


แบบรายงานผลการดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 
 มีการเสนอรายงานต่อผู้บริหารของหน่วยงาน  นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  มีการนำเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ  

Link เผยแพร่ 
https://www.onep.go.th/organizational-governance/ 
เลือกไฟล์ : แบบรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขอรับใบอนญุาตเปน็ผู้จดัทำรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตามกฎกระทรวงการอนญุาตเปน็ผู้จดัทำรายงานการประเมินผลกระทบสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
หรือป้องกัน 

ความเสี่ยงการทุจริต 
วิธีดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

 ๑  ผู้ขอรับ/ขอต่อ
อายุใบอนุญาตยืน่
คำขอพร้อม
เอกสารหลักฐาน
ในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  
ตามคู่มือการขอรับ
ใบอนุญาตเปน็
ผู้จัดทำรายงานฯ 

 การยื่นขอรับ/
ขอต่ออายุ
ใบอนุญาตไม่
ครบถ้วนไม่
ถูกต้อง  
ตามแนวทางที่
กำหนด 

 ต่ำ 
 

 มีคู่มือแนวทางการขอรับ
ใบอนุญาตฯ สำหรับการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ใน
การพิจารณาความถูกต้อง
และครบถ้วนของคำขอ และ
เอกสารประกอบคำขอเพื่อ
ใเจ้าหน้าที่ ยึดถือปฏิบัต ิ

๑. เผยแพร่ข้ันตอนการขอรับ/
ขอต่อใบอนุญาต ตามคู่มือ
แนวทางฯ  
การขอรับใบอนุญาต 
เป็นผู้จัดทำรายงาน 
การประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยประชาสัมพนัธ์
ผ่านเวป็ไซต์กองพัฒนาระบบการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม 
๒. กำหนดให้เจ้าหน้าที่
ดำเนินการตามคู่มือสำหรับ
ประชาชนตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 จากการดำเนนิการดงักลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
มีการยืน่ขอรบั/ขอต่ออายุใบอนุญาตไม่ครบถ้วนไม่ถูกต้อง ตาม
แนวทางที่กำหนด หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดยการมีการ
เผยแพร่ข้ันตอนการขอรบั/ขอต่อใบอนญุาต ตามคู่มือแนวทางฯ 
การขอรบัใบอนุญาตเปน็ผู้จดัทำรายงานการประเมนิผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยประชาสมัพนัธ์ผา่นเวบ็ไซต์กองพฒันาระบบการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม 
 
จากการดำเนนิการดงักลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
มีการยืน่ขอรบั/ขอต่ออายุใบอนุญาตไม่ครบถ้วนไม่ถูกต้อง ตาม
แนวทางที่กำหนด หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดยการกำหนดให้
เจ้าหนา้ทีด่ำเนนิการตามคู่มือสำหรับประชาชนตามพระราชบัญญัติ
การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  

 
 
 
 
 
 

 

https://www.onep.go.th/organizational-governance/
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๒ เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบความ
ถูกต้องและ
ครบถ้วนของข้อมูล 
เอกสาร หรือ
หลักฐานที่
เก่ียวข้อง 

เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบความ
ถูกต้องและ
ครบถ้วนของ
ข้อมูล เอกสาร 
หรือหลักฐาน 
ที่เก่ียวข้องล่าช้า 

ปานกลาง ๑. มีคู่มือการปฏิบัติงาน
กระบวนการขอรับใบอนุญาต
เป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
๒. จัดทำตารางการเรียงลำดบั
คิวของเจ้าหน้าที่ และ
ดำเนินการตามลำดับที่ได้รับ
มอบหมาย      
 
 
                                       
๓. กำหนดเป็นตัวชีว้ัด
รายบุคคลเพื่อให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบดำเนนิการตาม
คู่มือให้เป็นไปตามกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด   

๑. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ เปน็กรอบแนวทางฯ
การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยกำหนดขัน้ตอน
การปฏิบัตงิานของเจ้าหน้าที่ให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   
 
 
๒. จัดลำดบัคิวเรียงตามลำดบัของ
เจ้าหนา้ที่เพื่อลดขั้นตอนการเลือก
รับคำขอรับ 
 
 
 
 
๓. กำหนดเป็นตัวชีว้ัดรายบุคคล
เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการตามกรอบระยะเวลา
ที่กำหนด 

จากการดำเนนิการดังกลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนนิการแล้วเสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
เจ้าหนา้ทีต่รวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมลู เอกสาร 
หรือหลักฐานที่เกีย่วข้องลา่ชา้ หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดย
การจดัทำคู่มือการปฏิบัตงิานของเจ้าหนา้ที ่เปน็กรอบแนวทางฯ การ
ขอรับใบอนุญาตเปน็ผู้จดัทำรายงานการประเมนิผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยกำหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
จากการดำเนนิการดงักลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
เจ้าหนา้ทีต่รวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมลู เอกสาร 
หรือหลักฐานที่เกีย่วข้องลา่ชา้ หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดย
การจดัลำดบัคิวเรยีงตามลำดบัของเจ้าหนา้ที่เพื่อลดขัน้ตอนการ
เลือกรับคำขอรบั 
 
จากการดำเนนิการดงักลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
เจ้าหนา้ทีต่รวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมลู เอกสาร 
หรือหลักฐานที่เกีย่วข้องลา่ชา้ หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดย
การกำหนดเป็นตัวชีว้ัดรายบุคคลเพื่อให้เจ้าหนา้ทีผู่้รับผิดชอบ
ดำเนนิการตามกรอบระยะเวลาทีก่ำหนด 
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๓ 
 
 

การพิจารณาของ
คณะทำงานการ
อนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม  
ประเมินความรู้ 
ความสามารถ  
และความพร้อมใน
การจัดทำรายงานฯ 

การใช้ดุลพินิจ
ประกอบการให้ 
ความเห็นชอบ
เพื่อ
ประกอบการ
พิจารณาอนุมัติ 
อนุญาต  
ไม่เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน 

ต่ำ มีรายการตรวจสอบ 
(Checklist) แนวทางการ 
ให้คะแนนผู้ได้รบัใบอนุญาต 
เป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมบุคคล และนติิ
บุคคล เพื่อเป็นกรอบการใช้
ดุลพินิจของคณะทำงานฯ         

๑. จัดทำรายการตรวจสอบ 
(Checklist) แนวทางการให้
คะแนนผูไ้ด้รับใบอนุญาต 
เป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม
บุคคล และนิติบุคคล เพื่อเป็น
กรอบการใช้ดุลพินิจ 
ของคณะทำงานฯ 
 
๒. มีแนวทางการตรวจสอบการ
ใช้ดุลพินิจของคณะทำงานฯ 
และมีการลงมติในที่ประชุม 

จากการดำเนนิการดงักลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การใช้ดุลพินิจประกอบการให้ความเห็นชอบเพื่อประกอบการ
พิจารณาอนุมัต ิอนญุาต ไม่เปน็มาตรฐานเดียวกนั หน่วยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการจดัทำรายการตรวจสอบ (Checklist) แนว
ทางการให้คะแนนผูไ้ด้รับใบอนุญาต เปน็ผู้จดัทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อมบคุคล และนิตบิุคคล เพื่อเปน็กรอบ
การใช้ดุลพินิจของคณะทำงานฯ 
 
จากการดำเนนิการดงักลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนนิการแลว้เสร็จผล
ปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเดน็ความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การใช้ดุลพินิจประกอบการให้ความเห็นชอบเพื่อประกอบการ
พิจารณาอนุมัต ิอนญุาต ไม่เปน็มาตรฐานเดียวกนั หน่วยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการมีแนวทางการตรวจสอบการใช้ดลุพนิิจ
ของคณะทำงานฯ และมีการลงมตใินทีป่ระชมุ 

 
 

๔ ขั้นตอนการแจ้ง 
ผลการพิจารณา 

การแจ้งผลการ
พิจารณาผู้
ขอรับ/ขอต่อ
ใบอนุญาต 
ล่าชา้ 

ต่ำ ๑. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการ
พิจารณาให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญัติการอำนวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๕๘ 
 
 
 
 
 
 

๑. จัดทำคู่มือการปฏบิัติงานของ
เจ้าหนา้ที ่เปน็กรอบแนวทางฯ 
การขอรบัใบอนุญาตเปน็ผู้จดัทำ
รายงานการประเมนิผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยกำหนดขั้นตอน
การปฏิบัตงิานของเจา้หน้าที่ให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
 
 
 
 

จากการดำเนนิการดังกลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จผล
ปรากฏว่า ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การแจ้งผลการพิจารณาผู้ขอรับ/ขอต่อใบอนุญาตล่าช้า หนว่ยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการจัดทำคู่มอืการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เปน็
กรอบแนวทางฯ การขอรบัใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม โดยกำหนดขั้นตอนการปฏบิัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
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ลำดับ
ที่ 

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความ
เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
หรือป้องกัน 

ความเสี่ยงการทุจริต 
วิธีดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

๒. เจ้าหน้าที่ดำเนนิการตาม 
ขั้นตอนคู่มือการปฏิบัติงาน
กระบวนการขอรับใบอนุญาต
เป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
๓. กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคล
ให้ดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
 
๔. พัฒนาระบบงานบริการ  
e-Service ในการขอรับ
ใบอนุญาตเปน็ผู้จัดทำรายงาน
การประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม ให้สามารถยืน่คำ
ขอและชำระค่าธรรมเนียม
การขอรับใบอนุญาตผา่นทาง
ระบบอิเล็กทรอนิกส ์

๒. จัดทำคู่มือการปฏบิัติงานของ
เจ้าหนา้ที ่เปน็กรอบแนวทางฯ 
การขอรบัใบอนุญาตเปน็ผู้จดัทำ
รายงานการประเมนิผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยกำหนดขั้นตอน
การปฏิบัตงิานของเจา้หน้าที่ให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
๓. กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคลให้
ดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
 
๔. มีระบบ Smart EIA Plus ใน
การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมิน 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
โดยสามารถ แจ้งผลการ
พิจารณาผา่นทางระบบ  
ซึ่งสามารถลดขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการดำเนนิการไม่ให้
เกิดความล่าชา้ 
 
 
 

จากการดำเนนิการดังกลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จผล
ปรากฏว่า ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การแจ้งผลการพิจารณาผู้ขอรับ/ขอต่อใบอนุญาตล่าช้า หนว่ยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการจัดทำคู่มอืการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เปน็
กรอบแนวทางฯ การขอรบัใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม โดยกำหนดขั้นตอนการปฏบิัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
จากการดำเนนิการดังกลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จผล
ปรากฏว่า ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การแจ้งผลการพิจารณาผู้ขอรับ/ขอต่อใบอนุญาตล่าช้า หนว่ยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการกำหนดตัวชี้วัดรายบุคคลให้ดำเนินการตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
จากการดำเนนิการดังกลา่วในขั้นตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จผล
ปรากฏว่า ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกลา่ว หาก
การแจ้งผลการพิจารณาผู้ขอรับ/ขอต่อใบอนุญาตล่าช้า หนว่ยงานมี
มาตรการควบคุมโดยการ มีระบบ Smart EIA Plus ในการขอรับ
ใบอนุญาตเปน็ ผู้จัดทำรายงานการประเมิน ผลกระทบสิง่แวดล้อม 
โดยสามารถ แจ้งผลการพิจารณาผา่นทางระบบ ซึ่งสามารถลดขั้นตอน
และระยะเวลาในการดำเนินการไม่ให้เกิดความล่าช้า 
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๕ ขั้นตอนการออก
ใบอนุญาต 

การออก
ใบอนุญาตลา่ชา้
เจ้าหน้าที่อาจ
เรียกรับ
ผลประโยชน์ 
อำนวยสะดวก
เพื่อเร่งรัดการ
ดำเนินการให้
รวดเร็ว 

ต่ำ ๑. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการ
พิจารณาให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญัติการอำนวย
ความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๕๘ 
 
 
                                     
๒. เจ้าหน้าที่ดำเนนิการตาม
ขั้นตอนคู่มือการปฏิบัติงาน 
กระบวนการขอรับใบอนุญาต
เป็นผู้จัดทำรายงานการ
ประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม                  
 
 
 
๓. กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคล
ให้ดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
 
 
 
 

๑. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ เปน็กรอบแนวทางฯ 
การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และกำหนดขั้นตอน
การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ 
ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
๒. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ เปน็กรอบแนวทางฯ 
การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และกำหนดขั้นตอน
การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ 
ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
๓. กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคลให้
ดำเนินการตามระยะเวลาที่
กำหนด 
 
 
 
 
 

จากการดำเนนิการดังกลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ
ผลปรากฏวา่ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกล่าว 
หากการออกใบอนุญาตล่าชา้ เจ้าหน้าที่เรียกรับทรัพยส์ินหรือ
ผลประโยชน์อ่ืนใด เพื่ออำนวยความสะดวก หรือเร่งรัดการ
ดำเนินการให้รวดเร็ว หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดยจดัทำ
คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เป็นกรอบแนวทางฯ การ
ขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำรายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และกำหนดขั้นตอนการปฏิบัตงิานของเจ้าหน้าที่ ให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
จากการดำเนนิการดังกลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ
ผลปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจรติจากประเด็นความเสี่ยง
ดังกล่าว หากการออกใบอนุญาตล่าชา้ เจ้าหนา้ที่เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพื่ออำนวยความสะดวก หรือ
เร่งรัดการดำเนินการให้รวดเร็ว หน่วยงานมีมาตรการควบคุม
โดยจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เปน็กรอบแนวทาง
ฯ การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำรายงานการประเมินผล
กระทบสิ่งแวดล้อม และกำหนดขั้นตอนการปฏิบัตงิานของ
เจ้าหน้าที่ ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
จากการดำเนนิการดังกลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ
ผลปรากฏวา่ไม่มีกรณีการทุจริตจากประเด็นความเสี่ยงดังกล่าว 
หากการออกใบอนุญาตล่าชา้ เจ้าหน้าที่เรียกรับทรัพยส์ินหรือ
ผลประโยชน์อ่ืนใด เพื่ออำนวยความสะดวก หรือเร่งรัดการ
ดำเนินการให้รวดเร็ว  หน่วยงานมีมาตรการควบคุมโดย 
กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคลให้ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด 
กำหนดตัวชี้วัดรายบุคคลให้ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด 
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ขั้นตอนการ
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เสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
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๔. พัฒนาระบบงานบริการ  
e-Service ในการขอรับ
ใบอนุญาตเปน็ผู้จัดทำรายงาน
การประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม ให้สามารถยืน่คำ
ขอและชำระค่าธรรมเนียม
การขอรับใบอนุญาตผา่นทาง
ระบบอิเล็กทรอนิกส ์

๔. มีระบบ Smart EIA Plus ใน
การขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ
รายงานการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โดยสามารถ แจ้งผล
การพิจารณาผา่นทางระบบ  
โดยสามารถลดขั้นตอน 
และระยะเวลาในการดำเนินการ
ไม่ให้เกิด 
ความล่าช้า และสามารถลดการ
พบเจอเจ้าหน้าที่โดยตรง ลด
ความเสี่ยงที่จะเรียกรับ
ผลประโยชน์                                            

จากการดำเนนิการดังกลา่วในขัน้ตอนนี้ ได้ดำเนินการแล้วเสร็จ
ผลปรากฏวา่ ไม่มีกรณีการทุจรติจากประเด็นความเสี่ยง
ดังกล่าว หากการออกใบอนุญาตล่าชา้ เจ้าหนา้ที่อาจเรียกรับ
ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพื่ออำนวยความสะดวก หรือ
เร่งรัดการดำเนินการให้รวดเร็ว  หน่วยงานมีมาตรการควบคุม
โดยการ มีระบบ Smart EIA Plus ในการขอรับใบอนุญาตเปน็ 
ผู้จัดทำรายงานการประเมิน ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดย
สามารถแจ้งผลการพิจารณาผา่นทางระบบ ซึ่งสามารถลด
ขั้นตอนและระยะเวลาในการดำเนินการไม่ให้เกิดความล่าช้า 

 




