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รายงานการประชุม 
คณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ  

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ 
วันอังคารท่ี ๔ เมษายน ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุม ๒๐๒ ชั้น ๒ อาคารกรมควบคุมมลพิษ  
-------------------------------------------------------------------- 

อนุกรรมการผู้มาประชุม 
๑. นายเถลิงศักดิ์ เพ็ชรสุวรรณ                                                                 ประธานอนุกรรมการ 
 รองปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
 แทน ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.  นายพิรุณ สัยยะสิทธ์ิพานิช อนุกรรมการ 
 เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
๓.  นายธีระชุณ บุญสิทธ์ิ อนุกรรมการ 
 รองอธิบดกีรมทรพัยากรน้ำ 
 แทน อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 
๔. นางสาวสุนีย์ ต๊ะปินตา อนุกรรมการ 
 ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านการจัดการมลพิษ 
 แทน อธิบดีกรมควบคุมมลพิษ 
๕. นางสาวพัลลรินทร์ ภูกิจ อนุกรรมการ 
 ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการสาธารณภัย 
 แทน อธิบดีกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๖. นางสาวกอบกุล ปิตรชาติ อนุกรรมการ 
 ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านพฒันาแหล่งทอ่งเที่ยว 
 ผู้แทนกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๗. นายธิติ โลหะปิยะพรรณ อนุกรรมการ 
 ผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
๘. นายรักชาติ สุขสำราญ อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 แทน อธิบดกีรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝัง่ 
๙. นายมานัส ปานมน อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักแผนงานและสารสนเทศ 
 แทน อธิบดีกรมป่าไม ้
๑๐. นายทรงเกียรติ ตาตะยานนท์  อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักแผนงานและสารสนเทศ 
 แทน อธิบดีกรมอทุยานแหง่ชาติ สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
๑๑. นายจิรโรจน์ ศุกลรัตน์  อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมระบบการขนส่งและจราจรในภูมภิาค 
 แทน ผู้อำนวยการสำนักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร 
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๑๒. นายยุทธศิลป์ รักญาติ อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการกองบรหิารสิ่งแวดล้อม 
 แทน อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ 
๑๓. นางอรอมุา สรรพสิทธ์ิโยธิน อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการกองแผนงาน 
 แทน อธิบดีกรมพฒันาที่ดิน 
๑๔. นายโกเมศ กลั่นสมจิตต์ อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักนโยบายและยทุธศาสตรส์ำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 ผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ 
๑๕. นายวิชาญ ไชยถาวร  อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักนโยบายแผนและยุทธศาสตร ์
 แทน ผู้อำนวยการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
๑๖. นายสมบัติ กจิจารุวงษ์ อนกุรรมการ
 ผู้อำนวยการกลุ่มยทุธศาสตรส์ิ่งแวดลอ้ม  
 แทน เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
๑๗. นายครรชิต คุณากร อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการส่วนนวัตกรรมด้านภาษี  
 แทน ผู้อำนวยการสำนักงานเศรษฐกจิการคลัง 
๑๘. นางสาวภัสราพร พลบัเจรญิสุข อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มการจัดการสิ่งแวดลอ้มโรงงาน 
 แทน อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
๑๙. นางสาวดรุณี เจนใจ  อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการส่วนนโยบายและยุทธศาสตร ์
 แทน อธิบดีกรมทรัพยากรธรณี 
๒๐. นางสาวสุมน สุเมธเชิงปรัชญา  อนุกรรมการ 
 ผู้อำนวยการสำนักสนับสนุนนโยบายคาร์บอนต่ำและวิชาการ 
 แทน ผู้อำนวยการองค์การบรหิารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
๒๑. นายชัยรัตน์ บุญนาค  อนุกรรมการ 
 ผู้ช่วยผู้อำนวยการสำนักเผยแพร่และส่งเสริมการมสี่วนร่วม 
 แทน ผู้อำนวยการสำนักงานพฒันาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
๒๒. นางอัญชลี พงษ์สถิตย์พัฒน ์ อนุกรรมการ 
 นักธรณีวิทยาชำนาญการพเิศษ 
 แทน อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
๒๓. นายประโชติ กราบกราน อนุกรรมการ 
 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพเิศษ 
 แทน อธิบดีกรมอนามัย 
๒๔. นางสาวกรกช ภู่ไพบูลย์  อนุกรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพเิศษ 
 แทน ผู้อำนวยการสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
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๒๕. นางสาวยุวนันท์ สันติทวีฤกษ์  อนุกรรมการ 
 นักวิจัยนโยบายอาวุโส 
 แทน ผู้อำนวยการสำนักงานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
๒๖. นางสาวสกลุรัตน์ พรรุง่เรืองกุล  อนุกรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 แทน อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิง่แวดล้อม 
๒๗. นางสาวพัชรี วีระนนท์  อนุกรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 ผู้แทนสำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒๘. นางสาวสริิสาข์ ประชุมญาติ อนุกรรมการ 
 นักการทูตปฏิบัติการ  
 แทน อธิบดีกรมองค์การระหว่างประเทศ 
๒๙. นายธงชัย บุณโชติมา  อนุกรรมการ 
 กรรมการเศรษฐกจิหมุนเวียนและสิง่แวดล้อม 
 แทน ประธานกรรมการหอการค้าไทย 
๓๐. นายสุดสันต์ สทุธิพิศาล  อนุกรรมการ 
 เลขาธิการสมาคมอนรุักษ์ศิลปกรรมและสิ่งแวดลอ้ม 
 แทน นายกสมาคมอนรุักษ์ศิลปกรรมและสิ่งแวดล้อม 
๓๑. นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร   อนุกรรมการ 
 รองเลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม           และเลขานุการ 
๓๒. นางสาวมัณฑนา ศิริวรรณ                                                                        อนุกรรมการและ 
 ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ผู้ช่วยเลขานุการ                               
 สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
๓๓. นางสาวศุภรา เหลืองภัทรวงศ์                                                                อนุกรรมการและ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มงานนโยบายและแผน                                                 ผู้ช่วยเลขานุการ
 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน/ สผ. 
๓๔. นางณัฐิยา ลาภเลิศสุข  อนุกรรมการและ 
 ผู้อำนวยการกองติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอ้ม ผู้ช่วยเลขานุการ 
 สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
อนุกรรมการผู้ไม่มาประชมุเนื่องจากติดราชการอ่ืน 
 ๑. ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ อนุกรรมการ 
  ๒. เลขาธิการคณะกรรมการดจิิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อนุกรรมการ 
 ๓. ประธานสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย อนุกรรมการ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. นางสาวจารุณี จรรยาลักษณ์ กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
 ๒. นางสาวจรรยง์าม จาบกัน กรมทรัพยากรน้ำบาดาล 
 ๓. นางสาวมธุรส ใจกล้า สำนักงานเศรษฐกจิการคลัง 
 ๔. นางสาวณิชรัตน์ ดาวเรือง กรมอทุยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
 ๕. นางสาวเชดราสี ถิระศุภะ กรมทรัพยากรน้ำ 
 ๖. นางอิสราภรณ์ เตชะวรากลุวงศ์ สำนักงานนโยบายและแผนการขนสง่และจราจร 
 ๗. นางสาวจารุวัฒน์ พ่วงสุข กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร ่
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 ๘. นางสาวพรพิมล พันธ์เมธาฤทธ์ิ กรมควบคุมมลพิษ 
 ๙. นางสาวสุนสิา นักดนตร ี กรมควบคุมมลพิษ 
 ๑๐. นางศุภพจี สิมะโรจน ์ สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
 ๑๑. นายนิรัญ มโนรัตน์ กรมป่าไม ้
 ๑๒. นางสาวดวงนภา อุตตมางคพงศ์ กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๑๓. นางสาววิศนี เพ็ญวันศุกร ์ สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ๑๔. นายสิทธิเชษฐ์ ทองคำ กรมทรัพยากรน้ำ 
 ๑๕. นางสาวพนิดา เจริญสุข กรมอนามัย 
 ๑๖. นางสาวประภัสสร ขจร กรมอนามัย 
 ๑๗. เจ้าหน้าที่สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม จำนวน ๑๕ คน 
 

เริ่มประชมุ เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุม 

 ประธานอนุกรรมการ (นายเถลิงศักดิ์ เพ็ชรสุวรรณ) กล่าวเปิดการประชุมและขอบคุณ
อนุกรรมการทุกท่านที่ร่วมกันผลักดันและประสานการดำเนินงานภายใต้แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 
๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ซึ่งเปน็การดำเนินการตามพระราชบัญญัติสง่เสรมิและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๓๕ เนื่องจากประเด็นสิ่งแวดล้อมเป็นเรื่องที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานและภาคสว่นที่เกี่ยวข้อง  

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องเพ่ือทราบ 

๒.๑  คำสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ท่ี ๓/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
นโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

อนุกรรมการและเลขานุการ (นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร) เรียนที่ประชุมว่า สืบเนือ่งจาก
คณะกรรมการสิ่ งแวดล้อมแห่งชาติ  (กก.วล.) เห็นชอบให้มีคำสั่งคณะกรรมการสิ่ งแวดล้อมแห่งชาติ  
ที่ ๑๔/๒๕๕๓ สั่ง ณ วันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม และคำสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ที่ ๕/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที่ ๑๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม (สผ.) ในฐานะฝ่ายเลขานุการ 
พิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อเป็นการลดความซ้ำซ้อนและสอดคล้องกับบริบทการบริหารงานในปัจจุบัน ควรผนวก
รวมคณะอนุกรรมการทั้ง ๒ ชุดดังกล่าว และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดใหม่เป็นคณะอนุกรรมการนโยบาย
และแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ จึงได้เสนอต่อคณะกรรมการ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๕ โดยที่ประชุมมีมตเิห็นชอบ
ให้ยกเลิกคำสั่งดังกล่าวข้างต้น และเห็นชอบร่างคำสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.) เสนอ และมอบหมายให้ ทส. โดย สผ. นำคำสั่งดังกล่าว
เสนอประธานกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติเพื่อพิจารณาลงนามต่อไป ซึ่งประธาน กก.วล. ได้ลงนาม 
คำสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ที่  ๓/๒๕๖๖ สั่ง ณ วันที่  ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ โดยมี
องค์ประกอบ ทั้งหมด ๓๘ ราย มีปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นประธานอนุกรรมการ 
และรองปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ที่กำกับ สผ. เป็นรองประธานอนุกรรมการ ผู้แทนจาก



๕ 
 

หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง จำนวน ๓๒ หน่วยงาน เป็นอนุกรรมการ รองเลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ เจ้าหน้าที่ สผ. เป็นอนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ มีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ (๑) พิจารณาทบทวน ให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
เพื่อเป็นแนวทางการยกร่างนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม (๒) ประสานการดำเนินงานกับหน่วยงาน ในการพิจารณาจัดเตรียมข้อมูล 
ในการยกร่างนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม และการนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติ (๓) สง่เสริม สนับสนุนการขับเคลื่อน และให้คำแนะนำหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพื่อจัดทำแผนงานหรือดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งตามนโยบายและแผนการส่งเสริม 
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม (๔) กำกับ ดูแล ติดตามประเมินผล
การดำเนินงานตามนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และรายงานผลต่อ
คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (๕) แต่งตั้งคณะทำงานตามที่เห็นสมควร เพื่อปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย และ (๖) ปฏิบัติภารกิจอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

มติท่ีประชมุ 

รับทราบคำสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ที่ ๓/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตัง้คณะอนุกรรมการ
นโยบายและแผนบริหารจัดการ 

๒.๒  แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
 อนุกรรมการและเลขานุการ เรียนที่ประชุมว่า คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
ในการประชุม ครั้งที่  ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ มีมติเห็นชอบ (ร่าง) แผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ โดยมอบหมายให้สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม (สผ.) นำ (ร่าง) แผนจัดการฯ ดังกล่าว เสนอสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพื่อประกาศ 
ใช้ในราชกิจจานุเบกษาตามข้ันตอนต่อไป โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ได้ลงนามในประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ และได้ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เล่ม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๓๐๗ ง วันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๕  
 สาระสำคัญของแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ คือ 
ทรัพยากรมั่งค่ัง สิ่งแวดล้อมปลอดภัยด้วยการบริหารจัดการข้ามมิติแบบองค์รวม มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น
แนวทางให้กับหุ้นส่วนการพัฒนานำไปใช้เป็นกรอบแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่า มีประสิทธิภาพเกิดการขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน และเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งการผลิตและบริโภคทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นไปอย่างสมดุลกับฐานทรัพยากร สอดคล้อง
กับแนวทางการพัฒนาประเทศและสถานการณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป พร้อมทั้ง
สนับสนุนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
โดยได้กำหนดแนวทางการดำเนินงานภายใต้ ๕ ยทุธศาสตร์หลัก ๑๓ กลยุทธ์ และ ๓๒ ตัวช้ีวัด ได้แก่  
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติบกและความหลากหลายทางชีวภาพ
ให้เติบโต และมีความเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติ มีเป้าหมาย คือ ให้ฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และความหลากหลายทางชีวภาพไดร้ับการสง่เสริม ทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์อย่างสมดุลเป็นธรรม
และเกิดความมั่นคง ประกอบด้วย ๒ กลยุทธ์ ได้แก่ (๑.๑) การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยัง่ยืน และ (๑.๒) การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพอย่างยั่งยืน 
และ ๕ ตัวช้ีวัด 
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 ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การอนุรักษ์และฟื้นฟูระบบนิเวศทางทะเลเพื่อการพัฒนาศักยภาพ
การใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน มีเป้าหมาย คือ ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งได้รับการรักษาฟื้นฟูให้มี
ความสมบูรณ์และยั่งยืน เป็นฐานการพัฒนาประเทศทางเศรษฐกิจและสังคมที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย ๒ กลยุทธ์ ได้แก่ ๒.๑ การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์ทรัพยากรและระบบนิเวศทางทะเล 
และชายฝั่งให้มีความสมบูรณ์ และ ๒.๒ การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน และ ๕ ตวัช้ีวัด 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การบริหารจัดการเพื่อสร้างสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
มีเป้าหมาย คือ การปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยลดลง ทุกภาคส่วนมีศักยภาพในการปรับตัวและ
รับมือต่อผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ ประกอบด้วย ๒ กลยุทธ์ ได้แก่ (๓.๑) การลดปริมาณ
การปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกในทุกภาคส่วน และ (๓.๒) การส่งเสริมความพร้อมในการปรับตวัและลดผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทั้งระบบ และ ๔ ตัวช้ีวัด 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การจัดการสภาพแวดล้อมเมืองและมลพิษที่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมทั้งระบบมีเป้าหมาย คือ ระบบบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเมืองและมลพิษมีประสิทธิภาพ  
เพื่อให้มั่นใจถึงคุณภาพสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีสำหรับประชาชน ประกอบด้วย ๓ กลยุทธ์ ได้แก่  
(๔.๑) การเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกัน ลด ควบคุม และขจัดมลพิษ (๔.๒) การจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน 
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม และ (๔.๓) การส่งเสริมความแข็งแกร่งของกลไกการควบคุม
มลพิษ และ ๑๐ ตัวช้ีวัด 
 ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ มีเป้าหมาย คือ ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
ด้านสิ่งแวดล้อม และพัฒนากลไกที่ช่วยยกระดับกระบวนทัศน์การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย ๔ กลยุทธ์ ได้แก่ (๕.๑) การส่งเสริมการผลิตและการบริโภค 
ที่ยั่งยืน (๕.๒) การส่งเสรมิคุณลกัษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดลอ้ม (๕.๓) การส่งเสริมการพัฒนา
เครื่องมือและโครงสร้างเพื่อจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ (๕.๔) การส่งเสริมการพัฒนา
โครงการและเครือข่ายเพื่อยกระดับกระบวนทัศน์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ ๘ ตัวช้ีวัด 

ความเห็นของท่ีประชุม 
 ๑. ประธานอนุกรรมการ ได้เรียนที่ประชุมว่า ขอให้อนุกรรมการทุกท่านพิจารณา

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงานภายใต้แผนจัดการฯ เพื่อร่วมผลักดันและขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ให้บรรลุเป้าหมายตามแผนจัดการฯ ผ่านการจัดทำโครงการและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 

๒. เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า การยก (ร่าง) แผนจัดการฯ ผ่านความเห็นชอบจากอนุกรรมการฯ ดังนั้น มาตรการและ
ตัวช้ีวัดภายใต้ยุทธศาสตร์ได้ถูกเช่ือมโยงกับการดำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้ว ขณะนี้เป็นช่วงเวลา
ของการขับเคลื่อนดำเนินงานภายใตแ้ผนจัดการฯ หน่วยงานจะต้องพิจารณาดำเนินการในส่วนของมาตรการ
และตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้อง ซึ่ง สผ. จะมีการติดตามและประเมินผลสมัฤทธ์ิต่อไป 

มติท่ีประชุม 

รับทราบแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

๒.๓  ผลสำรวจการรับรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

 อนุกรรมการและเลขานุการ เรียนที่ประชุมว่า ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้ความสำคัญกับการสร้างความรู้และความเข้าใจของภาคประชาชนต่อแผนจัดการฯ โดยให้ 



๗ 
 

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) จัดเก็บข้อมูลฐาน (Baseline) สำหรับ
ติดตามและประเมินผลการรับรู้และความเข้าใจของภาคประชาชนต่อแผนจัดการฯ เพื่อนำไปพิจารณา
ประกอบการปรับปรุงแผนจัดการฯ ในระยะครึ่งแผนและสิ้นสุดแผน โดยที่ผ่านมา สผ. ได้มีการประชาสัมพันธ์
แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ เอกสารในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ที่เผยแพร่ผ่านช่องทางโซเชียล และได้จัดทำแบบสำรวจการรับรู้ และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ช่วงระยะแรก) และจัดส่งให้หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
สถาบันการศึกษา และ NGOs จำนวน ๑,๘๐๐ ฉบับ รวมถึงการเผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์ของ สผ. ซึ่งมีผู้ตอบ
แบบสำรวจฯ จำนวน ๑,๑๕๕ คน คิดเป็นประมาณร้อยละ ๖๐ โดยแบบสำรวจฯ แบ่งข้อมูลออกเป็น ๔ ส่วน 
ได้แก่ (๑) ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจฯ (๒) ส่วนที่ ๒ การรับรู้และการสื่อสารแผนจัดการฯ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ (๓) ส่วนที่ ๓ ความเข้าใจและการนำแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ไปปฏิบัติ 
และ (๔) ส่วนที่ ๔ ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
 สผ. ได้จัดทำสรุปผลการสำรวจการรับรู้ และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ  
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ (ช่วงระยะแรก) โดยมีรายละเอียดดังนี ้

(๑)  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจ โดยผู้ตอบแบบสำรวจฯ เป็นบุคลากร 
ในหน่วยงานภาครัฐ ทั้งหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.) และ
ภายนอก ทส. คิดเป็นร้อยละ ๗๔ รองลงมา คือ องค์กรปกครองท้องถ่ิน (ร้อยละ ๒๓) สถาบันการศึกษา/วิจัย 
ประชาชน ภาคเอกชน และองค์กรพัฒนาเอกชน ตามลำดับ ในส่วนของระยะเวลาการปฏิบัติงาน พบว่าผู้ตอบ
แบบสำรวจฯ ส่วนใหญ่ มีระยะเวลาการปฏิบัติงาน ๑-๕ ปี คิดเป็นร้อยละ ๓๗ รองลงมา คือ ระยะเวลา 
การปฏิบัติงาน ๑๑-๒๐ ปี ร้อยละ ๒๓ และ ๖-๑๐ ปี ร้อยละ ๑๖  

(๒)  การรับรู้และการสื่อสารแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ พบว่า ประมาณ
ร้อยละ ๖๘ รับรู้รับทราบเกี่ยวกับแผนจัดการฯ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองท้องถ่ิน 
และสถาบันการศึกษา/วิจัย องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคเอกชน และประชาชน เป็นสัดส่วนที่น้อย และร้อยละ ๓๒ 
ไม่รู้จักหรือไม่ทราบเกี่ยวกับแผนจัดการฯ โดยผู้ตอบแบบสำรวจที่รับทราบข้อมูลแผนจัดการฯ รับทราบข้อมูล
จากช่องทางหนังสือเวียน การประชุม/สัมมนา และผู้บริหาร/ผู้บังคับบัญชา มากที่สุด ๓ อันดับแรก  
และช่องทางการสื่อสารที่ผู้ตอบแบบสำรวจเห็นว่าเหมาะสมในการสื่อสารให้กับบุคลากรได้รับรู้ มากที่สุด ๓ 
ลำดับแรก ได้แก่ หนังสือเวียน การประชุม/สัมมนา และการเผยแพร่ผ่านสื่อโซเชียลมีเดีย ตามลำดับ  
ส่วนผู้ตอบแบบสำรวจที่ไม่ทราบแผนจัดการฯ เห็นว่าช่องทางที่เหมาะสมในการสื่อสารให้กับบุคลากรได้รับรู้
มากที่สุด ๓ อันดับแรก ได้แก่ การจัดประชุม/สัมมนา หนังสือเวียน และการเผยแพร่ผ่านสื่อโซเชียลมีเดีย  
ในส่วนของผู้ตอบแบบสำรวจที่รับทราบแผนจัดการฯ ที่มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนจัดการฯ คิดเป็น
ร้อยละ ๓๐ และไม่เคยเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนฯ ร้อยละ ๗๐ ของผู้ตอบแบบสำรวจ 

(๓)  ความเข้าใจและการนำแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ไปปฏิบัติ พบว่า   
ผู้ตอบแบบสำรวจฯ ส่วนใหญ่ มีความเข้าใจต่อแผนจัดการฯ โดยมากกว่าร้อยละ ๙๐ เห็นว่าแผนจัดการฯ  
มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศ และเป็น 
แผนบูรณาการที่สะท้อนถึงภาพรวมของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ  
อีกทั้งเป็นกรอบแนวทางนำไปปฏิบัติเพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม จากผลการสำรวจแสดงให้เห็นว่า ยังคงมีประเด็นที่อาจต้องมีการสื่อสาร ผลักดัน
และสร้างความเข้าใจไปยังทุกภาคส่วนมากข้ึนเพื่อร่วมขับเคลื่อนการดำเนินงาน ได้แก่ (๑) การจัดทำแผนงาน 
โครงการ/กิจกรรมที่มีความเช่ือมโยงและมีส่วนผลักดันให้แผนจัดการฯ บรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร์
ภายใตแ้ผนจัดการฯ ร้อยละ ๗๙ และ (๒) การสง่ตอ่แผนจัดการฯ ให้เครือข่ายที่รู้จัก ร้อยละ ๘๖ 

(๔)  ความท้าทายที่นำไปสู่ความสำเร็จ ได้แก่ (๑) ตัวช้ีวัดยากต่อการบรรลุ   
โดยแนวทางการดำเนินงานเพื่อบรรลุตัวช้ีวัดไม่ชัดเจน และค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดบางตัวเป็นไปได้ยากในทาง



๘ 
 

ปฏิบัติ (๒) การขับเคลื่อนแผนมีข้อจำกัด ทั้งในประเด็นการประสานงานและบูรณาการดำเนินงานร่วมกัน 
ในระดับพื้นที่ การเปลี่ยนแปลงของนโยบายและผู้บริหารของ อปท. และการขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
ไม่สอดคล้องกับแผนและไม่ต่อเนื่อง (๓) การติดตามประเมินผลไม่แสดงถึงผลสัมฤทธ์ิ เนื่องจากข้อมูล 
ไม่เพียงพอและขาดเครื่องมือ/ระบบการรวบรวมข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ และ (๔) การขาดความตระหนัก 
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยขาดความร่วมมือจากภาคประชาชน และหน่วยงานรัฐไม่จริงจังในการแก้ไขปัญหา 
รวมถึงไม่มีการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง 
 (๕) ข้อเสนอแนะ ไดแ้ก่ (๑) การทบทวนตัวช้ีวัดให้มีความสอดคลอ้งกับสถานการณ์ 
ตัวช้ีวัดสากลและยุทธศาสตร์ชาติ เน้นให้เกิดผลเชิงคุณภาพมากกว่าปริมาณ และตั้งอยู่บนพื้นฐานที่เป็นไปได้ 
(๒) การกำหนดแนวทางไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมทั้งในระดับกระทรวงและพื้นที่  เช่น กำหนด  
Flagship project บูรณาการขับเคลื่อนทั้งภาครัฐและเอกชน โดยกำหนดเป้าหมายการดำเนินการร่วมกัน  
(๓) การติดตามและประเมินผลอย่างมีส่วนร่วม โดยพัฒนาระบบจัดเก็บรวบรวม/ระบบติดตาม และรายงาน 
ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมส่งคืนข้อมูลให้ระดับพื้นที่และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อนำไปพัฒนาต่อและมีการประเมิน
ความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์ (๔) การประชาสัมพันธ์และสร้างช่องทางการรับรู้แผนจัดการฯ เพิ่มข้ึน 
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงจัดทำสื่อในรูปแบบที่เข้าใจง่ายให้กับประชาชน และ (๕) การสร้างความตระหนักรู้ 
ให้ประชาชนและสนับสนุนองค์ความรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมสำหรับธุรกิจ SME  

 

มติท่ีประชุม 
รับทราบผลสำรวจการรับรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  

พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือพิจารณา 

 ๓.๑ แนวทางการขับเคลื่อนและติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.  
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  

  อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (นางสาวมัณฑนา ศิริวรรรณ) เรียนที่ประชุมว่า 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๙ ธันวาคม 
๒๕๖๕ สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) ในฐานะฝ่ายเลขานุการ  
ได้ดำเนินงานเพื่อให้ได้แนวทางการขับเคลื่อนและติดตามแผนจัดการฯ ประกอบด้วย (๑) การกำหนดกรอบ
แนวคิดการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ โดยมีเป้าหมายมุ่งสู่การพัฒนา
ประเทศตามรูปแบบเศรษฐกิจสีเขียว พร้อมทั้งยกระดับสุขภาวะของสังคมไทย และส่งเสริมรายได้สู่ ชุมชน 
บนฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ยัง่ยืน เพื่อให้เกิดความสมดุลระหว่างเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคมและวัฒนธรรม  
โดยเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งถ่ายทอดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
ภายใต้แผนจัดการฯ สู่แนวคิดในการขับเคลื่อน โดยยุทธศาสตร์ที่ ๑ และ ๒ ขับเคลื่อนสู่เป้าหมายส่งเสริม
รายไดสู้่ชุมชนบนฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน ประกอบด้วย แผนงาน: การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และแผนงาน: การเพิ่มขีดความสามารถในการใช้ประโยชน์ทรัพยากร สำหรับยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
๔ และ ๕ ขับเคลื่อนสู่เป้าหมายสนับสนุนเศรษฐกิจสีเขียวและการยกระดับสุขภาวะของสังคมไทย ซึ่งการ
ดำเนินการดังกล่าวจำเป็นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงจำเป็นต้องมีแบบอย่าง
ของแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ควบคู่ไปกับการใช้เทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อสร้างพื้นที่ 
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ และเป็นตัวอย่างของความสำเร็จให้เห็นผลในเชิงรูปธรรม และ  
(๒) การสรุปผลสำรวจการรับรู้และเข้าใจในระยะแรกของการประกาศใช้แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
ซึ่งมีการรับรู้และรับทราบเฉพาะในหน่วยงานภาครัฐเป็นส่วนมากเท่านั้น จึงมีความจำเป็นที่จะต้องส่งเสริม 
และผลักดันทุกภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ในส่วนของปัญหา/อุปสรรค ได้แก่ ความชัดเจนของแนวทางการ



๙ 
 

ดำเนินงานและตัวช้ีวัด การขับเคลื่อนการดำเนินงานในระดับท้องถ่ิน งบประมาณและบุคลากร และข้อเสนอแนะ 
ที่สำคัญ ได้แก่ การสื่อสารประชาสัมพันธ์ ในช่องทางที่ เข้าถึงง่ายและต่อเนื่อง การส่งเสริมความร่วมมือ 
แบบบูรณาการ การสรา้งความตระหนักแก่ภาคีเครือข่ายทกุภาคสว่น และการตดิตามประเมินผลอย่างมีส่วนร่วม  

 ฝ่ายเลขานุการ ได้นำกรอบแนวคิดการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ และผลสำรวจการรับรู้
และเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ ดังกล่าวข้างต้น จัดทำเป็นแนวทางการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผล 
แผนจัดการฯ เพื่อสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายของแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซึ่งมีสาระสำคัญ
ประกอบด้วยแนวทางการดำเนินงาน ๕ ส่วน ดังนี้  

๑. การสนับสนุนข้อมูลตามภารกิจหน้าที่ของหน่วยที่เกี่ยวข้อง แบ่งการดำเนินงาน
สำคัญเป็น ๓ ส่วน ประกอบด้วย  

๑.๑  การสำรวจการรับรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
โดยดำเนินการในระยะแรกของแผนเพื่อสร้างการรับรู้ และในระยะครึ่งแผน (พ.ศ. ๒๕๖๘)  

 ๑.๒  การจัดเก็บ รวบรวมข้อมูล เพื่อการติดตามประเมินตัวช้ีวัดตามแผนจัดการฯ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

 ๑.๓ การจัดเก็บข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ในห้วงเวลาที่สอดคล้องกับแผนจัดการฯ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ เพื่อเป็นฐานข้อมูลสำหรับประเมินผลสัมฤทธ์ิของแผนจัดการฯ และแนวปฏิบัติที่ดี 
(Best practice)  

ขณะนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ อยู่ระหว่างพัฒนาแบบฟอร์ม โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน
ต้นเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๖ หากแล้วเสร็จจะประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินการต่อไป 

๒. การจัดตั้ง Platform การยกระดับกระบวนทัศน์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย มุ่งสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน เป็นการรวบรวมแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 
จากภาคส่วนต่าง ๆ เช่น ภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้ องถ่ิน เป็นต้น  
เพื่อแสดงให้เห็นถึงผลสำเร็จเชิงประจักษ์และสามารถนำมาพัฒนาต่อยอดการดำเนินงานต่อไปได้ ซึ่งขณะนี้ 
การรวบรวมข้อมูลเป็นรูปแบบของการให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกรอกข้อมูลลงในแบบฟอร์ม และจะพัฒนาไปสู่ 
Digital platform ต่อไป โดยจะดำเนินการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลทุกปีงบประมาณ ที่ผา่นมาฝา่ยเลขานุการ 
ได้ดำเนินการศึกษาในพื้นที่ต้นแบบ ๕ พื้นที่ โดยแบ่งตามประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ ซึ่งสามารถเป็นตัวอย่างเริ่มต้นแสดงให้เห็นถึงการดำเนินการในพื้นที่ที่เช่ือมโยงจากระดับแผนไปสู่  
การปฏิบัต ิได้แก่  

๒.๑ ป่าชุมชนตำบลศิลาแลง อำเภอปัว จังหวัดน่าน ในประเด็นการสร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว กลยุทธ์ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ยัง่ยืน และตัวช้ีวัด สดัส่วนพื้นที่สีเขียวที่เป็นป่าเพิ่มข้ึน (ร้อยละ) 

๒.๒ อ่าวบ้านดอน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ในประเด็นการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน
บนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล กลยุทธ์ การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์ทรัพยากรและระบบนิเวศทางทะเล
และชายฝั่งให้มีความสมบูรณ์ และตัวช้ีวัด พื้นที่ป่าชายเลนเพิ่มข้ึน (ไร่) 

๒.๓ เทศบาลเมืองยโสธร อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร ในประเด็นการสร้าง
การเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ กลยุทธ์ การส่งเสริมความพร้อมในการปรับตัว
และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทั้งระบบ และตัวช้ีวัด ปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกโดยรวมลดลงจากกรณีปกติ (ร้อยละ)  

๒.๔ เทศบาลเมืองพิจิตร อำเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ในประเด็นการจัดการ
มลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล กลยุทธ์ 
การเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกัน ลด ควบคุม และขจัดมลพิษ และตัวช้ีวัด ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการ
อย่างถูกต้อง (ร้อยละ)  



๑๐ 
 

๒.๕ เทศบาลเมืองพนัสนิคม ตำบลพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ในประเด็นการยกระดับ
กระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ กลยุทธ์ การส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
ด้านสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมการพัฒนาโครงการและเครือข่ายเพื่อยกระดับกระบวนทัศน์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และตัวช้ีวัด การรับรู้และความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น (จำนวน)  
    ๓. การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ในรูปแบบที่เข้าใจ
ง่ายและต่อเนื่อง ในหลากหลายช่องทาง โดยจะดำเนินการจัดทำทุกปีงบประมาณ เพื่อให้เกิดการสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 
    ๔. การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินการตามแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
เป็นการดำเนินงานที่เพิ่มเติมจากแผนจัดการฯ ฉบับที่แล้ว โดยจะจัดทำเป็นประจำทุกปีตลอดระยะเวลาการใช้
แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ เพื่อใช้สื่อสารและสร้างการรับรู้ดา้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศระหว่างหน่วยงานที่ เกี่ ยวข้อง และนำส่งสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ พิจารณาประกอบการรายงานผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ ๕  
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๘  
การเติบโตอย่างยั่งยืน และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
    ๕. การทบทวน/ปรับปรุงแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ เป็นการดำเนินงาน 
ในระยะครึ่งแผนเพื่อให้สอดคล้องกับบริบทโลก ประเด็นใหม่ ๆ ที่เกิดข้ึนและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  

ความเห็นของท่ีประชุม 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันอภิปรายตามที่ฝ่ายเลขานุการนำเสนอแนวทางการขับเคลื่อนและ
ติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ โดยมคีวามคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ดงันี ้ 
   - ประเด็นการสร้างการรับรู้และจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 

๑. การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจ ควรเน้นกลุ่มเป้าหมาย
ภาคประชาชนและภาคเอกชนมากข้ึน เนื่องจากผลการสำรวจการรับรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ 
พบว่าทั้ง ๒ ภาคส่วนดังกล่าวมีระดับการรับรู้น้อย และเป็นภาคที่ได้รับทั้งผลกระทบและช่วยขับเคลื่อนแผน
จัดการฯ จึงต้องสร้างความเข้าใจ ให้เกิดการยอมรับและปฏิบัติตาม  

๒. การดำเนินกิจกรรมที่ ๑ การสำรวจการรับรู้ และความเข้าใจเกี่ยวกับแผนจัดการฯ 
ควรดำเนินการทุกปีควบคู่ไปกับกิจกรรมที่ ๕ เพื่อเป็นข้อมูลฐานสำหรับประเมินผลการสร้างการรับรู้ที่เพิ่มข้ึน 
สำหรับการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์แผนจัดการฯ ควรดำเนินการในรูปแบบที่เข้าใจง่ายและต่อเนื่องหลากหลาย
ช่องทาง   

๓. ประธานอนุกรรมการ ขอให้กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ช่วยรับเรื่องสื่อ
ประชาสัมพันธ์ไปเผยแพร่โดยทั่วถึงทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐจนถึงภาคประชาชน เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้รับทราบ 
รับรู้ เข้าใจ และ ดำเนินงานได้สอดคล้องตามแผนจัดการฯ     
       - ประเด็นการรายงานและการทบทวนแผน 

 ๔. การทบทวน/ปรับปรุงแผนจัดการฯ ควรมีความยืดหยุ่น ซึ่งอาจจะมีการทบทวน/
ปรับปรุงก่อน ระยะเวลาที่กำหนดได้ หากเห็นว่ามีประเด็นที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ เช่น นโยบาย
รัฐบาล เป็นต้น  

 ๕. การรายงานข้อมูลผลการดำเนินงานในแต่ละกลยุทธ์ ขอให้พิจารณาให้ครอบคลุม
หน่วยงานและภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เนื่องจากบางกลยุทธ์ ประกอบด้วยหลายภาคส่วน ทั้งรัฐและเอกชน  
แต่การรายงานของภาครัฐ อาจจะรายงานเฉพาะหน่วยงานหลัก ดังนั้น ควรมีแนวทางการติดตามให้ชัดเจน
ครอบคลุมทุกภาคส่วน  



๑๑ 
 

๖. แบบฟอร์มการรายงานข้อมูลตัวช้ีวัดและผลการดำเนินงาน ควรเป็นรูปแบบและ
มาตรฐานเดียวกัน เพื่อลดภาระการรายงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   - ประเด็นอ่ืน ๆ  

๗. ข้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานใน ๕ พื้นที่ต้นแบบ ควรปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน 
เพื่อสื่อถึงการดำเนินงานที่ต่อเนื่อง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนำไปใช้อ้างอิงเป็นแนวทางการดำเนินงานได ้  

๘. การถอดบทเรียนและแบ่งปันข้อมูลของพื้นที่ที่ประสบความสำเร็จ (Best Practices) 
ขอให้พิจารณาเพิ่มเติมเกี่ยวกับเครื่องมือและกลไกที่ใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
นอกเหนือจากการแสดงถึงผลผลิต เพื่อเป็นตัวอย่างให้พื้นที่อื่น ๆ มีแนวทางและกรอบแนวคิดการพัฒนาพื้นที่
มากยิ่งข้ึน  

๙. ขอให้มีช่องทางแสดงถึงข้อมูลปัจจุบัน เช่น กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ  ที่ใช้บังคับ
ใหม่ ๆ เพื่อให้ภาคส่วนต่าง ๆ ในระดับพื้นที่ทราบถึงสถานภาพในปัจจุบันของมาตรการ กลไก ที่สามารถ
นำมาใช้ประโยชน์ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้สอดคล้องและบรรลุตามเป้าหมายได้ โดยอาจบรรจุอยูใ่น
ส่วนของรายงานติดตามผลหรือแบบฟอร์มการติดตามผลการดำเนินงาน   

๑๐. ควรมีการแสดงข้อมูลที่ เป็นปัจจุบันและสม่ำเสมอ ถึงแหล่งทุนทั้ งในและ
ต่างประเทศ ที่ชุมชนหรือภาคเอกชนสามารถขอรับการสนับสนุน เพื่อดำเนินการให้สอดคล้องกับแผนจัดการฯ  
หรือจัดทำเครื่องมือและกลไกสนับสนุนทางด้านการเงินทั้งในและต่างประเทศ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนดำเนินงานมากขึ้น โดยอาจแบ่งตามแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้แผนจัดการฯ  

๑๑. ประธานอนุกรรมการ เน้นย้ำเรื่องพื้นที่ต้นแบบซึ่งเกิดจากความร่วมมือของ 
ภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะความร่วมมือของชุมชนและท้องถ่ิน สิ่งสำคัญที่ต้องดำเนินการต่อคือการขยายผล 
ขยายพื้นที่ไปสู่พื้นที่อื่นๆ เพิ่มข้ึน   
  ทั้งนี ้ที่ประชุมได้มีข้อซกัถาม ซึ่งไดม้ีการช้ีแจงต่อที่ประชุม ในประเด็นดังต่อไปนี ้

๑. ผู้แทนสำนักงานเศรษฐกจิการคลัง มีข้อซกัถามใน ๓ ประเดน็  
๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เรื่องการบริหารจัดการเพื่อสร้างสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

ซึ่งมีแนวทางการขับเคลื่อนในทุกภาคส่วน หมายรวมถึงภาคประชาชนด้วยหรือไม่ 
๒) เรื่องคาร์บอนเครดิต องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน)  

มีความพร้อมในกระบวนการตั้งแต่การตรวจวัดจนถึงการรับรองหรือไม่ 
๓) สภาพปัญหาในปัจจุบันเรื่องการเผา มีมาตรการในการสร้างความตระหนักและ

ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างไร  
เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรียนต่อที่ประชุมว่า 

ทุกภาคส่วนในยุทธศาสต์ที่ ๓ นีร้วมถึงภาคประชาชน แต่วิธีการดำเนินงานจะมีความแตกต่างกันในแต่ละภาคส่วน 
มีกลไก กลยุทธ์ เป้าหมาย ที่ต่างกัน ซึ่งมีการถ่ายทอดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกมาจากยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนเฉพาะด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และมี วิธีการตรวจวัดผลการลดก๊าซเรือนกระจก 
แต่ละภาคส่วน สำหรับเรื่องคาร์บอนเครดิตและการดำเนินงานขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(องค์การมหาชน) นั้น มีการขอรับการสนับสนุนเงินทุนจากกองทุนสิ่งแวดล้อม ดำเนินโครงการการพัฒนา
ศักยภาพสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด เพื่อพัฒนาแผนงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศระดับจังหวัด ใน ๗๖ จังหวัด โดยจัดทำข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHG Emission Profile) 
และแผนการลดก๊าซเรือนกระจกระดับจงัหวัด รวมทั้งรายงานสภาพการณ์ความเสี่ยง (Risk Profile) และจัดทำ
แผนปฏิบัติการในระดับพื้นที่ มีเทศบาลร่วมดำเนินโครงการประมาณ ๒๖๐ เทศบาล นอกจากนี้ ภายใต้
โครงการดังกล่าวมีการพัฒนา Platform ในรูปแบบออนไลน์ และจัดทำคู่มือสำหรับการกรอกข้อมูล เพื่อเป็น
แนวทางให้กับเทศบาลสามารถดำเนินการเองได ้ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวในข้ันแรกจะทำใหทุ้กจังหวัดมีข้อมูล



๑๒ 
 

ฐานการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก (Baseline) ของแต่ละจังหวัด แตย่ังไม่ถึงการรับรองเปน็คาร์บอนเครดิต ซึ่งเป็น
อีกข้ันที่ต้องดำเนินการต่อไป  
   ประธานอนุ กรรมการ เรี ยนที่ ประชุมในประเด็ นปั ญหาจากการเผาว่า กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีแผนปฏิบัติการเร่งด่วนเรื่องการแก้ไขปัญหาหมอกควัน ซึ่งมีหลาย
หน่วยงานร่วมมือเร่งรัดแก้ไขปัญหา เช่น กระทรวงอุตสาหกรรม ให้ความร่วมมือในการลดการเผาไร่อ้อย 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ลดการเผาในพื้นที่เกษตรกรรม โดยประเด็นเรื่องนี้มีความสำคัญที่ ต้องนำไปสู่ 
การเตรียมความพร้อมในการปรับตัว เนื่องจากในอนาคตสินค้าเกษตรที่มาจากพื้นที่ผิดกฎหมายหรือก่อให้เกิด
มลพิษต่อสิ่งแวดล้อม อาจถูกกีดกันหรือตรวจสอบเข้มงวดเพิ่มมากขึ้น  

๒. ผู้แทนสมาคมอนรุักษ์ศิลปกรรมและสิ่งแวดล้อม ขอความชัดเจนใน ๓ ประเด็น  
๑) รายละเอียดของการดำเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การยกระดับกระบวนทัศน์ 

เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน
และขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  

๒) การกำหนดตัวช้ีวัดภายใต้แผนจัดการฯ มีความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดในระดับสากล 
สามารถเช่ือมโยงได ้และสามารถปรับปรุงได้หรือไม่อย่างไร   

๓) ควรมีหลักเกณฑ์ ระบบ หรือวิธีการเพี่อยกระดับการดำเนินงานสิ่งแวดล้อม
ศิลปกรรม ซึ่งอยู่ในยุทธศาสตร์ที่ ๔ เพื่อให้มีความชัดเจนและไม่เกิดข้อขัดแย้งในการดำเนินงาน  
                            อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (นางสาวมัณฑนา ศิริวรรณ) เรียนช้ีแจงรายละเอียด
ของการดำเนินงานภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ ๕ ว่าดำเนินการในประเด็น การส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่นำไปสู่ความยั่งยืน พัฒนาเครื่องมือกลไกในการบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อม  
และการส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือ สำหรับในเรื่องของตัวช้ีวัด เป็นตัวช้ีวัดที่ถ่ายทอดและเช่ือมโยง 
จากยุทธศาสตร์ชาติ แผนเฉพาะเรื่อง เช่น การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การเพิ่มพื้นที่ปา่ไม้ และสามารถ
ปรับตัวช้ีวัดได้ในระยะครึ่งแผน หรือ อาจปรับได้ก่อนระยะเวลาที่กำหนดหากมีประเด็นที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างมีนัยสำคัญ ส่วนการยกระดับการดำเนินงานในประเด็นสิ่งแวดล้อมศิลปกรรมนั้น สผ. อยู่ระหว่างดำเนินการ
จัดทำดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบริบทประเทศไทย และการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ควบคู่กับดัชนีสมรรถนะ
สิ่งแวดล้อมฯ ซึ่งจะมีผลต่อการยกระดับการบริหารจัดการ ให้เกิดการขับเคลื่อนที่สอดคล้องเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันมากข้ึน  

๓. ผู้แทนกรมอนามัย ขอความชัดเจนเกี่ยวกับกระบวนการและกลไกของคณะอนุกรรมการฯ 
ในการจัดการข้อมูลภายหลังจากได้รับข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เนื่องจากอำนาจหน้าที่ของอนุกรรมการฯ 
รับผิดชอบด้านนโยบายและแผนเป็นหลัก โดยอนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (นางสาวมัณฑนา ศิริวรรณ) 
ช้ีแจงข้อมูลเพิ่มเติมว่า การจัดการข้อมูลภายหลังที่ได้รับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จะดำเนินการภายใต้กลไก
อนุกรรมการฯ ในการกำกับดูแล ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงขอความร่วมมือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องภายใต้แผนจัดการฯ เพื่อเร่งขับเคลื่อนการดำเนินงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนที่มีแนวโน้มว่าจะไม่
บรรลุตัวช้ีวัด   

๔. ผู้แทนสำนักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร มีข้อซักถามใน ๓ ประเด็น  
๑) การให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมดำเนินงานมากข้ึน ทั้งการพัฒนาหรือริเริ่มโครงการ/

กิจกรรมต่าง ๆ อาจพิจารณาในเรื่องการส่งเสริมจูงใจโดยใช้รางวัลเพื่อจัดลำดับชุมชนแต่ละระดับที่ เริ่ม 
มคีวามตระหนักจนถึงเป็นชุมชนที่มีความยั่งยืน   

๒) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สามารถปรับตัวช้ีวัดที่ ๓.๓ อัตราการเสียชีวิตและจำนวนผู้ได้รับ
ผลกระทบจากสาธารณภัยต่อประชากร ๓๐๐,๐๐๐ คน ลดลง (คนต่อ ๑๐๐,๐๐๐ คน) เป็นจำนวนผู้ได้รับ
ผลกระทบที่ได้รับการช่วยเหลือ ได้หรือไม่ เนื่องจากปัจจุบันสาธารณภัยมีความรุนแรงเพิ่มมากข้ึน ซึ่งหากวัด
จำนวนผู้ได้รับผลกระทบ อาจไม่ตอบเป้าหมาย  



๑๓ 
 

๓) เนื่องจากปัจจุบันหลายประเทศมีการกำหนดเป้าหมายการยกระดับการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Greenhouse Gas Emission) ในปี ค.ศ. ๒๐๕๐ ให้ เร็วข้ึน  
อยากทราบแนวคิดของประเทศไทยในการดำเนินงานเรื่องนี ้
    เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรียนช้ีแจง 
ดังนี้ ในเรื่องแรงจูงใจโดยการให้รางวัล สผ. มีหน่วยงานที่ ขับเคลื่อนเกี่ยวกับชุมชนยั่งยืนหลายหน่วย  
เช่น ชุมชนที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม ชุมชนตามแผนผังภูมินิเวศ รวมถึงกรมสง่เสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
มีการดำเนินงานเรื่องเมืองยั่งยืน อาจจะสามารถเช่ือมโยงเข้ากับการสร้างแรงจูงใจโดยรางวัลเพื่อเป็นส่วนหนึ่ง
ของการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ได้ สำหรับตัวช้ีวัดที่ ๓.๓ นั้น การกำหนดตัวช้ีวัดดังกล่าวสอดคล้องตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งเน้นการวัดอัตราการตายเป็นหลัก นอกจากนี้ แผนการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๐ มีการกำหนดตัวช้ีวัดดังกล่าวอยู่แล้ว ขณะนี้กรมป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูลตัวช้ีวัดที่เหมาะสม หากแล้วเสร็จจะมีการประสานกำหนด
ตัวช้ีวัดร่วมกันต่อไป ส่วนเรื่องการยกระดับระยะเวลาในการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero 
Greenhouse Gas Emission) ให้เร็วข้ึนนั้น มีความแตกต่างกันระหว่างประเทศพัฒนาแล้วและประเทศ 
กำลังพัฒนา ซึ่งระยะเวลาของประเทศไทยอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ทั้งนี้ ในอนาคตอาจปรับให้เร็วข้ึนได้  
โดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการลดก๊าซเรือนกระจกและการขับเคลื่อนของประเทศ 
    ประธานอนุกรรมการ เรียนเพิม่เติมในเรื่องแรงจูงใจจากรางวัลว่า ขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ 
รับไปพิจารณาความเป็นไปได้ในประเด็นรางวัลที่ไม่ได้มาจากหน่วยงานแต่มาจากคณะอนุกรรมการฯ ชุดนี้  
โดยผ่านการพิจารณากลั่นกรองของคณะอนุกรรมการฯ เพื่อสร้างแรงจูงใจและกระบวนการมีส่วนร่วม 
จากทุกภาคส่วน ซึ่งอาจส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายทั้งของแผนจัดการฯ และเป้าหมายการปล่อยก๊าซ 
เรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ได้เร็วข้ึน  

มติท่ีประชุม 
๑. เห็นชอบในหลักการแนวทางการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผนจัดการ 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และให้ฝ่ายเลขานุการพิจารณาปรับปรุงแนวทางการขับเคลื่อนฯ 
ตามความเห็นของคณะอนุกรรมการ 

๒. มอบหมายฝ่ายเลขานุการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พิจารณาดำเนินงานตาม 
แนวทางการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ต่อไป 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอ่ืน ๆ 

 ๔.๑  การเชื่อมโยงโครงการ/แผนงาน ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง กับแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ในระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาต ิ(eMENSCR) 

อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (นางสาวมัณฑนา ศิริวรรรณ) เรียนที่ประชุมว่า 
สบืเนือ่งจากพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๒ กำหนดให้
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง รายงานผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
ในระบบตามแบบฟอร์มและระยะเวลาที่สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) กำหนด 
โดยที่ผ่านมาสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) ได้นำเข้านโยบาย 
และแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐ และแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ซึ่งเป็นฉบับที่ประกาศใช้ในปัจจุบัน สู่ระบบ eMENSCR เรียบร้อยแล้ว  
ซึ่งการนำเข้านโยบายและแผนฯ และแผนจัดการฯ ดังกล่าว จะเป็นฐานข้อมูลของแผนระดับที่ ๓ ในระบบ 



๑๔ 
 

eMENSCR ของ สศช. ซึ่งระบบ eMENSCR จะใช้เป็นเครื่องมือและกลไกในการติดตามและประเมินผล 
การดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามแผนระดับที่ ๑ และ ๒ ซึ่ง สศช. แจ้งว่าเพื่อประโยชน์ต่อ
หน่วยงานอื่น ๆ และบูรณาการการดำเนินงานร่วมกัน หน่วยงานที่นำเข้าแผนระดับ ๓ แล้ว สามารถดึงข้อมูล
ในส่วนที่เกี่ยวข้องมาใช้ประโยชน์เพื่อการดำเนินงานต่อไปได ้ ฝ่ายเลขานุการฯ จึงเห็นว่า เพื่อเปน็การบูรณการ
ข้อมูล ไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน ลดภาระในการรายงานข้อมูลของหน่วยงานสำหรับการติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานภายใต้แผนจัดการฯ จึงเห็นควรขอความอนุเคราะห์หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้แผนจัดการฯ 
รวมทั้งมอบหมายสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ในฐานะหน่วยงานของกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในพื้นที่ ประสานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ดำเนินการ เลือก “นโยบาย
และแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐” และ “แผนจัดการ
คุณภาพสิ่ งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐” ภายใต้หัวข้อแผนระดับที่  ๓ (แผนปฏิบัติการด้าน...)  
ในระบบ eMENSCR หากมีการนำเข้าข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณต่อ ๆ ไป หรือรายงาน
ความก้าวหน้าการดำเนินงานรายไตรมาสตามที่ สศช. กำหนดในแต่ละปีงบประมาณ เพื่อฝ่ายเลขานุการฯ  
จะดำเนินการติดตามผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานที่สอดคล้องกับแผนจัดการฯ จากระบบ
ดังกล่าว ต่อไป 

มติท่ีประชุม 
๑. เห็นชอบให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – 

๒๕๗๐ ดำเนินการตามที่ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ โดยเลือก “นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐” และ “แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐” 
ในระบบ eMENSCR 

๒. มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการ จัดทำหนังสือถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัด เพื่อขอความอนุเคราะห์ประสานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ดำเนินการตามที่ฝ่ายเลขานุการฯ เสนอ 
โดยเลือก “นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๘๐” และ 
“แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐” ในระบบ eMENSCR 

เลิกประชุม เวลา ๑๖.๓๐ น. 

 

   นางสาวปทิตตา ธรรมเจริญ 
  ผู้จดรายงานการประชุม 
   
 
  นางสาวศุภรา  เหลืองภัทรวงศ์ 
  นางสาวมัณฑนา  ศิริวรรณ 
  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


