
หลกัการสิทธิมนุษยชน



ปฏิญญาสากลว่าด้วย
สิทธิมนุษยชน



ทุกคนในโลก
แม้ต่างชาติ ภาษา ศาสนาและวฒันธรรม

แต่ทุกคนมส่ิีงหน่ึงทีเ่หมือนกนั น่ันคือ ความเป็นมนุษย์ 
ทุกคนมศัีกดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์มาตั้งแต่ก าเนิด  

ศักดิ์ศรีนีม้ากบัสิทธิที่เท่าเทียมกนั 
ซ่ึงไม่มีใครจะมาเอาไปจากตัวเราได้

-------------------------------------

๑๐ ธันวาคม ๒๔๙๑ ณ กรุงปารีส  ประเทศฝร่ังเศส



กติการะหว่าง
ประเทศว่าด้วย
สิทธิพลเมืองและ
สิทธิทางการเมือง

กติการะหว่าง
ประเทศว่าด้วย
สิทธิทาง
เศรษฐกจิ สังคม 
วฒันธรรม



อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเดก็

อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิของคนพกิาร

อนุสัญญาว่าด้วยการขจดัการเลือกปฎบิัติทางเช้ือชาติในทุกรูปแบบ

อนุสัญญาว่าด้วยการขจดัการเลือกปฎบิัตต่ิอสตรีในทุกรูปแบบ

อนุสัญญาต่อต้านการทรมานและประติบัตหิรือการลงโทษอ่ืนที่
โหดร้ายไร้มนุษยธรรม หรือย า่ยศัีกดิ์ศรี



อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการคุ้มครองมิ
ให้บุคคลถูกบังคบัให้สูญหาย

อนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองสิทธิแรงงานอพยพ
และสมาชิกครอบครัว



ติดตัวมาแต่เกดิ

หลกัการสิทธิมนุษยชน

เป็นสากล

ไม่สามารถถ่ายโอนกนัได้

ทุกสิทธิส าคญัเท่ากนั

ประชาชนมีส่วนร่วม

ตรวจสอบได้

ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

เสมอภาค



ติดตัวมาแต่เกดิ  
ไม่สามารถถ่ายโอนกนัได้



เป็นสากล



ทุกสิทธิส ำคญัเท่ำกนั



ประชาชนมีส่วนร่วม



ตรวจสอบได้



Human Dignity
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์





การให้คุณค่าของมนุษย์ในสังคม

คุณค่าของคนตามฐานะต าแหน่ง
ทางสังคม

• ฐานะทางเศรษฐกจิ

• บทบาททางสังคม

• สถานภาพทางสังคม

• การด ารงต าแหน่งสังคม

คุณค่าของคนในฐานะตาม
ธรรมชาติของมนุษย์



การละเมดิศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

เหยยีดหยาม

ลดทอน

ปฏิบัติต่อคนเหมือนไม่ใช่คน

ลดฐานะมนุษย์เป็นเพยีงวตัถุ ส่ิงของ



Equality

ความเสมอภาค



เท่ากนั เสมอภาค



ค าอธิบายความเสมอภาค (Equality)
การปฏิบัติต่อบุคคลที่มี คุณลักษณะและสาระส าคัญที่
เหมือนกันอย่างเหมือนกันหรือ การปฏิบัติต่อบุคคลที่มี
คุณลกัษณะและสาระส าคญัทีต่่างกนัอย่างต่างกนั

เหมือนกนัอย่างเหมือนกัน ต่างกนัอย่างต่างกนั

แรงงานหญิงและชายท างาน
ประเภทเดียวกนัต้องได้รับ
ค่าแรงเท่ากนั

กฎหมายภาษีอากร ใครรายได้
น้อยก็ เ สียภาษี น้อยและใคร
รายได้มากกเ็สียภาษีมาก



สาระของความเสมอภาค

และการหา้มการเลอืกปฏบิตัิ(มาตรา ๓๐)

ความเสมอภาคทางกฎหมาย สิทธิเท่าเทียมของหญงิและชาย

การมีมาตรการเพ่ือขจดัอุปสรรคหรือส่งเสริมให้บุคคลได้รับสิทธิ

ห้ามเลือกปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมเพราะความแตกต่างในเร่ือง
- ถิ่นก าเนิด     - เช้ือชาติ        - ภาษา   - เพศ   - อายุ
- ความพกิาร
- สภาพทางกาย หรือสุขภาพ  - สถานะของบุคคล
- ความเช่ือทางศาสนา            - ฐานะทางเศรษฐกจิ
- ความคดิเห็นทางการเมือง   - การศึกษาอบรม



การเลือกปฏิบติัท่ีไม่เป็นธรรม

การแบ่งแยก การกีดกนั

การจ ากดั

เพ่ือไม่ใหบ้คุคลไดร้บัสิทธิ

หรอืไดใ้ชส้ิทธิอนัพึงมีพึงได้

ในฐานะมนษุย์



ติดตัวมาแต่เกดิ

หลกัการสิทธิมนุษยชน

เป็นสากล

ไม่สามารถถ่ายโอนกนัได้

ทุกสิทธิส าคญัเท่ากนั

ประชาชนมีส่วนร่วม

ตรวจสอบได้

ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

เสมอภาค



จากสิทธิมนุษยชนในประเทศไทย

มุ่งสู่  สากล


