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ความกาวหนาในการดําเนินงานของหนวยงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.    
2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) 

๔-1 

 ๒. สรุปผลการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559    
(ระยะสิ้นสุดแผน) ในภาพรวม 
 

๔-10 



ส1-2 

 

 สารบัญ  

   
บทที่ 5 สาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 5-1 
 1. นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ  

พ.ศ. 2560-2579 
5-1 

 2. แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 5-4 
 3. สรุปหนวยงานรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม   

พ.ศ. 2560–2564 
5-18 

   
บทที่ 6 การขับเคลื่อนและแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564  

ไปสูการปฏิบัติ 
6-1 

 1. ความเชื่อมโยงระหวางนโนบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ   
สิ่งแวดลอมของประเทศ 

6-1 

 2. กลไกในการขับเคลื่อนและการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ 6-14 
 3. การติดตามประเมินผล 6-18 
   
บทที่ 7 การเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  

พ.ศ. 2555-2559 
7-1 

 ๑. ปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

7-1 

 ๒. ผลการศึกษาปจจยัที่มีผลตอการติดตามประเมนิผลของหนวยงานในการปฏิบตัิตาม 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 

7-7 

 2.1 หนวยงานสวนกลาง 7-7 
 2.2 ภาคเหนือตอนบน 1 : แมฮองสอน ลําพูน ลําปาง เชียงใหม 7-15 
 2.3 ภาคเหนือตอนบน 2 : แพร  นาน พะเยา เชียงราย 7-24 
 2.4 ภาคเหนือตอนลาง 1 : อุตรดิตถ เพชรบูรณ พิษณุโลก ตาก สุโขทัย 7-33 
 2.5 ภาคเหนือตอนลาง 2 : พิจิตร กําแพงเพชร นครสวรรค และอุทัยธานี 7-41 
 2.6 ภาคกลางตอนบน 1 : ปทุมธานี สระบุรี  พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี 7-50 
 2.7 ภาคกลางตอนบน 2 : ลพบุรี ชัยนาท สิงหบุรี อางทอง  7-59 
 2.8 ภาคกลางตอนกลาง : สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา สระแกว ปราจีนบุรี นครนายก 7-66 
 2.9 ภาคกลางตอนลาง 1 : สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ราชบุรี นครปฐม 7-74 
 2.10 ภาคกลางตอนลาง 2 : ประจวบคีรีขันธ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร 7-82 
 2.11 ภาคตะวันออก : ตราด จันทบุรี ระยอง ชลบุรี 7-91 
 2.12 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 : หนองบัวลําภู เลย หนองคาย อุดรธานี 7-100 
 2.13 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 : สกลนคร มุกดาหาร นครพนม 7-109 
 2.14 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเหนือตอนกลาง : รอยเอ็ด มหาสารคาม ขอนแกน กาฬสินธุ 7-117 
 2.15 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 : อุบลราชธานี ยโสธร ศรีสะเกษ อํานาจเจริญ 7-125 
 2.16 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 : สุรินทร บุรีรัมย นครราชสีมา ชัยภูมิ 7-133 
 2.17 ภาคใตฝงอาวไทย : สุราษฎรธานี ชุมพร นครศรีธรรมราช 7-141 
 2.1๘ ภาคใตฝงอันดามัน : กระบี่ พังงา ภูเก็ต ระนอง ตรัง 7-149 
 2.19 ภาคใตชายแดน : นราธิวาส ปตตานี ยะลา สตูล สงขลา พัทลุง* 7-157 



ส1-3 

 

 สารบัญ  

   
บทที่ 8 บทสรุปและขอเสนอแนะ 8-1 
 1. ขอเสนอแนะจากผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ   

    ปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
8-1 

 2. ขอเสนอแนะในการพัฒนาประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติ   
    ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 

8-8 

 3. การสรางภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ 
    สิ่งแวดลอม  

8-10 

 4. บทสรุป 8-15 
   
บรรณานุกรม    
   
ภาคผนวก   
ภาคผนวกที่ ๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  

ของ ยุทธศาสตรที่ ๑  
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๒ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  
ของ ยุทธศาสตรที่ ๒ 
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๓ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  
ของ ยุทธศาสตรที่ ๓ 
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๔ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  
ของ ยุทธศาสตรที่ ๔ 
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๕ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  
ของ ยุทธศาสตรที่ ๕ 
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๖ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  
ของ ยุทธศาสตรที่ ๖ 
(แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ บันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

ภาคผนวกที่ ๗ แบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

 

ภาคผนวกที่ ๘ อักษรยอชื่อหนวยงาน  
ภาคผนวกที่ ๙ แบบสอบถามการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 
 

ภาคผนวกที่ ๑๐ สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเก่ียวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสราง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 
 

 



ส1-4 

 

 สารบัญ  

   
ภาคผนวกที่ ๑1 การสัมมนา เร่ือง ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  

วันศุกรที่ 2 มิถุนายน ๒๕60 
 

ภาคผนวกที่ ๑2 ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕60–๒๕64   
(ฐานขอมูลภาคีเครือขาย 18 กลุมจังหวัดบันทึกไวในแผนซีดีบันทึกขอมูลรายงาน) 

 

 



ส2-1 

 

 สารบัญตาราง  
  หนา 
ตารางท่ี  

1-1 แผนการดําเนินงาน 1-๘ 
๒-๑ สรุปยุทธศาสตรและแผนงานของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559  ๒-๖ 
๒-๒ ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ๒-๗ 
๒-๓ วัตถุประสงคในการจัดทํานโยบายและแผนในการอนุรักษและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
๒-๑๓ 

2-4 สรุปหนวยงานรับผิดชอบตามยทุธศาสตร ตัวชี้วัด และแนวทางการปฏิบัติ  
ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

2-21 

๓-๑.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๑  ๓-2 
๓-๑.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 1  ๓-๓ 
๓-๑.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๑   ๓-9 
๓-๑.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ 1          ๓-๑1 
๓-๒.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๒ ๓-๒0 
๓-๒.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๒ ๓-๒1 
๓-๒.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๒   ๓-24 
๓-๒.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ ๒          ๓-25 
๓-๓.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๓ ๓-3๐ 
๓-๓.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๓ ๓-3๑ 
๓-๓.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๓   ๓-34 
๓-๓.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ ๓          ๓-35 
๓-๔.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๔ ๓-4๐ 
๓-๔.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๔ ๓-41 
๓-๔.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๔   ๓-44 
๓-๔.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ ๔          ๓-46 
๓-๕.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๕ ๓-53 
๓-๕.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๕ ๓-55 
๓-๕.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๕   ๓-58 
๓-๕.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ ๕          ๓-59 
๓-๖.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๖ ๓-62 
๓-๖.๒ สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๖ ๓-6๓ 
๓-๖.๓ สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๖  ๓-๖4 
๓-๖.๔ ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ ๖          ๓-65 
๔-๑ ผลการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนจัดการ 

คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 
๔-3 

๔-๒ ผลการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) ของสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค (สสภ.) และ
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด (ทสจ.) 

๔-7 
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๔-๓ สรุปยุทธศาสตร ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ภายใตของแผนจัดการคุณภาพ 
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

๔-10 

๔-๔  สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  (ระยะ
สิ้นสุดแผน) 

๔-12 

๔-๕ ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมาย
และสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด (ระยะสิ้นสุดแผน)  

๔-12 

๔-๖ ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ยังอยูระหวางดําเนินงาน 
ใหบรรลุผลตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด (ระยะสิ้นสุดแผน) 

๔-๑4 

๔-๗ ตัวชี้วัดของแผนจดัการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ไมมีการรายงานขอมูล  
เพื่อใชสนับสนุนในการติดตามประเมินผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วดั (ระยะสิ้นสุดแผน) 

๔-๑5 

4-8 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

4-17 

5-1 ยุทธศาสตร กลยุทธ และแผนงานของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 5-9 
5-2 ตัวชี้ วัดและหนวยงานรับผิดชอบของแตละยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพสิ่ งแวดลอม  

พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 
5-10 

5-3 สรุปความเชื่อมโยงยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน และแนวทางปฏิบัติที่สําคัญ ภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 

5-14 

5-4 สรุปหนวยงานรับผิดชอบตามยุทธศาสตร ตัวชี้วัด และแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 

5-20 

6-1 เปาหมาย SDGs ที่เชื่อมโยงกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 6-13 
7-1 การเปรียบเทียบลําดับความคิดเห็นดวยตอปจจัยที่ทําใหเกิดความรวมมือของหนวยงาน ในการปฏิบัติ

ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 
7-166 
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  หนา 
รูปท่ี  

1-1 ความสัมพันธของการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕5–๒๕๕9 

1-๓ 

๑-๒ ข้ันตอนการดําเนินงานศึกษา 1-7 
๒-๑ แผนภาพแสดงความเชื่อมโยงประเด็นปญหา วิสัยทัศน เปาประสงค ยุทธศาสตร และแผนงาน   ๒-๕ 
๒-๒ ความเชื่อมโยงระหวางนโยบาย แผน และกฎหมายที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมของประเทศ 
๒-๑๒ 

๒-๓ การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิง่แวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ ไปสูแผนการดาํเนินงาน 
เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหนวยงานราชการในทุกระดบั 

๒-๑๖ 

๒-๔ แผนภาพแนวทางการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559  
ไปสูการปฏิบัติ 

๒-๑๘ 

๔-๑ ผลการตอบแบบรายงานติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 
(ระยะสิน้สุดแผน) 

๔-7 

๔-๒ ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  
(ระยะสิน้สุดแผน)  

๔-๑6 

๔-๓ ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  
(ระยะสิน้สุดแผน) รายยุทธศาสตร 

๔-๑6 

๔-๔ ผลการดําเนนิงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน)  

๔-๑8 

๔-๕ ผลการดําเนนิงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) รายยุทธศาสตร 

๔-๑8 

5-1 กรอบแนวคิดในการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 5-5 
6-1 ผังความเชื่อมโยงการถายทอดนโยบายและแผนที่เก่ียวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวลอมไปสูการปฏิบัต ิ
6-2 

6-2 ความสัมพันธระหวางนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. 2560-2579 (20 ป) กับ แผนจัดการคุณภาพสิง่แวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 (5 ป) 

6-3 

6-3 ความเชื่อมโยงนโยบายระดับชาติกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 6-4 
6-4 การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 6-15 
7-1 แผนภาพแสดงปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดลอม 
7-2 

7-2 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน : หนวยงานสวนกลาง 7-8 
7-3 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : หนวยงานสวนกลาง 7-8 
7-4 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน : หนวยงานสวนกลาง 7-9 
7-5 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ : หนวยงานสวนกลาง 7-10 
7-6 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : หนวยงานสวนกลาง 7-10 
7-7 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : หนวยงานสวนกลาง 7-11 
7-8 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  

หนวยงานสวนกลาง 
7-12 
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7-9 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  

หนวยงานสวนกลาง 
7-12 

7-10 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : หนวยงานสวนกลาง 

7-13 

7-11 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-16 

7-12 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-16 

7-13 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-17 

7-14 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-18 

7-15 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคเหนือตอนบน 1 7-19 
7-16 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคเหนือตอนบน 1 
7-19 

7-17 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-20 

7-18 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-20 

7-19 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคเหนือตอนบน 1 

7-21 

7-20 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-25 

7-21 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-25 

7-22 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-26 

7-23 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-27 

7-24 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคเหนือตอนบน 2 7-27 
7-25 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคเหนือตอนบน 2 
7-28 

7-26 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-29 

7-27 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-29 

7-28 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคเหนือตอนบน 2 

7-30 
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7-29 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน:  

กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 
7-34 

7-30 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-34 

7-31 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-35 

7-32 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-36 

7-33 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-36 

7-34 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-37 

7-35 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-37 

7-36 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-38 

7-37 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคเหนือตอนลาง 1 

7-39 

7-38 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-42 

7-39 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-43 

7-40 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-43 

7-41 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-44 

7-42 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 7-45 
7-43 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 
7-46 

7-44 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-46 

7-45 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-47 

7-46 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี :กลุมภาคเหนือตอนลาง 2 

7-48 

7-47 
 
 

ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-51 
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7-48 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  

กลุมภาคกลางตอนบน 1 
7-52 

7-49 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-52 

7-50 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-53 

7-51 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร: กลุมภาคกลางตอนบน 1 7-54 
7-52 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคกลางตอนบน 1 
7-55 

7-53 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-55 

7-54 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-56 

7-55 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคกลางตอนบน 1 

7-56 

7-56 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-60 

7-57 การสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-60 

7-58 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-61 

7-59 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-61 

7-60 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร: กลุมภาคกลางตอนบน 2 7-62 
7-61 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคกลางตอนบน 2 
7-62 

7-62 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-63 

7-63 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-63 

7-64 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคกลางตอนบน 2 

7-64 

7-65 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-67 

7-66 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-67 

7-67 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-68 
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7-68 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  

กลุมภาคกลางตอนกลาง 
7-68 

7-69 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคกลางตอนกลาง 7-69 
7-70 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคกลางตอนกลาง 
7-70 

7-71 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-70 

7-72 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-71 

7-73 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคกลางตอนกลาง 

7-72 

7-74 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-75 

7-75 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-75 

7-76 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-76 

7-77 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-77 

7-78 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-77 

7-79 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-78 

7-80 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-78 

7-81 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-79 

7-82 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี :  กลุมภาคกลางตอนลาง 1 

7-80 

7-83 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-83 

7-84 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-83 

7-85 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-84 

7-86 
 
 

ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-85 
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7-87 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  

กลุมภาคกลางตอนลาง 2 
7-86 

7-88 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-86 

7-89 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-87 

7-90 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-87 

7-91 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี : กลุมภาคกลางตอนลาง 2 

7-88 

7-92 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออก 

7-92 

7-93 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออก 

7-92 

7-94 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออก 

7-93 

7-95 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ : กลุมภาคตะวันออก 7-94 
7-96 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคตะวันออก 7-94 
7-97 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุมภาคตะวันออก 7-95 
7-98 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  

กลุมภาคตะวันออก 
7-96 

7-99 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออก 

7-96 

7-100 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี: กลุมภาคตะวนัออก 

7-97 

7-101 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-101 

7-102 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-102 

7-103 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-103 

7-104 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-104 

7-105 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 1 

7-104 

7-106 
 
 

ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-105 
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7-107 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  

กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
7-106 

7-108 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-106 

7-109 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี: กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

7-107 

7-110 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :                            
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-110 

7-111 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-110 

7-112 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-111 

7-113 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ : 
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-112 

7-114 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-112 

7-115 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-113 

7-116 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-113 

7-117 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-114 

7-118 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี: กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

7-115 

7-119 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-118 

7-120 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-118 

7-121 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-119 

7-122 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ : 
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-120 

7-123 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-121 

7-124 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-121 

7-125 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-122 
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7-126 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  

กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
7-122 

7-127 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี: กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

7-123 

7-128 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-125 

7-129 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-126 

7-130 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-127 

7-131 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-127 

7-132 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-128 

7-133 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-129 

7-134 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-129 

7-135 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-130 

7-136 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี :  กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

7-130 

7-137 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-134 

7-138 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-134 

7-139 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-135 

7-140 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-136 

7-141 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-136 

7-142 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-137 

7-143 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-138 

7-144 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 

7-138 
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7-145 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ

เทคโนโลยี : กลุมภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 
7-139 

7-146 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคใตฝงอาวไทย 

7-142 

7-147 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคใตฝงอาวไทย 

7-142 

7-148 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคใตฝงอาวไทย 

7-143 

7-149 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของงบประมาณ : กลุมภาคใตฝงอาวไทย 7-144 
7-150 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความพรอมของบุคลากร : กลุมภาคใตฝงอาวไทย 7-144 
7-151 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุมภาคใตฝงอาวไทย 7-145 
7-152 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล :  

กลุมภาคใตฝงอาวไทย 
7-146 

7-153 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการจัดจางที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  
กลุมภาคใตฝงอาวไทย 

7-146 

7-154 ผลการสาํรวจความคิดเห็นที่มีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี :  กลุมภาคใตฝงอาวไทย 

7-147 

7-155 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยลักษณะโครงสรางของหนวยงาน :  
กลุมภาคใตฝงอันดามัน 

7-150 

7-156 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  
กลุมภาคใตฝงอันดามัน 

7-150 

7-157 ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอปจจัยการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน :  
กลุมภาคใตฝงอันดามัน 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

1. หลักการและเหตุผล 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) มีภารกิจเปนหนวยงานหลัก 
ในการจัดทํานโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยเสนอแนะนโยบายและแผนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อปฏิบัติตามนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งประสานการจัดการเพื่อนําไปสูการปฏิบัติที่เปนรูปธรรม ภายใตการกํากับของ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ (กก.วล.) โดย สผ.ไดดําเนินการตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๓ โดยจัดทํานโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ – ๒๕๕๙ และตามมาตรา ๓๕ ไดจัดทําและประกาศใชแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมแลว 5 ฉบับ ไดแก  
1) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๒–๒๕๔๙  2) กรอบแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๕–๒๕๔๙   
3) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๐–๒๕๕๔  4) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ และ
ฉบับปจจุบัน คือ ฉบับที่ 5) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2559 และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศ
และงานทั่วไป เลมที่ ๑๓๔ ตอนพิเศษ ๖๗ ง วันที่ 3 มีนาคม 2560 เพื่อเปนกรอบแนวทางใหหนวยงานภาคีเครือขาย
นําไปใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในระยะเวลา 5 ปอยางตอเนื่อง โดยมีความ
สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตรการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ภายใต 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑2 (พ.ศ.๒๕60 - 2564) ซึ่งไดใหความสําคัญกับวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน
ของโลกหลังป พ.ศ.๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) และประเด็นสําคัญที่ตองเรงดําเนินการ ไดแก การสรางความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากร ธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดลอม การแกไขปญหาวิกฤติสิ่งแวดลอมเพื่อลดมลพิษที่เกิดจากการผลิต
และการบริโภค การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปรงใส เปนธรรม การสงเสริมการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม การเตรียมความพรอมในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติธรรมชาติ เปนตน   

จากสถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และ 
มีปจจัยภายนอกที่สําคัญที่สงผลกระทบทั้งทางตรงและทางออมตอการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เปนจํานวนมาก เชน การเขาสูประชาคมอาเซียน พันธกรณีระหวางประเทศ กระแสความตื่นตัวของภาคประชาชน  
ในเร่ืองสิทธิชุมชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยธรรมชาติ 
รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีสมัยใหม จึงจําเปนจะตองมีการติดตามประเมินผล
นโยบายและแผนที่ไดกําหนดไว  เพื่อใหสามารถนําผลจากการติดตามประเมินผลดังกลาวไปใชประกอบการตัดสินใจ 
ในการบริหารจัดการเพื่อปองกันและแกไขปญหาไดอยางทันเหตุการณ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕60–๒๕64 
ไดเสนอแนะกลไกการติดตามประเมินผลเปน ๒ ระยะดวยกัน คือ ๑) การติดตามประเมินผลตามเปาหมายในระยะ ๒ ป 
หลังจากการประกาศใช เพื่อรายงานความกาวหนา และนําผลการประเมินที่ไดไปใชประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผน
จัดการฯ ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน รวมทั้งใชกําหนดกลยุทธในการขับเคลื่อนแผนฯ ไปสูการปฏิบัติเพื่อใหบรรลุ
ตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว และ ๒) การติดตามประเมินผลตามเปาหมายเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของ 
แผนจัดการฯ (๕ ป) เพื่อรวบรวมปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงานตามแนวทางปฏิบัติที่กําหนดไว และนําไปใช
ประกอบการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในอนาคต  
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ในการนี้  สผ. โดยสํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม ไดดําเนินการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมมาอยางตอเนื่อง  และตระหนักถึงปญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมมาโดยตลอด ทั้งนี้ จากผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕5-๒๕๕9 ที่ผานมา พบวาการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตาม
แผนจัดการฯ จะข้ึนอยูกับปจจัยที่ทําใหเกิดการสรางความรวมมือของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก  
การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  
ความพรอมของบุคลากร ความพรอมของงบประมาณ การติดตามผลการปฏิบัติงาน การกําหนดบทลงโทษและการให
รางวัล การจัดจางบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน และสภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี เปนตน ดังนั้น ในการแกไขปญหาการนํานโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในสวนของการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปปฏิบัติ โดยหนวยงานในทุกระดับ ตั้งแตระดับสวนกลาง ระดับภูมิภาค ระดับ
จังหวัด และระดับทองถ่ิน ตองใหความสําคัญตอการพัฒนาประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ทั้งในดานนโยบาย การบริหารองคกร และกฎระเบียบ ประกอบกับการสรางภาคีเครือขาย 
การทํางานระหวางสวนที่เปนหนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลเพื่อรายงานผลตัวชี้วัด และหนวยงานสนับสนุนในการ
ดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบตัิในแตละยุทธศาสตรตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
ทั้งองคกรอิสระ องคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอม ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และประชาชนดวย 

กลุมงานติดตามประเมินผลนโยบายและแผน สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม ซึ่งมีภารกิจหลักในการ
ติดตาม วิเคราะห และพัฒนาระบบและกลไกการติดตามประเมินผลการดําเนินงานที่ตอบสนองตอนโยบาย ยุทธศาสตร 
และแผนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับประเทศ รวมทั้งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ จึงไดจัดทําโครงการติดตามและประเมินผลแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) และเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔ โดยจะนําแนวคิดหลักธรรมาภิบาลและหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนมาใช 
ในกระบวนการดําเนินงาน เพื่อใหเกิดความโปรงใสจากการรับขอมูลในหลากหลายมุมมอง และเปนที่ยอมรับของ 
ทุกภาคสวน  ในการนี้ สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม ไดประสานงานและดําเนินกิจกรรมรวมกับสํานักงาน
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เพื่อจัดกิจกรรมการเผยแพรประชาสัมพันธและทําความเขาใจกับหนวยงานหลัก และ
หนวยงานสนับสนุนในการดําเนินการตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยโครงการดังกลาวจะเนนการเสริมสราง 
ใหเกิดการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ เพื่อชวยสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ รวมทั้งสงเสริมใหเกิดการสรางภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมที่เขมแข็งและตอเนื่อง และเพื่อรวมผลักดันใหมีการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ  
ที่มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ตลอดจนเพื่อเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบและเกิดความตระหนักถึงความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ และกลไกการติดตามและประเมินผล โดยมีกรอบแสดงความสัมพันธของ
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ดังแสดงในรูปที ่๑-๑ 
 
๒. วัตถุประสงค  

2.๑ เพื่อติดตามประเมินผลความสําเร็จของการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติตามแผนงาน/ 
กลยุทธ/ ยุทธศาสตรตามเปาหมายของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) รวมทั้ง
ปญหา/อุปสรรคในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ และขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อนําไปใชปรับปรุงกระบวนการ
ขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560-2564 ใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรมตอไป 

2.2 เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ ของทุกภาคสวนที่เก่ียวของ และสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการ
ติดตามประเมินผลการดําเนินงานของหนวยงานตามแผนจัดการฯ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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      รูปท่ี ๑-1  ความสัมพันธของการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม  

                    พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

การพัฒนาประเทศเพ่ือรองรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคม/ 
สถานการณการเปลี่ยนแปลงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

 

บริบทของสังคมไทย 

 

 
การสญูเสยีทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม  

รวมท้ังผลกระทบตอคณุภาพชีวิตของประชาชน 
ปญหาสาธารณะ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ พ.ศ. ๒๕60-๒๕64   
 

นโยบายหลักของประเทศ 

ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมติรตอสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  ยุทธศาสตรหลัก 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 
นโยบายในการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดและแนวทางการปฏิบัติตามแผนงาน/กลยุทธ/ยุทธศาสตร
ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

 

ผลผลิตของนโยบาย 

ระบบการกํากับ ตรวจสอบ และตดิตามประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
พรอมท้ังสรางภาคเีครือขายเพ่ือขับเคลื่อนการติดตามตรวจสอบ 

การดําเนินงานตามแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม 
ผลลัพธของนโยบาย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจดัการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดลุและเปนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอมท่ีดไีดรับการปองกัน บําบัด และฟนฟู 

ยุทธศาสตรท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา และยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางศักยภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศและ  
                    ภัยธรรมชาต ิและสงเสริมความรวมมือกับตางประเทศ                         
 

ยุทธศาสตรยอย 

 ๑๑ กลยุทธ ๓๐ ตัวช้ีวัด ๓๑ แผนงาน ๒๐๖ แนวทางการปฏิบัต ินโยบายยอย 

 

การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดลุระหวาง
การอนุรักษกับการใชประโยชนอยางยั่งยืน  นโยบายรัฐบาล 

 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
พ.ศ. 2560-2579 

 

 

ยุทธศาสตรดานการสรางการเจรญิเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
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๓. ผลผลิตและเปาหมาย 

รายงานการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) และ
การเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ โดยประกอบดวย 
๒ สวนหลัก  คือ   

สวนที่ 1 : การติดตามประเมินผลความสําเร็จในการนําแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ โดยติดตาม
ประเมินผลการแปลงแผนจัดการฯ ของหนวยงานที่ตองปฏิบัติตามตัวชี้วัด และแนวทางการปฏิบัติในแตละยุทธศาสตร
ภายใตแผนจัดการฯ เพื่อติดตามผลการดําเนินงานที่ตอบสนองตามยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และ
วัดผลสําเร็จของการดําเนินการโดยใชตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติที่ไดกําหนดข้ึนภายใตกรอบวิสัยทัศน เปาประสงค 
ยุทธศาสตรและแผนงานของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 2555-2559 ซึ่งเปนการวัดผลสัมฤทธิ์ของการบริหาร
จัดการ เพื่อประเมินผลการดําเนินการตามเปาหมายหลักของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และประเมินผลกระทบ 
การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของแผนจัดการฯ (๕ ป)   

 สวนที่ 2 : การรวบรวมปญหาและอุปสรรคที่มีผลตอความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ตาม
ปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อนําผลดังกลาวไปใชประโยชนในการจัดทํา
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และระบบการกํากับตรวจสอบและ
ติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งเปนแนวทางในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระยะตอไป 
(พ.ศ. 2560-2564) ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ซึ่งเปนการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุล
ระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่งยืน อันเปนรากฐานของการพัฒนาประเทศในอนาคตไดอยางเหมาะสม   
  
๔. ขอบเขตการดําเนินงาน 

4.1 ศึกษาและทบทวนขอมูลสาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ และแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔ ไดแก  

       1) วิสัยทัศน เปาประสงค ยุทธศาสตร แผนงาน และตัวชี้วัดของแผนจัดการฯ ประกอบดวย คําอธิบาย
ตัวชี้วัด ขอมูลพื้นฐาน และความเขาใจเก่ียวกับตัวเลขเปาหมายที่เชื่อมโยงกับแตละยุทธศาสตร  

2) ผลการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และปจจัย 
ที่มีผลตอการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ผานมา      

         3) กรอบแนวทางในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม เพื่อพิจารณาผลสําเร็จการดําเนินงานตามแผนงานของยุทธศาสตร และผลสําเร็จของการบรรลุวิสัยทัศนของ
แผนจัดการฯ ซึ่งการประเมินผลสําเร็จสามารถพิจารณาจากความสําเร็จของการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัต ิ
ที่สอดคลองกับแผนงานและยุทธศาสตรของแผนจัดการฯ เทียบกับคาเปาหมายของตัวชี้วัดที่ระบุไวในแผนจัดการฯ และ 
ผลการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ผานมา    

4.2 จัดทําแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ และจัดสงใหหนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ  โดยพิจารณาจาก   
๒ หลักเกณฑ คือ ๑) หนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติในแตละแผนงาน/ยุทธศาสตร
ตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน ๒) หนวยงานที่รายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน
ภายใตแผนจัดการฯ (ระยะสิ้นสุดแผน) รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และ
เทศบาลนคร ๓๐ แหง ซึ่งเปนกลุมภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ  โดยเปน
องคกรปกครองทองถ่ินที่มีศักยภาพในการดําเนินงาน และเปนองคกรทองถ่ินขนาดใหญที่อยูในแตละภูมิภาคของประเทศ 
องคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอม และภาคเอกชน รวมทั้งสถาบันการศึกษา รวมทั้งสิ้น ๖๗ หนวยงาน ๑๒๐ กลุม
ตัวอยาง  เพื่อสอบถามความสําเร็จในการดําเนินงานที่สอดคลองกับตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการฯ 
รวมทั้งปญหาอุปสรรคของการนํานโยบายและแผนดังกลาวไปสูการปฏิบัติ เพื่อรวบรวมผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและ 
แนวทางการปฏิบัติตามแผนงาน/ยุทธศาสตร  รวมทั้งปญหา/อุปสรรคในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ และนําเสนอ 



1-5 

 

ผลการวิเคราะหและขอเสนอแนะเชิงนโยบาย เพื่อนําไปประมวลผลและวิเคราะหขอมูลในการขับเคลื่อนแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมในระยะตอไป (พ.ศ.2560-2564)   

4.๓ รวบรวมแบบรายงานการติดตามประเมินผลความสําเร็จในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ของหนวยงานที่เก่ียวของ โดยบันทึกขอมูลที่เปนปจจุบันลงในตารางสรุปผลขอมูล  
เพื่อรายงานผลการติดตามประเมินผลตามแผนจัดการฯ เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของแผน (๕ ป) ทั้งในเร่ืองผลการดําเนินงาน
ตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการฯ  

4.4 ประสานงานรวมกับกลุมนโยบายและแผน สํานักงานคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เพื่อดําเนินกิจกรรม
ในการสงเสริมการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ โดยสราง
ความรูความเขาใจในสาระสําคัญของแผนจัดการฯ และการสรางความตระหนักถึงความสําคัญของการติดตามประเมินผล
แผนจัดการฯ ดังนี้ 

 ๑) จัดการสัมนาเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ๒๕๖๐–๒๕๖๔  ไปสูการปฏิบัติ
ใหกับหนวยงานสวนกลาง จํานวน 1 คร้ัง ผูเขารวมประชุมประมาณ 200 คน  
 ๒) จัดการสัมนาเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ๒๕๖๐–๒๕๖๔  ไปสูการปฏิบัติ
ใหกับหนวยงานสวนภูมิภาคและทองถ่ินตามรูปแบบการแบงกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ จํานวน 1๘ กลุมๆ ละ ๑ คร้ัง 
ผูเขารวมประชุมประมาณกลุมละ ๖0 คน   

4.5 ศึกษาบทเรียนที่ไดรับจากการดําเนินกิจกรรมในการสงเสริมการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผน
จัดการฯ โดยการสํารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ซึ่งจําแนกตามปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานภายใตแผนจัดการฯ ของหนวยงาน 
ที่รับผิดชอบทั้งสวนกลางและภูมิภาค/ทองถ่ิน เพื่อใหเกิดการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ  

4.6 จัดการสัมมนาภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อชี้แจงรายละเอียดของการ
ติดตามประเมินผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติตามแผนงานรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560-2564 รวมทั้งรวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรับฟงขอเสนอแนะในการพัฒนาการ
ติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมจากหนวยงานที่เก่ียวของ  อาทิเชน หนวยงานราชการสวนกลาง  
สวนภูมิภาค จังหวัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรอิสระ องคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอม และภาคเอกชน 
รวมทั้งสถาบันการศึกษา ประมาณ 2๕๐ คน จํานวน ๑ คร้ัง เพื่อนําขอเสนอแนะไปปรับปรุงกระบวนการขับเคลื่อนแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม และพัฒนากลไกในการติดตามประเมินผล 
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตลอดจนเพื่อเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบและเกิดความตระหนักถึงความสําคัญของ 
การดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ 

 4.7 สรุปผลขอมูลจากแบบรายงานและผลการสัมมนาตามหลักการของการติดตามประเมินผลแผนงานรายยุทธศาสตร  
ซึ่งตองการรายงานผลสําเร็จในการนําแผนงาน/ยุทธศาสตรไปปฏิบัติ วาบรรลุผลเปนไปตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่
กําหนดไวหรือไม และการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติตามรายยุทธศาสตรที่
รับผิดชอบ เพื่อวัดความสําเร็จของแผนงานรายยุทธศาสตรในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ  รวมทั้งผลการสํารวจความ
คิดเห็นจากการสัมมนาเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 
ไปสูการปฏิบัติ โดยจัดทํา (ราง) รายงานโครงการดังกลาว และขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมตอไป  

4.8 ปรับปรุงฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ซึ่งประกอบดวยขอมูล อาทิ ชื่อ-นามสกุลของเจาหนาที่ผูประสานงาน จดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-mail address) เบอรโทรศัพท
และโทรสาร ระยะเวลาการรายงานฯ เปนตน  
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4.9 จัดทํารายงานการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) และ
การเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ เพื่อเปนขอมูล
ประกอบการพัฒนากลไกในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมตอไป และเผยแพรใหหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของ  
ทั้งในระดับสวนกลาง สวนภูมิภาค จังหวัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอม และภาคเอกชน 
รวมทั้งสถาบันการศึกษาและสาธารณชนไดรับทราบ เพื่อเสริมสรางการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนตอไป  

 
(สรุปรายละเอียดข้ันตอนการดาํเนินงานศึกษา ดงัแสดงในรูปที่ ๑-2) 

 
๕. ระยะเวลาดําเนินงาน 

ตุลาคม 255๙ – กันยายน ๒๕๖๐  (รายละเอียดดังตารางที่ ๑-๑) 

 
๖. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

6.1 ทําใหภาคีเครือขายที่เก่ียวของทั้งในสวนกลาง ภูมิภาค และทองถ่ิน มีความรูความเขาใจและตระหนักถึง
ความสําคัญของการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และสามารถเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตร  
กลยุทธ ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ รวมทั้งแนวทางในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานในแตละ
ยุทธศาสตรภายใตแผนจัดการฯ ของหนวยงานที่รับผิดชอบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ 

6.2 ทําใหเกิดการประสานความรวมมือของภาคีเครือขาย ทั้งในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ และ
การติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ ของหนวยงานตางๆ อยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง เพื่อให
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนจัดการฯ และเกิดการบูรณาการรวมกันในการผลักดันการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 
7. ผูรับผิดชอบ และติดตอประสานงาน 

กลุมติดตามประเมินผลนโยบายและแผน 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
60/1 ซอยพิบูลวัฒนา 7 ถนนพระรามที่ 6 พญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 
โทรศัพท: 0-2265-6539 โทรสาร 0-2265-653๖ 
http://www.onep.go.th  
E- Mail: mepp@onep.go.th 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.onep.go.th/


1-7 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

รูปท่ี ๑-๒   ข้ันตอนการดําเนนิงานศึกษา 

รายงานการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) และ
การเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

ทบทวนผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  

และศึกษาขอมลูท่ีเก่ียวกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

จัดทําแบบรายงานการตดิตามประเมินผลความกาวหนา 
ในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

ฐานขอมูลภาคีเครือขาย  
   

จัดสัมมนาภาคีเครือขายกับการตดิตามแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม 

เก็บรวบรวมแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนา 

ในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

  

จัดสงแบบรายงานฯ ใหกลุมตัวอยาง  

 หนวยงานท่ีรายงานการติดตามประเมินผล

ความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจดัการฯ  

หนวยงานหลักท่ีรับผิดชอบขอมูลตามตัวช้ีวัด 

และแนวทางการปฏิบัติในแตละยทุธศาสตร 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 จังหวัด 
 

ภาคกลางและภาคตะวันออก ๒๕ จังหวัด 
 
 

ตอนบน  ๘ จังหวัด 

 

ตอนบน ๘ จังหวัด 

 

 

ภาคใต ๑๔ จังหวัด 
 

ตอนลาง ๙ จังหวัด 
 

ภาคเหนือ ๑๗ จังหวัด 

 

ตอนบน ๘ จังหวัด 

 

จัดสัมมนาเพ่ือสงเสรมิการขับเคลือ่นและตดิตามประเมินผล 
แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ กับหนวยงานสวนกลาง ๑ ครั้ง 

 

ตอนลาง ๘ จังหวัด 

 

ตอนกลาง ๕ จังหวัด 

 

ฝงอาวไทย ๔ จังหวัด 
 

ฝงอันดามัน ๕ จังหวัด 
 

จัดสัมมนาฯ กับหนวยงานในภมูิภาค/ทองถ่ิน ๑๘ ครั้ง 
 

ภาคตะวันออก ๔ จังหวัด 

 

ตอนกลาง ๔ จังหวัด 

 

 ตอนลาง ๘ จังหวัด 

 

 

ฝงชายแดน ๕ จังหวัด 
 

ศึกษาบทเรียนท่ีไดรับจากการกิจกรรมสงเสริมการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจดัการฯ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔   
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ตารางที่ ๑-๑  แผนการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
255๙ 25๖๐ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทําขอกําหนดโครงการและ
แผนการดําเนินงานเสนอใหผูบริหาร
เห็นชอบและอนุมัติในหลักการ 

            

2. ทบทวนผลการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการคณุภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ 
(ระยะปสุดทายของแผน) และศึกษา
ขอมูลท่ีเก่ียวกับแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

            

3. จัดทําแบบรายงานการติดตาม
ประเมินผลความกาวหนาในการ
ดําเนินงานภายใตแผนจดัการคณุภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ และ
จัดสงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของตามท่ี
ระบุไวในแผนจัดการฯ 

            

4.เก็บรวบรวมแบบรายงานการติดตาม

ประเมินผลฯ บนัทึกขอมูลที่เปน
ปจจุบนัลงในตารางสรุปผลขอมูล 

            

5. จัดการสัมนาเพ่ือสงเสริมการ
ขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผน
จัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม ๒๕๖๐–
๒๕๖๔ ไปสูการปฏิบัต ิ
1) สวนกลาง  ๑ ครั้ง 
๒) สวนภูมภิาค/ทองถ่ิน ๑๘ ครั้ง 

            

6. ศึกษาบทเรยีนท่ีไดรับจากการ
กิจกรรมสงเสริมการขับเคลื่อนและ
การติดตามประเมินผลแผนจดัการฯ 
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔   

            

7. เตรียมงานและจดัสัมมนาภาคี
เครือขายกับการติดตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม 

            

8. จัดทําฐานขอมลูภาคเีครือขายการ
ติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ      

            

9. จัดทํารายงานการติดตาม
ประเมินผลแผนจดัการคณุภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 
(ระยะสิ้นสดุแผน) และการเสริมสราง
ประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผล
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ ฉบับสมบูรณ 

            

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ ๒ 

 
สาระสําคญัของแผนจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 
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บทที่ ๒ 
 

สาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕–255๙ 
  
                ประเทศไทยมีการประกาศใชนโยบาย แผน และมาตรการดานการอนุรักษและบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนจํานวนมาก รวมทั้งยังมีบางสวนที่อยูในข้ันตอนการยกรางหรือรอการอนุมัติหรืออยูระหวาง
การทํายุทธศาสตรรายสาขา/แผนแมบทในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แตปญหาดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยังคงเปนปญหาที่ตองไดรับการแกไขอยางจริงจังและตอเนื่อง อาจเกิดจากสาเหตุความไม
สมบูรณของนโยบาย แผน และมาตรการ  ทําใหไมสามารถแปลงไปสูการปฏิบัติได ความไมสอดคลองระหวางนโยบายดาน
การพัฒนาเศรษฐกิจและนโยบายดานการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความไมพรอมของ
บุคลากรและงบประมาณ และความไมพรอมดานเคร่ืองมือ เชน กฎหมาย กฎระเบียบ ระบบการติดตามประเมินผล ฯลฯ  
จึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองดําเนินการติดตามประเมินผลนโยบาย แผน และมาตรการฯ เหลานี้  เพื่อใหรัฐบาลทราบถึง
สถานภาพผลสําเร็จและปญหาอุปสรรคของการดําเนินงานในชวงเวลาที่ผานมา เพื่อเรงแกไขปญหาอุปสรรคและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการดําเนินงานใหสามารถบรรลุเปาหมายตามนโยบาย แผน และมาตรการฯ เพื่อประโยชน
ในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศอยางมีสัมฤทธิ์ผล  

 
๑. นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 25๔๐–255๙ 

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 25๔๐–255๙  มีความมุงหมาย
ที่จะใหมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติควบคูไปกับการพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม อันจะสงผลใหการพัฒนาประเทศเปนการพัฒนาที่ยั่งยืนและเสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชาชน 
โดยไดกําหนดแนวทางที่จาํเปนเรงดวนในการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เกิดทดแทนได ใหเขาสูสภาพสมดุลของการใชและ
การเกิดทดแทน และกําหนดแนวทางการแกไข ขจัดภาวะมลพิษทางน้ํา มลพิษทางอากาศ มลพิษทางเสียงและความ
สั่นสะเทือน มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล สารอันตราย และของเสียอันตราย ตลอดจนการกําหนดแนวทางในการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติในอนาคต ทั้งนี้ นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 
พ.ศ. 2540-2559 ประกอบดวยนโยบายหลัก 6 ประการ ไดแก 

นโยบาย 1 : นโยบายทรัพยากรธรรมชาต ิ
นโยบาย 2 : นโยบายปองกันและขจัดมลพิษ 
นโยบาย 3 : นโยบายแหลงธรรมชาติและแหลงศิลปกรรม 
นโยบาย 4 : นโยบายสิ่งแวดลอมชุมชน 
นโยบาย 5 : นโยบายการศึกษาและประชาสัมพันธเพื่อสิ่งแวดลอม 
นโยบาย 6 : นโยบายเทคโนโลยีเพื่อสิ่งแวดลอม 

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ จึงเปนกรอบนโยบายและแนวทาง 
การสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ในชวงระยะยาว 20 ป จาก พ.ศ.2540–2559 เนื่องดวยลักษณะงานการ
แกไขปญหาดานสิ่งแวดลอมจําเปนตองใชเวลา และมีความตอเนื่องในการดําเนินงาน จึงจะเกิดสัมฤทธิ์ผล โดยถายทอด
จัดทําเปน "แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม" ตอเนื่องกันเปน 4 แผนๆ ละ 5 ป เพื่อปฏิบัติตามนโยบาย และแนวทางตาม
นโยบายและแผนดังกลาวซึ่งครอบคลุมและประกอบดวยแผนงานในเร่ืองตางๆ รวมทั้งเร่ืองที่หนวยงานที่มีหนาที ่
ปฏิบัติการและบังคับใชกฎหมายที่เก่ียวของ โดยมีขอบขายครอบคลุมทั่วประเทศ รวมทั้งเขตกรุงเทพมหานครดวย สําหรับ
แผนงานและการดํา เนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่ งแวดลอมระยะ 5 ปดังกลาว ถูกกําหนดใหประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เพื่อนําไปถายทอดจัดทําเปนแผนการดําเนินงานของสวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของ และ
ปฏิบัติการใหเปนไปตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งจะตองถายทอดนําไปจัดทํา "แผนปฏิบัติการ 
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เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด" โดยผูวาราชการจังหวัดในทองที่เขตคุมครองสิ่งแวดลอมหรือเขต
ควบคุมมลพิษเปนผูจัดทําใหสอดคลองกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ สวนจังหวัดในทองที่เขตควบคุมมลพิษนั้น จะตองถายทอดนําไปจัดทํา "แผนปฏิบัติการเพื่อลดและ
ขจัดมลพิษในเขตควบคุมมลพิษ"  ซึ่งกฎหมายกําหนดใหเจาพนักงานทองถ่ินในเขตที่ประกาศเปนเขตควบคุมมลพิษ  
เปนผูจัดทําเสนอตอผูวาราชการจังหวัด โดยใหนํามารวมเปนสวนหนึ่งของแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมในระดับจังหวัดดวย สําหรับจังหวัดที่ไมอยูในเขตพื้นที่ดังกลาว แตประสงคจะดําเนินการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมในเขตจังหวัดของตน ผูวาราชการจังหวัดนั้นๆ สามารถจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมในระดับจังหวัดไดเชนกัน โดยนําเสนอแผนฯ มายังสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) เพื่อทําการรวบรวม และวิเคราะหแผนปฏิบัติการฯ ดังกลาว  และเสนอขอความเห็นชอบตอ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เพื่อขอตั้งงบประมาณอุดหนุนจากรัฐบาลภายใตกรอบการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๔๐, หนา 1–๕)   

          นอกจากแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ซึ่งเปนการดําเนินงานตาม มาตรา 
๓๗–๔๑ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.2535 นับตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๐ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ไดกําหนดใหจังหวัดจัดทํา "แผนการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด " เพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติ  
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และความตองการของประชาชนในจังหวัด ซึ่งความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด จะใชเปนเกณฑในการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ
ของจังหวัดดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมประจําปงบประมาณตอไป (กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๔, หนา๓-๔) 
 
๒. แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕–255๙ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในฐานะหนวยงานหลักในการจัดทํา
นโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในภาพรวมของประเทศ ตามมาตรา 13 และ
มาตรา 35 ของพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535  โดยสํานักงานฯ ไดจัดทํา
นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2540-2559 ซ่ึงเปนแผนระยะยาว และแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมซึ่งเปนแผนระยะกลาง เสนอตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ และคณะรัฐมนตรี โดย 
มีการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมมาแลว รวม ๔ ฉบับ ไดแก แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๒–
๒๕๔๙ กรอบแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๕–๒๕๔๙  แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๐–๒๕๕๔  
และฉบับปจจุบัน คือ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ โดยแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมดังกลาว 
สามารถนําไปใชเปนแนวทางสําหรับสวนราชการ ธุรกิจเอกชน องคกรชุมชน ประชาชน และทุกภาคีการพัฒนาตางๆ  
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระยะ 5 ป ใหมีความตอเนื่องกัน เนื่องจากแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙ จะมีกรอบระยะเวลาตรงกับระยะเวลาที่เหลือของนโยบายฯ (๒๐ ป) จึงจําเปนตอง
คํานึงถึงการเรงรัดการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ เพื่อใหสามารถบรรลุเปาหมายของนโยบายฯ (๒๐ ป) ไปพรอมๆ กันดวย 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 มียุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติในมิติดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555– 2559)  
ที่ใหความสําคัญกับการสรางเศรษฐกิจสรางสรรคและเศรษฐกิจที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Creative and Green 
Economy) มาเปนแนวทางในการกําหนดกรอบแนวคิดและทิศทางการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
ประเทศ นอกจากนี้ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ยังมุงเนนแนวทางการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม โดยเปดโอกาสใหประชาชนกลุมตางๆ สามารถเขาถึง
ทรัพยากรธรรมชาติไดอยางเทาเทียมกัน และกําหนดมาตรการสรางภูมิคุมกันตอความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง 



๒-3 

 

สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ เพื่อเตรียมความพรอมในการเผชิญกับปญหาความผันผวนจากผลของการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติที่นับวันจะทวีความรุนแรงเพิ่มมากข้ึน 

 

วิสัยทัศน : ประเทศไทยมีการพัฒนาอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ดวยการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ที่เปนธรรม สมดุล มีประสิทธิผล และมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับ
ประชาชน 

วัตถุประสงค 
1)  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เปนธรรม สมดุล มีประสิทธิผล และการมีสวนรวม

ของทุกภาคสวน เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชน และการพัฒนาอยางเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

2)  เพิ่มขีดความสามารถของภาคีการพัฒนา เพื่อใหทุกภาคสวนมีบทบาทและหนาที่รับผิดชอบรวมกันในการ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 

3)  เพื่อใหหนวยงานที่เก่ียวของนําไปใชเปนแนวทางในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปาประสงค 
1) มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากข้ึน 
๒) รักษาความสมบูรณของระบบนิเวศ และอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย 
    ทางชีวภาพอยางยั่งยืน 
๓) ลดความเหลื่อมล้ําของสังคมดวยการเพิ่มโอกาสการเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดลอมอยางเปนธรรม 
๔) สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน 
๕) สรางความพรอมเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 
๖) สรางสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตรสําคัญ ไดแก (รูปที่ ๒-๑)   
ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มุงเนนการกําหนดและ

สงเสริมนโยบายที่เอ้ือตอการปรับเปลี่ยนกิจกรรมการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การตอยอดและสราง
มูลคาเพิ่มแกฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางสรางสรรคและยั่งยืน รวมถึงการเตรียมความพรอมตอมาตรการการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เชื่อมโยงกับการคาและการลงทุน โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและพฤติกรรมการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  และนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต  
ความปลอดภัยและสุขภาพที่ดีใหกับประชาชน  

ยุทธศาสตรที่ 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน ใหความสําคัญกับ 
การสนับสนุนใหภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการดูแล รักษา ติดตามและตรวจสอบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม เพิ่มประสิทธิภาพและบทบาทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของทุกภาคี และการ
พัฒนาองคความรูและการสงเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่และแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่มีคุณคา โดย 
มีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหแหลงทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพไดรับการสงวนรักษา 
อนุรักษ และฟนฟูอยางมีประสิทธิภาพ   

ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล  มุงเนน 
การสงเสริมความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ําของสังคม ลดขอขัดแยงจากการใชทรัพยากรธรรมชาติ สรางโอกาสใหแก 
คนยากจนในการเขาถึงและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนธรรมและยั่งยืน การเยียวยาปญหาวิกฤติ



๒-4 

 

สิ่งแวดลอม การพัฒนากระบวนการมีสวนรวม การกระจายอํานาจหนาที่ การพัฒนากระบวนการยุติธรรมสิ่งแวดลอม 
การปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิผล รวมทั้งการพัฒนาฐานขอมูลและความเชื่อมโยงของฐานขอมูล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดมาตรฐาน ชัดเจน โปรงใส และสาธารณชนสะดวกตอการเขาถึงและใชประโยชน 
โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีกลไกในการเสริมสรางความเปนธรรมใหประชาชนมีโอกาสเขาถึงการใช
ประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน และมีระบบการฟนฟูและเยียวยาปญหาผลกระทบสิ่งแวดลอม 
ที่มีประสิทธิภาพ   

ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับ  มุงเนนการปองกันและ 
ลดมลพิษ ณ แหลงกําเนิด  และการกระจายอํานาจในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื ่อใหเกิดการจัดการ 
ที่มีประสิทธิผล การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน การรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติและ
ศิลปกรรม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ และนําไปสู 
การยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับประชาชน   

ยุทธศาสตรที ่ 5 การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี ่ยงจากการเปลี ่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ มุงเนนการสรางศักยภาพและความพรอมของทุกภาคสวนในการรองรับและปรับตัวตอ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงความรวมมือในการลดการปลอย
กาซเรือนกระจก เพื่อสรางภูมิคุมกันและรักษาความมั่นคงในการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และภัยธรรมชาติ   

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม มุงเนนการสรางรากฐาน 
ใหประชาชนในสังคมไทยมีวิ ถีชีวิตที่ เปนมิตรตอสิ่ งแวดลอมบนพื้นฐานของความรูที่ ถูกตองในการอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน พรอมกับสรางความตระหนักในบทบาทตามภารกิจหนาที่ และ
เสริมสรางศักยภาพของทุกภาคสวนในการรวมกันบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศอยาง
เหมาะสม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหทุกภาคสวนมีความตระหนักรู มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม และมีสวนรวมตามบทบาทและหนาที่ที่เหมาะสม และมีกลไกในการขับเคลื่อนภาคสวนตางๆ ใหมีความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม   

สรุปยุทธศาสตรและแผนงานนําเสนอไวในตารางที่ ๒-1  และตัวชี้วัดของแผนจัดการฯ นําเสนอไว 
ในตารางที่ ๒-2 (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา ๓๖–๔๕)  
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ความขัดแยงจากการใชประโยชน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ปร
ะเ

ด็น
ปญ

หา

คุณภาพสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม
สังคมขาดความตระหนักในการอนุรักษและ 
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

รูปแบบการผลิตและการบริโภค 
ที่ไมเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและ 
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ

ปญหาการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

วิส
ัยท

ัศน


เป
าป

ระ
สง

ค
ยุท

ธศ
าส

ตร


ประเทศไทยมีการพัฒนาอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ดวยการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เปนธรรม สมดุล มีประสิทธิผล และมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชน

3. ลดความเหลื่อมล้ําของสังคมดวยการเพิ่ม 
โอกาสการเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนธรรม

4. สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี 
ใหกับประชาชน

2. รักษาความสมบูรณของระบบนิเวศ 
และอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

และความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน

1. มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ 

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากขึ้น 
6. สรางสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม

๕. สรางความพรอมเพื่อรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ

๓. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
เพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล

๔. การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับ

๒. การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากร 
ธรรมชาติอยางยั่งยืน

๑. การปรับฐานการผลิตและ 
การบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

๖. การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึก
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม

แผ
นง

าน

 3.1 การจัดการการใชประโยชนที่ดิน
 3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้ําอยางเปนธรรม   

  และยั่งยืน
 3.3 การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพ

 อยางเปนธรรมและย่ังยืน
 3.4 การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรม

 และยั่งยืน
 3.5 การจัดการพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม

 4.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพน้ํา  
คุณภาพอากาศ ขยะมูลฝอย 
และของเสียอันตรายชุมชน

        และอุตสาหกรรม)
 4.2 การจัดการสิ่งแวดลอม 

เมืองและชุมชน (พ้ืนท่ีสีเขียว 
และภูมิทัศน)

 4.3 การจัดการสิ่งแวดลอม 
ของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณี 
วิทยา แหลงศิลปกรรม และ 
แหลงมรดกทางธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรม

 2.1 การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากร
 ธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขา

       ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร 
       ระบบนิเวศพ้ืนท่ีแหงแลงก่ึงช้ืน 
        ระบบนิเวศแหลงนํ้าในแผนดิน
        ระบบนิเวศทะเลและชายฝง และ

  ระบบนิเวศเกาะ)  
2.2 การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชน

ทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ

 1.1 การสงเสริมการบริโภคที่ยั่งยืน
 1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตร 

ใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
 1.3 การปรับฐานการผลิตภาค 

อุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอ 
สิ่งแวดลอม

 1.4 การจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืน
 1.5 การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภค 

พื้นฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
 1.6 การจัดการพลังงานหมุนเวียน

อยางยั่งยืน

 6.1 การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม
 6.2 การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคี   

 เครือขายในการจัดการทรัพยากร  
 ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

 5.1  การสรางความพรอมในการ
   ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
   สภาพภูมิอากาศและ
   ภัยธรรมชาติ

 5.2  การวางรากฐานสูการพัฒนา
  แบบปลอยคารบอนต่ํา

๕. การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือ
กับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ

รูปท่ี ๓ - ๑ แผนภาพแสดงความเช่ือมโยงประเด็นปญหา วิสัยทัศน เปาประสงค ยุทธศาสตร และแผนงานรูปที่ ๒-๑ 
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 ตารางที่ ๒-1 สรุปยุทธศาสตรและแผนงานของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 

 
ยุทธศาสตร แผนงาน 

1. การปรับฐานการผลิตและ
การบริโภคใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

1.1 การสงเสริมการบริโภคทีย่ัง่ยืน 
1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
1.3 การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
1.4 การจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยนื 
1.5 การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปนมิตรตอสิง่แวดลอม 
1.6 การจัดการพลังงานหมุนเวยีนอยางยั่งยืน 

2. การอนุรักษและฟนฟูแหลง
ทรัพยากรธรรมชาติอยาง
ยั่งยืน 

2.1 การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยนื (ระบบนิเวศภูเขา 
ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลง 
ก่ึงชื้น ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศทะเลและชายฝง และ
ระบบนิเวศเกาะ) 

2.2 การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ 
3. การจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาล 

3.1 การจัดการการใชประโยชนที่ดิน 
3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้าํอยางเปนธรรมและยั่งยนื 
3.3 การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนธรรมและยั่งยืน 
3.4 การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและยั่งยนื 
3.5 การจัดการพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม 

4. การสรางคุณภาพสิง่แวดลอม
ที่ดีใหกับประชาชนในทุก
ระดับ 

4.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพน้ํา คุณภาพอากาศ ขยะมูลฝอย และของเสีย
อันตรายชุมชนและอุตสาหกรรม) 

4.2 การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พื้นทีส่ีเขียวและภูมิทัศน) 
4.3 การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม 

และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 

5. การเตรียมความพรอมเพื่อ
รับมือกับความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิ

5.1 การสรางความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ภัยธรรมชาต ิ

5.2 การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ํา 

6. การพัฒนาคนและสังคมใหมี
สํานึกรับผิดชอบตอ
สิ่งแวดลอม 

6.1 การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
6.2 การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขายในการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

 
ที่มา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา ๔๐–๔๑ 
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ตารางที่ ๒-2 ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 
 

ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
1. การปรับฐานการผลิต

และการบริโภคใหเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม 
เปาหมาย 
มีการปรับเปลี่ยน
กระบวนการผลิตและ
พฤติกรรมการบริโภค ให
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
เพื่อนําไปสูการยกระดับ
คุณภาพชีวิต ความ
ปลอดภัย และสุขภาพที่ดี
ใหกับประชาชน 
 

1.1  สัดสวนมลูคาการจัดซื้อจัด
จางสนิคาและบริการที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม (Green 
Procurement) ในหนวยงาน
ภาครัฐตองบประมาณแตละป  

รอยละ  - กค (บก.) 
- ทส 
 

1.2  มีการปฏิรูประบบการเงิน 
การคลัง เพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอม 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ.) 
- กค 
- นร (สงป.) 

1.3  จํานวนฟารมทีไ่ดรับการ
รับรองมาตรฐาน 

แหง  - กษ 
 (สศก./กวก.) 
- มท 
 
 

1.4  พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืน
เพิ่มข้ึนอยางนอยรอยละ 5 ตอ
ปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด  

รอยละ  - กษ (สศก.) 

1.5  จํานวนสถานประกอบการที่
ไดรับการรับรองอุตสาหกรรม 
สีเขียว (Green Industry) 

แหง  - อก (สป.อก.) 

1.6  จํานวนสนิคาและบริการที่
ไดรับการรับรองในระบบฉลาก
เขียวและฉลากสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ 

ชนิด/
ประเภท 

 - อก (สมอ.) 
- ทส 
- วท 

1.7  จํานวนสนิคาและบริการ
ดานการทองเที่ยวที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

ชนิด/
ประเภท 

 - กก (กทท.) 
- ทส (คพ.) 
- ภาคเอกชน 

1.8  สัดสวนการเดินทางดวย
ระบบขนสงสาธารณะ 

รอยละ  - คค (สนข.) 
 

1.9  สัดสวนการใชพลังงาน
หมุนเวียนตอการใชพลังงาน 
ข้ันสุดทาย 

รอยละ  - พน (พพ.) 

1.10  อัตราการใชพลังงานตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
(Energy Elasticity)  

ดัชน ี  - พน (พพ.) 
- อก 
- คค 

2. การอนุรักษและฟนฟู 
 แหลงทรัพยากร 

2.1  พื้นที่ปาไมเพิ่มข้ึนเปน 
รอยละ 40 ของพื้นที่ประเทศ 

รอยละ  - ทส (ปม./อส./
ทช.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
 ธรรมชาติอยางย่ังยืน 
 เปาหมาย 
 แหลงทรัพยากรธรรมชาติ 
 และความหลากหลาย
 ทางชวีภาพไดรับการ
 สงวนรักษา อนุรักษและ 
    ฟนฟูอยางประสิทธิภาพ 

2.2  จํานวนชนิดพันธุตางๆ  
ที่ถูกคุกคามจนใกลสูญพันธุ 

ชนิด  - ทส (สผ./อส./
อสพ.) 

- วท 
- กษ 

2.3  สัดสวนพื้นที่อนุรักษเพื่อ
พิทักษความหลากหลายทาง
ชีวภาพตอพื้นที่ทัง้ประเทศ
เพิ่มข้ึน โดยรักษาพื้นที่อนุรักษไว 
ไมนอยกวารอยละ ๑๙ และเพิ่ม
พื้นที่ปาชายเลน ไมนอยกวา ป
ละ ๕,๐๐๐ ไร 

รอยละ  - ทส (อส./ทช.) 

2.4  รอยละ 50 ของจังหวัด
ชายทะเล มีแผนบูรณาการการ
ฟนฟูพื้นที่ชายฝงที่ไดรับ
ผลกระทบตามแนวทางการ
จัดการที่เหมาะสม 

รอยละ  - ทส (ทช.) 
- มท (ยผ./อปท.) 
- คค (จท.) 

2.5  จํานวนพื้นที่ทีไ่ดรับการ 
จัดทําระบบการอนุรักษดินและ
น้ํา 

ไร  - กษ (พด.) 

3. การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือ
เสริมสรางธรรมาภิบาล 

     เปาหมาย 
- มีกลไกในการเสริมสราง
ความเปนธรรมให
ประชาชนมีโอกาสเขาถึง
การใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยาง
เทาเทียมกัน 
- มีระบบการฟนฟูและ
เยียวยาปญหาผลกระทบ
สิ่งแวดลอมที่มี
ประสิทธิภาพ 

3.1  มีแผนการใชที่ดนิของชาต ิ มี () / 
ไมมี () 

 
 

 - ทส (สผ.) 
- กษ (พด. /สปก.) 
- มท (ทด.) 
- พม 
- กห 
 

3.2  มีฐานขอมูลกลางการถือ
ครองที่ดินที่ใชในการกําหนด
นโยบายที่ดนิของประเทศ 

มี () / 
ไมมี () 

 - มท (ทด.) 
- กษ (พด. /สปก.) 
- ทส (สผ.) 
- พม 
- กห 

3.3  ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําพระราชบญัญัติการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้าํ
แหงชาต ิ

ระดบั
ความสาํเร็จ 

 - ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 
- มท 
- อก 

3.4  สัดสวนพื้นทีท่ี่ไดรับ
ประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน 

รอยละ 
 

 - กษ (ชป.) 

3.5  สัดสวนทรัพยากรน้าํ 
ผิวดินทีน่ํามาใชประโยชนตอ
ทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด 

รอยละ  - ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
3.6  มีการบังคับใชกฎ ระเบียบ
ในการเขาถึงและไดรับ
ผลประโยชนตอบแทนจาก
ทรัพยากรชีวภาพ 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ./สพภ.) 

3.7  มีการจัดทาํเขตศักยภาพ
แรและเขตเศรษฐกิจแร 
ทั้งประเทศ 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (ทธ.) 
- อก (กพร.) 
- มท 

3.8  มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟู
และเยียวยาผูไดรับผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ.) 
 

4. การสรางคุณภาพ 
 สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับ
 ประชาชนในทุกระดบั 
 เปาหมาย 
  มีการจัดการคุณภาพ

 สิ่งแวดลอมที่มี
 ประสิทธิภาพ และ
 นําไปสูการยกระดับ
 คุณภาพชีวิตใหกับ
 ประชาชน 

 
 
 

4.1  สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มี
คุณภาพน้ําอยูในเกณฑตัง้แต
ระดับพอใชข้ึนไป ไมนอยกวา
รอยละ ๘0 

รอยละ  - ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- กษ 
- สธ (อน.) 
- อก (กรอ.)  

4.2  อัตราการนําขยะมูลฝอย
กลับมาใชประโยชน (Recycle) 
ไมนอยกวารอยละ 30 ของ
ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 

รอยละ  - ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- สธ (อน.) 
 

4.3  คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุน
ละอองขนาดเล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) อยูในเกณฑ
มาตรฐานอยางนอยรอยละ 98 

รอยละ  - ทส (คพ.) 
 

4.4  อัตราการจัดการขยะ 
มูลฝอยชุมชน ของเสียอันตราย
ชุมชน และมูลฝอยติดเชื้ออยาง
ถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะ
มูลฝอยทั่วประเทศ ไมนอยกวา
รอยละ 50 

รอยละ  - ทส (คพ.) 
- สธ (อน.) 
- มท (อปท.) 
 

4.5  สัดสวนของเทศบาลที่มี
พื้นที่สีเขียวของชุมชนเมืองไม
นอยกวา 5 ตารางเมตรตอคน 

รอยละ  - มท (ยธ.) 
- ทส (สผ.) 
 

4.6  สัดสวนของแหลงธรรมชาต ิ
แหลงศิลปกรรมและแหลงมรดก
ทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม
ที่มีการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ 

รอยละ  - ทส (สผ./ทธ./
คพ.) 

- วธ (ศก.) 
- มท (อปท.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
4.7  จํานวนของแหลงมรดกทาง
ธรรมชาติ วัฒนธรรมและ
โบราณสถานของชาติ ทีไ่ดรับ
การข้ึนทะเบียน 

แหง  - วธ (ศก.) 
- ทส (สผ.) 
- มท 

 5. การเตรียมความ 
     พรอมเพ่ือรับมือกับ 
     ความเสี่ยงจากการ 
     เปลี่ยนแปลงสภาพ 
     ภูมิอากาศและ 
     ภัยธรรมชาต ิ
 เปาหมาย 
 มีการเตรียมความพรอม 
    เพื่อรับมือ  
    การเปลี่ยนแปลง 
    สภาพภูมิอากาศ 
    และภัยธรรมชาต ิ

5.1  สัดสวนของพืน้ที่เสี่ยงภัยที่
ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝา
ระวังภัยพิบัติ และ/หรือจัดทํา
แนวทางการฟนฟูพืน้ที่เสี่ยงภัย
ตอพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 

รอยละ  - ทส (ทธ.) 

5.2  จํานวนผูเสียชีวิตจาก 
ภัยธรรมชาต ิ

คน  - มท (ปภ.) 

5.3  ปริมาณการปลอย 
กาซคารบอนไดออกไซดตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
และ/หรือ ปริมาณการปลอย
กาซคารบอนไดออกไซดตอหัว  

ตันคารบอน 
ไดออกไซด
เทียบเทาตอ
ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ 
และ/หรือ ตอ
หัว 

 - ทส (อบก.) 
- พน (พพ.) 

5.4  มีฐานขอมูลกลางการ
ปลอยกาซเรือนกระจกของ
ประเทศ 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (อบก.) 

6. การพัฒนาคนและสังคม
ใหมีสํานึกรับผิดชอบตอ
สิ่งแวดลอม 

 เปาหมาย 
- ทุกภาคสวนมีความ
ตระหนักรู มีจิตสํานึก
รับผิดชอบตอสงัคมและ
สิ่งแวดลอม และมสีวน
รวมตามบทบาทและ
หนาที่ที่เหมาะสม 
- มีกลไกในการขับเคลื่อน
ภาคสวนตางๆ ใหมีความ
รับผิดชอบตอสงัคมและ
สิ่งแวดลอม 

6.1  จํานวนรายการสื่อโทรทัศน
และวิทยุทีผ่ลิตรายการเพื่อ
เผยแพรและใหความรูเร่ือง
สิ่งแวดลอม 

รายการ  - ทส (สส.) 

6.2  จํานวนภาคีเครือขายที่มี
การดําเนินกิจกรรมดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

เครือขาย  - ทส (สส.) 
- ศธ 

 

หมายเหตุ :           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 
                    หมายถึง เพ่ิมข้ึน                 หมายถึง ลดลง    
   
 ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา ๔๑–๔๕ 
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๓. ความเชื่อมโยงระหวางนโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

จากนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2540-2559 หรือนโยบาย 
๒๐ ป ซึ่งไดกําหนดกรอบกวางๆ ในระยะยาว เพื่อกําหนดทิศทางการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ
ไทยวา จะดําเนินการไปในทิศทางใด และถูกถายทอดไปสูแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีลักษณะเปนแผนปฏิบัติการ 
เพื่อใหหนวยงานที่มีอํานาจหนาที่นําไปดําเนินการใหเปนไปตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อใหการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหนวยงานตางๆ ดําเนินการสอดคลองไปในทิศทางเดียวกัน (สํานักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๒, หนา ๑๙) โดยมีความเชื่อมโยงกับนโยบายและแผนการอนุรักษและบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติการ ตั้งแตระดับประเทศ ระดับกระทรวง/กรม 
ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับทองถ่ิน รวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศ ดังแสดงในรูปที่ ๒-๒ 
 

สําหรับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ มีแนวคิดตั้งอยูบนพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
บนแนวทางของความพอประมาณ ความมีเหตุผล การใชองคความรูทั้งทางวิชาการ และภูมิปญญาทองถ่ินประกอบการ
ตัดสินใจ โดยคํานึงถึงความถูกตองและเปนธรรม ในการสรางภูมิคุมกันแกฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอม 
เพื่อสงผลใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนที่เปนการสมประโยชน (Win-Win) ตอการพัฒนาในหลายมิติ ทั้งมิติดานเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดลอม ซึ่งการประยุกตใชแนวคิดดังกลาวตองพิจารณาบริบทการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางรอบดาน โดยเฉพาะบริบทของการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนจากแรงกดดันของกระแสแนวคิดและ
สถานการณตางๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศที่สงผลใหการสรางภูมิคุมกันในมิติตางๆ ที่เก่ียวของทวีความสําคัญมาก
ยิ่งข้ึน นอกจากนี้ ยังตองพิจารณาถึงเหตุปจจัยที่กอใหเกิดการขาดสมดุลในการพัฒนาและความเสื่อมโทรมของทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ผานมา ซึ่งสงผลใหตองเรงบูรณาการในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อให
ผสมผสานกับการพัฒนาประเทศในดานอ่ืนๆ ที่จะนําไปสูการสรางสมดุลและการพัฒนาที่ยั่งยืนอยางแทจริง รวมถึงให
ความสําคัญตอบทบาทที่เขมแข็งข้ึนของภาคประชาชน สิทธิชุมชน และสงเสริมการกระจายอํานาจและหนาที่รับผิดชอบ 
ตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ทั้งนี้ ทิศทางของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ จะมีความสอดคลองและตอยอดกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) ซึ่งมุงเนนการสรางสมดุลการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยอยางมีคุณภาพ การสราง
ความเปนธรรมในสังคม และการสรางภูมิคุมกันตอความเสี่ยงในมิติตางๆ อยางยั่งยืน (สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา ๓๖)   

 

นอกจากนี้ แผนจัดการฯ พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ ยังมุงเนนแนวทางการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ
อยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม โดยเปดโอกาสใหประชาชนกลุมตางๆ สามารถเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติไดอยาง 
เทาเทียมกัน และกําหนดมาตรการสรางภูมิคุมกันตอความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 
เพื่อเตรียมความพรอมในการเผชิญกับปญหาความผันผวนจากผลของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 
ที่นับวันจะทวีความรุนแรงมากข้ึน ซึ่งมีความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี)  
ที่แถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ กอนเขาบริหารราชการแผนดินตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช ๒๕๕๗ โดยมีความเชื่อมโยงของวัตถุประสงคระหวางนโยบายและแผนงาน
ตางๆ ตามที่กลาวขางตน ดังแสดงในตารางที่ ๒-๓   
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รูปที่  ๒-๒ ความเชื่อมโยงระหวางนโยบาย แผน และกฎหมายที่ เกี่ยวของกับการบริหารจัดการทรัพยากร 
             ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 
 
หมายเหตุ : ดัดแปลงจากคูมือการแปลงแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2550–2554 ไปสูการปฏิบัติ, ๒๕๕๐ 
 

พ.ร.บ. สงเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 

รัฐธรรมนูญ  ยุทธศาสตรชาติ 

 นโยบายรัฐบาล 

 แผนพัฒนาเศรษกิจและสังคมแหงชาติ  
ฉบับที่ 1๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙)  [สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ] 

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ  

พ.ศ. 2540-2559 

แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

แผนบริหารราชการแผนดิน 

แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 

• กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

• กระทรวงอื่นๆ ที่เกีย่วของ เชน กระทรวงมหาดไทย กระทรวงอุตสาหกรรม  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงสาธารณสุข เปนตน 

ระดับชาติ/ 

ระดับสวนกลาง 

แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมระดับภาค 
[สํานักงานส่ิงแวดลอมภาค (สสภ.)] 

แผนปฏิบัติราชการในภูมภิาค 
[หนวยงานราชการในภูมิภาค] 

ระดับภาค 

 แผนปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดลอม
ในระดับจังหวัด (มาตรา 37) 

 แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด (ตัวชี้วดั ก.พ.ร.) 
[สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
จังหวัด (ทสจ.)] 

 
 

ยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
[กลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัด] 

แผนพัฒนาของทองถิ่น 
[องคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.)/ เทศบาล / องคการบริหารสวนตําบล (อบต.)] 

ระดับจังหวัด 

ระดับทองถิ่น 

กฎหมายที่เกีย่วของกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม เชน กฎหมายวาดวย
ปาไม สัตวปา ที่ดิน แร พลังงาน 

ทรัพยากรชายฝง ฯลฯ 



๒-13 

 

ตารางที่ ๒-๓ วัตถุประสงคในการจัดทํานโยบายและแผนในการอนุรักษและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
                 และสิ่งแวดลอม 
 

   นโยบายและแผน วัตถุประสงค 
นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาต ิพ.ศ. 2540-2559 
 

1) รักษาและฟนฟูคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อเสริมสรางคุณภาพ
ชีวิตและสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน  
2) อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเปนฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
โดยฟนฟูบูรณะทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถฟนสภาพไดใหมี
ศักยภาพเปนปจจัยพื้นฐานของการพัฒนาในอนาคต รวมทั้ง
สงวนรักษาและใชทรัพยากรธรรมชาติที่ไมสามารถฟนคืนสภาพ
ไดอยางประหยัดและมีประสิทธิภาพ 
3) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมและกระจายอํานาจหนาที่ไปสูจังหวัดและทองถ่ิน 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 
 

๑) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เปนธรรม 
สมดุล มีประสิทธิผล และการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพื่อ
เสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชน และการพัฒนาอยาง
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
๒) เพิ่มขีดความสามารถของภาคีการพัฒนา เพื่อใหทุกภาคสวน 
มีบทบาทและหนาที่รับผิดชอบรวมกันในการดูแลรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 
๓) เพื่อใหหนวยงานที่เก่ียวของนําไปใชเปนแนวทางในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แผนพัฒนาเศรษกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 1๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙) 
ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยัง่ยืน 

๑) เพื่ออนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
เพียงพอตอการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และเปนฐานที่มั่นคง
ของการพัฒนาประเทศ 
๒) เพื่ อ ขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม เพื่อใหประเทศกาวไปสูสังคมคารบอนต่ํา 
๓) เพื่อสรางภูมิคุมกันและเตรียมความพรอมในการรองรับและ
ปรับตัวตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ
ประเด็นสิ่งแวดลอมโลก 
๔) เพื่อสรางความเปนธรรมในการเขาถึงและใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติ และมีการคุมครองรักษาผลประโยชนของ
ประเทศจากขอตกลงและพันธกรณีระหวางประเทศ                                                                                                                                            

นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยทุธ จันทรโอชา 
นายกรัฐมนตรี)  ที่แถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ 
เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ 
ขอ ๙ การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และ
การสรางสมดลุระหวางการอนุรักษและการใช
ประโยชนอยางยั่งยนื 

๑) เรงปกปองและฟนฟูพื้นที่อนรัุกษ ทรัพยากรปาไมและสตัวปา 
โดยใหความสําคัญในการแกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
๒) สงเสริมการอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพ
และความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน 
๓) พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน และแกไขปญหาการ 
บุกรุกที่ดินของรัฐ โดยยึดแนวพระราชดําริที่ใหประชาชนสามารถ
อยูรวมกับปาได 
 



๒-14 

 

   นโยบายและแผน วัตถุประสงค 
๔) บริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศใหเปนเอกภาพ 
ในทุกมิติ ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๕) เรงรัดการควบคุมมลพิษ ทั้งทางอากาศ ขยะ และน้ําเสียที่เกิด
จากการผลิตการบริโภค เพื่อสรางคุณภาพชีวิตที่ ดี ใหแก
ประชาชน 
 

 
หมายเหตุ : รวบรวมโดย สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 
 
๔. การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙ ไปสูการปฏิบัต ิ

การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ เปนกระบวนการที่จะผลักดันแผน กลยุทธและ
มาตรการไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสําเร็จเปนรูปธรรม เพื่อใหไดผลผลิต/ผลลัพธ ตามวัตถุประสงค และเปาหมายที่กําหนด
ไวในแผนฯ โดยมีการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ แผนงาน โครงการและกิจกรรมมารองรับ รวมทั้งมีการติดตามประเมินผล 
กลไกการดําเนินงานในการแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนแผนระดับชาติไปสูการปฏิบัติ สํานักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนหนวยงานเจาภาพหลักในการขับเคลื่อนกระบวนการแปลงแผนฯ 
จะตองดําเนินการผลักดันใหหนวยงานราชการและองคกรตางๆ ที่เก่ียวของในทุกภาคสวนและทุกระดับ นําเอายุทธศาสตร 
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙ ไปใชเปนกรอบแนวคิดในการ
จัดทําแผนงาน/โครงการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สําหรับหนวยงานที่เก่ียวของกับการแปลง
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับชาติไปสูการปฏิบัติ สามารถจําแนกไดเปน 2 กลุมหลัก ไดแก 

๑) การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติในสวนราชการ 
กลไกการดําเนินงานในการแปลงนโยบาย แผน และมาตรการฯ ไปสูการปฏิบัติในระดับชาติหรือ 

สวนกลาง มีคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติเปนองคกรที่ทําหนาที่รับผิดชอบในระดับนโยบายมหภาค อาทิเชน 
นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2540-2559 และแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙  โดยมีสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนหนวยงานหลัก
ที่รับผิดชอบในการประสานงานกับหนวยงานราชการที่มีภารกิจเก่ียวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในทุกระดับ ทั้งในระดับสวนกลาง ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับทองถ่ิน ไดแก 

  ระดับสวนกลาง หนวยงานราชการในระดับสวนกลางที่เก่ียวของกับการแปลงแผนฯ ไปสูการปฏิบัติ 
ไดแก 

- สวนราชการตางๆ ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งมีภารกิจดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยตรง 

- กระทรวงอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน กระทรวงหาดไทย กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ กระทรวงสาธารณสุข เปนตน 

  ระดับภาค หนวยงานราชการในระดับภาคที่เก่ียวของกับการแปลงแผนฯ ไปสูการปฏิบัติ ไดแก 
- สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค ซึ่งเปนตัวแทนของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน

ระดับภาค 
- หนวยงานราชการในภูมิภาค ซึ่งเปนหนวยงานของกระทรวงตางๆ ที่เก่ียวของกับการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ 
 
 



๒-15 

 

 
  ระดับจังหวัด หนวยงานราชการในระดับจังหวัดที่เก่ียวของกับการแปลงแผนฯ ไปสูการปฏิบัติ 

ไดแก 
- สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ซึ่งเปนตัวแทนของกระทรวงทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ทําหนาที่จัดการปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในพื้นที่ จะตองเปนผูประสานงานและเปนแกนหลักในการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ 

- กลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัด ซึ่งจะตองทําหนาที่ในการบูรณาการแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัดเขาเปนสวนหนึ่งของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
เพื่อเปนชองทางใหไดมาซ่ึงงบประมาณเพื่อการดําเนินโครงการดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

  ระดับทองถ่ิน หนวยงานราชการในระดับทองถ่ินที่เก่ียวของกับการแปลงแผนฯ ไปสูการปฏิบัติ ไดแก 
   - องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) เทศบาล และ
องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) ซึ่ง อปท.เปนหนวยงานที่มีภารกิจดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดรับการถายโอนภารกิจมาจากสวนกลางโดยตรง 
 

การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙ ไปสูการปฏิบัติ โดยผานแผนการ
ดําเนินงานของหนวยงานราชการที่เก่ียวของในแตละระดับตามที่ไดกลาวมาขางตนนั้น หนวยงานจะตองมีการจัดทํา
แผนการดําเนินงานเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยใหความสําคัญกับสาระของแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับชาติ ซึ่งครอบคลุมถึงกรอบแนวคิด เปาหมาย ตัวชี้วัด ยุทธศาสตร แผนงาน และแนวทางการ
ปฏิบัติเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในแตละสาขา ประกอบกันไปกับการพิจารณาภารกิจประจําและ
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของหนวยงาน รวมไปถึงสถานการณปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่  
ซึ่งจะทําใหหนวยงานมีแผนงาน/โครงการที่มีเปาหมายและตัวชี้วัดสอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันกับแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมระดับชาติ โดยผลสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการของหนวยงานที่เก่ียวของ 
ในทุกระดับ จะชวยสนับสนุนใหแผนฯ ระดับชาติบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว ดังแสดงในรูปที่ ๒-๓ 
(สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๐, หนา ๗-๙) 

 
2) การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติในภาคประชาชน 
    ผูที่มีสวนเก่ียวของในการแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับชาติไปสูการปฏิบัติในภาค

ประชาชน จะครอบคลุมถึงภาคสวนตางๆ ดังนี้ 
   องคกรเอกชน/ธุรกิจเอกชน ซึ่งเปนผูลงทุน ผูผลิตสินคาและบริการ และเปนผูมีสวนไดเสียที่สําคัญ 

ในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ 
   องคกรพัฒนาเอกชน (NGOs) เปนองคกรเอกชนที่ไมแสวงหากําไรและมุงทําประโยชนเพื่อ

สาธารณะเปนหลัก โดยในแตละองคกรจะมีแนวทางการดําเนินงานเฉพาะดาน เชน การอนุรักษ
ทรัพยากรปาไม การอนุรักษชาง การอนุรักษปาชายเลน การจัดการคุณภาพน้ํา การอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากร ทางทะเลและชายฝง เปนตน 

   ประชาชน/ชุมชน/ประชาคมทองถ่ิน/เครือขายอนุรักษ กลุมนี้นับวาเปนแกนหลักของการแปลง
แผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ เพราะเปนกลุมคนที่ไมถูกยายหรือถายโอนดังเชนภาคราชการ โดย 
ในพื้นที่ที่มีการจัดการองคกรภาคประชาชนที่ชัดเจนและเขมแข็ง จะทําใหสามารถระดมความ
คิดเห็นและทรัพยากรมนุษยมาเปนภาคีหลักในการขับเคลื่อนกระบวนการแปลงแผนจัดการฯ ไปสู
การปฏิบัติไดดี นอกจากนี้ ภาคประชาชนยังเปนแกนสําคัญภาคีหลักในติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอีกดวย 



๒-16 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ ๒-๓ การแปลงแผนจดัการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ ไปสูแผนการดําเนินงาน 
          เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหนวยงานราชการในทุกระดับ 

 
ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๐, หนา ๙ 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
( แผนระดับชาติ ) 

 

เปาหมาย –ยุทธศาสตร – ผลผลิต – ตัวชี้วัด – มาตรการ – แนวทางการปฏิบัติ 

แผนการดําเนินงานของหนวยงาน 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
( แผนระดับหนวยงาน ) 

โครงการ / เปาหมาย 
ตัวชี้วัดโครงการ 

มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
และผูรับผิดชอบที่เก่ียวของ 

บทบาท หนาที่และภารกิจ
ประจําของหนวยงาน 

แผนการดําเนินงาน 
วัตถุประสงค / เปาหมาย 
ตัวชี้วัดของหนวยงาน 

สถานการณปญหา 
คุณภาพสิ่งแวดลอมในพ้ืนที่ 

แผนยุทธศาสตร 
การพัฒนาของหนวยงาน 
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สําหรับแนวทางการแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติในภาคประชาชน นั้น หนวยงาน
เจาภาพหลักในการขับเคลื่อนกระบวนการแปลงแผนจัดการฯ จะตองทําการประชาสัมพันธสาระของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมระดับชาติ ใหภาคประชาชนไดรับรู เขาใจ และเห็นถึงความสําคัญในการดําเนินงาน และ/หรือการทํากิจกรรม
ที่สอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันกับเปาหมายของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับชาติ โดยภาคประชาชน
สามารถนําเอากรอบแนวคิด ยุทธศาสตร แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับชาติ 
ไปใชเปนกรอบในการดําเนินโครงการหรือการทํากิจกรรมตางๆ ที่เก่ียวของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
องคกรได (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๐, หนา ๗-๙) 
 
 
๕. กลไกในการขับเคลื่อนกระบวนการแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙ ไปสูการปฏิบัติ 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 255๕-255๙ จะสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรมและ
สามารถประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนจัดการฯ ตามตัวชี้วัดและเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จําเปนตอง
มีกลไกในการขับเคลื่อนกระบวนการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ  ซึ่งในสาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 ไดระบุวาการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัตินับเปนอีกข้ันตอนหนึ่งที่สําคัญ 
ที่จะผลักดันใหเกิดการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติที่บรรจุไวในแผนจัดการฯ ดังนั้น เพื่อใหแผน
จัดการฯ เกิดผลในทางปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว  จึงจําเปนตองไดรับการขับเคลื่อนและ 
การผลักดันจากทุกภาคสวน เพื่อใหเกิดการบูรณาการในทุกระดับ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา สื่อสารมวลชน 
และองคกรตางๆ ตลอดจนภาคประชาชน รวมทั้งเพื่อใหการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ  
มีเปาหมายการทํางานไปในทิศทางเดียวกัน แนวทางการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ จะประสบผลสําเร็จได
ตองมีการดําเนินงาน ดังนี้  (รูปที่ ๒-๔) 

 
1) สรางความเขาใจในเปาหมายและวัตถุประสงคของแผนจัดการฯ เพื่อใหภาคีการพัฒนาเกิดการยอมรับ

ตระหนักถึงความสําคัญของแผนจัดการฯ และพรอมเขารวมในการผลักดันแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ โดยการ 
นําแนวทางการปฏิบัติไปบรรจุไวในแผนปฏิบัติการตางๆ ซึ่งมีวิธีการดําเนินการโดยผานกระบวนการและเคร่ืองมือตางๆ 
ดังนี้ 

- พัฒนากระบวนการเพื่อการถายทอดและสรางความเขาใจในแผนจัดการฯ ไปสูสวนราชการในระดับ
ตางๆ ดังนี้ 

ระดับสวนกลาง ไดแก สวนราชการตางๆ ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
และกระทรวงอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน กระทรวงมหาดไทย กระทรวง
อุตสาหกรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ และกระทรวงสาธารณสุข เปนตน    

ระดับภาค ไดแก สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค และสวนราชการอ่ืนๆ ที่เก่ียวของในภูมิภาค   

ระดับจังหวัด ไดแก สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด กลุมงานยุทธศาสตร 
การพัฒนาจังหวัดของสํานักงานจังหวัด ซึ่งมีหนาที่ในการบูรณาการแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัดเขาไว
เปนสวนหนึ่งของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด เพื่อเปนชองทางใหไดมาซึ่งงบประมาณในการดําเนินงานดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

ระดับทองถ่ิน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ซึ่งเปนหนวยงานที่มีภารกิจดานการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดรับการถายโอนภารกิจมาจากสวนกลางโดยตรง รวมถึงสถาบันการศึกษา
ตางๆ ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  
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สําหรับกระบวนการสรางความเขาใจในเปาหมายและวัตถุประสงคของแผนจัดการฯ ไปสู 
สวนราชการตางๆ ในระดับสวนกลาง ดําเนินการโดยใหมีการแตงตั้งคณะทํางานระดับกระทรวง ซ่ึงประกอบดวย  
สวนราชการตางๆ ที่เก่ียวของ มีหนาที่ชี้แจงสาระสําคัญของแผนจัดการฯ สรางความเขาใจ และใหคําแนะนําแกหนวยงาน
ปฏิบัติในการจัดทําแผนปฏิบัติการในระดับหนวยงาน  

- กําหนดรูปแบบและแนวทางการประชาสัมพันธสาระของแผนจัดการฯ ผานสื่อที่เหมาะสมอยางเปน
ระบบ เพื่อใหสามารถเขาถึงกลุมเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพผานบุคคล สื่อมวลชนทั้งในระดับชาติและระดับทองถ่ิน 
เว็บไซต และการสรางเครือขายเพื่อใหขอมูลขาวสารกระจายไปยังกลุมเปาหมายตางๆ อยางกวางขวางและตอเนื่อง 
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรที่เก่ียวของใหสามารถทําหนาที่สื่อสารและถายทอดสาระสําคัญๆ ของแผนจัดการฯ ไดอยาง 
มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ เพื่อใหกลุมเปาหมายเกิดความรู ความเขาใจในสาระของแผนจัดการฯ อยางแทจริง ซึ่งจะนําไปสู 
ความตระหนัก การยอมรับในแผนจัดการฯ และนําไปสูการปฏิบัติ 

- จัดฝกอบรมและใหความรูในการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ การกําหนดตัวชี้วัด ตลอดจนการเขียน
แผนงาน/โครงการ เพื่อเปนการเตรียมความพรอมใหแกเจาหนาที่ในระดับทองถ่ินใหสามารถจัดทําแผนปฏิบัติการฯ  
ในทองถ่ินที่ตอบสนองตอวิสัยทัศนและเปาหมายที่กําหนดไวในแผนจัดการฯ 

 
๒) ประสานงาน ชี้แจง และสรางความเขาใจแกหนวยงานที่เปนแหลงเงินงบประมาณเพื่อสนับสนุน 

การดําเนินกิจกรรมตางๆ ตามแผนจัดการฯ ดังนี้ 
- ประสานงานและสรางความเขาใจกับสํานักงบประมาณ เพื่อใหเห็นความสําคัญของแผนจัดการฯ  และ

ใหการสนับสนุนงบประมาณสําหรับการดําเนินกิจกรรมตางๆ เพื่อใหบรรลุเปาหมายของแผนที่กําหนดไว 
- ประสานหนวยงานที่รับผิดชอบกองทุนสิ่งแวดลอม เพื่อสรางความเขาใจในการเพิ่มบทบาทของ

กองทุนสิ่งแวดลอมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการสนับสนุนเงินทุนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและองคกรภาคประชาชนในการดําเนินโครงการและกิจกรรมตางๆ ที่ตอบสนองตอวิสัยทัศนและเปาหมาย 
ที่กําหนดไวในแผนจัดการฯ ตลอดจนมีกลไกและชองทางที่เอ้ือใหผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอมสามารถนําเงินจากกองทุน
สิ่งแวดลอมมาใชในการเยียวยาปญหาฟนฟูพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม และชวยเหลือผูไดรับผลกระทบจากเหตุวิกฤติ
สิ่งแวดลอมที่เกิดข้ึนอยางเรงดวนไดทันที 

- ประชาสัมพันธ ชี้แจง และประสานเพื่อขอความรวมมือจากหนวยงานในตางประเทศในการสนับสนุน
งบประมาณเพื่อดําเนินโครงการและกิจกรรมตางๆ ที่ตอบสนองตอวิสัยทัศนและเปาหมายที่กําหนดไวในแผนจัดการฯ 

 
3) สรางระบบการกํากับ ตรวจสอบและติดตามประเมินผลที่มปีระสิทธิภาพ 

- กําหนดใหตัวชี้วัดความสัมฤทธิ์ผลในการจัดการสิ่งแวดลอมเปนตัวชี้วัดที่ใชในการจัดสรรงบประมาณ
ใหกับทองถ่ิน โดยสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีความสามารถในการจัดการสิ่งแวดลอมไดรับงบประมาณ 
ในอัตราสวนที่สูงกวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ยังไมมีความสัมฤทธิ์ผลดานการจัดการสิ่งแวดลอม 

- สรางระบบการกํากับการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ โดยสรางเครือขายการทํางานระหวางกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เผยแพรและประชาสัมพันธแผนจัดการฯ ผานสื่อตางๆ เพื่อใหทุกภาคีเครือขายเกิดความรู ความเขาใจ
ในสาระสําคัญของแผนจัดการฯ รวมทั้งสนับสนุนและกระตุนใหมีการสรางภาคีเครือขายเพื่อการขับเคลื่อน ติดตาม และ
ตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ อยางตอเนื่อง (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา ๑๐๖-๑๐๘) 
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๖. ขอเสนอกลไกในการติดตามประเมินผล 

การติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559  
มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์การดําเนินงานของหนวยงานและภาคีเครือขายตางๆ ที่เก่ียวของวามีการดําเนินงาน
เก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนไปในทิศทางเดียวกันกับแนวทางการปฏิบัติที่บรรจุไว 
ในแผนจัดการฯ หรือไม และผลการดําเนินงานดังกลาวตอบสนองตอวิสัยทัศน เปาประสงค เปาหมาย และตัวชี้วัดของ
แผนจัดการฯ มากนอยเพียงใด โดยการติดตามประเมินผลแบงเปน 2 ระยะ ไดแก  

(1) การติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนจัดการฯ ในระยะ 2 ปหลังจากการประกาศใช
แผนจัดการฯ เพื่อรายงานความกาวหนาและนําผลการประเมินที่ไดมาใชประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนจัดการฯ 
เพื่อใหแผนจัดการฯ สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน และใชกําหนดกลยุทธในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ
เพื่อบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว   

(2) การติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของแผน (5 ป) เพื่อรวบรวม
ปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติที่ไดเสนอไวในแผนจัดการฯ มาใชประกอบการจัดทําแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระยะตอไป  

สําหรับขอเสนอกลไกการติดตามประเมินผล ประกอบดวย 
(๑) จัดตัง้คณะกรรมการติดตามประเมินผล โดยมีผูแทนจากหนวยงานและภาคีเครือขายที่เก่ียวของ 

อาทิ ผูแทนจากสวนราชการตางๆ ที่เก่ียวของ นักวิชาการ และผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจาก
สถาบันการศึกษา ผูแทนภาคเอกชน ผูแทนภาคประชาสังคม และผูแทนองคกรเอกชนอิสระดานสิ่งแวดลอม 

(๒) จัดตั้งคณะทํางานยอย เพื่อรวบรวมขอมูลที่จะใชในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 และจัดทํารายงานความกาวหนาผลการ
ดําเนินงานเพื่อเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบทุกๆ ป โดยการติดตามประเมินผล ประกอบดวย 5 ข้ันตอนหลัก ดังนี้ 

ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาและทาํความเขาใจในแผนปฏิบัติการฯ และตัวชี้วัด 
ข้ันตอนที่ 2 กําหนดเกณฑเปรียบเทียบในการติดตามประเมินผล 
ข้ันตอนที่ 3 รวบรวมขอมูลและจัดทาํรายละเอียดตัวชี้วัด 
ข้ันตอนที่ 4 วิเคราะหและประมวลผล 
ข้ันตอนที่ 5 จัดทํารายงานการติดตามประเมนิผล 

ทั้งนี้ การมีสวนรวมของประชาชน ยังเปนกลไกสําคัญในการทําหนาที่ขับเคลื่อนระบบติดตามประเมินผล 
ซึ่งระดับการมีสวนรวมของประชาชนควรเร่ิมจากการใหขอมูลขาวสาร การแสดงความคิดเห็น  การรวมติดตาม  และรวม
ตรวจสอบ (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕๕๕, หนา 1๓๖–๑๓๗)  

 
 

7. สรุปหนวยงานรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559    

 การจัดทําแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙  เพื่อจัดสงใหหนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ พิจารณาจาก  
๒ หลักเกณฑ คือ ๑) หนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติในแตละแผนงาน/ยุทธศาสตร 
ตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน ๒) หนวยงานที่รายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน
ภายใตแผนจัดการฯ ในระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) รวมทั้งสิ้น ๖๘ หนวยงาน (รายละเอียดดังตารางที่ 
2-4) 
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ตารางที่ 2-4 สรุปหนวยงานรับผิดชอบตามยุทธศาสตร ตัวชีวั้ด และแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 - 2559 

กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

1. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

กก. 1. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.4.1 / 1.4.2/ 1.4.3  /1.4.4 / 
1.4.5 / 1.4.6 / 1.4.8  

1.4.7 
4.2.9 
5.1.9 

กทท. 2. กรมการทองเที่ยว 1.7 4.3.5  - 

2. กระทรวงการคลัง  กค. 3. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.2 1.3.4  
3.1.2  
4.2.9 
5.1.10 

1.1.4/1.2.8/1.3.8/1.6.9 
2.1.3 
3.1.1 /3.1.4 /3.1.12 
4.1.12 
5.2.2/5.2.6/5.2.10/5.2.13/5.2.14 

บก. 4. กรมบัญชีกลาง 1.1 1.1.1 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

กษ 5. สํานักงานปลัดกระทรวง 2.2 
4.1 

1.2.1 /1.2.2 /1.2.3 /1.2.4 
/1.2.5 / 1.2.6 /1.2.7 /1.2.8 
/1.2.9 /1.2.11 / 1.2.12  
4.2.9  
5.1.6/ 

1.1.3 /1.6.4 /1.6.6 /1.6.8 
2.1.3 /2.1.15 /2.1.16 /2.2.7  
3.1.10 /3.1.11 /3.1.12  
4.1.22 /4.2.1 
5.1.9 /5.1.12 /5.1.13 

 กข. 6. กรมการขาว - - 3.3.7 

 ชป. 7. กรมชลประทาน 3.3/3.4/3.5 2.2.10  
3.2.6 /3.2.7  

3.2.8 /3.2.10 /3.2.11 /3.2.12 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 กปม. 8. กรมประมง - 2.1.10 /2.2.5  2.2.11 
3.3.7 

 พด. 9. กรมพัฒนาที่ดนิ 2.5 
3.1/3.2 

2.2.6 /2.2.9  
3.1.3 /  

3.1.1 /3.1.2/3.1.4 /3.1.5 /3.1.6/ 
3.1.8 /3.1.9 /3.3.7 

 กวก. 10. กรมวิชาการเกษตร 1.3 2.1.14  3.3.7  

 กสก. 11. กรมสงเสริมการเกษตร - 3.2.6 - 

 สปก. 12. สํานักงานการปฏิรูปที่ดนิเพื่อ
เกษตรกรรม 

3.1/3.2 3.1.3  
 

3.1.1 /3.1.2 /3.1.4 /3.1.5 /3.1.6/ 
3.1.7 /3.1.8 /3.1.9 

 มกอช. 13. สํานักงานมาตรฐานสนิคาเกษตร
และอาหารแหงชาต ิ

- 1.2.10 - 

 สศก. 14. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 1.3/1.4 1.6.7   

4. กระทรวงกลาโหม กห 15. สํานักงานปลัดกระทรวง 3.1/3.2  3.1.1 /3.1.2 /3.1.3 /3.1.5 /3.1.6  
4.2.9 

5. กระทรวงคมนาคม คค 16. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.10 4.2.11  
 

1.5.2 /1.5.3  
4.2.1 /4.2.6 /4.2.9  
5.2.2 /5.2.12 

จท. 17. กรมเจาทา 2.4  2.2.2 /2.2.3 /2.2.4 

สนข. 18. สํานักงานนโยบายและแผนการ
ขนสงและจราจร 

1.8 1.5.1  - 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

6. กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

ทก 19. สํานักงานปลัดกระทรวง - 5.1.15 3.2.12  
4.2.9  
5.1.2/5.1.3/5.1.4 /5.1.7/5.1.8/ 
5.1.9 /5.1.16  
6.1.6 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

ทส 20. สํานักงานปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1.6 1.1.1 /1.1.4 
2.2.8 /2.2.11  
3.1.10 /3.1.12 /3.2.6  
4.1.5 /4.1.8  
5.1.๒ /5.1.8  /5.1.9 / 
5.1.๑2/ 5.1.๑3 /5.1.๑6 / 
5.2.13  
6.1.1 /6.1.2 /6.1.5 /6.2.7 

1.1.6 /1.2.1 /1.2.2 /1.3.7 / 
1.3.10/1.3.11 /1.3.12 /1.4.1 / 
1.5.3 /1.6.4 /1.6.5 /1.6.7 /1.6.8 / 
1.6.12 
3.1.11/3.5.4/3.5.5 
5.1.๓ /5.1.๔ /5.1.๕/5.1.10/ 
5.1.๑5/5.2.4 /5.2.10 /5.2.11 / 
5.2.12 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 คพ. 21. กรมควบคุมมลพิษ  1.1/1.7/ 
4.1/4.2/4.3/4.4/4.6 

1.1.1  
3.5.2 /3.5.3 /3.5.7 /3.5.9 / 
3.5.10  
4.1.3 /4.1.4 /4.1.6 /4.1.7 / 
4.1.9 / 4.1.10 /4.1.11 / 
4.1.12 /4.1.16 / 4.1.17 / 
4.1.18 /4.1.19 /4.1.20 / 
4.1.21 /4.1.22 /4.2.3 / 
4.2.9 / 4.3.5  
6.2.1/6.2.7  

1.1.3 /1.4.2 
4.1.13 /4.1.14 
6.2.3 

 ทช. 22. กรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง  

2.1/2.3/2.4 2.1.5 /2.1.6/2.1.11 /2.1.18 / 
2.2.2/2.2.3 /2.2.4 /2.2.12  
3.3.7 /3.5.5/5.1.7 /5.2.9 

1.4.3  
2.1.10 

 ทธ. 23. กรมทรัพยากรธรณี  3.7 
4.6 
5.1 

2.2.2 /2.2.3 /2.2.4  
3.4.1 /3.4.5 /3.4.6 /3.5.3 
4.3.2 /4.3.3 /4.3.4 /4.3.5 / 
4.3.6 / 4.3.7  

1.4.3 
3.4.2 /3.4.4  
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

  ทน. 24. กรมทรัพยากรน้ํา 3.3/3.5 3.2.1 /3.2.2 /3.2.3 /3.2.4 / 
3.2.5 / 3.2.8 /3.2.9 /3.2.10 / 
3.2.11 / 3.2.12  

2.2.10  
3.2.6 

 ทบ. 25. กรมทรัพยากรน้ําบาดาล - 3.2.1 /3.2.2 / 3.2.3 /3.2.5 / 
3.2.9 / 3.2.10 /3.2.11 / 
3.2.12  

2.2.10  
3.2.6 

 ปม. 26. กรมปาไม 2.1 2.1.1 /2.1.2 /2.1.3 /2.1.6 / 
2.1.7 / 2.1.8 /2.1.9 /2.2.1 / 
2.2.7  
3.3.2 /3.5.5  
4.2.1 

- 

 สส. 27. กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 6.1/6.2 1.1.1 /1.1.5  
3.2.8 /3.3.4  
4.1.4  
๕.๑.๗ / 5.2.17   
6.1.6 /6.2.1 /6.2.5 /6.2.6 / 
6.2.7  

1.1.3 
2.1.4  
6.2.3 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 อส. 28. กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและ
พันธุพืช 

2.1/2.2/2.3 2.1.1 /2.1.2 /2.1.3 /2.1.5 / 
2.1.6 / 2.1.7 /2.1.8 /2.1.9 / 
2.1.13 /2.1.15/ 2.1.16 / 
2.1.17 / 2.2.1 /2.2.7  
3.3.2 /3.3.7 / 3.5.5  
4.3.5 /4.3.6  
 

1.4.3 /1.4.4 /1.4.5  
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

  สผ. 29. สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1.2/2.2/ 
3.1/3.2/3.6/3.8/ 

4.5/4.6/4.7 

2.1.3 /2.1.11  /2.1.12 / 
2.1.13 / 2.1.16 /2.1.17 / 
2.1.18 /2.2.13  
3.1.1 /3.1.2  /3.1.7 /3.1.8 / 
3.2.1 / 3.2.2 /3.2.8 /3.3.1 / 
3.3.2 /3.3.3 / 3.3.4 /3.3.5 / 
3.3.6 /3.3.7 /3.5.1 / 3.5.3 / 
3.5.4  /3.5.7 /3.5.8 /3.5.9 / 
3.5.10  
4.1.1 /4.1.2 /4.1.6 /4.1.10 / 
4.1.15 / 4.1.17 /4.1.21 / 
4.2.1 /4.2.4 /4.2.5 / 4.2.6 / 
4.2.7 /4.2.8 /4.3.1 /4.3.2 / 
4.3.3 /4.3.4 /4.3.5 /4.3.6 
4.3.7  
5.1.1 /5.1.7 /5.1.๑1 / 
5.1.๑4 / 5.2.1 / 5.2.2 / 
5.2.7 /5.2.9/5.2.14   
6.2.1 /6.2.5 /6.2.7 

1.4.2/1.4.3/1.4.5 
2.2.10 
3.1.4 /3.1.5 /3.1.6 
5.1.10 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

  สพภ. 30. สํานักงานพฒันาเศรษฐกิจจาก
ฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) 

3.6 2.1.7 /2.1.18  
3.3.1 /3.3.2 /3.3.3 /3.3.4 / 
3.3.5 / 3.3.6  
6.2.5  

6.2.3 

 อจน. 31. องคการจัดการน้ําเสีย - 4.1.3 /4.1.4 /4.2.3  - 

  อบก. 32. องคการบริหารจัดการกาซเรือน
กระจก (องคการมหาชน) 

5.3/5.4 5.1.7 /5.1.๑1 /5.1.๑4 / 
5.2.1 /5.2.2 / 5.2.3 /5.2.5 / 
5.2.6 /5.2.8 /5.2.9 /5.2.14 / 
5.2.15 /5.2.16  

1.6.2 /1.6.3  
 

 อสพ. 33. องคการสวนพฤกษศาสตร 2.2 2.1.15 /2.1.16 /2.1.17  - 

 ออป. 34. องคการอุตสาหกรรมปาไม - 2.1.3  - 

8. กระทรวงพาณิชย พณ 35. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.2.5 1.2.3 /1.2.8 /1.3.5 /1.3.9 /1.3.11  
4.2.9  
5.1.13 /5.1.14 

9. กระทรวงพลังงาน พน 36. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.4.7 /1.6.1 1.3.13 /1.3.14  
4.2.1 /4.2.9 
5.2.2 /5.2.9 /5.2.10 /5.2.12 / 
5.2.14 /5.2.15 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

สนพ. 37. สํานักงานนโยบายและแผน
พลังงาน 

- 1.4.7 /1.6.1 1.3.13 /1.3.14  
4.2.1 /4.2.9 
5.2.2 /5.2.9 /5.2.10 /5.2.12 / 
5.2.14 /5.2.15 

 พพ. 38. กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ
อนุรักษพลังงาน 

1.9/1.10 
5.3 

1.6.2 /1.6.3 /1.6.4 /1.6.5 / 
1.6.6 / 1.6.8 /1.6.9 /1.6.10 / 
1.6.11 /1.6.12  
5.2.4 

1.6.7 

10. กระทรวงมหาดไทย มท 39. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.3 
3.3/3.7 

4.7 

1.2.5 /1.5.3  
3.1.11  
4.2.9  
 

1.2.3/1.2.11  
 2.1.6   
3.1.10/3.4.1 
5.1.10  /5.2.14 /5.2.15 

 ปค. 40. กรมการปกครอง - - 3.1.7 

  ทด. 41. กรมที่ดิน 3.1/3.2 3.1.4 /3.1.5 /3.1.6  3.1.1 /3.1.2 /3.1.3 

 ปภ. 42. กรมปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

5.2 5.1.๔ /5.1.๕ /5.1.8  3.5.3  
5.1.๒ /5.1.๓/5.1.16 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 ยผ. 43. กรมโยธาธิการและผังเมือง 2.4 
4.5 

4.2.2 /4.2.10 1.3.3  
2.2.2 /2.2.3 /2.2.4  
3.1.7  
4.2.8  

 สถ. 44. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน - - 3.1.9 

 อปท. 
  

45. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๑) กรุงเทพมหานคร 
๒) เมืองพัทยา 

2.4/ 
4.1/4.2/4.3/4.6 

 

3.5.6 
4.3.1/ 4.3.2 /4.3.3 /4.3.5 
5.1.๓ /5.1.๔ /5.1.๕ / 5.1.8  
6.2.2/6.2.8 

1.4.3 /1.4.4 /1.4.5 /1.4.7 /1.6.11 
2.1.9 /2.1.13 /2.2.1 /2.2.2 / 
2.2.3 / 2.2.4 /2.2.12  
3.1.9 /3.2.5 /3.2.9 /3.4.3 /3.4.4 / 
3.5.3 /  
4.1.3 /4.1.4 /4.1.6 /4.1.8 / 
4.1.10 / 4.1.14 /4.1.18 /4.1.21 / 
4.2.1 /4.2.3 /4.2.4/ 4.2.5/4.2.6 / 
4.2.7 / 4.2.8 /  4.2.11 / 4.3.7  
5.1.๒ /5.1.7 /5.1.9 /5.1.15 / 
5.1.16 /5.2.11  
6.1.3 /6.2.1 /6.2.7 /  6.2.9 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

11. กระทรวงวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  

วท 46. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.6 
2.2 

1.5.2 1.1.6 /1.2.6 /1.3.7 /1.3.13 / 
1.3.14 /1.4.2 /  
2.1.17 /2.1.18  
3.3.5  
4.1.22  /4.2.9  
5.1.10 /5.1.12 /5.2.17  
6.1.3  

สวทน. 47. สํานักงานคณะกรรมการนโยบาย
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวตักรรม
แหงชาต ิ

- - 5.2.13 

สวทช. 48. สํานักงานพฒันาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีแหงชาต ิ 

- - 1.3.6 /1.3.10 /1.6.4 /1.6.9  
2.1.14  
4.1.17  
5.2.1 /5.2.4 

12. กระทรวงวัฒนธรรม วธ 49. สํานักงานปลัดกระทรวง - - 4.2.9 /4.3.3 

ศก. 50. กรมศิลปากร 4.6/4.7 4.3.1 /4.3.2 /4.3.4  /4.3.5 / 
4.3.6 / 4.3.7   

1.4.4  
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

13. กระทรวงศึกษาธิการ ศธ 51. สํานักงานปลัดกระทรวง 6.2 6.1.3 /6.1.4  /6.1.7 /6.2.4  4.2.9 /4.3.3  
5.1.12  /5.1.13 /5.2.2 /5.2.17  
6.1.6 

 52.  สถาบนัการศึกษา 
๑) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
๒) มหาวิทยาลัยมหิดล 
๓) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
๔) มหาวิทยาลัยศิลปากร 
๕) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

- - 1.4.2  
6.2.4  

14. กระทรวงสาธารณสุข  อน. 53. กรมอนามัย 4.1/4.2/4.3 4.2.9  3.4.4 /3.4.6 /3.5.7  
4.1.4 /4.1.10 /4.1.17     

15. กระทรวงอุตสาหกรรม อก 54. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.5/ 1.10 
3.3 

1.1.3 /1.1.6 /1.2.2 /1.2.5 / 
1.3.1 / 1.3.2 /1.3.5/1.3.6 / 
1.3.7 /1.3.8 / 1.3.9 /1.3.10 / 
1.3.11 /1.3.12 / 1.3.13 / 
1.3.14 /1.6.2  
4.1.5 /4.1.14  

   

1.2.6 /1.2.8 /1.2.10 
4.1.7 /4.1.20 /4.1.22 /4.2.9 
5.2.2 /5.2.9 /5.2.12 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

กรอ. 55. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 4.1 4.1.13 /4.1.14 3.2.11  
4.1.8 /4.1.9 /4.1.11 /4.1.12 / 
4.1.16 /4.1.18 

กพร. 56. กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการ
เหมืองแร 

3.7 3.4.2 /3.4.3 /3.4.4 / 3.4.1 /3.4.5 /3.4.6 /3.5.3 

กนอ. 57. การนิคมอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย 

- 1.3.3 
4.1.14 

3.2.8  
4.1.8 /4.1.16 

สกท. 58. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การลงทุน 

- 2.1.4  
 

1.3.4 /1.6.9  
4.1.12  
5.2.8  

สมอ. 59. สํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

1.6 4.1.13  4.1.11 

16. สํานักนายกรัฐมนตรี นร 60. สํานักงานปลัดกระทรวง - - 3.1.1 /3.1.2  

 สงป. 61. สํานักงบประมาณ 1.2 1.1.2  4.1.4 

  สศช. 62. สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

- 5.2.12  1.2.1 /1.3.3  
4.1.1  

 อพท. 63. องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่
พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
(องคการมหาชน) 

- - 4.3.5 
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 สกว. 64. สํานักงานกองทนุสนับสนุนการ
วิจัย 

- - 1.2.2 /1.2.6 /1.3.13 /1.5.3 /1.6.4  
2.2.12  
3.2.10 /3.2.11 /3.3.2 /3.3.4 / 
3.3.5 /3.4.5  
4.1.17  
5.1.6 /5.1.12  /5.2.17   

17. องคกรพัฒนาเอกชน อพช. 65. องคกรพัฒนาเอกชน 
๑) สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
๒) สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา

ประเทศไทย 

- - 1.1.3 /1.1.5 /1.2.3 /1.2.12 / 
1.4.5 /1.6.5  
2.1.1 /2.1.7 /2.1.10 /2.1.13 / 
2.2.2 /2.2.7 /2.2.10 /2.2.11 / 
2.2.12  
3.1.1 /3.1.2 /3.4.3 /3.5.6 /3.5.7  
4.1.8 /4.1.10 /4.2.7 /4.3.3  
5.1.7 /5.2.11  
6.1.1 /6.1.2 /6.1.5 /6.2.1 /6.2.4 / 
6.2.5 /6.2.6 /6.2.7 /6.2.9  
 
 

18. ภาคเอกชน 
 
 

บมจ. 
รถไฟฟา
กรุงเทพ 

66. บริษัท รถไฟฟากรุงเทพ จาํกัด 
(มหาชน) 

1.7 - 1.1.1 /1.1.6 /1.4.2 /1.4.5 /1.4.6 / 
1.5.1  
2.1.9 /2.2.1  
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กระทรวง ตัวยอ หนวยงาน 

ความรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
แนวทางปฏิบัต ิ

หลัก สนับสนุน 

 
 

บีทีเอส 67. บริษัท ระบบขนสงมวลชน
กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

1.7 - 3.5.4 /3.5.7 
4.1.4 /4.1.9 /4.1.11 /4.1.13 / 
4.1.18  
5.1.13  
6.1.5 /6.2.3 /6.2.5 /6.2.6  

ส.อ.ท. 68. สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  1.7 - 

รวมทั้งสิ้น 
1๖ กระทรวง ๒ องคกร 

 ๖๘ หนวยงาน 
36 ตัวชี้วัด 

(10/8/7/4/2) 
222 แนวทางปฏิบัต ิ

(55/31/47/40/33/16) 

 
  หมายเหตุ : ดัดแปลงจากแผนจดัการคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.255๕–255๙  

 
 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ ๓ 

 
ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน

ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  
(ระยะสิ้นสุดแผน)
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บทที่ ๓ 
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๑ การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
 
สวนที่ ๑  หลักการและสาระสําคัญ 

การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มุงเนนการกําหนดและสงเสริมนโยบาย 
ที่เอ้ือตอการปรับเปลี่ยนกิจกรรมการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การตอยอดและสรางมูลคาเพิ่มแกฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางสรางสรรคและยั่งยืน รวมถึงการเตรียมความพรอมตอมาตรการการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่เชื่อมโยงกับการคาและการลงทุน ดังนั้น จึงมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนของการบริโภคไปสูวิถีการบริโภค
อยางยั่งยืน และขยายผลผานการขับเคลื่อนยุทธศาสตรในการซ้ือสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยหนวยงาน
ภาครัฐ ถือเปนผูบริโภครายใหญที่จะสามารถสรางแรงขับเคลื่อนใหภาคการผลิตมุงไปสูการผลิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
และสนับสนุนใหเกิดการบริโภคที่ยั่งยืนได ยุทธศาสตรที่ ๑ จึงมีเปาประสงคและเปาหมาย ดังนี้ 

 

เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 
มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมมากขึ้น 

 

มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและพฤติกรรมการบริโภคให
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต 
ความปลอดภัย และสุขภาพที่ดีใหกับประชาชน 
 

 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด เพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลถึงความสําเร็จของ 
การดําเนินงานในการบรรลุตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น ๑๐ ตัวชี้วัด ไดแก 

๑.๑ สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Procurement) 
ในหนวยงานภาครัฐตองบประมาณแตละป 

๑.๒ มีการปฏิรูประบบการเงินการคลังเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม 
๑.๓ จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
๑.๔ พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึนอยางนอยรอยละ 5 ตอปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด 
๑.๕ จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) 
๑.๖ จํานวนสินคาและบริการที่ไดรับการรับรองในระบบฉลากเขียวและฉลากสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ 
๑.๗ จํานวนสินคาและบริการดานการทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๑.๘ สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะ 
๑.๙ สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทาย 
๑.๑๐ อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity) 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ไดกําหนดแผนงานและแนวทางการปฏิบัติไวในแตละ
ยุทธศาสตร เพื่อกําหนดกรอบการดําเนินงานในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามสภาพปญหา
และสถานการณทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศไทยและทิศทางการดําเนินการในระดับนานาชาติ  
รวมทั้งสอดคลองและตอยอดกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-
๒๕๕๙) ซึ่งหนวยงานที่เก่ียวของตางๆ ควรนําไปใชเปนแนวทางในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ภายใต
ยุทธศาสตร ๑ ประกอบดวย ๖ แผนงานสําคัญ ไดแก (๑) การสงเสริมการบริโภคที่ยั่งยืน (๒) การปรับฐานการผลิตภาค
เกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  (๓) การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  (๔) การจัดการ 
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การทองเที่ยวอยางยั่งยืน  (๕) การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การจัดการ 
พลังงานหมุนเวียนอยางยั ่งยืน และ ๕๕ แนวทางการปฏิบัติ แบงเปนแนวทางการปฏิบัติที่สําคัญ จะตองดําเนินการ 
ในระยะเรงดวน จํานวน ๒๐ แนวทาง และระยะปานกลาง จํานวน ๓๕ แนวทาง โดยการดําเนินงานตามแผนงานและ
แนวทางตางๆ จะอยูภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ ความรับผิดชอบตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวของของหนวยงาน
ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค หนวยงานปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับยุทธศาสตรที่ ๑ 
มีหนวยงานที่เก่ียวของ จาก ๑๒ กระทรวง ๒๗  กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งสถาบันการศึกษา องคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนาเอกชน และภาคเอกชน ซึ่งสามารถสรุปแผนงาน ตัวชี้วัดและหนวยงานรับผิดชอบ  
ดังรายละเอียดในตารางที่ ๓-๑.1 

ตารางที่ ๓-๑.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๑ 

แผนงาน ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
๑.๑การสงเสริมการบริโภค 
ที่ยั่งยืน 
 
 
 

๑.๑ สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสนิคา 
และบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
(Green Procurement) ในหนวยงาน 
ภาครัฐตองบประมาณแตละป  

รอยละ  - กค (บก.) 
- ทส 
 

๑.๒ มีการปฏิรูประบบการเงินการคลังเพื่อ 
การจัดการสิ่งแวดลอม 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ.) 
- กค 
- นร (สงป.) 

๑.๒ การปรับฐานการผลิต 
ภาคเกษตรใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

๑.๓ จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรอง 
มาตรฐาน  

แหง  - กษ (สศก./กวก.) 
- มท 

๑.๔ พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึนอยางนอย
รอยละ ๕ ตอปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด 

รอยละ  - กษ (สศก.) 

๑.๓ การปรับฐานการผลิต 
ภาคอุตสาหกรรมให 
เปน มิตรตอสิ่งแวดลอม 

๑.๕ จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการ 
รับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) 

แหง  - อก (สป.อก.) 

๑.๖ จํานวนสินคาและบริการทีไ่ดรับการ 
รับรองในระบบฉลากเขียวและฉลาก 
สิ่งแวดลอมอ่ืนๆ 

ชนิด/
ประเภท 

 - อก (สมอ.) 
- ทส 
- วท 

๑.๔ การจัดการ 
การทองเที่ยวอยางยั่งยนื 

๑.๗ จํานวนสินคาและบริการดานการ 
ทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ชนิด/
ประเภท 

 - กก(กทท.) 
- ทส(คพ.) 
- ภาคเอกชน 

๑.๕ การพัฒนามาตรฐาน 
สาธารณปูโภคพืน้ฐาน 
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๑.๘ สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสง 
สาธารณะ 

รอยละ  - คค(สนข.) 
 

๑.๖การจัดการพลังงาน 
หมุนเวียนอยางยั่งยนื 

๑.๙ สัดสวนการใชพลังงานหมนุเวียนตอ 
การใชพลังงานข้ันสุดทาย 

รอยละ  - พน (พพ.) 

๑.๑๐ อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑ 
มวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity)  

ดัชน ี  - พน (พพ.) 
- อก 
- คค 

หมายเหตุ :           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

            หมายถึง  เพ่ิมข้ึน       หมายถึง  ลดลง 
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สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมพ.ศ. 2555–2559  
                   ระยะสิ้นสุดแผน 

 
                 ๒.๑ การติดตามประเมินการบรรลุตามเปาหมายในการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๑ การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมประกอบดวย  ๑๐ 
ตัวชี้วัด ซ่ึงเปนตัวกําหนดที่ใชในการวัดผลการบรรลุเปาหมายของการดําเนินงานตามยุทธศาสตร แผนงาน และแนวทาง
การปฏิบัติ โดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ ประกอบดวย ๑๐ กระทรวง ๑๐ กรมและ/หรือหนวยงาน และ
ภาคเอกชน ไดแก  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( กรมควบคุมมลพิษ ) 
๒) กระทรวงการคลัง ( กรมบัญชีกลาง ) 
๓) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงบประมาณ ) 
๔) กระทรวงเกษตรและสหกรณ  (สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร กรมวิชาการเกษตร)  
๕) กระทรวงมหาดไทย  
๖) กระทรวงอุตสาหกรรม ( สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ 

อุตสาหกรรม ) 
๗) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
๘) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ( กรมการทองเที่ยว ) 
๙) กระทรวงคมนาคม ( สํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร )  
๑๐) กระทรวงพลังงาน ( กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ) 
 
ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 

2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผนโดยประมวลผลขอมูลจากการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆ ซึ่งสามารถสรุปผล
การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๑ การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมได ดังตารางที่ ๓-๑.2 โดยมีผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ ๑ 
ดังรายละเอียดในตารางภาคผนวกที่ ๑-๑ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบมีการดําเนินงานตามตัวชี้วัดสรุปไดดังนี้ 

ตารางที่ ๓-1.2 สรุปผลการตดิตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 1 (ป 2555-2559) 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลุผลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

๑.๑ สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสนิคาและบริการ 
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Procurement) 
ในหนวยงานภาครัฐตองบประมาณแตละป  

 
 
คพ. 

 
บก. 

๑.๒ มีการปฏิรูประบบการเงินการคลังเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอม 

 
สผ.,  

สป.กค., สงป. 

 
 

 
 

๑.๓ จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน   
กวก. 

 
 

สศก., มท. 
๑.๔ พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึนอยางนอย 
รอยละ๕ตอปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด 

   
สศก. 

๑.๕ จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) 

 
สป.อก. 
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ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลุผลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

๑.๖ จํานวนสินคาและบริการทีไ่ดรับการรับรอง 
ในระบบฉลากเขียวและฉลากสิง่แวดลอมอ่ืนๆ 

 
อพช. 

 
คพ. 

 
วท. 

๑.๗ จํานวนสินคาและบริการดานการทองเที่ยว 
ที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอม 

 
คพ. ,กทท. 

  
ภาคเอกชน 

๑.๘ สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะ   
สนข. 

 

๑.๙ สัดสวนการใชพลังงานหมนุเวียนตอ 
การใชพลังงานข้ันสุดทาย 

 
พพ. 

  

๑.๑๐ อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวม 
ในประเทศ (Energy Elasticity)  

  
พพ. 

 
อก., คค. 

หมายเหต ุ :    ๑.           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 
                   ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 
 

 1. ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินการไดบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด มีจํานวน 6 
ตัวชี้วัด ไดแก 

1) ตัวชี้วัดที่ 1.2  มีการปฏิรูประบบการเงินการคลังเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๑.๑ การสงเสริมการบริโภคที่ยั่งยืน โดยสํานักงบประมาณไดดําเนินงานตามภารกิจ 
ในการจัดทํา “ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ” มีการกําหนดยุทธศาสตรการจัดสรรดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมไว ซึ่งการดําเนินงานดังกลาวมีความสอดคลองตามเปาหมายของตัวชี้วัดแลวตั้งแตการติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555-2559 ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) เนื่องจากยุทธศาสตร 
การจัดสรรงบประมาณเปนแนวทางการปฏิบัติดานการเงินและการคลังของประเทศที่จัดทําข้ึนเพื่อเปนกรอบแนวทาง 
ในการจัดสรรงบประมาณภายใตกรอบนโยบายของรัฐบาล แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและในป พ.ศ.2558 มีการดําเนินการโดยสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ภายใตคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดอนุมัติเงินกองทุนเพื่อฟนฟู ปรับปรุง ซอมแซม
ระบบบําบัดน้ําเสียที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภัยเมื่อป พ.ศ. 2554 นอกจากนั้น ในป พ.ศ.2559 กระทรวงการคลัง 
ไดมีการประกาศกรมสรรพสามิต เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขของรถยนตนั่งหรือรถยนตโดยสารที่มีที่นั่งไมเกิน 10 คน ประเภท
ประหยัดพลังงานแบบผสมที่ใชพลังงานเชื้อเพลิงไฟฟา (Hybrid Electric Vehicle) ที่ไดรับการลดอัตราภาษีสรรพสามิต 

2) ตัวชี้วัดที่ 1.3 จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐานซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลอง
ตามแผนงานที่1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
กรมวิชาการเกษตรไดดําเนินการ ดังนี้  

ป 2555 มีฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน(Q) และยังไมหมดอายุเทากับ 160,710 
แปลง 125,858 ราย และ 1,197,550 ไร ตามลําดับ (ขอมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 2555)  

ป 2556 มีฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน (Q) และยังไมหมดอายุเทากับ 156,624 
แปลง 121,066 ราย และ 942,750 ไร ตามลําดับ(ขอมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 2556) 

ป 2557 มีฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน (Q) และยังไมหมดอายุเทากับ 157,249 
แปลง 118,709 ราย และ 993,764 ไร ตามลําดับ (ขอมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 2557) 
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ป 2558 มีฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน (Q) และยังไมหมดอายุเทากับ 158,483 
แปลง 113,972 ราย และ 955,579 ไร ตามลําดับ(ขอมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 2558)  

ป 2559 มีฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน (Q) และยังไมหมดอายุเทากับ 155,173 
แปลง 108,023 ราย และ 935,578 ไร ตามลําดับ และอยูในระหวางการตรวจอีก 15,349 แปลง เกษตรกร 13,828 ราย 
คิดเปนพื้นที่ 112,359 ไร (ขอมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559)  

หมายเหตุ  จํานวนฟารมท่ีไดรับการรับรองมาตรฐานในแตละป จะไมนับซ้ําของเดิม เน่ืองจากมีการประเมินเปนประจําทุกปและ
ชวงเวลาในการประเมิน ข้ึนอยูกับระยะเวลาของการปลูกพืชแตละชนิดท่ีแตกตางกันดวย  

 
จากขอมูลในขางตน พบวา กรมวิชาการเกษตร ไดดําเนินงานบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของ

ตัวชี้วัดนี้ ตั้งแตป 2555-2556 โดยมีจํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐานเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับปพ.ศ.2554  
(ปฐาน) ซึ่งมีจํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน จํานวน 96,523 แปลง 767,898 ไรทั้งนี้ ภาครัฐตองสงเสริมและ
สนับสนุนเกษตรกรทั้งรายเกาและรายใหมใหเขาสูระบบ Q  โดยจัดใหมีการฝกอบรมเกษตรกรอยางตอเนื่องใหมากข้ึน และตอง
สรางตลาดที่รองรับสินคาจากการผลิตดีที่เหมาะสมภายในประเทศ เพื่อใหเกษตรกรมั่นใจวาจะมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจได
อยางยั่งยืน และแตกตางไปจากการผลิตนอกระบบ Q  นอกจากนั้น ควรมีการพัฒนาบุคลากรเพื่อสรางหนวยรับรองของกรม
วิชาการเกษตรที่สามารถตรวจประเมินแปลง ติดตามประเมินผล และถายทอดความรูดานเทคโนโลยีทางการเกษตรใหแก
เกษตรกรที่เขารวมการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งตองเตรียมความพรอมของเกษตรกรตั้งแตการจะเขาสูระบบการตรวจ
รับรอง การไดรับการรับรอง การแกไขปญหาการผลิตพืช ไปจนถึงการจัดหาตลาดรองรับสินคาทั้งในและตางประเทศที่มีมูลคา
สูงกวาการผลิตนอก GAP หรือการผลิตปกติและผูบริโภคใหการยอมรับ 

3) ตัวชี้วัดที่ 1.5 จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green 
Industry) ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๑.๓ การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม โดยกระทรวงอุตสาหกรรมไดดําเนินงานสอดคลองตามตัวชี้วัดนี้อยางตอเนื่องตั้งแตป พ.ศ. 2555-2559 
และบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว ตั้งแตการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ.2555-2559 ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) และมีการผลักดันใหสถานประกอบการไดรับการรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขียวในแตละระดับ (ระดับ 1-5) ใหเพิ่มมากข้ึน ซึ่งในป 2559 กระทรวงอุตสาหกรรมสามารถดําเนินงาน
ตรวจสถานประกอบการเพื่อรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวไดตามแผนที่กําหนดไว โดยมีจํานวนสถานประกอบการที่ไดรับ 
การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวแลว 5,344 แหง ซึ่งเพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2554 (ปฐาน) ซึ่งมีจํานวนสถานประกอบการ 
ที่ไดรับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว ๘๔๒ แหง  นอกจากนั้น ยังมีจํานวนเครือขายความรวมมือในการปองกันและ 
มีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 17 แหง ทั้งนี้ ภาครัฐควรมีการใหสิทธิประโยชนที่ชัดเจนและ
ดึงดูดผูประกอบการใหเขารวมโครงการ ยกตัวอยางเชน การชวยเหลือเงินกูดอกเบี้ยต่ําใหกับผูประกอบการที่ตองใชเงินลงทุน 
ในการปรับปรุงสถานประกอบการ เปนตน 

4) ตัวชี้วัดที่ 1.6 จํานวนสินคาและบริการที่ไดรับการรับรองในระบบฉลากเขียวและฉลาก
สิ่งแวดลอมอ่ืนๆ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ 1.3 การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม โดยมีหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนตัวชี้วัดนี้ จํานวน 3 หนวยงาน ไดแก กระทรวงอุตสาหกรรม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงไดดําเนินการจนบรรลุผลตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว ตั้งแตการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555-2559 
ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) และในการติดตามประเมินผลระยะสิ้นสุดแผน สถาบันสิ่งแวดลอมไทย
รายงานผลการดําเนินงานวามีผลิตภัณฑที่ไดรับสิทธิ์ใหใชเคร่ืองหมายฉลากเขียว ณ ธันวาคม 2559 รวมทั้งสิ้น 594 รุน 
25 กลุมผลิตภัณฑ และ 63 บริษัท/ผูผลิต จึงเพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2554 (ปฐาน) ซึ่งมีจํานวนสถานประกอบการที่ไดรับ
การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวณ วันที่ 23 มิถุนายน 2554 รวมทั้งสิ้น 507 รุน 25 กลุมผลิตภัณฑ และ 75 บริษัท/
ผูผลิต ทั้งนี้ ภาครัฐตองกําหนดใหการปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เปนหนาที่ตามกฎหมาย 
ที่ผูผลิตพึงปฏิบัติ โดยจะไดรับการสนับสนุนดวยมาตรการตางๆ จากรัฐ เพื่อควบคุมไมใหการผลิตสินคาที่เปนมิตรกับ
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สิ่งแวดลอมมีตนทุนสูงกวาการผลิตตามปกติ และไมเพิ่มราคาจําหนายหรือเพิ่มภาระใหกับผูบริโภค รวมถึงควรเสริมดวย
การรณรงคและใหความรูเร่ืองการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง 

5) ตัวชี้วัดที่ ๑.๗ จํานวนสินคาและบริการดานการทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ซึ่งเปน
ตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที ่๑.๔ การจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืนโดยกรมการทองเที่ยวไดรายงานขอมูล
โรงแรมที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ในป 2555 ซึ่งมีจํานวน 275 แหง และเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง เปนจํานวน 765 แหง  
ในป พ.ศ. 2559 ดังนั้น หนวยงานดังกลาวจึงดําเนินงานบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว โดยเพิ่มข้ึน
จากป 2554 (ปฐาน) ซึ่งมีจํานวน 149 แหง  ทั้งนี้ เปนขอมูลจํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินและรับรอง
มาตรฐานการทองเที่ยวไทยของกรมการทองเที่ยว อาทิ แหลงทองเที่ยว ที่พักเพื่อการทองเที่ยว รานอาหาร รานขายของที่ระลึก 
หองน้ําสาธารณะเพื่อการทองเที่ยว และแพบริการเพื่อการทองเที่ยว เปนตน  โดยมาตรฐานการทองเที่ยวไทย จะมีเกณฑ
ตัวชี้วัดที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม อาทิ การกําจัดขยะ  การบําบัดน้ําเสีย  การประหยัดพลังงานและน้ํา 
การลดการใชผลิตภัณฑที่ไมเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เปนตน 

6) ตัวชี้วัดที่ ๑.9 สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทาย ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๑.6 การจัดการพลังงานหมุนเวียนอยางยั่งยืน โดยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ
อนุรักษพลังงานไดดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว ตั้งแตการติดตามประเมินผลแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555-2559 ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) ซึ่งมีการดําเนินงานอยาง
ตอเนื่อง และสามารถบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดนี้ในทุกป โดยในป พ.ศ. 2559  มีสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียน
ตอการใชพลังงานข้ันสุดทาย คิดเปนรอยละ 13.90  ซึ่งเพิ่มข้ึนจากป 2554 (ปฐาน) ที่มีสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอ
การใชพลังงานข้ันสุดทาย เพียงรอยละ 7.8  นอกจากนี้ กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  ยังมีการตั้งเปาหมาย
สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทายใหเพิ่มข้ึนอีกเปนรอยละ 30 ในระหวางป 2558-2579 
(แผน 21 ป) โดยแบงเปาหมายเปน 3 ประเภท ไดแก ไฟฟา รอยละ 4.27 ความรอน รอยละ 19.15 และ เชื้อเพลิง
ชีวภาพ รอยละ 6.65 ซึ่งคาดวาเมื่อสิ้นสุดแผนในป 2579 จะสามารถลดการใชเชื้อเพลิงฟอสซิลได 39,388 พันตัน
น้ํามันดิบ (ktoe) หรือปริมาณ CO2 ที่ลดลงได 140 ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา เปนตน  ทั้งนี้ ภาครัฐตองสราง
ความเชื่อมโยงและประสานกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของทั้งหมด เพื่อปรับปรุงแนวทางการแกไขปญหาอยางเปนระบบ 
ไดแก การจัดโซนนิ่งในสวนของการผลิตไฟฟาจากชีวมวล  และการประกาศรับซ้ือไฟฟากําหนดอัตรารับซื้อไฟฟา 
ที่เหมาะสม  การสนับสนุนการลงทุนพลังงานแสงอาทิตยในระบบสัดสวนที่เหมาะสมใหสอดคลองกับราคาน้ํามัน/เชื้อเพลิง
การเพิ่มสวนตางระหวางราคาของแกสโซฮอล E10 E20 และ E85 ใหจูงใจและสะทอนประสิทธิภาพการใชงาน เปนตน 

 
 2. ตัวชี้วัดที่อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบ มีจํานวน 3 ตัวชี้วัด ไดแก 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๑.๑  สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(Green Procurement) ในหนวยงานภาครัฐตองบประมาณแตละป ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๑.๑ 
การสงเสริมการบริโภคที่ยั่งยืน โดยกรมควบคุมมลพิษไดมีการดําเนินงานในป พ.ศ.2556-2559 มีการสงเสริมการจัดซื้อ
จัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของภาครัฐภายใตแผนสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการ 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของภาครัฐ ในระยะแรกป พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๔  มีสัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม คิดเปนรอยละ 60.98 และในระยะที่ 2 ป พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๙ คิดเปนรอยละ 39.22 
แตมิไดระบุขอมูลเปนรายปไว นอกจากนี้ การดําเนินงานของกรมควบคุมมลพิษไดพัฒนาระบบการรายงานผลการจัดซื้อ 
จัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมผานระบบอินเตอรเนต และจัดสงรหัสสําหรับรายงานผลดังกลาวใหกับ 
ทุกหนวยงานเปาหมายในแผนจัดการฯ ซึ่งจะทําใหไดรับผลการรายงานที่เปนรูปธรรมมากยิ่งข้ึนและสามารถดําเนินงานได
อยางตอเนื่อง  

ในการนี้ จากการรายงานผลการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ไดแก หนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ มหาวิทยาลัย องคการมหาชน และหนวยงานในกํากับของรัฐ จํานวน  ๗๕๐ 
หนวยงาน หรือ  รอยละ ๕๒ ของจํานวนหนวยงานทั้งหมดที่กรมควบคุมมลพิษขอความรวมมือในการรายงานผลฯ  
มีมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวน ๑๘ รายการ ไดแก 1.กระดาษถายเอกสาร  
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2.งานพิมพทั่วไป 3.ผลิตภัณฑลบคําผิด 4.หลอดฟลูออเรสเซนต 5.เคร่ืองเรือนเหล็ก 6.กระดาษชําระ 7.แบตเตอร่ี 
ปฐมภูมิ 8.ปากกาไวทบอรด 9.เคร่ืองถายเอกสาร 10.เคร่ืองพิมพ 11.ตลับหมึก 12.สีทาอาคาร  13.ซองบรรจุภัณฑ  
14.กลองใสเอกสาร 15.บริการทําความสะอาด 16.บริการเชาเคร่ืองถายเอกสาร 17.บริการโรงแรม 18.สถานีบริการ
รถยนต มีมูลคาการจัดซื้อสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวน  ๒๗๙.๕๘ ลานบาท และสามารถลด 
กาชเรือนกระจกได ๓๘.๔๕ ลานตัน ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9 มีวงเงินงบประมาณโครงการจัดซื้อจัดจางทั้งหมด
ของหนวยงานภาครัฐ จํานวน 1,915,236.38 ลานบาท1 ดังนั้น สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม ในหนวยงานภาครัฐตองบประมาณ คิดเปนรอยละ 0.015 ของวงเงินงบประมาณจัดซื้อจัดจางทั้งหมด 

ท่ีมา : 1 http://www.gprocurement.go.th/wps/wcm/connect/b775d080412e5c67b926fd1db8f57785/ขอมูลการจัดซื้อ 

                จัดจาง จากระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 มิถุนายน  
                2560) 

2) ตัวชี้วัดที่ ๑.๘ สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความ
สอดคลองตามแผนงานที ่๑.๕ การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  โดยสํานักงานนโยบาย
และแผนการขนสงและจราจร กระทรวงคมนาคม  มีการดําเนินการศึกษาพัฒนาปรับปรุง บํารุงรักษาระบบฐานขอมูล
ขอสนเทศและแบบจําลองเพื่อบูรณการพัฒนาขนสงและจราจร การขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบและระบบโลจิสติกส 
ไดประมาณการสัดสวนการเดินทางหลัก โดยใชแบบจําลองระดับกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (eBUM) ในการประเมิน
ทั้งกรณีที่ไมมีการดําเนินตามแผนงานระบบรถไฟฟา 10 เสนทาง (ไมรวมการเชื่อมตอระบบขนสงสาธารณะ) และกรณีที่
ดําเนินตามแผนงานระบบรถไฟฟา 10 เสนทาง (รวมการเชื่อมตอระบบขนสงสาธารณะ)  ดังตารางที่ ก. และ ข.  
ซึ่งในป 2555-2559  มีสัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะที่รวมการเชื่อมตอระบบขนสงสาธารณะ เทากับ 
รอยละ 51.98, 48.10, 47.68, 47.26 และรอยละ 46.84 ตามลําดับ ดังนั้น จะเห็นไดวาสัดสวนการเดินทางดวย
ระบบขนสงสาธารณะลดลง จึงยังไมสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด โดยลดลงจากป 2554 (ปฐาน) ซึ่งมีสัดสวน 
การเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะคิดเปนรอยละ 53  นอกจากนี้ แบบจําลองยังสามารถพยากรณสัดสวนการเดินทาง
ดวยระบบสาธารณะทั้งสองกรณี ในอีก 5 ,10, 15 ,20 และ 25 ปขางหนา ซึ่งผลจากแบบจําลองในการพยากรณ พบวา 
สัดสวนการเดินทางดวยระบบสาธารณะ มีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่องทั้งสองกรณี  

 

ตาราง ก. การประมาณการสัดสวนการเดินทางหลัก (ไมรวมการเชื่อมตอระบบขนสงสาธารณะ*)  
กรณีที่ไมมีการดําเนินตามแผนงานระบบรถไฟฟา 10 เสนทาง 

ป 
พ.ศ. 

รวม 
สวนบุคคล  

(พันคน-เที่ยวตอ
วัน) 

สวนบุคคล 
(%) 

ขนสงสาธารณะ  
(พันคน-เที่ยวตอ

วัน) 

ขนสงสาธารณะ 
(%) 

2555 22,798 14,647 64.25 8,151 35.75 

2556 25,425 17,074 67.15 8,351 32.85 

2560 27,618 19,705 71.35 7,913 28.65 

2565 30,319 22,251 73.39 8,068 26.61 

2570 32,986 24,467 74.10 8,519 25.83 

2575 35,764 26,821 74.99 8,943 25.01 

2580 38,570 29,160 75.60 9,410 24.40 
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ตาราง ข. การประมาณการสดัสวนการเดินทางหลัก (รวมการเชื่อมตอระบบขนสงสาธารณะ*)  
กรณีที่ดําเนินตามแผนงานระบบรถไฟฟา 10 เสนทาง 

ป  
พ.ศ. 

รวม 
สวนบุคคล  

(พันคน-เที่ยวตอวัน) 
สวนบุคคล  

(%) 
ขนสงสาธารณะ  

(พันคน-เที่ยวตอวัน) 
ขนสงสาธารณะ  

(%) 

2555 30,503 
4,64 48.01 15,856 51.98 

2556 32,895 17,074 51.90 15,822 48.10 

2560 35,669 19,110 53.58 16,559 46.42 

2565 39,987 21,272 53.20 18,715 46.80 

2570 43,411 23,410 53.93 20,001 46.0 

2575 
6,937 25,550 54.43 21,387 45.57 

2580 50,531 27,780 54.98 22,751 45.02 

หมายเหตุ : * การเดินทางแบบรวมการเช่ือมตอ หมายถึง การเดินทางของการตอระบบขนสงสาธารณะแตละชวงบวกเขาไปดวยกัน 
เชน เดินทางออกจากบาน โดยรถประจําทางชวงแรกไปตอรถไฟฟา BTS และตอรถประจําทางชวงสุดทายเพ่ือไปยังจุดหมาย
ปลายทาง นับจํานวนการเดินทางเปน 3 เท่ียว 

ท่ีมา : รายงานฉบับสมบูรณ (Final Report) โครงการศึกษาพัฒนาปรับปรุง บํารุงรักษาระบบฐานขอมูล ขอสนเทศและแบบจําลอง               
        เพ่ือบูรณาการพัฒนาการขนสงและจราจร การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบและระบบโลจิสติกส (TDL)  

 

3) ตัวชี้วัดที่ ๑.10 อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity : 
EE)  ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๑.6 การจัดการพลังงานหมุนเวียนอยางยั่งยืน โดยกรมพัฒนา
พลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ไดจัดทํารายงานอัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ พบวา  
ในป 2556 มีอัตราลดลงจากป 2555 จึงเปนการดําเนินงานที่บรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดแลวตั้งแต
การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555-2559 ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) 
โดยขอมูลจากรายงานสถิติพลังงานของประเทศไทย 2556  สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน1  ไดมีการนําเสนอ
ขอมูลการประเมินคาความยืดหยุนการใชพลังงาน (EE) ซึ่งเปนการวิเคราะหในชวง 20 ปที่ผานมา (ตั้งแตป 2536-
2555) กอนจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 พบวา คา EE ของประเทศไทยอยูที่ระดับ 0.97   
ซึ่งหมายถึง GDP เปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึนรอยละ 1.00 และจะทําใหการใชพลังงานของประเทศไทยเปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึน 
รอยละ 0.97  โดยในชวง 10 ปแรก (พ.ศ.2536-2545)  การใชพลังงานยังไมมีประสิทธิภาพมาก คา EE จึงอยูที่ระดับ 
1.29  แตในชวงหลังประเทศไทยมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานมากข้ึน เชน การสงเสริมการใช
เคร่ืองใชไฟฟาที่ติดฉลากประสิทธิภาพ เบอร ๕  การปรับปรุงประสิทธิภาพเคร่ืองจักรในโรงงานอุตสาหกรรม และ
มาตรการประหยัดพลังงานตางๆ ฯลฯ  ทําใหชวง 10 ปหลัง (พ.ศ.2546-2555)2  ความยืดหยุนของการใชพลังงาน 
ในประเทศไทยมีแนวโนมที่ดีข้ึน ยกเวนในบางปที่มีคาความยืดหยุนของการใชพลังงานที่สูงกวาคาปกติ เชน ป 2554  
ที่เกิดเหตุการณน้ําทวมใหญของประเทศไทย และ ป 2557 ซึ่งเกิดวิกฤตการเมืองในประเทศไทย เปนตนโดยไตรมาสแรก
ของ ป 2559 คาความยืดหยุนของการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (EE : Energy Elasticity) ของ
ประเทศไทยอยูที่ 0.78  ซึ่งลดลงกวา ป 2558 ที่มีคาเทากับ 0.87  ดังนั้น จะเห็นไดวาคา EE ในป 2559 ยังมีคาที่ 
สูงกวาป 2555  (ปที่เร่ิมประกาศใชแผนจัดการฯ)  ซึ่งมีคา EE เทากับ 0.76 จึงยังไมสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด  
แตมีแนวโนมที่จะมีคาที่ลดลงไดในอนาคต 
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ท่ีมา :  1 http://www.eppo.go.th/info/cd-2013/content/Chapter7%20Energy%20 and%20Economics/  

           Energy%20and%20Economics.pdf (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 มิถุนายน 2560) 
   2 http://www.onep.go.th/env_data/2016/01_19/ (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 20 กรกฎาคม 2560) 

 
 ๓. ตัวชี้วัดที่ยังไมมีการรายงานขอมูลจากหนวยงานที่เปนเจาของขอมูล มีจํานวน 1 ตัวชี้วัด ไดแก 

ตัวชี้วัดที่๑.๔  พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึนอยางนอยรอยละ๕ตอปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด
ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พบวา 
ตั้งแตการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555 จนถึงระยะสิ้นสุดแผนยังไมมีการรายงานขอมูล
สนับสนุนในการติดตามประเมินผลจากสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ซ่ึงถูกกําหนดใหเปนหนวยงานเจาของขอมูลดังกลาว  
จึงไมสามารถประเมินผลการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได 
 
 
 ๒.๒ การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

 ภายใตยุทธศาสตรที่ ๑ การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ๖ 
แผนงาน และ ๕๕ แนวทางการปฏิบัติ ซึ่งแบงเปนระยะเรงดวน ๒๐ แนวทาง และระยะปานกลาง 3๕ แนวทาง 
ดังตารางที่ ๓-1.3 

ตารางที่ ๓-1.3  สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๑ 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 

๑.๑ การสงเสริมการบริโภคที่ยัง่ยืน ๒ ๔ 6 

๑.๒ การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ๖ ๖ 12 

๑.๓ การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ๓ ๑๑ 14 

๑.๔ การจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยนื ๓ ๕ 8 

๑.๕ การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ๒ ๑ 3 

๑.๖ การจัดการพลังงานหมุนเวยีนอยางยั่งยืน ๔ ๘ 12 

รวม ๒๐ ๓๕ ๕๕ 
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สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวน ซึ่งตองรวมรับผิดชอบในการ
ดําเนินงาน รวมทั้งสิ้น ๑๑ กระทรวง ๒๐ กรมและ/หรือหนวยงานรวมทั้งสถาบันการศึกษาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และภาคเอกชน  ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม( สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมกรมควบคุมมลพิษ กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม  กรมอุทยานแหงชาติสัตวปาและพันธุพืชกรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝงองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจกกรมทรัพยากรธรณี ) 

๒) กระทรวงการคลัง ( กรมบัญชีกลาง ) 
๓) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงบประมาณ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาตสิํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ) 
4) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
5) กระทรวงอุตสาหกรรม ( สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย) 
๖) กระทรวงพาณิชย 
๗) กระทรวงมหาดไทย ( กรมโยธาธิการและผังเมือง) 
๘) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย(ี สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ) 
๙) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
๑๐) กระทรวงคมนาคม ( สํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร )  
๑๑) กระทรวงพลังงาน (กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน) 
๑๒) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ( หนวยงานราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี ) 
๑๓) บริษัท ระบบขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๑๔) บริษัท รถไฟฟากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน รวม
ทั้งสิ้น ๑๒ กระทรวง ๑๓ กรมและ/หรือหนวยงานรวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินองคกรพัฒนาเอกชนและภาคเอกชน
ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม(สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษกรมอุทยานแหงชาติสัตวปาและพันธุพืช ) 

๒) กระทรวงอุตสาหกรรม ( สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน) 
๓) กระทรวงเกษตรและสหกรณ(สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติสํานักงานเศรษฐกิจ

การเกษตร) 
๔) กระทรวงการคลัง 
๕) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย(ี สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ) 
๖) กระทรวงพาณิชย 
๗) กระทรวงมหาดไทย 
๘) กระทรวงพลังงาน( กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ) 
9) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย) 
๑๐) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
๑๑) กระทรวงวัฒนธรรม ( กรมศิลปากร ) 
๑๒) กระทรวงคมนาคม 
๑๓) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ(หนวยงานราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี ) 

จากการพิจารณาและประมวลผลขอมูลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๑ สามารถสรุปผลได ดังรายละเอียดตามตารางที่ 3-๑.4 โดยมีผลการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่๑รายละเอียดดังตารางภาคผนวกที่ ๑-๒ ซึ่งหนวยงานที่
รับผิดชอบมีการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติ ดังนี ้
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ตารางที่ 3-๑.4 ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที ่1 (ป 2555-2559) 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินการแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

๑.๑ การสงเสริมการบริโภคที่ยัง่ยืน ระยะเรงดวน 

1.1.1, 1.1.2 - 

ระยะปานกลาง 

1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6 - 

๑.๒ การปรับฐานการผลิตภาคเกษตร
ใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

 
 
 
 

ระยะเรงดวน 

1.2.1, 1.2.2, 1.2.3,  
1.2.4, 1.2.5,1.2.6 

- 

ระยะปานกลาง 

1.2.11,1.2.12 
 

1.2.7, 1.2.8, 1.2.9, 1.2.10 
 

๑.๓ การปรับฐานการผลิต 
ภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

ระยะเรงดวน 

1.3.1,1.3.2,1.3.3 - 

ระยะปานกลาง 
1.3.4,1.3.5,1.3.6, 

1.3.7,1.3.10,1.3.13 
1.3.8, 1.3.9, 

1.3.11,1.3.12,1.3.14 
๑.๔ การจัดการการทองเที่ยว 
อยางยั่งยืน 

ระยะเรงดวน 
1.4.1,1.4.2, 1.4.3 - 

ระยะปานกลาง 
1.4.4, 1.4.5,1.4.6, 1.4.7, 1.4.8 - 

๑.๕ การพัฒนามาตรฐาน 
สาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปน 
มิตรตอสิ่งแวดลอม 

ระยะเรงดวน 
1.5.1, 1.5.2 - 

ระยะปานกลาง 

1.5.3 - 
๑.๖ การจัดการพลังงานหมุนเวยีน

อยางยั่งยืน 
ระยะเรงดวน 

1.6.1, 1.6.2, 1.6.3, 1.6.4 - 
ระยะปานกลาง 

1.6.5, 1.6.6, 1.6.7, 
1.6.8,1.6.9,1.6.10, 1.6.11,1.6.12 

- 

ระยะเรงดวน 20 - 

ระยะปานกลาง 26 9 

รวม 46 9 

หมายเหต ุ :  ไมมีการรายงานขอมูลหมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน 
ท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได 
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 สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม พบวา หนวยงานที่เก่ียวของสวนใหญ ทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ และหนวยงานสนับสนุน
สามารถดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด จํานวน 7 ตัวชี้วัด และมี 2 ตัวชี้วัด 
ที่หนวยงานยังอยูในระหวางการดําเนนิงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว  แตเนื่องจาก
การรายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ ยังขาดความตอเนื่อง ครบถวน และ/หรือขาดความสอดคลองกับ
ตัวชี้วัดดังกลาว รวมทั้งมี ๑ ตัวชี้วัดที่ยังไมมีการรายงานขอมูลจากหนวยงานที่เปนเจาของขอมูลดังกลาว จึงไมสามารถ
ประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได นอกจากนั้น ยังมีการดําเนินงานตามแผนงานและ 
แนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวนและระยะปานกลางแลว จํานวน ๔6 แนวทาง (ระยะเรงดวน 20 แนวทาง และระยะ 
ปานกลาง ๒6 แนวทาง) โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่
หนวยงานดังกลาวรับผิดชอบแตยังมีแนวทางการปฏิบัติที่ยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน 
จํานวน 9 แนวทาง (ระยะปานกลาง) เนื่องจากยังไมมีการรายงานขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของ และ/
หรือขอมูลที่รายงานยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติ ทําให
ขาดขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานดังกลาว 

 
 

2.3 สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม  

1) การสงเสริมการบริโภคที่ย่ังยืน 
ในชวงระยะเวลาที่ผานมา ประเทศไทยเปนประเทศผูนําดานเศรษฐกิจในภูมิภาคอาเซียน อยางไรก็ตาม 

การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศตองอาศัยทรัพยากรธรรมชาติของประเทศเปนพื้นฐาน สงผลใหมีการใชทรัพยากร 
ธรรมชาติมากข้ึน ทําใหทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดในปจจุบันมีปริมาณลดลง การผลิตและการบริโภคที่มากข้ึนกอใหเกิด
ปญหาตอสิ่งแวดลอม รวมทั้งชีวิตและความเปนอยูของประชาชน สําหรับกระแสการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระดับโลก 
มีการผลักดันแนวคิด เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) 1 มาปรับเปลี่ยนการผลิตและการบริโภคของโลกที่เปนอยู 
ในปจจุบัน ใหเปนการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนกลไกหนึ่งในการปองกันมลพิษที่จะเกิดข้ึนให
ลดนอยลง และมีการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพแทนที่การแกไขปญหามลพิษและสิ่งแวดลอมที่ปลายเหตุหรือ 
เมื่อเกิดปญหามลพิษสูสิ่งแวดลอมแลวดังเชนในอดีต กรมควบคุมมลพิษ จึงไดจัดทําโครงการสงเสริมและสนับสนุน 
การจัดซ้ือจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม รวมทั้งศึกษาคัดเลือกและกําหนดหลักเกณฑของสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยมุงหวังให
หนวยงานภาครัฐมีการจัดซื้อสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และทําใหกลไกในตลาดสีเขียวของประเทศไทย 
มีการเจริญเติบโตเพิ่มข้ึน รวมทั้งสามารถลดปญหามลพิษและการลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ โดยใหผูผลิตและผูบริโภค 
มีสวนรวม 

กรมควบคุมมลพิษ  ไดดําเนินงานโครงการดังกลาวมาอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทําชุดคูมือการจัดซื้อ 
จัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2559 และแบบรายงานผลการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการ 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใหแกผูที่ทําหนาที่ในการจัดซื้อจัดจางของภาครัฐ ภาคเอกชน และผูสนใจทั่วไป สามารถคนหา
รายการสินคา 18 ประเภท และบริการ 5 ประเภท จากระบบฐานขอมูลสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
เพื่อเปนขอมูลในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมซึ่งผลการดําเนินงานภายใต
โครงการสงเสริมการผลิตและบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ในชวงปงบประมาณ 2558–2559 ไดแก การจัด
ฝกอบรมและดําเนินงานการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในระดับภูมิภาค การจัดประชุม
คณะอนุกรรมการสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอมของภาครัฐ การประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทํารางแผนสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ระยะที่ 3 พ.ศ. 2560-2564  
เพื่อจัดทําประเด็นยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ ภายใตรางแผนสงเสริมการจัดซื้อจัดจางดังกลาว และจัดสัมมนา 
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การจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  สําหรับองคกรภาคเอกชน การประกาศเกณฑขอกําหนด
สินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การข้ึนทะเบียนสินคา และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเปนตน 

ท่ีมา :  1 http://ptech.pcd.go.th/gp/ (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 มิถุนายน 2560) 
                 

2) การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

2.1) ฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
ปจจุบันผูบริโภคในประเทศไทยมีความหวงใยตอสุขภาพมากข้ึน และสนใจถึงแหลงที่มาของ

สินคาเกษตรและอาหาร รวมถึงอันตรายตอสุขภาพจากการบริโภคอาหารที่ไมถูกสุขอนามัยหรือปนเปอนเชื้อโรคและ
สารพิษ ในขณะเดียวกันการคาสินคาเกษตรระหวางประเทศ ไดมีการใชมาตรการดานสุขอนามัยและสุขอนามัยพืชเปน 
ขอกีดกันทางการคาอยางเขมงวด ดังนั้นความปลอดภัยทางดานอาหารจึงเปนเร่ืองสําคัญที่รัฐจําเปนตองเขามากํากับดูแล
อยางใกลชิด  กระทรวงเกษตรและสหกรณ1 ไดดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพสินคาเกษตรสูมาตรฐาน เพื่อผลิตสินคา
เกษตรทั้งพืช ประมง และปศุสัตว ใหไดคุณภาพมาตรฐาน ตามการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (Good Agricultural 
Practice : GAP) สําหรับมาตรฐานดานปศุสัตว ดําเนินการโดยกรมปศุสัตว สินคาที่เนน ไดแก ไกเนื้อ ไกไข และสุกร  
ซ่ึงการผลิตปศุสัตวสวนใหญมีระบบการเลี้ยงและการผลิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอยูแลว โดยเฉพาะเกษตรกร 
ที่มีการเลี้ยงแบบพันธะสัญญาที่ตองไดรับมาตรฐานการเลี้ยงเพื่อสงผลผลิตใหแกคูสัญญาที่มีโรงคัดบรรจุ (ไขไก) และ
โรงงานแปรรูปที่มีมาตรฐานตอไป สวนมาตรฐานดานประมง ดําเนินการโดยกรมประมงโดยการเลี้ยงกุงทะเลมีระบบการ
ควบคุมที่เขมงวดและเปนระบบ ซึ่งเกษตรกรที่ตองการสงกุงใหผูรวบรวมผลผลิตที่ไดมาตรฐานจะตองไดรับรองมาตรฐาน
ฟารมกอน และการปลอยกุงตองมีใบรับรองลูกกุงจากโรงเพาะฟก อีกทั้งเมื่อจับจะตองมีใบอนุญาตจับสัตวน้ํา และตรวจ
สารตกคางในผลผลิตกอนจับ ในขณะที่ผูรวบรวมผลผลิตและแปรรูปเบื้องตนจะตองได รับมาตรฐาน (Good 
Manufacturing Practice : GMP) เพื่อรวบรวมกุงสงโรงงานแปรรูปสงออก เพื่อการตรวจสอบยอนกลับไดในกรณีเกิด
ปญหาข้ึน  

  สวนมาตรฐานดานพืช ไดดําเนินการรับรองฟารมมาตรฐาน (GAP) ของเกษตรกร ไดแก ขาว 
ผัก/ผลไมโดยสวนใหญเกษตรกรทราบขาวจากเจาหนาที่สงเสริมและเพื่อนบาน ซึ่งสาเหตุที่เขารวมโครงการเนื่องจาก 
มีตลาดรองรับ/ใชใบรับรองในการขายผลผลิต เพื่อสรางความเชื่อมั่นตอคุณภาพสินคา สวนปจจัยสําคัญที่จะทําให
เกษตรกรดําเนินการอยางตอเนื่อง คือ การสงเสริมของเจาหนาที่ และมีตลาดรองรับผลผลิตคุณภาพที่แนนอน ทั้งโรงสีขาว
คุณภาพ โรงคัด/บรรจุ โรงแปรรูป และโมเดิรนเทรด ซึ่งทําใหระบบการผลิตสินคามีคุณภาพตั้งแตตนน้ํา กลางน้ํา และ
ปลายน้ํา โดยมีหนวยงานที่ดําเนินการดานพืช ไดแก กรมสงเสริมการเกษตร กรมวิชาการเกษตร กรมการขาว และกรม 
สงเสริมสหกรณ ที่รับผิดชอบตั้งแตการสงเสริม การอบรมถายทอดความรู การตรวจรับรองมาตรฐานฟารม และการตรวจ
โรงคัดบรรจุแปรรูป เปนตนปจจุบันมีจํานวนรายและขนาดพื้นที่ทีเ่ขาสูระบบงานรับรองแหลงผลิตพืช2  ซึ่งไดรับการรับรอง
ทั้งหมด จํานวน 125,556 ราย 173,370 แปลง 5,206,542.25 ไร (ขอมูล ณ วันที่ 19 มิถุนายน 2560) ทั้งนี้  
การดําเนินงานของหนวยงานตางๆ ควรมีความเขมงวดมากข้ึน เพื่อสรางกําลังใจใหแกผูผลิตที่ตองมีข้ันตอนการผลิต 
ที่เพิ่มข้ึนและภาระคาใชจายที่สูงข้ึน อยางไรก็ตามควรมีการประชาสัมพันธสินคาคุณภาพ (สัญลักษณ Q) อยางตอเนื่อง 
เพื่อใหผูบริโภคมีความมั่นใจวาสินคาที่ผานการรับรองมาตรฐานสามารถบริโภคไดอยางปลอดภัยและเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

ท่ีมา :   1 http://ewt.prd.go.th/ewt/prsurin/ewt_news.php?nid=5498&filename=index 

           (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 19 มิถุนายน 2560) 
 2 http://gap.doa.go.th/ (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 19 มิถุนายน 2560) 
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2.2) การเกษตรกรรมยั่งยืน 
ทิศทางเกษตรกรรมภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-

2564) 1 ซึ่งเปนทิศทางหลักยังคงเปนการผลิตสินคาเกษตรและอาหารที่ตอบสนองกับความตองการของตลาดและ
เชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมการเกษตรโดยมีเปาหมายใหเศรษฐกิจภาคการเกษตรขยายตัวปละ 3% เพิ่มรายไดเงินสดสุทธิ
ทางการเกษตรของเกษตรกรเปน 59,460 บาทตอครัวเรือน ในป 2564โดยมีแนวทางในการขับเคลื่อนเพื่อนําไปสู
เปาหมายดังกลาว ไดแกการขับเคลื่อนและสนับสนุนการดําเนินธุรกิจการเกษตรแบบประชารัฐ โดยสงเสริมรูปแบบการ
ลงทุนแบบความรวมมือภาครัฐและภาคเอกชน (PPP) สนับสนุนเกษตรพันธสัญญาที่เปนธรรม สงเสริมการโซนนิ่ง เกษตร
แปลงใหญและเกษตรกรรมแมนยําสูง บริหารจัดการผลผลิตอยางเปนระบบครบวงจร โดยมีการวางแผนการผลิตให
สอดคลองและเชื่อมโยงกับความตองการของภาคอุตสาหกรรมเพื่อการแปรรูปสรางมูลคาและความตองการของผูบริโภค
ในตลาด พัฒนากลไกจัดการความเสี่ยงที่กระทบตอสินคาเกษตร ไดแก ตลาดซื้อขายสินคาเกษตรลวงหนา การจัดตั้ง
กองทุนประกันภัยพืชผลทางการเกษตร รวมทั้งสรางระบบเตือนภัยทางการเกษตรลวงหนา และสงเสริมการลงทุนดาน
การเกษตรกับประเทศเพื่อนบาน เพื่อเปนแหลงผลิตวัตถุดิบเพื่อการแปรรูปสรางมูลคาและโอกาสในดานการตลาดจากการ
สงออกทั้งในและนอกภูมิภาคอาเซียน 

สําหรับการพัฒนาเกษตรกรรมตามแนวทางเกษตรกรรมยั่งยืนยังคงเปนเกษตรกรรมกระแสรอง 
ทั้งนี้ มีการตั้งเปาหมายเพิ่มพื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืน ภายใตรูปแบบตางๆ เชน เกษตรผสมสาน วนเกษตร เกษตรอินทรีย 
เกษตรทฤษฎีใหม ใหมีพื้นที่เพิ่มเปน 5,000,000 ไรหรือประมาณ 3.3 % ของพื้นที่การเกษตรของประเทศ ในป 2564 
ทั้งนี้ ปจจุบันคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรียแหงชาติ พ.ศ. 2560-25642 เมื่อวันที่ 11 
เมษายน 2560 ซึ่งเปนแผนฉบับที่ 2 หลังจากที่แผน 1 สิ้นสุดไปตั้งแตป 2554 โดยในแผนใหมนี้ ตั้งวิสัยทัศนให 
"ประเทศไทยเปนผูนําในระดับภูมิภาคดานการผลิต การบริโภค การคาสินคา และการบริการเกษตรอินทรียที่มีความยั่งยืน
และเปนที่ยอมรับในระดับสากล" โดยมีเปาหมายที่จะเพิ่มพื้นที่เกษตรอินทรียใหเปน 600,000 ไรในป 2564 และ 
มีเกษตรกรที่ทําเกษตรอินทรียไมนอยกวา 30,000 ราย รวมทั้งเพิ่มสัดสวนตลาดในประเทศ-ตลาดสงออกเปน 40:60 
และยกระดับกลุมเกษตรอินทรียวิถีพื้นบานเพิ่มข้ึน (ขอมูลปลาสุดของป 2558 ประเทศไทยมีพื้นที่เกษตรอินทรียเพียง 
273,881 ไร และมีเกษตรกรเพียง 10,557 ราย)  ซึ่งตองนับวา แผนยุทธศาสตรนี้มีเปาในการขยายเกษตรอินทรีย
มากกวาเทาตัวในอีก 5 ปขางหนา 

ท่ีมา :   1 http://www.biothai.net/node/30498 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2560) 
               2 http://www.greennet.or.th/news/1907 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2560) 

 
3) การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

3.1) อุตสาหกรรมสีเขียว 
กระทรวงอุตสาหกรรม1  ซ่ึงเปนหนวยงานหลักในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยได

กําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อสิ่งแวดลอมและสังคมโดยดําเนินการในเชิงรุกมุงเนนในการสงเสริมและ
พัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหเติบโตและพัฒนาอยางยั่งยืนเพื่อใหเปนรูปธรรมจึงไดเร่ิมโครงการอุตสาหกรรมสีเขียว
(GreenIndustry) ข้ึนเพื่อสงเสริมภาคอุตสาหกรรมในดานนโยบายใหมีการประกอบการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ
สังคมอันจะสงผลใหภาคอุตสาหกรรมมีภาพลักษณที่ดีนาเชื่อถือและประชาชนไววางใจและเกิดการสรางเศรษฐกิจสีเขียว
ซึ่งจะทําใหผลิตภัณฑมวลรวมสีเขียวของประเทศ (GreenGDP) มีมูลคาสูงข้ึนดวยและมุงหวังใหภาคอุตสาหกรรมสามารถ
อยูรวมกันกับสังคมชุมชนและประชาชนอยางยั่งยืนโดยกระทรวงอุตสาหกรรมไดผนึกกําลังกับทุกหนวยงานของกระทรวง
อุตสาหกรรมรวมถึงสถาบันเครือขายสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดและนิคมอุตสาหกรรมทั่วประเทศสงเสริมใหสถาน
ประกอบการทั่วประเทศใสใจในการดําเนินธุรกิจที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและมีการพัฒนาอยางตอเนื่องสูการเปน
“อุตสาหกรรมสีเขียว” ซึ่งตองการใหการเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคธุรกิจอุตสาหกรรมมีความสอดคลองกับศักยภาพ
และความเปนไปไดของระบบนิเวศรวมทั้งความผาสุกของสังคมตัวอยางเชนการอนุรักษพลังงานในกระบวนการผลิตการใช
ทรัพยากรใหคุมคาโดยใชหลัก 3Rs และ CleanTechnology การพัฒนาผลิตภาพการผลิต (GreenProductivity) 

การออกแบบผลิตภัณฑรักษสิ่งแวดลอม (EcoDesign–EcoProduct) การใหการรับรองผลิตภัณฑฉลากเขียว (Green Label 

http://www.biothai.net/node/30498
http://www.greennet.or.th/news/1907
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หรือ Eco-Label) การศึกษาและวิเคราะหขอมูลวัฎจักรชีวิตผลิตภัณฑ (LCI-LCA) การลดมลพิษและการลดการปลอย 
กาซเรือนกระจก เปนตน ซึ่งโครงการตางๆเหลานี้เปนเพียงสวนหนึ่งของการดําเนินงานเชิงรุกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม
ของกระทรวงอุตสาหกรรมที่ผูประกอบการสามารถเขารวมได เพื่อพัฒนาใหการประกอบกิจการเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
มากยิ่งข้ึน 

ปจจุบัน กระทรวงอุตสาหกรรม ไดดําเนินการตามเปาหมายของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2560-2564  ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางคุมคาและยั่งยืน ซึ่งกําหนด
ตัวชี้วัดที่กระทรวงอุตสาหกรรมตองดําเนินการคือ กําหนดใหผูเขารวมโครงการอุตสาหกรรมสีเขียวผานเกณฑระดับ 4 
และระดับ 5 เพิ่มข้ึน โดยจัดทํา ราง ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม   เร่ือง การข้ึนทะเบียนหนวยตรวจประเมิน
อุตสาหกรรมสีเขียว (นิติบุคคล) พ.ศ. .... เพื่อใหกระบวนการตรวจประเมินอุตสาหกรรมสีเขียวสามารถดําเนินไดอยาง 
คลองตัว เปนกลางและตรวจสอบไดจึงออกประกาศกําหนดหลักเกณฑการข้ึนทะเบียนผูตรวจประเมิน/หัวหนาผูตรวจ
ประเมิน (บุคคลธรรมดา)ภายใตหนวยตรวจประเมิน (นิติบุคคล) เพื่อเปนทางเลือกซึ่งผูประกอบการที่ตองการขอการ
รับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับ 3 (กรณีไมมีใบรับรอง)  ระดับ 4  และระดับ 5 สามารถใชบริการได  นอกจากนั้น  
กรมโรงงานอุตสาหกรรม3 ยังมีโครงการตรวจประเมินสถานประกอบการที่ขอเทียบระดับและเลื่อนระดับสูอุตสาหกรรม 
สีเขียว ซึ่งมอบหมายใหสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอดําเนินการ เพื่อตรวจประเมินอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 
(Green System) – 5 (Green Network) ในปงบประมาณ 2560 ตอไป  

ท่ีมา :  1 http://greenindustry.diw.go.th/ (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2560) 
               

 

3.2) ผลิตภัณฑฉลากเขียว 
“ฉลากสิ่งแวดลอม”1 เปนกลไกการสื่อสารและบงบอกความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมของ

ผลิตภัณฑใหแกผูบริโภครับทราบ เปนฉลากที่มอบใหแกผลิตภัณฑคุณภาพที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยกวาผลิตภัณฑ
ที่ทําหนาที่อยางเดียวกัน เปนขอมูลที่ทําใหผูบริโภคทราบวาผลิตภัณฑนั้นเนนคุณคาทางสิ่งแวดลอม และสามารถเลือกซื้อ
สินคาและบริการที่ชวยลดผลกระทบสิ่งแวดลอมที่เกิดจากการบริโภคทรัพยากรของตน ในขณะที่ผูผลิตก็จะไดรับ
ผลประโยชนในแงกําไร จากการลดตนทุนที่เกิดจากการลดทรัพยากร พลังงาน และของเสียในการผลิตสินคาหรือใหบริการ 
โดยฉลากสิ่งแวดลอมตามมาตรฐาน ISO  สามารถแบงออกเปน 3 ประเภทคือ 

ฉลากสิ่งแวดลอมประเภทที่ 1 (ISO14024) เปนฉลากที่บงบอกความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ซึ่งจะมอบใหกับผลิตภัณฑที่มีคุณสมบัติตรงตามขอกําหนดโดยองคกรอิสระที่ไมมีสวนไดสวนเสีย (Third party) โดย 
จะพิจารณาผลกระทบสิ่งแวดลอมแบบใชวิธีพิจารณาแบบตลอดวัฏจักรชีวิต (Life Cycle Consideration) ในประเทศไทย 
มีการออกฉลากประเภทที่ 1 ซึ่งรูจักกันดีในนาม “ฉลากเขียว” ซึ่งปจจุบันมีการออกขอกําหนดผลิตภัณฑกวา 39 ชนิด
ทั้งนี้ “ฉลากเขียว”เปนกลไกหลักที่จะสงเสริมใหเกิดการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม แตยังคงประสบ
ปญหาดานความหลากหลายของสินคาและบริการที่ผานการรับรองซึ่งยังมีอยูไมมากในตลาด มีกระบวนการดําเนินงาน 
ที่ซับซอนและใชเวลานาน 

ฉลากสิ่งแวดลอมประเภทที่ 2 (ISO14021) เปนฉลากที่ผูผลิต ผูจัดจําหนายหรือผูสงออก 
จะเปนผูบงบอกความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม หรือแสดงคาทางสิ่งแวดลอมของผลิตภัณฑตนเอง (Self-declared 
Environmental Claims)  ซึ่งอาจจะแสดงในรูปของขอความ หรือสัญลักษณ รูปภาพ เชน การใชพลังงานอยางประหยัด 
การนํากลับมาใชใหม เปนตน โดยฉลากนี้ จะไมมีองคกรกลางในการดูแล แตทางผูผลิตจะตองสามารถหาหลักฐานมาแสดง
เมื่อมีคนสอบถาม ดังนั้น ฉลากประเภทนี้ผูผลิตสามารถทําการศึกษาหรือประเมินผลไดดวยตนเอง 

ฉลากสิ่งแวดลอมประเภทที่ 3 (ISO14025) เปนฉลากที่บงบอกถึงผลกระทบของผลิตภัณฑตอ
สิ่งแวดลอม โดยมีการแสดงขอมูลสิ่งแวดลอมโดยรวม (Environmental information) โดยการใชเคร่ืองมือ 
การประเมินผลกระทบตลอดวัฏจักรชีวิตของสิ่งแวดลอม (Life Cycle Assessment) เขามาประเมินตามมาตรฐาน  
ISO14040 โดยฉลากนี้ จะมีหนวยงานอิสระ หรือองคกรกลางในการทําหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลกอนที่จะ
ลงประกาศใหกับผลิตภัณฑนั้นๆ ตอไป 
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ปจจุบันสถาบันสิ่งแวดลอมไทยไดพัฒนาชองทางออนไลน "ECOPRO Thailand" ในการเขาถึง
สินคาหรือผลิตภัณฑ และบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมที่มีอยูในประเทศไทยโดยใหความสําคัญแกสินคาที่ติดฉลาก
สิ่งแวดลอมทุกประเภทที่มีองคกรและกลไกการรับรองที่ชัดเจนนาเชื่อถือ เชน ฉลากเขียว ฉลากลดคารบอน ฉลากเบอร 5 
ฉลากลดคารบอนฟุตพรินท ฉลากประสิทธิภาพสูงและอ่ืนๆ  ซึ่งผูซื้อและผูจางบริการจะไดรับทราบขอมูลคุณสมบัติของ
สินคาและบริการที่ตองการนั้นวา มีความเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมที่แตกตางไปจากสินคาทั่วไปประเภทเดียวกันอยางไร 
และสามารถติดตอสั่งซื้อหรือวาจางกับผูผลิตและผูใหบริการไดโดยตรงทั้งนี้ สถาบันสิ่งแวดลอมไทยมีการดําเนินการ 
ข้ึนทะเบียนฉลากลดคารบอน2 ประเภทพิจารณากระบวนการผลิต ตั้งแตป 2552 เปนตนมา มีผลิตภัณฑที่เขารวม
โครงการทั้งสิ้น จํานวน 203 ผลิตภัณฑจาก 47 บริษัท(ขอมูล ณ วันที่ 13 ตุลาคม 2559) และมีขอมูลจํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับสิทธิ์ใหใชเคร่ืองหมายฉลากเขียว3 ประจําเดือนพฤษภาคม 2560 รวมทั้งสิ้น 597 รุน 25 กลุมผลิตภัณฑ
และ 59 บริษัท/ผูผลิต 

ท่ีมา :  1 http://www.thaitextile.org/index.php/blog/2016/05/ebook_Envo_04 

           (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 
               2 http://www.tei.or.th/carbonreductionlabel/namelist/1610-carbon-namelist.pdf 

           (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 
3 http://www.ecoprothailand.com/thai/about_us.php (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 

 
4) การจัดการการทองเที่ยวอยางย่ังยืน 

การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.) 1 ในฐานะที่เปนองคกรหลักในการสงเสริมการทองเที่ยวของ
ประเทศ จึงไดตระหนักถึงปญหานี้เปนอยางดี จึงไดจัดทําโครงการและแผนงานเพื่อใหทุกภาคสวนทั้งผูประกอบการ 
นักทองเที่ยว รวมถึงชุมชนทองถ่ินเขามารวมกันสงเสริมสรางจิตสํานึก รวมถึงการปฏิบัติในการลดปญหาตอสิ่งแวดลอม 
ใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรมกับโครงการที่เรียกวา แนวคิด 7 Greens (GreenHearts, Green Logistics, Green 
Attractions, Green Communities, Green Activities, Green Services, Green Plus) ซ่ึงเปนองคประกอบของการ
พัฒนาสินคาและและบริการดานการทองเที่ยวที่ลําคัญกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมไดดําเนินโครงการ “การบริการ 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ประเภทโรงแรม (Green Hotel)”2 เพื่อสงเสริมศักยภาพโรงแรมใหมีการใชทรัพยากร พลังงาน
อยางคุมคาและมีประสิทธิภาพ มีการจัดการสิ่งแวดลอมที่ดี และยกระดับมาตรฐานการบริการใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
มากข้ึนปจจุบันมีโรงแรมที่ไดมาตรฐานGreen Hotel แลว จํานวน 99 แหงทั่วประเทศ 

สวนมูลนิธิใบไมเขียวไดดําเนินโครงการใบไมเขียว3 เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการใชพลังงานและพัฒนา
คุณภาพสิ่งแวดลอมของธุรกิจการทองเที่ยวและการโรงแรม โดยอยูในความดูแลของคณะกรรมการสงเสริมกิจกรรม
สิ่งแวดลอมเพื่อการทองเที่ยว ซึ่งมีโรงแรมใบไมเขียวแลว จํานวน 385 แหงทั่วประเทศที่ไดรับเกียรติบัตรแหงความสําเร็จ
ดานการจัดการสิ่งแวดลอมดังกลาวอันจะเปนตัวอยางที่ชี้ใหเห็นวา การรวมมือกันยกระดับการจัดมาตรฐานดานการรักษา
สิ่งแวดลอมของทุกองคกรที่เก่ียวของ จะนําพาใหอุตสาหกรรมการทองเที่ยวของไทยกาวหนาทัดเทียมกับนานาประเทศ 
และเปนที่ยอมรับในศักยภาพของการดําเนินงานอยางแทจริงนอกจากนั้นโครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดซื้อ 
จัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของกรมควบคุมมลพิษ4 ยังมีการข้ึนทะเบียนสินคาและบริการที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอมประเภทโรงแรมจํานวน 356 แหงทั่วประเทศแลวเชนกัน 

ท่ีมา :   1 http://7greens.tourismthailand.org/th/main (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 
              2 http://scpdatacenter.deqp.go.th/search.php?f=1 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 

3 http://www.greenleafthai.org/th/green_standard/ (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 
               4 http://gp.pcd.go.th/cat-3-ssl#A1 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2560) 

 
 
 

http://7greens.tourismthailand.org/th/main
http://scpdatacenter.deqp.go.th/search.php?f=1
http://www.greenleafthai.org/th/green_standard/
http://gp.pcd.go.th/cat-3-ssl#A1
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5) การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพ้ืนฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ในการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงาน

ปลัดกระทรวงคมนาคมรายงานวา ในป 2558 ประเทศไทยมีการขนสงสินคาภายในประเทศ ประมาณ 596,552 
พันตัน ซ่ึงประกอบดวย การขนสงทางถนน 482,358 พันตัน การขนสงทางรถไฟ 11,356 พันตัน การขนสงทางน้ํา 
ในประเทศ 50,907  พันตัน การขนสงทางน้ําชายฝงทะเล 51,872 พันตัน และการขนสงทางอากาศ 59 พันตัน 
นอกจากนั้น ยังมีการขนสงผูโดยสารภายในประเทศ 617,458 พันคน ซึ่งประกอบดวย รถโดยสารขนสงมวลชนกรุงเทพ 
324,747 พันคน รถโดยสาร บริษัท ขนสง จํากัด 7,781 พันคนรถไฟ 35,127 พันคนรถไฟฟาใตดิน 95,019 พันคนรถไฟฟา
แอรพอรต เรล ลิงก 19,307 พันคนทางน้ํา 104,101 พันคนและทางอากาศ 31,376 พันคน  ปจจุบันในป 2559 การขนสง
สินคาทางรถไฟขยายตัวรอยละ 4.36 ผูโดยสารทางรถไฟหดตัวรอยละ 4.26 สวนผูโดยสารรถไฟฟาใตดินขยายตัวรอยละ 8.66 
เมื่อเทียบกับปกอน  ทั้งนี้ แนวโนมป 2560 คาดวา การขนสงสินคาทางรถไฟจะขยายตัว รอยละ 2-4 ผูโดยสารทางรถไฟ 
จะหดตัวรอยละ 3-4 สวนผูโดยสารรถไฟฟาใตดินจะขยายตัว รอยละ 2-4 

ในการนี้ เมื่อเทียบกับจํานวนรถจดทะเบียนสะสมกับจํานวนประชากรในป 2559 พบวา มีอัตราสวนประมาณ 
1 : 2 และเมื่อเทียบจํานวนรถจดทะเบียนสะสมกับจํานวนหลังคาเรือน พบวา มีอัตราสวนประมาณ 2 : 1 นอกจากนี้ เมื่อพิจารณา
จํานวนรถจดทะเบียนสะสมจําแนกตามอายุรถ พบวา อายุรถที่มีจํานวนรถมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ อายุรถ 11-15 ป มีรถ 
คิดเปนรอยละ 13.23  (มีรถจักรยานยนต คิดเปนรอยละ 58.10) อายุรถ 3 ป มีรถคิดเปนรอยละ 9.52 (มีรถจักรยานยนต  
คิดเปนรอยละ 60.45)  และ อายุรถ 2 ป มีรถคิดเปนรอยละ 9.27 (มีรถจักรยานยนต คิดเปนรอยละ 58.28) อยางไรก็ตาม 
พบวา มีรถจดทะเบียนใหมประมาณ 2.79 ลานคัน ปรับเพิ่มข้ึนจากป 2558 คิดเปนรอยละ 4.02 โดยในชวง 10 ปที่ผานมา  
(ป 2550-2559) ถาเปนชวงปกติจะมีการจดทะเบียนวันละประมาณ 6,100-7,600 คัน ในจํานวนนี้เปนรถจักรยานยนต
ประมาณ 4,400-5,400 คัน รถยนตนั่งประมาณ 890-1,500 คัน รถยนตบรรทุกสวนบุคคล (Pick up) ประมาณ 560-850 คัน 
ยกเวนชวงนโยบายรถคันแรกทีอ่าจสงผลใหตั้งแตเดือนตุลาคม 2554-ปจจุบัน มีรถจดทะเบียนตอวันเพิ่มข้ึน คือ ภาพรวมประมาณ 
8,400-9,900 คัน/วัน ในจํานวนนีเ้ปนรถจักรยานยนตประมาณ 5,800-6,100 คัน และรถยนตนั่งประมาณ 1,500-2,600 คัน 

ท่ีมา :  http://www.news.mot.go.th/motc/portal/graph/np/index.asp (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 23 มิถุนายน 2560) 

 
 6) การจัดการพลังงานหมุนเวียนอยางย่ังยืน 

ในชวงพ.ศ. ๒๕๕0-๒๕๕๘ ประเทศไทยมีแนวโนมการใชพลังงานหมุนเวียนสูงข้ึน ซึ่งสวนใหญเปน 
การใชพลังงานไฟฟาที่ไดจากพลังงานชีวมวล กาซชีวภาพ และแสงอาทิตย ในขณะที่สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอ
การใชพลังงานข้ันสุดทายของไทยมีแนวโนมลดลงเฉลี่ยรอยละ 0.63 ตอป โดยในพ.ศ. 2558 มีปริมาณการใชพลังงาน
หมุนเวียน 14,037 พันตันเทียบเทาน้ํามันดิบ ซึ่งลดลงจากพ.ศ. 2557 โดยคิดเปนสัดสวนตอการใชพลังงานทั้งหมด 
เทากับ 16.5 ของการใชพลังงานทั้งหมด เนื่องจากปจจัยราคาน้ํามันตลาดโลกที่ปรับตัวลดลงอยางตอเนื่อง ทําใหการใช
เชื้อเพลิงฟอสซิลกลับมาเพิ่มสูงข้ึน และปริมาณวัตถุดิบจากการเกษตรที่นํามาผลิตพลังงานหมุนเวียนบางประเภทลดลงจาก
ปญหาภัยแลง สงผลใหสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทายมีแนวโนมลดลง ทั้งนี้ ในภาพรวม  
เมื่อพิจารณาประสิทธิภาพการใชพลังงานจากดัชนีความเขมขนของการใชพลังงาน (Energy Intensity: EI) ตั้งแต พ.ศ.
2550-2558 พบวา การใชพลังงานเพื่อใหไดมาซึ่งผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ ๑ หนวยของประเทศไทย มีแนวโนม
คอนขางคงที่ อยางไรก็ตาม ใน พ.ศ. ๒๕๕๘ มีสัดสวนการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติเทากับ 8.96 
พันตันเทียบเทาน้ํามันดิบตอพันลานบาท ซึ่งลดลงจาก 8.99 พันตันเทียบเทาน้ํามันดิบตอพันลานบาท ใน พ.ศ. ๒๕๕๗ 
แสดงถึงการใชพลังงานของประเทศที่มีประสิทธิภาพมากข้ึนนอกจากนี้ การใชพลังงานที่มีประสิทธิภาพยังพิจารณาถึงคา
ความยืดหยุนของการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity : EE) ในชวง 10 ป (พ.ศ. 2548–
2558) ที่ผานมา ความยืดหยุนของการใชพลังงานในประเทศไทยมีแนวโนมที่ดีข้ึน โดยมีคาความยืดหยุนของการใช
พลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศของประเทศไทย ในป พ.ศ. 2558 อยูที่ 0.87 ซึ่งเพิ่มข้ึนจาก พ.ศ. 2548  
ที่มีคาเทากับ 0.52 อันเปนผลจากประเทศไทยมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานมากข้ึน เชน การสงเสริมการใช
เคร่ืองใชไฟฟาที่ติดฉลากประสิทธิภาพเบอร 5 และมาตรการประหยัดพลังงานตางๆ เปนตน 
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จะเห็นไดวา อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity: EE) และความ
เขมขนของการใชพลังงาน (Energy Intensity: EI) มีแนวโนมลดลง ซึ่งแสดงถึงการใชพลังงานที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน  
ในขณะที่แนวโนมความตองการใชพลังงานในประเทศยังคงเพิ่มสูงข้ึนอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรมการผลิตและ
ภาคขนสง ทําใหยังตองพึ่งพาการนําเขาพลังงานจากตางประเทศเปนมูลคาสูงเพื่อตอบสนองความตองการใชพลังงาน 
ในภาคเศรษฐกิจตางๆ อีกทั้งประเทศไทยยังมีปญหาการปลอยกาซเรือนกระจกที่เกิดจากการใชพลังงานในปริมาณสูง 
อยางไรก็ตาม แนวโนมการใชพลังงานเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ พบวามีทิศทางการใชพลังงาน 
ที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน และมีปริมาณการใชพลังงานหมุนเวียนที่มีแนวโนมเพิ่มมากข้ึน เนื่องจากการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและการอนุรักษพลังงาน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 101-116)   

 
ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งมุงเนน

การกําหนดและสงเสริมนโยบายที่เอ้ือตอการปรับเปลี่ยนกิจกรรมการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การตอยอด
และสรางมูลคาเพิ่มแกฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางสรางสรรคและยั่งยืน รวมถึงการเตรียมพรอมตอมาตรการการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ เชื่อมโยงกับการคาและการลงทุน โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อให 
มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและพฤติกรรมการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพื่อนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต 
ความปลอดภัยและสุขภาพที่ดีใหกับประชาชน ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่ 1 
ประกอบดวย ดานการเกษตร อุตสาหกรรม การทองเที่ยว การคมนาคมขนสง และพลังงาน มีแนวโนมในการขยายตัวมากข้ึนอีก
ในทุกๆ ดาน  ซึ่งสงผลใหมีการใชพลังงานที่เพิ่มข้ึนในการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การเกษตร และอุตสาหกรรม  ทําให 
มีการปลดปลอยของเสียจากภาคการผลิตมาสูสิ่งแวดลอมมากข้ึน และการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคตางๆ เพื่อรองรับ 
การขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมและชุมชน รวมถึงการสงเสริมการทองเที่ยวในพื้นที่ตางๆ ซึ่งสงผลกระทบตอคุณภาพ
สิ่งแวดลอมและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ  นอกจากนี้ ยังอาจไดรับผลกระทบที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศที่
เปลี่ยนแปลงไปอีกดวย ดังนั้น จึงจําเปนอยางยิ่งที่ทุกหนวยงานตองใหความสําคัญและมุงมั่นในการปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ผลิตและพฤติกรรมการบริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมโดยอาศัยความรวมมืออยางบูรณาการจากทุกภาคสวน เพื่อการพัฒนา
อยางยั่งยืนของประเทศตอไป 

อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลองกับตัวชี้วัด 
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและพฤติกรรมการบริโภค 
ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  เพื่อนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และสุขภาพที่ดีให กับประชาชน   
ซึ่งมีทั้งหนวยงานที่สามารถดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได และหนวยงานที่อยูในระหวาง 
การดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดรวมทั้งหนวยงานเจาของขอมูลที่ยังไมมี 
การรายงานขอมูลตัวชี้วัด นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ 
ที่กําหนดไว โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติตามรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ 
และมีหนวยงานเพียงบางสวนที่ยังไมมีการรายงานขอมูลดังกลาว ดังนั้น หากภาคีเครือขายของหนวยงานที่เก่ียวของให 
ความรวมมือในการดําเนินงานดานการปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมอยางเขมแข็งมากยิ่งข้ึนในแผนฉบับตอไป ยอมสงผลในภาพรวมตอการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและพฤติกรรม
การบริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต ความปลอดภัยและสุขภาพที่ดีใหกับประชาชน 
ในอนาคต 
 

 
 
 
 

 



๓-๑๙ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 
 
สวนที่ ๑      หลักการและสาระสําคัญ 

 
การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการสนับสนุนใหภาคีเครือขาย

เขามามีสวนรวมในการดูแล รักษา ติดตามและตรวจสอบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพิ่ม
ประสิทธิภาพและบทบาทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของทุกภาคี และการพัฒนาองคความรูและ
การสงเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่และแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่มีคุณคา รวมทั้งฟนฟูบูรณะ
ทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถฟนคืนสภาพไดใหมีศักยภาพเปนปจจัยพื้นฐานของการพัฒนาในอนาคต และสงวนรักษาและ
ใชทรัพยากรธรรมชาติที่ไมสามารถฟนคืนสภาพไดอยางประหยัดและมีประสิทธิภาพ อยางไรก็ตาม ทรัพยากรทุกประเภท
ตองมีแผนการใชแบบยั่งยืน (Sustainable Utilization) ซ่ึงตองวางแผนการใชตามสมบัติเฉพาะตัวของทรัพยากร พรอมทั้ง
เลือกเทคโนโลยีที่เหมาะสมที่จะใชใหเหมาะสมกับชนิดทรัพยากร ปริมาณการเก็บเก่ียวเพื่อการใช ชวงเวลาที่จะนําไปใช 
และการกําจัด/บําบัดของเสียและมลพิษใหหมดไปหรือเหลือนอยจนไมมีพิษภัย ยุทธศาสตรที่ ๒ จึงมีเปาประสงคและ
เปาหมาย ดังนี้ 

 
เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 

รักษาความสมบูรณของระบบนิเวศ และอนุรักษ 
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย
ทางชีวภาพอยางย่ังยืน 
 

แหลงทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพ
ไดรับการสงวนรักษา อนุรักษ และฟนฟูอยางมีประสิทธิภาพ 

 
ภายใตยุทธศาสตรที่  ๒  มีการกําหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลการดําเนินงาน 

ในการบรรลุผลตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัด รวมทั้งสิ้น ๕ ตัวชี้วัด ไดแก 
๒.๑ พื้นที่ปาไมเพิ่มข้ึนเปนรอยละ 40 ของพื้นที่ประเทศ 
๒.๒ จํานวนชนิดพันธุตางๆ ที่ถูกคุกคามจนใกลสูญพันธุ 
๒.๓ สัดสวนพื้นที่อนุรักษเพื่อพิทักษความหลากหลายทางชีวภาพตอพื้นที่ทั้งประเทศเพิ่มข้ึน โดยรักษาพื้นที่ 
 อนุรักษไว ไมนอยกวารอยละ ๑๙ และเพิ่มพื้นที่ปาชายเลน ไมนอยกวา ปละ ๕,๐๐๐ ไร 
๒.๔ รอยละ 50 ของจังหวัดชายทะเล มีแผนบูรณาการการฟนฟูพื้นที่ชายฝงที่ไดรับผลกระทบตาม 
 แนวทางการจัดการที่เหมาะสม 

 ๒.๕ จํานวนพื้นที่ที่ไดรับการจัดทาํระบบการอนุรักษดินและน้ํา 
 
นอกจากนี้ ยุทธศาสตรที่ ๒ ยังประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก (๑) การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากร 

ธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขา ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศ
แหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศทะเลและชายฝง และระบบนิเวศเกาะ) และ (๒) การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ และ ๓๑ แนวทางการปฏิบัติ แบงเปนแนวทางการปฏิบัติที่สําคัญที่ตองดําเนินการ 
ในระยะเรงดวน ๑๒ แนวทาง และระยะปานกลาง ๑๙ แนวทาง โดยการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางตางๆ จะอยู
ภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ ความรับผิดชอบ ตามกฎหมาย กฎและระเบียบที่เก่ียวของของหนวยงาน ทั้งในสวนกลาง 
สวนภูมิภาค หนวยงานปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สําหรับยุทธศาสตรที่ ๒ มีหนวยงาน 
ที่เก่ียวของ จาก ๘ กระทรวง ๒๐ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนา
เอกชน และภาคเอกชน ซึ่งสามารถสรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบ ดังรายละเอียดในตารางที่ ๓-๒.1  

 
 
 



๓-๒๐ 
 

ตารางที่ ๓-๒.๑  สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๒   
 

แผนงาน ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทาง
ของ

ตัวชี้วัด 

หนวยงาน 
เจาของขอมูล 

๒.๑ การสงวนรักษาและอนุรักษ  
      ทรัพยากรธรรมชาติอยา ง 
      ยั่ ง ยื น  ( ร ะบบนิ เ วศ ภู เ ข า  
      ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศ 
      เกษตร  ระบบนิ เ วศพื้ นที่                 
      แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศ 
      แหลงน้ํา ในแผนดิน ระบบ 
      นิเวศทะเลและชายฝง และ 
     ระบบนิเวศเกาะ) 

๒.๑ พื้นที่ปาไมเพิ่มข้ึนเปนรอยละ  
      ๔๐ ของพื้นที่ประเทศ 
 

รอยละ  - ทส (ปม./อส./
ทช.) 

๒.๒ จํานวนชนิดพันธุตางๆ ที่ถูก 
     คุกคามจนใกลสูญพันธุ 

ชนิด  - ทส (สผ./อส./ 
อสพ.) 
- วท 
- กษ 

๒ . ๒  ก า ร ฟ น ฟู แ ล ะ ส ง เ ส ริ ม 
         การใชประโยชนทรัพยากร   
        ธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ 

๒.๓ สั ดส วนพื้ นที่ อนุ รั กษ เพื่ อ 
        พิทักษความหลากหลายทาง 
        ชีวภาพตอพื้นที่ทั้งประเทศ 
        เพิ่ ม ข้ึ น  โ ดย รั กษาพื้ น ที่ 
        อ นุ รั ก ษ ไ ว  ไ ม น อ ย ก ว า 
        รอยละ ๑๙ และเพิ่มพื้นที่ 
        ปาชายเลนไมนอยกวาปละ  
        ๕,๐๐๐ ไร 

รอยละ  - ทส (อส./ทช.) 

๒.๔  รอยละ ๕๐ ของจังหวัด 
       ชายทะเล มีแผนบูรณาการ 
       การฟนฟูพื้นที่ชายฝงที่ไดรับ 
       ผลกระทบตามแนวทางการ 
       จัดการที่เหมาะสม 

รอยละ  - ทส (ทช.) 
- มท (ยผ./
อปท.) 
- คค (จท.) 

๒.๕ จํานวนพืน้ที่ทีไ่ดรับการจัดทํา 
       ระบบการอนุรักษดนิและน้ํา 

ไร  - กษ (พด.) 

หมายเหต ุ :        หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

 
 
สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
                พ.ศ. 2555 – 2559 ระยะสิ้นสุดแผน 
 

๒.๑  การติดตามประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายในการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 
 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๒ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ประกอบดวย 
ตัวชี ้วัด จํานวน ๕ ตัวชี้วัด ซึ่งเปนตัวกําหนดที่ใชในการวัดผลการบรรลุตามเปาหมายของตัวชี้วัดในการดําเนินงาน 
ตามยุทธศาสตร แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ โดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ ประกอบดวย ๕ กระทรวง 
๘ กรมและ/หรือหนวยงาน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก  



๓-๒๑ 
 

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  กรมปาไม  กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช  กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง องคการ 
สวนพฤกษศาสตร ) 

๒) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
๓) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กรมพัฒนาที่ดิน) 
๔) กระทรวงมหาดไทย (กรมโยธาธิการและผังเมือง )  
๕) กระทรวงคมนาคม (กรมเจาทา ) 

 

ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
2555-2559 ในระยะปสุดทายของแผน โดยพิจารณาจากขอมูลในการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆ ซึ่งสามารถ
สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากร 
ธรรมชาติอยางยั่งยืน ดังตารางที่ ๓-2.2 และผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ 2  
ดังรายละเอียดในตารางภาคผนวกที่ 2-1 ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบมีการดําเนินงานตามตัวชี้วัด สรุปไดดังนี้ 

ตารางที่ ๓-2.2 สรุปผลการตดิตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 2  

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลผุลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง 
 ดําเนินงาน 

ไมมีการ
รายงานขอมูล 

๒.๑ พื้นที่ปาไมเพิ่มข้ึนเปนรอยละ ๔๐ ของพื้นที่ประเทศ 
 

 
ปม. 

อส., ทช. 

๒.๒ จํานวนชนิดพนัธุตางๆ ที่ถูกคุกคามจนใกลสูญพันธุ 
 

 
สผ., อสพ. ,

อส. 
วท.,กษ. 

๒.๓ สัดสวนพืน้ที่อนุรักษเพื่อพิทักษความหลากหลายทางชีวภาพตอ
พื้นที่ทั้งประเทศเพิ่มข้ึน โดยรักษาพื้นที่อนุรักษไว ไมนอยกวารอยละ 
๑๙ และเพิ่มพื้นที่ปาชายเลน ไมนอยกวาปละ ๕,๐๐๐ ไร 

 
 

อส., ทช. 
 

๒.๔ รอยละ ๕๐ ของจังหวัดชายทะเล มีแผนบูรณาการการฟนฟู
พื้นที่ชายฝงที่ไดรับผลกระทบตามแนวทางการจัดการที่เหมาะสม 

 
ทช.,  

ยผ., อปท., 
จท. 

  

๒.๕ จํานวนพืน้ที่ทีไ่ดรับการจัดทําระบบการอนุรักษดินและน้าํ  
พด. 

 
  

หมายเหต ุ :  ๑.       หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหรือหนวยงานเจาภาพ 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 
 
 1. ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินการไดบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด  มีจํานวน 2 
ตัวชี้วัด ไดแก 

๑) ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ รอยละ ๕๐ ของจังหวัดชายทะเล มีแผนบูรณาการการฟนฟูพื้นที่
ชายฝงที่ไดรับผลกระทบตามแนวทางการจัดการที่เหมาะสม ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๒.๒  
การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ  โดยทุกจังหวัดชายทะเลมีแผนบูรณาการ 
การฟนฟูพื้นที่ชายฝงที่ไดรับผลกระทบตามแนวทางการจัดการที่เหมาะสมเกินรอยละ 50 โดยกรมทรัพยากรทางทะเล
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และชายฝง มีการศึกษาการวางแผนการจัดการชายฝงเชิงพื้นที่สําหรับประเทศไทย ในโครงการเสริมสรางองคความรูเพื่อ
พัฒนาศักยภาพกลุมเปาหมายในการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเล 23 จังหวัด (รอยละ 100)  
จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 20 เมษายน พ.ศ.2553  
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ไดกําหนดกรอบแผนบูรณาการงบประมาณการจัดการปองกันและแกไขปญหาการ 
กัดเซาะชายฝงทะเล 23 จังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2554-2559 ประกอบดวยแผนงาน 4 แผนงาน ไดแก  
1) แผนงานศึกษาออกแบบจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมและกอสราง 2) แผนงานลงทุนปองกันและ
เตรียมพรอมรับมือผลกระทบจากภาวะโลกรอน 3) แผนงานฟนฟูพื้นที่เสื่อมโทรมและระบบนิเวศ 4) แผนงานเสริมสราง
องคความรูและการมีสวนรวม ซึ่งกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงไดนําแนวคิดเร่ืองระบบกลุมหาด (Littoral cells)  
มาประยุกตใชเพื่อการบริหารจัดการชายฝงอยางมีประสิทธิภาพ  โดยแบงพื้นที่ชายฝง 23 จังหวัด ออกเปนโซนระบบ 
กลุมหาด 4 โซน ไดแก พื้นที่ชายฝงทะเลตะวันออก (Eastern Coast : E) พื้นที่อาวไทยตอนบน (Upper Gulf of 
Thailand : U) พื้นที่อาวไทยตอนลาง (Southern of Thailand : S) พื้นที่ชายฝงทะเลอันดามัน (Andaman Sea: A) 
รวม 64 กลุมหาด 

๒) ตัวชี้วัดที่ 2.5 จํานวนพื้นที่ที่ไดรับการจัดทําระบบการอนุรักษดินและน้ํา ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๒.๒ การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ โดย
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.) ไดมีการจัดทําระบบการอนุรักษดินและน้ํา  ซึ่งตั้งแต ป พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙ มีจํานวนพื้นที่ที่ไดรับ
การจัดทําระบบการอนุ รักษดินและน้ํ าเพิ่ม ข้ึน จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้ วัดได 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 90)  

ป พ.ศ. ระบบการอนุรักษดินและนํ้า 
การอนุรักษดินและนํ้าเพ่ือปองกัน
การชะลางพังทลายของดิน (ไร) 

การปรับปรุงบํารุงดิน 
เพ่ือฟนฟูดินเสื่อมโทรม (ไร) 

การพัฒนาแหลงนํ้า 
(ไร) 

2555 971,728 1,046,722 84,374 
2556 941,608 1,011,845 236,006 
2557 909,169 1,019,629 218,641 
2558 985,930 1,005,000 212,231 
2559 1,012,925 1,005,315 147,290 

  
 2. ตัวชี้วัดที่อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบ มีจํานวน 3 ตัวชี้วัด ไดแก 
       1) ตัวชี้ วัดที่  ๒.๑ พื้นที่ปาไมเพิ่มข้ึนเปนรอยละ ๔๐ ของพื้นที่ประเทศ ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ ๒.๑ การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขา 
ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศทะเลและ
ชายฝง และระบบนิเวศเกาะ) โดยกรมปาไมไดดําเนินการสํารวจพื้นที่ปาไม ในป พ.ศ. 2557–2559 พบวา มีพื้นที่ปาไม
ลดลงเฉลี่ยตอปรอยละ 0.02 ของพื้นที่ประเทศ หรือประมาณ 0.6 ลานไร ซึ่งจะเห็นไดวาในระยะสิ้นสุดแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 พื้นที่ปาไมยังไมเทากับรอยละ ๔๐ ของพื้นที่ประเทศตามเกณฑของตัวชี้วัด  
ขาดเพียงรอยละ 8.40 หรือประมาณ 27 ลานไร และขอมูลจากรางรายงานผลการดําเนินงานของรัฐบาล พลเอก 
ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีปที่ ๓ (ระหวางวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๙–๑๒ กันยายน ๒๕๖๐)1  รัฐบาลได
ดําเนินการเสนอรางพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. .... รางพระราชบัญญัติแกไขเพิ่มเติม
ประมวลกฎหมายที่ดิน (ฉบับที่..) พ.ศ. .... ตอ คณะรัฐมนตรีและอยูระหวางดําเนินการพิจารณาปรับปรุงกฎหมาย
พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๐๔ และพระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ. ๒๕๓๕ อีกทั้ง
ดําเนินการปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการมาตรสวน ๑:๔,๐๐๐ เพื่อใหแนวเขตที่ดินของรัฐทุกประเภท
เปนแนวเขตที่ชัดเจนไมซอนทับกัน และเปดเผยใหประชาชนทราบ ดําเนินการทวงคืนผืนปาในพื้นที่เขตปาอนุรักษ  
ในป ๒๕๕๘–๒๕๕๙ รวมทั้งสิ้น ๙๔,๒๕๔.๕๙ ไร  และดําเนินการทวงคืนผืนปาชายเลนไดพื้นที่ทั้งสิ้น ๑๙,๖๘๘ ไร  
โดยดําเนินการกับกลุมคนที่บุกรุกพื้นที่ปา และดําเนินการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ปาเพื่อใหเปนไปตามเปาหมาย  
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ซึ่งดําเนินการ ดังนี้ ๑) แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาเพิ่มพื้นที่ปาอนุรักษตามกฎหมายและพื้นที่คุมครองอ่ืนๆ  ๒) ดําเนิน
กิจกรรมเพื่อการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ปาไม ซ่ึงไดดําเนินการปลูกปาใชสอย จํานวน ๑,๕๐๐ ไร ปลูกปาไมตาม
พระราชดําริ ๒,๕๐๐ ไร ปลูกปาหวาย จํานวน ๒,๕๐๐ ไร และจัดทําแปลงปลูกปาสรางปาสรางรายได จํานวน ๖๒๕ ไร 
๓) จัดทําแผนดําเนินการสงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชนในพื้นที่ จํานวน ๒๓๖ หมูบาน ซึ่งจะสงผลใหพื้นที่ 
ปาไมเพิ่มข้ึนและสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว  ดังนั้น จึงสรุปไดวา ตัวชี้วัดที่ 2.1 
ขณะนี้อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานที่รับผิดชอบ  

2) ตัวชี้ วัดที่  2.2 จํานวนชนิดพันธุตางๆ ที่ ถูกคุกคามจนใกลสูญพันธุ ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ 2.1 การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขา 
ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศทะเล 
และชายฝง และระบบนิเวศเกาะ) จากขอมูลสัตวที่ถูกคุกคามในประเทศไทย พ.ศ. 2559 พบวาสัตวที่มีแนวโนม 
การถูกคุกคามลดลงจากปฐานมีเพียงนกและปลา เทานั้น  สวนสัตวเลี้ยงลูกดวยนม สัตวเลื้อยคลาน และสัตวสะเทินน้ํา
สะเทินบก มีแนวโนมการถูกคุกคามเพิ่มข้ึน แมสิ่งมีชีวิตในประเทศไทยจํานวนมากอยูในระดับเสี่ยงตอการสูญพันธุหรือ 
ถูกคุกคาม การคนพบชนิดพันธุใหมๆ ยังคงเกิดข้ึนเปนระยะ ดังกรณีการคนพบจิ้งหรีดตนไมสะแกราชและตั๊กแตนแมโจ
แพร ขององคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ  ซึ่งเปนหนึ่งในสถาบันวิจัยดานความหลากหลายทางชีวภาพที่สําคัญ
ของประเทศ ในชวงปลาย พ.ศ. ๒๕๕๘ เปนตน  ดังนั้น จึงจัดวาอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย
และทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 2560ก, หนา  
๑69-170)   

๓) ตัวชี้วัดที่ 2.3 สัดสวนพื้นที่อนุรักษเพื่อพิทักษความหลากหลายทางชีวภาพตอพื้นที่ 
ทั้งประเทศเพิ่มข้ึน โดยรักษาพื้นที่อนุรักษไว ไมนอยกวารอยละ ๑๙ และเพิ่มพื้นที่ปาชายเลนไมนอยกวาปละ ๕,๐๐๐ ไร  
ซ่ึงเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองตามแผนงานที่ 2.1 การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบ
นิเวศภูเขา ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศ
ทะเลและชายฝง และระบบนิเวศเกาะ)  โดยกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช มีพื้นที่ดูแลรับผิดชอบตามภารกิจ
ประมาณ 73 ลานไร (อุทยานแหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปา เขตหามลาสัตวปา) เมื่อคิดสัดสวนพื้นที่อนุรักษเพื่อพิทักษ
ความหลากหลายทางชีวภาพตอพื้นที่ทั้งประเทศแลว คิดเปนรอยละ 22.76 จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและ
ทิศทางของตัวชี้วัดได  นอกจากนี้ ตัวชี้วัดที่ 2.3 ยังกําหนดใหมีการเพิ่มพื้นที่ปาชายเลนไมนอยกวาปละ ๕,๐๐๐ ไร  
ซึ่งขอมูลที่ไดรับจากหนวยงานเจาของขอมูลยังไมเพียงพอตอการประเมินผล  อยางไรก็ตาม จากขอมูลรายงานการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ (ระยะปสุดทายของแผน) พบวาในชวงเวลา ๔-๕ ป 
ที่ผานมา กรมทรัพยากรทางทะเลฯ ไมไดรับงบประมาณใหปลูกปาชายเลนเพิ่มเติม จึงมุงเนนที่กิจกรรมมวลชนสัมพันธ
หรือการประชาสัมพันธ ทําใหมีพื้นที่ปาชายเลนเพิ่มข้ึนไดปละประมาณ ๒,๐๐๐ ไร  ในขณะเดียวกัน กรมทรัพยากร 
ทางทะเลฯ ก็ไดหาพื้นที่ปลูกปาเพิ่มเติม โดยเฉพาะในพื้นที่นากุงรางที่เปนพื้นที่บุกรุกปาชายเลนดั้งเดิม แตมีปญหาเร่ือง
เอกสารสิทธิ์ และการขอคืนพื้นที่ตองรอการแกไขมติคณะรัฐมนตรี นอกจากนี้ ยังมีพื้นที่ปาเพิ่มข้ึนบางสวนประมาณหลาย
รอยไร มาจากการดําเนินงานของภาคเอกชน ดังนั้น จึงจัดวาอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย
และทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว   
 

 

๒.๒  การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๒ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ประกอบดวย ๒ แผนงาน 
และ ๓๑ แนวทางการปฏิบัต ิแบงเปนระยะเรงดวน จํานวน ๑๒ แนวทาง และระยะปานกลาง จํานวน ๑๙ แนวทาง ดังนี้ 

 
 
 
 



๓-๒๔ 
 

 
ตารางที่ ๓-2.3  สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๒ 

แผนงาน 
แนวทางปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 
๒.๑ การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน    

       (ระบบนิเวศภูเขา ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบ 
       นิเวศพื้นที่แหงแลงก่ึงชื้น ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบ 
       นิเวศทะเลและชายฝง และระบบนิเวศเกาะ) 

๖ ๑๒ ๑๘ 

๒.๒ การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติให 
        มีประสิทธิภาพ 

๖ ๗ ๑๓ 

รวม ๑๒ ๑๙ ๓๑ 

 
สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน 

รวมทั้งสิ้น ๖ กระทรวง 1๒ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมปาไม  กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรธรณี องคการอุตสาหกรรมปาไม องคการสวนพฤกษศาสตร) 

๒) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กรมพัฒนาที่ดิน)  
๓) กระทรวงการคลัง 
๔) กระทรวงอุตสาหกรรม (สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน) 
๕) กระทรวงมหาดไทย (กรมโยธาธิการและผังเมือง) 
๖) กระทรวงคมนาคม (กรมเจาทา) 
 
สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน  

รวมทั้งสิ้น ๕ กระทรวง ๑๔ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน  ดังนี้  
  ๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรน้ํา กรมทรัพยากรน้ําบาดาล กรมปาไม กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช กรม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ องคการสวนพฤกษศาสตร )   
  ๒) กระทรวงมหาดไทย 

๓) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กรมพัฒนาที่ดิน  กรมชลประทาน  กรมวิชาการเกษตร กรมประมง ) 
๔) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ) 
๕) สํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ) 

ทั้งนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ 2 
ซึ่งสามารถสรุปผลได ดังตารางที่ ๓-๒.4 และผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๒ มีรายละเอียดดังตารางภาคผนวกที่ ๒-๒   

 

 

 



๓-๒๕ 
 

 
ตารางที่ ๓-2.4  ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติบัติภายใตยุทธศาสตรที่ 2  

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

๒ . ๑  ก า ร ส ง ว น รั ก ษ า แ ล ะ อ นุ รั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบ
นิเวศภูเขา ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศ
เกษตร ระบบนิเวศพื้นที่แหงแลง ก่ึงชื้น 
ระบบนิเวศแหลงน้ําในแผนดิน ระบบนิเวศ
ทะเลและชายฝง และระบบนิเวศเกาะ) 

ระยะเรงดวน  

2.1.1,2.1.2,2.1.3, 
2.1.4,2.1.5,2.1.6 

- 

ระยะปานกลาง  

2.1.7, 2.1.8, 2.1.9, 2.1.10,  
2.1.11, 2.1.12, 2.1.13, 2.1.14, 
2.1.15, 2.1.16, 2.1.17, 2.1.18 

- 

๒.๒ การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ 

ระยะเรงดวน  

2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 
2.2.4, 2.2.5, 2.2.6 

- 

ระยะปานกลาง  

2.2.7, 2.2.8, 2.2.9,  
2.2.10, 2.2.11, 2.2.12, 2.2.13 

- 

ระยะเรงดวน ๑๒ - 

ระยะปานกลาง ๑๙ - 

รวม ๓๑ - 

หมายเหต ุ : ไมมีการรายงานขอมูลหมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน 
ท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได 

 
สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ ๒ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติ

อยางยั่งยืน พบวา มีหนวยงานที่เก่ียวของทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ และหนวยงานสนับสนุนสามารถ
ดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด จํานวน 2 ตัวชี้วัด และมีอีก ๓ ตัวชี้วัดที่หนวยงาน
สามารถดําเนินงานไดตามตัวชี้วัดแลว แตอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของ
ตัวชี้วัดที่กําหนดไว เนื่องจากการรายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ ยังขาดความตอเนื่อง ครบถวน และ/
หรือขาดความสอดคลองกับตัวชี้วัดดังกลาว นอกจากนั้น ยังมีการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติระยะ
เรงดวนและระยะปานกลางทั้งหมดแลวจํานวน 31 แนวทาง (ระยะเรงดวน 12 แนวทาง และระยะปานกลาง 19 
แนวทาง) โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงาน
ดังกลาวรับผิดชอบได 
 

 
2.3 สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่ 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากร 

ธรรมชาติอยางย่ังยืน  

๑) ทรัพยากรปาไม จากการสํารวจพื้นที่ปาไมของประเทศไทย เมื่อ ป พ.ศ.๒๕๕8 พบวา ประเทศไทย 
มีพื้นที่ปาไม รอยละ ๓๑.60 ของพื้นที่ประเทศไทย  ตอมาภายในป พ.ศ. 2559 เหลือพื้นที่ปาไมรอยละ 31.82 

ขอมูลจากเว็บไซตกรมปาไม ศูนยสารสนเทศ สํานักแผนงานและสารสนเทศ พบวาตั้งแตป พ.ศ. 2557 – 2559 พื้นที่ 
ปาไมลดลงเฉลี่ยเพียงรอยละ 0.02 ตอป เนื่องจากรัฐบาลไดมีการดําเนินการตางๆ มากมาย เชน เรงรัดจัดทําแนวเขต 
ปาไมทุกประเภทใหเปนแนวเดียวไมทับซอนและถูกตองตามกฎหมาย การยึดคืนพื้นที่ปาไมและยับยั้งการบุกรุกปาไม 



๓-๒๖ 
 

อนุรักษและฟนฟูพื้นที่ปาไมใหเปนรอยละ 40 ของพื้นที่ประเทศ และพื้นที่อนุรักษเปนรอยละ 25 ของพื้นที่ประเทศ 
สงเสริมบทบาทของภาคีเครือขายและชุมชนในการเฝาระวังการบุกรุกพื้นที่อนุรักษและเฝาระวังไฟปา ปรับปรุงแกไข 
และผลักดันกฎหมายที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรปาไม เปนตน1  และปจจุบันกําลังอยูในข้ันตอน  
รางพระราชบัญญัติปาชุมชน และรางนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. .... จากการดําเนินการของรัฐบาลโดยกรมปาไมและ
หนวยงานที่เก่ียวขการทวงคืนพื้นที่ปาและจับกุมผูกระทําผิดตัดไม คาขายไมผิดกฎหมายแทบทุกวันโดยเฉพาะเดือน
กรกฎาคมมีขาวเก่ียวกับปาไมทุกวัน3 แตการทวงคืนพื้นที่ปาไมนั้นจะกระทบกับเกษตรกรบางกลุมที่บุกรุกพื้นที่ปา  
กลุมนายทุนผูมีอิทธิพลรัฐบาลจึงมีนโยบายจัดการที่ดินทํากิน อนุรักษฟนฟูดิน และปรับปรุงแผนที่เพื่อไมใหเกิดความ 
ทับซอน จากตัวชี้วัดที่ 2.1ที่มีนโยบายใหประเทศไทยมีพื้นที่ปาเพิ่มขนเปนรอยละ 40 ถึงแมจะไมไดตามเปาหมายตัวชี้วัด
ดังกลาว แตอาจมีแนวโนมเพิ่มข้ึนหากมีการปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด และใชกฎหมายอยางเขมงวด ขอมูล
เปรียบเทียบพื้นที่ปาไม พ.ศ. 2559 กับ พ.ศ. 2516 พบวาตลอดเวลา 23 ปพื้นที่ปาไมภาคกลาง และภาคใตพื้นที่ปาไม
ลดลงไมเกินรอยละ 3 สวนภาคเหนือ ภาคตะวันออก  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือเหลืออีกเพียงประมาณรอยละ 20 
ของแตละภาคประเทศไทยจะมีพื้นที่ปาไมเทากับเมื่อ 53 ปที่แลว2  

 
๒) ทรัพยากรปาชายเลน ปาชายเลนของประเทศไทยพบกระจายอยูทั่วไปบริเวณชายฝงทะเลภาค

ตะวันออก ภาคกลาง และภาคใต ซึ่งปาชายเลนที่มีสภาพสมบูรณสวนใหญ จะพบในภาคใตชายฝงทะเลอันดามันบริเวณ
พื้นที่จังหวัดระนอง พังงา ภูเก็ต กระบี่ ตรัง และสตูล โดยในชวงทศวรรษ (พ.ศ. 2543–2557) ที่ผานมา ประเทศไทย 
มีพื้นที่ปาชายเลนเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่องจาก 1,458,174 ไร ใน พ.ศ. 2547 เปน 1,527,761 ไร ใน พ.ศ. 2552 และ
เพิ่มข้ึนเปน 1,534,584 ไร ใน พ.ศ. 2557  เนื่องมาจากการดําเนินการรณรงคของหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชนถึงคุณคาของปาชายเลนและการอนุรักษปาชายเลน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, 2560ก, หนา 147)  

 
 ๓) การกัดเซาะชายฝง ชายฝงทะเลของประเทศไทยมีความยาวประมาณ 3,148 กิโลเมตร ครอบคลุม
พื้นที่ชายฝงอาวไทยและอันดามันรวม 23 จังหวัด โดยฝงทะเลดานอาวไทยมีความยาวประมาณ 2,055 กิโลเมตร 
ครอบคลุมพื้นที่ 17 จังหวัด สวนชายฝงทะเลอันดามันมีความยาวประมาณ 1,093 กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่ชายฝง
ทะเลของ 6 จังหวัด ซึ่งพื้นที่ชายฝงทะเลประเทศไทย 23 จังหวัดประสบปญหาถูกกัดเซาะชายฝงในอัตราความรุนแรง
แตกตางกัน พื้นที่ที่ประสบปญหาถูกกัดเซาะชายฝงอยางรุนแรงที่มีความสําคัญทางเศรษฐกิจและสังคม เชน พื้นที่ชายฝง
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ชายฝงเพชรบุรี-ประจวบคีรีขันธ ชายฝงชลบุรี ระยอง ตราด นครศรีธรรมราช และสงขลา 
เปนตน  ใน พ.ศ. 2550 การสํารวจของกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พบวา การกัดเซาะชายฝงทะเลเกิดข้ึน 
ในทุกจังหวัดชายฝงทะเล โดยในพื้นที่อาวไทยตอนบนบางแหง มีอัตราการกัดเซาะมากกวา 10-20 เมตรตอป สําหรับ
ชายฝงทะเลดานอันดามัน มีพื้นที่วิกฤตที่มีอัตราการกัดเซาะมากกวา 5 เมตรตอป ใน 5 จังหวัด คือ ระนอง ภูเก็ต กระบี่ 
ตรัง และสตูล ระยะทางรวม 23 กิโลเมตร (รอยละ 2)  ใน พ.ศ.  2558 กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงไดมีสํารวจ
การเปลี่ยนแปลงชายฝง พบวา ปจจุบันมีชายฝงที่ยังประสบปญหาการกัดเซาะ และยังไมมีการดําเนินการแกไขปญหา  
เปนระยะทางประมาณ 168 กิโลเมตร แบงเปน ฝงอาวไทย 160 กิโลเมตร ฝงอันดามันประมาณ 8 กิโลเมตร  
(เปนชายฝงที่ถูกกัดเซาะระดับปานกลางทั้งหมด) และชายฝงที่ดําเนินการแกไขปญหา โดยโครงสรางปองกันและบรรเทา
ปญหาไปแลวในฝงอาวไทย 484 กิโลเมตร  ฝงอันดามัน 81 กิโลเมตร ซึ่งสวนใหญสามารถรักษาสภาพแนวชายฝงไมให
ถูกกัดเซาะลึกไปมากกวาเดิมได (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 2560ก, หนา 154-
155) 
 
       ๔) ความหลากหลายทางชีวภาพ ประเทศไทยเปนหนึ่งในประเทศที่มีความหลากหลายทางชีวภาพระดับ
ชนิดพันธุและพันธุกรรมในระดับที่สูง กลาวคือ มีจุลินทรียไมนอยกวา ๒๐๐,๐๐๐ ชนิด พืชมีทอลําเลียงและพืชไมมี 
ทอลําเลียงไมนอยกวา ๑๔,๐๐๐ ชนิด หรือคิดเปนรอยละ ๔ ของชนิดพืชที่จําแนกไดทั่วโลก สัตวมีกระดูกสันหลัง 
ไมนอยกวา ๔,๐๐๐ ชนิด สัตวไมมีกระดูกสันหลัง ไมนอยกวา ๘๐,๐๐๐ ชนิด หรือคิดเปนรอยละ ๖ ของชนิดสัตวไมมี
กระดูกสันหลังทั่วโลก และปลาไมนอยกวา ๒,๐๐๐ ชนิด หรือคิดเปนรอยละ ๑๐ ของพันธุปลาที่จําแนกไดทั่วโลก  



๓-๒๗ 
 

ในชวง ๑๐ ป (พ.ศ. 2548–2558) ที่ผานมา สถานการณความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยถูกคุกคามอยาง
ตอเนื่อง และมีอัตราการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพเพิ่มข้ึน ทั้งพันธุกรรม ชนิดพันธุ และระบบนิเวศ โดยปจจัย 
ที่ผลักดันใหพันธุพืชและสัตวเขาสูสภาวะใกลสูญพันธุ  ไดแก การใชประโยชนมากเกินไป การทําลายแหลงที่อยูอาศัย และ
การนําพันธุตางถ่ินเขามา การขยายตัวและพัฒนาของเมือง การลักลอบลาสัตวและเก็บของปา การถมพื้นที่ชุมน้ํา และ
ภาวะมลพิษ สถานการณการคุกคามตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันสงผลใหมีชนิดพันธุจํานวนมากที่อยูในระดับเสี่ยงตอการ 
สูญพันธุ โดยในปจจุบันประเทศไทยมีชนิดพันธุที่อยูในฐานขอมูลชนิดพันธุที่ถูกคุกคามในประเทศไทย (Red Data of 
Thailand) กวา ๑,๒๐๐ ชนิด แบงออกเปน ๑) สิ่งมีชีวิตที่อยูในสถานภาพสูญพันธุ (Extinct: EX) จํานวน ๖ ชนิด คือ 
สมัน นกชอนหอยใหญ นกพงหญา ปลาหวีเกศ ปลาหางไหม และปลาเสือตอ ๒) สิ่งมีชีวิตที่อยูในสถานภาพสูญพันธุ 
ในธรรมชาติ (Extinct in the Wild: EW) จํานวน ๗ ชนิด สําหรับชนิดพันธุพืชในประเทศไทย มีชนิดพันธุพืชมีทอลําเลียง 
ไมนอยกวา ๑๒,๐๐๐ ชนิด มีชนิดพันธุพืชที่สูญพันธุแลว ๒ ชนิด ที่มีแนวโนมใกลสูญพันธุ ๓๖๗ ชนิด ใกลสูญพันธุ ๑๓๑ 
ชนิด (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 2560ก, หนา ๑68-๑69) ทั้งนี้ กรมอุทยาน
แหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช มีภารกิจดูแลพื้นที่อนุรักษของประเทศไทย 73 ลานไร เมื่อเทียบสัดสวนกับพื้นที่ประเทศ
ทั้งหมด 321 ลานไร คิดเปนพื้นที่อนุรักษเพื่อพิทักษความหลากหลายทางชีวภาพโดยรักษาพื้นที่อนุรักษไวไดรอยละ 
22.76 ของพื้นที่ประเทศ 
 
       ๕) ทรัพยากรดิน ปญหาหลักทรัพยากรดินของประเทศไทยประกอบดวย ดินอินทรีย ๒๖๐,๑๐๙ ไร  
ดินเค็ม ๑๔,๓๙๓,๔๖๙ ไร (รวมพื้นที่ที่มีการแพรกระจายจากความเค็ม) ดินเปร้ียวจัด ๖,๒๓๙,๓๖๑ ไร ดินทรายจัด 
๑๒,๕๔๔,๒๙๓ ไร ดินตื้น ๔๖,๐๙๐,๑๐๙ ไร และดินกรด ๙๕,๔๑๐,๕๙๑ ไร เปนตน นอกจากนี้ ยังมีปญหาพื้นที่สูงชัน
หรือพื้นที่ภูเขา ซึ่งมีขอจํากัดในการใชประโยชนมีเนื้อที่ ๙๖,๐๐๖,๙๘๔ ไร และปญหาดินดานที่เกิดจากการใชที่ดินอยาง
ไมเหมาะสม ที่พบกระจัดกระจายในพื้นที่ปลูกพืชไรและพืชที่มีการไถพรวนดวยเคร่ืองจักรกลขนาดใหญ อยางไรก็ตาม 
การสํารวจดินที่มีปญหาของไทยในป พ.ศ. ๒๕๔๔, ๒๕๕๐ และ ๒๕๕๗ พบวา ดินที่มีปญหาหลายประเภทมีแนวโนมเพิ่ม
มากข้ึน ไดแก ดินอินทรีย และดินเค็ม โดยใน พ.ศ. 2557 มีพื้นที่ 4,407,109 ไร เพิ่มข้ึนจาก พ.ศ. 2550 ที่มีพื้นที่
เพียง 3,744,207 ไร สําหรับดินเปร้ียวจัด ดินทรายจัด และดินตื้น พบวามีแนวโนมลดลง ปญหาดินที่เกิดจากการใช
ประโยชนที่ดินเพื่อการเกษตรในการปลูกพืชโดยไมบํารุงรักษาดิน ทําใหดินเสื่อมโทรมเร็วกวาปกติ ทั้งนี้สถานการณการใช
สารเคมีทางการเกษตรของประเทศไทยมีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึนทุกป  ในขณะที่ความสามารถในการรองรับของพื้นที่เพาะปลูก
ยังคงมีอยูเทาเดิม โดยระหวางป พ.ศ. 2553-2558 ปริมาณการนําเขาวัตถุอันตรายทางการเกษตรในภาพรวม 
มีแนวโนมสูงข้ึนเฉลี่ยรอยละ 7.33 ตอป  ซึ่งเปนการเพิ่มข้ึนของวัตถุอันตรายทางการเกษตรประเภทสารกําจัดวัชพืช  
สารปองกันและกําจัดโรคพืชและอ่ืนๆ และในพ.ศ. 2556 มีจํานวนผูถือครองที่ดินที่ทําการเกษตรที่ปลูกพืช 5.65  
ลานคน  สวนใหญมีการใชปุยถึงรอยละ 92.6 ของเกษตรที่ปลูกพืชทั้งหมด คิดเปนพื้นที่ 108.92 ลานไร หรือคิดเปน
การใชปุยเฉลี่ย 57.3 กิโลกรัมตอไร  ซึ่งพบวา มีการใชปุยเพิ่มข้ึนจาก พ.ศ. 2546 ที่มีพื้นที่การใชปุยเฉลี่ยเพียง 97.28 
ลานไร และมีการใชปุยเพียง 41.8 กิโลกรัมตอไร (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 
2560ก, หนา 81-84)  ซึ่งภาครัฐที่เก่ียวของมีแนวทางการดําเนินงานเพื่อบรรเทาและแกไขปญหา โดยการจัดทํา
นโยบายและแผนตางๆ   เชน รางพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. .... การจัดทําแผนที่เกษตร 
เพื่อบริหารจัดการเชิงรุก (Agricultural Map for Dynamic Management : Agri-Map) คณะกรรมการนโยบายที่ดิน
แหงชาติ (คทช.) และการจัดที่ดินทํากินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล1 เปนตน  

ท่ีมา :    1 http://oops.mnre.go.th/ewt_dl_link.php?nid=706 (เขาถึงขอมูลเมื่อวันท่ี 3 สิงหาคม 2560)  

   2 http://forestinfo.forest.go.th/55/Content.aspx?id=72 (เขาถึงขอมูลเมื่อ วันท่ี 3 สิงหาคม 2560)  

  3  http://www.forest.go.th/index.php?option=com_content&view=section&id=30&layout= blog&Itemid=          

            534&lang=th (เขาถึงขอมูลเมื่อวันท่ี 3 สิงหาคม 2560) 
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ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาตรที่ ๒ การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ซึ่งให
ความสําคัญกับการสนับสนุนใหภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการดูแล รักษา ติดตามและตรวจสอบการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพิ่มประสิทธิภาพและบทบาทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
ทุกภาคี และการพัฒนาองคความรูและการสงเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่และแหลงทรัพยากรธรรมชาติ
ที่มี คุณคา โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหแหลงทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ 
ไดรับการสงวนรักษา อนุรักษ และฟนฟูอยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตาม 
รายยุทธศาสตรที่ ๒ ประกอบดวย ทรัพยากรปาไม ปาชายเลน การกัดเซาะชายฝง ความหลากหลายทางชีวภาพ และ
ทรัพยากรดิน  ซึ่งมีแนวโนมเสื่อมโทรมลง ทั้งการสูญเสียพื้นที่ปา การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และความ 
เสื่อมโทรมของทรัพยากรทางทะเล เปนตน  จึงจําเปนตองมีการเฝาระวังแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางเครงครัดและ
ตอเนื่อง โดยอาศัยความรวมมืออยางบูรณาการจากทุกภาคสวน ทั้งทางดานนโยบายและการดําเนินงานดานปาไมรวมกับ 
การสนับสนุนดานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เรงรัดการฟนฟูระบบนิเวศปาไม ปาชายเลนที่มีสภาพเสื่อมโทรม การพัฒนาและ 
เพิ่มขีดความสามารถใหกับหนวยงานที่มีความรับผิดชอบดานการรักษาความมั่นคงทางทรัพยากรทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม การพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการฟนฟูแหลงที่อยูอาศัยของชนิดพันธุตางๆ แหลงหากินของชนิดพันธุเฉพาะถ่ิน 
และชนิดพันธุที่ถูกคุกคาม การเพิ่มความเขมงวดในการติดตามตรวจสอบและบังคับใชกฎหมายที่เก่ียวของ การสนับสนุน
และสงเสริมเพื่อการมีสวนรวมของทองถ่ิน ชุมชน และภาคเอกชน ในการดูแลอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
รวมทั้งสรางจิตสํานึกและใหความรูในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหดียิ่งข้ึน   

อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลองกับ
ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
อยางยั่งยืน และการฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ  ซึ่งมีทั้งหนวยงานที่สามารถ
ดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได และหนวยงานที่อยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อให
บรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชีว้ัดที่กําหนด นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงานตามแผนงาน
และแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไวทั้งหมดแลว โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทาง 
การปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานดังกลาวรับผิดชอบ  ดังนั้น หากภาคีเครือขายของหนวยงานที่เก่ียวของตาม 
รายยุทธศาตรที่ ๒ ใหความรวมมือในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางเขมแข็งมากยิ่งข้ึนในแผน
ฉบับตอไป ยอมสงผลในภาพรวมไปถึงการอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาต ิรวมทั้งความหลากหลายทางชีวภาพ
ของประเทศที่มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในอนาคต  
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ยุทธศาสตรท่ี 3  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล 
 
สวนที่ 1 หลักการและสาระสําคัญ 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาล เปนยุทธศาสตรหลักที่มุงเนน 
การสงเสริมความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ําของสังคม ลดขอขัดแยงจากการใชทรัพยากรธรรมชาติ สรางโอกาสใหแก 
คนยากจนในการเขาถึงและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนธรรมและยั่งยืน การเยียวยาปญหา 
วิกฤติสิ่งแวดลอม การพัฒนากระบวนการมีสวนรวม การกระจายอํานาจหนาที่ การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
ดานสิ่งแวดลอม การปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิผล รวมทั้งการพัฒนาฐานขอมูลและความเชื่อมโยง
ของฐานขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดมาตรฐาน ชัดเจน โปรงใส และสาธารณชนสะดวกตอการเขาถึงและ 
ใชประโยชน ซึ่งยุทธศาสตรที่ 3 ยังสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลภายใตแผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2555-
2558 ดังปรากฏในนโยบายที่ 5 ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รัฐบาลไดยึดหลักการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมควบคูไปกับการอนุรักษและพื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและเพิ่มบทบาทภาคประชาชนและชุมชน 
ใหเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดความสมดุลและยั่งยืนควบคูกับการ
บริหารจัดการเพื่อปองกันแกไขปญหาผลกระทบสิ่งแวดลอมที่สงผลตอระบบนิเวศและชุมชนทองถ่ินตลอดจนการพัฒนา
กฎหมายสิ่งแวดลอมและการบังคับใชกฎหมายและสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงและ 
ใชประโยชนที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยมุงใหมีการใชประโยชนทรัพยากรที่มีอยู
จํากัดใหเปนไปอยางยั่งยืน สอดคลองกับศักยภาพของระบบนิเวศคํานึงถึงวิถีชีวิตของชุมชน  เพื่อแกไขปญหาความขัดแยง 
สง เสริมใหมีการบริหารจัดการน้ํ าอยางบูรณาการ ควบคู ไปกับการพัฒนาองคความรู ในการบริหารจัดการ 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสราง 
ธรรมาภิบาล จึงมีเปาหมายและเปาประสงค ดังนี้ 

เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 
ลดความเหลื่อมล้ําของสังคมดวยการเพ่ิมโอกาส
การเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางเปนธรรม 

๑. มีกลไกในการเสริมสรางความเปนธรรมใหประชาชน 
มีโอกาสเขาถึงการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยาง
เทาเทียมกัน 

๒. มีระบบการฟน ฟูและ เ ยียวยาปญหาผลกระทบ
สิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 

 

ภายใตยุทธศาสตรที่  3 มีการกําหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลการดําเนินงาน 
ในการบรรลุผลตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น 8 ตัวชี้วัดไดแก 

3.1 แผนการใชที่ดนิของชาต ิ
3.2 มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ใชในการกําหนดนโยบายที่ดินของประเทศ 
3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําพระราชบัญญัติการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติ 
3.4 สัดสวนพื้นที่ที่ไดรับประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน 
3.5 สัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชนตอทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด 
3.6 มีการบังคับใชกฎระเบียบในการเขาถึงและไดรับผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ 
3.7 มีการจัดทําเขตศักยภาพแรและเขตเศรษฐกิจแรทั้งประเทศ 
3.8 มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยียวยาผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม 
 

นอกจากนี้ ยุทธศาสตรที่ 3 ยังประกอบดวย ๕ แผนงาน ไดแก (1) การจัดการการใชประโยชนที่ดิน  
(2)การจัดสรรทรัพยากรน้ําอยางเปนธรรมและยั่งยืน (3) การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนธรรมและยั่งยืน 
(4) การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและยั่งยืน และ (5) การจัดการพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอมและ 47 แนวทาง 
การปฏิบัติ แบงเปนแนวทางการปฏิบัติที่สําคัญจะตองดําเนินการในระยะเรงดวน จํานวน 17 แนวทาง และระยะปานกลาง 
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30 แนวทาง โดยการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางปฏิบตัิตางๆ จะอยูภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ ความรับผิดชอบ 
ตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวของของหนวยงาน ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค หนวยงานปฏิบัติในระดับจังหวัด และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สําหรับยุทธศาสตรที่ 3 มีหนวยงานที่เก่ียวของ จาก ๑๒ กระทรวง ๒๙ กรมและ/หรือ
หนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนาเอกชน และภาคเอกชน ซึ่งสามารถสรุปแผนงาน 
ตัวชี้วัดและหนวยงานรับผิดชอบ ดังรายละเอียดในตารางที่ ๓-3.1  

ตารางที่ ๓-3.1 สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ 3 

แผนงาน ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน

เจาของขอมูล 
1) การจัดการการใช 
ประโยชนที่ดนิ 
 

3.1 มีแผนการใชที่ดนิของชาต ิ มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ.) 
- กษ (พด. /สปก.) 
- มท (ทด.)   
- พม    
- กห 

3.2 มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดิน 
ที่ ใชในการกําหนดนโยบายที่ดินของ 
ประเทศ 

มี () / 
ไมมี () 

 - มท (ทด.) 
- กษ (พด. /สปก.) 
- ทส (สผ.) 
- พม   
- กห 

2) การจัดสรรทรัพยากรน้ํา 
อยางเปนธรรมและยัง่ยืน 
 

3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา 
พระราชบัญญัติ การบ ริหารจั ดการ 
ทรัพยากรน้ําแหงชาติ 

ระดบั
ความสาํเร็จ 

 - ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 
- มท- อก 

3.4 สัดสวนพื้นที่ที่ไดรับประโยชนตอ 
พื้นที่ชลประทาน 

รอยละ 
 

 - กษ (ชป.) 

3.5 สัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามา 
ใชประโยชนต อทรัพยากรน้ํ าผิวดิน 
ทั้งหมด 

รอยละ  - ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 

3 )  ก า ร จั ด ส ร ร ค ว า ม 
หลากหลายทางชี วภาพ 
อยางเปนธรรมและยั่งยืน 

3.6 มีการบังคับใชกฎระเบียบในการ 
เข า ถึ งและได รับผลประ โยชน ตอบ 
แทนจากทรัพยากรชีวภาพ 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ./
สพภ.) 

4) การจัดสรรทรัพยากรแร 
อยางเปนธรรมและยัง่ยืน 

3.7 มีการจัดทําเขตศักยภาพแรและเขต 
เศรษฐกิจแรทั้งประเทศ 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (ทธ.) 
- อก (กพร.) 
- มท 

5) การจัดการพื้นที่วิกฤติ 
สิ่งแวดลอม 

3.8 มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยยีวยา
ผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม 

มี () / 
ไมมี () 

 - ทส (สผ.) 
 

หมายเหต ุ :         หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

      หมายถึง  เพ่ิมข้ึน   หมายถึง  ลดลง 
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สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
                 พ.ศ. 2555 – 2559 ระยะสิ้นสุดแผน 

 
                 ๒.๑ การติดตามประเมินผลสําเร็จของการดําเนินการตามตัวชี้วัด 

ภายใตยุทธศาตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาล
ประกอบดวยตัวชี้วัด จํานวน 8 ตัวชี้วัด  ซึ่งเปนตัวกําหนดการวัดผลความสําเร็จของการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ  โดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ ประกอบดวย๖ กระทรวง ๙ กรมและ/หรือ
หนวยงาน ไดแก  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรน้ํา กรมทรัพยากรธรณี สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ) 

๒) กระทรวงเกษตรและสหกรณ ( กรมพัฒนาที่ดิน สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตรกรรม 
กรมชลประทาน) 

๓) กระทรวงมหาดไทย ( กรมที่ดิน )  
๔) กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  
๕) กระทรวงกลาโหม  
๖) กระทรวงอุตสาหกรรม ( กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร ) 

  ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผนโดยพิจารณาและประมวลผลจากขอมูลในการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆ
สามารถสรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาลดังตารางที่ ๓-3.2 โดยมีรายละเอียดผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน
ตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ 3 ในตารางภาคผนวกที่ 3-1 สรุปไดดังนี้ 

ตารางที่ ๓-3.2  สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๓ (ป 2555-2559) 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

สําเร็จ อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

3.1 แผนการใชที่ดนิของชาต ิ  
สผ., ทด., 

ส.ป.ก., กห. 

  
พม.,พด. 

3.2 มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ใชในการกําหนด   
 นโยบายที่ดนิของประเทศ 

 
ทด.,  

ส.ป.ก., กห. 

 
สผ. 

 
พด., พม. 

3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทาํพระราชบัญญัต ิ
 การบริหารจัดการทรัพยากรน้าํแหงชาต ิ

  
ทน. 

 
ชป., มท., อก. 

3.4 สัดสวนพื้นทีท่ี่ไดรับประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน 
 

 
ชป. 

  

3.5 สัดสวนทรัพยากรน้าํผิวดนิทีน่ํามาใชประโยชนตอ 
 ทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด 

 
ทน. 

  
ชป. 

3.6 มีการบังคับใชกฎระเบียบในการเขาถึงและไดรับ 
       ผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ 

 
สผ.,สพภ. 

  
 

3.7 มีการจัดทาํเขตศักยภาพแรและเขตเศรษฐกิจแร 
 ทั้งประเทศ 

 
ทธ. 

  
กพร., มท. 
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ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

สําเร็จ อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

3.8  มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยยีวยาผูไดรับผลกระทบ   
 สิ่งแวดลอม 

  
สผ. 

 

 

หมายเหต ุ :  ๑.        หมายถึง หนวยงานรับผดิชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จ 
ตามเปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 

 
 1. ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินการไดบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด มีจํานวน 6 
ตัวชี้วัด ไดแก 

1) ตัวชี้วัดที่ 3.1 แผนการใชที่ดินของชาติ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๓.1 
การจัดการการใชประโยชนที่ดินโดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ไดศึกษา
เก่ียวกับศักยภาพและความเหมาะสมของการใชที่ดิน เพื่อเปนขอมูลสนับสนุนการจัดทําแผนการใชที่ดินของประเทศ 
เพื่อกําหนดเปาหมายและแนวทางการใชที่ดนิที่สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศแปลงเปาหมายและแนวทางการใช
ที่ดินที่สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศไปสูการปฏิบัติขับเคลื่อนนโยบาย แผน และมาตรการดานการบริหาร
จัดการที่ดินเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจัดทําแผนปฏิบัติการดานการบริหารจัดการที่ดินเชิงบูรณาการกับ
แผนพัฒนาระดับพื้นที่ลุมน้ํา และทําการติดตามผลการดําเนินการตามคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติสํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (สปก.) มีการดําเนินการจัดสรรที่ดินเพื่อทําการเกษตรกรรมจํานวน 35.59 ลานไร 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.) มีการสนับสนุนขอมูลทรัพยากรดินระดับกลุมชุดดิน โดยมีมาตราสวน 1:50,000 เพื่อใชในการ
วางแผนการใชที่ดินระดับจังหวัด และกรมที่ดิน (ทด.) มีการดําเนินการรังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐและ
ควบคุมคุมครองที่ดินของรัฐจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัยใหกับประชาชนที่ยากจนและจัดที่ดินตามโครงการบริหารจัดการ
การใชประโยชนในที่ดินสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท ดังนั้น จึงสามารถบรรลผุล
ตามเปาหมายของตัวชี้วัดได 

 2) ตัวชี้วัดที่ ๓.2  มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ใชในการกําหนดนโยบายที่ดินของ
ประเทศ  ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๓.1 การจัดการการใชประโยชนที่ดิน โดยกรมที่ดิน (ทด.)  
ไดดําเนินการนําเขาขอมูลที่ดินและแผนที่แหงชาติ สวนสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (สปก.) มีการจัดสรร
ที่ดิน ดังนี้ ที่ดินเพื่อเกษตรกรรมที่ดินเกษตรกรรม (ที่ดินรัฐ) จํานวนพื้นที่ 34.77 ลานไร จํานวนเกษตรกร 2.18 ลานราย
ที่ดินชุมชน จํานวนพื้นที่ 357,000 ไร จํานวนเกษตรกร 570,000 ราย ที่ดินเอกชน จํานวนพื้นที่ 459,992 ไร และ
จํานวนเกษตรกร 28,898 ราย นอกจากนั้น กระทรวงกลาโหม มฐีานขอมูลการถือครองที่ดิน ตลอดจนมีการใหความรูแก
ประชาชนใหมีความเขาใจในการใชที่ดินและรูขอบเขตที่ดินของตน ดังนั้น จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดได 

  3) ตัวชี้ วัดที่  3.4 สัดสวนพื้นที่ที่ ได รับประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน ซึ่ง เปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้ําอยางเปนธรรมและยั่งยืน โดยกรมชลประทาน (ชป.)  
ไดดําเนินการจัดสรรพื้นที่ชลประทาน ทั้งหมด 32,173,148 ไร พื้นที่รับประโยชน 18,914,147 ไร คิดเปนสัดสวน
พื้นที่ที่ไดรับประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน รอยละ 58.79  ซึ่งเพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2553 (ปฐาน) โดยมีพื้นที่ชลประทาน 
ทั้งหมด 29,360,251 ไร พื้นที่รับประโยชน 10,964,064 ไร คิดเปนสัดสวนพื้นที่ที่ไดรับประโยชนตอพื้นที่ชลประทาน 
รอยละ 37.34 ดังนั้น จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว 

         4) ตัวชี้วัดที่ 3.5 สัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชนตอทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด 
ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้ําอยางเปนธรรมและยั่งยืน โดยกรมทรัพยากร
น้ํา ดําเนินการสํารวจทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชนตอทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด มีรอยละ 43.71 ของปริมาณ
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น้ําผิวดิน ซึ่งเพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2552 (ปฐาน) โดยมีสัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชนตอทรัพยากรน้ําผิวดิน
ทั้งหมด ยกเวนการรักษาระบบนิเวศ รอยละ 26.5 ของปริมาณน้ําผิวดิน  ดังนั้น จึงดําเนินงานบรรลุผลตามเปาหมายและ
สอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว 

 5) ตัวชี้วัดที่ 3.6 มีการบังคับใชกฎระเบียบในการเขาถึงและไดรับผลประโยชนตอบแทนจาก
ทรัพยากรชีวภาพ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๓.๓ การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปน
ธรรมและยั่งยืน โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ไดกําหนดระเบียบ
คณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติวาดวยหลักเกณฑและวิธีการในการเขาถึง
ทรัพยากรชีวภาพและการไดรับประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ พ.ศ. 2554 ซึ่งมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ ๕ 
มีนาคม ๒๕๕๔ และจัดทําเอกสารประกอบการดําเนินงานตามระเบียบฯ เรียบรอยแลว จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมาย
ของตัวชี้วัดได  นอกจากนั้น สผ. ยังทําหนาที่เปนหนวยประสานงานกลางในการยก ราง พระราชบัญญัติสงเสริมและ
อนุรักษสัตวพื้นเมือง พ.ศ. ... ซึ่งมีกรมปศุสัตวเปนหนวยงานหลัก โดยสํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการ
มหาชน) (สพภ.) มีรายงานการยื่นคําขอความคุมครองทรัพยสินทางปญญาทรัพยากรชีวภาพ และภูมิปญญาทองถ่ิน 17 
รายการ เอกสารหลักฐานการใชประโยชนทรัพยสินทางปญญาหรือตอยอด 2 รายการ และมีการจัดทําคูมือการบริหาร
จัดการทรัพยสินทางปญญา พรอมออกแบบและจัดพิมพ 1 รายการ 

  6) ตัวชี้วัดที่ 3.7 มีการจัดทําเขตศักยภาพแรและเขตเศรษฐกิจแรทั้งประเทศ ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 3.4 การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและยั่งยืน โดยกรมทรัพยากรธรณี (ทธ.)  
ไดมีการจําแนกเขตเพื่อการจัดการดานธรณีวิทยาและทรัพยากรธรณีครบทุกจังหวัดทั่วประเทศแลว โดยประกอบดวย 
ขอมูลการแบงประเภทพื้นที่ทรัพยากรแร ทรัพยากรแรของจังหวัด หลักเกณฑและปจจัยที่ใชในการจําแนกเขตทรัพยากร
แร การพัฒนาการใชประโยชนแหลงแร และมาตรการหรือแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรแรในแตละเขต  
การจําแนกพื้นที่สําหรับการใชประโยชนทรัพยากรแร พรอมทั้งแผนที่และรูปภาพประกอบ เปนตน ดังนั้น จึงสามารถ
บรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดได  
 
 2. ตัวชี้วัดที่อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบ มีจํานวน 2 ตัวชี้วัด ไดแก 

1) ตัวชี้วัดที่ 3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําพระราชบัญญัติการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําแหงชาต ิซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้ําอยางเปนธรรมและ
ยั่งยืน โดยกรมทรัพยากรน้ํา (ทน.) มีการดําเนินการตามตัวชี้วัดในระดับ 3 แลว แตยังอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อให
บรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวในระดับ 5 และดําเนินการจัดทํา (ราง) 
พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. ..... ซึ่งอยูในข้ันตอนการรอบรรจุเปนวาระเร่ืองดวนของสภานิติบัญญัติแหงชาติ  
เพื่อเขาสูกระบวนการตราเปนกฎหมายตอไป ทั้งนี้ การบริหารจัดการน้ําของประเทศไทย มีหนวยงานที่มีภารกิจ
เก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา จํานวนประมาณ 34 หนวยงาน ภายใตกระทรวง 9 กระทรวง แตยังขาด
กลไกที่มีประสิทธิภาพในการเชื่อมโยงการทํางานของหนวยงานตางๆ ใหเปนไปในทิศทางที่สอดคลองกัน และมีอํานาจ
ตัดสินใจในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ ประกอบกับขาดกฎหมายแมบทดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําที่จะกําหนด 
แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในภาพรวม พรอมทั้งมีการแบงอํานาจหนาที่ขององคกรที่เก่ียวของใหเกิดความ
เชื่อมโยงกันและไมใหทับซอนกัน 

 2) ตัวชี้วัดที่ ๓.๘ มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยียวยาผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึ่งเปน
ตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 3.๘ การจัดการพื้นที่วิกฤตสิ่งแวดลอม  โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับกรมควบคุมมลพิษ ไดหารือรวมกันถึงความเปนไปไดในการปรับปรุงระเบียบ 
กองทุนสิ่งแวดลอมใหครอบคลุมเร่ืองการฟนฟูเยียวยาผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอมตั้งแตการติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕–๒๕๕๙ ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) แลว แตในแบบรายงาน
การติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ (ระยะปสุดทายของแผน) มิไดรายงานขอมูล
ดังกลาวไว ดังนั้น จึงจัดวาอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดที่กําหนดไว 
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2.2 การติดตามความกาวหนาในการดําเนินการแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

ภายใตยุทธศาสตรที่ 3  การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับประกอบดวย 5 
แผนงาน 47 แนวทางการปฏิบัติ ซึ่งแบงเปนระยะเรงดวน 17 แนวทางระยะปานกลาง 30 แนวทางดังตารางที่ ๓-3.3 

ตารางที่ ๓-3.3 สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ 3  

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 

3.1 การจัดการการใชประโยชนที่ดิน ๗ ๕ ๑๒ 

3.2 การจัดสรรทรัพยากรน้าํอยางเปนธรรมและยั่งยนื ๔ ๘ ๑๒ 

3.3 การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนธรรมและยั่งยืน ๑ ๖ ๗ 

3.4 การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและยั่งยนื ๑ ๕ ๖ 

3.5 การจัดการพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม ๔ ๖ ๑๐ 

รวม ๑๗ ๓๐ ๔๗ 

 

สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน
รวมทั้งสิ้น ๘ กระทรวง 1๔ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรน้ํา กรมทรัพยากรน้ําบาดาล 
สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ กรมทรัพยากรธรณี กรมควบคุมมลพิษ) 

๒) กระทรวงเกษตรและสหกรณ(กรมพัฒนาที่ดินสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม) 
๓) กระทรวงมหาดไทย (กรมที่ดิน กรมการปกครอง กรมโยธาธิการและผังเมือง กรมปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย ) 
๔) กระทรวงกลาโหม 
๕) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
๖) กระทรวงการคลัง 
๗) กระทรวงอุตสาหกรรม(กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร) 
๘) สํานักนายกรัฐมนตรี  
 
 สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน

รวมทั้งสิ้น ๑๐ กระทรวง 2๔ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน  ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรน้ํา กรมทรัพยากรน้ําบาดาล
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษกรมปาไมกรมอุทยานแหงชาติสัตวปาและพันธุพืชกรมทรัพยากร 
ทางทะเลและชายฝง กรมทรัพยากรธรณี) 

๒) กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กรมพัฒนาที่ดินสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมกรมชลประทาน 
กรมสงเสริมการเกษตรกรมวิชาการเกษตร กรมประมงกรมการขาว) 

๓) กระทรวงมหาดไทย (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ) 
๔) กระทรวงการคลัง 
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๕) กระทรวงอุตสาหกรรม(กรมโรงงานอุตสาหกรรม การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย กรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร) 

๖) กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๗) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
๘) กระทรวงสาธารณสุข (กรมอนามัย) 
๙) กระทรวงยุติธรรม 
๑๐) สํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย) 
๑๑) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ(หนวยงานราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี) 

ทั้งนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๓ 
สามารถสรุปผลได ดังตารางที่ ๓-๓.4  โดยมีรายละเอียดของผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและ 
แนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๓ ดังตารางภาคผนวกที่ ๓-๒ 

ตารางที่ ๓-3.4 ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรที่ 3 (ป 2555-2559) 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

3.๑ การจัดการการใชประโยชนที่ดิน ระยะเรงดวน 

3.1.1, 3.1.2, 3.1.3,  
3.1.4, 3.1.5, 3.1.6, 3.1.7 

- 

ระยะปานกลาง 

3.1.8, 3.1.9,3.1.10, 3.1.12 3.1.11 

3.๒ การจัดสรรทรัพยากรน้ํา 
อยางเปนธรรมและยัง่ยืน 

ระยะเรงดวน 

3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, 3.2.4 - 

ระยะปานกลาง 

3.2.5, 3.2.6, 3.2.7, 3.2.8, 
3.2.9, 3.2.10, 3.2.11, 3.2.12 

- 

3.๓ การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพ
อยางเปนธรรมและยั่งยืน 

ระยะเรงดวน 

3.3.1 - 

ระยะปานกลาง 

3.3.2, 3.3.3, 3.3.4,  
3.3.5, 3.3.6, 3.3.7 

- 

3.๔ การจัดสรรทรัพยากรแร 
อยางเปนธรรมและยัง่ยืน 

ระยะเรงดวน 

3.4.1 - 

ระยะปานกลาง 

3.4.2, 3.4.3, 3.4.4, 
3.4.5, 3.4.6 

- 

3.๕ การจัดการพื้นที่วิกฤตสิ่งแวดลอม ระยะเรงดวน 

3.5.1, 3.5.2, 3.5.3, 3.5.4 
 
 

- 
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แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

ระยะปานกลาง 

3.5.5, 3.5.๖, 3.5.7, 
3.5.8, 3.5.9, 3.5.10 

- 

ระยะเรงดวน ๑๗ - 

ระยะปานกลาง ๒9 1 

รวม ๔6 1 

หมายเหต ุ :  ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน 
ท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติ 

 
สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

เพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาล พบวา สวนใหญหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ และหนวยงาน
สนับสนุนสามารถดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด จํานวน 6 ตัวชี้วัด และมี 2 
ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินงานไดตามตัวชี้วัดแลว แตอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย
และทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว เนื่องจากการรายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ ยังขาดความตอเนื่อง 
ครบถวน และ/หรือขาดความสอดคลองกับตัวชี้วัดดังกลาว นอกจากนั้น ยังมีการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติระยะเรงดวนและระยะปานกลางแลวจํานวน ๔6 แนวทาง (ระยะเรงดวน 17 แนวทาง และระยะปานกลาง ๒9 
แนวทาง) โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานดังกลาว
รับผิดชอบ แตยังมีบางแนวทางการปฏิบัติที่ยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานได จํานวน 1 
แนวทาง (ระยะปานกลาง)  เนื่องจากยังไมมีการรายงานขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของและ/หรือขอมูลที่
รายงานยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนา 

 

 
2.3 สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่  ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล 

  ๑) การใชประโยชนที่ดิน การสํารวจในชวง พ.ศ. 2553-2556 พบวาการใชประโยชนที่ดินสวนใหญเปน
พื้นที่เพื่อการเกษตร คิดเปนรอยละ 54.36 ของพื้นที่ทั้งหมดพื้นที่ปาไม คิดเปนสัดสวนรอยละ 34.06 ของพื้นที่ทั้งหมด 
และพื้นที่ชุมชนมีเพียงรอยละ 5.15 ของพื้นที่ทั้งหมดโดยการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน พบวา พื้นที่เกษตรกรรมของไทย 
มีแนวโนมเพิ่มข้ึนพื้นที่การปลูกพืชไรหมุนเวียน พืชสวน แตมีพื้นที่เกษตรที่ลดลงคือ พื้นที่ปลูกขาว ในขณะที่พื้นที่ 
ปาไมมีแนวโนมลดลง รอยละ 7.01 เมื่อเทียบกับพื้นที่เดิมสวนทางกับพื้นที่นอกภาคเกษตรที่มีแนวโนมเพิ่มข้ึน ซึ่งสวน
ใหญเปนการเพิ่มข้ึนของพื้นที่ชุมชนและสิ่งปลูกสรางรอยละ 11.31 เมื่อเทียบกับพื้นที่เดิม (สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 80)  
 

๒) ทรัพยากรน้ํา ในป พ.ศ. ๒๕๕8 ประเทศไทยมีปริมาณฝนสะสมตลอดปต่ํากวาคาปกติประมาณรอยละ  
๔2.27 โดยทุกภาคของประเทศมีการแพรกระจายของน้ําฝนต่ํากวาคาปกติ ทําใหทุกพื้นที่ประสบปญหาภัยแลง สงผลให
น้ําในเข่ือนและอางเก็บน้ํามีปริมาณลดลง โดยปริมาตรน้ําที่ใชการไดในอางขนาดกลาง มีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่องตั้งแต 
พ.ศ. 2557-2559 โดยใน พ.ศ. 2557 มีปริมาณน้ํา 2,186.80 ลานลูกบาศกเมตร แตมีปริมาตรน้ําใชการเพียง 
1,869.17 ลานลูกบาศกเมตร แตใน พ.ศ. 2559 อางขนาดกลาง มีปริมาณน้ําที่มีอยู 1,607.07 ลานลูกบาศกเมตร 
แตมีปริมาตรน้ําใชการไดเพียง 1,314.36 ลานลูกบาศกเมตร สําหรับอางเก็บน้ําขนาดใหญ ปริมาตรน้ําที่ใชการ  
มีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่อง ตั้งแต พ.ศ. 2557-2559 เชนเดียวกัน โดยใน พ.ศ. 2557 มีปริมาตรน้ําใชการ 14,032 
ลานลูกบาศกเมตร และใน พ.ศ. 2559 มีปริมาตรน้ําใชการเพียง 8,954 ลานลูกบาศกเมตร ซึ่งต่ํากวาปริมาณน้ํา 
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ที่มีอยูมาก สงผลใหมีปริมาณน้ํากักเก็บมีปริมาณลดลงในสวนของการใชน้ําใตดิน ใน พ.ศ. 2559 มีการขอใบอนุญาตใช
น้ําบาดาลเปนปริมาณรวมทั้ งสิ้น 3 ,485 ,424.40 ลูกบาศกเมตรตอวัน แตมีป ริมาณการใชน้ําจริงเทา กับ 
1,761,917.49 ลูกบาศกเมตรตอวัน คิดเปนรอยละ 50.55 ของปริมาณน้ําตามใบอนุญาต ซึ่งประเทศไทยมีแนวโนม
ความตองการใชน้ําบาดาลเพิ่มสูงข้ึน โดยระดับน้ําลดลงจากระดับปกติที่ 4-5 เมตร ลดลงไปอยูที่ระดับสูงสุดถึง 20 เมตร 
ซ่ึงเสี่ยงตอการเสียสมดุลตามธรรมชาติ (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 
131)           

ประเทศไทยประสบสถานการณภัยแลงและภาวะฝนทิ้งชวงหนัก โดยปริมาณฝนเฉลี่ยทั้งปของประเทศไทย
ใน ป พ.ศ. ๒๕๕๘ ต่ํากวาคาปกติประมาณรอยละ 11 สงผลใหปริมาตรน้ําเก็บกักในอางเก็บน้ําตางๆ ของประเทศ ณ 
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2558 น้ําตนทุนสําหรับฤดูแลง พ.ศ. ๒๕๕๘/๒๕๕๙ มีปริมาณนอย โดยมีปริมาตรน้ําใชการไดเพียง 
20,035 ลานลูกบาศกเมตร คิดเปนรอยละ 39 ของความจุที่ระดับเก็บกัก โดยสาเหตุหลักของการเกิดภัยแลง คือ 
ปรากฏการณเอลนีโญหรือสภาพภูมิอากาศที่เปลี่ยนแปลงในมหาสมุทรแปซิฟก ความผิดปกติของตําแหนงรองมรสุม ทําให
ฝนตกในพื้นที่ไมตอเนื่อง รวมถึงผลกระทบจากปรากฏการณเรือนกระจกอันเนื่องมาจากกิจกรรมของมนุษย ทําให 
ความรอนสะสมอยูในอากาศบริเวณผิวโลกมากข้ึน ซึ่งปญหาภัยแลงที่เกิดข้ึนไดสงผลกระทบตอเศรษฐกิจ เชน การสูญเสีย
ผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว การประมง การทองเที่ยว และอุตสาหกรรม เปนตน และสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  
เชน การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และพื้นที่ปาไม การเกิดไฟปา การขาดแคลนน้ํา คุณภาพน้ําเสื่อมโทรม และ
การเกิดโรคในสัตว (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 337) 

 
๓) ทรัพยากรแร ประเทศไทยมีแนวโนมการบริโภคทรัพยากรแรเพิ่มข้ึน แตการผลิตแรในประเทศ  

การสงออกและการนําเขาแรลดลงในป พ.ศ. ๒๕๕8 ประเทศไทยมีมูลคาการผลิตแร 63,463 ลานบาท มีมูลคา 
การใชแร ๕๓,929 ลานบาท มีการนําเขาแร ๖1,979 ลานบาท และสงออกแร 17,436 ลานบาท ในชวง พ.ศ.2555– 
2558 พบวามีจํานวนการรองเรียนดานเหมืองแรผานสํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม รวม 55 คร้ัง ซึ่งมีแนวโนม
เพิ่มมากข้ึนจาก พ.ศ. 2555 มีจํานวนการรองเรียนเพียง 5 คร้ัง แตใน พ.ศ. 2558 มีการรองเรียน จํานวน 30 คร้ัง 
ประเด็นผลกระทบจากการทําเหมืองแรที่มีเร่ืองรองเรียน เชน โครงการเหมืองแรโปแตชและเกลือหินและโครงการกอสราง
โรงไฟฟาถานหิน ในพื้นที่อําเภอบําเหน็จณรงค จังหวัดชัยภูมิ โครงการเหมืองแรทองคําในพื้นที่จังหวัดเลยและ 
จังหวัดพิจิตร (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 94) 

 
๔) กองทุนสิ่งแวดลอม โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ไดให 

การสนับสนุนหนวยงานทั้งภาครัฐที่เปนสวนราชการ สวนทองถ่ิน และรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งภาคเอกชน ในการจัดใหมีระบบ
บําบัดน้ําเสีย/อากาศเสีย ระบบกําจัดของเสียรวมทั้งสนับสนุนดานการคุมครองสิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
เพื่อดําเนินกิจกรรมใดๆ ที่เก่ียวกับการสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมตั้งแต พ.ศ. ๒๕๓๕ จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๕๙ รวมทั้งสิ้น ๙๕๗ โครงการรวมวงเงินที่ไดใหการสนับสนุนโครงการทั้งสิ้น ๑๕,๐๕๓.๓๕ ลานบาท โดยในป พ.ศ. 
2559 การสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดลอมใหกับโครงการที่เขาขายไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม จํานวน 
583 โครงการ เปนเงินรวม 558.62 ลานบาท (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕59, 
หนา 16) 

 
ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาตรที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสราง 

ธรรมาภิบาล ซึ่งมุงเนนการสงเสริมความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ําของสังคม ลดขอขัดแยงจากการใชทรัพยากรธรรมชาต ิ
สรางโอกาสใหแกคนยากจนในการเขาถึงและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนธรรมและยั่งยืน การเยียวยา
ปญหาวิกฤติสิ ่งแวดลอม การพัฒนากระบวนการมีสวนรวม การกระจายอํานาจหนาที่ การพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรมสิ่งแวดลอม การปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิผล รวมทั้งการพัฒนาฐานขอมูลและความเชื่อมโยง
ของฐานขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดมาตรฐาน ชัดเจน โปรงใส และสาธารณชนสะดวกตอการเขาถึงและ
ใชประโยชน โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีกลไกในการเสริมสรางความเปนธรรมใหประชาชนมีโอกาสเขาถึง 
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การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน และมีระบบการฟนฟูและเยียวยาปญหาผลกระทบสิ่งแวดลอม
ที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามรายยุทธศาสตรที ่ ๓ ประกอบดวย การใช
ประโยชนที่ดิน ทรัพยากรน้ําทรัพยากรแร และกองทุนสิ่งแวดลอม ซึ่งมีแนวโนมที่จะสงผลกระทบรุนแรงมากข้ึน ทั้งปญหา
การใชประโยชนที่ดิน ภัยแลง/อุทกภัย และเร่ืองรองเรียนจากการทําเหมืองแรในหลายพื้นที่ เปนตนจึงจําเปนตองเรงรัด
แกไขปญหาดังกลาวโดยเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตาม
หลักธรรมาภิบาลควบคูกับการพัฒนากฎหมายและระบบฐานขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดมาตรฐาน 
การสงเสริมใหฟนฟูดินที่มีสภาพเสื่อมโทรมและการบริหารจัดการทรัพยากรดินตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 การแกปญหาการกระจายการถือครองที่ดิน การสงเสริมเพื่ออนุรักษและฟนฟู
ปาตนน้ํา แหลงน้ํา และระบบนิเวศลุมน้ําการพัฒนากลไกและกระบวนการจัดการเชิงบูรณาการที่เนนการมีสวนรวมของ
ทุกภาคสวนที่เก่ียวของในการจัดการทรัพยากรน้ํา การปรับปรุงนโยบายการจัดการทรัพยากรแรของประเทศ การเยียวยา
แกใขพื้นที่ที่ไดรับผลกระทบจากการทําเหมืองแร เพื่อฟนฟูและเยียวยาปญหาผลกระทบสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 

 อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลองกับ
ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการเสริมสรางความเปนธรรมใหประชาชนมีโอกาส
เขาถึงการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน และมีระบบการฟนฟูและเยียวยาปญหาผลกระทบ
สิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพซึ่งมีทั้งหนวยงานที่สามารถดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได 
และหนวยงานที่อยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด รวมทั้ง
หนวยงานเจาของขอมูลที่ยังไมมีการรายงานขอมูลตัวชี้วัด นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงาน 
ตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไว  โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทาง 
การปฏิบัตติามรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ มีหนวยงานเพียงบางสวนที่ยังไมมีการรายงานขอมูลดังกลาวดังนั้น หากภาคี
เครือขายของหนวยงานที่เก่ียวของตามรายยุทธศาตรที่ ๓ ใหความรวมมือในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมอยางเขมแข็งมากยิ่งข้ึนในแผนฉบับตอไป ยอมสงผลในภาพรวมของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางมีหลักเสริมสรางธรรมาภิบาลของประเทศใหดีข้ึนในอนาคต 
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ยุทธศาสตรท่ี 4  การสรางคุณภาพส่ิงแวดลอมท่ีดีใหกับประชาชนในทุกระดับ 
 
สวนที่ 1 หลักการและสาระสําคัญ 

การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับ เปนยุทธศาสตรหลักที่มุงเนนการปองกันและลด
มลพิษ ณ แหลงกําเนิด รวมทั้งการกระจายอํานาจในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
เพื่อใหเกิดการจัดการที่มีประสิทธิผล การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน และการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
ของแหลงธรรมชาติและศิลปกรรม  ซึ่งถือเปนเร่ืองที่ใกลตัวและเก่ียวพันกับสุขอนามัย สิ่งแวดลอมที่อยูอาศัย รวมทั้งความ
เปนอยูและชีวิตของประชาชนมากที่สุด  นอกจากนี้ ยุทธศาสตรที่ ๔ ยังถือเปนภารกิจและอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยตรงในการขับเคลื่อนและดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดไวในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. 2555 – 2559ยุทธศาสตรที่ 4การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับจึงมีเปาหมายและ
เปาประสงค ดังนี้  

เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 
สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน มีการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ* 

และนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับประชาชน 
 

หมายเหตุ * การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ คือเปนการดําเนินงานที่มุงเนนการปองกันและลดมลพิษ 
ณ แหลงกําเนิด การพัฒนาเมืองและชุมชน การพัฒนาแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดก
ทางวัฒนธรรมใหไดมาตรฐาน และมีการกระจายอํานาจการจัดการ เพื่อใหเกิดการจัดการที่มีประสิทธิผล 
 
ภายใตยุทธศาสตรที่ ๔ มีการกําหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลการดําเนินงานในการ

บรรลุผลตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น 7 ตัวชี้วัด ไดแก  
ตัวชี้วัดที่ 4.1 สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไปไมนอยกวา          

รอยละ ๘0 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 อัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle) ไมนอยกวารอยละ 30 ของ

ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 
ตัวชี้วัดที่ 4.3  คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) อยูในเกณฑ

มาตรฐานอยางนอยรอยละ 98  
ตัวชี้วัดที่ 4.4 อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน และมูลฝอยติดเชื้ออยางถูก

หลักวิชาการตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ ไมนอยกวารอยละ 50 
ตัวชี้วัดที่ 4.5 สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียวของชุมชนเมือง ไมนอยกวา 5 ตารางเมตรตอคน 
ตัวชี้วัดที่ 4.6 สัดสวนของแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและ

ศิลปวัฒนธรรมที่มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ (เพิ่มข้ึน) 
ตัวชี้วัดที่ 4.7 จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติ วัฒนธรรม และโบราณสถานของชาติที่ไดรับการ

ข้ึนทะเบียน (เพิ่มข้ึน) 
 

นอกจากนี้ ยุทธศาสตรที่ ๔  ยังประกอบดวย ๓ แผนงาน ไดแก (1) การจัดการมลพิษ (คุณภาพน้ํา คุณภาพ
อากาศ ขยะมูลฝอย และของเสียอันตรายชุมชนและอุตสาหกรรม) (2) การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พื้นที่ 
สีเขียวและภูมิทัศน) และ (3) การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม และแหลง
มรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม และ 40 แนวทางการปฏิบัติ โดยแบงเปน แนวทางการปฏิบัติที่สําคัญและตอง
ดําเนินการในระยะเรงดวน จํานวน 12 แนวทาง และระยะปานกลาง 28 แนวทาง  โดยการดําเนินงานตามแผนงานและ
แนวทางการปฏิบัติตางๆ จะอยูภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ ความรับผิดชอบ ตามกฎหมายและกฎ ระเบียบที่เก่ียวของ
ของหนวยงาน ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค หนวยงานปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
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สําหรับยุทธศาสตรที่ 4 มีหนวยงานที่เก่ียวของ จาก ๑๕ กระทรวง ๒๐ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนาเอกชน และภาคเอกชน ซ่ึงสามารถสรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงาน
รับผิดชอบ ดังรายละเอียดในตารางที่ ๓-๔.1   

ตารางที่ ๓-4.1  สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ 4 

แผนงาน ตัวชี้วัด 
หนวย 

ขอมูลตัวชี้วัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 

1) การจัดการมลพิษ 
(คุณภาพน้ํา 
คุณภาพอากาศ 
ขยะมูลฝอย 
และของเสีย
อันตรายชุมชน
และ
อุตสาหกรรม) 

 

๔.๑ สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพ
น้ําอยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป  
ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 
 

รอยละ  ทส (คพ.) 
มท (อปท.)  
กษ  
สธ (อน.)  
อก (กรอ.) 

๔.๒ อัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใช
ป ร ะ โ ย ช น  ( Recycle) ไ ม น อ ย ก ว า            
รอยละ ๓๐ ของปริมาณขยะมูลฝอยทั่ว
ประเทศ 

รอยละ  ทส (คพ.) 
มท (อปท.)  
สธ (อน.) 

๔.๓ คาเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมงของฝุนละออง
ขนาดเล็ กกว า ๑๐ ไมครอน  (PM10)  
อยูในเกณฑมาตรฐานอยางนอยรอยละ 
๙๘ 

รอยละ  ทส (คพ.) 

๔.๔ อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 
ของเสียอันตรายชุมชน และมูลฝอยติดเชื้อ
อยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะ 
มูลฝอยทั่วประเทศ ไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

รอยละ  ทส (คพ.) 
สธ (อน.) 
มท (อปท.) 

2) การจัดการ
สิ่งแวดลอมเมือง
และชุมชน  

    (พื้นที่สีเขียวและ
ภูมิทัศน) 

๔.๕ สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียว
ของชุมชนเมืองไมนอยกวา ๕ ตารางเมตร
ตอคน 

รอยละ  มท (ยธ.) 
ทส (สผ.)  
 

3) การจัดการ
สิ่งแวดลอมของ
แหลงธรรมชาติ 
แหลงธรณีวิทยา 
แหลงศิลปกรรม 
และแหลงมรดก
ทางธรรมชาติและ
ศิลป วัฒนธรรม 

๔.๖ สัดสวนของแหลงธรรมชาติ แหลง
ศิลปกรรมและแหลงมรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวฒันธรรมที่มีการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ 

รอยละ  ทส (สผ./ทธ./คพ.) 
วธ (ศก.)  
มท (อปท.) 

๔.๗ จํานวนของแหลงมรดกทาง
ธรรมชาติ วัฒนธรรมและโบราณสถาน
ของชาติที่ไดรับการข้ึนทะเบียน 
 

แหง  วธ (ศก.) 
ทส (สผ.) 
มท 

หมายเหต ุ :             หมายถึง หนวยงานรับผดิชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

                 หมายถึง  เพ่ิมข้ึน     หมายถึง  ลดลง 
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สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559   
                  ระยะสิ้นสุดแผน 
 

2.1  การติดตามประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายในการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ภายใตยุทธศาตรที่ 4 การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับประกอบดวย 7 
ตัวชี้วัด  ซึ่งเปนตัวกําหนดที่ใชในการวัดผลการบรรลุตามเปาหมายของตัวชี้วัดในการดําเนินงานตามยุทธศาสตร แผนงาน 
และแนวทางการปฏิบัติ โดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ ประกอบดวย 6 กระทรวง ๗ กรมและ/หรือหนวยงาน
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ กรมทรัพยากรธรณี  ) 

๒) กระทรวงมหาดไทย ( กรมโยธาธิการและผังเมือง )  
๓) กระทรวงเกษตรและสหกรณ   
๔) กระทรวงสาธารณสุข ( กรมอนามัย ) 
๕) กระทรวงอุตสาหกรรม (กรมโรงงานอุตสาหกรรม ) 

     ๖) กระทรวงวัฒนธรรม ( กรมศิลปากร) 

ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผน โดยพิจารณาประมวลผลขอมูลจากการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆ ซึ่งสามารถ
สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึก
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมดังตารางที่ ๓-๔.2 โดยมีผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ ๔ 
ดังรายละเอียดในตารางภาคผนวกที่ ๔-๑ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบมีการดําเนินงานตามตัวชี้วัด สรุปไดดังนี้ 

ตารางที่ ๓-4.2  สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 4 (ป 2555-2559) 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลุผลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

4.1 สัดสวนแมน้าํสายหลักที่มีคุณภาพน้าํอยูในเกณฑ
ตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

  
คพ.,กรอ., อปท. 

 
กษ., อน. 

4.2อัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน 
(Recycle) ไมนอยกวารอยละ ๓๐ ของปริมาณขยะ 
มูลฝอยทั่วประเทศ 

  
คพ.,อน., อปท. 

 

4.3 คาเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 
๑๐ ไมครอน(PM10) อยูในเกณฑมาตรฐานอยางนอย
รอยละ ๙๘ 

 
คพ. 

  

4.4 อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสีย
อันตรายชุมชนและมูลฝอยติดเชื้ออยางถูกหลักวิชาการ
ตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

  
คพ., อน., อปท. 

 

4.5 สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียวของชุมชนเมือง
ไมนอยกวา ๕ ตารางเมตรตอคน 

  
สผ. 

 
ยธ. 

4.6 สัดสวนของแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรมและ
แหลงมรดกทางธรรมชาติและ ศิลปวัฒนธรรมที ่
มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ 

  
สผ., ศก., 
ทธ., อปท. 

 
คพ. 
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ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลุผลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

4.7 จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติวัฒนธรรม 
และโบราณสถานของชาติที่ไดรับการข้ึนทะเบียน 

 
ศก. 

 

 
สผ., มท. 

 

หมายเหต ุ :    ๑.        หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล  หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 
 

1. ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินการไดบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด มีจํานวน  
2 ตัวชี้วัด ไดแก 

1) ตัวชี้วัดที่ 4.3 คาเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา ๑๐ ไมครอน (PM10)  
อยูในเกณฑมาตรฐานอยางนอยรอยละ ๙๘ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๔.1 การจัดการมลพิษ 
(คุณภาพน้ํา คุณภาพอากาศ ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชนและอุตสาหกรรม) โดยกรมควบคุมมลพิษไดมีการ
ดําเนินงานดานคุณภาพอากาศตามภารกิจและอํานาจหนาที่ที่สอดคลองกับแผนการจัดการมลพิษ พ.ศ. 2555–2559 
มาอยางตอเนื่อง พบวา คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) รายปอยูในเกณฑมาตรฐาน
รอยละ 99.๗8 ซึ่งสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดแลวเมื่อเทียบเทากับเกณฑของตัวชี้วัด 4.๓  
ซึ่งกําหนดใหคาเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา ๑๐ ไมครอน (PM10) อยูในเกณฑมาตรฐานอยางนอยรอยละ 
๙๘ 

2) ตัวชี้วัดที่ 4.7 จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติ วัฒนธรรม และโบราณสถานของชาติ 
ที่ไดรับการข้ึนทะเบียน ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 4.3 การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ 
แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม โดยกรมศิลปากร (ศก.) ไดดําเนินการ
สํารวจและจัดทําแผนผังโบราณสถานในชวงป พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙ เพื่อประกาศข้ึนทะเบียนในเขตกรุงเทพฯ และเขตสํานัก
ศิลปากร 1-15  จํานวน ๗๕ แหง ซึ่งมีการประกาศข้ึนทะเบียนโบราณสถานในราชกิจจานุเบกษาเพิ่มข้ึน ดังนี้ 
ป 2556 คือ วัดโพธาราม จังหวัดสุพรรณบุรี ป 2557 คือ วัดชีธาราม จังหวัดสุพรรณบุรี ป 2558 คือ วัดแสงสิริธรรม  
จังหวัดนนทบุรี  วัดหนอพุทธางกูร จังหวัดสุพรรณบุรี วัดสังฆจายเถร จังหวัดสุพรรณบุรี วัดชองลม (ราง) จังหวัด
สุพรรณบุรี และป 2559 คือ เขาขาว จังหวัดกระบี่ เขาหนาวังหมี จังหวัดกระบี่ และป 2560 คือ บานพระยาอนุมาน
ราชธน กรุงเทพมหานคร รวมทั้งหมด จํานวน 8 แหง ซึ่งสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดแลว ทั้งนี้ 
จากฐานขอมูลสํารวจโบราณสถานลาสุด ของ กรมศิลปากร1  ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ ประเทศไทยมีโบราณสถาน 
ทั่วราชอาณาจักรรวมทั้งสิ้น ๗,๗๖๕ แหง แบงออกเปน โบราณสถานทั่วราชอาณาจักรที่ยังไมไดสํารวจและประเมินคุณคา
เพื่อประกาศข้ึนทะเบียนจํานวน ๕,๖๗๘ แหง และที่ประกาศข้ึนทะเบียนแลวเปนจํานวน ๒,๐๘๗ แหง  

ท่ีมา : 1 http://www.finearts.go.th/2015-07-29-02-33-52/ขอมูลสาํรวจโบราณสถาน.html 

          (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 7 กรกฎาคม 2560) 

 

2. ตัวชี้วัดที่อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด มีจํานวน 5 ตัวชี้วัด ไดแก 
๒.๑ ตัวชี้วัดที่ 4.1 สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป 

ไมนอยกวารอยละ ๘0  ตัวชี้วัดที่ 4.2 อัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle) ไมนอยกวารอยละ 30 
ของปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ และตัวชี้วัดที่ 4.4 อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน และ 
มูลฝอยติดเชื้ออยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความ
สอดคลองกับแผนงานที่ ๔.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพน้ํา คุณภาพอากาศ ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน และ

http://www.finearts.go.th/2015-07-29-02-33-52/ข้อมูลสำรวจโบราณสถาน.html
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อุตสาหกรรม) ซึ่งกรมควบคุมมลพิษ (คพ.) ไดดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหนาที่ที่สอดคลองกับแผนการจัดการ
มลพิษ พ.ศ. 2555–2559 โดยการสรางและใชเคร่ืองมือกลไกตางๆ ในการประสาน/รวมมือกับหนวยงานที่เก่ียวของมา
อยางตอเนื่อง ดังนั้น จึงจัดวาอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว
ซึ่งมีการรายงานผลขอมูลสรุปได ดังนี้ 

ดานคุณภาพน้ําผิวดิน  ในชวงป พ.ศ. 25๕๕-2558  พบวา ใน ป 2555 สัดสวนแมน้ํา
สายหลักที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไปอยูที่รอยละ 82 เพียงปเดียว แตตอมา ตั้งแตป 255๖–๒๕๕9
อยูที่รอยละ ๗๔-๗7 ก็ยังไมเทียบเทากับเกณฑของตัวชี้วัด 4.1 ซึ่งกําหนดใหสัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพน้ํา 
อยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ ๘0  ทั้งนี้ ควรมีกฎหมาย/กลไกในการควบคุมใหมีการบําบัดน้ําเสีย
ตามที่กฎหมายกําหนดอยางเครงครัด  (โรงงานอุตสาหกรรม โรงแรม อาคารชุด แหลงกําเนิดมลพิษตามที่กฎหมาย
กําหนด)  และควรมีหลักเกณฑการนําน้ําที่ผานการปรับสภาพแลวจนมีคุณภาพที่เหมาะสมนําไปใชประโยชน เพื่อให
หนวยงานที่เก่ียวของสามารถกํากับ ดูแล ติดตามตรวจสอบได รวมถึงใชพิจารณาประกอบการพิจารณาตอใบอนุญาต
ประกอบกิจการตลอดจนตองผลักดันกลไกทางเศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการมลพิษทางน้ํา เชน หลักการผูกอมลพิษเปน 
ผูจาย (Polluter Pays Principle : PPP) เพื่อใหเกิดความตระหนักและความรับผิดชอบตอทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เปนตน 

ดานการจัดการขยะมูลฝอย ในชวงป พ.ศ.25๕๕-255๘ พบวา อัตราการนําขยะมูลฝอย
กลับมาใชประโยชน (Recycle) ตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศอยูที่รอยละ 18-21 ซึ่งยังไมเทียบเทากับเกณฑของ
ตัวชี้วัด 4.2 ซึ่งกําหนดใหอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle) ไมนอยกวารอยละ 30 ของปริมาณ
ขยะมูลฝอยทั่วประเทศ โดยมีอัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชนอยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ
อยูที่รอยละ 23-๓6 จงึยังไมเทียบเทากับเกณฑของตัวชี้วัด 4.๔ ซึ่งกําหนดใหอัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสีย
อันตรายชุมชน และมูลฝอยติดเชื้ออยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศไมนอยกวารอยละ ๕๐  แต 
มีอัตราการจัดการมูลฝอยติดเชื้ออยางถูกหลักวิชาการอยูที่รอยละ ๖3–78 ซึ่งเทียบเทากับเกณฑของตัวชี้วัด 4.๔
นอกจากนั้น ยังไมมีขอมูลอัตราการจัดการของเสียอันตรายชุมชนอยางถูกหลักวิชาการ สวนการเก็บรวบรวมขอมูลการนํา
ขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนสามารถรวบรวมขอมูลไดเฉพาะขยะ Recycle เชน ขวด แกว กระดาษ พลาสติก ฯลฯ
ประมาณรอยละ 30 ของขยะมูลฝอยทั้งหมดเทานั้น  ดังนั้น ในภาพรวมของตัวชี้วัด 4.๔ ทั้งหมด จึงจัดวายังอยูในระหวาง
การดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด  ซึ่งจะเห็นไดวาการจัดการขยะมูลฝอย
จําเปนตองไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวน ทั้งภาครัฐ เอกชน สถานประกอบการ ประชาชน โดยเฉพาะองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จะตองมีการจัดระบบเก็บรวบรวมขยะมูลฝอยแบบแยกประเภทกอนทิ้ง ทั้งนี้ หากมีการนําขยะอินทรีย
กลับมาใชประโยชน และ/หรือมีระบบคัดแยกขยะอินทรียที่มีประสิทธิภาพจะทําใหอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใช
ประโยชนเพิ่มมากข้ึน 

อยางไรก็ตาม ภาครัฐจะตองสงเสริมใหเกิดการบูรณาการการดําเนินงานรวมกันระหวาง
หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560–
2564) และแผนแมบทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ (พ.ศ. 2559–2564) โดยสนับสนุนให อปท. 
ดําเนินการเก็บรวบรวม ขนสง และกําจัดขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เกิดข้ึนไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
โดยจัดใหมีศูนยกําจัดขยะมูลฝอยรวม (Cluster) โดยใชเทคโนโลยีแบบผสมผสานอยางเหมาะสม การจัดใหมีสถานที่
รวบรวมและจัดการของเสียอันตรายชุมชน สถานที่กําจัดกากอุตสาหกรรมที่เปนอันตราย และศูนยกําจัดมูลฝอยติดเชื้อ 
ใหเพียงพอ ซึ่งควรเนนเร่ืองการจัดการปญหาสิ่งแวดลอมในพื้นที่วิกฤต/พื้นที่เปาหมายกอนและการปรับตัวชี้วัดใหเห็น
ภาพในเชิงปริมาณ/มีตัวชี้วัดรายป/รายคร่ึงแผนในพื้นที่เปาหมายที่เปนเกณฑในเชิงบวก เชน คุณภาพสิ่งแวดลอมดีข้ึน 
รอยละเทาใด รวมทั้งการพัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบที่เก่ียวของเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย
และของเสียอันตราย ตลอดจนความรวมมือการดําเนินงานในภูมิภาคอาเซียนเปนตน 
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๒.๒ ตัวชี้วัดที่ 4.5 สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียวของชุมชนเมืองไมนอยกวา ๕ ตารางเมตร
ตอคน ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่4.2 การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พื้นที่สีเขียวและ 
ภูมิทัศน) โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ไดดําเนินการจัดเก็บขอมูลพื้นที่สีเขียว
ของชุมชนเมือง ในชวงป พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๘ พบวา สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียวของชุมชนเมืองไมนอยกวา ๕ 
ตารางเมตรตอคน คิดเปนรอยละ ๘๒.๓๕ ของจํานวนเทศบาลกลุมตัวอยางทั้งหมดโดยมีสัดสวนพื้นที่สีเขียวตอประชากร
ในเขตเทศบาล/องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน ๘๕ แหง ทั่วประเทศ (ไมรวมกรุงเทพมหานคร) เทากับ ๑๕.๐๐ 
ตารางเมตรตอคน (ขอมูล ณ ธันวาคม ๒๕๕๘) แตเนื่องจากจัดเก็บขอมูลเปนคร้ังแรก โดยไมมีขอมูลปฐานที่ใช 
ในการเปรียบเทียบ ประกอบกับการคํานวนในคร้ังนี้ ยังไมไดรวมพื้นที่สีเขียวของกรุงเทพมหานคร ซึ่งมีรูปแบบการจัดเก็บ
ขอมูลพื้นที่สีเขียวที่แตกตางจากการจัดเก็บขอมูลเพื่อใชในการคํานวนสัดสวนพื้นที่สีเขียวในคร้ังนี้ จึงไมสามารถประเมิน 
การบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดของการดําเนินงานไดดังนั้น จึงจัดวาอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อให
บรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว 

๒.๓ ตัวชี้วัดที่ 4.๖ สัดสวนของแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรมและแหลงมรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวัฒนธรรมที่มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 4.3  
การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม แหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม
โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) กรมทรัพยากรธรณี กรมศิลปากร และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ยังอยูในระหวางดําเนินการจัดเก็บขอมูลแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรมและแหลงมรดกทาง
ธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมทั้งประเทศ ทั้งนี้ จากแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน
ภายใตแผนจัดการฯ (ระยะสิ้นสุดแผน)ก็รายงานผลขอมูลไดเฉพาะอุทยานประวัติศาสตร ๑๐ แหง ไดแก ๑.อุทยานฯ  
พระนครคีรี ๒.อุทยานฯ เมืองสิงห ๓.อุทยานฯ พระนครศรีอยุธยา ๔.อุทยานฯ ศรีเทพ ๕.อุทยานฯ สุโขทัย ๖.อุทยานฯ 
ศรีสัชนาลัย ๗.อุทยานฯ กําแพงเพชร ๘.อุทยานฯ พิมาย ๙.อุทยานฯ พนมรุง ๑๐. อุทยานฯ ภูพระบาท ดังนั้น จึงจัดวา 
ยังอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว  นอกจากนี้ จะเห็นไดวา 
มีหลายหนวยงานที่มีกรรมสิทธิ์ในพื้นทีต่างๆ หรือมีอํานาจหนาที่ในการดูแลสถานที่ที่เปนแหลงศิลปกรรม แหลงวัฒนธรรม  
ในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ จึงตองอาศัยความรวมมือและการประสานงานเพื่อดําเนินการรวมกัน
หลายหนวยงานซึ่งตองอาศัยระยะเวลาในการดําเนินงานจึงจะสําเร็จ 

 
 

 2.2  การติดตามความกาวหนาในการดําเนินการแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

ภายใตยุทธศาสตรที่ 4  การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับ  ประกอบดวย 
3 แผนงาน 40 แนวทางการปฏิบัติ  ซึ่งแบงเปนระยะเรงดวน 12 แนวทางและระยะปานกลาง 28 แนวทางดังตารางที่ 
๓-4.4   
ตารางที่ ๓-4.3  สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ 4  

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 

4.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพน้ํา คุณภาพอากาศ ขยะมลูฝอย และ
ของเสียอันตรายชุมชนและอุตสาหกรรม) 

๕ ๑๗ ๒๒ 

4.2 การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พื้นทีส่ีเขียวและ  
      ภูมิทัศน) 

๕ ๖ ๑๑ 

4.3 การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา 
แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรม 

       ๒ ๕ ๗ 

รวม 12 28 40 
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สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน 
รวมทั้งสิ้น ๙ กระทรวง 1๐ กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคเอกชน  ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม( สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรธรณี กรมควบคุมมลพิษ กรมปาไมองคการจัดการน้ําเสีย ) 

๒) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานัก
งบประมาณ ) 

๓) กระทรวงมหาดไทย ( กรมโยธาธิการและผังเมือง) 
๔) กระทรวงสาธารณสุข ( กรมอนามัย ) 
๕) กระทรวงอุตสาหกรรม 
๖) กระทรวงพลังงาน 
๗) กระทรวงคมนาคม 
๘) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
๙) กระทรวงวัฒนธรรม ( กรมศิลปากร ) 

สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน
รวมทั้งสิ้น ๑๓ กระทรวง ๑๖ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม( สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ กรมอุทยานแหงชาติสัตวปาและพันธุพืช กรมทรัพยากรธรณี ) 

๒) กระทรวงมหาดไทย ( กรมโยธาธิการและผังเมือง) 
๓) กระทรวงอุตสาหกรรม(สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม การนิคม

อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน) 
๔) กระทรวงสาธารณสุข ( กรมอนามัย ) 
๕) กระทรวงการคลัง 
๖) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ( สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ) 
๗) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการ

ทองเที่ยวอยางยั่งยืน) 
๘) กระทรวงการตางประเทศ 
๙) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
๑๐) กระทรวงคมนาคม 
๑๑) กระทรวงวัฒนธรรม ( กรมศิลปากร ) 
๑๒) กระทรวงศึกษาธิการ 
๑๓) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ( กรมการทองเที่ยว ) 

หมายเหตุ  แนวทางการปฏิบัตริะยะปานกลางท่ี ๔.๒.๙ สงเสริมใหสวนราชการเปนตนแบบอาคารเขียว (Green Building) และ 
                การมีพ้ืนท่ีสีเขียวภายในอาคาร รวมถึงการควบคมุการกอสรางท่ีรักษาสภาพแวดลอมน้ัน ตองรับผิดชอบทุกกระทรวง 
 

จากการพิจารณาและประมวลผลขอมูลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๔ ซึ่งสามารถสรุปผลได ดังตารางที่ ๓-๔.4 โดยมีผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๔ รายละเอียดดังตารางภาคผนวกที่ ๔-๒ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบ 
มีการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติ ดังนี ้
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ตารางที่ ๓-4.4  ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติบัติภายใตยุทธศาสตรที่ 4 (ป 2555-2559) 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

 4.1 การจัดการมลพิษ 
(คุณภาพน้าํ คุณภาพ
อากาศ ขยะมูลฝอย และ
ของเสียอันตรายชุมชนและ
อุตสาหกรรม) 

ระยะเรงดวน 

4.1.1, 4.1.2,  
4.1.3, 4.1.4, 4.1.5 

- 

ระยะปานกลาง 

4.1.6, 4.1.7, 4.1.8, 4.1.9, 
4.1.10,4.1.11, 4.1.12, 4.1.13, 
4.1.14, 4.1.15,4.1.16, 4.1.17, 
4.1.18, 4.1.19, 4.1.20, 4.1.21, 

4.1.22 

- 

4.2การจัดการสิ่งแวดลอมเมือง
และชุมชน (พืน้ทีส่ีเขียว
และภูมิทัศน) 

ระยะเรงดวน 

4.2.1,4.2.2,  
4.2.3, 4.2.4, 4.2.5 

- 

ระยะปานกลาง 

4.2.6, 4.2.7,  
4.2.8, 4.2.9, 4.2.11 

4.2.10 

4.3 การจัดการสิ่งแวดลอมของ 
      แหลงธรรมชาติ แหลง 
      ธรณีวิทยา แหลง 
      ศิลปกรรม และแหลง 
      มรดกทางธรรมชาติและ 
      ศิลปวัฒนธรรม 

ระยะเรงดวน 

4.3.1, 4.3.2 - 

ระยะปานกลาง 

4.3.3, 4.3.4,  
4.3.5, 4.3.6, 4.3.7 

- 
 

ระยะเรงดวน ๑๒ - 

ระยะปานกลาง ๒๗ ๑ 

รวม ๓๙ ๑ 

หมายเหต ุ :    ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน
ท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได 

 
สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ 4 การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน

ในทุกระดับพบวา มีหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ และหนวยงานสนับสนุนสามารถ
ดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด จํานวน 2 ตัวชี้วัด และมี 5 ตัวชี้วัดที่หนวยงาน
สามารถดําเนินงานไดตามตัวชี้วัดแลว แตอยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของ
ตัวชี้วัดที่กําหนดไว เนื่องจากการรายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ ยังขาดความตอเนื่อง ครบถวน และ/
หรือขาดความสอดคลองกับตัวชี้วัดดังกลาว นอกจากนั้น ยังมีการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติระยะ
เรงดวนและระยะปานกลางแลวจํานวน 39 แนวทาง (ระยะเรงดวน 12 แนวทาง และระยะปานกลาง ๒7 แนวทาง)  
โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานดังกลาว
รับผิดชอบแตยังมีแนวทางการปฏิบัติที่ยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานได จํานวน ๑ แนวทาง  
(ระยะปานกลาง)  เนื่องจากยังไมมีการรายงานขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของและ/หรือขอมูล 
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ที่รายงานยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได ทําใหขาดขอมูล
สนับสนุนจากหนวยงานดังกลาว 
 
 

2.3 สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับ
ประชาชนในทุกระดับ 

๑) การจัดการมลพิษ 
1.1) คุณภาพน้ํา กรมควบคุมมลพิษไดดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําของแหลงน้ําสําคัญ 

ทั่วประเทศ ในป 2559 ใน 65 แหลงน้ํา โดยรวมมีแหลงน้ําที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑดี รอยละ 34 เกณฑพอใช รอยละ 
46 และเกณฑเสื่อมโทรม รอยละ 20 และเมื่อเปรียบเทียบกับป 2558 จะเห็นวาคุณภาพน้ําโดยรวมในป 2559 ดีข้ึน 
โดยมีแหลงน้ําที่จัดอยูในเกณฑพอใชเพิ่มข้ึนจากรอยละ 41 เปนรอยละ 46 และมีแหลงน้ําที่อยูในเกณฑเสื่อมโทรมลดลง
จากรอยละ 25 เปนรอยละ 20 หากพิจารณาจากรอยละของแหลงน้ําที่อยูในเกณฑพอใชข้ึนไปของแตละภาคพบวา
ภาคใตมีแหลงน้ําที่มีคุณภาพดีกวาภาคอ่ืนๆ รองลงมา คือภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคเหนือ และภาค
ตะวันออก ตามลําดับ  แตหากพิจารณาจากคาดัชนีคุณภาพน้ําแหลงน้ําผิวดิน WQI* ของแหลงน้ําที่อยูในเกณฑเสื่อมโทรม
ของทุกภาค พบวา แหลงน้ําในภาคกลางมีคุณภาพน้ําเสื่อมโทรม และมีคา WQI ต่ํากวาภาคอ่ืนๆ และพื้นที่ที่อยูในเกณฑ 
เสื่อมโทรมตอเนื่องมา ตั้งแตป 2555 คือ แมน้ําเจาพระยาตอนลาง ทาจีนตอนกลาง ทาจีนตอนลาง ลพบุรี และสะแกกรัง
สาเหตุหลักที่ทําใหเกิดปญหามาจากการปลอยทิ้งน้ําเสียจากชุมชน กิจกรรมในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมที่ตั้ง 
อยูในพื้นที่  อยางไรก็ตาม ยังไมพบการตกคางของสารเคมีที่ใชในการปองกันกําจัดศัตรูพืชและสัตวทางการเกษตร 
กลุมคลอรีน (Organochlorine Pesticides) 

ท่ีมา :   * ดัชนีคุณภาพนํ้าแหลงนํ้าผิวดิน (Water Quality Index : WQI) แสดงถึง สถานการณของคุณภาพนํ้าในภาพรวม โดย
พิจารณาจากคาคุณภาพนํ้า 5 พารามิเตอร ไดแก ออกซิเจนละลาย (Dissolved Oxygen : DO) ความสกปรกในรูปสารอินทรีย 
(Biochemical Oxygen Demand : BOD) แบคทีเรียกลุมโคลิฟอรมท้ังหมด (Total Coliform Bacteria : TCB) แบคทีเรียกลุม 
ฟคอลโคลิฟอรม (Fecal Coliform Bacteria : FCB) และแอมโมเนีย-ไนโตรเจน(NH3-N) มีคะแนนอยูระหวาง 0–100 จัดเกณฑ
คุณภาพนํ้าเปนดีมาก (คะแนน 91-100)  ดี (คะแนน 71-90)  พอใช (คะแนน 61-70)  เสื่อมโทรม (คะแนน 31-60) และ 
เสื่อมโทรมมาก (คะแนน 0–30) 

ทั้งนี้ ในชวง 10 ปที่ผานมา ตั้งแตป 2550-2559 คุณภาพน้ําของแหลงน้ําสวนใหญอยูในเกณฑ
พอใช และปจจุบันไมพบแหลงน้ําที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑดีมากในประเทศไทย แนวโนมการเปลี่ยนแปลงของคุณภาพ
น้ําคอนขางดีข้ึน โดยตั้งแตป 2550 ไมมีแหลงน้ําที่อยูในเกณฑเสื่อมโทรมมาก และมีแหลงน้ําที่เร่ิมมาอยูในเกณฑดี 
เพิ่มข้ึนมา ตั้งแตป 2557 เชน ทาจีนตอนบน พังราดตอนลาง สายบุรี และจะเห็นไดวาแหลงน้ําที่มีคุณภาพน้ําดี 
มาโดยตลอด ไดแก แมน้ําตาปตอนบน ตรัง เวฬุ และแหลงน้ําที่มีแนวโนมคุณภาพน้ําเสื่อมโทรมลง 12 แหลง ไดแก 
แมน้ําเจาพระยาตอนลาง ระยองตอนลาง ระยองตอนบน พังราดตอนบน เวฬุ ปง บึงบอระเพ็ด พอง ชี หลังสวนตอนลาง 
หลังสวนตอนบน และกุยบุรี แหลงน้ําที่มีแนวโนมคุณภาพน้ําเสื่อมโทรมอยางตอเนื่อง และยังคงตองเฝาระวังและ
ดําเนินการแกไขปญหา ไดแก แมน้ําเจาพระยาตอนลาง ทาจีนตอนลาง ลพบุรี ระยองตอนลาง และลําตะคองตอนลาง 
เนื่องจากเปนชวงที่แมน้ําไหลผานพื้นที่ชุมชนเมืองที่มีประชากรอยูอาศัยหนาแนน แหลงที่ตั้งของอุตสาหกรรม พื้นที่ 
ทําการเกษตร และการเพาะเลี้ยงสัตว  ซึ่งไมมีระบบบําบัดน้ําเสียหรือไมมีการดูแลจัดการน้ําเสียใหมีประสิทธิภาพ  
(กรมควบคุมมลพิษ, ๒๕60ก, หนา 37-44)        

1.2) ขยะมูลฝอยชุมชน กรมควบคุมมลพิษไดดําเนินการเก็บสํารวจขอมูล พบวา ในป 2559 ขยะ 
มูลฝอยชุมชนเกิดข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ินทั่วประเทศ 7,777 แหง ประมาณ 27.06 ลานตัน หรือ 74,130 
ตันตอวันมีอัตราการเกิดขยะมูลฝอยตอคนเพิ่มข้ึนจาก 1.13 เปน 1.14 กิโลกรัมตอคนตอวัน โดยมีสัดสวนของขยะ 
มูลฝอยที่เกิดข้ึนในกรุงเทพมหานคร 4.21 ลานตัน (รอยละ 16) ในเทศบาลและเมืองพัทยา 11.16 ลานตัน (รอยละ 
41) และในองคการบริหารสวนตําบล 11.69 ลานตัน (รอยละ 43) สําหรับจังหวัดที่มีปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนเกิดข้ึน
ตอวันสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก กรุงเทพมหานคร ชลบุรี นครราชสีมา สมุทรปราการ และขอนแกน  นอกจากนี้ ยังมี 
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ขยะเกาตกคางสะสมในสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยทั่วประเทศที่ยังดําเนินการจัดการไมถูกตองอีกประมาณ 9.96 ลานตัน 
ซึ่งจะเห็นไดวา ในป 2559 ขยะมูลฝอยไดรับการเก็บขนและรวบรวมเขาสูสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยที่ถูกตองเพิ่มมากข้ึน 
(ป 2559 มีสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยแบบถูกตอง 330 แหงและสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยแบบไมถูกตอง 2,480 แหง) 
สงผลใหปริมาณขยะมูลฝอยที่ไดรับการกําจัดอยางถูกตองเพิ่มมากข้ึนคิดเปนปริมาณทั้งสิ้น 9.75 ลานตัน เมื่อเทียบกับ 
ป 2558 แลว (8.34 ลานตันตอป) ทําใหมีการกําจัดขยะมูลฝอยชุมชนอยางถูกตองเพิ่มข้ึนรอยละ 16.91 

สําหรับการใชประโยชนของขยะมูลฝอยในป 2559 มีการนํามูลฝอยชุมชนกลับมาใชประโยชน 
ประมาณ 5.81 ลานตัน หรือรอยละ 21.47 ของปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดข้ึน ซึ่งเมื่อเทียบกับป 2558 แลวพบวา  
มีแนวโนมที่เพิ่มมากข้ึนถึงรอยละ 17.61 ซึ่งการเพิ่มข้ึนของปริมาณขยะมูลฝอยที่ถูกดึงนํากลับไปใชประโยชนนี้  
สืบเนื่องจากกระแสการลดและใชประโยชนขยะมูลฝอยในแหลงกําเนิดขยะมูลฝอยที่เพิ่มมากข้ึน รวมทั้งการรณรงค
สงเสริมการสรางจิตสํานึกผานกิจกรรมตางๆ ในชวงที่ผานมา  โดยมีการใชประโยชนจากขยะรีไซเคิล ประมาณ 5.20  
ลานตัน (รอยละ 89.50) เปนขยะรีไซเคิลที่ถูกคัดแยกจากบานเรือน ตั้งแตตนทาง สวนมากเปนประเภท แกว กระดาษ 
พลาสติก เหล็ก อะลูมิเนียม ซึ่งเปนขยะมูลฝอยที่มีมูลคา หลังจากคัดแยกขยะที่มีมูลคาเหลานี้ออกจากขยะมูลฝอยทั่วไป
และมีการใชประโยชนจากขยะอินทรีย ประมาณ 0.60 ลานตัน (รอยละ 10.33) หลังจากที่ขยะมูลฝอยที่มีมูลคาถูก 
คัดแยกตั้งแตตนทางออกไปแลว จะมีขยะมูลฝอยสวนที่เหลืออยูสวนใหญเปนขยะอินทรียประเภทเศษอาหาร พืช ผัก 
ผลไมตางๆ ซึ่งมีปริมาณมากแตถูกนํากลับมาใชประโยชนไดเพียงบางสวนเทานั้นรวมทั้งการใชประโยชนขยะมูลฝอย 
ในรูปการผลิตแกสชีวภาพในชุมชน ประมาณ 0.01 ลานตัน (รอยละ 0.17) โดยการนําขยะอินทรียมาผานกระบวนการ
แปรรูปและผลิตแกสชีวภาพเพื่อทดแทนพลังงานเชื้อเพลิง (กรมควบคุมมลพิษ, ๒๕60ก, หนา 70-76)        

1.3) ของเสียอันตรายและมูลฝอยติดเชื้อ  กรมควบคุมมลพิษไดประมาณการของเสียอันตรายที่
เกิดข้ึนทั่วประเทศ ในป 2559 มีจํานวน 3.462 ลานตันเพิ่มข้ึน 0.017 ลานตัน หรือรอยละ 0.49 จากป 2558 ของ
เสียอันตรายที่เกิดข้ึนสวนใหญเปนของเสียอันตรายจากอุตสาหกรรม ประมาณ 2.8 ลานตัน (รอยละ 80) และเปนของ
เสียอันตรายจากชุมชน (รวมซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส) ประมาณ 0.606 ลานตัน (รอยละ 18) 
และมูลฝอยติดเชื้อ ประมาณ 0.056 ลานตัน (รอยละ 2)  ทั้งนี้ จากการสํารวจปริมาณของเสียอันตรายจากชุมชนและ 
การคาดการณปริมาณการเกิดข้ึนประมาณ 606,319 ตัน หรือเพิ่มข้ึนรอยละ 2.54 จากป 2558 สวนใหญเปน 
ซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส (Waste from Electrical and Electronic Equipment: WEEE) 
ประมาณ 393,070 ตัน หรือรอยละ 65 และของเสียอันตรายจากชุมชนประเภทอ่ืนๆ เชน แบตเตอร่ี ถานไฟฉาย 
ภาชนะบรรจุสารเคมี กระปองสเปรย เปนตน ประมาณ 213,249 ตัน หรือรอยละ 35  ซึ่งพบปญหาและอุปสรรค อาทิ
เชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมมีระบบคัดแยก เก็บรวบรวม และขนสงของเสียอันตรายชุมชน จึงสงผลใหของเสีย
อันตรายชุมชนถูกทิ้งปนกับขยะมูลฝอยทั่วไป ขาดกฎระเบียบในการคัดแยกของเสียอันตรายชุมชนออกจากขยะมูลฝอย
ทั่วไป และหลายพื้นที่ไมมีสถานที่รวบรวมของเสียอันตรายชุมชน  เพื่อรอสงไปกําจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการ รวมทั้ง
ของเสียอันตรายชุมชนและซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสบางประเภท ถูกนําไปรีไซเคิลดวยวิธีการที่ 
ไมถูกตองตามหลักวิชาการจึงกอใหเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  

สําหรับมูลฝอยติดเชื้อไดคาดการณปริมาณการเกิดมูลฝอยติดเชื้อ ป 2559 จํานวน 55,646 
ตัน เพิ่มข้ึนจาก ป 2558 จํานวน 1,778 ตัน (รอยละ 3.3) เปนมูลฝอยติดเชื้อที่เกิดข้ึนจากโรงพยาบาลรัฐ 31,601 
ตัน (รอยละ 56.79) โรงพยาบาลเอกชน 9,486 ตัน (รอยละ 17.05) คลินิก 10,691 ตัน (รอยละ 19.21) 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหรือสถานีอนามัย (รพ.สต.) 3,544 ตัน (รอยละ 6.37) สถานพยาบาลสัตว 321 ตัน 
(รอยละ 0.58) และหองปฏิบัติการเชื้ออันตราย 3.2 ตัน (รอยละ 0.01) แหลงกําเนิดมูลฝอยติดเชื้อสวนใหญมาจาก
โรงพยาบาลรัฐและเอกชน ซึ่งรวมหองปฏิบัติการเชื้ออันตรายที่ตั้งรวมอยูกับสถานบริการสาธารณสุขขนาดใหญการจัดการ
มูลฝอยติดเชื้อสวนใหญถูกสงไปกําจัดที่เตาเผามูลฝอยติดเชื้อของเอกชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมทั้งสิ้น 
49,056 ตัน (รอยละ 88) ประกอบดวย เตาเผามูลฝอยติดเชื้อขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 6 แหง ประมาณ 
14,016 ตัน และเตาเผาของบริษัทเอกชน จํานวน 5 แหงประมาณ 35,040 ตัน ทั้งนี้ เตาเผามูลฝอยติดเชื้อสวนใหญ 
ยังไมมีระบบตรวจวัดคุณภาพอากาศใหเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ และมูลฝอยติดเชื้อที่หายไปจากระบบการกําจัด 
ประมาณ 6,590 ตัน (รอยละ 12)  อาจเกิดจากการกําจัดเองโดยเตาเผาของโรงพยาบาลหรือกําจัดดวยวิธีการอ่ืน  
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อยางไรก็ตาม การจัดการมูลฝอยติดเชื้อของโรงพยาบาลสวนใหญสงไปกําจัดที่เตาเผาของเอกชนหรือขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน แตในสถานบริการสาธารณสุขขนาดเล็กซ่ึงมีอยูเปนจํานวนมาก ยังมีขอจํากัดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม  
การขนสง และการกําจัด เนื่องจากมูลฝอยติดเชื้อที่เกิดข้ึนของแตละแหงตอวันมีปริมาณนอยมาก รวมถึงการเก็บรวบรวม
มูลฝอยติดเชื้อตองมีแนวทางปฏิบัติเปนการเฉพาะ และตองเปนไปตามกฎระเบียบที่เก่ียวของ ทําใหการเก็บรวบรวมและ
กําจัดในสถานที่ของตนเองเปนไปไดยากและมีคาใชจายสูงมาก สถานบริการสาธารณสุขขนาดเล็กบางสวน จึงสงมูลฝอย
ติดเชื้อไปกําจัดรวมกับโรงพยาบาลของรัฐที่เปนเครือขาย หรือบางสวนอาจทิ้งปนไปกับขยะมูลฝอยชุมชน (กรมควบคุม
มลพิษ, ๒๕60ก, หนา 77-79)        

1.4) คุณภาพอากาศ กรมควบคุมมลพิษไดดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพอากาศ ซึ่งมีสถานี
ตรวจวัดคุณภาพอากาศอัตโนมัติทั่วประเทศทั้งหมด 63 สถานี ตั้งอยูในพื้นที่ 31 จังหวัดที่ตองมีการเฝาระวังคุณภาพอากาศ
อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะเมืองขนาดใหญ ชุมชนหนาแนน เขตอุตสาหกรรม พื้นที่เสี่ยงตอการเผาในที่โลง คุณภาพอากาศ 
ในป 2559 มีแนวโนมดีข้ึน สารมลพิษทางอากาศที่ยังคงเปนปญหา คือ ฝุนละอองขนาดไมเกิน 10 ไมครอน (PM10)  

มีผลการตรวจวัดสูงกวามาตรฐานใน 21 จังหวัด จาก 31 จังหวัดที่มีสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศอัตโนมัติจากการคํานวณ
รอยละของจํานวนวันที่ฝุนละอองคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงเกินคามาตรฐาน พบวาจังหวัดสวนใหญมีคานอยกวารอยละ 5 
ยกเวนในจังหวัดเชียงรายและสระบุรีที ่พบมากกวารอยละ 10 และฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5)  

ตรวจพบวา มีปริมาณสูงกวาคามาตรฐานใน 12 จังหวัด จาก 14 จังหวัดที่มีการตรวจวัด  โดยมีคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมง  
อยูในชวง 2 – 180 มคก./ลบ.ม. คาสูงสุดของแตละสถานีโดยเฉลี่ยทั่วประเทศ 93 มคก./ลบ.ม. ลดลงจากป 2558 รอยละ 
18 และปริมาณโอโซนคาเฉลี่ย 8 ชั่วโมงเกินมาตรฐานใน 24 จังหวัด จาก 27 จังหวัดที่มีสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศ
อัตโนมัติ โดยมีคาเฉลี่ย 8 ชั่วโมงสูงสุดของแตละสถานีเฉลี่ยทั้งประเทศ 94 พีพีบี ลดลงรอยละ 3 และพบคาสูงสุด 152 
พีพีบี ณ ตําบลบางเสาธง อําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  อยางไรก็ตาม ในเขตพื้นที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง  
ป 2559 จากคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมง (คาเฝาระวัง) พบสารเบนซีนเกินคาเฝาระวัง จํานวน 4 คร้ัง ในเดือนกุมภาพันธ 
กรกฎาคม กันยายน และตุลาคม  สาร 1, 3 – บิวทาไดอีน เกินคาเฝาระวัง จํานวน 1 คร้ัง  ในเดือนสิงหาคม คาเฉลี่ย  
1 ป พบสารเบนซีน และสาร 1,3 - บิวทาไดอีน มีแนวโนมไมเปลี่ยนแปลงจากปที่ผานมาจากสถานีตรวจวัดในพื้นที่ 10 
สถานี พบสารเบนซีนมีเกินคามาตรฐาน จํานวน 6 สถานี และสาร 1,3 – บิวทาไดอีน เกินคามาตรฐาน จํานวน 3 สถานี 
ในขณะที่ สาร 1,2 – ไดคลอโรอีเทน มีแนวโนมดีข้ึนจากป 2558 โดยพบแนวโนมเกินคามาตรฐาน จํานวน 2 สถานี  
ในบริเวณที่อยูใกลเคียงกับนิคมอุตสาหกรรม (กรมควบคุมมลพิษ, ๒๕60ก, หนา 16-31) 

 
 2) การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน กรุงเทพมหานครมีการสงเสริมการเพิ่มพื้นที่สีเขียว  โดย
ตั้งแต พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๕๘ มีพื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึนจาก พ.ศ. 2557 มี 19,339 ไร เปน 21,226 ไร เพื่อใหประชาชนได
ออกกําลังและการพักผอนหยอนใจ ทําใหจํานวนพื้นที่สีเขียวและสัดสวนพื้นที่สีเขียวตอประชากร ๑ คน มีแนวโนมสูงข้ึน
อยางตอเนื่อง ซึ่งใน พ.ศ. 2558 มี 5.97 ตารางเมตรตอคน อยางไรก็ตาม สัดสวนพื้นที่สีเขียวตอคนในกรุงเทพมหานคร
ดังกลาว ยังอยูในระดับที่ต่ําเมื่อเทียบกับเมืองใหญของประเทศพัฒนาแลวอ่ืนๆ เชน ประเทศบราซิล (๕๒ ตารางเมตรตอ
คน) สหรัฐอเมริกา (๒๓.๑ ตารางเมตรตอคน) และแคนาดา (๑๒.๖ ตารางเมตรตอคน) เปนตน และยังอยูในระดับที่ต่ํากวา
เกณฑคาเฉลี่ยขององคการอนามัยโลก คือ ๙ ตารางเมตรตอคน ทั้งนี้ กรุงเทพมหานครมีแนวทางการเพิ่มพื้นที่สีเขียว 
ในรูปแบบสวนสาธารณะ จํานวน 7 ประเภท1 โดยใน ป พ.ศ. 2556-2559 กําหนดไวที่จํานวน 5,000 ไร หนวยงาน 
ที่เก่ียวของไดดําเนินการสงเสริมการเพิ่มพื้นที่สีเขียวมาโดยตลอด โดยใน พ.ศ. 2558 มีการกําหนดเปาหมายการเพิ่มพื้นที่
สีเขียวรายป ซึ่งสามารถเพิ่มจํานวนพื้นที่สเีขียวในกรุงเทพมหานครไปทั้งสิน้ 4,649 ไร 2 งาน 71 ตารางวา คิดเปนรอยละ 
92.99 ของเปาหมายที่ตั้งไว 

สําหรับปญหาสิ่งแวดลอมดานมลทัศนในพื้นที่เมือง พื้นที่ชนบท และพื้นที่ธรรมชาติใน พ.ศ.2558- 
2559  มีความรุนแรงข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนผลจากการเติบโตทางเศรษฐกิจ สงผลใหมีการขยายตัวดานธุรกิจการคา
และมีการขยายตัวดานการตลาดเพิ่มมากข้ึน เพื่อสื่อสารประชาสัมพันธสินคาและบริการตางๆ ใหเขาถึงผูบริโภคมากข้ึน 
ทําใหมีการวิวัฒนาการรูปแบบและเทคนิคการโฆษณาที่หลากหลาย โดยเฉพาะปายโฆษณาที่เปนแผนปายขนาดตางๆ และ 
ปายดิจิตอลที่มีเพิ่มมากข้ึนในเขตเมือง ที่มีการติดตั้งอยางไมเหมาะสม กระจัดกระจาย ไมเปนระเบียบ อีกทั้งการขยายตัว
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ของระบบเครือขายโทรคมนาคมตางๆ เชน สายโทรศัพท และสายเคเบิล เปนตน ทําใหมีการติดตั้งสายโทรคมนาคม
เหลานี้กับสายไฟฟา จึงพันกันเปนกอนหรือบางพื้นที่คลอยต่ําติดพื้นดิน ซึ่งมีผลกระทบตอภูมิทัศนของเมือง และอาจไม
ปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชนอยางไรก็ตาม ถึงแมวาพื้นที่สีเขียวจะมีแนวโนมของเพิ่มข้ึน และมียุทธศาสตร
การจัดการภูมิทัศนซึ่งเปนแนวทางเพื่อใหทองถ่ินดําเนินการ ไดแก โครงการเทศบาลนาอยูอยางยั่งยืน ชุมชนอยูคู
อุตสาหกรรม เมืองนาอยู คูคุณธรรม การจัดทําฐานขอมูลเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม 
เพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนการจัดตั้งเครือขายการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชนประเทศไทย และยุทธศาสตร 
การจัดการสิ่งแวดลอมภูมิทัศน เปนตน  แตเนื่องจากจํานวนประชากรที่เพิ่มข้ึนทําใหมีปญหามลพิษ เชน ขยะประเภท
ตางๆ เพิ่มมากข้ึน และมีปญหาดานมลทัศนในเขตเมืองที่มีแนวโนมเพิ่มมากข้ึน แตยังตองมีการบูรณารวมกับทองถ่ินอยาง
ตอเนื่อง ควบคูไปกับแนวทางการปรับปรุงกฎหมายผังเมือง เพื่อลดชองวางในการควบคุมการกอสรางสิ่งปลูกสรางที่ 
ไมเหมาะสมในพื้นที่ดวย (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 241-250)           

ท่ีมา :  1สวนสาธารณะของกรุงเทพมหานคร จํานวน 7 ประเภท ไดแก สวนเฉพาะทาง สวนชุมชน สวนถนน สวนระดับเมือง สวน
ระดับยาน สวนหมูบาน และสวนหยอมขนาดเล็ก 

 
3) การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดก

ทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 

สิ่งแวดลอมธรรมชาติ ในชวงป พ.ศ. 2554–25581 รายไดจากอุตสาหกรรมการทองเที่ยวของ
ประเทศมีอัตราการเจริญเติบโตสูงมาก แมจํานวนนักทองเที่ยวที่เพิ่มข้ึน ผนวกกับโครงการพัฒนาตางๆ ที่เกิดข้ึนอยาง
ตอเนื่องจะแสดงใหเห็นถึงศักยภาพเชิงเศรษฐกิจของประเทศ แตอีกดานหนึ่ง สถานการณดังกลาวสะทอนความเสื่อมโทรม
ของสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมในภาพรวม ภายใตการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติทีร่วดเร็วและมีแนวโนมรุนแรงข้ึน  
ในชวงเวลาที่ผานมา  สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม2 ไดกําหนดมาตรฐานคุณภาพ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติไว 10 ประเภท ซึ่งจัดทําเสร็จแลวมีทั้งหมด 5 ประเภทคือ โปงพุรอน ธรณีสัณฐานและ 
ภูมิลักษณวรรณา ภูเขา น้ําตก และถํ้า แตมีการประเมินแลวเสร็จเพียง 2 ประเภทคือ ภูเขา และน้ําตก นอกจากนี้1 
ประเทศไทยไดมีการกําหนดเขตพื้นที่อนุรักษในลักษณะตางๆ อันมีวัตถุประสงคเพื่อดําเนินการอนุรักษและบริการจัดการ
แหลงธรรมชาติ อาทิ เขตรักษาพันธุสัตวปา เขตหามลาสัตวปา อุทยานและวนอุทยานแหงชาติ รวมไปถึงเขตสงวน
ทรัพยากรประเภทตางๆ หรือแหลงอนุรักษธรณีวิทยาที่อยูภายใตการคุมครองจากภาครัฐสําหรับกรณีอุทยานแหงชาติ 
ซึ่งเปนเขตพื้นที่อนุรักษที่มีจํานวนมากที่สุด พบวา ใน พ.ศ. ๒๕๕๙ ประเทศไทยมีอุทยานแหงชาติทั้งสิ้น ๑๔๘ แหง  
ทั่วประเทศ ครอบคลุมเนื้อที่ ๔๓.๕๔ ลานไรโดยตั้งแต พ.ศ.2554-2558 นักทองเที่ยวที่เขาชมอุทยานแหงชาติ 
ทั่วประเทศมีจํานวนกวา 11 ลานคนตอป มีแนวโนมเพิ่มข้ึนรอยละ 8.36 ตอป และสรางเม็ดเงินเขาสูระบบเปนจํานวน
กวา 659.95 ลานบาทตอป 

 
สิ่งแวดลอมศิลปกรรมในป พ.ศ. ๒๕๕๘1 ประเทศไทยมีโบราณสถานทั่วราชอาณาจักรรวมทั้งสิ้น 

๗,๗๖๕ แหง แบงออกเปน โบราณสถานทั่วราชอาณาจักรที่ยังไมไดสํารวจและประเมินคุณคาเพื่อประกาศข้ึนทะเบียน
จํานวน ๕,๖๗๘ แหง และที่ประกาศข้ึนทะเบียนแลวเปนจํานวน ๒,๐๘๗ แหงรวมทั้งมีการประกาศเขตพื้นที่เมืองเการวม
ทั้งสิ้น 9 เมือง ไดแก เมืองเกาเพชรบุรี เมืองเกาแพร เมืองเกาจันทบุรี เมืองเกาปตตานี เมืองเกาเชียงราย เมืองเกา
สุพรรณบุรี เมืองเกาบุรีรัมย เมืองเการะยอง และเมืองเกาตะก่ัวปา คิดเปนเนื้อที่รวม 7,937.5 ไรและใน พ.ศ. 2559  
ไดมีการประกาศเขตพื้นที่เมืองเกา รวมทั้งสิ้น 5 เมือง ไดแก เมืองเกาพะเยา เมืองเกาตาก เมืองเกานครราชสีมา เมืองเกา
สกลนคร และเมืองเกาสตูล สวนยานชุมชนเกา มีการประกาศจํานวนทั้งสิ้น 509 แหง แบงออกเปนยานชุมชนเกาในภาค
กลาง จํานวน 131 แหง ภาคตะวันออก จํานวน 55 แหง ภาคใต จํานวน 164 แหง และภาคเหนือ จํานวน 159 แหง 
นอกจากนั้น2 ยังมีการประกาศพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมเมืองศรีมโหสถ อําเภอศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี (ประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2558) นับเปนการประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมศิลปกรรม
แหงแรก 
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แหลงมรดกโลก ในป พ.ศ. ๒๕๕๘1 ประเทศไทยมีแหลงมรดกโลกจํานวน ๕ แหง โดยเปนแหลงมรดก
โลกทางธรรมชาติจํานวน ๒ แหง ไดแก เขตรักษาพันธุสัตวปาทุงใหญนเรศวร-หวยขาแขง (ข้ึนทะเบียนใน พ.ศ. ๒๕๓๔) 
และพื้นที่กลุมปาดงพญาเย็น-เขาใหญ (ข้ึนทะเบียนใน พ.ศ. ๒๕๔๘) และเปนแหลงมรดกโลกทางวัฒนธรรมจํานวน ๓ แหง 
ไดแก เมืองประวัติศาสตรสุโขทัยและเมืองบริวาร (ข้ึนทะเบียนใน พ.ศ. ๒๕๓๔) อุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา 
(ข้ึนทะเบียนใน พ.ศ. ๒๕๓๔) และแหลงโบราณคดีบานเชียง (ข้ึนทะเบียนใน พ.ศ. ๒๕๓๕)นอกจากนี้ ประเทศยังมีแหลง
มรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติที่อยูในบัญชีรายชื่อเบื้องตน (Tentative List) จํานวน ๕ แหลง ไดแก เสนทาง
เชื่อมตอทางวัฒนธรรมปราสาทหินพิมายกับศาสนสถานที่เก่ียวของ ปราสาทพนมรุงและปราสาทเมืองต่ํา (พ.ศ. ๒๕๔๗) 
อุทยานประวัติศาสตรภูพระบาท (พ.ศ. ๒๕๔๗) พื้นที่กลุมปาแกงกระจาน (พ.ศ. ๒๕๕๔) วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร 
(พ.ศ. ๒๕๕๕) และอนุสรณสถาน สถานที่ตางๆ และภูมิทัศนวัฒนธรรมของเชียงใหม นครหลวงลานนา (พ.ศ. ๒๕๕๘) โดย
ในกรณีของแหลงมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติที่อยูในบัญชีรายชื่อเบื้องตนนี้ ในชวง พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๕๙ 
หนวยงานที่เก่ียวของรวมไปถึงประชาชนทีอ่าศัยอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งของแหลงมรดกในบัญชีรายชื่อเบื้องตนแตละแหง 
ตางมีการดําเนินการเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนใหแหลงมรดกทางวัฒนธรรมหรือทางธรรมชาติของถ่ินตนไดรับการเสนอ
ชื่อตอองคการยูเนสโกเพื่อข้ึนทะเบียนเปนมรดกโลก 

ท่ีมา :   1 รายงานสถานการณคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2559, สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 
            ๒๕60, หนา 25๐-265 
              2 แผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564, สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 
           ๒๕60, หนา ข-32 ถึง 34 

 
 
ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาตรที่ ๔ การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับ  

ซึ่งมุงเนนการปองกันและลดมลพิษ ณ แหลงกําเนิด และการกระจายอํานาจในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อใหเกิด
การจัดการที่มีประสิทธิผล การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน การรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของแหลง
ธรรมชาติและศิลปกรรม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหมีการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ และ
นําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับประชาชน ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามรายยุทธศาสตรที่ ๔  
ประกอบดวย การจัดการมลพิษ ซึ่งมีทั้งสถานการณโดยทั่วไปที่มีแนวโนมดีข้ึน ไดแก คุณภาพอากาศระดับเสียงคุณภาพ
ของน้ําทะเลคุณภาพน้ําใตดินขยะและของเสียอันตราย เปนตน  และสถานการณโดยทั่วไปที่มีแนวโนมเสื่อมโทรมลง ไดแก 
คุณภาพแหลงน้ําผิวดิน เปนตน  นอกจากนั้น ยังมีการจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พื้นที่สีเขียวและภูมิทัศน) พบวา 
กรุงเทพมหานครมีอัตราสวนพื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน รวมทั้งการจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลง
ศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม ซึ่งมีการประกาศจัดตั้งพื้นที่เพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรมเพิ่มข้ึน จึงจําเปนตองมุงเนนในการแกไขปญหามลพิษ โดยการกระจายอํานาจในการบริหาร
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูทองถ่ินและภาคประชาชน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการมลพิษ
อยางมีสวนรวม การกําหนดแนวทางและจัดทําแผนการแกไขปญหามลพิษอยางเปนรูปธรรม การเขมงวดกับการบังคับใช
กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวของ สรางระบบติดตามตรวจสอบและประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ การพัฒนา 
องคความรูและศักยภาพในการเชื่อมโยงฐานขอมูลระหวางหนวยงานที่เก่ียวของ รวมทั้งการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของ
แหลงธรรมชาติและศิลปกรรม ตลอดจนสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชนอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  เพื่อการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตใหกับประชาชนในทุกระดับ  

อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลองกับ
ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 
และนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับประชาชนซึ่งมีทั้งหนวยงานที่สามารถดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและ
ทิศทางของตัวชี้วัดได และหนวยงานที่อยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด 
ที่กําหนด  นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไว โดย 
มีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติตามรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ และ 
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มีหนวยงานเพียงบางสวนที่ยังไมมีการรายงานขอมูลดังกลาว ดังนั้น หากภาคีเครือขายของหนวยงานที่เก่ียวของให 
ความรวมมือในการดําเนินงานดานการสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดับภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมที่เขมแข็งมากยิ่งข้ึนในแผนฉบับตอไป ยอมสงผลในภาพรวมไปถึงการสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศที่ดี
ข้ึนควบคูไปกับคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกระดับที่ดียิ่งข้ึนในอนาคตตามลําดับดวย 
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ยุทธศาสตรท่ี ๕ การเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
                    ภัยธรรมชาต ิ
 
สวนที่ ๑ หลักการและสาระสําคัญ 

การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ  
เปนการมุงเนนการสรางศักยภาพและความพรอมของทุกภาคสวนในการรองรับและการปรับตัวตอผลกระทบจาก 
ภัยธรรมชาติและความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงความรวมมือในการลดการปลอยกาซ 
เรือนกระจก เพื่อสรางความคุมกันและรักษาความมั่นคงในการพัฒนาประเทศในทุกมิติทั้งเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่  ๕ การเตรียมความพรอมเพื่อ รับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
ภัยธรรมชาติจึงมีเปาประสงคและเปาหมาย ดังนี้ 

เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 
สรางความพรอมเพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิ
 

มีการเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๕ มีการกําหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลการดําเนินงาน 
ในการบรรลุผลตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น ๔ ตัวชี้วัดไดแก 

ตัวชี้วัดที่ ๕.1 สัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัยพิบัติ และ/หรือจัดทํา 
แนวทางการฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัยตอพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 

ตัวชี้วัดที่ ๕.2 จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาต ิ
         ตัวชี้วัดที่ ๕.3   ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ  
และ/หรือ ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัว 

ตัวชี้วัดที่ ๕.4 มีฐานขอมูลกลางการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศ 

นอกจากนี้ ยุทธศาสตรที่ ๕ ยังประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก (1) การสรางความพรอมในการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ และ (2)การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ํา และ๓๓ 
แนวทางการปฏิบัติ แบงเปนแนวทางการปฏิบัติที่สําคัญ จะตองดําเนินการในระยะเรงดวน จํานวน 1๐ แนวทาง และ 
ระยะปานกลาง ๒3 แนวทาง โดยการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางตางๆ จะอยูภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ  
ความรับผิดชอบ ตามกฎหมายและกฎ ระเบียบที่เก่ียวของของหนวยงานตางๆ  ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค หนวยงาน
ปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สําหรับยุทธศาสตรที่ ๕ มีหนวยงานที่เก่ียวของ จาก ๑๔ 
กระทรวง ๑๔  กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ซึ่งสามารถสรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบ ดังรายละเอียดในตารางที่ ๓-๕.1    

ตารางที่ ๓-๕.1 สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบของยุทธศาสตรที่ ๕ 

แผนงาน ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 

๑) การสรางความพรอม 
ในการปรับตัวตอ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพ 
    ภูมิอากาศและภัย 
    ธรรมชาติ 
 

๕.๑ สัดสวนของพืน้ที่เสี่ยงภัยที่ไดรับ
การจัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัย
พิบัติ และ/หรือ จัดทําแนวทาง 
การฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 

รอยละ  ทส (ทธ.) 
 

๕.๒ จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาติ 
 

คน  มท (ปภ.) 
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แผนงาน ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 

๒) การวางรากฐานสู 
การพัฒนาแบบปลอย 
    คารบอนต่ํา 

๕.๓ ปริมาณการปลอยกาซคารบอน 
ไดออกไซดตอผลิตภัณฑมวลรวม 
ในประเทศ และ/หรือปริมาณ 
การปลอยกาซคารบอนไดออกไซด
ตอหัว 

ตัน
คารบอนได 
ออกไซด 
เทียบเทา

ตอ
ผลิตภัณฑ
มวลรวมใน
ประเทศ
และ/หรือ 

ตอหัว 

 ทส (อบก.) 
พน (พพ.) 

๕.๔ มีฐานขอมูลกลางการปลอย 
กาซเรือนกระจกของประเทศ 

มี () 
ไมมี () 

 ทส (อบก.) 
 

หมายเหตุ :           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

            หมายถึง  เพ่ิมข้ึน       หมายถึง  ลดลง 
 
 

สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559  
                  ระยะสิ้นสุดแผน 
 

๒.๑ การติดตามประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายในการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ ประกอบดวย ๔ ตัวชี้วัด ซึ่งเปนตัวกําหนดที่ใชในการวัดผลการบรรลุผลตามเปาหมายของ
ตัวชี้วัดในการดําเนินงานตามยุทธศาสตร แผนงานและแนวทางการปฏิบัติโดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ 
ประกอบดวย ๓ กระทรวง ๔ กรมและ/หรือหนวยงาน ไดแก  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( กรมทรัพยากรธรณี องคการบริหารจัดการ 
กาซเรือนกระจก ) 

๒) กระทรวงมหาดไทย ( กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย )  
๓) กระทรวงพลังงาน ( กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน )  

ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผนโดยพิจารณาประมวลผลขอมูลจากการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆสามารถ
สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับ 
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติดังตารางที่ ๓-๕.2 โดยมีผลการติดตามประเมินผล 
การดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ ๕ ดังรายละเอียดในตารางภาคผนวกที่ ๕-๑ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบ 
มีการดําเนินงานตามตัวชี้วัด สรุปได ดังนี้ 
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ตารางที่ ๓-5.2  สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 5 (ป 2555-2559) 

 ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลผุลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

5.1 สัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขาย
เฝาระวังภัยพิบัติ และ/หรือจัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่
เสี่ยงภัยตอพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 

 
ทธ. 

 

  

5.2  จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาติ 
 

 
ปภ. 

  

5.3 ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ และ/หรือ ปริมาณการ
ปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัว 

  
อบก., พพ., สผ. 

 

 
 

๕.๔ มีฐานขอมูลกลางการปลอยกาซเรือนกระจกของ
ประเทศ 
 

 
อบก., สผ. 

  

หมายเหต ุ :    ๑.         หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 
                  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 
 

1. ตัวชี้วัดที่หนวยงานสามารถดําเนินการไดบรรลุผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด มีจํานวน 3 
ตัวชี้วัด ไดแก 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๕.๑  สัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัยพิบัติ และ/
หรือจัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๕.1 การสราง 
ความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ  โดยกรมทรัพยากรธรณี ไดรายงานวา 
ตั้งแตป พ.ศ. 2546–2557  มีพื้นที่เสี่ยงภัยดินถลมที่ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝาระวังแจงเตือนธรณีพิบัติภัย และ 
มีการเฝาระวังแจงเตือนภัยดินถลมไดอยางมีสัมฤทธิ์ผล ในพื้นที่ 51 จังหวัด คิดเปนรอยละ ๙๔ จากจังหวัดที่เปนพื้นที่
เสี่ยงภัยดินถลมทั้งหมด ๕๔ จังหวัด คิดเปนสัดสวนที่มากกวาเมื่อเทียบกับ ป พ.ศ. ๒๕๕๔ ซึ่งมีการจัดตั้งเครือขาย 
เฝาระวังแจงเตือนธรณีพิบัติภัยในพื้นที่ ๔๔ จังหวัด คิดเปนรอยละ ๘๑ จากจังหวัดที่เปนพื้นที่เสี่ยงภัยดินถลมทั้งหมด
รวมทั้งจัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่ประสบเหตุธรณีพิบัติภัยดินถลม ไดแก โครงสรางชะลอความเร็วของการไหลและ 
การดักตะกอนทางน้ําการฟนฟูพื้นที่ประสบภัยดินถลมและการเสริมแนวลาดเชิงเขาดวยกระสอบพลาสติกแบบมีปก  
เปนตน ซึ่งการดําเนินงานดังกลาวมีความสอดคลองตามเปาหมายของตัวชี้วัดแลว ตั้งแตการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2555-2559 ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมาย
และทิศทางของตัวชี้วัดได ซึ่งจะเห็นไดวา มีแนวโนมของสัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดมีการจัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัยพิบัติ 
(ดินถลม) มากข้ึนตามลําดับ ทั้งนี้ ข้ึนอยูกับชุมชนและหนวยงานทองถ่ินที่ไดรับผลกระทบจากภัยพิบัติใหความรวมมือ และ
มีสวนรวมในการดําเนินการฟนฟู 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๕.๒ จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาติ ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับ 
แผนงานที่  ๕.1 การสรางความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติโดยกรมปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย (ปภ.) ไดรายงานผลจํานวนผูเสียชีวิตจากอุทกภัย ในป พ.ศ.๒๕๕9 จํานวน ๑03 คน จึงลดลง
จากป พ.ศ. 2554 (ปฐาน) ซึ่งมีจํานวนผูเสียชีวิตจากอุทกภัย 113 คน  ทั้งนี้ จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาต ิ
ในภาพรวม จะมีจํานวนเพิ่มข้ึนหรือลดลงที่ไมแนนอน ซึ่งข้ึนกับปจจัยภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมไดวา จะรุนแรง 
มากนอยเพียงใด ประกอบกับปญหาการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศในปจจุบัน ทําใหตัวเลขของจํานวนผูเสียชีวิต 
ไมสามารถสื่อไดเหมือนภัยจากการกระทําของมนุษย เชน อุบัติภัยทางถนนในชวงเทศกาล ซึ่งมีการวัดจํานวนเพิ่มข้ึนลดลง
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ของปริมาณผูเสียชีวิต เพื่อนํามากําหนดมาตรการปองกันใหจํานวนผูเสียชีวิตลดลงได อยางไรก็ตาม ปภ. ไดวิเคราะหและ
จัดทําแผนที่เสี่ยงภัยจากน้ําทวม น้ําปาไหลหลาก และโคนถลมในภาพรวมทั้งประเทศในรูปแบบสารสนเทศภูมิศาสตรแลว 
ดังนั้น จึงจัดวามีการดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดนี้แลว 

๓) ตัวชี้วัดที่ ๕.๔ มีฐานขอมูลกลางการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศ ซึ่งเปนตัวชี้วัด 
ที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 5.2 การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ําโดยองคการบริหารจัดการกาซ
เรือนกระจก (องคการมหาชน) (อบก.) ไดรายงานผลตั้งแตการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ระยะคร่ึงแผน (ภายหลังการประกาศใช 2 ป) วามีการดําเนินการรวบรวมขอมูลกิจกรรมที่นําไปสู
การปลอยกาซเรือนกระจก เพื่อนํามาคํานวณการปลอยกาซเรือนกระจกตามมาตรฐานของ IPCC และนํามาพัฒนา
ฐานขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกได โดยมีขอมูลในชวงระหวางป พ.ศ. 2543–2553 จึงสามารถบรรลุผลตาม
เปาหมายของตัวชี้วัดได  นอกจากนี้ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยังไดจัดทํารายงาน
ความกาวหนารายสองป ฉบับที่ 1 ภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งไดรวบรวม
ความกาวหนาของการดําเนินงานดานการลดกาซเรือนกระจกของประเทศจนถึงป พ.ศ.2556 ประกอบดวยการจัดทํา
บัญชีกาซเรือนกระจกของประเทศ และความตองการดานงบประมาณ เทคโนโลยี การเสริมสรางขีดความสามารถ 
ดานวิชาการ ตลอดจนการสนับสนุนที่ประเทศไทยไดรับอีกดวย 

ในการรายงานผลการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ (ระยะ
ปสุดทายของแผน) เมื่อป พ.ศ.2559 มีการรายงานผลการดําเนินงานของ อบก. มีการรายงานผลขอมูล ในป พ.ศ. 
2543-2546 พบวา ประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจกเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง และภาคสวนที่มีการปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซด คือภาคพลังงาน รองลงมาคือการทําการเกษตรกรรรม (การปลอยกาซมีเทนจากนาขาวหรือการเผา) 
การตัดไมทําลายปา ภาคอุตสาหกรรม และภาคพลังงาน โดยมีรายละเอียดขอมูลการปลายกาซเรือนกระจก ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 

ซึ่งประเทศไทยมีการคาดการณการปลอยกาซเรือนกระจกวามีแนวโนมสูงข้ึนจนถึงป พ.ศ.2593 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

ทั้งนี้  ประเทศไทยไดดําเนินงานตามนโยบายและแผนการลดการปลอยกาซเรือนกระจก  
ในการดําเนินการกิจกรรมลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศ (Nationally Appropriate Mitigation Actions : 
NAMAs) โดยประเทศไทยตั้งเปาหมายไววาจะลดการปลอยกาซเรือนกระจกอยางนอยรอยละ 7-20 ภายในป พ.ศ. 
2563 ซึ่งภาคพลังงานมีสวนสําคัญอยางมากในการลดการปลอยกาซเรือนกระจก และประเทศไทยไดเร่ิมดําเนินการแลว 
เชน แผนอนุรักษพลังงาน แผนพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก แผนการคมนาคมขนสงอยางยั่งยืน ฯลฯ โดยใช
งบประมาณของประเทศในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกอยางไรก็ตามควรมีหนวยงานที่รับผิดชอบเก่ียวกับ 

ป ปริมาณการปลอยกาซเรือกระจก (หนวย: ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา) 
2543 229.1 
25๔4 225.0 
2545 238.8 
2546 251.8 
25๔7 265.9 

ป ปริมาณการปลอยกาซเรือกระจก(หนวย: ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา) 
2553 345.4 
2563 498.7 
2573 715.2 
2583 985.7 
2593 1,398.7 
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การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพิ่มเติมสวนผลการดําเนินงานของหนวยงานที่รับผิดชอบสามารถดําเนินงานไดบรรลุผล
ตามเปาหมายของตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยมีกิจกรรมที่เก่ียวของกับการลดการปลอยกาซเรือนกระจก ในสวนที่ อบก. 
ดําเนินการแลว ไดแก  

- โครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาด (Clean Development Mechanism: CDM ซึ่ง อบก. 
ไดมีหนังสือรับรองโครงการไปแลว 222 โครงการ คาดวาจะสามารถลดการปลอยกาซเรือนกระจกได 12.7 ลานตัน
คารบอนไดออกไซดเทียบเทา โดยมีสัดสวนโครงการที่เก่ียวกับไบโอแกส รอยละ 53.34 ชีวมวล รอยละ 21.98 และ
อ่ืนๆ รอยละ 24.68  ซึ่งปจจุบันราคาคารบอนเครดิตต่ํากวา 1 ยูโร (เทียบเทากับเงินไทยประมาณ 39.55 บาท) ทําให 
มีผูประกอบการเขารวมโครงการ CDM ลดนอยลง  

- โครงการลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (THAILAND 
VOLUNTARY EMISSION REDUCTION PROGRAM : T-VER)  ซึ่ง อบก. ไดออกหนังสือรับรองโครงการไปแลว  
7 โครงการ คาดวาจะสามารถลดกาซคารบอนไดออกไซดได 340,000 ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทาตอป  

- โครงการ Low Emission Supporting Scheme (LESS) เปนโครงการลดการปลอยกาซ
เรือนกระจกภาคสมัครใจภายในประเทศไทย โดยสนับสนุนใหประชาชน ชุมชนทองถ่ิน เขามามีสวนรวมในการชวยลด 
การปลอยกาซเรือนกระจก 

- การพัฒนาฉลากคารบอนฟุตพร้ินทสําหรับผลิตภัณฑ จํานวน 1,705 ผลิตภัณฑ 
มีผูประกอบการเขารวม 396 บริษัท และพัฒนาฉลากคารบอนฟุตพร้ินทสําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไดรับฉลากแลว 46 เทศบาล  และการพัฒนาฉลากคารบอนสําหรับการดําเนินงานชวยลดการปลอย
กาซเรือนกระจกขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเขารวม 135 องคกร  

- การจัดตั้ง Climate Change International Technical and Training Center (CITC) 
สําหรับการอบรมดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 
2. ตัวชี้วัดที่อยูระหวางการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบ มีจํานวน 1 ตัวชี้วัด ไดแก 

ตัวชี้วัดที่ ๕.๓ ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
และ/หรือปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัว ซ่ึงเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ 5.2  
การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ํา โดยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.)  
ไดรายงานผลขอมูลในป พ.ศ. ๒๕๕8 วา มีปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัว 3.333 ตัน/คน โดยมีปริมาณ
การปลอยกาซคารบอนไดออกไซดเทากับ 219,052 พันตัน และจํานวนประชากรทั้งประเทศ 65,729 พันคน ซึ่งมี
ปริมาณเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับป พ.ศ. ๒๕๕3 (ปฐาน) ซึ่งมีปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัวเทากับ3.10
ตัน/คน โดยที่มีปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดเทากับ 198,๐59 พันตัน และจํานวนประชากรทั้งประเทศ
เทากับ 65,729 พันคน ดังนั้น จะเห็นไดวาปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัวเพิ่มข้ึน จึงยังไมสอดคลองกับ
ทิศทางของตัวชี้วัด  ทั้งนี้ พพ. จัดทําขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกจากการใชพลังงาน แยกตามสาขาเศรษฐกิจเทานั้น 
ซึ่งเปนเพียงสวนหนึ่งของภาคพลังงาน ไมใชขอมูลของภาคพลังงานทั้งหมด 

 
 
                ๒.๒ การติดตามความกาวหนาในการดําเนินการแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

 ภายใตยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ  ประกอบดวย ๒ แผนงาน และ ๓๓ แนวทางการปฏิบัติ ซึ่งแบงเปนระยะเรงดวน ๑๐ 
แนวทาง และระยะปานกลาง ๒๓ แนวทาง ดังตารางที่ ๓-5.3 
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ตารางที่ ๓-5.3  สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๕  

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 

๕.๑ สรางความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิ

๖ ๑๐ ๑๖ 

๕.๒ การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ํา ๔ ๑๓ ๑๗ 

รวม ๑๐ ๒๓   ๓๓ 

สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน
รวมทั้งสิ้น ๑๑ กระทรวง ๘ กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก) 

๒) กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๓) กระทรวงมหาดไทย (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
๔) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
๕) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย) 
๖) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ( สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ) 
๗) กระทรวงการคลัง 
๘) กระทรวงคมนาคม 
๙) กระทรวงพลังงาน ( กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ) 
๑๐) กระทรวงศึกษาธิการ 
๑๑) กระทรวงอุตสาหกรรม 
๑๒) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ( หนวยงานราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี ) 

สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน
รวมทั้งสิ้น ๑๔ กระทรวง ๑๑ กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน  ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กรม
สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก ) 

๒) กระทรวงมหาดไทย ( กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ) 
๓) กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
๔) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
๕) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา   
๖) กระทรวงการคลัง 
๗) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ( สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ) 
๘) กระทรวงศึกษาธิการ 
๙) สํานักนายกรัฐมนตรี ( สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ) 
๑๐) กระทรวงการตางประเทศ 
๑๑) กระทรวงพาณิชย 
๑๒) กระทรวงอุตสาหกรรม (สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ) 
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๑๓) กระทรวงพลังงาน 
๑๔) กระทรวงคมนาคม 
๑๕) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ( หนวยงานราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี ) 

จากการพิจารณาและประมวลผลขอมูลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทาง 
การปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๕ ซึ่งสามารถสรุปผลได ดังตารางที่ ๓-๕.4 โดยมีผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน
ตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๕ รายละเอียดดังตารางภาคผนวกที่ ๕-๒ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบ 
มีการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติ ดังนี ้

ตารางที่ ๓-5.4  ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติบัติภายใตยุทธศาสตรที ่5 (ป 2555-2559) 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

5.1 การสรางความพรอม 
ในการปรับตัวตอ 
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

และภัยธรรมชาติ 

ระยะเรงดวน 

5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4, 5.1.5 5.1.6 

ระยะปานกลาง 

5.1.7, 5.1.8, 5.1.9,5.1.10, 5.1.11, 
5.1.12, 5.1.13,5.1.14, 5.1.15,5.1.16 

- 

5.2 การวางรากฐานสู 
การพัฒนาแบบ
ปลอยคารบอนต่าํ 

ระยะเรงดวน 

 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3, 5.2.4 - 

ระยะปานกลาง 

   5.2.5, 5.2.6,5.2.7, 5.2.8, 5.2.9, 5.2.10, 5.2.11, 
5.2.12, 5.2.13, 5.2.14, 5.2.15, 5.2.16, 5.2.17 

 
- 

ระยะเรงดวน ๙ ๑ 
ระยะปานกลาง ๒๓ - 

รวม ๓๒ ๑ 

หมายเหตุ  : ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของ 
การดําเนินงานท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได 

 
สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ 5 การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยงจาก

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิพบวามีหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ 
และหนวยงานสนับสนุนสามารถดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไว จํานวน 3 ตัวชี้วัด 
และมี 1 ตัวชี้วัดที่หนวยงานยังอยูในระหวางการดําเนินงาน เพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด 
ที่กําหนดไว แตเนื่องจากการรายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ ยังขาดความตอเนื่อง ครบถวน และ/หรือ
ขาดความสอดคลองกับตัวชี้วัดดังกลาว จึงไมสามารถประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได 
นอกจากนั้น ยังมีการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวนและระยะปานกลางแลวจํานวน 32 
แนวทาง (ระยะเรงดวน 9 แนวทาง และระยะปานกลาง ๒3 แนวทาง)  โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับ
แผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานดังกลาวรับผิดชอบ แตยังมีแนวทางการปฏิบัติที่ยังไมสามารถ
ประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานได จํานวน 1 แนวทาง (ระยะเรงดวน) เนื่องจากยังไมมีการรายงานขอมูล 
ผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของ และ/หรือขอมูลที่รายงานยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของ 
การดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได ทําใหขาดขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานดังกลาว 

 



3-60 
 

2.3 สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับ 
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ   

ในป พ.ศ. ๒๕๕๗ ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกทั้งสิ้น ๓๐๐ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา 
หรือเพียงเปนรอยละ ๐.๘ ของการปลอยกาซเรือนกระจกรวมทั่วโลก เมื่อคํานวณปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Procuct: GDP) ประเทศไทยมีอัตราการปลอยอยูที่ ๒๘๙ กิโลกรัม
คารบอนไดออกไซดเทียบเทาตอ ๑,๐๐๐ เหรียญสหรัฐ และเมื่อคํานวณปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกตอประชากร 
ประเทศไทยมีอัตราการปลอยจัดเปนอันดับที่ 3 ของประเทศในอาเซียน และมีอัตราการปลอยเปนอันดับที่ ๕๗ จาก ๑๙๓ 
ประเทศทั่วโลก สัดสวนการปลอยกาซเรือนกระจกตอผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศลดลงเฉลี่ยรอยละ ๒.๕ ตอป ระหวาง 
พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๗   อยางไรก็ตาม การปลอยกาซเรือนกระจกจากภาคกิจกรรมตางๆ ของประเทศไทยที่เปนตัวเลข 
จากการจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกลาสุด (พ.ศ. ๒๕๕๔) มีการปลอยกาซเรือนกระจกเทากับ ๓๐๕.๕๒ ลานตัน
คารบอนไดออกไซดเทียบเทา พบวา การปลอยในภาคพลังงานเปนภาคกิจกรรมที่มีการปลอยกาซเรือนกระจกมากที่สุด 
โดยปลอยมากกวารอยละ ๖๐ ของการปลอยกาซเรือนกระจกทั้งหมดของประเทศ รองลงมาคือ ภาคการเกษตร และภาค
กระบวนการอุตสาหกรรม ตามลําดับ 

จากขอมูลในแผนแมบทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (พ.ศ. ๒๕๕๘–๒๕9๓) ระบุวาประเทศ
ไทย จะไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอยางนอย ๓ ดาน คือ ๑) แนวโนมปริมาณน้ําฝนโดยเฉลี่ย
สูงข้ึนในทุกภูมิภาค ๒) ระดับน้ําทะเลเพิ่มสูงข้ึน และ ๓) ฤดูรอนในประเทศไทยจะยาวนานข้ึนถึง ๒-๓ เดือน และ 
มีอุณหภูมิเฉลี่ยสูงข้ึน การเปลี่ยนแปลงเหลานี้สงผลใหเกิดความสูญเสียตอเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เนื่องจาก
ประเทศไทยเปนประเทศเกษตรกรรม มีพื้นที่เพาะปลูกคิดเปนรอยละ ๔๗ ของพื้นที่ทั้งประเทศ หากผลกระทบจาก 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทวีความรุนแรงข้ึน ประเทศไทยอาจตองประสบปญหาการสูญเสียชีวิตและทรัพยสินจาก 
ภัยธรรมชาติ โดยเฉพาะอุทกภัย ซึ่งจะเกิดบอยคร้ังข้ึนและมีความรุนแรงมากข้ึน ความแปรปรวนของสภาพภูมิอากาศ
สงผลใหปญหาการจัดการน้ําที่จะมีความซับซอนมากข้ึน การสูญเสียพื้นที่ชายฝงและการรุกล้ําของน้ําเค็มจะมากข้ึน 
ผลิตผลทางการเกษตรจะมีความแปรปรวนมากข้ึน นอกจากนั้น ยังสงผลกระทบตอการเกิดโรคระบาดเขตรอน 
ที่จะมีแนวโนมการระบาดสูงข้ึน โดยเฉพาะโรคไขเลือดออก 

จะเห็นไดวา สถานการณการปลอยกาซเรือนกระจกที่มีแนวโนมเพิ่มข้ึน และสงผลทําใหเกิดปญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ แนวทางการลดการปลอยกาซเรือนกระจกจึงเปนประเด็นสําคัญที่แตละประเทศ ควรให
ความสําคัญ ประเทศไทยเปนหนึ่งในประเทศที่เขารวมเปนภาคีสมาชิกและเขารวมการประชุมรัฐภาคีอนุสัญญา
สหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สมัยที่ ๒๑ ซึ่งประเทศไทยไดใหสัตยาบันเขารวมเปนภาคีความ 
ตกลงปารีส (Conference of Parties: COP21)โดยรัฐบาลไทยไดแสดงเจตนารมณของประเทศไทยที่จะปฏิบัติการลดการ

ปลอยกาซเรือนกระจกลงรอยละ ๒๐ - ๒๕ จากกรณีปกติ ภายใน ค.ศ. ๒๐๓๐ ที่ระบุไวตามเจตจํานงของประเทศในการ 
มีสวนรวม (INDC)การดําเนินงานลดกาซเรือนกระจกของประเทศไทย จะมุงเนนการลดกาซเรือนกระจกในภาคพลังงาน
และภาคขนสงเปนหลัก สําหรับภาคพลังงานประเทศไทยใหความสําคัญกับการสงเสริมการใชพลังงานทดแทน การใช
พลังงานที่มีหลากหลายประเภทโดยเนนพลังงานที่ เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมหรือปลอยคารบอนต่ํา และการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการใชพลังงาน สําหรับภาคขนสง ประเทศไทยเนนใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานสําหรับ
ระบบขนสงมวลชน การใชเชื้อเพลิงอยางมีประสิทธิภาพ และการจัดระบบการขนสง (logistic) ที่มีประสิทธิภาพ 
อยางไรก็ตาม การดําเนินงานตามแผนการลดกาซเรือนกระจกในปจจุบัน ยังมีขอจํากัดอยูหลายประการ โดยเฉพาะการที่
หนวยงานของรัฐที่เก่ียวของมีจํานวนมากและมีการจัดเก็บขอมูลในรูปแบบที่แตกตางกัน ไมมีการจัดเก็บที่เปนฐานขอมูล
กลาง รวมถึงขอมูลที่รายงานอาจไมสอดคลองกันหรือมีการนับซ้ํา สงผลใหการผลักดันนโยบายเปนไปไดอยางจํากัดและ
เกิดความลาชา (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ก, หนา 374-3๘4)           
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ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพื ่อรับมือกับความเสี ่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ มุงเนนการสรางศักยภาพและความพรอมของทุกภาคสวนในการรองรับ
และปรับตัวตอผลกระทบจากภัยธรรมชาติและความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึง 
ความรวมมือในการลดการปลอยกาซเรือนกระจก เพื่อสรางภูมิคุมกันและรักษาความมั่นคงในการพัฒนาประเทศในทุกมิติ 
ทั้ ง เศรษฐกิจ สั งคม และสิ่ งแวดลอม โดยมี เปาหมายของยุทธศาสตร  คือ เพื่อใหมีการเต รียมความพรอม 
เพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตาม 
รายยุทธศาสตรที่ ๕ ประกอบดวย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศการปลอยกาซเรือนกระจกการเปลี่ยนแปลงของ
อุณหภูมิ ระดับน้ําทะเล การเปลี่ยนแปลงของปริมาณน้ําฝนและพายุหมุนเขตรอนปรากฏการณเอลนิโญ ลานินญาอุทกภัย
และวาตภัยรวมทั้งผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน ผลผลิตทางการเกษตร และความหลากหลายทางชีวภาพ  
จึงจําเปนตองเรงดําเนินการสรางความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ  และ
การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ําอยางตอเนื่อง เพื่อขับเคลื่อนภาคเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
ใหเขาสูการเปนเศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมซึ่งสงผลตอลดการปลอยกาซเรือนกระจกจาก
ภาคสวนตางๆ ลงได 

 อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลองกับตัวชี้วัด 
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ ซึ่งมีทั้งหนวยงานที่สามารถดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของ 
ตัวชี้วัดได และหนวยงานที่อยูในระหวางการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนด 
รวมทั้งหนวยงานเจาของขอมูลที่ยังไมมีการรายงานขอมูลตัวชี้วัด นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงานตาม
แผนงานและแนวทางการปฏิบัตทิี่กําหนดไว โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ
ตามรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ และมีหนวยงานเพียงบางหนวยงานที่ยังไมมีการรายงานขอมูลดังกลาว ดังนั้น หากภาคี
เครือขายของหนวยงานที่เก่ียวของใหความรวมมือในการดําเนินงานดานการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยง
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางเขมแข็งมากยิ่งข้ึน 
ในแผนฉบับตอไป ยอมสงผลตอภาพรวมในการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติของประเทศในอนาคตมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่มมากข้ึน 
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ยุทธศาสตรท่ี ๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอม 
 
สวนที่ ๑ หลักการและสาระสําคัญ 

การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม มุงเนนการสรางรากฐานใหประชาชนในสังคมไทย 
มีวิถีชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมบนฐานของความรูที่ถูกตองในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาสิ่งแวดลอม
อยางยั่งยืน สรางความตระหนักในบทบาทตามภารกิจหนาที่ และเสริมสรางศักยภาพของทุกภาคสวนในการรวมกันบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศอยางเหมาะสม ยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึก
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม จึงมีเปาประสงคและเปาหมาย ดังนี้ 

เปาประสงคหรือเปาหมายสูงสดุ เปาหมาย 
 

สรางสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
๑. ทุกภาคสวนมีความตระหนักรู มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม และมีสวนรวมตามบทบาทและหนาทีท่ี่เหมาะสม 
๒. มีกลไกการขบัเคลื่อนภาคสวนตางๆ ใหมีความรับผิดชอบตอ
สังคมและสิ่งแวดลอม 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๖  มีการกําหนดตัวชี้วัดเพื่อใชเปนเกณฑการประเมินหรือวัดผลการดําเนินงาน 
ในการบรรลุผลตามเปาหมายและเปาประสงคของตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น ๒ตัวชี้วัดไดแก 

 ๖.๑ จํานวนรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุทีผ่ลิตรายการเพื่อเผยแพรและใหความรูเร่ืองสิ่งแวดลอม 
 ๖.๒ จํานวนภาคีเครือขายที่มีการดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

นอกจากนั้น ยุทธศาสตรที่ ๖ ยังประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก (1) การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอ
สิ่งแวดลอม และ (2) การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
และ ๑๖ แนวทางการปฏิบัติ แบงเปนแนวทางการปฏิบัติที่สําคัญที่ตองดําเนินการในระยะเรงดวน ๕ แนวทางและระยะ 
ปานกลาง ๑๑ แนวทาง โดยการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางตางๆ จะอยูภายใตอํานาจหนาที่ ภารกิจ  
ความรับผิดชอบ ตามกฎหมายและกฎ ระเบียบที่เก่ียวของของหนวยงานตางๆ  ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค หนวยงาน
ปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สําหรับยุทธศาสตรที่ ๖ มีหนวยงานที่เก่ียวของ จาก ๖ กระทรวง 
๖ กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งสถาบันการศึกษา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ทั่วประเทศ) องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ซึ่งสามารถสรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบ ดังรายละเอียดตามตารางที่ ๓-๖.1  

ตารางที่ ๓-๖.๑ สรุปแผนงาน ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบยุทธศาสตรที่ ๖ 

แผนงาน ตัวชี้วัด 
หนวย 

ขอมูลตัวชี้วัด 

ทิศทางของ
ตัวชี้วัด 

หนวยงาน 
เจาของขอมูล 

๑)   การสร า งจิ ตสํ านึ ก
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
 

๕.๑ จํานวนรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุ
ที่ผลิตรายการเพื่อเผยแพรและใหความรู
เร่ืองสิ่งแวดลอม  

รายการ  -  ทส (สส.) 
 

๒)  การพัฒนาและกระตุน
บทบาทของภาคีเครือขาย 
ในการจั ดการทรัพยากร  
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

๕.๒ จํานวนภาคีเครือขายที่มีการดําเนิน
กิจกรรมด านการอนุ รั กษท รัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เครือขาย  -  ทส (สส.) 
-  ศธ 

หมายเหตุ :           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

            หมายถึง  เพ่ิมข้ึน       หมายถึง  ลดลง 
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สวนที่ ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559  
                  ระยะสิ้นสุดแผน 
 

๒.๑ การติดตามประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายในการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ๒ 
ตัวชี้วัด ซึ่งเปนตัวกําหนดที่ใชในการวัดผลการบรรลุตามเปาหมายของตัวชี้วัดในการดําเนินงานตามยุทธศาสตร แผนงาน 
และแนวทางการปฏิบัติ โดยมีหนวยงานเจาของขอมูลที่เก่ียวของ ประกอบดวย ๒ กระทรวง ๑ กรมไดแก  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ) 
๒) กระทรวงศึกษาธิการ   

ในการนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 
2559 ระยะสิ้นสุดแผนโดยพิจารณาจากขอมูลในการตอบแบบรายงานของหนวยงานตางๆ ซึ่งสามารถสรุปผลการติดตาม
ประเมินผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมดัง
ตารางที่ ๓-๖.2 และผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของยุทธศาสตรที่ ๖ ดังรายละเอียดในตาราง
ภาคผนวกที่ 6-๑ ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบสามารถดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของ
ตัวชี้วัดที่กําหนดไวแลว ทั้ง ๒ ตัวชี้วัด สรุปไดดังนี้ 

ตารางที่ ๓-6.2  สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตรที่ 6 (ป 2555-2559) 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

บรรลุผลตาม
เปาหมาย 

อยูระหวาง 
ดําเนินงาน 

ไมมีการรายงาน
ขอมูล 

๖.๑ จํานวนรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุที่ผลิต
รายการเพื่อเผยแพรและใหความรูเร่ืองสิ่งแวดลอม 

 
สส. 

  

๖.๒ จํานวนภาคีเครือขายที่มีการดําเนินกิจกรรม
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 
สส., ศธ. 

 

  

หมายเหต ุ :    ๑.           หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 
                  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตาม
เปาหมายและทิศทางของตัวช้ีวัดท่ีกําหนดไวได 

 
๑) ตัวชี้วัดที่ ๖.๑ จํานวนรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุที่ผลิตรายการเพื่อเผยแพรและใหความรู

เร่ืองสิ่งแวดลอม  ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๖.๑ การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม โดย 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ในการดําเนินการผลิตรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุที่เผยแพรและใหความรูดาน
สิ่งแวดลอม มีจํานวนเพิ่มข้ึนจากปฐาน พ.ศ. 2554 จํานวน 4 รายการ เปน ๒3 รายการ ในป พ.ศ. ๒๕๕9 ไดแก  
ผลิตและเผยแพรสารคดีสิ่งแวดลอมทางโทรทัศน เพื่อสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมประชาสัมพันธดานสิ่งแวดลอมเชิงขาว เพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของเยาวชน
เก่ียวกับการจัดการ ผลิตและเผยแพรสารคดีเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว" พระบิดาแหงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม" สงเสริมการมีสวนรวมจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของภาคีเครือขาย
สิ่งแวดลอมในอาเซียนเพื่อแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา สรางคานิยมการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสําหรับ
เยาวชนสงเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รณรงคสงเสริมการจัดการขยะเพื่อ
เสริมสรางสังคมสีเขียวสงเสริมการใชถุงผา ลดการใชถุงพลาสติกประชาสัมพันธเมืองนาอยูอยางยั่งยืนประชาสัมพันธ 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทางทะเลและชายฝงดําเนินงานของอาสาสมัครพิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบานในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประชาสัมพันธผลงานการวิจัย
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ดานสิ่งแวดลอม การปองกันปญหาหมอกควัน ไฟปา สรางจิตสํานึกเพื่อการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปา สงเสริม
การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน สารคดีโทรทัศนเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิ ริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในรอบ 6 เดือนเผยแพรรายการวิทยุ 
รายการคนไทยหัวใจสีเขียว Facebook Cat Radio รายการคุยแตกฟอง ทางสื่อวิทยุ FM 102 MHz เผยแพรทาง FM 
100 และทาง www.thisiscat.com จส.เอฟ.เอ็ม. 100 MHz.FM 95 MHz. สวพ.91 ผลิตสปอตวิทยุรณรงคลดใช
ถุงพลาสติกทุกวันพุธ ประจําป 2559 จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัดได 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๖.๒ จํานวนภาคีเครือขายที่มีการดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนตัวชี้วัดที่มีความสอดคลองกับแผนงานที่ ๖.๒  การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขาย 
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  โดยกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม มีการดําเนินงานเพื่อสรางภาคี
เครือขายที่มีการดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทําใหจํานวนภาคีเครือขายเพิ่มข้ึน
อยางตอเนื่อง โดยมีจํานวนภาคีเครือขายเพิ่มข้ึนจากปฐาน พ.ศ.2554 ซึ่งมีจํานวน ๑๓๕ องคกร เปน 427 องคกร  
ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงสามารถบรรลุผลตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัดได นอกจากนี้ ตั้งแต พ.ศ. 2557 
จํานวนภาคีเครือขายในการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน มีแนวโนมลดลง เนื่องจากกระบวนการทํางานของกรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม เร่ิมเปลี่ยนแปลงไปโดยมุงเนนการจัดการเชิงพื้นที่ เพื่อเนนผลเชิงคุณภาพมากกวาเชิงปริมาณและ 
มีการดําเนนิงานอยางตอเนื่องในอนาคต 
 
 
 ๒.๒  การติดตามความกาวหนาในการดําเนินการแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิ

ภายใตยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ๒ แผนงาน 
และ ๑๖ แนวทางการปฏิบัติ ซึ่งแบงเปนระยะเรงดวน ๕ แนวทาง ระยะปานกลาง ๑๑ แนวทาง ดังตารางที่๓-6.3 

ตารางที่ ๓-6.3 สรุปแนวทางการปฏิบัติของแผนงานภายใตยุทธศาสตรที่ ๖ 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ระยะเรงดวน ระยะปานกลาง รวม 

๖.๑  การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม ๓ ๔ ๗ 

๖.๒  การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคี เครือขาย 
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒ ๗ ๙ 

รวม ๕ ๑๑ ๑๖ 

 
สําหรับแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน

รวมทั้งสิ้น ๔ กระทรวง ๔ กรมและ/หรือหนวยงาน รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม(สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม) 

๒) กระทรวงศึกษาธิการ 
๓) กระทรวงมหาดไทย 
๔) กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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สวนแนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง มีหนวยงานตางๆ ทุกภาคสวนรวมรับผิดชอบในการดําเนินงาน 
รวมทั้งสิ้น ๔กระทรวง ๖ กรม และ/หรือหนวยงาน รวมทั้งสถาบันการศึกษา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนา
เอกชน และภาคเอกชน  ดังนี้  

๑) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม( สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ ) 

๒) กระทรวงศึกษาธิการ 
๓) กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๔) กระทรวงมหาดไทย 
๕) สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

ทั้งนี้ จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติของยุทธศาสตรที่ ๖ 
สามารถสรุปผลได ดังตารางที่ ๓-๖.4 โดยมีรายละเอียดของผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและ
แนวทางการปฏิบัตขิองยุทธศาสตรที่ ๖ ดังตารางภาคผนวกที่ ๖-๒ 

 

ตารางที่ ๓-6.4  ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติบัติภายใตยุทธศาสตรที ่6 (ป 2555-2559) 

แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัต ิ

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 

6.1 การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบ
ตอสิ่งแวดลอม 

ระยะเรงดวน 

6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 - 

ระยะปานกลาง 

6.1.4, 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7  - 
6.2 การพัฒนาและกระตุน

บทบาทของภาคีเครือขาย 
       ในการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ระยะเรงดวน 

6.2.1, 6.2.2  - 

ระยะปานกลาง 

 6.2.3, 6.2.4, 6.2.5, 6.2.6, 6.2.7, 6.2.8, 6.2.9 - 

ระยะเรงดวน ๕ - 

ระยะปานกลาง ๑๑ - 

รวม ๑๖ - 

หมายเหตุ : ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลท่ีสามารถประเมินผลความกาวหนาของ 
การดําเนินงานท่ีสอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได 

 
สรุปภาพรวมของการติดตามประเมินผลยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอ

สิ่งแวดลอม พบวา มีหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งหนวยงานรับผิดชอบตามแผนจัดการฯ และหนวยงานสนับสนุนสามารถ
ดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดที่ไวทั้งหมด จํานวน 2 ตัวชี้วัด  นอกจากนั้น ยังมีการ
ดําเนนิงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวนและระยะปานกลางแลวจํานวน 16 แนวทาง (ระยะเรงดวน 
5 แนวทาง และระยะปานกลาง 11 แนวทาง)  โดยมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทาง 
การปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานดังกลาวรับผิดชอบได 
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2.3 ประเด็นที่สําคัญตามยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม  

                           สําหรับยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมตอง ทําใหคน
ตระหนักถึงผลกระทบจากการตัดสินใจใชทรัพยากรสิ่งแวดลอมที่ยอมมีสิ่งที่ไดและสิ่งที่ตองเสียไป ข้ึนอยูกับวาใครได 
ใครเสียอยูที่วาคนที่ไดนั้นยินดีแบงปนกับคนที่เสียไหม และคนที่เสียรับไดหรือไม กับสิ่งที่ตนเองจําตองเสียนั้น 
กระบวนการมีสวนรวม ชวยทําใหเกิดความเขาใจ ทําใหคนที่เสียประโยชนรูสึกวาเขาไมไดเสียมากเกินไป เชนเดียวกัน 
สวนคนที่ไดก็ไมไดเอาเปรียบมากเกินไป อยางไรก็ตาม ในสังคมไทยปจจุบัน หลายคร้ังคนที่ไดก็ไมยอมเสียอะไรเลย คนที่
เสียก็เสียมากเกินไป จึงทําใหเกิดการเปรียบเทียบ แลวนําไปสูความขัดแยง และการเกิดการเผชิญหนา  ดังนั้น ตองทําให
คนที่เสียไมรูสึกวาเสียมากเกินไปจนรับไมได และคนที่ไดก็ไมเห็นแกไดจนละเลยความทุกขยากของผูอ่ืนอันเนื่องจาก
ประโยชนที่ตนไดรับ กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมไดดําเนินโครงการเมืองสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนรวมกับองคการ
ปกครองสวนทองถ่ินสูสังคมสีเขียว  การพัฒนาเทศบาลตนแบบสูสังคมสีเขียว  การประเมินเทศบาลนาอยูอยางยั่งยืน 
เมืองตนแบบสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  สวนบทบาทการประชาสัมพันธตามตัวชี้วัด กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมได
ดําเนินการประชาสัมพันธเชิงรุกสูกลุมเปาหมายผานสื่อตางๆ เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพเครือขายอาสาสมัครเฝาระวัง
ไฟปา สงเสริมภาคีเครือขายเรียนรูควบคูการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจ ผลการดําเนินงานมุงเนนที่การใชสินคาที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมที่เอกชนตองมีความรับผิดชอบ เชน การใชอุปกรณฉลากเขียว สํานักงานอาคารเขียว การผลักดันฉลากเขียว 
ผลิตภัณฑ OTOP สีเขียว การดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการอบรมผูบริหารที่เก่ียวของกับสิ่งแวดลอมสราง
ความรูในเร่ืองสิ่งแวดลอม ตั้งแตระดับประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมปลาย การพัฒนาอาชีพดานการเกษตรที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  นอกจากนี้ กระทรวงศึกษาธิการยังมีเครือขายการศึกษานอกโรงเรียน 
(กศน.) ที่ดําเนินกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมอยางเดนชัด ในระดับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลนครปากเกร็ด 
ดําเนินการสงเสริมการเรียนรูเพื่อลดคารบอนต่ํา กรุงเทพมหานคร ดําเนินการเร่ืองการจัดการขยะแบบครบวงจร โดย 
มีเยาวชน และประชาชนเปนกลุมเปาหมายในแตละเขต สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค (สสภ.) และสํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด (ทสจ.) มีเครือขายสิ่งแวดลอมและอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) ซึ่งมีภารกิจรับผิดชอบหลักดานสิ่งแวดลอมอยูแลว  สสภ. ไดดําเนินการสรางวิทยากร เพื่อถายทอดความรู
และจัดใหมีกิจกรรมสรางจิตสํานึก จัดกิจกรรมสงเสริมและใหรางวัล  เชน การประกวดนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
กรมควบคุมมลพิษสงเสริมใหประชาชนไดมีสวนรวมโดยการใหขอมูลขาวสาร การเปดโอกาสรับฟงความคิดเห็นประชาชน
เก่ียวกับมลพิษสถาบันการศึกษา อาทิ มหาวิทยาลัยมหิดล ไดดําเนินการในสวนที่เก่ียวของกับสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560-2564 โดยไดบรรจุในยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย คือ ชี้นําการรักษสิ่งแวดลอม องคกรเอกชน อาทิ บริษัท บางจาก คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ดําเนินการ
เก่ียวของกับยุทธศาสตรที่ 6 คือ พัฒนานวัตกรรมธุรกิจอยางยั่งยืนไปกับสิ่งแวดลอมและสังคมวัฒนธรรมพนักงาน คือ 
เปนคนดี มีความรู เปนประโยชนตอผูอ่ืน และพัฒนาธุรกิจ โดยใชหลัก Green business, Green production, Green 
innovative experience และ Green society เปนตน (กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม,2559, หนา 8)   

ดังนั้น ในภาพรวมของยุทธศาตรที่ ๖ การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม มุงเนน
การสรางรากฐานใหประชาชนในสังคมไทยมีวิถีชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมบนพื้นฐานของความรูที่ถูกตองในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน พรอมกับสรางความตระหนักในบทบาทตามภารกิจหนาที่ และ
เสริมสรางศักยภาพของทุกภาคสวนในการรวมกันบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 
อยางเหมาะสม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตร คือ เพื่อใหทุกภาคสวนมีความตระหนักรู มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม และมีสวนรวมตามบทบาทและหนาที่ที่เหมาะสม และมีกลไกในการขับเคลื่อนภาคสวนตางๆ  
ใหมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ซึ่งจะเห็นไดจากสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมตามรายยุทธศาสตรที่ ๖  
ประกอบดวย การดําเนินงานในดานการมีสวนรวมของชุมชน โดยการสรางภาคีเครือขายของประชาชนและชุมชนที่มี 
การดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในแตละพื้นที่ รวมทั้งรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุ
ที่ผลิตรายการเพื่อเผยแพรและใหความรูดานสิ่งแวดลอมไดอยางสอดคลองกับความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในปจจุบัน จึงจําเปนตองสงเสริมการสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ 
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ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขายในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใหมีความเขมแข็งของภาคสวนตางๆ อยางตอเนื่อง    

อยางไรก็ตาม สวนใหญหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนบัสนุนไดดําเนินงานที่สอดคลอง
กับตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่กําหนดไว ในการสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม และมีสวนรวมตามบทบาทและหนาที่ที่เหมาะสม และมีกลไกในการขับเคลื่อนภาคสวนตางๆ ใหมีความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม ซึ่งหนวยงานสามารถดําเนินงานจนบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดได 
นอกจากนั้น หนวยงานดังกลาวยังสามารถดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติที่กําหนดไว โดยมีการรายงาน
ขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติตามรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบ ดังนั้น หากภาคีเครือขาย
ของหนวยงานที่เก่ียวของตามรายยุทธศาตรที่ ๖ ใหความรวมมือในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม
อยางเขมแข็งมากยิ่งข้ึนในแผนฉบับตอไป ยอมสงผลในภาพรวมไปถึงการพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึกรับผิดชอบตอ
สิ่งแวดลอมของประเทศในอนาคตอยางแนนอน 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ ๔ 

 
สรุปผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. 2555–2559  
(ระยะสิ้นสุดแผน)   
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บทที่ 4 
 

สรุปผลการติดตามประเมนิผลการดําเนินงานภายใต 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) 

 
การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) สํานักงาน

นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ภายใตกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
มีวัตถุประสงคเพื่อติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนจัดการฯ  หลังการประกาศใชแผนฯ พ.ศ. 2555 ถึงปจจุบัน 
(ระยะสิ้นสุดแผน) โดยนําแนวคิดหลักธรรมาภิบาลและหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนมาใชในกระบวนการดําเนินงาน 
เพื่อใหเกิดความโปรงใสจากการรับขอมูลในหลากหลายมุมมองและเปนที่ยอมรับของทุกภาคสวน รวมทั้งใชเปนขอมูล
ประกอบการปรับปรุงกระบวนการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560-2564 ใหเกิดผลอยางเปน
รูปธรรมไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป รวมถึงเพื่อเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบ  และเกิดความตระหนักถึงความสําคัญ
ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศและกลไกการติดตามและประเมินผลฯ ตลอดจนเพื่อเสริมสรางการมี
สวนรวมของภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยมุงหวังใหการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศเปนไปในทิศทางที่สอดคลองและสงเสริมซึ่งกันและกัน อัน
จะนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป 

 
1. ผลการสํารวจขอมูลความรวมมือในการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน   
    ของหนวยงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน)                                                                

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดจัดทําแบบรายงานการติดตาม
ประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน)  
ดังรายละเอียดในภาคผนวกที่ ๗ และจัดสงใหหนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ โดยพิจารณาจาก  
๒ หลักเกณฑ คือ ๑) หนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติในแตละแผนงาน/ยุทธศาสตร
ตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน ๒) หนวยงานที่รายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน
ภายใตแผนจัดการฯ (ระยะสิ้นสุดแผน) รวมทั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และ
เทศบาลนคร ๓๐ แหง ซึ่งเปนกลุมภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ โดยเปนองคกร
ปกครองทองถ่ินที่มีศักยภาพในการดําเนินงาน และเปนองคกรที่อยูในแตละภูมิภาคของประเทศไทย องคกรพัฒนาเอกชน
ดานสิ่งแวดลอม และภาคเอกชน รวมทั้งสถาบันการศึกษา รวมทั้งสิ้น ๑๒๐ หนวยงาน โดยมีอักษรยอชื่อหนวยงาน 
ดังรายละเอียดในภาคผนวกที่ ๘  เพื่อรวบรวมผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติตามแผนงาน/กลยุทธ/ 
ยุทธศาสตร รวมทั้งปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯและนําไปใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจ 
ในการปองกันและแกไขปญหาไดทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป ตลอดจนสรางฐานขอมูลภาคีเครือขายในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ เพื่อใหทุกภาคสวนเปนกลไกสําคัญในการทําหนาที่ขับเคลื่อนระบบติดตาม
ประเมินผล ใหขอมูลขาวสารและรวมแสดงความคิดเห็น ตลอดจนรวมติดตามและประเมินผลการนํานโยบายและแผน
เหลานั้นไปสูการปฏิบัติ เพื่อขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ใหบรรลุตามเปาหมายและเปาประสงคที่กําหนดไวไดอยาง 
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

จากการสํารวจขอมูลความรวมมือในการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการ
ดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) ตั้งแตชวงเดือนพฤศจิกายน 
2559–มีนาคม 2560 ซึ่งหนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ ไดตอบกลับมายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น  
83 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 69.2 ของจํานวนหนวยงานทั้งหมด (120 หนวยงาน) โดยมีหนวยงานที่ไมตอบแบบ
รายงานจํานวน 34 หนวยงาน คิดเปนรอยละ ๒8.3 ของจํานวนหนวยงานทั้งหมด และหนวยงานที่แจงวาไมประสงค 
จะเขารวมโครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ จํานวน 3 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 2.5 
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ของจํานวนหนวยงานทั้งหมด รายละเอียดดังตารางที่ 4-1 และรูปที่ 4-๑  ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาจําแนกกลุมตัวอยางของ
หนวยงาน ซึ่งตอบแบบรายงานฯ สามารถแบงไดเปน 6 กลุม ดังนี้ 

1) หนวยงานราชการที่ไมไดสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 46 หนวยงาน 
พบวา มีหนวยงานที่สงแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 38 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 82.6 ของจํานวน
หนวยงานดังกลาวโดยมีหนวยงานที่ไมตอบแบบรายงานฯ จํานวน 8 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 17.4 ของจํานวน
หนวยงานทั้งหมด 

2) หนวยงานราชการที่สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 1๕ หนวยงาน พบวา  
มีหนวยงานที่ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 15 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนหนวยงาน
ดังกลาว อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาในสวนของสํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นั้น  
ไดมอบหมายใหหนวยงานใน สวนภูมิภาค  ซึ่งประกอบดวย สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค (สสภ.) 16 ภาค และ สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด (ทสจ.) 76 จังหวัด เปนผูตอบแบบรายงานฯ เพื่อใหขอมูลผลการดําเนินงาน
ภายใตแผนจัดการฯ พบวา สสภ. ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 16 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 100 
ของจํานวน สสภ.ทั้งหมด และ ทสจ. ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 36 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 48 
ของจํานวน ทสจ.ทั้งหมด โดยมี ทสจ.ที่ไมตอบรายงานฯ จํานวน 39 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 51 ของจํานวน ทสจ.
ทั้งหมด และมี ทสจ.ที่แจงวาไมประสงคจะเขารวมโครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ 
จํานวน 1 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 1 ของจํานวน ทสจ.ทั้งหมด รายละเอียดดังตารางที ่4-2   

๓) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) จํานวน 32 หนวยงาน พบวา มีหนวยงานที่ตอบแบบรายงานฯ 
มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 22 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 68.8 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว โดยมหีนวยงานที่ไมตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 9 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 28.1 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว และหนวยงานที่แจงวาไม
ประสงคจะเขารวมโครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯจํานวน 1 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 
3.1 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว  

4) สถาบันการศึกษา จํานวน 12 หนวยงาน พบวา มีหนวยงานที่ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวน
รวมทั้งสิ้น 2 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 16.7 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว โดยมีหนวยงานที่ไมตอบแบบรายงานฯ
จํานวน 10 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 83.3 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว  

5) องคกรพัฒนาเอกชน จํานวน 7 หนวยงาน พบวา มีหนวยงานที่ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวน
รวมทั้งสิ้น 4 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 57.1 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว โดยมีหนวยงานที่ไมตอบแบบรายงานฯ
จํานวน 2 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 28.6 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว และหนวยงานที่แจงวาไมประสงคจะเขารวม
โครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ จํานวน 1 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 14.3 ของจํานวน
หนวยงานดังกลาว  

6) ภาคเอกชน จํานวน 8 หนวยงาน พบวา มีหนวยงานที่ตอบแบบรายงานฯ มายัง สผ. จํานวนรวมทั้งสิ้น 
5 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 62.5 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว โดยมีหนวยงานที่ไมตอบแบบรายงานฯ จํานวน 2 
หนวยงาน คิดเปนรอยละ 25 ของจํานวนหนวยงานดังกลาว และหนวยงานที่แจงวาไมประสงคจะเขารวมโครงการ  
และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ จํานวน 1 หนวยงาน คิดเปนรอยละ 12.5 ของจํานวนหนวยงาน
ดังกลาว   

 
 ดังนั้น จากการประเมินผลการศึกษาในภาพรวมของหนวยงานทั้งหมดตามที่กลาวในขางตน พบวา 

สวนใหญหนวยงานที่ตองดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ไดใหความรวมมือในการ
ตอบแบบรายงานฯ แลว สวนหนวยงานที่ไมตอบแบบรายงานฯ นั้น มีสาเหตุจากการที่หนวยงานดังกลาวพิจารณาแลว  
เห็นวา ๑) หนวยงานของตนไมมีความเก่ียวของกับตัวชี้วัดที่แผนจัดการฯ กําหนดไวโดยตรง  ๒) มีหนวยงานอ่ืนๆ ภายใต
สังกัดกระทรวงเดียวกันที่อาจจะมีความเก่ียวของกับตัวชี้วัดที่แผนจัดการฯ กําหนดไว เปนผูตอบแบบรายงานแทนใหแลว   
๓) ขาดแคลนเจาหนาที่ที่มีความรูความเขาใจในการตอบแบบรายงานฯ  ๔) ติดภารกิจอ่ืนๆ ที่สําคัญกวาในชวงเวลาที่ตอง
ทําแบบรายงานฯ และ/หรือเหตุผลตางๆ ประกอบกัน อยางไรก็ตาม สําหรับกลุมตัวอยางของหนวยงานที่มีการตอบ  
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แบบรายงานผลขอมูลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ ที่คอนขางนอย  สผ.จําเปนตองเรงดําเนินการเพื่อเสริมสรางให
เกิดการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหมากยิ่ง ข้ึน ไดแก 
สถาบันการศึกษา องคกรพัฒนาเอกชนภาคเอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามลําดับ  นอกจากนี้ สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ซ่ึงเปนหนวยงานที่ขับเคลื่อนแผนและตองใหความสําคัญในการแปลง 
แผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติที่เปนรูปธรรม  มีการตอบแบบรายงานให สผ. เพียง 36 แหง (รอยละ 48)  ดังนั้น สผ.  
จึงจําเปนตองเรงดําเนินการเพื่อเสริมสรางใหเกิดการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ  
ใหมากยิ่งข้ึนดวย 

ตารางที่ 4-1 ผลการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนจัดการ 
                 คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

กระทรวง/องคกร หนวยงาน 
ตัวชี้วัด 

ท่ีรับผิดชอบ 
การตอบ 

แบบรายงานฯ 
1. กระทรวงการทองเท่ียว
และกีฬา 

1. สํานักงานปลัดกระทรวง - √ 
2. กรมการทองเท่ียว 1.7 √ 

2. กระทรวงการคลัง 3. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.2 √ 
4. กรมบัญชีกลาง 1.1 √ 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

5. สํานักงานปลัดกระทรวง 2.2/4.1 √ 
6. กรมการขาว - √ 
7. กรมชลประทาน 3.3/3.4/3.5 √ 
8. กรมประมง - √ 
9. กรมพัฒนาท่ีดิน 2.5/3.1/3.2 √ 
10. กรมวิชาการเกษตร 1.3 √ 
11. กรมสงเสรมิการเกษตร - χ 
12. สํานักงานการปฏริูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 3.1/3.2 √ 
13. สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาต ิ -  χ  
14. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 1.3/1.4 √ 

4. กระทรวงกลาโหม 15. สํานักงานปลัดกระทรวง 3.1/3.2 √ 
5. กระทรวงคมนาคม 16. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.10 √ 

17. กรมเจาทา 2.4 √ 
18. สํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร 1.8 √ 

6. กระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม 

19. ศูนยเตือนภยัพิบัติแหงชาติ(ปจจุบันสังกัดกรมปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั กระทรวงมหาดไทย) 

- √ 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 

20. สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.6 √ 

21. กรมควบคุมมลพิษ 1.1/1.7/ 
4.1/4.2/4.3/ 

4.4/4.6 

√ 

22. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 2.1/2.3/2.4 √ 
23. กรมทรัพยากรธรณ ี 3.7/4.6/5.1 √ 
24. กรมทรัพยากรนํ้า 3.3/3.5 √ 
25. กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล - √ 
26. กรมปาไม 2.1 √ 
27. กรมสงเสรมิคุณภาพสิ่งแวดลอม 6.1/6.2 √ 
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กระทรวง/องคกร หนวยงาน 
ตัวชี้วัด 

ท่ีรับผิดชอบ 
การตอบ 

แบบรายงานฯ 
28. กรมอุทยานแหงชาติ สตัวปาและพันธุพืช 2.1/2.2/2.3 √ 
29. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.2/2.2/3.1/ 
3.2/3.6/3.8/ 
4.5/4.6/4.7 

√ 

30. สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
(องคการมหาชน) 

3.6 √ 

31. องคการจัดการนํ้าเสยี - √ 
32. องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก  
(องคการมหาชน) 

5.3/5.4 √ 

33. องคการสวนพฤกษศาสตร 2.2 √ 
34. องคการอุตสาหกรรมปาไม - √ 

8. กระทรวงพาณิชย 35. สํานักงานปลัดกระทรวง - √ 
9. กระทรวงพลังงาน 36. สํานักงานปลัดกระทรวง - √ 

37. สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน - √ 
38. กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 1.9/1.10/5.3 √ 

10. กระทรวงมหาดไทย 
 

39. สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 1.3/3.3/ 
3.7/4.7 

√ 

40. กรมการปกครอง - χ 
41. กรมท่ีดิน 3.1/3.2 √ 
42. กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5.2 √ 
43. กรมโยธาธิการและผังเมือง 2.4/4.5 √ 
44. กรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน - √ 

11. องคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 

45. กรุงเทพมหานคร 2.4/4.1/4.2/ 
4.3/4.6 

 

√ 
46. เมืองพัทยา จ.ชลบุร ี √ 
47. เทศบาลนครเชียงราย จ.เชียงราย √ 
48. เทศบาลนครเชียงใหม จ.เชียงใหม √ 
49. เทศบาลนครแมสอด จ.ตาก √ 
50. เทศบาลนครลําปาง จ.ลําปาง χ 
51. เทศบาลนครพิษณุโลก จ.พิษณโุลก √ 
52. เทศบาลนครขอนแกน จ.ขอนแกน χ 
53. เทศบาลนครนครราชสีมา จ.นครราชสีมา √ 
54. เทศบาลนครสกลนคร จ.สกลนคร √ 
55. เทศบาลนครอุดรธานี จ.อุดรธานี √ 
56. เทศบาลนครอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี √ 
57. เทศบาลนครนครปฐม จ.นครปฐม √ 
58. เทศบาลนครนครสวรรค จ.นครสวรรค √ 
59. เทศบาลนครนนทบุรี จ.นนทบุร ี √ 
60. เทศบาลนครปากเกรด็ จ.นนทบุร ี √ 
61. เทศบาลนครรังสติ จ.ปทุมธานี χ 
62. เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยาจ.พระนครศรีอยุธยา χ 
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กระทรวง/องคกร หนวยงาน 
ตัวชี้วัด 

ท่ีรับผิดชอบ 
การตอบ 

แบบรายงานฯ 
63. เทศบาลนครสมุทรปราการ จ.สมทุรปราการ χ 
64. เทศบาลนครสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร χ 
65. เทศบาลนครออมนอย จ.สมุทรสาคร √ 
66. เทศบาลนครแหลมฉบัง จ.ชลบุร ี χ 
67. เทศบาลนครเจาพระยาสุรศักดิ์ จ.ชลบุร ี χ 
68. เทศบาลนครระยอง จ.ระยอง √ 
69. เทศบาลนครตรังจ.ตรัง χ 
70. เทศบาลนครภูเก็ตจ.ภเูก็ต √ 
71. เทศบาลนครสรุาษฎรธานี จ.สรุาษฎรธานี θ 
72. เทศบาลนครเกาะสมุย จ.สรุาษฎรธานี √ 
73. เทศบาลนครนครศรีธรรมราช จ.ศรีธรรมราช χ 
74. เทศบาลนครสงขลา จ.สงขลา √ 
75. เทศบาลนครหาดใหญ จ.สงขลา √ 
76. เทศบาลนครยะลา จ.ยะลา √ 

12. กระทรวงวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

77. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.6/2.2 √ 
78. สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแหงชาต ิ

- χ 

79. สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ - √ 
13. กระทรวงวัฒนธรรม 80. สํานักงานปลัดกระทรวง - √ 

81. กรมศิลปากร 4.6/4.7 √ 
14. กระทรวงศึกษาธกิาร 82. สํานักงานปลัดกระทรวง 6.2 √ 
15. สถาบันการศึกษา 83. คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
- √ 

84. คณะวิทยาศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย - χ 

85. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

- χ 

86. คณะสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร - χ 
87. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยศลิปากร - χ 
88. คณะวิทยาศาสตรประยุกต มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 
- χ 

89. คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
       พระจอมเกลาธนบุร ี

- χ 

90. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง - χ 
91. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม - χ 
92. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน - χ 
93. คณะการจัดการสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร - √ 
94.  สาํนักวิศวกรรมศาสตรและทรัพยากร มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ 

- χ 

16. กระทรวงสาธารณสุข 94. กรมอนามัย 4.1/4.2/4.4 √ 

17. กระทรวงอุตสาหกรรม 95. สํานักงานปลัดกระทรวง 1.5/1.10/3.3 √ 
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กระทรวง/องคกร หนวยงาน 
ตัวชี้วัด 

ท่ีรับผิดชอบ 
การตอบ 

แบบรายงานฯ 
96. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 4.1 √ 
97. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 3.7 √ 
98. การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย - √ 
99. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน - χ 

18. สํานักนายกรัฐมนตร ี
 

100. สํานักงานปลัดกระทรวง - χ 
101. สํานักงบประมาณ 1.2 χ 
102. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาต ิ

- χ 

103. องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการ
ทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) 

- √ 

104. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั - √ 
19. องคกรพัฒนาเอกชน 105. มูลนิธิสถาบันสิ่งแวดลอมไทย - √ 

106. มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน - √ 
107. มูลนิธิธรรมรัฐเพ่ือการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม - θ 
108. มูลนิธิพัฒนาอีสาน - χ 
109. มูลนิธิพัฒนาภาคเหนือ - χ 
110. มูลนิธิอันดามัน - √ 
111. มูลนิธิ “ปา-ทะเลเพ่ือชีวิต” - √ 

20. ภาคเอกชน 112. บริษัท ทางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ จํากัด(มหาชน) 1.7 
 
 

√ 
113. บริษัท ระบบขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) χ 
114. สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย χ 
115. บริษัท บางจากปโตรเลยีมจํากัด (มหาชน) √ 
116. บริษัท ปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน) √ 
117. บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) √ 
118. บริษัท สรรพสินคาเซ็นทรัล จาํกัด θ 
119. บริษท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด √ 

รวมท้ังสิ้น 120 หนวยงาน 
36 ตัวชี้วัด 

(10/8/7/4/2) 

√= 83 

χ = 34 

θ = 3 

 

หมายเหต ุ ๑.  √  หมายถึง  สงแบบรายงานแลว 

  χ  หมายถึง  ไมสงแบบรายงาน 

 θ  หมายถึง  แจงวาไมประสงคจะเขารวมโครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ 
 2.  ขอมูลจากแบบรายงานฯตั้งแตชวงเดือนพฤศจิกายน 2559–มีนาคม 2560 
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รูปที่ 4-1 ผลการตอบแบบรายงานติดตามประเมินผลแผนจดัการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  
                 (ระยะสิ้นสุดแผน)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 
ในการนี้ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรดําเนินการเสริมสราง

ประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระยะตอไป(พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔) 
โดยสรางความรูความเขาใจในสาระสําคัญของแผนจัดการฯ และสรางความตระหนักใหเห็นถึงความสําคัญของการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการฯใหแกหนวยงานที่เก่ียวของตามแผนจัดการฯ  เพื่อทําใหเกิดการบูรณาการรวมกันระหวาง
หนวยงาน ตั้งแตระดับกระทรวงไปสูระดับปฏิบัติรวมทั้งทําใหผูบริหารไดรับทราบสาระสําคัญของแผนจัดการฯ และ
ผลักดันใหเกิดการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูหนวยงาน ทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัดและ
ทองถ่ิน ซึ่งจะทําใหเกิดความเชื่อมโยงในการดําเนินงานระหวางแผนของหนวยงานในทุกภาคสวนกับแผนจัดการฯ  
ที่เกิดผลเปนรูปธรรมชัดเจนมากข้ึน 

ตารางที่ 4-2 ผลการตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใตแผนจัดการ 
                 คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) ของสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค (สสภ.) 
                 และสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ( ทสจ. ) 

สํานักงานสิ่งแวดลอม   การสงแบบรายงาน 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 1 เชียงใหม √ 
01 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงใหม χ 
02 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงราย √ 
03 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดลําพูน χ 
04 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดแมฮองสอน χ 
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สํานักงานสิ่งแวดลอม   การสงแบบรายงาน 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 2 ลําปาง √ 
05 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดลําปาง χ 
06 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดแพร √ 
07 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพะเยา χ 
08 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 3 พิษณุโลก √ 
09 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพิษณุโลก √ 
10 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพิจิตร √ 
11 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนาน χ 
12 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอุตรดิตถ √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 4 นครสวรรค √ 
13 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครสวรรค √ 
14 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดตาก χ 
15 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดกําแพงเพชร √ 
16 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอุทัยธานี √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 5 นครปฐม  √ 
17 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครปฐม χ 
18 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดชัยนาท √ 
19 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสุพรรณบุร ี √ 
20 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสมุทรสาคร χ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 6 นนทบุรี √ 
21 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนนทบุร ี χ 
22 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุร ี √ 

23 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอางทอง χ 
24 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา χ 
25 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดปทุมธานี χ 
26 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสมุทรปราการ χ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี ๗ สระบุรี √ 
27 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสระบุร ี χ 
28 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดลพบุร ี χ 
29 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก χ 
30 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดปราจีนบุร ี √ 
31 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบูรณ χ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 8 ราชบุรี √ 
32 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดราชบุร ี √ 
33 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดกาญจนบุร ี χ 
34 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสมุทรสงคราม χ 
35 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบุร ี χ 
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สํานักงานสิ่งแวดลอม   การสงแบบรายงาน 

36 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดประจวบครีีขันธ χ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 9 อุดรธาน ี √ 

37 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอุดรธานี √ 
38 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดหนองคาย √ 
39 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดเลย √ 
40 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครพนม χ 
41 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสกลนคร √ 
42 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดบึงกาฬ χ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 10 ขอนแกน √ 
43 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดขอนแกน χ 
44 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดมหาสารคาม χ 
45 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดกาฬสินธุ χ 
46 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดชัยภูม ิ χ 
47 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดหนองบัวลาํภ ู √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 11 นครราชสีมา √ 
48 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครราชสมีา √ 
49 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสรุินทร χ 
50 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดบุรีรมัย √ 
51 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดศรสีะเกษ √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 12 อุบลราชธาน ี √ 
52 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอุบลราชธานี √ 
53 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดอํานาจเจรญิ χ 
54 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดยโสธร √ 
55 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดมุกดาหาร √ 
56 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 13 ชลบุรี √ 
57 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดชลบุร ี √ 
58 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดระยอง χ 
59 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดตราด √ 
60 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดจันทบุร ี √ 
61 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา χ 
62 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสระแกว √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 14 สุราษฎรธาน ี √ 
63 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสรุาษฎรธานี χ 
64 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดชุมพร √ 
65 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนครศรีธรรมราช χ 
66 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดระนอง χ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 15 ภูเก็ต √ 
67 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดภูเก็ต √ 
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สํานักงานสิ่งแวดลอม   การสงแบบรายงาน 

68 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดตรัง √ 
69 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดกระบ่ี χ 
70 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา √ 
71 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสตลู √ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 16 สงขลา √ 
72 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดสงขลา √ 
73 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดนราธิวาส χ 
74 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดยะลา χ 
75 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดปตตานี √ 
76 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมจังหวัดพัทลุง  θ 

92 หนวยงาน 
√ = 52 

χ = 39 

       θ = 1 

หมายเหต ุ ๑. √   หมายถึง  สงแบบรายงานแลว 

     χ  หมายถึง  ไมสงแบบรายงาน 

     θ  หมายถึง  แจงวาไมประสงคจะเขารวมโครงการ และ/หรือผลการดําเนินงานไมเก่ียวของกับแผนจัดการฯ 
 2. ขอมูลจากแบบรายงานฯ ตั้งแตชวงเดือนพฤศจิกายน 2559–มีนาคม 2560 

  
 
2. สรุปผลการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) ในภาพรวม                                                                                                                                                                                                                                        

ในการรายงานผลการติดตามประเมินผลท่ีตองการดําเนินงานภายใตแผนจัดการฯ (ระยะสิ้นสุดแผน)  
ทั้ง 6 ยุทธศาสตร สรุปรายละเอียดดังตารางที่ 1 สามารถแบงออกเปน 2 สวน ไดแก ผลการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับ
การบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด และความกาวหนาในการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทาง 
การปฏิบัติ ท้ังในระยะเรงดวนและระยะปานกลางซ่ึงปรากฏผลลัพธในการดําเนินงานของหนวยงานและภาคีเครือขาย
การพัฒนาตางๆ ในภาพรวม ดังนี้ 

ตารางที่ 4-3 สรุปยุทธศาสตร ตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
   พ.ศ. 2555–2559 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัติ 

เรงดวน ปานกลาง รวม 
1. การปรับฐาน
การผลิตและการ
บริโภคใหเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม 
 

๑๐ 1.1 การสงเสริมการบริโภคท่ียั่งยืน 
1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอ    

  สิ่งแวดลอม 
1.3 การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตร   

  ตอสิ่งแวดลอม 
1.4 การจัดการการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
1.5 การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

  ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
1.6 การจัดการพลังงานหมุนเวียนอยางยั่งยืน 

๒ 
๖ 
 
๓ 
 
๓ 
๒ 
 
๔ 

๔ 
๖ 
 

๑๑ 
 
๕ 
๑ 
 
๘ 

๖ 
๑๒ 
 

๑๔ 
 
๘ 
๓ 
 

๑๒ 
รวม 6 แผนงาน 20 ๓๕ ๕๕ 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด แผนงาน 
แนวทางการปฏิบัติ 

เรงดวน ปานกลาง รวม 
2. การอนุรักษและ
ฟนฟูแหลง
ทรัพยากร 
ธรรมชาติอยาง
ยั่งยืน 

๕ 2.1 การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยาง 
ยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขาระบบนิเวศปาไมระบบนิเวศ
เกษตรระบบนิเวศพ้ืนท่ีแหงแลงก่ึงช้ืนระบบนิเวศ
แหลงนํ้าในแผนดินระบบนิเวศทะเลและชายฝงและ
ระบบนิเวศเกาะ) 

2.2 การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากร 
ธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ 

๖ 
 
 
 
 
๖ 

๑๒ 
 
 
 
 
๗ 

๑๘ 
 
 
 
 

๑๓ 

รวม 2 แผนงาน ๑๒ ๑๙ ๓๑ 

3.  การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือ
เสริมสราง 
ธรรมาภิบาล 

๘ 3.1 การจัดการการใชประโยชนท่ีดิน 
3.2 การจัดสรรทรัพยากรนํ้าอยางเปนธรรมและยั่งยืน 
3.3 การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปน   

 ธรรมและยั่งยืน 
3.4 การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและยั่งยืน 
3.5 การจัดการพ้ืนท่ีวิกฤติสิ่งแวดลอม 

๗ 
๔ 
๑ 
 
๑ 
๔ 

๕ 
๘ 
๖ 
 
๕ 
๖ 

๑๒ 
๑๒ 
๗ 
 
๖ 
๑๐ 

รวม 5 แผนงาน ๑๗ ๓๐ ๔๗ 

4.  การสราง
คุณภาพ
สิ่งแวดลอมท่ีดี
ใหกับประชาชนใน
ทุกระดับ 

๗ 4.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพนํ้า คุณภาพอากาศ  
 ขยะมูลฝอย และของเสียอันตรายชุมชนและ  
 อุตสาหกรรม) 

4.2 การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน  
 (พ้ืนท่ีสีเขียวและภูมิทัศน) 

4.3 การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ  
 แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดก  
 ทางธรรมชาต ิและศิลปวัฒนธรรม 

๕ 
 
 
๕ 
 
๒ 
 

๑๗ 
 
 
๖ 
 
๕ 

 

๒๒ 
 
 

๑๑ 
 
๗ 

รวม 3 แผนงาน ๑๒ ๒๘ ๔๐ 

5. การเตรียมความ
พรอมเพ่ือรับมือ
กับความเสี่ยงจาก
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
และภัยธรรมชาติ 

๔ 5.1 การสรางความพรอมในการปรับตัวตอ 
 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
 ภัยธรรมชาติ 

5.2 การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอย 
 คารบอนต่ํา 

๖ 
 
 
๔ 

๑๐ 
 
 

๑๓ 

๑๖ 
 
 

๑๗ 

รวม 2 แผนงาน ๑๐ ๒๓ ๓๓ 

6.  การพัฒนาคน
และสังคมให 
มีสํานึกรับผิดชอบ
ตอสิ่งแวดลอม 

๒ 6.1 การสรางจิตสํานึกรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
6.2 การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขาย 

 ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๓ 
 
๒ 

๔ 
 
๗ 

๗ 
 
๙ 

รวม 2 แผนงาน ๕ ๑๑ ๑๖ 

๖ ยุทธศาสตร ๓๖ ตัวชี้วัด 20 แผนงาน ๗๖ ๑๔๖ ๒๒๒ 
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๑. ผลการดําเนินงานที่สอดคลองกับการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด 
    ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานที่ตอบสนองหรือสอดคลองกับตัวชี้วัดของแผนจัดการฯ 

ซึ่งมี 36 ตัวชี้วัด พบวา ตั้งแตป พ.ศ. 2555–2559 หนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ สามารถดําเนินงาน
ไดสอดคลองกับการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด รวมทั้งสิ้น 21 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 58 ของตัวชี้วัด
ทั้งหมด และผลการดําเนินงานที่ไมสามารถดําเนินการไดสอดคลองกับการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด จํานวน 
15 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 42 ของตัวชี้วัดทั้งหมด โดยแบงเปน อยูระหวางดําเนินงาน 14 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 39 ของ
ตัวชี้วัดทั้งหมด และยังไมมีการรายงานขอมูลเพื่อใชสนับสนุนในการติดตามประเมินผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด 
จํานวน 1 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 3 ของตัวชี้วัดทั้งหมด รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4-4 ถึง 4-7 และรูปที่ 4-2 ถึง 4-3 

ตารางที่ 4-4 สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 
                  (ระยะสิ้นสุดแผน) 

ยุทธศาสตร จํานวนตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 

บรรลุผลตามเปาหมาย อยูระหวางดําเนินงาน ไมมีการรายงานขอมูล 
๑ ๑๐ 6 3 1 
๒ ๕ ๒ ๓ - 
๓ ๘ 6 2 - 
๔ ๗ 2 5 - 
๕ ๔ 3 1 - 
๖ ๒ ๒ - - 

รวม  ๓๖ 21 
(รอยละ 58) 

๑4 
(รอยละ 39) 

1 
(รอยละ 3) 

 
 
ตารางที่ 4-5 ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ดําเนินงานไดบรรลุผลตามเปาหมายและ 
                  สอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด (ระยะสิ้นสุดแผน) 

ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

ที่มาของขอมูล 
ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภค
ใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

เปาหมาย : มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและ
พฤติกรรมการบริโภค ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อ
นําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และ
สุขภาพที่ดีใหกับประชาชน 

1.2 มีการปฏิรูประบบการเงินการคลัง
เพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม 

- ทส (สผ.) 
- กค (สป.กค.) 
- นร (สงป.) 

๑.๓ จํานวนฟารมที่ได รับการรับรอง
มาตรฐาน 

- กษ (กวก.) 
 

1.5  จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับ
การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green 
Industry) 

- อก (สป.อก.) 

๑.๖ จํานวนสินคาและบริการที่ไดรับการ
รับรองในระบบฉลากเขียวและฉลาก
สิ่งแวดลอมอ่ืนๆ 

- อพช. 
 

๑.๗ จํานวนสินคาและบริการดานการ
ทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

- กก (กทท.) 
- ทส (คพ.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

ที่มาของขอมูล 
๑.๙ สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอ
การใชพลังงานข้ันสุดทาย 

- พน (พพ.) 

๑.๑๐ อัตราการใชพลังงานตอผลิตภัณฑ
มวลรวมในประเทศ (Energy Elasticity) 

- พน (พพ.) 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากร 
ธรรมชาติอยางยั่งยืน 
เปาหมาย : แหลงทรัพยากรธรรมชาติและความ

หลากหลายทางชีวภาพไดรับการสงวนรักษาอนุรักษ

และฟนฟูอยางประสิทธิภาพ 

๒.๔ รอยละ ๕๐ ของจังหวัดชายทะเล  
มีแผนบูรณาการการฟนฟูพื้นที่ชายฝงที่
ไดรับผลกระทบตามแนวทางการจัดการ
ที่เหมาะสม 

- ทส (ทช.) 
- คค (จท.)  
- มท (ยผ./อปท.) 
 

๒.๕ จํานวนพื้นที่ที่ไดรับการจัดทําระบบ
การอนุรักษดินและน้ํา 

- กษ (พด.) 

ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสรางธรรมมาภิบาล 
เปาหมาย : - มีกลไกในการเสริมสรางความเปนธรรมให
ประชาชนมี โอกาสเข าถึ งการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน 
                 - มีระบบการฟนฟูและเยียวยาปญหา
ผลกระทบสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 
 

3.1 มีแผนการใชที่ดินของชาติ - ทส (สผ.) 
- กษ (สปก.) 
- มท (ทด.) 
- กห 

๓.๒ มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดิน
ที่ใชในการกําหนดนโยบายที่ดินของ
ประเทศ 

- มท (ทด.)   
- กษ (สปก.) 
- กห 

3.4 สัดสวนพื้นที่ที่ไดรับประโยชนตอ
พื้นที่ชลประทาน 

- กษ (ชป.) 

3 .5  สั ดส วนท รัพยากรน้ํ า ผิ วดินที่
นํามาใชประโยชนตอทรัพยากรน้ํ า 
ผิวดินทั้งหมด 

- ทส (ทน.) 
 

๓.๖ มีการบังคับใชกฎระเบียบในการ
เขาถึงและไดรับผลประโยชนตอบแทน
จากทรัพยากรชีวภาพ 

- ทส (สผ./สพภ.) 

3.7 มีการจัดทําเขตศักยภาพแรและเขต
เศรษฐกิจแรทั้งประเทศ 

- ทส (ทธ.) 
 

ยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี
ใหกับประชาชนในทุกระดับ 
เปาหมาย : มีการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มี
ประสิทธิภาพและนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต
ใหกับประชาชน 

4.3 คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละออง
ขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) อยู
ในเกณฑมาตรฐานอยางนอยรอยละ 98 

- ทส (คพ.) 
 

๔.๗ จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติ
วัฒนธรรมและโบราณสถานของชาติที่
ไดรับการข้ึนทะเบียน 

- วธ (ศก.) 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับ
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ภัยธรรมชาติ 
เปาหมาย : มีการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิ

๕.๑ สัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการ
จัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัยพิบัติ และ/หรือ
จัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัยตอ
พื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 

- ทส (ทธ.) 

5.2 จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาต ิ - มท (ปภ.) 

๕.๔ มีฐานขอมูลกลางการปลอยกาซ
เรือนกระจกของประเทศ 

- ทส (อบก./สผ.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

ที่มาของขอมูล 
ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาคนและสังคมใหมีสํานึก
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
เปาหมาย : - ทุกภาคสวนมีความตระหนักรู    
มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม และ
มีสวนรวมตามบทบาทและหนาที่ที่เหมาะสม 

     - มีกลไกในการขับเคลื่อนภาคสวน
ตางๆ  ใหมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

6.1 จํานวนรายการสื่อโทรทัศนและวิทยุที่
ผลิตรายการเพื่อเผยแพรและใหความรู
เร่ืองสิ่งแวดลอม 

- ทส (สส.) 
 

6.2  จํานวนภาคีเครือขายที่มีการดําเนิน
กิจกรรมดานการอนุ รักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

- ทส (สส.) 
- ศธ 

หมายเหตุ :         หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

 

ตารางที่ 4-6 ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ยังอยูระหวางดําเนินงานใหบรรลุผล  
                 ตามเปาหมายและสอดคลองกับทิศทางของตัวชี้วัด (ระยะสิ้นสุดแผน) 

ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

ที่มาของขอมูล 
ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภค
ใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

เปาหมาย : มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและ
พฤติกรรมการบริโภค ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อ
นําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และ
สุขภาพที่ดีใหกับประชาชน 

1.1 สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจาง
สินคาและบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(Green Procurement) ในหนวยงาน
ภาครัฐตองบประมาณแตละป 

- ทส (คพ.) 
  
 
 

๑.๘ สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสง
สาธารณะ 

- คค (สนข.) 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากร 
ธรรมชาติอยางยั่งยืน 
เปาหมาย : แหลงทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพไดรับการสงวนรักษาอนุรักษ
และฟนฟูอยางประสิทธิภาพ 

๒.๑ พื้ นที่ ป า ไม เพิ่ ม ข้ึน เปนรอยละ  
๔๐ ของพื้นที่ประเทศ 

- ทส (ปม.) 

๒.๒ จํานวนชนิดพันธุตางๆ ที่ถูกคุกคาม
จนใกลสูญพันธุ 

- ทส (สผ./อส./
อสพ.) 

๒.๓ สัดสวนพื้นที่อนุ รักษเพื่อพิทักษ
ความหลากหลายทางชีวภาพตอพื้นที่ 
ทั้ งประ เทศเพิ่ม ข้ึน  โดย รักษาพื้นที่
อนุรักษไว ไมนอยกวารอยละ ๑๙ และ
เพิ่มพื้นที่ปาชายเลน ไมนอยกวาปละ 
๕,๐๐๐ ไร 

- ทส (อส./ทช.) 

ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพื่อเสริมสรางธรรมมาภิบาล 
เปาหมาย  : - มีกลไกในการเสริมสรางความเปนธรรม
ใหประชาชนมีโอกาสเขาถึงการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน 
                  - มีระบบการฟนฟูและเยียวยาปญหา
ผลกระทบสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 

3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
พระราชบัญญัติการบ ริหารจั ดการ 
ทรัพยากรน้ําแหงชาติ 

- ทส (ทน.) 
 
 

๓.๘ มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยียวยา
ผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- ทส (สผ.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

ที่มาของขอมูล 
ยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี
ใหกับประชาชนในทุกระดับ 
เปาหมาย : มีการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มี 
ประสิทธิภาพและนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต
ใหกับประชาชน 

4.1 สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพ
น้ําอยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป 
ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

- ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- อก (กรอ.)  

4.2 อัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใช
ประโยชน (Recycle) ไมนอยกวารอยละ 
๓๐ ของปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 

- ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- สธ (อน.) 

4.4 อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 
ของเสียอันตรายชุมชนและมูลฝอยติดเชื้อ
อยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณขยะ 
มูลฝอยทั่วประเทศไมนอยกวารอยละ ๕๐ 

- ทส (คพ.) 
- สธ (อน.) 
- มท (อปท.) 
 

4 .5 สั ดส วนของ เทศบาลที่ มี พื้ นที่ 
สี เขียวของชุมชนเมืองไมนอยกวา ๕ 
ตารางเมตรตอคน 

- ทส (สผ.) 
 

4.6 สัดสวนของแหลงธรรมชาติ แหลง
ศิลปกรรมและแหลงมรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวัฒนธรรมที่มีการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ 

- ทส (สผ./ทธ.) 
- วธ (ศก.) 
- มท (อปท.) 

ยุทธศาสตรที่ 5  การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับ
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ภัยธรรมชาติ 
เปาหมาย : มีการเตรียมความพรอมเพื่อรับมือจาก 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 
 

5.3 ปริมาณการปลอยกาซคารบอน 
ไ ดออก ไซด ต อ ผลิ ต ภัณฑ ม วล รวม 
ในประเทศ และ/หรือ ปริมาณการปลอย
กาซคารบอนไดออกไซดตอหัว 

- ทส (อบก./สผ.) 
- พน (พพ.) 

หมายเหตุ :         หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลักหรือหนวยงานเจาภาพ 

 

ตารางที่ ๔-7 ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ที่ไมมีการรายงานขอมูล เพ่ือใชสนับสนุน                        
                 ในการติดตามประเมินผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด (ระยะสิ้นสุดแผน) 

ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภค
ใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

เปาหมาย : มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและ
พฤติกรรมการบริโภค ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อ
นําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และ
สุขภาพที่ดีใหกับประชาชน 
 

๑.๔ พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มข้ึน
อยางนอยรอยละ ๕ ตอปของพื้นที่
การเกษตรทั้งหมด 
  

- กษ (สศก.) 
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รูปที่4-2 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

 

 
 

รูปที่ 4-3 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน)  
            รายยุทธศาสตร 

 
 

58% 

39% 

3% 

การประเมินผลระยะสิ้นสุดแผน 

บรรลุผลตามตัวช้ีวัด 

อยูระหวางดําเนินงาน 

ไมมีการรายงานขอมูล  
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1 
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ยุทธศาสตรภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

บรรลุผลตามเปาหมาย 

อยูระหวางดําเนินงาน 

ไมมีการรายงานขอมูล 

จํานวนตัวช้ีวัด 
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2. ความกาวหนาของผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของหนวยงานหลักและหนวยงานที่เก่ียวของรับผิดชอบ 
ในแนวทางการปฏิบัติในแตละแผนงานตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน ซึ่งมีความกาวหนาของการดําเนินงาน
ที่สอดคลองตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙  ซึ่งมี 6 
ยุทธศาสตร และ 20 แผนงาน  ซึ่งประกอบดวย แนวทางการปฏิบัติในระยะเรงดวน 76 แนวทาง และระยะปานกลาง 
๑๔๖ แนวทาง รวมทั้งสิ้น ๒๒๒ แนวทาง พบวา ตั้งแตป พ.ศ. 2555–2559 มีความกาวหนาในการดําเนินงานตาม 
แนวทางการปฏิบัติ สรุปได ดังนี้ 

๑) แผนงานและแนวทางการปฏิบัติที่ดําเนินงานแลว จํานวน ๒10 แนวทาง คิดเปนรอยละ ๙5 
ของแนวทางการปฏิบัติทั้งหมด (ระยะเรงดวน ๗5 แนวทาง และระยะปานกลาง ๑๓5 แนวทาง) 

๒) ไมมีการรายงานขอมูลที่เก่ียวของที่ใชสนับสนุนเพื่อประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงาน
ที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได จํานวน ๑2 แนวทาง คิดเปนรอยละ 5 ของแนวทางการปฏิบัติทั้งหมด (ระยะ
เรงดวน 1 แนวทาง และระยะปานกลาง ๑1 แนวทาง) 

 
หากพิจารณาในภาพรวมของการใหความรวมมือจากหนวยงานทั้งหมดแลวพบวา ภายหลัง 

การประกาศใชแผนจัดการฯ พ.ศ. 2555-2559 ที่ผานมา หนวยงานสวนใหญที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ 
สามารถดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติไดแลว ทั้งแนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวนและระยะปานกลาง โดยมี
ความกาวหนาในการดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไปในทิศทางเดียวกันกับ
แนวทางการปฏิบัติของแผนจัดการฯ เกือบทั้งหมดแลว สรุปรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 4-8 และรูปที่ 4-4 ถึง 4-๕ 

ตารางที่ 4-8 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
                 พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
แนวทาง
ทั้งหมด 

แนวทางการปฏิบัติระยะเรงดวน แนวทางการปฏิบัติระยะปานกลาง 
จํานวน
แนวทาง 

ดําเนิน 
งานแลว 

ไมมีการ
รายงานขอมูล 

จํานวน
แนวทาง 

ดําเนิน 
งานแลว 

ไมมีการ
รายงานขอมูล 

๑ 55 ๒๐ 20 - ๓๕ 26 9 
๒ 31 ๑๒ ๑๒ - ๑๙ ๑๙ - 
๓ 47 ๑๗ ๑๗ - ๓๐ ๒9 1 
๔ 40 ๑๒ ๑๒ - ๒๘ ๒๗ ๑ 
๕ 33 ๑๐ ๙ ๑ ๒๓ ๒๓ - 
๖ 16 ๕ ๕ - ๑๑ ๑๑ - 

รวม 222 ๗๖ ๗5 1 ๑๔๖ ๑๓5 
 

๑1 
 

 
หมายเหตุ : ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของ 
การดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได   
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รูปที่ 4-4 ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
            พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) 

 

 

รูปที่ 4-5 ผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัต ิภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
            พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) รายยุทธศาสตร 

95% 

5% 
การประเมินผลระยะสิ้นสุดแผน 

ดําเนินการแลว  

ไมมีการรายงานขอมูล  

46 

31 

46 

39 

32 

16 

9 

0 1 1 1 0 

1 2 3 4 5 6
ยุทธศาสตรภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ 

ดําเนินงานแลว ไมมีการรายงานขอมูล 
จํานวนแนวทางการปฏิบัติ 
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จากผลของการเก็บรวบรวมขอมูลดังกลาวในชวงเวลาที่ผานมา ตั้งแต พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ทําใหสามารถ
ประเมินการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดในการดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรและแผนงานที่ตอง
ดําเนินการตามแผนจัดการฯ พ.ศ.2555-2559 (ระยะสิ้นสุดแผน) ไดวา หนวยงานสวนใหญทั้งหนวยงานหลัก 
ที่รับผิดชอบ หนวยงานสนับสนุน และหนวยงานที่เก่ียวของกับการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติ 
ตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ ซึ่งประกอบดวยหนวยงานในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ินมีทั้งผลการดําเนินงาน
แลวเสร็จที่บรรลุผลสอดคลองตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด และกรณีที่หนวยงานดําเนินการไมแลวเสร็จโดยผล
การดําเนินงาน ยังไมบรรลุผลสอดคลองตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดแตอยูในระหวางดําเนินงาน หรือมีการ
รายงานขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานที่เก่ียวของ แตขาดความตอเนื่องหรือขาดความสอดคลองกับเปาหมายและทิศทาง
ของตัวชี้วัดดังกลาว จึงไมสามารถติดตามประเมินผลการบรรลุผลตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดในการดําเนินงาน
ได และ/หรือกรณีที่ยังไมมีขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานดังที่กลาวขางตน  นอกจากนั้น ในสวนของการดําเนินงานตาม
แผนงานและแนวทางการปฏิบัติ หนวยงานดังกลาวก็ยังมีการรายงานขอมูลสนับสนุนที่สอดคลองกับแผนงานและ 
แนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่รับผิดชอบได ทั้งระยะเรงดวนและระยะปานกลางแลว โดยมีเพียงบางแนวทาง 
การปฏิบัติ (รอยละ 5) เทานั้นที่ยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานได  โดยมีสาเหตุมาจากการ 
ที่ยังไมมีการรายงานขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของ และ/หรือขอมูลที่รายงานยังไมสามารถประเมินผล
ความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได ทําใหขาดขอมูลสนับสนุนจากหนวยงานดังกลาว 

สรุปในภาพรวมของการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ พบวา 
หนวยงานหลักที่รับผิดชอบ หนวยงานสนับสนุน และหนวยงานที่เก่ียวของกับการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและแนวทาง 
การปฏิบัติตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ มีการขับเคลื่อนในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ สํานักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) โดยสํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม (สตป.) ไดดําเนินการเสริมสราง
ความรวมมือของหนวยงานใหเกิดภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ และสามารถดําเนินการไดบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมายของแผนจัดการฯ ที่กําหนดไวโดยสามารถบูรณาการไปสูแผนการดําเนินงานในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหนวยงานในทุกระดับ และสรางความเชื่อมโยงระหวางแผนพัฒนาระดับตางๆ กับ
แผนพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับความรับผิดชอบตามตัวชี้วัด โดยมีความสอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ
ของแตละยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙   

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 5 

 
สาระสําคญัของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 
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บทที่ 5 
 

สาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 
  

 แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560 - 2564 เปนกรอบชี้นําใหทุกภาคสวนที่เก่ียวของใชเปน
แนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในชวง 5 ป  และสิ่งสําคัญ คือ การแปลง
แผนไปสูการปฏิบัติ ซึ่งกระบวนการสําคัญที่จะใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค เปาหมายและตัวชี้วัดของแผนได 
จําเปนตองพัฒนากระบวนการถายทอด การสรางความเขาใจ และกําหนดกลไกการขับเคลื่อน โดยเฉพาะอยางยิ่งการเปด
โอกาสใหภาคีการพัฒนาที่เก่ียวของ ไดแก ผูแทนของหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องคกรอิสระ สถาบันการศึกษา 
นักวิชาการ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผูทรงคุณวุฒิดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เขามามีสวนรวม 
ในทุกข้ันตอน เพื่อใหเกิดความรวมมือ รวมคิด และรวมขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
ประเทศใหเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางบูรณาการ และเห็นผลเปนรูปธรรม ตั้งแตระดับประเทศจนถึงระดับพื้นที่ เพื่อให
ฐานทรัพยากรธรรมชาติของประเทศไดรับการคุมครอง ดูแล ฟนฟูและใชประโยชนอยางสมดุลและเปนธรรม เสริมสราง
คุณภาพสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดีแกสังคมและประชาชน รวมถึงเพิ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางคุมคาและยั่งยืน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 127)  

  
 

๑. นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติพ.ศ. 2560–257๙ 

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ มีกรอบแนวคิด  
๓ แนวคิดที่สําคัญ  ไดแก ๑) การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการวางแนวทางการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุล มุงเนนการวางรากฐานของสังคมใหพึ่งตนเองไดและเกิดความมั่นคง สามารถตอยอด
สูการพัฒนาเศรษฐกิจที่สรางความเจริญเติบโตใหกับประเทศอยางมั่งค่ัง  ๒) การปรับกระบวนทัศนใหมเพื่อใหเกิดการ
พัฒนาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมอยางเขมขนและจริงจัง ซึ่งประกอบดวย ๔ กระบวนทัศน ไดแก (๑) การมองระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมแบบเปนองครวม (๒) การมองกระบวนการผลิตและการบริโภคเปนระบบครบวงจร  
(๓) การมองโลก ภูมิภาค ประเทศ และทองถ่ิน อยางเชื่อมโยงกัน และ (๔) การบริหารจัดการใหเกิดความยืดหยุนตาม
ลักษณะพื้นที่และปญหา   และ ๓) การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐานการใชทรัพยากรธรรมชาติที่มีประสิทธิภาพและ
สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย มุงเนนใหเกิดการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจบนพื้นฐานการใชทรัพยากรธรรมชาติอยาง
มั่นคงและยั่งยืน  

 วิสัยทัศนของนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙  
คือ ประเทศไทยมีฐานทรัพยากรธรรมชาติที่สมดุลและย่ังยืน และเปนสังคมที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอม ซึ่งประกอบดวย 
 ๔ นโยบายหลัก ๑๒ นโยบายยอย ๓๘ ตัวชี้วัด ๕๓ แนวนโยบาย คือ 

 นโยบายที่ ๑ จัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางม่ันคงเพ่ือความสมดุล เปนธรรม และย่ังยืน 
เปาประสงคของนโยบาย คือ มีทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพที่อุดมสมบูรณและคงความสมดุลของ
ระบบนิเวศ และเปนฐานในการสรางความมั่นคงทางอาหาร น้ํา และพลังงาน ซึ่งมุงเนนใหเกิดความสมดุลในการอยูรวมกับ
ธรรมชาติอยางกลมกลืน โดยสงวนและอนุรักษพื้นที่ที่ยังคงมีความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติและมีความหลากหลายทาง
ชีวภาพสูงไวเพื่อใหมีระบบนิเวศที่สมดุลตอไป รวมถึง จัดใหมีระบบการเขาถึง แบงปนและใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนธรรม โดยจํากัดการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติที่ไมเกินอัตราการฟนฟูของ
ทรัพยากรเพื่อความยั่งยืน ประกอบดวย ๒ นโยบายยอย คือ นโยบายยอย ๑.๑ การอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอยางสมดุล ยั่งยืนและเปนธรรม ซ่ึงมีแนวนโยบายครอบคลุม 
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ทุกสาขา คือ ทรัพยากรปาไมและความหลากหลายทางชีวภาพ ทรัพยากรดินและที่ดิน ทรัพยากรธรณี ทรัพยากรน้ํา และ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และนโยบายยอย ๑.๒ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อความมั่นคงดานอาหาร น้ํา และ
พลังงาน มี ๓  แนวนโยบาย ไดแก การจัดใหมีอาหาร น้ํา และพลังงานอยางเพียงพอ การเขาถึงอาหาร น้ํา และพลังงาน
อยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน และการสรางเสถียรภาพทางอาหาร น้ํา และพลังงาน โดยมี ๑๒ ตัวชี้วัดคือ (๑) มีพื้นที่ปาไม
รอยละ ๔๐ ของพื้นที่ประเทศ (๒) ดัชนีบัญชีการเปลี่ยนแปลงสถานภาพพันธุพืชและพันธุสัตวที่เสี่ยงตอการถูกคุกคาม 
(Red List Index) (ลดลง)  (๓) สัดสวนที่ดินที่มีการใชประโยชนไมเหมาะสมกับศักยภาพและสมรรถนะของที่ดิน (ลดลง) 
(๔) ทุกครัวเรือนมีน้ําดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถหาซื้อได (๕) มีการจําแนกเขตพื้นที่ศักยภาพแร และเขตแหลงแร
เพื่อการทําเหมืองของแรที่สําคัญ ครอบคลุมทั้งประเทศ (๖) อัตราการจับสัตวน้ําตอการลงแรงประมงทะเล ใน ๑ ชั่วโมง 
ในนานน้ําไทย (เพิ่มข้ึน)  (๗) ดัชนีความมั่นคงทางอาหาร (ระดับดีข้ึน) (๘) ดัชนีความมั่นคงทางน้ํา (ระดับดีข้ึน)  (๙) ดัชนี
ความมั่นคงทางพลังงาน (ระดับดีข้ึน) (๑๐) สัดสวนการใชทรัพยากรน้ําตอมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ (ลดลง) 
(๑๑) สัดสวนการใชพลังงานตอมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ (ลดลงอยางนอยรอยละ ๓๐ ภายในป พ.ศ. 
๒๕๗๙ เมื่อเทียบกับป พ.ศ. ๒๕๕๓) และ (๑๒) สัดสวนพื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนตอพื้นที่เกษตรกรรมทั้งประเทศ (เพิ่มข้ึน) 

 

 นโยบายที่ ๒ สรางการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือความม่ังค่ังและย่ังยืน มีเปาประสงคของ
นโยบาย คือ ประชาชนอยูในสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพ และมีความปลอดภัยตอสุขภาพบนฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ซึ่งมุงเนนการสรางระบบการผลิตและบริโภคที่ใชทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา และ 
มีประสิทธิภาพกอใหเกิดของเสียและมลพิษนอยที่สุด ประกอบดวย ๓ นโยบายยอย  คือ นโยบายที่ ๒.๑ สรางระบบ 
เศรษฐสังคมที่เก้ือกูลและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีแนวนโยบายตามสาขาสิ่งแวดลอมที่สําคัญ ๔ สาขาไดแก การจัดการ
วัสดุและขยะ การจัดการคุณภาพน้ํา การจัดการคุณภาพอากาศ และการจัดการความเสี่ยงจากสารเคมี นโยบายที่ ๒.๒ 
ยกระดับการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอมตามลักษณะพื้นที่ มี ๔ แนวนโยบายไดแก การจัดการสิ่งแวดลอมเมือง การจัดการ
สิ่งแวดลอมแหลงทองเที่ยว การจัดการสิ่งแวดลอมพื้นที่อุตสาหกรรม และการจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอมศิลปกรรม และนโยบายที่ ๒.๓ การสรางภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสงเสริมการพัฒนา
แบบคารบอนต่ํา มี ๒ แนวนโยบายไดแก การปรับตัวเพื่อสรางความพรอมในการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ และการลดกาซเรือนกระจกและการสงเสริมการเติบโตที่ปลอยคารบอนต่ํา โดยมี ๑๔ ตัวชี้วัด
คือ (๑) ปริมาณการบริโภคทรัพยากรในประเทศ ตอมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ (ลดลง) (๒) สัดสวนการนํา
ขยะกลับมาใชประโยชนใหม (เพิ่มข้ึน) (๓) ปริมาณขยะที่เขาระบบกําจัดข้ันสุดทาย (ลดลง) (๔) คุณภาพน้ําในแหลงน้ํา 
ผิวดินและแหลงน้ําทะเลอยูในเกณฑดี (เพิ่มข้ึน) (๕) ดัชนีของปรากฏการณยูโทรฟเคชั่น (ลดลง) (๖) ความหนาแนนของ
ขยะพลาสติกในทะเลตอตารางกิโลเมตร (ลดลง) (๗) คาฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5 และ PM10) อยูในเกณฑมาตรฐาน 
(เพิ่มข้ึน) (๘) มีกลไกและระบบบริหารจัดการสารเคมีของประเทศที่คุมครองสุขภาพและความปลอดภัยของประชาชนและ
สิ่งแวดลอม (๙) จํานวนเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน) (๑๐) สัดสวนพื้นที่สีเขียวในเมืองเปนไปตามเกณฑของ
องคการอนามัยโลก (๙ ตารางเมตรตอคน) (๑๑) สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทาย (รอยละ 
๓๐) (๑๒) สัดสวนของแหลงสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรมที่มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณ
โดยรอบ (เพิ่มข้ึน) (๑๓) ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกลดลงรอยละ ๒๐ - ๒๕ จากปริมาณการปลอยในกรณีปกติ
ภายในป พ.ศ. ๒๕๗๓ และ (๑๔) จํานวนประชากรที่เสียชีวิต สูญหาย และไดรับผลกระทบจากภัยพิบัติทางธรรมชาติตอ
ประชากร ๑๐๐,๐๐๐ คน (ลดลง) 

 

 นโยบายที่ ๓ ยกระดับมาตรการในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปาประสงค
ของนโยบาย คือ มีเคร่ืองมือและกลไกซึ่งเปนปจจัยเชิงยุทธศาสตรสําคัญที่จะสนับสนุนการเพิ่มสมรรถนะใหการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีประสิทธิภาพ เปนเชิงรุก และสนับสนุนการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศ 
ใหมีการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ๔ นโยบายยอยคือ นโยบายที่ ๓.๑ พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย 
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และกระบวนการยุติธรรมดานสิ่งแวดลอม ดวยการคุมครองสิทธิทางดานสิ่งแวดลอม และกฎเกณฑ ขอบังคับที่จะนํามาใช
สงเสริมหรือปองกันกิจกรรมที่สงผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมถึงการอํานวยความสะดวกให
เขาถึงกระบวนการยุติธรรมทางสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพ นโยบายที่ ๓.๒ สงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการใช
เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดวยการพัฒนาเคร่ืองมือเพื่อสรางแรงจูงใจ
และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งเพื่อการประเมินความคุมคา 
ในระดับนโยบายและยุทธศาสตร นโยบายที่ ๓.๓ การพัฒนาระบบฐานขอมูลและตัวชี้วัดดวยการจัดวางและออกแบบ
ระบบฐานขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนฐานขอมูลเดียว มีระบบเชื่อมโยงขอมูลจากระดับตําบล 
ไปจนถึงระดับประเทศ รวมทั้งขอมูลของภาคเอกชน ตลอดจนใหประชาชนทุกคนสามารถเขาถึงขอมูลไดโดยสะดวกและ
งาย และนโยบายที่ ๓.๔ การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมดวยการสรางรูปแบบและ
แนวทางใหเกิดการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อสรางปจจัยเชิงยุทธศาสตรใหเกิด
การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสนับสนุนการสรางขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ โดยมี ๕ ตัวชี้วัดคือ (๑) ดัชนีธรรมาภิบาลเพื่อสิ่งแวดลอม (ระดับดีข้ึน) (๒) ดัชนีผลิตภัณฑมวลรวมภายใน 
ประเทศที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green GDP) (ระดับดีข้ึน) (๓) งบประมาณภาครัฐเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน)  (๔) รายไดจากภาษีและคาธรรมเนียมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน) และ  
(๕) งบประมาณการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน) 

 

 นโยบายที่ ๔ สรางความเปนหุนสวนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เปาประสงคของนโยบาย คือ ใหทุกภาคสวนมีบทบาทในการรวมดูแลรักษา และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศในลักษณะความเปนเจาของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกันโดยสงเสริมใหทุกภาคสวน
ไดเรียนรู และมีภาระรับผิดชอบรวมกันกับภาครัฐในการใชประโยชนและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศ รวมถึงการพัฒนาขีดความสามารถในการรวมมือกับตางประเทศดานสิ่งแวดลอม ประกอบดวย  
๓ นโยบายยอยคือ นโยบายที่ ๔.๑ การพัฒนาองคความรูและกิจกรรมเพื่อสรางสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ดวยการ
สรางพื้นฐานใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสูความเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมทั้งการสรางองคความรู ทัศนคติ คานิยม 
ความเชื่อ และสภาพแวดลอมภายนอกตางๆ ที่สงผลตอการปรับพฤติกรรมใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม นโยบายที่ ๔.๒  
การเสริมสรางความเขมแข็งและการมีสวนรวมใหกับทุกภาคสวนอยางบูรณาการ ดวยการเปดโอกาสใหเขามามีสวนรวม
ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และนโยบายที่ ๔.๓ เพิ่มขีดความสามารถการพัฒนาความรวมมือดาน
สิ่งแวดลอมระหวางประเทศเชิงรุก ดวยการเตรียมบุคลากรใหมีความพรอม พัฒนาขอมูลฐานขอมูลกลางที่เก่ียวของกับ
ความรวมมือระหวางประเทศ และสนับสนุนการวิจัยเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในดานความรวมมือระหวางประเทศ 
ในเชิงรุก โดยมี ๗ ตัวชี้วัดคือ (๑) มีการดําเนินการเก่ียวกับการศึกษาเร่ืองการพัฒนาอยางยั่งยืน และการเปนพลเมืองโลก 
(๒) จํานวนองคกรภาคประชาสังคมที่เขามามีบทบาทอยางเขมขนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(เพิ่มข้ึน) (๓) จํานวนการจางงานสีเขียว (เพิ่มข้ึน) (๔) สัดสวนปริมาณการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน) (๕) จํานวนของสื่อที่ผลิตรายการหรือขอมูลเพื่อเผยแพรและใหความรูเร่ืองสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน)  
(๖) การดําเนินงานในประเทศที่ตอบสนองตอความตกลงพหุภาคีดานสิ่งแวดลอม (เพิ่มข้ึน) และ (๗) สัดสวนของตัวชี้วัด
การพัฒนาที่ยั่งยืนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่บรรลุตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (เพิ่มข้ึน) 

ปจจุบันสํานักงานโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดจัดทํานโยบายและแผนการสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ และอยูระหวางรอนําเสนอคณะรัฐมนตรี เพื่อนําลงประกาศราชกิจจานุเบกษาตอไป 
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๒. แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในฐานะหนวยงานหลักในการจัดทํา
นโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในภาพรวมของประเทศตามมาตรา 13 และ
มาตรา 35 ของพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 โดยสํานักงานฯ ไดจัดทํา
นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2540-2559 ซ่ึงเปนแผนระยะยาวและแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมซึ่งเปนแผนระยะกลาง เสนอตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ และคณะรัฐมนตรี โดย 
มีการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมมาแลว รวม 5 ฉบับ ไดแก 1) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๒–
๒๕๔๙ 2)กรอบแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๔๕–๒๕๔๙  3) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๐–
๒๕๕๔ 4) แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ และฉบับปจจุบัน คือฉบับที่ 5) แผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมพ.ศ. 2560-2564 ซึ่งไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เมื่อวันที่ 21 กันยายน 
2559 และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เลมที่ ๑๓๔ ตอนพิเศษ ๖๗ ง วันที่ 3 มีนาคม 
2560 เพื่อเปนกรอบแนวทางใหหนวยงานภาคีเครือขายนําไปใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของประเทศในระยะเวลา 5 ปอยางตอเนื่อง โดยมีความสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตรการเติบโตที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑2 (พ.ศ.๒๕60- 
2564) ซ่ึงไดใหความสําคัญกับวาระการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลกหลังป พ.ศ. ๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) และประเด็นสําคัญที่
ตองเรงดําเนินการ ไดแก การสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดลอม การแกไข
ปญหาวิกฤติสิ่งแวดลอมเพื่อลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและการบริโภค การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปรงใสเปนธรรม 
การสงเสริมการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การเตรียมความพรอมในการลดการปลอยกาซเรือนกระจก
และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจาก 
ภัยพิบัติธรรมชาติ เปนตน 

 

การจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ มีความมุงหวังใหการจัดการและแกไข
ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถทันตอสถานการณการเปลี่ยนแปลงสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ทั้งภายในและภายนอกประเทศและเปนเชิงรุก รวมถึงใหความสําคัญตอบทบาทและสทิธิ
ของชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมุงเสริมสรางภูมิคุมกันเพื่อใหสังคมไทยยืนหยัดไดอยาง
มั่นคง เกิดภูมิคุมกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอยางเหมาะสมและสงผลใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและ
ยั่งยืน ใน กระบวนการจัดทําแผนจัดการดังกลาวนั้น ไดใหความสําคัญตอกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคีการพัฒนา 
ที่เก่ียวของ โดยผานการระดมความคิดเห็นในรูปแบบตางๆ ทั้งการประชุมกลุมยอย การประชุมเชิงปฏิบัติการ และ 
การประชุมรับฟงความคิดเห็นจากหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรพัฒนาเอกชน และภาคประชาชน ในสวนกลาง 
สวนภูมิภาค และประเทศ เพื่อใหไดแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมพ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ ที่สามารถขับเคลื่อนและนําไป
ปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิผล และเปนรูปธรรม โดยมีกรอบแนวคิดในการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕64 ดังแสดงในรูปที่ 5-1 

 
แนวคิด: การจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ไดนอมนําพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการบริหาร 
จัดการท รัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอม เพื่ อใหทุกภาคส วนที่ เ ก่ียวของ เ กิดความตระหนักตอการใช 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางรอบคอบ โดยมีการบูรณาการการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมที่ผสมผสานกับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ และสังคม ซึ่งจะนําไปสูการสรางสมดุลและการพัฒนาที ่
ยั่งยืนของประเทศ 
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วิสัยทัศน : อนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรม มีสิ่งแวดลอมที่ดี และมุงสู 
การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
พันธกิจ : ประเทศไทยมีการอนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อใหมีการใช 
ประโยชนอยางคุมคา สมดุล และเปนธรรม รวมทั้งสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการใหมี คุณภาพที่ดี  บนพื้นฐาน 
การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
วัตถุประสงค :  1) เพื่อใหทุกภาคีการพัฒนาที่เก่ียวของมีทิศทางและเปาหมายที่ชัดเจน สามารถนําไปใชเปนแนวทาง 
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางบูรณาการ และมีประสิทธิภาพ 

 2) เพื่อใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนไปอยางเหมาะสม สอดคลองกับ 

แนวทางการพัฒนาประเทศและชวยเสริมสรางความสมดุล เปนธรรมและบรรลุเปาหมายบนพื้นฐานการเติบโตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 

 
เปาประสงค : เพื่อใหแนวทางการดําเนินงานในระดับปฏิบัติมีทิศทางที่ชัดเจนสามารถขับเคลื่อนงานดานการอนุรักษ  
ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ และการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ใหบรรลุ
เปาหมายไดอยางเปนรูปธรรมบนพื้นฐานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 
ยุทธศาสตรแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตรสําคัญ ไดแก (รูปที่ 5-๑) 

ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรม ใหความสําคัญตอการอนุรักษ 
ฟนฟู และใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ โดยคํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัวของระบบนิเวศธรรมชาติ 
เพื่อรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความสมดุลและเปนธรรม โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตรคือ ให
ฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพไดรับการสงเสริมทั้งการอนุรักษฟนฟูและใชประโยชนอยาง
สมดุลเปนธรรม และเกิดความมั่นคง มี 2 กลยุทธ คือ กลยุทธที่ 1.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการอนุรักษ 
ฟนฟู และใชประโยชนอยางยั่งยืนประกอบดวย 6 แผนงาน ไดแก แผนงานทรัพยากรปาไม แผนงานทรัพยากรน้ํา/น้ํา
บาดาล แผนงานทรัพยากรดินและที่ดิน แผนงานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง แผนงานทรัพยากรธรณีและแผนงาน
ความหลากหลายทางชีวภาพ และ กลยุทธที่ 1.2 การมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความยั่งยืน
ประกอบดวย 3 แผนงาน ไดแกแผนงานการมีสวนรวมในการจัดการ แผนงานการเสริมสรางศักยภาพการจัดการ และ
แผนงานการเสริมสรางความรูและความตระหนัก 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี ไดรับการปองกัน บําบัด และฟนฟู มุงเนนให
ความสําคัญกับการปองกันปญหาสิ่งแวดลอมที่เกิดข้ึน ณ แหลงกําเนิดลดปริมาณของเสียที่เกิดข้ึนในทุกข้ันตอน สนับสนุน
การนํากลับมาใชใหม และมีระบบการจัดการแบบรวมศูนยในการจัดการของเสียที่เกิดข้ึน รวมถึงเพิ่มความรับผิดชอบของ
ผูผลิตใหมีบทบาทในการจัดการผลิตภัณฑของตนเองและซากผลิตภัณฑที่เกิดข้ึนอยางครบวงจร โดยเปดโอกาสใหทุกภาค
สวนมีสวนรวมในการจัดการ โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตรคือสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการที่ดีอยางมีคุณภาพทั้งการ
ปองกัน บําบัด ฟนฟู และการถายทอดสิ่งแวดลอมที่ดีสูรุนตอไป  มี ๓ กลยุทธ คือ กลยุทธที่ 2.๑ การปองกัน ลด และ
ขจัดมลพิษ ประกอบดวย 4 แผนงาน ไดแกแผนงานการพัฒนาเคร่ืองมือกลไกการบริหารจัดการ แผนงานการจัดการ 
น้ําเสียแผนงานการจัดการคุณภาพอากาศและเสียงและแผนงานการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และของเสียอันตราย 
กลยุทธที่ 2.๒ การเยียวยาชวยเหลือผูไดรับผลกระทบ ประกอบดวย2 แผนงาน ไดแกแผนงานการพัฒนาเคร่ืองมือ 
ทางการเงินและกฎหมาย และแผนงานการฟนฟูพื้นที่วิกฤติที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และกลยุทธที่ 2.๓ การจัดการ
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คุณภาพสิ่งแวดลอมชุมชนและสิ่งแวดลอมอ่ืนประกอบดวย 2 แผนงาน ไดแกแผนงานการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน และ
แผนงานการจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรม 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางคุมคา และย่ังยืน 
เพื่อใหทุกภาคสวนใชทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา มีประสิทธิภาพ และลดการเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมใหนอยที่สุด 
และพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพอยางยั่งยืน โดยมีเปาหมายของยุทธศาสตรคือ การใชทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมมีประสิทธิภาพมากข้ึน มีความคุมคา และยั่งยืน  มี ๓ กลยุทธ คือ กลยุทธที่ 3.๑ การสงเสริม 
การบริโภคที่ยั่งยืน ประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก แผนงานการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ
แผนงานการสงเสริมพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กลยุทธที่ 3.๒ การสงเสริมการผลิตและบริการที่ยั่งยืน 
ประกอบดวย ๓ แผนงาน ไดแก แผนงานการเกษตร แผนงานการอุตสาหกรรม และแผนงานการทองเที่ยว และกลยุทธที่ 
๓.3 การพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพอยางยั่งยืนประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก แผนงานการใชประโยชน
ความหลากหลายทางชีวภาพ และแผนงานการเพิ่มมูลคาในการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพ 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 สรางศักยภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติและ
สงเสริมความรวมมือกับตางประเทศ เปนการสรางศักยภาพของประชาชนในพื้นที่ที่มีความเปราะบาง และมีความเสี่ยง
ใหสามารถเตรียมพรอมรับมือและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติที่เกิดข้ึน โดยสรางความรู 
ความเขาใจแกประชาชน ตลอดจนใหความสําคัญตอการเสริมสรางความรวมมือในการดําเนินงานตามพันธกรณีและความ
ตกลงกับประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค และประชาคมโลก ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีเปาหมายของ
ยุทธศาสตรคือ ทุกภาคสวนมีศักยภาพในการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ และมีความ
พรอมในความรวมมือดานสิ่งแวดลอมกับตางประเทศ ทั้งในระดับภูมิภาคและโลกที่เปนเชิงรุก มี ๓ กลยุทธ คือ  
กลยุทธที่ 4.๑ การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของประชาชนดานการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
ประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแก แผนงานการสรางความรู ความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของประชาชน และแผนงาน
การลดการปลอยกาซเรือนกระจก กลยุทธที่ 4.๒ การพัฒนาแผนงานและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแกแผนงานการสรางความพรอมและขีดความสามารถในการ
ปรับตัวของชุมชน และแผนงานการสรางความสามารถในการปรับตัวของภาคสวนตางๆ และ กลยุทธที่ 4.๓ การพัฒนา
ความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวางประเทศประกอบดวย ๒ แผนงาน ไดแกแผนงานการพัฒนา
และกระตุนบทบาทความรวมมือจากทุกภาคสวน และแผนงานการเสริมสรางความเขมแข็งดานความรวมมือในเวที
ระหวางประเทศ  โดยสรุปยุทธศาสตรและแผนงานนําเสนอไวในตารางที่ 5-1 และตัวชี้วัดของแผนจัดการฯ นําเสนอไว 
ในตารางที่ 5-2 (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 51–65)  
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อนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรม มีส่ิงแวดลอมท่ีดี และมุงสูการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

3. เพิ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางคุมคา และยั่งยืน

๔. สรางศักยภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 

และสงเสริมความรวมมือกับตางประเทศ

2. การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี ไดรับการปองกัน บําบัด 
และฟนฟู

1. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุล
และเปนธรรม 

๓. การใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น มีความคุมคา และยั่งยืน

๔. ทุกภาคสวนมีศักยภาพในการรับมือตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติและมี

ความพรอมในความรวมมือดานสิ่งแวดลอมกับตางประเทศ
ทั้งในระดับภูมิภาคและโลกที่เปนเชิงรุก

๒. สิ่งแวดลอมไดรับการจัดการที่ดีอยางมีคุณภาพทั้ง
การปองกัน บําบัด ฟนฟู และการถายทอด สิ่งแวดลอม 

ที่ดีสูรุนตอไป

๑. ใหฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย

ทางชีวภาพไดรับการสงเสริมทั้งการอนุรักษ ฟนฟู และใช 

ประโยชนอยางสมดุล เปนธรรม และเกิดความมั่นคง

แผ
นง

าน

 4.1 การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพ
ของประชาชนดานการลดการปลอยกาซเรือนกระจก

 4.2 การพัฒนาแผนงานและเพิ่มขีดความสามารถในการ
ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 ๔.๓ การพัฒนาความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 

 1.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการอนุรักษ ฟนฟู 
และใชประโยชนอยางยั่งยืน

 1.2 การมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิด
       ความยั่งยืน 

รูปท่ี ๓ - ๑ แผนภาพแสดงความเช่ือมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร เปาหมาย กลยุทธ และแผนงาน

ประเทศไทยมีการอนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อใหมีการใชประโยชนอยางคุมคา สมดุล และเปนธรรม รวมทั้งสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการใหมีคุณภาพที่ดี บนพื้นฐานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

พัน
ธก

ิจ

เพ่ือใหแนวทางการดําเนินงานในระดับปฏิบัติมีทิศทางท่ีชัดเจน สามารถขับเคล่ือนงานดานการอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพ และการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม 
ใหบรรลุเปาหมายไดอยางเปนรูปธรรมบนพ้ืนฐานการเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม

เป
าป

ระ
สง

ค
กล

ยุท
ธ

 ๑.๒.๑ การมีสวนรวมในการจัดการ
 ๑.๒.๒ การเสริมสรางศักยภาพการจัดการ
 ๑.๒.๓ การเสริมสรางความรูและความตระหนัก

 1.1.๑ ทรัพยากรปาไม
 1.๑.2 ทรัพยากรน้ํา/น้ําบาดาล
 1.๑.3 ทรัพยากรดินและที่ดิน
 1.๑.4 ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง
 1.๑.5 ทรัพยากรธรณี
 1.๑.6 ความหลากหลายทางชีวภาพ

 ๒.๑ การปองกัน ลด และขจัดมลพิษ
 ๒.2 การเยียวยาชวยเหลือผูไดรับผลกระทบ
 ๒.3 การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมชุมชน และสิ่งแวดลอมอื่น

 ๒.1.๑ การพัฒนาเครื่องมือกลไกการบริหารจัดการ
 ๒.๑.2 การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และของเสียอันตราย
 ๒.๑.3 การจัดการน้ําเสีย
 ๒.๑.4 การจัดการคุณภาพอากาศและเสียง

 ๒.๒.๑ การพัฒนาเครื่องมือทางการเงินและกฎหมาย
 ๒.๒.2 การฟนฟูพื้นที่วิกฤติที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม    

 ๒.๓.๑ การจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน 
 ๒.๓.๒ การจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติ   

   และสิ่งแวดลอมศิลปกรรม    

 ๓.1 การสงเสริมการบริโภคที่ยั่งยืน
 ๓.2 การสงเสริมการผลิตและบริการที่ยั่งยืน
 ๓.3 การพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพอยางยั่งยืน

 ๓.1.๑ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
 ๓.๑.2 การสงเสริมพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 ๓.๒.๑ การเกษตร
 ๓.๒.2 การอุตสาหกรรม
 ๓.๒.๓ การทองเที่ยว

 ๓.๓.๑ การใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ
 ๓.๓.2 การเพิ่มมูลคาในการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากร

   ชีวภาพ

 ๔.1.๑ การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของ
   ประชาชน

 ๔.๑.2 การลดการการปลอยกาซเรือนกระจก 

 ๔.๒.๑ การสรางความพรอมและขีดความสามารถในการปรับตัว
   ของชุมชน

 ๔.๒.2 การสรางความสามารถในการปรับตัวของภาคสวนตางๆ 

 ๔.๓.๑ การพัฒนาและกระตุนบทบาทความรวมมือจากทุกภาคสวน
 ๔.๓.2 การเสริมสรางความเขมแข็งดานความรวมมือในเวทีระหวาง

  ประเทศ 

รูปที่ 5-2 
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ตารางที่ 5-1 ยุทธศาสตร กลยุทธ และแผนงานของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖4 

ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน 

1. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
อยางสมดุลและ 
เปนธรรม 

1.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
เพื่อการอนุรักษ ฟนฟู และ 
ใชประโยชนอยางยั่งยนื 

1.1.1 ทรัพยากรปาไม 
1.1.2 ทรัพยากรน้ํา/น้าํบาดาล 
1.1.3 ทรัพยากรดินและที่ดิน 
1.1.4 ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
1.1.5 ทรัพยากรธรณี 
1.1.6 ความหลากหลายทางชีวภาพ 

1.2 การมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
ใหเกิดความยั่งยืน 

1.2.1 การมีสวนรวมในการจัดการ 
1.2.2 การเสริมสรางศักยภาพ 

การจัดการ 
1.2.3 การเสริมสรางความรูและ 

ความตระหนัก 
2. การจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอมที่ดี ไดรับ
การปองกัน บาํบัด 
และฟนฟ ู

2.1 การปองกัน ลด และขจัดมลพิษ 
 

2.1.1 การพัฒนาเคร่ืองมือกลไก 
การบริหารจัดการ 

2.1.2 การจัดการน้าํเสีย 
2.1.3 การจัดการคุณภาพอากาศและเสียง 
2.1.๔ การจัดการขยะมูลฝอยชมุชน และ

ของเสียอันตราย 

 2.2 การเยียวยาชวยเหลือผูไดรับ
ผลกระทบ 

2.2.1 การพัฒนาเคร่ืองมือ 
ทางการเงินและกฎหมาย 

2.2.2 การฟนฟูพื้นที่วิกฤติที ่
สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

 2.3 การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม
ชุมชน และสิง่แวดลอมอ่ืน 

2.3.1 การจัดการสิ่งแวดลอมชมุชน 
2.3.2 การจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติ 

และสิง่แวดลอมศิลปกรรม 

3. เพิ่มประสิทธิภาพการใช
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางคุมคา 
และยัง่ยืน 

3.1 การสงเสริมการบริโภคทีย่ัง่ยืน 3.1.1 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอม 

3.1.2 การสงเสริมพลังงานที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

3.2 การสงเสริมการผลิตและบริการ
ที่ยั่งยืน 

3.2.1 การเกษตร 
3.2.2 การอุตสาหกรรม 
3.2.3 การทองเที่ยว 

3.3 การพัฒนาเศรษฐกิจบนฐาน
ทรัพยากรชีวภาพอยางยั่งยนื 

3.3.1 การใชประโยชน 
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

3.3.2 การเพิ่มมูลคาในการพัฒนา
เศรษฐกิจบนฐานทรัพยากร
ชีวภาพ 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน 

4. สรางศักยภาพเพื่อ
รองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัย
ธรรมชาติ และสงเสริม
ความรวมมือกับ
ตางประเทศ 

4.1 การสรางความรู ความเขาใจ 
และพัฒนาศักยภาพของ
ประชาชนดานการลดการปลอย
กาซเรือนกระจก 

4.1.1 การสรางความรู ความเขาใจ 
และพัฒนาศักยภาพของ
ประชาชน 

4.1.2 การลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
4.2 การพัฒนาแผนงานและเพิ่มขีด

ความสามารถในการปรับตวัตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

4.2.1 การสรางความพรอมและ 
ขีดความสามารถในการปรับตัว
ของชุมชน 

4.2.2 การสรางความสามารถในการ
ปรับตัวของภาคสวนตางๆ 

4.3 การพัฒนาความรวมมือดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 

4.3.1 การพัฒนาและกระตุนบทบาท
ความรวมมือจากทุกภาคสวน 

4.3.2 การเสริมสรางความเขมแข็งดาน
ความรวมมือในเวทีระหวาง
ประเทศ 

    ที่มา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม, ๒๕60ข, หนา 57–58 
 

ตารางที่ 5-2  ตัวชี้วัดและหนวยงานรับผิดชอบของแตละยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
                  พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖4 

ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
1. การจดัการทรัพยากร 

ธรรมชาติอยางสมดลุและ
เปนธรรม 
เปาหมาย 

ใหฐานทรัพยากรธรรมชาติ 

และความหลากหลาย 

ทางชีวภาพไดรับการ

สงเสริมทัง้การอนุรักษ 

ฟนฟูและใชประโยชน

อยางสมดุลเปนธรรม  

และเกิดความมัน่คง 

1.1 ประกาศใชแผนที่แนวเขต
พื้นที่ปาที่มีแนวเขตเดียวกัน  
(One Map) และจาํนวนพืน้ที่
จัดที่ดินทาํกินใหชุมชน 

ประกาศใช () 

ไมประกาศใช () 

 

 

 

 

- ทส (ปม./อส./

สผ.) 

- มท (ทด.) 

- กษ (พด./สปก.) 

1.2 รอยละของพื้นที่การถือ
ครองที่ดินแตละประเภทเทียบ
กับพื้นที่ทั้งประเทศ 

รอยละ  - ทส (ปม./อส./สผ.) 

- กค (ธร.) 
- กษ (พด./สปก./

กสส.) 
- พม (กพส.) 
- มท (ทด./ อปท.) 

1.3 พื้นที่ที่มีสภาพปารอยละ 
40 ของพื้นที่ประเทศ แบงเปน
พื้นที่ปาอนุรักษรอยละ 25 และ
พื้นที่ปาเศรษฐกิจรอยละ 15 

รอยละ  - ทส (ปม./อส./

ทช.) 

- กษ (สปก.) 

1.4 ระดับการดําเนินงานการ
จัดการทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
IWRM (ดัชนี 0 - 100) 

ดัชน ี  - ทส (ทน./ทบ.) 

- กษ (ชป.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 

1.5 รอยละของพื้นที่ดินที่ถูก
ทําใหเสื่อมโทรมเทียบกับพื้น
ที่ดินทั้งหมด  

รอยละ  - กษ (พด.) 

1.6 ชายฝงที่ถูกกัดเซาะไดรับ
การจัดการตามแนวทางและ
มาตรการ หรือมีโครงสรางที่
เหมาะสม (เปาหมายคือ ระยะทาง 
๕๐ กิโลเมตร) 

ระยะทาง

(กิโลเมตร) 

 - ทส (ทช./อส.) 

- คค (จท.) 

1.7 ปะการังที่มีชีวิตมีปริมาณ
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 - 9 

รอยละ  - ทส (ทช./อส.) 

1.8 อัตราการจับสัตวน้ําตอ 
การลงแรงประมงทะเล (Catch 
Per Unit Effort : CPUE)  
ใน ๑ ชั่วโมง ในนานน้ําไทย 

กิโลกรัมตอ

ชั่วโมง 

 - กษ (กปม.) 

1.9 ยุทธศาสตร นโยบาย และ
แผนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรแรไดรับความ
เห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 

เห็นชอบ () 

ไมเห็นชอบ () 

 

 

 

- ทส (ทธ.) 

1.10 อัตราการสูญเสียชนิดพันธุ
ที่ถูกคุกคาม ชนิดพันธุเฉพาะถ่ิน 
และแหลงที่อยูอาศัยตาม
ธรรมชาต ิ

รอยละ  - ทส(อส./ปม./

ทช./อสพ./สผ./) 

- สธ 

- วท 

- กษ 

1.11 สัดสวนเร่ืองรองเรียน 
ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอมที่ไดรับ 
การดําเนินการ 

รอยละ  - ทส 

2. การจั ดการ คุ ณภาพ
สิ่ งแวดลอมที่ ดี ได รับ
การปองกัน บําบัดและ
ฟนฟู 
เปาหมาย 

สิ่งแวดลอมไดรับการ 
จัดการที่ดีอยาง 

2.1 คุณภาพน้ําในแหลงน้ําผิว
ดินอยูในเกณฑดีรอยละ 80 

รอยละ  

 

- ทส (คพ.) 

- มท (อปท.) 

- อก (กรอ.) 

2.2 คุณภาพอากาศมีจํานวน
วันที่คาฝุนละอองขนาดเล็กไม
เกิน 10 ไมครอน (PM10) อยูใน
เกณฑมาตรฐานรอยละ 99 

รอยละ 

 

 

 

- ทส (คพ.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
มีคุณภาพทั้งการปองกัน 
บําบดั ฟนฟู และการ
ถายทอดสิ่งแวดลอมที่ดี
สูรุนตอไป 

2.3 ขยะมูลฝอยชุมชนไดรับการ
จัดการอยางถูกตองตามหลัก
วิชาการ ไมนอยกวารอยละ 75 
โดยมีอัตราการนําขยะมูลฝอย
กลับมาใชประโยชน (Recycle) 
ไมนอยกวารอยละ 30 ของ
ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 

รอยละ  - ทส (คพ.) 

- มท (อปท.) 

2.4 ของเสียอันตรายชุมชนไดรับ
การรวบรวมและสงไปกําจัดอยาง
ถูกตองตามหลักวิชาการ  
ไมนอยกวารอยละ 30 

รอยละ  - ทส (คพ.) 

- มท (อปท.) 

2.5 จํานวนพื้นที่สีเขียวในเมือง  
ไมนอยกวา 10 ตารางเมตรตอ
คน 

ตารางเมตร 

ตอคน 

 - มท (อปท.) 

- ทส (สผ.) 

2.6 มาตรฐานคุณภาพของ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมศิลปกรรมไดรับ 
การพัฒนา 

พัฒนา () 

ไมพัฒนา() 

 - ทส (สผ./ทธ.) 

- วธ (ศก.) 

- มท (อปท.) 

๓. เพ่ิมประสิทธิภาพการใช
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางคุมคา 
และย่ังยืน 

เปาหมาย 
การใชทรัพยากร 

ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอม 
มีประสทิธิภาพมากข้ึน 
มีความคุมคา และยัง่ยืน 

3.1 การบริโภคพื้นฐานตอ 
การใชทรัพยากร (Material 
Footprint: MF) ของประเทศ 
และการบริโภคพืน้ฐานตอ 
การใชทรัพยากรตอคน 

    - ตัน 

- ตันตอคน 

 - วท (สวทช.) 

- นร (สศช.) 

3.2 สัดสวนของหนวยงานที่
เขารวมดําเนินการจัดซื้อจัดจาง
สินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และสัดสวนปริมาณ
การจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

รอยละ 

 

 

 

- ทส (คพ.) 

- กค (บก.) 

- ทุกหนวยงานที่

เก่ียวของ 

3.3 สัดสวนการใชพลังงานตอ
จีดีพ ี

พันตนัเทยีบเทา

น้ํามนัดบิ (ktoe) /

พันลานบาท 

 - พน (สนพ./

พพ.) 

3.4 รอยละของจํานวนฟารม 
ที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี
สําหรับพืช และรอยละของ
พื้นที่เกษตรอินทรีย 

รอยละ  - กษ 

(กวก. /มกอช./

สศก.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
3.5 จํานวนโรงงานอุตสาหกรรม
ที่เขารวมโครงการอุตสาหกรรม
สีเขียวเพิ่มข้ึน และผานเกณฑ
ระดับสี่ข้ึนไป 

จํานวน  - อก 

(สป.อก./กรอ./

กพร./กสอ./

กนอ.) 

3.6 พื้นที่ทีไ่ดรับการพฒันาสู
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
จํานวน 15 พื้นที ่

จํานวน(แหง) 

 

 

 

- อก (กรอ./กนอ. 

/สป.อก.) 

- มท 

- ทส 

3.7 จํานวนแหลงทองเทีย่วและ
สถานประกอบการทีไ่ดรับการ
รับรองมาตรฐานการทองเที่ยวไทย 

จํานวน 

(แหง) 

 - กก 

 

3.8 ประกาศใชกฎระเบียบ
เก่ียวกับการเขาถึงและแบงปน
ผลประโยชนที่ครอบคลุม
ทรัพยากรชีวภาพ 

ประกาศใช () 

ไมประกาศใช () 

 - ทส 

- กษ 
- วท 
- สธ 

4. สรางศักยภาพเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและ 
ภัยธรรมชาติ และ
สงเสริมความรวมมือกับ
ตางประเทศ 
เปาหมาย 

ทุกภาคสวนมีศักยภาพ

ในการรับมือตอการ

เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและ 

ภัยธรรมชาติ และ 

มีความพรอมในความ

รวมมือดานสิ่งแวดลอม

กับตางประเทศ  

ทั้งในระดับภูมิภาคและ

โลกที่เปนเชงิรุก 

 
 

4.1 ปริมาณการปลอยกาซเรือน
กระจกของประเทศในภาค
พลังงานและคมนาคมขนสง 
ลดลงรอยละ 7 - 20 ภายในป 
พ.ศ. 2563 (เทียบเคียงกับ
กรณีพื้นฐาน(Business as 
Usual: BAU) โดยใชป พ.ศ. 
2548 เปนปฐาน) 

รอยละ  - ทส 

(สผ./อบก.) 

- พน (พพ.) 

- คค (สนข.) 

4.2 สัดสวนพลังงานหมุนเวียนตอ
การใชพลังงานข้ันสุดทายเพิ่มข้ึน
เปนอยางนอยรอยละ 25 

รอยละ  - พน (พพ.) 

4.3 จํานวนองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินที่มีการบูรณาการ
การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

จํานวน  

(แหง) 

 - ทส (สผ.) 

- มท (อปท.) 

4.4 องคกรหรือเครือขาย
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 
ในพื้นที่ชุมชน 

จํานวน  - มท (ศภช.) 
- มท (ปภ.) 
- ทส (สผ./ทธ./

ทน./ทบ.) 
- คค (สนข.) 
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ยุทธศาสตร/เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยวัด 
ทิศทางของ

ตัวชี้วัด 
หนวยงาน 

เจาของขอมูล 
 4.5 จํานวนประชากรที่เสียชีวิต 

สูญหาย ไดรับบาดเจ็บ หรือตอง
โยกยาย/อพยพ เนื่องมาจากผลของ
ภัยพิบัติทางธรรมชาติตอประชากร 
100,000 คน 

จํานวน 

(คนตอประชากร 
100,000 คน) 

 - มท (ศภช.) 

- มท (ปภ.) 

4.6 จํานวนความรวมมือกับ
ตางประเทศดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่มีกิจกรรมการ
ดําเนินงานในแตละป 

จํานวน 

(โครงการ) 
 

 
 

- ทส (สป.ทส.) 
 

หมายเหตุ :             หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

    หมายถึง เพ่ิมข้ึน      หมายถึง  ลดลง 

ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 59–63 
 

จากตัวชี้วัดและหนวยงานรับผิดชอบของแตละยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๖๐–๒๕๖4  ซึ่งสามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตร กลยุทธ และแผนงานกับแนวทางการปฏิบัติเพื่อแกไขปญหาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สําคัญไวในตารางที ่5-3 ทั้งนี้ 

 
ตารางที่ 5-3 สรุปความเชื่อมโยงยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน และแนวทางปฏิบัติที่สําคัญ ภายใตแผนจัดการ  
                  คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564  

แผนงาน/แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรม  
กลยุทธท่ี 1.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการอนุรกัษฟนฟูและใชประโยชนอยางย่ังยืน  
แผนงานท่ี 1.1.1 ทรัพยากรปาไม  
-สงเสริมการฟนฟูระบบนิเวศปาไมและพ้ืนท่ีแนวกันชน รวมถึงสงเสริมการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในเขต
เมืองและชุมชน พรอมท้ังสนับสนุนการพัฒนาปาไมตามแนวพระราชดําริ สงเสริมการปลูกไม
เศรษฐกิจท่ีมีศักยภาพสูง หรือมีระบบตัดฟนยาวท่ีถูกตองตามกฎหมาย ใหสิทธิชุมชนเขาใช
ประโยชนจากปา โดยคํานึงถึงความเปราะบางเชิงนิเวศ ขีดจํากัด และศักยภาพในการฟนตัว  

 
-พ้ืนท่ีท่ีมีสภาพปารอยละ 
40 ของพ้ืนท่ีประเทศ 

แผนงานท่ี 1.1.2 ทรัพยากรนํ้า/นํ้าบาดาล  
-อนุรักษและฟนฟูพ้ืนท่ีชุมนํ้า และแหลงนํ้าธรรมชาติเพ่ือใหเปนแหลงกักเก็บนํ้า บรรเทาอุทกภัยใน
ฤดูฝนรวมถึงเปนแหลงนํ้าของชุมชนไวใชประโยชนในฤดูแลง ฟนฟูและพัฒนาแหลงนํ้าธรรมชาติ
แหลงนํ้าท่ีมีอยูเดิมและลํานํ้าท่ีตื้นเขิน ท่ีคํานึงถึงผลกระทบตอความหลากหลายทางชีวภาพของ
แหลงนํ้าและการมีสวนรวมของประชาชน สารวจพ้ืนท่ีกักเก็บนาผิวดินท่ีมีศักยภาพและเหมาะสม
เพ่ือกักเก็บนํ้าเปนแกมลิง  

 
-ระดับการดําเนินงานการ
จัดการทรัพยากรนํ้าแบบ
บูรณาการ (เพ่ิมข้ึน) 

แผนงานท่ี 1.1.3 ทรัพยากรดินและท่ีดิน  
-เรงรัดการฟนฟูและปรับปรุงดินท่ีมีปญหาและเสื่อมโทรมใหมีคุณภาพท่ีดีเพ่ือคืนความอุดมสมบูรณ
ของดิน  
-สงเสริมใหลดการใชสารเคมีในพ้ืนท่ีสูงและพ้ืนท่ีตนนํ้า ควบคูกับสงเสริมการทําเกษตรอินทรียและ
ใชมาตรการการอนุรักษดินและนํ้า  

 
-รอยละของพ้ืนท่ีดินท่ีถูก
ทําใหเสื่อมโทรมเทียบกับ
พ้ืนท่ีดินท้ังหมด (ลดลง) 
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แผนงาน/แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
แผนงานท่ี 1.1.4 ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง  
-อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และปาชายเลนท่ีมีคุณคาตอระบบนิเวศ 
โดยเฉพาะปะการัง หญาทะเล และสิ่งมีชีวิตบริเวณชายฝงทะเล  
-สงเสริมการทําประมงท่ีคํานึงถึงความสมดุลของทรัพยากรสัตวนํ้า ระบบนิเวศ และการพัฒนา 
ท่ียั่งยืน รวมท้ังยกเลิกเครื่องมือประมงท่ีทําลายลาง  
 

 
-ปะการังท่ีมีชีวิตมีปริมาณ 
(เพ่ิมข้ึน) 
-อัตราการจับสัตวนํ้าตอ
การลงแรงประมงทะเล
(เพ่ิมข้ึน)  

แผนงานท่ี 1.1.4 ทรัพยากรกรธรณี 
-พัฒนานโยบาย ฐานขอมูล และเช่ือมโยงเครือขายขอมูลทรัพยากรแรกับขอมูลดานอ่ืน โดยเฉพาะ
ดานสุขภาพ รวมถึงสรางชองทางการเผยแพรขอมูลและการรายงานผลการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงาน ในการเขาถึงและใชประโยชนจากทรัพยากรแร  
-สรางกลไกเพ่ือเสริมสรางศักยภาพของทองถ่ินและชุมชน ในการติดตามตรวจสอบ และดูแล
ผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนตอสิ่งแวดลอมและสุขภาพจากการทาเหมืองแร  

 
-น โ ย บ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการทรัพยากรแรไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะ 
รัฐมนตร ี

แผนงานท่ี 1.1.5 ความหลากหลายทางชีวภาพ 
-อนุรักษพ้ืนท่ีปาไมท่ีมีความหลากหลายทางชีวภาพสูง รวมท้ังชนิดพันธุสัตวและพืชเฉพาะถ่ิน สัตว
และพืชหายากและใกลสูญพันธุใหเปนฐานทรัพยากรท่ีมั่นคง ลดภัยคุกคามตอการสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ และพันธุกรรมของพืชและสัตวจากการบุกรุกพ้ืนท่ีปา เพ่ือดําเนินกิจกรรม
ตางๆ สงเสริมการพัฒนาและการใชแนวคิดผูไดรับผลประโยชนเปนผูจาย หรือการเก็บคาบริการ 
เชิงนิเวศ 

 
-อัตราการสูญเสียชนิด
พันธุท่ีถูกคุกคามชนิดพันธุ
เฉพาะถ่ิน และแหลงท่ีอยู
อาศัยตามธรรมชาติ  

กลยุทธท่ี 1.2 การมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความย่ังยืน 
แผนงานท่ี ๑.๒.๑ การมีสวนรวมในการจัดการ 
-เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการดูแล รักษาติดตาม และตรวจสอบการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับหนวยงานภาครัฐในลักษณะหุนสวนการพัฒนา 
การมีสวนรวมของชุมชนประมงชายฝง การไมเผาปาหรือเผาเศษวัสดุทางการเกษตร มีการติดตาม 
เฝาระวังพ้ืนท่ีเสี่ยงตอการเกิดไฟปา และเฝาระวังการบุกรุกพ้ืนท่ีปาอนุรักษ 

 
-  

แผนงานท่ี ๑.๒.๒ การเสริมสรางศักยภาพการจัด 
-จัดตั้งกลไกระดับชุมชนเพ่ือพัฒนาใหเปนชุมชนเชิงนิเวศ มีการดํารงชีวิตอยูรวมกับธรรมชาติได
อยางกลมกลืนและพ่ึงตนเองได และมีรายไดจากการรักษาระบบนิเวศ  
-เพ่ิมขีดความสามารถใหกับหนวยงานทองถ่ินเพ่ือเปนเครือขายในการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานท่ี
เก่ียวของ การเฝาระวัง และปองกันผลกระทบดานสิ่งแวดลอมและสุขภาพจากปญหาการพัฒนา  

 
-  

แผนงานท่ี ๑.๒.๓ การเสริมสรางความรูและความตระหนัก 
-สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดลอมศึกษาทุกระดับ เพ่ือใหผูเรียนสามารถเช่ือมโยงกับวิถี
ชีวิตและสามารถนําไปประยุกตใชไดจริง ประชาสัมพันธและอบรมใหทราบถึงกฎหมายและสิทธิของ
ตนเองในการดูแลและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน  
-สนับสนุนและผลักดันใหทองถ่ิน เปนกลไกในการจัดการสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน ใหไดรับความรูเรื่อง
สิทธิและเสรีภาพ เปดโอกาสใหประชาชนรวมคิดรวมตัดสินใจ รวมทํา และรวมรับผิดชอบเพ่ือแกไข
ปญหาของชุมชน 

 
-  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี ไดรับการปองกัน บําบัด และฟนฟู 
กลยุทธท่ี ๒.1 การปองกัน ลด และขจัดมลพิษ 
แผนงานท่ี ๒.1.๑ การพัฒนาเครื่องมือกลไกการบริหารจัดการ 
-ผลักดันการนําเครื่องมือ/กลไกทางเศรษฐศาสตรมาใชในการจัดการสิ่งแวดลอม เพ่ือสรางแรงจูงใจ
ในการลดการปลอยมลพิษ ณ แหลงกําเนิด  โดยเฉพาะการจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษ  การเก็บ
คาธรรมเนียมการใชผลิตภัณฑท่ีกอมลพิษสูง การเรียกเก็บเงินคามัดจํา-คืนเงิน บรรจุภัณฑ
ผลิตภัณฑตางๆ และสงเสริมหลักการ 3R (Reduce, Recycle, Reuse) มาปฏิบัติ  

 
-  
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แผนงาน/แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
แผนงานท่ี ๒.1.๒ การจัดการนํ้าเสีย 
-สรางความรู ความเขาใจ และความตระหนักดานการจัดการนํ้าเสียใหแกประชาชน และผูท่ี
เก่ียวของทุกภาคสวนในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีไดรับการสนับสนุนใหมีระบบการจัดการ
นํ้าเสีย มีการจัดการนํ้าเสียใหไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด  
-สงเสริมใหครัวเรือน รานอาหาร และอาคาร มีการติดตั้งระบบบําบัดนํ้าเสียขนาดเล็ก หรือมีการ
ติดตั้งถังดักไขมันรวมถึงควบคุมอาคารขนาดใหญใหมีการติดตั้งและเดินระบบบาบัดนํ้าเสีย 

 
-คุณภาพนํ้าในแหลงนํ้า 
ผิวดินอยูในเกณฑดีรอยละ 
80 

แผนงานท่ี ๒.1.๓ การจัดการคุณภาพอากาศและเสียง 
-สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการกํากับ ควบคุม และรณรงคสรางความรูความเขาใจ  
ใหปลอดการเผาในพ้ืนท่ีชุมชนและเกษตรกรรมอยางตอเน่ือง โดยขอรวมมือจากภาคเอกชนองคกร
พัฒนาเอกชน ชุมชน และประชาชน ในการสนับสนุนกิจกรรมตางๆ โดยไมใหมีการเผา ตลอดจน
สงเสริมการนําเศษวัสดุเหลือจากภาคเกษตรกรรมมาทําปุยอินทรีย 
 

 
-คุณภาพอากาศมีจํานวน
วันท่ีคาฝุนละอองขนาด
เล็กไมเกิน 10 ไมครอน 
( PM10)  อ ยู ใ น เ ก ณ ฑ
มาตรฐานรอยละ 99 

แผนงานท่ี ๒.1.4 การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และของเสียอันตราย 
-สงเสริมการลดปริมาณขยะจากตนทาง โดยงดหรือเลิกการใชกลองโฟม ถุงพลาสติก หรือวัสดุท่ี 
ยอยสลายไดยาก และขยายผลไปยังพ้ืนท่ีอ่ืน  
-สนับสนุนการลดขยะอาหารอยางมีสวนรวม กําหนดมาตรการการจัดการขยะทะเล โดยควบคุม
กิจกรรมบริเวณชายฝง ไมใหท้ิงขยะมูลฝอยลงในทะเล รวมท้ังควบคุมปริมาณขยะมูลฝอยจาก
แผนดินท่ีมาตามแมนํ้า ลําคลอง  
-ใหผูผลิต/ผูจําหนายสินคา และผูประกอบการท่ีมีการคัดแยกซากผลิตภัณฑ/ซากบรรจุภัณฑ/ของ
เสียอันตรายชุมชนใหมีการจัดการท่ีถูกวิธีไมเปนอันตรายตอสุขอนามัยของผูคัดแยก และไมเปน
มลพิษตอสิ่งแวดลอม  
 

 
-ขยะมูลฝอยชุมชนไดรับ
การจัดการอยางถูกตอง
ตามหลักวิชาการไมนอย
กวารอยละ ๗๕ และนํา
ก ลั บ ม า ใ ช ป ร ะ โ ย ช น 
(Recycle) ไมนอยกวา
รอยละ ๓๐   
- ของเสียอันตรายชุมชน
ไดรับการรวบรวมและ
สงไปกําจัดอยางถูกตอง
ตามหลักวิชาการ ไมนอย
กวารอยละ 30 

กลยุทธท่ี ๒.2 การเยียวยาชวยเหลือผูไดรับผลกระทบ 
แผนงานท่ี ๒.๒.๑ การพัฒนาเครื่องมือทางการเงินและกฎ 
-สรางกลไกการเยียวยาแกผูไดรับผลกระทบฉุกเฉิน จัดตั้งกองทุนฉุกเฉินเพ่ือชดเชยคารักษาพยาบาล
แกผูไดรับผลกระทบดานสิ่งแวดลอม พัฒนากระบวนการยุติธรรมดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รวมถึงการเขาถึงขอมูลขาวสาร และจัดตั้งองคกรอิสระดานสิ่งแวดลอมและสุขภาพ  

 
- 

แผนงานท่ี ๒.๒.๒ การฟนฟูพ้ืนท่ีวิกฤติท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
-ติดตามและเฝาระวังสถานการณมลพิษในพ้ืนท่ีวิกฤติท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม พรอมเปดเผย
ขอมูลใหสาธารณชนไดรับทราบอยางตอเน่ืองในทุกๆ ชองทาง โดยเฉพาะมลสารท่ีอาจกอใหเกิด
ผลกระทบและความเสี่ยงตอสุขภาพ  

 
- 

กลยุทธท่ี ๒.๓ การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมชมุชน และสิ่งแวดลอมอ่ืน 
แผนงานท่ี ๒.๓.๑ การจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน 
-พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพของภาคสวนท่ีเก่ียวของใหมีบทบาทในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมชุมชน สิ่งแวดลอมภูมิทัศนและพ้ืนท่ีสีเขียว เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในชุมชนใหมากข้ึน  
-พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสภาพแวดลอมของชุมชนใหมีความเปนระเบียบเรียบรอย มีการติดตั้ง
ระบบจัดการนํ้าเสียขนาดเล็ก ถังดักไขมันของชุมชนริมนํ้า ลําคลอง และสนับสนุนการดูแล
สภาพแวดลอมและอนามัยสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม  
 
 

 
-จํ า น ว น พ้ื น ท่ี สี เ ขี ย ว 
ในเมือง ไมนอยกวา 10 
ตารางเมตรตอคน 
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แผนงานท่ี ๒.๓.๒ การจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมศิลปกรรม 
-จัดทํามาตรฐานดานสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรม สนับสนุนบทบาทองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และทุกภาคสวนรวมบํารุงรักษาสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ศิลปกรรม  
 

 
-มาตรฐานคุณภาพของ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
สิ่ งแวดลอมศิลปกรรม
ไดรับการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางคุมคา และย่ังยืน 
กลยุทธท่ี 3.1 การสงเสริมการบริโภคท่ีย่ังยืน 
แผนงานท่ี ๓.1.๑ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
-ใหความรูแกทุกภาคสวน เพ่ือใหเกิดความตระหนักและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคานิยมการใช
ชีวิตประจําวันในการบริโภคสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยสนับสนุนสินคาติดฉลาก
สิ่งแวดลอม ฉลากสินคาเกษตรอินทรีย ฉลากแสดงประสิทธิภาพการใชพลังงานหรือทรัพยากรของ
สินคา ฉลากแสดงการปลอยกาซคารบอนออกสูบรรยากาศ หรือโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
แหลงทองเท่ียวท่ีมีการอนุรักษสิ่งแวดลอม และภาชนะหรือวัสดุหรือถุงพลาสติกชีวภาพท่ีสามารถ
ยอยสลายไดในธรรมชาติ  
 

 
-การบริ โภคพ้ืนฐานตอ
ก า ร ใ ช ท รั พ ย า ก ร 
(Material Footprint: 
MF) ของประเทศ  
-การบริโภคพ้ืนฐานตอ
การใชทรัพยากรตอคน 
(ลดลง) 

แผนงานท่ี ๓.1.๒ การสงเสริมพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
-สนับสนุนการผลิตไฟฟาดวยพลังงานหมุนเวียนท่ีสะอาด และมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมต่ํา รวมท้ัง
สงเสริมใหประชาชนระดับครัวเรือนอาคารท่ัวไป ชุมชน บริษัทเอกชน สถานท่ีราชการ ติดตั้งระบบ
ไฟฟาดวยเซลลแสงอาทิตย  
-สรางกลไกระบบการรวบรวม ขนสง และแปรรูปวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตรท่ีมีตนทุนต่ํา เพ่ือนํา
ของเสียหรือวัสดุเหลือใชกลับมาแปรรูปเปนพลังงาน หรือกลับมาใชประโยชน  

 
-สัดสวนการใชพลังงานตอ
จีดีพี (ลดลง) 

กลยุทธท่ี 3.2 การสงเสริมการผลิตและบรกิารท่ีย่ังยืน 
แผนงานท่ี ๓.๒.๑ การเกษตร 
-รณรงคประชาสัมพันธเพ่ือลดการใชสารเคมีในภาคการเกษตร สนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินในการ
ทําการเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สงเสริมเงินทุนและกลไกทางการตลาด เพ่ือจูงใจใหมีการทํา
การเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและไดรับผลตอบแทนสูงข้ึน พัฒนามาตรฐานสินคาการเกษตรท่ี
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พัฒนาปุยอินทรียท่ีเหมาะสมกับชนิดของดินและความตองการสารอาหาร
ของพืช พัฒนาเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรหรือแนวทางการจัดเก็บภาษีสารเคมีท่ีเปนอันตรายใน
ภาคการเกษตร สํารวจและประกาศแนวเขตพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย  

 
-รอยละของจํานวนฟารม
ท่ี ไ ด รั บ ก า ร รั บ ร อ ง
มาตรฐานการปฏิบัติทาง
การเกษตรท่ีดีสําหรับพืช 
แ ล ะ ร อ ย ล ะ ข อ ง พ้ื น ท่ี
เกษตรอินทรีย (เพ่ิมข้ึน) 

แผนงานท่ี ๓.๒.๒ การอุตสาหกรรม 
-สงเสริมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยเพ่ิมความ
รับผิดชอบตอสังคม การเขารวมโครงการอุตสาหกรรมสีเขียว การแบงปนการบริการ เครื่องมือ และ
ทรัพยากรสวนเกินท่ีเกิดจากการผลิตระหวางอุตสาหกรรม ผลักดันใหยกระดับมาตรฐานสิ่งแวดลอม
ของสถานประกอบการใหเปนสากล พัฒนาวิธีการประเมินผลกระทบตอสิ่งแวดลอมของสินคา และ
องคกรใหไดมาตรฐาน และจัดตั้งศูนยความเปนเลิศในการประเมินวัฎจักรชีวิต เรงจัดทําบัญชี
ผลกระทบสิ่งแวดลอมรายสินคาดานการปลอยคารบอน การใชนํ้า การใชทรัพยากร และรอยเทาเชิง
นิเวศ และสนับสนุนการวิจัยดานเทคโนโลยีท่ีสะอาด  
 

 
-จํานวนโรงงานอุตสาหกรรม
ท่ีเขารวมโครงการอุตสาหกรรม 
สี เขียวเ พ่ิม ข้ึนและผ าน
เกณฑระดับสี่ข้ึนไป (เพ่ิมข้ึน) 
-พ้ืนท่ีท่ีไดรับการพัฒนาสู

เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
จํานวน 15 พ้ืนท่ี 

แผนงานท่ี ๓.๒.๓ การทองเท่ียว 
-พัฒนาศักยภาพผูประกอบการ และชุมชนท่ีใหบริการดานการทองเท่ียวท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พัฒนา
แหลงทองเท่ียวและบริการใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พัฒนามาตรฐานการทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงการจัดการ
สิ่งแวดลอมท่ีดี พัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมในแหลงทองเท่ียวใหมีประสิทธิภาพ ศึกษาศักยภาพของ
แหลงทองเท่ียวทุกดาน  

 
-จํานวนแหลงทองเท่ียว
และสถานประกอบการท่ี
ไดรับการรับรองมาตรฐาน
การทองเท่ียวไทย(เพ่ิมข้ึน) 
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แผนงาน/แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
กลยุทธท่ี 3.3 การพัฒนาเศรษฐกจิบนฐานทรัพยากรชีวภาพอยางย่ังยืน 
แผนงานท่ี ๓.๓.๑ การใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ 
-สรางความรูและความเขาใจใหมีการอนุรักษ คุมครองทรัพยากรชีวภาพ ผลักดันใหมีการเขาถึงและ
ไดรับประโยชนจากทรัพยากรชีวภาพ พัฒนากลไกการบริหารจัดการผลประโยชนท่ีไดรับจากการ
เขาถึงทรัพยากรชีวภาพใหเกิดความยั่งยืน และสนับสนุนใหมีศูนยเรียนรูในสวนกลาง จังหวัด และ
ทองถ่ิน  

-ประกาศใชกฎระเบียบ
เก่ียวกับการเขาถึงและ
แบ งปนผลประโยชน ท่ี
ค ร อ บ ค ลุ ม ท รั พ ย า ก ร
ชีวภาพ 
 แผนงานท่ี ๓.๓.๒ การเพ่ิมมูลคาในการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพ 

-พัฒนาศักยภาพของชุมชนในการใชประโยชนเพ่ือเพ่ิมมูลคาฐานทรัพยากรชีวภาพ สนับสนุนการ
จับคูธุรกิจผลิตภัณฑท่ีใชทรัพยากรชีวภาพในทองถ่ินเชิงพาณิชย โดยใหมีการพัฒนามาตรฐานสินคา
และบริการท่ีเปนสากล เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สงเสริมการประยุกตใชเทคโนโลยีชีวภาพใน
ภาคอุตสาหกรรม รวมถึงพัฒนาฐานขอมูลสายพันธุพืชและพันธุสัตว  
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางศักยภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ และสงเสรมิความรวมมือกับ 
                   ตางประเทศ 
กลยุทธท่ี 4.1 การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของประชาชนดานการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
แผนงานท่ี ๔.1.๑ การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของประชาชน 
-ใหความรูผูประกอบการลดการปลอยกาซเรือนกระจก ผลิตและจําหนายสินคาท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เพ่ิมนวัตกรรม รณรงคประชาสัมพันธ เพ่ือปลูกจิตสํานึกลดการปลอยกาซเรือนกระจก
ในชีวิตประจําวัน การเดินทาง การใชจักรยาน ใหความรูดานผลกระทบ ความเสี่ยง และการปรับตัว
ตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเหมาะสม  

 
-จํ า น ว น ป ร ะ ช า ก ร ท่ี
เสียชีวิต สูญหาย ไดรับ
บาดเจ็บหรือตองโยกยาย/
อพยพ เ น่ืองมาจากผล
ของภัยพิบัติทางธรรมชาติ
ตอประชากร 100,000 
คน (ลดลง) 

แผนงานท่ี ๔.1.๒ การลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
-สงเสริมมาตรการจูงใจ/ภาษีในการใชยานพาหนะและการขนสงสินคาท่ีมีประสิทธิภาพ การใช
ผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การใชพลังงานสะอาดและพลังงานทดแทน โดยผลิตพลังงาน
จากแสงอาทิตย โดยภาคเอกชนและทองถ่ิน การใชวัสดุเหลือใชจากการเกษตรของครัวเรือน 
ตลอดจนการรายงานขอมูลการใชพลังงานในทุกภาคสวน และใหมีการอนุรักษและปลูกปาเพ่ือลด
กาซเรือนกระจก รวมถึงพัฒนางานวิจัยในการลดและดูดซับกักเก็บกาซเรือนกระจก  
 

 
-ปริมาณการปลอยกาซ
เรือนกระจกของประเทศ
ใ น ภ า ค พ ลั ง ง า น แ ล ะ
คมนาคมขนส ง  ลดลง 
รอยละ 7 - 20 ภายใน 
ป พ.ศ. 2563 

กลยุทธท่ี 4.2 การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของประชาชนดานการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
แผนงานท่ี ๔.๒.๑ การสรางความพรอมและขีดความสามารถในการปรับตัวของชุมชน 
-เพ่ิมประสิทธิภาพระบบเฝาระวังและเตอืนภัยธรรมชาตใินพ้ืนท่ีเสี่ยง และพัฒนาศักยภาพของชุมชน
ในพ้ืนท่ีเสี่ยง ศึกษาวิจัยทางเลือกในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผลักดันให
ทองถ่ินจัดทําแผนการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 

 
-จํานวนองคกรปกครอง
ส ว น ท อ ง ถ่ิ น ท่ี มี ก า ร 
บูรณาการการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (เพ่ิมข้ึน) 

แผนงานท่ี ๔.๒.๒ การสรางความสามารถในการปรับตัวของภาคสวนตางๆ 
-ประเมินสิ่งแวดลอมในระดับยุทธศาสตรท่ีคํานึงถึงความเสี่ยงทางภูมิอากาศของพ้ืนท่ี จัดทําแผนท่ี
แสดงความเสี่ยงตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและใหมีการเฝาระวัง ติดตามพ้ืนท่ีดังกลาว
อยางตอเน่ือง พัฒนาระบบชลประทานเพ่ือลดความเปราะบางภาคเกษตร อุตสาหกรรม ทองเท่ียว 
และชุมชน พัฒนาระบบขนสงมวลชนท่ีมีประสิทธิภาพ  
 

 
-องค กรหรื อ เ ครื อข า ย
รองรับการเปลี่ยนแปลง
สภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ แ ล ะ 
ภั ย ธ ร ร ม ช า ติ ใ น พ้ื น ท่ี
ชุมชน (เพ่ิมข้ึน) 
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แผนงาน/แนวทางการปฏิบัติ ตัวชี้วัด 
กลยุทธท่ี 4.3 การพัฒนาความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
แผนงานท่ี ๔.๓.๑ การพัฒนาและกระตุนบทบาทความรวมมือจากทุกภาคสวน 
-เปดเผยขอมูลการเจรจาและแนวทางการปฏิบัติระหวางประเทศใหประชาชนไดรับทราบอยาง
ตอเน่ือง เพ่ิมขีดความสามารถใหแกองคกรและบุคลากรภาครัฐในการเจรจาและปฏิบัติตาม
พันธกรณีระหวางประเทศ ติดตามมาตรการดานสิ่งแวดลอมท่ีอาจสงผลตอการคาและการลงทุน  

 
-จํ า น วน คว าม ร ว มมื อ 
กั บ ต า ง ป ร ะ เ ท ศ ด า น
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมท่ีมีกิจกรรม
การดําเนินงานในแตละป 
(เพ่ิมข้ึน) 

แผนงานท่ี ๔.๓.๒ การเสริมสรางความเขมแข็งดานความรวมมือในเวทีระหวางประเทศ 
-สงเสริมความรวมมือระหวางประเทศดานการเงิน การถายทอดเทคโนโลยี การเสริมสรางศักยภาพ
บุคลากร การวิจัยและพัฒนา ผลักดันใหมีแผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของอาเซียน เพ่ือสงเสริมความรวมมือในภูมิภาค สนับสนุนการวิจัยพันธกรณีดาน
สิ่งแวดลอมระหวางประเทศ และความตกลงทางการคาท่ีเก่ียวของกับสิ่งแวดลอม  
 

ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ค, หนา 59–63 
 

  
3. สรุปหนวยงานรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564    

 ในการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานของหนวยงานที่เก่ียวของตามที่ระบุไว ภายใต 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64   พิจารณาจากหนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลตามตัวชี้วัดและ
แนวทางการปฏิบัติในแตละแผนงาน/ยุทธศาสตร และหนวยงานสนับสนุนตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน
ดังกลาว รวมทั้งสิ้น 24 องคกร 71 หนวยงาน (รายละเอียดดังตารางที่ 5-4) 
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ตารางที่ 5-4  สรุปหนวยงานรับผิดชอบตามยุทธศาสตร ตัวชี้วัด และแนวทางการปฏิบัติ ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564    

กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

1. กระทรวงการทองเท่ียว 
และกีฬา 

กก. 1. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 1.1.4.3 
- - - 2.1.4.6, 2.3.2.4 

3.7 - 3.2.3.1, 3.2.3.2, 3.2.3.3, 
3.2.3.5 

3.2.3.4 

- - - 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.1.4 
2. กระทรวงการคลัง กค. 2. สํานักงานปลัดกระทรวง - - 2.1.2.3, 2.1.4.7, 2.2.1.1 2.1.1.1, 2.1.2.7, 2.1.2.9, 2.1.4.8, 

2.3.1.2, 2.3.1.6 
- - 3.1.1.5, 3.1.1.7, 3.2.1.8 3.2.2.1 
- - 4.1.2.3 4.1.2.1, 4.1.2.5, 4.1.2.11, 4.3.2.2 

บก. 3. กรมบัญชีกลาง - 3.2 - 3.1.1.4 
ธร. 4. กรมธนารักษ - 1.2 - - 

3. กระทรวงการตางประเทศ กต. 5. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 4.3.2.2 
4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

กษ. 6. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.10 
 

1.1.6.5, 1.1.6.6 1.1.1.4, 1.1.2.1, 1.1.2.2, 1.1.3.6, 
1.1.6.1, 1.1.6.2, 1.1.6.4, 1.1.6.7, 
1.1.6.8, 1.1.6.9, 1.2.1.6 

- - - 2.1.1.6, 2.1.2.6, 2.1.2.10, 2.1.3.4, 
2.1.4.5, 2.1.4.6, 2.1.4.17, 2.1.4.18   

- 3.8 3.1.2.2, 3.2.1.1, 3.2.1.2, 
3.2.1.3, 3.2.1.4, 3.2.1.5, 
3.2.1.6, 3.2.1.7, 3.2.1.9 
 

3.2.1.8, 3.3.1.1, 3.3.1.2, 3.3.1.3, 
3.3.1.4, 3.3.2.1, 3.3.2.3 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

- - 4.1.1.4, 4.2.2.3 4.1.1.3, 4.1.1.5, 4.1.2.2, 4.1.2.4, 
4.1.2.8, 4.2.1.1, 4.2.1.3, 4.2.2.7 

ชป. 7. กรมชลประทาน - 1.4 1.1.2.8, 1.1.2.9 1.1.2.3, 1.1.2.4, 1.1.2.7, 1.1.2.10, 
กปม. 8. กรมประมง 1.8 - 1.1.3.9, 1.1.4.8 1.2.1.4 
พด. 9. กรมพัฒนาท่ีดิน 1.5 1.1, 1.2 1.1.3.1, 1.1.3.2, 1.1.3.8, 

1.1.3.10, 1.1.3.11 
1.1.1.8, 1.1.5.3, 1.2.3.5 

กวก. 10. กรมวิชาการเกษตร 3.4 - - - 
กสก. 11. กรมสงเสรมิการเกษตร - - 1.1.3.3  
สปก. 12. สํานักงานการปฏริูปท่ีดินเพ่ือ

เกษตรกรรม 
- 1.1, 1.2, 1.3 1.1.3.3, 1.1.3.4, 1.1.3.12 1.1.1.8 

มกอช. 13. สํานักงานมาตรฐานสินคา
เกษตรและอาหารแหงชาต ิ

3.4 - - - 

สศก. 14. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 3.4 - - - 
กสส. 15. กรมสงเสรมิสหกรณ - 1.2 - - 
สวก. 16. สํานักงานพัฒนาการวิจัย

การเกษตร (องคการมหาชน)  
- - - 1.1.6.11 

5. กระทรวงกลาโหม กห - - - - - 
ทร. 17. กองทัพเรือ - - - 1.1.4.8 

6. กระทรวงคมนาคม คค 18. สํานักงานปลัดกระทรวง - - 2.1.3.3 2.1.3.5, 2.1.4.6 
- - 3.1.1.6 3.2.3.4 
- - 4.2.2.4, 4.2.2.5, 4.2.2.6 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.2.1, 4.1.2.6 

จท. 19. กรมเจาทา - 1.6 - 1.1.4.10, 1.1.4.11 



5-22 

 

กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

สนข. 20. สํานักงานนโยบายและ
แผนการขนสงและจราจร 

- 4.1, 4.4 - - 

7.  กระทรวงดิจิทัลเพ่ือ  
 เศรษฐกจิและสังคม 

ดท. 21. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 2.3.1.2 

8. กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ทส 22. สํานักงานปลัดกระทรวง  1.11 
 

3.6 1.1.1.7, 1.1.2.1, 1.2.1.1, 
1.2.1.2, 1.2.2.2, 1.2.2.3, 
1.2.2.6, 1.2.2.7, 1.2.2.8, 
1.2.3.3 

- 

- - 2.1.3.1, 2.2.1.2, 2.3.1.4 2.1.2.10 
3.8 - - 3.1.1.1, 3.1.1.5, 3.1.1.6, 3.1.1.7 
4.6 - 4.3.1.1, 4.3.1.2, 4.3.2.1, 

4.3.2.2, 4.3.2.3, 4.3.2.4 
4.2.1.4 

คพ. 23. กรมควบคุมมลพิษ  - - 1.1.4.12 - 
2.1, 2.2, 2.3, 2.4 

 
- 2.1.1.1, 2.1.1.2, 2.1.1.6,  

2.1.2.1, 2.1.2.2, 2.1.2.4, 
2.1.2.5, 2.1.2.6, 2.1.2.7, 
2.1.2.8, 2.1.2.9, 2.1.2.10, 
2.1.3.1, 2.1.3.2, 2.1.3.4, 
2.1.3.5, 2.1.4.1, 2.1.4.2, 
2.1.4.3, 2.1.4.4, 2.1.4.5, 
2.1.4.6, 2.1.4.7, 2.1.4.8, 
2.1.4.9, 2.1.4.10, 2.1.4.11, 
2.1.4.12, 2.1.4.13, 2.1.4.14, 

2.1.2.3, 2.2.1.1 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

2.1.4.15, 2.1.4.16, 2.1.4.17, 
2.1.4.18, 2.1.4.19, 2.2.2.1, 
2.2.2.2, 2.3.1.3, 2.3.2.4 

3.2 - 3.1.1.4, 3.2.3.4 3.1.1.5, 3.1.1.7, 3.2.1.1, 3.2.2.1, 
3.2.2.4, 3.2.2.5 

- - 4.3.2.3 - 
ทช. 24. กรมทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝง  
1.3, 1.6, 1.7, 
1.10 

- 1.1.1.4, 1.1.1.8, 1.1.1.9, 
1.1.4.1, 1.1.4.2, 1.1.4.3, 
1.1.4.4, 1.1.4.5, 1.1.4.6, 
1.1.4.7, 1.1.4.9, 1.1.4.10, 
1.1.4.11, 1.1.4.12, 1.1.6.2, 
1.1.6.3, 1.1.6.4, 1.1.6.5, 
1.1.6.6, 1.1.6.7, 1.1.6.8, 
1.1.6.9, 1.1.6.10, 1.2.1.4, 
1.2.1.6, 1.2.3.1 

1.1.4.8 

- - 2.1.4.18 - 
- - 3.2.3.4, 3.2.3.6, 3.3.1.1, 

3.3.1.3, 3.3.1.4 
- 

- - 4.3.2.3 4.2.2.2 
ทธ. 25. กรมทรัพยากรธรณี  1.9 - 1.1.5.1, 1.1.5.2, 1.1.5.3, 

1.1.5.4, 1.1.5.5, 1.1.5.6, 
1.1.5.7, 1.1.5.8, 1.2.1.5 

- 

2.6 - - - 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

- - - 3.2.3.5 
- 4.4 - 4.2.1.1 

ทน. 26. กรมทรัพยากรนํ้า 1.4 - 1.1.2.2, 1.1.2.3, 1.1.2.4, 
1.1.2.5, 1.1.2.7, 1.1.2.10 

1.1.2.8, 1.1.2.9 

- 4.4 4.3.2.3 - 
ทบ. 27. กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล 1.4 - 1.1.2.4, 1.1.2.6, 1.1.2.10 - 

- 4.4 - - 
ปม. 28. กรมปาไม 1.1, 1.2, 1.3, 

1.10 
- 1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.3, 

1.1.1.4, 1.1.1.5, 1.1.1.6, 
1.1.1.8, 1.1.1.9, 1.1.1.10, 
1.1.6.1, 1.1.6.2, 1.1.6.3, 
1.1.6.4, 1.1.6.5, 1.1.6.6,  
1.1.6.7, 1.1.6.8, 1.1.6.9, 
1.1.6.12, 1.2.1.6, 1.2.2.1, 
1.2.3.6 

- 

- - 2.3.1.4 - 
- - 3.3.1.1, 3.3.1.3, 3.3.2.1 - 
- - 4.1.2.8 - 

สส. 29. กรมสงเสรมิคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

- - 1.2.1.1, 1.2.1.3, 1.2.1.4, 
1.2.2.4, 1.2.2.5, 1.2.2.7, 
1.2.3.1, 1.2.3.2, 1.2.3.3 

- 

- - 2.1.4.1, 2.1.4.2, 2.1.4.3, 
2.1.4.4 

- 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

- - 3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 
3.1.1.6, 3.1.1.7, 3.3.1.1 

3.1.1.6, 3.1.1.7, 3.2.1.2, 3.2.2.3 

- - 4.1.1.1, 4.1.1.2, 4.1.1.3 4.1.2.1 
อส. 30. กรมอุทยานแหงชาติ สตัวปา

และพันธุพืช 
1.1, 1.2, 1.3, 
1.6, 1.7, 1.10 

- 1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.3, 
1.1.1.4, 1.1.1.5, 1.1.1.6, 
1.1.1.8, 1.1.1.9, 1.1.1.10, 
1.1.6.1, 1.1.6.2, 1.1.6.3, 
1.1.6.4, 1.1.6.5, 1.1.6.6, 
1.1.6.7, 1.1.6.8, 1.1.6.9, 
1.1.6.10, 1.2.1.6, 1.2.3.1 

- 

- - 2.3.1.4 - 
- - 3.2.3.6, 3.3.1.1, 3.3.1.3, 

3.3.1.4 
3.2.3.5 

- - 4.1.2.8, 4.3.2.3 - 
สผ. 31. สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1.1, 1.2, 1.10 

 
- 1.1.1.2, 1.1.1.4, 1.1.1.6,  

1.1.1.7, 1.1.2.1, 1.1.3.5, 
1.1.3.6, 1.1.3.7, 1.1.4.12, 
1.1.6.3, 1.1.6.4, 1.1.6.5, 
1.1.6.6, 1.1.6.7, 1.1.6.8, 
1.1.6.9, 1.1.6.10, 1.2.1.1, 
1.2.1.2, 1.2.1.3, 1.2.2.2, 
1.2.2.3, 1.2.3.1, 1.2.3.5 
 

- 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

2.6 2.5 
 

2.1.1.3, 2.1.1.4, 2.1.1.5, 
2.1.3.4, 2.1.4.8, 2.1.4.19, 
2.2.2.1, 2.2.2.2, 2.3.1.1, 
2.3.1.2, 2.3.1.3, 2.3.1.5, 
2.3.1.6, 2.3.1.7,  2.3.1.8, 
2.3.2.1, 2.3.2.2, 2.3.2.3, 
2.3.2.4, 2.3.2.5 

2.3.1.2, 2.3.1.7 
 

3.8 3.6 3.2.3.6, 3.3.1.1,  3.3.1.2, 
3.3.1.3 

3.2.2.4 

4.1, 4.3 4.4 4.1.1.1, 4.1.1.2, 4.1.1.3, 
4.1.1.5, 4.1.2.1, 4.1.2.8, 
4.1.2.9, 4.1.2.10, 4.2.1.2, 
4.2.1.3, 4.2.2.1, 4.2.2.7, 
4.3.1.1 

4.1.1.4, 4.1.2.4, 4.1.2.11, 4.2.2.2, 
4.2.2.6, 4.3.1.2, 4.3.1.3 

สพภ. 32. สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจาก
ฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) 

- - 1.1.6.2, 1.1.6.9, 1.1.6.10, 
1.1.6.11 

- 

- - 3.3.1.1, 3.3.2.1, 3.3.2.2, 
3.3.2.4 

3.1.2.3 

อจน. 33. องคการจัดการนํ้าเสยี - - 2.1.2.1, 2.1.2.2, 2.1.2.4, 
2.1.2.5, 2.1.2.7, 2.1.2.8, 
2.1.2.9 

2.1.2.3 

อบก. 34. องคการบริหารจัดการกาซ
เรือนกระจก (องคการมหาชน) 

- - 3.2.2.8, 3.2.2.9 3.2.2.6, 3.2.2.8 
 



5-27 

 

กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

4.1 - 4.1.1.1, 4.1.1.2, 4.1.1.3, 
4.1.2.1, 4.1.2.9, 4.1.2.10 

4.1.1.4, 4.1.1.5, 4.1.2.4, 4.1.2.11 

อสพ. 35. องคการสวนพฤกษศาสตร 1.10 - 1.1.6.2, 1.1.6.4, 1.1.6.7, 
1.1.6.8, 1.2.3.1 

- 

- - 3.3.1.1, 3.3.1.3, 3.3.1.4 - 
ออป. 36. องคการอุตสาหกรรมปาไม - - 1.1.1.5 - 
อสส. 37. องคการสวนสตัว ในพระบรม

ราชูปถัมภ 
- - 1.1.6.2, 1.1.6.4, 1.1.6.7 

1.1.6.8, 1.2.3.1 
- 

- - 3.3.1.1, 3.3.1.4 - 
9. กระทรวงพาณิชย พณ 38. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 3.1.1.8, 3.2.1.4, 3.3.2.2 

- - - 4.1.1.1, 4.1.1.5, 4.3.2.4 
10. กระทรวงพลังงาน พน 39. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 2.1.2.8, 2.1.3.2, 2.1.4.15, 2.3.1.2 

- - 3.1.2.5 3.1.2.2 
- - 4.1.2.5, 4.1.2.7 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.2.1, 4.1.2.3, 

4.1.2.11 
สนพ. 40. สํานักงานนโยบายและแผน

พลังงาน 
3.3 - 3.2.2.7 - 

พพ. 41. กรมพัฒนาพลังงานทดแทน
และอนุรักษพลังงาน 

3.3 
 

4.1 3.1.2.1, 3.1.2.3, 3.1.2.4, 
3.2.2.7 

- 

4.2 - 4.1.2.2, 4.1.2.4, 4.1.2.6 - 
 
 

http://www.zoothailand.org/
http://www.zoothailand.org/


5-28 

 

กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

11.  กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของ
มนุษย 

 
 

พม - - - - - 
พส. 42. กรมพัฒนาสังคมและ

สวัสดิการ 
- 1.2 - - 

12. กระทรวงมหาดไทย มท 43. สํานักงานปลัดกระทรวง - 3.6 - 1.1.1.9, 1.1.1.10, 1.1.2.2 
- - 2.1.1.2 2.3.1.8 
- - - 4.1.2.1, 4.2.1.3 

ทด. 44. กรมท่ีดิน - 1.1, 1.2 - 1.1.1.8, 1.1.3.3, 1.1.3.4, 1.1.3.6, 
1.1.3.10, 1.1.3.12 

ปภ. 45. กรมปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

- 4.4, 4.5 4.2.1.1 4.2.1.2 

ยผ. 46. กรมโยธาธิการและผังเมอืง - - 3.1.1.6 1.1.3.8 
- - 2.3.1.2, 2.3.1.7 - 

ศภช. 47. ศูนยเตือนภยัพิบัติแหงชาต ิ 4.4, 4.5  4.2.1.1, 4.2.2.2 - 
กปน. 48. การประปานครหลวง - - - 2.1.2.3 
กปภ. 49. การประปาสวนภมูิภาค - - - 2.1.2.3 

13. กระทรวงยุติธรรม ยธ. 50. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 2.2.1.2 
14. กระทรวงวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  

วท 51. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.10 
 

1.1.6.6 1.1.6.2, 1.1.6.7, 1.1.6.8, 1.1.6.9 

- - - 2.1.3.2, 2.1.4.7 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

- 3.8 - 3.1.1.8, 3.2.1.7, 3.3.1.1, 3.3.1.2, 
3.3.1.3, 3.3.1.4, 3.3.2.4 

- - - 4.1.1.5, 4.2.2.7, 4.3.2.2 
สวทน. 52. สํานักงานคณะกรรมการ 

นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และนวัตกรรมแหงชาติ 

3.1 - - 3.2.2.8, 3.2.2.10 

สวทช. 53. สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีแหงชาต ิ 

- - - 1.1.6.11 
- - - 2.1.4.19 
- - 3.2.2.6, 3.2.2.8, 3.3.2.3 3.1.2.4 

15. กระทรวงวัฒนธรรม วธ 54. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 2.3.2.1, 2.3.2.3 
ศก. 55. กรมศิลปากร - 2.6 - 2.3.2.4 

- - - 3.2.3.5 
16. กระทรวงศึกษาธกิาร ศธ. 56. สํานักงานปลัดกระทรวง - - - 1.2.3.1 

- - - 2.3.2.1 
สกอ. 57. สํานักงานคณะกรรมการ

อุดมศึกษา 
- - - 1.2.3.2 
- - - 2.1.4.1 

สพฐ. 58. สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- - - 1.2.3.2 
- - - 2.1.4.1 

17. กระทรวงสาธารณสุข  สธ. 59. สํานักงานปลัดกระทรวง - 1.10 - 1.1.6.2, 1.1.6.7, 1.1.6.8 
- - 2.1.1.2, 2.1.4.18 

 
2.1.1.3, 2.1.4.5, 2.1.4.10, 2.1.4.17, 
2.3.1.3 

- 3.8 - 3.3.1.1, 3.3.1.2 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

- - - 4.2.1.3 
อน. 60. กรมอนามัย - - - 1.1.5.5, 1.1.5.6 

- - - 2.2.2.1 
18. กระทรวงอุตสาหกรรม อก 61. สํานักงานปลัดกระทรวง 3.5, 3.6 - - 2.1.1.1, 2.1.1.6, 2.1.2.3, 2.1.2.3,  

2.1.3.4, 2.1.4.5 
 

- - 3.2.2.1, 3.2.2.2, 3.2.2.3, 
3.2.2.4, 3.2.2.5 

3.2.1.7, 3.2.2.7, 3.3.2.3 

- - - 4.1.1.1, 4.1.2.1, 4.1.2.4, 4.1.2.6 
กรอ. 62. กรมโรงงานอุตสาหกรรม - 2.1 2.1.4.18 

 
2.1.2.6, 2.1.2.10, 2.1.4.12, 
2.1.4.14, 2.1.4.17 

3.5, 3.6 - - - 
กพร. 63. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและ

การเหมืองแร 
3.5 - - 1.1.5.1, 1.1.5.3, 1.1.5.4, 1.1.5.5,  

1.1.5.6, 1.1.5.7, 1.1.5.8 
กนอ. 64. การนิคมอุตสาหกรรมแหง

ประเทศไทย 
- - 2.1.4.18 

 
2.1.2.6, 2.1.4.12, 2.1.4.14, 
2.1.4.17 

3.5, 3.6 - - - 
สมอ. 

  
65. สํานักงานมาตรฐาน

ผลิตภณัฑอุตสาหกรรม 
- 
  

- 
  

- 
  

2.1.4.12, 2.1.4.14  

กสอ. 66. กรมสงเสรมิอุตสาหกรรม 3.5 - - - 
19. สํานักนายกรัฐมนตร ี  สงป. 67. สํานักงบประมาณ  -  - - 2.2.1.1 

- - - 3.1.1.5, 3.2.1.3 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

สศช. 68. สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 

- 3.1 - 2.1.1.3 

สกว. 69. สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจัย 

- - - 3.2.1.7 
- - 4.1.2.11 - 

กปส. 70. กรมประชาสัมพันธ - - - 3.1.1.2 
20. สํานักงานคณะกรรมการ     
วิจัยแหงชาติ 

วช. 71. สํานักงานคณะกรรมการวิจยั
แหงชาติ 

- - - 1.1.6.11 
- - - 2.1.4.7, 2.1.4.19 
- - 3.1.1.8, 3.2.2.10 3.2.1.6, 3.2.1.7, 3.3.2.2, 3.3.2.4 
- - - 4.2.2.7 

21. องคกรพัฒนาเอกชน อพช. - - - - 1.1.1.7, 1.2.1.1 
22. ภาคเอกชน - - - - - 1.1.1.5, 1.1.1.7, 1.2.1.1 

- - - 2.1.2.5, 2.1.2.7, 2.1.4.8, 2.1.4.11, 
2.1.4.12, 2.1.4.13, 2.1.4.14, 
2.1.4.15, 2.1.4.16, 2.2.1.1 

- - - 3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.8, 3.2.2.3, 
3.2.2.5, 3.3.2.2 

23. องคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 
 

อปท. - - 1.2  
 

1.2.3.4 1.1.1.4, 1.1.1.5, 1.1.4.3, 1.1.4.10, 
1.1.4.11, 1.1.5.6, 1.2.1.1, 1.2.1.2, 
1.2.1.5, 1.2.1.6, 1.2.3.1, 1.2.3.3 
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กระทรวง/องคกร ตัวยอ หนวยงาน 
ความรับผิดชอบภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

ตัวชี้วัด แนวทางการปฏิบัติ 
หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน หนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน 

2.5 2.1, 2.3, 2.4, 2.6 
 

2.3.1.1, 2.3.1.2 
 
 

2.1.2.1, 2.1.2.3, 2.1.2.4, 2.1.2.5, 
2.1.2.9, 2.1.2.10, 2.1.3.1, 2.1.3.4, 
2.1.4.2, 2.1.4.3, 2.1.4.4, 2.1.4.6, 
2.1.4.9, 2.1.4.10, 2.1.4.11, 
2.1.4.12, 2.1.4.13, 2.1.4.14, 
2.1.4.15, 2.1.4.16, 2.1.4.17, 
2.1.4.18, 2.2.2.1, 2.3.1.3, 2.3.1.4, 
2.3.1.5, 2.3.2.1, 2.3.2.4 

- - 3.1.1.6 3.2.3.4, 3.2.3.5 
- 4.3 4.2.1.1, 4.2.1.4 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.2.1, 4.2.1.2, 

4.2.2.3, 4.2.2.4, 4.2.2.5, 4.2.2.6 
24. สถาบันการศึกษา - - - - - 1.2.1.1, 1.2.3.1, 1.2.3.2 

- - - 2.1.4.1 
 

 
หมายเหตุ : ดัดแปลงจากแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560–2564  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 6 

 
การขับเคลื่อนและแปลงแผนจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 
ไปสูการปฏิบัต ิ
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บทที่ 6 
 

การขับเคลื่อนและแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–2564 ไปสูการปฏิบัต ิ
  

 แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ มีความเชื่อมโยงตั้งแตระดับกฎหมาย คือ รัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ พระราชบัญญัติพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ.๒๕๒๑ และ 
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งจะถายทอดลงสูระดับชาติตามที่กฎหมาย
แตละฉบับกําหนดคือ ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายและ
แผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ (ระยะ 20 ป) และแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม (ระยะ 5 ป) 
โดยทิศทางการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมควรสอดคลองและมุงสูเปาหมายเดียวกัน จากนั้นจะถายทอดสู
หนวยงานระดับตางๆ ตั้งแตสวนกลาง (กระทรวง/กรม) เปนแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง/กรม (ระยะ 20 ป และ
ระยะ 4 ป) ขณะเดียวกันก็จะเปนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับภาค ที่อยูในความรับผิดชอบของหนวยงานระดับ
ภาค ภายใตกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และในระดับภูมิภาค/จังหวัด เปนแผนพัฒนาจังหวัดและกลุม
จังหวัด รวมถึงแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด และในระดับทองถ่ิน เปน
แผนพัฒนาทองถ่ิน และแผนพัฒนาชุมชนดานสิ่งแวดลอม ตามลําดับ ทั้งนี้ ตองมีความสอดคลองกับสถานการณและ
สภาพปญหาที่แตกตางกันในแตละพื้นที่ รวมทั้งความตองการของประชาชนในพื้นที่ ซ่ึงจะเชื่อมโยงกับการจัดสรร
งบประมาณในการดําเนินการตามแผนงาน/โครงการที่เก่ียวของตอไป ดังแสดงในรูปที่ 6-1 (สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 127) 
 
 
1. ความเชื่อมโยงระหวางนโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ 

ปจจุบันนโยบายและแผนดานสิ่งแวดลอมที่สําคัญของประเทศ ซึ่งใชเปนกรอบแนวทางดําเนินงานของ
หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค จังหวัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรอิสระ องคกรพัฒนาเอกชนดาน
สิ่งแวดลอม และภาคเอกชน รวมทั้งสถาบันการศึกษา ไดแก 1) นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ ซึ่งเปนนโยบายดานสิง่แวดลอมของชาติ โดยมุงหมายใหประเทศไทยมีการพัฒนา 
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมอยางบูรณาการบนพื้นฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมสามารถ
สงเสริมและสนับสนุนซึ่งกันและกัน เพื่อความอยูดีมีสุขของประชาชน และประเทศไทยมีภูมิคุมกันตอความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิรวมทั้งหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีขีดความสามารถ
และรวมมือกันในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม อันจะทําให
ประเทศไทยมีบทบาทรวมสรางสรรคเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมกับประชาคมโลก  และ 2) แผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อทุกภาคีการพัฒนาที่เก่ียวของมีทิศทางและเปาหมาย 
ที่ชัดเจน สามารถนําไปใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางบูรณาการและ 
มีประสิทธิภาพ และเพื่อใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนไปอยางเหมาะสม สอดคลองกับ 
แนวทางการพัฒนาประเทศและชวยเสริมสรางความสมดุล เปนธรรมและบรรลุเปาหมายบนพื้นฐานการเติบโตที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  ทั้งนี้ นโยบาย ๒๐ ป ซึ่งไดกําหนดกรอบกวางๆ ในระยะยาว เพื่อกําหนดทิศทางการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศไทยวาจะดําเนินการไปในทิศทางใด และถูกถายทอดไปสูแผนจัดการคุณภาพสิง่แวดลอมที่
มีลักษณะเปนแผนปฏิบัติการ เพื่อใหหนวยงานที่มีอํานาจหนาที่นําไปดําเนินการใหเปนไปตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม เพื่อใหการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหนวยงานตางๆ ดําเนินการสอดคลองไปในทิศทาง
เดียวกัน โดยแสดงความสัมพันธระหวางนโยบาย ๒๐ ป กับแผน 5 ป ดังในรูปที่ 6-2 

 



6-2 

 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย

พุทธศักราช ....

พ.ร.บ. พัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๒๑

พ.ร.บ. สงเสริมและรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป

นโยบายรัฐบาล
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ
แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม (๕ ป)

นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษา

คุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ (๒๐ ป)

แผนปฏิบัติราชการ

กระทรวง/กรม

ระยะ ๒๐ ป และระยะ ๕ ป

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม

ระดับภาค

แผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด

แผนพัฒนาทองถิ่นและ

แผนพัฒนาชุมชน

แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กฎหมาย

ระดับชาติ

ระดับ

กระทรวง/กรม

ระดับจังหวัด

ระดับทองถิ่น

 
     

 รูปที่ 6-1 ผังความเชื่อมโยงการถายทอดนโยบายและแผนที่เกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ 

ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 128 

 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ นี้ มีความสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของ

ยุทธศาสตรการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ภายใตทิศทางของ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑2 (พ.ศ. ๒๕60-2564) ซึ่งไดใหความสําคัญกับวาระการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลกหลังป พ.ศ. 
๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) รวมถึงใหความสําคัญตอบทบาทที่เขมแข็งข้ึนของภาคประชาชน สิทธิชุมชน และสงเสริมการ
กระจายอํานาจและหนาที่ รับผิดชอบดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕6๐ นอกจากนั้น ยังมีความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙)  ทั้งนี้ เพื่อใหมีการบูรณาการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมที่ผสมผสานกับการพัฒนาประเทศดานเศรษฐกิจ และสังคม อันจะนําไปสูการสรางสมดุลและการพัฒนาที่
ยั่งยืนของประเทศอยางแทจริง โดยแสดงความเชื่อมโยงนโยบายระดับชาติกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๖๐–๒๕64 ดังรูปที่ 6-3 
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รูปที่ 6-2 ความสัมพันธระหวางนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-
๒๕๗๙ (20ป) กับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕64 (5 ป) 
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1.1 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐     

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย1 เปนกฎเกณฑแบบแผนเก่ียวกับการจัดตั้งองคกรผูใชอํานาจรัฐวา 
มีองคกรอะไรบาง และองคกรเหลานั้นมีอํานาจหนาที่อยางไร รวมถึงความสัมพันธกับประชาชนในฐานะเปนพลเมืองของ
รัฐมีสิทธิ หนาที่อยางไรบาง ทั้งนี้ ในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและความหลากหลายทางชีวภาพ 
ไดมีการบรรจุไวในสิทธิ หนาที่ของบุคคลและชุมชน รวมถึงหนาที่ของรัฐในการจัดการบํารุงรักษา และการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และความหลากหลายทางชีวภาพอยางสมดุลและยั่งยืน ตั้งแตรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 โดยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร พ.ศ. 2560 ซึ่งเปนรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันยังคงให
ความสําคัญกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดวางหลักการพื้นฐานเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่สาํคัญ ไดแก  

 1. หมวด 3 สิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย มาตรา ๔๓ บุคคลและชุมชนยอมมีสิทธิ ในขอ (๒) 
จัดการ บํารุงรักษา และใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และความหลากหลายทางชีวภาพอยางสมดุล
และยั่งยืนตามวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ 

 2. หมวด ๔ หนาที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา ๕๐ บุคคลมีหนาที่ ในขอ (๘) รวมมือและสนับสนุนการ
อนุรักษและคุมครองสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้งมรดกทางวัฒนธรรม  

 3. หมวด 5 หนาที่ของรัฐ ประกอบดวย 
3.1) มาตรา ๕๗ รัฐตอง (๒) อนุรักษ คุมครอง บํารุงรักษา ฟนฟู บริหารจัดการ และใชหรือจัดใหมีการ

ใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และความหลากหลายทางชีวภาพ ใหเกิดประโยชนอยางสมดุลและยั่งยืน 
โดยตองใหประชาชนและชุมชนในทองถ่ินที่เก่ียวของมีสวนรวมดําเนินการและไดรับประโยชนจากการดําเนินการดังกลาว
ดวยตามที่กฎหมายบัญญัติ   

3.2) มาตรา ๕๘ การดําเนินการใดของรัฐหรือที่รัฐจะอนุญาตใหผูใดดําเนินการ ถาการนั้นอาจ 
มีผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติ คุณภาพสิ่งแวดลอม สุขภาพ อนามัย คุณภาพชีวิต หรือสวนไดเสียสําคัญอ่ืนใดของ
ประชาชนหรือชุมชนหรือสิ่งแวดลอมอยางรุนแรง รัฐตองดําเนินการใหมีการศึกษาและประเมินผลกระทบตอคุณภาพ
สิ่งแวดลอมและสุขภาพของประชาชนหรือชุมชน และจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดเสียและประชาชนและ
ชุมชนที่เก่ียวของกอน เพื่อนํามาประกอบการพิจารณาดําเนินการหรืออนุญาตตามที่กฎหมายบัญญัติบุคคลและชุมชน 
ยอมมีสิทธิไดรับขอมูล คําชี้แจง และเหตุผลจากหนวยงานของรัฐกอนการดําเนินการหรืออนุญาตตามวรรคหนึ่ง 
ในการดําเนินการหรืออนุญาตตามวรรคหนึ่ง รัฐตองระมัดระวังใหเกิดผลกระทบตอประชาชนชุมชน สิ่งแวดลอม และ
ความหลากหลายทางชีวภาพนอยที่สุด และตองดําเนินการใหมีการเยียวยาความเดือดรอนหรือเสียหายใหแกประชาชน
หรือชุมชนที่ไดรับผลกระทบอยางเปนธรรมและโดยไมชักชา 

 4. หมวด ๖ แนวนโยบายแหงรัฐ ประกอบดวย 
4.1) มาตรา 72 รัฐพึงดําเนินการเก่ียวกับที่ดิน ทรัพยากรน้ํา และพลังงาน ดังตอไปนี้ (1) วางแผนการ

ใชที่ดินของประเทศใหเหมาะสมกับสภาพของพื้นที่และศักยภาพของที่ดินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน (2) จัดใหมีการ
วางผังเมืองทุกระดับและบังคับการใหเปนไปตามผังเมืองอยางมีประสิทธิภาพรวมตลอดทั้งพัฒนาเมืองใหมีความเจริญ 
โดยสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพื้นที่ (3) จัดใหมีมาตรการกระจายการถือครองที่ดินเพื่อใหประชาชน
สามารถมีที่ทํากินไดอยางทั่วถึงและเปนธรรม (4) จัดใหมีทรัพยากรน้ําที่มีคุณภาพและเพียงพอตอการอุปโภคบริโภคของ
ประชาชน รวมทั้ง การประกอบเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการอ่ืน และ (5) สงเสริมการอนุรักษพลังงานและการใช
พลังงานอยางคุมคา รวมทั้งพัฒนาและสนับสนุนใหมีการผลิตและการใชพลังงานทางเลือกเพื่อเสริมสรางความมั่นคง 
ดานพลังงานอยางยั่งยืน 

4.2) มาตรา ๗๓ รัฐพึงจัดใหมีมาตรการหรือกลไกที่ชวยใหเกษตรกรประกอบเกษตรกรรมไดอยาง 
มีประสิทธิภาพ ไดผลผลิตที่มีปริมาณและคุณภาพสูง มีความปลอดภัย โดยใชตนทุนต่ําและสามารถแขงขันในตลาดได 
และพึงชวยเหลือเกษตรกรผูยากไรใหมีที่ทํากินโดยการปฏิรูปที่ดินหรือวิธีอ่ืนใด 
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 5. หมวด 8 คณะรัฐมนตรี มาตรา ๑๗๘ พระมหากษัตริยทรงไวซึ่งพระราชอํานาจในการทําหนังสือสัญญา
สันติภาพสัญญาสงบศึก และสัญญาอ่ืนกับนานาประเทศหรือกับองคการระหวางประเทศ หนังสือสัญญาอ่ืนที่อาจ 
มีผลกระทบตอความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม หรือการคา หรือการลงทุนของประเทศอยางกวางขวางตามวรรคสอง 
ไดแก หนังสือสัญญาเก่ียวกับการคาเสรี เขตศุลกากรรวมหรือการใหใชทรัพยากรธรรมชาติ หรือทําใหประเทศตองสูญเสีย
สิทธิในทรัพยากรธรรมชาติทั้งหมดหรือบางสวน หรือหนังสือสัญญาอ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติใหมีกฎหมายกําหนดวิธีการ 
ที่ประชาชนจะเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและไดรับการเยียวยาที่จําเปนอันเกิดจากผลกระทบของการทํา
หนังสือสัญญาตามวรรคสามดวย 

 6. หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ มาตรา ๒๕๘ ใหดําเนินการปฏิรูปประเทศอยางนอยในดานตางๆ ให
เกิดผล มี ๒ ดานที่มีเนื้อหาเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย  

6.๑) ฉ.ดานเศรษฐกิจ ในขอ (๔) สรางกลไกเพื่อสงเสริมสหกรณและผูประกอบการแตละขนาด 
ใหมีความสามารถในการแขงขันอยางเหมาะสม และสงเสริมการประกอบวิสาหกิจเพื่อสังคมและวิสาหกิจที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม รวมทั้งสรางกลไกเพิ่มโอกาสในการทํางานและการประกอบอาชีพของประชาชน  

6.๒) ช. ดานอ่ืนๆ ในขอ (1) ใหมีระบบบริหารจัดการทรัพยากรน้ําที่มีประสิทธิภาพ เปนธรรม และ
ยั่งยืน โดยคํานึงถึงความตองการใชน้ําในทุกมิติ รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมและสภาพภูมิอากาศ
ประกอบกัน (2) จัดใหมีการกระจายการถือครองที่ดินอยางเปนธรรม รวมทั้งการตรวจสอบกรรมสิทธิ์และการถือครอง
ที่ดินทั้งประเทศเพื่อแกไขปญหากรรมสิทธิ์และสิทธิครอบครองที่ดินอยางเปนระบบและ (๓) จัดใหมีระบบจัดการและ
กําจัดขยะมูลฝอยที่มีประสิทธิภาพ เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและสามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนดานอ่ืนๆ ได 

ท่ีมา :  1 http://goo.gl/Nn8nLP (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2560) 

 
 

1.2 ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 

 ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 2 เปนการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะ
ยาวและกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนตองกําหนด
ยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพื่อถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่อง และมีการ 
บูรณาการและสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคม 
ทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและ
บรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งยุทธศาสตรชาติที่จะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ไป ประกอบดวย  
๖ ยุทธศาสตร  ไดแก ๑) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง ๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน ๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกัน
ทางสังคม ๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ ๖) ยุทธศาสตรดานการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

ดังนั้น เมื่อพิจารณาทั้ง ๖ ยุทธศาสตร พบวา ยุทธศาสตรที่ ๕ ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เปนยุทธศาสตรที่มีความเก่ียวของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อเรง
อนุรักษฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงดานน้ํา รวมทั้งมีความสามารถในการ
ปองกันผลกระทบ และปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสี
เขียว กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ (๑) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอยาง
บูรณาการ (๓) การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมือง 
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ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๕) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ  
(๖) การใชเคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดลอม 

ท่ีมา :  2 http://www.thaigov.go.th/ebook/contents/detail/10#book/9 (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2560) 

 
 

1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 3 ไดจัดทําบนพื้นฐานของ
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุงบรรลุเปาหมาย
ในระยะ ๕ ป ที่จะสามารถตอยอดในระยะตอไป เพื่อใหบรรลุเปาหมายอนาคตประเทศไทยป 2579 การพัฒนาระยะยาว
ตามยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป โดยมีหลักการสําคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ไดแก ๑) ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ๒) ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” ๓) ยึด “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป” ๔) ยึด “เปาหมาย
อนาคตประเทศไทยป ๒๕๗๙” ๕) ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ําและขับเคลื่อนการ 
เจริญเติบโตจากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใชภูมิปญญาและนวัตกรรม” และ ๖) ยึด “หลักการนําไปสู 
การปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะยาว” เปาหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสรางประเทศไทยไปสูประเทศไทย ๔.๐ 
ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ  นอกจากนั้น ไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาทุกภาคสวน 
ทั้งในระดับกลุมอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกข้ันตอนของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ อยางกวางขวางและ
ตอเนื่อง เพื่อรวมกันกําหนดวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ  รวมทั้งรวมจัดทํารายละเอียดยุทธศาสตรของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ เพื่อมุงสู “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” ซึ่งถือเปนจุดเปลี่ยน 
ที่สําคัญในการเชื่อมตอกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตรระยะยาวไปสูการปฏิบัติ โดยไดกําหนด
ประเด็นการพัฒนา พรอมทั้งแผนงาน/โครงการสําคัญที่ตองดําเนินการใหเห็นผลเปนรูปธรรมในชวง ๕ ปแรกของการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติเพื่อเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถปรับตัวรองรับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประกอบดวยยุทธศาสตรทั้ง ๖ ยุทธศาสตร และ
ยุทธศาสตรที่มุงเนนการพัฒนาพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรและกลไกสนับสนุนใหการดําเนินยุทธศาสตรทั้ง ๖ ดานใหสัมฤทธิ์ผล
จํานวน ๔ ยุทธศาสตร รวมเปน ๑๐ ยุทธศาสตร โดยมียุทธศาสตรที่เก่ียวของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ที่สําคัญ ไดแก ยุทธศาสตรที่ ๔ การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน ซึ่งมีเปาหมาย คือ  

๑) รักษา และฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพิ่มพื้นที่ปาไมเพื่อการอนุรักษปาเศรษฐกิจ และปาชายเลน  
ลดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ แกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐและจัดที่ดินทํากินใหผูยากไรโดยใหสิทธิรวม    
                   ๒) สรางความมั่นคงดานน้ํา และบริหารจัดการทรัพยากรน้ําทั้งน้ําผิวดินและน้ําใตดิน ใหมีประสิทธิภาพ 
บริหารจัดการน้ําในระดับลุมน้ําใหมีความสมดุลระหวางความตองการใชน้ําทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ําตนทุน เพื่อแกไข
ปญหาการขาดแคลนน้ํา และลดจํานวนประชาชนที่ประสบปญหาจากการขาดแคลนน้ํา ควบคูกับการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใชนาทั้งภาคการผลิตและการบริโภค ปองกันและลดความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแลง  

๓) สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบตอสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ โดย
ใหความสําคัญเปนลําดับแรกกับการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายฟนฟูคุณภาพแหลงน้ําสําคัญของประเทศ และ
แกไขปญหาวิกฤตหมอกควัน  

๔) เพิ่มประสิทธิภาพการลดกาซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ มีกลไกจัดการเพื่อลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในดานตางๆ หรือในพื้นที่หรือสาขา 
ที่มีความเสี่ยงจะไดรับผลกระทบสูง  
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๕) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ ความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสิน 
ที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง  

ยุทธศาสตรที่ ๔ การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน กําหนดแนวทางการพัฒนา 
ที่มีความสําคัญสูงและสามารถผลักดันสูการปฏิบัติไว ดังนี้ ๑) การรักษาฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สรางสมดุลของการ
อนุรักษและใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม ๒) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนาเพื่อใหเกิดความ
มั่นคง สมดุล และยั่งยืน ๓) แกไขปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอม ๔) สงเสริมการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
๕) สนับสนุนการลดการปลอยกาซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ๖) บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ ๗) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแกไขปญหาความ
ขัดแยงดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ ๘) การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ ดังนั้น 
การดําเนินงานในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน ๕ ปขางหนา ควรพิจารณาใหมีความสอดคลอง และ
สงเสริมใหมีการขับเคลื่อนที่เปนไปในแนวทางเดียวกันกับทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เพื่อใหเกิดเปน
รูปธรรม ชัดเจน และมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

ท่ีมา :  3 http://goo.gl/Jj9WyC (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2560) 

 
 

1.4 แผนยุทธศาสตรกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 

 วิสัยทัศน “อนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อเปนรากฐานการพัฒนาอยาง
สมดุล” ประกอบดวย 6 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการปาไม และความหลากหลายทางชีวภาพ 
  เปาหมาย 

1. ดานปาไม 
1) ปองกัน พื้นที่ปาไม (ปาอนุรักษ 80.88 ลานไร/พื้นที่ปาสงวนแหงชาติ 53.80 ลานไร/พื้นที่ 

ปาชายเลน 1.534 ลานไร) 
2) เพิ่มพื้นที่ปาไมและพื้นที่สีเขียวเพื่อใหไดตามเปาหมายพื้นที่ปาไมรอยละ 40  ของพื้นที่ประเทศ 

(เพิ่มพื้นที่ปาอนุรักษ 22.70 ลานไร/ เพิ่มพื้นที่ปาสมบูรณในปาสงวนแหงชาติ 14.02 ลานไร/ เพิ่มพื้นที่ปาสมบูรณ 
ในปาชายเลน 140,000 ไร/ เพิ่มพื้นที่ปาเศรษฐกิจ 8.68 ลานไร/ พื้นที่สีเขียวในชุมชน รอยละ 20 ของ อปท.) 

2. ดานทรัพยากรทางทะเลและชายฝง เพิ่มความสมบูรณของแนวปะการัง แหลงหญาทะเล และ
ระบบนิเวศทางทะเล (เพิ่มแหลงหญาทะเล 2,000 ไร/ เพิ่มแหลงปะการังธรรมชาติ 3,600 ไร/ กําหนดพื้นที่คุมครอง
ทางทะเลไดบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 14 SDGs ไมนอยกวารอยละ 10) 

3. ดานอุทยานแหงชาติ อุทยานแหงชาติไดรับการบริหารจัดการอยางมีประสทิธิภาพ เพื่อบริการระบบ
นิเวศใหกับประชาชนและชุมชนทองถ่ิน/ แหลงทองเที่ยวในอุทยานแหงชาติมีคุณภาพและมาตรฐานในการบริการ 
การทองเที่ยวระดับสากล (อุทยานแหงชาต ิ170 แหง) 

4. ดานความหลากหลายทางชีวภาพ ลดอัตราสูญเสียทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ (คลังขอมูลทรัพยากรชีวภาพแหงชาติที่ครอบคลุมทุกจังหวัด และมีจํานวนทรัพยากรชีวภาพในคลังขอมูลเพื่อใช
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจ 50 ชนิด/ จํานวนสัตวทะเลหายาก ไดรับการคุมครองใหมีอัตรารอดตายเพิ่มข้ึนรอยละ 10/ 
จํานวนชนิดพรรณไมหายากไดรับการอนุรักษอยางนอย 1,300 ชนิด) 

5. ดานสัตวปา  จํานวนและชนิดพันธุของสัตวปามีความสมดุลกับทรัพยากรธรรมชาติ ในพื้นที่/สัตวปา
ชนิดที่หายาก ใกลสูบพันธุไดรับการฟนฟู (5,000 ตัว จาก 40 ชนิดพันธุ) 
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6. ดานการจัดการที่ดิน  บริหารจัดการที่ดินปาสงวนแหงชาติ ปาชายเลนที่เสื่อมโทรม และที่ดินอ่ืนๆ 
เพื่อใหชุมชนอยูอาศัยและใชประโยชนอยางยั่งยืน (ปาสงวนแหงชาติ 3.4 ลานไร/ ปาชายเลน 50,000 ไร/ พื้นที่อ่ืนๆ 
นอกเขตปา 2.15 ลานไร) 

7. ดานทรัพยากรธรณี  ทรัพยากรธรณีไดรับการบริหารจัดการอยางสมดลุและยัง่ยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การบริหารจัดการนํ้า 
เปาหมาย 

1. แหลงน้ําและพื้นที่ชุมน้ําสามารถใชประโยชนไดอยางพอเพียง (แหลงน้ําและพื้นที่ชุมน้ําไดรับการอนุรักษ 
19,653 แหง/ ฟนฟูแหลงน้ําตนทุนสนับสนุนระบบประปา 881 หมูบาน) 

 
2. ปริมาณน้ําสะอาดเพียงพอกับการอุปโภคบริโภค (พัฒนาแหลงน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 7,649 แหง/ พัฒนา

แหลงน้ําเพื่อบรรเทาภัยแหง 480 แหง/ สนับสนุนน้ําสะอาดใหโรงเรียน 4,744 แหง/ ธนาคารน้ําบาดาล 878 อําเภอ/ 
สนับสนุนน้ําบาดาลเพื่อการเกษตร 26,424 แหง/ พัฒนาแหลงน้ําบาดาลระดับลึกในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 100 
แหง) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดลอม 
เปาหมาย  

สิ่งแวดลอมไดรับการจัดการใหมีคุณภาพดี ตามเกณฑมาตรฐานระดับสากล (ขยะมูลฝอยชุมชนไดรับการจัดการ
อยางถูกตาง รอยละ 100/ ของเสียอันตรายชุมชนไดรับการจัดการอยางถูกตอง รอยละ 100/ คุณภาพน้ําแหลงน้ําอยูใน
เกณฑดี รอยละ 95/ น้ําเสียชุมชนไดรับการจัดการอยางถูกตอง รอยละ 93/ จํานวนวันที่ฝุนละอองในพื้นที่วิกฤตอยูใน
เกณฑมาตรฐาน รอยละ 95) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการผลิตและบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
เปาหมาย  

แนวทางการผลิตและบริโภคที่ยั่งยืนเปนกลไกหลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน (รอยละของเปาหมาย
ภายใตโรดแมปเพื่อการสงเสริมการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนของประเทศไทยบรรลุผลสําเร็จ/ เมืองตนแบบในประเทศ
ไทยอยางนอย 76 เมือง มีคุณภาพสิ่งแวดลอมเทียบเทามาตรฐานสากล) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ
เปาหมาย  

1. เพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนากลไก ขีดความสามารถในการลดกาซเรือนกระจก และการปรับตัวตอ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศ (ผลการลดกาซเรือนกระจกจากมาตรการฯ ภายใต INDCs 111 MtCO2e) 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินที่เกิด
จากสาธารณภัยลดลง (ระบบพยากรณและเตือนภัยลวงหนา และการจัดการพิบัติภัยทางธรรมชาติที่มีประสิทธิภาพ และ
ครอบคลุมในพื้นที่เสี่ยงภัย รอยละ 100 ของพื้นที่เสี่ยงภัยดินถลม/ สัดสวนของพื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขาย
เฝาระวังภัยธรรมชาติรอยละ 100 ของ 25 ลุมน้ําหลัก/ จัดการปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเลในพื้นที่หาดเลน 200 
กิโลเมตร และพัฒนารูปแบบที่เหมาะสม 40 พื้นที่) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและองคกร 
เปาหมาย 

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการองคกร และพัฒนาการบริหารจัดการของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม โดยมีศูนยขอมูลแหงชาติและระดับพื้นทีที่ใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศครอบคลุมการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทุกดาน/ พัฒนาทักษะและทัศนคติความเปนมืออาชีพของเจาหนาที่รอยละ 90 ของเจาหนาที่ 
ทส. และเครือขายที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม/ กลุมเปาหมายเครือขายภาค



6-10 

 

ประชาชนและเอกชนที่ไดรับการสงเสริมและพัฒนา รอยละ 80 ของจํานวนเครือขายดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม/ พัฒนากฎหมาย นวัตกรรมและเคร่ืองมือเศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม/ พัฒนา Application  
เปนชองทางในการอํานวยความสะดวกแกประชาชน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม,  
๒๕60ง, หนา 9-11)   

 
 

1.5 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  

 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs)4 ภายใตกรอบคิดใหม 
ที่มองการพัฒนาเปนมิติครอบคลุมดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ใหมีความเชื่อมโยงกันเพื่อใหประชาคมโลก 
ไดพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน โดยสามารถจําแนกแบงออกเปน 5 มิติ ประกอบดวยเปาหมายหลัก จํานวน 17 เปาหมาย 
169 เปาประสงค และ 230 ตัวชี้วัดที่เชื่อมโยงกันและเปนการดําเนินการตอเนื่องจากเปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ 
(Millennium Development Goals : MDGs) ซึ่งผูนําจากประเทศสมาชิกองคการสหประชาชาติจํานวน 193 ประเทศ 
ลงมติรับรองเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals ในการประชุมสมัชชาใหญแหง
สหประชาชาติ (United Nations General Assembly-UNGA) เมื่อวันศุกรที่ 25 กันยายน 2558 โดยองคการ
สหประชาชาติกําหนดใหภายในป ค.ศ. 2030 จะตองขจัดความยากจนและความหิวโหยในทุกพื้นที่ ลดความเหลื่อมล้ํา 
ทั้งภายในและระหวางประเทศ สรางสังคมที่มีความสงบสุข ยุติธรรม และครอบคลุม ปกปองสิทธิมนุษยชน สงเสริมความ
เทาเทียมทางเพศ รวมทั้งเสริมพลังแกสตรีและเด็กผูหญิง ปกปองโลกและทรัพยากรธรรมชาติ โดยภาพรวมของเปาหมาย
หลักเพื่อสะทอนภาพรวมการเดินหนาสูการพัฒนาอยางยั่งยืนในระยะยาว ดังนี้   

 



6-11 

 

สําหรับเปาหมาย SDGs มีความเชื่อมโยงกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖4 ทั้งหมด 
9 เปาหมาย ไดแก เปาหมายที่ 2 6 7 8 11 12 13 14  และ 15  ดังนี ้(ตารางที่ 6-1) 

 

 

เปาหมายที่ 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดบัโภชนาการและสงเสริม
เกษตรกรรมที่ย่ังยืน 
เปาประสงค 2.4 เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายไดของผูผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะผูหญิง  
คนพื้นเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว ชาวประมง ใหเพิ่มข้ึนเปน 2 เทา โดยรวมถึง 
การเขาถึงที่ดินและปจจัยนําเขาในการผลิต ความรู บริหารทางการเงิน ตลาดและโอกาสสําหรับการเพิ่ม
มูลคาและการจางงานนอกฟารมอยางปลอดภัยและเทาเทียม ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 2.4.1 รอยละของพื้นทีเ่กษตรที่มีการทําการเกษตรแบบยั่งยืน 

 

เปาหมายที่ 6 สรางหลักประกันเร่ืองนํ้าและการสุขาภิบาลใหมีการจัดการอยางย่ังยืน และมีสภาพ
พรอมใชสําหรับทุกคน 
เปาประสงค 6.5 ดําเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบองครวมในทุกระดับ รวมถึงผานทางความ
รวมมือระหวางเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 6.5.1 ระดับการดําเนินงานการจัดการทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 

 

เปาหมายที่ 7 สรางหลักประกันวาทุกคนเขาถึงพลังงานสมัยใหมในราคาที่สามารถซื้อหาได เชื่อถือได 
และย่ังยืน 
เปาประสงค 7.2 เพิ่มสัดสวนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใชพลังงานของโลก ภายใน 
ป 2573 
ตัวชี้วัด 7.2.1 สัดสวนการใชพลังงานทดแทนตอการใชพลังข้ันสุดทาย 
เปาประสงค 7.3 เพิ่มอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานของโลกใหเพิ่มข้ึน 2 เทา ภายใน 
ป 2573 
ตัวชี้วัด 7.3.1 ความเขมของการใชพลังงานที่สัมพันธกับพลังงานข้ันตนและผลิตภัณฑมวลรวม
ภายในประเทศ (GDP) 

 

เปาหมายที่ 8 สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ตอเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจางงานเต็มที่ 
และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควรสําหรับทุกคน 
เปาประสงค 8.4 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใชทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิตอยางตอเนื่อง 
และพยายามที่จะไมเชื่อมโยงระหวางการเติบโตทางเศรษฐกิจและความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม  
ซึ่งเปนไปตามกรอบการดําเนินงาน 10 ป วาดวยการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนโดยมีประเทศที่พัฒนา
แลวเปนผูนําในการดําเนินการจนไปถึงป 2573  
ตัวชี้วัด 8.4.1 รองรอยการใชวัตถุดิบและการใชวัตถุดิบตอหัว และตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
(GDP) 

 

เปาหมายที่ 11 ทําใหเมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษยมีความปลอดภัย ทั่วถึง พรอมรับการ
เปลี่ยนแปลงและย่ังยืน 
เปาประสงค 11.6  ลดผลกระทบทางลบตอสิ่งแวดลอมตอหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการใหความ
สนใจเปนพิเศษตอคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอ่ืนๆ 
ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 11.6.2 ระดับคาเฉลี่ยทั้งปของฝุนละอองขนาดเล็ก (เชน PM 2.5 และ PM10) ในเมือง  
(ถวงน้ําหนักกับประชากร) 
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เปาประสงค 11.7 จัดใหมีการเขาถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเขาถึงได โดยถวน
หนาโดยเฉพาะผูหญิง เด็ก คนชรา และผูมีความบกพรองทางรางกาย ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 11.7.1 สวนแบงเฉลี่ยของพื้นที่เมืองที่ถูกสรางข้ึนใหเปนสถานที่ที่ใชประโยชนสาธารณะสําหรับ
ทุกคน จํานวนตาม อายุ เพศ และบุคคลที่มีความบกพรองทางรางกาย 

 
 

เปาหมายที่ 12 สรางหลักประกันใหมีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
เปาประสงค 12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใชทรัพยากรทางธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ 
ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 12.2.1 ตัวชี้วัดการบริโภคพื้นฐานตอการใชทรัพยากร (MF) และตัวชี้วัดการบริโภคพื้นฐานตอตัว 
และตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
เปาประสงค 12.4 บรรลุเร่ืองการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่งเหลานั้นดวย
วิธีที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ตามกรอบความรวมมือระหวางประเทศที่ตกลงกันแลว และลดการปลดปลอย
สิ่งเหลานั้นออกสูอากาศ น้ํา และดิน อยางมีนัยสําคัญ เพื่อจะลดผลกระทบทางลบตอสุขภาพของมนุษย
และสิ่งแวดลลอมใหมากที่สุด ภายในป 2563 
ตัวชี้วัด 12.4.2 ของเสียอันตรายตอหัว (สัดสวนของเสียที่ไดรับการบําบัดของเสีย จําแนกตามประเภท
การบําบัด) 
เปาประสงค 12.5 ลดการเกิดของเสียโดยใหมีการปองกัน การลดปริมาณ การใชซ้ํา และการนํากลับมา
ใชใหม ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 12.5.1 อัตราการนําขยะกลับมาใชใหม (recycling rate) ในระดับประเทศ (จํานวนตันของวัสดุ
ที่ถูกนํากลับมาใชใหม) 
เปาประสงค 12.7  สงเสริมแนวปฏิบัติดานการจัดซื้อจัดจางของภาครัฐที่ยั่งยืน ตามนโยบายและการให
ลําดับความสําคัญของประเทศ 
ตัวชี้วัด 12.7.1 จํานวนประเทศที่มีการดําเนินการตามนโยบายและแผนปฏิบัติการดานการจัดซื้อจัดจาง
ของภาครัฐอยางยั่งยืน 

 

เปาหมายที่ 13 ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่
เกิดขึ้น 
เปาประสงค 13.1 เสริมภูมิตานทางและขีดความสามารถในการปรับตัวตออันตรายและภัยพิบัติ 
ทางธรรมชาติที่เก่ียวของกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 
ตัวชี้วัด 13.1.1 จํานวนประเทศที่มียุทธศาสตรการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติในระดับชาติและระดับ
ทองถ่ิน 
ตัวชี้วัด 13.1.2 จํานวนผูเสียชีวิต สูญหายและผูไดรับผลกระทบจากภัยพิบัติตอประชากร 100,000 
บาท 

 

เปาหมายที่ 14 อนุรักษและใชประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอยางย่ังยืน 
เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
เปาประสงค 14.4 ภายในป 2563 ใหกํากับอยางมีประสิทธิผลในเร่ืองการเก็บเก่ียวและยุติการประมง 
เกินขีดจํากัด การประมงที่ผิดกฎหมายที่ไมมีการควบคุม และแนวปฏิบัติดานการประมงที่เปนไปในทาง
ทําลาย และดําเนินการใหเปนผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยูบนฐานวิทยาศาสตร เพื่อจะฟนฟูมวล
ปลา (fish stock) ในเวลาที่สั้นที่สุดที่จะเปนไปได อยางนอยที่สุดในระดับที่สามารถไปถึงจุดสูงสุดที่ให
ผลตอบแทนแบบยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของสัตวน้ํา
เหลานั้น 
ตัวชี้วัด 14.4.1 สัดสวนของมวลสัตวน้ํา (fish stock) ที่อยูในระดับความยั่งยืนทางชีวภาพ 
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เปาหมายที่ 15 ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางย่ังยืน จัดการปาไมอยาง
ย่ังยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟนสภาพกลับมาใหม 
และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เปาประสงค 15.1 สรางหลักประกันวาจะมีการอนุรักษ การฟนฟูและการใชระบบนิเวศบนบกและในน้ํา
จืดในแผนดิน รวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอยางยั่งยืนเฉพาะอยางยิ่ง ปาไม พื้นที่ชุมน้ํา ภูเขาและเขต 
แหงแลงโดยเปนไปตามขอบังคับภายใตความตกลงระหวางประเทศ ภายในป 2563 
ตัวชี้วัด 15.1.1 รอยละของพื้นที่ปาไมตอพื้นทีท่ั้งหมด 
เปาประสงค 15.3 ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย ฟนฟูแผนดินที่เสื่อมโทรม รวมถึงแผนดินที่ไดรับ
ผลกระทบจากการกลายสภาพเปนทะเลทราย ความแหงแลง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึงโลก 
ที่ไรความเสื่อมโทรมของที่ดิน ภายในป 2573 
ตัวชี้วัด 15.3.1 รอยละของพื้นดินที่ถูกทําใหเสื่อมโทรมเทียบกับพื้นที่ทั้งหมด 
เปาประสงค 15.5 ปฏิบัติการที่จําเปนและเรงดวนเพื่อลดการเสื่อมโทรมของถ่ินที่อยูตามธรรมชาติ 
หยุดยั่งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในป 2563 จะปกปองและปองกันการสูญพันธุ
ของชนิดพันธุที่ถูกคุกคาม 
ตัวชี้วัด 15.5.1 ดัชนีบัญชีการเปลี่ยนแปลงสถานภาพพันธุพืชและพันธุสัตวที่เสี่ยงตอการถูกคุกคาม 
(Red List Index) 

ท่ีมา :  4 https://www.cpfworldwide.com/mtrl/CPD/download/csr/th/CPF_THEWAY_2016_FEB_FINAL.pdf   

            (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2560) 

 

ตารางที่ 6-1 เปาหมาย SDGs ที่เชื่อมโยงกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖4 

เปาหมาย SDGs 
ที่เกี่ยวของ 

ยุทธศาสตรตามแผนจัดการสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

เป
าห

มา
ยท

ี่ 

ตัว
ชี้วั

ด 1 การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติอยางสมดุล
และเปนธรรม 

2 การจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
ที่ดีไดรับการปองกัน
บําบัด และฟนฟู 

3 เพ่ิมประสิทธิภาพ
การใชทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยาง
คุมคา และย่ังยืน 

4 สรางศักยภาพเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัย
ธรรมชาติและสงเสริม
ความรวมมือกับ
ตางประเทศ 

2 2.4.1 - - ตัวชี้วัด 4 - 
6 6.5.1 ตัวชี้วัด 4 - - - 
7 7.2.1 - - - ตัวชี้วัด 2 

7.3.1 - - ตัวชี้วัด 3 - 
8 8.4.1 - - ตัวชี้วัด 1 - 

11 11.6.2 - ตัวชี้วัด 2 และ 3 - - 
11.7.1 - ตัวชี้วัด 6 - - 

12 12.2.1 - - ตัวชี้วัด 1 - 
12.4.2 - ตัวชี้วัด 4 - - 
12.5.1 - ตัวชี้วัด 3 - - 
12.7.1 - - ตัวชี้วัด 2 - 
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เปาหมาย SDGs 
ที่เกี่ยวของ 

ยุทธศาสตรตามแผนจัดการสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

เป
าห

มา
ยท

ี่ 

ตัว
ชี้วั

ด 1 การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติอยางสมดุล
และเปนธรรม 

2 การจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
ที่ดีไดรับการปองกัน
บําบัด และฟนฟู 

3 เพ่ิมประสิทธิภาพ
การใชทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยาง
คุมคา และย่ังยืน 

4 สรางศักยภาพเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและภัย
ธรรมชาติและสงเสริม
ความรวมมือกับ
ตางประเทศ 

13 13.1.1 - - - ตัวชี้วัด 3 
13.1.2 - - - ตัวชี้วัด 3 

14 14.4.1 ตัวชี้วัด 8 - - - 
 14.4.2 - - - - 

15 15.1.1 ตัวชี้วัด 10 - - - 
15.3.1 ตัวชี้วัด 5 - - - 
15.5.1 - - - - 

 

 
2. กลไกในการขบัเคลื่อนและการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ  

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ มุงเนนแนวทางการใชประโยชนจากทรัพยากร 
ธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรมโดยเปดโอกาสใหประชาชนกลุมตางๆ สามารถเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติได
อยางเทาเทียมกัน และกําหนดมาตรการสรางภูมิคุ มกันตอความเสี ่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
ภัยธรรมชาติ เพื่อเตรียมความพรอมในการเผชิญกับปญหาความผันผวนจากผลของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
ภัยธรรมชาติที่นับวันจะทวีความรุนแรงมากข้ึน  ในการนี้ แนวทางการแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-
2564 จึงเปนการนํามาตรการและแนวทางปฏิบัติที่กําหนดไวในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ มาสรุปประเด็นสําคัญ
ของแตละกลยุทธ เพื่อใหเห็นถึงเร่ืองที่ควรจะดําเนินการใหประสบความสําเร็จ และ/หรือดําเนินการอยางตอเนื่อง  
โดยหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบหรือมีหนาที่เก่ียวของกับยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวชี้วัด รวมถึงมาตรการและแนวทาง 
การปฏิบัติ มีความเขาใจตอนําแนวทางดังกลาวไปกําหนด แผนงาน โครงการ และกิจกรรม ของหนวยงาน นอกจากนั้น  
ในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ ไดสงเสริมการมีสวนรวมของภาคสวนตางๆ ซึ่งจะทาใหภาคีการพัฒนาที่เก่ียวของ 
ทั้งจากเอกชน องคกรพัฒนาเอกชน สถาบันการศึกษา และประชาชน ไดมีแนวทางในการที่จะเขามาเปนหุนสวนในการ
บริหารจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในชวงระยะเวลาดังกลาวดวย 

การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ไปสูการปฏิบัติ สามารถดําเนินการผาน  
การจัดทําแผนงาน/โครงการ ของหนวยงาน/องคกร/ชุมชนที่เก่ียวของ โดยมีข้ันตอน ดังนี้  

1) พิจารณาสาระสําคัญของมาตรการและแนวทางปฏิบัติ เปาหมาย และตัวชี้วัดที่กําหนดไวภายใต 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ไปเปนกรอบและแนวทางการจัดทําแผนงาน/โครงการ  

2) นํามาตรการและแนวทางปฏิบัติดังกลาว ที่สอดคลองกับภารกิจหนวยงาน/องคกร/ชุมชน มาใชเปน 
แนวทางการจัดทําแผนงาน/โครงการ เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

3) ทบทวนภารกิจ และบทบาทของหนวยงาน เพื่อกําหนดแผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค ตัวชี้วัดของ
หนวยงาน ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

4) พิจารณาสถานการณปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่ เพื่อกําหนดประเด็นปญหา
ที่จะทําการแกไข รวมถึงการบรรลุเปาหมายของการดําเนินแผนงาน/โครงการ  
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5) จัดทําแผนงาน/โครงการที่มีความสอดคลองกับมาตรการ แนวทางปฏิบัติ และตัวชี้วัดที่ไดกําหนด 
ในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ ดังแสดงในรูปที่ 6-4  (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, ๒๕60ค, หนา 15) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 6-4 การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560-2564  
 

ท่ีมา : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕6๐ค, หนา 16 
 
 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ.2560-2564 
 

เปาหมาย – กลยุทธ – ผลผลิต – ตัวช้ีวัด – มาตรการ/แนวทางการปฏิบัติ 

แผนการดําเนินงานของหนวยงาน 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการ / เปาหมาย 
ตัวชี้วัดโครงการ 

มาตรการ/แนวทางการปฏิบัติ/ 
ผูรับผิดชอบที่เก่ียวของ 

ภารกิจของหนวยงาน 

แผนการดําเนินงาน 
วัตถุประสงค / เปาหมาย 
ตัวชี้วัดของหนวยงาน 

สถานการณปญหา 
ในพ้ืนที่/ความจําเปน 

แผนยุทธศาสตร/ 
ปฎิบัติการของหนวยงาน 
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ทั้งนี้ แผนงานและแนวทางปฏิบัติที่กําหนดไวในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564  

ไดแบงตามยุทธศาสตรและกลยุทธไวเปนหมวดหมู เพื่อใหมีแนวทางการแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางเปนระบบ มีแนวทางการดําเนินงานในทิศทางเดียวกัน อีกทั้งเพื่อใหผูจัดทําแผนงาน/โครงการ สามารถนําไปเปน

กรอบในการวางแผนเพื่อแปลงไปสูการจัดทําแผนงาน/โครงการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ

แกไขปญหารวมกันกับหนวยงานที่เก่ียวของไดอยางครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น การถายทอดแผนจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 เพื่อผลักดันใหเกิดการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติของแผนฯ และ

สามารถเกิดผลในทางปฏิบัติ บรรลุวัตถุประสงค และเปาหมายตัวชี้วัดที่กําหนดไวได จําเปนตองไดรับการสนับสนนุจากทุก

ภาคสวน เพื่อใหเกิดการบูรณาการในทุกระดับทั้งภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา สื่อ และองคกรตางๆ 

ตลอดจนภาคประชาชน โดยมีแนวทางการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ไปสูการปฏิบัติ 

และบรรลุผลสําเร็จได ดังนี้ 

๑) สรางความเขาใจกับสวนราชการทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่นที่รับผิดชอบ รวมถึง
ภาคเอกชนที่เกี่ยวของ 

 การขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ระยะแรก ควรมีกระบวนการ
เผยแพรและทําความเขาใจตอแผนฯ ใหกับหนวยงานรับผิดชอบ โดยจัดประชุมเพื่อประชาสัมพันธแผนฯ ใหไดรับทราบ
ตั้งแตมีการประกาศใช ทั้งในองคประกอบ และสาระสําคัญของแผนฯ เชน เปาหมาย ตัวชี้วัด ยุทธศาสตร และแนวทาง
การปฏิบัติที่อยูในความรับผิดชอบของหนวยงานทั้งระดับสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ิน และภาคเอกชน เพื่อใหรับรู 
มีความเขาใจ เกิดการยอมรับและตระหนักถึงความสําคัญของแผนฯ และการเปนหนวยงานรับผิดชอบที่กําหนดไว 
ในตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติ เพื่อนําไปวางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกันและบูรณาการไวในยุทธศาสตร/
แผนปฏิบัติการของหนวยงาน ตั้งแตยุทธศาสตรกระทรวง กรม แผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด หรือแผนพัฒนาทองถ่ิน  
สวนระยะตอไป ควรจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อถายทอดความรูในการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ การกําหนดตัวชี้วัด 
ตลอดจนการเขียนแผนงาน/โครงการ เพื่อเปนการเตรียมความพรอมใหแกเจาหนาที่ระดับทองถ่ินใหสามารถจัดทํา
แผนปฏิบัติการฯ ได และตอบสนองกับเปาประสงค ตัวชี้วัดและเปาหมายที่กําหนดไวในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. 2560-2564 

๒) สรางความรวมมือกับผูบริหารของหนวยงานหลัก 
 การที่จะใหภาคีการพัฒนาที่เก่ียวของมีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ที่มีเปาหมายการทํางานเปนไปในทิศทางเดียวกัน ควรมีการประสานขอความรวมมือจากผูบริหารของหนวยงานรัฐ 
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของ ผูบริหารองคกรภาคเอกชน เชน สภาหอการคาแหงประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
สภาอุตสาหกรรมทองเที่ยวแหงประเทศไทย ฯลฯ โดยขอเขาพบเพื่อชี้แจงทําความเขาใจและใหไดรับทราบสาระสําคัญ
ของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 และเพื่อรวมในการดําเนินงานโดยบูรณาการแผนงาน 
งบประมาณ และบุคลากรของหนวยงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมฯ  

๓) สรางความเขาใจใหกับประชาชนและภาคเอกชนไดรับทราบถึงผลประโยชนที่จะไดรับจากการ
ดําเนินกิจกรรมตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ 

การขับเคลื่อนวิธีการหนึ่งคือ การใหผูที่เก่ียวของมีความเขาใจ เห็นความสําคัญ และประโยชนของการ
ดําเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ ซึ่งบางกิจกรรมอาจสงผล
กระทบโดยตรงตอประชาชนและภาคเอกชนในพื้นที่ ดังนั้น เพื่อใหหนวยงานรับผิดชอบมีความกระตือรือรนในการนํา
ยุทธศาสตรและแนวทางการปฏิบัติของแผนฯ ไปใช และใหประชาชนและภาคเอกชนที่เก่ียวของเขามามีสวนรวม จึงควร
ชี้แจงใหหนวยงานปฏิบัติรับทราบอยางชัดเจนวา การดําเนินกิจกรรมใดๆ ในพื้นที่ระยะแรก ควรสรางความเขาใจใหกับ
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ประชาชนและภาคเอกชนในพื้นที่ไดรับทราบถึงผลประโยชนที่จะไดรับจากการดําเนินกิจกรรม เพื่อสรางแรงจูงใจให
หนวยงานรับผิดชอบมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ 

๔) ประสานงานกับสํานักงบประมาณเพ่ือจัดหางบประมาณรองรับ และแหลงเงินอ่ืน 
การไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-

2564 ถือไดวาเปนปจจัยสําคัญหนึ่งที่จะนําไปสูความสําเร็จในการดําเนินงานของสวนราชการ ซึ่งหากกิจกรรมหรือ
โครงการใดๆ ไมไดรับการสนับสนนุงบประมาณ ก็จะสงผลตอการไมบรรลุผลตามแผนที่วางไว ดังนั้น ผูบริหารระดับสูงของ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจึงตองประสานและทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ และกระทรวงการ 
คลัง เพื่อใหการสนับสนุนงบประมาณสําหรับการดําเนินกิจกรรมตามแผนฯ ซึ่งหากไดรับการอนุมัติ จะสงผลทําใหเกิด
การบูรณาการการดําเนินงานซึ่งกันและกัน และนําไปสูความสัมฤทธิ์ผลของแผนฯ ไดในที่สุด นอกจากนี้ ควรพิจารณา
แหลงเงินทุนอ่ืนที่มาจากภาคเอกชนซึ่งเห็นความสําคัญของการดําเนินกิจกรรมภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ 
และใหเงินทุนสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมดังกลาว ซึ่งเปนการสรางความรวมรับผิดชอบของภาคสวนตางๆ ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเปนไปตามหลักการผูกอมลพิษเปนผูจาย หลักการผูไดรับผลประโยชนเปนผูจาย 
และหลักความเปนหุนสวนของรัฐ-เอกชน 

๕) ประสานกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ เพ่ือใหตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมฯ ที่มีลักษณะบูรณาการงานรวมกันเปนตัวชี้วัดรวมระหวางหนวยงาน 

กลไกหนึ่งที่ชวยผลักดันใหกิจกรรมของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 บรรลุตาม
วัตถุประสงคคือ ตัวชี้วัดของแผนฯ สามารถเชื่อมโยงกับตัวชี้วัดของหนวยงานรับผิดชอบที่กําหนดไวได ซึ่งจะทําใหเกิด
แรงจูงใจและความพยายามในการดําเนินภารกิจใหประสบผลสําเร็จ ดังนั้น จึงควรมีการประสานกับหนวยงานที่กําหนดให
รับผิดชอบตัวชี้วัดของแผนฯ นําตัวชี้วัดไปกําหนดไวเปนหนึ่งตัวชี้วัดที่สําคัญภายใตแผนปฏิบัติราชการ/แผนยุทธศาสตร
ของหนวยงาน รวมทั้งประสานสํานกังานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด
ของแผนฯ ที่มีลักษณะการบูรณาการการดําเนินงานระหวางหนวยงาน โดยกําหนดใหตัวชี้วัดของแผนฯ เปนตัวชี้วัดรวม
ระหวางหนวยงาน 

๖) สรางฐานขอมูลสําหรับตัวชี้วัดเพ่ือใหหนวยงานรับผิดชอบนําไปดําเนินการ 
กลไกที่สําคัญอีกกลไกหนึ่งของการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 คือ 

การติดตามประเมินผลการดําเนินงานเปนระยะๆ ซึ่งจะทําใหมีการปรับปรุงแนวทางการดําเนินงานที่สามารถลดขอจํากัด 
และแกไขปญหา อุปสรรคการปฏิบัติงานในชวงที่ผานมา เพื่อใหการดําเนินงานในระยะตอไปเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน นอกจากนี้ ควรเปดโอกาสใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการประเมินผล และติดตามความกาวหนาดวย และ
สิ่งสําคัญคือ ตองมีฐานขอมูลของสถานการณทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และตัวชี้วัดของแผนฯ ดังนั้น จึงตอง
สนับสนุนใหมีการสรางฐานขอมูล และมีการปรับปรุงใหทันสมัย รวมถึงเผยแพรฐานขอมูลของแตละตัวชี้วัด เพื่อใหการ
ติดตามความกาวหนาของแผนฯ มีประสิทธิภาพ และเพื่อชวยสนับสนุนการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ ใน
ระยะตอไปใหมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

๗) ดําเนินการติดตามผลการปฏิบัติงานรายไตรมาส และรายงานผลการปฏิบัตงิานตอผูบริหาร รวมถึง
เผยแพรสูสาธารณะผานทางเว็บไซต 

การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 เปนเคร่ืองมือที่
จะบอกถึงโอกาสมาก - นอยในการบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนฯ และชวยนํามาวางแผน เพื่อเตรียมการ
แกไขปญหา อุปสรรคและขอจํากัดตางๆ ที่เกิดข้ึน รวมถึงเปนการเตรียมการ เพื่อปองกันและแกไขปญหาที่อาจจะเกิดข้ึน
ในอนาคตได ดังนั้น จึงควรกําหนดใหมีการรายงานผลความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ 
ทุก 6 เดือน เสนอผูบริหารระดับสูงของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับทราบ ขณะเดียวกัน ใหจัดสง
รายงานฯ เสนอตอผูบริหารระดับสูงของหนวยงานที่เก่ียวของไดรับทราบดวย นอกจากนี้ ควรนํารายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนฯ เผยแพรสูสาธารณะผานทางเว็บไซต (Website) เพื่อใหทุกภาคสวนโดยเฉพาะภาคประชาชน และ
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ผูประกอบการภาคเอกชน ไดมีสวนรวมรับรูและรับทราบผลการดําเนินงานของภาครัฐ และรวมในการติดตาม
ความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ เพื่อสงเสริมความเปนหุนสวนของสังคมในการรวม
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๘ ) รายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เพ่ือรับนโยบายในการแกไขปญหา 
รวมถึงแนวทางการดําเนินงานในระยะตอไป 

การรายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
2560-2564 ควรนําเสนอใหคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ซึ่งเห็นชอบกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๖๐-๒๕๖๔ ไดรับทราบความกาวหนาการดําเนินงาน ปญหา อุปสรรคและขอจํากัดที่เกิดข้ึนจากการดําเนินงาน เพื่อ
พิจารณาและใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอการปรับปรุงการดําเนินงาน ตลอดจนแนวทางการดําเนินงานในระยะตอไป 
(สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, หนา 129–131) 
 
 
๓. การติดตามประเมินผล 

การติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564  
มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์การดําเนินงานของหนวยงานและภาคีเครือขายตางๆ ที่เก่ียวของ วามีการดําเนินงาน
เก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนไปในทิศทางเดียวกันกับแนวทางการปฏิบัติและ
มาตรการภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมหรือไม และผลการดําเนินงานดังกลาวตอบสนองตอวิสัยทัศนและ
เปาหมายของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ มากนอยเพียงใด  ซึ่งการติดตามประเมินผล ประกอบดวย   

3.1 ระยะเวลาการติดตามประเมินผล แบงเปน ๒ ระยะ คือ 
 ระยะที่ 1 การติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนฯ ในระยะ 2 ป หลังจากการประกาศใชแผนฯ เพื่อ

รายงานความกาวหนา และนําผลการประเมินที่ไดมาใชประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนงาน โครงการและแนวทางการ
ปฏิบัติใหมีความสอดคลองกับสถานการณ และใชกําหนดกลยุทธในการขับเคลื่อนแผนฯ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายที่กําหนดไว  

 ระยะที่ ๒ การติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนฯ เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของแผน (5 ป) เพื่อ
รวบรวมปญหา อุปสรรคจากการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติที่ไดเสนอไวในแผนฯ มาใชประกอบการจัดทําแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในอนาคต  

 3.2 ขั้นตอนการติดตามประเมินผล ประกอบดวย 5 ข้ันตอนหลัก คือ 
ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาและทาํความเขาใจแผนจดัการคุณภาพสิ่งแวดลอม และตัวชี้วัด 
ข้ันตอนที่ 2 กําหนดเกณฑเปรียบเทียบในการติดตามประเมินผล 
ข้ันตอนที่ 3 รวบรวมขอมูลและจัดทาํรายละเอียดตัวชี้วัด 
ข้ันตอนที่ 4 วิเคราะหและประมวลผล 
ข้ันตอนที่ 5 จัดทํารายงานการติดตามประเมนิผล 

๓.3 กลไกการตดิตามประเมินผล มีดังนี ้

- จัดตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล โดยองคประกอบของกรรมการ ประกอบดวย ผูแทนจาก
หนวยงานที่เก่ียวของ และภาคีเครือขายที่เก่ียวของ ไดแก ผูแทนจากสวนราชการที่เก่ียวของ นักวิชาการ และผูเชี่ยวชาญ
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจากสถาบันการศึกษา สมาชิกสภาที่ปรึกษาในสวนที่เก่ียวของ กรรมการผูทรง 
คุณวุฒิจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ผูแทนภาคเอกชน ผูแทนภาคประชาสังคม และผูแทนองคกรเอกชนอิสระ
ดานสิ่งแวดลอม เพื่อทําหนาที่ในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-
2564 
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  - จัดตั้งคณะทํางานยอย เพื่อรวบรวมขอมูลที่จะใชในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแนวทางการ
ปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 และจัดทํารายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานทุก 
6 เดือน ใหผูบริหารระดับสูงของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรับทราบ นอกจากนี้ ควรเสนอรายงาน
ดังกลาวใหผูบริหารระดับสูงของหนวยงานที่เก่ียวของไดรับทราบดวย ซึ่งหากมีกรณีที่บางแผนงานไมสามารถดําเนินการได 
ควรมีการหารือรวมกันระหวางหนวยงานรับผิดชอบ หนวยงานดานนโยบายและแผน และผูบริหารของหนวยงานที่
เก่ียวของ เพื่อวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา เพื่อจะไดดําเนินการแกไขปญหา และทําใหภารกิจบรรลุตามเปาหมายได  

 - การมีสวนรวมของภาคประชาชน เปนปจจัยสําคัญที่ทําใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนไปอยางมีคุณภาพ กระจายไปสูทุกพื้นที่ไดอยางทั่วถึงและเปนธรรม และตอบสนองตอความตองการของ
ประชาชนไดอยางแทจริง นอกจากนี้ การมีสวนรวมของภาคประชาชนยังเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการติดตาม
ประเมินผลดวย โดยเร่ิมจากการใหขอมูลขาวสาร การแสดงความคิดเห็น การรวมติดตาม และรวมตรวจสอบตั้งแตเร่ิมและ
ระหวางการดําเนินโครงการตางๆ ของหนวยงานภาครัฐที่มีการดําเนินงานในพื้นที่ชุมชน และอาจสงผลกระทบตอ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่ 

 - จัดทําคูมือการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560 - 2564 โดยมีขอมูล
ตัวชี้วัด หรือ Baseline Data เพื่อใชในการติดตามประเมินผล พรอมทั้งใหระบุหนวยงานเจาของขอมูลระดับกรม และการ
ประสานงานเจาหนาที่ที่เก่ียวของ เปนตน (สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ๒๕60ข, 
หนา 148–149) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 7 

 
การเสริมสรางประสิทธิภาพ 

การติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  

พ.ศ. 255๕–255๙ 
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บทที่ 7 
 

การเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 255๕–255๙ 

  
 การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 เป็นขั้นตอนที่ส าคัญอย่างยิ่ง 

ในการด าเนินงานเพื่อวัดผลการบรรลุเป้าหมายตามภารกิจหลักและวิสัยทัศน์  พันธกิจที่แผนจัดการฯ ก าหนดไว้ ซึ่งจะ 
ท าให้ทราบผลและความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน หลังจากที่แต่ละหน่วยงานได้ด าเนินการตามแผนจัดการฯ แล้วว่าจะ
สามารถ บรรลุวัตถุประสงค์ภายในระยะเวลาทีก่ าหนดไว้หรือไม่ การติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ท าให้ทราบถึงปัญหา
ในการน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ และแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแผนจัดการฯ ให้สามารถท าได้ตรงตามเป้าหมาย หรือสามารถปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม
มากขึ้น ซึ่งสามารถน าไปใช้ในการจัดท าแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมฉบับต่อไป เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น นอกจากนั้น การติดตามประเมินผลส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนจัดการฯ ยังท าให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องและภาคประชาชนได้รับทราบข้อมูล ข้อเท็จจริงเก่ียวกับปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงาน และการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการด าเนินการตามแผนจัดการฯ และการติดตาม
ประเมินผลจากหน่วยงานทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ตั้งแต่ระดับส่วนกลาง ระดับภาค ระดับจังหวัด และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นกลไกส าคัญที่จะผลักดันให้มีการน านโยบายและมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมไปปฏิบัติจนบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
๑. ปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม              

ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้ด าเนินการศึกษาปัจจัย
ที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  
(รูปที่ 7-1)  เพื่อค้นหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาการน านโยบายด้านสิ่งแวดล้อมไปปฏิบัติ ในส่วนของการปฏิบัติตาม
แผนจัดการฯ  ซึ่งจะท าให้เกิดประโยชน์ทั้งในแง่ของการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
อันเป็นภารกิจที่ส าคัญมากของรัฐบาลที่จะต้องเร่งแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของประเทศโดยเร็ว เนื่องจากในช่วงเวลา  
ที่ผ่านมา นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมของประเทศไทยยังไม่บรรลุผลส าเร็จเท่าที่ควร ซึ่งข้อมูลในเชิงประจักษ์ที่ค้นพบจะช่วย
ให้การวิเคราะห์กระบวนการน านโยบายสาธารณะด้านสิ่งแวดล้อมไปปฏิบัติมีความชัดเจนยิ่งขึ้น รวมทั้งจะเป็นประโยชน์
ต่อการตัดสินใจแก้ไขสาระของนโยบาย และกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติให้เกิดผลผลิตและผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้นกว่าเดิม ตลอดจนพัฒนาวิธีการที่จะสร้างความส าเร็จในการน านโยบายไปปฏิบัติ และป้องกันแก้ไขมิให้เกิด
ความล้มเหลวในการน านโยบายไปปฏิบัติ ในขณะเดียวกัน ก็ยังเป็นการพัฒนาการเรียนรู้กระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ 
ในกรณีนโยบายสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับองค์กร กลุ่มผลประโยชน์ และบุคคลผู้น าในภาคส่วน
ต่างๆ ที่มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างสลับซับซ้อน โดยผลของการศึกษาจะท าให้เข้าใจถึงปัจจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
นโยบายสิ่งแวดล้อม และท าให้รัฐบาลได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัจจัยดังกล่าว อันจะน าไปสู่การบริหารจัดการ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับต่างๆ ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ของประเทศไทยที่ถูกทิศทาง รวมทั้งสามารถเสริมสร้างความร่วมมือของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานที่น านโยบายไปปฏิบัติ 
ตลอดจนช่วยประหยัด เวลา และงบประมาณในการด าเนินงานตามนโยบายของหน่วยงานภาครัฐอีกด้วย (ส านักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, ๒๕58, หน้า 3–21 ถึง 3-23) 

 
 



7-2 

 

 

รูปที่ 7-1 แผนภาพแสดงปัจจยัที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัตติามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 



7-3 

 จากการประเมินผลการศึกษาในภาพรวมของหน่วยงานทั้งหมดดังกล่าว พบว่า การติดตามประเมินผลของ
หน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ จะขึ้นอยู่กับปัจจัยที่ท าให้เกิดการสร้างความร่วมมือของหน่วยงานในการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ โดยกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นด้วยค่อนข้างมากต่อปัจจัยที่ท าให้เกิดความร่วมมือของ
หน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ดังนี้  

 
1.1 ด้านนโยบาย 

                       1.1.1 ปัจจัยด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน หมายถึง การที่ผู้บริหารหน่วยงานมีบทบาท 
เข้าไปมีส่วนร่วมในการก าหนดภารกิจให้สอดคล้องกับนโยบาย และสนับสนุนทรัพยากรทั้งเงินและบุคลากรให้สอดคล้อง
กับเวลาและความต้องการของหน่วยงาน เพื่อสร้างการยอมรับนโยบาย 

 ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากการจัดท านโยบายและแผนของหน่วยงาน ต้องตอบสนองนโยบาย
ของผู้บริหาร หากผู้บริหารหน่วยงานทั้งส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ยังไม่ทราบข้อมูลเกี่ยวกับ  
แผนจัดการฯ และหน้าที่ของหน่วยงานที่ต้องปฏิบัติตามแผนดังกล่าว หรือยังไม่เข้าใจและไม่เห็นถึงความส าคัญของ 
แผนจัดการฯ จะท าให้หน่วยงานดังกล่าวไม่สามารถด าเนินการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ  จึงไม่สามารถให้ความร่วมมือ 
ในการเสนอกิจกรรม/โครงการที่ต้องด าเนินการเพื่อน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติได้ โดยเฉพาะหน่วยงานระดับท้องถิ่น ยังมี
ความเข้าใจในเรื่องของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมค่อนข้างน้อย ประกอบกับแผนของเทศบาลจะก าหนดโดยนโยบาย
ของผู้บริหาร และขั้นตอนในการขอใช้เงินงบประมาณท้องถิ่นจะอยู่ในดุลพินิจของผู้บริหารจึงขาดผู้น าในการขับเคลื่อน
แผนจัดการฯ อย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น วิสัยทัศน์ของผู้บริหารหน่วยงานที่ชัดเจนในการให้ความส าคัญด้านสิ่งแวดล้อม 
ควบคู่ไปกับการก าหนดนโยบายและวางแผนของหน่วยงาน จึงมีบทบาทส าคัญในการบริหารจัดการองค์กรที่ดีในการ
สนับสนุนการด าเนินงาน และสร้างแรงจูงใจในการท างานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน    

 1.1.2 ปัจจัยด้านความพร้อมของงบประมาณ หมายถึง การที่หน่วยงานมีการจัดสรรงบประมาณที่มี
ความเหมาะสม และกระจายทรัพยากรอย่างเพียงพอต่อการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเคร่ืองใช้ สถานที่ และเทคโนโลยี
ต่างๆ ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานได้อย่างทั่วถึง และสอดคล้องกับกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติที่ได้รับมอบหมาย 
            ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า ในการจัดสรรงบประมาณด้านการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน มักถูกจัดล าดับความส าคัญให้อยู่ล าดับท้ายๆ โดยส่วนใหญ่ยังไม่ได้รับงบประมาณ
ที่เพียงพอและเหมาะสม รวมทั้งขาดความต่อเนื่องในช่วงเวลาที่ผ่านมา ท าให้ขาดการเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติ  
ตามแผนจัดการฯ ได้แก่ การจัดซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมทั้งสถานที่ที่ต้องใช้  
ในการปฏิบัติงาน เป็นต้น จึงท าให้เป็นอุปสรรคต่อสมรรถนะของหน่วยงานในการน านโยบายไปปฏิบัติ และการติดตาม
ประเมินผลของหน่วยงาน โดยเฉพาะหน่วยงานในส่วนภูมิภาคและท้องถิ่น ซึ่งวัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือยังขาด 
ความเหมาะสม ทั้งในแง่ของปริมาณและคุณภาพในการใช้งาน จึงไม่สามารถถ่ายทอดแผนจัดการฯ ไปสู่อ งค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้ หรือบางหน่วยงานสามารถของบประมาณโครงการได้ แต่ไม่ได้รับการอนุมัติงบประมาณในการติดตาม
ประเมินผล จึงไม่สามารถปรับปรุงประสิทธิภาพในการติดตามประเมินผลได้  นอกจากนี้ การพิจารณาให้งบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมระดับจังหวัดนั้น มีขั้นตอนและเงื่อนไขจ านวนมาก โดยเน้นเฉพาะ 
ด้านน้ าเสียและขยะมูลฝอยเท่านั้น  แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยังมีปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการ  
อีกหลายเรื่อง จึงต้องประสบกับปัญหาการของบประมาณจากจังหวัด ซึ่งมีการด าเนินงานที่ซับซ้อนและมี ขั้นตอนมาก 
งบประมาณที่มีค่อนข้างจ ากัด ท าให้เกิดอุปสรรคในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ และกระบวนการที่จะท าให้เกิด 
การตอบสนองต่อตัวชี้วัดต่างๆ ความส าเร็จตามตัวชี้วัด จึงเกิดขึ้นได้ยาก  

1.๑.๓ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี หมายถึง  
การน านโยบายไปปฏิบัติของหน่วยงาน ซึ่งได้รับอิทธิพลจากปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมขององค์การ อันได้แก่ การเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีในการน าไปปฏิบัติ ซึ่งผลกระทบจากการสนับสนุนหรือต่อต้านนโยบาย 
จากฝ่ายต่างๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน ตลอดจนทิศทางของความสัมพันธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมของนโยบาย
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และการน าไปปฏิบัติ จะส่งผลให้หน่วยงานสามารถน านโยบายไปปฏิบัติให้เกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของนโยบายได้ในช่วงเวลาที่ท าการศึกษา 

ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า อิทธิพลทางการเมือง อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ 
อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม และความก้าวหน้า
ทางด้านเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ เป็นปัจจัยภายนอกที่อาจส่งผลกระทบต่อการน านโยบายไปปฏิบัติ  
ทั้งทางตรงและทางอ้อมได้เช่นกัน นอกจากนั้น ความต่อเนื่องของนโยบายรัฐบาล และการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
ที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินการตามนโยบาย ท าให้มีการปรับแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามเป้าประสงค์ของ
นโยบายทางการเมืองและการพัฒนาเศรษฐกิจ ผู้บริหารหรือผู้น าองค์กรจึงไม่ให้ส าคัญกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
หรือจัดล าดับความส าคัญไว้ในอันดับท้ายๆ รวมถึงสภาวการณ์ที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนกับแก้ปัญหาภัยอุบัติใหม่ เช่น   
ภัยธรรมชาติ โรคระบาดร้ายแรง และในพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดนใต้ที่มีปัญหาเหตุการณ์ความไม่สงบในช่วงเวลาที่ผ่านมา 
จึงไม่สามารถด าเนินการจัดเก็บข้อมูลได้ครบถ้วน เป็นต้น โดยเฉพาะปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เนื่องจากเป็นองค์กรที่ผู้บริหารมาจากการเลือกตั้งและเป็นฝ่ายการเมือง หากการด าเนินงานตามแผนจัดการฯ 
ท าให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่และเศรษฐกิจของประชาชนในท้องถิ่น ก็อาจจะไม่ให้ความส าคัญหรือไม่ได้ รับ 
ความร่วมมือ  

นอกจากนี้ ยังมีปัญหาอุปสรรคเกี่ยวกับการพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม ยังไม่มีความทันสมัยและเป็นปัจจุบัน อีกทั้งลักษณะข้อมูลยังถูกจัดเก็บแยกอยู่ตามหน่วยงานต่างๆ และ
เป็นไปในลักษณะต่างคนต่างเก็บข้อมูล ถึงแม้ว่าแผนจัดการฯ จะระบุตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบหลัก และค าอธิบายตัวชี้วัดไว้ 
เพื่อให้เกิดหน่วยงานเจ้าภาพชัดเจนแล้ว แต่ในทางปฏิบัติก็ยังไม่สามารถด าเนินการได้ ประกอบกับหน่วยงานมีวิธีการ
จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลแตกต่างกัน จึงไม่สามารถเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงานได้ รวมทั้งยังขาดศูนย์กลางของ
ข้อมูลในการติดตามประเมินผล เพื่อให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องสามารถส่งรายงานไปได้ง่ายและตรวจสอบได้ ท าให้ไม่สามารถ
บูรณาการในการใช้ระบบฐานข้อมูลร่วมกันของหน่วยงานด้านสิ่งแวดล้อม และเกิดปัญหาอุปสรรคต่อการบรรลุผลส าเร็จ
ตามเป้าหมายของแผนจัดการฯ 

 
 1.๒ ด้านการบริหารองค์กร 

                        1.2.1 ปัจจัยด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน หมายถึง การที่หน่วยงานมีโครงสร้างองค์การและ
การบริหารจัดการในการปฏิบัติงานที่สนับสนุนต่อการน านโยบายไปปฏิบัติ ซึ่งมีความยืดหยุ่นของขั้นตอนและกฎระเบียบ
ต่างๆ ในการด าเนินงาน มีสายการบังคับบัญชาสั้นที่สุด และลดความซับซ้อนของการปฏิสัมพันธ์ภายในหน่วยงาน ท าให้
สร้างบุคลากรหรือทีมงานที่มีประสิทธิภาพได้อย่างรวดเร็ว  และปัจจัยด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน 
หมายถึง การที่หน่วยงานมีการระบุภารกิจเป็นแผนงานและขั้นตอนการด าเนินงานที่ชัดเจน ซึ่งมีความสอดคล้องกับ
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของนโยบาย  เพื่อมอบหมายงานให้แก่บุคลากรโดยมีการจัดสรรอ านาจหน้าที่ และก าหนด
ผู้รับผิดชอบแต่ละฝ่าย รวมทั้งมีวิธีการปฏิบัติงานที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถเข้าใจภารกิจที่ได้รับมอบหมายได้ง่าย และ
เอ้ืออ านวยต่อการประสานงานระหว่างหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน    

 ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า ในการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของ
หน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ นั้น หน่วยงานดังกล่าวได้สะท้อนให้เห็นว่า ปัจจัยด้านลักษณะโครงสร้างของ
หน่วยงาน และปัจจัยด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันในหลายองค์ประกอบของ
การขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ซึ่งแสดงถึงปัญหาของการน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ ดังนี้     

๑) หน่วยงานทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนใหญ่ยังขาด
หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับแผนจัดการฯ และการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ที่ชัดเจน มีการสับเปลี่ยน
หมุนเวียนภายในหน่วยงาน ท าให้เกิดความสับสนและซ้ าซ้อนระหว่างหน่วยงานภายใน  โดยเฉพาะหน่วยงานขนาดใหญ่ 
ซึ่งมีหน่วยงานระดับปฏิบัติในพื้นที่จ านวนมากและมีสายการบังคับบัญชาหลายชั้น จะท าให้มีขั้นตอนในการถ่ายทอด 
แผนจัดการฯ ไปสู่การปฏิบัติที่ยุ่งยาก และต้องใช้ระยะเวลานานในการประสานงานไปยังหน่วยงานต่างๆ ซึ่งส่งผลให้  
การรายงานการติดตามประเมินผลเป็นไปอย่างไม่ต่อเนื่องและมีความล่าช้า   
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๒) การจัดท าแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ยังขาดการบูรณาการและการประสาน 
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง โดยมีลักษณะการท างานต่างคนต่างท า เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของหน่วยงานตนเอง ท าให้การแปลงแผนและการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ และความส าเร็จตามตัวชี้วัดยังไม่เป็นไป
ในกรอบแนวทางเดียวกัน เป็นเหตุให้แผนงานและแนวทางการปฏิบัติในแผนจัดการฯ เกิดช่องว่างในทางปฏิบัติ  
ซึ่งไม่สามารถหาหน่วยงานรับผิดชอบได้โดยตรง และ/หรือเกิดการซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน  

๓) ปัจจุบันมีนโยบายและแผนทั้งในระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับท้องถิ่นจ านวนมาก 
ยังไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ท าให้หน่วยงานเกิดความสับสนและยุ่งยากต่อการแปลงแผนจัดการฯ ไปสู่การปฏิบัติ 
รวมถึงการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่ไม่สามารถด าเนินการได้หรือไม่ส าเร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด เนื่องจาก  
มีข้อจ ากัดด้านวิธีการด าเนินงานของหน่วยงาน และต้องปฏิบัติตามภารกิจหลักที่ต้องรับผิดชอบก่อน โดยเฉพาะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ยังให้ความส าคัญกับนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมค่อนข้างน้อย 

๔) ขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ จากระดับชาติไปสู่  
การด าเนินการในระดับหน่วยงาน ระดับภูมิภาค ระดับจังหวัด และระดับท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีการประชาสัมพันธ ์
ในการสร้างความเข้าใจต่อแผนจัดการฯ ที่ไม่เพียงพอ และไม่ครอบคลุมกับหน่วยงานที่ต้องน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ  
ท าให้บางหน่วยงานไม่ทราบว่าหน่วยงานตนเองเป็นผู้รับผิดชอบ และขาดความเข้าใจในขั้นตอนและวิธีการแปลง  
แผนจัดการฯ ท าให้เกิดความล่าช้าในการน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ โดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ยังขาด 
ความพร้อมของเครื่องมือและกลไกในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ จึงไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายของ 
แผนจัดการฯ ได้ หรือไม่สามารถด าเนินการได้ทันภายในระยะเวลาสิ้นสุดแผนจัดการฯ   

๕) สาระส าคัญของการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ มีรายละเอียดที่ต้องด าเนินการ
จ านวนมาก และขาดความชัดเจนในวิธีการจัดเก็บข้อมูลเพื่อรายงานผลที่เพียงพอ ประกอบกับการก าหนดเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดที่สูงเกินไป และยากต่อการเข้าใจของหน่วยงานในระดับปฏิบัติ ท าให้หน่วยงานไม่สามารถรายงานผลการติดตาม
แผนจัดการฯ ได้ครบถ้วนทุกประเด็น ทั้งนี้ อาจเกิดจากการก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่มาจากหน่วยงานส่วนกลาง โดย
ไม่ได้ค านึงถึงความสอดคล้องกับศักยภาพของหน่วยงาน และปัจจัยสนับสนุนต่อการน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ จึงไม่ทราบ
ถึงบริบทในการท างานของหน่วยงาน และปัญหาสถานการณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับภูมิภาคและ
ท้องถิ่น ท าให้ไม่สามารถประเมินสถานภาพและผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนจัดการฯ ได้  

            ๖) การจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลของแต่ละหน่วยงานมีความแตกต่างกัน ท าให้ได้รับข้อมูล 
ที่มีรายละเอียดไม่สอดคล้องกับข้อมูลที่ต้องรายงานผลจากการด าเนินการตามแผนจัดการฯ ประกอบกับมีช่วงระยะเวลา 
ที่จัดเก็บข้อมูลที่ไม่ตรงกับระยะที่แผนจัดการฯ ใช้ในการประเมินผล และประเภทของข้อมูลที่จัดเก็บอาจไม่ครอบคลุม
ตามที่แผนจัดการฯ ก าหนดไว้ หรือเป็นข้อมูลที่อยู่นอกเหนือภารกิจความรับผิดชอบของหน่วยงานดังกล่าว ท าให้ 
ไม่สามารถประเมินผลการด าเนินงานระหว่างแผนงานระดับต่างๆ กับแผนจัดการฯ ได้ 

1.๒.๒ ปัจจัยด้านความพร้อมของบุคลากร หมายถึง การที่บุคลากรของหน่วยงานมีทัศนคติที่ดีต่อ
นโยบาย และยอมรับในเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของนโยบาย ท าให้เกิดความเต็มใจที่จะน านโยบายไปปฏิบัติ ซึ่งต้อง
อาศัยทักษะในการด าเนินงานและความรู้ความสามารถของบุคลากร รวมทั้งพื้นฐานทางการศึกษา ประสบการณ์ และการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน ได้แก่ การฝึกอบรม การสอนงาน การจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เป็นต้น 
ตลอดจนมีจ านวนบุคลากรที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานด้วย 

ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า สมรรถนะของหน่วยงานส่วนใหญ่ยังขาดความพร้อมของ
บุคลากร ทั้งในด้านจ านวนบุคลากรของหน่วยงาน และข้อจ ากัดจากการสับเปลี่ยนเจ้าหน้าทีใ่นหน่วยงานท าให้เกิดความไม่
ต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการขาดความพร้อมด้านความรู้และประสบการณ์เฉพาะด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในประเด็นต่างๆ ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจในการแปลงนโยบายและแผนไปสู่การปฏิบัติ องค์ความรู้ในการน า
เทคนิคต่างๆ มาประยุกต์ใช้ ความเข้าใจในมาตรการทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น รวมทั้งการยอมรับในเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งส่งผลกระทบต่อความเต็มใจที่จะน าแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติและศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน นอกจากนั้น ยังมีเจ้าหน้าที่บางส่วนที่ไม่ทราบข้อมูลเกี่ยวกับแผนจัดการฯ หรือได้รับ  
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แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมล่าช้า ท าให้ไม่สามารถด าเนินการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ได้ส าเร็จภายใน
ปีงบประมาณนั้นๆ  

1.2.๓ ปัจจัยด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน หมายถึง การที่หน่วยงานมีการควบคุมดูแลและติดตาม
ผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบาย เพื่อพิจารณาว่าผู้ปฏิบัติงานได้ด าเนินงานตามนโยบายหรือไม่ ซึ่งในการติดตามผล
การปฏิบัติงาน นั้น สามารถด าเนินการได้ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน เพื่อสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมและรับฟัง
ความคิดเห็นในการปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 

                     ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า หน่วยงานบางส่วนยังไม่เห็นความส าคัญของการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการฯ หรือไม่ได้ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ ประกอบกับฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ที่ยังไม่เป็นปัจจุบัน ท าให้การเก็บรวบรวมข้อมูลในหลายประเด็นไม่เป็นไปตามตัวชี้วัด หรือไม่ได้  
มีการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน นอกจากนั้น ในการจัดท ารายงานการติดตามประเมินผลที่เก็บรวบรวมข้อมูล
จากหน่วยงานเป็นจ านวนมาก อาจเกิดความผิดพลาดจากการคลาดเคลื่อนของข้อมูลได้ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงปัญหา 
ในภาพรวมของการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ที่ยังไม่สามารถบรรลุผลส าเร็จตามที่ แผนจัดการฯ ก าหนดไว้  
ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค ระดับจังหวัด และระดับท้องถิ่น 

1.2.4 ปัจจัยด้านการจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม หมายถึง การที่หน่วยงาน
ต้องจัดจ้าง บริษัทที่ปรึกษาที่มีผู้เชี่ยวชาญให้เป็นผู้จัดท าผลงานหรือโครงการที่เกี่ยวข้อง โดยต้องคัดเลือกบริษัทที่ปรึกษา 
ที่มีความสามารถและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับโครงการที่หน่วยงานรับผิดชอบด าเนินการ ซึ่งต้องอาศัยความสามารถ 
ในการควบคุมดูแลผลงานของบริษัทที่ปรึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
                                ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากพบว่า หน่วยงานที่ต้องด าเนินการตามแผนจัดการฯ ทั้งหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค จังหวัด และท้องถิ่น ส่วนหนึ่งจะมีการจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาที่มีผู้ เชี่ยวชาญ 
ด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นผู้จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับแผนจัดการฯ และการจัดท ารายงานการติดตามประเมินผล
โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจของหน่วยงานดังกล่าว ซึ่งบางครั้งผลงานของบริษัทที่ปรึกษาอาจจะยังไม่บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย หรือคุณภาพของงานที่ได้รับยังไม่ได้ตามเกณฑ์ที่หน่วยงานก าหนดไว้ จนต้องมีการปรับแก้ไขงานหลายครั้ง 
สิ้นเปลืองงบประมาณ และส่งผลให้การปฏิบัติงานของหน่วยงานดังกล่าวล่าช้าตามไปด้วย      
 

1.3 ข้อเสนอแนะด้านกฎระเบียบ 
                        ปัจจัยด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล หมายถึง การที่หน่วยงานมี วิธีการควบคุม ดูแล 
และประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการเสริมแรงให้เกิดประสิทธิผล ซึ่งบุคลากรจะต้องมีความเข้าใจและพึงพอใจ 
ในผลประโยชน์ที่ได้รับเมื่อน านโยบายไปปฏิบัติเกิดความส าเร็จ  และผลเสียหรือการลงโทษที่จะได้รับ เมื่อไม่ยินยอม 
น านโยบายไปปฏิบัติหรือน านโยบายไปปฏิบัติแล้วเกิดความล้มเหลว ทั้งในระดับบุคคลและระดับหน่วยงาน 
 ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากการจัดท าแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ไม่มีการออกข้อบังคับอย่าง
จริงจัง หรือก าหนดมาตรการทางกฎหมายในการลงโทษที่ชัดเจน ในกรณีที่หน่วยงานไม่มีการติดตามประเมินผลแผน
จัดการฯ จึงท าให้การเสริมแรงจูงใจส าหรับหน่วยงานปฏิบัติอยู่ในระดับที่น้อยมาก  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมักไม่ให้
ความส าคัญต่อการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ท าให้การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไม่ได้รับการใส่ใจและไม่ได้ปฏิบัติตาม 
ในที่สุด  ในช่วงเวลาที่ผ่านมา การด าเนินการเพื่อควบคุมก ากับดูแลงานด้านสิ่งแวดล้อม จึงขึ้นอยู่กับสมรรถนะและ 
ความพร้อมของหน่วยงานนั้นในแต่ละช่วงเวลา ท าให้แต่ละหน่วยงานขาดประสิทธิภาพในการน านโยบายไปปฏิบัติ 
ให้ประสบผลส าเร็จ ประกอบกับแผนจัดการฯ มีเงื่อนไขในการด าเนินงานค่อนข้างมาก จึงท าให้หน่วยงานให้ความส าคัญ
กับการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการอ่ืนๆ ที่มีผลประโยชน์ต่อหน่วยงานดังกล่าวมากกว่าการด าเนินงานตามแผนจัดการฯ 
ดังนั้น จึงควรมีแนวทางที่ชัดเจนเพื่อกระตุ้นให้หน่วยงานเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแผนจัดการฯ อย่างเต็มใจ
และต่อเนื่อง นอกจากนั้น กฎหมายและกฎระเบียบในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีเป็นจ านวนมาก
ในแต่ละหน่วยงาน แต่ยังไม่ครอบคลุมและไม่เป็นเอกภาพในการบังคับใช้ รวมทั้งมีความซ้ าซ้อนหรือมีช่องว่างของ
กฎหมายในทางปฏิบัติ และการบังคับใช้กฎหมายไม่เข้มงวด หรือบางเรื่องยังไม่มีกฎหมายบังคับใช้โดยตรง (ส านักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, ๒๕58, หน้า 7–6 ถึง 7-18) 
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๒. ผลการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพ  
    สิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 

ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้ ด าเนินกิจกรรมในการส่งเสริม 
การขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔ เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในสาระส าคัญของแผนจัดการฯ และการสร้างความตระหนักถึงความส าคัญของการติดตามประเมินผล  
แผนจัดการฯ โดยการจัดสัมนาเพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ๒๕๖๐–๒๕๖๔ ไปสู่การปฏิบัติ
ให้กับหน่วยงานส่วนกลาง จ านวน 1 ครั้ง และหน่วยงานส่วนภูมิภาค/ท้องถิ่นตามรูปแบบการแบ่งกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ
จ านวน 1๘ กลุ่มๆ ละ ๑ ครั้ง  ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ภาคีเครือข่ายการพัฒนา ได้แก่ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  
สถาบัน การศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชนด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น เพื่อให้หน่วยงานและ 
ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทั้งในส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น สามารถน าแนวทาง แผนงาน และกลยุทธ์ ภายใต้ 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564 แปลงไปสู่การปฏิบัติได้อย่างสอดคล้องและไปในทิศทางเดียวกัน 
รวมทั้งเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการด าเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ ของทุกภาคส่วนที่เก่ียวข้อง  

 ในการนี้ ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้น าผลการศึกษาปัจจัยที่มีผล 
ต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕5-๒๕๕9 มาใช้เป็น
ขอบเขตของการศึกษาในการส ารวจความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมการสัมมนาดังที่กล่าวในข้างต้น โดยใช้
แบบสอบถาม (Questionnaire) รายละเอียดดังภาคผนวกที่ 9 เพื่อศึกษาบทเรียนที่ได้รับจากการด าเนินกิจกรรม 
ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ซึ่งสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรค
ในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตาม
ประเมินผลของหน่วยงานภายใต้แผนจัดการฯ ของหน่วยงานที่รับผิดชอบ ทั้งส่วนกลางและภูมิภาค/ท้องถิ่น เพื่อส่งเสริม 
ให้เกิดการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานตามแผนจัดการ ฯ  
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมีการจัดประชุมจ านวน 19 คร้ัง ประกอบด้วย 

 

2.1 หน่วยงานส่วนกลาง 
 

วันที่ประชุม : วันพุธที่ 21 ธันวาคม 2559 พื้นที่กลุ่มเป้าหมาย : ส่วนกลาง 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องเมย์แฟร์ บอลรูม บี ชัน้ 11 รร.เดอะ เบอร์เคลีย์ ประตูน้ า กรุงเทพฯ 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 180/200คน (คิดเป็นร้อยละ 90) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 86/180 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 48) 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

 1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 78.97 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.03 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.80 
  1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.10 
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รูปที่ 7-2 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 79.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.30  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 77.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.10 
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 81.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.60 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.20 
 ปัญหา 
 - ขาดความเชื่อมโยงในการวางแผนทุกระดับ 
  ข้อเสนอแนะ 
 - การติดตามประเมินผลเป็นเรื่องปลายเหตุ หากต้องการให้สิ่งแวดล้อมดี ต้องการผลที่เกิดข้ึน
เป็นไปตามที่วางไว้ จะต้องส่งเสริม/ผลักดันให้เกิดการน าแผนไปปฏิบัติจริง เพราะหากผู้รับผิดชอบตามแผนไม่ปฏิบัติ 
ถึงแม้ว่าจะมีการติดตามได้ดีเพียงใด ก็จะไม่ได้ผลตามที่ต้องการ 

 
รูปที่ 7-3 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : หน่วยงานส่วนกลาง 

 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

69.17

30.83

72.50

27.50

70.00

30.00

65.00

35.00

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

70.63

29.37

62.50

37.50

75.00

25.00

74.40

25.60

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 78.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.13 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 84.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.70 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 83.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.70 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.00 

 
รูปที่ 7-4 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
65.98 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.03 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 72.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.70 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 67.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.50 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 60.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.80 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 63.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.10 
  ปัญหา 
 - มุ่งเน้นรายการใชจ้่ายมากกว่าความส าเร็จของงาน 
 - ขาดความเชื่อมโยงระหวา่งแผนการฏิบัติงานกับการจัดสรรงบประมาณ 
 - ไม่มีการวางแผนการเงินล่วงหน้า 
 - ขาดความคล่องตัวในการบริหารจัดการด้านงบประมาณ 
 - ไม่ค านงึถึงประสิทธิภาพการบริหารสินทรัพย์ 
  ข้อเสนอแนะ  
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-5 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
72.52 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.48  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.30 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 78.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.20 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.90 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.90 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.10 
  ปัญหา 
  - ขาดแคลนบุคลากรเฉพาะด้านในการติดตามประเมินผล  
 - บุคลากรที่มีอยู่เดิม ซึ่งมีจ านวนจ ากัดและต้องท างานในหลายมิติ 
  ข้อเสนอแนะ  
  - ควรมีการจัดประชุมเพื่อท าความเข้าใจกับหน่วยงานที่ต้องปฏิบัติตามแผนจัดการฯ และ
จัดท าโครงการน าร่องให้แก่หน่วยงานด้วย 

 
รูปที่ 7-6 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : หน่วยงานส่วนกลาง 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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42.50

52.50

47.50

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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50.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

66.92

33.28

41.00

59.00

74.40

26.60

71.80

28.20

71.10

28.90

76.30

23.70

ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
75.63 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.48  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 84.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.40 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.50 
  ปัญหา 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ควรมีการพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลที่ง่าย เข้าถึงได้และสามารถให้ข้อมูลได้ครบถ้วน 
  - ควรมีระยะเวลาติดตามที่เหมาะสม มีความสม่ าเสมอในการรายงานเพื่อให้ครอบคลุม 
การปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ 
 - แบบสอบถาม ควรง่ายต่อการเข้าใจ และมีตัวเลือกในการตอบให้ชัดเจน บางกรณีอาจท าให้
เกิดความไม่แน่ใจ และไม่สามารถสะท้อนความเป็นจริงได้ 

 
รูปที่ 7-7 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 66.25 และเห็นด้วย ร้อยละ 33.75 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 70.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 29.50  
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 62.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.00   
  ปัญหา 
 - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
 - มีการให้ก าลังใจแก่ผลงานอนรุักษ์ทรัพยากรดิน น้ า ปา่ ด้วยการมอบรางวัล “ลูกโลกสีเขียว” 
เพื่อสร้างเครือข่ายในการมีส่วนร่วมพัฒนาการด าเนนิงานดา้นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-8 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 70.95 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.05  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=9) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.90 

 
รูปที่ 7-9 ผลการส ารวจความคดิเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน : หน่วยงานส่วนกลาง 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่างส่วน
ใหญ่มีความเห็นด้วย ต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 73.04 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.00 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 63.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.30 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 74.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.30 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 76.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.80 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.10 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

42.65

56.95

38.10

61.10

47.20

52.80

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50 
  ปัญหา 
  -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
 - การเสริมสร้างประสิทธิภาพ ควรจัดกิจกรรมสร้างฝายที่ทุกคนร่วมมือร่วมแรงกัน ผลลัพธ์ที่ได้
ก่อให้เกิดความรักสามัคคีและสาธารณะประโยชน์แก่ชุมชนของตนเอง การประเมินผลจะสามารถติดตามได้จากการที่
ชุมชนร่วมมือกันประชาคม เพื่อแก้ปัญหาให้ได้ข้อยุติร่วมกัน ลงชื่อร่วมกันว่า จะด าเนินการตามที่ประชาคมกันไว้ โดยใช้
หน่วยงานที่มีความเป็นกลาง 

 
รูปที่ 7-10 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

หน่วยงานส่วนกลาง 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ความสอดคล้องของตัวชี้วัดในแผนจัดการฯ กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยังไม่ชัดเจน ซึ่งในบางเรื่องเป็นความ
ร่วมมือจากหลายหน่วยงาน เช่น การประกาศใช้ One Map มิได้หมายความว่า จะมีผลต่อการอนุรักษ์ป่าไม้ 40% เพราะ
ต้องมีการพิสูจน์สิทธิ์ของที่ดินประชาชนในพื้นที่คาบเกี่ยว และบางพื้นที่เป็นป่าไม้เสื่อมโทรม ต้องมีการฟื้นฟูให้เป็นสภาพ
ป่า หากเป็นป่าเศรษฐกิจ ต้องมีการวางแผนการคงอยู่ของป่าให้ได้ การวางแผนปฏิบัติการให้เกิดป่าไม้ ต้องมีหน่วยงาน
จัดการ/บูรณาการที่มีประสิทธิภาพ 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564 
ส่วนกลาง : กรุงเทพมหานคร  ดังภาคผนวกที่ 10.1   

 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.2 ภาคเหนือตอนบน 1 : แม่ฮ่องสอน ล าพูน ล าปาง เชียงใหม่ 
 
วันที่ประชุม : วันศุกร์ที่ 3 กุมภาพันธ์ 2560 
สถานที่จัดประชุม : ห้องปารีส ช้ัน 2 โรงแรมเมอรเ์คียว เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 106/ 60  คน(คิดเป็นร้อยละ 176.67) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 69 / 106 ฉบับ(คิดเป็นร้อยละ 65.09 ) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางการท่องเที่ยวการคา้การลงทุนสูส่ากล บนพ้ืนฐานความโดดเด่นวัฒนธรรมล้านนาสังคมน่าอยู่สิ่งแวดล้อมยั่งยืน” 

พันธกิจ 
1. พัฒนาเพื่อยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวสู่สากล 
2. เพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้านการเกษตรการค้าและ
การลงทุน 
3. เช่ือมโยงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อ
สร้างคุณค่าทางสังคมและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
4. ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อ
สนับสนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5. พัฒนาและเช่ือมโยงระบบโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์
เพื่อการท่องเที่ยวการค้าการลงทุนระหว่างภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: 
     สร้างคุณค่าและความโดดเด่นด้านอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
และบริการ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     ยกระดับเช่ือมโยงสร้างเครือข่ายการค้าการลงทุนและการคา้
ชายแดนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทั้งในและต่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3 : 
     พัฒนาเกษตรมูลค่าเพิ่มสู่ตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: 
     อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
บูรณาการและมีส่วนร่วมตอบสนองต่อการพัฒนาและใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

 1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 73.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.20 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.60 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.90 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.10 
 ปัญหา 
 - ปัญหาการขอใช้พื้นทีป่่า บางคร้ังนโยบายในระดบักรมยังไม่เปิดช่องทางให้กลุ่มจังหวัดเข้าไป
ด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
 ข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
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รูปที่ 7-11 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าวร้อยละ 82.60 และไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 17.40  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.50 
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.30 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.40 
  ปัญหา 
 - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
 ข้อเสนอแนะ 
 - การด าเนินงานตามแผนจัดการฯ สามารถน ามาสนับสนุนข้อมูลเป็นตัวชี้เป้าหมายให้กลุ่มจังหวัด
ว่าควรจะวางแผนการด าเนินงานอย่างไรในแต่ละปี 

 
รูปที่ 7-12 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
 
 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 85.93 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.07 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.70 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.50 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 

 
รูปที่ 7-13 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
 4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
62.28 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.73 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
 4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 58.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.00 
 4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.90 
 4.3) การจัดส านักงานและพื้นที่ใช้สอย (Missing=1) 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 58.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.20 
 4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1) 
 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.80 
 ปัญหา 
 - การเขียนแผนของบประมาณไม่ทันก าหนดเนื่องจากทางส่วนกลางให้ระยะเวลาน้อยเกินไป 
 - งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรด้านสิ่งแวดล้อมค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบกับงบด้านอ่ืนๆ เนื่องจาก
คนในพื้นที่ไม่ค่อยให้ความส าคัญกับสิ่งแวดล้อมมากพอ 
 - นโยบายของกรมไม่ได้เปิดให้กลุ่มจังหวัดเบิกงบประมาณได้โดยตรง (เบิกงบได้ยาก) อาจเพราะ
เขียนของบประมาณไม่ตรงจุด 
 - ความเร่งด่วนของการใช้งบประมาณ (ปีงบ 60 ยังไม่ได้เบิกจ่าย ขอให้ท างบ 61 ส่งแล้ว) 
 - กลุ่มจังหวัดได้รับการจัดสรรงบในการดูแลด้านสิ่งแวดล้อม ประมาณ 10% ของงบจังหวัด ซึ่งถือ
ว่ายังไม่เพียงพอ 
 
 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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 - การเข้าถึงงบประมาณท าได้ยาก 
 - การซ้ าซ้อนของการของบประมาณจากหน่วยงานต่างๆ ท าให้โดนตัดงบ เพราะควรจะไปขอจาก
หน่วยงานในด้านนั้นๆ เช่น งบดับไฟป่า แต่ของบจากกลุ่มจังหวัดไม่ได้ ต้องไปขอเทศบาล 
 - บุคลากรยังขาดความรู้ความสามารถในการเขียนของบประมาณ 
 - งบประมาณอุดหนุนยังไม่เพียงพอ จึงมีแต่แผนแต่ไม่มีการปฏิบัติ 
 ข้อเสนอแนะ  
 - ควรเตรียมแผนของบประมาณไว้ก่อนที่จะถึงปีงบประมาณ 
 - ในการเขียนงบประมาณให้ยึดแผนจัดการฯ เป็นกรอบในการเขียนของบประมาณ 

 
รูปที่ 7-14 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
 5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
70.98 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.02 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 55.90และเห็นด้วย ร้อยละ 44.10 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.50 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.70 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.40 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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ความพร้อมของงบประมาณ



7-19 

 
รูปที่ 7-15 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุม่ภาคเหนือตอนบน 1 

 
 6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อยละ 
75.47 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.53  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.90 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.40 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 

 
รูปที่ 7-16 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
 7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าวร้อยละ 60.45และเห็นด้วย ร้อยละ39.55  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 58.20 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.80 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 62.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 37.30 
 
 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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75.40

24.60
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28.40

ความพร้อมของบุคลากร

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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17.90

77.60

22.40

66.70

33.30

การติดตามผลการปฏิบัติงาน



7-20 

  ปัญหา 
  - หน่วยงานรับผิดชอบ ถ้าไม่เป็นไปตามเป้าหมายใครจะเป็นผู้รับผิดชอบและมีบทลงโทษ
อย่างไร เช่น การทวงคืนป่าให้ได้ 40% ถ้าหน่วยงานที่รับผิดชอบท าไม่ได้ ใครจะเป็นผู้รับผิดชอบ 
  ข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-17 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคเหนือตอนบน 1 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าวร้อยละ 60.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.10  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 60.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.10 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 60.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.10 

 
รูปที่ 7-18 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 
 
 
 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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58.20

37.30
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การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 68.62และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.38ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 54.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.50 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.30 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
 9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.40และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.80และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.20 
  ปัญหา 
  - อยากให้คนในพื้นที่ให้ความส าคัญในด้านการดูแลสิ่งแวดล้อมให้มากกว่านี้   
  - การเชื่อมโยงของ ทสจ. กับเทศบาลว่าการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของคน
ในพื้นที่และคนนอกพื้นที่จะมีการจัดการอย่างไร 
  ข้อเสนอแนะ 
  - เศรษฐกิจที่ส าคัญในการขับเคลื่อนกลุ่มจังหวัดมีส่วนเชื่อมโยงสู่กับ ทส.  ดังนั้นการรักษา
เศรษฐกิจหรือคุณภาพชีวิตในทางสังคมมันจะมองกลับมาในด้านของการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่จะให้สมดุลและยั่งยืน
ในอนาคตต่อไป 
  - ในแผนจัดการฯ น่าจะมีความชัดเจนและเข้มงวดในด้านของคน โดยน่าจะน าเข้าไปในแผน
ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการสร้างจิตส านึกว่าจะด าเนินการอย่างไรในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

 
รูปที่ 7-19 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1 

 

 

 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี

ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ

ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 

  - แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมฯ ในวันนี้มีการขับเคลื่อนมาสู่ระดับกลุ่มจังหวัด นับว่าเป็นแผนระดับชาติ  
โดย สผ. เป็นผู้สนับสนุนในเรื่องข้อมูล เป็นผู้ชี้เป้าว่ากลุ่มควรจะท าอะไร ท าไปในทิศทางไหน ในช่วงที่ผ่านมากลุ่มจังหวัด
กลายเป็นหน่วยงานที่รัฐบาลให้ความส าคัญในการขับเคลื่อนโครงการหลายๆ อย่างในระดับท้องถิ่น โดยมองว่าพื้นที่ที่มี
ความเชื่อมโยงกัน จังหวัดที่มีความสัมพันธ์กัน เช่น ปัญหาหมอกควันไฟป่า นอกจากอาศัยองค์กรในจังหวัดแล้ว ในระดับ
กลุ่มที่จะสนับสนุนก็จะช่วยแก้ปัญหาให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

  - กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 มีพื้นที่ป่ามากถึง 70% ดังนั้น ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ควรให้ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นฐานในการพัฒนาหลักของภาคีเครือข่าย ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และการใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าก่อให้เกิดความยั่งยืน โดยเพิ่มเติมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน เพราะถ้าปราศจากการมี
ส่วนร่วมกับแผนจัดการฯ ก็จะไม่สามารถด าเนินการต่อไปได้ 

  - แผนจัดการฯ จะเป็นข้อมูลส าคัญในระดับพื้นที่ที่จะมองถึงการแก้ไขปัญหา การพัฒนาระดับพื้นที่ของเราให้
ตอบรับกับแผนในระดับกระทรวง 

  - ผู้ที่หาผลประโยชน์จากสิ่งแวดล้อม เช่น นายทุน ตัวอย่างเช่น ป่าไม้ที่น่าน อาจจะมีการเก็บภาษี หรือ ถ้าตัด
ต้นไม้ 1 ต้น ต้องปลูกแทน 5 ต้น ตลอดจนบริษัทที่รับซื้อสิ้นค้าในพื้นที่ที่มีความส าคัญต่อเศรษฐกิจเป็นอย่างมาก  จะมี
ขั้นตอน ในการช่วยกันดูแลสิ่งแวดล้อมอย่างไร 

  - one map ด าเนินการถึงขั้นตอนใด และใครเป็นคนดูแลอัพเดทข้อมูลในส่วนนี้ ซึ่งเป็นความอ่อนแอของระบบ
ราชการที่มีข้อมูลอยู่ในหน่วยงาน แต่ไม่สามารถแชร์ข้อมูลและก็กลายเป็นต่างคนต่างท างาน 

  - ปัญหาสิ่งแวดล้อม เช่น หมอกควัน ควรจะเริ่มมีการขับเคลื่อนในระดับรัฐบาลกลางเข้ามาแก้ปัญหาแล้วน ามา
บูรณาการช่วยกันทุกกระทรวงเพื่อช่วยกันแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม 

  - ควรมีมาตรการเก็บภาษีจากภาคอุตสาหกรรม เพื่อน ามาใช้ในการจัดการด้านขยะที่เกิดจากภาคอุตสาหกรรม
ให้ มากขึ้น เช่น อุตสาหกรรมข้าวโพด มีการเก็บภาษีเพื่อน ามาใช้ในการจัดการกากข้าวโพดที่เหลือในพื้นที่ โดยน า
นวัตกรรมต่างๆเข้ามาแก้ปัญหา ดีกว่าที่จะเผากากเหลือใช้เหล่านั้น 

  - กลุ่มจังหวัดจะเน้นงบประมาณให้กับการท่องเที่ยวเป็นหลัก โดยมองข้ามไปว่า สิ่งที่เราขายให้ต่างชาติมาเที่ยว
ในประเทศคือธรรมชาติ เราขายธรรมชาติในเรื่องของวัฒนธรรมด้านสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งงบกา รดูแล
ธรรมชาติค่อนข้างน้อย เพราะฉะนั้นการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติก็จะไม่มีประสิทธิภาพที่ดีพอ อีกทั้งยังเป็นการผลัก
ภาระให้ท้องถิ่นในการด าเนินงาน ดังนั้นอยากเสนอให้การปรับแผนที่จะเกิดขึ้นใหม่ ต้องเพิ่มงบประมาณทาง 
ด้านสิ่งแวดล้อมให้มากกว่านี้  

  - อยากเสนอให้มีการใช้นโยบายการคืนพื้นที่ป่า เช่น การคืนพื้นที่ สปก. การคืนพื้นที่ป่าเสื่อมโทรม เพื่อเป็น 
การเพิ่มพื้นที่ที่ค่อนข้างดีและชัดเจน 

  - สภาพสิ่งแวดล้อมในพื้นที่มีการเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลให้ประชาชนในพื้นมีสุขภาพที่แย่ลง ตัวการส าคัญน่าจะ
เกิดจากสารพิษจากยาฆ่าแมลง  

  - เสนอให้ยกเลิกการใช้โฟม โดยแก้ที่ต้นทาง คือ ยกเลิกโรงงานผลิตโฟมหรือปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตใหม่
ให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคเหนือตอนบน 1  ดังภาคผนวกที่ 10.2  
 



7-23 



7-24 

2.3 ภาคเหนือตอนบน 2 : แพร่  น่าน พะเยา เชียงราย 
 
วันที่ประชุม : วันพุธท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องตรึงใจ บอลรูม โรงแรมน่านตรึงใจ บูทิค โฮเทล จังหวัดน่าน 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 72 / 60 คน (คิดเป็นร้อยละ 120) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 56 /70 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 80) 

วิสัยทัศน์ 
“ประตูการค้าสากลโดดเด่นวัฒนธรรมล้านนาสินค้าเกษตรปลอดภัยประชาชนร่วมใจอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต”ิ 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจการค้าการลงทุนการท่องเที่ยว
และโลจิสติกส์เชื่อมโยงสู่สากลให้มีการ 
ขยายตัวเพิ่มขึ้น 
2. ส่งเสริมพัฒนาการและสร้างความเข้มแข็งให้ภาคเกษตร
อุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่า 
3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม 
อารยธรรมแห่งล้านนาตะวันออกด้ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและ
วิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์และเป็นอัตลักษณ์และสุขภาพ 
4. อนุรักษ์พัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการและทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ด ารงฐานทรัพยากร 
ธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: 
     พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้าการลงทุนและ 
โลจิสติกส์เชื่อมโยงกับต่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     การสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
ภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้า
เกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3 : 
พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
ด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและสุขภาพเพื่อเป็นการสร้างรายได้ 
สู่ชุมชนอย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: 
ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมและพลังงานโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็น
กลุ่มจังหวัดสีเขียว 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 82.73 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.27 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 89.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 10.70 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 76.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.20  
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 82.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.90 
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รูปที่ 7-20 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 82.67 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.43  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.10  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.40 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.80  
  ปัญหา 
  - ขาดการร่วมมือของกลุ่มจังหวัดในการขับเคลื่อนการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน อาจเนื่องจากสภาพภูมิประเทศที่สร้างความยากล าบากในการเดินทาง ท าให้การจัดประชุมกลุ่มจังหวัด  
ยังไม่ครบองค์ประชุมเท่าที่ควร 
  - ทิศทางการบูรณาการของข้อมูลจากหน่วยงานในพื้นทีย่ังไมไ่ปในทิศทางเดียวกนั 
  ข้อเสนอแนะ 
  - อยากให้กลุ่มจังหวัดท างานร่วมกันทุกหน่วยงาน โดยอาจจะมีการจัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
  - ควรมีกรอบเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนากลุ่มจังหวัดเพื่อให้ไปในทิศทางเดียวกัน 

 
รูปที่ 7-21 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 

  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 83.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.30  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.90 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.50 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 81.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.50 
  ปัญหา 
  - ส าหรับ 14 ข้อหลักเกณฑ์การของบประมาณจัดสรรด้านขยะนั้น ค่อนขา้งท าได้ยาก  
  - ส่งเสนอของบประมาณไม่ทันภายในก าหนด 
  - ยังไม่ได้รบัการจัดสรรงบประมาณ  
  ข้อเสนอแนะ 
  - เป้าหมายในการเขียนของบประมาณ ขอให้ไปในทิศทางเดียวกัน ควรบูรณาการไปด้วยกันได้ 

 
รูปที่ 7-22 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
59.23 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.78 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 56.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.60 
  4.3) การจัดส านักงานและพื้นที่ใช้สอย (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 61.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.90 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 50.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.10 
  ปัญหา 
  - ปัญหาการเสนอโครงการไม่ทนัก าหนด 
  - การขอเงินท าโครงการจะเนน้ที่การท่องเที่ยวมากข้ึน ไม่ค่อยเน้นดา้นสิง่แวดล้อม เพราะวา่
จะมีลักษณะเฉพาะและมีเงื่อนไขหลักเกณฑ์ค่อนข้างมาก 
  - ส่วนใหญ่ท้องถิ่นที่เปน็หน่วยปฏิบัติไม่สามารถที่จะด าเนนิการตามเงื่อนไขที่กองทุน
สิ่งแวดล้อมก าหนดได้ครบทุกข้อ จึงเป็นข้อจ ากัดซึ่งเป็นไปได้ยากที่ท้องถิ่นจะสามารถของบประมาณในส่วนนี้ได้จาก สผ. 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-23 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุม่ภาคเหนือตอนบน 2 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากรกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกลา่ว ร้อยละ 
72.48 และ ไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.52 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตวัชี้วัด ได้แก ่
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 53.60 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.40 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 83.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.10 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 87.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.50 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00  
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.40 

 
รูปที่ 7-24 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 

 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
76.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.10 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.40   
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 84.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.40 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.50 
  ปัญหา 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 
  - ควรมีการพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลที่ง่าย เข้าถึงได้และสามารถให้ข้อมูลได้ครบถ้วน 

 

 

รูปที่ 7-25 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 60.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 40.00  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 64.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 36.00 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 56.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 44.00 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-26 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคเหนือตอนบน 2 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอยา่งส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 53.65 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.35  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=7) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 53.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.90 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.80 
 

 
รูปที่ 7-27 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 68.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.30  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 58.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.20  
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.40 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.40 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00  
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 72.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.50 
  ปัญหา 
  - อปท./อบต. บางแห่งไม่กล้าด าเนินการเด็ดขาดในการจัดการขยะ เนื่องจากกลัวเสียคะแนนเสียง 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-28 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี : 

กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
 - กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีงบในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประมาณ 
346 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7 ของงบประมาณทั้งหมด เท่านั้น  
 - ในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมยังขาดสื่อประชาสัมพันธท์ี่จะให้ประชาชนไดร้ับทราบ 
 - เร่ืองขยะเป็นสิ่งส าคัญ ซึ่งปัจจุบันที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี นครราชสีมา ร่วมกับกระทรวงพลังงาน
ในการก่อสร้างโรงงานขยะครบวงจร หากมีการศึกษาดูงานแล้วน ามาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาทางภาคเหนือตอบบน 2 
จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง  
 - ขาดสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่วิถีหรือวิธีการดูแลสิ่งแวดล้อมของคนท างานด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเป็น
การช่วยให้คนในชุมชนได้รับรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน เพื่อสร้างความตระหนักในระดับบุคคล โดย
สื่อสารผ่านอาสาสมัครพัฒนาสังคม ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน สภาเด็กในสถาบันการศึกษา เพื่อสร้างความตระหนัก
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 - มหาลัยแม่โจ้ (แพร่) ได้ประยุกต์น ากรอบกลยุทธของแผนจัดการฯ ไปใช้ในการด าเนินการหลักสูตร 
ของสถาบัน การศึกษาพัฒนาสังคม เกี่ยวกับการตระหนักและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการมี  
ส่วนร่วมกับชุมชน 
 - อยากให้สนับสนุนในด้านวิชาการ อาทิ เช่น ด้านการจัดการขยะมูลฝอย ด้านการปลูกพืชสมุนไพร 
ในป่าชุมชน  

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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 - อยากให้หน่วยงานขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ในเชิงวิจัยเพื่อสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ ขึ้นมา เพื่อพัฒนาประเทศ
เป็นไทยแลนด์ 4.0 ตามยุทธศาสตร์ชาติแผน 20 ปี ซึ่งหน่วยงานสามารถเลือกหัวข้อในการวิจัยได้หลายด้าน เช่น การ
สร้างนวัตกรรมอย่างไรให้ลดปริมาณขยะลงได้ การส่งเสริมการปลูกพืชชนิดอ่ืนทดแทนการปลูกพืชเชิงเดี่ยวเพื่อให้ชุมชน 
มีรายได้ การคุกลามของชนิดพันธุ์ต่างถิ่นท าให้ชุมชนเห็นคุณค่าของทรัพยากรในท้องถิ่น ตลอดจนการสร้างจิตส านึกให้กับ
ชุมชน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคเหนือตอนบน 2  ดังภาคผนวกที่ 10.3 
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2.4 ภาคเหนือตอนล่าง 1 : อุตรดิตถ์ เพชรบูรณ์ พิษณุโลก ตาก สุโขทัย 
 

วันที่ประชุม : วันอังคารที ่31 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องปางอุบล ช้ัน 1 โรงแรมวังจันทน์ รเิวอร์ววิ จังหวัดพิษณุโลก 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 94 /60 คน (คิดเป็นร้อยละ 156.67) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 74 / 92 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 80.43) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางการบริการสี่แยกอินโดจีน” 

พันธกิจ 
1. สนับสนุนการสร้างมูลค่าเพิ่มการผลิตทางการเกษตร 
อุตสาหกรรมแปรรูป โดยเน้นเกษตรปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ 
แปรรูปสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการ
ตลาดเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2. พัฒนาการค้า การลงทุน การบริการ โครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบ Logistic เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้า การบริการ เช่ือมโยง
ภายในกลุ่มจังหวัด ภาค และประเทศเพื่อนบ้าน 
3. สร้างคุณค่าการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นของ 
กลุ่มจังหวัดเพื่อเป็นแหล่งรายได้ที่ส าคัญของกลุ่มจังหวัด 
4. บริหารจัดการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้คงความอุดม
สมบูรณ์เพื่อความสมบูรณ์ของระบบนิเวศ เพื่อเป็นฐาน
สนับสนุนการผลิตทั้งภาคการเกษตร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
ที่ปลอดภัยได้มาตรฐานและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: 
      พัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การตลาด
สินค้าเกษตรและสินค้าชุมชน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่2 : 
      พัฒนาโครงข่ายการค้า  การลงทุน การบริการ เครือข่าย
คมนาคมขนส่งสี่แยกอินโดจีนและอาเซียน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3 : 
      พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม  
อารยธรรม สังคม กีฬาและสุขภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่4: 
      บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว 

ร้อยละ 70.17 และไมเ่ห็นด้วย รอ้ยละ 29.83  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวช้ีวัด ได้แก่ 

1.1)  การจัดหน่วยงานเฉพาะที่รับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.80 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.20 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน  (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50 



7-34 

 
รูปที่ 7-29 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 74.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.00  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.40 
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.00 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.60 

 
รูปที่ 7-30 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 77.03 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.97 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=2)  
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.60 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=4)  
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.40 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.90 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

70.17

29.83

71.20

28.80

70.80

29.20

68.50

31.50

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

74.00

26.00

72.60

27.40

73.00

27.00

76.40

23.60

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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รูปที่ 7-31 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
53.93 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.08 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 54.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.10 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 53.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.50 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 51.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.60 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.10 
  ปัญหา 
  - เดิมกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการจัดสรรงบประมาณ ในการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม แต่ในปัจจุบัน ทางกลุ่มจังหวัดได้ให้ความส าคัญกับด้านสิ่งแวดล้อมมากขึ้น โดยมีการจัดสรร
งบประมาณในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เป็น 1 ใน 3 ของงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  
  - หน่วยงานประสบปัญหาความล่าช้าของเอกสารในการรับการส่งเรื่องการเขียนแผน 
ของบประมาณ ท าให้หน่วยงานเตรียมความพร้อมไม่ทันส่งแผนของบประมาณปีนั้นๆ 
  ข้อเสนอแนะ 
  - การเขียนงบประมาณส่วนราชการต่างๆ ควรเขียนให้เกี่ยวข้องกับแผนจัดการฯ ในการพัฒนา
ท้องถิ่นและสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ของแผนจัดการฯ ทั้ง 4 ด้าน 
  - การเขียนงบประมาณการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ควรให้เน้นเกี่ ยวกับนวัตกรรมที่
สอดคล้องกับไทยแลนด์ 4.0 จะมีโอกาสได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

77.03
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-32 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกลา่ว ร้อยละ 
68.38 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.62 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 56.30 และเห็นด้วยร้อยละ 43.70 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.10 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.10 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.00 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.60 
  ปัญหา 
  - ปัญหาการโยกยา้ยของบุคลากร 
  - บุคลากรในพืน้ที่ขาดแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-33 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
64.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.00  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.30 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.60 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.10 

 
รูปที่ 7-34 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 55.80 และเห็นด้วย ร้อยละ44.20  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 62.30และเห็นด้วย ร้อยละ 37.70 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 50.70และไม่เห็นด้วย ร้อยละ49.30 

 
รูปที่ 7-35 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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63.40

36.60

62.90

37.10

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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49.30

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 50.35 และเห็นด้วย ร้อยละ 49.65 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 50.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.30 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 51.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.60 
 

 
รูปที่ 7-36 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 74.58และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.42 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.20 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.40 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.60และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.40 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.60 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 84.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.50 
  ปัญหา 
  - ผู้บริหารระดับท้องถิน่ยังขาดความชัดเจนในด้านนโยบาย การจัดการด้านขยะมูลฝอยในพืน้ที่
รับผิดชอบ เนื่องจากกลัวคะแนนเสียงลด ท าให้ไม่ได้รับการเลือกตั้งสมัยหน้า 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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51.40

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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รูปที่ 7-37 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี : 

กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 1 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
 - ควรสนับสนุนให้มีการปลูกฝังจิตส านึกในการรักสิ่งแวดล้อม เช่น การคัดแยกขยะ  
 - ควรมีการมอบโล่รางวลัพร้อมทั้งประกาศเกียรติคุณให้กับ อปท. ที่มีการจัดการขยะมูลฝอยตกค้างสะสมได้ 
 - ควรน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง เข้ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 - ส านักงานฯ มีการจัดท าแผนยทุธศาสตร์ ปี 2561 ไปแล้ว ซึง่อาจจะไม่ค่อยสอดคล้องกับแผนจัดการ
สิ่งแวดล้อม ปี 2560-2564 ที่เพิ่งมีการประกาศใช ้

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
ภาคเหนือตอนล่าง 1  ดังภาคผนวกที่ 10.4   
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกจิ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.5 ภาคเหนือตอนล่าง 2 : พิจิตร ก ำแพงเพชร นครสวรรค์ และอุทัยธำนี 
 

วันที่ประชุม : วันอังคารที่ 17 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องฟอรั่ม บอลรูม โรงแรม เดอะ พาราดิโซ เจเค ดีไซน์ จังหวัดนครสวรรค์ 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 112/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 187) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 81/105 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 78) 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นศูนย์กลางธุรกิจข้าว สินค้าเกษตรปลอดภัย การท่องเที่ยวธรรมชาติและวัฒนธรรมล้ าค่าระดับประเทศ” 
พันธกิจ 
1. ผลิตข้าวและสินค้าเกษตรที่ปลอดภัยมีคณุภาพตามมาตรฐาน 
2. ส่งเสริมการแปรรูปข้าวและสินค้าเกษตร โดยใช้นวัตกรรม
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
3. พัฒนาตลาดและช่องทางการค้าข้าว และสินคา้เกษตรสู่
ตลาดเป้าหมายทั้งในและตา่งประเทศ 
4. พัฒนาการท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม 
เพื่อให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของชาวไทยและชาว
ต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน กระบวนการผลิตข้าว และสินค้า
เกษตรปลอดภัยทีไ่ดม้าตรฐานเพื่อตอบสนองความต้องการของ
ผู้บริโภคทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที2่ : 
ส่งเสริมการแปรรูป การตลาด และการกระจายสินค้าเกษตร 
เพื่อสร้างมลูค่าเพิ่มและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที3่ : 
พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวตามมาตรฐานเพื่อดึงดูด
นักท่องเที่ยวท้ังชาวไทยและชาวต่างประเทศ 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 68.73 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.27  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.60 
  1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา  

  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.90 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 

  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
  ปัญหา 
  - ศักยภาพของหน่วยงานท้องถิ่นที่ยังไม่พร้อมที่จะด าเนินการตามแผนสิ่งแวดล้อมในแต่ละ
ท้องถิ่น 
  - การออกกฎกระทรวงต้องมีทางออก/แนวทางปฏบิัติให้แก่หน่วยงานในระดับท้องถิ่นด้วย 
  ข้อเสนอแนะ 
  - มีคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนสิ่งแวดล้อมไปสู่การปฏิบัติได้จริง 
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รูปที่ 7-38 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 74.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.20  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.90 
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.70 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=1) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00 
  ปัญหา 
  - การเปลี่ยนแปลงผู้รบัผิดชอบดูแลภารกิจบ่อยครั้ง เช่น เร่ืองขยะ ท าให้ต้องเร่ิมต้นใหม่ จาก 
ทส. เป็น มท. ยังขาดความชัดเจน 
  ข้อเสนอแนะ 
  - อยากให้ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ 4 เป็น Focal Point ในการด าเนินการตามภารกิจ
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
  - การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ควรก าหนดเป็นตัวชี้วัดของ 
ทุกหน่วยงาน จึงจะบังเกิดผลเป็นรูปธรรมมากในภาพรวม 
  - ควรประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานสิ่งแวดล้อมให้มากกว่านี้ว่ามีส่วนร่วม 
ในการรักษาสิ่งแวดล้อมกับหน่วยงานหรือองค์กรอย่างไร 

 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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รูปที่ 7-39 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 72.83 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.17 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.40 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.40 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.90 
  ปัญหา 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 
  - ควรเสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนทุกหน่วยงานตระหนักถึงความส าคัญของแผนฯ โดยเฉพาะ 
ในระดับผู้บริหารที่มีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ 

 
รูปที่ 7-40 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
 
 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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7-44 

 4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 58.85 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.15 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 55.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.40 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน  (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 57.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.50 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 59.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.70 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.00 
  ปัญหา 
  - มีข้อจ ากัดในการจัดท าค าของบประมาณที่ได้รับ ซึ่งไม่สอดคล้องกับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้อง
น าไปแก้ไขปัญหา 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

รูปที่ 7-41 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 
 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
65.34 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.72  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 61.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.80 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.30 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.00 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.80 
 
 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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  ปัญหา 
   - ในหลายๆ หน่วยงานไม่เคยมีแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมมาก่อน หรือไม่ได้วางแผนด้านนี้
ไว้ ส่วนใหญ่เป็นการปฏิบัติงานตามนโยบายของส่วนกลาง หรือของจังหวัด ดังนั้น การสร้างความเข้าใจของผู้ปฏิบัติงาน  

ในเบื้องต้นจึงท าได้ยาก เพื่อเป็นพื้นฐานสู่การเพิ่มประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ  
 
  ข้อเสนอแนะ 
   - หน่วยงานสิ่งแวดล้อมระดับจังหวัด ควรจัดฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องการ
เสริมสรา้งประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้กับหน่วยงานภาครัฐและบริษัทเอกชน 

   - มีการสอนงานจากหน่วยงานที่ปฏิบัติงานต่อเนื่องและมีประสบการณ์สู่หน่วยงานที่ยังขาด
ประสบการณ์ 
   - ควรจัดให้มีการสัมมนาเชิงวิจัยทางวิชาการ เพื่อแลกเปลี่ยนผลการปฏิ บัติงานและ
ประสบการณ์ ความรู้ เทคนิคอย่างต่อเนื่อง 

   - ควรพัฒนาบุคลากรส าหรับหน่วยปฏิบัติ ให้รู้จักประเมินผลตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมในเบื้องต้น โดยไม่ต้องรอส่วนกลางส่งคนมาตรวจติดตาม เพื่อให้สามารถประเมินก่อนล่วงหน้าและรายงาน 
ผลให้ส่วนกลางทราบ หากพบปัญหา/อุปสรรค ส่วนกลางค่อยส่งคนมาตรวจเพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณ และจัดสรร
เวลา/บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
รูปที่ 7-42 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 
66.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.20  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.60 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.90 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.10 
  ปัญหา 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 
   - ควรส่งเสริมให้ภาคประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการปฏิบตัิตามแผนจัดการคุณภาพสิง่แวดล้อมด้วย 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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รูปที่ 7-43 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 59.30และเห็นด้วย ร้อยละ 40.70 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=3) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 65.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 34.60 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล(Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 53.20และเห็นด้วย ร้อยละ46.80 
  ปัญหา 
  - ความยุ่งยากซับซ้อนในการบังคับใช้กฎหมายในการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
ซึ่งประชาชนในท้องถิ่นยังไม่ให้การยอมรับเป็นจ านวนมาก 
  ข้อเสนอแนะ 
  - การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ควรมีการมอบรางวัลแก่หน่วยงานที่
ปฏิบัติได้ประสบความส าเร็จ 

 
รูปที่ 7-44 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 51.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.70  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=3) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 51.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.70 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 51.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.70 

 
รูปที่ 7-45 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 64.14 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.86  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 57.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.90 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 49.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 50.60 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.50 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.30 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.00 
  ปัญหา 
  - วิถีการปฏิบัติงานในเขตเทศบาลซึ่งได้รับผลกระทบทางดา้นการเมืองในท้องถิ่น ท าให้เป็น
อุปสรรคในการด าเนินงานควบคุมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

                         

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

48.70

51.30

48.70

51.30

48.70

51.30

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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รูปที่ 7-46 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี : 

กลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 2 
 
ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
 - การจัดท าแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 ชัดเจนและละเอียดมาก ซึ่งเป็นแนวทาง 
ในการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติในระดับกลุ่มจังหวัด/จังหวัดได้อย่างชัดเจน 
 - ควรบูรณาการความร่วมมือกันจากทุกกระทรวงให้ครอบคลุมและไม่แตกต่างกัน 
 - ควรผลักดันให้เกิดการมีส่วนรว่มในแต่ละกิจกรรม งบประมาณ และการพัฒนาการท างานของบุคลากร 

 - 3P Paper People Practice ควรเน้นความก้าวหน้าในทางปฏิบัติให้มากกว่าทฤษฎีหรือหลักวิชาการ หรือให้
การปฏิบัติสอดคล้องกับทฤษฎี Input Output ที่ตอบโจทย์ได้มากที่สุด 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
ภาคเหนือตอนล่าง 2  ดังภาคผนวกที่ 10.5    

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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49.40
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27.30

74.00

26.00

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.6 ภาคกลางตอนบน 1 : ปทุมธานี สระบุรี  พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี 
 
วันที่ประชุม : วันพุธท่ี 25 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องอู่ทอง ช้ัน 3 โรงแรมคลาสสิค คามิโอ อยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 111/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 185) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 74/108 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 68.5) 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองแห่งคุณภาพชีวิต แหล่งของนวัตกรรม ศูนย์กลางการลงทุนด้านอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีชั้นสงู การท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์วัฒนธรรม และการผลิตอาหารปลอดภยั” 

พันธกิจ  
1. เพิ่มศักยภาพการเป็นแหล่งลงทุนด้านอุตสาหกรรม  
Electronics และ High Tech  
2. พัฒนาพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ให้มีขีดความ 
สามารถในการแข่งขันด้านเกษตรกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 
3. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ฟื้นฟูระบบนิเวศ แม่น้ าเจ้าพระยา/
ป่าสัก และล าน้ าสาขา 
4. การจัดการขยะ ผักตบชวา และวัชพืชและน าไปสร้าง
มูลค่าเพิ่ม 
5. บริหารจัดการเมืองและระบบ Logistics 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     เพิ่ มประสิทธิภาพการผลิตและความร่ วมมือกับสถาน
ประกอบการ สถานศึกษา และชุมชน เพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรม 
และเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวพร้อมทั้ง
ปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว ให้ได้
มาตรฐานสากลและประทับใจนักท่องเที่ยว สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม โดยการฟื้นฟู
คุณภาพระบบนิเวศของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสักและล าน้ าสาขา
และสร้างมูลค่าเพิ่มจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 : 
     เสรมิสร้างเมืองให้เกิดความเปน็ระเบียบเรียบร้อยและน่าอยู่
อย่างยั่งยืนโดยการจัดระเบยีบการขยายตัวของชุมชนเมืองอย่าง
มีแบบแผนเหมาะสม และสอดคลอ้งกับการวางระบบโครงข่าย
บริการพื้นฐานรองรับการขยายตัวของเมือง 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 77.97 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.03  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.90 
  1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.80 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.40 
  ปัญหา 
  - ไม่มีหน่วยงานที่ปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมโดยตรงต้องฝากภารกิจที่ไม่มีเจ้าภาพไว้กับส่วน
อ านวยการ 
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  - ระยะเวลาของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมกับแผนการด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่
สอดคล้องกัน 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-47 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 77.23 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.77  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.80 
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.80 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.70 
  ปัญหา 
  - การจัดล าดับความส าคัญของโครงการเรื่องเร่งด่วนจะได้รับการขับเคลื่อนอันดับแรกแต่อาจจะ 
ไม่ทันเวลาเมื่อสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมมาก นอกจากนั้น แผนต่างๆ ยังไม่มีการบูรณาการกัน 
  ข้อเสนอแนะ 
  - การขับเคลื่อนแผนการจัดการเรื่องสิ่งแวดล้อมต้องอาศัยเหตุการณ์และกระแส เช่น เรื่องเร่งด่วน 
และเป็นปัญหาที่วิกฤต 
  - การแก้ปัญหาทั้งหมดต้องแก้ในมิติทั้งกลุ่มจงัหวัด ดังนี ้
     1) ขอให้ช่วยประชาสัมพันธก์ับหน่วยงานเอกชน เข้ามามสี่วนร่วมในโครงการนี้ให้มากข้ึน 
     2) สร้างความตระหนักถึงสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนทุกคนให้มากยิ่งขึ้น 
     3) เชิญชวนสื่อทุกแขนงให้เข้ามาชว่ยเร่ืองนี้ให้มากข้ึน 
 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 
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รูปที่ 7-48 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 84.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.80 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.40 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.70 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 88.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.30 
  ปัญหา 
  - การเห็นชอบข้อมูลต้องรอผู้บริหารอนุมัติจึงเร่ิมท าโครงการได้  
  - งานวิจยัไม่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ 
  - โครงการที่ขออนุมัติไม่มีวิธีการคิดอย่างเป็นระบบ 
  ข้อเสนอแนะ 
 - สามารถแก้ปัญหาได้โดยการเขียนแนวทางแก้ไปปัญหาต่างๆ หลักการและเหตุผลไว้รองรับ  
เมื่อมีนโยบายมาสามารถบรรจุได้เลย ทั้งนี้ การเขียนแนวทางต่างๆ ไว้ไม่จ าเป็นต้องมีงบประมาณ 
 - ควรน างานวิจัยไปใช้และควรเป็นการวิจัยแบบมีส่วนร่วมและน าไปใช้ได้จริง 
  - ควรปรับปรุงระยะเวลาการศึกษาให้เหมาะสม และมีการวางแผนรองรับอย่างเปน็ระบบ 

 
รูปที่ 7-49 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
51.58 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.43 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 56.90และเห็นด้วย ร้อยละ 43.10 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 52.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.20 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 59.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.30 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 50.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.30 
  ปัญหา 
   - ไม่มีการเตรียมความพร้อมส าหรับโครงการใหญ่ไว้รองรับ เร่ืองบางอยา่งต้องมีการศึกษา
ล่วงหน้าของเจ้าของพื้นที่  
  - การของบขึ้นอยู่กับส านักงบประมาณและตวัชี้วัด ไม่มีกรอบก าหนดชัดเจนแต่มียุทธศาสตร์ 
 ข้อเสนอแนะ 
 - หน่วยงานต้องมีความพร้อมในการของบประมาณ  
 - ท้องถิ่นต้องมีงบประมาณไว้รองรับการศึกษาล่วงหน้า ได้แก ่

 1) ต้องมีแบบมาตรฐานหรืองานวิจัยเพื่อเป็นแบบอย่างที่ชัดเจน 
 2) การแก้ปัญหาต้องเป็นแบบบูรณาการอย่างเป็นระบบทุกภาคส่วนทั้งจังหวัด 

 - จังหวัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับแผนต้องก าหนดตัวชี้วัดของหน่วยงานให้ชัดเจน 

 
รูปที่ 7-50 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุม่ภาคกลางตอนบน 1 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกลา่ว ร้อยละ 
71.84 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.16  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 52.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.20 
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน  (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.40 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=2) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.90 

ความพร้อมของงบประมาณ
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  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน  (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.90 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน  (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.80 
  ปัญหา 
  - การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขึ้นอยู่กับความเชี่ยวชาญของบุคคล และความพร้อมของข้อมูล 
  - ข้อจ ากัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม คือ การปฏิบัติตามได้ยาก 
  - หน่วยงานที่เก่ียวข้องไม่มีความรู้ และขาดการปฎิบัติในการติดตามประเมินผลอย่างจริงจัง 
  ข้อเสนอแนะ  
   - ต้องพัฒนานักวิเคราะห์นโยบายและแผนให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น มีความรู้รอบด้าน พร้อมทั้ง
การติดตามสถานการต่างๆ ประกอบกับการสั่งสมความรู้สม่ าเสมอ  
   - ให้ ทส. ร่วมกับ ศธ. จัดท าหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดล้อม  
   - ก าหนดให้ทุกหน่วยงานมีการจัดอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดการสิ่งแวดล้อม การปฏิบัติงาน 
เพื่อรักษาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมีการติดตามประเมินผลอย่างจริงจัง 
 

 
รูปที่ 7-51 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 73.33 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.67  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=3) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.90  
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.70 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.40 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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รูปที่ 7-52 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 58.55 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.45 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ61.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.60 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 55.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 44.30 
  ปัญหา 
  - จังหวัดปทุมธานี มีปัญหาขยะที่มีปริมาณมากและไม่สามารถเสนอขอโครงการก่อสร้าง
โรงไฟฟ้าพลังงานขยะได้ อีกทั้งมีปัญหาการจัดการขยะตั้งแต่การเก็บขยะที่ไม่รักษาความสะอาด 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ควรปลูกฝังจิตส านึกให้คนไทย พร้อมทั้งต้องท างานร่วมกันเป็นทีมและการบังคับใช้กฎหมาย
ต้องมีการสร้างแรงจูงใจ (ให้ความรู้ สร้างแรงจูงใจ ให้คุณให้โทษ) 

 
รูปที่ 7-53 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล: กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 57.25 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.75  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 55.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.30 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก
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  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 58.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.20 

 
รูปที่ 7-54 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

 

  9. ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ 
มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 70.34 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.66 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=6) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 59.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.30 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.40 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.40 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.40และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=5) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.40และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.60 

 
รูปที่ 7-55 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี : 

กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

57.25

42.75

55.70

44.30

58.80

41.20

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

70.34

29.66

59.70

40.30

67.60

32.40

69.60

30.40

75.40

24.60

79.40

20.60

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  

 - เนื่องจากแผนดังกล่าวนี้มีระยะเวลา 5 ปี แต่หน่วยงานผู้น าแผนไปสู่การปฏิบัติ โดยเฉพาะ อปท. มีการ
ทบทวนการจัดท าแผนทุกปีตามสถานการณ์ของปัญหาและความต้องการของประชาชน หรือปรับจากการลงพื้นที่ ส่วน 
สผ. ซึ่งมีหน้าที่หลักในการประชาสัมพันธ์แผนจัดการฯ ควรมีการกระตุ้นโดยเผยแพร่แผนงานดังกล่าวให้สอดคล้องกับ
ช่วงเวลาในการจัดท าแผนพัฒนาของท้องถิ่น ซึ่งน่าจะเป็นช่องทางการน าแผนไปสู่การปฏิบัติได้มากขึ้น ทั้งนี้ ต้องมุ่งมั่น 
จริงจัง ท าเป็นรูปธรรม 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเก่ียวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมนิผลของหน่วยงานในการปฏบิัตติามแผนจดัการคุณภาพสิง่แวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคกลางตอนบน 1  ดงัภาคผนวกที่ 10.๖ 
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2.7 ภาคกลางตอนบน 2 : ลพบุรี ชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง 
 

วันที่ประชุม : วันพุธท่ี 18 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องโสมชา ช้ัน 1 โรงแรมไชยแสงพาเลส จังหวัดสิงห์บุร ี
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 99/60คน (คิดเป็นร้อยละ 165 ) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 70/95 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 74) 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นฐานการผลิตและบริการในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม อาหาร การท่องเที่ยว ที่ได้มาตรฐาน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจ 
1. พัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูป และขีดความสามารถ
ในการแข่งขันเพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
2. สร้างมูลค่าเพิ่มและเช่ือมโยงการท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพ 
และยั่งยืน 
3. พัฒนาระบบ Logistics ให้มีประสิทธิภาพในการขนส่งและ
กระจายสินค้า 
4. สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ
พลังงาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     ยกระดับกระบวนการผลิตการตลาด และระบบ Logistics 
อาหารปลอดภัย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     สร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่องเที่ ยวจากฐานความรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 85.07 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.93  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 84.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.90 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 89.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 10.10 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 81.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.80 
  ปัญหา 
  - การด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมมีความส าคัญแต่เป็นประเด็นที่กว้างมาก ซึ่ง สผ. ต้องอาศัย
ความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืนๆ ไม่สามารถท าได้ด้วยตนเอง 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
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รูปที ่7-56 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 85.63 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.37  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.10 
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 

 
รูปที่ 7-57 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว 
ร้อยละ 88.47 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.53  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 84.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.90 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 88.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.60 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 92.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 7.10 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

85.07

14.93

84.10

15.90

89.90

10.10

81.20

18.80

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

85.63

14.37

82.90

17.10

87.00

13.00

87.00

13.00

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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รูปที่ 7-58 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 65.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.20  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.70 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.90 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.90 

 
รูปที่ 7-59 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
76.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.90  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.90 และเห็นด้วยร้อยละ 47.10  
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.50 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

88.47

11.53

84.10

15.90

88.40

11.60

92.90

7.10

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

65.80

34.20

66.70

33.30

62.30

37.70

67.10

32.90

67.10

32.90

ความพร้อมของงบประมาณ



7-62 

  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 88.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.60 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 84.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.90 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60 
 

 
รูปที่ 7-60 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุม่ภาคกลางตอนบน 2 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
78.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.70  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.10 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.10 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.90 
 

 
รูปที่ 7-61 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 
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  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 50.70และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.30  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 51.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.50 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 52.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ47.10 

 
รูปที่ 7-62 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคกลางตอนบน 2 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 50.75 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.25  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 50.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 49.30 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 52.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.80 

 
 

รูปที่ 7-63 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 
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  9. ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 77.06 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.94  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.40 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.50 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.60 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.50 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.70 

 
รูปที่ 7-64 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

กลุ่มภาคกลางตอนบน 2 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - เมื่อเป็นแผนแม่บทควรตั้งแผนไว้ 20 ปี เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ส่วนแผนการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมควรตั้งไว้ 5 ปี 
 - ควรบูรณาการเรื่องนี้ร่วมกันทุกภาคส่วน เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมและภาครัฐที่
เหนือกว่าระดับกระทรวงเป็นผู้ก ากับดูแลและสนับสนุนเพื่อให้สามารถจัดการได้ส าเร็จทั้งระบบโดยมีคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ในการด าเนินการร่วมกัน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคกลางตอนบน 2  ดังภาคผนวกที่ 10.7   

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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2.8 ภาคกลางตอนกลาง : สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา สระแก้ว ปราจีนบุรี นครนายก 
 

วันที่ประชุม : วันพฤหัสบดีที่ 26 มกราคม2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องชลธี ชั้น 1 โรงแรมซันธารา เวลเนส รีสอร์ท จังหวัดฉะเชิงเทรา 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 90/60 คน(คิดเป็นร้อยละ 150 ) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 55/81 ฉบับ(คิดเป็นร้อยละ 67.9) 

วิสัยทัศน์ 
“เส้นทางการค้าการลงทุนไปสู่อินโดจีน ฐานการผลติอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและนวัตกรรมเกษตรแปรรูประดับประเทศ แหล่งผลติ

สินค้าเกษตรปลอดภัย เส้นทางท่องเที่ยวธรรมชาติ สุขภาพ และวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมท่ีสมบูรณ์” 
พันธกิจ 

- 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     พัฒนาระบบโลจิสติกส์และความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อน
บ้านเพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนภาคตะวันออกไปสู่อินโด
จีนและรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     ส่งเสริมและสนับสนุนการน านวัตกรรมมาใช้ในการผลิต 
ระบบการตลาด และโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตรให้
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่  (ZONING) เพื่อให้สินค้าเกษตร
ปลอดภัยได้มาตรฐานสากล เช่ือมโยงตลาดรองรับการค้าเสรี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว และบริการด้านการ
ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน เพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
สุขภาพ และวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
     ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และนวัตกรรม
เกษตรแปรรูปและสมุนไพร พลังงานทดแทน และยกระดับ
มาตรฐานฝีมือแรงงานและกลุ่มเกษตรกร สร้างบรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการลงทุนอุตสาหกรรมใหม่ (New S-Curve) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : 
     อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนา และปกป้อง ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อย
ละ 71.97 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.03   ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.40 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.40 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.30 
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รูปที่ 7-65 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 78.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.47  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.80 
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.8 
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.80 
  ปัญหา 
 - หน่วยงานไม่มีภารกิจดา้นสิ่งแวดล้อม 
  ข้อเสนอแนะ 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-66 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว 
ร้อยละ 80.27 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.73  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.40 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ
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  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.40 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.40 

 
รูปที่ 7-67 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว  
ร้อยละ 57.55 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.45  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 58.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.80 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 54.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.50 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 56.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.60 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 61.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.90 
 

 
รูปที่ 7-68 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 

 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 73.38 
และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.62  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ไดแ้ก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 52.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.30  
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 89.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 10.90 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.80 
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.30 
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.40 

 
รูปที่ 7-69 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุม่ภาคกลางตอนกลาง 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 73.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.40 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.50 
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.40 
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.30 
  ปัญหา 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 
  - ทุกภาคส่วนของจังหวัดต้องมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผลแผนของจังหวัด 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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รูปที่ 7-70 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 54.70และเห็นด้วย ร้อยละ 45.30  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ50.90และเห็นด้วย ร้อยละ 49.10 
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 58.50และเห็นด้วย ร้อยละ41.50 
  ปัญหา 
   -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
   - แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมไม่ได้ผนวกรวมกฎหมายส าคญับางฉบับ เชน่ พรบ.รักษา
ความสะอาดและเปน็ระเบียบเรียบร้อย ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560  
   - มีปัญหาเรื่องการบังคับใช้กฎหมาย การแก้ปัญหาตา่งๆ ต้องสรา้งความตระหนักรู้ แรงจูงใจ 
การบังคับใช้กฎหมายจงึเป็นเร่ืองส าคัญ 
   - การบังคับใช้กฎหมายไม่มีประสิทธิภาพ บางข้อต้องปรบัปรุงบทลงโทษ ต้องเพิ่มการเรียนรู้
ด้านสงัคมโดยเฉพาะวัฒนธรรม 
   - การแก้ปัญหากฎหมายของผู้ละเมิดคดีสิ่งแวดล้อมต้องมีหลักฐานชดัเจนจึงแจ้งความได ้
 

 
รูปที่ 7-71 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคกลางตอนกลาง 

 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 58.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.90  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 56.60และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.40 
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 59.60และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.40 

 

รูปที่ 7-72 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 
 

  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ต่อปัจจัยดังกล่าว 76.06 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.94  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.20และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.80 
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.30 
 
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.20 
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.60และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.40 
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.00และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.00 
  ปัญหา 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 
   - การจัดท าแผนต้องแก้ที่ปัญหาที่ต้นเหตุ เช่น กรณีศึกษาชาวเขาบริเวณภาคเหนือ และเขาค้อ
รัชกาลที่ 9 ทรงแก้ปัญหาโดยเปลี่ยนพฤติกรรมของคนพระราชทานที่ดนิท ากนิ และทรงพระราชทานโครงการพระราชด าร ิ
   - แผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมต้องพิจารณาดา้นเศรษฐศาสตร์ร่วมกับด้านสงัคมด้วย 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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รูปที่ 7-73 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  
กลุ่มภาคกลางตอนกลาง 

 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564  
 - เกณฑ์ก าหนดของแผนต่างๆ ที่ประเทศไทยก าหนด จะต้องพัฒนา 3 ด้าน คือ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม เพื่อปรับสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ทั้งนี้การพัฒนาของประเทศไทยต้องพิจารณาว่า บุคคลนั้นอยู่รอด พอเพียงและ
น าไปสู่ความยั่งยืนหรือไม่ แก้ปัญหาได้โดย สร้างความตื่นตัว แรงจูงใจ โดยใช้เศรษฐกิจ 
 - การแก้ปัญหาต่างๆ เช่น แก้ปัญหาขยะ การลักลอบทิ้งน้ าเสีย ต้องแก้ปัญหาโดยการปลูกฝังจิตส านึก ตั้งแต่เด็ก
และต้องแก้ปัญหาร่วมกันทุกภาคส่วน 
 - ควรส่งเสริมนโยบายภาษีก้าวหน้าในการเก็บภาษีที่ดิน พร้อมทั้งฝากนโยบายรณรงค์การปลูกยางนาเพิ่มพื้นที่ 
สีเขียวในตัวเมือง 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคกลางตอนกลาง  ดังภาคผนวกที่ 10.8   
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.9 ภาคกลางตอนล่าง 1 : สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ราชบุรี นครปฐม 
 

วันที่ประชุม : วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องวาระเวลา 1 ชั้น 2 โรงแรม ณ เวลา จังหวัดราชบุรี 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 115/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 192) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 82/75 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 75) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพื่อสุขภาพครบวงจรการท่องเที่ยวหลากหลายเช่ือมโยงอารยธรรมทวารวด ี

การค้าและการลงทุนระดบัสากลที่มีความสามารถในการแข่งขันและการค้าผ่านแดนสู่เอเชีย” 
พันธกิจ 

1. ปรับโครงสร้างการด าเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน 
เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณ์และวิสาหกิจขนาดกลาง 
ขนาดย่อม ให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี
รู้ทันบริบทโลก รอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การมีรายได้ที่
มั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน 
2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่าย
ระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาคม และภาครัฐ รวมถึง
เครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบด าเนินงานทาง
เศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่มจังหวัด 
3. ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
และกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่มีการเช่ือมโยงกัน และการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด 
4. พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการ
ขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มจังหวัด ให้บรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ 
มาตรฐานยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด  
อารยธรรมทวารวดีไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน  
และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มี
ศักยภาพผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้น
ให้เกิดการค้าการลงทุน เช่ือมโยงการค้าสู่เอเชีย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
     ยกระดับการผลิต  ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม 
อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยน
กระบวนการผลิตโดยเน้นวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สู่ประเทศไทย ๔.๐ 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 70.03 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.00   ซึง่ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 78.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.00 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 63.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.70  
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.30 
  ปัญหา 
   - มีการก าหนดภารกิจให้ไปด าเนินการ แต่หน่วยงานต้องไปหาแนวทางการปฏิบัติเอาเอง 
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  ข้อเสนอแนะ 
   - แต่ละหน่วยงานควรมีการจัดเตรียมแผนงานไว้ล่วงหน้าเพื่อไม่ให้เกิดปัญหาเร่งรีบในการจัดท า
แผนยุทธศาสตร์ให้เป็นไปตามเป้าหมายแผน 20 ปี ซึ่งมันจะลดหลั่นความรับผิดชอบต่อเป้าหมายตัวนี้ ค่าเป้าหมาย 
จะแบ่งปันกันไป (ทอนลงมาจาก 5 ปี ไปเป็น 10 ปี) 

 
รูปที่ 7-74 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 78.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.50  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.70  
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.50  
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.30 

 
รูปที่ 7-75 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 

 
 
 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว 
ร้อยละ 78.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.13  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.50  
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.70 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.20 

 
รูปที ่7-76 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว  
ร้อยละ 54.75 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.25  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 52.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.60 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 53.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.30 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 61.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.00 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 51.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.10 
  ปัญหา 
  -- ขาดแคลนงบประมาณที่จะด าเนินการ 
 - การของบประมาณยงัมีความซ้ าซ้อน 
  ข้อเสนอแนะ  
  - ควรมีการวางแผนการด าเนนิงานทีส่ามารถขับเคลื่อนได้ 
 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-77 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
68.94 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.06  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.40 และเห็นด้วยร้อยละ 47.60  
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.00 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.90  
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00  
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.00 
  ปัญหา 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ  
   - ควรมีการจัดอบรมเสริมความรู้ให้มากกว่านี้ และมีการลงพื้นที่จริงในการปฏิบัติงานในแต่ละ
ส่วนของภารกิจด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งจัดส่งคู่มือเผยแพรใ่ห้ทั่วถึงผู้ที่เก่ียวข้อง 

 
รูปที่ 7-78 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุม่ภาคกลางตอนล่าง 1 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

54.75

45.25

52.40

47.60

53.70

46.30

61.00

39.00

51.90

48.10

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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74.10
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ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
70.27 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.73  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.70  
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.40  
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.10 

 

รูปที่ 7-79 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล   กลุ่มตัวอยา่งส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยตอ่ปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 65.55 และเห็นด้วย ร้อยละ 34.45  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 60.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.20  
  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 70.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 29.70 
  ปัญหา 
   -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
   - ควรมีรางวัลตอบแทน เพื่อให้มีแรงจูงใจมากกว่านี้ 

 
รูปที่ 7-80 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคกลางตอนล่าง 1 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

70.27

29.73
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29.70

71.60

28.40

68.90

31.10

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยั
ดังกล่าว ร้อยละ 51.35 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.65  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชีว้ัด ได้แก ่
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=9) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 53.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.60  
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=9) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 50.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 49.30 

 

รูปที่ 7-81 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 
 

  9. ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 71.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.10  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=9) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 61.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.40  
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.80  
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=8) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.00  
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=10) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.80  
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=9) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50 
  ปัญหา 
  - ส าหรับบางท้องถิ่น อาจจะรู้สกึว่าไกลตัว จงึไม่ค่อยให้ความส าคัญและไม่ได้ท าโครงการที่
สอดคล้องกับแผน ประกอบกับนักการเมืองมีอิทธิพลต่อการให้ความส าคัญมาก 
  ข้อเสนอแนะ 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทที่ปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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รูปที่ 7-82 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - สิ่งแวดล้อม มีความส าคัญมากส าหรับประเทศไทยในอนาคต อยากให้หน่วยงานด้านสิ่งแวดล้อมจริงจัง 
ในการเผยแพร่ความรู้ กฎระเบียบ ในการรักษาสิ่งแวดล้อมไว้ให้ดี เนื่องจากปัจจุบันมีการปล่อยมลพิษละเลยมาก อาทิ 
ขยะ ควรปลูกฝังคนตั้งแต่เยาวชน ชุมชน ฯลฯ ทรัพยากรธรรมชาติ ภูเขา มีการให้สัมปทานให้เอกชนท าลายไปมากแล้ว 
อาทิ จ.สระบุรี ภูเขาถูกสัมปทาน แทบจะไม่เหลืออยู่แล้ว ขณะนี้ อ.อู่ทอง จ.สุพรรณบุรี และ จ.กาญจนบุรี ภูเขาที่มี
ทิวทัศน์ที่สวยงามบริเวณหน้าศาลากลางจังหวัด ก็เริ่มถูกท าลายไป หากไม่ มีการอนุรักษ์ไว้ ทิวทัศน์ที่สวยงามของ  
จ.กาญจนบุรี ก็คงจะไม่มีให้คนมาท่องเที่ยวแล้ว 
 - การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติยังไม่ชัดเจน โครงการที่คิดขึ้นมาไม่สามารถผลักดันยุทธศาสตร์ของชาติได้  
ต่างคนต่างท า ท าไปแบบม้าล าปาง การบูรณาการไม่เกิดขึ้น ขาดการขับเคลื่อนอย่างแท้จริง 
 - การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของคนเป็นเรื่องส าคัญมาก เราจะท าอย่างไรให้คนเปลี่ยนแปลงตนเองได้ เพราะ
แผนงานยุทธศาสตร์ดีอยู่แล้ว แต่คนไม่ยอมท ามากกว่า 
 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 1  ดังภาคผนวกที่ 10.9   

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.10 ภาคกลางตอนล่าง 2 : ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร 
 

วันที่ประชุม : วันศุกร์ที่ 20 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องฟังก์ชั่น ชัน้ 2 โรงแรม ฟิชเชอร์แมน รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 77/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 128) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 55/71 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 72) 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นฐานการผลิตและบริการในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม อาหาร การท่องเที่ยว ที่ได้มาตรฐาน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจ 
1. สร้างและฟื้นฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรสัตว์น้ า เพื่อเป็น
ฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และการ
ท่องเที่ยว 
2. เพิ่มผลผลิตด้านการเกษตร อาหารและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาสินค้าเกษตรกรรมและอาหารให้มีคุณภาพปลอดภัย
และได้มาตรฐาน 
4. สร้างระบบเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยว พื้นที่เศรษฐกิจ และ
การค้าชายแดน 
5. ลดความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรภาคการเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศักยภาพสินค้าและบริการ
เพื่อการท่องเที่ยว การค้า และพื้นที่ทางเศรษฐกิจ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  
     การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
     การเพิ่มศักยภาพอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรม (innovation) 
และแนวคิด เศรษฐกิจสร้ า งสรรค์  ( creative economy)  
อย่างยั่งยืน 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 72.03 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.97  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 
  1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50  
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.20 
  ปัญหา 
   - กฎระเบียบที่เก่ียวข้อง อาจจะไม่เอ้ืออ านวยในการด าเนนิโครงการ 
  ข้อเสนอแนะ 
  - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
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รูปที่ 7-83 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 81.07 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.93  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชีว้ัด ได้แก่ 
  2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.40  
  2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00  
  2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.40 
  ปัญหา 
 - แผนสิ่งแวดล้อม มีหน่วยงานราชการเปน็ผู้ก าหนดและให้ภาคเีครือข่ายเอาไปปฏบิัติ ดังนั้น 
จึงขึ้นอยู่กับความร่วมมือ ซึ่งภาคเอกชนหรือบางคนก็ไม่สนใจ ยงัปล่อยน้ าเสียลงสู่แหล่งน้ า ท าให้คุณภาพน้ าทรุดโทรม 
  ข้อเสนอแนะ 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-84 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 
 
 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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7-84 

  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว
ร้อยละ 80.47 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.53  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.40 
  3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00 
  3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 

 
รูปที่ 7-85 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 52.53 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.48  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 53.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.30 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 54.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 45.50 
  4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 53.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.30 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 55.60 และเห็นด้วย ร้อยละ 44.40 
  ปัญหา 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ  
   - ควรมีการโอน/จัดสรรงบประมาณในการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
   - การใช้งบประมาณในการท าโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม ควรมีความคุ้มค่าในการ
ลงทุนและเกิดประโยชน์ที่ครอบคลุมปัญหาได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ซึ่งต้องใช้เวลานานมาก โดยทุกภาคส่วนต้องตระหนัก
ถึงความส าคัญดว้ย เพราะคนท างานก็อึดอัด คนได้รับผลกระทบก็ล าบาก 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-86 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
62.84 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.16  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 63.60 และเห็นด้วยร้อยละ 36.40  
  5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.10 
  5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.60  
  5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน   
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.70  
  5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.80 
  ปัญหา 
   - หน่วยงานภาครัฐต้องมาช่วยให้ความรู้ เทคนิค วิธีการ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) ด้วย 
  ข้อเสนอแนะ  
   - ควรจัดให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการแผนฯ โดยให้ความรู้ความเข้าใจเพื่อให้เกิด 
การขับเคลื่อนได้อย่างแท้จริง เช่น หน่วยงานท่องเที่ยว มีการจัดการสิ่งแวดล้อม (ขยะ) ที่เกิดจากการท่องเที่ยว/ อปท.   
ทุกแห่ง ชุมชน เอกชน(โรงงาน) มีการจัดการแผนฯ อย่างต่อเนื่อง/ควรก าหนดตัวชี้วัด/เป้าหมาย ที่ตรงกับหน้าที่และ  
ความรับผิดชอบของหน่วยงานโดยตรงในเร่ืองการจัดการสิ่งแวดล้อม 
   - ควรมีการพัฒนาบุคลากรในการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในระดับท้องถิ่น/จังหวัด  
   - ในการประเมินผลต้องอาศัยข้อมูลตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันเพื่อน ามาวิเคราะห์ถึงแนวโน้ม  
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต การจัดเก็บระบบฐานข้อมูลที่ถูกต้อง จึงมีส่วนส าคัญมากในการที่จะท าให้ผลการประเมิน
ถูกต้อง จึงจ าเป็นที่จะต้องให้ อปท. ซี่งเป็นหน่วยงานในระดับพื้นที่มีการจัดเก็บฐานข้อมูล โดยต้องให้หน่วยงานส่วนกลาง
หรือจังหวัด จัดอบรมและเผยแพร่ระบบฐานข้อมูลที่เป็นระบบและเป็นในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้กา รประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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รูปที่ 7-87 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุม่ภาคกลางตอนล่าง 2 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
60.13 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.87  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.80  
  6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 60.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.60  
  6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 55.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.20 
  ปัญหา 
   -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
   - แผนการติดตามประเมินผลจากส่วนกลาง/ ส่วนภูมิภาค/ อปท. ควรมีความสอดคล้องกัน 

 

รูปที่ 7-88 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 68.85 และเห็นด้วย ร้อยละ 31.15  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 71.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 28.30  
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  7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 66.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 34.00 
  ปัญหา 
   -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
  ข้อเสนอแนะ 
   - การป้องกันการเกิดผลกระทบและความเสียหายต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม เช่น น้ าเสีย ควรจะ
ก าหนดแผนในการป้องกันและควบคุมไว้ในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ก าหนดบทลงโทษให้หนักกว่าเดิม 

 
รูปที่ 7-89 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล : กลุม่ภาคกลางตอนล่าง 2 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 61.55  และเห็นด้วย ร้อยละ 38.45  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 63.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 36.50  
  8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=3) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 59.60 และเห็นด้วย ร้อยละ 40.40 

 

รูปที่ 7-90 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่างส่วน
ใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 59.34 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.66  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.30  
  9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 58.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.50  
  9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 60.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.20  
  9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 62.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.70  
  9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=2) 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 60.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.60 
  ปัญหา 
   --ท าอย่างไรให้คนในชุมชนมีจิตส านึกและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตัวเองได้ในการป้องกันแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมได้ จะมีกระบวนการถ่ายทอดอย่างไร ซึ่งขึ้นอยู่กับผู้น าชุมชนด้วย 
   - ปัญหาของ อปท. ที่มีการท างานขึ้นอยู่กับนักการเมืองท้องถิ่น ส่วนข้าราชการประจ าก็ได้แต่
การท างานธุรการไปประจ าวนัๆ เท่านั้น อยากให้แต่ละอปท. มาช่วยกันคิดบ้างต้องก าจัด คนชัว่ร้ายที่ท าลายธรรมชาติให้
หมดไป 
  ข้อเสนอแนะ 
   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-91 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :   

กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2 

 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ขอน าเสนอ Step การติดตามประเมินผล ดังนี้ 
  1. แจ้ง Road Map (การตรวจติดตาม โดยแบ่งทีมติดตามเป็นรายภาค เหนือ/ใต้/อีสาน) 
  2. ด าเนินการตาม Road Map เข้าติดตามเชิงรุกทุกพื้นที่ 
  3. แจ้งปรับปรุง/ข้อเสนอแนะ/ปัญหา ฯลฯ 
  4. ติดตามประเมินผลซ้ า สรุป น าเสนอให้ทราบอย่างเป็นรูปธรรม และวางแผนในปีถัดไป 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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 - ควรบูรณาการแผนสิ่งแวดล้อมจังหวัด สู่หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน และสถานศึกษาอย่างจริงจัง 
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนของจังหวัด 
 - ในการท างาน ถ้าปฏิบัติตามนโยบายและแผนที่ก าหนด และท าไปตามแนวทางที่ก าหนดทุกอย่างไม่ใช่ เรื่อง
ยาก และต้องมีใจ มีความมุ่งมั่น อดทน ท าในสิ่งที่ถูกต้อง และท างานอย่างกระตือรือร้น งานย่อมผ่านไปได้ด้วยดี และได้
งานตามที่แผน/ตามนโยบายด้านการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างแน่นอน 
 - ควรจะเพิ่มประเด็นของหินที่มีการระเบิดหินซึ่งได้รับผลกระทบอยู่ในขณะนี้ 
 - อยากให้มีการแปรรูปขยะไปให้เกิดประโยชน์มากกว่าก าจัดไปเฉยๆ  
 - การขับเคลื่อนเพื่อแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ควรให้ท้องถิ่นมาเป็นตั้งตนในการด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อม 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2  ดังภาคผนวกที่ 10.10   
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2.11 ภาคตะวันออก : ตราด จันทบุรี ระยอง ชลบุร ี
 
วันที่ประชุม : วันศุกร์ที่ 27 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม : ห้องเกาะแก้ว ช้ัน 2 โรงแรมคลาสสิค คามโิอ ระยอง จังหวัดระยอง 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 106/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 176.7) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 72/95 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 75.8) 

วิสัยทัศน์ 
“ฐานเศรษฐกจิอุตสาหกรรมสีเขียวช้ันน าในอาเซียน ฐานการผลิตและจ าหนา่ยผลไม ้ประมง และปศสุัตว ์เพื่อการส่งออก แหล่ง
ท่องเที่ยวชายทะเลนานาชาต ิเชิงนิเวศ เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวโดยชุมชน พื้นที่เศรษฐกิจใหม่ชายแดนเชื่อมโยง

กับประเทศเพื่อนบ้าน และประตสูู่เศรษฐกิจโลก” 
พันธกิจ 

- 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
    ยกระดับการพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัดชลบุรี
และระยองให้เป็นฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมสีเขียวช้ันน าใน
อาเซียน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     การพัฒนา การผลิตอาหารและสินค้าเกษตรให้ได้คุณภาพ
มาตรฐานมีความทันสมัย และเป็นสากลเพื่อให้เป็นฐานการผลิต
และจ าหน่ายผลไม้ ประมง และปศุสัตว์ เพื่อการส่งออก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวกลุ่ม
จังหวัดภาคตะวันออก ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวชายทะเล 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 72.63 และ ไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.37 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.40 
   1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา 

  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.20 
  1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 

   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50 

  ปัญหา 

   - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  ข้อเสนอแนะ 

   - การจัดการและการจัดท าแผนต่างๆ หน่วยงานจะต้องมีความพร้อมในด้านต่างๆ ที่เก่ียวข้อง
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รูปที่ 7-92 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน: กลุ่มภาคตะวันออก 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 72.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.47 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.20 
   2.2)การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.00 
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - บรรจุในแผน สผ.ผลักดนั ร่วมกับจังหวัดให้จังหวัดมีแผนอย่างจริงจัง 
    - การประสานงานจากหน่วยงานต่างๆ ควรจะบูรณาการให้ได้มากกว่านี้ 
    - ควรก าหนดเป็นตัวชี้วัดที่สอดคล้องในแต่ละกระทรวง โดยประสานกับกระทรวงหลักๆ  
ในการน าสู่การปฏิบัติในส่วนที่เก่ียวข้อง 
    - ควรให้มีคณะผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกันก าหนด
ตัวชี้วัดที่มีประสิทธิภาพและสามารถท าได้ 

 
รูปที่ 7-93 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน: กลุม่ภาคตะวันออก 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

72.63

27.37

83.60

16.40

65.80

34.20

68.50

31.50

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

72.53

27.47

65.80

34.20

74.00

26.00

77.80

22.20

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงานกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 82.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.13 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 86.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.90 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 86.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.90 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.60 
   ปัญหา 
    - ผู้บริหารของหน่วยงานยังไม่เห็นความส าคัญเทา่ที่ควรในการน าเสนอโครงการให้เป็นไปตาม
แผนจัดการฯ ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ผู้บริหารต้องร่วมมือกันพัฒนาประเทศน าแผนตา่งๆ ทีไ่ด้จากการประชุมไปขบัเคลื่อนแผน
ในทางปฏิบัต ิ

 
รูปที่ 7-94 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน: กลุ่มภาคตะวันออก 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
62.28 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.73 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=2) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 59.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.80 
  4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=2) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.00 
  4.3) การจัดส านักงานและพื้นที่ใช้สอย (Missing=2) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.00 
  4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=2) 
   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 57.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.30 
  ปัญหา 
   - ขาดการสนับสนุนความพร้อมให้ท้องถิ่น เช่น ระบบบ าบัดน้ าเสีย และระบบก าจัดขยะไม่ได้รับ 
การอนุมัติ 
 
 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

82.87

17.13

86.10

13.90

86.10

13.90

76.40

23.60

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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  ข้อเสนอแนะ  
   - ส าหรับงบประมาณ ในการจัดท าแผนควรร่วมมือให้ใช้ภาษีจูงใจ  
   - ควรบริหารจัดการงบประมาณและทรัพยากรต่างๆ ที่ต้องใช้อย่างคุ้มค่าโปร่งใส 

 
รูปที่ 7-95 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุม่ภาคตะวันออก 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
69.86 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.14 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 53.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.50 
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.70 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.80 
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.80 
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.60 

 
รูปที่ 7-96 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุ่มภาคตะวันออก 

 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

60.23

39.78

59.20

40.80

62.00

38.00

62.00

38.00

57.70

42.30

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

69.86

30.14

46.50

53.50

80.30

19.70

78.90

21.10

73.20

26.80

70.40

29.60

ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
68.93 และ ไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.07  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=9) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.10 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=8) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.20 
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล(Missing=9) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.90 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ควรมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติรายเดือนจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
    - ในระดับปฏิบัติการติดตามผล อาจส่งบุคลากรลงปฏิบัติร่วมกับหน่วยงานในพื้นที่เพื่อช่วย
แนะน าในการติดตามประเมินผลให้เป็นไปในแนวทางที่ถูกต้องและเป็นจริง 

 
รูปที่ 7-97 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏิบัติงาน: กลุ่มภาคตะวันออก 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัลกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าวร้อยละ 58.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.10 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=8) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 56.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 43.10 
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=9) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 60.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.10 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - บทลงโทษต้องใชป้ฏิบัติอยา่งจริงจัง  
    - ควรปรับแก้กฎหมายและผลักดันเป็นวาระแห่งชาติ ให้ทุกหน่วยงานต้องรายงานผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
    - การจ ากัดสิทธิส่วนบุคคลเพื่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม จ าเป็นต้องใช้กฎหมาย เพื่อควบคุม 
การบริโภคผ่านทางมาตรการต่างๆ เช่นมาตรการทางภาษี 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

68.93

31.07

71.90

28.10

70.80

29.20

64.10

35.90

การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-98 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการใหร้างวัล: กลุ่มภาคตะวันออก 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอยา่งส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจยั
ดังกล่าวร้อยละ 52.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.00  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=10) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 54.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.00 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=11) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยเท่ากับไม่เห็นด้วยคือ ร้อยละ 50.00 และเห็นด้วย ร้อย
ละ 50.00 

 
รูปที่ 7-99 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคตะวันออก 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=11) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 54.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.20 
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=11) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.10 
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=11) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.60 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

41.10

58.90

43.10

56.90

39.10

60.90

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

48.00

52.00

46.00

54.00

50.00

50.00

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=11) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.60 
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=12) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.00และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.00 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรให้หน่วยงานท้องถิ่นมีสว่นร่วมกับแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมด้วย  

 

รูปที่ 7-100 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี:  
กลุ่มภาคตะวันออก 

 
ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
 - แผนขาดการบูรณาการและการปลูกฝังที่เยาวชน  
 - ควรมีการประชาสัมพันธ์แผนสิ่งแวดล้อมภาคให้ไปสู่การปฏิบัติ โดยวางหลักเกณฑ์การท างานเป็น 1) เชิงรับ 
2) เชิงรุกคิดงานเพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับงบประมาณ 3) ท างานเชิงบูรณาการตามแผนพัฒนาระดับประเทศ 
 - ต้องผลักดันให้เกิดผลในทางปฏิบัติได้ โดยบูรณาการ ท้องถิ่นจะเขียนแผนต้องดูทิศทาง และต้องลงพื้นที่ 
สนับสนุนท้องถิ่น และต้องมีเอกสารกรรมสิทธิ์ที่ดิน 
 - จังหวัดระยองมีปัญหาคือการกัดเซาะชายฝั่งโดยเฉพาะบ้านฉางเป็นระยะทางประมาณ 200-300 เมตร  
ซึ่งเป็นปัญหาที่ส าคัญมากกลับไม่ได้บรรจุอยู่ใน Road map อีกทั้งเรื่องคุณภาพอากาศที่เป็นปัญหาส าคัญเช่นกัน กรณี
เช่นนี้ควรพิจารณาว่าปัญหาใดของพื้นที่เป็นปัญหาส าคัญที่ควรน าไปจัดท าแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 - สผ. ควรก าหนดแผนพร้อมรูปแบบแนวทางให้แต่ละจังหวัด เพราะการขอแผนแก้ปัญหาบางอย่างใช้ระยะ
เวลานาน 
 - หากมีแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในพื้นที่จริง จะเป็นประโยชน์อย่างมาก เพราะว่าระยองเป็นเขต
ควบคุมมลพิษ และถ้าโรงงานน าไปปฏิบัติควบคู่กับด้านสิ่งแวดล้อมก็จะท าให้ระยองน่าอยู่ยิ่งมากกว่าเดิม  
 - ต้องให้ความส าคัญต่อสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง/เคร่งครัด 
 - ควรเสนอมาเป็นแผนผังและระบุว่าปัญหาสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมทุกด้านอย่างมากมาจากสาเหตุของโครงการ
และโรงงานบางขนาดที่ไม่มีการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการด าเนินงานของเทศบาลนคร 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี

ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ

ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

66.70

33.30

54.80

45.20

62.90

37.10

69.40

30.60

69.40

30.60

77.00

23.00

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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 - ควรให้ทีมงานที่มีคุณภาพด าเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผล 
 - การส่งเสริมการท่องเที่ยวกับสิ่งแวดล้อมควรไปในทิศทางเดียวกัน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคตะวันออก ดังภาคผนวกที่ 10.11  
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2.12 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 : หนองบัวล าภู เลย หนองคาย อุดรธานี 
 
วันที่ประชุม : วันพุธท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องทุ่งศรีเมอืง ช้ัน 1 โรงแรมเซนทารา คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ อุดรธานี จังหวดัอุดรธาน ี
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 70/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 116.67) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 45/75 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 60 ) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์ และการเกษตรปลอดภัย 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” 
พันธกิจ 

1. สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจการค้ าการลงทุนของ
ภาคเอกชน และ SMEs เพื่อให้ภาคเอกชนและผู้ประกอบ
กิจการ SMEs มีความเข้มแข็ง มีความสามารถในการแข่งขัน  
มีการพัฒนาที่เช่ือมโยง จากภาครัฐสู่ภาคเอกชน โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เป็น
หลัก 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนสูงขึ้น ความเหลื่อมล้ า
ทางสังคมลดลง มุ่งกระจายรายได้ พัฒนาแรงงานให้มีทักษะ  
มีความรู้ มีฝีมือและมีผลิตภาพการผลิตสูงขึ้น ส่งเสริ มการ
ท่องเที่ ยวและฟื้นฟูอนุ รั กษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ ดี งาม  
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสร้างความมั่นคงของอาชีพ
เกษตรกร เพื่อให้ประชาชนหลุดพ้นจากความยากจน และ
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
3. พัฒนาระบบโลจิสติกส์  เพื่อสนับสนุนเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยว และการขนส่งสินค้าภาคการเกษตร ให้มีความสะดวก 
รวดเร็ว และปลอดภัย และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์
ในเรื่องของอารยธรรมและประวัติศาสตร์เชื่อมโยงกับวัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิตของชุมชน และให้ชุมชนได้มีบทบาทในการ
บริหารจัดการได้ร่วมเป็นเจ้าของการท่องเที่ยวในพื้นที่อย่าง
ยั่งยืน 
4. พัฒนาทุนมนุษย์ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ
ประชาชน เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนให้เป็น
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ เป็นแรงงานที่มีทักษะและ
ความเช่ียวชาญ เสริมสร้างองค์ความรู้ของชุมชนในการบริหาร
จัดการด้านการท่องเที่ยว การตลาด การผลิตและการลดต้นทุน
การผลิตในภาคการเกษตร 
5. กระจายรายได้สู่ ชุมชน ส่งเสริมการตลาด OTOP และ
วิสาหกิจชุมชน ให้มีความเข้มแข็ง ลดความเหลื่อมล้ าทาง
เศรษฐกิจระหว่างสังคมเมืองกับชุมชน สร้างการพึ่งพาตนเอง
ให้กับชุมชนท้องถิ่นเพื่อหลุดพ้นจากความยากจน 
6. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม 
และบริการ ซึ่งเป็นฐานการผลิต ของกลุ่มจังหวัดให้สูงขึ้น  
เพิ่มมูลค่าการผลิตตลอดห่วงโซ่อุปทานขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
สร้างความมั่นคง ด้านอาหารและพลังงาน สร้างโอกาสในการ
อาชีพ และสร้างงานและความมั่นคงด้านรายได้ให้กับประชาชน

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ การผลิต และการบริการ ท่ี
เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
     ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์ในเรื่องของอารยธรรม 
ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และประเพณี ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ า
โขง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : 
     เพิ่มศักยภาพการผลิตทางการเกษตรและการสรา้งมูลคา่เพิม่
เพื่อการแข่งขัน 
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ในพื้นที่และลดการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้าสู่เมืองหลวงและ
ภูมิภาคอื่น 
7. สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและการน านวัตกรรมมาใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจต่อยอดการผลิตและลดต้นทุนภาค
การเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดจนน ามาใช้เพื่อ
การจัดการสิ่งแวดล้อมของแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดความสมดุล
ของระบบนิเวศน์พัฒนาสู่ เกษตรอินทรีย์ตลอดจนสามารถใช้
เทคโนโลยีและความทางด้านวิทยาศาสตร์เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟู
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
8. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมคืนความสมบูรณ์
ของป่าไม้ แหล่งน้ า ดิน อากาศ ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ประมง ปศุสัตว์ ปลอดจาก
สารพิษ รวมทั้งการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าในด้านการเกษตร
และอุตสาหกรรมการเกษตร บนพื้นฐานการบริหารจัดการ ที่มี
ประสิทธิภาพภายใต้กรอบแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน  

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดังนี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 78.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.80 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50 
   1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 77.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.70  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 

 

รูปที่ 7-101 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน :  
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 
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  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 75.93 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.07 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.30  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50 
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.40  
   ปัญหา 
    - การจัดท าโครงการประสบปัญหากลุ่มจังหวัด คือ ข้อตกลงในกลุ่มไม่เป็นเอกฉันท์ เพราะ 
บางเร่ืองไม่ใช่ตัวชี้วัดจึงไม่ต้องปฏิบัติ ควรก าหนดในการประชุมให้เป็นตัวชี้วัด 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรให้หน่วยหลักเสนอโครงการ หน่วยงานเกี่ยวข้องสนับสนุนและผลักดันให้เกิดใน 
กลุ่มจังหวัดและจังหวัด โดยก าหนดเป็นวาระจังหวัด มีเป้าหมายชัดเจน ในแผน 5 ปี 10 ปี 20 ปี จะต้องถูกระบุในแผน
ทุกปีคิดเป็นร้อยละเท่าไรให้ก าหนดแต่ละพื้นที่ 
    - ควรมีกรอบ/ขอบเขต/ภารกิจหลัก-รอง เพื่อให้เกิดความชัดเจนไม่ซ้ าซ้อนก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการท างาน (เนื่องจากมีหลายหน่วยงานท าร่วมกัน) 
    - ควรกระจายอ านาจให้ท้องถิ่นตามภารกิจอย่างชัดเจน 

 
รูปที่ 7-102 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว
ร้อยละ 76.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.70  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.70 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.40 
 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)
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24.07
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24.40

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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รูปที่ 7-103 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
53.33 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.68 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยเท่ากับไม่เห็นด้วย คือ ร้อยละ 50.00 เท่ากัน 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.70 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.40 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 60.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.00 
   ปัญหา 
    - ความไม่พร้อมของพื้นที่ เช่น การก าจัดขยะ แต่ติดขัดที่ต้องมีที่ดิน จึงไม่สามารถด าเนินการได้  
   ข้อเสนอแนะ 
    - กลุ่มจังหวัดที่ไม่ได้ใช้งบด าเนินงาน (งบ Function) แต่ต้องท าแผนยุทธศาสตร์จังหวัด ต้อง
พิจารณาภาพรวม พิจารณาจากกลุ่มตนเองเป็นหลัก และพิจารณาหาจังหวัดเพิ่มเติมให้ได้ 2 กลุ่มขึ้นไปจึงจะได้งบ
สนับสนุน อีกทั้งจะได้รับการสนับสนุนด้านข้อมูล 
    - การของบประมาณต้องประสานกับหน่วยงานผู้อนุมัติงบโดยตรง 
    - การเขียนแผนควรให้เป็นลักษณะบูรณาการ และครอบคลุมข้อมูลพื้นฐาน โดยสามารถใช้
ข้อมูลเดิมหรือต่อยอดได้ 
    - การพิจารณาโครงการให้มองภาพรวมโดยพิจารณาจากพื้นที่ไม่ใช่ขอบเขตรับผิดชอบของ
พื้นที่ กับจ านวนประชากรทั้งหมด และวิเคราะห์ SWOT จึงแบ่งพื้นที่เพื่อจัดสรรงบประมาณ 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-104 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 72.54 
และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.46 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ไดแ้ก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 53.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.70 
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 86.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.60 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 84.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 15.90 
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.50 

 
รูปที่ 7-105 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุม่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

 
 
 
 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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7-105 

  6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
74.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.13 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=8) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.60   
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.60 

 
รูปที่ 7-106 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน: กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 58.75 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.25 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 60.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 36.00 
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล(Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 57.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 42.50 
   ปัญหา 
    - ความไม่พร้อมของพื้นที่ เช่น การก าจัดขยะ แต่ติดขัดที่ต้องมีที่ดิน จึงไม่สามารถด าเนินการได้  
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรมีการบังคับใช้กฎหมายจากหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธภิาพ 
 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-107 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอยา่งส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 47.45 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 52.55 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 53.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.20 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 51.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.70  
 

 
รูปที่ 7-108 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 

  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 68.62 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.38 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.50  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 67.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.30 
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   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 78.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.20 

 
รูปที่ 7-109 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี: 

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 
ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
  - อยากเห็นความจริงจังในการพฒันาแหลง่ท่องเที่ยว ซึ่งปัจจุบนัมีปัญหาขยะ การแก้ปัญหาดงักล่าวต้อง
แก้ปัญหาอย่างยั่งยนื 
  - เนื่องจากได้รับงบประมาณมาจากส่วนกลาง จงึไม่ทราบวา่โครงการหรือกิจกรรมที่ท าอยู่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ใดในแผน หรือกิจกรรมใดในแผน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  ดังภาคผนวกที่ 10.12 

 

 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี

ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ

ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นท่ีโครงการ

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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2.13 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 : สกลนคร มุกดาหาร นครพนม  
 

วันที่ประชุม : วันอังคารที่ 21 กุมภาพันธ ์2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องเปรมปรีดา ช้ัน 2 โรงแรมเดอร์มาเจสติก สกลนคร  จังหวัดสกลนคร 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 64/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 106.7) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 40/54 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 70.07) 

วิสัยทัศน์ 
“ส่งเสรมิการเกษตรด้วยนวัตกรรม ท่องเที่ยว 3 ธรรม เชื่อมโยง 3 ประเทศ มุ่งพัฒนาเศรษฐกิจสู่อาเซียน” 

พันธกิจ 
“ประสานความร่วมมือในการบริหารจัดการกลุ่มจังหวัดฯ แบบ
บูรณาการ ในด้านการท่องเที่ยว การเกษตร และการค้า การ
ลงทุน เพื่อเพิ่มขนาดเศรษฐกิจและรายได้ของประชาชนในกลุ่ม
จังหวัด” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การพัฒนาการท่องเที่ยว  3 ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ  
วัฒนธรรม) อย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การส่งเสริม พัฒนาการผลิตและสร้างมูลค่า เพิ่มทา ง
การเกษตร  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 :  
     การพัฒนาขีดความสามารถด้านการค้า การลงทุน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
     การพัฒนาสังคมและความมั่นคง 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อย
ละ 69.17 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.83 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.50 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.00 
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.00 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ต้องมีการประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการด าเนินโครงการตามแผนสิ่งแวดล้อม 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของโครงการ 
    - การเปลี่ยนแปลงให้งานด้านการจัดการขยะย้ายไปอยู่กับกระทรวงมหาดไทย ท าให้เกิดช่วง
เปลี่ยนผา่นงาน ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการส่งมอบงานและอาจจะกระทบกับขั้นตอนในการของบประมาณดว้ย 
    - ควรออกแบบในส่วนของระเบยีบให้สอดคล้องกับภารกิจ นโยบายประเทศ 
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รูปที่ 7-110 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน :   

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 70.63 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.37 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ(Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.50 
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00 
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.60 
   ปัญหา 
    - ขาดผู้รับผิดชอบตามแผนจดัการฯ ที่ชัดเจน Agenda ไม่ชัดเจน Function base บอกกว้างๆ 
เวลาไม่ได้ก าหนด ไม่ได้บังคับให้ท าแน่นอน 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรให้มีการประสานการด าเนินการในทุกระดับ ระดมความคิด วางแผนร่วมกัน 

 
รูปที่ 7-111 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

69.17

30.83

72.50

27.50

70.00

30.00

65.00

35.00

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 74.77 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.23 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.00 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.50 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 

 
รูปที่ 7-112 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 55.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.00 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 60.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.00 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยเท่ากับไม่เห็นด้วยคือ ร้อยละ 50.00 เท่ากัน 
   4.3) การจัดส านักงานและพื้นที่ใช้สอย  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 57.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.50 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 52.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.50 
   ปัญหา 
    - ส่วนใหญ่การของบประมาณของหน่วยงาน ที่จัดท าโครงการด้านสิ่งแวดล้อม มักจะถูกตัดไป
เนื่องจากยังเขียนไม่ชัดเจน 
   ข้อเสนอแนะ 
    - การเขียนโครงการเพื่อของบประมาณ ต้องมีการก าหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายที่ชัดเจนก่อน 
จึงจะได้รับการพิจารณาในส่วนของความพร้อม ของหน่วยงานเอง 
    - ฐานข้อมูลของหน่วยงานใน ทส. ยังไม่สอดคล้องกับฐานข้อมูล อปท./สถ. ซึ่งส่งผลให้ข้อมูล 
ที่ใช้ในการวางแผนด าเนินโครงการไม่ตรงกัน ย่อมท าให้เป็นปัญหาอุปสรรค ในการประสานงานระหว่างหน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบด้วย 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-113 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

 
    5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 66.92 และ ไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.28 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ(Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 59.00 และเห็นด้วยร้อยละ 41.00 
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.60 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.90 
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.70 

 
รูปที่ 7-114 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุม่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

 

 

 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 
63.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.10  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.10 
   6.3) การปรับปรุงการปฏิบัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 61.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.90 

 
รูปที่ 7-115 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 56.95 และเห็นด้วย ร้อยละ 42.65 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 61.10 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.10 
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.80 และ เห็นด้วยร้อยละ 47.20  
  

 
รูปที่ 7-116 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล:                                     

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

63.90

36.10

66.70
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61.10
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การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล
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  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงานกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 52.15 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.85 ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วย ร้อยละ 51.40 และเห็นด้วยร้อยละ 48.60 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยร้อยละ 52.90 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.10 

 

รูปที่ 7-117 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน : 
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 74.84 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.16 ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.30 
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 74.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.70 
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00 
   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.90 
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.90 
   ปัญหา 
    -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรจัดท า application ใน Smartphone  
    - ควรจัดให้มีช่องทางสายด่วน (รับ/ตอบ/แก้ปัญหา) 
 
 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทที่ปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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รูปที่ 7-118 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
 
ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 
 - ความยั่งยืนของการบริหารจัดการน้ า ต้องมองในมิติของปริมาณและคุณภาพอย่างเช่น คุณภาพน้ าในหนอง
หาน ซึ่งทุกคนได้มีส่วนร่วมในการใช้ทั้งนั้น ย่อมมีผลต่อการประมง ปลาจะได้รับผลกระทบ คนก็จะได้รับผลกระทบตามไป
ด้วย ปลาหลายชนิด จะหายไปจากหนองหาน ผักตบชวาขึ้นเต็มไปหมดอย่างรวดเร็ว ดังนั้น ทุกหน่วยก็ต้องร่วมมือกันใน
การประสานงานแก้ไขปัญหา ประกอบกับหนองหานเป็นพื้นที่อยู่ในจังหวัดที่ต่อเนื่องกัน จังหวัดสกลนคร นครพนม 
มุกดาหาร ต้องช่วยกันทั้งหมด เป็นภาพรวมของหนองหาน ควรจะต้องท า SEA หนองหาน เพื่อจัดท าแผนงานแบบบูรณา
การร่วมกัน จึงจะบรรลุผลส าเร็จ 
 - ควรให้มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในหน่วยงาน องค์กร ภาคประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
 - ควรเข้มงวดในการบังคับใช้กฎหมายกับผู้กระท าผิด 
 - ควรจัดท าคู่มือฉบับประชาชน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ดังภาคผนวกที่ 10.13   

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.14 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเหนือตอนกลาง : ร้อยเอ็ด มหาสารคาม ขอนแก่น กาฬสินธุ์ 
 

วันที่ประชุม : วันพฤหัสบดีที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องประชาสโมสร 2 ช้ัน 2 โรงแรมอวานีขอนแก่นโฮเทลแอนด์คอนเวนช่ันเซ็นเตอร์                         
อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชมุ/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทั้งหมด : 70/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 98.57) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 44/62 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 70.97) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เชื่อมโยงการบริการ การท่องเที่ยว และโลจิสติกส ์สู่อนุภมูิภาคลุ่มน้ าโขง” 

พันธกิจ 
- 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การพัฒนาศักยภาพการผลติการเกษตรและอตุสาหกรรม
แปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การ
บริการ และโลจิสติกส ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 :  
     การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดังนี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 76.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.47 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 83.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.70 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.30  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.40 
   ปัญหา 
    - การด าเนินงานตามแผนบางพื้นที่ไม่สามารถปฏิบัติตามได้เนื่องจากข้อจ ากัดของพื้นที่ เช่น 
พื้นที่สีเขียว พื้นที่เกษตร 
    - เนื่องจากแผนยังไม่มีการน าไปปฏิบัติ จึงขอให้ สผ. จัดท า Road map ไปสู่ ทสจ. และ
ท้องถิ่นด้วย 
  ข้อเสนอแนะ 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
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รูปที่ 7-119 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 80.17 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.83  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.70  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.80  
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 81.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.00 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ปัจจุบันมีแผนหลายแผน ควรก าหนดขอบเขตศึกษาเฉพาะแนวทาง/แผนงานที่เกี่ยวข้องกับตนเอง 
    - การถ่ายทอดแผนในจังหวัดมีหลายแผน หากไม่พิจารณาผลผลิตว่าคืออะไร หากด าเนินงานแล้ว 
ก็ไม่มีประโยชน์ 

 
รูปที่ 7-120 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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  3) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว
ร้อยละ 86.17 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.83 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 90.20  และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 9.80 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน  (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.60 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.10 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - หัวใจส าคัญของการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติควร บรรจุยุทธศาสตร์ในการท าแผนต่างๆ
เสนอผู้บังคับบัญชา 
    - ผู้บริหารควรก าหนดมาเลยว่าจะพัฒนาส่วนใดของแผน 

 
รูปที่ 7-121 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
55.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.80 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.20 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างมีความเห็นด้วยและไม่เห็นด้วย คือ ร้อยละ 50.00 เท่ากัน 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=2)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.00 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1)    
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 61.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.00 
   ปัญหา 
    - ข้อจ ากัดในการท าแผน คือ ระยะเวลาและงบประมาณ เช่น กรณีมีหลายแผนงานที่จะต้อง
ด าเนินการแบบบูรณาการเชื่อมโยงกัน ก็จ าเป็นต้องของบประมาณจากส่วนกลาง 
 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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  ข้อเสนอแนะ 
    - ควรเพิ่มบทบาทและงบประมาณให้ส านักงานสิ่งแวดล้อมภาคใช้ปฏิบัติงานได้เต็มที่ 
อย่างกว้างขวาง และครอบคลุมทุกประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อม 

 
รูปที่ 7-122 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ: กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
76.62 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.38  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏิบัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 56.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.90 
   5.2) ทัศนคติและความมุ่งมั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 85.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.60 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ได้รับมอบหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 88.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.90  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 81.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.00  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.50 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรมีการสร้างความเข้าใจ ขั้นตอน ขบวนการของแผนให้กับหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความรู้และเข้าใจ และปฏิบัติตามแผนเหมือนกัน 
 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

55.20

44.80

54.80

45.20

50.00

50.00

55.00

45.00

61.00

39.00

ความพร้อมของงบประมาณ
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รูปที่ 7-123 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร: กลุม่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
71.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.90   ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.90 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.40  
   6.3) การปรับปรุงการปฏิบัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=8) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.40 
   ปัญหา 
    - การติดตามประเมินในส่วนหน่วยงานเกษตรและสหกรณ์ จังหวัดขอนแก่น ยังไม่มี อาจเกิด
จากเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงาน 
   ข้อเสนอแนะ 
    - การก าหนดแนวทางน าร่องในการติดตามแผน ควรท าหลังจาการขับเคลื่อนแผนทันทีจึงจะได้
ประโยชน์ 
    - การติดตามแผนต้องติดตามทั้งระบบ 

 
รูปที่ 7-124 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

76.62

23.38

56.10

43.90

85.40

14.60

88.10

11.90

81.00

19.00

72.50

27.50

ความพร้อมของบุคลากร

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

71.10

28.90

77.10

22.90

68.60

31.40

67.60

32.40

การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 63.95 และเห็นด้วย ร้อยละ 36.05   ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วย ร้อยละ 65.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 34.30  
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วย ร้อยละ 62.20 และเห็นด้วย ร้อยละ 37.80 

 
รูปที่ 7-๑๒๕ ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 

  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน กลุ่มตัวอยา่งส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 51.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.50  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=9) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย 51.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.50   
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=9) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 51.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.50   

 
รูปที่ 7-๑๒๖ ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างทีป่รึกษาในการปฏิบัติงาน:  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

36.05

63.95

34.30

65.70

37.80

62.20

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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60.00
80.00
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

51.50

48.50

51.50

48.50

51.50

48.50

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่างส่วน
ใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 66.98 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.02  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 56.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.20  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 64.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.10  
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 67.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.40  
   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 59.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.50 
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 86.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.90 

 
รูปที่ 7-๑๒๗ ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี : 

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 
ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564 
 - การแก้ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมควรใช้วิธีธรรมชาติบ าบัด เช่น การจัดการขยะ 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  ดังภาคผนวกที่ 10.๑๔    
 
 
 
 
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

66.98

33.02

56.80

43.20

64.90

35.10

67.60

32.40

59.50

40.50

86.10

13.90

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.15 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 : อุบลราชธานี ยโสธร ศรีสะเกษ อ านาจเจริญ 
 

วันที่ประชุม : วันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องปทุมวัน ชัน้ 5 โรงแรมสุนีย์แกรนดโ์ฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ จังหวัดอุบลราชธานี 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 72/60คน (คิดเป็นร้อยละ 120) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 65/80 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ  81.25) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภณัฑไ์หม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และการคา้ชายแดน” 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันส าปะหลังเพื่ออุตสาหกรรม
อาหารและพลังงานทดแทน 
3. ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อ กระบือ และแพะ และแปรรูปเชิง
คุณภาพ 
4. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
6. ส่งเสริมการท่องเที่ยว ให้ได้รับความนิยม และบริหารจัดการ
ให้มีศักยภาพ 
7. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรม
และแปรรูป 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
   การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเพื่อสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และผลิตภัณฑ์ไหม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  
   การส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อย
ละ 72.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.10   ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.90 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.20  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.20 

 
รูปที่ 7-128 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 79.83 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.17  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.90  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.30  
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 90.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 9.30 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - การแปลงแผนไปปฏิบัติเป็นไปได้ยาก เพราะหน่วยงานมีเรื่องที่เกี่ยวข้องน้อย จึงอยากให้
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้ความส าคัญกับงานด้านสิ่งแวดล้อม 

 
รูปที่ 7-129 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว
ร้อยละ 88.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.70  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1)    
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 90.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 9.50 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.30 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 90.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 9.30 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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รูปที่ 7-130 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
55.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.20  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 58.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.90 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.20 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 51.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.80 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ    
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 58.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 41.90 
 

 
รูปที่ 7-131 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
65.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.90  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 62.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 37.20 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.30 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.30  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 65.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.90  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.20 
   ปัญหา 
    - ก าลังคนภาครัฐในภูมิภาคไม่เพียงพอ (จากผลของการปฏิรูประบบราชการในปี 2545)  
ถึงจะมีเครื่องมือด้าน IT มาเป็นตัวช่วยในการสร้างประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลดังกล่าว  ก็เป็นเรื่องยากที่จะ
ติดตามประเมินผลหน่วยงานต่างๆ ให้ทันกับสิ่งแวดล้อมที่เป็นปัจจุบันได้ 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ควรจัดฝึกอบรมท าความเข้าใจประเด็นที่ต้องมีการติดตามประเมินผล/ตัวชี้วัด/ระยะเวลา 
ในการประเมินที่ชัดเจน และมีรูปแบบการประเมินที่สะดวก (ออน์ไลน์) 
 

 
รูปที่ 7-132 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
77.57 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.43  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.10  
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.70 
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รูปที่ 7-133 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 50.65 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 49.35  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 52.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.40  
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 51.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.70   
   ปัญหา 
    -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบนั 

 
รูปที่ 7-134 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกลา่ว 
ร้อยละ 54.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.50  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 56.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 43.60 
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   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 52.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.40 

 
รูปที่ 7-135 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 

  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่างส่วน
ใหญ่ มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 77.44 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.56  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20 
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.50  
   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 76.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.10  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 87.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.80 

 
รูปที่ 7-136 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :   

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

54.50

45.50

56.40

43.60

52.60

47.40

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

77.44

22.56

71.80

28.20

71.80

28.20

79.50

20.50

76.90

23.10

87.20

12.80

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ในเมื่อมีการปฏิบัติและประเมินผลอย่างจริงจัง โดยมีแบบแผน มีตัวชี้วัด และเมื่อรายงานผลส่วนใหญ่ก็ปฏิบัติ
ได้ตามแผน ตามตัวชี้วัดทุกครั้งทุกปี แต่ท าไมสิ่งแวดล้อมไม่ดีขึ้น ปัญหาก็ยังเหมือนเดิม  
 - ควรมีการประชาสัมพันธ์ผลงานการจัดการสิ่งแวดล้อมในแต่ละจังหวัดเป็นประจ าทุกปี ได้แก่ แผนงาน/
โครงการ การจัดการสิ่งแวดล้อมในแต่ละจังหวัด และแผนงาน/โครงการที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินโครงการ รวมทั้ง
แผนงาน/โครงการ ที่มีปัญหาอุปสรรค-ไม่สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ 
 - หน่วยงานรัฐควรให้ข้อมูลเท็จจริง และต้องมีความเชี่ยวชาญช านาญการ เช่น เรื่องน้ าเสียจากโรงงานมีเกิดขึ้น
จริงแน่นอน แต่การชี้แจงควรบอกว่าน้ าเสียดังกล่าวผ่านการบ าบัดและมีมาตรฐานที่เก่ียวข้องควบคุมอยู่แล้วด้วย 
 - ทส. ควรวิเคราะห์ศักยภาพของหน่วยงานในการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับ ทส. ด้วยว่าสามารถด าเนินการตาม
แผนจัดการฯ ได้หรือไม่ 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  ดังภาคผนวกที่ 10.15   
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2.16 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 : สุรินทร์ บุรีรัมย์ นครราชสีมา ชัยภูมิ 
 

วันที่ประชุม : วันอังคารที่ 24 มกราคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องสุรนารี บี ชั้น G โรงแรมดุสิต ปริ๊นเซส โคราช จงัหวัดนครราชสีมา 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 98/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 163) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 58/81 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 72) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภณัฑไ์หม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และการคา้ชายแดน” 

พันธกิจ 
๑. สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสิค้าเกษตรด้วยอุตสาหกรรมเกษตร 
แปรรูป และมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
๒. พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการการท่องเที่ยวแบบบูรณาการและส่งเสริม
การตลาด เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
๓. สนับสนุนและส่งเสริมความเข็มแข็งให้แก่วิสาหกิจชุมชน 
สหกรณ์ ผู้ประกอบการ ในด้านการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ด่านการบริหารจัดการและการพัฒนาระบบโลจิสติกส์เพื่อ
เชื่อมโยงธุรกิจการค้าสู่สากล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     การเพิ่มมูลค่าข้าวหอมมะลิ พืชเศรษฐกิจ ปศุสัตว์และ
ประมงด้วยอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและมาตรฐานสินค้า
เกษตรอินทรีย์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การขยายฐานตลาดการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 :  
     สนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการเพื่อเช่ือมโยง
ธุรกิจการค้าการลงทนุสู่สากล 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อย
ละ 74.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.47   ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.30 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.10  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 81.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.00 
   ปัญหา 
    - หน่วยงานท้องถิ่นยังขาดความพร้อมในการด าเนินงานตามแผนจัดการฯ  
    - ขาดโครงสร้างที่จะมารองรับการปฏิบัติงานตามแผนจัดการฯ 
   ข้อเสนอแนะ 
    - กฎระเบียบที่เก่ียวข้อง อาจจะไม่เอ้ืออ านวยในการด าเนนิโครงการ 
    - สผ.ควรเป็นหน่วยงานผู้รับผดิชอบการด าเนนิงาน/จดัสรรงบประมาณของ อปท. แต่ต้องรอ
ไปอีกระยะหนึ่ง ต้องรอความพร้อมก่อน 
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รูปที่ 7-137 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าวร้อยละ 73.57 และไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 26.43  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 72.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.60  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 70.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.30  
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.40 

 
รูปที่ 7-138 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว
ร้อยละ 77.07 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.93  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.30 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

74.53

25.47

70.70

29.30

71.90

28.10

81.00

19.00

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

73.57
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.90 
   ปัญหา 
    - ผู้บริหารไม่ได้ให้ความสนบัสนนุเต็มที่ ท าให้ผู้ปฏบิัติงานขาดก าลังใจในการท างาน (ความอึด
อัดของท้องถิ่น) 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-139 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน :   

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามไม่เห็นด้วยต่อปัจจัยดังกลา่วร้อย
ละ 55.93 และเห็นด้วย ร้อยละ 44.08  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 51.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 48.20 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 61.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.60 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=1)   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 56.10 และเห็นด้วย ร้อยละ 43.90 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1)   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 54.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 45.60 
   ปัญหา 
    - การของบประมาณก่อสร้างบอ่ก าจัดขยะ ท้องถิ่นยังขาดความเข้าใจในขั้นตอนการจัดท า
เอกสาร หลักฐานและวิธีการด าเนินงาน ขอเงินจากกองทุนสิ่งแวดล้อม และแผนจังหวัด ท าให้ผลการด าเนนิงานตามแผน
จัดการฯ ล่าช้าตามไปด้วย 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ท าอย่างไรให้ส านักงบประมาณมีแนวทาง/มาตรการที่ชัดเจนและง่ายต่อการที่ อปท. ปฏิบัติงาน 
    - ท้องถิ่นสามารถของบโดยตรงได้ โดยเปน็งบอุดหนุน เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-140 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว รอ้ยละ 
59.16 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.84  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 70.20 และเห็นด้วยร้อยละ 29.80  
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.60 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 71.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.10  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 61.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 38.60  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.70 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ควรมีการประชุมแลกเปลี่ยนความรู้ เพื่อปรับและพฒันาอย่างต่อเนื่อง 

 
รูปที่ 7-141 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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44.08
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48.20

51.80

38.60

61.40

43.90

56.10

45.60

54.40

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
65.43 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.57  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.00  
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50  
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.20 

 
รูปที่ 7-142 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 70.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 29.60  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 66.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 33.30  
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 74.10 และเห็นด้วย ร้อยละ 25.90 
   ปัญหา 
    - ความยุ่งยากซับซ้อนในการบังคับใช้กฎหมายในการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ซึ่ง
ประชาชนในท้องถิ่นยังไม่ให้การยอมรับเป็นจ านวนมาก 
   ข้อเสนอแนะ 
    - การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ควรมีการมอบรางวัลแก่หน่วยงานที่
ปฏิบัติได้ประสบความส าเร็จ 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-143 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปจัจัย
ดังกล่าวร้อยละ 60.20 และเห็นด้วย ร้อยละ 39.80  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 61.10 และเห็นด้วย ร้อยละ 38.90 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 59.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 40.70 

 
รูปที่ 7-144 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน :  

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 

  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 69.68 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.32  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=3) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 63.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.40  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.50  
 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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74.10

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา
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การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  



7-139 

   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=3) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.10  
   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=3) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 70.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 29.10  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=3) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 74.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.50 

 
รูปที่ 7-145 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :   

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ควรมีการบูรณาการจัดท าแผนกับหน่วยงานทุกภาคส่วน 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2  ดังภาคผนวกที่ 10.16   
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.17 ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย : สุราษฎร์ธาน ีชุมพร นครศรีธรรมราช 
 

วันที่ประชุม : วันอังคารที่ 7 มีนาคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องแก้วสมุย คอนเวนชั่น 4 ชั้น 1 โรงแรมแก้วสมุยรีสอร์ท จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 87/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 145) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 48/87 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 55.12) 

วิสัยทัศน์ 
“ศูนย์กลาง การเกษตร การท่องเที่ยวนานาชาติ มีระบบโลจิสติกสท์ี่สมบูรณ์ เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจ 
1. พัฒนา การผลิต การแปรรูป และการบริหารจัดการ ปาล์ม
น้ ามัน ยางพารา และไม้ผล 
2. พัฒนาการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ รวมถึง
การปศุสัตว์ที่สามารถสร้างความโดดเด่น 
3. พัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยว สร้างรูปแบบการท่องเที่ยวท่ี
หลากหลาย การบริหารจัดการ   และสร้างเครือข่ายการ
ท่องเที่ยวระหว่างกลุ่มจังหวัด  
4. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  การขนส่ง และโลจิสติกส์ 
เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม 
และสภาพสังคมที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     พัฒนาการผลิต แปรรูป และการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ
หลัก (ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ไม้ผล) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การเพิ่มผลผลิตจากการประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
เศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจท่ีมีความโดดเด่นในพ้ืนท่ี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  
     พัฒนาสู่การเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ 
และมีความหลากหลายของรูปแบบการท่องเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :  
     พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  การขนส่ง และโลจิสติกส์ 
เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : 
     การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 80.17 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.83 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.10 
   1.2) เอกภาพในการบังคับบัญชา  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.10 
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.30 
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รูปที ่7-146 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 87.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.13  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 87.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.80 
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 89.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 10.60 

  
รูปที่ 7-147 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว 
ร้อยละ 85.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 14.40  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 87.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 12.80 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.40 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

80.17

19.83

80.90

19.10

80.90

19.10

78.70

21.30

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

87.87

12.13

87.00

13.00

87.20

12.80

89.40

10.60

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  
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   ปัญหา 
    - การแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมจะขึ้นอยู่กับนโยบายของผู้บริหารระดับสูงของจังหวัดนั้นๆ ว่ามี
ความสนใจในการพัฒนาจังหวัดในด้านใด 
   ข้อเสนอแนะ  
    - การวางแผนยุทธศาสตร์ ขึ้นกับวิสัยทัศน์ของผู้บริหารคือ ผู้ว่าราชการจังหวัด ซึ่งเป็นอย่างนี้
อยู่ตามสภาพความเป็นจริง คงต้องอาศัยแรงกดดันจากภาคประชาสังคมในการผลักดันโครงการที่ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่จริงๆ 

 
รูปที่ 7-148 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุม่ภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว  
ร้อยละ 68.98 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.03 ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 72.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.70 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 66.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.30 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 73.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.10 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=1)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 63.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.00 
   ปัญหา 
    - ความไม่ชดัเจนของลักษณะโครงการในการเขียนแผนของบประมาณ 
    - การเขียนของบประมาณยงัไมต่รงจุด ท าให้ถูกตัดงบประมาณ 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ในการเขียนแผนของงบประมาณ ส่วนใหญ่แผนที่มีลักษณะการด าเนินงานเล็กๆ เช่น  
การสร้างจิตส านึกให้คนในพื้นที่ การจัดการขยะ น้ าเสีย จะโดนผลักให้น าไปของบประมาณจากท้องถิ่น โดยไม่จ าเป็นที่
จะต้องของบประมาณจาก สผ. แต่การเบิกจ่ายของท้องถิ่นนั้นไม่สามารถที่จะเบิกจ่ายในส่วนของเงินในส่วนนี้ได้ จึงเกิด
เป็นช่องว่างของการเขียนแผนของบประมาณ 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

85.60

14.40

87.20

12.80

87.00

13.00

82.60

17.40

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน
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รูปที่ 7-149 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
80.22 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.78  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 62.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.80 
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 87.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 13.00 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 88.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 11.10  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.40  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.60 
   ปัญหา 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ส่วนกลางต้องลงพื้นที่เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจในด้านนโยบายกับท้องถิ่น 
 

  
รูปที่ 7-150 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณท่ีได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

68.98

31.03

72.30

27.70

66.70

33.30

73.90

26.10

63.00

37.00

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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11.10

82.60

17.40

80.40

19.60

ความพร้อมของบุคลากร
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
74.97 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.03  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 83.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 16.30 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.60  
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 73.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.20 

 
รูปที่ 7-151 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 54.65 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.35  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 53.50 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.50  
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 62.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.20 
   ปัญหา 
    -ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ความอ่อนแอของกฎหมาย ควรมีบทลงโทษทีช่ัดเจนและเข็มแข็งมากกว่านี้ เชน่ พรบ. รักษา
ความสะอาด ควรก าหนดให้ท้องถิ่นสามารถเก็บค่าจัดการขยะ 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
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74.97
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67.40

32.60

73.80

26.20

การติดตามผลการปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-152 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 
 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 52.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.60  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างมีความเห็นด้วยเทา่กับไม่เห็นด้วย คือ ร้อยละ 50.00 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.20 

 

รูปที่ 7-153 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

 
  9. ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 73.96 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.04  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 67.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.60  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 72.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 27.90  
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 79.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.90  
 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ

แรงจูงใจจากการให้รางวัล
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เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

54.65

45.35

46.50

53.50

62.80

37.20

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

การก ากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

ความส าคัญต่อผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

52.40

47.60

50.00

50.00

54.80

45.20

การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน  
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   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.20  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=4) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 81.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.60 
   ปัญหา 
    -ผู้น าท้องถิ่นกลัวเสียงคา่นิยม จงึไม่กล้าจดัการปัญหาดา้นขยะอย่างเด็ดขาด 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

  
รูปที่ 7-154 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :  

กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - จะท าอย่างไรที่จะท าให้แผนจัดการฯ เข้าไปรวมกับแบบของยุทธศาสตร์ระดับจังหวัดได้ 
 - อยากให้ สผ. เป็นหน่วยงานกลาง เป็นเวทีในการขับเคลื่อนเชื่อมโยงนโยบายแผนสู่ระดับท้องถิ่น 
 - ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ทาง สผ. หรือส่วนกลาง ควรจะลงพื้นที่ประชุมหารือกับทางท้องถิ่น ก่อนที่จะมี
การก าหนดยุทธศาสตร์ในระดับประเทศ ภายใต้หน่วยงานที่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 
 -ควรมีการท างานร่วมกับภาคเอกชนในการท า CSR บางครั้งกิจกรรมบางอย่างภาครัฐไม่จ าเป็นต้องใช้
งบประมาณ อาจของบประมาณความร่วมมือจากภาคเอกชน ซึ่งสามารถท างานร่วมกันได้ 
 - ควรให้สถาบันการศึกษาซึ่งเป็นผู้บ่มเพาะเยาวชนของประเทศ ด าเนินโครงการในการส่งเสริมจิตส านึก 
ด้านสิ่งแวดล้อมให้เกิดขึ้น จึงจะเป็นการปลูกฝังตั้งแต่เริ่มต้นที่เยาวชนก่อน 
 - อยากให้ สผ. เป็นเวทีเชื่อมโยงกลาง เพื่อให้เกิดการสอดรับกับฟังก์ชั่นของส่วนกลาง จึงจะท าให้การขับเคลื่อน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ยกตัวอย่างเช่น โครงการหนึ่งโครงการจะต้องตอบโจทย์ความต้องการของจังหวัดนั้นๆ แต่ใน
ขณะเดียวกัน โครงการก็จะเป็นไปตามแผน/ยุทธศาสตร์ของกระทรวงหรือประเทศ 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ดังภาคผนวกที่ 10.17   
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

73.96

26.04

67.40
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20.90

69.80

30.20

81.40

18.60

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.1๘ ภาคใต้ฝั่งอันดามัน : กระบี่ พังงา ภูเก็ต ระนอง ตรัง 
 

วันที่ประชุม : วันพุธที่ 8 มีนาคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องฮอร์นบิล แกรนบอลรูม ชัน้ 1 โรงแรมดีวานา่พลาซ่ากระบี่อ่าวนาง จงัหวัดกระบี่ 
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 76/60 คน (คิดเป็นร้อยละ 126.67) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 45/76 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ 59.21) 

วิสัยทัศน์ 
“การท่องเที่ยวท่ีมีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเขม้แข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ 
1. มุ่งเน้นการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
และส่งเสริมด้านการตลาดประชาสัมพันธ์ พื้นที่การท่องเที่ยวให้
กระจายไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง เพื่อยกระดับรายได้
จากการท่องเที่ยว   
2. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรให้เติบโตอย่างเต็ม
ศักยภาพ เพื่อสร้างรายได้ให้กับพ้ืนท่ีอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
3. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพทรัพยากรบุคคลทั้งภาคการ
ท่องเที่ยวและเกษตร เพื่อยกระดับประสิทธิภาพ การท างานให้
สูงขึ้น น าไปสู่การขับเคลื่อนงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพื่อรักษา
ความสมดุลของระบบนิเวศ และรักษาความเป็นอัตลักษณ์ของ
อันดามัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน อย่างยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     การพัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าภาคเกษตร 
ประมง และปศุสัตว์ที่มีศักยภาพในพื้นที่ เพื่อให้ชุมชนเกิดความ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  
     การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพื่อน าไปสู่
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 
  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว 
ร้อยละ 76.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.40 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 82.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.80 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.20  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20 
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รูปที่ 7-155 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 78.37 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.63  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.20  
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.70 

 
รูปที่ 7-156 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว 
ร้อยละ 81.03 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.97  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.80 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 81.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 18.20 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน (Missing=2)  
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 79.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.90 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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รูปที่ 7-157 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุม่ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
57.78 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 42.23  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 64.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.60 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 51.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.90 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 60.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.00 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ    
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.40 
   ปัญหา 
    - การของบประมาณจาก สผ. ค่อนข้างยุ่งยาก จึงไปของบประมาณจากส่วนอ่ืนที่ของ่ายกว่า
แทน ถึงแม้ว่าจะได้งบประมาณที่น้อยกว่า 
    - ปัจจุบันยังไม่เคยได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ในด้านการจัดการขยะ ต้องของบประมาณจากส่วนอ่ืนในการจัดการสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
    - การใช้งบประมาณไม่ถูกต้อง 
   ข้อเสนอแนะ  
    - การจัดท าตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์อย่างชัดเจน ในการรายงานผล จะช่วยให้มีข้อมูลที่ชัดเจน
ในการน าไปของบประมาณได้อย่างชัดเจน 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-158 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
69.84 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.16  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วยร้อยละ 53.30 และเห็นด้วย ร้อยละ 46.70 
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 82.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.80 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 76.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.30  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.40 
   ปัญหา 
    - เจ้าหน้าที่ขาดความเข้าใจการจัดท าแผนจัดการฯ 
    - อปท./ทสจ. ขาดการเชื่อมต่อข้อมูลและความพร้อมของเจ้าหน้าที่ในการของบประมาณจาก 
สผ. จึงเสนอให้ สผ. ส่งเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่ให้ค าแนะน าในการเขียนขอโครงการ เพราะเจ้าหน้าที่ขาดประสบการณ์ 
    - ขาดความชัดเจนของเงื่อนไขในการเขียนของบประมาณ ท าให้ของบประมาณไม่ผ่าน 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 
 

ความพร้อมของงบประมาณ

งบประมาณที่ได้รับ

วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ

การจัดส านักงานและพื้นท่ี

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

เห็นด้วย (%) ไม่เห็นด้วย (%)

57.78

42.23

64.40

35.60

51.10

48.90

60.00

40.00

55.60

44.40

ความพร้อมของงบประมาณ
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รูปที่ 7-159 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอนัดามัน 

 
  6) ด้านการติดตามผลการปฏิบัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
64.03 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.97  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.60 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 60.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 39.50  
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 63.20 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.80 

 

รูปที่ 7-160 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 
 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างมีความเห็นด้วยเท่ากับไม่เห็นด้วยต่อ
ปัจจัยดังกล่าว คือ ร้อยละ 50  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างมีความเห็นด้วยเทา่กับไม่เห็นด้วย คือ ร้อยละ 50 
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างมีความเห็นด้วยเทา่กับไม่เห็นด้วย คือ ร้อยละ 50 

ความพร้อมของบุคลากร
จ านวนผู้ปฏิบัติงาน

ทัศนคติและความมุ่งมั่น
ความเข้าใจในภารกิจ

ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ
การพัฒนาบุคคลากร
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การควบคุมและประเมินผล

การติดตามผลจากหน่วยงานภายนอก
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รูปที่ 7-161 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยั
ดังกล่าว ร้อยละ 51.35 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 48.65  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชีว้ัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.60 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.40 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 44.70 

 
รูปที่ 7-162 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 

 
  9.) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี  กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 66.84 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.16  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 53.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.20  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 71.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 28.20  
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 65.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 34.20  
 

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

ก าหนดมาตรการลงโทษ
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   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 68.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.60  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 74.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.60 

 
รูปที่ 7-163 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :   

กลุ่มภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 
 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ในการจัดท าแผนของกลุ่มจังหวัด ควรมีการเชิญ ทสจ.ของจังหวัดในกลุ่ม เข้าร่วมประชุมเพื่อจัดท าแผนของ
กลุ่มจังหวัดด้วย โดยกลุ่มจังหวัดเหล่านี้มีวิกฤตอะไรบ้างที่มีปัญหาเดียวกัน จะมีการจัดการในลักษณะของกลุ่มจังหวัด
อย่างไร แล้วเขียนเสนอผ่านส านักงานกลุ่มจังหวัดไปยังกระทรวงมหาดไทย ฉะนั้น สผ. เราก็จะมีการปรับการเขียนแผนให้
เข้ากับ 18 กลุ่มจังหวัดของมหาดไทย ในการเขียนแผนจัดการฯ  
 - ผู้ก่อมลพิษควรเป็นผู้รับผิดชอบ โดยต้องมีการคิดค่าใช้จ่ายในการดูแลเรื่องการจัดการน้ าเสีย การจัดการขยะ
ของกากอุตสาหกรรม  
 - ควรมีการจัดเก็บภาษีในการบ าบัดน้ าเสียให้กับทางเทศบาล 
 - ในการท า new product เราสามารถขอความร่วมมือจากสถาบันการศึกษาในการขอค าแนะน าในการจัดการ
ของเสียที่เกิดขึ้น โดยของบประมาณเพิ่มได้จากแผนจังหวัด กลุ่มจังหวัด กระทรวงทรัพยากรฯ และกองทุนสิ่งแวดล้อม 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคใต้ฝั่งอันดามัน  ดังภาคผนวกที่ 10.18   
 

 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ผลจากฝ่ายการเมือง

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ
ผลจากชุมชนในสังคม

วัฒนธรรมในพื้นที่โครงการ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
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สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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2.19 ภาคใต้ชายแดน : นราธิวาส ปัตตานี ยะลา สตูล สงขลา พัทลุง* 

 
วันที่ประชุม : วันศุกร์ที่ 10 มีนาคม 2560 
สถานที่จัดประชุม  : ห้องสุคนธา ชัน้ 6 โรงแรมเซ็นทาราหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
จ านวนผูเ้ข้าร่วมประชุม/จ านวนผู้ที่เชิญประชุมทัง้หมด : 99/60 คน (คิดเป็นร้อยละ  165 ) 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม/จ านวนแบบสอบถามทั้งหมด : 62/99 ฉบับ (คิดเป็นร้อยละ  62.63 ) 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองยางพารา การค้าชายแดน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงอาเซียน อย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ 
- 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  : 
     ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  
     ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาโครงข่ายคมนาคม/
ระบบโลจิสติกส์ และวางระบบป้องกันสาธารณภัย  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  
     พัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้าง
มูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา และการตลาดอย่างเป็นระบบครบ
วงจร 

 
ผลการส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับปัญหาและอุปสรรคในการตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยจ าแนกตามปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานได้ ดงันี้ 

  1) ด้านลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าวร้อย
ละ 75.17 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.70 ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   1.1) การจัดหน่วยงานเฉพาะทีร่ับผิดชอบ   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.80 
   1.2) เอกภาพในการบังคบับัญชา (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 80.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.70  
   1.3) กฎระเบียบของหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 69.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.60 
   ปัญหา 
    - โครงสร้างของส านักงาน ที่ยงัไม่มีนักวิชาการสิ่งแวดล้อม มีแตน่ักวิชาการสาธารณสุข ซึ่งควร
จะมีการปรับโครงสร้างให้มีส านกัสิ่งแวดล้อมแยกออกมาโดยตรง 
    - ปัญหาการแบ่งส่วนการท างานที่ไม่ตรงสายงาน การขับเคลื่อนแผนจึงยากแก่การขับเคลื่อน
แผนนโยบาย 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ควรมีการปรับโครงสร้างของ อบต. เนื่องจากยังขาดกลุ่มงานในหน่วยงานที่ดูแลเฉพาะดา้น
ในเร่ืองสิ่งแวดล้อมโดยตรง 
 
 
 
หมายเหตุ : *การจัดประชุมคร้ังนี้ไดน้ ากลุ่มเปา้หมายจังหวัดพทัลุง (กลุ่มจังหวัดภาคใต้อ่าวไทย) เข้าร่วมด้วย 
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รูปที่ 7-164 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  2) ด้านการก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 73.53 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.47  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   2.1) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 78.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 21.30  
   2.2) การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 66.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 33.90  
   2.3) การประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.20 

 
รูปที่ 7-165 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดภารกจิและการมอบหมายงาน : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  3) ด้านการสนับสนุนจากผูบ้รหิารหน่วยงาน  กลุ่มตัวอย่างสว่นใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจยัดังกล่าว
ร้อยละ 76.87 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 23.13  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   3.1) วิสัยทัศน์และความรู้ความสามารถของผู้บริหาร   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.60 
   3.2) การให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน   
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 75.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.20 
   3.3) การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบตัิงาน    
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 77.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 22.60 

ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การจัดหน่วยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ

เอกภาพในการบังคับบัญชา

กฎระเบียบของหน่วยงาน
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การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ

การถ่ายทอดแผนงานและเป้าหมาย

การประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
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   ปัญหา 
    - การก าหนดแผนงานขึน้อยู่กับความสนใจของผูบ้ริหารในขณะนั้นวา่จะสนับสนนุในดา้นใด 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-166 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการสนับสนนุจากผู้บริหารหน่วยงาน : กลุม่ภาคใต้ชายแดน 

 
  4) ด้านความพร้อมของงบประมาณ  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
52.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 47.10  ซึ่งประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ได้แก ่
   4.1) งบประมาณที่หน่วยงานได้รับ (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 54.10 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.90 
   4.2) วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือของหน่วยงาน (Missing=3) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 50.80 และเห็นด้วย ร้อยละ 49.20 
   4.3) การจัดส านักงานและพืน้ที่ใช้สอย (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 53.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 46.70 
   4.4) ความพร้อมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 55.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 45.00 
   ปัญหา 
    - ปัญหาระยะเวลาที่เร่งรีบในการเขียนของบประมาณ 
    - มีข้อจ ากัดที่ไม่สามารถดึงงบประมาณที่มีออกมาใช้ได้ ซึ่งเปรียบเหมือนเป็นการใช้งบใน 
การจัดจ้างอย่างเปล่าประโยชน์ 
    - การก้าวหน้าของงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ยังไม่เป็นไปตามที่เขียนแผนของบประมาณไว้ 
    - แม้ว่าจะได้งบประมาณที่จัดสรรให้มา แต่ไม่มีศักยภาพในการด าเนินการ 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ควรมีงบยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวดัในด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    - ควรมีการเตรียมความพร้อมเขียนงบประมาณก่อนที่จะถึงปีงบประมาณนั้นๆ 
    - นอกจากการของบประมาณด าเนินการแล้ว ควรมีการให้งบประมาณด้านการบ ารุงรักษาด้วย 

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

วิสัยทัศน์และความรู้ของผู้บริหาร

การให้ความส าคัญของผู้บริหาร

การรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน
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รูปที่ 7-167 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของงบประมาณ : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  5) ด้านความพร้อมของบุคลากร กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าว ร้อยละ 
63.42 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 36.58  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   5.1) จ านวนผู้ปฏบิัติงานต่อภารกิจ (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 65.00 และเห็นด้วย ร้อยละ 35.00   
   5.2) ทัศนคติและความมุง่มั่นของผู้ปฏิบัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 80.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 20.00 
   5.3) ความเข้าใจในภารกิจที่ไดร้ับมอบหมาย (Missing=1) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 73.80 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.20  
   5.4) ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏบิัติงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 68.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 31.70  
   5.5) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน (Missing=2) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 60.00 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 40.00 
   ปัญหา 
    - เจ้าหน้าที่ในพืน้ที่ขาดความช านาญ 
    - ขาดบุคลากร 
    - การย้ายงานของบุคลากร 
   ข้อเสนอแนะ  
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-168 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยความพร้อมของบุคลากร : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 
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  6) ด้านการติดตามผลการปฏบิัติงาน  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดงักล่าว ร้อยละ 
67.27 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.73  ซึ่งประกอบด้วย 3 ตวัชี้วัด ได้แก ่ 
   6.1) การควบคุมดูแลและประเมินผลภายในหน่วยงาน (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 67.90 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 32.10 
   6.2) การติดตามประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 69.60 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 30.40  
   6.3) การปรับปรุงการปฏบิัติงานภายหลังการประเมินผล (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยร้อยละ 64.30 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 35.70 
   ปัญหา 
    - การเข้าถึงของข้อมูล ท าให้ยากต่อการติดตามแผนนโยบายให้ตรงกับกระทรวง 
   ข้อเสนอแนะ 
    - ไม่มีผู้ให้ความคิดเห็น 

 
รูปที่ 7-169 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการติดตามผลการปฏบิัติงาน : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  7) ด้านการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล  กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 56.75 และเห็นด้วย ร้อยละ 43.25  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   7.1) การก าหนดมาตรการลงโทษ (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 57.10 และเห็นด้วย ร้อยละ 42.90 
   7.2) การสร้างแรงจูงใจจากการให้รางวัล (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 56.40 และเห็นด้วย ร้อยละ 43.60 
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รูปที่ 7-170 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  8) ด้านการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไม่เห็นด้วยต่อปัจจัย
ดังกล่าว ร้อยละ 58.15 และเห็นด้วย ร้อยละ 41.85  ซึ่งประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
   8.1) การก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัทที่ปรึกษา (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 63.60 และเห็นด้วย ร้อยละ 36.40 
   8.2) การให้ความส าคัญต่อผลการปฏิบัติงานของบริษัททีป่รึกษา (Missing=7) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความไมเ่ห็นด้วย ร้อยละ 52.70 และเห็นด้วย ร้อยละ 47.30 

 
รูปที่ 7-171 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยการจัดจ้างที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน : กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 
  9) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี   กลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่ มีความเห็นด้วยต่อปัจจัยดังกล่าวร้อยละ 74.96 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 25.04  ซึ่งประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด 
ได้แก ่
   9.1) อิทธิพลของฝ่ายการเมือง (Missing=6) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 62.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 37.50  
   9.2) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 73.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 26.30  
   9.3) อิทธิพลของชุมชน องค์กรอิสระ หรือกลุ่มต่างๆ ในสังคม (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 75.40 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 24.60  
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   9.4) อิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวฒันธรรมในพืน้ที่ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 80.70 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 19.30  
   9.5) ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ (Missing=5) 
    กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความเห็นด้วย ร้อยละ 82.50 และไม่เห็นด้วย ร้อยละ 17.50 

 
รูปที่ 7-172 ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อสภาพแวดล้อมทางการเมืองเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี :   

กลุ่มภาคใต้ชายแดน 

 

ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการตดิตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2560-2564  
 - ขาดการสร้างจิตส านึก จึงควรเริ่มจากการบูรณาการไปที่เยาวชนเป็นอันดับแรก  
 - แผนยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดฉบับล่าสุด เราจะยึดแผนชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์รายสาขา นโยบายรัฐบาล  และปัญหาเชิงพื้นที่ต่างๆ แต่เราไม่ได้น าแผนจัดการฯ 60 -64 เป็น 
ตัวตั้ง เราจะยึดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 เป็นหลัก เนื่องจากเป็นช่วงคาบเกี่ยวของแต่ละรอบ
แผน โดยแผนกลุ่มจังหวัดจะเป็น 4 รอบปี คือ 61-64 แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม จะเป็น 5 รอบปี คือ 60-64 และ
แผนของท้องถิ่น จะเป็น 3 รอบปี 

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
กลุ่มภาคใต้ชายแดน  ดังภาคผนวกที่ 10.19   
 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
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จากข้อมูลผลการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการติดตามประเมินผลของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 1,156 คนตามที่กล่าวในข้างต้น สรุปได้ว่า  
กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นด้วยต่อปัจจัยที่ท าให้เกิดความร่วมมือของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ดังนี้ 1) การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน 2) การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน 3) ลักษณะโครงสร้างของ
หน่วยงาน  4) การติดตามผลการปฏิบัติงาน  5) สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี 
6) ความพร้อมของบุคลากร  7) ความพร้อมของงบประมาณ  ๘) การจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน และ  
9) การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล ตามล าดับ ดังรูปที่ 7-173   

 

รูปที่ 7-173  ผลการส ารวจความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยที่ท าให้เกิดความร่วมมือของหน่วยงานในการปฏิบัติตาม 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 : ภาพรวมของกลุม่ตัวอย่างท้ังหมด 

 
หากพิจารณาเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มตัวอย่างจากหน่วยงานในส่วนกลางจ านวน 86 คน และส่วนภูมิภาค

จ านวน 1,070 คน พบว่ามีความแตกต่างของการจัดล าดับความคิดเห็นด้วยต่อปัจจัยที่ท าให้เกิดความร่วมมือของ
หน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ดังตารางที่ 7-1  และรูปที่ 7-174  

* รายละเอียดของการค านวณผลข้อมูลการส ารวจความคิดเห็นของผู้แทนหน่วยงานเก่ียวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการติดตามประเมนิผลของหน่วยงานในการปฏบิัตติามแผนจดัการคุณภาพสิง่แวดล้อม พ.ศ. 2560–2564: 
ส่วนภูมิภาค  ดังภาคผนวกที่ 10.20 และภาพรวมของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด ดังภาคผนวกที่ 10.21 
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ตารางที่ 7-1 การเปรียบเทียบล าดับความคิดเห็นด้วยต่อปัจจัยที่ท าให้เกดิความร่วมมือของหน่วยงาน  ในการปฏิบัติ          
                 ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64   

ล าดับ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 

1 การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน          (79.70%) การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน           (81.07%) 

2 ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน                     (78.97%) การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน     (78.07%) 

3 การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน                (78.87%) ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน                (74.73%) 

4 การติดตามผลการปฏิบตัิงาน                        (75.63%) การติดตามผลการปฏิบตัิงาน                    (70.53%) 

5 สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี                                            (73.04%) 

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และเทคโนโลย ี                                   (70.26%) 

6 ความพร้อมของบุคลากร                             (72.52%) ความพร้อมของบุคลากร                         (69.48%) 

7 การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน       (70.95%) ความพร้อมของงบประมาณ                     (56.43%) 

8 ความพร้อมของงบประมาณ                          (65.98%) การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน    (50.65%) 

9 การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล            (33.75%) การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล        (41.15%) 

 

 

ดังนั้น จะเห็นได้ว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีการจัดล าดับร้อยละของความคิดเห็นด้วยต่อปัจจัยที่ท าให้เกิด
ความร่วมมือของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64  ซึ่งมีค่าล าดับที่ตรงกัน ยกเว้น  
3 ล าดับแรก แต่การจัดล าดับมีความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มตัวอย่างไม่มากนักและยังจัดว่าอยู่ในกลุ่มเดียวกัน  โดยกลุ่ม
ตัวอย่างส่วนภูมิภาคมีการจัดล าดับที่สอดคล้องกับกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด คือ 1) การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน  
2) การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน และ 3) ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน ซึ่งมีความส าคัญที่ควรปรับปรุง
แก้ไขปัญหาและด าเนินการตามข้อเสนอแนะของภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  เพื่อน าไปปรับปรุงกลไกการติดตามประเมินผล
ของหน่วยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 และกระบวนการขับเคลื่อนแผน
จัดการฯ ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายต่อไปในอนาคต 

 



7-167 

   
รูปที่ 7-174  การเปรียบเทียบล าดับความคิดเห็นด้วยต่อปัจจัยท่ีท าให้เกิดความร่วมมือของหน่วยงาน ในการปฏิบัติตาม 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 
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ลักษณะโครงสร้างของหน่วยงาน 

การก าหนดภารกิจและการมอบหมายงาน  

การสนับสนุนจากผู้บริหารหน่วยงาน

ความพร้อมของงบประมาณ

ความพร้อมของบุคลากร

การติดตามผลการปฏิบัติงาน

การก าหนดบทลงโทษและการให้รางวัล

การจัดจ้างบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน  

สภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และเทคโนโลยี ส่วนภูมิภาค

ส่วนกลาง

 ร้อยละ (%) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่ 8 
 

บทสรุปและขอเสนอแนะ  
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บทที่ 8 
 

 บทสรุปและขอเสนอแนะ 
 

การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เปนข้ันตอนที่สําคัญอยางยิ่งในการดําเนินงาน 
เพื่อวัดผลการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลักและวิสัยทัศนพันธกิจที่แผนจัดการฯ กําหนดไว ซึ่งจะทําใหทราบผลและ
ความกาวหนาในการปฏิบัติงาน หลังจากที่แตละหนวยงานไดดําเนินการตามแผนจัดการฯ แลว วาจะสามารถบรรลุ
วัตถุประสงคภายในระยะเวลาที่กําหนดไวหรือไม การติดตามประเมินผลอยางตอเนื่อง ทําใหทราบถึงปญหาในการนํา 
แผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ และแนวทางในการแกไขปญหาดังกลาว ซึ่งจะเปนประโยชนในการเสริมสรางประสิทธิภาพการ
ดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ใหสามารถทําไดตรงตามเปาหมาย หรือสามารถปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมมากข้ึน  
ซึ่งสามารถนําไปใชในการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฉบับตอไป เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน  นอกจากนั้น การติดตามประเมินผลสําเร็จของการดําเนินงาน
ตามแผนจัดการฯ ยังทําใหหนวยงานที่เก่ียวของและภาคประชาชนไดรับทราบขอมูล ขอเท็จจริง เก่ียวกับปญหาอุปสรรค
ในการดําเนินงาน และการสรางกระบวนการมีสวนรวมในการดําเนินการตามแผนจัดการฯ และการติดตามประเมินผลจาก
หนวยงานทุกภาคสวนที่เก่ียวของ ตั้งแตระดับสวนกลาง ระดับภาค ระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเปน
กลไกสําคัญที่จะผลักดันใหมีการนํานโยบายและมาตรการปองกันและแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ไปปฏิบัติจนบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว   

 
  

๑. ขอเสนอแนะจากผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ 
    คุณภาพสิ่งแวดลอม   
 

 1.1 ปจจัยดานลักษณะโครงสรางของหนวยงานและปจจัยดานการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน เพื่อการ
บริหารจัดการของหนวยงาน ควรดําเนินการ ดังนี ้

๑) ควรสนับสนุนใหมีการจัดตั้งหนวยงานเฉพาะ หรือกําหนดใหหนวยงานมีบทบาทหนาที่รับผิดชอบในการ
นําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ และการติดตามประเมินผลตามที่แผนจัดการฯ กําหนด ทั้งในหนวยงานราชการสวนกลาง และ
ระดับปฏิบัติการในพื้นที่ ตั้งแตระดับภูมิภาค จังหวัด และทองถ่ิน เพื่อติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ใหชัดเจน  
ซ่ึงหนวยงานดังกลาวจะไดมีการจัดสรรบุคลากรและงบประมาณเพื่อดําเนินการอยางเหมาะสมและสอดคลองกับภารกิจ 
ที่ไดรับดังกลาว นอกจากนี้ ควรมีสายบังคับบัญชาที่ข้ึนตอผูบริหารโดยตรง เพื่อใหเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๒) ควรทบทวนและปรับปรุงสาระสําคัญของแผนจัดการฯ ใหครอบคลุมประเด็นตางๆ ที่เก่ียวของกับ 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยคํานึงถึงสถานการณทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบัน รวมทั้งยุทธศาสตรระดับชาติ ยุทธศาสตรของกระทรวง/กรมตางๆ ยุทธศาสตร
กลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตลอดจนพิจารณานโยบายดาน
สิ่งแวดลอมในระดับสากล รวมทั้งพันธกรณีระหวางประเทศที่สําคัญที่ประเทศไทยตองปฏิบัติตามและใหความรวมมือดวย 

๓) ควรจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ ทั้งในระดับประเทศ ระดับกระทรวง และ
ระดับกรม โดยเปดโอกาสใหทุกภาคสวน สามารถเขามามีสวนรวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในข้ันตอนการจัดทํา 
แผนจัดการฯ ตั้งแตเร่ิมตนจนสิ้นสุดกระบวนการ เพื่อใหยุทธศาสตร แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการฯ 
ไดรับการยอมรับจากทุกภาคสวน และมีการแกไขปญหาที่สอดคลองกับสถานการณและสภาพปญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมที่เกิดข้ึนจริง  นอกจากนั้น ยังชวยใหหนวยงานที่เก่ียวของเขาใจที่มาของแผนจัดการฯ ตลอดจนทราบ
บทบาทหนาที่ของหนวยงานที่ตองดําเนินการ ซึ่งจะทําใหแผนจัดการฯ เกิดผลสัมฤทธิ์มากยิ่งข้ึน 



8-2 

 

๔) การจัดทําแผนจัดการฯ ควรกําหนดเปาหมายและตัวชี้วัดที่ชัดเจนเปนรูปธรรม ซึ่งสามารถสะทอนถึง
ผลผลิตและผลลัพธของการดําเนินการตามแผนจัดการฯ ไดทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ มีวิธีการจัดเก็บขอมูล 
ที่สอดคลองกัน และสามารถติดตามประเมินผลไดงายข้ึน โดยแบงระดับชั้นของขอมูลตั้งแตระดับประเทศ ระดับภาค 
ระดับจังหวัด ไปจนถึงระดับทองถ่ิน เพื่อใหสอดคลองกับการปฏิบัติงานจริงในพื้นที่และศักยภาพในการดําเนินงานของ
หนวยงาน  รวมทั้งสามารถเชื่อมโยงบูรณาการในการทํางานรวมกันระหวางแผนของหนวยงานตางๆ กับแผนจัดการฯ  
เพื่อการประสานความรวมมือในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศเปนไปในทิศทางเดียวกัน   

๕) ควรกําหนดบทบาทและหนาที่ของหนวยงานหลักและหนวยงานสนับสนุนที่ตองรับผิดชอบการ
ดําเนินการตามแผนจัดการฯ ในแตละยุทธศาสตร และมีแนวทางการปฏิบัติที่เปนรูปธรรม โดยพิจารณาถึงความสอดคลอง
และเหมาะสมตอภารกิจงานของหนวยงาน  เพื่อใหการดําเนินงานมีความครบถวนและตอเนื่องตามแผนจัดการฯ ที่ 
กําหนดไว รวมทั้งบทบาทและระดับการดําเนินการของสวนภูมิภาคและสวนทองถ่ินในลักษณะของ Area-based ให
ชัดเจน เพื่อใหมีการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

๖) การสรางกลไกในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติที่ชัดเจน ซึ่งตองอาศัยหนวยงานในระดับ
ภูมิภาคและระดับจังหวัด เปนหนวยงานประสานและขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ประชาชน เพื่อใหแผนจัดการฯ มีความเหมาะสมกับการนําไปปฏิบัติในแตละพื้นที่มากยิ่งข้ึน โดยการจัดลําดับความสําคัญ
ของปญหาในแตละพื้นที่ที่มีสภาพปญหาที่แตกตางกัน  

๗) กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ในฐานะหนวยงานผูรับผิดชอบการพัฒนาและสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ควรสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความรูความเขาใจถึงบทบาทและความรับผิดชอบในดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกัน เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ และทําใหการติดตาม
ประเมินผลสามารถดําเนินการรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๘) ควรพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ใหงายตอการนําไปปฏิบัติ   
โดยกําหนดรูปแบบของเอกสารและวิธีการวิเคราะหขอมูลในการติดตามประเมินผลที่สามารถเขาใจไดงาย เนื้อหากระชับ 
และมีคําอธิบายวิธีการรายงานผลประกอบ พรอมทั้งยกตัวอยางขอมูลที่ตองติดตามประเมินผลใหชัดเจน โดยจัดทําคูมือ
เพื่อใชเปนแนวทางในการติดตามแผนจัดการฯ ตั้งแตระดับประเทศ ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับทองถ่ินให 
บูรณาการเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

๙) ควรสนับสนุนและสงเสริมใหมีการปฏิบัติภารกิจในการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ ในลักษณะเครือขาย
การทํางานรวมกันระหวางหนวยงานในแตละระดับและชุมชนที่มีพื้นที่รับผิดชอบตอเนื่องกัน  ทําใหมีเครือขายสนับสนุน 
ในการทํางานที่เขมแข็ง และสามารถรวมคิดและรวมจัดทําแผนงาน/โครงการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ควรมีการจัดประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกันเปนประจํา เพื่อการรับรูขอมูลระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและภาคีเครือขายอยางสม่ําเสมอ เพื่อเสริมสรางศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการจัดทําแผนของ
ทองถ่ินที่มีความสอดคลองกับปญหาและความตองการที่แทจริงของประชากรในพื้นที่ อันจะนําไปสูการดําเนินมาตรการ
แกไขปญหาอยางเหมาะสม 

๑๐) ควรสนับสนุนและสงเสริมใหมีการปฏิบัติภารกิจในการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ ในลักษณะเครือขาย
การทํางานรวมกันระหวางหนวยงานในแตละระดับและชุมชนที่มีพื้นที่รับผิดชอบตอเนื่องกัน ซึ่งจะทําใหเกิดเครือขายการ
ทํางานที่เขมแข็ง และสามารถรวมคิดและรวมจัดทําแผนงาน/โครงการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรมีการ
จัดประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกันเปนประจํา เพื่อการรับรูขอมูลระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ภาคีเครือขายอยางสม่ําเสมอ เพื่อเสริมสรางศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการจัดทําแผนของทองถ่ิน 
ที่มีความสอดคลองกับปญหาและความตองการที่แทจริงของประชากรในพื้นที่ตามทิศทางของแผนจัดการฯ อันจะนําไปสู
การดําเนินมาตรการแกไขปญหาอยางเหมาะสม 

๑๑) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรมีแผนงานเพื่อการขับเคลื่อน 
ในชวงเวลาที่เหลือของแผนจัดการฯ อีก ๒ ป ใหชัดเจนข้ึน ไดแก การจัดประชุมหนวยงานที่ตองนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ 
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หรือผูที่ยังไมไดรายงานผลขอมูล การประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อรับทราบปญหาอุปสรรคตางๆ การสัมภาษณ 
เชิงลึกกับหนวยงานนั้นๆ เปนตน ซึ่งจะทําใหทราบวาตองปรับปรุงกลไกที่จะขับเคลื่อนตอไปอยางไรในระยะสิ้นสุดแผน 
เพื่อประโยชนในการจัดทํารายงานการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ใหมีคุณคามากยิ่งข้ึน           

๑๒) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรจัดตั้งคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผล  โดยมีผูแทนจากหนวยงานและภาคีเครือขายที่เก่ียวของ อาทิ ผูแทนจากสวนราชการตางๆ ที่เก่ียวของ 
นักวิชาการ และผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจากสถาบันการศึกษา ผูแทนภาคเอกชน ผูแทนภาค
ประชาสังคม และผูแทนองคกรเอกชนอิสระดานสิ่งแวดลอม รวมทั้งจัดตั้งคณะทํางานยอย เพื่อรวบรวมขอมูลที่จะใช 
ในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการฯ และจัดทํารายงานความกาวหนา 
ผลการดําเนินงานใหคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติทราบ และเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบเปนประจําทุกๆ ป  
 

1.2 ปจจัยดานการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน เพื่อใหเกิดการสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน ซึ่งตอง 
มีวิสัยทัศนและใหความสําคัญตอการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติในทุกระดับ อันจะสงผลไปยังการสรางแรงจูงใจที่มีอิทธิพล
ตอเจาหนาที่ระดับปฏิบัติในการยินยอมปฏิบัติตามนโยบาย และทําใหหนวยงานดังกลาวสามารถปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ไดบรรลุผลสําเร็จ ควรดําเนินการ ดังนี้   

๑) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรประสานงานไปยังหนวยงานระดับ
กระทรวงที่เก่ียวของตามแผนจัดการฯ  เพื่อใหเกิดการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงาน ตั้งแตระดับกระทรวง เพื่อให
ผูบริหารไดรับทราบสาระสําคัญของแผนจัดการฯ และผลักดันใหเกิดการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสู
หนวยงานในระดับภูมิภาค จังหวัด และทองถ่ิน ซึ่งจะทําใหเกิดความเชื่อมโยงในการดําเนินงานระหวางแผนของหนวยงาน
กับแผนจัดการฯ ที่เกิดผลเปนรูปธรรมชัดเจนมากข้ึน 

๒) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรผลักดันใหเกิดการจัดตั้ง
คณะกรรมการรวมดําเนินงานระหวางกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกระทรวงมหาดไทย เพื่อ
ประสานงานในการแปลงนโยบาย แผน และแนวทางการปฏิบัติดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไปสู
การปฏิบัติ ประกอบดวย หนวยงานราชการสวนกลาง และหนวยงานราชการสวนภูมิภาค จังหวัด และองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพื่อขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ ทั้งนี้ จะทําใหเกิดแนวทางในการบูรณาการดานการพัฒนา
ระบบบริหารราชการของประเทศ การกระจายอํานาจและการถายโอนภารกิจดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมควบคูไปกับการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

๓) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรสงเสริมกระบวนการเรียนรูอยาง
ตอเนื่องใหแกผูบริหารในทองถ่ิน เพื่อสรางความตระหนักและกระตุนใหผูนําทองถ่ินไดเห็นความสําคัญของปญหา
สิ่งแวดลอม เนื่องจากเปนบุคคลสําคัญในการผลักดันใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่
ประสบความสําเร็จ 

4) ควรใหมีคณะทํางานผูที่มีความรูความสามารถ มีประสบการณดานสิ่งแวดลอมรวมกัน กําหนดตัวชี้วัด 
ที่มีประสิทธิภาพและสามารถปฏิบัติตามไดของหนวยงานนั้นๆ 

5) แตละหนวยงานควรจัดเตรียมแผนงานไวลวงหนาเพื่อลดกระบวนงานเรงรีบ จัดทํายุทธศาสตรใหเปนไป
ตามเปาหมายแผน 20 ป 

 
1.3 ปจจัยดานความพรอมของงบประมาณ เพื่อใหเกิดการสนับสนุนงบประมาณใหหนวยงานสามารถนํานโยบายไป

ปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ควรดําเนินการ ดังนี้   
๑) ควรกําหนดนโยบายใหหนวยงานที่รับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนในการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ  

ตองมีการตั้งงบประมาณในการดําเนินงานเพื่อใหเปนไปตามยุทธศาสตรที่กําหนดในแผนจัดการฯ โดยประสานกับสํานัก
งบประมาณ ตองใหความสําคัญกับการติดตามประเมินผล และพิจารณาจัดสรรงบประมาณใหแกหนวยงานดังกลาว
สามารถปฏิบัติตามแผนจัดการฯ และติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ไดอยางเหมาะสม โดยนําเสนอ
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ถึงความสําคัญของการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ เพื่อสํานักงบประมาณจะไดจัดลําดับความสําคัญในการสนับสนุน
งบประมาณใหแตละหนวยงานนําไปใชในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ตอไปอยางเปนระบบ พรอมทั้งเตรียมความพรอม
ของงบประมาณเพื่อรองรับการศึกษาโครงการ โดยใหจังหวัดหรือหนวยงานที่เก่ียวของกําหนดเปนตัวชี้วัด 

๒) ควรจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองและเหมาะสมกับภารกิจในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ  
อยางเพียงพอและตอเนื่อง ซึ่งตองมีเคร่ืองมือและวัสดุอุปกรณที่เหมาะสม และมีมาตรฐานในการทํางานดานสิ่งแวดลอม
ของแตละหนวยงาน โดยเฉพาะหนวยงานในสวนภูมิภาคและทองถ่ิน เนื่องจากหนวยงานดังกลาว สวนใหญยังขาด 
ความพรอมในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ รวมทั้งไดรับงบประมาณที่ยังไมเพียงพอในการปฏิบัติงานเปนจํานวน
มาก พรอมทั้งตองพิจารณาความคุมคาในการใชงบประมาณนั้น 

 
1.4 ปจจัยดานความพรอมของบุคลากร  เพื่อใหเกิดการเสริมสรางแรงจูงใจในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ  

ควรดําเนินการ ดังนี้ 
1) สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควรประชาสัมพันธเผยแพรสาระสําคัญ

ของแผนจัดการฯ และทําความเขาใจถึงความสําคัญของการนําแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติใหครอบคลุมทุกหนวยงาน 
ที่มีการดําเนินงานเก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งชี้แจงให
หนวยงานที่เก่ียวของทราบบทบาทและความรับผิดชอบของตนในการดําเนินการตามแผนจัดการฯ ไดแก การประชุมเพื่อ
เผยแพรแผนจัดการฯ และชี้แจงแนวทางในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ การติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ 
เปนตน โดยตองดําเนินการใหครอบคลุม ทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติ เพื่อสนับสนุนใหหนวยงานในทุกภาคสวน
สามารถนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติไดมากยิ่งข้ึน 

๒) สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรที่เก่ียวของ โดยกําหนดใหมีการฝกอบรมและการจัด
สัมมนาใหความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยูเปนประจํา เพื่อสรางองคความรูเก่ียวกับแผนจัดการฯ  
ทั้งในดานเคร่ืองมือทางเทคนิคที่ทันสมัยที่ใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางการแกไข
ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในปจจุบันทั้งในระดับประเทศและระดับสากล รวมทั้งองคความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการใชประโยชนจากฐานขอมูลตางๆ  ตลอดจนข้ันตอนและวิธีการในการติดตามประเมินผล
แผนจัดการฯ โดยถายทอดองคความรูใหกับผูรับผิดชอบในทุกระดับอยางตอเนื่อง เพื่อใหเจาหนาที่เหลานั้นมีความเขาใจ
ในกระบวนการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ โดยสามารถจัดทําแผนงาน/โครงการที่สอดคลองกับแผนจัดการฯ ได 
และติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ตามเปาหมายที่กําหนดไดสําเร็จ และสามารถนําผลการติดตามประเมินผลดังกลาวไป
ทบทวน/ปรับปรุงแผนจัดการฯ ใหสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓) การสรางจิตสํานึกใหเจาหนาที่ของหนวยงานไดตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ และสรางกระบวนการเรียนรูของกลุมเจาหนาที่ในทุกระดับ 
เพื่อทําใหเกิดความมุงมั่นรวมใจกันและประสานงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกันได  

4) ควรตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนเพื่อใหแผนไดถูกนําไปปฏิบัติไดอยางแทจริง 
5) บุคคลหรือองคกร โดยเฉพาะองคการปกครองสวนทองถ่ิน ตองเตรียมความพรอมของขอมูล เนื่องจาก

การประเมินตองใชขอมูลตั้งแตอดีตจนปจจุบันเพื่อคาดการณในอนาคต โดยใหหนวยงานอบรมเผยแพรการจัดทําระบบ
ฐานขอมูลใหเปนทิศทางเดียวกัน 

 
1.5 ปจจัยดานการติดตามผลการปฏิบัติงาน เพื่อใหเกิดความชัดเจนในการประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน

ในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ควรดําเนินการ ดังนี้ 
๑) พัฒนาระบบติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ โดยเฉพาะการถายทอด

ความรับผิดชอบผลผลิตและตัวชี้วัดในแตละดานใหมีความชัดเจน ทั้งเปาหมาย คุณลักษณะของขอมูลตัวชี้วัด ทิศทางการ
ติดตามประเมินผล และหนวยงานรับผิดชอบ โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ตองชี้แจงทําความเขาใจกับหนวยงานที่เก่ียวของเก่ียวกับการดําเนินการตามที่กําหนดไวในแผนจัดการฯ เพื่อใหหนวยงาน
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พัฒนาระบบติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ และสามารถดําเนินการควบคูกับการบริหารงานแบบบูรณาการระหวาง
หนวยงานได และควรมีคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ในการดําเนินการรวมกับทุกภาคสวนภายใน
หนวยงานที่เก่ียวของ 

๒) ควรมีระบบการสอบทานการรายงานผลของหนวยงานวา เปนขอมูลที่ครบถวน  ถูกตอง สอดคลองตาม
เกณฑการวัดผลการดําเนินการตัวชี้วัดและเปาหมายของการประเมินผลการดําเนินงานตามที่กําหนดไว และแจงผลให
หนวยงานดังกลาวทราบกอน เพื่อตรวจสอบความถูกตองและปรับปรุงแกไข ใหถูกตองและสามารถนําไปเผยแพรตอไปได 

๓) หนวยงานที่ตองปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ควรสรางกลไกหรือวิธีการในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่ในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของแตละแผนงาน/โครงการที่รับผิดชอบใหชัดเจน ซึ่งสามารถกําหนดเปนตัวชี้วัด
ของการปฏิบัติงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพิ่มเติมข้ึนจากภาระงานที่ทําอยูในปจจุบัน เพื่อผลักดันให
หนวยงานสามารถปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดผลสําเร็จ 

๔) ควรสรางเคร่ืองมือที่สามารถชวยสนับสนุนการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ ไดแก คูมือในการปฏิบัติงาน
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และแนวทางในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ของหนวยงาน ทั้งใน
สวนกลาง ภูมิภาค และทองถ่ิน เปนตน ทั้งนี้ หากแผนงาน/โครงการของหนวยงานสามารถปฏิบัติตามแผนจัดการฯ และ
สงรายงานการติดตามประเมินผลไดสําเร็จตามหลักเกณฑที่กําหนด ควรใหโอกาสความกาวหนาในการปฏิบัติงานและ
ผลตอบแทนที่เปนรูปธรรม ไดแก การเลื่อนตําแหนง การเพิ่มเงินเดือน การมอบเงินโบนัสพิเศษ เปนตน เนื่องจากสามารถ
สรางผลงานดังกลาวใหแกหนวยงานได ซึ่งถือวาเปนการสรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงานดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอีกดวย 
 ๕) ควรพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบและกระบวนการติดตามประเมินผล โดยอาศัยกลไกของคณะกรรมการ
หรือคณะทาํงานติดตามประเมินผลในแผนทุกระดับ ระหวางหนวยงานที่เก่ียวของรวมกับทองถ่ินและภาคประชาชน เพื่อ
ทําหนาที่ติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ อยางตอเนื่อง โดยเก็บรวบรวมขอมูลและนํามาแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางทองถ่ิน และบูรณาการในการทํางานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ ไดแก ผูแทนจากหนวยงานที่รับผิดชอบ
หลัก จังหวัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน ผูทรงคุณวุฒิในชุมชน เปนตน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ขับเคลื่อนแผนจัดการฯ และการติดตามประเมินผลรวมกันโดยใชกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
 ๖) ควรประชาสัมพันธขอมูลแผนจัดการฯ ใหสาธารณชนและหนวยงานที่เก่ียวของทราบความกาวหนา 
ในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ที่สามารถตอบสนองการแกไขปญหาและสถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหดีข้ึน เพื่อสรางแรงจูงใจในการทํางานติดตามและประเมินผลแผนจัดการฯ อยางตอเนื่อง โดยนําไปปรับปรุง
การปฏิบัติงานและบรรจุเปนแนวทางการปฏิบัติในแผนงานของหนวยงานได ซึ่งจะทําใหการปฏิบัติงานมีเปาหมาย 
ที่สอดคลองกับแผนจัดการฯ ชัดเจนยิ่งข้ึน 

 
1.6 ปจจัยดานการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล เพื่อเปนการเสริมแรงทางลบในการควบคุมหรือทางบวก 

ในการผลักดันใหหนวยงานนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติไดบรรลุผลสําเร็จ ควรดําเนินการ ดังนี้           
  ๑) ควรปรับปรุงการบังคับใชแผนจัดการฯ โดยกําหนดใหหนวยงานที่เก่ียวของตองนํายุทธศาสตร แผนงาน 
และแนวทางการปฏิบัติตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ ไปใชเปนแนวทางในการดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รวมทั้งมีมาตรการจูงใจใหมีการนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติ โดยกําหนดใหแผนงาน/โครงการที่ดําเนินการตอง
สอดคลองกับแผนจัดการฯ เพื่อรับการจัดลําดับความสําคัญในลําดับตนๆ ของการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ หรือนํามา 
ใชในการของบประมาณรวม เพื่อใหมีการนําแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติอยางจริงจัง 
    ๒) สงเสริมใหหนวยงานภาครัฐ กําหนดใหเปนตัวชี้วัดความสําเร็จในการปฏิบัติงานดานสิ่งแวดลอม ตั้งแต
ระดับสวนกลาง ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับทองถ่ิน เพื่อใหเกิดการผลักดันจากผูบริหารทุกระดับในการสราง
แรงจูงใจใหแกเจาหนาที่ระดับปฏิบัติใหตั้งใจดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ดวยความเต็มใจ และมีผลตอบแทนที่สอดคลอง
กับความพึงพอใจของเจาหนาที่ระดับปฏิบัติ จะทําใหหนวยงานใหความสําคัญกับแผนจัดการฯ และเกิดการกระตุน 
เพื่อสรางแรงจูงใจที่จะปฏิบัติตามแผนจัดการฯ มากข้ึน และสรางความนาเชื่อถือในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ 
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ใหกับหนวยงาน เชน การมอบรางวัลใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีการจัดการสิ่งแวดลอมตามแผนไดดี ในเวที
ขับเคลื่อนแผนที่ สผ. ลงไปดําเนินการขับเคลื่อน 
 ๓) ควรกําหนดใหการปฏิบัติงานตามภารกิจที่ถายโอนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนตัวชี้วัด
และปจจัยหลักสําคัญอันหนึ่งที่มีผลโดยตรงกับความกาวหนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยใชเปนเกณฑในการ
พิจารณาในการยกระดับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และมีผลโดยตรงกับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดวย ไดแก ใชเปนตัวชี้วัด
การพิจารณาผลการปฏิบัติงาน การข้ึนเงินเดือน การไดรับเงินตอบแทนพิเศษ เปนตน 
         ๔) ในอนาคตอาจตองกําหนดบทลงโทษแกหนวยงาน หากมิไดนําแผนจัดการฯ ไปปฏิบัติตามที่กําหนด และ
รายงานการติดตามประเมินผลของหนวยงาน ในการนี้ บทลงโทษอาจจะกําหนดไวมากนอยแตกตางกัน ไดแก การปรับลด
งบประมาณในการขออนุมัติโครงการประจําปงบประมาณ การปรับลดเงินรางวัลประจําปของหนวยงานทั้งในระดับ
ผูบริหารและระดับผูปฏิบัติงาน เปนตน ซึ่งข้ึนอยูกับนโยบายของภาครัฐในการใหความสําคัญตอประเด็นดังกลาว 

๕) ควรเรงรัดปรับปรุงกฎหมายที่บังคับใชในปจจุบัน และออกกฎหมายใหมที่สําคัญ ไดแก พระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ําแหงชาติ พ.ศ. .. . 
พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. ...  เปนตน  เพื่อใหสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ
ไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน พรอมทั้ง สงเสริมกฎหมายที่สรางแรงจูงใจ เชน การเก็บภาษีกาวหนา ฯลฯ 

 
1.7 ปจจัยดานการจัดจางบริษัทที่ปรึกษาในการปฏิบัติงาน เพื่อใหการจัดจางบริษัทที่ปรึกษาที่เขามารวมในการ

ดําเนินงานหรือรับผิดชอบดําเนินงานแทน และเปนการเพิ่มศักยภาพและสรางความสําเร็จในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ใหแกหนวยงาน หนวยงานดังกลาวจึงตองคัดเลือกบริษัทที่ปรึกษาที่มีความสามารถและประสบการณที่เหมาะสมกับ
โครงการที่หนวยงานรับผิดชอบ  ซึ่งตองอาศัยความสามารถในการควบคุม ดูแลผลงานของบริษัทที่ปรึกษาใหบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมาย โดยการจัดจางสถาบันการศึกษาหรือบริษัทที่ปรึกษาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ซึ่งมีความรูความเชี่ยวชาญในการดําเนินการตามแผนจัดการฯ รวมทั้งใหคําแนะนําในการแกไขปญหาดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อสนับสนุนหนวยงานใหประสบความสําเร็จในการบริหารจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

 
1.8 ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี เพื่อใหเกิดการสราง

จิตสํานึกทางดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหแกเจาหนาที่ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ควร
ดําเนินการ ดังนี้   

๑) การประกาศใชแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อเปนกรอบแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในระยะ ๕ ป รัฐบาลจําเปนที่จะตองมีการผลักดันใหสามารถแปลงแผนและนําไปสูการปฏิบัติ
ไดอยางเปนรูปธรรม โดยบรรจุไวในนโยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการแผนดิน และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ เพื่อใหสวนราชการทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน สามารถนําไปสูการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ
และการสนับสนุนงบประมาณของสวนราชการ ในสวนที่เกี่ยวของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะ 
งบพัฒนาจังหวัดและงบทองถ่ินไดอยางเปนรูปธรรมและชัดเจน 

๒) นโยบายของรัฐบาลตองการใหรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวาง 
การอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่งยืน นโยบายตามหลักการระวังไวกอน ผูกอมลพิษตองเปนผูจาย และหลัก 
ธรรมาภิบาล รวมกับศาสตรพระราชา และกําหนดใหชัดเจน ดังนั้น ตองสงเสริมและสนับสนุนกลไกการขับเคลื่อน 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ โดยเฉพาะแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับภาค แผนปฏิบัติการเพื่อ
การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซึ่งเปนแผนกลยุทธในระดับพื้นที่ 
เพื่อใหเปนกลไกที่มีผลบังคับใชในการเชื่อมตอและถายทอดตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติจากหนวยงานระดับชาติไปสู
ระดับทองถ่ิน และเพื่อผลักดันใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เปนเอกภาพและมาตรฐาน
เดียวกัน หรือการประยุกตใชนวัตกรรมไทยแลนด 4.0 
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๓) การสรางความเขาใจแกหนวยงานภาครัฐและทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง ในการประสานงานระหวาง
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกับหนวยงานรับผิดชอบตามที่กําหนดไวในแผนจัดการ 
การประชาสัมพันธถึงความสําคัญของแผนจัดการฯ การแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ การจัดประชุมวิชาการ
ประจําปเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับประเด็นสิ่งแวดลอมที่สําคัญใหเปนวาระแหงชาติ และการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ เพื่อใหเกิดการประสานและบูรณาการการทํางานรวมกันจากทุกภาคสวน
ภายใตขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบ และสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 

๔) การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยกลไกและทุนทางสังคม
ที่ภาคผูประกอบการมีการแสดงความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) การผลักดันใหเกิด
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (Strategic Environmental Assessment : SEA) สําหรับโครงการ
ขนาดใหญและกิจกรรมอ่ืนๆ ที่อาจสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมใหเกิดผลในทางปฏิบัติและเปนรูปธรรม เพื่อแสดงถึง
เจตนารมณในการดูแลและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของหนวยงานดังกลาวใหเปนรูปธรรม หากหนวยงานดําเนินการตาม
นโยบายดังกลาว จะชวยสรางภาพลักษณที่ดีใหกับหนวยงาน และมีความเปนมาตรฐานสากลเชนเดียวกับภาคธุรกิจเอกชน
และองคกรชั้นนําอ่ืนๆ ทั่วโลก รวมทั้งยังเปนการสะทอนใหเห็นถึงวิสัยทัศนของผูนําของหนวยงานที่กาวไกลอีกดวย 

๕) การสรางความตระหนักใหประชาชนเห็นถึงความสําคัญในการดูแลและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม โดย
หนวยงานเจาของโครงการเปนผูริเร่ิมและใหความรูตั้งแตข้ันพื้นฐานแกประชาชนในรูปแบบกิจกรรมตางๆ เพื่อสรางความ
รวมมือกับหนวยงานในการดูแลและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยสามารถอยูรวมกันไดดวยความไววางใจกันและรวมกัน
แกไขปญหาที่อาจเกิดข้ึน เชน การรณรงคปลูกปาชายเลน การจัดคายเยาวชนเพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอม การจัดเก็บแยกขยะ 
ใหถูกประเภท การประหยัดพลังงานไฟฟา ฯลฯ ซึ่งกิจกรรมเหลานี้จะเปนสวนสําคัญตอการสรางภาพลักษณที่ดีของ
หนวยงาน ทั้งในแงของการใหความรูแกประชาชนเปนจํานวนมาก และการสรางจิตสํานึกในการดูแลรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ นอกจากนั้น ยังเปนการสรางความเชื่อมั่นระหวางองคกรและประชาชนในการ
อยูรวมกันในสังคมอีกดวย พรอมทั้งดําเนินการรวมกับสถาบันศึกษาอยางตอเนื่อง 

๖) การเตรียมความพรอมเพื่อรับมือกับสถานการณภัยอุบัติใหม ไดแก การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
ภัยธรรมชาติ เทคโนโลยีชีวภาพดานความปลอดภัยทางชีวภาพจากสิ่งมีชีวิตที่ดัดแปลงพันธุกรรม เปนตน ซึ่งจําเปนจะตอง
เรงติดตั้งและพัฒนาระบบเตือนภัยทางธรรมชาติ ตลอดจนการสรางเครือขายระบบเตือนภัยและเฝาระวังในพื้นที่เสี่ยง
อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการสนับสนุนใหทองถ่ินเปนผูรับผิดชอบในการประสานและอํานวยการปองกันอุบัติภัยที่เกิดข้ึน
ในกรณีเรงดวนฉับพลันในพื้นที่ และความพรอมในการแกไขปญหาและการตอรองสิทธิประโยชนจากการใชประโยชน 
ฐานทรัพยากรของประเทศ 

๗) การดําเนินงานภายใตกรอบความรวมมือระหวางประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
รวมถึงการแลกเปลี่ยนขอมูลประสบการณความเชี่ยวชาญและเทคโนโลยีในดานตางๆ ภายในประเทศและระหวางประเทศ
สมาชิก เพื่อสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืนและสามารถรองรับความตองการของประชาชนในดานสังคมและเศรษฐกิจ 

๘) สนับสนุนการพัฒนาระบบจัดการฐานขอมูลและการเชื่อมโยงของฐานขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอมทั้งในระดับประเทศและระดับทองถ่ิน โดยเปนระบบที่เขาถึงไดงายและใชประโยชนรวมกันไดอยางสะดวก
รวดเร็วในทุกระดับ รวมถึงกําหนดเจาภาพหลักเพื่อรับผิดชอบฐานขอมูลใหมีความทันสมัยเปนปจจุบันและตอเนื่อง เพื่อให
การบริหารจัดการระบบสารสนเทศเปนระบบที่มีมาตรฐานเดียวกันและสามารถนําไปใชประโยชนในการวางแผนและ
กําหนดนโยบาย เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดถูกตองและบูรณาการไปในทิศทางเดียวกัน  

9) กลุมจังหวัดที่มีแหลงทองเที่ยวและธรรมชาติอันควรอนุรักษ สามารถสรางวัฒนธรรมธรรมชาติได หรือ
นําภูมิปญญาทองถ่ินรวมกับการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหตางชาติและชุมชนในพื้นที่ศึกษาแบบอยาง กลาวคือ การสราง
วัฒนธรรมที่ดีในแหลงทองเที่ยวใหนักทองเที่ยว และผูที่เก่ียวของมีสํานึกรักษสิ่งแวดลอมที่ปฏิบัติกันจนเปนวัฒนธรรม
กอใหเกิดความยั่งยืนของแหลงทองเที่ยว 
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10) ควรมีการประชาสัมพันธ เพื่อเผยแพรวิธีการดูแลสิ่งแวดลอมที่เปนผลงานของพื้นที่นั้นๆ และสถาบัน
ศึกษาที่เปนแบบอยางการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอมที่ดี เชน มหาวิทยาลัยแมโจนําแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม
ไปใชและดําเนินงานรวมกับชุมชน และสรางความตระหนักใหบุคคลตางๆ อาจเปนการสื่อสารผานเครือขาย ทสม. หรือ
ศูนยการเรียนรูตางๆ หรือ ผลงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีที่ดําเนินการจัดการขยะภายในพื้นที่อยางตอเนื่อง 
เปนตน 
  

๒. ขอเสนอแนะในการพัฒนาประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ 
    คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 

จากการวิเคราะหขอมูลผลการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมที่ผานมา ในสวนของขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะตอการดําเนินงานของหนวยงานรับผิดชอบใหบรรลุผล
ตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัด และ/หรือสนับสนุนใหมีการดําเนินงานที่สอดคลองกับแผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติรายยุทธศาสตรที่หนวยงานรับผิดชอบ รวมทั้งขอคิดเห็นอ่ืนๆ ถึงความเหมาะสมและสอดคลอง หรือการขัดตอ
กฎระเบียบ หรืออํานาจหนาที่ของหนวยงาน ตลอดจนขอเสนอแนะเพื่อนําไปแกไขปรับปรุงการดําเนินงานดังกลาว 
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน หรือเพื่อใหสอดคลองกับสถานการณที่เกิดข้ึน เพื่อปองกันหรือแกไขปญหาไดอยางถูกตองตรง
ประเด็น และมีผลตอการดําเนินการตามแผนจัดการฯ ใหมีสัมฤทธิ์ผลมากข้ึน สรุปในภาพรวมได ดังนี้ 

 
2.1 ขอเสนอแนะในการกําหนดแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม    

๑) ควรทบทวนเก่ียวกับขอบเขต เปาหมาย แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดของแผนจัดการฯ โดยกําหนด
หนาที่ความรับผิดชอบของหนวยงานที่เก่ียวของตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหชัดเจน รวมทั้งใหความสําคัญกับ
งานบูรณาการเชิงพื้นที่และการขยายผลการดําเนินงานระหวางหนวยงานสวนกลาง ระดับภูมิภาค ระดับจังหวัด และระดับ
ทองถ่ิน  

๒) ควรมีหนวยงานเจาภาพหลักในการคัดกรองและจัดลําดับความสําคัญของแผนงาน/โครงการหรือ
กิจกรรมตางๆ รวมทั้งกําหนดพื้นที่รับผิดชอบใหชัดเจน โดยเฉพาะการแกไขปญหาเรงดวนในพื้นที่วิกฤต เพื่อเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการดําเนินงานของหนวยงานหลักและหนวยงานที่เก่ียวของใหมีความสัมพันธสอดคลองกัน และลดความ
ซ้ําซอนโดยมุงไปสูการบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายและตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และสามารถเชื่อมโยง
ไปสูเปาประสงคไดอยางเปนรูปธรรม 
 
 2.2 ขอเสนอแนะในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  

๑) ควรใหความสําคัญกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยการกําหนดใหเปนยุทธศาสตรของชาติ  
ซึ่งเปนนโยบายและแผนที่สําคัญ ซึ่งทําใหเกิดการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน รวมทั้งใหความสําคัญในการผลักดันการนํา
แผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมในทุกภาคสวน 

๒) ควรกําหนดบทบาทหนาที่ของหนวยงานที่รับผิดชอบภายใตตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ ในแตละยุทธศาสตรใหชัดเจน โดยมีหนวยงานหลักทําหนาที่เปนหนวยงานประสานระหวางหนวยงาน 
ซึ่งสามารถบูรณาการแผนงาน และการจัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกัน 
รวมทั้งการเสริมสรางความเขาใจในการดําเนินงานตามภารกิจและความรับผิดชอบของแตละหนวยงานในการขับเคลื่อน
แผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติไดอยางตอเนื่องและเปนไปในทิศทางเดียวกัน  

๓)  ควรดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธแผนจัดการฯ เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในเปาหมายของ 
แผนจัดการฯ ตามบทบาทหนาที่ของแตละภาคสวน ทั้งหนวยงานภาครัฐในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน 
องคกรพัฒนาเอกชน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และภาคประชาชนในชุมชน  รวมทั้งการสรางจิตสํานึกใหตระหนักถึง
ความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และมีการเตรียมความพรอมในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ 
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อยางตอเนื่องในระดับตางๆ  โดยใชวิธกีารสื่อสาร ชองทางการสื่อสาร และสถานที่ในการเผยแพรประชาสัมพันธที่เพิ่มข้ึน
ในวงกวาง (mass media) ในสังคมออนไลน (social media) ที่มีรูปแบบหลากหลายข้ึน ไดแก  เว็บไซต  โปรแกรม
ประยุกต (application : Facebook, LINE) รวมทั้งปายโฆษณาอิเล็กทรอนิกส  โรงภาพยนตร  สื่อสิ่งพิมพตางๆ รายการ
ทางโทรทัศนและวิทยุ เปนตน 

 ๔) ควรสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจากทุกภาคสวนตางๆ ที่เก่ียวของ ทั้งหนวยงานภาครัฐ องคกรพัฒนาเอกชน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา 
องคกรอิสระ และภาคประชาชนในชุมชนใหครอบคลุมผูมีสวนไดเสียทั้งหมด  เพื่อเสริมสรางภาคีเครือขายใหมีบทบาท 
ในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติอยางตอเนื่อง ซึ่งสงผลใหเกิดการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

๕) ควรจัดสรรงบประมาณใหมีความสอดคลองตอการดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใหแตละภาคสวนที่เก่ียวของอยางเพียงพอและมีความตอเนื่อง โดยกําหนดใหเปนตัวชี้วัดดานงบประมาณที่สามารถนําไปสู
การปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม เพื่อเปนกลไกสําคัญในการสนับสนุนและผลักดันใหการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

๖) ควรใหการสนับสนุนดานวิชาการเพื่อเสริมสรางสมรรถนะและองคความรูเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหแกบุคลากรของหนวยงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความรูความเขาใจในการแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ในพื้นที่ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการนําแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรมและสอดคลองกับภารกิจของ 
แตละหนวยงาน  เชน การจัดทําคูมือการจัดอบรม/สัมมนา การประชุมชี้แจง การสนับสนุนขอมูลที่วิชาการจากหนวยงาน
ภายนอก ฯลฯ 

๗) ควรจัดทําระบบฐานขอมูลในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 
ใหเปนมาตรฐานรูปแบบเดียวกัน และบูรณาการรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของใหมีฐานขอมูลเดียวกัน โดยมีความถูกตอง
และเปนปจจุบันอยางสม่ําเสมอ รวมกับการใชนวัตกรรม 4.0 โดยใชเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อเปดชองทางการรับฟงปญหา
และขอเสนอแนะจากหนวยงานที่รับผดิชอบ ซึ่งสามารถสะทอนถึงความเหมาะสมในการกําหนดตัวชี้วัด แผนงาน แนวทาง 
การปฏิบัตติามยุทธศาสตรของแผนจัดการฯ เพื่อนําไปปรับปรุงแผนจัดการฯ ใหสามารถขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติไดอยาง
แทจริง  

๘) ควรบังคับใชกฎ ระเบียบ และกฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
เพื่อควบคุมใหมีการกํากับดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด รวมทั้งพัฒนากฎ ระเบียบ และ
กฎหมายดังกลาวใหมีความทันสมัยเปนปจจุบันมากยิ่งข้ึน เพื่อรองรับกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไดอยางสอดคลองกัน 

๙) ควรผลักดันใหมีกลไกทางเศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการมลพิษทางน้ํา เชน หลักการผูกอมลพิษเปนผูจาย 
(Polluter Pays Principle : PPP) เพื่อใหเกิดความตระหนักตอการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  และ
กลไกในการจัดการมลพิษที่ยั่งยืน เชน การจัดเก็บภาษีมลพิษทางน้ํา กฎระเบียบการอนุญาตระบายมลพิษ (Permit 
System)  เปนตน 

๑๐) ควรสงเสริมและสนับสนุนใหสถาบันการศึกษาและหนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการศึกษาวิจัยหรือ
โครงการที่เก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่มีความเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณ
คุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศไทยใหมากยิ่งข้ึน  และรวบรวมองคความรูเผยแพรผานระบบออนไลนตางๆ เชน เว็บไซต 
อุปกรณเคลื่อนที่ เพื่อใหเกิดการเขาถึงไดในวงกวาง และสรางสังคมของการเรียนรูดานสิ่งแวดลอม เพื่อประโยชนในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนตอไป 
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2.3 ขอเสนอแนะในการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  เนื่องจากบริบทของสถานการณโลก
และปจจัยภายในประเทศ มีความสําคัญตอสถานการณสิ่งแวดลอมที่จําเปนตองปรับยุทธศาสตรชาติใหสอดคลอง และตอง
มีการติดตามประเมินผลใหทันตอสถานการณโลก และทันตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนเร็ว พรอมทั้งตอบสนองเปาหมาย
ของชาติใหได ดังนี้ 

๑) ควรมีแผนงานและรูปแบบการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินการในแตละปอยางตอเนื่อง 
โดยมีการกําหนดระยะเวลาใหสามารถประเมินผลขอมูล ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพไดอยางแมนยําและนาเชื่อถือ 
เพื่อใชในการกํากับดูแลการดําเนินงานตามแผนงานใหตรงตามเปาหมายของแผนจัดการฯ ที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

๒) ควรสรางกลไกในการติดตามประเมินผลที่ใชกระบวนการมีสวนรวมและการใชประโยชนขอมูลรวมกัน 
โดยการตั้งคณะทํางานติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ ภายใตคณะอนุกรรมการแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และ 
มีการติดตามประเมินผลโดยหนวยงานภายนอก ซึ่งจะทําใหการติดตามประเมินผลมีมาตรฐาน ความนาเชื่อถือและไดรับ
การยอมรับจากสาธารณชนมากยิ่งข้ึน   

๓) ควรมีการรายงานผลการติดตามประเมินผลแผนจดัการฯ ใหคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติพิจารณา 
เพื่อมอบหมายใหหนวยงานภาครัฐนําขอมูลการติดตามประเมินผล และขอเสนอแนะเชิงนโยบายไปใชในการดําเนินงาน
ตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในฉบับตอไป พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔  ซึ่งจะสงผลใหเกิดการเสริมสรางภาคีเครือขาย 
ในการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศใหมีความเขมแข็งมากยิ่งข้ึน 

๔) ควรนําผลการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ และการปรับปรุงแกไขนโยบายและแผนงานที่เก่ียวของ  
เผยแพรและประชาสัมพันธใหหนวยงานทุกภาคสวนที่เก่ียวของและภาคประชาชนไดรับทราบเปนประจํา โดยเปดชองทาง
ใหสามารถเสนอขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนากลไกในการติดตามประเมินผลใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึนในอนาคต 
 
 
๓. การสรางภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม             

ปจจุบันการทํางานของภาครัฐในมิติตางๆ ของการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ จําเปนตองสนับสนุน
โครงสรางพื้นฐานใหแกประชาชน เพื่อเปนกลไกสรางแรงจูงใจการดําเนินงานตามนโยบายที่ภาครัฐกําหนด ทั้งนี้ ในการ
สรางกระบวนการมีสวนรวมในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ก็ตองมีจุดหมายรวมกันโดยมองไปที่
ผลประโยชนประเทศชาติเปนสําคัญ รวมกันแกไขปญหาแบบบูรณาการ ยึดหลักธรรมภิบาล มีหลักนิติธรรม โปรงใส 
ตรวจสอบได ซึ่งตองอาศัยกลไกความรวมมือจากภาคีเครือขาย โดยมีการรับรูขอมูลขาวสารของทุกภาคสวน และเขามา 
มีสวนรวมตั้งแตการกําหนดนโยบายและแผน การขับเคลื่อนแผน และการติดตามประเมินผลแผน เพื่อใหนโยบายและแผน
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบรรลุผลสําเร็จ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอมไดพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม โดยสรางภาคีเครือขายการทํางานระหวางกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกับหนวยงาน
ที่เก่ียวของตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ จากการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินการตามแผนจัดการฯ  
ทั้งในสวนที่เปนหนวยงานหลักที่รับผิดชอบขอมูลเพื่อรายงานผลตัวชี้วัด และหนวยงานที่สนับสนุนในการดําเนินงานตาม
แนวทางการปฏิบัติในแตละยุทธศาสตรตามภารกิจและอํานาจหนาที่ของหนวยงาน ซึ่งมีทั้งหนวยงานในสวนกลาง  
สวนภูมิภาค หนวยงานปฏิบัติในระดับจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมทั้งสถาบันการศึกษา องคกรพัฒนา
เอกชน และภาคเอกชน และหนวยงานที่เก่ียวของในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติในชวงเวลาที่ผานมา  
ซึ่งประกอบดวย 3 กิจกรรมหลัก ดังนี้ 
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3.1 การจัดสัมมนา เร่ือง “ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม” เมื่อวันศุกรที่ 
๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.30-๑4.0๐ น. ณ หองแกรนดฮอลล 1 ชั้น 1 ตึกแกรนดคอรทยาท โรงแรมรามาการเดนส 
วิภาวดี กรุงเทพมหานคร โดยมผีูแทนจากทุกภาคสวนที่เก่ียวของกับการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมเขารวมการสัมมนาดังกลาว ไดแก ผูแทนจากหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน ภาคเอกชน องคกรพัฒนาภาคเอกชน และสถาบันการศึกษา ประมาณ 25๐ คน โดยมีรายละเอียด 
ดังภาคผนวกที่ 11.1 และ 11.2   

 
 

วิทยากรการเสริมสรางภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
 

นายพุฒิพงศ สุรพฤกษ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
นายสุโข อุบลทิพย รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ศ.ดร.เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ รักษาการผูอํานวยการสถาบันสิ่งแวดลอมไทย   
รศ.ดร.กัมปนาท ภักดีกลุ คณบดีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล 
นายสุทร บุญสิริชูโต ปลัดเทศบาลนครปากเกร็ด 

นางจงโปรด คชภูมิ ผูอํานวยการฝายพฒันาความยัง่ยืนองคกร บริษัท บางจาก คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
นางสาวสลวย เทียมสระคู ผูอํานวยการสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 4 

 
 

 

การจัดสัมมนาเร่ือง “ ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ” มีวัตถุประสงค
เพื่อชี้แจงรายละเอียดของการติดตามประเมินผลตามเปาหมายของตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติตามแผนงาน 
รายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2560-2564 รวมทัง้เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรับฟง
ขอเสนอแนะในการพัฒนาการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมจากหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อนํา
ขอเสนอแนะไปปรับปรุงกระบวนการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม
และพัฒนากลไกในการติดตามประเมินผลใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตลอดจนเพื่อเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบและ
เกิดความตระหนักถึงความสําคัญของการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ  
โดยเฉพาะการจัดเวทีเสวนากลุม เร่ือง “การดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และขอเสนอแนะในการ
ติดตามแผนจัดการฯ ของภาคีเครือขายที่เก่ียวของ” นั้น ตองการใหภาคีเครือขายจากภาคสวนตางๆ ไดมีโอกาส
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ และขอเสนอแนะที่ไดมาจากการดําเนินงานของแตละหนวยงาน ในการปฏิบัติ
ภารกิจที่เก่ียวของกับการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ  ทั้งงานที่รับผิดชอบโดยตรง งานสนับสนุน และงานที่เก่ียวของกับ 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม เนื่องจากขอมูลจากผูแทนหนวยงานระดับนโยบายในการบริหารหนวยงานยอมสงผลไปยัง 
การปฏิบัติงานของเจาหนาที่ระดับปฏิบัตงิาน ซึ่งเปนปจจัยสําคัญที่มีผลตอการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผน
จัดการฯ และผลักดันใหเกิดความรวมมือในการรายงานผลการดําเนินงานของหนวยงานภายใตแผนจัดการฯ ไดแก มุมมอง
ขององคกรพัฒนาเอกชนตอการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ บทบาทขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การจัดการองคความรูและสรางเครือขายนักวิชาการ
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การพัฒนาธุรกิจพลังงานอยางยั่งยืนไปกับสิ่งแวดลอมและสังคม และ 
การขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติของหนวยงานสวนภูมิภาคและจังหวัด เปนตน   
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ในการนี้ จะเห็นไดวา สาระสําคัญของขอมูลบทบาทและภารกิจจากหนวยงานที่เก่ียวของกับ 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งประสบการณในการบริหารงานองคกร ตลอดจนทัศนคติที่มีตอการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ การแปลงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมลงไปในโครงการ/กิจกรรมของ
หนวยงาน  การขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของหนวยงานไปสูการปฏิบัติ  ปญหาและอุปสรรคในการ
ดําเนินงานและการติดตามประเมนิผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของหนวยงาน และขอเสนอแนะในการพัฒนากลไก
การติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ไดรับจากการสัมมนาดังกลาว  ทําใหภาคีเครือขายที่เก่ียวของ  
ทั้งในสวนกลาง ภูมิภาค และทองถ่ิน มีความรูความเขาใจและไดแลกเปลี่ยนเรียนรูในเร่ืองการดําเนินงานและการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมถึงสามารถเชื่อมโยงผลการดําเนินงานของหนวยงานตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมและสามารถติดตามประเมินผลตามตัวชี้วัดและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรกับเปาหมายของ
แผนจัดการฯ ไดอยางสอดคลองและไปในทิศทางเดียวกัน ตลอดจนเกิดการประสานความรวมมือของภาคีเครือขาย ทั้งใน
การขับเคลื่อนแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ของหนวยงาน
ตางๆ อยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ   
 

3.2 ฐานขอมูลภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม   
ในที่นี่ คําวา “เครือขาย” หมายถึง กลุมคนหรือองคกรที่สมัครใจแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระหวาง

กันหรือทํากิจกรรมรวมกัน โดยมีการจัดรูปหรือจัดระเบียบโครงสรางที่กลุมคนหรือองคกรสมาชิกยังคงมีความเปนอิสระ 
ตอกัน สําหรับกลุมเปาหมายในการสรางเครือขายเพื่อขับเคลื่อน ติดตาม และตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม  ไดแก  ภาครัฐ ภาคประชาชน ชุมชน ประชาคมทองถ่ิน เครือขายอนุรักษ ภาคเอกชน นักวิชาการ 
องคกรพัฒนาเอกชน สถาบันการศึกษาและสื่อมวลชน โดยในกระบวนการสรางเครือขายใหเกิดข้ึน หนวยงานรับผิดชอบ
จะตองมีการดําเนินงานเพื่อใหกลุมเปาหมายมีความเขาใจรวมกัน สรางการติดตอสื่อสารระหวางกัน สงเสริมการ
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร ความรู สนับสนุนใหเกิดความรวมมือดวยความสมัครใจ  และสานความสัมพันธระหวาง
กลุมเปาหมายใหแนนแฟน ดวยการทํากิจกรรมรวมกันเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง ดังนั้น สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอมไดจัดทําฐานขอมูลเครือขายในการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการฯ  ซึ่งประกอบดวย ชื่อ-นามสกุลของเจาหนาที่ระดับปฏิบัติและเจาหนาที่ระดับบริหาร  
ชื่อหนวยงาน เบอรโทรศัพท-โทรสาร และที่อยูจดหมายอิเล็กทรอนิกส (Email address)  เพื่อใชประโยชนในการติดตอ
ประสานงานและเสริมสรางความเขมแข็งของภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลแผนจัดการฯ  นอกจากนี้ สํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม ยังสามารถใชเครือขายที่สรางข้ึนเพื่อการเผยแพรและประชาสัมพนัธ
แผนจัดการฯ ผานกลุมภาคีเครือขายดังกลาว ซึ่งจะทําใหเกิดความรู ความเขาใจในสาระสําคัญของแผนจัดการฯ ตลอดจน
สนับสนุนใหมีการสรางภาคีเครือขายเพิ่มข้ึนตอไปในอนาคต โดยมีรายละเอียดดังภาคผนวกที่ 12.1 ถึง 12.19 

 
3.3  Facebook fanpage “Enviplanmonitor” ภาคีเครือขายสังคมออนไลน ในการติดตามประเมินผล

การดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม   

สืบเนื่องจากระบบราชการไทย ๔.๐ ซึ่งประเทศไทยกําลังมุงไปสูไทยแลนด ๔.๐ มีการกําหนด
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ป โดยภาครัฐตองปรับตัวใหสามารถอํานวยความสะดวกในการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสงัคม
ยุคดิจิทัล (Digitalization) ทามกลางความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและไมสามารถคาดการณได จึงตองมุงเนนความคลองตัว
เพื่อขับเคลื่อนภารกิจพิเศษ (Agenda – Based) และนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาพลิกโฉมระบบราชการสู Government 4.0 

วาจะทําอยางไรใหภาครัฐขับเคลื่อน IT เพื่อพลิกโฉมทุกสวนของภาครัฐอยางเปนองครวม (Holistic Transformation)  
ซึ่งตางจากเดิมที่ IT มีบทบาทเพียงแคสนับสนุนการพัฒนาเปนคร้ังคราว  ดังนั้น การบริหารงานภาครัฐหรือหลักการ
บริหารราชการแผนดินที่ดีในยุค ๔.๐ ภาครัฐตองเปดกวางและเชื่อมโยงกัน (Open and Connected Government)  
โดยยึดประชาชนเปนศูนยกลางการบริการและเขาถึงความตองการในระดับปจเจก (Citizen – Centric and Service – 
Oriented Government) และมีความเปนอัจฉริยะ (Smart and High Performance Government) ในการสราง
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นวัตกรรม (Innovation) เพื่อใหเกิดการตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางมีคุณภาพ เพื่อเปนการยกระดับ
การทํางานจากการประสานงานกัน (Coordination) หรือทํางานดวยกัน (Cooperation) ไปสูการรวมมือกัน 
(Collaboration) และปรับเขาสูความเปนดิจิทัล อันจะทําใหการบริการของราชการ สามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ และทุกชองทางไดอยางมั่นคง ปลอดภัย และประหยัด  

ท่ีมา : ดัดแปลงจาก http://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/thai-gov-system-context-thailand-4-0.pdf   

         (เขาถึงขอมูล เมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2560) 

 

                           สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม 
จึงไดจัดทํา Facebook fanpage “ Enviplanmonitor ” ภาคีเครือขายสังคมออนไลน ในการติดตามประเมินผล 
การดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมข้ึน เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2559 เนื่องจาก Facebook เปนสังคม
ออนไลน (social network) ยอดนิยมที่สุด ซึ่งมีคนใชบริการมากที่สุดอยางแพรหลายทั่วโลก เพื่อสรางโอกาสในการ
สื่อสารขอมูลใหผูคนจํานวนมากใหสามารถรับรูเก่ียวกับงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแดลอมได เมื่อมีผูที่ใหความ
สนใจกดถูกใจ (Like) หรือ กดแบงปน (Share) ขอมูลใน fan page ตอไป ขอมูลดังกลาวก็จะแพรกระจายวงกวางออกไป
เร่ือยๆ  หากบุคคลนั้นๆ เปนสมาชิกที่กดติดตาม fan Page  ใน Facebook แลว  ผูดูแลเพจ (Admin page) ก็สามารถสง
ขอความถึงพวกเขาเหลานั้นไดโดยตรง ซึ่งนับวาเปนรูปแบบของการสื่อสารขอมูลแบบปากตอปากทางอิเล็กทรอนิกส 
(Electronic Word of Mouth and Service Marketing) ในอีกมิติหนึ่งที่มีความรวดเร็วมากในระบบออนไลน สามารถ
สรางแรงจูงใจใหกลุมเปาหมายสนใจ fanpage ไดอยางกวางขวาง มีรายละเอียดขอมูลเชิงสถิติใหสามารถวิเคราะห
กลุมเปาหมายไดตลอดเวลา  ทั้งนี้ ที่สําคัญสามารถเปดใชงานไดงาย สะดวก และเปนบริการที่ไมเสียคาใชจาย จึงนํามา
ประยุกตใชกับการเสริมสรางภาคีเครือขายสังคมออนไลน ในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม โดยกดเขาไปตามลิงค (link) ไดที่ https://www.facebook.com/Enviplanmonitor/ ดังรูปที่ 8-1 หรือ
สามารถคนหาไดจากคิวอารโคด (QR Code) นี้ 

 

 
 
Facebook fanpage “ Enviplanmonitor ” เปนชองทางในการติดตอประสานงานและเสริมสราง

ความรูความเขาใจในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมและการติดตามประเมินผลแผนฯ และติดตามขอมูลขาวสารตางๆ  
ที่เก่ียวของกับหนวยงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไดอยางตอเนื่องตลอดเวลา และทําใหผูดูแลเพจ สามารถ
เขาถึงกลุมเปาหมายซึ่งเปนภาคีเครือขายการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไดอยาง 
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ผูดูแลเพจมีการนําเสนอขอมูลทั้งขอความ ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และวีดีโอ ซึ่งเปนขอมูลของ
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และการแบงปนขอมูลจาก Facebook fanpage ของภาคี
เครือขายทั้งในประเทศ ไดแก หนวยงานของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และหนวยงานภายใตแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม/ กรมประชาสัมพันธ/ ศูนยบริการขอมูลมติคณะรัฐมนตรี/ มหาวิทยาลัยมหิดล/ การไฟฟา 
ฝายผลิตแหงประเทศไทย/ สมาคม ทสม./ GREEN NEWS/  Environmental Law Enforcement/  TDRI/ EIA-EHIA 
Network เปนตน และตางประเทศ ไดแก World Bank/ WORLD ECONOMIC FORUM/ World wildlife Fund/ U.S. 
Environmental Protection/ Global Goals/ BBC/ IUCN เปนตน   

 

http://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/thai-gov-system-context-thailand-4-0.pdf
https://www.facebook.com/Enviplanmonitor/%20ดัง
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ปจจุบันเพจ Enviplanmonitor มีผูติดตามเพจ (Page followers) จํานวนมากกวา 830 คน 
อัตราการตอบกลับ 100% ภายใน 1 วัน มีการเขาถึงโพสตมากกวา 5,330 คร้ังตอสัปดาห โดยมีการเขาถึงจากผูติดตาม
ของโพสตที่เผยแพรจนไดรับความนิยมสูงสุดเปนจํานวนถึง 3,334 คร้ัง ซึ่งแสดงวาเพจดังกลาวเกิดกระบวนการมีสวนรวม 
ในการถายทอดและแบงปนความรูและขอมูลขาวสารข้ึนแลวจนเปนที่ยอมรับในระดับที่นาพึงพอใจ เมื่อเปรียบเทียบกับ
ประสิทธิภาพการทํางานของเพจและโพสตของผูดูแลเพจ  ดังนั้น เพจเฟสบุคนี้จึงเปนประโยชนอยางมากตอสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในการเผยแพรและประชาสัมพันธขอมูลที่เก่ียวของกับแผนจัดการฯ
ใหกลุมภาคีเครือขายไดรับทราบ และยังเปนการสรางสังคมออนไลนในการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการแกไข
ปญหาและแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดการเสริมสรางภาคี
เครือขายที่เขมแข็งยิ่งข้ึน เพื่อสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมในการขับเคลื่อนแผนจัดการฯ อยางบูรณาการระหวาง
หนวยงานที่เก่ียวของ และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ อยางตอเนื่องในอนาคต 

 
 

4. บทสรุป 
 
จากที่กลาวมาในขางตน ปญหาอุปสรรคในกระบวนการแปลงนโยบาย แผน และมาตรการฯ ไปสูการปฏิบัติ

สามารถเกิดข้ึนในทุกข้ันตอน ตั้งแตข้ันตอนการจัดทํานโยบาย การจัดทําแผนการประสานและการแปลงนโยบาย  
แผน และแนวทางการปฏิบัติไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งอุปสรรคที่เกิดจากตัวนโยบาย ไดแก  
ความไมชัดเจนของนโยบายฯ ศักยภาพขององคกร บุคลากรไมเพียงพอ ขาดกลไกและเคร่ืองมือในการแปลงนโยบายฯ 
ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล ระยะเวลาในการจัดทําแผนที่ไมเพียงพอ และงบประมาณที่ไมเพียงพอ เปนตน 
นอกจากนี้ ยังพบวาประเด็นของการไดรับการสนับสนุนจากภาคสวนตางๆ เชน ภาคการเมืองระดับชาติ ภาคการเมือง
ระดับทองถ่ิน และภาคประชาชน ก็เปนปจจัยสําคัญที่ควรคํานึงถึงในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ รวมทั้ง 
การขาดความเชื่อมโยงของนโยบายและแผนในระดับประเทศ สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากระบบการบริหาร
ราชการที่มีความซ้ําซอนทั้งนโยบายของชาต ินโยบายของรัฐ แผนยุทธศาสตรจังหวัด เปนตน   

กลไกที่สําคัญในการดําเนินงานเพื่อการแปลงนโยบาย แผน และแนวทางการปฏิบัติดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ คือ หนวยงานราชการสวนกลาง และหนวยงานราชการสวนภูมิภาค 
จังหวัด และทองถ่ิน  ซึ่งปจจุบันมีการใชระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการในทุกจังหวัด โดยจัดทําแผน
ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด และแผนยุทธศาสตรจังหวัด โดยมีการกําหนดวิสัยทัศน เปาหมาย วัตถุประสงค  ดังนั้น การแปลง
นโยบาย แผน และมาตรการฯ ไปสูการปฏิบัติในระดับภูมิภาคภายใตระบบบริหารราชการจังหวัดแบบบูรณาการ ทําให
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดอยูในกรอบของแผนยุทธศาสตรจังหวัด โดยเปน
กลไกประสานงานระหวางสวนกลางและสวนภูมิภาค  นอกจากนั้น สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด 
จะตองมีการประสานงานกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนงานโครงการดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงจัดทําแผนงาน/โครงการของตนเองข้ึนมา ซึ่งองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินจะทําการประชุมในระดับพื้นที่กับประชาชน เพื่อรวมกันวางแผนงาน/โครงการที่สอดคลองกับความตองการ
หรือปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  กระบวนการดังกลาวนี้แสดงใหเห็นถึงการมีสวนรวมของภาคประชาชนที่คอนขาง
เปนรูปธรรม  ตัวอยางเชน ในการจัดทําแผนจัดการน้ําเสีย ขยะมูลฝอย และพื้นที่สีเขียวของทุกจังหวัด โดยสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด จะนํานโยบายของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมาใช เพื่อเปน
กรอบในการดําเนินงานจัดการในระดับพื้นที่  อยางไรก็ตาม ในทางปฏิบัติ พบวาสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัด และสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค ยังไมมีบทบาทมากนักในการแปลงนโยบาย แผน และมาตรการฯ ไปสู
การปฏิบัติ  ทั้งนี้ เนื่องจากหนวยงานที่เปนกลไกในการประสานงานและติดตามประเมินผล ยังไมมีอํานาจในการกํากับ
หรือสั่งการใหหนวยงานที่เก่ียวของปฏิบัติตามนโยบาย แผน และมาตรการฯ ได จึงทําไดแตเพียงทําหนาที่ในการ
ประสานงานใหการสนับสนุนดานขอมูลสารสนเทศและแนวทางตางๆ 
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                                     รูปที่ 8-1 Facebook fanpage “Enviplanmonitor” 
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ดังนั้น ความสําเร็จของการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมไปปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานใหไดตามเปาหมายที่กําหนด  หนวยงานที่รับผิดชอบตามที่ระบุไวในแผนจัดการฯ ทั้งหนวยงานหลักและ
หนวยงานสนับสนุน จะตองใหความรวมมือกับการขับเคลื่อนแผนในการแปลงแผนจัดการฯ ไปสูการปฏิบัติ และมีการ 
บูรณาการจากทุกภาคสวนอยางตอเนือ่ง เพื่อใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศเปนไป
ในทิศทางเดียวกัน ซึ่งสามารถนําแผนงานและแนวทางการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ในแตละยุทธศาสตรไปใชเปนกรอบ 
ในการกําหนดแนวทางการดําเนินงาน หรือจัดทําแผนงาน/โครงการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติอยางเหมาะสม และ
สอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลง รวมถึงตอบสนองตอเปาประสงคของแผนจัดการฯ ตลอดจนตระหนักถึง
ความสําคัญของการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ ของหนวยงาน และสนับสนุนใหเกิดการสรางภาคี
เครือขายในการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหเขมแข็ง เพื่อผลักดันใหมีการปฏิบัติตามแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  โดยเปดโอกาสใหภาคีเครือขาย ทั้งผูแทนของหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ 
องคกรอิสระ สถาบันการศึกษา นักวิชาการ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผูทรงคุณวุฒิดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเขามามีสวนรวมในทุกข้ันตอน จะกอใหเกิดความรวมมือในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศใหเห็นผลเปนรูปธรรม ตั้งแตระดับประเทศจนถึงระดับทองถ่ิน เพื่อรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ของประเทศใหคงอยูอยางสมดุลและยั่งยืน รวมถึงเสริมสรางคุณภาพสิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
ในอนาคต  

กลาวสรุปในภาพรวม จะเห็นไดวา กระบวนการแปลงนโยบาย แผน และแนวทางการปฏิบัติไปสูการปฏิบัติ 
จะตองใหความสําคัญกับกระบวนการการมีสวนรวมในทุกระดับและทุกข้ันตอน  การจัดทําแผนกลยุทธและการติดตาม
ประเมินผลอยางตอเนื่อง ตองลดความซ้ําซอนและผลักดันใหมีการดําเนินการตามแผนและกลยุทธที่กําหนดไว ซึ่งเกิดจาก
ความตองการของคนในพื้นที่ ความพรอมของหนวยงานทองถ่ินในการดําเนินงานและการมีสวนรวมของประชาชนในพื้นที่  
โดยกําหนดหนวยงานรับผิดชอบที่ชัดเจนในแตละระดับ ซึ่งตองอาศัยทั้งเวลาแลงะงบประมาณ โดยสิ่งสําคัญที่สุด คือ  
การใหความรูและความเขาใจกับทุกภาคสวนเก่ียวกับความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งตระหนัก
ถึงประโยชน ปญหา และผลกระทบในระยะยาวที่จะเกิดข้ึน หากปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไมไดรับ 
การจัดการอยางถูกตองและเหมาะสม  ทั้งนี้ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความ
มุงหวังที่จะสะทอนภาพของการนํานโยบายสาธารณะดานสิ่งแวดลอมไปปฏิบัติ เพื่อใหบรรลุถึงเจตนารมณของรัฐ 
ในการดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดียิ่งข้ึน อันจะสงผลในภาพรวมไปถึง
สภาวะแวดลอมของประเทศที่ดีข้ึนในอนาคตดวย 
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ภาคผนวกที่ ๑  
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



  

ผ1-๑ 

ตารางภาคผนวกท่ี 1-๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ในระยะสิ้นสุดแผน :  
  ยุทธศาสตรท่ี 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 
การปรับฐาน 
การผลิตและการ 
บริโภคใหเปน
มิตรตอ
สิ่งแวดลอม 

๑.๑ สัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่
เปนมิตรตอสิ่ งแวดลอม (Green Procurement) ใน
หนวยงานภาครัฐตองบประมาณแตละป  
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด 
สินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม หมายถึง สินคาที่สงผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมจากขั้นตอนการจัดหาวัตถุดิบ การ
ผลิต การขนสง การใชงาน และการจัดการหลังหมดอายุ
การใชงานนอยกวาเม่ือเทียบกับสินคาอื่นที่ทําหนาที่
อยางเดียวกัน 
บริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม หมายถึง ธุรกิจบริการ
ท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมจากข้ันตอนการจัดหา
วัตถุดิบ การใชทรัพยากรและพลังงานในช วงการ
ใหบริการและการจัดการของเสียที่ เกิดขึ้นจากการ
ใหบริการนอยกวาเมื่อเทียบกับการใหบริการอ่ืนท่ีมี
ลักษณะอยางเดียวกันขอมูลจาก กรมควบคุมมลพิษ ใน
การสัมมนาเรื่อง การจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2549 
อ าง อิ งจาก : www.pcd.go.th/count/ptechdl.cfm? 
Filename=GP_seminar.ppt) 

กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมมี
มูลคาการจัดซื้ดจัดจาง
สินคาและบรกิารที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม 
รอยละ 93.39 (คิดเปน
มูลคา 33,600.00 บาท) 
ในระหวางวันที่  
1 ตุลาคม 2553 –  
31 มีนาคม 2554 
 
ที่มา: กรมควบคุมมลพิษ, 
2554 

- - - - คพ. 
มูลคาการจัดซื้อ
สินคาและบริการ
ที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  
๒๗๙.๕๘  
ลานบาท  



  

ผ1-๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ขอมูลท่ีตองการ :  
1. มูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมในหนวยงานภาครัฐในแตละป 
2. งบประมาณดานการจัดซื้อจัดจางในแตละป 
 
สูตรการคํานวณ : (มูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมในหนวยงานภาครัฐ ÷ 
งบประมาณดานการจัดซื้อจัดจางแตละป) x 100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- กค (กรมบัญชีกลาง.) 
- ทส. (คพ.) 

 การดําเนินงาน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ (คพ.) ไดดําเนินการ ดังนี ้
ป 2556  
รวมกับกรม บัญชีกลางเพ่ือขับเคลื่อนการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยกรมบัญชีกลางไดแจงเวียนหนวยงานภาครฐั เรื่อง ซอมความเขาใจเก่ียวกับการจัดซื้อ
จัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของภาครัฐ และมีประกาศสํานักนายกรฐัมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสด ุดวยวธีิตลาดอิเล็กทรอนิกส (e-Market) และดวย
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) 
ป 2557 
ปรับปรุง/เพิ่มเติมเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและแตงตั้งคณะอนุกรรมการเทคนิคสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 5 กลุมผลิตภัณฑ 
รวมถึงเผยแพรและรับฟงความเห็นตอรางเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการฯ 
ป 2558 
พัฒนาเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและขึ้นทะเบียนสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมภาครัฐ  (ตะกราเขียว) มาอยางตอเน่ือง โดยมีสินคาและ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของกรมควบคุมมลพิษ มี 24 ประเภท ประกอบดวย 19 ผลิตภัณฑและ 5 บริการ 
 



  

ผ1-๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ป 2559 
ข้ึนทะเบียนฐานขอมูลสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของกรมควบคุมมลพิษ โดยมีรายการสินคาและบริการท่ีไดรับการขึ้นทะเบียนแลว 1,112 รายการ 
    - จากการรายงานผลการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ไดแก หนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ มหาวิทยาลัย องคการมหาชน และหนวยงานในกํากับของรัฐ 
จํานวน ๗๕๐ หนวยงาน หรือ รอยละ ๕๒ ของจํานวนหนวยงานทั้งหมดที่กรมควบคุมมลพิษขอความรวมมือในการรายงานผลฯ มีมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมจํานวน ๑๘ รายการ ไดแก 1.กระดาษถายเอกสาร 2.งานพิมพท่ัวไป 3.ผลิตภัณฑลบคําผิด 4.หลอดฟลูออเรสเซนต 5.เครื่องเรือนเหล็ก 6.กระดาษชําระ 7.แบตเตอร่ีปฐมภูมิ 
8.ปากกาไวทบอรด 9.เคร่ืองถายเอกสาร 10.เครื่องพิมพ 11.ตลับหมึก 12.สีทาอาคาร 13.ซองบรรจุภัณฑ 14.กลองใสเอกสาร 15.บริการทําความสะอาด 16.บริการเชาเคร่ืองถาย
เอกสาร 17.บริการโรงแรม 18.สถานีบริการรถยนต มีมูลคาการจัดซื้อสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ๒๗๙.๕๘ ลานบาท และสามารถลดกาชเรือนกระจกได ๓๘.๔๕ ลานตัน 

 ปญหา/อุปสรรค 

สสภ.1 
- สินคามาตรฐานที่มีการรับรอง มีการเปลี่ยนแปลงทั้งประเภทและชนิดเปนประจํา รวมท้ังบริษัทผูผลิต  ซึ่งทําใหขาดความตอนื่องในการจัดซื้อจัดจางและยุงยากแกผูปฏิบัต ิ

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

- ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

 1.2 มีการปฏิรูประบบการเงินการคลังเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอม  
 
หนวยวัด : มี / ไมมี 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
กฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบ ขอบังคับ แนวทางการ
ปฏิบัติดานการเงิน การคลังของประเทศ ที่สนับสนุนให
เกิดการจัดการดานสิ่งแวดลอม 
 
 

- ตัวอยาง : การปฏิรูป
ระบบการเงิน การคลัง 
เพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม 
เชน การแกไขพระราช 
บัญญัตสิงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2535  
เพ่ือสนับสนุนการปฏิรูป
ระบบการเงิน การคลัง 
เพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม  
หรือดําเนินการในกรณีมี

สป.กค. 
- ประกาศ
กระทรวงการคลัง 
เรื่อง การลดอัตรา
อากรและยกเวน
อากรศลุกากรตาม
มาตรา 12 แหง
พระราชกําหนด
พิกัดอัตรา
ศุลกากร พ.ศ.

 
- ประกาศ
กระทรวง 
การคลัง ฯ  
(ฉบับที่ 5)  
ลงวันที่12 
กุมภาพันธ 
2556 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ประกาศ
กระทรวงการคลัง 
เรื่อง การลดอัตรา
อากรและยกเวน
อากรศลุกากรตาม
มาตรา 12 แหง
พระราชกําหนด
พิกัดอัตรา
ศุลกากร พ.ศ.
2530 (ฉบับที่ 



  

ผ1-๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สผ.) 
- กค 
- นร (สงป.) 

เหตุฉุกเฉินหรือภยันตราย
ตอสาธารณชนอันเน่ือง 
มาจากการแพรกระจาย
ของมลพิษ หรือ
ดําเนินการอ่ืนใดเพื่อ
สงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอม หรือการจัดทํา
กฎหมายข้ึนใหมเพื่อ
สนับสนุนการใชมาตรการ
ทางเศรษฐศาสตรการเงนิ
และการคลัง เพื่อการ
จัดการสิ่งแวดลอม ทั้งใน
การลดมลพิษและการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม      

2530 ลงวันที่ 6 
มกราคม 2555 
 
 
 

  

 
 
 
- มาตรการ
ประกาศ
กระทรวงการคลัง 
เรื่อง ลดอัตราการ
ยกเวนภาษี
สรรพสามิต (ฉบับ
ที่ 109) ลงวันที่ 
24 เมษายน 
2556 

 
 
 
 
  

 
 
 
 
  

14) ลงวันที่ 13 
พฤษภาคม 
2559 
-มาตรการ
ประกาศกรม
สรรพสามิต เรื่อง 
หลักเกณฑและ
เงื่อนไขของ
รถยนตนั่งหรือ
รถยนตโดยสารที่
มีที่น่ังไมเกิน 10 
คน ประเภท
ประหยัดพลังงาน
แบบผสมที่ใช
พลังงานเชื้อเพลิง
ไฟฟา (Hybrid 
Electric Vehicle) 
ที่ไดรับการลด
อัตราภาษี
สรรพสามิต 

 การดําเนินงาน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
ป 2555 จัดทําประกาศคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม เร่ือง หลักเกณฑ เงื่อนไขในการพิจารณาใหกูยืมเงิน อัตราดอกเบ้ีย ระยะเวลาปลอดการชําระคืนเงินตน และระยะเวลาชําระ
หนี้เงินกูยืมเพื่อบรรเทาผลกระทบจากเหตุอุทกภัย พ.ศ.๒๕๕๔ เพื่อใหการสนับสนุนในการฟนฟูหรือปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสีย หรือระบบกําจัดของเสียท้ังของราชการสวนทองถิ่น 



  

ผ1-๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
รัฐวสิาหกิจ หรือเอกชน ที่อยูในพื้นที ่ที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภยัเมื่อป พ.ศ.๒๕๕๔ ใหสามารถใชงานตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ และไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โดยมีผลบังคับใช
ตั้งแตวนัที่ ๓ เมษายน ๒๕๕๕ จนกระทั่งถึงวนัที่ ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๕๕  
ป 2558 คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดอนุมัติเงินกองทุนเพ่ือฟนฟูหรือปรับปรุงระบบบําบัดนํ้าเสีย หรือระบบกําจัดของเสียทั้งของราชการสวนทองถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน  
ท่ีอยูในพื้นที่ ที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภัยเมื่อป พ.ศ.๒๕๕๔ จํานวน ๔ โครงการ เพื่อปรับปรุงซอมแซมระบบรวบรวมน้ําเสียที่ไดรับความเสียหายจากอุทกภัยป พ.ศ. ๒๕๕๔ ของ 
เทศบาลเมืองชัยนาท ๑๑.๕ ลานบาท เทศบาลเมืองนาน ๒๓.๘๘ ลานบาท เทศบาลเมืองชุมแสง จังหวัดนครสวรรค ๔.๑๑ ลานบาท และเทศบาลเมืองสุโขทัยธานี ๑๔.๖๘ ลานบาท 

 ปญหา/อุปสรรค 

     - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

     - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

 1.3 จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
 
หนวยวัด : แหง 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด  
การรับรองมาตรฐาน ในที่นี้หมายถึง การรับรอง
มาตรฐานสินคาเกษตรและอาหาร หรือเครื่องหมาย
รับรอง “Q” (Q มาจากคําวา Quality) ท่ีหนวยงานใน
กระทรวงเกษตรและสหกรณใชในการใหการรับรอง
ระบบหรือสินคาเกษตรและอาหารเพื่อแสดงถึงความมี
คุณภาพตามมาตรฐาน และมีความปลอดภัย โดยแบง
การรับรองเปน 2 ประเภท ไดแก  
1. การรับรองสินคา (Product Certificate) หมายถึง 

- ขอมูลจํานวนรายและ
ขนาดพื้นที่ที่เขาสูระบบงาน
รับรอง 
แหลงผลิตพชื ณ วันท่ี 28 
มิถุนายน 2554 พบวา 
 มีจํานวนฟารมที่ไดรับ Q 
82,020 ราย 96,523 
แปลง 767,898 ไร 
 
ที่มา:  
กรมวิชาการเกษตร, 
2554ยละ 

กวก. 
ขอมูลจํานวน
แปลง จํานวนราย 
และพื้นที่ ที่ผาน
การรับรอง Q 
และยังไม
หมดอายุเทากับ 
160,710 แปลง 
125,858 ราย 
และ 
1,197,550 ไร 
ตามลําดับ 

 
ขอมูลจํานวน
แปลง จํานวนราย 
และพื้นที่ ที่ผาน
การรับรอง Q 
และยังไม
หมดอายุเทากับ 
156,624 แปลง 
121,066 ราย 
และ 942,750 
ไร ตามลําดับ 
 

 
ขอมูลจํานวน
แปลง จํานวนราย 
และพื้นที่ ที่ผาน
การรับรอง Q 
และยังไม
หมดอายุเทากับ 
157,249 แปลง 
118,709 ราย 
และ 993,764 
ไร ตามลําดับ 
 

 
ขอมูลจํานวน
แปลง จํานวนราย 
และพื้นที่ ที่ผาน
การรับรอง Q 
และยังไม
หมดอายุเทากับ 
158,483 แปลง 
113,972 ราย 
และ 955,579 
ไร ตามลําดับ 
 

 
ขอมูลจํานวน
แปลง จํานวนราย 
และพื้นที่ ที่ผาน
การรับรอง Q 
และยังไม
หมดอายุเทากับ 
155,173 แปลง 
108,023 ราย 
และ 935,578 
ไร ตามลําดับ 
 



  

ผ1-๖ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
การตรวจสอบใหการรับรองสินคาที่เปนผลิตภัณฑ
สุดทาย และแสดงเครื่องหมายรับรอง “Q” ไวที่ฉลาก 
สิ่งบรรจุ หีบหอ สิ่งหอหุม สิ่งผูกมัด หรือบนสินคาได  
2. ก า ร รั บ ร อ ง ร ะ บ บ  ( System Certification) 
หมายถึง การตรวจประเมินใหการรับรองระบบการ
ผลิตโดยครอบคลุมกระบวนการผลติสินคาเกษตร และ
อาหารใหไดมาตรฐานที่ใชในการรับรอง เชน CoC, 
GAP, GMP, HACCP เปนต น ซึ่ ง ไม สามารถแสดง
เครื่องหมายรับรอง “Q” ที่ตัวสินคา แตใหแสดงที่สวน
อ่ืน เชน เอกสารรับรอง ประกาศนียบัตร และเอกสาร
การโฆษณาเผยแพร เปนตน โดยหนวยรับรองที่ใหการ
รับรองระบบ มีการจัดระบบมาตรฐาน ISO/IEC Guide 
62 : 1996 
 (อางอิงจาก http://www.fisheries.go.th/quality/ 
qmark/Qmark.htm) 
 
ขอมูลท่ีตองการ :  
จํานวนฟารมที่ไดรับการรับรองระบบการผลิตสินคา
เกษตรและอาหารใหไดมาตรฐาน 
 
หนวยงานท่ีเจาของขอมูล :  
- กษ (สศก./กวก.) 
- มท 
 
 

- อยูระหวางการ
ตรวจอีก 
45,355 แปลง 
เกษตรกร 
38,512 ราย 
 คิดเปนพื้นที่ 
334,468 ไร  

- อยูระหวางการ
ตรวจอีก 
34,838 แปลง 
เกษตรกร 
26,224 ราย  
คิดเปนพ้ืนที่ 
270,514 ไร 

- อยูระหวางการ
ตรวจอีก 
20,597 แปลง 
เกษตรกร 
18,092 ราย  
คิดเปนพ้ืนที่ 
161,895 ไร 

- อยูระหวางการ
ตรวจอีก 
19,025 แปลง 
เกษตรกร 
14,899 ราย  
คิดเปนพ้ืนที่ 
122,265 ไร 

- อยูระหวางการ
ตรวจอีก 
15,349 แปลง 
เกษตรกร 
13,828 ราย  
คิดเปนพ้ืนที่ 
112,359 ไร 



  

ผ1-๗ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค 

กรมวิชาการเกษตร (กวก.) 

1. กรมวิชาการเกษตร รวมกับ สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดออกมาตรฐานสินคาเกษตร มกษ. 9001-2556  เรื่อง  
“การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีสําหรับพืชอาหาร ” (Good Agricultural Practices for Food Crop) มีขอกําหนดจํานวน 8 ขอกําหนด แตละขอกําหนดมีรายละเอียดในการปฏิบัติ
ดูแลจัดการการผลิตพืช รวมทั้งหมด 116 รายการ เกษตรกรบางรายที่สนใจอาจทอถอยและคิดวายากแกการปฏิบัติ ทําใหเกิดรายใหมนอยมาก 

2. จากการวิจัยพบวา ขอกําหนดที่พบความเสี่ยงมากที่สุด ไดแก ขอกําหนดที่ 4 เรื่อง การจัดการคุณภาพในกระบวนการผลิตกอนการเก็บเก่ียว จากการวิจัยพบเงื่อนไขหรือความเสี่ยง
รอยละ 59.1 รองลงมาคือขอกําหนดที่ 7 เรื่อง สุขลักษณะสวนบุคคล พบรอยละ 46.0 สวนปญหาอุปสรรคในขอกําหนดที่ 3 เรื่อง วัตถุอันตรายทางการเกษตร มีปญหารอยละ 
12.7 ใกลเคียงกับปญหาพ้ืนที่ปลูกไมมีเอกสารสิทธิ์ รอยละ 12.66 สิ่งตางๆ เหลานี้ทําใหเกษตรกรที่ไดรับการรับรองเดิม ออกไปจากระบบ Q 

3. การบันทึกขอมูลของเกษตรกรบางรายยังไมเปนระบบ ทําใหไมสามารถตอบคําถามตอผูประเมินได 
4. พื้นที่บางแหงไมมีบุคคลรับรอง ไมมีเอกสารสิทธ์ิ ไมมีการบันทึกยอนหลังการใชประโยชนที่ดิน ทําใหผูตรวจประเมินตองใชเวลามาก และหนวยรับรองตองเสียงบประมาณในการเขา

ตรวจประเมินเพื่อแกไขขอบกพรอง 
5. เกษตรกรที่ผลิตเพ่ือการสงออกมีแรงจูงใจที่ดีในการเขาสู GAP แตเกษตรกรที่ผลิตเพ่ือการบริโภคภายในประเทศขาดการสงเสริมใหปฏิบัติตามเกษตรดีที่เหมาะสม 
6. แปลง GAP เปนการผลิตพืชอาหารปลอดภัยในรปูแบบสมัครใจ แตรายละเอียดในทางปฏิบัติมีมาก ทําใหเกิดความทอถอยสําหรับทั้งรายเกาและรายใหม 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

กรมวิชาการเกษตร (กวก.) 

1. รัฐตองสงเสริมและสนับสนุนเกษตรกรท้ังรายเกาและรายใหม ใหเขาสูระบบ Q โดยจัดใหมีการฝกอบรมเกษตรกรอยางตอเน่ืองใหมากขึ้น และตองสรางตลาดที่รองรับสินคาจากการผลิตดีที่
เหมาะสมภายในประเทศ เพื่อใหเกษตรกรม่ันใจวาจะมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจไดอยางยั่งยืน และแตกตางไปจากการผลิตนอกระบบ Q 

2. มีการพัฒนาบุคลากรเพื่อสรางหนวยรับรองของกรมวิชาการเกษตร ที่สามารถตรวจประเมินแปลง ติดตามประเมินผล และถายทอดความรูดานเทคโนโลยีทางการเกษตรใหแกเกษตรกรที่เขา
รวมการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เตรียมความพรอมของเกษตรกรตั้งแตการจะเขาสูระบบการตรวจรับรอง การไดรับการรับรอง การแกไขปญหาการผลิตพืช ไปจนถึงการจัดหาตลาดรองรับสินคาท้ังในและตางประเทศ  
ที่มีมูลคาสูงกวาการผลิตนอก GAP หรือการผลิตปกติ และผูบริโภคใหการยอมรับ 

 



  

ผ1-๘ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 1.4  พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มขึ้นอยางนอยรอยละ 5 

ตอปของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด 
 

หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด  
เกษตรกรรมย่ัง ยืน เปน วิ ถี เกษตรกรรมที่ฟ นฟู
ทรัพยากร ธรรมชาติและดํารงรักษาไวซึ่งความสมดุล
ของระบบนิเวศ สามารถผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและ
พอเพียงตามความจําเปนพื้นฐานเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี
ของเกษตรกรและผูบริโภค พึ่งพาตนเองไดในทาง
เศรษฐกิจ รวมทั้งเอ้ืออํานวยใหเกษตรกรและชุมชน
ทองถ่ินสามารถพัฒนาไดอยางเปนอิสระ เพื่อความ
ผาสุกและความอยูรอดของมวลมนุษยชาติโดยรวม 
ท้ังน้ี คณะกรรมการที่ปรึกษาดานเทคนิคของกลุม 
CGIAR (Consultative Group on International 
Agricultural Research) ไดนิยามคําวา “เกษตรยั่งยืน 
คือ ระบบการบริหารทรัพยากร เพ่ือทําการผลิตทาง
เดียวกัน โดยสามารถดํารงรักษาและฟนฟูคุณภาพของ
สิ่งแวดลอม ตลอดจนชวยอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ” 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ (2543) ใหความหมายของคําวา 
“เกษตรยั่งยืน” หมายถึง ระบบการทําเกษตรที่ให
ความสําคัญกับระบบนิเวศ โดยจะตองฟนฟูและ
อนุรักษทรัพยากรในไรนาและสิ่งแวดลอม ลดการพึ่งพา

ในป 2552 ประเทศไทย
มีพื้นที่เกษตรอินทรียรวม 
192,220.03 ไร 
 

หมายเหตุ: *เนื่องจากยัง
ไ ม มี ข อ มู ล พ้ื น ที่
เ ก ษ ต ร ก ร ร ม ยั่ ง ยื น 
(หนวยงานรับผิดชอบอยู
ร ะ หว า ง ก า ร ร ว บ ร วม
ขอมูล) จึงใชขอมูลพื้นที่
เ กษตรอินทรีย  ซึ่ ง เปน
รู ป แ บ บ ห น่ึ ง ข อ ง
เกษตรกรรมยั่งยืน 
 

อางอิงจาก  : 
มูลนิธิสายใยแผนดิน / 
สหกรณกรีนเนท จํากัด 
http://www.greennet.
or.th/article/411 คน
เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 
2554. 

- - - - - 



  

ผ1-๙ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ปจจัยการผลิตจากภายนอกใหมากที่สุด มีความเปนไป
ไดในทางปฏิบัติและมีผลตอบแทนที่จะทําใหเกษตรกร
สามารถดํารงชีพและประกอบอาชีพการเกษตรได
อยางยั่งยืน โดยสามารถจําแนกการทําเกษตรกรรม
ยั่งยืน ไดเปน 6 รูปแบบ ดังนี้ (1) เกษตรทฤษฏีใหม 
( New Theory farming) (2 )  เ ก ษ ต รผ สมผ ส าน 
(Integrated farming) (3) เกษตรอินทรีย (Organic 
farming) (4) วนเกษตร (Agroforesty farming) (5) 
เกษตรธรรมชาติ (Natural farming) และ (6) ระบบ
ไ ร ห มุ น เ วี ย น  ( Swidden/Rotational farming 
system) 
 
(อางอิงจาก สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
http://www.oae.go.th  สืบคนเมื่อวันที่ 7 ก.ค. 54) 
 

ขอมูลที่ตองการ :  
1. พ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืน 
2. พ้ืนที่การเกษตรทั้งหมด 
 
สูตรการคํานวณ :   
(พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืน ÷ พื้นที่การเกษตรทั้งหมด) x 
100 
 
หนวยงานท่ีเจาของขอมูล :  
- กษ (สศก.) 



  

ผ1-๑๐ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค 

      - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

     - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 1.5 จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry)  
 
หนวยวัด : แหง 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด 
อุตสาหกรรมสีเขียว (Green Industry) หมายถึง เปน
อุตสาหกรรมที่ยึดมั่นในการประกอบกิจการที่เปนมิตร 
ตอสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยมุงเนน 
ในเร่ืองของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการผลิต
และการบริหารจัดการสิ่ งแวดลอมอยางตอเนื่อง 
รวมถึงความรับผิดชอบตอสังคม ทั้ งภายในและ
ภายนอกองคกรตลอดหวงโซอุปทาน โดยแบงการ
ดําเ นินธุรกิจที่ เปนมิตรตอสิ่ งแวดลอมสูการเปน 
“อุตสาหกรรมสีเขียว” เปน 5 ระดับ ไดแก 
ระดับที่ 1 ความมุงมั่นสีเขียว (Green Commitment) คือ 

ค ว า ม มุ ง มั่ น ที่ จ ะ ล ด ผ ล ก ร ะ ท บ ต อ
สิ่งแวดลอมและมีการสื่อสารภายในองคกร
ใหทราบโดยทั่วกัน 

ระดับที ่2 ปฏิบัติการสี เ ขียว (Green Activity) คือ 

จํานวนสถานประกอบ 
การที่ไดรับการรับรอง
อุตสาหกรรมสีเขียว 
ในป พ.ศ. 2554 ทั้งสิ้น 
๘๔๒ แหง 
 
ที่มา:  
สํานักงานปลัดกระทรวง 
อุตสาหกรรม, 2554 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
การดําเนินกิจกรรมเพื่อลดผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอมไดสําเร็จตามความมุงมั่นที่ตั้งไว 

ระดับที ่3 ระบบสีเขียว (Green System) คือ การ
บริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ  
มีการติดตามประเมินผลและทบทวนเพื่อ
การพัฒนาอยางตอเน่ือง รวมถึงการไดรับ
รางวัลดานสิ่งแวดลอมที่เปนที่ยอมรับและ
การรับรองมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมตางๆ 

ระดับที่ 4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Culture) คือ 
การท่ีทุกคนในองคกรใหความรวมมือรวม
ใจดําเนินงานอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ในทุกดานของการประกอบกิจการจน
กลายเปนสวนหนึ่งของวัฒนธรรมองคกร 

ระดับที ่5 เครือขายสี เ ขียว (Green Network) คือ 
การแสดงถึงการขยายเครือขายตลอดหวง
โซอุปทานสีเขียว โดยสนับสนุนใหคูคาและ
พ ัน ธม ิต ร เ ข า สู ก ร ะ บวนกา รร ับร อ ง
อุตสาหกรรมสีเขียวดวย 

(อางอิงจาก http://green.industry.go.th/node/125) 
 

ขอมูลที่ตองการ :  
๑. จํานวนสถานประกอบการที่เขาสูระบบบริหารจัดการ
 เพื่อลดผลกระทบดานสิ่งแวดลอมเพิ่มขึ้น 
๒. จํานวนเครือขายความรวมมือในการปองกันและ 
 มีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
สป.อก 

2,510 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,042 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,066 
 
5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,094 
 
8 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,344 
 

17 
 



  

ผ1-๑๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 สิ่งแวดลอมเพิ่มข้ึน 
๓. ผลกระทบตอสุขภาพและสิ่งแวดลอมที่เกิดจาก
 ภาคอุตสาหกรรมลดลง 
หนวยงานเจาของขอมูล : 
- อก (สป.อก.) 

 
- 

 
- 

 
80% 

 
81% 

 
82% 

 ปญหา/อุปสรรค 

สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (สป.อก.) 
1. สิทธิประโยชนท่ีผูประกอบการจะไดรับจากการเขารวมโครงการไมดึงดูดใหเขารวม 
2. หนวยงานในการขับเคลื่อนโครงการมีการเปลี่ยนแปลงบอย 
3. การเปนอุตสาหกรรมสีเขียวผูประกอบการตองใชงบประมาณในการดําเนินการ 

สป.อก.(สมุทรสาคร) 
1. ผูประกอบการขนาดเล็กบางรายยังไมพรอมที่จะสมัครรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวในระดับที่สูง 
2. ขอกําหนดมาตรฐานสูง ผูประกอบการบางรายไมสามารถดําเนินการได 
3. การแจงใหสถานประกอบการดําเนินการขอมาตรฐานเปนเรื่องยาก เนื่องจากมีคาใชจายสูง 
4. มีขั้นตอนการยกระดับมากขึ้น ซึ่งตองผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสวนกลางจึงไดรับการรับรอง 
5. สถานประกอบการบางแหงไมสนใจที่จะขอมาตรฐาน เรื่องจากกลุมผูคาในตางประเทศจะมาเปนผู Audit สถานประกอบการเอง และกําหนดกฎเกณฑขอบังคับตางๆ ใหสถาน   
   ประกอบการดําเนินการตามความตองการของประเทศคูคา (มาตรฐานที่ไดจึงเปนสวนหน่ึงที่ใชประกอบเทานั้น) 
6. การดําเนินการขอมาตรฐานของสถานประกอบการ ไมใชจะดําเนินการไดเสร็จโดยเร็ว บางแหงใชเวลามาก จึงเปนเหตุนํามาเปนเหตุผลแสดงตัวชี้วดัในปปจจุบันไมได 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (สป.อก.) 
1. ตองมีการใหสิทธิประโยชนที่ชัดเจนและดึงดูดผูประกอบการใหเขารวม 
2. ควรมีการกําหนดเปน KPI ใหหนวยงานที่เกี่ยวของ 
3. ควรมีการชวยเหลือเงินกูดอกเบี้ยต่ําใหกับผูประกอบการที่ตองใชเงินลงทุนในการปรับปรงุ 



  

ผ1-๑๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.๖ จํานวนสินคาและบรกิารที่ไดรับการรับรองใน
ระบบฉลากเขียวและฉลากสิ่งแวดลอมอื่นๆ 
 
หนวยวัด : ชนิด/ประเภท 
 
ขอบเขตของสินคาและบรกิารครอบคลุมใน ๓ สวน 
คือ 
๑. ระบบฉลากเขียว ซึ่งเปนมาตรการดานการรับรอง
คุณภาพสินคา “ผลิตภัณฑฉลากเขียว” หมายถึง 
ผลิตภัณฑที่ผานการรับรองคุณภาพสินคาแลววา เปน
สินคาที่ไมเปนอันตรายตอสิ่งแวดลอม เน่ืองจากเปน
ผลิตภัณฑที่มี การขนสง การใชสาร เคมี  การใช
ทรัพยากรอยางถูกตองและไมทําลายสิ่งแวดลอม
การอนุมัติฉลากสีเขียวใหกับสินคาประเภทใดข้ึนอยูกับ
การประเมินผลกระทบแบบครบวงจรที่สินคานั้น มีตอ
สิ่งแวดลอม เร่ิมตั้งแตการผลิต การขนสง การใชงาน การ
จํ า กัดสิ นค า เมื่ อหมดอายุ ง าน โดยจะพิจารณา
ผลกระทบการใชพลังงานและทรัพยากร รวมทั้ ง
มลภาวะที ่ถูกปลอยออกมาจากกระบวนการผลิต
ฉลากส ีเ ข ียวได ร ับการจดทะเบียนส ิทธิ ์ก ับกรม
ทรัพยส ินทางปญญา กระทรวงพาณิชย ใหเปน
เครื่องหมายรับรอง การนําฉลากสีเขียวไปใชโดยไมได
รับการอนุญาตเปนลายลักษณอักษร จากสถาบัน
สิ่งแวดลอมไทยมีความผิดตามกฎหมาย 
(อางอิงจาก ศูนยรวบรวมขอมูลดานการบริหาร

- จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับสิทธิ ์
ใหใชเครื่องหมายฉลาก
เขียว ณ วันที่ 23 
มิถุนายน 2554  
รวมท้ังสิ้น 507 รุน 25 
กลุมผลิตภัณฑ และ 75 
บริษัท/ผูผลิต 
 
ที่มา: สถาบันสิ่งแวดลอม
ไทย, 2554. 
 
 

 สถาบัน
สิ่งแวดลอมไทย 
-จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับ
สิทธ์ิใหใช
เครื่องหมาย
ฉลากเขียว ณ 
วันที่ 30 
มิถุนายน 2555
รวมทั้งสิ้น 531 
รุน 24 กลุม
ผลิตภัณฑ และ 
70 บริษัท/
ผูผลิต 
 
  

 
 
 

 

 
 
-จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับ
สิทธ์ิใหใช
เครื่องหมาย
ฉลากเขียว  
ณ วันที่ 30 
มิถุนายน 2556 
รวมทั้งสิ้น 601 
รุน 21 กลุม
ผลิตภัณฑ และ 
62 บริษัท/
ผูผลิต 
 
 
 
  
 
 

 
 
-จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับ
สิทธ์ิใหใช
เครื่องหมาย
ฉลากเขียว  
ณ วันที่ 30 
มิถุนายน 2557 
รวมทัง้สิ้น 544 
รุน 24 กลุม
ผลิตภัณฑ และ 
75 บริษัท/
ผูผลิต 
 
 
  
 

 
 
-จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับ
สิทธ์ิใหใช
เครื่องหมาย
ฉลากเขียว  
ณ วันที่ 30 
มิถุนายน 2558
รวมทั้งสิ้น 579
รุน 28 กลุม
ผลิตภัณฑ และ 
74 บริษัท/
ผูผลิต 
 
 
 
  
 

 
 
-จํานวนรวมของ
ผลิตภัณฑที่ไดรับ
สิทธ์ิใหใช
เครื่องหมาย
ฉลากเขียว  
ณ วันที่ 30
มิถุนายน 2559 
รวมทั้งสิ้น 450
รุน 24 กลุม
ผลิตภัณฑ และ 
59 บริษัท/
ผูผลิต 
 
 
 
  
 



  

ผ1-๑๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ทรัพยากรมนุษย http://hrm.siamhrm.com/ 
report/management_report.php?max=297) 
๒. งานบริการ เชน บริการทําความสะอาด บริการ
เปลี่ยนถายน้ํามันเครื่อง และบริการถายเอกสาร  
เปนตน 
๓. ฉลากสิ่งแวดลอมประเภทที่ ๒ ตาม ISO 14021 
ฉลากสิ่งแวดลอมประเภทที่ ๓ ตาม ISO 14025  
และฉลากประเภทอ่ืนๆ เชน ฉลากคารบอนฟุตพริ้นท 
ฉลากลดคารบอน ฉลากคูลโหมด และฉลากประหยัด
พลังงาน เปนตน 
    ทั้ ง น้ี  เพื่ อทํา ใหบริ ษัทผู ผลิตและผู ให บ ริการ 
ขนาด เล็กและขนาดกลางมีสวนร วมไดมากขึ้น  
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย รวมกับกรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม กรมควบคุมมลพิษ ศูนยเทคโนโลยี
โลหะและวัสดุแหงชาติ (เอ็มเทค)/สวทช. และสถาบัน
สิ่งแวดลอมไทย ไดจัดทํา “Thailand Eco-Product 
Directory” ซึ่งครอบคลุมสินคา - บริการที่มีฉลาก
สิ่งแวดลอมขางตน เปนประจํา โดยเริ่มฉบับแรก 
เมื่อป พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
จํานวนสินคาและบริการที่ไดรับการรับรองในระบบ
ฉลากเขียว และฉลากสิ่งแวดลอมอื่นๆ 
 
 



  

ผ1-๑๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล : 
- อก (สมอ.) 
- ทส 
- วท 

 การดําเนินงาน 

ทสจ.ภูเก็ต  
   - ไมมีกิจกรรม/แผนงาน/โครงการที่เกี่ยวของโดยตรงกับจํานวนสินคาและบริการที่ไดรับการรับรองในระบบฉลากเขียวและฉลากสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ แตมีขอมูลของสถานประกอบการที่
ไดรับคํารับรองการบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Hotel) ซึ่งมีกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมเปนเจาภาพหลัก โดยมีโรงแรมในจังหวัดภูเก็ตไดรับคํารับรองฯ ในป 2558 
จํานวน 13 โรงแรม และในป 2559 จํานวน 15 โรงแรม 
   - ทสจ.ภูเก็ต ไดดําเนินการสนับสนุนการเปนสถานประกอบการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ผานการพิจารณาโครงการฯ ในรูปแบบของคณะกรรมการ คชก. จังหวัด ซึ่งจะพิจารณาให
ความเห็นในรายงาน EIA/IEE และขอความรวมมือโครงการใหดําเนินการตามมาตรการที่ผานความเห็นชอบและกําหนดไวอยางเครงครัด 

 ปญหา/อุปสรรค 

สถาบนัสิ่งแวดลอมไทย 
- ภาคสวนตางๆ ใหความสําคัญกับการลดหรือหลีกเลี่ยงการปลอยกาซเรือนกระจก เพ่ือมุงสูสังคมคารบอนต่ํามากขึ้น แตยังขาดความรวมมือในระดับหนวยงานทั้งภายในและ

ตางประเทศ โดยหนวยงานตางๆ ยังแยกการใหการรับรองฉลากสิ่งแวดลอมในลักษณะคลายกัน สรางความสับสนใหผูประกอบการและผูบรโิภค  
- ผูบริโภคยังตัดสินใจเลือกซื้อสินคาจากราคาและคุณภาพ มากกวาประเด็นสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ทําใหไมเกิดแรงจูงใจในการผลิตสินคาที่เปนมิตรฯ และที่ผานมายังไมมี

กฎหมายบังคับในการดําเนินงานดานคารบอนต่ํา 
- ผูประกอบการสวนใหญจะขอการรับรองฉลากเขียวในผลิตภัณฑที่เปนที่ตองการของภาครัฐ เพราะจะนําไปขายในโครงการจัดซื้อจัดจางสีเขียว 
- ผูประกอบการยังไมเขาใจการลงทุนเพ่ือรักษาสิ่งแวดลอมโดยการปรับปรุงระบบการผลิตและขอการรับรองฉลากเขียว 
- ประชาชนทั่วไปใหความสนใจเลือกซื้อสินคาฉลากเขียวนอย เพราะมีราคาสูงกวาสินคาปกต ิ
- ขาดการประชาสัมพันธฉลากเขียวในเชิงลึก เพราะงบประมาณในการดําเนินงานจํากัด 



  

ผ1-๑๖ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

สถาบนัสิ่งแวดลอมไทย 
- เสนอบังคับใหการปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เปนหนาที่ตามกฎหมายท่ีผูผลิตพึงปฏิบัติ โดยใหไดรับการสนับสนุนดวยมาตรการตางๆ จากรัฐ เพื่อ

ควบคุมไมใหการผลิตสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมีตนทุนสูงกวาการผลิตตามปกติ และไมเพิ่มราคาจําหนายหรือเพิ่มภาระใหกับผูบริโภค รวมถึงภาครัฐควรเสริมดวยการรณรงค
และใหความรูเรื่องการบรโิภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 

- ขาดการผลักดันสินคาที่อยูในรายการของตะกราเขียวเขาสูการรับรองฉลากเขียวอยางชัดเจน ทําใหสินคาและบริการบางประเภทไมขอการรับรองฉลากเขียว แตใชเกณฑตะกราเขียว
เพ่ือเขาสูกระบวนการจัดซือ้จัดจางสีเขียว ทําใหไมเกิดความยั่งยืนในกระบวนการผลิตและบริโภคอยางยั่งยืน ดังนั้นรัฐบาลหรือหนวยงานที่เก่ียวของ จึงควรมีนโยบายผลักดันสินคา
ในรายการตะกราเขียวมาสูการรับรองฉลากเขียวอยางชัดเจน และมีการดําเนินการอยางตอเน่ือง 

 1.7 จํานวนสินคาและบริการดานการทองเที่ยวท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
หนวยวัด : ชนิด/ประเภท 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด 
สินคาและบริการดานการทองเท่ียว หมายถึง 
- ทรัพยากรการทองเที่ยว ทั้งประเภทที่เกิดข้ึนเองตาม
ธรรมชาติและที่มนุษยสรางขึ้น 
- สายการบิน โรงแรม รานอาหาร รานขายของที่ระลึก 
บริษัทจัดนําเที่ยว ขนสง 
(อางอิงจาก netra.lpru.ac.th/~kanok-
on/files/week% 209%20.ppt) 
 

องคประกอบของการพัฒนาสินคาและและบริการดาน
การทองเท่ียว ภายใตแนวคิด “7 Greens”ประกอบดวย 
๑. Green Hearts: การสรางความรูสึกใหนักทองเที่ยว

มี โรงแรมที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ทั้งหมด ๑๔๙ 
แหง 
 
ที่มา: กรมควบคุมมลพิษ, 
2554 
 

กกท. 
๒๗๕ แหง 

 
๕๒๓ แหง 

 

 
๕๕๙ แหง 

 
๖๕๗ แหง 

 
๗๖๕ แหง 



  

ผ1-๑๗ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
และชุมชนมีหัวใจที่เปยมไปดวยรัก ความศรัทธาใส
ใจ และใหความสําคัญกับสิ่งแวดลอม 

๒. Green Logistics: การปรับเปลี่ยนวิธีการเดินทาง
หรือรูปแบบการใหบริการดานการคมนาคมขนสง 
เพื่อลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และเนนการเสนอ
ขายกิจกรรมการทองเที่ยวที่ใชยานพาหนะเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม เชน การข่ีจักรยาน และการเดินทาง
ดวยระบบขนสงมวลชน (เชน รถไฟ รถประจําทาง
ฯลฯ) เปนตน 

๓. Green Attractions: สนับสนุนการเสนอขายแหลง
ทองเที่ยวที่มีรูปแบบการบริหารจัดการที่ดี และ
ตระหนักถึงคุณคาของสิ่งแวดลอมในพื้นที่เปนหลัก 

๔. Green Communities: สนับสนุนการเสนอขาย
แหลงทองเที่ยวชุมชน ทั้งชุมชนเมืองและชนบท ที่
ใหความสําคัญกับการจัดการทองเที่ยวควบคูไปกับ
การใสใจตอสิ่งแวดลอมและวิถีชีวิตดั้งเดิมของ
ชุมชน 

๕. Green Activities: สนับสนุนการเสนอขายกิจกรรม
การทองเที่ยวที่มีความเหมาะสมกับพื้นที่ เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม รวมทั้งอยูภายใตขอบเขตความ
เหมาะสมของจํานวนนักทองเที่ยวในพื้นที่/ครั้ง 

๖. Green Services: สนับสนุนการเสนอขายรูปแบบ
การใหบริการของธุรกิจการทองเที่ยวตางๆ ไมวาจะ
เปนที่ พัก รานอาหาร และรานขายของที่ระลึก        
ที่สามารถสรางความประทับใจแกนักทองเที่ยวดวย



  

ผ1-๑๘ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
มาตรฐานและคุณภาพท่ีดี ภายใตการคํานึงถึง
สภาพแวดลอมท่ีมีการดูแลอยางเหมาะสม 

๗. Green Plus: เนนกิจกรรมการทองเที่ยวที่ตอบแทน 
สูสังคม ดวยความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม โดย
การลด ละ เลิก พฤติกรรมที่กอใหเกิดมลพิษตอ
สิ่งแวดลอม รวมถึงการสรางสิ่งแวดลอมใหมที่ดี 
เชน การปลูกปาเปนตน 

(อางอิงจากwww.mt.buu.ac.th/th/download/ 
course_teach/A.../chapter6.ppt) 
 
ขอมูลที่ตองการ : จํานวนสินคาและบริการดานการ
ทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- กก (กทท.) 
- ทส (คพ.) 
- ภาคเอกชน 

 ปญหา/อุปสรรค 

- ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
กรมการทองเท่ียว (กทท.) 
-แหลงที่มาของขอมูลตัวชี้วัดจํานวนสินคาและบริการดานการทองเที่ยวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จะนํามาจากจํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินและรับรองมาตรฐาน 
การทองเที่ยวไทยของกรมการทองเที่ยว อาทิ แหลงทองเที่ยว ที่พักเพื่อการทองเที่ยว รานอาหาร รานขายของที่ระลึก หองนํ้าสาธารณะเพื่อการทองเที่ยว และแพบริการเพ่ือการทองเที่ยว 
เปนตน โดย มาตรฐานการทองเที่ยวไทย จะมีเกณฑตัวชี้วัดที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม อาทิ การกําจัดขยะ การบําบัดน้ําเสีย การประหยัดพลังงานและน้ํา การลด
การใชผลิตภณัฑ ทีไ่มเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เปนตน 



  

ผ1-๑๙ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 1.8 สัดสวนการเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะ 

 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด  
ระบบขนสงสาธารณะ หมายถึง ๑) ระบบขนสงทางบก 
เชน รถโดยสารประจําทาง ขสมก. ฯลฯ ๒) ระบบขนสง
ทางราง เชน รถไฟ รถไฟฟาบีทีเอส รถไฟฟามหานคร 
(MRT) ฯลฯ ๓) เรือโดยสาร และ ๔) ระบบสาธารณะ
อ่ืนๆ 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
จํานวนผูโดยสารท่ีเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะ 
 
สูตรการคํานวณ :   
ใชการวัดจํานวนผูโดยสารระบบขนสงสาธารณะดวย
การใชแบบจํ าลองจราจรและขนสง  (Extended 
Bangkok Urban Model: E-BUM) ซึ ่ ง พ ัฒ น า
โดย สนข. โดยประมาณการสัดสวนการเดินทางหลัก
รวมการเชื่อมตอระบบสาธารณะ จําแนกตามประเภท
ของยานพาหนะในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
 
หนวยงานท่ีเจาของขอมูล :  
- คค (สนข.) 

ในป 2554 ประมาณการ
สัดสวนการเดินทางหลัก
รวมการเชื่อมตอระบบ
สาธารณะ จําแนกตาม
ประเภทของยานพาหนะ
ในกรุงเทพ มหานครและ
ปริมณฑล ประเภท การ
เดินทางสวนบุคคล คดิเปน 
รอยละ 47.0 และการ
เดินทางระบบสาธารณะ 
คิดเปน รอยละ 53 
  
ที่มา :  
สํานักงานนโยบายและ
แผนการขนสงและจราจร, 
๒๕๕๔  

สํานักงาน
นโยบายและ
แผนการขนสง
และจราจร 
(สนข.) 
 รอยละ 51.98 

 
 
 
 
 
 รอยละ 48.10 

 
 
 
 
 

 รอยละ 47.68 

 
 
 
 
 

 รอยละ 47.26 

 
 
 
 
 

 รอยละ 46.84 



  

ผ1-๒๐ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค 

      - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

       - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 1.9 สัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงาน
ข้ันสุดทาย 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตวัชี้วัด 
พลังงานหมุนเวียน หมายถึง พลังงานที่ใชแลว
สามารถหมุนเวียนมาใชไดอีก ไดแก แสงอาทิตย ลม 
น้ํา ชีวมวล ชีวภาพ และไฮโดรเจน เปนตน 
(อางอิงจาก 
http://www.dede.go.th/dede/index.php?id=35) 
 
พลังงานขั้นสุดทาย ไดแก น้ํามันสําเร็จรูป กาซ
ธรรมชาติ ลิกไนต/ถานหิน ไฟฟา และพลังงาน
หมุนเวยีน 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. ปริมาณการใชพลังงานหมุนเวยีน (พันตัน

เทียบเทาน้ํามันดิบ) 

ในป พ.ศ. 2553  
มีการใชพลังงาน
หมุนเวียน  
รอยละ 7.8 
 
ที่มา : กรมพัฒนาพลังงาน
ท ด แ ท น แ ล ะ อ นุ รั ก ษ
พลังงาน,2554  
 
 
 
 

กรมพัฒนา
พลังงานทดแทน
และอนุรักษ
พลังงาน (พพ.) 
(ตค.54 –กย.55) 

9.73 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,976.54 
 

 
 
 
 

(ตค.55 –กย.56) 
10.74 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8,038.47 
  

 
 
 
 

(ตค.56 –กย.57) 
11.76 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,005.16 
 

 
 
 
 

(ตค.57 –กย5๘) 
12.73 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,851.00 
 

 
 
 
 

(ตค.5๘ –กย.๕๙) 
13.90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,022.00 
 



  

ผ1-๒๑ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
2. ปริมาณการใชพลังงานข้ันสุดทาย (พันตันเทียบเทา

น้ํามันดิบ) 
 
สูตรการคํานวณ :   
(การใชพลังงานหมุนเวยีน ÷ การใชพลังงานข้ันสุดทาย) x 
100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล : 
- พน (พพ.) 

71,699.00 74,810.00 76,560.00 
 

77,364.00 
 

79,323.00 
 

 ปญหา/อุปสรรค 

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) 
1. ปญหาการเลื่อนวันเวลา COD  ซึ่งเปนปจจัยภายนอกท่ี พพ. ไมสามารถควบคุมได 
2. ยังไมมีมาตรการสนับสนุนสําหรับ SPP 
3. ปริมาณความตองการเสนอขายไฟฟาและความสามารถของระบบสายสงไฟฟา การกําหนดปริมาณรับซื้อไฟฟาและวันจายไฟฟาเขาระบบไมเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
4.  ไฟฟาพลังน้ําข้ึนอยูกับสภาพอากาศในแตละป ถาปใดฝนแลงจะผลิตไดต่ํา 
5.  สภาวะเศรษฐกิจที่ผานมาไมดี ทําใหมีการชะลอการลงทุนเนื่องจากปจจัยราคาน้ํามันเตาที่ลดลงทําใหผูประกอบการยังไมลงทุน 
6.  สวนตางระหวางราคาของแกสโซฮอล E10 E20 และ E85 ไมจูงใจและไมสะทอนประสิทธิภาพการใชงาน 
7.  ราคาน้ํามันในตลาดโลกอยูในระดับต่ํา แตราคาไบโอดีเซลในประเทศมีราคาสูง 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) 
1. เรงรดัการจัดโซนนิ่งในสวนของการผลิตไฟฟาจากชีวมวล และการประกาศรับซื้อไฟฟาทั้งจาก SPP และ VSPP 
2. กําหนดอัตรารับซื้อไฟฟาจาก SPP ที่เหมาะสมและประกาศใช 
3. เรงรดัแนวทางแกไขปญหาสําหรับโรงไฟฟาที่ได PPA แลวแตยังไม COD เชน การยกเลิกสัญญา PPA หรือ กําหนดระยะเวลา COD ใหมที่ชัดเจน 
4. สรางความเชื่อมโยงและประสานกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของทั้งหมด 



  

ผ1-๒๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
5. การพิจารณาปรับปรุงการใหการสนับสนุนการลงทุนพลังงานแสงอาทิตยในระบบสัดสวนที่เหมาะสมใหสอดคลองกับราคาน้ํามัน/เชื้อเพลิง 
6. มีวิธกีารจัดเก็บขอมูลการใชความรอนของผูประกอบการที่ถูกตองแมนยํายิ่งข้ึน 
7. ประสานงาน และทํางานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อลดตนทุน และเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตเอทานอล 
8. เพิ่มสวนตางระหวางราคาของแกสโซฮอล E10 E20 และ E85 ใหจูงใจและสะทอนประสิทธิภาพการใชงาน 
9. ประสานงาน และทํางานรวมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อสรางผลผลิตปาลม และ CPO ใหเปนไปตามแผนพัฒนาปาลมน้ํามันและน้ํามันปาลม 

 1.10  อัตราการใชพลั งงานตอผลิตภัณฑมวลรวม 
ในประเทศ (Energy Elasticity) 
 

หนวยวัด : ดัชนี (เกณฑการเปรียบเทียบนอยกวา 1) 
 

ขอมูลที่ตองการ :  
1. ปริมาณการใชพลังงาน ในที่นี้หมายถึง ปริมาณ

การใชพลังงานเชิงพาณิชยข้ันสุดทาย ไดแก นํ้ามัน
สําเร็จรูป กาซธรรมชาติ ถานหิน และไฟฟา 

2. ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ หมายถึง อัตราการ
การเปลี่ยนแปลงของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมใน
ประเทศ (GDP) 

สูตรการคํานวณ :   
อัตราการเปลี่ยนแปลงของการใชพลังงาน ÷ อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 

หนวยงานเจาของขอมูล : 
- พน (พพ.) 
- อก 
- คค 

ค าความยื ดหยุ นการใช
พลังงาน (Energy Elasticity) 
ในป 2553 เทากับ 0.76  
 
ที่มา: สํานักงานนโยบาย
และแผนพลังงาน ,2554 
 

สป.คค. 
- ปริมาณนํ้ามัน   
เชื้อเพลิงที่ใช = 
9,706.199 
ลิตร 
- ปริมาณ NGV 
ท่ีใช= 
5,909.263 
กิโลกรัม 

 
- ปริมาณน้ํามัน   
เชื้อเพลิงที่ใช = 
8,840.735 
ลิตร 
- ปริมาณ NGV 
ที่ใช= 
7,269.248 
กิโลกรัม 

 
- ปริมาณน้ํามัน   
เชื้อเพลิงที่ใช = 
6,513.824 
ลิตร 
- ปริมาณ NGV 
ที่ใช= 
5,262.167 
กิโลกรัม 

 
- ปริมาณนํ้ามัน   
เชื้อเพลิงที่ใช = 
6,668.029 
ลิตร 
- ปริมาณ NGV 
ที่ใช= 
6,772.216 
กิโลกรัม 
 
 

 
- ปริมาณนํ้ามัน   
เชื้อเพลิงที่ใช = 
6,196.788 
ลิตร 
- ปริมาณ NGV 
ที่ใช= 
6,242.403 
กิโลกรัม 
(ต.ค. – ธ.ค. 
2559) 



  

ผ1-๒๓ 

ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด 
ขอมูลตัวช้ีวัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 การดําเนนิงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน ไดมีการนําเสนอขอมูลทางทางเว็บไซด ซ่ึงเปนการประเมินคาความยืดหยุนการใชพลังงาน (Energy Elastics :EE) ในชวง 20 ปที่ผานมา (ต้ังแตป 2536-
2555) โดยคา EE ของประเทศไทยอยูที่ระดับ 0.97 ซ่ึงหมายถึง GDP เปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.00 ซ่ึงจะทําใหการใชพลังงานของประเทศไทยเปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึนรอยละ 0.97 โดยในชวง 
10 ปแรก (2536-2545) การใชพลังงานยังไมมีประสิทธิภาพมากนัก คา EE อยูที่ระดับ 1.29 แตในชวงหลังประเทศไทยมีการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานมากข้ึน ทําให 10 ปหลัง คา 
EE อยูที่ระดับ 0.71 (2546-2555) และจากรูป ก. เปนคาความยืดหยุนการใชพลังงาน ต้ังแตป 2533-2557 พบวา ต้ังแตป 2555-2557 มีคา EE เพ่ิมสูงข้ึน ตามลําดับ 
 

 ปญหา/อุปสรรค 

    - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

คาความยืดหยุนการใชพลังงาน ตัง้แตป 2533-2557 (ท่ีมา :สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน) 



  

ผ1-๒๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

     - ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 
หมายเหตุ :    ๑.       หมายถึง หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรบัการรายงานขอมูลจากหนวยงานเจาของขอมูล และ/หรอืขอมูลที่รายงานยังไมสามารถประเมินผลการบรรลคุวามสําเร็จ
ตามทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๕ 

ตารางภาคผนวกท่ี 1-๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพ 
                               สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 - 2559  ในระยะสิ้นสุดแผน  :  ยุทธศาสตรท่ี 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

  

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรที่ 1 การปรับฐานการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
แผนงานท่ี 1.1 การสงเสริมการบริโภคที่ย่ังยืน 
ระยะเรงดวน 
1.1.1 สงเสริมการจัดซื้อ
จัดจางสินคาและบริการท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(Green Procurement) ทั้ง
ในภาครัฐ องคกรวสิาหกิจ 
องคกรมหาชน และ
ภาคเอกชน 
 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
ทส (คพ./สส.) 
กค (บก.) 

ภาคเอกชน 

กระทรวงการคลัง  
กรมบญัชีกลาง ไดดําเนินการดังน้ี   
-ในระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2558-2559 กระทรวง 
การคลั ง โดยกรมบัญชีกลางไดพยายามผลักดันราง
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ .ศ . . . .  ให ครอบคลุ มการบั งคั บ ใช กับองค ก รอื่ นๆ 
นอกเหนือจากสวนราชการ และเพ่ิมเติมบทบัญญัติเก่ียวกับ
การสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมในมาตรา 65 โดยกําหนดใหหนวยงานภาครัฐ 
สามารถเลือกใชเกณฑพัสดุที่ รัฐตองการ สงเสริมหรือ
สนับสนุนในการพิจารณาขอเสนอซึ่งอยางนอยจะตอง
ส ง เสริ มหรือสนับสนุนพั สดุที่ อนุ รั กษพลั ง ง านหรื อ
สิ่งแวดลอม 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
กรมควบคุมมลพิษ ไดดําเนินการดังน้ี 
-ขับเคลื่อนกลไกการดําเนินงานอยางตอเนื่องเพ่ือนําไปสูการ
ผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน โดยเสนอรางแผนสงเสริมการ
จัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ระยะที่ 3 พ.ศ. 2560 – 2564 ตอคณะกรรมการควบคุม
มลพิษ เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 255๙ และมีการเตรียม
ความพรอมเพ่ือรองรับการดําเนินงานตามแผนสงเสริมการ
จัดซื้อจัดจางฯ โดยการระดมความคิดเห็นจากหนวยงาน        
ที่เก่ียวของ 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ไดดําเนินการจัดซื้อและจัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพิ่มเติมอีก
จํานวน 6 รายการ ดังนี้ 
1. คลิปดํา NO.112 Elfen (1:12) 
2. ลวดเสียบกระดาษ NO.1 ตราชาง 
3. แฟมเอกสาร ตราชาง 3 นิ้ว ขนาด 112A 
4. คลิปหนีบดํา NO.113 
5. คลิปหนีบดํา NO.112 
6. แฟมเสนอเซ็นตราชาง 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 
สสภ. ๑  
- ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบรกิารที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมอยางตอเน่ืองจนถึงปจจุบัน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สินคาและบริการที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมีการ
ปรับเปลี่ยน ทั้งประเภทและชนิดที่ไดรับการรับรองเปน
ผลิตภัณฑฉลากเขียวเปนประจําทุกป  ทําใหการวางแผน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ประชาสัมพันธและผลักดันใหสินคาที่เคยผาน
เกณฑขอกําหนดเขาสู ระบบไดรับมาตรฐาน
ตอเนื่อง 
 
 



  

ผ1-๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ. 4  
1. ดําเนินการใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ไดแก กระดาษ อุปรณกรณเครื่องใชสํานักงาน
ตางๆ ที่มีสัญลักษณฉลากเขียว 
2. ผูบริหารมอบเปนนโยบายใหใชกลองอาหารแทนกลอง
โฟมภายในสํานักงาน 
 
สสภ. 5  
- ดําเนินงานจัดซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตาม
แนวทางนโยบายภาครัฐโดยใชคูม่ือการจัดซื้อจัดจางสีเขียวที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
- สงเสริมใหลดการใชกระดาษในสํานักงาน  โดยปรับเปลีย่น
การเวียนเอกสารเปนการเวียนทางอิเล็กทรอนิกส  และ
บันทึกในสํานักงานฯ สามารถใชกระดาษหนาที่สองเพื่อลด
ปริมาณขยะที่เกิดข้ึน 
- การเลือกโรงแรมที่จัดประชุม มีหลักเกณฑการเลือก
โรงแรมที่ไดรับการรับรองใบไมเขียว  เน่ืองจากเปนการ
สงเสริมผูประกอบการท่ีใหความสําคัญกับการคัดเลือก
ผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
- จัดทําสื่อประชาสัมพันธในเรื่องการปรับการใชทรัพยากร
ใหคุมคาและการใชผลิตภัณฑที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน
การผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
 
 

 
-ในการจัดซื้อจัดจางตองปรับปรุงใหสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ประชาสัมพันธและผลักดันใหโรงแรมเขาสู
มาตรฐานรับรองเพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ. 6 
ป ๒๕๕๖ 
- ประสานองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เขารวมโครงการ
จัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ในป 
๒๕๕๖ ตอบแบบรายงานผลการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน ๗ แหง  
ป ๒๕๕๗ 
- ขยายผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สถาบันการศึกษา 
และหนวยงานในกํากับของรัฐในพื้นที่รับผิดชอบเขารวม
โครงการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยป ๒๕๕๗ มีหนวยงาน   ตอบรับเขารวม
โครงการจํานวน ๑ แหง  
- เขารวมสัมมนาและฝกอบรมวิธีการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (ภาคกลาง ภาคตะวันออก 
และภาคตะวันตก) ณ จังหวัดชลบุรี ระหวางวันที่ ๓-๔ 
เมษายน ๒๕๕๗ จํานวน ๑ ครั้ง 
-  เป นผู แทน กรมควบคุมมล พิษ ปฏิบั ติหน า ท่ีคณะ 
อนุกรรมการการเทคนิคโครงการฉลากเขียว ๒ ผลิตภัณฑ 
ไดแก ผลิตภัณฑเครื่องทําน้ําอุน และผลิตภัณฑ ตูแชพาณิชย 
เขารวมประชุมพิจารณารางขอกําหนดสําหรับผลิตภัณฑ
และสัมมนาระดมความคิดเห็นเก่ียวกับ         รางขอกําหนด
สําหรับผลิตภัณฑ ๒ ประเภท จํานวน ๖ คร้ัง 
- ไดรับโลรางวัลหนวยงานที่มีผลงานดีเดนดานสงเสริมการ
จัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เมือ่
วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๗    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ. 7 
1. จัดซื้อสินคาที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามนโยบาย
ภาครัฐ โดยไดจัดซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในป 
พ.ศ. 2559 รวม 10 ประเภท 
2. ประชาสัมพันธใหบุคลากรในหนวยงานไดรูจักชนิดและสิ
คาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. สงเสริมใหมีการใชกระดาษใหครบ ทั้งสองดาน 
4. สงเสริมดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอมโดยไดรับรางวัลสํานักงานสี เ ขียว (Green 
Office) ระดับทอง (ดีเยี่ยม) ในป 2559 
 
สสภ. 9  มีการดําเนินการ ดังน้ี 
1. มีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยมี
การซื้อสินคา ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 13 รายการ 
จากจํานวน 14 รายการ คดิเปนรอยละ 92.86 
2. เผยแพรประชาสัมพันธ เชิญหนวยงานในพ้ืนที่และ
สถาบันการศึกษารวมในการดําเนินการ จัดซื้อจัดจางสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
สสภ.๑๐ 
๑. ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๘ ดําเนินการ
ประชาสัมพันธเพื่อเชิญชวนหนวยงานที่สนใจเขารวมการ
อบรมการพัฒนากลไกและขับเคลื่อนการบริโภคและการ
ผลิต ที่เปนมิตรอยางยั่งยืน เพ่ือสงเสริมการจัดซื้อ จัดจาง
สินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ ๒. สสภ.๑๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. ประเภทสินคาและบริการในพื้นที่มีตัวเลือกจํากัด ยงัไม
ครอบคลุมประเภทสินคาและบริการที่ตองการ 
๒. สินคาและบริการบางประเภทมีราคาคอนขางสูง เชน 
โรงแรม ทําใหอาจสิ้นเปลืองงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ตั้งแตเดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนกันยายน 
2559  จํานวน ๒๙ รายงาน 
 
สสภ. 11  มีการดําเนินการ ดังนี ้
- โครงการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ดําเนินตามแผนปฏิบัตารจัดซื้อจัดจางจาก
หนวยงาน การจัดซื้อจัดจางและบริการท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมของภาครัฐไดดําเนินงานตามแผนปฎิบัติการ
จัดซื้อจัดจางจากหนวยงานคิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของสินคา
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม นอกจากนี้ยังไดกําหนดนโยบาย
การจัดซ้ือจัดจางสินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ควบคูกับ
การเขารวมโครงการสํานักงานสีเขียว (Green office) 
 
สสภ.1๔ 
    - มีนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม     
    - ดําเนินการจัดซื้อสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอม จํานวน 22 ประเภท แบงเปนสินคา 17 
ประเภท การบริการ 5 ประเภท คือ (1) กระดาษ
คอมพิวเตอรและกระดาษสีทําปก (2) กระดาษชําระ  
( 3) ก ล อ ง ใ ส เ อ ก ส า ร   ( 4) เ ค รื่ อ ง ถ า ย เ อ ก ส า ร  
(5) เครื่ อ งพิ มพ  (6) ซองบรร จุภัณฑ  (7) ตลับหมึ ก  
( 8) แ บ ต เ ต อ ร่ี ป ฐ ม ภู มิ   ( 9) ป า ก ก า ร ไ วท บ อ ร ด  
(10) ผลิตภัณฑลบคําผิด  (11) แฟมเอกสาร (12) สีทา

๓. คุณภาพสินคาบางประเภทมีปญหาในการใชงาน เชน 
กระดาษมักจะที่มีความชื้นมากกวาสินคาปกติ ทําใหไม
เหมาะสมกับการใชงานในการถายเอกสารหรือพิมพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อาคาร  (13) หลอดฟลูออเรสเซนต (14) เครื่องเรือนเหล็ก 
(15) รถยนต (16) น้ํามันหลอลื่น (17) น้ํามันเชื้อเพลิง การ
บริการ 5 ประเภท คือ (1) สถานีนํ้ามันหลอลื่น (2) สถานี
บริการรถยนต (เปลี่ยนถายนํ้ามันเครื่อง) (3) การจัดจางบริ
การทําความสะอาด (4) การจัดจางบริการเชาเครื่องถาย
เอกสาร  (5) การเลือกใชบริการโรงแรม  จากเปาหมายที่
กําหนดไว คิดเปนรอยละ 82 ของเปาหมายที่กําหนด 
 -. กําหนดใหมีการปดไฟในชวงเวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 
- ใชกลองอาหารแทนกลองโฟมในการจัดกิจกรรมตางๆ 
- สงเสริมใหมีการใชกระดาษใหครบ ทั้งสองดาน 
 
สสภ. 15 
1. ในป 2559 สงเสริมใหดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคา
แ ล ะ บ ริ ก า ร ที่ เ ป น มิ ต ร กั บ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม  ( Green 
Procurement) จํานวน 14 รายการ คิด เป นร อยละ 
48.13 
2. สสภ.15 โดยงานพัสดุ ไดจัดทําคูมือสินคาและบริการที่
เขาเกณฑการจัดซื้อจัดจางสินคา จํานวน 1 เลม โดยอางอิง
ฐานขอมูลจากกรมควบคุมมลพิษ http://gp.pcd.go.th   
3. สสภ.15 โดยงานพัสดุ ไดจัดซื้อสินคาที่เปนมิตรฯ เชน 
กระดาษคอมพิวเตอร   ไดจัดซื้อผลิตภัณฑของบริษัท
กระดาษไทย จํากัด  ชื่อสินคา คือ Idea Green ซึ่งไดรับ
เคร่ืองหมายสลากเขียว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. มีการเปลี่ยนแปลงผูผลิตที่ผานเกณฑขอกําหนดสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมทุกป สินคาเดิมท่ีเคย
ผานเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ปจจุบันไมผานเกณฑ ทําใหผลการจัดซื้อ
สินคาและบริการที่เปนมิตรฯ ลดลง (สํานักงานฯ เคยซื้อ
สินคายี่หอหนึ่งในป 2550-2555 เคยเปนสินคาที่เปน
มิตรฯ แต ป 2556-ปจจุบัน  สินคาดังกลาวของผูขาย
รายนั้นๆ ไมมีในฐานขอมูล) ซึ่งเปนปญหาที่ควบคุมไมได 
ข้ึนอยูกับการดําเนินงานของผูประกอบการรายนั้นๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ประชาสัมพันธและผลักดันใหสินคาที่เคยผาน
เกณฑขอกําหนดเขาสู ระบบไดรับมาตรฐาน
ตอเนื่อง 
2. ประชาสัมพันธและผลักดันใหโรงแรมเขาสู
มาตรฐานรับรองเพิ่มข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สสภ.15  มีสัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางสินคาและ
บริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Procurement) 
ในหนวยงานภาครัฐตองบประมาณแตละป ดังนี ้
ป 2556 เทากับ รอยละ 57.35  
ป 2557 เทากับ รอยละ 85.28 
ป 2558 เทากับ รอยละ 76.61 
ป 2559 เทากับ รอยละ 46.76 
 
สสภ.16  มีการดําเนินการ ดังน้ี 
- มีนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม     
-  ดํ า เนินการจั ดซื้ อสิ นค าและบริการที่ เ ปนมิ ตร กับ
สิ่ งแวดลอม จํ านวน 9 ประ เภท คือ  (1)  กระดาษ
คอมพิวเตอรและกระดาษสีทําปก (2) กระดาษชําระ (3) 
ซองบรรจุภัณฑ  (4) ตลับหมึก  (5) แบตเตอรี่ปฐมภูมิ  (6) 
ปากกาไวทบอรด  (7) ผลิตภัณฑลบคําผิด  (8) แฟมเอกสาร  
และ (9) หลอดฟลูออเรสเซนต จากเปาหมายที่กําหนดไว 
10 ประเภท คิดเปนรอยละ 90 ของเปาหมายที่กําหนด 
 
ทสจ.เชียงราย 
- ดําเนินการใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยมีการซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
หมวดวัสดุและเคร่ืองใชสํานักงาน จํานวน ๖ รายการ จาก
จํานวน 1๐ รายการ คิดเปนรอยละ ๖๐ 
ทสจ.พิจิตร  

๒. การใชบริการโรงแรมใบไมเขียว และบริการที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม ในพ้ืนที่ตั้งของสํานักงานฯ ซึ่งเปนจังหวัด
ทองเที่ยว มีอัตราคอนขางสูงกวาอัตราที่เบิกจายได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เขารวมโครงการสํานักงานสีเขียวและผานการประเมินไดรับ
รางวัลสํานักงานสีเขียงระดับเหรียญทอง จากกรมสงเสรมิ
คุณภาพสิ่งแวดลอม ประจําป 2559 
 
ทสจ.สุโขทัย  
มีนโยบายจัดซื้อสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมตามนโยบาย
ของรัฐบาล 
 
ทสจ.อุตรดิตถ  
1. สงเสริมการซื้อวสัดุสํานักงานจากบริษัทที่มีการผลิตเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 
2. กําหนดใหมีการปดไฟและเครื่องปรับอากาศในชวงเวลา              
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 
3. ใชวสัดุทางธรรมชาติที่ยอยสลายไดหรือวสัดุที่สามารถนํา
กลับไปรีไซเคิลไดในการจัดอาหารและอาหารวางในกิจกรรม
ตางๆ 
4. สงเสริมใหมีการใชกระดาษใหครบทั้งสองดาน 
 
ทสจ.อุทัยธาน ีดําเนินการ ดังนี ้
- จัดทําโครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรจังหวัดอุทัยธานี
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป 2558 
เพื่อสรางความรู ความเขาใจแกบุคลากรจังหวัดอุทัยธานีทั้ง
สวนราชการ และ อปท. ในเรื่องการบริโภคและการผลิต ที่เปน
มิตรอยางยั่งยืน เพ่ือสงเสริมการจัดซื้อ จัดจางสินคาและ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Procurement) เม่ือ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

วันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2558 ณ โรงแรมหวยขาแขงเชษฐ
ศิลป อําเภอเมือง จังหวัดอุทัยธานี งบประมาณสนับสนุนจาก 
สป.ทส. 
- บุคลากรจากหนวยงานราชการสวนภูมิภาค ผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และเจาหนาที่ที่ เกี่ยวของ เขารวม
โครงการ รวมทั้งสิ้น 120 คน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
ดํ าเนินการจัดซื้อ จัดจ างวั สดุ สํ านักงานที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เชน กระดาศ A4 ถานไฟฉาย ปากกาลบคําผิด 
แฟม กระดาษชําระ เปนตน โดยดําเนินการเปนประจําทุกป 
 
ทสจ.สุพรรณบุรี 
มีการดําเนินการ จัดซื้อวัสดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ดังน้ี 
ป 2555   
มีการจัดซื้อวัสดุสํานักงาน จํานวนเงิน 113,352.01 บาท 
โดยมี จัดซื้อวัสดุที่ เปนมิตรกับสิ่ งแวดลอมจํานวนเงิน 
13,740 บาท 
ป 2556  
มีการจัดซื้อวสัดุสํานักงาน จํานวนเงิน 45,630 บาท โดยมี
การจัดซื้อวัสดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวนเงิน 2,650 
บาท 
ป 2557  
มีการจัดซื้อวสัดุสํานักงาน จํานวนเงนิ 38,837 บาท โดย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีการจัดซื้อวสัดท่ีุเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวนเงิน 2,340 
บาท 
ป 2558  
มีการจัดซื้อวัสดุสํานักงาน จํานวนเงิน 37,221 บาท โดย
จัดซื้อวัสดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวนเงิน 15,477 
บาท 
ป 2559  
มีการจัดซื้อวสัดุสํานักงาน จํานวนเงนิ 118,170.89 บาท 
โดยจัดซื้อวัสดุที่ เป นมิตรกับสิ่ งแวดลอมจํ านวนเงิน 
40,368 บาท 
 
ทสจ.อุดรธานี  
มีสัดสวนมูลคาการจัดซื้อจัดจางและบริการที่เปนมิตรตอ
สิ่ ง แ วดล อม  (Green Procurement) ใ นหน วย ง านป  
2555-2556 เทากับรอยละ 25 เนื่องจากในป ๒๕๕๕ –
๒๕๕๖ วัสดุที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มีการผลิตจํานวนไม
มาก และยังไมมีการรณรงค ประชาสัมพันธ ไปยังสถาน
ประกอบการ/ โรงแรม และมีจํานวนสินคาและบริการที่
ไดรับการรับรองในระบบฉลากเขียวและฉลากสิ่งแวดลอม
อ่ืนๆ 2 ชนิด 
 
ทสจ.หนองบัวลําภู 
มีการจัดซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เชน กระดาษ , 
หลอดไฟ เปนตน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ศรีสะเกษ 
- สงเสริมใหดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบรกิารท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม  
- จัดซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามนโยบายภาครฐั 
ควบคูกับการเขารวมโครงการสํานักงานสีเขียว (Green 
Office) 
 
ทสจ. รอยเอ็ด  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด มีนโยบายและไดดําเนิน
โครงการ  ๕ ส และโครงการสํานักงานสีเขียว (Green 
Office) และได มีการจัดซื้ อ จัดจ าง  และการเลือกใช
ผลิตภัณฑที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสํานักงานฯ เชน 
กระดาษ, หมึกพิมพ, สารทําความสะอาด เปนตน และ
กําหนดมาตรการในการประหยัดน้ําและไฟฟาของบุคลากร
ในสํานักงานฯ 
 
ทสจ. ชลบุร ีดําเนินการ ดังนี้ 
1. สงเสริมการซื้อกระดาษที่ทําจากฟารมตนไม 
2. กําหนดใหมีการปดไฟในชวงเวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 
3. ใชกลองอาหารแทนกลองโฟมในการจัดกิจกรรมตางๆ 
4. สงเสริมใหมีการใชกระดาษใหครบ ทั้งสองดาน  
๕. ดําเนินการตัวชี้วัดประหยัดนํ้า ประเมินตนเองไดคะแนน
ระดับ ๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ. จันทบุร ี 
-มีการจัดซื้อวัสดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และไมมีการนํา
กลองโฟมเขามาในสํานักงานฯ 
 
ภาคเอกชน  
บริษัท ทางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ จํากัด 
-สงเสริมและจัดซื้อจัดจาง สินคาและบริการท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 
 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด มหาชน 
-เพ่ือแสดงถึงเจตนารมณที่จะผลักดันใหเกิดความยั่งยืนใน
หวงโซอุปทานของบริษัทในระยะยาว ในป 2557 บริษัทฯ 
ไดประกาศ “นโยบายการจัดหาอยางยั่งยืนและแนวปฏิบัติ
สําหรับคูคาธุรกิจ” ซึ่งพัฒนาบนขอกําหนดพื้นฐานดาน
สิ่ งแวดลอม สั งคม และการกํากับดูแล กิจการ หรือ 
Environment, Social and Governance (ESG) โ ด ย
นโยบายและแนวปฏิบัติฉบับน้ีไดกําหนดความคาดหวังของ
บริ ษัทตอคูคาธุรกิจหรือผูสงมอบสินคาและผลิตภัณฑ 
ครอบคลุมแนวทางการดําเนินงานอยางยั่งยืนใน 4 ดาน
หลัก ไดแก  

1) ด า น ผ ลิ ต ภั ณฑ แ ล ะ บ ริ ก า ร  ( Product and 
Service) เนนในเร่ืองคุณภาพและความปลอดภัยอาหาร  

2) ดานบุคลากร (People) ใหความสําคัญในเร่ืองการ
ปฏิ บัติตอบุคลากรอยางเปนธรรมและเคารพในสิทธิ
มนุษยชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3) ดานกระบวนการผลิต (Process) มุงสรางความ
ตระหนักในเร่ืองการจัดการสิ่งแวดลอมตามกฎระเบียบ
ขอบังคับและการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา และ  

4) ดานการดําเนินงาน (Performance) สงเสริมการ
ดํ าเ นินธุรกิ จตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดี   
พรอมกันน้ี บริษัทไดจัดฝกอบรมพนักงานดานจัดซื้อและ
พนักงานที่เก่ียวของถึงนโยบายและแนวปฏิบัติดังกลาว เพื่อ
สรางความรูและเขาใจถึงความสําคัญการจัดหาอยางยั่งยืน 
ตลอดจนสรางการมีสวนรวมในการสงเสริมแนวปฏิบัติ
สําหรับคูคาธุรกิจของบริษัท กอนสื่อสารนโยบายและแนว
ปฏิบัติไปยังคูคาธุรกิจในป 2558 และ 2559 รวมกวา 
7,500 ราย  

นอกจากน้ี บริษัทยังไดมุงมั่น “จัดหาวัตถุดิบหลักทาง
การเกษตรอยางยั่งยืน” กลาวคือ วัตถุดิบหลักที่ใชในการ
ผลิตอาหารสัตวไดแก ปลาปน ขาวโพด ถั่วเหลือง น้ํามัน
ปาลม และมันสําปะหลังจะมาจากแหลงที่มาที่ไดรับการ
รับรองมาตรฐานสากลดานความยั่งยืนหรือสามารถ
ตรวจสอบยอนกลับถึงกระบวนการผลิตตามท่ีสอดคลองกับ
แนวปฏิบัติที่บริษัทกําหนด และตั้งแตป 2558 เปนตนมา  
ปลาปนทั้งหมดที่จัดหาและใชในประเทศไทย มาจากแหลงที่
ถูกตองตามกฎหมาย สามารถสอบยอนกลับไดถึงแหลงท่ีมา
ได  ภายใตมาตรฐาน IFFO RS ซึ่งเปนมาตรฐานการผลิต
ปลาปนและน้ํามันปลาอยางยั่งยืนในระดับสากลที่ดีที่สุดใน
ปจจุบัน  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในป 2559 ซีพีเอฟนับเปนบริษัทแรกในประเทศไทย
ที่จัดหาขาวโพดเลี้ยงสัตวจากแหลงที่ถูกตองตามกฏหมาย
ภายใตระบบตรวจสอบยอนกลับ (Corn Traceability) ที่
บริษัทไดพัฒนาข้ึน ทั้งน้ี เพื่อเปนจุดเร่ิมตนในการแกไข
ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ไมวาจะ
เปนการบุกรุกพื้นที่ปา  หมอกควันไฟปาจากการจัดการวัสดุ
ทางการเกษตรบนพื้นที่สูงชัน โดยระบบตรวจสอบยอนกลับ
นี้ไดผานกระบวนการรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสีย
ภาคสวนตางๆ อาทิ คูคาธุรกิจ เกษตรกร นักวิชาการ 
ภาครัฐ และภาคประชาสังคม พรอมท้ังไดจัดฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop) ใหแกคูคาธุรกิจขาวโพดเลี้ยงสัตว
ทั้งหมดดวย 
    บริษัทยังไดรวมมือกับบริษัท เอจี โพรเซสซิ่ง อิงค หรือ 
AGP สหกรณการเกษตรรายใหญของสหรัฐอเมริกาในการ
ดําเนินการ "โครงการความรวมมือในการพัฒนาระบบการ
จัดหากากถ่ัวเหลืองอยางยั่งยืน" นอกจากนี้ นํ้ามันปาลม
ทั้งหมดที่บริษัทใชในธุรกิจแปรรูปอาหารไดรับการรับรอง
มาตรฐานความยั่ ง ยื น  Roundtable on Sustainable 
Palm Oil หรือ RSPO ดวย 
 
บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
- มีการสงเสริมสิ่งแวดลอมโดยเพิ่มรายการสินคา/บริการที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง  รวมถึงการจัดทําคูมือ
และทําเนียบสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมีการจัดซื้อ
สินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมจํานวน  22 รายการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ภาครัฐควรชวยสนับสนุนและสงเสริมทั้งใน
รูปแบบของโครงการหรือนโยบายที่ชัดเจนเพื่อ
นําสูการปฏบิัติจริง 



  

ผ1-๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
-ประกาศใช Green Purchasing Guideline (GPG) รวมทั้ง
สื่ อสาร ไปให  Supplier เ พื่ อ ใช เ ป น เครื่ องมื อ ในการ
ดําเนินการระบบใหมีการจัดซื้อ-จัดจาง สินคาและบริการที่
มิตรตอสิ่งแวดลอม รวมทั้งยังเปนการสงเสริมให Supplier 
เห็นความสําคัญของการดําเนินการของบริษัทตนเองที่อาจ
สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และใหมีการจัดทําระบบการ
จัดการสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม โดยกิจกรรมที่ Supplier 
ตองดําเนินการ ไดแก 
1. ไดรับการรับรองระบบ ISO 14001 
2. มีกระบวนการหรือกิจกรรมในการลดการปลอยกาซ 
เรือนกระจก 
3. มีกระบวนการหรือกิจกรรมในการลดผลกระทบตอ
ทรัพยากรแหลงนํ้า 
4. สนับสนุนใหมีการรีไซเคลิทรัพยากร 
5. มีระบบการจัดการสารเคมี 
6. มีการดําเนินกิจกรรม CSR ดานสิ่งแวดลอม 
 
บริษัทปนูซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) หรือเอสซีจ ี
-การสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม เอสซีจีจะพิจารณาจัดหาสินคาของคูธรุกิจ ซึ่งได
ผานการรับรองฉลากสีเขียว ซึ่งประกอบดวยการปฏิบัติตาม
กฎหมาย การควบคุมกระบวนการผลิตใหเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม การจัดการพลังงาน การจัดการน้ํา การจัดการ
ของเสีย และสงเสริมการนําวัสดุหมุนเวียนกลับมาใชใหม 

-การเผยแพรรายชื่อของ Green Product ในปจจุบันไม
แพรหลายเทาที่ควร 
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โดย เอสซีจี ทําหนาที่ใหคําปรึกษาแกคูธุรกิจ และตรวจ
ประเมินรับรองผลภายใตโครงการ Greening the Supply 
Chain เพื่อใหคูธุรกิจมีความพรอมดานความรู บุคลากร 
โดยเฉพาะคูธุรกิจที่เปนผูประกอบการขนาดเล็กและขนาด
กลาง ในป 2559 เอสซีจีมีรายการสินคาในทะเบียนการ
จัดหาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมทั้งสิ้น 75 รายการ และมี
มูลคาการจัดหาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 9.936 ลานบาท 

1.1.2 ปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการงบประมาณ
ของประเทศเพ่ือสนับสนุน
แผนงาน/โครงการเชิ ง
บูรณาการ ท่ีใหวามสําคัญ
กับกิจกรรมที่สงเสริมการ
ผลิตและการบริโภคที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม ควบคู
กั บ ก า รพั ฒ น า ใ น ด า น
เศรษฐกิจและสังคม 
 หนวยงานรับผิดชอบ  : 
นร (สงป.) 

-ไมมีการรายงานขอมูล- - - 

ระยะปานกลาง 
1.1.3 เพิ่มขีดความ 
สามารถและสรางความ
เขมแข็งแกภาคประชาชน
ในการเลือกบริโภคสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
กรมควบคุมมลพิษ ไดดําเนินการ ดังน้ี 
๑. พัฒนาเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยคณะกรรมการควบคุมมลพิษไดเห็นชอบตอ
รางเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการฯ ประเภทบริการทํา
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และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม เชน การติด
ฉลากสิ่งแวดลอม       
(Eco-Labeling) และ
ฉลากแสดงประสิทธภิาพ
การใชพลังงานของสินคา  
(Minimum Energy 
Performance) 
โดยเฉพาะรถยนตและ
สินคาอิเล็กทรอนิกส 
ตลอดจนการสรางและ
พัฒนาฐานขอมูลระบบ
ขนสงสาธารณะ เพื่อเสนอ
ทางเลือกการเดินทางแก
ผูใชบริการ เปนตน โดย
ภาครัฐเพิ่มบทบาทการเปน
ผูนําในการสงเสริมการสราง
ตลาดสินคาและบริการท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
กษ 
ทส (คพ./สส.) 

 อพช. 

ความสะอาดและบริการโรงแรม สถานประกอบ กิจการ  
ซอมยานพาหนะ แฟมกระดาษ และซองเอกสาร เมื่อวันที่ 
22 สิงหาคม 2559 
๒. ขึ้นทะเบียนสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
ภาครัฐ (ตะกราเขียว) ในฐานขอมูลสินคาและบริการท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมของกรมควบคุมมลพิษอยางตอเนื่อง โดย
มีสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 24 ประเภท 
(19 ผลิตภัณฑ และ 5 บริการ) และมีรายการสินคาและ
บริการที่ไดรบัการขึ้นทะเบียน 1,112 รายการ 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
-ดําเนินการสงเสริมการผลิต การบริการและการบริโภคที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในกลุมของสถานประกอบการขนาด
เล็ก และขยายผลในกลุมสถานบริการประเภทโรงแรม และ
กลุมผูบริโภค สํานักงานและประชาชนทั่วไป อยางตอเนื่อง
โดยมีผลการดําเนินงาน ในป 255๙ ดังนี ้
       ๑) การสงเสริมการผลิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(Green Production) 
 ในป ๒๕๕๘ ไดดําเนินการพัฒนาเกณฑการผลิตที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสถานประกอบการ OTOP ระดับ 
4 และ 5 ดาว ในประเภทผา (รวมเคร่ืองแตงกายและเคหะ
สิ่งทอ) และประเภทของใช/ของตกแตงและของที่ระลึก (ไม
รวมจักสานและเซรามิก) จํานวน 24 แหง ผานเกณฑการ
ประเมินจํานวน 18 แหง และในป ๒๕๕๙ ไดขยายผลไปยัง
สถานประกอบการ OTOP ระดับ ๔ และ ๕ ดาว ประเภท
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เคร่ืองแตงกายและเคหะสิ่ งทอ ประเภทของเครื่องใช  
ประดับตกแตง ประเภทเซรามิกและจักสาน จํานวน 49 
แหง มีสถานประกอบการผานการรับรองการผลิตที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม จํานวน 35 แหง ประกอบดวย ระดับดีเยี่ยม 
(G ทอง) จํานวน 9 แหง ระดับดีมาก (G เงิน)จํานวน 16 
แหง และระดับดี (G ทองแดง) จํานวน 10 แหง และสราง
ชองทางตลาดสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยรวมกับ
กรมการพัฒนาชุมชนจัดงาน Green OTOP ในงาน OTOP 
CITY ประจําป ๒๕๕๘ และ งาน OTOP Mid-Year ณอิม
แพ็ค เมืองทองธานี 
 ๒) สงเสริมการบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใน
สถานประกอบการประเภทโรงแรม (Green Hotel) 
     ในป ๒๕๕๘ ไดมีการประชุมชี้แจงโครงการ 
Green Hotel ใน ๕ พ้ืนท่ี มีผู เขารวมจํานวน ๓๘๖ คน  
มีโรงแรมสมัครเขารวมโครงการจํานวน 6๕ แหง และได
อบรม Green Hotel กับการจัดการสิ่งแวดลอมและพลังงาน 
ใหกับโรงแรมที่เขารวมโครงการ  มีโรงแรมท่ีผานเกณฑการ
บริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจํานวน 59 แหง และในป 
๒๕๕๙ ไดมีการประชุมชี้แจงโครงการ Green Hotel ใน 5 
พื้นที่ มีผูเขารวมประชุม จํานวน ๓๐๐ คน และไดลงนาม
ความรวมกับองคการบริหารจัดการพื้นที่พิเศษ (เมืองพัทยา) 
ในการดํ า เนินงานส ง เสริมการบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมในโรงแรม รวมกัน และขยายผลไปยังโรงแรม
ขนาดกลางและขนาดเล็ก มีโรงแรมสมัครเขารวมโครงการ 
จํานวน ๘๘ แหง ผานการประเมินเอกสาร จํานวน ๗๘ แหง
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(รวมพื้นที่ อพท.พัทยา ๑๒ แหง) มีโรงแรมผานการรับรอง
การบริการที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 53 แหง 
ประกอบดวย ระดับดีเยี่ยม (G ทอง) จํานวน 20 แหง ระดับ
ดีมาก (G เงิน) จํานวน 16 แหง และระดับดี         (G 
ทองแดง) จํานวน 13 แหง 
 ๓ )  ส ง เส ริมสํ า นัก งานสี เ ขี ยว ท่ี เป นมิ ตรกับ
สิ่งแวดลอม (Green Office) 
 ในป ๒๕๕๘ ไดมีการประชุมชี้แจงโครงการ
สํานักงานสีเขียว Green Office เพ่ือเชิญหนวยงานเขารวม
โครงการ มีผูเขารวมการประชุมประมาณ ๔๐๙ คน มี
โรงแรมสมัครเขารวมโครงการ จํานวน ๘๓ แหง ซึ่งได
ดําเนินการอบรมสํานักงานงานท่ีเขารวมโครงการ และ
อบรมผูตรวจประเมินสํานักงานสีเขียวแลว และมีสํานักงาน
ที่ผานเกณฑสํานักงานสีเขียว จํานวน 57 แหง ในป ๒๕๕๙ 
ไดจัดประชุมถอดบทเรียนเครือขายสํานักงานสีเขียว 
(Green Office) ณ โรงแรมเอเชีย ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 
เพื่อสรางการมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบและทิศ
ทางการประเมินสํานักงานสีเขียว แลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ดําเนินงานเครือขายสํานักงานสีเขียว (Green Office) และ
นําผลที่ ไดจากการประชุมไปปรับใช ในการประเมิน
สํานักงานสีเขียวป ๒๕๕๙ และไดจัดประชุมชี้แจงโครงการ
เกณฑการประเมินสํานักงานสีเขียว และรับสมัครสํานักงาน
เขารวมโครงการ ป ๒๕๕๙ ณ โรงแรมเอเซียแอรพอรท 
จังหวัดปทุมธานี มีสํานักงานสมัครเขารวมโครงการจํานวน 
๑๖๖ แหง และผานการประเมินเอกสารเบ้ืองตน จํานวน 
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๗๒ แหง และมีสํานักงานผานการรับรองสํานักงานสีเขียว 
จํานวน 55 แหง ประกอบดวย ระดับดีเยี่ยม (G ทอง) 
จํานวน 32 แหง ระดับดีมาก (G เงิน) จํานวน 6 แหง และ
ระดับดี (G ทองแดง) จํานวน 14 แหง 
 ๔) สงเสริมผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใชที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม (G Upcycle) 
     ในป ๒๕๕๘ มีผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใชที่
สมัครเขารวมจากผูประกอบการจํานวน 14 รายและผาน
เกณฑการประเมินผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใชที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม จํานวน 56 ผลิตภัณฑ ระดับ G-Upcycle ทอง 
จํานวน 31ผลิตภัณฑ ระดับ G-Upcycle เงิน จํานวน ๒๕ 
ผลิตภัณฑ และในป ๒๕๕๙ กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ไดรวมกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สํานักงานพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช) และองคการ
บริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) ในการ
พัฒนาเกณฑ อัพไซเคิลคารบอนฟุตพ ร้ินท  (Upcycle 
Carbon Footprint) ซึ่งเปนการพัฒนาตอยอดจากรับรอง
ผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใช G Upcycle โดยบูรณาการกับ
แนวทางการประเมินคารบอนฟุตพร้ินทผลิตภัณฑ ของ
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) 
การรับรองอัพไซเคิลคารบอนฟุตพริ้นท จะชวยยกระดับการ
ออกแบบเชิงสรางสรรคผลิตภัณฑอัพไซเคิลใหมีความยั่งยืน
ดานสิ่งแวดลอมมากยิ่ง ข้ึน กระตุนการสรางนวัตกรรม 
สงเสริมตลาดสีเ ขียว เพื่อนําไปสูสังคมคารบอนต่ํา มี
ผูประกอบการไดรับการฝกอบรม 80 ราย พัฒนาและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รับรองผลิตภัณฑอัพไซเคิลคารบอนฟุตพริ้นท (Upcycle 
Carbon Footprint) จํ า น ว น  1 9  ผ ลิ ต ภั ณ ฑ  จ า ก
ผูประกอบการ 13 แหง 
 ๕) โครงการความรวมมือบัตรเดียวเขียวทั่วไทย 
(Green Card) 
      ในป ๒๕๕๘ มีหางรานและหางสรรพสินคานํา
รองเขารวมโครงการและใหสิทธิประโยชนกับผูบริโภคที่ซื้อ
สินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 4 แหง 26 สาขา 
และไดมีการเปดตัวโครงการความรวมมือบัตรเดียวเขียวทั่ว
ไทยอยางเปนทางการ เ น่ืองในวันสิ่ งแวดลอมโลก 5 
มิถุนายน 2558 ในป ๒๕๕๙ ไดพัฒนาและปรับปรุง
ฐานขอมูล Application Green Card สําหรับใหความรูกับ
ผูบริโภคในการเลือกซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ
สามารถสะสมคะแนน และนํามารับสิทธิประโยชนใน
รูปแบบตาง ๆ มีหางรานนํารองเขารวม จํานวน ๒ แหง 
ไดแก สหกรณรานคาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ
หางสรรพสินคาแมคโคร และจัดนิทรรศการ Green Card 
Application ใ น ง าน  Eco Product International Fair 
2016 และรวมกับบริษัทตาง ๆ ในการรับสิทธิประโยชนใน
รูปแบบที่นาสนใจมากขึ้น 
 
องคกรพัฒนาเอกชน  
สถาบันส่ิงแวดลอมไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ผูประกอบการ และผูบริโภค สับสน และขาด
ความรู เ ก่ี ย ว กั บฉลาก เขี ยว กั บฉลากหรื อ



  

ผ1-๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

-จํานวนรวมของผลิตภัณฑทีไ่ดรับสิทธ์ิใหใชเครื่องหมาย
ฉลากลดคารบอน ณ เดือนตุลาคม 2559 รวมทั้งสิ้น 139 
ผลิตภัณฑจาก 39 บริษัท/ผูผลิต 
1. ผูประกอบการตระหนักถึงการผลิตสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และขอการรับรองฉลากเขียว 
2. ผูบริโภคจากหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ประชาชนทั่วไป หันมาใสใจตอสิ่งแวดลอม โดยการเลือก
บริโภคสินคาฉลากเขียว 

1. ผูประกอบการสวนใหญจะขอการรับรองฉลากเขียวใน
ผลิตภัณฑที่เปนที่ตองการของภาครัฐ เพราะจะนําไปขาย
ในโครงการจัดซื้อจัดจางสีเขียว 
2. ผูประกอบการยังไมเขาใจการลงทุนเพ่ือรักษา
สิ่งแวดลอมโดยการปรับปรุงระบบการผลิตและขอการ
รับรองฉลากเขียว  
3. ประชาชนทั่วไปใหความสนใจเลือกซื้อสินคาฉลากเขียว
นอย เพราะมีราคาสูงกวาสินคาปกติ 
4. ขาดการประชาสัมพันธฉลากเขียวในสื่อที่เขาถึง
ประชาชนไดงาย เชน วิทยุ โทรทัศน ปายโฆษณา ฯลฯ 
เพราะมีงบประมาณในการดําเนินงานจํากัด 
5. ประชาชนไมทราบวา สินคาฉลากเขียวจําหนายที่ไหน
บาง เพราะสินคาฉลากเขียวสวนมากจะจําหนายใหกับ
ภาครัฐผานระบบการจัดซื้อจัดจาง  

เครื่องหมายรับรองอ่ืนๆ เชน ตะกราเขียว ฉลาก
คารบอนฟุตพร้ินท ฯลฯ ที่ติดอยูบนสินคาที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม ที่อยูในโครงการจัดซื้อจัดจาง
ของภาครัฐ จึงควรมีการแนะนําและใหความรู 
เก่ียวกับฉลากสิ่งแวดลอมแนบไปกับนโยบายจัดซื้อ
จัดจางของภาครฐัดวย 
2. ควรมีการทํางานเชื่อมโยงกันระหวางฉลาก
สิ่งแวดลอมที่อยูในรายการจัดซื้อจัดจางของภาครัฐ 

1.1.4 กําหนดนโยบาย
สาธารณะ และมาตรการ
ทางเศรษฐศาสตร ด าน
การเงิน การคลัง เพ่ือสราง
แรงจูงใจในการใชทรัพยากร
อยางมีประสิทธิภาพและลด
การกอมลพิษ ตามแนวทาง
การปฏิรูประบบภาษีเพื่อ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม  ( Eco-tax 
Reform) เ พ่ือให เ กิดการ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

สสภ.1   
มีนโยบายใหมีการจัดซื้อ จัดจาง สินคา ท่ี เปนมิตร กับ
สิ่งแวดลอม เชน วสัดุสํานักงาน หลอดไฟ  เคร่ืองปรับอากาศ 
ฯลฯ 
 
สสภ.2 
- กําหนดนโยบายการจัดซื้อจัดจางสินคาที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยเฉพาะวัสดุสิ้นเปลืองในสํานักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-สินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมบางประเภท เชน 
ผลิตภัณฑทําความสะอาด ไมสามารถหาซื้อไดในทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ควรผลิตข้ึนเอง 
 



  

ผ1-๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

บ ริ โ ภค ท่ี เ ป น มิ ต ร ต อ
สิ่งแวดลอม 
 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
ทส  

 กค 

- มีแผนการดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอม รอยละ 59 จํานวน 14 รายการ สูงกวา
เปาหมายท่ีกําหนดไว 
 
สสภ.๓  
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ไดแก 
กระดาษ จํานวน ๒๐๐ รีม 
 
สสภ.4  
-กําหนดนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจาง สินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เชน กระดาษ หลอดไฟ ฯลฯ 
 
สสภ.5  
- กําหนดนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอมโดยมีการ จัดทํ ารายการสินค า เผยแพร
ประชาสัมพันธใหรับทราบ  และวางนโยบายใหจัดซื้อสินคา
ที่มาจากรายการสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมกอน 
 
สสภ.6  
จัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป ๒๕๕๕และ 
๒๕๕๗-๒๕๕๙ ให จัดซื้อวัสดุสํ านักงาน ที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม รอยละ ๑๐๐ ในปงบประมาณ ๒๕๕๖ ไมไดจัดทํา
คํารับรอง แตมีการปฏิบัติตามคํารับรองดังกลาว โดยต้ังแตป 
๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ มีผลการปฏิบัติ รอยละ ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
- วัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมบางชนิดมีราคา
คอนขางสูง  
 
 
- วัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมบางชนิดใชไม
คุมคา ไมมีประสิทธิภาพกับราคาที่ตั้งไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- ควรมีการจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอกับการตั้ง
ราคาวัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
 
- ปรับปรุงคุณภาพของวัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมใหคุมคา และใหมีประสิทธิภาพสม
ราคา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
 
สสภ.9  
กําหนดนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจาง สินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ.10  
กําหนดนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจาง สินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ.๑2 
กําหนดนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  เชน กระดาษ หลอดไฟ 
 
สสภ.1๔ 
    - มีนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม         
    - ดําเนินการจัดซื้อสินคาและบริการที่ เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอม จํานวน 22 ประเภท แบงเปนสินคา 17 
ประเภท การบริการ 5 ประ เภท คือ (1) กระดาษ
คอมพิวเตอรและกระดาษสีทําปก (2) กระดาษชําระ  
( 3) ก ล อ ง ใ ส เ อ ก ส า ร   ( 4) เ ค รื่ อ ง ถ า ย เ อ ก ส า ร  
(5) เครื่ อ งพิ มพ  (6) ซองบรร จุภัณฑ  (7) ตลับหมึ ก  
( 8) แ บ ต เ ต อ ร่ี ป ฐ ม ภู มิ   ( 9) ป า ก ก า ร ไ ว ท บ อ ร ด  
(10) ผลิตภัณฑลบคําผิด  (11) แฟมเอกสาร (12) สีทา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อาคาร (13) หลอดฟลูออเรสเซนต (14) เคร่ืองเรือนเหล็ก 
(15) รถยนต (16) น้ํามันหลอลื่น (17) น้ํามันเชื้อเพลิง การ
บ ริ ก า ร  5 ป ร ะ เ ภท  คื อ  (1) ส ถ า นีน้ํ า มั นห ล อ ลื่ น  
(2) สถานีบริการรถยนต (เปลี่ยนถายน้ํามันเครื่อง) (3) การ
จัดจางบริการทําความสะอาด (4) การจัดจางบริการเชา
เครื่องถายเอกสาร (5) การเลือกใชบริการโรงแรม  จาก
เปาหมายที่กําหนดไว คิดเปนรอยละ 82 ของเปาหมายที่
กําหนด 
 
สสภ.16  
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
- มีนโยบายใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม         
- ดําเนินการจัดซื้อสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
จํานวน 9 ประเภท คือ (1) กระดาษคอมพิวเตอรและกระดาษ
สีทําปก (2) กระดาษชําระ (3) ซองบรรจุภัณฑ  (4) ตลับหมึก  
(5) แบตเตอรี่ปฐมภูมิ  (6) ปากการไวทบอรด  (7) ผลิตภัณฑ
ลบคําผิด  (8) แฟมเอกสาร (9) หลอดฟลูออเรสเซนต จาก
เปาหมายที่กําหนดไว 10 ประเภท คิดเปนรอยละ 90 ของ
เปาหมายที่กําหนด 
 
ทสจ.จันทบุรี  
มีการจัดซื้อวสัดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.พิจิตร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กําหนดนโยบายสิ่งแวดลอมในการจัดการองคกร โดยใหมีการ
เลือกใชสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
ทสจ.สุโขทัย 
มีนโยบายของ สนง.ฯ ในการจัดซื้อสินคาที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมตามนโยบายของรัฐบาล 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.อุทัยธาน ี
1. ดําเนินการภายในหนวยงานใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามนโยบายภาครัฐ 
2. จัดทําโครงการสนับสนุนสถานประกอบการวิสาหกิจ
ชุมชน OTOP ระดับ 4 และ 5 ดาว ในการผลิตที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ 2555 และ 2557 โดย
ไดรับงบประมาณจาก กรม สส. 
3. จัดกิจกรรมรณรงค ประชาสัมพันธ ลด ละ เลิก การใช
โฟม และถุงพลาสติก ในหนวยงาน ประจําป งบประมาณ 
พ.ศ. 2559 
4. กําหนดนโยบาย ดังน้ี 
    1) ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลอง
โฟมในอาคารสํานักงาน 
    2) การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา 
การสงจดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใช
กระดาษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- มีสถานประกอบการวสิาหกิจชุมชนไดรับรางวลั ระดับดี
เยี่ยม (ทอง) 1 แหง และ ระดับดีเดน (เงิน) 1 แหง และ
ระดับ ดี (ทองแดง) จํานวน 5 แหง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    3) การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยปรับ
พื้นที่การทํางานใหเหมาะสมกับจํานวนบุคลากรในการใช
เคร่ืองปรับอากาศ 
    4) ปรับเปลี่ยนใชเครื่องปรับอากาศ จํานวน BTU ที่
เหมาะสมกับพื้นที ่
 
ทสจ.สกลนคร  
ดําเนินกิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนองคกรปกครองทองถ่ิน
ในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานหรือการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยในชุมชนจัดทําในพื้นที่จังหวดัสกลนคร 
 
ทสจ.ยโสธร 
สงเสริมใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.สงขลา  
กําหนดมาตรการใหมีการจัดซื้อจัดจางสินคาที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ตรัง 
๑.จัดซื้อกระดาษที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใชในสํานักงาน 
ตั้งแตป ๒๕๕๙ เปนตนมา  
๒.ใหประชาสัมพันธใหความรูแก ประชาชน และนักเรียนใน
การเลือกซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๓.สงเสริมการใชถุงผา  
๔.สงเสริมการลดการใชกลองโฟมในการทํากิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  
 
กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง ไดดําเนินการ ดังน้ี 
1. โครงการปรับปรุงการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตรถยนตตาม
ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดและดําเนินการ
ศึกษาและวิเคราะหแนวทางในการปรับปรุงการจัดเก็บภาษี
สินคาสรรพสามิต และออกประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง ลด
อัตราและยกเวนภาษีสรรพทสามิต (ฉบับที่ 109) ลงวันที่ 24 
เมษายน 2556 พรอมทั้งจัดทํารายงานสรุปผลลัพธ ผลกระทบ
การออกมาตรการเสนอผูบริหารใหความเห็นชอบ  
2. อยูระหวางดําเนินการศึกษาการจัดเก็บภาษีมลพิษทางน้ํา 

 
 
 
-การขาดความรวมมือในการปฏิบัติตามกฎหมาย รายงาน
ขอมูลผลการตรวจวัดมลพิษตามที่กฎหมายกําหนด ทําให
ขอมูลมลพิษท่ีจะใชประกอบการพิจารณาจัดทํานโยบาย
ภาษีมีขอจํากัด 
 
 
 
 

 
 
 
-เห็นควรใหมีการกําหนดโทษที่ชัดเจนและบังคับ
ใชกฎหมายกําหนดโทษที่มีความเขมงวดเพ่ือทํา
ใหทุกภาคสวนจัดทําขอมูลการปลอยมลพิษและ
ตระหนักถึงปริมาณมลพิษที่หนวยงานตนเอง
กอน นอกจากนี้ไมควรกําหนดใหมีหนวยงาน
กลางในการรวบรวมและจัดทําฐานขอมูลที่
อางอิงได 

1.1.5 ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ  
สนับสนุนใหทุกภาคสวนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
และคานิยมการบริโภคท่ีให
ความสําคัญกับคุณภาพชีวิต
และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
โ ด ย เ ผ ย แ พ ร แ ล ะ
ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ ข อ มู ล
ขาวสาร และถายทอดองค
ความรูในการบริโภคที่ยั่งยืน
อยางสม่ําเสมอและทั่วถึง 
เพื่อนําไปสูการเปนสังคม

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
-ไดดําเนินการรณรงค ประชาสัมพันธเชิงรุก และพัฒนา
ชองทางสื่อ วิธีการและเนื้อหาการประชาสัมพันธ ทั้งทาง
โทรทัศน วิทยุ สื่อสิ่งพิมพสื่ออิเล็กทรอนิกส Social Media 
และสื่ออ่ืน ๆ รวมท้ังการถายทอดองคความรูตางๆ เพื่อ
เผยแพรขอมูลขาวสารและองคความรูไปสูประชาชนไดอยาง
มีประสิทธิภาพ ครบถวนทุกชองทางการสื่อสาร ครอบคลุม
ทุกกลุมเปาหมาย เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวน
มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคานิยมการบริโภคท่ีให
ความสําคัญกับคุณภาพชีวิตและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดย
ในป 2559 มีผลการดําเนินงานที่สําคัญ ดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คารบอนต่ําที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผดิชอบ  : 
ทส (สส.) 
อพช. 
 

1. สรางความรู  ความเขาใจ เพื่อสรางจิตสํานึกดาน
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 
 1.1 ประชาสัมพันธเสริมสรางความรู ความเขาใจ และ
จิตสํานึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ผานทางสื่อโทรทัศน 
  - ผลิตและเผยแพรสารคดีสิ่งแวดลอมทางโทรทัศน 
เพื่อสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ออกอากาศทาง
สถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 รายการ “ขาว 3 มิติ ชวง 
กินอยู รูคิดเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม” ทุกวันเสารและวัน
อาทิตย เวลา 22.45 - 23.30 น. 
  - ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธสิ่งแวดลอมเชิง
ขาว ออกอากาศทางสถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 รายการ
เรื่องเดนเย็นน้ี ทุกวันจันทรถึงวันอาทิตย เวลา 16.00 - 
18.00 น. 
  - ประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงาน
ของเยาวชนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง
การจัดการขยะ ออกอากาศทางสถานีโทรทัศนชอง 9 
รายการกบนอกกะลา ทุกวันศกุร เวลา 20.30-21.30 น. 
  - ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว "พระบิดาแหงการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม" เนื่องในโอกาส
ทรงเจริญพระชนมพรรษา 88 พรรษา 5 ธันวาคม 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ออกอากาศทางสถานีโทรทัศนกองทัพบกชอง 7 รายการ
รักษโลก ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 16.29 - 16.30 น. 
 1.2 ประชาสัมพันธเสริมสรางความรู ความเขาใจ ดาน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ผานสื่อวิทยุ
และสื่อสิ่งพิมพ 
  - เผยแพรประชาสัมพันธ รายการ คนไทยหัวใจ 
สีเขียว ทางสื่อวิทยุ FM 92.50 MHz/AM 891 KHz วัน
จันทรและวันศุกร 
  - เ ผยแพร ประชาสั มพัน ธ ทา งสื่ อวิ ท ยุ ด าน
สิ่งแวดลอม รายการ คุยแตกฟอง ทางสื่อวิทยุ FM 102 
MHz วันจันทรถึงวันศุกร 
  - ผลิตเผยแพรและสรางกระแสการรับรูขอมูล
ขาวสารดานสิ่งแวดลอมของประชาชนผานสื่อวิทยุ ทาง FM 
100 และทาง www.thisiscat.com 
  - เผยแพรประชาสัมพันธวันสิ่งแวดลอมไทยทาง
สื่อหนังสือพิมพ ไทยรัฐ เดลินิวส แนวหนา บานเมอืง 
  - จัดทําและเผยแพรจดหมายขาวกรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม ประจําป 2559 โดย เผยแพรใน
วารสาร ฟาสวย น้ําใส เชน ฉบับที่ 1 ประจําเดือนมกราคม 
หัวขอ “อินทนนพทฟ าใส” ฉบับที่  5 ประจํา เดือน
พฤษภาคม หัวขอ “ทิพยธารา จากฟาสูดิน” และเผยแพร
จดหมายขาวใหกับเครือขายกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
  - ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธดานสิ่งแวดลอม
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ผลิตและเผยแพรรายงานสถานการณ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม “เมื่อปลาจะกินดาวออนไลน” บนเว็บไซต 
www.greennewstv.com 
  - ประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสารผานสื่อ
สิ่งพิมพ เชน เผยแพรขอมูลขาวสารสรางการรับรูและความ
เขาใจดานสิ่งแวดลอมทางสื่อหนังสือพิมพ ประชาสัมพันธ 
“GO WILD FOR LIFE หยุดซื้อ หยุดขาย หยุดฆาแกปญหา
สัตวปาสูญพันธุ” ทางหนังสือพิมพรายสัปดาห นิตยสาร 
โพสต ทูเดย @ Weekly จดหมายขาวกรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
2. สงเสริมและเผยแพรประชาสัมพันธการมีสวนรวมใน
การบริหารจัดการดานขยะ นํ้าเสียและมลพิษ ทางอากาศ
ผานชองทางสื่อสารตางๆ 
 - ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการ
บริหารจัดการขยะอยางครบวงจรใหกับเยาวชนทางสื่อ
กระจายเสียงออนไลน ทาง Cat Radio 
 - ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการ
บริหารจัดการขยะอยางครบวงจรในการสรางกระแสสังคม
ทางสื่อวิทยุ ผานสื่อวิทยดุานการจราจร ทาง จส. เอฟ เอ็ม 
100 MHz. และ FM 95 MHz. 
 - ประชาสัมพันธโครงการสรางวินัยชุมชนและโรงเรียน
ปลอดขยะผานสื่อหนังสือพิมพเดลินิวส จํานวน 1 คร้ัง ฉบับ
วันที่ 1 ธนัวาคม 2558 
 - ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนประชาสัมพันธเมือง
นาอยูอยางยั่งยืน สารคดี ชุด "กรอบ 5 เมืองนาอยู (คูวิถี
ไทย)" เผยแพรทางชอง 11 ทุกวันจันทรและอังคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - ประชาสัมพันธรณรงคสงเสริมการจัดการขยะเพ่ือ
เสริมสรางสังคมสีเขียว ชุด รวมใจสูภัยแลง จํานวน 12 
ตอน เผยแพรทางเจาะประเด็นขาวค่ํา ชอง 7, ขาวขน รับ
อรุณ ชอง Nation TV ชอง TGN และ Youtube 
 
 - ผลิตสปอตโทรทัศนประชาสัมพันธเพ่ือสงเสริมการใช
ถุงผา ลดการใชถุงพลาสติก สงเสริมการบริหารจัดการขยะ
อยางครบวงจร 
 - ผลิตและเผยแพรสื่อโทรทัศนประชาสัมพันธการ
ดําเนินงานของอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมหมูบานในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ผลิตสารคดี ชุด "ผูนํา..ทสม. (บูรณาการ
เครือขาย)" จํานวน 20 ตอน และเผยแพรทางชอง NBT ทุก
วันเสารและอาทิตย 
 - ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธผลงานการวิจัย
ดานสิ่งแวดลอม และเผยแพรทางชอง 11 สารคดีสั้นชุด 
"วิจัยตรงจุด หยุดปญหา" 
3. การรณรงคและประชาสัมพันธดานการผลิต การ
บริการ และการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 - ผลิตและเผยแพรสารคดีสั้นเพื่อสรางจิตสํานึกที่ดีและ
สรางคานิยมการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสําหรับ
เยาวชนออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย
ชอง 11 รายการเมล็ดพันธุพิทักษโลก ทุกวันจันทรและวัน
อังคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - ผลิตและเผยแพรสกูปโทรทัศนเพื่อประชาสัมพันธ
สงเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศ
ไทยชอง 11 รายการ Green Monitor ทุกวนัศุกร 
 - จัดงานมหกรรมการผลิต การบริการ และการโภคที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Otop) อิมแพคอารีนา 
เมืองทองธานี ระหวางวันที่ 23 - 30 ธนัวาคม 2558 
 - จัดงานมหกรรม โอทอป มิดเยียร 2016 (OTOP 
MIDYEAR 2016) อิมแพคอารีนา เมืองทองธานี ระหวาง
วันที่ 6 - 13 มิถุนายน 2559 
 - เผยแพรประชาสัมพันธวันสิ่งแวดลอมไทยทางสื่อ
หนังสือพิมพ ไทยรัฐ เดลินิวส แนวหนา และบานเมือง 
 - ผลิต วีดี ทั ศน สรุปผลการประชุ มรั ฐภาคี กรอบ
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สมัยที่ 21  
 - จัดทําเว็บไซตโครงการตลาดสินคาสีเขียวออนไลน 
(Greenmarket) www.thaiecomarket.com และแผนพับ
ประชาสัมพันธตลาดสีเขียวออนไลน 4,000 แผน เพ่ือให
สนับสนุนผูประกอบการและประชาชนทั่วไปไดเขาถึงสินคา
และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 - โครงการ พัฒนาและ เผยแพรองค ความ รู ด าน
สิ่งแวดลอมดีเดน ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยพัฒนาเว็บ
เพจรวบรวมศูนยเรียนรูสิ่งแวดลอมของกรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม http://envilearningcenter.deqp.go.th เพื่อ
เผยแพรประชาสั มพันธศูนย เ รี ยนรู ด านการจัดการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอมที่กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมไดดําเนินการ
พัฒนาเพื่อประชาสัมพันธการดําเนินงานของศูนยเรียนรู
และขยายผลใหประชาชนท่ัวไปและผูที่สนใจไดรับทราบ 
 - โครงการศูนยขอมูลดานสิ่ งแวดลอม โดยจัดทํา
พิพิธภัณฑเสมือนจริง (Virtual Museum) จํานวน ๓ แหง 
ไดแก เมืองตนแบบสิ่งแวดลอมเมืองยั่งยืน จ.ลําปาง ศูนย
เรียนรูหมูบานตนแบบปลอดการเผา จ.เชียงใหม และศูนย
เรียนรูชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ จ.สตูล และจัดทําสื่อ
มัลติมีเดียสาระสถานการณสิ่งแวดลอม จํานวน ๕ เรื่อง 
ไดแก การผลิต การบริการและการบริโภคที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม พื้นที่ชุมน้ํา หมูบานตนแบบปลอดการเผา 
Upcycling และปะการังฟอกขาว 
 - จัดพิมพคูมือและเอกสารขอกําหนดการดําเนินการจัด
จําหนายสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green 
Card) จํานวน 50 เลม ใหกับหางสรรพสินคาที่เขารวม
โครงการ และจัดพิมพแผนพับประชาสัมพันธโครงการ
สงเสริมการใชบัตรสะสมคะแนน (Green Card) จํานวน 
500 แผน แจกจายใหกับประชาชนที่สนใจบัตรสะสม
คะแนน (Green Card) 
 - จัดทําชุดนิทรรศการสงเสริมการมีสวนรวมของสถาน
ประกอบการในการบริการที่ เปนมิตรกับสิ่ งแวดลอม 
ประเภทโรงแรม จํานวน ๒ ชุด และแผนพับประชาสัมพันธ
โครงการฯ Standy Mascot โครงการฯ ตัวสัญลักษณ G 
เพื่อ ใช ในการรณรงคประชาสัมพันธ โครงการให กับ
ผูประกอบการ/เจาหนาที่โรงแรม และผูเกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - จัดพิมพและเผยแพรคูมือระบบรับรองและฉลาก 
อัพไซเคิลคารบอนฟุตพริ้นท รวมทั้งขอกําหนดระบบรับรอง
และฉลากอัพไซเคิลคารบอนฟุตพริ้นท  และจัดทําชุด
นิทรรศการ UPCYCLE Carbon Footprint เพื่อใชในการ
รณรงคประชาสัมพันธโครงการใหกับผูประกอบการ และ
ผูเกี่ยวของ 
4. การรณรงคประชาสัมพันธ สรางจิตสํานกึ ปองกัน  
ลดการเผาในท่ีโลงและหมอกควัน 
  - การเผยแพรประชาสัมพันธเชิงรุกสูกลุมเปาหมายผาน
สื่อวิทยุ ประชาสัมพันธเพื่อแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา
ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 8 จังหวัด ไดแก เชียงใหม 
เชียงราย ลําปาง ลําพูน แพร พะเยา นาน แมฮองสอน 
ประจําป 2559 จํานวน 12 สถาน ี
  - เผยแพรสารคดีโทรทัศนเพื่อสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของภาคีเครือขายสิ่งแวดลอมในอาเซียนเพื่อ
แก ไขปญหาหมอกควันและไฟป า  ออกอากาศทาง
สถานีโทรทัศนกองทัพบกชอง 5 ทุกวันเสาร และทาง Thai 
TV Global Network 
  - ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธ นโยบายกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม "พลิกฟนผืนปาสูการ
พัฒนาที่ยั่งยืน" ทางหนังสือพิมพ ไทยรัฐเดลินิวส มติชนสุด
สัปดาห ขาวสด บานเมอืง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  - จัดประชุมสัมมนาเสริมศักยภาพองคความรูศูนย
เรียนรูชุมชนตนแบบปลอดการเผา ประชารัฐรวมใจเฝาระวัง
ไฟปาลดหมอกควัน 
  - โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการสงเสริมเครือขาย
ภาคี อาสาสมัครเผาระวัง ศูนยเรียนรูชุมชนตนแบบปลอด
การเผา รวมพลังชุมชนทุกภาคสวน ลดไฟปาลดหมอกควัน 
จํานวน 8 คร้ัง ในเดือนมีนาคม - เมษายน 2559 
 
  - อบ รม เ ชิ ง ปฏิ บั ติ ก า รห ลั ก สู ต ร  Environment 
Awareness : Green School สําหรับเจาหนาที่ สปป.ลาว 
จํานวน 20 คน 
  - จัดทําสื่อการรณรงคประชาสัมพันธสรางจิตสํานึก
ปองกันลดการเผาในที่โลงและหมอกควัน ไดแก  คูมือ 
โปสเตอรปายรณรงค แผนพับ สื่อรณรงคพ้ืนบาน และสื่อ
นิทรรศการหมอกควัน โดยแจกจายใหกับกลุมเปาหมาย 
โ ร ง เ รี ย น  องค ก รปกครองส วนท อ งถิ่ น  สํ า นักง าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด เอกชนเครือขาย
ชุมชนและโรงเรยีนปลอดขยะ และผูที่เก่ียวของ 
  - ผลิตและเผยแพรเพื่อประชาสัมพันธการปองกัน
ปญหาหมอกควัน ไฟปา และการเผาในท่ีโลง ความยาวตอน
ละ 2 นาที จํานวน 20 ตอน เผยแพรทางชอง 11 รายการ 
"รูทัน ควันพิษ" ทุกวันจันทรและอังคาร 
  - ผลิตและเผยแพรสารคดีสั้นเพื่อเตรียมความพรอมใน
การรับมือสถานการณภัยแลง 12 ตอน เผยแพรทางชอง 7 
รายการ เจาะประเด็นขาวค่ํา ทุกวันพฤหัส 
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  - ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนสรางจิตสํานึกเพื่อ
การอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปา เผยแพรทางชอง 7 
รายการ บันทึกชางไทย ทุกวนัจันทร กอนขาวภาคค่ํา 
  - เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา ลด
หมอกควันขาวประชาสัมพันธทางโทรทัศน จํานวน 4 คร้ัง 
1) ชอง 5 “รายการขาวเดนภาคดึก” ออกอากาศวันที่ 20 
ธ.ค. 58 2) ชอง 9 “รายการคูขาว เสาร – อาทิตย” 
ออกอากาศวันที่ 20 ธ.ค. 58 3) ชอง 11 “รายการขาว
เชา” ออกอากาศวันที่ 20 ธ.ค. 58 และ 4) ชอง LC Cable 
เชียงใหม ออกอากาศชวงธันวาคม 58 
  - เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา ลด
หมอกควันขาวประชาสัมพันธทาง นสพ. จํานวน 5 คร้ัง 
(ไทยรัฐ เดลินิวส สยามรัฐ แนวหนา บานเมือง) ชวงธันวาคม 
2558 
  - ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทางชอง 5 วัน
เสาร 
  - ผลิตสกูปโทรทัศนประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในรอบ 6 
เดือน สกูปโทรทัศน 2 เรื่อง (เดินหนาประเทศไทย) 
5. การสรางวินัยของคนในชาติ มุงสูการจัดการขยะและ
สิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 5.1 การบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศ ดาน
ขยะมูลฝอยใหเปนองคความรู เพื่อสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
    พัฒนาชองทางถายทอดขอมูลสารสนเทศดานขยะ
มูลฝอยใหเปนฐานขอมูลองคความรูเพื่อสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ในเรื่องสถานการณการจัดการขยะมูลฝอยของ
ประเทศไทย แผนแมบทการบริหารจัดการขยะมูลฝอย ของ
ประเทศ (พ.ศ. 2559 - 2564) Roadmap การจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย การจัดการขยะ การลด
การใชทรัพยากร ขอมูลสารสนเทศทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (แหลงกําจัดขยะ) โดยนําเสนอในรูปแบบ 
Infographic E-Book คลิปวิดีโอ เว็บเพจบริหารจัดการ
ขอมูลและสารสนเทศดานขยะมูลฝอยใหเปนองคความรูเพื่อ
สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เปนชองทางการถายทอดขอมูล
สารสนเทศดานขยะมูลฝอยใหเปนฐานขอมูลองคความรูองค
ความรู (http://infotrash.deqp.go.th) 
 5.2  การสื่อสารรณรงคเรื่องขยะใหครบวงจรเพื่อสราง
กระแสสังคมจากจุดเร่ิมตนจนถึงแหลงกําจัดขยะ 
    - จัดพิมพคูมือชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ Zero 
waste  3,000 เลม โดยแจกจายใหกับกลุมเปาหมาย 
โ ร ง เ รี ย น  องค ก รปกครองส วนท อ งถิ่ น  สํ า นักง าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด เอกชนเครือขาย
ชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ และผูเขารวมพิธีเปดศูนย
เรียนรู 
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    - จัดพิมพโปสเตอรลด แยก นํากลับมาใชใหม  
เปลี่ยนเปลี่ยนขยะเปนทรัพยากร 20,000 แผน 
    - แผนพับสรางวินัยคนในชาติสูการพัฒนาอยาง
ยัง่ยืนพรอมใบสมัครโครงการ 40,000 แผน 
    - จัดทําถวยและโลรางวัลโรงเรียนและชุมชนปลอด
ขยะ สําหรับผูไดรับรางวัล โรงเรียนและชุมชนปลอดขยะ ใน
งานวันสิ่งแวดลอมโลก 
    - จัดทําสื่อรณรงคพื้นบานสรางวินัย ลดขยะ แยก
ขยะ นําขยะกลับมาใชใหม 5,000 ชิ้น 
    - นิทรรศการ ขยะครบวงจรเปลี่ ยนขยะเปน
ผลประโยชนของประชาชน 5 ชุด 
    - สื่อรณรงคการสรางสํานึกสูวินัยเพื่อคัดแยกตั้งแต
ตนทาง 
 5.3 การพัฒนาศูนยเรียนรูสังคมรีไซเคิลในโรงเรียน 
ชุมชน ตนแบบดานการจัดการขยะมูลฝอย 
    กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม จัดตั้งศูนยการ
เรียนรูชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ Zero waste เพื่อเปน
แหลงเรียนรู  และศึกษาดูงานใหหนวยงานทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และองคกรชุมชน โรงเรียน ไดรับทราบเก่ียวกับ
การดําเนินงานของศูนยการเรียนรูการจัดการขยะมูลฝอย
แบบครบวงจร จํานวน 5 แหง ดังน้ี 
    - ชุมชนบานโปงศรีนคร จ.เชียงราย 
    - ชุมชนหนองโจด จ.นครราชสีมา 
    - ชุมชนบานหัวถนน จ.ขอนแกน 
    - โรงเรียนวดัทุงคอก (สุวรรณสาธุกิจ) จ.สุพรรณบุร ี
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    - โรงเรียนสาธติเทศบาลบานเชตวัน จ.แพร 
 5.4  การเพิ่มศักยภาพบุคลากรประจําศูนยเรียนรูโดย
กําหนดใหมีการจัดอบรม 
    - อบรมเพิ่มศักยภาพศูนยการเรียนรูชุมชนปลอด
ขยะ Zero waste ระหวางวันที่  24 - 26 กุมภาพันธ  
2559 ณ โรงแรมมันตรา วารี จังหวัดขอนแกน และศึกษา
ดูงาน ณ ชุมชนบานหัวถนน เทศบาลตําบลพระลับ จังหวัด
ขอนแกน โดยมีผูเขารวมการอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
ศึกษาดูงาน จํานวน 100 คน ประกอบดวยผูแทนจากศูนย
การเรียนรูชุมชนปลอดขยะ ผูแทนชุมชนปลอดขยะ ซึ่งกําลัง
จัดตั้งเปนศูนยเรียนรู ป 2559 และหนวยงานที่เก่ียวของ 
    - อบรมเพิ่มศักยภาพศูนยการเรียนรูโรงเรียนปลอด
ขยะ Zero waste ระหวางวันท่ี 7 - 10 เมษายน 2559 
ณ จังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดประจวบคีรีขันธ จัดกิจกรรม
เสริมศักยภาพองคความรูพัฒนาเครือขายศูนย เรียนรู
โ ร ง เ รี ย น ปล อด ขย ะ  Zero Waste School “เ ท คนิ ค
กระบวนการวิทยากรถายทอดองคความรู... สูมืออาชีพ” 
ใหแกผูอํานวยการ คณะครู อาจารย และนักเรียน เขารวม
อบรมประมาณ 80 คน ในวันที่ 8 เมษายน 2559 ณ ธารา
มันตรา ชะอํา รีสอรท จังหวัดเพชรบุรี เพื่อรวมแลกเปลี่ยน
เรียนรูการดําเ นินงานโรงเรียนปลอดขยะ เพื่อพัฒนา
โรงเรียนใหเปนศูนยเรียนรู  “โรงเรียนปลอดขยะ” ที่มี
ศักยภาพในการขยายองคความ รู ใหแก โรงเรียนและ
หนวยงานตอไป 
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    - จัดสัมมนาสรางวินัยคนในชาติเพ่ือคัดแยกขยะ
ตั้งแตตนทาง องคกรปกครองสวนทองถิ่นตนแบบ ในวันที่ 3 
ธันวาคม 2558 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ 
 5.5  โครงการประกวดชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ 
zero waste เฉลิมพระเกียรติฯ ป 2559  
    1) โครงการประกวดชุมชนปลอดขยะ (Zero 
Waste) เฉลิมพระเกียรติ 89 พรรษา 89 ชุมชน ป 2559 
มีชุมชนสมัครเขารวมโครงการฯ จํานวน 414 แหง และได
มีพิธีมอบรางวัลถวยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ โครงการประกวดชุมชนปลอดขยะ เฉลิมพระ
เกียรติ 8๙ พรรษา 8๙ ชุมชน ป 2559 ระดับประเทศใน
วาระวันสิ่งแวดลอมไทย 4 ธันวาคม 2558 ณ อาคารอิม-
แพ็คฟอรั่ม ศูนยการแสดงสินคาและการประชุมอิมแพ็ค 
เมืองทองธานี โดยมีชุมชนที่เขารับรางวัลชนะเลิศ แบงเปน 
กลุม S ชุมชนขนาดเล็ก ไดแก ชุมชนโรงพยาบาลคายวิภาวดี
รังสิต จังหวัดสุราษฎรธานี กลุม M ชุมชนขนาดกลาง ไดแก 
บานหนองสะแกกวน จังหวัดบุรีรัมย และกลุม L ชุมชน
ขนาดใหญ ไดแก ชุมชนบุลําดวนใต จังหวดับุรีรมัย 
    2) โครงการประกวดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) เฉลิมพระเกียรต ิ61 พรรษา 61 โรงเรียน 
ป  2559 มีโรงเรียนสมัครเขารวมโครงการฯ จํานวน 
1,109 แหง ไดมีพิธีมอบรางวัลถวยพระราชทานสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวาระวัน
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ไ ท ย แ ล ะ วั น อ า ส า ส มั ค ร พิ ทั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบานแหงชาติ        4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ธันวาคม 2558 ณ อาคารอิมแพ็คฟอรั่ม ศูนยการแสดง
สินคาและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี โดยมีโรงเรียน
ที่เขารับรางวัลชนะเลิศ แบงเปน กลุม A โรงเรียนระดับกอน
ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และโรงเรียนขยายโอกาส 
ไดแก โรงเรียนวัดตโปทาราม จังหวดัชลบุร ีกลุม B โรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษา ไดแก โรงเรียนเซนตโยเซฟ ทาแร จังหวัด
สกลนคร 
    3) การสัมมนาและพิ ธีมอบราง วัลสร า ง วินัย 
ในโรงเรียน Zero Waste School มุงสูการจัดการขยะอยาง
ยั่งยืนจัดงานเสวนา “ครู...ผูสรางพลเมือง เพ่ือสิ่งแวดลอมที่
ยั่งยืน” เพื่อขยายผล “โครงการโรงเรียนสิ่งแวดลอมศึกษา
เพื่อการพัฒนาที่ยั่ งยืน” (Eco – school Forum) และ
เปดตัวหนังสือคูมือกิจกรรมสิ่งแวดลอมศึกษา “Hero 
ZeroWaste” ปฏิบัติการขยะเหลือศูนย 
 5.6  การประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือ
ใช ป 2559 ระดับประเทศ  
    ดําเนินการจัดประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐจาก
วัสดุเหลือใช ป 2559 ระดับประเทศ เพื่อสนับสนุนสงเสริม
ความรู ใหทราบถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ และการ
นําของเหลือใชไปดัดแปลงใหเกิดประโยชนสูงสุดกอนนําไป
กําจัด และเพื่อเปนแรงจูงใจในการลดและคัดแยกขยะที่  
ตนทาง โดยแบงเปนประเภทของใชภายในบานจากวัสดุ
เหลือใช ประเภทเครื่องแตงกายจากวัสดุเหลือใช และ
ประเภทสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือใชมาพัฒนาสรางสรรค
เปนถังขยะ โดยปนี้มีผลงานที่ผานเขารอบระดับประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จํานวน 163 ผลงาน คณะกรรมการไดพิจารณาเพื่อเขารับ
ถวยรางวัลการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือ
ใช ป 2559 ระดับประเทศ เพื่อเขารับรางวัลระดับประเทศ 
จํานวน 30 รางวัล ดังนี ้
    1) ประเภทสิ่งประดิษฐของใชภายในบานจากวัสดุ
เหลือใช ระดับประถมศึกษา จํานวน 6 รางวัล, ระดับ
มัธยมศกึษา/อาชีวศึกษา (ปวช.) จํานวน 6 รางวัล 
    2) ประเภทเครื่องแตงกายจากวัสดุเหลือใช ระดับ
ประชาชนทั่วไป จํานวน 6 รางวัล 
    3) ประเภทสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือใชมาพัฒนา
สรางสรรคเปนถังขยะ ระดับประชาชนทั่วไป จํานวน 6 
รางวัล 
    5.7  88 ลานใบถวายพอ 
    การรณรงคสรางกระแสสังคมในการรวมมือ รวมใจ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามแนว
พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และการ
สรางวินัยคนในชาติมุงสูการจัดการขยะที่ยั่งยืนตามนโยบาย
รัฐบาล โดยมีเปาหมายรณรงครวมพลังสรางวินัยลดใช
ถุ งพลาสติก  88 ลานใบถวายพอ เนื่อ ง ในโอกาสที่
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 88 
พรรษา ในวาระวันสิ่งแวดลอมไทยและวันอาสามัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบานแหงชาติ 4 
ธันวาคม 2558 ภายใตชื่องาน “4  ธันวาคม วนัสิ่งแวดลอม
ไทยรวมรอยดวงใจ เทิดไทองคราชัน พระบิดาแหงการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม” และสามารถ
ลดการใชถุงพลาสติกลงไดเปนจํานวนกวา ๑๖๖ ลานใบ 
6. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสูการขับเคล่ือน
สังคมคารบอนต่ํา 
  ใ นป  2559  กรมส ง เ สริ มคุณภาพสิ่ ง แ วดล อม 
ดําเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสูการขับเคลื่อนสังคม
คารบอนต่ํา  โดยการจัดฝกอบรมการขับเคลื่อนสังคม
คารบอนต่ํา เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลในเรื่องการผลิต การ

บริการ และการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เปนการจุด
ประกายความคิดใหกับภาคประชาชนที่ตองการสรางความ
เปลี่ยนแปลงในการรณรงคใหบุคลากรจากหนวยงานตางๆ 
และประชาชนทั่วไป หันมาใหความสําคัญกับการลดการ
ปลอยกาซคารบอนไดออกไซดในทุกกิจกรรมที่เกิดจากการ
ดํารงชีวิต เพื่อนําไปสูการเปนสังคมคารบอนต่ํา (Low 
Carbon Society) จํานวน 13 รุน รวมผูเขารวม 1,087 
คน 
7. การรณรงควันสําคัญทางสิ่งแวดลอม 
   1) จัดกิจกรรมวันสิ่ งแวดลอมไทย กรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม จัดงานวันสิ่งแวดลอมไทย และวัน
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
หมูบานแหงชาติ ประจําป 2558 ภายใตหัวขอ “รักพอรักษ
ไทย ในหัวใจสีเขียว” ในวันศุกรที่ 4 ธันวาคม 2558 ณ 
อาคารอิมแพ็คฟอรั่ม ศูนยการแสดงสินคาและการประชุม
อิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรีเพื่อเฉลิมพระเกียรติ
และถวายความจงรักภักดีเนื่องในโอกาสที่พระบาทสมเด็จ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 88 พรรษา และ
เสรมิสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
ในการรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
รวมทั้งการนอมนําแนวพระราชดําริ เกี่ยวกับการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
   2) จัดกิจกรรมวันสิ่งแวดลอมโลก พิธีเปดงานเนื่องใน
วันสิ่งแวดลอมโลก ประจําป 2559 “Go Wild For Life” 
หยุดซื้อ หยุดขาย หยุดฆา แกปญหาสัตวปาสูญพันธุ” ใน
วันที่ 29 มิถุนายน 2559 เวลา 14.00 น. ณ รอยัล พารา
กอ น  ฮอ ล ล  ชั้ น  5 ศู นย ก า ร ค า ส ย าม พ า ร า ก อ น 
กรุงเทพมหานคร เพื่อกระตุนจิตสํานึกและสงเสริมการมี
สวนรวมของประชาชนในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม มีผูสนใจลงทะเบียนเขารวมชมงานทั้งสิ้น 
1,580 คน 
 
องคกรพัฒนาเอกชน  
สถาบันส่ิงแวดลอมไทย 
- โครงการนํารองธุรกิจที่ เปนมิตรกับสิ่ งแวดลอมและ
วัฒนธรรม (ที่พัก รานอาหาร และของที่ระลึก) เพื่อสงเสริม
ใหผูประกอบการทองเที่ยวในเขตพื้นที่พิเศษเมืองเกานาน 
จั ด กิจ กรรมและบ ริการการท อ ง เที่ ย ว ท่ี ไ ม ทํ าล าย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และไมสงผลกระทบให
เกิดการเปลี่ยนแปลง หรือลดคุณคาศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิต
ชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ิน  

 
 
 
 
 
 
 
-ระยะสั้นเกินไป ตามปงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
-ความตอเนื่อง ตอยอด และขยายผลของการ
ดําเนินกิจกรรม โดยใหความสําคัญในการสานตอ
และนําประเด็นการพัฒนาการรวมขับเคลื่อนการ
ท อง เ ที่ ย วที่ เ ป นมิ ต ร กั บสิ่ ง แ วดล อ ม แล ะ
วัฒนธรรมนาน เปนธงนําทางในการพัฒนาของ
ผูประกอบการธุรกิจที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมกับ
ผูประกอบการทุกระดับ 



  

ผ1-๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- จากการดําเนินโครงการฯ พบวาผูประกอบการและชุมชน
ทองเท่ียวในเขตพื้นที่พิเศษเมืองเกานาน มีสวนรวมพัฒนา
พื้นที่พิเศษเมืองเกานานที่หลากหลายเปนไปตามศักยภาพ
และบริบทของพ้ืนที่ของผูประกอบการน้ันๆ  
   การรวมขับเคลื่อนการทองเท่ียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
และวัฒนธรรมนาน การทองเท่ียว นับเปนภาคสวนท่ีมี
บทบาทสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจ ไปพรอมๆ กับการ
จัดการสิ่ งแวดลอมและวัฒนธรรมให เกิดความยั่ งยืน  
โดยเก่ียวของทั้งการผลิต การบริโภค และการบริการที่
เชื่อมโยงกัน 
 
 
 

1.1.6 พั ฒ น า แ ล ะ
เสริมสรางประสิทธิภาพ
ร ะ บ บ ก า ร ห มุ น เ วี ย น
ทรั พยากร โดยเ พ่ิ ม ขี ด
ความสามารถของโครงสราง
พ้ืนฐานและระบบรองรับ
การบริ หารจั ดการการ
หมุนเวียนทรัพยากรของ
ประเทศ โดยอยูบนพื้นฐาน
ของหลักการพิจารณาตลอด
ทั้งวัฎจักรชีวิต ตั้งแตการ
ลดการใช ณ แหลงกําเนิด 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานกังานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

สสภ.1  
ดําเนินการดังน้ี 
1. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา การ
สงจดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ นํา
กระดาษดานเดียวกลับมาใชใหม 
ใชถุงผา  ใชปนโตและกลองพลาสติกในการบรรจุอาหารมา
รับประทานในสํานักงานฯงดใชกลองโฟมและถุงพลาสติก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การยืดอายุการใชทรัพยากร 
แ ล ะ ส ง เ ส ริ ม ก า ร ใ ช
ประโยชนอยางคุมคา การ
ขนสง การจัดเก็บ การกําจัด 
การฟนฟูสภาพ การใชซ้ํา
และการนํากลับมาใชใหม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
ทส 
วท 

 ภาคเอกชน 

2. จัดเลี้ยงอาหารวาง  โดยใหผูเขารวมกิจกรรมชงเคร่ืองดื่ม
เอง และใชขนมไทยหอใบตองหรือขนมที่มีภาชนะรองดวย
กระดาษ 
3. ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน กําหนดชวงเวลา
เปด-ปด  ปดเครื่องใชไฟฟาเมื่อไมใชงาน   ใชระบบการเปด 
ปดหลอดไฟโดยการใชสายดึงเปดไฟในอากาคทีละหลอด
และเลือกใชเฉพาะหลอดที่จําเปน 
4. ธนาคารขยะรีไซเคิล 
5. ทําปุยหมกจากเศษใบไมและเศษอาหาร  ทําน้ําหมัก
ชีวภาพจากเศษอาหาร 
6. มีการคดัแยกขยะรีไซเคิล และขยะอันตรายในสํานักงาน 
7. ใชรถรวมในการเดินทางไปปฏิบัติราชการกรณีเสนทาง
เดียวกัน 
 
 
สสภ.2  
ดําเนินการ ดังน้ี 
1. ควบคุมการงดใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมในอาคาร
สํานักงาน  ทําใหสามารถลดปริมาณขยะพลาสติกและโฟมได 
2. ออกมาตรการประหยัดพลังงานในสํานักงาน กําหนด
ช วงเวลาการปดเปดเครื่องใช ไฟฟ าทุกชนิด ปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพหลอดไฟแสงสวางโดยการเช็ดลางกลองครอบไฟ
และเปลี่ยนหลอดไฟเปนแบบประหยัด ทําให สามารถประหยัด
พลังงานได รอยละ 8 ต่ํากวาเปาหมายที่กําหนดไวรอยละ 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- มีประชาชนภายนอกนําขยะมารวมทิ้งทําใหควบคุมไดยาก 
- ครุภัณฑสําหนักงานมีอายุการใชงานมากกวา 25 ป  
โดยเฉพาะเคร่ืองปรับอากาศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จัดทําโครงการสํานักงานปลอดถังขยะ 
- ควรใหมีการตั้งงบประมาณจัดซื้อครุภัณฑใหมที่มี
มาตรฐานประหยัดไฟเบอร 5 ทดแทน 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. ดําเนินกิจกรรมแยกขยะมูลฝอยในสํานักงานตามหลัก  3R 
โดยมีการจัดกิจกรรมคัดแยกขยะเปนประจําทุกเดือน ชวงสราง
จิตสํานักในการคัดแยกขยะ 
4. ดําเนินการทําปุยหมักจากขยะเปยกและเลี้ยงใสเดือนเพื่อ
กําจัดเศษอาหาร  โดยมีการจัดการขยะเปยกและเศษอาหารใน
สํานักงานอยางเปนระบบ สามารถพัฒนาเปนศูนยเรียนรูใหแก
หนวยงานและประชาชนผูสนใจ 
5. ดําเนินการผลิตน้ํายาลางมือ นํ้ายาลางหองนํ้า น้ํายาลาง
จานชีวภาพจากวัตถุดิบในสํานักงาน 
 
สสภ. 4  
ดําเนินการ ดังน้ี 
1. ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมใน
อาคารสํานักงาน 
2. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา การสง
จดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ 
3. การรณรงคประหยัดพลังงาน กําหนดชวงเวลาเปด-ปดแอร 
และเครื่องใชสํานักงานอื่นๆ 
4. การทําปุยหมักจากใบไมและเศษอาหาร 
 
สสภ.5  
- กําหนดนโยบายอาคารสํานักงานปลอดจากโฟมและ
พลาสติก โดยขอความรวมมือจากเจาหนาที่ทุกทานใหงด
การใช โดยมีการจัดเตรียมปนโตและกระบอกน้ําเพื่อใช
สําหรับบรรจุอาหารและเครื่องดื่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- กําหนดเวลาในการเปด-ปดเคร่ืองปรับอากาศ 
- มีแผนการดูแลและบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศเพื่อลด
การใชไฟฟา 
- จัดทําสื่อรณรงครวมประหยัดการใชทรัพยากร  และการ
ใชทรัพยากรใหคุมคามากที่สุด 
- จัดซื้อผลิตภัณฑที่ผลิตจากสมุนไพรและน้ําหมักชีวภาพ
เพื่อใชในสํานักงาน เชน สบูลางมือ  น้ํายาลางจาน เปนตน 
- มีการรวบรวมขยะรีไซเคิลของสํานักงาน  โดยการแยก
ประเภทขยะกอนที่จะทิ้งลงถังขยะ  ซึ่งเปนการชวยลด
ปริมาณขยะที่จะนําไปกําจัดได 
- เศษอาหารที่เหลือจาการรับประทานอาหารกลางวันหรือ
การจัดเลี้ยงในสํานักงานฯ มีการรวบรวมนําไปหมักเปนปุย
หมักในบอซีเมนต 
- นําปุยหมักที่ไดจากเศษอาหารไปปลูกผักสวนครัวเพ่ือเปน
การขยายผลการดําเนินงาน 
 
สสภ.6  
ป ๒๕๕6 
๑. สํานักงานดําเนินการปรับพื้นที่การทํางานใหเหมาะสมกับ
จํานวนบุคลากรในการใชเครื่องปรับอากาศตั้งแตปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๔ – ปจจุบัน โดยมีผลการดําเนินงานคอนขางนอย 
๒. มีการปรับเปลี่ยนใชเคร่ืองปรับอากาศ จํานวน BTU ที่
เหมาะสมกับพ้ืนที่ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เครื่องปรับอากาศที่มีอยูมี BTU คอนขางสูง  อายุการใช
งานนาน และไมเปนเคร่ืองปรับอากาศแบบประหยัด
พลังงาน 
- สามารถประหยัดพลังงานได ในภาพรวมลดลงจาก
งบประมาณปกอน (ป ๒๕๕๘) คิดเปนหนวยรอยละ 
๒๓.๑๑ 
- กระดาษที่ใชซ้ํา เหมาะกับการนํามาราง และถายเอกสาร 
ไม เหมาะสมหรับการพิมพซ้ํ า  เพราะจะทําให เ ข็ม
เครื่องพิมพเสียเร็ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  ค ว ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห เ ป ลี่ ย น
เครื่องปรับอากาศเปนแบบประหยัดพลังงานและ
เหมาะสมกับพื้นที ่
-  ค ว ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห เ ป ลี่ ย น
เครื่องปรับอากาศเปนแบบประหยัดพลังงานและ
เหมาะสมกับพื้นที ่
- ควรกําหนดวิธี และแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน
ในทางเดียวกัน ในการส งงานทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส 



  

ผ1-๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓. มีการกําหนดนโยบายนํากลับมาใชซ้ําวัสดุสํานักงาน เชน 
กระดาษหน า เดี ยว กํ าหนดให ส ง งานทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ การประหยัดน้ํา และไฟ  
๔. การใชกระดาษ ๒ ดาน มีนโยบายใหใชกระดาษ ๒ ดาน 
ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ – ปจจุบัน ทําใหเกิดความ
คุมคา และประหยัดงบประมาณ 
๕. ลดปริมาณขยะรีไซเคิล เกิดจิตสํานึกในการคัดแยกขยะที่
ถูกตอง เปนแหลงเรียนรูแกหนวยงานตางๆในการดําเนิน
กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล  
ป ๒๕๕๗  
ดําเนินกิจกรรมธนาคารขยะจํานวน ๑๐ ครั้ง มีปรมิาณ ๙๗๐.๑ 
กิโลกรัม โดยพบวาเดือนกันยายน เปนเดือนที่มีปริมาณขยะนํา
ฝากในธนาคารสูงสุด จํานวน ๒๐๔.๓ กิโลกรัม รองลงมาคือ 
เดือนสิงหาคม จํานวน ๑๔๙.๖ กิโลกรัม และเดือนตุลาคม 
จํานวน ๑๔๐.๖ กิโลกรัม 
 
 
 
สสภ.7 
มีการดําเนินการดังนี ้
1. แตงตั้งคณะทํางานลดการใชพลังงาน 
2. ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน  โดยการกําหนด
ชวงเวลาเปด-ปดเครื่องปรับอากาศ หนาจอคอมพิวเตอรปดพัด
ลมเมื่อไมใชงาน 
3. ปรับเปลี่ยนใชเครื่องปรับอากาศ  ท่ีเหมาะสมกับพื้นที ่

- การสงงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส จะประหยัดได
จริงตอเมื่อไมตองสงเอกสารตามไป ปจจุบันยังมีการใหสง
เอกสารตาม 
- ไมมีสถานที่ในการจัดเก็บขยะกอนการนําจําหนาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ควรจัดหาสถานที่ในการพักขยะกอนการนํา
จําหนาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

4. กําหนดนโยบายนํากลับมาใชซ้ํ าวัสดุสํานักงาน เชน 
กระดาษหนาเดียว การสงงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกสแทน
การใชกระดาษ การประหยัดน้ํา ไฟ 
๕. ธนาคารขยะรีไซเคิล เพ่ือสงเสริมจิตสํานึกในการคัดแยก
ขยะ 
6. กิจกรรมการทํานํ้าหมักชีวภาพจากเศษอาหาร 
 
สสภ.8  
มีการดําเนินการดังนี ้
๑. ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน  โดยการกําหนด
ชวงเวลาเปด-ปดเครื่องปรับอากาศ หนาจอคอมพิวเตอร ปด
พัดลมเมื่อไมใชงาน และมีการติดตามการดําเนินการตาม
มาตรการประหยัดไฟฟาในสํานักงาน โดยการกําหนดชวงเวลา
ปดและเปด อุปกรณใชไฟฟาทั้งหมดภายในสํานักงาน 
๒. งดใชกลองโฟมโดยใชกลองใสอาหารในทุกโอกาส 
๓. สนับสนุนใชกระดาษท้ังสองหนา 
๔. จัดกิจกรรมคัดแยกขยะรีไซเคิล และขยะอันตรายใน
สํานักงาน 
๕. ทําปุยหมักจากใบไมและเศษอาหาร เพื่อลดการใชสารเคมี
ในสํานักงาน 
 
สสภ.9  
เขารวมโครงการสํานักงานสีเขียว โดยผานการประเมินรับรอง
ในระดับทองแดงในป พ.ศ.2558ดําเนินการดังน้ี 
๑. กําหนดมาตรการประหยัดพลังงานภายใน สนง.ดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1.1 กําหนดชวงเวลาเปด-ปดเครื่องปรับอากาศ และตั้ง
อุณหภูมิที่ 26 องศาเซลเซียส  
1.2 ตั้งเวลาปดหนาจอคอมพิวเตอร  
1.3 ปดอุปกรณไฟฟาทุกชนิด เชน พัดลม กาตมน้ํา เมื่อไมใช
งาน  
1.4 เปลี่ยนหลอดไฟภายใน สนง.ใหเปนหลอดประหยัดไฟโดย
รวมมือกับสํานักงานพลังงานจังหวัด 
๒. งดใชกลองโฟมโดยใชกลองใสอาหารที่สามารถนํากลับมาใช
ใหมไดในทุกโอกาส 
๓. สนับสนุนใชกระดาษท้ังสองหนา 
๔. จัดตั้งกองทุนขยะรีไซเคิลภายใน สนง.เพ่ือสนับสนุน
กิจกรรมลด คัดแยกขยะรีไซเคิล และขยะอันตรายในสํานักงาน  
๕. ทําปุยหมักจากใบไมและเศษอาหาร เพื่อนํามาใชภายใน 
สนง.  
6. ทําน้ําหมักชีวภาพใชภายใน สนง.และแจกจายเปนหัวเชื้อ
ใหกับภาคเอกชนและประชาชนทั่วไป 
 
 
สสภ.1๐ 
๑. ประกาศนโยบายและดําเนินการสํานักงานสี เขียว 
(Green Office)  
๒. กําหนดมาตรการและการกํากับดูแลการประหยัด
พลังงาน  ประหยัดนํ้า - ไฟฟาในสํานักงาน  โดยมีการ
ประชาสัมพันธอยางสม่ําเสมอ  เปลี่ยนหลอดไฟ  เปลี่ยน
เ ครื่ อ งป รับอากาศ  กํ าหนดช ว ง เ วลาการ เ ป ด - ป ด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-สํานักงานฯ ยังขาดบุคลากรที่มีความรูในการดําเนินงาน
อยางเปนระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เคร่ืองปรับอากาศ การใชกระดาษ ๒ หนาการใชซอง
จดหมายซ้ํา (กรณีท่ีสามารถใชได) การสงจดหมายทาง
อิเล็กทรอนิกส เปนตน 
๒. ประกาศเจตนารมณและดําเนินการลด คัดแยก และนํา
ขยะมาใชประโยชนในสํานักงาน  โดยลดปริมาณขยะมูล
ฝอย ไมใชผลิตภัณฑจากโฟมอยางตอเนื่อง และมีการนํา
ขยะมูลฝอยกลับมา ใชประโยชนโดยการนําไปหมักทําปุย 
เพื่อใชในสวนสมุนไพรและผักสวนครัวของสํานักงาน  และ
ผลิตน้ํายาลางจานและทําความสะอาดเอนกประสงค   
ธนาคารขยะรีไซเคิล เปนตน 
 
สสภ.๑๑ 
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
- กําหนดนโยบาย  
1. ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมใน
อาคารสํานักงาน 
2. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา การสง
จดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ โดยจัด
ใหมีศูนยรีไซเคิล กําหนดใหเจาหนาท่ีคัดแยกขยะนํามาสงศูนย
ดังกลาวเดือนละ ๑ คร้ัง 
๓. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดย  
ปรับเปลี่ยนเวลาในการใชเคร่ืองปรับอากาศ ชวงเชา        ๙.๓๐ 
- ๑๑.๓๐ น. ชวงบาย เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. กําหนดนโยบายนํากลับมาใชซ้ําวัสดุสํานักงาน เชน การใช
กระดาษ 2 ดาน  การสงงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกสแทน
การใชกระดาษ การประหยัดน้ํา  
6. กิจกรรมการทําปุยหมักจากขยะอินทรียและจากเศษอาหาร 
 
สสภ.12  
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
1. ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมใน
อาคารสํานักงาน 
2. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา การสง
จดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ 
3. ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยปรับพื้นที่การ
ทํ า ง านให เ หมาะสมกั บจํ านวน บุ คลากร ในก า ร ใช
เครื่องปรบัอากาศ 
4. ธนาคารขยะรีไซเคลิ 
 
สสภ.13  
มีการดําเนินการดังน้ี 
1. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยการกําหนด
ชวงเวลาการเปด-ปดแอร 
2. การประหยัดพลังงานน้ํามันเชื้อเพลิง จากยานพาหนะ
โดยการใชรถรวมในการเดินทางไปปฏิบัติราชการกรณี
เสนทางเดียวกัน ใชแกสธรรมชาติ (NGV) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. กําหนดนโยบายงดการใชกลองโฟมในอาคารสํานักงานฯ 
โดยการใชกลองใสอาหาร/ ภาชนะอ่ืนๆ แทนกลองโฟม 
สําหรับการจัดเลี้ยงงานประชุม/กิจกรรมอื่นๆ 
4. รณรงคลดการใชถุงพลาสติก โดยการใหยืมใชถุงผาไปใส
ของ ถุงที่สภาพดีนํากลับมาใชใหม 
5. ดําเนินกิจกรรม ลด คัดแยกขยะภายในสํานักงานฯ โดย
เก็บขอมูลปริมาณขยะทุกเดือน 
6. การนําขยะกลับมาใชประโยชนใหม เชน การใชกระดาษ 
2 หนา การสงงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส และชองทาง
สื่อสารอ่ืนๆ แทนการใชกระดาษ การใชซองจดหมายซ้ําหรือ
ใชตัดทํามุมกระดาษ  
7. การทําน้ํ าหมักชี วภาพ/ ปุยหมักอินทรีย /  น้ํ ายา
เอนกประสงคจากเศษผักผลไม การเลี้ยงไสเดือน เพื่อลด
การใชสารเคม ี
8. ธนาคารขยะรีไซเคิลของสํานักงานฯ                                                             
9. ดําเนินงานและสนับสนุนโครงการสงเสริมการมีสวนรวม 
ในการคัดแยกขยะที่ตนทาง ใหกับ อปท. สถานศึกษา ชุมชน
ในพื้นที่รับผิดชอบ 6 จังหวดั 
10. ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแก อปท. ที่มีสถานที่
กําจัดขยะ เพื่อดําเ นินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลัก
สุขาภิบาล 
11. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
12. สนับสนุนวิทยากรบรรยายใหความรูเรื่องการจัดการ
ขยะมูลฝอยและการนําขยะไปใชประโยชน เชน การจัดตั้ง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ธนาคารขยะรีไซเคิล ปุยหมัก น้ําหมักจุลินทรีย EM ball แก
กลุมเปาหมายในพื้นที่ จํานวน 38 คร้ัง 
 
สสภ.1๔ 
- ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน  โดยการกําหนด
ชวงเวลาเปด-ปดเครื่องปรับอากาศ หนาจอคอมพิวเตอร ปด
พัดลมเมื่อไมใชงาน 
- การใชกระดาษ 2 หนา การสงจดหมายผานระบบ
อิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษจัดกิจกรรมลด คัดแยก 
และนําขยะมาใชประโยชนในสํานักงาน โดยสามารถลด
ปริมาณขยะมูลฝอย ลดการใชผลิตภัณฑจากโฟมไดอยาง
ตอเน่ือง มีการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนโดยการ
นําไปหมักปุย/ทําน้ําหมักชีวภาพ  
- งดใชกลองโฟมโดยใชกลองใสอาหารในอาคารสํานักงาน 
- ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแกพ้ืนที่ที่มีบอขยะ เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลักสุขาภิบาล 
- ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการจัดการ
ขยะมูลฝอยของประเทศ 
- จัดสถานที่รวบรวมขยะอันตราย 
 
สสภ.16 มีการดําเนินการ ดังนี ้
- กําหนดชวงเวลาการเปด-ปดเครื่องปรับอากาศเครื่องทํา
น้ําเยน็ และกระติกน้ํารอน  
- จัดกิจกรรมลด คัดแยก และนําขยะมาใชประโยชนใน
สํานักงาน โดยสามารถลดปริมาณขยะมูลฝอย ลดการใช

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผลิตภัณฑจากโฟมไดอยางตอเนื่อง มีการนําขยะมูลฝอย
กลับมาใชประโยชนโดยการนําไปหมักปุย/ทํานํ้าหมัก
ชีวภาพ เพื่อนํามาใชรดตนไม ทําปุยในสวนของสํานักงาน 
และทําความสะอาดหองน้ํา นําขยะรีไซเคิลไปบริจาคและ
จําหนาย รวมทั้งนําไปทําบุญผาปารีไซเคิล 
- มีการนําวัสดุสํานักงานมาใชซ้ํา เชน กระดาษใชแลว 1 
หนา การใชซองจดหมายซ้ํา (กรณีที่สามารถใชได) การสง
จดหมายทางอิเล็กทรอนิกส 
 
ทสจ.หนองคาย  
ดําเนินการ ดังนี ้
๑. มีการประหยัดพลังงานไฟฟา ในสํานักงานฯ  โดยการ
กําหนดชวงเวลาเปด-ปดเคร่ืองปรับอากาศ ตามเวลาที่
กําหนด  
๒. ลดใชกลองโฟมและพลาสติค โดยใชกลองใสอาหารที่
ผลิตจากชานออยหรือวัสดุที่สามารถยอยสลายไดในการจัด
ประชุม/อบรม ตางๆ 
๓. มีการดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม  ในการคัด
แยกขยะที่ตนทาง รวมกับ 10 อปท.ในพ้ืนที่ จังหวัด
หนองคาย 
๔. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยมีนักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไปเขารวม
กิจกรรม และสงเขารวมการประกวดในระดับประเทศตอไป  
๕. สนับสนุนวิทยากรบรรยาย ในการอบรม/ประชุม ให
ความรูแก อปท. และชุมชน ในการจัดการขยะมูลฝอยตาม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการรีไซเคิลขยะ
มาใชประโยชน ตามหลัก 3Rs  

๖. จัดอบรมแกนนําเยาวชนสูสังคมสีเขียว เพื่อใหความรู
และสรางความตระหนักดานสิ่งแวดลอมแกกลุมเยาวชนและ
สงเสริมกลุมเยาวชนใหเขามามีสวนรวมในการเสริมสราง
การดําเนินงานพัฒนาสิ่งแวดลอมในชุมชนของตนเอง  
 
ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการ ดังนี ้
๑. จัดอบรมใหความรูเรื่องการคัดแยกขยะ สาธิตการทําน้ํา
หมักชีวภาพจากขยะอินทรีย และสนับสนุนการจัดตั้ง
ธนาคารขยะรีไซเคิล ใหแกองคปกครองสวนทองถิ่น และ
หนวยงานที่สนใจ ตามโครงการมุกดาหาร ลดขยะ ลดโลก
ร อ น  ภ า ย ใ ต โ ค ร ง ก า ร ส ร า ง ค ว า ม ร ว ม มื อ ด า น
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ โดยในป ๒๕๕๙ 
มีเปาหมาย ๓ แหงคือ เทศบาลตําบลคําปาหลาย อบต.เหลา
สรางถอ และศาลากลางจังหวดัมุกดาหาร 
๒. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยมีกลุมเปาหมาย คือสถาบันการศึกษาและ 
ประชาชนทั่วไป 
๓. รณรงคการใชซ้ํ า เชน การใชกระดาษสองหนาใน
สํานักงาน 
๔. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยมีพื้นที่ดําเนินการ ๔ แหง คือ เทศบาล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตําบลนิคมคําสรอย เทศบาลตําบลหนองสูงเหนือ เทศบาล
ตําบลดงเย็น และ อบต.บาซง 
 
ทสจ.ชลบุรี 
ดําเนินการ ดังนี ้
1.ดําเนินการโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน 
ในการคัดแยกขยะที่ตนทาง  
2.ดําเนินการโครงการสรางความรวมมือเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘– 
๒๕๕๙ 
3.เปนวิทยากรใหความรูดานการลดและคดัแยกขยะจากตน
ทางตามที่ทองถิ่นรองขอ 
4.สรางเครือขายการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (เครือขาย ทสม.) 
 
ทสจ.จันทบุรี 
ดําเนินการ ดังนี ้
๑. มีการลดการใชถุงพลาสติกและโฟม 
๒. ปริมาณการใชนํ้าและไฟฟาของสํานักงานฯ ลดลง 
๓. มีการเพ่ิมพื้นที่ปาไมในจังหวดั 
๔. ประชาชนมีจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม 
๕. ขยะมูลฝอยมีปรมิาณลดลง 
ทสจ.กําแพงเพชร 
1. จัดซื้อถังขยะแบบแยกประเภท เพ่ือรณรงคใหมีการคัด
แยกขยะภายในสํานักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. งดใชโฟมในอาคารสํานักงาน  
3. รณรงคการประหยัดนํ้า และพลังงาน 
4. สนับสนุนการใชกระดาษ 2 ดาน  
 
ทสจ.พิจิตร 
ดําเนินการดังนี ้
1. การสงจดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสและสื่อออนไลน
แทนการใชกระดาษ 
2. ปรบัเปลี่ยนใชเครื่องปรับอากาศ โคยเขารวมโครงการกับ
พลังงานจังหวดั 
3. กําหนดชวงเวลาเปด-ปดเครื่องปรับอากาศ หนาจอ
คอมพิวเตอร หลอดไฟเมื่อไมใชงาน 
4. จัดกิจกรรมคัดแยกขยะรีไซเคิล และกําหนดจุดรับขยะ
อันตรายในสํานักงาน 
5. กําหนดวัสดุการใชกลองใสอาหาร/ ภาชนะอ่ืนๆ แทน
กลองโฟม สําหรับการจัดเลี้ยงงานประชุม/กิจกรรมอื่นๆ 
 
ทสจ.ตราด 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยการกําหนด
ชวงเวลาการเปดปดแอร 
2. การประหยัดพลังงานน้ํามันเชื้อเพลิง จากยานพาหนะ
โดยการใชรถรวมในการเดินทางไปปฏิบัติราชการกรณี
เสนทางเดียวกัน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. การใช ภาชนะอ่ืนๆ แทนกลองโฟม สําหรับการจัดเลี้ยง
งานประชุม/กิจกรรมอื่นๆ 
4. กําหนดนโยบายนํากลับมาใชซ้ําวัสดุสํานักงาน เชน การ
ใชกระดาษ 2 หนา  
5. จัดอบรมใหความรูธนาคารขยะรีไซเคิลใหโรงเรียน 
จํานวน 4 คร้ัง 
6. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยเนนที่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป ตั้งแต
ป 2550 ถึงปจจุบัน 
7. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนที่ อปท. ในพื้นที่จังหวัด จํานวน 8 
แหง 
 
ทสจ.สุโขทัย 
มีการดําเนินการดังน้ี 
1. ดําเนินการจัดทํามาตรการปฏิบัติการลดพลังงานไฟฟา 
และมาตรการปฏิบัติลดพลังงานน้ํ ามันเชื้อเพลิงของ
สํานักงานฯ เปนประจําทุกป 
2. มีกิจกรรมลดคดัแยกขยะในสํานักงาน 
3. มีการสงเสริมการใชกระดาษทั้ง 2 ดาน 
4. มีกิจกรรมการทํานํ้าหมักชีวภาพจากเศษอาหาร 
5. มีการจัดกิจกรรมอบรมใหความรูแกเยาวชน ประชาชน
ในพื้นที่ ในการลดคัดแยกขยะมูลฝอยจากตนทาง รณรงค
การใชซ้ํา การนําวสัดุเหลือใชกลับมาใชใหม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินการ ดังน้ี 
1. จัดกิจกรรมรณรงค “พกถุงผา พาปนโต โละถังขยะ” 
โดยเนนที่สํานักงาน และหนวยงานราชการอ่ืนๆ ของจังหวัด  
       ผลการดําเนินการ สนง.มีขยะลดลง บุคลากรใช
ภาชนะบรรจุอาหาร น้ําดื่ม ที่สามารถลางใชซ้ําได เชนปนโต 
กลองขาว แกวน้ํา ฯลฯ ลดการใชกลองโฟม 
2. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยเนนที่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป ตั้งแต
ป 2550 ถึงปจจุบัน 
      ผลการดําเนินการ  มีการดําเนินการตั้งแตป 2550 
สิ้นสุดโครงการป 2559 ซึ่งไดรับความรวมมือเปนอยางดียิ่ง
จากสถานศึกษา และประชาชนทั่วไป ทําใหผูสงผลงานได
เห็นคุณคาของวัสดุเหลือใชเพ่ิมมากข้ึน ชวยลดปริมาณการ
เกิดขยะในจังหวัดพิษณุโลก 
3. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนที่ อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
     ผลการดําเนินการ  อปท.มีความเขาใจในปญหาที่เกิด
จากขยะเพิ่มขึ้น ประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาขยะ
ของตนอยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ มีการคัดแยกขยะ
ในบานของตนเองอยางจริงจังและถูกวิธี มีรายไดเพิ่มชึ้น 
ปญหาขยะลดลง 
4. จัดกิจกรรมการอบรมใหความรู ในเ ร่ืองการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมการจัดการขยะภายใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ครัวเรือน ชุมชน โดยเนนการคัดแยกขยะตั้งแตตนทางใหกับ
สถานศึกษา อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
    ผลการดําเนินการ  สถานศึกษา และ อปท.มีความรู 
ความเขาใจ และขยายผลการจัดการขยะโดยเนนการคัด
แยก ไปสูผูปกครอง ชุมชน มากขึ้น 
5. ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแกพื้นที่ที่มีบอขยะ เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลักสุขาภิบาล 
    ผลการดําเนินการ บอขยะมีการปรับปรุงใหถูกหลัก
สุขาภิบาลทุกแหง 
6. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
   ผลการดําเนินการ ดําเนินการตาม Roadmap ทุกขอ 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
มีการดําเนินการดังน้ี 
๑. ดําเนินการจัดทํามาตรการปฏิบัติการลดพลังงานไฟฟา 
และมาตรการปฏิบัติลดพลังงานน้ํ ามันเชื้อเพลิงของ
สํานักงานฯ เปนประจําทุกป 
๒. จัดกิจกรรมรณรงค “ลดการใชโฟมลดโลกรอน” ใน
สํานักงาน และหนวยงานราชการอื่นๆ ของจังหวัด 
๓. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยเนนที่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป ตั้งแต
ป 2550 ถึงปจจุบัน 
๔. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนท่ี อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด โดยไดรับ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๘๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

งบประมาณสนับสนุนการดําเนินโครงการอุตรดิตถเมือง
สะอาดปลอดขยะ ในพ้ืนที่ ๑๕ ชุมชน ในปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ 
๕. จัดกิจกรรมการอบรมใหความรูในเรื่องการการลด คัด
แยก และใชประโยชนจากขยะตั้ งแตตนทาง ให กับ
สถานศึกษา /อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
๖. ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแกพื้นที่ที่มีบอฝงกลบ
ขยะมูลฝอย เพื่อดําเนินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลัก
สุขาภิบาล 
๗. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
๘. สงเสริมใหชุมชนคัดแยกขยะอันตราย เพื่อรวบรวมไป
กําจัดใหถูกตองตามหลักวิชาการ ซึ่งมีองคการบริหารสวน
จังหวัดอุตรดิตถเปนหนวยงานเจาภาพหลักในการรวบรวม 
โดยในป พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๕๙ รวบรวมขยะอันตรายสงกําจัด
ได จํานวน ๖ ตัน 
 
ทสจ.นครสวรรค 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1.ดําเนินโครงการ นครสวรรครวมมือ รวมใจ ลดการใช
ถุงพลาสติก โดยมีการดําเนินการใน ๕ กลุมเปาหมาย ใน
พื้นที่จังหวัดนครสวรรค  ไดแก ๑. สถาบันการศึกษา ๒. 
ตลาด  ๓. สวนราชการ ๔. ชุมชน ๕. หางสรรพสินคา เพื่อ
กระตุนและเปนการสรางจิตสํานึกใหทุกภาคสวน ประชาชน 
ชุมชน หนวยงานราชการ ตลาด และหางสรรพสินคาใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จังหวัดนครสวรรค รวมกันการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแตตน
ทางดวยการลดการใชถุงพลาสติกอยางเปนรูปธรรม โดยมี
กิจกรรมไดแก 1) การประชาสัมพันธโครงการในชองทาง
ตางๆ เชน สคริปตประชาสัมพันธโครงการ การจัดทํา 
infographic การแจกสติ๊กเกอรประชาสัมพันธ “หนวยงาน
นี้ไมตอนรับถุงพลาสติก” การจัดทําถุงผาประชาสัมพันธ
โครงการ การประชาสัมพันธโครงการฯผาน facebook  
การติดปายประชาสัมพันธหนาหนวยงาน 2) การดําเนิน
กิจกรรมลด ละ การใชถุงพลาสติกในสถานท่ีราชการ สถาน
ประกอบการ เชน การนําอาหารใสปนโตมารับประทาน การ
ปรับเปลี่ยนอาหารวางและเครื่องดื่มใหมีการใชจํานวน
ถุงพลาสติกลดลง และมีการสนับสนุนใหใชวัสดุธรรมชาติ
หรือวัสดุทดแทนพลาสติกในการจัดกิจกรรมที่สําคัญของ
จังหวัด เชน งานรดนํ้าดําหัวผูวาราชการจังหวัดนครสวรรค 
งานกิจกรรมตักบาตรขาวสารอาหารแหงในวันสําคัญ 
กิจกรรมจังหวัดเคลื่อนที่ เปนตน 
๒. ดําเนินโครงการและกิจกรรมในการลดและคัดแยกขยะ
ในโรงเรียนดวยการจัดทําโครงการโรงเรียนตนแบบในการ
จัดการสิ่งแวดลอมและธนาคารวัสดุรีไซเคิล  อบรมและให
ความรูนักเรียนในการคัดแยกขยะอินรียไปหมักทําปุยและ
น้ําหมักชีวภาพ และ การจัดตั้งธนาคารขยะในโรงเรียน 
ปจจุบันมีการขยายผล มีจํานวนโรงเรียนตนแบบรวมทั้งสิ้น 
๒๖ แหง 
๓. ดําเนินการสนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการ
ลดปริมาณขยะมูลฝอยชุมชน ดวยการอบรมใหความรูแก

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ชุมชนในการคัดแยกขยะ และการจัดตั้งธนาคารขยะใน
ชุมชน และการดําเนินกิจกรรมทอดผาปาขยะรีไซเคิล 
 
ทสจ.อุทัยธาน ี
1. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนที่ อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
2. จัดกิจกรรมการอบรมใหความรู ในเรื่องการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมการจัดการขยะภายใน
ครัวเรือน ชุมชน โดยเนนการคัดแยกขยะตั้งแตตนทางใหกับ
สถานศึกษา อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
3. ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแกพื้นที่ที่มีบอขยะ เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลักสุขาภิบาล 
4. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
 
ทสจ.ชัยนาท 
๑. ประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน  โดยการกําหนด
ชวงเวลาเปด-ปดเคร่ืองปรับอากาศ  หนาจอคอมพิวเตอร 
ปดพัดลมเมื่อไมใชงาน 
๒. สนับสนุนการลดใชกลองโฟม โดยเปลี่ยนมาใชกลองที่ทํา
จากชานออย 
๓. สนับสนุนการใชกระดาษทั้งสองหนา 
๔. จัดทําภาชนะคัดแยกขยะรีไซเคิล และขยะอันตรายใน
สํานักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- ผูบริหารตองมีนโยบายท่ีชัดเจน จริงจัง และ
ตอเนื่อง 
 
 
 
-ตองไดรับความรวมมือจากทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

5. จัดทําน้ําหมักอินทรียบริการประชาชนในงานหนวย
บําบัดทุกข บํารุงสุข สรางรอยยิ้มใหประชาชนของจังหวัด
ชัยนาท 
6. จัดทํามาตรการปฏิบัติการลดพลังงานไฟฟา พลังงาน
น้ํามันเชื้อเพลิง และการประหยัดนํ้าของสํานักงานฯ เปน
ประจําทุกป 
7. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยเนนที่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป ตั้งแต
ป 2550 ถึงป 25598. 
8. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
 
ทสจ.สกลนคร 
- การใชกระดาษ 2 ดาน เพ่ือการใชทรัพยากรอยางคุมคา 
- การอานเอกสารแลวสงตอกันทดแทนการสําเนาเอกสาร 
- สงขอมูลขาวสารผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใช
กระดาษ 
 
ทสจ.หนองบัวลําภ ู
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1. รณรงคใหเจาหนาที่ประหยัดพลังงาน 
2. รณรงคใหเจาหนาที่ลดการใชขยะในสํานักงาน 
3. กําหนดมาตรการนํากลับมาใชซ้ําวัสดุสํานักงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ปราจีนบุร ี
๑. กําหนดนโยบายลดการใชพลาสติก และโฟมในสํานักงาน 
๒. ใชหลัก ๓R ในงานธุรการ รับสงเอกสารทางอิเล็กทรอนิกส  
การนําวัสดุสํานักงานมาใชซ้ํา จัดจางเพื่อซอมแซมมากกวา
การจัดซื้อใหม 
๓. เขารวมโครงการประหยัดพลังงานกับจังหวัด โดยมี
กํ าหนดช วง เ วล าในการ เป ดป ด เค ร่ืองปรั บอ าก าศ  
ปรับเปลี่ยนเคร่ืองปรับอากาศท่ีหมดอายุการใชงาน โดย
ติดตั้งใหมเลือกรุนท่ีประหยัดไฟ  เปลี่ยนหลอดไฟเปน
หลอดไฟประหยัดพลังงาน 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
- ดําเนินการดังน้ี 
1. ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมใน
อาคารสํานักงาน 
2. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 2 หนา การ
สงจดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใชกระดาษ  
๓. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยปรับเปลี่ยน
เวลาในการใชเครื่องปรับอากาศ ชวงเชา ๙.๓๐-๑๑.๓๐ น. 
ชวงบาย เวลา ๑๓.๐๐ -๑๖.๐๐ น.  
๔. กําหนดนโยบายนํากลับมาใชซ้ําวัสดุสํานักงาน เชน การ
ใชกระดาษ 2 ดาน  การสงงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส
แทนการใชกระดาษ การประหยัดนํ้า  

 
 
- ความไมเขาใจในปญหา ผลกระทบ และหนาที่ที่ตองทํา
ในชวงแรก  
 
 
 
-ความไมตั้งใจในการแกไขในชวงแรกของพื้นที ่
 
 
-ความรวมมือของหนวยงาน บุคคลที่เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๕. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐ จากวัสดุ
เหลือใช โดยเนนที่นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป ตั้งแต
ป 25๔๙-๒๕๕๙  
3. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนที่ อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
4. จัดกิจกรรมการอบรมใหความรู/เปนวิทยากรในเรื่องการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมการจัดการขยะ
ภายในครัวเรือน ชุมชน โดยเนนการคัดแยกขยะตั้งแตตน
ทางใหกับสถานศึกษา อปท. ในพ้ืนที่จังหวดั 
5. ติดตาม ตรวจสอบ ใหคําแนะนําแกพื้นที่ที่มีบอขยะ เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงบอขยะใหถูกหลักสุขาภิบาล 
6. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
 
ทสจ.ยโสธร 
- กําหนดนโยบาย ดังนี ้
1. ใหเจาหนาที่ทุกคนงดการใชถุงพลาสติกหรือกลองโฟมใน
อาคารสํานักงาน 
2. การดําเนินกิจกรรม 3R เชน การใชกระดาษ 
๓. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน 
๔. ดําเนินกิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล 
๕. ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง โดยเนนที่ อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
๖. จัดกิจกรรมการอบรมใหความรู ในเรื่องการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมการจัดการขยะภายใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ครัวเรือน ชุมชน โดยเนนการคัดแยกขยะตั้งแตตนทางใหกับ
สถานศึกษา อปท. ในพ้ืนที่จังหวัด 
๗. ดําเนินการตามนโยบาย Roadmap การบริหารการ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
 
ทสจ. รอยเอ็ด  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด มีนโยบายและไดดําเนิน
โครงการ  ๕ ส และโครงการสํานักงานสีเขียว (Green 
office) และไดมีการจัดซื้อจัดจาง และการเลือกใชผลติภณัฑ
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสํานักงานฯ เชน กระดาษ, หมึก
พิมพ, สารทําความสะอาด เปนตน และกําหนดมาตรการใน
การประหยัดน้ําและไฟฟาของบุคลากรในสํานักงานฯ 
 
ทสจ.ชุมพร  
1. การประหยัดพลังงานไฟฟาในสํานักงาน โดยกําหนดใหมี
การปดแอรในชวงเวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 
2. ใชกลองอาหารชานออยแทนกลองโฟมในการจัดกิจกรรม
ตางๆ 
3. สงเสริมใหมีการใชกระดาษใหครบทั้งสองดาน 
4. การสงจดหมายผานระบบอิเล็กทรอนิกสแทนการใช
กระดาษ 
 
ทสจ.สงขลา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. กําหนดแนวทางการดําเนินงานสงเสริมกิจกรรม 3Rs  
และกําหนดจุดคัดแยกขยะบริเวณสํานักงานฯ  และเปน
ตัวอยางถายทอดใหแกประชาชนที่มาติดตอราชการ  
2. โครงการประกวดสรางสรรคสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
โดยเนนที่นักเรียน  นักศึกษา ประชาชนทั่วไป 
3. โครงการสงเสริมการมีสวนรวม ในการคัดแยกขยะที่ตน
ทาง 
 
ทสจ.สตูล ดําเนินการ ดังนี ้
๑.แตงตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน เพื่อกําหนดมาตรการ
ประหยัดพลังงาน กํากับดูแล การลดใชพลังงาน  ติดตาม
ความกาวหนาและรายงานผลการดําเนินงาน รวมท้ังมีการ
แตงตั้งเจาหนาที่ รับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการการ
ประหยัดพลังงาน และจัดทําสติกเกอรรณรงคการประหยัด
พลังงานไฟฟา 
๒.จัดทําฐานการเรียนรูการจัดการขยะรีไซเคิล     
๓.จัดทําฐานการเรียนรูการจัดการขยะอันตราย และจัด
สถานที่รวบรวมขยะอันตราย  
๔.จัดทําฐานการเรียนรูการจัดการขยะอินทรีย โดยการทํา
น้ําหมักชีวภาพ 
๕.ดําเนินโครงการ ๗ อําเภอ ๗ ชุมชน ๗โรงเรียน ๗ แหลง
ทองเทีย่ว ตนแบบการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจรโดย
การมีสวนรวม 
6. ดําเนินโครงการโรงเรียนตนแบบลดขยะลดโลกรอน 
จํานวน 3 โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ทสจ. ปตตานี  
1. กําหนดมาตรการในการประหยัดพลังงาน (ไฟฟา/นํ้า) 
2. ลดการใชกลองโฟมในการจัดกิจกรรมตางๆ ของ
สํานักงาน 
3. สงเสริมใหมีการใชกระดาษทั้งสองดาน 
 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
1. ไดดําเนินการโครงการอุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค โดย
มุงใหการสงเสริมและพัฒนาองคความรูดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพิ่มมูลคาและยกระดับ
ผลิตภัณฑในแตละพื้นที่ใหไดมาตรฐานสามารถออกสูเชิง
พาณิชย และเ พ่ิมขีดความสามารถในการแขง ขันของ
ภาคเอกชน ซึ่งนําไปสูการพัฒนาทางเศรษฐกิจและคุณภาพ
ชีวิตของคนในพื้นที่และประเทศโดยการสรางเครือขายและ
กลไกการดํ าเนินงานรวม กันระหวางภาคการศึ กษา 
ภาคอุตสาหกรรม และภาครัฐบาล 

ในปจจุบัน สป.วท. ไดสนับสนุนใหสถาบันการศึกษาใน
ภูมิภาค จํานวน ๑๓ มหาวิทยาลัย ใหเขามามีบทบาทในการ
เปนเจาภาพรวม โดยจะมีการกอสรางอาคารอํานวยการ
อุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค จํานวน ๓ แหง ไดแก 
2. อุทยานวทิยาศาสตรภาคเหนือ ณ จ.เชียงใหม  
3. อุทยานวิทยาศาสตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จ.
ขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

4. อุทยานวทิยาศาสตรภาคใต ณ จ.สงขลา  
     ทั้งนี้ โครงการอุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาคสามารถตอ
ยอดความเขมแข็งและสรางความตอเนื่องทางดานวจิัยและ
พัฒนาใหแกอุตสาหกรรมหลักในภูมิภาค และสามารถสราง
และพัฒนาผลิตภัณฑโดยใชการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ
เสริมสรางการหมุนเวียนทรัพยากรในภาคการผลิตอยางมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น อาทิ การพัฒนากระบวนการผลิตเสน
บะหมี่จากขาวกลอง การผลิตถานอัดแทงจากขี้เถาแกลบ
และเศษวุนเสน การพัฒนาระบบผลิตความรอนเพื่อชวยการ
อบแหงขาวโดยการใชเทคโนโลยีปมความรอน และเชื้อเพลิง
ทางเลือกจากซังขาวโพดอัด การพัฒนาผลิตภัณฑและลด
ของเสียจากกระบวนการผลิตมะขาม การลดพลังงานใน
กระบวนการผลิตน้ําแข็งโดยใช นํ้าเย็นเหลือทิ้ง การลด
อุณหภูมิโมดูลเซลลแสงอาทิตย ที่ติดตั้งบนหลังคาโดยการ
ระบายความรอนดวยอากาศเพื่อเพิ่มการผลิตกําลังไฟฟา 
การพัฒนาระบบนําความรอนทิ้งกลับมาใชเพิ่มประสิทธิภาพ
การทํางานของเครื่องกําจัดควันและกลิ่น สําหรับเครื่องคั่ว
กาแฟขนาดเล็ก การออกแบบและสรางชุดอุปกรณลดการ
อุดตันของรูตะแกรงของเครื่องรอนแบบตะแกรงหมุน
สําหรับวัสดุปุยชีวภาพ เปนตน 
 
ภาคเอกชน  
บริษัท ทางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ จํากัด 
ดําเนินการตามระบบบริหารทรัพยสินอยาง 
ตอเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๙๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด มหาชน 

ซีพีเอฟมุงปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และพัฒนาตอยอด
การดําเนินงานทั้งในดานกระบวนการผลิต (Process) และ
ดานผลิตภัณฑ (Product) เพื่อรวมบรรเทาผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอม ดวยหลัก 4Rs (Reduce Reuse Recycle และ 
Replenish) ภายใตมาตรฐานและกระบวนการบริหาร
จัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และ
พลังงานซีพีเอฟ (CPF Safety Health Environment and 
Energy Standard: CPF SHE&En Standard ซึ่งสอดคลอง
ตามมาตรฐาน ISO 14001,  OHSAS18001 และ 
ISO50001) 

ในป 2559 (ขอมูลในเดือนมกราคม–ตุลาคม 2559) 
บริษัทสามารถลดใชพลังงานไดรอยละ 11ลดการนําน้ํามา
ใชไดรอยละ 36 และลดปริมาณของเสียไดรอยละ 19 เมื่อ
เทียบตอตันการผลิตกับป 2558 นอกจากน้ี บริษัทยังได
กําหนดเปาหมายระยะยาวป 2563 เพ่ือรวมบรรเทา
ผลกระทบตอสิ่ งแวดลอม ผานการพัฒนา/ปรับปรุง
ประสิทธิภาพการใชทรัพยากรและการสรางสรรคนวัตกรรม 
ดังน้ี   

- ลดการปลอยกาซเรือนกระจกตอหนวยการผลิต
เทียบกับปฐาน 2558 รอยละ 5  

- ลดการใชพลังงานตอหนวยการผลิตเทียบกับปฐาน 
2558  รอยละ 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ลดปริมาณการนําน้ํามาใชตอหนวยการผลิตเทียบ
กับปฐาน 2558  รอยละ 10 

- ลดปริมาณของเสียตอหนวยการผลิตเทียบกับป
ฐาน  2558  รอยละ 30 
 
สวนหนึ่งของความมุงมั่นดาน “กระบวนการ”  
ธุรกิจอาหารสัตว 

โครงการปรับเปลี่ยนอุปกรณของหมอไอน้ําให
สามารถใชเชื้อเพลิงชีวมวลแทนเชื้อเพลิงฟอสซิล  

- ลดการปลอย GHG ไดมากกวา 138,200 ตัน
คารบอนไดออกไซตเทียบเทาตอป  

- ลดการใชน้ํามันเตามากกวา 46 ลานลิตรตอป  
 
ธุรกิจการเลี้ยงสัตว 
1. โครงการฟารมสุกรรักษโลก (Green Farm)  
2. ติดตั้งระบบผลิตกาซชีวภาพ (Biogas) ทุกฟารม เพื่อ
นํามาผลิตไฟฟา 

- ลดการปลอย GHG ไดมากกวา 247,000 ตัน
คารบอนไดออกไซตเทียบเทาตอป 

- ทดแทนการซื้อไฟฟารอยละ 30  
 
ธุรกิจอาหาร 
1. โครงการผลิตไบโอดีเซล จากน้ํามันพืชที่ใชแลว  
- ลดการปลอย GHG ไดมากกวา 1,700 ตันคารบอนได
ออกไซตเทียบเทาตอป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การหมุนเวียนทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพจะตองใช
เทคโนโลยีสูงและการลงทุนที่สูง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาครัฐควรมีมาตรการสงเสริมในการลงทุน เพื่อ
สนับสนุนภาคเอกชนในการใชเทคโนโลยีดาน
ตางๆ 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ผลิตไบโอดีเซลไดกวา 900,000 ลิตร เ พ่ือ
ทดแทนการใชน้ํามันดีเซล  

- ปองกันน้ํามันพืชเกากลับเขาสูวงจรอาหารกวา 
1,000,000 ลิตร 

 
2. โครงการ Waste Water Biogas Capture and Utilization  
ติดตั้งระบบ Biogas จากระบบบําบัดนํ้าเสีย เพื่อนํามาใช
เปนเชื้อเพลิงทดแทนหมอไอน้ํา 

- ลดการปลอย GHG ไดมากกวา 15,000 ตัน
คารบอนไดออกไซตเทียบเทาตอป 

- ทดแทนการใชน้ํามันเตา 800,000 ลิตรตอป 
- ทดแทน LPG กวา 400,000 กิโลกรมัตอป 

 
สวนหนึ่งของความมุงมั่นดาน “ผลิตภัณฑ” 

นับตั้ งแตป  2551 เปนตนมา บริษัทได ริ เริ่ ม 
“โครงการคารบอนฟุตพร้ินท” เปนรายแรกของภูมิภาค
เอเชีย ซึ่งปจจุบันผลิตภัณฑ ไก กุง หมู นม และอาหารสัตว
ไดข้ึนทะเบียนฉลากคารบอนฟุตพริ้นทของผลิตภัณฑไวกับ
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (อบก.) รวม 148 
รายการ พรอมแผนขยายโครงการใหครอบคลุมทุกสาย
ผลิตภัณฑภายในป 2561 

ตอมาในป 2554 บริษัทไดพัฒนา “โครงการ
ผลิตภัณฑซีพีเอฟที่ยั่งยืน” โดยนําหลักการประเมินวัฏจักร
ชีวิตของผลิตภัณฑ (Product Life Cycle Assessment) 
ตามมาตรฐานสากล ISO14040  และ ISO14044  และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หลักประเมินประสิทธิภาพเชิงเศรษฐนิเวศ (Eco-Efficiency 
Analysis) ซึ่งเปนการประเมินประสิทธิภาพดานตนทุนการ
ผลิตควบคูไปกับผลกระทบดานสิ่งแวดลอมมาใช โดย
ผลิตภัณฑไกของบริษัทกวา 700 รายการไดรับมาตรฐาน 
ProSustain® จาก DNV-GL ซึ่งเปนหนึ่งในองคกรชั้นนําที่
ใหการรับรองผลิตภัณฑที่ยั่งยืนระดับโลก ตั้งแตป 2556 
ติดตอกันตอเนื่องจนถึงป 2559 นับเปนผลิตภัณฑไกยั่งยืน
รายแรกของโลก   

นอกจากนี้  ในป 2558 บริษัทยังไดเข ารวม 
“โครงการฉลากลดโลกรอน” จัดโดย อบก. โดยผลิตภัณฑไก
ไดรับฉลากลดโลกรอน 3 รายการ ไดแก ลูกไก ไกมีชีวิต 
และเน้ือไกสด ตลอดจนผลิตภัณฑเกี๊ยวกุงซีพี ซึ่งฉลากลด
โลกรอนของเน้ือไกสดมีคาเฉลี่ยที่ลดการปลอยกาซคารบอน
ไดออกไซดนอยกวาอุตสาหกรรมการผลิตเน้ือไกของไทยถึง
รอยละ 50 ขณะที่เกี๊ยวกุงซึ่งเปนผลิตภัณฑกุงรายแรกของ
ประเทศไทยที่ไดรับฉลากน้ี สามารถชวยลดการปลอยกาซ
เรือนกระจกถึงรอยละ 23  

ขณะเดียวกัน ยังมุงสรางสรรคบรรจุภัณฑรวมดูแล
โลก โดยสามารถลดปริมาณการใชพลาสติกและกระดาษใน
การผลิตบรรจุภัณฑไดกวา 2,130 ตัน ระหวางป 2550-
2559 ทั้งนี้ คิดเปนปริมาณพลาสติกและกระดาษที่สามารถ
ลดไดในป 2559 จํานวน 238 ตัน 

 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 



  

ผ1-๑๐๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. ในดานการขนสงผลิตภัณฑ ทางบริษัท บางจากฯ ไดมี
ก า รพัฒนา เ ทค โน โลยี ก า ร ขนส ง ให ทั น สมั ยและมี
ประสิทธิภาพ ใชถขนสงขนาดใหญเพื่อลดจํานวนเที่ยวใน
การขนสง สงผลใหลดการใชเชื้อเพลิงและกาซเรือนกระจก
เพื่อจัดแผนการขนสงนํ้ามันใหอยางมีประสิทธิภาพ  
 2. ดานการบริหารทรัพยากรน้ํา บริษัทฯ ตระหนักถึง
บทบาทหนาที่การเปนโรงงานอุตสาหกรรมในเมืองใหญ  จึง
ใหความสําคัญในการลดใชน้ํา การจัดการปริมาณน้ําและ
คุณภาพนํ้าทิ้งตั้งแตเริ่มตนกระบวนการกอสรางหนวยผลิต 
โดยใชหลักการ 3 Rs เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการใชนํ้า 
(ลดการใชนํ้า/ นําน้ํากลับมาใชใหม/ รีไซเคิล) และบริหาร
จัดการน้ําดวยเคร่ืองมือ/เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3. ดานการจัดการมลพิษทางนํ้า ไดมีการสรางและปรับปรุง
อุปกรณ ให ส าม ารถทํ า ง านแบบ อัตโนมั ติ ได อย า งมี
ประสิทธิภาพ (Equipment Building) เพื่อ พัฒนาการ
บําบัดมลพิษทางนํ้าอยางตอเน่ือง 
4. ดานการบริหารจัดการกากอุตสาหกรรม ไดดําเนินการ
จัดการของเสียตามกฎหมายและยึดหลัก 3 Rs โดยมี
เปาหมายลดปริมาณของเสียสงกําจัดใหเหลือนอยที่สุด และ
ของเสียจากกระบวนการผลิตไปฝงกลบเปนศูนย (Zero 
Waste to Landfill) 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 



  

ผ1-๑๐๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กําหนดเปาหมายเพื่อควบคุมการลดของเสียที่เกิดขึ้นภายใน
โรงงาน รวมทั้งมีการดําเนินนําของเสียกลับมาใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด ยกตัวอยางเชน 
1. การทํากาซชีวภาพจากเศษอาหารในโรงอาหารโรงงาน 
และนํากาซที่ไดจากกระบวนการกลับไปใชในโรงอาหาร 
2. นําเศษผลไม/เปลือกผลไม ไปเลี้ยงไสเดือนดิน เพ่ือนําปุย
ที่ไดไปปลูกตนไมภายในโรงงาน 
3. นํากากตะกอนที่ไดจากการบําบัดนํ้าเสียภายในโรงงาน
สงไปทําเปนวตัถุดิบทดแทนในเตาเผาปูนซเีมนต 
4. นํากากตะกอนที่เกิดข้ึนจากกระบวนการพนสี เศษผาถุง
มือปนเปอน น้ํามันใชแลว ไปเปนเชื้อเพลิงผสมที่เตาเผา
ปูนซีเมนต 
5. นําทินเนอรใชแลวกลับไปกลั่นเพื่อนํากลับมาใชใหม 
นอกจากน้ียังมีการสงเสริมใหมีการนําทรัพยากรกลับมาใช
ซ้ํา เพ่ือลดการใชทรัพยากรที่เพิ่มข้ึน เชน การนําถุงมือเปอน
ฝุนไปซักแลวนําไปใชในกระบวนการพนสี เปนตน 
 
บริษัท ปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
การพัฒนาและเสริมสร างประสิทธิภาพระบบการ
หมุนเวียนทรัพยากร 
เอสซีจีคัดสรรคูธุรกิจตนแบบเขารวมโครงการฯ เพื่อเปน
กรณีศึกษาในการนําแนวทางการพัฒนาอยางยั่งยืนไปปฏิบัติ
ใหเกิดผลเปนรูปธรรมสําหรับคูธุรกิจ โดย เอสซีจีสนับสนุนที่
ปรึกษาในการพัฒนาและสรางกระบวนการเรียนรูโดยนํา
หลักการแกไขปญหาอยางเปนระบบ (QC Story) มาใชเปน



  

ผ1-๑๐๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เครื่องมือพัฒนาคูธุรกิจ และคัดเลือกโครงการที่สงผลตอ
ธุรกิจโดยตรง เชน การลดของเสีย การลดและการจัด
การพลังงาน การแกปญหาคุณภาพ การเพิ่มผลผลิต และ
การพัฒนาระบบคลังสินคาและโลจิสติกส เปนตน ผลการ
ดําเนินงานในป ๒๕๕๘ มีคูธุรกิจรวมโครงการพัฒนาคูธุรกิจ
สูความยั่งยืน 21 ราย โดยเปนคูธุรกิจที่ดําเนินโครงการจน
สําเร็จ 15 ราย และเปนคูธุรกิจที่มีศักยภาพในการพัฒนา
ตนเอง 6 ราย และในป 2559 เปนตนมา เอสซีจีมี
แผนพัฒนาคูธุรกิจสูความยั่งยืนอยางตอเนื่อง เพื่อขยายผล
การดําเนินงานของโครงการฯ พัฒนาคูธุรกิจตนแบบไปยังคู
ธุรกิจท่ีมีนัยสําคัญรายอ่ืนๆ และสรางกระบวนการใหคูธุรกิจ
สามารถขยายผลตอไดดวยตนเอง 

แผนงานท่ี 1.2 การปรับฐานการผลิตภาคเกษตรใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
1.2.1 ศึกษาและจัดทํา
แผนแมบทการเติบโตสีเขียว
รายสาขาของภาคเกษตร 
เพ่ือเปนเสนทางของไทยใน
การนําไปสูเศรษฐกิจสีเขียว 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 

ทส 
นร (สศช.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สํานักงาน

ปลัดกระทรวงฯ) 

ทสจ.สงขลา  
รวมกับหนวยงานในจังหวัดสงขลาและมหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรระบบอาหารจังหวัด
สงขลา ป 2558 – 2562 เพื่อเปนแนวทางในการจัดการดาน
ความมั่นคงอาหารระดับจังหวัด ดานอาหารปลอดภัย ดาน
โภชนาการสมวัย และดานการบริหารจัดการ 

- - 

1.2.2 ส ง เ ส ริ ม ใ ห
เกษตรกรทําการเกษตรดวย

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
 

 
 



  

ผ1-๑๐๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ระบบเกษตรกรรมยั่ งยืน
ต า ม หลั กป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง ไดแก 
เกษตรอินทรี ย  เกษตร
ผสมผสาน เกษตรธรรมชาติ 
เกษตรทฤษฎีใหม และวน
เกษตร รวมถึงหามการใช
สารเคมีทางการเกษตรใน
พ้ืนที่สูงและพื้นที่ตนนํ้าโดย
ผ านเกษตรกรท่ีประสบ
ความสําเร็จ หรือปราชญ
ชาวบานในการถายทอด
ความรูและเทคโนโลยีการ
ผลิต และใหการสนับสนุน
ทุนทางทรัพยากรเพื่อสราง
แรงจูงใจแกเกษตรกรในการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการทํา
เ กษตร ให เ ป นมิ ต ร ต อ
สิ่ งแวดลอมมากข้ึน เชน 
การจัดหาแหล งทุนและ
สรางกลไกทางการตลาด
เพื่อรองรับสินค าเกษตร
อินทรีย การเพิม่ผลผลิตตอ
ไร ให สู ง ข้ึ น และการให
ความรู ในการจัดการวัสดุ

สํานกังานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

สสภ.5  
-ดําเนินการสง เสริมให เ กิดพัฒนาชุมชนตนแบบดาน 
การจัดการสิ่งแวดลอม (ชุมชนสีเขียว) ในพื้นที่เทศบาล
ตําบลหันคา จ.ชัยนาท ซึ่งเปนชุมชนที่ประกอบอาชีพเกษตร
เปนหลัก เพื่อพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็ง พี่งพาตัวเองได  
เปนตนแบบที่ดีในการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน โดยอาศัย
กระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและทองถิ่นเขามา
มีสวนรวมในการกําหนดแนวทางการพัฒนาชุมชนชอง
ตนเอง โดยมีกิจกรรมตางๆ เชน การอบรมทําน้ําหมัก
ชีวภาพ การทําน้ํายาเอนกประสงค การคัดแยกขยะมูลฝอย
ในครัวเรือนและชุมชน เปนตน 
 
สสภ.7  
มีการดําเนินการดังนี ้
1. สนับสนุนดานการจัดการสิ่งแวดลอม ในชุมชน และการ
ประชาสัมพันธเพ่ือลดมลพิษ โดยการนําขยะอินทรียมาใช
ประโยชนในการบํารุงดิน 
2. อบรมใหความรู อปท. ในการทําปุยหมัก นํ้าหมักชีวภาพ
จากขยะอินทรีย เพ่ือให อปท.นําไปถายทอดเกษตรกรในพื้นที ่
  
สสภ.8   
ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ในการจัดการ
ขยะมูลฝอยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เหลือใชทางการเกษตร การ
ลดการใชสารเคมีในภาค
การเกษตรโดยหันมาใชวิธี
ธรรมชาติแทน ควบคู กับ
การส ง เสริมการแปรรูป
ผลผลิต การเพ่ิมมูลคา และ
การจัดการดานการตลาด 
ร ว ม ถึ ง ก า ร พั ฒ น า
อุตสาหกรรมเกษตรและ
บริการเปนระบบครบวงจร 
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
ทส 
อก 
วช. 

 นร (สกว.) 

นําขยะมาใชประโยชน เชน การนําเศษอาหารไปทําปุยหมัก 
เพื่อลดการใชปุยเคมี การทําน้ําหมักจากเศษผลไมรสเปรี้ยว 
และน้ํายาทําความสะอาดเอนกประสงค เพื่อลดการใชสารเคมี
ในการซักลางและสารเคมีในการทําความสะอาด 
 
 
สสภ.11  
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
- ป 2559 รวมกับทสจ.ในพื้นที่ผลักดันให อปท.จัดทํา
โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่
ตนทางโครงการละไมเกิน 400,000 บาท และรวมกับ ทสจ.
ในการคัดเลือกโครงการ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากกองทุนสิ่งแวดลอม จังหวัดละ 10 อปท. รววงเงิน
งบประมาณทั้งสิ้น 15,934,813 บาท โดยประกอบดวย
แผนงานที่มีการจัดการขยะมูลฝอยครบถวนทั้ง 4 ประเภท 
ประกอบดวย  
         -ขยะอินทรีย (สงเสริมใหมีการคัดแยกเพ่ือใชเปน
วัตถุดิบในการผลิตปุยอินทรีย)  
        -ขยะรีไซเคิล (ใหมีการคัดแยกเพ่ือขายใหกับรานรับซื้อ
ของเกา)  
        - ขยะทั่วไป (รวบรวมสงใหเทศบาลนําไปกําจัดอยางถูก
วิธ ) 
        - ขยะอันตราย (รวบรวมสงให องคการบริหารสวน
จังหวัดนําไปกําจัด) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.12 
- ดําเนินการโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยดําเนินการใน
พื้นที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 
สสภ.13  
- ดําเนินการดังนี ้
1. อบรมใหความรู อปท. ในการทําปุยหมัก                     น้ํา
หมักชีวภาพจากขยะอินทรีย การทํา EM Ball เพ่ือให อปท.
นําไปถายทอดเกษตรกรในพ้ืนที่ ทดแทนการใชปุยเคมี แก
สถานศึกษา จํานวน 6 คร้ัง  และชุมชน จํานวน 3 ครั้ง 
2. ดําเนินการในบทบาทภารกิจที่เก่ียวของผานทางโครงการ
เมืองสวยใส ไรมลพิษ ในป 2559 ในพื้นท่ี 6 จังหวัด(ชลบุรี 
ระยอง จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา สระแกว) สงเสริมการคัด
แยกขยะอินทรียมาใชประโยชน ในรูปของปุยหมัก น้ําหมัก
ชีวภาพ เพ่ือนําไปใชในการเกษตรกรรม เพื่อลดการใชสารเคม ี
 
สสภ.๑๔   
- ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ในการจัดการ
ขยะมูลฝอยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการ
นําขยะมาใชประโยชน เชน การนําเศษอาหารไปทําปุยหมัก 
เพ่ือลดการใชปุยเคมี การทําน้ําหมักจากเศษผลไม  
- ดําเนินการโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยดําเนินการใน
พื้นที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน .... แหง ในจังหวัด 4 จังหวัด 
 
ทสจ.มุกดาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๐๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๑. จัดอบรมใหความรูและสนับสนุนในการทําน้ําหมักชีวภาพ
และปุยหมัก จากวสัดุธรรมชาติที่มีอยูในทองถิ่น 
๒. ใหความรูในการจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร และ
สงเสริมเผยแพรประชาสัมพันธ การลดการใชสารเคมีในภาค
การเกษตร โดยหันมาใชแบบอินทรียแทน 
 
ทสจ.ชลบุร ี
ดําเนินการใหความรูการใช น้ําหมัก EM เปนปุยสูตรตางๆ 
ใหแกเครอืขาย ทสม. ที่ประกอบอาชีพเกษตรกร 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
1. ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ในการ
จัดการขยะมูลฝอยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รวมถึงการนําขยะมาใชประโยชน เชน การนําเศษอาหารไปทํา
ปุยหมัก เพ่ือลดการใชปุยเคมี การทํานํ้าหมักชีวภาพ 
2. ดําเนินโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
 
ทสจ.พิจิตร 
ดําเนินการอบรมใหความรูแกนักเรียนและประชาชนทั่วไปใน
การนําขยะอินทรีย มาทําปุยหมักและน้ําหมักชีวภาพ ทดแทน
การใชสารเคมีในรูปแบบตางๆ ในพื้นที่เทศบาลตนแบบ 
 
ทสจ.สุโขทัย 
รวมกับสํานักงานพัฒนาที่ดินจังหวัดสุโขทัย และหนวยงาน
อ่ืนๆ ที่ เก่ียวของในการสงเสริมใหชุมชน เกษตรกร และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประชาชนในพื้นที่จัดน้ําหมักชีวภาพเพ่ือใชในการเกษตร และ
การปลูกพืชผัก เพื่อลดการใชปุยเคมีและสารเคมีในการฆา
แมลง โดยมีการจัดกิจกรรมอบรมใหความรูแกชุมชนตนแบบ 
จํานวน 4 ชุมชน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559  และชุมชน
อ่ืนๆ ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสุโขทัย 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินการอบรมใหความรู อปท. และประชาชนทั่วไปใน
การใชประโยชนจากขยะอินทรีย เพื่อนํามาทําปุยหมักและ
น้ําหมักชีวภาพ ทดแทนการใชสารเคมีในรูปแบบตางๆ ทํา
ใหประชาชนมีความรูในทําปุยหมักและน้ําหมักชีวภาพใชใน
ครัวเรือนของตนเองมากขึ้น ลดปญหาการเกิดขยะอินทรยี 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
๑. ดําเนินการอบรมใหความรู  อปท. และประชาชนทั่วไป  
ในการใชประโยชนจากขยะอินทรีย เพ่ือนํามาทําปุยหมักและ
น้ําหมักชีวภาพ ทดแทนการใชสารเคมีในรูปแบบตางๆ 
๒. ดําเนินการใหความรูการใช น้ําหมัก EM เปนปุยสูตรตางๆ 
ใหแกเครือขาย ทสม. โดยเครือขาย ทสม. อําเภอลับแล  
ไดจัดทํากิจกรรมแปลงสาธิตการใชปุยชีวภาพในการปลูกหอม
แทนการใชสารเคม ี
 
ทสจ.อุทัยธานี  
ดําเนินการ ดังน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. จัดโครงการอบรมเครือขาย ทสม. เรื่องการนําขยะอินทรียื
ไปใชประโยชน เชน การทําปุยหมัก นํ้าหมักชีวภาพจากขยะ
อินทรีย การเลี้ยงไสเดือนดิน 
2. ดําเนินโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ ปงบประมาณ 2555 
– 2559 สงเสริมการคัดแยกขยะอินทรียมาใชประโยชน ในรูป
น้ําหมักชีวภาพ เพื่อนําไปใชในการเกษตร 
 
ทสจ. ชัยนาท  
ถายทอดความรูและสนับสนุนการทําน้ําหมักอินทรียและปุย
หมักจากเศษใบไมใหกับประชาชนกลุมเปาหมาย 8 อําเภอ 8 
ชุมชน 
 
ทสจ.ปราจีนบุร ี
- จัดอบรมใหความรูแก อปท. ชุมชน และ นักเรียนเก่ียวการ
จัดการตามหลัก ๓R การคัดแยกขยะที่ตนทาง ณ แหลงกําเนิด 
โดยเนนการนําขยะแตละประเภทกลับมาใชประโยชนใหม เชน 
สาธิตการทําปุยหมัก นํ้ายาอเนกประสงค ภายใตกิจกรรม/
แผนงานของสวนราชการท่ีเปนภาคีเครือขาย 
 
ทสจ.สกลนคร  
1. จัดทําโครงการเกษตรอินทรียใหเครือขายโดยจัดกิจกรรม
เพ่ิมพื้นที่สีเขียว 
- สวนปา 
- สวนพฤษศาสตร 
- ปลูกตนไมปลูกพืช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สมุนไพร 
- การเกษตรแบบผสมผสาน 
กิจกรรมฝกการเกษตรอินทรียและการจัดการผลผลิต
การเกษตรอินทรียครบวงจรการสงเสริมเกษตรอินทรียเพื่อ
เสริมสรางความมั่นคงทางอาหารของครอบครัวโดยทีมวิทยากร
ของศนูยเรียนรูการเกษตรอินทรีย ทสม. ณ บานหนองบัวสราง 
ตําบลอุมจาน อําเภอกุสุมาลย จังหวัดสกลนคร 
2. บูรณาการโครงการพัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประจําป 2560 
รวมกับจังหวัดสกลนคร โดยมุงเนนการรวมกลุมและสราง
เครือขายระหวางเกษตรกรอาสาและ ทสม. 
 
ทสจ.หนองบัวลําภ ู
มีการนําความรูมาอบรมในเครือขาย ทสม. เรื่องการทําปุยหนัก
จากขยะอินทรีย 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
ป 2559 รวมกับ สสภ.๑๑ ผลักดันให อปท.จัดทําโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง
โครงการละไมเกิน 400,000 บาท และรวมกับ สสภ๑๑ และ
คณะกรรมการฯ ในการคัดเลือกโครงการ เพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดลอม จังหวัดศรีสะเกษ 
10 อปท. รวมวงเงินงบประมาณทั้งสิ้น ๓,๓๐๙,๔๘๘ บาท โดย
ประกอบดวยแผนงานที่มีการจัดการขยะมูลฝอยครบถวนทั้ง 4 
ประเภท ประกอบดวย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

         -ขยะอินทรีย (สงเสริมใหมีการคัดแยกเพ่ือใชเปน
วัตถุดิบในการผลิตปุยอินทรีย)  
        -ขยะรีไซเคิล (ใหมีการคัดแยกเพ่ือขายใหกับรานรับซื้อ
ของเกา)  
        - ขยะทั่วไป (รวบรวมสงใหเทศบาลนําไปกําจัดอยาง 
ถูกวิธ ) 
        - ขยะอันตราย (รวบรวมสงใหเก็บที่สถานที่กําจัดขยะ
ของเทศบาลเมืองศรีสะเกษ เพื่อรอสงกําจัดอยางถูกหลัก
วิชาการตอไป)  
- ดําเนินการอบรมใหความรู อปท. และประชาชนทั่วไปในการ
ใชประโยชนจากขยะอินทรีย เพื่อนํามาทําปุยหมักและน้ําหมัก
ชีวภาพ ทดแทนการใชสารเคมีในรูปแบบตางๆ 
 
ทสจ.ยโสธร 
- ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ในการจัดการ
ขยะมูลฝอยแบบครบวงจร 
 รวมถึงการนําขยะมาใชประโยชน เชน การนําเศษอาหารไปทํา
ปุยหมัก เพ่ือลดการใชปุยเคมี การทําน้ําหมักจากเศษผลไมรส
เปร้ียว และน้ํายาทําความสะอาดเอนกประสงค เพื่อลดการใช
สารเคมีในการซักลางและสารเคมีในการทําความสะอาด 
 
ทสจ.รอยเอ็ด 
1. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
รอยเอ็ด ดําเนินโครงการ เมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยใหความรู
องคกรปกครองสวนทองถิ่น และประชาชนท่ัวไป ในการใช

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประโยชนจากขยะอินทรีย เพ่ือนํามาทําปุยหมักและน้ําหมัก
ชีวภาพ ทดแทนการใชสารเคมีรูปแบบตาง ๆ  
2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
รอยเอ็ด ดําเนินโครงการรอยเอ็ด บาน วัด โรงเรียน สีเขียว โดย
มีการอบรมใหความรู  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
ประชาชนทั่วไป จํานวน 5 รุน ๆ ละ 100 คน ใน 10 ชุมชน 
เก่ียวกับการใชประโยชนจากขยะอินทรีย ในการนํามาทํา 
ปุยหมักและนํ้าหมักชีวภาพ และการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
แตละประเภท รวมทั้งมีการปลูกตนไม จํานวน 1,000 ตน  
ในพื้นที่ชุมชน 10 แหง 
 
ทสจ.ชุมพร 
จัดทําโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดลอมในพื้นที่ เพื่ อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ใน
การจัดการขยะอินทรีย  เชน การนําเศษอาหารไปทําปุยหมัก 
น้ําหมักชีวภาพจากเปลือกผลไม เปนตน 
 
ทสจ.สงขลา  
การดําเนินงานโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับพื้นท่ีเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ  จังหวัดสงขลา และโครงการ
เมืองสวยใส  ไรมลพิษ ที่เนนการสงเสริมใหชุมชนมีการลด  คัด
แยกขยะและสงเสริมใหมีการนําขยะมูลฝอยไปใชประโยชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โดยเฉพาะการนําขยะอินทรยีไปทํานํ้าหมักหรือปุยหมักไปใชใน
ภาคการเกษตร 
 
ทสจ.ปตตานี   
1. ดําเนินการอบรมใหความรูแก อปท. และชุมชน ในการ
จัดการขยะมูลฝอย  รวมถึงการนําขยะมาใชประโยชน เชน  
การนําเศษอาหารไปทําปุยหมัก เพื่อลดการใชปุยเคมี การทํา
น้ําหมักจากขยะอินทรียและวัดสุเหลือใชทางการเกษตร  
2. ใหความรูในการจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตร และ
สงเสริมเผยแพรประชาสัมพันธ ผานโครงการปองกันและแกไข
ปญหาไฟปาและหมอกควันจังหวัดปตตาน ี
 
ทสจ.ตรัง 
- อบรมใหความรูแก ชุมชนและนักเรียนในการทําปุยหมัก และ
น้ําหมักชีวภาพ 
 
สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1. ชุดโครงการ “ระบบการสรางอาชีพการเลี้ยงไกประดู 
หางดําเชียงใหม” สนับสนุนการวิจัย และพัฒนาระบบการ
เลี้ยงไกประดูหางดําเชียงใหม โดยสงเสริมใหเกษตรกรหันมา
ใชพืชอาหารหยาบในพื้นที่ ซึ่งเกษตรกรสามารถผลิตสูตร
อาหารหยาบจากธรรมชาติมาใชในกลุมของตนเองได อีกทั้ง
สนับสนุนใหเกษตรกรเลี้ยงในระบบการปลอยธรรมชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การเปลี่ยนแปลงผูปฏิบัติงานในการชําแหละหรือการ 
ตัดแตงเนื้อโคอยูเสมอทําใหเกิดผลกระทบในทางลบตอการ
ทวนสอบความปลอดภัยเน้ือโคธรรมชาต ิ
- เกษตรกรบางรายยังขาดความรูความเขาใจและตระหนักถึง
ความเสี่ยงในการระบาดของโรค 
- การขาดเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อนํามาปรับปรุงฟารม 
- เกษตรกรบางรายเปนเกษตรกรรายใหมจึงยังไมสามารถทํา
ตามขอกําหนดมาตรฐานฟารมไกพื้นเมืองของกรมปศุสัตวได  
- โรงฆาสัตวปกที่ไดมาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.กรมปศุสัตว ควรขับเคลื่อนไกพื้นเมืองใหเปน
สั ตว เศรษฐกิจ จั ด zoning พื้ นที่ การผลิ ตที่
สอดคลองกับรูปแบบการผลิต และความตองการ
ของตลาด (ทั้ง 3 ระดับ) ควบคูกับการสงเสริมให
เกษตรกรมีความมั่นคงทางอาหาร และการเลี้ยงใน
ขนาดที่เหมาะสม 
2.สถาบันการศึกษา จะตองเปนองคกรขับเคลื่อน
ความรู และมีสวนรวมในการพัฒนาความเขมแข็ง
ในมิติทางสังคม 



  

ผ1-๑๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เพื่อใหสอดคลองกับวิถีชีวิต และพ้ืนที่ของเกษตรกร รวมทั้ง
สอดคลองกับสายพันธุไกพ้ืนเมือง 

สามารถจําแนกรูปแบบการผลิตได  3 รูปแบบ 
สอดคลองกับพื้นที่และทรัพยากรธรรมชาติที่มีในทองถ่ิน 
ไดแก 1. การเลี้ยงโดยใหแมไกฟกตามธรรมชาติ 2. การ
ผลิตไกขุนแบบ all in-all out และ 3. การผลิตลูกไกโดยใช
ตูฟก ที่มีเกษตรกรรายยอยรวมทุนในโครงการ จํานวน 142 
ราย ซึ่งสวนใหญมีอาชีพหลักในการทําไร ทําสวน และ
รับจางเปนหลัก และชวยใหเกษตรกรมีอาชีพเสริม และ
สรางรายไดเสริมใหแกครอบครัว อยางนอย 3,900 บาท/
ราย/เดือน ขึ้นอยูกับรูปแบบ และจํานวนไกที่เลี้ยง เกษตรกร
มีองคความรูในการจัดการโรงเรือน การทําวัคซีน การเลี้ยง
ในระบบธรรมชาติ การจัดการตูฟก การจัดการอาหาร
ธรรมชาติ และการจัดการผลผลิตใหตรงกับความตองการ
ของผูบริโภคในแตละฤดูกาล/เทศกาล รวมท้ังสามารถ
ประยุกตใชภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางมีประสิทธิภาพ  ใน
สวนดานการตลาดเกิดการขยายโอกาสของผลิตภัณฑไก
ประดูหางดําเชียงใหมจากตลาดระดับลาง (ตลาดชุมชน) สู
ตลาดระดับบน (หางสรรพสินคาริมปง) ในจังหวัดเชียงใหม 
โดยใชไกประดูหางดําเชียงใหมพันธุแทเลี้ยงในระบบปลอย
ธรรมชาติ (Free range) แปรรูปเปนไกสดแชแข็ง สวนไก
ประดูหางดําเชียงใหมลูกผสมจําหนายในตลาดระดับกลาง 
(หางแมคโคร และเทสโกโลตัส) 
 

3.องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะเปนกลไกสําคัญ
ในการสงเสริมการผลิตของเกษตรกรในพ้ืนที่ 
4.ผูประกอบการเอกชน จะเปนกลไกการขับเคลื่อน
ผลผลิตสูผูบริโภค การพัฒนาตลาดเพื่อขยายโอกาส
การผลิตในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพ่ือลดความเสี่ยงของราคาโคที่เกษตรกรจัดซื้อ
มาผลิตเน้ือโคธรรมชาติ สหกรณฯควรกระตุนให
สมาชิกที่ เขารวมโครงการจัดหาโคมาเลี้ ยงให
เพียงพอตอการปริมาณสั่งซื้อเน้ือโคทั้งปจากลูกคา 



  

ผ1-๑๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. โครงการ “การบริหารจัดการระบบหวงโซอุปทานเน้ือโค
ธรรมชาติ กรณีศึกษาสหกรณการเกษตรไรสารเคมี จํากัด 
จังหวัดอุบลราชธาน”ี สนับสนุนการวิจัยเพ่ือใหไดขอมูลดาน
การจัดการเน้ือโคธรรมชาติจังหวัดอุบลราชธานีตลอดหวงโซ
อุปทาน ซึ่งจะทําใหสหกรณการเกษตรไรสารเคมี จํากัด 
สามารถผลิตเน้ือโคธรรมชาติอยางครบวงจรไดดวยตัวเอง
และมีประสิทธิภาพ รวมท้ังไดตนแบบการบริหารจัดการ
ธุรกิจเน้ือโคธรรมชาติใหแกกลุมเกษตรกรหรือสหกรณอ่ืน
ตอไป 

สหกรณฯมีความสามารถในการจัดการระบบหวงโซ
อุปทานเนื้อโคธรรมชาติไดเปนอยางดีในทุกขั้นตอนของการ
ผ ลิ ต  แ ล ะ นํ า เ อ า ร ะ บ บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ย อ น ก ลั บ 
(traceability) ตามคําแนะนําของนักวิจัยไปใชในการผลิต
เนื้อโคธรรมชาติในทุกขั้นตอน ตั้งแตการผลิตโคตนนํ้า การ
แปรรูป และการจัดจําหนายเน้ือโค ทําใหสามารถตรวจสอบ
ยอนกลับได ทั้งน้ี การทบทวนองคความรูและแนวปฏิบัติที่ดี
อยางสม่ําเสมอโดยนําเอาผลการทวนสอบความปลอดภัยมา
ประกอบดวย มีสวนทําใหผูปฏิบัติงานตระหนักและพัฒนา
ตนเองใหถูกตองมากขึ้น นอกจากน้ันยังพบวา การหาคน
สื่อสาร การหามติรวม การสรางแรงจูงใจ การพัฒนา
ศักยภาพ การเคลือ่นงาน และการกําหนดจุดปฏิบัติงานของ
ผูปฏิบัติงานแตละคนมีสวนทําใหการปฏิบัติถูกตองตาม
หลักการปฏิบัติที่ดีเร็วขึ้น 
3. ชุดโครงการ “การพัฒนาระบบการสรางอาชีพการเลี้ยง
ไกประดูหางดําเชียงใหมสูมาตรฐานฟารม และโอกาส

ควรจัดสรรเงินกูใหเพียงพอดวย ควรกระตุนให
สมาชิกทุกคนเลี้ยงโคแมพันธุ และมีการตกลง
คาจางรวมถึงคาใชจายในการจัดการโรงฆาที่
แนนอน 
2.ราคาขายเน้ือโคสวนหลักควรไดรับการปรับให
ครอบคลุมราคาซื้อโคจากสมาชิก  
3.การนําเน้ือสวนรองและผลพลอยไดจากการ
ชําแหละไปแปรรูปเปนผลิตภัณฑชวยเพิ่มมูลคาได
แตตองหาชองทางการตลาดที่หลากหลายและ
แนนอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.สรางองคความรู เชน การอบรม การจัดทํา
หนังสือ เปนตน เพ่ือใหความรูแกเกษตรกรเก่ียวกับ
ระบบการเลี้ยงไกประดูหางดําอยางถูกตอง 
2.สรางกลุมเครือขายท่ีเขมแข็ง 
3.สรางโรงฆา ชําแหละไกสดที่ไดมาตรฐาน GMP 
 



  

ผ1-๑๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทางการตลาดอยางยั่งยืน” สนับสนุนการวิจัย เพื่อพัฒนา
ศักยภาพระบบการเลี้ยงไกประดูหางดําในการนําไปสูระบบ
มาตรฐาน และเพิ่มปริมาณการผลิต เพื่อสามารถสราง
โอกาสทางการผลิตและการตลาดใหแกเกษตรกร และกลุม
เกษตรกร โดยยังคงสนับสนุนใหเกษตรกรมีการเลี้ยงแบบ
ธรรมชาติ พึ่งพาทรัพยากรที่มีในพื้นท่ีเปนหลัก 

สามารถสรางเครือขายการผลิตไกประดูหางดําและ
องคความรูเชิงระบบในการผลิตจากเกษตรกรจํานวน 203 
ราย โดยบูรณาการเครือขายการผลิต3 รูปแบบ สอดคลอง
กับพ้ืนที่และทรัพยากรธรรมชาติที่มีในทองถิ่น รวมกับการ
จัดการฟารมใหเปนไปตามขอกําหนดมาตรฐานฟารมไก
พื้นเมืองของกรมปศุสัตวไดรอยละ 44.46 และมุงหวังท่ีจะ
ผลักดันใหฟารมที่ เหลือสามารถจัดการฟารมไดตาม
ขอกําหนดตามมาตรฐานฟารมตอไป ทั้งน้ีมีการขยายโอกาส
ทางการตลาดโดยการนําไกประดูหางดําผลิตเปนผลิตภัณฑ
แปรรูป ประกอบดวย ไกสดแชแข็ง ผลิตภัณฑอาหาร
ตะวันตก (ไสกรอกตาง ๆ) ผลิตภัณฑอาหารพื้นบาน (ไสอ่ัว 
ไกน่ึงสมุนไพร ไกยาง) ซึ่งมีการทําแบรนดของกลุมเกษตรกร 
โดยใชอัตตลักษณไกประดูหางดําและการผลิตจากเกษตรกร
เปนจุดขาย 
4. ชุดโครงการ “การวิจัยและพัฒนาวัสดุเพื่อใชดานการ
เกษตรกรรม” เพื่อพัฒนาคุณภาพ และผลผลิตของสินคา
เกษตร และพัฒนาตนแบบถุงเพาะชําและถุงปลูกจาก 
Bioplastic เพื่อลดมลภาวะในสิ่งแวดลอม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ภาครัฐควรมีนโยบายที่ชัดเจนในการสนับสนุนให
เกิดอุตสาหกรรมผลิตเม็ดพลาสติกชีวภาพจาก
วัตถุดิบเกษตร เพ่ือใหพลาสติกชีวภาพ (PLA) มี
ตนทุนท่ีต่ําลง เนื่องจาก PLA ชวยลดผลกระทบที่มี
ตอสิ่งแวดลอมและสามารถเพิ่มมูลคาใหแกสินคา
เกษตร 



  

ผ1-๑๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ไดสูตรที่เหมาะสมกับการเพาะปลูกพืชอายุสั้นที่
สามารถขยายการผลิตและการใชงานจริงในระดับ Pilot 
scale (ถุงเพาะผักกาดหอมหอ) และสามารถยอยสลายได
อยางสมบูรณ โดยไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และผลผลติ 

- ไดมีการขยายผลการใชถุงเพาะปลูกพืชอายุสั้นกับ
เกษตรกรภายใตมูลนิธิโครงการหลวงจํานวน 4 ดอย คือ 
ดอยแมแฮ ทุงหลวง หนองหอย แมโถ 

- อยูระหวางการพัฒนาสูตรถุงเพาะและถุงปลูก
สําหรับพืชอายุขนาดกลาง และถุงเพาะกลาไมยืนตน  

- อยูระหวางการพัฒนาสูตรสําหรับพลาสติกคลุม
แปลง และทดสอบความแข็งแรง 

1.2.3 เ ส ริ ม ส ร า ง
ศักยภาพผูผลิตเกษตรกรรม
ยั่งยืน ทั้งที่เปนเครือขาย
เกษตรกรหรือชุมชน และ
ผูประกอบการใหมีความ
เ ข มแ ข็ ง  โดย ให มี ก าร
เชื่อมโยงเครือขายการสราง
กระบวนการเรียนรูและองค
ความ รู ร วม กั น รวมถึ ง
พัฒนาระบบและสร า ง
เครื อข ายเชื่ อมโยงทาง
การคาและการตลาดทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 

กระทรวงพาณิชย  
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 
ในป 2559 ไดดําเนินการจัดกิจกรรมขยายตลาดขาวอินทรีย
ไทยท้ังในและตางประเทศ ดังน้ี 

1.การขยายตลาดขาวในประเทศ 
    โ ดย เ ข า ร วม ง าน  Organic & Natural Expo 2016  
ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิตติ์ เพื่อจัดกิจกรรมเผยแพร
ประชาสัมพันธขาวไทย ขาวหอมมะลิไทย ขาวหอมมะลิอินทรีย
ไทย   ขาวคุณลักษณะพิเศษ และเคร่ืองหมายรับรองขาวหอม
มะลิไทย ซึ่งมีผูสนใจเขารวมงานกวา 40,000 ราย  โดย
กิจกรรมดังกลาว ประกอบดวยการจัดนิทรรศการใหความรู
เก่ียวกับขาวหอมมะลิไทย ขาวหอมมะลิอินทรียไทย และขาว
ไทยชนิดตางๆ รวมทั้งเครื่องหมายรับรองมาตรฐานขาวหอม
มะลิไทย เพื่อใหผูเขาเยี่ยมชมคูหาฯ มีความรูความเขาใจที่

- - 



  

ผ1-๑๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กษ 
พณ 
มท 

 อพช. 

ถูกตอง  และสาธิตการปรุงอาหารที่ทําจากขาวหอมมะลิไทย
และขาวหอมมะลิอินทรียไทย 
         รวมทั้ งจั ดกิจกรรมตอบคํ าถามเก่ียวกับคุณภาพ
มาตรฐานขาวหอมมะลิไทย ขาวหอมมะลิอินทรียไทย และขาว
ไทยชนิดตางๆ 

2. การขยายตลาดขาวในตางประเทศ 
     จัดคณะผูแทนภาครัฐและเอกชนเขารวมงานแสดงสินคา
เกษตรอินทรียนานาชาติ Biofach 2016  ณ เมืองนูเรมเบิรก 
สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี เพื่อจัดสงเสริมประชาสัมพันธ
ภาพลักษณขาวอินทรียไทยและผลิตภัณฑขาวอินทรียไทย 
ภายในงานมีผูเขารวมจัดแสดงสินคาอินทรียกวา 2,555 ราย 
และมีผูเขาชมงาน 48,000 คน จาก 132 ประเทศทั่วโลก  
ดังนี ้
    1. การจัดแสดงตัวอยางขาวหอมมะลิอินทรียไทยและ
ผลิตภัณฑจากขาวหอมมะลิอินทรียไทย รวมทั้งเครื่องหมาย
รับรองขาวหอมมะลิไทย 
    2. การหารือเจรจาการคา (Business matching) ระหวาง 
ผูประกอบการขาวอินทรียไทยและผลิตภัณฑจากขาวอินทรีย
ไทยกับผูนําเขาขาวอินทรียจากประเทศตางๆ หารือและพบปะ
เจรจาธุรกิจ  
   3. เขารวมงานสัมมนาวิชาการเพ่ือรับฟงการบรรยายเรื่อง
กฎระเบียบใหมเก่ียวกับสินคาอินทรีย เพื่อใหเกิดความโปรงใส
และสงเสริมการคาท่ีเปนธรรมระหวางสินคาเกษตรอินทรียของ
สหภาพยุโรปและประเทศคูคา 

3. ชวงป 2557-2559 ไดจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
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ดานการผลิตและแปรรูปใหตรงกับความตองการของลูกคา
ให กับเกษตรกร/ผูประกอบการ เพื่อยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑใหตรงกับความตองการของตลาดผูซื้อ อาทิ  
อุตสาหกรรมอาหารสัตว อุตสาหกรรมพลังงาน และเกิดการ
เชื่อมโยงตลาดระหวางผูซื้อและผูขาย (โครงการมันเสนสะอาด) 
ดังนี ้
    1. ป 2557 จัดฝกอบรม 1 ครั้ง ณ จ.สระแกว ผูเขารวม
อบรม จํานวนรวม 100 ราย 
    2. ป 2558 จัดฝกอบรม 2 คร้ัง ผูเขารวมอบรม จํานวน
รวม 250 ราย 
    3. ป 2559 จัดฝกอบรม 1 ครั้ง  ณ จ. ราชบุรี ผูเขารวม
อบรม จํานวนรวม 300 ราย 

4. จัดประชุมสัมมนามันสําปะหลังนานาชาติป 2558  
(World Tapioca Conference 2015)   โดยไดรบัความสนใจ
จากผูแทนภาครัฐ เอกชน ผูประกอบการ นักวิชาการสื่อมวลชน 
ทั้งในและตางประเทศ ตลอดจน เกษตรกร และประชาชนทั่วไป
กวา 1,500 คน และมีการซื้อขายมันเสนปริมาณ 500,000 
ตัน คดิเปนมูลคากวา 3,500 ลานบาท 
 
องคกรพัฒนาเอกชน  
สถาบันส่ิงแวดลอมไทย 
โครงการสํารวจขอมูลในภาคการผลิต เพื่อปรับปรุงแนว
ทางการสนับสนุนเครือขายผูผลิตสินคาทางภาคเกษตรกรรมที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม รวมถึงเชื่อมโยงกับภาคการบริโภคที่
สามารถเปลี่ยนแปลงหวงโซคุณคาของผลิตผลทางการเกษตร 



  

ผ1-๑๒๒ 
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1.2.4 เรงรัดการจัดตั้ ง
สภาเกษตรกรแหงชาติและ
ส ง เสริ ม ให เป นกลไกที่
ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า
เกษตรกรรมยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
 
 

-ไมมีการรายงานขอมูล - - - 

1.2.5 ส นั บ ส นุ น ก า ร
สร า งตลาดสิ นค า ต าม
มาตรฐานเกษตรกรรมที่
ยั่ งยืนในทุกระดับ ตั้ งแต
หมูบาน ตําบล อําเภอ และ
จั ง ห วั ด  ร ว ม ถึ ง ส ร า ง
แรงจูงใจใหกับผูผลิตสินคา
ที่ ผ านมาตรฐานเกษตร
อินทรีย และมาตรฐาน GAP 
(Good Agricultural 
Practice) โดยการติดฉลาก
เครื่องหมายคุณภาพสินคา
เกษตรกรรมยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ  
อก 

กระทรวงพาณชิย  
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
โครงการสงเสริมตลาดสินคาอินทรีย ป 2559 
1. กิจกรรมการสรางมูลคาเพิ่มและพัฒนาผลิตภัณฑ 
    สํานักงานพาณิชยจังหวัด 76 จังหวัดไดจัดประชุม
คัดเลือกสินคาที่มีศักยภาพเพื่อสงตอใหสํานักงานพาณิชย
จังหวัดที่เปนศูนยภาค ไดแก ภาคกลาง (ชลบุรี) ภาคเหนือ 
(เชียงใหม) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (สุรินทร) ภาคใต     
(สุราษฎรธานี) ในการจัดอบรมและคัดเลือกผลิตภัณฑเพื่อ
นําไปพัฒนาตอยอด 
2. สํานักงานพาณิชยจังหวัดศูนยภาค  ไดดําเนินการจัด
อบรมเชิงปฏิบัติการ รวมทั้งคัดเลือกสินคาอินทรียนํารอง
เพื่อพัฒนาดานมาตรฐานและบรรจุภัณฑ ดังน้ี  
    2.1 สํานักงานพาณิชยจังหวัดชลบุรี (ศูนยสงเสริมตลาด
สินคาอินทรียภาคกลางและภาคตะวันออก) จัดอบรมเชิง

- 
 

- 
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พณ 
 มท 

ปฏิบัติการ หลักสูตร “การออกแบบผลิตภัณฑใหสอดคลอง
กับความตองการของตลาด” มีผูเขารับการอบรมจํานวน 
51 ราย เกิดการเจรจาจับคูธุรกิจ (Business Matching) 
จํ านวน 11 คู  มูลคา 165,120 บาท เ กิดการพัฒนา
ตนแบบนวัตกรรมผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑดาวเดน 3 
สินคา ไดแก ผลิตภัณฑจากมังคุดอินทรีย  มะมวงอินทรีย
แปรรูป และกลวยอินทรียแปรรูป  
   2.2 สํานักงานพาณิชยจังหวัดเชียงใหม (ศูนยสงเสริม
ตลาดสินคาอินทรียภาคเหนือ) จัดสัมมนาและศึกษาดูงาน  
มีผูประกอบการจาก 17 จังหวัดภาคเหนือเขารวมกิจกรรม 
จํานวน 33 ราย  และคัดเลือกสินคาอินทรียจํานวน 3  
รายการ ไดแก มะมวง มะมวงแปรรูป ลําไย จากกลุม
วิสาหกิจชุมชนพัฒนาผลิตภัณฑพืชผักสมุนไพรและผลไม 
จังหวัดลําพูน  เครื่องดื่มผักเชียงดา จากวิสาหกิจชุมชนกลุม
สันมหาพนสมุนไพรอินทรีย จังหวัดเชียงใหม และขาวไรซ
เบอรรี ่จากวิสาหกิจชุมชนฅนพิจิตรอินทรีย จังหวัดพจิิตร  
   2.3 สํานักงานพาณิชยจังหวัดสุรินทร (ศนูยสงเสริมตลาด
สินคาอินทรียภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตร "การพัฒนาศักยภาพผูประกอบการ
สิ น ค า เ ก ษ ต ร อิ น ท รี ย เ พื่ อ เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร อ ม สู
มาตรฐานสากล" มีผูเขารวมอบรมจํานวน 32 ราย และ
คัดเลือกสินคาจํานวน 3 สินคา เพ่ือสนับสนุนการตรวจ
รับรองมาตรฐานของสํานักงานมาตรฐานเกษตรอินทรีย 
(มกท.) พัฒนารูปแบบ มาตรฐานตามความตองการของ
ตลาดและสราง Brand ตอไป สินคาที่ไดรับการคัดเลือก
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ไดแก เบียรขิงออรแกนิค ผาไหมสีธรรมชาติ และผลิตภัณฑ
แปรรูปจากขาวอินทรีย  
   2.4 สํานักงานพาณิชยจังหวัดสุราษฏรธานี (ศูนยสงเสริม
ตลาดสินคาอินทรียภาคใต) จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
ศึกษาดูงาน "การพัฒนาศักยภาพผูประกอบการสินคา
เกษตรอินทรียเพื่อเตรียมความพรอมเขาสูมาตรฐานสากล"  
มีผูเขารวมอบรมจํานวน 45 ราย และไดคัดเลือกสินคา
อินทรีย เพื่อพัฒนามาตรฐาน ไดแก เห็ดสด/แปรรูป พืชผัก 
ผลไม   
3. การสนับสนุนเกษตรกรใหปฏิบัติตามเงื่อนไขการตรวจ
รับรองมาตรฐานสินคาเกษตรอินทรียของสํานักงาน
มาตรฐานเกษตรอินทรีย (มกท.) ดังน้ี 
    3.1 สํานักงานพาณิชยจังหวัดนาน จัดกิจกรรมตรวจ
รับรองมาตรฐานสินคาของ มกท. สินคาประเภทชาและ
กาแฟ  มีผูประกอบการเขารวมจํานวน 22 ราย 
    3.2 สํานักงานนโยบายและยุทธศาสตรการคาไดดําเนิน
กิจกรรมยกระดับมาตรฐานการผลิตและการสงเสริมตลาด
ขาวอินทรียที่มีโภชนาการสูง (ขาวไรซเบอรรี่ ) ใหได รับ
มาตรฐานเกษตรอินทรียสากล โดยจัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับการทํามาตรฐานเกษตรอินทรีย และจัด
เวทีเครือขายเกษตรกรเพื่อการจัดการองคความรู ดังนี ้
         1) จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือลดความเสี่ยงของ
เกษตรกรในการทํามาตรฐานเกษตรอินทรีย ณ มูลนิธิขาว
ขวัญ จังหวัดสุพรรณบุรี มีผูเขารวมอบรมจํานวน 6 รุน  
รุนละ 50 คน 
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          2) จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผูมี บทบาทสําคัญภายในโครงสรางของระบบควบคุม
ภายใน (ICS)  
         3) จัดเวทีเครือขายเกษตรกรเพ่ือการจัดการองค
ความรู  
4. กิจกรรมการขยายตลาดสินคาอินทรียในและตางประเทศ 
จัดงานแสดงและจําหนายสินคาในแลตางประเทศมูลคาการ
จําหนายรวม 46.8  ลานบาท ดังน้ี 
    4.1 จัดงานวันสังคมสุขใจ ณ  จังหวดันครปฐม  
มีเกษตรกรเขารวมจําหนายสินคา จํานวน 100 ราย มูลคา
การจําหนาย 3,450,000 บาท 
    4.2 จัดงาน Organic Farm Outlet ณ หางสรรพสินคา
บ๊ิกซี สาขาราชดําริ มีผูประกอบการและเกษตรกรเขา
รวมงาน จํานวน 30 ราย มูลคาการจําหนาย 850,000 
บาท 
    4.3  จัดงาน Organic Farm Outlet & Big Market @ 
Emquartier รวมกับเดอะมอลลกรุป ณ ศูนยการคาเอ็มควอ
เทียร มีผูประกอบการและเกษตรกรเขารวมงาน 27 ราย 
มูลคาการจําหนาย 1,916,000 บาท 
    4.4 จัดงาน Organic Farm Outlet รวมกับ กบข. 
ณ อาคารอับดุลราฮิม ถนนพระราม 4 มีเกษตรกรและ
ผูประกอบการเขารวมงาน 40 ราย มูลคาการจําหนาย 
1,250,000 บาท 
    4.5 จัดงานมหกรรมเกษตรอินทรียรวมกับ 
เดอะมอลลกรุป ณ กูรเมต มารเก็ต สยามพารากอน  
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มีเกษตรกรและผูประกอบการเขารวมงาน 20 ราย มูลคา
การจําหนาย 2,300,000 บาท 
    4.6 จัดงานรวมกับ บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด  
ณ ศูนยการคาเซ็นทรัลเฟสติวัลเชียงใหมมีผูประกอบการเขา
รวมงาน 25 ราย มูลคาการจําหนาย 1,856,000 บาท 
    4.7 จัดงาน Eat Right – Eat Organic รวมกับบริษัท 
สังคมสุขภาพ จํากัด(เลมอนฟารม) ณ ศูนยการคาพาราไดซ
พารค มีผูประกอบการเขารวมงาน 25 ราย มูลคาการ
จําหนาย 1,000,000 บาท 
    4 . 8  จั ด ง า น  Organic and Natural 2016 ณ 
ศูนยการคาเซ็นทรัล แอรพอรต เชียงใหม มีผูประกอบการ
เขารวมงาน 80 ราย มูลคาการจําหนาย 850,000 บาท 
    4.9 จัดงาน Organic and Natural Expo 2016  
ณ ศูนยประชุมแหงชาติสิริกิติ์ มีผูประกอบการเขารวมงาน 
218 ราย มูลคาการคารวม 28,663,667 บาท   
    4.10 จัดจําหนายสินคาอินทรียภายในงาน มหกรรมธง
ฟาเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษามหาราชินี ณ ศูนยแสดง
สิ น ค า แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ชุ ม  อิ ม แ พ็ ค  เ มื อ ง ท อ ง ธ า นี   
มีผูประกอบการเขารวมงาน 19 ราย มูลคาการจําหนาย 
3,873,140 บาท 
    4.11 จัดงานอาคเนย Green Mart by Organic Farm 
Outlet รวมกับอาคเนย กลุมธุรกิจประกันและการเงิน  ณ 
อาคารอาคเนย สํานักงานใหญ ถนนสีลม มีผูประกอบการ
เขารวมงาน 35 ราย มูลคาการจําหนาย 772,795 บาท 



  

ผ1-๑๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

5. จัดคณะผูแทนเจรจาธุรกิจและ Study Visit ในงาน 
Biofach 2016 ณ เมืองนูเร็มเบิรก สหพันธสาธารณรัฐ
เยอรมน ี
6. จัดนิทรรศการและเสวนาเรื่อง  “ขาวไรซเบอรร่ีอินทรีย 
ดีอยางไรทําไมรักใครตองใหไรซเบอรร่ี” โดยมี ตัวแทน
เกษตรกรที่เขารวมโครงการและนักวิชาการศูนยมาตรฐาน
และโภชนาการมหาวิทยาลัยแมโจ ณ กระทรวงพาณิชย  

1 .2 .6  สนั บสนุ นการ
พัฒนาและจั ดทํ าพื้ นที่
ต นแบบเ พ่ื อส า ธิ ตก าร
เรียนรูรูปแบบการผลิตที่ใช
เทคโนโลยีการเกษตรที่
เหมาะสม และเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม รวมถึงเปนไป
ตามหลักวิธีปฏิบัติทางการ
เ ก ษ ต ร ที่ ดี  ( Good 
Agricultural Practice: GAP) 
เชน การอนุรักษดินและน้ํา 
การลดการกอมลพิษทาง
อากาศที่ เกิดจากการเผา
ซากตอซัง และการนําเศษ
วัสดุเหลือใชทางการเกษตร
กลับไปใชประโยชน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ  

กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
-ไดดําเนินการสนับสนุนงบประมาณแกหนวยงานในสังกัด
และสถาบันการศึกษา เพื่อนําผลงานวิจัยและพัฒนาไป
เผยแพรและถายทอดเทคโนโลยีใหกับประชาชนในทุกภาค
สวน โดยผานกลไกของหมูบานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
คลิ นิก เทคโนโลยี  และอาสาสมัครวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (อสวท.) โดยประชาชนกลุมเปาหมายสามารถนํา
องคความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ไดรับการ
ถายทอดไปใชประโยชน ทั้งดานการแกไขปญหาในพื้นที่ 
การพัฒนาอาชีพ สรางรายได ซึ่งสงผลใหคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
นอกจากนี้ ไดผลักดันหมูบานหรือชุมชนใหเปนหมูบาน 
แมขายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เพ่ือใหเปนหมูบาน
ตนแบบในการนําความ รูทางด านวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีไปประยุกตใชในวิถีชีวิต พัฒนาอาชีพและความ
เปนอยูใหดีขึ้นอยางยั่งยืน ซึ่งในปจจุบัน (พ.ศ. ๒๕๕๓ – 
พ.ศ. ๒๕๕๙) มีหมูบานแมขายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
จํานวน ๓๓๘ หมูบาน 3๒๖ อําเภอ 68 จังหวัด และมี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- หมูบานที่ ไดรับการถายทอดเทคโนโลยี เปน
ตนแบบของการใชเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสม
และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมจะสามารถขยายผล
ใหแกหนวยงานองคกรอ่ืนตอไป ปจจุบันการ
ดําเนินงานของหมูบานแมขายวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี มุงเนนการถายทอดเทคโนโลยี เพื่อสราง
รายได ลดรายจาย โดยใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่ เหมาะสมและตรงตามความ
ตองการของกลุมเปาหมายในพื้นที่ รวมทั้งเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมภายในชุมชนดวย 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๒๘ 
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อก  
วท  
วช.  

 นร (สกว.) 

หมูบานแมขายวิทยาศาสตร  และเทคโนโลยีที่เปนตนแบบ
ดานการใชเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสม และเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม จํานวน  ๓๙ หมูบานตนแบบ โดย แบงตาม
กลุมเทคโนโลยี ดังน้ี 
1. เทคโนโลยีดานการเกษตร อาท ิ
  - หมูบานมังคุดเพื่อการสงออก ต.ตรอกนอง อ.ขลุง           
จ.จันทบุร ี
  - หมูบานขาวโพดลดหมอกควัน ต.ชางเคิ่ง  อ.แมแจม        
จ.เชียงใหม 
  - หมูบานรางสีหมอกไมผลไทยเพ่ือการทองเท่ียวเชิง
นิเวศนเกษตร ต.ทานัด อ.ดําเนินสะดวก จ.ราชบุร ี
  - หมูบานขาวเหลืองอินทรีย ต.ดงลิง อ.กมลาไสย จ.
กาฬสินธุ 
2. เทคโนโลยีดานพลังงานทดแทน การจัดการของเสียและ
เศษวสัดุเหลือทิ้ง อาท ิ
 - หมูบานขาวโพดลดหมอกควัน จ.เชียงใหม 
 - หมูบานพลังงานทดแทน เตาชีวมวลเชื้อเพลิงแกลบ จ.
แพร 
 - หมูบานแกสชีวมวลบานวังปอง จ.เชียงใหม 
3. เทคโนโลยีดานการผลิตปุย อาท ิ
 - หมูบานเทคโนโลยีการผลิตปุยอินทรียบานทับทิมสยาม 
๐๗ จ.ศรีสะเกษ 
- หมูบานปุยอินทรียอัดเม็ดบานหนองบัวแดง จ.ขอนแกน 
- หมูบานปุยอินทรียกลุมปลูกผักปลอดสารพิษบานคลอง
ใหญใต จ.พัทลุง 
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- หมูบานปุยอินทรียกลุมปุยอินทรียตามวิถีพอเพียงบาน 
บนลาน จ.พัทลุง 
 
สํานักนายกรัฐมนตรี  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย มีการดําเนินการ ดังน้ี 
1. โครงการ “การพัฒนาระบบการตัดสินใจและการจัดการ
โซอุปทานพริกปลอดภัยจังหวัดแพร นาน และชัยภูมิ” 
เพื่อใหเกษตรกรผูปลูกพริกทั้ง 3 จังหวัด ไดรับความรูดาน
การพิจารณาระบบตัดสินใจของเกษตรกรผูปลูกพริกและ
เกิดการเรียนรูการจัดการการผลิตพริกปลอดภัย ตลอดจน
การปรับใชเทคโนโลยีการผลิตพริกตามระบบ GAP รวมทั้ง
เกิดการขยายกลุมเกษตรกรผูปลูกพริกปลอดภัยใหมีการ
ถายทอดเทคโนโลยีรวมกัน ผลท่ีไดคือ ทําใหเกษตรกร
สามารถวางแผนปรับเปลี่ยนพื้นที่ปลูกและเลือกชวงเวลาที่
เหมาะสมในการเพาะปลูกพริกปลอดภัย รวมถึงการจัดการ
ผลผลิตและการตลาดพริก สงผลใหเกษตรกรมีตนทุนการ
ผลิตลดลง ผลผลิตตอไรเพ่ิมข้ึน และรายไดจากการขายพริก
โดยรวมเ พ่ิมขึ้น นอกจากนี้ยั งเกิดความเชื่อมโยง กับ
หนวยงานภาครัฐในพ้ืนที่เพื่อใหเกิดการแกปญหาพริกอยาง
เปนระบบ 

เกษตรกรที่เขารวมฝกอบรมกับโครงการวิจัยในทั้ง 3 
จังหวัด (แพร นาน ชัยภูมิ) จํานวนรวม 2,597 ราย เกิด
การรวมตัวเปนกลุมหรือวิสาหกิจชุมชน และเกิดการเรียนรู
การจัดการการผลิตพริกปลอดภัย รวมถึงการปรับใช
เทคโนโลยีการผลิตพริกตามมาตรฐาน GAP โดยท่ีเกษตรกร

 
 
 
 
 
1) เกษตรกรมีการปลูกและจัดการการผลิตพรกิในปริมาณ
ท่ีหนาแนน ทําใหผลผลิตที่เก็บไดมีจํานวนนอย และตอง
ใชสารเคมีกําจัดโรคและแมลงมาก เกิดการใชสารเคมี
อันตรายเกินกวากฎหมายกําหนดและตกคาง คุณภาพ
มาตรฐานของพริกที่ไดไมเปนไปตามเกณฑที่ตลาดกําหนด 
สงผลตอราคาพริกท่ีเกษตรกรขายไดมีราคาต่ําแตตนทุน
การผลิตสูง 
2) เกษตรกรประสบปญหาดานแรงงานในครัวเ รือนมี
จํานวนนอยลง และคาจางแรงงานมีอัตราคาจางที่สูงขึ้น   
3) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสงผลตอการวาง
แผนการปลูก การจัดการ และการเก็บเกี่ยวผลผลิตพริก
ของเกษตรกร 
4) สํานักงานเกษตรจังหวัดทุกแหงมีการจัดเก็บขอมูลที่ยัง
มีปญหาเรื่องความถูกตองแมนยํา การนําขอมูลไปใชใน
การวางแผนการผลิตยังมีนอย และขาดการวิเคราะห
ขอมูลภาพรวมพื้นที่การเพาะปลูกของทั้งประเทศท่ีจะมีผล
ตอการผลิตของแตละจังหวัด 
5) มีการนําเขาพริกสดจากสาธารณรัฐประชาชนจีน 
เวียดนาม และ สปป.ลาว ทําใหเสถียรภาพดานราคาพริก

 
 
 
 
 
-ขอเสนอแนะตอเกษตรกร และภาครฐั 
1) เกษตรกรควรมีการรวมกลุม ๆ ละประมาณ 
20 – 30 คน เพื่อรวมกันวางแผนการผลิตและ
การตลาด 
2) ภาครัฐควรสนับสนุนปจจัยพื้นฐานโดยเฉพาะ
เรื่องการจัดการนํ้าในแหลงน้ําหลัก และใหการ
สนับสนุนสินเชื่อเพ่ือพัฒนาแหลงน้ําในพื้นที่ของ
เกษตรกร 
3) มีการลงทะเบียนเกษตรกรที่ปลูกพริก และมี
การปรับปรุงขอมูลอยางตอเน่ือง 
4) การวิจัยและการพัฒนาเกี่ยวกับพันธุพริกท้ัง
พริกพันธุพื้นเมือง และพันธุลูกผสม 
5) การวิเคราะหพื้นที่ความเหมาะสมในการปลูก
พริกของแตละภูมิภาค และกําหนดเขตการผลิต
และชวงเวลาเหมาะสมในการเพาะปลูก เพื่อให
พริกประเทศไทยมีปลูกทุกเดือน ทําใหพริกออกสู
ตลอดทั้งป ลดความผันผวนดานราคาพริก 
6) การกวดขันเรื่องการจําหนายปุยหรือสาร
บํารุงท่ีโฆษณาเกินจริง และมีราคาสูง 



  

ผ1-๑๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สามารถตัดสินใจเลือกปลูกพริกใหออกตลาดในเวลาที่พริกมี
ราคาสูง ดวยการวางแผนลวงหนาและมีการเตรียมความ
พรอมกอนการปลูกพริก โดยพิจารณาจากระบบการ
ตัดสินใจทั้งในดานดัชนีราคาของพริกในชวงเดือนตางๆ 
ปริมาณนํ้าฝน และชวงเวลาที่เก็บเก่ียว รวมทั้งมีการจดบัญชี
รายรับและรายจายควบคู กันไปอยางตอเ น่ือง ทําให
เกษตรกรสามารถใชขอมูลนี้เพื่อการวางแผนปรับเปลี่ยน
พื้นที่ปลูกและเลือกชวงเวลาที่เหมาะสมในการเพาะปลูก
พริก รวมถึงการจัดการผลผลิตและการตลาดพริก สงผลให
เกษตรกรมีตนทุนการผลิตลดลงมากกวารอยละ 50 
โดยเฉพาะคาปุยเคมีและสารเคมีปองกันกําจัดศัตรูพืช 
ผลผลิตตอไรเพิ่มข้ึนไรละ 50 กิโลกรัม และมีรายไดจากการ
ขายพริกโดยรวมเพิ่มขึ้น 30,000 – 100,000 บาท ตอไร 
ภายในระยะเวลาปลูก 8 เดือน อีกทั้งเกษตรกรสามารถ
ชําระหนี้ได  เกิดการการออม และการลงทุนเพ่ือการ
เกษตรกรรมอ่ืนๆ ตลอดจนเกิดผลดีตอคุณภาพชีวิตของ
เกษตรกรและสิ่งแวดลอมที่ดีขึ้น และความเขมแข็งของ
เกษตรกรในการสรางอํานาจตอรองราคากับพอคาคนกลาง
และโรงงานอุตสาหกรรม 

ของประเทศไทยเปลี่ยนไป และสงผลตอเกษตรกรผูปลูก
พริกในประเทศที่ไมสามารถแขงขันดานราคาได    
6) ปญหาเรื่องโรคและแมลงมาก เกษตรกรที่เขาสูระบบ
มาตรฐานเกษตรดีที่ เหมาะสมและที่ผานการรับรอง
มาตรฐานแลวรักษามาตรฐานยังมีนอย 

7) สงเสริมการทําการเกษตรปลอดภัย หรือ
เกษตรอินทรีย ใหมีจํานวนเกษตรกรและพื้นที่
เพาะปลูกมากขึ้น   
8) สนับสนุนการจัดตั้งกลุมรัฐวิสาหกิจชุมชน
สินคาเกษตรกรปลอดภัยในทุกหมูบาน ทุกตําบล 
เพ่ือเปนแหลงผลิตอาหารท่ีปลอดภัยในระดับ
ชุมชน และขยายเครือขายเปนระดับอําเภอ 
จังหวัด 
9) ประสานความรวมมือของหนวยรัฐบาล เชน 
กรมสงเสริมการเกษตร กรมวิชาการเกษตร กรม
พัฒนาที่ดิน สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร โดย
ยึดการวิเคราะหพื้นหรือเอาพื้นที่เปนท่ีตั้งในการ
กําหนดและสงเสริมการปลูกพริกประสานกับทุก
หนวยงาน อบต. หรือเทศบาลที่จะสนับสนุนการ
รวมกลุมของเกษตรกรเปนกลุมวิสาหกิจชุมชน
พริกปลอดภัยและการเชื่ อมโยงเครือข าย 
ประสานความรวมมือกับพอคารับซื้อพริก การ
พัฒนาระบบฐานขอมูลใหถูกตอง ทันสมัยและ
สามารถนําขอมูลมาวางแผนได 

ระยะปานกลาง 
1.2.7 ฟนฟูและสงเสริม
คานิยมและวัฒนธรรมที่ดี
ของชุมชน โดยเฉพาะวิถี
ชีวิตและวัฒนธรรมทาง
ก า ร เ ก ษ ต ร ที่ ใ ห

-ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความสําคัญกับการ พัฒนา
ระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
เพื่อชวยสรางความสมดุล
แล ะกา ร ใ ช ท รั พย า ก ร 
ธรรมชาติอยางยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
1.2.8 พั ฒนาแล ะต อ
ย อ ด อ ง ค ค ว า ม รู แ ก
เ ก ษ ต ร ก ร ใ น ก า ร ใ ช
เทคโนโลยีในการดําเนินงาน
ดานเกษตร    สีเขียว(Green 
Agriculture) ที่ เหมาะสม 
และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
อยางตอเนื่องและท่ัวถึง 
ค ว บ คู กั บ ส นั บ ส นุ น
มาตรการการเงิน การคลัง
ในการสรางแรงจูงใจเพื่อ
เ ต รี ยมความพร อ มแก
เกษตรกรในการปรับเปลี่ยน
วิธีการผลิตใหสอดรับกับ
มาตรการทางการคาและ
สิ่งแวดลอมที่กําหนดใหม 
และ เพื่ อ ให เ ท าทั นกั บ
มาตรการกา รเ ป ด เ ส รี

-ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทางการคา และการเปด
ตลาดใหม 
 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
อก 
พณ 
กค 
1.2.9 รั กษา  ป อง กั น
และคุ ม คร องพื้ นที่ ที่ มี
ศักยภาพทางการเกษตร 
โ ด ย เ ร ง รั ด ก า ร อ อ ก
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ ก า ร
คุมครองพื้นที่เกษตรกรรม  
พ.ศ. …. เ พ่ื อรั กษาและ
คุมครองพื้นท่ีที่มีศักยภาพ
ทางการเกษตรที่เหมาะสม
ตอการเกษตร ใหเปนฐาน
การผลิตทางการเกษตรที่มี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนของ
ประเทศ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 

-ไมมีการรายงานขอมูล - - - 

1.2.10 พั ฒ น า ร ะ บ บ
มาตรฐานเกษตรอินทรีย

-ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และเกษตรยั่งยืนของไทย 
โ ด ย ส ง เ ส ริ ม ก า ร นํ า
เทคโนโลยีที่ ทั นสมั ยมา
พัฒนาระบบการตรวจสอบ
ย อนกลั บสิ นค า เ กษตร
อินทรีย หรือสินคาเกษตร
ตามมาตรฐานอ่ืนๆ เชน 
HACCP GMP GAP แ ล ะ 
CoC เปนตน เพื่อยกระดับ
มาตรฐานและระบบการ
ตรวจรั บรองมาตรฐาน
เ ก ษ ต ร อิ น ท รี ย แ ล ะ
มาตรฐานเกษตรยั่งยืนของ
ไทยใหเปนระบบ และเปนที่
ยอมรับของผูบริโภคทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ (มกอช.) 

 อก 
1.2.11 ส ง เ ส ริ ม ก า ร
เ รี ย น รู ด า น ร ะ บ บ
เกษตรกรรมยั่งยืน เพื่อให
เกษตรกร ผูบริโภค และผูท่ี
เกี่ ยวของ มีความรู และ
ยอมรับระบบเกษตรกรรม

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
มีการดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนใหเกษตรกรไดรับการ
ถายทอดองคความรู ในการทําการเกษตรตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริมใหมีความตระหนักใน
การผลิตสินคาเกษตรที่มีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

- - 



  

ผ1-๑๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยั่ งยื นและคุณภาพของ
ผลิตผล โดยการถายทอด
องคความรูผานทางวิทยากร
และ/หรือวิทยากรอาสา ทั้ง
ในระดับหมู บ าน ตํ าบล 
อําเภอ และจังหวัด 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
มท 

รวมถึงใหมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม และมี
ความภาคภูมิใจ 
ในความเปนเกษตรกร ผาน 2 กิจกรรม ดังน้ี 
1. กิจกรรมถายทอดและฝกอบรมความรู ความเขาใจ 
ในการพัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหมโดยยึดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใหแกเกษตรกร โดยไดรับความรวมมือ
จากศูนย เครือขายปราชญชาวบาน เพื่อให เกษตรกร
สามารถนําความรูความเขาใจไปปรับใชไดในชีวิตประจําวัน
และในการปฏิบัติงานในพื้นที่ของตนเอง (เกษตรกรที่ไดรับ
การถายทอดความรูตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
จากศูนย เ รียนรู ของปราชญชาวบาน) โดยมีผลการ
ดําเนินงาน (เกษตรกรไดรับการพัฒนาฯ /ฝกอบรม) ดังน้ี 
ป 2555  เปาหมาย 16,700 ราย  ผล 17,321 ราย 
ป 2556  เปาหมาย 16,700 ราย  ผล 17,608 ราย 
ป 2557  เปาหมาย 15,200 ราย  ผล 12,133 ราย  
ป 2558  เปาหมาย 15,200 ราย  ผล 15,575 ราย 
ป 2559  เปาหมาย 15,200 ราย  ผล 15,782 ราย 
2. ดําเนินกิจกรรมสงเสริมใหความรูแกเกษตรกรผานการ
ฝกอบรมพรอมการฝกปฏิบัติจริง ในพื้นที่ศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน โดยหลักสูตรที่ใชในการฝกอบรม
จะเกิดจากการจัดทําแผนความตองการรวมกันของผูเขารวม
โครงการและสอดคลองกับแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (เกษตรกรท่ีผานการฝกอบรม และฝกปฏิบัติงาน
ดานการเกษตรจากศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนที่
ดําเนินการตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมีผล



  

ผ1-๑๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การดําเนินงาน (เกษตรกรไดรับการพัฒนาฯ /ฝกอบรมและ
ฝกปฏิบัติจริงในแปลงเรียนรู) ดังนี ้
ป 2555  เปาหมาย 14,180 ราย  ผล 16,878 ราย 
ป 2556  เปาหมาย   2,280 ราย  ผล  2,322 ราย 
ป 2557  เปาหมาย   3,300 ราย  ผล  1,170 ราย 
ป 2558  เปาหมาย   3,300 ราย  ผล  3,419 ราย 
ป 2559  เปาหมาย   3,300 ราย  ผล  3,427 ราย 

1.2.12 สงเสริมใหมีการ
ศึกษาวิจัยและพัฒนาองค
ความรูดานการพัฒนาการ
เ กษตรด วยภู มิ ป ญญ า
ท อ งถิ่ น  เพื่ อ นํ า ม า ใ ช
พั ฒ น าก า ร ผ ลิ ต อ ย า ง
ตอเนื่อง รวมถึงสนับสนุน
ใหมีการวิจัยดานการเพิ่ม
ผลผลิตตอไร และลดตนทุน
การผลิต 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ 
อพช. 

 วช. 

องคกรพัฒนาเอกชน  
สถาบันส่ิงแวดลอมไทย 
1. ศึกษารวบรวมองคความรูและสถานการณและระบบ
นิเวศเกษตรและระบบนิเวศเมือง พรอมกับพัฒนาศักยภาพ
ชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถิ่นในพ้ืนท่ีเปาหมาย 
และผลักดันใหเกิดการวางแผนจัดการเกษตรและการพัฒนา
เมืองไปสูความสมดุลและยั่งยืน 
2. โดยไดเขาไปมีสวนรวมดําเนินการศึกษาระบบนิเวศ
เกษตรในจังหวัดนาน และศึกษาดานระบบนิเวศเมือง
รวมกับ (1) เทศบาลนครเชียงราย จังหวัดเชียงราย (2) 
เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง และ (3) เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร 
ดําเนินงานตามแนวคิด “เกษตรยั่งยืน” และ“เมืองนาอยู” 
โดยมีกิจกรรมและผลประกอบดวย 
1) รวบรวมขอมูลและองคความรูดานความหลากหลายทาง
ชีวภาพท่ีเกี่ยวของกับระบบนิเวศเกษตรและระบบนิเวศ
เมือง ในระดับประเทศและระดับพื้นที ่

- - 



  

ผ1-๑๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2) พัฒนาศักยภาพรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใน
กระบวนการจัดทําขอมูล การจัดทําแผน และงบประมาณ
พัฒนาทองถิ่น 
3) การผลักดันใหเกิดการวางแผนในการจัดการเกษตรและ
การพัฒนาเมืองไปสูความสมดุลและยั่งยืน 
4) เกิดการเรียนรูรวมกับกลุมผูมีสวนไดสวนเสียในพื้นที่
เปาหมาย ความตระหนักของประชาชนในทองถิ่นและถึง
สถานการณความหลากหลายทางชีวภาพของพื้นที ่

แผนงานท่ี 1.3 การปรับฐานการผลิตภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
1.3.1 ศกึษาและจัดทํา
แผนแมบทการเติบโตสีเขียว
รายสาขาของภาค 
อุตสาหกรรมเพ่ือเปน
เสนทางของไทยในการ
นําไปสูเศรษฐกิจสีเขียว 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 

-ไมมีการรายงานขอมูล- 
 

- - 

1.3.2 ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ผ ลั ก ดั น ใ ห ส ถ า น
ประกอบการทุกขนาดไดรับ
การรับรองอุตสาหกรรมสี
เ ขี ย ว  ( Green Industry) 
เ พ่ื อยกระดับมาตรฐาน
สิ่งแวดลอมในการจัดการ

กระทรวงอุตสาหกรรม  
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
มีการดําเนินการ ดงัน้ี 
- ยอดรวมสถานประกอบการท่ีไดรับการรับรองอุตสาหกรรม
สี เขียว (Green Industry) ในปงบประมาณ 2554 – 
2559 ในแตละระดับ มีจํานวน ดังน้ี 

- ระดับที่ 1  18,922 แหง 

 
 
 
1. สิทธิประโยชนที่ผูประกอบการจะไดรับจากการเขารวม
โครงการไมดึงดูดใหเขารวม 
2. หนวยงานในการขับเคลื่อนโครงการมีการเปลี่ยนแปลง
บอย 

 
 
 
1. ตองมีการใหสิทธิประโยชนที่ชัดเจนและดึงดูด
ผูประกอบการใหเขารวม 
2. ควรมีการกําหนดเปน KPI ใหหนวยงานที่
เก่ียวของ 



  

ผ1-๑๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อ ง ค ก ร ห รื อ ส ถ า น
ประกอบการในทุกระดับให
เปนสากล 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก (สป.อก.) 

- ระดับที่ 2 5,779 แหง 
- ระดับที่ 3  4,481 แหง 
- ระดับที่ 4  164 แหง 
- ระดับที่ 5  31 แหง 

 

3. การเปนอุตสาหกรรมสีเขียวผูประกอบการตองใช
งบประมาณในการดําเนินการ 
 

3. ควรมีการชวยเหลือเงินกูดอกเบี้ยต่ํ าใหกับ
ผูประกอบการที่ตองใชเงินลงทุนในการปรับปรุง 
 
 

๑.๓.๓ กําหนดเขตพื้นที่ ท่ี
เหมาะสมท่ีจะใช ในการ
รองรั บการพัฒนาและ
ข ย า ย ตั ว ข อ ง ภ า ค 
อุตสาหกรรมในอนาคต เพื่อ
ป อ ง กั นผ ล กร ะท บ ต อ
สิ่ งแวดลอม และปญหา
ความขั ดแย งทางสั งคม 
รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
(Eco industrial Town) 
โ ด ย เ ชื่ อ ม โ ย ง กั บ ก า ร
ประเมินสิ่งแวดลอมระดับ
ยุ ท ธศ าส ต ร  (Strategic 
Environmental 
Assessment: SEA) แ ล ะ
การผังเมืองที่เหมาะสม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก (กนอ.) 
มท (ยผ.) 

กระทรวงอุตสาหกรรม  
การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
มีการดําเนินการดังนี ้
- โครงการศึกษาความเหมาะสมการพัฒนาและบริหารนิคม
อุตสาหกรรม “กรณีปญหาอุทกภัยในพื้ นที่ กลุมลุ ม นํ้ า
เจาพระยา-ทาจีน” ดําเนินการแลวเสร็จ และที่ปรึกษาสงมอบ
รายงานฉบับสมบูรณ เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2555 และ
ประชุมคณะกรรมการกํากับการศึกษาฯ พิจารณารายงานฉบับ
สมบูรณ เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2555 
- ตั้งแตป 2553-2559 มีนิคมอุตสาหกรรมทั้ง 23 แหง มี
แผนแมบทการเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และดําเนินการ
ตามแผนแมบทฯ ที่ กําหนดไว รวมถึงมีนิคมฯ ที่ไดรับการ
ประเมินการเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ในระดับ Eco 
Champion, Eco Excellence และ Eco Worldclass และ
ภายในป 2562 กนอ. ไดวางกรอบการดําเนินงานใหนิคม
อุตสาหกรรมที่เปดดําเนินการแลวทั้งหมด เขาสูการเปนเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
 
 

 
 
 
-เกณฑตัวชี้วัดการเปนเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศยังไม
สามารถสื่อใหชัดเจน เห็นไดอยางเปนรูปธรรม เน่ืองจาก
ขอจํากัดของแตละนิคมตางกัน 

 
 
 
- 



  

ผ1-๑๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นร (สศช.) 
ระยะปานกลาง 
1.3.4 สรางแรงจูงใจแก
ผูประกอบการที่ผลิตสินคา
และบริการที่ เปนมิตรตอ
สิ่ งแวดลอม โดยใหสิทธิ
พิ เศษด านภาษี  เพื่ อให
ส าม ารถผลิ ต สิ นค า ไ ด
มาตรฐาน และทัดเทียมกับ
ประเทศอ่ืนๆ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
วธ (ศก.) 
ทส (สผ./ทธ./อส./คพ.) 
มท (อปท.) 
กก (กทท.) 
นร (อพท.) 

กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
กระทรวงการคลังดําเนินการออกประกาศกระทรวงการคลัง 
เรื่อง การลดอัตราอากรและยกเวนอากรศุลกากรตามมาตรา 
12 แหงพระราชกําหนดพิกัดศุลกากร พ.ศ. 2530 ลงวนัที่ 
6 มกราคม 2555 ยกเวนอากรสําหรับของที่นําเขามาเพื่อ
ประกอบหรือผลิตเปนรถยนตหรือยานยนตสําเร็จรูปแบบ
ผสมที่ ใชพลังงานเชื้อเพลิงและไฟฟา ที่ มีความจุของ
กระบอกสูบไม เ กิน 3,000 ลูกบาศก เซนติเมตร ตาม
ประเภท 87.03 และยกเวนอากรสําหรับถังบรรจุกาซ
ธ ร ร ม ช า ติ อั ด ทํ า ด ว ย เ ห ล็ ก ก ล า  แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ
กระทรวงการคลัง (ฉบับท่ี 5) ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ 
2556 ขยายเวลาการยกเวนอากรสําหรับถังบรรจุกาซ
ธรรมชาติอัดทําดวยเหล็กกลา 
ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557  
1.  ประกาศกระทรวงการคลัง เร่ือง การลดอัตราอากรและ
ยกเวนอากรศุลกากรตามมาตรา 12 แหงพระราชกําหนด
พิกัดศุลกากร พ.ศ. 2530 ลงวันที่ 6 มกราคม 2555 
ยกเวนอากรสําหรับของที่นําเขามาเพ่ือประกอบหรือผลิต
เปนรถยนตหรือยานยนตสําเร็จรูปแบบผสมที่ใชพลังงาน
เชื้อเพลิงและไฟฟา ที่มีความจุของกระบอกสูบไมเกิน 
3,000 ลูกบาศกเซนติเมตร ตามประเภท 87.03 มีผล
บังคับใชไดจนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 



  

ผ1-๑๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. ประกาศกระทรวงการคลัง (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 12 
กุมภาพันธ  2556 ยกเวนอากรสําหรับถังบรรจุก าซ
ธรรมชาติอัดทําดวยเหล็กกลา มีผลบังคับใชไดจนถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 2556  
ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมเพ่ิมเติม (ยังมิได
รายงานผลระยะครึ่งแผน) ดังนี้  
1. ผูแทนจากสํานักพิกัดอัตราศุลกากร กรมศุลกากร ไดเขา
รวมประชุมกับหนวยงานที่เก่ียวของ โดยรวบรวมรายการ
สินคาที่มีปญหาจากโครงสรางอัตราภาษีศุลกากร และเสนอ
ใหที่ประชุมพิจารณารายการสินคาสิ่งแวดลอมภายใตความ
รวมมือทางเศรษฐกิจเอเชีย-แปซิฟค (APEC) ทั้ง น้ีตาม
แถลงการของผู นํ า เ ศรษฐกิจ เ อ เปค เมื่ อป  2555 
ตั้งเปาหมายใหประเทศสมาชิกลดอัตราอากรของสินคา
สิ่งแวดลอม จํานวน 45 รายการ ใหเหลือไมเกินอัตรารอย
ละ 5 ภายในป 2558 ซึ่งยังมีรายการสินคาที่มีอัตราสูงกวา
ขอตกลงฯ จํานวน 11 รายการ 
2. ที่ประชุมพิจารณาใหลดอัตราอากรและยกเวนอากร
ศุลกากรสําหรับสินคาสิ่งแวดลอม จํานวน 8 รายการ 
3. กรมศุลกากรไดออกประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง การ
ลดอัตราอากรและยกเวนอากรศุลกากรตามมาตรา 12 แหง
พระราชกําหนดพิกัดอัตราศุลกากร พ.ศ.2530 (ฉบับที่ 
14) ลงวันที่ 13 พฤษภาคม 2559 โดยมีผลบังคับใชตั้งแต
วันที่ 24 พฤษภาคม 2559 

 
 
 
 
 
 
- ร ายการสิ นค า สิ่ ง แ วดล อม  จํ านวน  3  รายการ  
มีรายละเอียดสินคาไม เพียงพอ ทําใหไมสามารถจัด
ประเภทพิกัดศุลกากรที่ชัดเจนได จึงไมไดรับการพิจารณา
ปรับลดอัตราอากรตามโครงสราง 

1.3.5 ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พัฒนากลไกในการติดตาม

กระทรวงพาณิชย  
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 

 
 

 
 



  

ผ1-๑๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นโยบายหรือมาตรการทาง
การค าและสิ่ งแวดล อม
ใหมๆ ที่ กํ าหนดขึ้ นโดย
ประเทศคู ค าหลั ก เพื่ อ
เตรียมการเชิ งรุกในการ
ป อ ง กั น ห รื อ ร อ ง รั บ
มาตรการต างๆ ท่ี อาจ
เกิดขึ้นจากนโยบายของ
ประเทศคูคาหลัก พรอมทั้ง
สรางเวทีหารือแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสารกับภาคเอกชน 
ในประ เด็ นที่ เ ชื่ อม โย ง
ระหวางกรอบเจรจาการคา
และการลงทุนกับพันธกรณี
ร ะหว า ง ป ระ เ ท ศ ด า น
สิ่งแวดลอม เพ่ือเปนการเฝา
ระวังมาตรการกีดกันทาง
การคา และ/หรือมาตรฐาน
ดานสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 

 พณ 

- ปงบประมาณ 2555- 2556  จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารเตรียม
ความพรอมผูส งออกไทยรวม 2 หลักสูตร ไดแก  การ
ประเมินวัฏจักรชีวิตของผลิตภัณฑ (LCA) และการประเมิน
คารบอนฟุตพริ้นทของผลิตภัณฑ (CFP)  ใหกับผูประกอบการ
ในสวนภูมิภาค  
- ปงบประมาณ 2557-2558  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ใน
รวม  2 หลักสูตร ไดแก การประเมินวัฏจักรชีวิตของผลิตภัณฑ 
(Life Cycle Assessment: LCA) ) การประเมินคารบอนฟุตพ
ริ้นทของผลิตภัณฑ (CFP) 
- ป งบประมาณ 2559  ได เตรียมความพรอมให กับ
ผูประกอบการในกฏระเบียบทางการคาและขอมูลขาวสารที่
สอดคลองกับมาตรการตางๆ ผานการสัมมนารวม 3 เรื่อง 
มาตรการทางการคาที่ไมใชภาษี สุขอนามัย สัตว/พืช และ
สิ่งแวดลอม เตรียมตัวกอนพรอมสงออก กฎระเบียบใหม
ภายใตกฎหมายความปลอดภัยสําหรับสินคาอาหาร (FSMA) 
ของสหรัฐฯ และเตรียมพรอมรับมาตรการสิ่งแวดลอมกับ
สภาวการณเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศตอภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรม   

-ทรัพยากรดานบุคคลากรและเงินงบประมาณมีอยางจํากัด 
ในการดําเนินการไปสูกลุมเปาหมาย และพ้ืนที่เปาหมาย ให
ครอบคลุมอยางกวางขวาง 

- ผูประกอบการและผูที่เกี่ยวของมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับมาตรการทางการคาที่มิใชภาษี 
- เปนเวทีใหหนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชนของ
ไทย รวมถึงหนวยงานท่ีเก่ียวของของประเทศคูคา
ไดแลกเปลี่ยนประสบการณดานกกระเบียบ 
มาตรการการคาของตางประเทศ เพื่อใหเกิดความ
เขาใจและสามารถปฏิบัติตามกฏระเบียบตางๆ ได
อยางถูกตองและไมเปนอุปสรรคตอการสงออก
สินคาของไทย 

1.3.6 ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ข อ ง
ผู ประกอบการทั้ งขนาด

กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ
ปงบประมาณ 2558 

- - 



  

ผ1-๑๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กลางและขนาดเล็ก เพื่อ
เตรียมความพรอมในการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตและ
บ ริ การ ให เ ป นมิ ต ร ต อ
สิ่งแวดลอม รวมถึงยกระดับ
มาตรฐานดานสิ่งแวดลอม
ของคุณภาพสินคาไทย ใน
การเปดเสรี การค าและ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก (สป.อก.) 
วท (สวทช.) 

- สนับสนุนการพัฒนา ระบบบัญชีตนทุนดานทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอมเบ้ืองตน ที่สามารถชวยคํานวณคา Green GDP 
ส นั บ ส นุน น โ ย บา ย  Green Industry ขอ ง ก ร ะ ท รวง
อุตสาหกรรม และ Green Growth ของประเทศ 
- อยูระหวางดําเนินงานโครงการวิจัยดาน Green GDP 
- สนับสนุนดานเทคนิคของระบบการประเมิน คารบอนฟุตพ
รินต ของประเทศ รวมทั้งนวัตกรรมการพัฒนาผลิตภณัฑเชิง
สรางสรรค 
- รวมริเริ่ม และสนับสนุนดานเทคนิค สําหรับระบบฉลาก
ผลิตภัณฑ Upcycle Carbon Footprint 
ปงบประมาณ 2559 
1. รวมบูรณาการกับกระทรวงอุตสาหกรรมในการสนับสนุน
โครงการวจิัยดาน Green GDP ดังนี ้
- จัดทํากรอบการประเมิน Green GDP ตาม SEEA และ 

SEEA-AGRI (ภาคเกษตร) ของประเทศ  
- จัดทํา Green GDP ภาคเกษตร รายสาขา รวมกับ I/O-

LCI (เชน ขาว ปาลม  การเลี้ยงสัตว)  
- การประเมินผลกระทบทางทรพัยากรและสิ่งแวดลอม โดย

ใช Economic I/O + LCI database  
- ศึกษาคา Green GDP ภาคอุตสาหกรรม 3 รายสาขา 

ไดแก การผลิตและกลั่นปโตรเลียม การผลิตน้ําตาล และ 
การผลิตผลิตภัณฑกระดาษ  

2. ในป 2558-2559 ไดศึกษาเพิ่มเติมคา Green GDP 
สาขาผลิตซีเมนต  



  

ผ1-๑๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. ดําเนินการสงมอบระบบการเก็บขอมูล/คํานวณ/อัพเดต 
คา Green GDP ของอุตสาหกรรมรายสาขาต างๆ ให
กระทรวงอุตสาหกรรม (ตามนโยบายอุตสาหกรรมสีเขียว) 

1.3.7 สนั บสนุ น ใ ห มี
ก ล ไ ก ใ น ก า ร ติ ด ต า ม 
ตรวจสอบและศึกษาการ
ประเมินผลกระทบด าน
ตางๆ ที่ เ กิดขึ้นจากการ
นําเขาสินคาและบริการที่
ไมเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
รวมถึ งพัฒนามาตรฐาน 
และมาตรการปองกันการ
นําเขาสินคาและบริการที่
ไมเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
เพื่อใหเกิดการแขงขันกับ
ผูประกอบการในประเทศที่
ผลิตสินคาและบริการท่ีเปน
มิตรตอสิ่ งแวดลอมอยาง
เปนธรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
ทส 
วท 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานกังานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

สสภ.7 มีการดําเนินการดังนี ้
1 .  ส นับสนุนการใชสินคาและบริการท่ีเปนมิตร  กับ
สิ่งแวดลอม 
2. อบรมใหความรู และรณรงคใหกับ อปท. ในการใชสินคา 
และบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. จัดซื้อวัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สสภ.8  
1.จัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
อยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ 
2.เผยแพรประชาสัมพันธใหสงเสริม อปท.และหนวยงานใน
พื้ นที่ รั บผิดชอบใช สิ นค าและบริ ก ารที่ เ ป นมิ ต ร กับ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ.9  
มีการดําเนินการดังน้ี 
๑. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

- - 



  

ผ1-๑๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒ เผยแพรประชาสัมพันธใหแก อปท. และหนวยงานใน
พื้ นที่ รั บผิดชอบใชสินค า  และบริการ ท่ี เปนมิต รกั บ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ.๑๐ 
๑. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๘ ดําเนินการ
ประชาสัมพันธเพื่อเชิญชวนหนวยงานที่สนใจเขารวมการ
อบรมการพัฒนากลไกและขับเคลื่อนการบริโภคและการ
ผลิต ที่เปนมิตรอยางยั่งยืน เพ่ือสงเสริมการจัดซื้อ จัดจาง
สินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
๒. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม ตั้งแตเดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนกันยายน 
2559  จํานวน ๒๙ รายงาน 
 
สสภ.๑๑ 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
- โครงการส ง เสริมสนับสนุนการผลิตที่ เ ป นมิตรตอ
สิ่งแวดลอมในสถานประกอบการสิ่งทอขนาดเล็ก เพื่อการ
ปรับปรุงกระบวนการผลิตและการจัดการของเสียเพ่ือใหได
ผลิตภัณฑที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมประเภทสิ่งทอขนาดเล็ก
ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา อําเภอปกธงชัย จํานวน ๘ แหง 
โดยจัดการอบรมและศึกษาดูงาน ณ กลุมทอผาไหมมัดหมี่
โนนศลา บานโนนศิลา ตําบลถลุงเหล็ก อําเภอเมือง จังหวัด
บุรีรมัย 
 



  

ผ1-๑๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.12  
- ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ.13 ดําเนินการดังนี ้
1 .  ส นับสนุนการใชสินคาและบริการท่ีเปนมิตร  กับ
สิ่งแวดลอม 
2. สนับสนุนวิทยากรใหความรูเรื่องการใชและบริการสินคา
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จํานวน 1 ครั้ง 
 
สสภ.1๔  
1. ส นับสนุนการใชสินคาและบริการท่ีเปนมิตร  กับ
สิ่งแวดลอม 
๒. จัดซื้อ และเขารับบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๓. จัดซื้อวัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๔ เผยแพรประชาสัมพันธใหแก อปท. และหนวยงานใน
พื้ นที่ รั บผิดชอบใชสินค า  และบริการ ท่ี เปนมิต รกั บ
สิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ชลบุรี  
ดําเนินการสงเสริมการใชสินคา และบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และจัดทําโครงการสํานักงานปลอดโฟม ภายใต
โครงการ Climate change ของสํานักงาน 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  



  

ผ1-๑๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางผลิตภัณฑ  ที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
2. ใชกระดาษทั้ง 2 หนา  
3. งดการใชโฟม  
4. ประหยัดการใชพลังงาน 
 
ทสจ.พิจิตร 
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางผลิตภัณฑ ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
เปนประจําทุกป 
 
ทสจ.สุโขทัย 
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางผลิตภัณฑ ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
เปนประจําทุกป 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ใหความสําคัญกับการดําเนินงาน จัดซื้อวัสดุสํานักงานที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ทําใหสํานักงาน ใชวัสดุสํานักงานที่
มีการผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากขึ้น 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
๑. ดําเนินการจัดซื้อวสัดุสํานักงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๒. รณรงคประชาสัมพันธหนวยงานปลอดโฟม ภายใต
โครงการชุมชนสีเขียวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ 
 



  

ผ1-๑๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุทัยธาน ี
- ดําเนินการดังน้ี 
๑. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
๒. เผยแพรประชาสัมพันธใหแก อปท. และหนวยงานใน
พื้ นที่ รั บผิดชอบใชสินค า  และบริการ ท่ี เปนมิต รกั บ
สิ่ งแวดลอม ภายใต โครงการ Climate change ของ
สํานักงาน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง วัสดุสํ านักงานที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เชน กระดาศ A4 ถานไฟฉาย ปากกาลบคําผิด 
แฟม กระดาษชําระ เปนตน โดยดําเนินการเปนประจําทุกป 
 
ทสจ.ปราจีนบุร ี
ศึกษา และคัดเลือก จัดซื้อสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
และเขารับบริการ ณ สถานท่ีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.หนองบัวลําภ ู
มีการดําเนินการ ดังนี ้
  1. สนับสนุนการใชสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
  2. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางวสัดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.บุรีรัมย  



  

ผ1-๑๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ปงบประมาณ พ.ศ.2559 ทสจ.บุรี รัมย  ไดดําเนิน
กิจกรรมตามนโยบายสํานักงานสีเขียว (Green Office) 
ตอเน่ืองจากป 2558 
- วันที ่5 มิถุนายน 2559 ไดโลรางวัลการรับรองสํานักงาน
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ระดับดีมาก จากกรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
- ดําเนินการจัดซื้อวัสดุสํานักงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ยโสธร 
ดําเนินการสงเสริมการใชสินคา และบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และจัดทําโครงการสํานักงานปลอดโฟม 
 
ทสจ.สงขลา  
กําหนดแนวทางการมีสวนรวมในการจัดซื้อจัดจางผลิตภัณฑ
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเปนประจําทุกป 

1.3.8 สรางแรงจูงใจโดยใช
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร
เพื่อสนับสนุนกระบวนการ
ผลิตภาคอุตสาหกรรมใหได
มาตรฐานคุ ณภาพด าน
ม ล พิ ษ  ร ว ม ถึ ง เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ใ ช
ทรัพยากรและสนับสนุนให

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูประกอบการแสดงความ
รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม
และสังคม โดยการลงทุนใน
การปรับเปลี่ยกระบวนการ
ผ ลิ ต ใ ห เ ป น มิ ต ร ต อ
สิ่งแวดลอมอยางจริงจังมาก
ข้ึน (CSR in process) เชน 
ส ง เ ส ริ ม ก า รล ง ทุ น ให
ผูประกอบการปรับเปลี่ยน
เคร่ืองจักรเพื่อการประหยัด
พลังงานหรือนําพลังงาน
ทดแทนมาใช และสงเสริม
ก า ร ล ง ทุ น ใ น ก ลุ ม
อุตสาหกรรมที่ มี กิ จการ
ประหยั ดพลั ง งานและ
พลังงานทดแทน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 

 กค 
1.3.9 เรงผลักดันให เกิด
กลไกระหวางประเทศเพื่อ
สนับสนุนใหมีการตอยอด
ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรและการถายทอด
เทคโนโลยีที่ เปนมิตรตอ

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม โดยเฉพาะใน
กลุมผูประกอบการขนาด
เล็ก ควบคู กับบูรณาการ
การดําเนินงานตามกรอบ
คว ามร วม มื อ ระห ว า ง
ประเทศดานตางๆ ทั้งใน
ระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
ให เ ป น ไ ป ในทิ ศท า งที่
สอดคลองและสงเสริมกัน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
พณ 
วช. 
 
1.3.10 เร ง จั ดทํ าบั ญชี
ผลกระทบสิ่งแวดลอมราย
สินคา โดยการประเมิน 
วัฏจักรชีวิตของผลิตภัณฑ 
(Life Cycle Assessment) 

และสนับสนุนการจัดทํา
ฐานขอมูลระดับประเทศที่
ถู กต องและครอบคลุ ม 
รวมถึ งให มี การกํ าหนด
มาตรการรายสินค าแก
ผูบริโภค เชน คารบอนฟุตพ

กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ
- มีผลิตภัณฑขึ้นทะเบียนคารบอนฟุตพรินตผลิตภัณฑ
มากกวา 1,850 ผลิตภัณฑ จาก 428  บริษัท 
- ลงนามในขอตกลงความรวมมือ “โครงการพัฒนาระบบ
รับรองอัพไซเคิลคารบอนฟุตพรินต” ระหวาง  องคการบริหาร
กาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) (อบก.)  กรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม (สส.)  มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร (มก.) 
และ  สวทช. เพ่ือพัฒนาระบบรับรองอัพไซเคิลคารบอนฟุตพ
รินต (Upcycle-Carbon Footprint) และเพื่อกระตุนใหเกิด
นวัตกรรมเทคโนโลยี กระบวนการ และ ผลิตภัณฑ ในการ

- - 



  

ผ1-๑๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ร้ินท (Carbon Footprint) 
และขอมูลที่แสดงปริมาณ
ก า ร ใ ช นํ้ า  ( Water 
Footprint) เปนตน ไวใน
รายงานการวิ เ ค ร าะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอมดวย 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
วท (สวทช.) 
ทส 

จัดการของเสียที่มีประสิทธิภาพและชวยลดปริมาณการปลอย
กาซเรือนกระจก นําไปสูการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน และ
สังคมคารบอนต่ํา และยกระดับการออกแบบเชิงสรางสรรค
นวัตกรรมผลิตภัณฑอัพไซเคิล จากเศษวัสดุหรือของเหลือทิ้ง 
ใหเปนผลิตภัณฑรักษโลก ลดโลกรอน และมีความยั่งยืนมาก
ยิ่งขึ้น เพ่ือสงเสริมตลาดสีเขียวและการสงออก 
- มีการรับรองโดยออกฉลากอัพไซเคิลคารบอนฟุตพรินต 
จํานวน 2 ผลิตภัณฑ ไดแก (1) กระดาษกลวย อัพไซเคิล ของ
บริษัทจินนาลักษณ จํากัด และ (2) ที่รองจานจากเศษฝายและ
ไมไผ 

1.3.11 ส นั บ ส นุ น
การศึกษาผลกระทบและ
กําหนดแผนกลยุทธ ราย
สิ นค า  รวมทั้ ง กํ า หนด
มาตรการเยียวยาในสินคา
และธรุกิจที่เก่ียวของ ควบคู
กับสนับสนุนและสงเสริม
ก า ร ผ ลิ ต สิ น ค า แ ล ะ
อุตสาหกรรมที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม และการเปน
พั น ธ มิ ต ร ร ว ม ทุ น กั บ
ประเทศที่มีความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อก 
ทส 
พณ 
1.3.12 สงเสริมมาตรการ
การแลกเปลี่ยนของเสียท่ีไม
เ ป น อั น ต ร า ย จ า ก
อุตสาหกรรม เพื่อใหมีการ
นํากลับมาใชใหม (Waste 
Exchange) โดยสนับสนุน
ใ ห มี ก า ร ร ว ม ก ลุ ม
อุตสาหกรรมที่ สามารถ
แลกเปลี่ยนของเสียที่ไมเปน
อันตรายอยางเปนระบบ 
เพื่อลดปริมาณของเสียท่ี
เกิดข้ึน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
ทส 

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 

1.3.13 พัฒนางานวิจั ย
และเทคโนโลยีด านการ
ออกแบบอุตสาหกรรมที่
เปนมิ ตรตอสิ่ งแวดล อม 
และนํามาประยุกตใช ใน
ภาคการผลิตอุตสาหกรรม
ไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน 

สํานักนายกรัฐมนตรี  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
1. โครงการศึกษาศักยภาพและจัดทําแผนที่นําทางวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีถานหินสะอาด (Clean coal Technology) 
ในภาค อุตสาหกรรมของประเทศไทย (กฟผ-สกว.) 

- - 



  

ผ1-๑๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การใชเทคโนโลยีการผลิตท่ี
ส ะ อ า ด  ( Cleaner 
Technology:CT) 
เทคโนโลยีวัสดุ (Materials 
Technology) และนาโน
เทคโนโลยี เปนตน เพื่อให
เกิดการใชทรัพยากรและ
พ ลั ง ง า น อ ย า ง มี
ประสิทธภิาพ และลดมลพิษ
จากภาคการผลิต 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
วท 
พน 
วช. 
นร (สกว.) 

    ความมั่นคงทางดานพลังงานของประเทศ เพ่ือรักษา
สัดสวนการใชถานหินใหอยูระหวาง 20-25% ของพลังงาน
ข้ันตนทั้งหมดของประเทศ ใหการดําเนินการโรงไฟฟาถาน
หินเปนไปตามที่แผนพัฒนาไฟฟากําหนดไว และลดการ
ปลดปลอยมลพิษ โดยกําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ และ
วัตถุประสงคภายใตแผนยุทธศาสตรพัฒนาการใชเทคโนโลยี
ถานหินสะอาดในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทย 
2. สนับสนุนทุนวจิัยระดับปริญญาเอก 6 โครงการ ดังนี ้   
  1) การปรับปรุงการตานทานนํ้าและนํ้ามันของโฟมแปง
สําหรับใชเปนบรรจุภัณฑอาหารที่ยอยสลายได  
(เปลี่ยนชื่อ-การตานทานน้ําและนํ้ามันของบรรจุภัณฑ
อาหารที่ยอยสลายไดจากพอลิเมอร) 

ผลลัพธที่ ไดจากโครงการวิจัยนี้  ผูประกอบการ
สามารถนําไปพัฒนาเพื่อผลิตบรรจุภัณฑทดแทนโฟมและ
พลาสติกได ซึ่งจะชวยขยายตลาดสงออกไปยังกลุมตลาดที่
รักษสุขภาพและสิ่งแวดลอม เนื่องจากมีความปลอดภัยและ
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม อยางไรก็ดี สําหรับการขยายระดับ
การผลิตไปสูภาคอุตสาหกรรมน้ันยังตองมีการปรับปรุงและ
ออกแบบแมพิมพใหเหมาะสมกับการนําไปใชงาน เน่ืองจาก
เคร่ืองจักรท่ีใชอยูในปจจุบันนั้นเหมาะสําหรับการขึ้นรูปโฟ
มจากพลาสติก ซึ่งไมสามารถใชแทนกันได จึงตองมีการ
พัฒนาตอไป 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
2) การปรับปรุงประสิทธิภาพการใชพลังงานของโรงแยก

กาซ 



  

ผ1-๑๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

งานวิจัยน้ีจะใชวิธีการบูรณาการความรอนรวมกับการ
ใชโปรแกรมเชิงคณิตศาสตรในการออกแบบเครือขาย
แลกเปลี่ยนความรอน ซึ่งเปนการนําพลังงานจากสายรอน
ถายเทใหกับสายเย็น ชวยลดการใชพลังงานของอุปกรณทํา
ความรอนและอุปกรณทําความเย็นของกระบวนการแยก
กาซธรรมชาติ โดยเครือขายแลกเปลี่ยนความรอนที่ ถูก
ปรับปรุงแลวจะมีพื้นท่ีแลกเปลี่ยนความรอนมากข้ึนจากเดิม 
โดยความใหมที่จะเกิดข้ึนคือ ตัวแบบคณิตศาสตรสําหรับ
ออกแบบเครือขายแลกเปลี่ยนความรอนท่ีมีหลักการ
คํานวณใหไดรูปแบบเครือขายแลกเปลี่ยนความรอนที่ใหผล
กําไรดีกวาเม่ือเทียบกับงานวิจัยอื่น ซึ่งผลที่คาดวาจะไดคือ
การลดการใชพลังงานลงไมต่ํากวารอยละ 14 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
3) อิทธิพลของธาตุผสมที่มีผลตอโครงสรางและสมบัติ

ของทองเหลืองไรสารตะกั่ว 
สามารถหาธาตุผสมชนิดอ่ืนท่ีไมเปนพิษตอมนุษยและ

สิ่ งแวดลอม ราคาไมสูงสามารถใชในการทํางานหลอ
ทองเหลืองของผู ประกอบการได  ตลอดจนเพื่อ เปน
ประโยชนในการพัฒนาผลิตภัณฑใหมที่มีสวนชวยลด
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และพัฒนากระบวนการผลิตเพื่อ
เปนแนวทางนําไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืน เปนการ ปองกัน
ปญหาการใชประเด็นดานสิ่งแวดลอมมาเปนกําแพงทาง
การคาทีมิใชภาษี (Non-tariff Barrier;NTB) และรองรับ
การเปลียนแปลงของกฎระเบียบทางดานสิ่งแวดลอมตางๆ 
ที่มีความเขมงวดจากประเทศพัฒนาแลว นอกจากน้ันแลว



  

ผ1-๑๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยังสามารถใชประชาสัมพันธเพื่อเพิ่มโอกาสทางการตลาด
ภายนอก เชน กลุมประเทศสหภาพยุโรป อเมริกา และ
อาเซียน เปนตน และสรางผลกําไรใหกับองคกรโดยการ
นํากระแสความตองการสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมา
ใชเปนจุดเดนในการสรางความเชื่อมั่นใหกับผูบริโภค 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ยื่นจดสิทธบัิตรแลว 
4) ผลกระทบของคุณสมบัติทางอุณหภาพและทางเคมี

ของกาซไอเสียตอการลดมีเทนในเครื่องฟอกไอเสียเชิงเรง
ปฏิกิริยาที่สภาวะสวนผสมบาง 

งานวิจัยน้ีไดศึกษาการลด CH4 ในเคร่ืองฟอกไอเสีย
เชิงเรงปฏิกิริยาของเครื่องยนตดีเซลที่ถูกดัดแปลงไปใชการ
เผาไหม แบบ DDF ซึ่งเปนหน่ึงในงานวิจัยที่พัฒนาขึ้นโดย
สถาบันวิจัยและเทคโนโลยี บริษัท ปตท. จํากัด(มหาชน) 
โดยในการศึกษานี้  จะมุ ง เนนเ ก่ียวกับการวิ เคราะห
องคประกอบทางอุณหภาพและทางเคมีของกาซไอเสีย เชน 
อุณหภูมิ, อัตราการไหล ชนิดของมลพิษเพื่อดูแนวโนมวา
คุณสมบัติตางๆ เหลานี้สงผลกระทบตอการลดมลพิษใน
เครื่องฟอกไอเสียเชิงเรงปฏิกิริยาอยางไร โดยจะทําการ
สรางแบบจําลอง ควบคูกับการออกแบบการทดลองโดยมี
เปาประสงคหลักเพ่ือใหไดมาถึ งสภาวะการทํางานที่
เหมาะสมในการลด CH4 ในเครื่องฟอกไอเสียเชิงเรง
ปฏิกิริยา 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
5) การเตรียมสารสกัด curcuminoids ดวยวิธีการสกัด

ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและนาโนเทคโนโลยีเพื่อการใชใน



  

ผ1-๑๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การปองกันมะเร็ง (เปลี่ยนชื่อ-การเตรียมสารสกัดขมิ้นชันที่
มีเคอรคิวมินอยดปริมาณสูง (CRE) ดวยวิธีการสกัดท่ีเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอมและการเตรียม CRE–cyclodexdrin 
inclusion ternary complex เพื่อใชปองกันมะเร็ง) 

โ ค ร ง ก า รนี้ ไ ด วิ จั ย เ กี่ ย ว กั บ เ ต รี ย ม ส า ร ส กั ด 
curcuminoids จ ากข มิ้ น ชั น ใ ห ไ ด ส า ร ส กั ด ที่ มี ส า ร 
curcuminoids ในปริมาณสูง โดยเลือกใชวิธีการสกัดที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม คือ microwave assisted extraction 
และศึกษาตัวทําละลายท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และศกึษา
วิธีการแยกสารท่ีเหมาะสม เพ่ือเพ่ิมปริมาณ curcuminoids 
ในสารสกัด เมื่อไดสารสกัดขมิ้นชันที่มีสาร curcuminoids 
ปริมาณสูงแลว จึงนํามาศึกษาการเตรียมสารสกัดใหอยูใน
รูปแบบ nanoparticle และศึกษาฤทธิ์ตานมะเร็ง และ 
ความคงตัวของสารสกัดขมิ้นชันที่มีสาร curcuminoids 
ปริมาณสูงในรูปแบบ nanoparticle ที่สามารถนําไปใชใน
การเตรียมผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ือเสริมสรางสุขภาพและ
ปองกันโรคมะเร็งได และสามารถถายทอดเทคโนโลยีการ
เตรียมสารสกัดดังกลาวใหกับบริษัทที่เปนผูรวมทุนได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
6) การพัฒนาอุปกรณกรองมลพิษอนุภาคดี เซล

ดวยมัลไลทรูปเข็มจากเถาแกลบ 
โครงการนี้ไดศึกษาคุณลักษณะเฉพาะทางกายภาพ และ

ทางเคมี ของมลพิษ ทําใหสามารถออกแบบและพัฒนาชุด
อุปกรณกรองมลพิษอนุภาคจากมัลไลทรูปเข็ม (Acicular 
Mullite Diesel Particulate Filter) ซึ่ งไดมีศึกษาวิเคราะห



  

ผ1-๑๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดวยคอมพิวเตอร และการทดสอบในหองปฏิบัติการและ
ภาคสนามทางดานวัสดุศาสตรและวิศวกรรมเครื่องกลขั้นสูง 
เพื่อใหไดมาซึ่งคาที่ เหมาะสมที่สุดของโครงสรางทาง
กายภาพและเคมีของอุปกรณกรองมลพิษอนุภาคตนแบบที่
ผลิตดวยมัลไลทรูปเข็มจากข้ีเถาแกลบ เพื่อเปนการสราง
เทคโนโลยีภายในประเทศและยังเปนการสรางมูลคาเพิ่ม
ให กับวัสดุ เหลือใชจากภาคเกษตรกรรมซึ่ ง เปนกลุม
ป ร ะ ช า ก ร ส ว น ใ ห ญ ข อ ง ป ร ะ เ ทศ ไ ท ย  ท า ย ท่ี สุ ด
ภาคอุตสาหกรรมขนาดยอม (SME) ของไทยจะสามารถนา
ไปตอยอดในการผลิตสู อุตสาหกรรมยานยนตซึ่ ง เปน
อุตสาหกรรมหลักของไทยตอไป 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
3. ทุนวจิัยระดับปริญญาโท 26 โครงการ ดังน้ี 

1) การลดความเปนพิษของควันจากการเผากระดาษไหว
เจา 

กระดาษที่ใชเปนวัตถุดิบที่มีตะกั่วเจือปนในปริมาณ
นอย แตเน่ืองจากโรงงานใชการหมุนเวียนนน้ําเปนระบบปด
ทําใหปริมาณสารตะก่ัวและซัลไฟดคอยๆ สะสมจนมากขึ้น
เรื่อยๆ จึงทดลองใชตัวดูดซับ ไดแก แรมอนตริลโลไนต  
(Montmorillonite) ซึ่งพบวาสามารถลดปริมาณสารตะก่ัว
ในกระดาษที่ผลิตลงได 

เนื่องจากในการทดลองหลายข้ันตอนจําเปนตองสง
ตัวอยางใหหนวยงานภายนอกวิเคราะหซึ่งใชเวลามากกวาที่
คาดการณไว  



  

ผ1-๑๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นอกจากน้ียังพบปญหาวากํามะถันที่พบในกระดาษ
ไหวเจานั้น เมื่อนําวัตถุดิบแตละชนิดไปวิเคราะหแลว ไม
พบวามีกํามะถันปนเปอนอยูในวัตถุดิบ ทําใหตองใชเวลาใน
การวิเคราะหกระบวนการจัดซื้อ และกระบวนการผลิต
ทั้งหมดของโรงงาน 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
สามารถตอยอดโดยพัฒนาตัวดูดซับ ไดแก แรมอนต

ริ ล โล ไนต   (Montmorillonite) ซึ่ งพบวาสามารถลด
ปริมาณสารตะกั่วในกระดาษที่ผลิตลงได 

2) การพัฒนาโฟมพอลิยูรีเทนชนิดสลายตัวไดทางชีวภาพ 
: ผลของสารตอสายโซตอสมบัติและการสลายตัวแบบ 
อินวิโทร 

จากการดําเนินงานเก่ียวกับการยอยสลายของวัสดุ 
เพื่อนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน และเปนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในดานการกําจัดโดยคาดวาโฟมพอลิยูรีเทนที่
ไดจะเกิดประโยชนที่ดีตอสิ่งแวดลอมท่ีมากข้ึน น่ันคือ
ส าม า รถ ย อย สล าย ได อย า ง ร วด เ ร็ ว โ ดย ปฏิ กิ ริ ย า 
polyaddition polymerization และไมกอใหเกิดมลพิษ 
ประชาชนสามารถนําไปปรับใชใหเขากับการใชงานที่มีอยู
แลวได 

การผลิต PU Foam จากสวนประกอบของ biomass 
ถึงแมวาจะสามารถยอยสลายไดดี แตพบวาก็ยังมีขอจํากัด
อยูมาก เชน ไวตอความชื้น หรือคุณสมบัติที่ไดยังไมสามารถ
เทียบเทาโฟมจากปโตรเลียมได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 



  

ผ1-๑๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3) การสังเคราะหและทดสอบลักษณะเฉพาะของโฟมพอ
ลิยูริเทนทางการแพทยชนิดสลายตัวไดทางชีวภาพ : ผลของ
ไดไอโซไซยาเนตและสัดสวนจํานวนโมลของพอลิออล 

หากงานวิจัยนี้ประสบความสําเ ร็จจะสงผลดีต อ
ประชาชนจํานวนมากซึ่งเขารับการผาตัด ทําใหไมตองเสีย
คาใชจายที่สูงมากจากการเขารับการผาตัดหลายครั้ง อีกทั้ง
ยังสามารถลดการบาดเจ็บซึ่งเกิดจาการผาตัดไดดวย ใน
สวนของภาคอุตสาหกรรมนั้น หากวาสามารถทําการผลิตได
ในจํานวนมาก จะสงผลใหมีผลิตภัณฑในสายการผลิตใหม
เกิดข้ึนซึ่งเปนการเพ่ิมมูลคาใหกับวัสดุซึ่งมีราคาถูก 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
4) การกําจัดปรอทและสารหนูในน้ําปนเปอนจากคอน

เดนเสทโดยใชมอดูลเสนใยกลวงแบบสัมผัส 
ไดองคความรูในการสกัดแยกไอออนโลหะจากนํ้าทิ้ง

อุตสาหกรรมที่มีความเขมขนของไอออนโลหะระดับต่ํามาก
แตยังเกินมาตรฐานนํ้าทิ้งอุตสาหกรรมดวยระบบเสนใย
กลวงชนิดคอนแทคเตอรแบบ 2 มอดูล และไดมีการ
ถายทอดความรูเก่ียวกับการบําบัดปรอทและสารหนูดวย
ระบบเสนใยกลวงแบบสัมผัสตลอดจนแนะนําขอดีขอเสีย
และขอจํากัดที่พบเพื่อปรับปรุงและพัฒนางานการสกัดแยก
ปรอทและสารหนูใหเหมาะสมสําหรับภาคอุตสาหกรรม
ตอไป 

ชนิดของตัวทําละลายที่ เหมาะสมของสารสกัด 
Aliquat336 พบวาเมื่อเก็บตัวอยางและเติมกรดไนตริก 
10 เปอรเซ็นตโดยปริมาตร เมื่อสงวิเคราะหดวยเครื่อง 



  

ผ1-๑๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ICP-AES พบวาตัวอยางมีสารละลายอินทรียปนอยู ทําใหไม
สามารถวิเคราะหความเขมขนไอออนปรอทและสารหนูได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
5) การใชจุลินทรียธรรมชาติยอยสลายวัสดุหมักจากของ

เหลือในอุตสาหกรรมปาลมน้ํามันเพื่อการผลิตปุยอินทรีย 
สามารถคนพบจุลินทรียจากปาธรรมชาติและปาไผที่มี

ความสามรถในการยอยสลายเซลลูโลสได จํานวน 21 ชนิด 
ไดหัวเชื้อจุลินทรียสําหรับผลิตปุยอินทรีย และไดสูตรปุย
อินทรียที่มีปริมาณธาตุอาหารตรงกับมาตรฐานปุยอินทรีย 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ  
6) การปรับปรุงสมรรถนะของหอผึ่งนํ้าเพื่อลดการใช

พลังงานในกระบวนการผลิตนํ้าแข็งซอง 
เพ่ิมสมรรถนะการทํางานของหอผึ่งน้ําใหสามารถ

ทํางานไดที่จุดที่เหมาะสมที่สุด และลดการใชพลังงานใน
ระบบทําความเย็น 

นักศึกษาไมมีประสบการณในการตรวจวัดและติดตั้ง
เครื่องมือวัดและการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร จึง
จําเปนตองใหวิศวกรที่มีประสบการณชวยเหลือและเปนพี่
เลี้ยงใหคําแนะนํา 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ  
7) การจัดการสิ่งแวดลอมและพลังงานในอุตสาหกรรม

อาหารแชแข็งภายใตแนวคดิ การผลิตที่สะอาด 
มีการใชนํ้าลดลงประมาณรอยละ 15-20 สามารถลด

การใชนํ้าไดสูงสุด 8,670 หนวยในปท่ีผานมา ซึ่งชวยลด
คาใชจายในสวนคาน้ําประปาของโรงงานไดประมาณ 



  

ผ1-๑๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

150,000 บาท อีกทั้งยังลดระยะเวลาในขั้นตอนการผลิต
อีกดวย ในสวนของงานวิจัยดานพลังงานนั้น มีการใช
งบประมาณคอนขางสูงในการทําตามขอเสนองานวิจัย แต
ทางโรงงานไดปรับเปลี่ยนการดูแลระบบเยือกแข็งตามที่
งานวิจัยไดเสนอแนะ โดยการทําความสะอาดระบบเยือก
แข็งทุกๆ 3 เดือนและจํากัดปริมาณการใชสารทําความเย็น
ไมใหมากเกินความจําเปน 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
8) การจัดการการใชน้ําและน้ําเสียในอุตสาหกรรมอาหาร

แชแข็ง 
ไดองคความรูเกี่ยวกับวิธีการจัดการและเทคโนโลยีใน

การจัดการการใชนํ้าและเทคโนโลยีการบําบัดน้ําเสียที่มี
ประสิทธิภาพสําหรับโรงงานอุตสาหกรรมอาหารแชแข็ง 
รวมทั้งสาเหตุการเกิดน้ําเสียจากกระบวนการผลิตของ
โรงงานอาหารแชแข็งและแนวทางในการปรับปรุงการนํา
เทคโนโลยีตางๆ มาปรับใชกับกระบวนการผลิตและระบบ
บําบัดนํ้าเสียของโรงงานอุตสาหกรรมอาหารแชแข็ง 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
9) ผลของปูนซีเมนตเถาลอยกระตุนโดยแอลแคลไลตอ

กําลังอัดและการหดตัวแบบแหงของมอรตาร 
การนําเถาลอยมาใชทดแทนปูนซีเมนตปอรตแลนด 

จะชวยลดของเหลือใชจากโรงงานไฟฟาที่ใชถานหินเปน
เชื้อเพลิงและลดปริมาณการใชปูนซีเมนตปอรตแลนด ซึ่ง
เปนการลดพลังงานโดยตรงจากกระบวนการผลิตปูนซีเมนต
ปอรตแลนด และยังชวยลดปริมาณกาซคารบอนไดออกไซด



  

ผ1-๑๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ที่เกิดจากกระบวนการเผาอีกดวย อยางไรก็ดี การใชเถา
ลอยมีผลให กําลังอัดในระยะตนลดลงทําใหนิยมใชใน
ปริมาณที่นอย คือไมเ กินรอยละ 35 เน่ืองจากการทํา
ปฏิกิริยาชา ดังนั้น การใชแอลคาไลจะชวยใหสามารถใชเถา
ลอยในปริมาณท่ีสูงขึ้นได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
10) การประยุกตใชสารละลายดางไตรโซเดียมฟอตเฟต

เพื่อลดการปนเป อนจุลินทรียก อโรคและเน าเสียใน
กระบวนการฆาสุกร 

มีประสิทธิภาพในลดการปนเปอนเชื้อแบคทีเรียใน
ซากสุกรเทียบเทาวิธีการลางซากครั้งสุดทายในโรงชําแหละ
และแปรรูปสุกร ซึ่งพบการเปลี่ยนแปลงทางประสาทสัมผัส
ของเนื้อสุกรนอยที่สุดและการตกคางของฟอสเฟตอยูใน
ระดับที่ปลอดภัยตอผูบริโภคนอกจากนี้ยังพบวาน้ําหนักของ
เนื้อสุกรที่ฉีดพนดวยสารละลายไตรโซเดียมฟอสเฟตสูญเสีย
กวาเน้ือสุกร  0.8% 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
11) การพัฒนาเทคนิคโฟโตอิเล็กโตรคะตะไลซีสเพื่อ

กําจัดสารประกอบฟนอลภายใตแสงอาทิตย 
เทคนิคโฟโตอิเล็กโตรคะตะไลซีสที่ไดพัฒนาขึ้นโดยใช

ข้ั ว ไฟฟ าทํ า งานเป น  FTO/WO3/  BiVO4 นี้ ประสบ
ความสําเร็จในการกําจัดสารประกอบฟนอลไดเปนอยางดี 
ซึ่งเปนวิธีที่งายและประหยัดงบประมาณ เหมาะสมที่จะ
นําไปประยุกตใชกับการบําบัดนํ้าเสียตอไป 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 



  

ผ1-๑๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

องคความรู ท่ีไดจากงานวิจัยที่พัฒนาข้ึนนี้ถือเปน
แนวทางใหมที่นาสนใจในการพัฒนาเทคนิคการกําจัดของ
เสียอันตรายจากระบบอุตสาหกรรม ซึ่งจะตองมีการศึกษา
เก่ียวกับการขยายขนาดสเกลเพื่อใหเหมาะกับการนําไปใช
งานจริงกับระบบอุตสาหกรรม 

12) การศึกษาอัตราการใชเชื้อเพลิงจริงของรถบรรทุกหัว
ลากที่ใชนํ้ามันดีเซลเปนเชื้อเพลิงและการศึกษาการลด
ตนทุนการใชเชื้อเพลิงดวยระบบเชื้อเพลิงรวม 

เปนแนวทางในการศึกษาเพ่ิมเติมของความสามารถใน
การใชชั้นรองโครงสรางแบบทางแกรง เมื่อมีปญหาในการ
กอสรางคันทางดวยเสาเข็มดินซี เมนตลดนอยลง ซึ่ ง
ผลการวิจัยพบวาระบบเชื้อเพลิงรวมสามารถชวยลดตนทุน
ได โดยอัตราการบริโภคนํ้ามันเชื้อเพลิงของเคร่ืองยนตมี
ปริมาณลดลงสูงสุด 60.71% และคาใชจายดานเชื้อเพลิง
รวมลดลงสูงสุด31.81% 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
13) การผลิตปุยหมักจากผักตบชวา โดยใชจุลินทรียใน

การยอยสลายเพ่ือเจริญเติบโตและเพิ่มผลผลิตขาว 
การนําเชื้อจุลินทรียยอยสลายไปยอยสลายผักตบชวา

ใหเร็วข้ึน ทําให productivity ดีขึ้น  50% 
สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 

14) การบําบัดนํ้าชะมูลฝอยดวยสารไททาเนียมได
ออกไซด (TiO2) 

ไดสภาวะท่ีเหมาะสมระหวางปริมาณไทเทเนียมได
ออกไซด คาความเปนกรด-เบส และระยะเวลาในการกวน



  

ผ1-๑๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผสม ในการ เลื อก ใช ระบบบํ า บัดน้ํ าช ะมูลฝอย กับ
สถานการณผูดูแลระบบ และเปนทางเลือกในการเลือกใช
ระบบบําบัดน้ําชะมูลฝอยกับสถานีฝงกลบมูลฝอยอ่ืน ๆ 
ของประเทศไทย 

 สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
15) การพัฒนาการสกัดสารสําคัญจากรากปลาไหลเผือก

โดยใชเทคนิคนวัตกรรม 
สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 

16) การเพิ่มประสิทธิภาพของระบบบําบัดน้ําเสียทาง
ชีวภาพโดยการออกแบบกลุมประชากรจุลินทรียดวยวิธี
แฟกทอเรียล 

สามารถนํากลุมเชื้อจุลินทรียไปใชในการปรับปรุง
ระบบบําบัดนํ้าเสียทางชีวภาพของโรงงานเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงของคุณภาพน้ําเสียตามแผนกระบวนการผลิต 
โดยการปรับสัดสวนที่เหมาะสมของกลุมแบคทีเรียที่ปรับ
สภาวะของระบบใหมีความเสถียรภาพ 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
17) การจัดการพลังงานในอุตสาหกรรมอาหารแชแข็ง 

การลดอุณหภูมิของอากาศขาเขาเครื่องอัดอากาศ 
การปรับปรุงระบบทําน้ําเย็นสําหรับบอพรีคูล และการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการเผาไหมของหมอไอน้ําดวยวิธีการ
ลดปริมาณอากาศสวนเกินที่ใชในการเผาไหมใหเหมาะสม 
สามารถลดตนทุนการผลิตดานพลังงานจาก 3.90บาท/
กิโลกรัมผลิตภัณฑ 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 



  

ผ1-๑๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

18) การศกึษาการใชเม็ดพลาสติกพอลิสไตรีน อะคริโลไน
ไตรลที่ไมไดมาตรฐานใหเกิดประโยชน 

Impact strength ของพอลิเมอรเบลนดมีคาสูงขึ้น
เปนสัดสวนโดยตรงตามปริมาณของสารปรับปรุงสมบัติทน
แรงกระแทกที่ เติมลงไป แต  tensile modulus และ 
tensile strength ที่แนวโนมลดลงตามปริมาณของสาร
ปรับปรุงสมบัติทนแรงกระแทกที่เพิ่มขึ้น ยาง NBR แสดง
หนาที่การเปนสารปรับปรุงสมบัติทนแรงกระแทกที่ดี  
สามารถเพิ่ม  impact  strength ไดมากถึง 40 เทา 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
19) การรีไซเคิลเถาชานออยเปนวัสดุรวมในการผลิต

กระถางยอยสลายได 
สถานะปจจุบันของโครงการ: ยุติโครงการ 

20) ประสิทธิภาพการผลิตปุยหมักจากทะลายเปลาปาลม
น้ํามันหลังหีบและกากตะกอนดีแคนเตอร 

สามารถนํามาใชกําหนดเปนนโยบาย ทางดานการ
จัดการของเสียในองกรไดอยางยั่งยืน อีกทั้งเพ่ือใหมันในวา
การประกอบกิจการของทางโรงงานมีการจัดการของเสียที่
เกิดข้ึนอยางเปนระบบ และสามารถสรางมูลคาเพ่ิมจากของ
เสียที่เกิดขึ้นได 

เนื่องจากเครื่องจักรของโรงงานเกิดชํารุดเสียหาย ตอง
ปดซอมจนถึงเดือน มิถุนายน 2557 ทําใหทางโรงงานตอง
ใชเคร่ืองจักรแยกน้ํามันชั่วคราว ซึ่งการผลิตดวยเคร่ืองจักร
ดังกลาวไมมีกากตะกอนดีแคนเตอรเกิดขน ทําใหนักศึกษา



  

ผ1-๑๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไมสามารถท่ีจะหากากตะกอนดีแคนเตอรมาใชในการ
ทดลองได ทําใหงานวิจัยเกิดความลาชาข้ึน 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
21) การยอยสลายนํ้ามันและไขมันโดยใชเอนไซมไลเปส

ตรึงรูป: กรณีศึกษานํ้าเสียจากโรงงานสกัดน้ํามันปาลม 
โรงงานผูประกอบการสามารถนําผลการศึกษาจาก

โครงการนี้ไปประยุกตใชในการบําบัดน้ําเสียจากโรงงาน
สกัดนํ้ามันปาลมและหรือโรงงานผลิตไบโอดีเซลได แตใน
การนําไปประยุกตใชตองมีการปรับคาพีเอชและอุณหภูมิ
ของนํ้าใหสอดคลองกับสภาวะที่เหมาะสมที่สุดท่ีไดจาก
การศึกษาทดลอง เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพของการบําบัดที่
ดีที่สุด 

ไมสามารถดําเ นินงานไดตามแผนงาน เน่ืองจาก
สารเคมีบางชนิดตองใชเวลาในการสั่งซื้อพอสมควร ทําให
ไมสามารถดําเนินการทดลองได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
22) การพัฒนาหัวเผาเชื้อเพลิงชีวมวลสําหรับผลิตไอนํ้า

ในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร 
สามารถพัฒนาหัวเผาใหมีความเหมาะสมสําหรับเผา

ไหมเชื้อเพลิงชีวมวลผงที่กําลังความรอนสูงสุด 500 kW 
ซึ่ ง โครงการนี้สามารถสร าง เครื่ องตนแบบในระดับ
อุตสาหกรรม ใชเปนชุดสาธิตการเผาไหมเชื้อเพลิงชีวมวล
ใหกับนักวิจัยกลุมอ่ืน และผูที่มีความสนใจ 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 



  

ผ1-๑๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

23) การพัฒนาระบบบําบัดน้ํ าเสียโรงงานรีไซเคิล
พลาสติก 

ใชเปนแนวทางในการเลือกใชสารโคแอกกูแลนท และ
ฟล็อกดูแลนท รวมถึงการใชในปริมาณท่ีเหมาะสมในการ
บําบัดนํ้าเสียจากโรงงานรีไซเคิลพลาสติก 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
24) การกําจัดสีและสารประกอบฟนอลิคในนํ้าทิ้งโรงงาน

สกัดน้ํามันปาลมโดยการเติมเชื้อรวมระหวางแบคทีเรียและ
ราบริเวณรากพืช 

แนวทางการประยุกตใชระบบที่ปลูกหญารวมกับการ
เติมแบคทีเรียในโรงงานสกัดน้ํามันปาลมอาจทําโดยการ
บําบัดเชนเดียวกับในรูปแบบแปลงทดลองตามที่ผูวิจัยไดทํา
การทดลองใหมีลักษณะตอเนื่องกันในแนวราบ โดยอาจมี
การศึกษาและพัฒนาเ พ่ิมเติม วิธีการวนน้ํ ากลับมาใช
ประโยชนหรือเพื่อบําบัดซ้ํา 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
25) สมบัติเชิงหนาที่ และการออกฤทธิ์ทางชีวภาพใน

หลอดทดลองของโปรตีนไฮโดรไลเซทที่เตรียมจากกากขาว
เหลือทิ้งจากการผลิตนํ้านมขาวกลอง และการนําไปใชใน
ผลิตภัณฑเครื่องดื่มธัญพืช 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ยุติโครงการ 
1.3.14 ส นั บ ส นุ น ก า ร
พั ฒนาเทคโน โลยี และ
น วั ต ก ร ร ม ก า ร ผ ลิ ต
ยานพาหนะที่เปนมิตรกับ

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๑๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม เชน รถยนต
ประหยัดพลั งงาน (Eco 
Car) รถยนตปลอดมลพิษ 
( Zero Emission 
Vehicle) เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
อก 
พน 
วท 
แผนงานท่ี 1.4 การจัดการการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
ระยะเรงดวน 
1.4.1 ศึกษาและจัดทําแผน
แมบทการเติบโตสีเขียวราย
สาขาของภาคการทองเที่ยว 
เพ่ือเปนเสนทางของไทยใน
การนําไปสูเศรษฐกิจสีเขียว 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก 
ทส 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานกังานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

ทสจ.สงขลา  
ดําเนินการจัดทําแผนแมบทและผังแมบทการอนุรักษและ
พัฒนาเมืองเกาสงขลา เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติและมาตรการ
ในการอนุรักษและพัฒนาบริเวณเมืองเกาสงขลา   สําหรับ
เปนเสนทางสงเสริมภาคการทองเที่ยว 

- - 

1.4.2 พัฒนาและสนับสนุน
การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
และบริการที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม เชน การพัฒนา
เ ท ค โ น โ ล ยี ชี ว ภ า พ 
( Biotechnology) ใ น ก า ร

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  
กรมการทองเท่ียว 
ปงบประมาณ 2555  
การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลมาตรฐานแหลงทองเที่ยว
ผานสื่อสิ่งพิมพ 
ปงบประมาณ 2556  

- - 



  

ผ1-๑๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดการของเสีย การจัดการ
มลพิษในแหลงทองเที่ยว 
การพัฒนาเทคโนโลยีวัสดุ 
ผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑท่ี
ใช ในการทองเที่ยวที่ เปน
มิตรตอสิ่ งแวดลอม โดย
ส ร า ง แ ร ง จู ง ใ จ ใ ห กั บ
ผูประกอบการ เชน การ
จัดทํามาตรฐานและออก
ใ บ รั บ ร อ ง ใ ห กั บ
ผูประกอบการที่มีบริการที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และ
ผูประกอบการเชิงอนุ รักษ 
พรอมทั้งใหสิทธิ พิเศษใน
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ก า ร
ท อ ง เ ที่ ย ว สํ า ห รั บ
ผูประกอบการ เปนตน 
 หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก 
ทส (สผ./คพ.) 
วท 
สถาบันการศึกษา 
ภาคเอกชน 

1. จัดทําระบบประเมินมาตรฐานแหลงทองเที่ยวดวยตนเอง
แบบออนไลน เพื่อยกระดับคุณภาพแหลงทองเที่ยว  
2. การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลชุมชนที่ดําเนินการดาน
การทองเท่ียวโดยชุมชนผานสื่อสิ่งพิมพ และเวป็ไซด 
ปงบประมาณ 2557  
การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลชุมชนที่ดําเนินการดาน
การทองเท่ียวโดยชุมชนผานสื่อสิ่งพิมพและเวป็ไซด 
ปงบประมาณ 2558 
การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลชุมชนที่ดําเนินการดาน
การทองเท่ียวโดยชุมชนผานสื่อโทรทัศนและสื่อสิ่งพิมพ 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
กรมควบคุมมลพิษ 
ไดดําเนินการดังน้ี 
พัฒนาเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยคณะกรรมการควบคุมมลพิษไดเห็นชอบตอ
รางเกณฑขอกําหนดสินคาและบริการฯ ประเภทบริการทํา
ความสะอาดและบริการโรงแรม เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 
2559 
 
สถาบนัการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
ปงบประมาณ 2558 
1. โครงการวิจัยเพ่ิมประสิทธิผลการจัดการพื้นที่ทองเท่ียว
ทางทะเล 



  

ผ1-๑๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. โครงการวิจัยแนวทางการจัดการการทองเที่ยวและการ
อนุรักษสิ่ งแวดลอมในพื้นที่ภาคตะวันตกเ พ่ือรองรับ
เศรษฐกิจพิเศษทวาย 
3.แผนงานการกําหนดกลยุทธการตลาดในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการการทองเที่ยวเชิงกีฬํากอลฟสําหรับ
นักทองเที่ยวกลุมเปาหมาย 
3. การจัดการเรียนการสอนอยางบูรณาการ ในหลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอม
และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) หัวขอ 
“การศึกษาและวิเคราะหการจัดการขยะ การจัดการน้ําเสีย
ของแหลงทองเที่ยวและชุมชนนิเวศวิทยาอตุสาหกรรมและ
สิ่งแวดลอมนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด” ระหวางวันที่    
6-13 มิถุนายน 2557 ณ พื้นท่ีศึกษาอําเภอแกลง จังหวัด
ระยองและอําเภอเกาะชาง จังหวัดตราด 
 
ปงบประมาณ 2559 
- จัดทําคูมือสําหรับการประเมินผลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดการพ้ืนที่ทองเที่ยวทางทะเลใหกับหนวยงานที่
เกี่ยวของ 
- จัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อปองกัน ติดตามและลด
ผลกระทบสิ่งแวดลอม จากการเชื่อมโยงเสนทางคมนาคม
ระหวางไทย-พมา เพ่ือรองรับการทองเที่ยวที่กําลังเติบโตใน
อนาคต 
- โครงการมีผลที่คาดวาจะไดรับกลาวคือ ไดกลยุทธ
การตลาดในการพัฒนารูปแบบการจัดการการทองเท่ียวเชิง



  

ผ1-๑๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กีฬากอลฟโดยมุงกลุมเปาหมายที่มีการใชจายในการ
ทองเที่ยวเชิงกอลฟสูง 

1.4.3 วางแผนและพัฒนา
พ้ืนที่แหล งท องเท่ียวให
เ หมาะส ม  ทั้ ง ใ น เ ร่ื อ ง
ป ริ ม าณนั ก ท อ ง เ ที่ ย ว 
โครงสรางพื้ นฐาน และ
สภาพทางกายภาพของ
พ้ืนที่แหลงทองเที่ยว โดย
คํานึงถึงขีดความสามารถใน
กา ร ร อ ง รั บก า ร รั ก ษ า 
คุมครอง หรือฟนฟู หรือมี
ค ว า ม สํ า คั ญ ท า ง
ประวตัิศาสตร และหลักการ
จั ดการการท อง เที่ ยวที่
ยั่ ง ยื นอย า งสมดุ ลและ
สอดคลองกับความตองการ
ของชุมชน เพื่อใหการใช
ประโยชนสอดคลองและ
เหมาะสมกับศักยภาพใน
กา ร รอง รั บ ขอ ง แ หล ง
ทองเที่ยว และธํารงรักษา
วิถีชีวิตของประชาชนและ
ชุมชน เชน กําหนดปริมาณ
นักทองเที่ยวในบางฤดูกาล

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  
กรมการทองเท่ียว 
ปงบประมาณ 2555  
1. จัดทําคูมือการบริหารจัดการแหลงทองเที่ยวและเผยแพร
ใหบุคลากรและหนวยงานที่เก่ียวของในแหลงทองเที่ยว
นําไปใชบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว 
2. จัดทําคูมือการประเมินขีดความสามารถในการรองรับ
นักทองเที่ยวในแหลงทองเท่ียว 
3. อบรมใหความรูเก่ียวกับมาตรฐานแหลงทองเที่ยวแก
หนวยงานที่เก่ียวของ  
ปงบประมาณ 2556  
1. จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการบรหิารจัดการแหลง
ทองเที่ยวแกผูดูแลรับผิดชอบแหลงทองเที่ยว 
2. อบรมพัฒนาความรูในการประเมินคุณภาพแหลง
ทองเที่ยวดวยตนเองใหแกบุคลากรที่ดูแลรับผิดชอบแหลง
ทองเที่ยว 
3. อบรมใหความรูเก่ียวกับมาตรฐานการทองเที่ยว 
ปงบประมาณ 2557 -2559  
1. การอบรมใหความรูแกชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของใน
การบริหารจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนอยางยั่งยืน 
2. ใหการสงเสริมและสนับสนุนงบประมาณใหแกชุมชนที่
ดําเนินการดานการทองเที่ยวโดยชุมชนในดานตางๆ ไดแก  
- ดานพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในชุมชนทองเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ใหสอดคลองกับ ศักยภาพ
ในการรองรับของแหล ง
ท อ ง เ ที่ ย ว  
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก  
มท (อปท.) 
ทส (สผ./อส./ทช./ทธ.) 

- ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม วถิี
ชีวิต ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน การฟนฟู ถายทอด
วัฒนธรรมทองถ่ิน ภูมิปญญาทองถ่ิน 
- ดานการพัฒนาปรับปรุง ศูนยขอมูล รวบรวมองคความรู
ของทองถ่ิน  
- ดานประชาสัมพันธสงเสริมการทองเที่ยวโดยชุมชน 
- ดานการสงเสริมความปลอดภัยดานการทองเที่ยว 
- ดานพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนเพื่อการทองเที่ยว 
 
กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว 
ดําเนินการดังนี ้
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ - 2558 
๑. สํานักงานเขตท้ัง ๕๐ เขต จัดทําโครงการ/ 
กิจกรรมดานการทองเที่ยว เพื่อสนับสนุนและสอดคลอง
แผนพัฒนาการทองเที่ยวกรุงเทพ-มหานคร ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.
๒๕๕๔ – ๒๕๕๘) 
  - ป 2555 จํานวน ๙๗ โครงการ/กิจกรรม 
  - ป 2556 จํานวน ๑๑๗ โครงการ/กิจกรรม 
  - ป 2557 จํานวน ๑53 โครงการ/กิจกรรม 
  - ป 2558 จํานวน ๑55 โครงการ/กิจกรรม 
  ๒. ดําเนินการโครงการปรับปรุงหองสุขา ณ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-แหลงทองเที่ยวหรือแหลงวัฒนธรรม ไมไดอยูในความ
รับผิดชอบของกรุงเทพมหานครโดยตรง ดังนั้น ในการเขาไป
ดําเนินการใดๆ จึงตองอาศัยการประสานงาน และความ
รวมมือกับบุคคลหรือหนวยงานที่รับผิดชอบแหลงทองเท่ียว 
หรือแหลงวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

วัดสุทัศนเทพวรารามราชวรมหาวิหารใหมีมาตรฐาน เพื่อใช
เปนสาธารณะประโยชนใหบริการแกประชาชน นักทองเที่ยว 
และยกระดับ 
หองสุขาในศาสนสถานที่เปนแหลงทองเที่ยวใหถูกสุขลักษณะ 
มีมาตรฐานความสะอาด สะดวกและสวยงาม(ป 2555) 
3. ดําเนินการปรับปรุงหองสุขาวัดพิชัยญาติการามวรวิหาร 
แขวงสมเด็จเจาพระยา เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร(ป 
2558) 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
๑. โครงการตลาดนํ้าคลองผดุงกรุงเกษม  
ดําเนินการจัดกิจกรรมตลาดน้ําวิถีไทยสงเสริมการทองเที่ยว 
และกิจกรรมทําบุญตักบาตรทางเรือบริเวณคลองผดุงกรุงเกษม
และพื้นที่บริเวณใกลเคียง เพ่ือฟนฟูพื้นที่บริเวณคลองผดุงกรุง
เกษมใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิงสรางสรรคแหลงใหมของ
กรุงเทพมหานคร 
๒. ปรับปรุงหองสุขาวัดยานนาวา แขวงยานนาวาเขตสาทร 
กรุงเทพมหานครเพ่ือใชเปนสาธารณประโยชนใหบริการแก 
ประชาชน นักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางชาติ และ
ยกระดับหองสุขาในศาสนสถานที่เปนแหลงทองเที่ยวใหถูก
สุขลักษณะมีมาตรฐานความสะอาด สะดวกและสวยงาม 
 
เมืองพัทยา 
1.จัดใหมีระบบการคมนาคมขนสงที่สมบูรณ สามารถ
รองรับการเดินทางระหวางเมืองและระหวางประเทศ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ปญหาการเพ่ิมจํานวนของประชากรแฝง ในพ้ืนท่ีเมือง
พัทยามีประชากรแฝงเขามาทํามา หากินเปนจํานวนมาก 
โดยมีสัดสวนประมาณ ๑.๙๐ เทาของประชาการหลักใน
พ้ืนที่ ทําใหในการวางแผนพัฒนาตองมีการวางระบบ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โดยสะดวกรวดเร็วทั้งทางบก ทางอากาศ ทางน้ําและทาง
รถไฟ 
๒. มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่สมบูรณ 
สามารถรองรับและเอ้ือประโยชนตอการผลิต การลงทุนและ
การทองเท่ียวของทองถ่ินไดเปนอยางดี เชน ระบบการขนสง
สาธารณะ ระบบน้ําประปา ระบบไฟฟา ระบบโทรคมนาคม 
เปนตน 
3.เมืองพัทยาเปนเมืองชายหาดทะเล ที่มีธรรมชาติสวยงาม
มีชายหาดยาวติดตอกันประมาณ ๑๕ กิโลเมตร ภูมิประเทศ
ประกอบดวยพื้นดิน เกาะ ภูเขาและทะเล ซึ่งเหมาะสมกับ
การเปนเมืองทองเที่ยวระดับโลก 
4 .  จัด ให มีที่ มี ระบบการดูแลรักษาสิ่ ง แ วดล อมที่ มี
ประสิทธภิาพ เชน การบําบัดน้ําเสียและการกําจัดขยะ 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
กรมทรัพยากรธรณ ี
มีการดําเนินการ ดังนี ้
โครงการอนุรักษและจัดการทรัพยากรธรณีเพื่อการพัฒนา
อยางยั่งยืน ในสวนของแหลงทองเที่ยวทางธรณีวิทยา ไดรับ
อนุมัติและจัดสรรงบประมาณในแผนงานยุทธศาสตรดาน
การเ พ่ิมรายไดจากการทองเที่ ยวและบริการ ตั้ งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนโครงการพัฒนาแหลง
ทองเที่ยวทางธรณีวิทยา โดยผลการดําเนินงานในชวง
ระยะเวลาตามแผนงานดังกลาว กรมทรัพยากรธรณีมีการ
ดําเนินการโดยสรุป ดังน้ี 

โ ค ร ง ส ร า ง พ้ื น ฐ า น  ร ว ม ทั้ ง ส า ธา ร ณู ป โ ภค แ ล ะ
สาธารณูปการเพ่ือรองรับกลุมประชากรแฝงนี้เพิ่มมากขึ้น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-การดําเนินงานดานการทองเที่ยวทางธรรมชาติเปนการ
ดําเนินงานที่ตองอาศัยความรวมมือจากทองถิ่นในการ
สรางความตระหนัก การดําเนินงานรวมกันในระยะเวลา
หน่ึงซึ่งไมสอดคลองกับระบบงบประมาณ และการติดตาม
ประเมินผล ซึ่งจะทําใหดําเนินการในพื้นที่หน่ึงๆ ใหแลว
เสร็จใน ๑ ปงบประมาณ และเปลี่ยนพื้นที่ใหม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เสนอใหสามารถดําเนินงานในพ้ืนท่ีหนึ่งๆ ได
ตอเน่ืองและยาวนานไดมากกวา ๑ ปงบประมาณ 
โดยมีการชี้แจงเหตุผลและความจําเปนพอสังเขป 
หรือกําหนดใหพื้นที่หน่ึงๆ ระยะเวลาในการ
ดําเนินงานเปนเฟส (phase) ได 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ประเมินแหลงธรณีวิทยาอันควรอนุรักษ เ พ่ือ
ปรับปรุงบัญชีแหลงธรณีวิทยาอันควรอนุรักษใหเปนปจจุบัน 
และดําเนินงานจัดทํามาตรฐานการอนุรักษธรณีวิทยา 
รวมถึงการจัดทําขอมูลระบบสารสนเทศแหลงธรณีวิทยาทั่ว
ประเทศของกรมทรัพยากรธรณี และเผยแพรผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสและสื่อประเภทตางๆ พรอมทั้ง จัดทํา
ขอเสนอเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรณี จํานวน ๑๑ 
พื้นท่ี ในจังหวัดขอนแกน อุบลราชธานี เชียงใหม เชียงราย 
สุพรรณบุรี สุราษฎรธานี พิษณุโลก พังงา นครราชสีมา 
เพชรบูรณ และจังหวัดกาญจนบุร ี

-  จัดทําขอมูลวิชาการระดับลึกเพื่อเพ่ิมคุณคาทาง
วิชาการของแหลงธรณีวิทยาอันควรอนุรักษ จํานวน ๒ 
พื้นที่ ไดแก อุทยานธรณีผาชัน – สามพันโบก จังหวัด
อุบลราชธานี และอุทยานธรณีละงู-ทุงหวา จังหวัดสตูล 
นอกจากการสํารวจจัดทําขอมูลวิชาการแลว กรมทรัพยากร
ธรณียังดําเนินการเพิ่มเติมขอมูลทางวิชาการระดับลึกและ
สงเสริมใหเกิดการอนุรักษและจัดการแหลงทรัพยากรธรณี
โดยการมีสวนรวมผานการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จํานวน 
๒ ครั้ง ในพื้นท่ีจังหวัดขอนแกน และจังหวัดสตูล 

- ส นับสนุนการดํ า เนิ นง าน โครงการอนุ รั กษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยเปนการจัดทําขอมูล
แหลงธรณีวิทยาไมกลายเปนหินในพื้นที่เตรียมการจัดตั้ง
อุทยานธรณี จังหวัดตาก และจัดทําแหลงเรียนรูทางอนุรักษ
พันธุกรรมพืชโดยเฉพาะกลุมพืชโบราณและซากดึกดําบรรพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และการจัดกิจกรรมสรางเสริมการอนุรักษทางธรณีวิทยาที่
พิพิธภัณฑสิรินธร จังหวัดกาฬสินธุ 

- จัดทําแหลงเรียนรูและเครือขายอนุรักษธรณีวิทยา 
จํานวน ๑๐ แหง ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เชียงราย พังงา 
สตูล สุพรรณบุรี กาฬสินธุ นครพนม ชัยภูมิ ขอนแกน และ
จังหวัดตาก 

- จัดทําแนวทางการบริหารจัดการแหลงธรณีวิทยา/
แหลงอนุรักษธรณีวิทยาในพ้ืนที่จัดตั้งอุทยานธรณี จังหวัด
ขอนแกนและสตูล 

 
กรมอุทยานแหงชาต ิสตัวปา และพันธุพืช 

1.ไดดําเนินการจัดทําผังบริเวณ (site plan) ในอุทยานแหงชาติ 
จํานวน 51 แหง และแผนผังอํานวยความสะดวก 104 แผนผัง 
เสร็จเรียบรอยแลว 
2. กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ไดดําเนินการ
กําหนดจํานวนนักทองเที่ยวที่เขาไปในอุทยานแหงชาติ จํานวน 
10 แหง ดังนี้  
    1) อุทยานแหงชาติหวยนํ้าดัง 
    2) อุทยานแหงชาติดอยผาหมปก (แมฝาง) 
    3) อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท 
    4) อุทยานแหงชาติดอยสุเทพ-ปุย 
    5) อุทยานแหงชาติภูกระดึง 
    6) อุทยานแหงชาติเขาใหญ 
    7) อุทยานแหงชาติเอราวัณ 
    8) อุทยานแหงชาติแกงกระจาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. การจัดทําผังบริเวณยังจัดทําไมครบทุกแหลงทองเที่ยว
เน่ืองจากปญหาดานบุคลากรและงบประมาณไมเพียงพอ 
2. ขอมูลผังบริเวณบางแหงมีการเปลี่ยนแปลงและยังไมไดรับ
การปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
1.ยึดกรอบการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนพัฒนา
ท่ีวางไว หากจําเปนตองปรับเปลี่ยน ควรใชความ
ระมัดระวังเพ่ือลดผลกระทบที่จะเกิดขึ้น 
2.ควรมีการแบงโซนบริการการใชประโยชนของ
นักทองเที่ยวและเจาหนาที่ใหเปนสัดสวนชัดเจน 
เพื่องายตอการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวก 
3. ควรมีการปรับปรุงผังบริเวณใหเปนปจจุบัน เพื่อ
เปนแนวทางในการวางผังพัฒนาตอไปในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    9) อุทยานแหงชาติหมูเกาะสุรินทร 
    10) อุทยานแหงชาติหมูเกาะสิมิลัน 
 
กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลอุบลราชธาน ี
โครงการ ส ง เสริมและพัฒนาเส นทางจักรยาน ใน
สวนสาธารณะทุงศรีเมือง  ลานสวน สาธารณะทุงศรีเมือง  
สวนสาธารณะหลองบัวและสวนสาธารณะหวยมวง 
1.สวนสาธารณะทุงศรีเมือง  
   1.1 ปรับปรุงพัฒนาสวนสาธารณะทุงศรีเมือง  โดยมีการ
ปลูกตนไม  ไมดอกไมประดับ  ตัดหญา  จัดทําแนวก้ันรถ  
ตกแตงประตูทางเขาโดยไดรับความรวมมือระหวางเทศบาล
นครอุบลราชธานีและกองพลทหารราบที่  6 
  1.2 มีประชาชนปนจักรยาน  มากกวาวันละ  20  คน 
  1.3 มีการแตงตั้ งคณะทํางานในการพัฒนาเสนทาง
จักรยาน 
  1.4 จัดเจาหนาที่อํานวยความสะดวกในเสนทางจักรยาน 
  1.5 จัดทําสื่อประชาสัมพันธแนะนําการใช เสนทาง
จักรยาน 
  1.6 มีที่จอดจักรยานเพื่อความปลอดภยั 
  1.7 มีไฟฟาแสงสวางเพียงพอ 
2. สวนสาธารณะหนองบัว 
    2.1 ปรับปรุงพัฒนาสวนสาธารณะหนองบัว  โดยมีการ
ปลูกตนไม  ไมดอกไมประดับ ตัดหญา จัดทําแนวก้ันรถ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตกแตงประตูทางเขาโดยไดรับความรวมมือระหวางเทศบาล
นครอุบลราชธานีและกองพลทหารราบที่  6 
  2.2 มีบริการใหเชาจักรยานปนออกกําลังกาย  โดยเอกชน  
ประมาณวนัละ  30  คัน 
   2.3 มีประชาชนปนจักรยาน มากกวาวันละ  50  คน 
  2.4 มีการแตงตั้ งคณะทํางานในการพัฒนาเสนทาง
จักรยาน 
  2.5 จัดเจาหนาที่อํานวยความสะดวกในเสนทางจักรยาน 
  2.6 จัดทําสื่อประชาสัมพันธแนะนําการใช เสนทาง
จักรยาน 
  2.7 มีที่จอดจักรยานเพื่อความปลอดภยั 
  2.8 มีไฟฟาแสงสวางเพียงพอ 
3. สวนสาธารณะหวยมวง 
    3.1 ปรับปรุงพัฒนาสวนสาธารณะหวยมวง  โดยมีการ
ปลูกตนไม ไมดอกไมประดับ ตัดหญา  จัดทําแนวก้ันรถ  
ตกแตงประตูทางเขาโดยไดรับความรวมมือระหวางเทศบาล
นครอุบลราชธานีและกองพลทหารราบที่  6 
  3..2 มีบริการใหเชาจักรยานปนออกกําลังกาย  โดย
เอกชน  ประมาณวันละ  15  คัน 
  3.3 มีประชาชนปนจักรยาน  มากกวาวันละ  60  คน 
  3.4 มีการแตงตั้ งคณะทํางานในการพัฒนาเสนทาง
จักรยาน 
  3.5 จัดเจาหนาที่อํานวยความสะดวกในเสนทางจักรยาน 
  3.6 จัดทําสื่อประชาสัมพันธแนะนําการใช เสนทาง
จักรยาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  3.7 มีที่จอดจักรยานเพ่ือความปลอดภัย 
  3.8 มีไฟฟาแสงสวางเพียงพอ 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- โครงการพัฒนาอนุรักษพันธุกรรมพืช 
- โครงการแหปราสาทผึ้ง 
- ถนนผาคราม 
- อนุรักษหนองหาร  เกาะดอนสวรรค 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการกอสรางทางเดินศึกษาธรรมชาติปาชายเลน หมูที่ 
๒ ตําบลตลิ่งงาม  
- กอสรางสะพาน คสล.ขนาดกวาง  1.40 เมตร ยาว
450.00 เมตร พรอมศาลาที่พักขนาดไมนอยกวา 3 x 4
เมตร จํานวน 4 หลัง (รายละเอียดอ่ืนตามแบบที่เทศบาลฯ 
กําหนด) 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
การดําเนินงานในรอบป 2555 - 2559   
ผลการดําเนินงานโครงการที่ผานมา ซึ่งกรมสงเสริมกิจกรรม
การทองเท่ียว ในอําเภอหาดใหญ  เนนกลุมนักทองเที่ยวที่
เปนชาวตางประเทศหลักๆ ที่เขามาทองเที่ยวคือ มาเลเซีย 
สิงคโปร จีน อินโดนีเซีย และนักทองเที่ยวจังหวัดใกลเคียง 
นักทองเที่ยวสวนใหญที่ เดินทางมาทองเที่ยวในอําเภอ
หาดใหญ จะนิยมมาชม ชิม ชอป เพราะอําเภอหาดใหญเปน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เนื่องจากพ้ืนที่การจัดงานในหาดใหญภายในตัวเมือง
คอนขางจํากัดในเรื่องพื้นที่ การจราจรติดขัดในชวงเวลา
จัดงาน ทําใหประชาชนสัญจรไปมาเคลื่อนตัวไดชา และ
ประกอบกับรถในหาดใหญมีจํานวนมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-การกระจายพื้นที่ในการจัดงานและหมุนเวียนไป
จัดตามถนนตางๆ ภายในเมือง หรือมองหาพ้ืนที่
ใหมๆ ในการจัดงานสามารถลดปญหาการจราจร
ไดระดับหน่ึง 



  

ผ1-๑๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แหลงเศรษฐกิจการจับจาย ใชสอยสวนใหญ การกระตุนให
เกิดกิจกรรมใหมๆ ในตัวเมืองจึงมีความจําเปนอยางยิ่ง 
โครงการหลักๆ ในชวงเทศกาล และโครงการริเริ่มข้ึนมาใหม
จึงเกิดขึ้นตลอดทั้งป กอใหเกิดการกระตุนเศรษฐกิจการ
ทองเที่ยว ทั้งโรงแรม ที่พัก รานอาหาร หางสรรพสินคา รถ
รับจาง ฯลฯ ตางก็มีรายไดจากการทองเที่ยวหมุนเวียนเปน
เม็ดเงินสูทองถิ่น 

ระยะปานกลาง 
1.4.4 ฟนฟูและปรับปรุง
แหลงทองเที่ยวที่มีสภาพ
เสื่อมโทรมให กลับคื นสู
สภาพเดิ ม เพื่ อ นํ าไปสู
กระบวนการตอยอดในการ
สรางคุณคาและมูลคาเพิ่ม 
โดยคํานึงถึ งสิ่ งแวดลอม 
และวิถีชีวิตของชุมชนใน
ทองถิ่นเปนสําคัญ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก 
ทส (อส.) 
วธ (ศก.) 
มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
-ดําเนินโครงการพัฒนาเวียงกุมกามเปนพื้นที่ทางวัฒนธรรม
เพื่อการทองเที่ยว 
 
กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการ
ทองเที่ยว ดําเนินการดังนี ้
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕  
๑. พัฒนาแหลงทองเที่ยวตามโครงการสงเสริมการทองเท่ียว
วิถีถ่ิน ประกอบดวย  
     - ตลาดหนองจอก เขตหนองจอก  
     - ศูนยการเรียนรูเกษตรอินทรยีชีวภาพ  
เขตหนองจอก  
     - ตลาดเกาบางเขน เขตหลักสี่  

  



  

ผ1-๑๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     - ยานเกษตรกร บางแคเหนือ – บางไผ เขตบางแค  
     - ชุมชนบานครัวเหนือ เขตราชเทว ี
๒. โครงการสง เส ริมการพัฒนาด านศิลปวัฒนธรรม
ดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุน อนุรักษ ประเพณี 
และภูมิปญญา โดยการฟนฟูศาสนสถานการลางทําความ
สะอาด ศาสนสถาน การปรับปรุงภูมิทัศน ศาสนสถาน การ
ปลูกไมยืนตน ไมดอกไมประดับและปูหญา ภายในบริเวณศา
สนสถาน การออกหนวยบริการสาธารณสุข การออกหนวย
ฝกอาชีพและใหบริการซอมเครื่องยนตและเครื่องใชไฟฟา 
การเสวนาธรรม ฯลฯ ณ วัดปุรณาวาส เขตทวีวัฒนา วัด
พรหมรังษี เขตดอนเมือง วัดธรรมาสนนักบุญเปโตร (วัดบาง
เชือกหนัง) เขตภาษีเจริญ และ มัสยิดดารุลอีบาดะห (คลอง
สามวา) เขตคลองสามวา  
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
๑. ดําเนินการอนุรักษ ฟนฟูและพัฒนาทรัพยากรการ
ทองเที่ยว ดังนี ้
- จัดทําซุมประชาสัมพันธ ๑๓ แหลง ที่มีการพัฒนาและ
ฟนฟู  ดั งนี้  ซุ ม วัดชนะสงคราม ซุมสยามสแควร  ซุ ม
เซ็นทรัลเวิลด ซุมการบินไทยสีลม ซุมบุญมิตรสีลม ซุม
โรงพยาบาลจุฬาฯ ซุมโรงแรมคราวนพลาซา ซุมอนุสาวรีย
ชัยสมรภูมิฝงพงหลี ซุมอนุสาวรียชัยสมรภูมิฝงดินแดง      
ซุมริเวอรซิตี้ ซุมแอมบาสเดอร ซุมสวนเบญจสิริ และซุม
โรงพยาบาลตํารวจ 
- โครงการรื่นรมยชมชิมริมเจาพระยา ๑ แหลง คือ สวน
สันติไชยปราการ 



  

ผ1-๑๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- โครงการถนนศิลปวัฒนธรรม (Street of Art) ๑ แหลง คือ 
บริเวณหอศิลปวัฒนธรรมแหงกรุงเทพมหานคร 
     - จัดกิจกรรมสงเสริมและประชาสัมพันธการทองเที่ยว
กรุงเทพมหานคร (ประดับไฟราชประสงค) จํานวน ๑ แหลง 
คือ ยานราชประสงค 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
๑. ดําเนินการการอนุรักษ ฟนฟูและพัฒนาทรัพยากร 
การทองเท่ียว ดังน้ี 
      - ภูมิปญญาการทําขันลงหินภูมิปญญาการทําขาวเมา 
มีการละเลนกระตั้วแทงเสือ ภูมิปญญาการทําเรือกาบ
มะพราวโดยกองการทองเที่ยวไดสนับสนุนการจัดงาน
บางกอกนี้ดีจังเพื่ออนุรักษ ฟนฟู พัฒนาทรัพยากรทางการ
ทองเที่ยว รวมกับองคกรภาคประชาชนในยานบางกอกนอย 
และภาคีเครือขายทางการทองเที่ยว ภายใตชื่อ “บางกอกน้ี
ดีจัง” ณ บริเวณวัดสุวรรณารามราชวรวิหาร เขตบางกอก
นอย โดยไดสนับสนุนการจัดกิจกรรมเดินเทาเยี่ยมชมแหลง
ทองเที่ยวเรียนรู ทางดานวัฒนธรรม และภูมิปญญาของ
ชุมชน โดยมีทรัพยากรทางการทองเที่ยวในพื้นท่ียาน
บางกอกนอยและพ้ืนท่ียานวัฒนธรรมอ่ืนๆ ที่เ ก่ียวของที่
ไดรับการอนุรักษ ฟนฟูและพัฒนาใหดํารงอยูและเปนที่รูจัก
ตอสาธารณะมากยิ่งข้ึน  
 - การทําบาตรของชุมชนบานบาตร ดําเนินการประสาน 
สื่อสาร และเผยแพรขอมูล องคความรูเก่ียวกับภูมิปญญา
การทําบาตรแบบโบราณของชุมชนบานบาตร และแหลง
ทองเที่ยวตางๆ ที่มีทรัพยากรการทองเที่ยวที่มีคุณคา



  

ผ1-๑๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นาสนใจ สรางสรรคหรือรวมดําเนินการจัดกิจกรรมในพื้นที่
ตางๆ เพื่ออนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาการทองเที่ยว 
    - คลองคูเมืองเดิมดําเนินการจัดทําขอมูลเพื่ออนุรักษ 
ฟนฟู พัฒนาการทองเที่ยวยานคลองคูเมืองเดิม ไดแก 
กิจกรรมสํารวจขอมูลองคความรูแหลงทองเที่ยวริมคลอง คู
เมืองเดิม กิจกรรมการออกแบบเสนทางการทองเที่ยวยาน
คลองคูเมืองเดิม และกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู
คลองคูเมืองเดิม 
     - คลองบางลําพูดําเนินการจัดกิจกรรมทองเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมในยานคลองบางลําพู รวมกับชุมชน ภาคี
เครือขายที่ เ ก่ียวของ และดําเ นินการฟนฟูและพัฒนา
สิ่งแวดลอม วัฒนธรรมยานบางลําพูอยางเหมาะสม และเปน
ระบบ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  ๑. ดําเนินการอนุรักษและฟนฟูแหลงเรียนรูทางดาน
วัฒนธรรมไดรับการอนุรักษและฟนฟู จํานวน ๑๐ แหลง 
ประกอบดวย 
   1.1 พิพิธภณัฑเด็กกรุงเทพมหานคร แหงที่ ๑ (จตุจักร)   
   1.2 พิพิธภณัฑเด็กกรุงเทพมหานคร แหงที่ ๒ (ทุงครุ)  
   1.3 หอศิลปวฒันธรรมแหงกรงุเทพมหานคร 
   1.4 ปรับป รุงพิพิ ธภัณฑท องถิ่ นกรุ ง เทพมหานคร 
“พิพิธภณัฑบานจิราย-ุพูนทรัพย”  
   1.5 ปรับปรุงอาคารโบราณสมัยรัชกาลที่ ๓ เพื่อใหเปน
พิพิธภัณฑทองถ่ินกรุงเทพมหานครเขตคลองสาน 
   1.6 ปรับปรุงพิพิธภัณฑทองถ่ินฯ เขตบางรัก  



  

ผ1-๑๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   1.7 ปรับปรุงพิพิธภัณฑทองถ่ินฯ เขตลาดกระบัง  
   1.8 ปรับปรุงพิพิธภณัฑทองถ่ินฯ เขตธนบุรี เพื่อใชในการ
จัดกิจกรรมพิเศษ 
   1.9 ปรับปรุงพิพิธภัณฑทองถ่ินฯ เขตดินแดง 
เพื่อปรับปรุงหองชุดนิทรรศการ  
   1.10  ปรับปรุงพิพิธภัณฑทองถ่ินฯ เขตบางกอกนอย  
  ๒. ทรัพยากรทางการทองเที่ยวที่ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู
หรือพัฒนา โดยกองการทองเที่ยว ดําเนินการเองหรือรวม
สนับสนุนการดําเนินการ ดังน้ี  
   ๒.๑ กิจกรรมสํารวจ และรวบรวมความคิดเห็น เพื่อฟนฟู
และพัฒนาการทองเที่ยวของเมือง ดําเนินการสํารวจ เก็บ
ขอมูลที่เก่ียวของกับสถานการณการทองเที่ยว อาทิ ความ
คิดเห็นของนักทองเที่ยวชาวไทย ๕๐๐ คน ชาวตางชาติ 
๕๐๐ คน ที่มีตอการทองเที่ยวของกรุงเทพมหานคร และ
ดําเนินการวิเคราะห จัดทําเอกสารสรุปผลสถานการณการ
ทองเที่ยว ผลการสํารวจความคิดเห็น และจัดทําแนว
ทางการฟนฟูพัฒนาการทองเที่ยวของเมือง  
   ๒.๒ กิจกรรมการทัศนศึกษาพ้ืนที่ทองเที่ยวเชิงสรางสรรค
สูการขยายโอกาสทางการตลาด ดําเนินการนําเสนอเสนทาง
ทองเที่ยว ๕ เสนทางที่มีคุณคาความแปลกใหม นาสนใจ ใน
พื้นที่กรุงเทพมหานครและพื้นที่เก่ียวเน่ืองเขตปริมณฑล
เสนทางละ  ๑๐๐ คน รวมทั้ งสิ้ น  ๕๐๐ คน โดยมี
กลุมเปาหมายเปนภาคีภาคสวนท่ีเก่ียวของกับการทองเที่ยว 
ไ ด แก  องค กรภาค รัฐที่ เ ก่ี ย วข อง กับการท อง เ ที่ ย ว 
ผูประกอบการธุรกิจทองเที่ยว สมาคมที่เก่ียวของกับการ



  

ผ1-๑๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทองเที่ยว สถาบันการศึกษา โดยไดดําเนินการเยี่ยมชม
สถานที่ตางๆ ไดแก  
      - ยานหนองจอก – ลาดกระบัง  
      -ยานบานขาวเมา – เยาวราช  
      - ยานนางเลิ้ง – ยานบางลําพู  
      - ยานคลองบางหลวง – คลองบางกอกนอย  
      - ยานบางแค – บางระมาด  
 ๒.๓ กิจกรรมการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพการจัดการการ
ทองเที่ยวและสงเสริมการตลาดเพ่ือความเชื่อมั่นเพื่อพัฒนา
ศักยภาพดานการจัดการการทองเที่ยว และการสงเสริม
การตลาดดานการทองเที่ยวสําหรับองคกรสมาคม และกลุม
ผูประกอบธุรกิจ ดานการทองเที่ยวของเมืองจํานวน ๕ 
กิจกรรม กิจกรรมละ ๑๒๐ คน รวมทั้งสิ้น ๖๐๐ คน 
ประกอบดวย 
     - กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพดานการนําชมแหลง
ทองเที่ยวสําหรับมัคคุเทศกอาชีพและผูที่เก่ียวของ 
     - กิจกรรมนําเสนอเสนทางทองเที่ยวเชิงสรางสรรค
สําหรับผูประกอบการธรุกิจทองเที่ยวและผูที่เก่ียวของ  
     - กิจกรรมพัฒนาการบริการผูใหบริการรถขนสงไม
ประจําทางและผูที่เก่ียวของ  
 ๒.๔ กิจกรรมสงเสริมความรูดานศักยภาพการทองเที่ยว
ของเมือง สําหรับผูใหบริการดานที่พักและผูท่ีเกี่ยวของ 
 ๒.๕ กิจกรรมสงเสริมการตลาดทองเที่ยวทางนํ้าเชิง 
สันทนาการสําหรับครอบครัว กลุม ชมรม องคกร โดยมี
ทรัพยากรการทองเที่ยวที่ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู และ



  

ผ1-๑๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พัฒนาจากการดําเนินงานจัดกิจกรรมการทัศนศึกษาพื้นที่
ทองเที่ยวเชิงสรางสรรคสูการขยายโอกาสทางการตลาดแลว 
จํานวน ๘ เรื่อง ประกอบดวย   
     - การกวนกาละแม ณ ชุมชนบานขาวเมา เขตบางกอก
นอย  
    - การทําขาวเมาหมี่ ณ ชุมชนบานขาวเมา เขตบางกอก
นอย   
    - การแสดงละครชาตรี ณ ชุมชนยานนางเลิ้ง เขตปอม
ปราบศัตรูพาย  
    - การแสดงกระตั้วแทงเสือ ณ ชุมชนวัดกําแพง เขตภาษี
เจริญ  
    - การทําขันลงหินบานบุ ณ ชุมชนบานบุ เขตบางกอก
นอย  
    -การวิ่งมาแกบน ณ ชุมชนบานบุ เขตบางกอกนอย 
    - งานแทงหยวก ณ ชุมชนวัดจําปา – เกาะศาลเจา เขต
ตลิ่งชัน 
    -การทําแปงพวง ณ ชุมชนวัดจําปา – เกาะศาลเจา เขต
ตลิ่งชัน  
  ๓. กิจกรรมสัมมนาฟนฟูการทองเที่ยว โดยมกีลุมเปาหมาย
เปนภาคีเครือขายดานการทองเที่ยวกรุงเทพมหานคร ทั้ง
จากภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม จํานวน ๕๐๐ คน 
โดยมีทรัพยากรการทองเที่ยวที่ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู และ
พัฒนาจากการดําเนินงานจัดกิจกรรมสัมมนาฟนฟูการ
ทองเท่ียว จํานวน ๒ เรื่อง ไดแก การปกชุดละครจากบาน
นราศิลป ยานนางเลิ้งและการพับกระดาษไหว ตามวิถีแหง



  

ผ1-๑๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประเพณี และความเชื่อของชาวไทยเชื้อสายจีน ชุมชนเจริญ
ไชย ยานเยาวราช 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
1. ดําเนินการโครงการตลาดน้ําคลองผดุงกรุงเกษม โดยจัด
กิจกรรมตลาดนํ้าวิถีไทยสงเสริมการทองเที่ยว และกิจกรรม
ทําบุญตักบาตร ทางเรือบริเวณคลองผดุงกรุงเกษมและพื้นที่
บริเวณใกลเคียง เพ่ือฟนฟูพ้ืนที่บริเวณคลองผดุงกรุงเกษม
ให เปนแหลงทองเที่ ยวเชิ งสร างสรรคแหลงใหมของ
กรุงเทพมหานคร  
๒. ดําเนินการสรางศูนยการเรียนรู 
“นํ้าคือชีวิต” ณ ศูนยกีฬาบึงหนองบอน  เขตประเวศ เพื่อ
เ ป น แ ห ล ง เ รี ย น รู โ ค ร ง ก า ร ใ น พ ร ะ ร า ช ดํ า ริ ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชในการ
แก ไ ขปญหาการ จัดก าร กับทรัพยาก ร นํ้ าที่ มี อยู ใ น
กรุงเทพมหานคร 
๓. สรางหอสมุดเมืองกรุงเทพมหานคร (Bangkok City 
Library) เปนหนึ่งใน ๙ พันธกิจที่สําคัญของกรุงเทพมหานคร
ตามแผนงานสงเสริมการอานที่ไดเสนอตอองคการการศึกษา 
วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) 
ประกอบกับกรุงเทพมหานครมีนโยบายสําคัญที่จะสราง
กรุงเทพมหานครใหเปน “มหานครแหงการเรียนรู” เพื่อ
เพิ่มแหลงการเรียนรูแหงใหมที่รวบรวมองคความรูอัน
ทรงคุณคา และแหลงภมูิปญญา ดวยเทคโนโลยีการเรียนรูที่
ทันสมัยครบวงจร ซึ่งเปนการสรางวัฒนธรรมการอานอยาง



  

ผ1-๑๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยั่งยืนในระยะยาวใหกรุงเทพมหานคร เปน “มหานครแหง
การเรียนรู” อยางแทจรงิ 
 
เมืองพัทยา 
ไดจัดใหมีการอนุรักษคลองนกยางซึ่งเปนปาโกงกางแหลง
สุดทายของเมืองพัทยาอยางยั่งยืนรวมกับกลุมอนุรักษอาว
นาเกลือ และองคการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพื่อการ
ทองเที่ยวอยางยั่งยืน (อพท.) โดยการปรับเปลี่ยนวิธีจัดเก็บ
ขยะในคลองนกยาง และการขอความรวมมือจากชุมชนที่
อาศัยบริเวณริมคลองในการงดทิ้งขยะลงสูลําคลอง จน
สามารถฟนฟูสภาพ แวดลอมปาชายเลนคลองนกยางจน
สามารถเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศนสําหรับผูสนใจดูนกได
อยางในปจจุบัน 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- กิจกรรมอนุรักษชุมชนยานเมืองเกา 
 
เทศบาลนครระยอง 
มีโครงการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและปรับปรุง 
ภูมิทัศนสถานที่ทองเที่ยวหรือสวนธารณะตางๆ ในเขต
เทศบาลฯ เพ่ือใหอยูในสภาพที่สมบูรณสวยงาม 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสวนสาธารณะพรุเฉวง 
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- จัดสวน ตกแตงพื้นที่ พรอมปรับปรุงพื้นที่ปลูกตนไม พรอม
จัดหาสปริงเกอรและระบบนํ้าสวนสาธารณะ     
พรุเฉวง (รายละเอียดอ่ืนตามแบบที่เทศบาลฯกําหนด)  
โครงกอสรางและปรับปรุงภูมิทัศนอาวหัวถนน – บางน้ําจืด 
- ปรับปรุงภูมิทัศนโครงการใหสวยงาม รมรื่น ทัศนียภาพนา
มอง สรางสภาพแวดลอมใหนาทองเที่ยว 

1.4.5 พัฒนาศั กยภาพ
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และสงเสริมการมี
สวนรวมของชุมชนในการ
พัฒนาและ จั ดการการ
ทองเที่ยวใหมีความยั่งยืน 
โดยจัดตั้ งคณะกรรมการ
ระดับทองถ่ินเพ่ือทําหนาที่
บริ หารและพัฒนาการ
ทองเที่ยวใหเปนรูปธรรม 
และสนับสนุนใหภาครั ฐ 
ภาคเอกชน ชุมชน และ
ประชาสังคมมีสวนรวมใน
การอนุรักษและฟนฟูแหลง
ทองเที่ยวและสิ่งแวดลอม
ในพื้นที่ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก  
มท (อปท.) 

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา  
สํานักงานปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
1. โครงการสงเสริมผูประกอบการเพื่อเพิ่มรายไดจากการ
ทองเที่ยว ไดแก การจัดกิจกรรมออกบูธ แสดงผลงานใน
กิจกรรม Thailand Tourism Standards Fair 2013 กิจกรรม

ประชาสัมพันธมาตรฐานการทองเที่ยวและเคร่ืองหมาย
รับรองมาตรฐานการทองเท่ียว 
-  การดํ าเนินงานของโครงการจัด กิจกรรมเผยแพร
ประชาสัมพันธมาตรฐานการทองเที่ยวและมอบเครื่องหมาย
มาตรฐานการทองเที่ยวไทย เพ่ือสรางความเชื่อมั่นดานการ
ทองเที่ยว ดังนี ้
1.1 การจัดงานพิธีมอบหมายเครื่องหมายรับรองมาตรฐาน
การทองเที่ยวไทย เมื่อวันจันทรที่ 5 กันยายน 2559 ณ 
โรงแรมเซ็นทาราแกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด 
1.2 จัดทําสารคดีสั้น 1 ชุด เพ่ือประชาสัมพันธเครื่องหมาย
มาตรฐานการทองเที่ยวไทย 
2. โครงการสงเสริมศิลปะพัฒนาโฮมสเตย เพื่อสรางคุณคา 
และมูลค าเ พ่ิมทางการทอง เที่ ยว มีการจัดมอบตรา
สัญลักษณใหแกโฮมสเตยท่ีผานการตรวจประเมินและไดรับ

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ทส (สผ. / อส.) 
อพช. 
ภาคเอกชน 

การรับรองมาตรฐานการทองเที่ยวไทยประจําป พ.ศ.2555 
จํานวน 53 แหง รวมทั้งการศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูนความรู
ในการบริหารจัดการโครงการโฮมสเตยในระดับสากล 
ตลอดจนสงเสริมและสนับสนุนใหโฮมสเตยไทยสามารถ
เชื่อมโยงภูมิปญญาทองถิ่นและบริหารการจัดการผลิตภัณฑ
ชุมชนเพื่อสรางคุณคาและมูลคาเพิ่ม 
- การดําเนินงานของโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
โฮมสเตยไทย เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและความยั่งยืนทางการ
ทองเที่ยว ดังนี้  
2.1 การจัดอบรมใหความรูแกผูประกอบการโฮมสเตย ใน
การพัฒนาศักยภาพโฮมสเตยไทยเพื่อรองรับนักทองเที่ยว 
จํานวน 4 พื้นที่ คือ หนองคาย พระนครศรีอยุธยา เชียงใหม
และกระบ่ี ผูเขาอบรมจํานวน 338 คน 
2.2 จัดทํานิตยสาร Homestay Style Thailand  
(ทองเที่ยววิถีไทยสไตลโฮมสเตย) จํานวน 2 ฉบับ ฉบับละ 
5,000 เลม เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธโฮมสเตยที่ผานการ
รับรองมาตรฐาน 
 
กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการ
ทองเที่ยว ดําเนินการจัดกิจกรรม เพื่ออนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
แหลงทองเที่ยวโดยความรวมมือกับชุมชนและภาคีเครือขาย
ที่เก่ียวของ ดังน้ี 
  ๑. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยว 
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และแนวทางการปฏิบัติ 
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ยานบางกอกใหญ ธนบุรี  
  ๒. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานเยาวราช 
บางรัก  
  ๓. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานหนอง
จอก ลาดกระบัง  
  ๔. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเท่ียวยานบางกอก
นอย ตลิ่งชัน  
  ๕. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานพระนคร 
นางเลิ้ง  
  ๖. โครงการตลาดนํ้าคลองผดุงกรุงเกษม  
  ๗. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางแค 
บางขุนเทียน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
๑. กิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเครือขายทางการ
ทอง เที่ ยวภาคประชาสังคมกรุงเทพมหานคร ไดแก  
ผูประกอบการ ชมรม สมาคมที่เก่ียวของกับการทองเที่ยว 
ภาคประชาชนผูแทนกลุมทองเที่ยวในกรุงเทพมหานคร 
(อาทิ สสปน. สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย 
(เจาของพ้ืนที่เกาในยาน รสท. พิพิธภัณฑการแพทยศิริราช 
กรมการทองเที่ยวชุมชนที่ดําเนินการดานการทองเที่ยว อาทิ 
บางลําพู)   
๒. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเท่ียวตนแบบ สําหรับ
เครือขายทางการทองเที่ยวในศาสนสถาน (พระภิกษุ 
สามเณร) และผูที่เก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 
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๓. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเท่ียวตนแบบ สําหรับ
เครือขายทางการทองเที่ยวภาคประชาชน ผูแทนกลุม
ทองเที่ยวในกรุงเทพมหานคร อาทิ กลุมฟนฟูการทองเท่ียว
ยานนางเลิ้ง เครือขายการทองเที่ยวยานบางรัก เยาวราช 
กลุมเกษตรกร 
ยานบางแค ฯลฯ 
๔. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเที่ยวตนแบบสําหรับ
หนวยงาน องคกร ชุมชน ชมรม สื่อมวลชนฯ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  
๑. ดําเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของกรุงเทพมหานครที่เก่ียวของกับการดําเนินงาน
ดานการทองเที่ยวจากสํานักงานเขต เพื่อใหเกิดความรู 
ความเขาใจ และไดรับประสบการณดานการทองเที่ยวที่เปน
ประโยชนกับการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
    - ครั้งที่ ๑ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๙ มกราคม ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานบางลําพู - ยานนางเลิ้ง  
    - ครั้งที่ ๒ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรยีนรูยานแค ยานตลาดพลู  
    - ครั้งที่ ๓ เมื่อวันเสารที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๗  
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานบานขาวเมา ยานบานบุ 
    - ครั้งที่ ๔ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๓ เมษายน ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานลาดกระบัง – หนองจอก 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๒ 
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๑. กิจกรรมสํารวจ และรวบรวมความคิดเห็น เพื่อฟนฟูและ
พัฒนาการทองเที่ยวของเมือง ดําเนินการสํารวจ เก็บขอมูล
ที่เก่ียวของกับสถานการณการทองเที่ยว อาทิ ความคิดเห็น 
ของนักทองเท่ียวชาวไทย ๕๐๐ คน ชาวตางชาติ ๕๐๐ คน 
ที่มีตอการทองเที่ยวของกรุงเทพมหานคร และดําเนินการ
วิเคราะห จัดทําเอกสารสรุปผลสถานการณการทองเที่ยว 
ผลการสํารวจความคิดเห็น และจัดทําแนวทางการฟนฟู
พัฒนาการทองเที่ยวของเมือง  
 ๒. กิจกรรมการทัศนศึกษาพื้นท่ีทองเที่ยวเชิงสรางสรรคสู
การขยายโอกาสทางการตลาด ดําเนินการนําเสนอเสนทาง
ทองเที่ยว ๕ เสนทางทีม่ีคุณคาความแปลกใหม นาสนใจ ใน
พื้นที่กรุงเทพมหานครและพื้นที่เก่ียวเน่ืองเขตปริมณฑล
เสนทางละ  ๑๐๐ คน รวมทั้ งสิ้ น  ๕๐๐ คน โดยมี
กลุมเปาหมายเปนภาคีภาคสวนท่ีเก่ียวของกับการทองเที่ยว 
ไ ด แก  องค กรภาค รัฐที่ เ ก่ี ย วข อง กับการท อง เ ที่ ย ว 
ผูประกอบการธุรกิจทองเที่ยว สมาคมที่เก่ียวของกับการ
ทองเที่ยว สถาบันการศึกษา โดยไดดําเนินการเยี่ยมชม
สถานที่ตางๆ ไดแก  
      - ยานหนองจอก – ลาดกระบัง  
      - ยานบานขาวเมา – เยาวราช  
      - ยานนางเลิ้ง – ยานบางลําพู  
      - ยานคลองบางหลวง – คลองบางกอกนอย  
      - ยานบางแค – บางระมาด 
๓. กิจกรรมการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพการจัดการการ
ทองเที่ยว และสงเสริมการตลาดเพื่อความเชื่อมั่นเพื่อพัฒนา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
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ศักยภาพดานการจัดการการทองเที่ยว และการสงเสริม
การตลาดดานการทองเที่ยวสําหรับองคกรสมาคม และกลุม 
ผูประกอบธุรกิจ ดานการทองเที่ยวของเมือง จํานวน ๕ 
กิจกรรม กิจกรรมละ ๑๒๐ คน รวมทั้งสิ้น ๖๐๐ คน 
ประกอบดวย 
     - กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพดานการนําชมแหลง
ทองเที่ยวสําหรับมัคคุเทศกอาชีพและผูที่เก่ียวของ 
     - กิจกรรมนําเสนอเสนทางทองเท่ียวเชิงสรางสรรค
สําหรับผูประกอบการธรุกิจทองเที่ยวและผูที่เก่ียวของ 
     - กิจกรรมพัฒนาการบริการผูใหบริการรถขนสงไม
ประจําทางและผูที่เก่ียวของ  
๔. กิจกรรมสงเสริมความรูดานศักยภาพการทองเที่ยวของ
เมือง สําหรับผูใหบริการดานที่พักและผูที่เก่ียวของ 
๕ .  กิ จ ก ร รม ส ง เ ส ริ ม ก า ร ตล าด ท อ ง เที่ ย วท า ง น้ํ า 
เชิงสันทนาการสําหรับครอบครัว กลุม ชมรม องคกร โดยมี
ทรัพยากรการทองเที่ยวที่ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู และ
พัฒนาจากการดําเนินงานจัดกิจกรรมการทัศนศึกษาพื้นที่
ทองเที่ยวเชิงสรางสรรคสูการขยายโอกาสทางการตลาดแลว 
จํานวน ๘ เรื่อง ประกอบดวย   
 - การกวนกาละแม ณ ชุมชนบานขาวเมาเขตบางกอกนอย  
 - การทําขาวเมาหมี่ ณ ชุมชนบานขาวเมาเขตบางกอกนอย   
 - การแสดงละครชาตรี ณ ชุมชนยานนางเลิ้ง เขตปอม
ปราบ ศัตรูพาย  
 - การแสดงกระตั้วแทงเสือ ณ ชุมชนวัดกําแพง เขตภาษี
เจริญ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - การทําขันลงหินบานบุ ณ ชุมชนบานบุ  
เขตบางกอกนอย  
 - การว่ิงมาแกบน ณ ชุมชนบานบุ เขตบางกอกนอย 
 - งานแทงหยวก ณ ชุมชนวดัจําปา 
 – เกาะศาลเจา เขตตลิ่งชัน 
 - การทําแปงพวง ณ ชุมชนวัดจําปา – เกาะศาลเจา เขต
ตลิ่งชัน  
 ๖. กิจกรรมสัมมนาฟนฟูการทองเที่ยว โดยมีกลุม เปาหมาย
เปนภาคีเครือขายดานการทองเที่ยวกรุงเทพมหานคร ทั้ง
จากภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม จํานวน ๕๐๐ คน 
โดยมีทรัพยากรการทองเที่ยวที่ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู และ
พัฒนาจากการดําเนินงานจัดกิจกรรมสัมมนาฟนฟูการ
ทองเท่ียว จํานวน ๒ เรื่อง ไดแก การปกชุดละครจากบาน
นราศิลป ยานนางเลิ้งและการพับกระดาษไหว ตามวิถีแหง
ประเพณี และความเชื่อของชาวไทยเชื้อสายจีน ชุมชนเจริญ
ไชยยานเยาวราช 
 
เมืองพัทยา 
จัดตั้งคณะกรรมการกํากับการดูแลความเปนระเบียบ
เรียบรอยของชายหาดเมืองพัทยา,คณะ กรรมการรักษา
ความสะอาดและสิ่งแวดลอมเมืองพัทยา และคณะกรรมการ
สงเสริมการทองเที่ยวเมืองพัทยาขึ้นเพื่อทําหนาที่บริหาร
และพัฒนาการทองเที่ยวใหเปนรูปธรรม และสนับสนุนให
ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชนและประชาสังคมมีสวนรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในการอนุรักษและฟนฟูแหลงทองเที่ยวและสิ่งแวดลอม 
ในพื้นที ่
 
เทศบาลอุบลราชธาน ี
- ชุมชนมีสวนรวมในการเสนอแผนงานโครงการดานการ
ทองเที่ยวในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 4 ป 
- ชุมชนมีความพรอมในการรองรับนักทองเที่ยว 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- กลุมรักษดอนสวรรค 
- โครงการพัฒนาอนุรักษพันธุกรรมพืช 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการสมุยรวมใจภักดิ์ รักษสิ่งแวดลอม 
จัดอบรม ประกอบกับการจัดนิทรรศการการประชาสัมพันธ
และการเผยแพรเพื่อสรางจิตสํานึก และสรางความรูความ
เขาใจเก่ียวกับการดูแลสิ่งแวดลอม กลุมเปาหมายในการ
ดําเนินการ คือ ประชาชนในพื้นที่เกาะสมุย จํานวน 3๐๐ 
คน โดยกิจกรรมแบงเปน 3 กิจกรรม ดังน้ี 
1. กิจกรรม 5 ธันวา เหลืองสะพรั่งทั้งเกาะเพื่อพอหลวง 
2. กิจกรรมอบรมใหความรู และจัดนิทรรศการ
ประชาสัมพันธและเผยแพร ณ อาคารเทศบาล 
3. กิจกรรมรณรงค  และดูแลสิ่งแวดลอมในพื้นที่หาด
สาธารณะและชุมชนตางๆ 
โครงการฝกอบรมเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดกิจกรรมคายเยาวชนโดยมีวัตถุประสงค 
๑. เสริมสรางความรูความเขาใจและปลูกฝงจิตสํานึกรัก
สิ่งแวดลอมใหแกเยาวชนที่เขารวมโครงการนําความรูที่ได
จากโครงการไปปรับใชในชีวิตประจําวันตลอดจนขยายผล
ไปสูคนในครอบครัวและชุมชนท่ีเยาวชนอาศัยอยู 
๒. เพื่อรณรงคสงเสริมสนับสนุน ผลักดันใหเกิดกระแสและ
คานิยม การอนุรักษสิ่งแวดลอมในกลุมเยาวชนและขยายผล
ไปสูภาคประชาชนในเกาะสมุย ใหเปนสวนหน่ึงของการ
ดําเนินชีวิตประจําวัน 
๓. เพื่อเสริมสรางภาพลักษณและเผยแพรนโยบายดาน
มาตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
เทศบาลนครเกาะสมุย ตลอดจนสามารถขยายผลไปสู
ประชาชน 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
การดําเนินงานในรอบป 2555 – 2559   
การสงเสริมการมีสวนรวมขององคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและ
เอกชน ชุมชน สมาคม มูลนิธิ ฯลฯ ไดมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรม ตลอดระยะเวลาที่ผานมา ประสบความสําเร็จใน
ระดับหนึ่ง กลาวคือ การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมหลักๆ 
ในการกระตุนการทองเที่ยว การจัดงานเทศกาลกิจเจ
หาดใหญ การจัดงานตรุษจีนหาดใหญ การจัดงานเคาท
ดาวน โดยมีองคกรเขารวม ตํารวจ/ทหาร/สมาคม/มูลนิธิ/
ชุมชน/หางรานตางๆ ฯลฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การประชาสัมพันธในภาคสวนตางๆ ยังไปไมทั่วถึง ทําให
บางหนวยงานไมทราบถึงกิจกรรมที่จัดขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
ป ๒๕๕๘ 
  สผ. ไดดําเนินการประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม
เ มื อ ง ศ รี ม โหส ถ  โ ด ยออก เ ป นประ กาศก ระ ท ร วง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขตพื้นที่
และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่ เ มือง
โบราณศรีมโหสถ อําเภอศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี พ.ศ. 
๒๕๕๘  
ป พ.ศ. ๒๕๕๙  
1) การดําเนินงานเพื่อสงเสริมจิตสํานึกในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมศิลปกรรมเมืองศรีมโหสถ ควบคูไปกับการ
ประกาศเขตพื้น ท่ีคุมครองสิ่ งแวดลอม โดยเชิญชวน
ภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการดูแลสิ่งแวดลอมอยาง
ตอเนื่อง ไดแก โครงการทางเชื่อมใตรมไมเมืองศรีมโหสถ 
เปนการปรับปรุงภูมิทัศนเดินทางเขาสูเขตพื้นที่คุมครอง
สิ่งแวดลอมเมืองศรีมโหสถ ภายใตการสนับสนุนของ บริษัท 
ไออารพีซี จํากัด 
2) การดําเนินการตามประกาศกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพื้นที่และ
มาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่เมืองโบราณ
ศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ขอ 5 โดยจัดทํา
คูมือการออกแบบอาคารและสิ่ งปลูกสรางในเขตพื้นที่
คุ มครองสิ่ งแวดลอมเมืองโบราณศรีม โหสถ จังหวัด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการประกาศ
เขตพ้ืนที่คุมครองสิ่งแวดลอมใหกับผูมีสวนไดสวน
เสี ยในพื้ นที่ อย างชั ดเจน เป นเงื่ อนไขแห ง
ความสําเร็จในการนํามาสูการยอมรับและความ
ตองการที่มาจากผูมีสวนไดสวนเสียโดยตรงในการ
ใชการประกาศเขตพื้นท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมเปน
เครื่องมือในการคุมครองสิ่งแวดลอมของพ้ืนที ่

 
 



  

ผ1-๑๙๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปราจีนบุรี เพื่อใหหนวยงานในทองถ่ินไดใชประโยชน และ
เปนแนวทางในการดําเนินงานใหกับพ้ืนที่อนุรักษอ่ืนๆ ตอไป  
3) การดําเนินงานตอเนื่อง ในป 2560 ดําเนินโครงการ
ศึกษาและจัดทําแผนที่สิ่งแวดลอมศิลปกรรมเมืองโบราณ
ศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี เพื่อเปนฐานขอมูลแหลงมรดก
ทางวัฒนธรรมที่มีความถูกตอง และเปนเครื่องมือสงเสริม
การมีสวนรวมของชุมชนในกระบวนการวางแผนทองถ่ิน 
และการบริหารจัดการมรดกทางวัฒนธรรมทองถ่ิน ดวยการ
สนับสนุนงบใหหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมทองถ่ินจังหวดัปราจีนบุรี ดําเนินการ 
 
ภาคเอกชน  
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด มหาชน 
ภายใตความรวมมือระหวางกรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง (ทช.) สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
(องคการมหาชน) (BEDO) เครือขายภาคประชาสังคม และ
ซีพีเอฟในการดําเนินโครงการ “ซีพีเอฟ ปลูก-ปน-ปอง  
ปาชายเลน” ไดมีการจัดตั้ง “คณะกรรมการปาชายเลน
ชุมชน” ในพื้นที่ยุทธศาสตร 5 จังหวัด ไดแก ชุมพร ระยอง 
สมุทรสาคร สงขลา  และพั ง งา  ซึ่ ง คณะกรรมการ
ประกอบดวยตัวแทนจาก 4 หนวยงาน ไดแก กรมทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝง (ทช.) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(อปท.) ชุมชน และซีพีเอฟ เพื่อทําหนาที ่
- รวมปลูก รวมดูแลรักษาปาชายเลนในพื้นที่ชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๑๙๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สนับสนุนให พ้ืนที่ปาชายเลนในพื้นที่ชุมชนเปนแหลง
เรียนรูและแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
- สรางเสริมจติสํานึกอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติปาชายเลน 
- สงเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑธรรมชาติซ่ึงมาจากวัสดุ/
วัตถุดิบภายในชุมชน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.4.6 สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผูประกอบการ
ธุรกิจ การทองเท่ียวในการ
ใชมาตรการดานการตลาด 
เพ่ือพัฒนาการใหบริการ
ดานการทองเที่ยวในแหลง
ทองเท่ียวที่มีศักยภาพสูง 
และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
และเพื่อสนับสนุนการขยาย
ฐานการใหบริการดานการ

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา  
สํานักงานปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
1. มีการสงเสริมและพัฒนาบริการทองเที่ยวสีเขียว (Green 
Service) เพ่ือพัฒนาผูประกอบการใหดําเนินธุรกิจทองเที่ยวที่
มุงเนนการใหบริการที่คํานึงถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืนและสนับสนุนสถานประกอบการ
โรงแรมสีเขียวที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
- การดําเนินงานสงเสริมและพัฒนาบริการทองเท่ียวสีเขียว 
(Green Service) โดยจัดกิจกรรมทองเที่ยวสีเขียว ปนจักรยาน

- - 



  

ผ1-๒๐๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทองเที่ ยวที่ เปนมิ ตรตอ
สิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก 
ภาคเอกชน 

ปลูกปาใน 3 จังหวัด คือ สตูล ลําปาง ราชบุรี จํานวนผูเขารวม
กิจกรรม จํานวน 1,150 คน  
2. โครงการสงเสริมผูประกอบการเพื่อเพิ่มรายไดจากการ
ท องเที่ ยว ได แก  การจั ดกิ จกรรม Thailand Tourism 
Standards Fair 2013 กิจกรรมประชาสัมพันธมาตรฐานการ
ทองเท่ียวและเครื่องหมายการรับรองมาตรฐานการทองเที่ยวใน
ป 2559 มีการดําเนินงานของโครงการ ดังนี ้
- การจัดงานพิธีมอบเคร่ืองหมายรับรองมาตรฐานการทองเที่ยว
ไทยเม่ือวันที่ 5 กันยายน 2559 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด 
แอท เซนทรัลเวริด 
- จัดทําสารคดีสั้น 1 ชุด เพื่อประชาสัมพันธเครื่องหมาย
มาตรฐานการทองเที่ยวไทย 

1.4.7 ส นั บ ส นุ น
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว
ในรูปแบบเชิงอนุรักษ โดย
สงเสริมใหมีการใชพลังงาน
สะอาด และ/หรือพลังงาน
หมุนเวียนที่ใชตนทุนต่ําใน
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน 
กก 
มท (อปท.) 

กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว 
ดําเนินการดังนี ้
  ๑. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเท่ียวยานบางกอก
ใหญ ธนบุร ี 
  ๒. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานเยาวราช 
บางรัก  
  ๓ . โครงการอนุรักษและพัฒนาการทอง เ ท่ียวยาน 
หนองจอก ลาดกระบัง  
  ๔. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเท่ียวยานบางกอก
นอย ตลิ่งชัน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๐๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  ๕. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานพระนคร 
นางเลิ้ง  
  ๖. โครงการตลาดนํ้าคลองผดุงกรุงเกษม  
  ๗. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางแค 
บางขุนเทียน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕  
๑. ดําเนินการศึกษารวบรวมขอมูลจัดทําหรือเชื่อมโยง
เสนทางทองเท่ียวจัดทําสิ่งอํานวยความสะดวกหรือการจัด
กิจกรรมในแหลงทองเที่ยวตามโครงการจักรยานชมกรุง
รัตนโกสินทรฝงพระนคร จํานวน ๔ สถานี ไดแก สถานี
สนามหลวง สถานีกองการทองเที่ยว สถานีสวนสันติชัย
ปราการ สถานีศาลาวาการกรุงเทพมหานคร และฝงธนบุรี 
จํานวน ๒ สถานี ไดแก  
สถานีวัดอรุณฯ และสถานีสะพานพุทธยอดฟาฯ  
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
๑. โครงการจักรยานชมกรุงรัตนโกสินทร ๑ กิจกรรม  
ในแหลงทองเที่ยว ดังนี ้
     - เขตพระนคร 1) กองการทองเท่ียว ๒) สวนสันติชัย
ปราการ ๓) สนามหลวง ๔) ลานคนเมือง 
     - เขตบางกอกใหญ วัดอรุณราชวราราม 
     - เขตธนบุร ีสะพานพระพุทธยอดฟาฯ 
     - เขตธนบุรี สะพานพระพุทธยอดฟาฯ 
 
เมืองพัทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๐๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รวมกับกลุมอนุรักษอาวนาเกลือ องคกรบริหารพ้ืนที่พิเศษ
เมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยง (อพท.3 ) จัดทําเสนทางจักยาน
เพ่ือเปนเสนศึกษาธรรมชาติปาชายเลน นาเกลือและเสนทาง 
ดูนกของเมืองพัทยา 
เทศบาลนครสกลนคร 
กิจกรรมสองหนองปนทองเมือง 3 ธรรม 
 
เทศบาลนครระยอง 
จัดซื้อรถชมเมือง ( NGV) จํานวน 2 คัน  เพ่ือนําทัศนศึกษาใน
พื้นที่เทศบาลนครระยอง 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
การดําเนินงานในรอบป 2555 - 2559   
-โครงการที่ผานมารที่เก่ียวของในการรณรงคเชิงอนุรักษลด
การใชพลังงาน เปนโครงการลดโลกรอน Car free day ซึ่ง
จัดข้ึนเปนประจําทุกป ใหประชาชนในพื้นที่ตระหนักถึง
ความสําคัญของการลดการใชพนังงาน ลดมลพิษทางอากาศ 
รวมทั้งสงเสริมการทองเที่ยวในเสนทางปนอีกดวย ไดรับการ
ตอบรับความรวมมือจากประชาชนในพื้นที่เปนอยางดี และ
ป 2559 ไดปรับเปลี่ยนมาจัดในชวงเวลากลางคืน สามารถ
กระตุนเศรษฐกิจการทองเที่ยวไดอีกทางหนึ่งดวย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เสนทางในการปนหากใชในตัวเมือง จะทําใหคอนขางมี
ปญหาเรื่องการจราจรเปนอยางมาก ตองใชกําลังเจาหนาที่
รักษาความปลอดภัยเปนจํานวนมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ตองฝกฝนอาสาสมัครในการเพิ่มเจาหนาที่รักษา
ความปลอดภัย เน่ืองจากเจาหนาที่ตํารวจและ
ทหารมีไมเพียงพอ 

1.4.8 สํารวจและจัดทํ า
ระบบบูรณาการขอมูลการ
ทองเที่ยว เพื่อเปนขอมูล
กลางสํ าหรับหน วยงาน

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ1-๒๐๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตางๆ นําไปใชประโยชนใน
การวางแผนและพัฒนาการ
ทองเที่ยวไดอยางถูกตอง 
เหมาะสมและยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กก 
แผนงานท่ี 1.5 การพัฒนามาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
1.5.1 พัฒนาปรับรูป 
แบบการขนสงสาธารณะ 
(Modal-Shift) ใหเปนระบบ
การขนสงที่ ใชพลังงานต่ํา 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใชพลังงาน เชน การขนสง
ทางรางหรือทางนํ้า ระบบ
ขน ส ง เ ชื่ อ ม โ ย ง หล าย
รู ป แ บ บ  ( Multimodal 
Transport) โ ด ย เ ฉ พ า ะ
โครงขายรถไฟฟาในเมือง 
และระบบรถไฟความเร็วสูง
ระหวางเมือง และระบบ
เครือขายการกระจายและ
ร ว บ ร ว ม สิ น ค า ท่ี มี
ประสิทธภิาพ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 

กระทรวงคมนาคม  
สํานักงานนโยบายและแผนขนสงจราจร 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
1. โครงการรถไฟฟาในเขตกรุง เทพมหานครและ
ปริมณฑล 10 สายทาง ระยะทาง 464 กิโลเมตร 
   1.1 โครงการท่ีเปดใหบริการแลว จํานวน 5 โครงการ 
ระยะทาง 1๒๔ กิโลเมตร ไดแก  

1) ระบบขนสงมวลชนกรุงเทพมหานคร (BTS) 
ประกอบด วย  ช วงหมอชิ ต–อ อนนุช  (16 .5  กม . )  
ช ว งส นาม กีฬาแห ง ชาติ - ส ะพานต ากสิ น  (7  กม . )  
ช ว ง ส ะ พ า น ต า ก สิ น – ว ง เ วี ย น ใ ห ญ  ( 2 . 2  ก ม . )  
ชวงออนนุช-แบริ่ง (5.5 กม.) และชวงวงเวียนใหญ–บาง
หวา (5.3 กม.) รวมระยะทาง 36.5 กิโลเมตร  

2) รถไฟฟามหานครสายเฉลิมรัชมงคลชวงบางซื่อ- 
หัวลําโพง ระยะทาง 20 กิโลเมตร 

- - 



  

ผ1-๒๐๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คค (สนข.) 
บีทีเอส 
บมจ.รถไฟฟากรุงเทพ 
ภาคเอกชน 

3) ระบบขนสงทางรถไฟเชื่อมทาอากาศยานสุวรรณ
ภูมิ (Airport Rail Link) ชวงสนามบินสุวรรณภูมิ-พญาไท 
ระยะทาง 28.5 กิโลเมตร 

4 )  ระบบรถไฟชาน เมื อ ง  (ส ายสี แดงอ อน )  
ชวงบางซื่อ-ตลิ่งชัน ระยะทาง 15 กิโลเมตร 

5) รถไฟฟามหานครสายฉลองรัชธรรม (สายสีมวง) 
ชวงเตาปูน-บางใหญ ระยะทาง ๒๓ กิโลเมตร 

   1.2 โครงการท่ีอยู ระหว างการกอสร าง จํานวน  
๔ โครงการ ระยะทางรวม ๘5 กิโลเมตร 

1) สายสีน้ําเงิน ชวงบางซื่อ-ทาพระ ระยะทาง 13 
กม. และชวงหัวลําโพง-บางแค ระยะทาง 14 กม. (กอสราง
งานโยธา กาวหนา รอยละ 87.97 มีแผนเปดบริการ พ.ศ.
2562)  

2) สายเขียวเขมชวงแบริ่ง-สมุทรปราการ ระยะทาง 
12.8 กิโลเมตร (กอสรางงานโยธาดําเนินการแลวเสร็จ และ
มีแผนเปดบริการ พ.ศ.2561) 

3) สายสีแดงเขม ชวงบางซื่อ-รังสิต ระยะทาง 26 
กม.  

    - สัญญา 1 งานโยธาสําหรับสถานีกลางบางซื่อ 
และศูนยซอมบํารุง : ผลการดําเนินงานรอยละ 54.62  
 

    - สัญญา 2 งานโยธาสําหรับทางรถไฟบางซื่อ-
รังสิต : ผลการดําเนินงาน รอยละ 80.05 



  

ผ1-๒๐๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

             - สัญญา 3 งานระบบไฟฟาเคร่ืองกลและตู
รถไฟฟา ชวงบางซื่อ-รังสิต และบางซื่อ-ตลิ่งชัน :  ผลการ
ดําเนินงานรอยละ 5.98  

4) สายสี เขียวเขม ชวงหมอชิต-สะพานใหม  
ระยะทาง 11.4 กม. และชวงสะพานใหม-คูคต ระยะทาง 
7 กม. (รฟม. ลงนามสัญญากอสราง เมื่อวันที่ 3 เม.ย. 58 
ใชเวลากอสรางรวม 1,350 วัน กําหนดงานโยธาแลวเสร็จ
ป 2561 
   1.3 โครงการท่ี ครม. อนุมัติดําเนินการแลว จํานวน ๔ 
โครงการ ระยะทางรวม 11๐.๕ กิโลเมตร 
          1) ส ายสีชมพู  ช วงแคราย-ปากเกร็ด-มีนบุรี  
ระยะทาง 36 กิโลเมตร ปจจุบัน รฟม. อยูระหวางการ
เจรจากับกิจการรวมคาบีเอสอาร ซึ่งเปนผูยื่นขอเสนอที่
เสนอมูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) ของผลประโยชนสูงที่สุดใน
การคัดเลือกเอกชนรวมลงทุนโครงการรถไฟฟาสายสีชมพูฯ 
          2) สายสีสมชวงศูนยวัฒนธรรม-มีนบุรี ระยะทาง 
20 กิโลเมตร ครม. มีมติอนุมัติใหดําเนินโครงการฯ ชวง
ศูนยวัฒนธรรม–มีนบุรี เมื่อวันที่ 19 เม.ย. 2559 ปจจุบัน
อยูระหวางดําเนินการประกวดราคางานโยธา คาดวาจะแลว
เสรจ็ในเดือน พ.ค. 60 
          3) สายสีเหลืองชวงลาดพราว-พัฒนาการ-สําโรง 
ระยะทาง 30.4 กม. ปจจุบัน รฟม. อยูระหวางการเจรจา
กับกิจการรวมคาบีเอสอาร ซึ่งเปนผูยื่นขอเสนอท่ีเสนอ
มูลคาปจจุบันสุทธิ (NPV) ของผลประโยชนสูงท่ีสุดในการ
คัดเลือกเอกชนรวมลงทุนโครงการรถไฟฟาสายสีเหลืองฯ 



  

ผ1-๒๐๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

          4) สายสีแดงออน ชวงบางซื่อ-พญาไท-มักกะสัน-
หัวหมาก และสายสีแดงเขม  ชวงบางซื่อ -หั วลําโพง 
ระยะทาง 26 กม. ครม. อนุมัติดําเนินการกอสรางโครงการ
เมื่อวนัที่ 26 ก.ค. ๒๕๕๙ โดย รฟท. ไดลงนามจัดจางที่ปรึกษา
เพ่ือจัดเตรียมเอกสารประกวดราคาและจัดประกวดราคา ทั้งนี้
ไดมีการปรับแบบและเอกสารประกวดราคา ในจุดท่ีเชื่อมตอ
กับโครงการของ รฟม. คือ โครงการรถไฟฟาสายสีสม บริเวณ
หลานหลวงและราชปรารภ และโครงการรถไฟฟาสาย 
สีเหลืองบริเวณสถานีหัวหมาก กําหนดแลวเสร็จเดือน ม.ค. 
2560 
   1.4 โครงการท่ีอยูระหวางนําเสนอคณะรัฐมนตรีอนุมัติ
ดําเนินการในป  พ.ศ. ๒๕60 จํานวน 5 โครงการ ระยะทาง
รวม 69.1 กิโลเมตร 
          ๑) สายสี มวง (ใต ) ช วงบางซื่ อ-ราษฎร บู รณะ  
(วงแหวนกาญจนาภิเษก) ระยะทาง ๒๓.6 กม. อยูระหวาง 
คกก.สศช. พิจารณา กอน สนข. ประมวลเสนอ คค. พิจารณา
นําเสนอ ครม. ตอไป 
          2) สายสีน้ํ าเงิน ชวงบางแค-พุทธมณฑล สาย 4
ระยะทาง 8 กม. อยูระหวาง คกก.สศช. พิจารณา กอน สนข. 
ประมวลเสนอ คค. พิจารณานําเสนอ ครม. ตอไป 
           3) Airport Rail Link สวนตอขยาย ระยะท่ี 1 ชวง
พญาไท-บางซื่อ และระยะท่ี 2 ชวงบางซื่อ-ดอนเมือง ระยะทาง 
21.8 กม. รฟท. ไดเสนอรายงานผลการศกึษาการใหเอกชนเขา
รวมลงทุนฯ เมื่อวนัที่ 15 ธ.ค. 59 เพื่อ สคร. พิจารณานําเสนอ
คณะกรรมการ นโยบายการใหเอกชนรวมลงทุนในกิจการของ



  

ผ1-๒๐๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รัฐ (PPP) ตอไป (ดําเนินการตาม พ.ร.บ. รวมทุนฯ ป 2556 
มาตร 26) ซึ่งเมื่อวันท่ี 12 ม.ค. 59 สคร. ไดมีการหารือ
เก่ียวกับโครงการฯ ซึ่งที่ประชุมมีมติให รฟท. เพ่ิมเติมขอมูล
ประเด็นความชัดเจนการเดินรถหลายรูปแบบในเขตทางจํากัด
ในชวงบางซื่อ-ดอนเมือง 
          4) สายสีเขียวเขม ชวงคูคต-ลําลูกกา ระยะทาง6.5 
กม. คค. ไดสั่งการเม่ือวันที่ 1 ธ.ค. 59 ให รฟม. ดําเนินการ
แยกเรื่องเสนอขออนุมัติโครงการสายสีเขียวสวนตอขยาย  
ชวงคูคต - ลําลูกกา และชวงสมุทรปราการ - บางปู ออกจาก
กัน เพ่ือใหถูกตองครบถวนตาม พ.ร.ฎ. วาดวยการเสนอเรื่อง
และการประชุม ครม. พ.ศ. 2548 รวมทั้งใหระบุเหตุผลความ
จําเปนที่ รฟม. จะตองดําเนินโครงการสายสีเขียวสวนตอ 
ขยายฯ โดยใหประสาน สนข. ในรายละเอียดตอไป 
          5) สายสีเขียวเขม ชวงสมุทรปราการ-บางปู ระยะทาง 
๙.๒ กม. คค. ไดสั่ งการเมื่อวันที่  1 ธ.ค. 59 ให  รฟม. 
ดําเนินการแยกเรื่องเสนอขออนุมัติโครงการสายสีเขียวสวนตอ
ขยาย ชวงคูคต - ลําลูกกา และชวงสมุทรปราการ - บางปู ออก
จากกัน เพ่ือใหถูกตองครบถวนตาม พ.ร.ฎ. วาดวยการเสนอ
เร่ืองและการประชุม ครม. พ.ศ. 2548 รวมทั้งใหระบุเหตุผล
ความจําเปนที่ รฟม. จะตองดําเนินโครงการสายสีเขียวสวนตอ
ขยายฯ โดยใหประสาน สนข. ในรายละเอียดตอไป 
   1.5 โครงการท่ีบรรจุใน Action plan 2560 จํานวน 
4 โครงการ ระยะทางรวม 47.2 กิโลเมตร  
          1) สายสีสม ชวงตลิ่งชัน-ศูนยวัฒนธรรมฯ ระยะทาง 
17.5 กม. ปจจุบัน รฟม. อยูระหวางตรวจสอบรายงาน และ



  

ผ1-๒๐๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เตรียมเสนอคณะกรรมการ รฟม. เพื่อพิจารณาขออนุมัติงาน
โยธาโครงการฯ ภายในเดือน ม.ค. 60 
          2) สายสีแดงออน ชวงตลิ่งชัน-ศาลายา ระยะทาง 14 
กม. รฟท. ศึกษาและออกแบบรายละเอียดเสร็จเรียบรอยแลว
และ คชก. ไดใหความเห็นชอบรายงาน EIA เมื่อวันที่ ๒๙ ก.ค. 
๕๙  รฟท. อยูระหวางจัดทํารายงาน EIA ฉบับสมบูรณ สง สผ. 
เพ่ือนําเสนอ กก.วล. ตอไป 
        3) สายสีแดงออน ชวงตลิ่งชัน-ศิริราช ระยะทาง 5.7 
กม. รฟท. ศึกษาและออกแบบรายละเอียดเสร็จเรียบรอยแลว 
และ คชก. ไดใหความเห็นชอบรายงาน EIA เมื่อวันที่ 1 ก.ค. 
๕๙  รฟท. อยูระหวางจัดทํารายงาน EIA ฉบับสมบูรณ สง สผ. 
เพ่ือนําเสนอ  กก.วล. ตอไป  
          4)  สายสี แดงเข ม ช วงรั งสิ ต-ม.ธรรมศาสตร   
ศูนยรังสิต ระยะทาง 10 กม. รฟท. ปรับแบบรายละเอียด
โครงการฯ ชวงรังสิต-มธ. ศูนยรังสิตใหสอดคลองแบบกอสราง
โครงการฯ ชวงบางซื่อ-รังสิต และ กก.วล. เห็นชอบรายงาน EIA 
เมื่อวนัที่ 19 ก.พ. 59 
 
2. โครงการรถไฟทางคู  
    2.1 ระยะท่ี 1 จํานวน 7 เสนทาง ระยะทาง 995 กิโลเมตร 
           1) ชวงแกงคอย-คลอง 19- ฉะเชิงเทรา ระยะทาง 
106 กม. เริ่มกอสราง 19 ก.พ. 59 สัญญา 1 (เสร็จ ก.พ.62) 
กาวหนารอยละ 15.85 สัญญา 2 (เสร็จ เม.ย.61) กาวหนา
รอยละ 21.32  



  

ผ1-๒๐๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

           2) ชุมทางถนนจิระ-ขอนแกน ระยะทาง 187 กม. 
เร่ิมกอสราง 19 ก.พ. 59 กาวหนารอยละ 10.86 และ รฟท. 
ขอปรับโครงสรางทางรถไฟเปนยกระดับชวงบานไผ ซึ่ง คค. อยู
ระหวางการพิจารณา  
          3) ชวงประจวบคิรีขันธ-ชุมพร ระยะทาง 167 กม. 
รฟท. อยูระหวางดําเนินการประกวดราคา 
          4) ชวงลพบุร-ีปากน้ําโพ ระยะทาง 148 กม. รฟท. 
อยูระหวางดําเนินการประกวดราคา 
          5) ชวงมาบกะเบา-ชุมทางถนนจิระ ระยะทาง 132 
กม. รฟท. อยูระหวางดําเนินการประกวดราคา 
          6) ชวงนครปฐม-หัวหิน ระยะทาง 169 กม. รฟท. 
อยูระหวางดําเนินการประกวดราคา 
           7) ชวงหัวหิน-ประจวบคีรีขันธ ระยะทาง 90 กม. 
รฟท. อยูระหวางดําเนินการประกวดราคา 
   2.2 ระยะที่ 2 จํานวน 7 เสนทาง ระยะทาง 1,493 
กิโลเมตร  
          1) ชวงปากน้ําโพ-เดนชัย ระยะทาง 42 กม. รฟท. 
ออกแบบรายละเอียดแลว อยูระหวางการพิจารณารายงาน EIA 
          2) ชวงชุมทางถนนจิระ-อุบลราชธานี ระยะทาง 35 
กม. รฟท. ออกแบบรายละเอียดแลว อยูระหวางการพิจารณา
รายงาน EIA 
          3) ชวงขอนแกน-หนองคาย ระยะทาง 15 กม. รฟท. 
ออกแบบรายละเอียดแลว อยูระหวางการพิจารณารายงาน EIA 
          4) ชวงชุมพร-สุราษฎรธานี ระยะทาง 22 กม. รฟท. 
ออกแบบรายละเอียดแลว อยูระหวางการพิจารณารายงาน EIA 



  

ผ1-๒๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

          5) ชวงสุราษฎรธานี-ชุมทางหาดใหญ-สงขลา ระยะทาง 
65 กม. รฟท. ออกแบบรายละเอียดแลว อยูระหวางการ
พิจารณารายงาน EIA 
          6) ชวงเดนชัย-เชียงใหม ระยะทาง 23 กม. สนข. อยู
ระหวางการศึกษา 
          7) ชวงชุมทางหาดใหญ-ปาดังเบซาร ระยะทาง 3 กม. 
สนข. ออกแบบรายละเอียดแลวเสร็จ อยูระหวางการพิจารณา
รายงาน EIA 
   2.3 โครงการรถไฟทางคูสายใหม จํานวน 2 เสนทาง 
ระยะทาง 681 กิโลเมตร   
          1) ชวงเดนชัย-เชียงราย-เชียงของ ระยะทาง 326 
กม. รฟท. อยูระหวางเสนอ คค. เพื่อขออนุมัติดําเนิน
โครงการ 
         2) ชวงบานไผ-มุกดาหาร-นครพนม ระยทาง 355 กม. 

รฟท. อยูระหวางเสนอ คค. เพ่ือขออนุมัติดําเนินโครงการ 
3. ความรวมมือดานรถไฟระหวางไทย-จีน 

    - ในการประชุมหารือทวิภาคีระหวางนายกรัฐมนตรีไทย
กับนายกรัฐมนตรีจีน เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 2559 ไดขอยุติ
ในหลักการวา ไทยจะเปนผูดําเนินการเองทุกขั้นตอน แตจะ
จางจีนใหมากอสรางรถไฟโดยไมมีการใหสัมปทานหรือรวม
ทุนใดกับประเทศจีน รวมทั้งเปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
ดําเนินงานจากรถไฟความเร็วปานกลางเปนรถไฟความเร็ว
สูงที่  250 กิโลเมตร/ชั่วโมง โดยฝายจีนไดดําเนินการ
ปรับปรุงการออกแบบใหม 
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   - รฟท. อยูระหวาง เสนอ คค. เพ่ือนําเสนอ ครม. เพื่อ
พิจารณาอนุมัติดําเนินโครงการ  
   - คค. อยูระหวางยกรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา
ดวยการพัฒนาโครงการความรวมมือดานรถไฟระหวางไทย-
จีน เพื่อจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการบริหารการพัฒนา
โครงการความรวมมือดานรถไฟระหวางไทย-จีน ใหการ
บริหารงานโครงการความรวมมือดานรถไฟระหวางไทย-จีน 
สามารถดําเนินการไดอยางเหมาะสมเปนระบบและมี
ประสิทธภิาพ 
   - ทั้งสองฝายอยูระหวางการหารือในรายละเอียดของราง
สัญญา  
4. ความรวมมือในการพัฒนาระบบรางระหวางไทย-ญี่ปุน 
   - ไดมีการลงนามบันทึกแสดงเจตจํานง (Memorandum 
of Intent) ระหว างกระทรวงคมนาคมของไทย และ
กระทรวงที่ดิน โครงสรางพื้นฐานการขนสงและการ
ทองเที่ยวแหงญี่ปุน (MLIT)  เมื่อวันท่ี 9 ก.พ. 2558  
   - ไดลงนามใน MOC สําหรับการดําเนินงานความรวมมือ
ดานระบบรางในระยะที ่2 แลว เมื่อวันที ่6 ส.ค. 2559 
   - รถไฟความเร็วสูง ชวงกทม. – เชียงใหม ฝายญี่ปุนจะสง
รายงานผลการศึกษาความเหมาะสมของโครงการรถไฟ
ความเร็วสูงฯ ขั้นสุดทายใหฝายไทยภายในเดือน มี .ค. 
2560 และการออกแบบรายละเอียดโครงการฯ จะ
ดําเนินการหลังจากที่ทั้ งสองฝายเห็นชอบตอรายงาน
การศึกษาความเหมาะสมของโครงการฯ แลว 
5. รถไฟความเร็วสูง 
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    5.1 ชวงกรุงเทพฯ – หัวหิน ระยะทาง 211 กม. คค. 
ไดใหความเห็นชอบรายงานวิเคราะหโครงการตาม พ.ร.บ. 
การใหเอกชนรวมลงทุนฯ พ.ศ. 2556 เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 
2559 และ รฟท. เสนอไปยัง คกก. PPP แลว ซึ่งเมื่อวันที่ 
21 ธ.ค. 59 สคร. ไดมีการประชุมหารือหนวยงานที่
เกี่ยวของ และที่ประชุมไดมีมติให รฟท. ปรับแกไขรายงานฯ  
    5.2 ชวงกรุงเทพฯ – ระยอง ระยะทาง 193.5 กม.  
อยูระหวาง คค. พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานวเิคราะห
โครงการตาม พ.ร.บ. การใหเอกชนรวมลงทุนฯ พ.ศ. 2556 
ภาคเอกชน  
บริษัท ทางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ จํากัด 
ดําเนินการตามระบบการจัดการพลังงานอยางตอเน่ือง โดย 
ในป ๒๕๕๙ มีการใชพลังงานไฟฟาลดนอยลง รอยละ ๗.๙๓ 
เมื่อเทียบกับป ๒๕๔๙ 

1.5.2 ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พั ฒนาสา ธ า รณู ป โ ภ ค
พ้ืนฐานท่ีลดการใชพลังงาน
น้ํามันอยางเปนรูปธรรม 
เชน โครงการสงเสริมการ
ประชุมทางไกลผานระบบ
อินเทอร เน็ตความเร็วสู ง 
และโครงการสนับสนุนการ
จัดการระบบจราจรโดยใช
ระบบการจราจรและขนสง
อั จ ฉ ริ ย ะ  ( Intelligent 

กระทรวงคมนาคม  
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
1. การประชุมทางไกลผานระบบผานระบบอิเลคโทรนิกส 
(VDO Conference) 
   สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคมไดดําเนินการจัดสรางหอง
ประชุมที่เปนระบบอิเล็คโทรนิกส   ชื่อวา "หองราชดําเนิน" 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการประชุมทางไกลผานระบบ
อิเล็คโทรนิกสแทนการประชุมในรูปแบบปกติของหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงคมนาคม และหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ 
เพ่ือเปนการประหยัดพลังงาน น้ํามัน และทรัพยากรตาง ๆ ของ
ภาครัฐ ซึ่งตลอดระยะเวลาตั้งแตดําเนินการสรางหองราช

- - 
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Transport System: ITS) 
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
วท 

 คค 

ดําเนินเสร็จ ไดมีการดําเนินการใชหองเพ่ือประชุมทางไกลผาน
ระบบผานระบบ  อิเลคโทรนิกส (VDO Conference) อยาง
ตอเนื่อง 
2. โครงการลดการใชนํ้ามันเชื้อเพลิงของหมวดยานพาหนะของ
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคมโดยดําเนินกิจกรรมดังตอไปน้ี 
    2.1 โดยการเปลี่ยนจากการใชน้ํามันเบนซิน เปนการใชกาซ 
NGV 
    2.2. ในการว่ิงรถแตละคร้ังจะวิ่งไมเกิน 120 กิโลเมตรตอ
ชั่วโมงแลวจะใชกาซ NGV เพ่ือไมใหเปนการใชนํ้ามันเชือ้เพลิง 
     2.3 มีการบริหารจัดการใหผูขอใชรถที่ใชเสนทางเดียวกัน
ไปดวยกัน 
     2.4 จัดรถยนตสวนกลางรับสง ผูเดินทางไปอบรม สัมมนา
ไปพรอมกัน เพื่อชวยลดปริมาณการใชรถยนตสงผลให
ประหยัดพลังงานเชื้อเพลิง 
3. โครงการประหยัดไฟของสํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
และสํานักงานรัฐมนตรี น้ัน ไดดําเนินกิจกรรมใหมีการแขงขัน
การลดใชไฟ สํานัก หรือ กองใดในสํานักงานปลัดกระทรวง
คมนาคม และสํานักงานรัฐมนตรี สามารถลดการใชไฟไดมาก
ที่สุดจะเปนผูชนะและไดรับการยกยอง เพื่อใหเกิดการรวมมือ
กับการประหยัดการใชไฟ 

ระยะปานกลาง 
1.5.3 ส นั บ ส นุ น
การศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนา
ร ะ บ บ ก า ร ก อ ส ร า ง
สาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานที่

กระทรวงมหาดไทย  
การประปาสวนภูมิภาค 
กปภ. มีโครงการที่สอดคลองกับแผนงานที่ 1.5 การพัฒนา
มาตรฐานสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ดังนี ้

 
 
- 

 
 
-โครงการ Water Safety Plan ตองมีการสงเสริม
ใหพนักงานเขาใจและนําไปปฏิบัติงานไดอยาง
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เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เชน 
ที่ อยู อาศัยและอาคารสี
เ ขี ย ว  ( Green Building) 
ร ะ บ บ ข น ส ง ม ว ล ช น 
สาธารณูปโภค ดานพลังงาน 
น้ํา การจัดการของเสีย และ
การสุขาภิบาลอื่นๆ ที่เอื้อ
ตอการใชทรัพยากรอยางมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ 
มีพฤติกรรมที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
มท 
คค 
ทส 
วช. 

 นร (สกว.) 

1. การจัดการตะกอนการประปาสวนภูมิภาค (กปภ.) ได
ตระหนักถึงความสําคัญในการใหบริการนํ้าประปาที่มีคุณภาพ
และมีความปลอดภัยตอสุขภาพของประชาชน จึงไดมีการ
จัดทําแผนการจัดการระบบประปาที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุม
ระบบตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการผลิตนํ้าประปา ตั้งแตการจัดการ
แหลงนํ้าดิบใหเปนไปตามมาตรฐานนํ้าดิบที่ กปภ. กําหนดการ
จัดการระบบผลิตน้ําประปาตองมีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะ
ลดหรือกําจัด สิ่งปนเปอนไดอยางมีประสิทธิภาพโดยเปนไป
ตามมาตรฐานนํ้าประปาของ กปภ. ซึ่งเปนมาตรฐานเดียวกับ
อ ง ค ก า ร อ น า มั ย โ ล ก  ห รื อ  WHO (World Health 
Organization) และการจัดการตะกอนที่เกิดจากกระบวนการ
ผลิตไมใหสงผลกระทบตอชุมชน สําหรับ กปภ.สาขาทั่วไป ใน
สถานีผลิตน้ําจะทําออกแบบสระพักตะกอนไวรองรับตะกอนที่
จะเกิดจากระบบการผลิตใหเพียงพอสําหรับการจัดการตะกอน
ในแตละป  
     ท้ังนี้ระบบผลิตของ กปภ. สวนใหญใชระบบผลิตน้ําประปา
แบบ Conventional ซึ่งมีกระบวนการหลักในการกําจัดความ
สกปรกทางกายภาพ 2 กระบวนการ คือ การตกตะกอน และ
การกรอง ผลผลิตที่ไดคือ น้ําสะอาด และของเสียในรูปตะกอน
ดินซึ่งจะถูกรวบรวมจากแตละแหลงกําเนิดไปยังสระพัก
ตะกอน  
     อยางไรก็ตามในบางพื้นที่ กปภ. นําเทคโนโลยีทางดาน 
การจัดการตะกอนคือ การใชเครื่องรีดตะกอนแบบสายพาน 
รีดน้ํา (Belt filter press) ขอดีของวิธีการน้ี คือ ทําใหได
ตะกอนที่แหงมาก อาจจะไดของแข็งแหงสูงถึงรอยละ 20-35 

จริงจังในกระบวนการจัดการความเสี่ยงอยางเปน
ระบบ โดยการบงชี้  วิเคราะห สาเหตุและการ
จัดการความเสี่ยงตามลําดับความสําคัญท่ีทําให
คุณภาพนํ้าไมปลอดภัยตอสุขภาพ ควบคูกับการ
ติดตามเฝาระวังคุณภาพน้ํา  ตั้งแตตนน้ํา (แหลง
น้ํา) จนถึงปลายน้ํา (ผูใชนํ้า) ตามข้ันตอนดังน้ี  
- การบงชี้ความเสี่ยง (อันตราย-hazard) และ

เหตุการณอันตราย-hazardous event) และ
หาสาเหตุ 

- กําหนดมาตรการควบคุม 
- การติดตามตรวจสอบ 
- การปรับปรุงพัฒนาโดยปฏิบัติงานไดจริงอยาง

สมเหตุสมผล สอดคลองกันในแตละข้ันตอน
และปองกันความเสี่ยงไมใหเกิดขึ้นซ้ําอีก       

      เพื่อบรรลุวัตถุประสงคการผลิตนํ้าประปาที่มี     
     คุณภาพอยางตอเนื่อง  

 



  

ผ1-๒๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และใชพื้นที่นอย สวนขอเสียคือ เปนระบบท่ีมีราคาแพง 
สิ้นเปลืองสารเคมีและตองใชผู เชี่ยวชาญในการควบคุม 
การทํางานของเคร่ืองรีดตะกอน ระบบนี้จึงเหมาะสําหรับระบบ
ผลิตนํ้าที่มีอัตราการผลิตสูงหรือการประปาสวนภูมิภาคที่เปน
ชั้นพิเศษ ซึ่งมีศักยภาพในการบริหารจัดการตะกอนดวยวิธี
ดังกลาว (ทั้งคาใชจายในการลงทุน คาใชจายในการดําเนินการ 
และความเชี่ยวชาญของพนักงาน ผูควบคุมเครื่อง) หรือ กปภ. 
สาขาที่มีพื้นที่คอนขางจํากัด ไมสามารถขุดสระพักตะกอนได 
แตมีพื้นที่เพียงพอสําหรับติดตั้งเครื่องรีดตะกอน 
2. การบริหารจัดการน้ําลดนํ้าสูญเสียอยางเปนระบบ กปภ. ได
เล็งเห็นถึงความสําคัญในการอนุรักษทรัพยากรนํ้า ดวยการลด
และควบคุมนํ้าสูญเสีย ซึ่งเปนน้ําในระบบจายน้ําประปาที่ตอง
สูญเสียไปโดยไมเกิดประโยชน   การลดและควบคุมน้ําสูญเสีย
ในระบบจายนํ้าประปาเปนกระบวนการหนึ่งท่ีชวยใหการใชนํ้า
มีความคุมคาและเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานดานระบบจายนํ้าประปา ทั้งนี้ กปภ.มี 3 แผนงาน
รองรับใหเหมาะสมกับแตละพื้นที่ใหบริการ คือ 
    2.1 แผนงานการจัดการน้ําสูญเสียเชิงกายภาพ การบริหาร
และจัดการนํ้าสูญเสียเชิงกายภาพตองมีองคประกอบ 4 ดาน 
คือ การบริหารจัดการแรงดันในพื้นที่ การควบคุมน้ําสูญเสีย
อยางจริงจัง การบริหารจัดการทรัพยสิน การซอมทออยาง
รวดเร็วและไดมาตรฐาน ซึ่งกิจกรรมดังกลาว ตองมีงบประมาณ
รองรับเพื่อใหสามารถดําเนินการไดตามวัตถุประสงค 
    2.2 แผนงานการจัดการนํ้าสูญเสียเชิงพาณิชย (มาตรวัด
น้ํา) เพื่อใหลูกคาเชื่อถือ การอานมาตร และจัดเก็บรายไดคา



  

ผ1-๒๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

น้ําสอดคลองกับปริมาณการใชน้ํ าจริง และมีมาตรฐาน 
การบริหารจัดการมาตรวัดน้ําใหเปนระบบ กปภ. จึงมีแนวทาง
ดําเนินงาน คือ เปลี่ยนมาตรวัดน้ําที่มีอายุมากกวา 10 ป 
บํารุงรักษา ลางมาตร กําหนด 5 ป จัดหาชุดทดสอบมาตร
ภาคสนาม ชุดทดสอบวิเคราะหอัตราการใชน้ํา เพื่อแกปญหา
การใชมาตรขนาดใหญเกินไป พรอมทั้ง ปรับปรุงการติดตั้ง
มาตรวัดนํ้า และมาตรวัดน้ําหลัก (Master Meter) ใหได
มาตรฐาน 
    2.3 แผนงานการนําเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหาร
จั ดการน้ํ าสู ญเสี ย  โดยพัฒนา Web Application และ
ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับระบบบริหารจัดการนํ้า
สูญเสียแบบรวมศูนย มีแนวทางที่ชัดเจน เปนไปอยางมีระบบ
และมีทิศทางเดียวกันอยางบูรณาการ สามารถควบคุมใหอัตรา
น้ําสูญเสียอยูในระดับที่ตองการไดอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน          
3. โครงการ Water Safety Plan หรือโครงการจัดการน้ํา
สะอาด เปนโครงการที่สรางความมั่นใจกับประชาชนในการ
อุปโภค บริโภค น้ําประปา และมั่นใจไดวามีกระบวนการผลิต
น้ําประปาที่ดี โดยกําหนดแผนการควบคุมครอบคลุมระบบ
ตางๆท่ีเก่ียวกับการผลิตน้ําประปา ตั้งแตการจัดการแหลงนํ้า 
ใหมีการปนเปอนนอยที่สุด ระบบผลิตตองสามารถลดหรือ
กําจัดสิ่งปนเปอนไดอยางมีประสิทธภิาพ และมีการปองกันการ
ปนเปอนซ้ําในระบบสูบสงและสูบจายนํ้าใหกับประชาชน 
เพ่ือใหไดน้ําประปาที่สะอาดสงถึงผูบริโภค  โครงการ Water 
Safety Plan มีขั้นตอนในการดําเนินการ ในแตละปดังนี ้



  

ผ1-๒๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- การจัดตั้งทีมงานกํากับดูแลโครงการ Water Safety Plan 
ของ กปภ. ในแตละระดับ ประกอบดวย การกํากับดูแลระดับ
องคกร ระดับ กปภ. เขต และ กปภ. สาขา 
- การสํารวจวินิจฉัยระบบประปา โดยดําเนินการตรวจสอบ
สภาพ และปญหาที่แทจริงในดานตางๆของระบบประปา 
- การคนหาปญหาและสาเหตุที่ ทําใหเกิดปญหาและการ
ประเมินความเสี่ยง 
- การตรวจสอบ ตรวจประเมินมาตรการควบคุม และจัดลําดับ
ความสําคัญความเสี่ยง 
- การปรับปรุงพัฒนา การกําหนดแผนการปรับปรุงและแผน
บํารุงรักษา 
- กําหนดวธีิการควบคุมและติดตามผล 
- การตรวจสอบประสิทธิผลของการดําเนินการโครงการ Water 
Safety Plan 
- การจัดเตรียมขั้นตอนการบริหารจัดการ โดยกําหนดเปน
กรอบทั้งระยะเวลาดําเนินการ และการกําหนดตัวบุคคล
รับผิดชอบในภารกิจตางๆ รวมถึงการติดตอสื่อสาร ทั้งในชวง
ภาวะปกติและในชวงฉุกเฉิน 
- การกําหนดแผนการปรับปรุงพัฒนาและแผนการสนับสนุน  
- การทบทวนแผนการดําเนินงาน 
- การปรับปรุงแผนงาน Water Safety Plan โดยการทบทวน
แผนงานใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนไป โดยขจัด
ปญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึนในการทํางานใหลดนอยลงหรือหมดไป 
 
การประปานครหลวง 



  

ผ1-๒๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. โครงการศึกษาแนวทางการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ
ของศนูยผลิตและสงน้ํา 
วัตถุประสงค   
- เพื่อศึกษาแนวทางที่เหมาะสมและเปนไปไดในการลดการใช
พลังงาน (Reduce) และ/หรือการหมุนเวียนพลังงานกลับมาใช
ใหม (Reuse and Recycle) 
- เพ่ือมีแผนการดําเนินการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 
ผลการดําเนินงาน 
การประปานครหลวง (กปน.) โดยสายงานผลิตและสงน้ํา
ทําการศึกษาแนวทางการใชพลังงานไฟฟาในระบบผลิตและ
จายนํ้าของโรงงานผลิตน้ําบางเขนอยางมีประสิทธิภาพ และ
ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ดังน้ี 
- ลดการใชพลังงานไฟฟาแสงสวางของโคม  High-Bay ที่โรงสูบ
น้ําดิบ 1 และ 2 
- ปรับเปลี่ยนชนิดของน้ํายาสําหรับเครื่องปรับอากาศ 
- เลือกใชเครื่องสูบน้ํา ใหเหมาะสมกับแรงดันที่โรงสูบสงนํ้า 3 
เพ่ือประหยัดพลังงาน 
 - เปลี่ยนระบบควบคุมเคร่ืองสูบน้ํา เพื่อประหยัดพลังงาน
ไฟฟาท่ีโรงสูบจายน้ํา 2 (เครื่องสูบนํ้าหมายเลข 3) 
- ติดตั้งการลักน้ําที่บอกรองนํ้า เพื่อนํานํ้าที่ตกคางจาก
กระบวนการกรองนํ้า นํากลับมาใชใหม 
2. โครงการบริหารจัดการการใชนํ้าอยางรูคุณคา (Demand 
Side Management) 
ผลการดําเนินงาน 



  

ผ1-๒๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     กปน. ดําเนินกิจกรรมเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการใชนํ้า
อยางรูคุณคา (Demand Side Management : DSM) มาอยาง
ตอเนื่อง ทั้งการปลูกจิตสํานึกและใหความรู กับประชาชน 
เยาวชน และภาคประชาสังคมอ่ืนๆ ใหหันมาปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการใชน้ํา และเพื่อเปนการสรางมาตรฐานอุปกรณ
ประหยัดนํ้าใหเปนที่รูจักของประชาชนมากขึ้น กปน. ได
ดํ าเ นินการจั ดทํ าคู มื อพร อมฉลากประหยัด นํ้ า หรื อ 
เครื่องหมายรับรองผลิตภัณฑประหยัดนํ้า โดยไดยื่นขอจด
ทะเบียนกับกรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย ตั้งแต
เดือนสิงหาคม 2558 ดวยการกําหนดประสิทธิภาพอุปกรณ
ประหยัดนํ้า 3 ระดับ คือ เบอร 3 เบอร 4 และเบอร 5 ซึ่ง 
กปน. ไดรับการรับรองมาตรฐานการแบงระดับประสิทธิภาพ
ของกอกนํ้าอางลางหนา-อางลางมือประหยัดนํ้า แลวเมื่อวันที่ 
5 ส.ค. 2559 โดยข้ันตอนตอไป กปน. จะประชาสัมพันธ เชิญ
ชวนผูประกอบการผลิตอุปกรณประหยัดนํ้ามาใชฉลากแสดง
ประสิทธิภาพฯ เพ่ือเปนทางเลือกใหกับประชาชนในการ
เลือกใชอุปกรณประหยัดน้ําที่ไดมาตรฐานรับรองโดย กปน. 
ตอไป 
3. โครงการยกระดับการบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีว 
อนามัยและสิ่งแวดลอม (SHE) 
ผลการดําเนินงาน 
     กปน. ใหความสําคัญอยางยิ่ งตอความปลอดภัยและ
สุขอนามัยในสถานท่ีทํางาน และตอชุมชนที่จะไดรับผลกระทบ 
โดยไดแตงตั้งคณะกรรมการสุขภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดลอมในการทํางานของ กปน. (สคปอ.) 



  

ผ1-๒๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คณะกรรมการความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอม
ในการทํางาน (คปอ.) และเจาหนาที่ความปลอดภัยในการ
ทํางาน (จป.)  ที่มีอํานาจในการกําหนดนโยบายกํากับดูแลและ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานเก่ียวกับมาตรฐานดานสุขภาพ 
มาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมทุก
ชนิด อาทิ ดานแสงสวาง เสียง ฝุน ภายในและภายนอก
สํานักงาน สถานประกอบการและโรงงานที่จะมีผลกระทบตอ
พนักงาน ชุมชน การปองกันอุบัติภัยอันตรายทุกชนิด การ
ฝกซอมดับเพลิง การปองกันการระบาดของโรค การปรับภูมิ
ทัศน การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ การตรวจสุขภาพประจําป
ใหแกพนักงาน 
     นอกจากนี้ไดนําระบบการวเิคราะหอันตรายและจุดวิกฤตที่
ตองควบคมุในการผลิตอาหาร (Hazard Analysis and Critical 
Control Point : HACCP) มาใช เปนระบบการจัดการเพ่ือ
ความปลอดภัยของอาหาร ใชควบคุมจุดวกิฤตที่ตองควบคุมใน
การผลิต ซึ่งระบบดังกลาวผูประกอบการอุตสาหกรรมอาหาร
สามารถนําไปปฏิบัติไดตลอดวงจรของหวงโซอาหาร ตั้งแต
ผูผลิตเบ้ืองตนจนถึงผูบริโภคขั้นสุดทาย เพื่อสรางความมั่นใจ
ในความปลอดภัยของผลิตภัณฑ โรงงานผลิตนํ้าสามเสนเคย
ไดรับใบรับรองระบบคุณภาพ HACCP จากสถาบันรับรอง
มาตรฐาน ISO ซึ่งออกให ณ วนัที่ ๑๐ ต.ค. ๕๑ มีผลถึงวันที่ ๙ 
ต.ค. ๕๔ และยุทธศาสตรการบริหารการประปานครหลวงฉบับ
ที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) ดานธรรมาภิบาล ไดกําหนดให
ดําเนินโครงการยกระดับการบริหารจัดการความปลอดภัย  
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม (SHE) โดยในปงบประมาณ 



  

ผ1-๒๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒๕๕๕ ไดจัดทําแผนแมบทการบริหารจัดการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม (SHE) ข้ึน และมีการดําเนินการ
อยางตอเ น่ือง ทั้ งนี้  กปน. ได เข าร วมโครงการสถาน
ประกอบการปลอดภัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยมีหนวยงานที่ได รับ
มอบประกาศเกียรติ คุณ คือ โรงงานผลิตน้ํ าบางเขน 
โรงงานผลิตนํ้าสามเสน โรงงานผลิตนํ้ามหาสวัสดิ์และธนบุรี 
สํานักงานประปาสาขาพญาไท สํานักงานประปาสาขา 
ทุงมหาเมฆ และสํานักงานประปาสาขาบางกอกนอย 
     นอกจากนี้ กปน. ยังไดรับมอบใบรับรองมาตรฐานระบบ
บริหารจัดการดานคุณภาพ ISO 9001 : 2015 และระบบ
จัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 : 2015 สําหรับขอบขาย 
“การผลิตน้ําประปา” ของโรงงานผลิตนํ้าบางเขน ซึ่งเปน ISO 
เวอรชันล าสุด จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ
อุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ ซึ่งโรงงานผลิตนํ้าบางเขนไดรับ 
การรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ตั้งแตป 2543 
และพัฒนามาตรฐานการดําเนินงานอยางตอเนื่องมาโดยตลอด 
แสดงใหเห็นถึงความมุงมั่นของ กปน. ในการพัฒนาระบบ 
การจัดการ โดยมุงเนนใหความสําคัญกับผูใชนํ้าและผูมีสวนได
ส วนเสี ย รวมถึงพิจารณาบริบทขององคกรใหทั นกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน ครอบคลุมถึงโอกาสและ
ความเสี่ยงตางๆ ที่อาจสงผลตอองคกรทั้งในปจจุบันและ
อนาคตใหมากยิ่งข้ึน 
4. โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดกาซเรือนกระจก (Low 
Emission Support Scheme : LESS) 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผลการดําเนินงาน 
     กปน. โดยคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน ฝาย
โรงงานผลิตนํ้าบางเขนและฝายโรงงานผลิตน้ําสามเสน เขารวม
โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดกาซเรือนกระจก มีผลการ
ดําเนินงานสรุปได ดงันี้  
- เปลี่ยนอุปกรณไฟฟาแสงสวางเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
โรงงานผลิตน้ําบางเขน สามารถลดปริมาณกาซเรือนกระจกได 
235.1 ตันคารบอนไดออกไซด  
- เพิ่มพื้นที่สีเขียวบริเวณกองควบคุมระบบกําจัดตะกอนและ
ถนนหมายเลข 1 โรงงานผลิตน้ําบางเขน ลดปริมาณกาซเรือน
กระจกได 208.9 ตันคารบอนไดออกไซด  
- เปลี่ยนอุปกรณไฟฟาแสงสวางเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
โรงงานผลิตนํ้าสามเสน ลดปริมาณกาซเรือนกระจกได 27.1 
ตันคารบอนไดออกไซด  
- เปลี่ยนโคม LED พลังงานแสงอาทิตย ทดแทนโคมไฟแสงจันทร 
ลดปริมาณกาซเรือนกระจกได 2.2 ตันคารบอนไดออกไซด 
5. มาตรการเปลี่ยนหลอดเปนชนิดประหยัดพลังงาน LED 
ผลการดําเนินงาน 
     ในปงบประมาณ 2558 กปน. ไดมีการเปลี่ยนหลอดไฟมา
เปนหลอดแบบ LED ภายในอาคารอเนกประสงค จํานวน 521 
หลอด และอาคารสํานักงานใหญ จํานวน 5,697 หลอด 
สามารถประหยัดคาไฟฟาในสวนแสงสวางที่มีการเปดใชงาน 
วันละ 8 ชั่วโมง จากเดือนละประมาณ 140,000 บาท เหลือ
เพียงเดือนละ 55,000 บาท หรือคิดเปนอัตราลดเทากับ 
60% 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
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ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

สสภ.1  
ดําเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน โดยปลูก
ตนไมโดยรอบอาคาร มีการออกแบบอาคารใหเปดรับแสง
ธรรมชาต ิ
 
 
สสภ.5  
- ดําเนินกิจกรรมสํานักงานสีเขียว โดยมีคําขวญัคือ “สามัคคี
คือพลัง  คิดสรางสรรค สรางสํานักงานสีเขียว”  มีกิจกรรม
ที่ตองดําเนินการทั้งหมด 7  หมวด  คือ  
1. การบริหารจัดการองคกร   
2. การดํานินงาน Green office   
3. การใชพลังงานและทรัพยากร   
4. การจัดการของเสีย   
5. สภาพแวดลอมภายในและภายนอกสํานักงาน   
6. การจัดวัสดุอุปกรณและการจัดจางในสํานักงาน  
7. การปรับปรุงอยางตอเนื่อง   
 
สสภ.5  
ไดรับรางวัลชนะเลิศประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ใน
ระดับทอง(ดีเยี่ยม) มีคะแนนประเมินอยูที่รอยละ 90 ข้ึนไป 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
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สสภ.7  
ดําเนินการ Green Office และไดรับรางวัลสํานักงานสีเขียว 
(Green Office) ระดับทอง (ดีเยี่ยม) ในปงบประมาณ พ.ศ.
2559 
 
สสภ.9 มีการดําเนินการ ดังน้ี 
1. ศึกษาการทําไบโอแกสจากของเสียในครัวเรือน (เศษอาหาร, 
มูลสัตว)  
2. การบําบัดน้ําเสียจากอาคารดวยระบบบึงประดิษฐขนาดเล็ก 
สสภ.๑๐  
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดําเนินการโครงการสํานักงาน
สีเขียว (Green Office)  และปรับปรุงภูมิทัศนสํานักงาน 
 
สสภ.11  
สมัครเขารวมโครงการ Green office .ซึ่งไดมีการกําหนด
มาตรการในการจัดการของเสียท่ีเกิดขึ้นภายในสํานักงานใหมี
การลด และคัดแยกนํากลับมาใชประโนชน การกําหนด
มาตรการในการลดการใชทรัพยากร (การใชกระดาษ 2 หนา) 
มาตรการในการประหยัดพลังาน การจัดการนํ้าเสีย ทั้งน้ี สสภ.
11 ไดรับการตรวจประเมินใหไดรางวัลชนะเลิศระดับดีเยี่ยม 
(ทอง) 
 
สสภ.1๔  
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 
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- ดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศน โดยปลูกตนไมโดยรอบอาคาร 
นําเศษอาหารไปหมักทําปุย  
- ดําเนินการ Green Office และโครงการ PES 
 
ทสจ.กําแพงเพชร 
ดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศน โดยปลูกตนไมโดยรอบอาคาร 
  
ทสจ.พิจิตร 
เขารวมโครงการสํานักงานสีเขียวและผานการประเมินไดรับ
รางวัลสํานักงานสีเขียงระดับเหรียญทอง จากกรมสงเสริม
คุณภาพสิ่งแวดลอม ประจําป 2559 
 
ทสจ.ชัยนาท 
ดําเนินการปรับปรุงภูมิทัศน โดยปลูกตนไมโดยรอบอาคาร
สํานักงานฯ 
 
ทสจ.ปราจีนบุร ี
- สนับสนุนดานขอมูลและสถานการณเก่ียวกับปริมาณขยะ 
รวมถึงปญหาและอุปสรรค ใหกับอปท. และหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อจัดทําแผนบริหารจัดการขยะในพ้ืนที่จังหวัด
ปราจีนบุรี 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
สมัครเขารวมโครงการ Green office ซึ่งไดมีการกําหนด
มาตรการภายในสํานักงานใหมีการลด และคัดแยกนํากลับมา



  

ผ1-๒๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ใชประโยชน การกําหนดมาตรการในการลดการใชทรัพยากร 
(การใชกระดาษ 2 หนา) มาตรการในการประหยัดพลังาน 
ไดรับการตรวจประเมินใหไดรางวัลชนะเลิศระดับดีเยี่ยม (ทอง) 
 
สํานักนายกรัฐมนตรี  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1. โครงการการศึกษาศักยภาพและพัฒนาโรงไฟฟาพลังน้ํา
ชุมชนในพื้นที่ลุมน้ํารอบเทือกเขาหลวง 
 

จากผลการศึกษาพบวา 50 พื้นที่รอบเทือกเขา
หลวงสามารถกอสรางโรงไฟฟาพลังนํ้าขนาดเล็กไดจากการ
พิจารณาปจจัย 5 ดานไดแก 1) ดานศักยภาพพลังงาน 2)
ดานเศรษฐศาสตร 3) ดานสิ่งแวดลอม 4) ดานกฏหมาย 
และ 5) ดานสังคม มีกําลังการผลิตรวมตั้งแต 40 – 850 
kW รวม 9,470 kW ขนาดพื้นที่ รับน้ํ าตั้ งแต  3.07-
108.42 ตร.กม. มีศักยนํ้าตั้งแต 18.35 – 271.31 ม. ใช
เงินลงทุนตั้งแต 4.15 – 44.26 ลานบาท ใชเงินลงทุนรวม 
866.58 ลานบาท สามารถผลิตไฟฟาได 70.14 ลาน
หนวย/ป ผลการวิเคราะหทางเศรษฐศาสตร ท่ีอายุโครงการ 
25 ป อัตราดอกเบ้ีย 6% พบวา มูลคาสุทธิปจจุบัน (NPV) 
ตั้งแต 9.49 -137.78 ลานบาท รวมมูลคาสุทธิปจจุบัน 
2,206.09 ลานบาท คาผลตอบแทนตอตนทุน (B/C) ตั้งแต 
1.735-4.717 คาอัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ตั้งแต 
13.88-45.08 โดยมีระยะเวลาคืนทุน (PB) อยูในชวง 3-



  

ผ1-๒๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

10 ป ถือวาเปนโครงการที่มีความคุมคาตอการลงทุนเปน
อยางยิ่ง นอกจากนั้น ยังชวยลดมูลคาการนําเขาพลังงาน 
139.97 ลานบาท/ป ชวยลดการเผานํ้ามันดิบ 5,978 
ตัน/ป และชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก 
18,311 ตัน/ป การใชโรงไฟฟาพลังนํ้าชุมชน เปนเครื่องมือ
ในการฟนฟูปาตนน้ํา จะชวยบรรเทาปญหาอุทกภัย และ
ปญหาภัยแลงไดอยางมีนัยสําคัญ 

ผลการจัดลําดับพื้นท่ี พบวา ชุมชนรอนพิบูลย เปน
พื้ นที่  ที่ มี ศั กยภาพพลั ง งานสู ง  คุ มค าต อการลงทุน    
เหมาะสมทางดานสิง่แวดลอม ไมขัดตอกฎหมาย และชุมชน
ใหความรวมมือเปนอยางดี จึงได รับการคัดเลือกเปน
โรงไฟฟาพลังน้ําชุมชนตนแบบ คณะวิจัยไดทําการสํารวจ 
ศึกษา และออกแบบรายละเอียด พบวามูลคาในการลงทุน 
22.23 ลานบาท ที่อายุโครงการ 25 ป อัตราดอกเบ้ีย 6% 
ไดมูลคาสุทธิปจจุบัน 60.87 ลานบาท คาผลตอบแทนตอ
ตนทุน 3.24 คาอัตราผลตอบแทนภายใน 29.19% และ
ระยะเวลาคืนทุน 3 ป 9 เดือน เปนโครงการท่ีควรลงทุน
เปนอยางยิ่ง ท้ังน้ีการสรางเครือขายไฟฟาพลังน้ําชุมชน
เทือกเขาหลวง ดวยกระบวนการสรางความรูความเขาใจให
ตระหนักถึงปญหาดานทรัพยากร ปญหาดานพลังงาน และ
การพ่ึงพาตนเอง พบวาทุกภาคสวนใหความรวมมือเปน
อยางดี โดยเฉพาะกลุมนักอนุรักษ ประชาชน และเจาหนาที่
ปาไม เห็นดวยกับ  การเรงรัดใหดําเนินโครงการไฟฟาพลัง
น้ําในพื้นที่ลุมน้ํารอบเทือกเขาหลวง 



  

ผ1-๒๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. โครงการแบบจําลองเพื่อประเมินผลกระทบและ
มาตรการปองกันผลกระทบตอสิ่งแวดลอมจากพ้ืนที่การ
เตรียมถานหิน 
3. สนับสนุนทุนวิจัยระดับปริญญาเอก 1 โครงการ (พวอ.) 

1) ชุดชองแสงและอุปกรณกันแดดสําหรับหลังคาท่ีมี
การระบายอากาศโดยวิธีธรรมชาต ิ

การใชอุปกรณกันแดดภายนอกน้ันเปนอีกหนึ่งวิธีที่
เหมาะสมกับประเทศไทย ขอดีของระบบการกันแดด
ภายนอกนั้นคือ ชวยปองกันรังสีอาทิตยกอนตกกระทบ
พื้นผิวเปลือกอาคารเปนการชวยลดการถายเทความรอนที่
เขาสูภายในอาคารได การใชวัสดุหรืออุปกรณกันแดดเพื่อ
ชวยลดปญหาดังกลาวยังไมประสบผลสําเร็จเทาที่ควร 
เน่ืองจากวัสดุหรืออุปกรณกันแดดในปจจุบันซึ่งมักจะมี
ลักษณะเปนแผนหรือเปนเกล็ดตามแนวยาวมาประกอบกัน
ทั้งแบบติดตายและแบบที่มีอุปกรณในการควบคุม ทิศทาง
ยังคงมีขอจํากัดดานประสิทธิภาพ ราคา ความสะดวกในการ
ใชงานและการบดบังทัศนียภาพเปนอยางมาก และจาก
การศึกษาคนควาในปจจุบันยังไมคนพบรูปแบบของอุปกรณ
กันแดดที่สามารถปองกันรังสีตรงไดตลอดทั้งปและมีการ
ระบายอากาศ โดยวิธีทางธรรมชาติ (Natural Ventilation) 
ที่สามารถนําไปใชไดในทุกประเภทอาคาร มีเพียงรูปแบบที่
ใชระบบเซนเซอรตรวจจับทิศทางการเคลื่อนที่ของดวง
อาทิตยเพ่ือการบังเงา (Solar Heliostat) ซึ่งเปนรูปแบบที่
ใชเทคโนโลยีขั้นสูงที่ตองพึ่งพาพลังงาน (Active Design) 
และมีคาใชจายสูง การพัฒนาชุดชองแสงและอุปกรณกัน



  

ผ1-๒๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แดดจากดานบนชนิดติดตายที่มีการระบายอากาศโดยวิธี
ธรรมชาติและสอดคลองกับทิศทางการโคจรของดวงอาทิตย
ในโครงการวิจัยนี้ จะสามารถแกปญหาดังกลาวและเปน
นวัตกรรมอาคารเขียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีราคา
ประหยัด มีความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอมของประเทศได 

สถานะปจจุบันของโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
4. สนับสนุนทุนวจิัยระดับปริญญาโท 2 โครงการ ดังน้ี 

1) การพัฒนาผลิตภัณฑเซรามิกติดผนังดวยวัสดุและ
กรรมวิธีผลิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เปนการนําของเสียประเภทแกวมาใชเปนตัวเติมใน
การผลิตกระเบื้องเซรามิกสามารถชวยลดการขยายตัวของ
เนื้อดินเม่ือเผาที่อุณหภูมิ 900 และ 1,000 0C และชวย
ลดการหดตัวเมื่อเผาที่อุณหภูมิ 1,100 และ 1,200 0C ทํา
ใหไดขนาดใกลเคียงความตองการและการเติมเศษแกวใน
ปริมาณที่เหมาะสมชวยทําใหชิ้นงานทนทานตอการหักไดดี
รวมทั้งการเติมเศษแกวทุกอัตราสวนสามารถชวยลดคาการ
ดูดซึมน้ําไดและนอกจากนี้ชิ้นงานที่ไดยังมีความทนทานตอ
สารเคมีไม ถูกกัดกรอนโดยชิ้นงานที่มี อัตราสวนผสม          
ที่เหมาะสมที่สุดในการศึกษานี้คือกระเบ้ืองที่ผสมเศษแกวสี
ชา 10% (w/w) ผานการเผาที่อุณหภูมิ 1,100 °C ซึ่งมีคา
การดูดซึมน้ําที่ 8.76 % และคาความทนทานตอการหัก 
94.32 Kgf/cm2 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 



  

ผ1-๒๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไดนําไปใชประโยชนในดานพาณิชยควรพิจารณา
รวมกับความเปนไปไดสําหรับความตองการของผูบริโภค ซึ่ง
อาจจะมีความแตกตางกันในแตละทองถิ่น หรือในแตละ
ประเทศ สวนในดานวิชาการ อาจมีการนําไปใชประโยชน
โดยการพัฒนาไปสูกระเบ้ืองที่มีการเคลือบ เพื่อเปนการเพิ่ม
คุณลักษณะใหแกกระเบื้อง รวมถึงการนําไปใชผสม
สวนประกอบอ่ืนๆ เพื่อใหไดชิ้นงานกระเบ้ืองที่มีความ
นาสนใจตอไป 

2) การพัฒนาผลิตภัณฑแผนปูพ้ืนสําหรับปูภายในและ
ภายนอกอาคารดวยวัสดุที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

สามารถนําผลวิจัยที่ ได  การนําเถาแกลบและ       
เถาลอยลิกไนตมาเปนสวนผสมในการผลิตกระเบ้ืองเซรามิค
ไปพัฒนาตอยอดในเชิงอุตสาหกรรมตอไป 

สถานะปจจุบันของโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
แผนงานท่ี 1.6  การจัดการพลังงานหมุนเวียนอยางย่ังยืน 
ระยะเรงดวน 
1.6.1 ศึกษาและจัดทํ า
แผนแมบทการเติบโตสีเขียว
รายสาขาของภาคพลังงาน 
เพ่ือเปนเสนทางของไทยใน
การนําไปสูเศรษฐกิจสีเขียว 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน 

กระทรวงพลังงาน (สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน) 

มีการดําเนินการ ดังนี ้
    กระทรวงพลังงานไดมีการจัดทําแผนบูรณาการพลังงาน
ระยะยาว ในชวงป 2558 – 2579 (Thailand Integrated 
Energy Blueprint 2015: TIEB 2015) โดยใหมีระยะเวลา
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ
ใหครอบคลุมมิติดานพลังงาน และหวงโซคุณคา (Value 
Chain) อยางครบถวน และไดใหความสําคัญในเรื่องความ
มั่นคงดานพลังงาน (Security) ดานเศรษฐกิจ (Economy) 

- - 
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และดานสิ่งแวดลอม (Ecology)  โดยจัดทําเปน 5 แผนหลัก 
ไดแก  
   (1) แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย (PDP 
2015) มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ สํานักงานนโยบาย
และแผนพลังงาน  
   (2) แผนอนุรักษพลังงาน (EEP 2015) มีหนวยงาน
รับผิดชอบหลักคือ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ
พลังงาน  
   (3) แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
(AEDP 2015) มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ กรมพัฒนา
พลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  
   (4) แผนบริหารจัดการนํ้ามันเชื้อเพลิง (Oil Plan 2015) 
มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ กรมธุรกิจพลังงาน และ  
   (5) แผนบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Gas Plan 2015) 
มีหนวยงานรับผิดชอบหลัก คือ กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ  
สรุปสาระสําคัญของ TIEB 2015 ไดดังน้ี 
   - แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย (PDP 
2015) มีวัตถุประสงคเพื่อจัดหาพลังงานไฟฟาใหเพียงพอ
กับความตองการใชในประเทศ โดยมุงเนนการกระจาย
เชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟา ลดการพึ่งพากาซธรรมชาติเหลือ
เพียงรอยละ 37 และเพิ่มสัดสวนการใชพลังงานหมุนเวียน
เปนรอยละ 20 สงผลใหเกิดการปลอยกาซคารบอนไดออกไซด 
104,075 พันตันในป พ.ศ. 2579   
   - แผนอนุรักษพลังงาน (EEP 2015) มีเปาหมายการลด
ความเขมการใชพลังงาน (Energy Intensity) รอยละ 30 
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ในป 2579 โดยใชป พ.ศ. 2553 เปนปฐาน คิดเปน
ปริมาณพลังงานที่ลดได 56,142 ktoe สงผลใหเกิดการลด
การปลอยกาซเรือนกระจก 177 ลานตันคารบอนไดออก 
ไซดเทียบเทา 
   - แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
(AEDP 2015) มีเปาหมายสัดสวนการใชพลังงานทดแทน
รอยละ 30 ของการใชพลังงานข้ันสุดทายในป 2579 โดย
สามารถลดใชเชื้อเพลิงฟอสซิลได 39,388 ktoe คิดเปน
กาซเรือนกระจกที่ลดได 140 ลานตันคารบอนไดออกไซด
เทียบเทา 
   - แผนบริหารจัดการนํ้ามันเชื้อเพลิง (Oil Plan 2015)  
มีวัตถุประสงคเพื่อใชกําหนดทิศทางการบริหารจัดการน้ํามัน
เชื้อเพลิงใหสอดคลองกับแนวทางและมาตรการในแผน EEP 
และ AEDP 2015 โดยคาดการณวาประเทศจะมีความ
ตองการใชน้ํามันเชื้อเพลิงในภาคขนสง 65,459 ktoe ในป 
2579 
   - แผนบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Gas Plan 2015)  
มีเปาหมายการบริหารจัดการกาซธรรมชาติใหเพียงพอกับ
ความตองการใชในประเทศ โดยไดบูรณาการกับแผน PDP 
EEP และ AEDP 2015 ซึ่งมุงลดการนําเขา LNG ยืดอายุ
แหลงผลิตกาซธรรมชาติ และมีโครงสรางพื้นฐานที่สงเสริม
การแขง ขันในกิจการกาซธรรมชาติ  (โครงขายทอสง 
กาซธรรมชาติ ทาเรือรับ LNG และ Third Party Access) 
โดยคาดการณวาในป พ.ศ. 2579 จะมีความตองการใช
กาซธรรมชาติ 4,344 ลานลูกบาศกฟุต ในป พ.ศ. 2579 
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1.6.2 สงเสริมการผลิต
แ ล ะ ก า ร ใ ช พ ลั ง ง า น
ห มุ น เ วี ย น ใ น ภ า ค 
อุตสาหกรรมโดยเฉพาะการ
ผลิตไฟฟาและการขนสง 
โดยพั ฒนา เ ทค โ น โ ลยี
พลั งงานหมุนเวียน เชน 
พลั ง ง านชี ว ภาพ  และ
พลังงานชีวมวล เปนตน ให
มีศักยภาพในการแขงขันกับ
ราคาเชื้ อเพลิ งฟอสซิ ส 
ค วบ คู กั บ ก า ร กํ า ห น ด
มาตรการทางเศรษฐศาสตร
เพ่ือสรางแรงจูงใจที่เอ้ือตอ
การผลิตและการใชไฟฟา
จ า ก แ ห ล ง พ ลั ง ง า น
หมุนเวียน เชน โครงการ
ตามกลไกการพัฒนาที่
สะอาด และกองทุนเพื่อ
สงเสริมการอนุรักษพลังงาน 
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน (พพ.) 
อก 

 ทส (อบก.) 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
โครงการลดตนทุนการผลิตเอทานอลในโรงงานผลิตเอทา
นอลเชิงพาณิชย ระยะเวลาโครงการ 8 เดือน (4 เม.ย.55 
– 3 ธ.ค. 55) มีสถานประกอบการเขารวม ๓ ราย  
   1. บริษัท พี.เอส.ซ ีสตารชโปรดักส จํากัด 
เสนอมาตรการประหยัดพลังงาน 4 มาตรการ เกิดผล
ประหยัดได 14.6 ลานบาท/ป 
   2. บริษัท ทรัพทิพย จํากัด  
เสนอมาตรการประหยัดพลังงาน 4 มาตรการ เกิดผล
ประหยัดได 3.78 ลานบาท/ป 
   ๓. บริษัท เอกรัฐพัฒนา จํากัด 
เสนอมาตรการประหยัดพลังงาน 3 มาตรการ เกิดผล
ประหยัดได 3.47 ลานบาท/ป 
ระยะที่ 1  จํานวน 3 แหง 
 1. บริษัท บางจากไบโอฟูเอล จํากัด  
จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนระยะสั้น 
พบวา  บริษัทสามารถลดภาระค า ใช จ ายการ กํ าจั ด 
Bleaching Earth และขายตอใหบริษัทภายนอก ทั้งนี้จาก
การวิเคราะหผลตอบแทนโครงการพบวา ใหผลตอบแทน 
1.14 ลานบาทตอป หากดําเนินการตอเนื่องในระยะสั้น 3 
ป จะใหผลตอบแทนคิดเปนมูลคาปจจุบัน 2.94 ลานบาท 
    โดยมีแผนระยะยาว ใหนํากรดไขมันอิสระ (FFA) ที่เปน
ผลพลอยไดจากกระบวนการกลั่นกลีเซอรีนใหมีความ
บริสุทธ์ิมากกวารอยละ 80 กลับไปใชเปนวัตถุดิบตั้งตนใน

 
 
1. บางโรงงานนําเทคโนโลยีมาจากตางประเทศ ทําใหมี
ขอจํากัดในการเสนอแนะมาตรการลดตนทุน 
2. เงินทุนที่ใชในการดําเนินการตามมาตรการลดตนทุน 
ผูประกอบการตองเปนผูออกคาใชจายเอง ทําใหมีความลาชา
ในการดําเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
๑. ปรับชื่อโครงการฯ โดยมุงเนนไปที่การลดตนทุน
ดานพลังงานหรือมาตรการประหยัดพลังงานในการ
ผลิตเอทานอล เน่ืองจากผูประกอบการเห็นคําวา 
“ลดตนทุนการผลิตเอทานอล”น้ัน จะเขาใจวาเปน
การเขาไปเก่ียวของในกระบวนการผลิตเอทานอล 
ซึ่งสวนใหญสถานประกอบการแตละแหงจะมี
เทคโนโลยีการผลิตเอทานอลที่เปนลักษณะเฉพาะ
ของแตละแหง และถือวาเปนขอมูลสําคัญที่ไม
เปดเผยใหแกบุคคลภายนอก ซึ่งดวยเหตุนี้อาจเปน
เหตุผลหนึ่งที่ทําใหสถานประกอบการไมเขารวม
โครงการในระยะแรก 
 
๒. ระยะเวลา 8 เดือน สําหรับการดําเนินโครงการ
สั้นเกินไป เน่ืองจากกิจกรรมในแตละข้ันตอนของ
โครงการตองใชระยะเวลาพอสมควร เชน การ
อนุมัติเขารวมโครงการฯ ตองรอการพิจารณาและ
อนุมัติจากผูบริหาร อีกทั้งการดําเนินมาตรการ
อนุรักษพลังงานตางๆ ตองมีการปรับปรุงและติดตั้ง
อุปกรณ ซึ่งอุปกรณบางชนิด ตองรอการสั่งซื้อจาก
ตางประเทศ จึงไมสามารถดําเนินการมาตรการให
แลวเสร็จทันภายในระยะเวลาของโครงการ ดังน้ัน
ควรเพิ่มระยะเวลาของโครงการ 
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การผลิตไบโอดีเซล ท้ังน้ีจากการวิเคราะหผลตอบแทน
โครงการพบวาจะใหผลตอบแทนประมาณ 3.97 ลานบาท/
ป โดยมีมูลคาปจจุบนัในชวงเวลา 10 ป เทากับ 8 ลานบาท 
 2. บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จํากัด มหาชน 
จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนระยะสั้น
พบวาสามารถเพิ่มกําลังผลิตไบโอดีเซลได 3,000 ลิตรตอ
วัน ซึ่งเปนไปตามแผนที่ตั้งไว และสามารถลดคา operating 
Cost ทั้งน้ีจากการวิเคราะหผลตอบแทนโครงการพบวาให
ผลตอบแทน 1.13 ลานบาทตอป หากดําเนินการตอเนื่อง
ในระยะสั้น 3 ป จะใหผลตอบแทนคิดเปนมูลคาปจจุบัน 
2.92 ลานบาท 
      โดยมีแผนระยะยาวคือ เพิ่มความบริสุทธิ์ของกลีเซอรีน
จากรอยละ 60 (กิโลกรัมละ 2 บาท)เปนมากกวารอยละ 
80 ซึ่งจะทําใหสามารถขายไดในราคากิโลกรัมละ 10 บาท 
นอกจากน้ันกรดไขมันอิสระ (FFA) ที่เปนผลพลอยไดจาก
ปฏิกิริยาการทํากลีเซอรอลใหบริสุทธ์ิ ยังสามารถนํากลับไป
ใชเปนวตัถุดิบตั้งตนในการผลิตไบโอดีเซลไดใหม 
 3. บริษัท ไทยโอลิโอเคมี จํากัด จากการติดตามประเมินผล
การดําเนินงานตามแผนระยะสั้น พบวาบริษัททําการลด
ตนทุนดวยการ ลดคากําจัด Glycerin Residue โดยสง
ใหกับหนวยงานภายนอกทําใหสามารถลดภาระคาใชจายใน
การสงตะกอนเกลือบําบัดได 3.65 ลานบาทตอป หาก
ดําเนินการตอเนื่องระยะสั้น 3 ป จะใหผลตอบแทนคิดเปน
มูลคาปจจุบัน 9.40 ลานบาท (อัตราสวนลด 8%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. เงื่อนไขผลประหยัดที่เกิดข้ึนจริง 0.7 ลานบาท/
ป สําหรับบางสถานประกอบการอาจไมสามารถ
ดําเนินการใหเกิดขึ้นได โดยเฉพาะหากอยูในชวงท่ี
ราคาเอทานอลตกต่ําสถานประกอบการจะไม มี
นโยบายปรับเปลี่ยนอุปกรณ หรือดําเนินการ
มาตรการท่ีตองมีคาใชจายที่สูงเกินงบประมาณของ
สถานประกอบการ ดังนั้นจึงไมสามารถดําเนิน
โครงการตอไปได เนื่องจากผลประหยัดที่เกิดขึ้นไม
เปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ  
 
๔. ปรับเปลี่ยนรูปแบบโครงการ โดยเนนเปนศูนย
รวมองคความรูที่ เก่ียวกับการผลิต เอทานอล 
รวมถึงมีการฝกอบรมใหแกสถานประกอบการที่เขา
รวมโครงการ นอกจากนี้ควรมีการสนับสนุนดาน
เงินลงทุนในการดําเนินมาตรการตางๆ เชน เงินกู
ดอกเบี้ยต่ํา หรือมาตรการทางการเงินอ่ืนๆ เพื่อ
เปนการชวยเหลือสถานประกอบการใหสามารถ
ดําเนินมาตรการการประหยัดพลังงานที่มีเงินลงทุน
สูงใหบรรลุวัตถุประสงคได 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    โดยมีแผนระยะยาวคือ การลดตนทุนดวยการลด
คาใชจายในการบําบัดน้ําเสียที่เกิดข้ึนจากระบบผลิตไบโอ
ดีเซล โดยอาศัยการเติมสารเคมีลงไปทําปฏิกิริยาทําใหเกิด
กลุมตะกอนตกลงมา เมื่อผานระบบบําบัดจะสามารถลดคา 
COD ของนํ้าเสียเหลือนอยกวา 300 มิลลิกรัมตอลิตร 
ส ง ผล ให ส ามารถส ง เ ข า ร ะบบบํ า บัดของก ารนิ คม
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทยได โดยไมตองเสียคาใชจาย
เพิ่มเติมผลตอบแทนประมาณ 4.80 ลานบาทตอป โดยมี
มูลคาปจจุบันในชวงระยะเวลา 10 ป เทากับ 24.27 ลาน
บาท (อัตราสวนลด 8%) 
ระยะที่ 2 จํานวน 3 แหง คือ 
1. บริษัท นิวไบโอดีเซล จํากัด 
มาตรการระยะสั้นไดวิเคราะหหาแนวทางการใช Waste Oil 
ที่เกิดจากการแยกชั้นในข้ันตอนการบําบัดน้ําเสีย นําไปผสม
ในปริมาณ 1 % ของวัตถุดิบทั้งหมด เพื่อลดภาระคาใชจาย
ดานวัตถุดิบ และไบโอดีเซลที่ไดมีคุณภาพผานมาตรฐานของ
กรมธรุกิจพลังงานทางคณะทํางานไดหารือรวมกับบริษัท นิว
ไบโอดีเซล จํากัด เพื่อหามาตรการการลดตนทุนการผลิต
ระยะยาวโดยการออกแบบระบบที่สามารถนํา Waste Oil 
ที่ตกคางดังกลาวกลับเขาสูกระบวนการผลิต จึงไดนํา
ตัวอยางนํ้าเสียกลับไปทําการทดลองเพื่อหาปริมาณ Waste 
Oil ที่ตกคางจากกระบวนการ Washing รวมไปถึงหา
สภาวะท่ีเหมาะสมในการออกแบบระบบ ซึ่ งไดทําการ
ออกแบบระบบที่สามารถนํา Waste Oil ที่ตกคางดังกลาว

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กลับเขาสูกระบวนการผลิต โดยการติดตั้งอุปกรณเพิ่มเติม
ตอจากขั้นตอนการลางไบโอดีเซลที่มีอยูเดิมดังนี ้
• Static Mixer ความยาว 3.0 เมตร เพื่อผสมนํ้าเสียที่ออก
จากระบบกับ H2SO4 
• Setting Tank เพ่ือใชแยก Waste Oil ออกจากน้ําเสีย 
• ถังเก็บ Raw Material ความจุ 800 ลิตร และ Steam 
Line 
     ซึ่งในการประเมินความคุมคาในการลงทุน จะมีตนทุน
ในการดําเนินการ คือ คาอุปกรณ คาติดตั้งอุปกรณ และคา
บํารุงรักษา สําหรับผลประโยชนโครงการจะพิจารณาจาก
การลดภาระคาใชจายในการซื้อวัตถุดิบ และการลดภาระ
คาใชจายในการซื้อน้ําดิบ ซึ่งพบวาจะใหผลตอบแทน
ประมาณ 4.30 ลานบาท ในชวงปแรก เนื่องจากมีตนทุน
การติดตั้งอุปกรณ หลังจากนั้นจะใหผลตอบแทนประมาณ 
4.36 ลานบาทตอป ตั้งแตปที่ 2 เปนตนไป โดยมีมูลคา
ปจจุบันในชวงระยะเวลา 10 ป เทากับ 29.22 ลานบาท 
(อัตราสวนลด 8%) 
2. บริษัท บี กริม กรีน พาวเวอร จํากัด 
จากการท่ีคณะทํางานไดเขาสํารวจ โรงงานผลิตไบโอดีเซล
ของบริษัท บี.กริม กรีน เพาเวอร จํากัดและไดหารือรวมกับ
ตัวแทนบริษัท บี กริม กรีน เพาเวอร จํากัด เก่ียวกับการ
ปรับปรุงถังปฏิกรณเดิมที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 
คณะทํางานจึงขอเสนอแนวทางการปรับอุปกรณติดตั้งทั้ง
ภายใน และภายนอกปฏิกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   ในการประเมินความคุมคาในการลงทุน จะมีตนทุนในการ
ดําเนินการ คือ คาติดตั้งอุปกรณคาซอมบํารุง สําหรับ
ผลประโยชนโครงการจะพิจารณาจากการลดภาระคาใชจาย
ในการซอมบํารุง การลดคาใชจายดานไฟฟารวมไปถึง Yield 
ของไบโอดีเซลที่เพิ่มข้ึน ซึ่งพบวาจะใหผลตอบแทนประมาณ 
3.5 ลานบาทตอป โดยมีมูลคาปจจุบันในชวงระยะเวลา 10 
ป เทากับ 23.79 ลานบาท (อัตราสวนลด 8 %) 
3. บริษัท โอลีโอเคมี จํากัด 
การลด COD ของน้ําเสียที่เกิดจากระบบผลิตไบโอดีเซล 
รวมถึงการลดการสูญเสียของเชื้อจุลินทรียในระบบบําบัดนํ้า
เ สี ย โดยการติ ดตั้ ง  Centrifuge ซึ่ ง ก ารการ เ ลื อ กใ ช  
Centrifuge ที่ เ ห ม า ะส ม จํ า เ ป นต อ ง มี ก า รศึ ก ษ าถึ ง
ความสัมพันธของเวลา ความเร็วรอบ ที่มีผลตอการ active 
ของเชื้อจุลินทรีย ในการประเมินความคุมคาในการลงทุน 
จะมีตนทุนในการดาเนินการ ดังนี ้
1) คาอุปกรณ Centrifuge 5,000,000 บาท 
2) คาติดตั้งอุปกรณ และคาบารุงรักษา  5,000,000 บาท 
3) คาโสหุยเฉพาะคาไฟฟา : Centrifuge 45 KW คิดเปน
คาไฟประมาณ 101.25 บาท/วัน 
 สําหรับผลประโยชนโครงการจะพิจารณาจากการลดภาระ
คาใชจายในการบําบัดน้ําเสียซึ่งจากการทดลองสามารถ 
Recovery เชื้อจุลินทรียไดประมาณรอยละ 42 ซึ่งคิดเปน
มูลคาลดภาระคาใชจายไดประมาณ 250,000 บาท/เดือน 
หรือคิดเปน 8.333 บาท/วัน ซึ่งพบวาจะใหผลตอบแทน
ประมาณ -7.53 ลานบาท ในชวงปที่แรก เนื่องจากในป

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แรกมี ต นทุ นการติ ด ตั้ ง อุ ปกรณ  หลั ง จ ากนั้ นจ ะ ให
ผลตอบแทนประมาณ 2.47 ลานบาทตอป ตั้งแตปท่ี 2 
เปนตนไป โดยมีมูลคาปจจุบันในชวงระยะเวลา 10 ป 
เทากับ 7.31 ลานบาท (อัตราสวนลด 8 %) รายละเอียด
การวเิคราะหทางเศรษฐกิจของโครงการ 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคกรบริหารกาซเรือนกระจก  
ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2559 อบก. ไดมี
การพิจารณาและออกหนังสือใหคํารับรองโครงการ CDM 
ของประเทศไทย จํานวนทั้งสิ้น 219 โครงการ มีมูลคา 
การลงทุน 257,242 ลานบาท นําไปสูการลดกาซเรือน
กระจกที่คาดวาจะสามารถลดไดรวม 12.10 MtCO2e/y 
ในจํานวนดังกลาวเปนโครงการที่ไดรับการอนุมัติจากคณะ
กรรมการบ ริหารกล ไ กก ารพัฒนาที่ สะอาด  (CDM 
Executive Board - CDM EB) ใหขึ้นทะเบียนเปนโครงการ 
CDM (Registered) จํานวน 154 โครงการ คิดเปนปริมาณ
ก าซ เ รือนกระจกที่ ค าดว าจะสามารถลด ได  7 .41 
MtCO2e/y และมีโครงการลดกาซเรือนกระจกที่ไดรับการ
รั บ ร อ ง แล ว  ( Certified Emission Reductions: CERs) 
จํานวน 58 โครงการ ปริมาณกาซเรือนกระจกที่ลดได 9.7 
MtCO2e        
ซึ่ ง ช วยส ง เ สริ มการ ใชพลั ง ง านหมุน เวี ย นและ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการใชพลังงานในประเทศ ซึ่งสงผลตอ
เสถียรภาพทางดานพลังงานของประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ ไมมี
โครงการยื่นเอกสารเพื่อขอการรับรองเปน
โครงการ CDM เ น่ืองจากสถานการณราคา
คารบอนเครดิต (CERs) ของโครงการ CDM ใน
ตลาดโลก ณ ปจจุบันที่ต่ําลงอยางมากจนไมเปน
ท่ีจูงใจแกผูพัฒนาโครงการ เมื่อเปรียบเทียบ
คาใชจายตางๆ ที่ผูพัฒนาโครงการตองลงทุน 
เชน คาจาง DoE ในการตรวจสอบความถูกตอง
ของเอกสารขอเสนอโครงการ (PDD) หรือการ
ทวนสอบขอมูลการติดตามการลดกาซเรือน
กระจก คาจางสอบเทียบเครื่องมือตรวจวัด และ
คาธรรมเนียมการขึ้นทะเบียนและรับรอง



  

ผ1-๒๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คารบอนเครดิต จึงไมมีผูสนใจรายใหมที่จะ
พัฒนาโครงการ CDM รวมถึงผูที่ไดรับพัฒนา
โครงการไปแลวบางรายไดยกเลิกการดําเนิน
โครงการ CDM 

1.6.3 สนับสนุนใหมีการ
ผ ลิ ต แ ล ะ ใ ช พ ลั ง ง า น
หมุนเวียนในระดับชุมชน
ห มู บ า น  โ ด ย กํ า ห น ด
มาตรการจูงใจที่เหมาะสม
และเอื้ อต อการพั ฒนา
พลั งงานหมุนเวียน เชน 
ส นั บ ส นุ น เ งิ น ล ง ทุ น
โครงสรางพ้ืนฐาน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน (พพ.) 
ทส (อบก.) 
 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
๑. คณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติ (กพช.) ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๗ (ครั้งท่ี 1) เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 
2557 ไดมีมติใหกําหนดแนวทางการรับซื้อไฟฟาจาก
โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบน
พื้นดินสําหรับหนวยงานราชการและสหกรณภาคการเกษตร 
ขนาดติดตั้งไมเกิน 5 เมกะวัตตตอแหง รวม 800 เมกกะ
วัตต กําหนดจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยภายในสิ้นเดือน
ธันวาคม 2558 และตอมา กพช. ไดมีมติใหขยายเวลาการ
จายไฟฟาเขาระบบเปนภายใน 30 มิถุนายน 2559 
๒. คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน (กกพ.) ไดออก
ระเบียบคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน วาดวยการรับ
ซื้อไฟฟาจากโครงการฯ พ.ศ. 2558 และประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2558  
๓. คณะกรรมการบริหารมาตรการสงเสริมการผลิตไฟฟา
จากพลังงานหมุนเวียนไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการกําหนด
หลักเกณฑ กลั่นกรองและคัดเลือกโครงการผลิตไฟฟาจาก
พลังงานแสงอาทิตยสําหรับหนวยงานราชการและสหกรณ
การเกษตร เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2558 มีหนาที่กําหนด

 
 
 
-สําหรับหนวยงานราชการ ในข้ันตอนการดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติวาดวยการใหเอกชนรวมลงทุนในฐานะ
ผูสนับสนุนโครงการ น้ัน ตองใชระยะเวลามากพอสมควร
ในการดําเนินการ จึงทําใหในระยะที่ 1 หนวยงานราชการ
ขาดความพรอมในการเขารวมโครงการ จึงเหลือเพียง
สหกรณภาคการเกษตรสามารถที่เขารวมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 



  

ผ1-๒๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หลักเกณฑ กลั่นกรองและคัดเลือกผูเขารวมโครงการฯ โดย
มี รปพน. (ทวารัฐ) เปนประธานอนุกรรมการฯ ไดดําเนินการ
จัดทํารางหลักเกณฑการเขารวมโครงการ การกลั่นกรอง
และคัดเลือกโครงการฯ แลวเสร็จ โดยผานการรับฟง
ความเ ห็นเบื้ องตนจากผู เ ก่ี ยวของ  และได นํา เสนอ
คณะกรรมการบริหารมาตรการฯ พิจารณาเห็นชอบ เมื่อ
วันที่ 23 กรกฎาคม 2558 และนําเสนอ กกพ. ดําเนินการ
ออกประกาศ 
๔. กกพ. ไดออกประกาศรับซื้อไฟฟาจากโครงการโครงการ
ผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพื้นดิน
สําหรับหนวยงานราชการและสหกรณภาคการเกษตร เมื่อ
วันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๕๘ และเปดรับคําขอขายไฟฟาฯ 
ระหวางวันที่ ๑ – ๑๐ พฤศจิกายน 2558 และกําหนดวัน
ประกาศรายชื่อโครงการที่ผานการพิจารณาคุณสมบัติ ใน
วันที่ 11 ธันวาคม 2558 และจะดําเนินการจับฉลากเพื่อ
คัดเลือกเปนเจาของโครงการ ในวันที่ 15 ธันวาคม 2558 
ตอมา กกพ. ไดมีประกาศเลื่อนการจับฉลากอยางไมมี
กําหนด เพ่ือความจัดเจน เปนธรรม และโปรงใสกับทุกฝาย 
จนกวา กพช. จะมีการกําหนดหลักเกณฑและรายละเอียด
ของโครงการหรือกิจการ ตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความ
สงบแหงชาติ (คสช.) ที่ 4/2559 เรื่อง การยกเวนการใช
บังคับผังเมืองรวมสําหรับการประกอบกิจการบางประเภท 
ลงวันที่ 20 มกราคม 2559 
5. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2559 กกพ. มีประกาศเรื่อง 
กําหนดการเก่ียวกับขั้นตอนการประกาศรายชื่อโครงการที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผานการพิจารณาคุณสมบัติเขารวมโครงการ การคัดเลือก
โดยวิธีการจับฉลาก การแสดงผลการคัดเลือก และการ
ประกาศรายชื่อโครงการที่ผานการพิจารณาอยางเปน
ทางการ สําหรับโครงการผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย
แบบติดตั้งบนพื้นดินสําหรับหนวยงานราชการและสหกรณ
ภาคการเกษตร ซึ่งมีกําหนดการดังน้ี ในวันที่ 18 เมษายน 
2559 ดําเนินการประกาศรายชื่อโครงการที่ผานการ
ตรวจสอบคุณสมบัติเขารวมโครงการและมีสิทธิทําการ
คัดเลือกโดยวิธีจับสลาก และวันที่ 21 เมษายน 2559 
ดําเนินการคัดเลือกโดยวิธีจับสลาก และแสดงผลการ
คัดเลือก และในวันท่ี 26 เมษายน 2559 ประกาศรายชื่อ
โครงการที่ผานการพิจารณาอยางเปนทางการและไดรับสิทธิ
ในการเขาทําสัญญาซื้อขายไฟฟากับการไฟฟาฝายจําหนาย 
โดยในระยะที่ 1 มีสหกรณผานการพิจารณาจํานวน 67 
สหกรณ กําลังติดตั้งรวม 281.32 MWp โดยมีกําหนดจาย
ไฟฟ าเขาระบบเชิญพานิชย  (COD) ภายในวันที่  30 
ธันวาคม 2559 
ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจาก กองทุนเพื่อสงเสริมการ
อนุรักษพลังงาน ป พ.ศ. 2556 
โดยโครงการโรงไฟฟาพลังน้ําชุมชนบานสองแควพัฒนา 
กอสรางแลวเสร็จทั้งหมดเมื่อ 3 มี.ค. 57 ประกอบดวย 
   1. ฝายทดนํ้าขนาด สูง 2 ม. x ยาว 20 ม. 
   2. อาคารโรงไฟฟาขนาดพ้ืนที่ใชสอย 55 ตร.ม. 
   3. ทอสงน้ําขนาดเสนผานศนูยกลาง 400 มม. ยาว  
766 ม. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   4. เครื่องกังหันน้ําและเครื่องกําเนิดไฟฟาพรอมอุปกรณ
ประกอบ กําลังการผลิตติดตั้ง 32 kW 
   5. สายสงไฟฟา 3 เฟส 4 สาย ความยาว 540 ม. ไดรับ
การสนับสนุนงบประมาณจาก กองทุนเพื่อสงเสริมการ
อนุรักษพลังงาน ป พ.ศ. 2556 
   โดยโครงการโรงไฟฟาพลังนํ้าชุมชนหวยดินดํา กอสราง
แลวเสร็จทั้งหมดเมื่อ 23 ส.ค. 57 ประกอบดวย 
   1. ฝายทดนํ้าขนาด สูง 2.5 ม. x ยาว 12 ม. 
   2. อาคารโรงไฟฟาขนาดพ้ืนที่ใชสอย 55 ตร.ม. 
   3. ทอสงน้ําขนาดเสนผานศูนยกลาง 400 มม. ยาว  
807 ม. 
   4. เครื่องกังหันน้ําและเครื่องกําเนิดไฟฟาพรอมอุปกรณ
ประกอบ กําลังการผลิตติดตั้ง 32 kW 
   5. สายสงไฟฟา 3 เฟส 4 สาย ความยาว 2,640 ม. 
 
องคการบริหารกาซเรือนกระจก 
1. อบก. และกรมสรรพากร ไดผลักดันใหเกิดมาตรการให
สิทธิประโยชนดานภาษีแกธุรกรรมคารบอนเครดิต และ
ขณะนี้กรมสรรพากรไดออกประกาศพระราชกฤษฎีกาออก
ตามความในประมวลรัษฎากรดวยการยกเวนรัษฎากร (ฉบับ
ที่ 514) พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา 
ใหมีผลบังคับใชในวันที่ 21 กุมภาพันธ 2554 กําหนดให
ยกเวนภาษีเงินไดสําหรับกําไรสุทธิในการดําเ นินการ
โครงการลดการปลอยกาซเรือนกระจกในแตละโครงการ 
เฉพาะสวนที่ เกิดจากการจําหนายคารบอนเครดิต แก

 
 
 
 
 
-ดวยภูมิประเทศที่ทุรกันดารและสภาพอากาศในฤดูฝนซึ่ง
เปนอุปสรรคในการการดําเนินการกอสรางโครงการฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดวยภูมิประเทศท่ีทุรกันดารและสภาพอากาศในฤดูฝนซึ่ง
เปนอุปสรรคในการการดําเนินการกอสรางโครงการฯ 



  

ผ1-๒๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูประกอบการโครงการ CDM ภายใตพิธีสารเกียวโต และ
โครงการลดกาซเรือนกระจกอื่นๆ 
2. อบก.รวมกับ BOI ผลักดันใหเกิดมาตรการสงเสริมการ
ลงทุนในโครงการลดกาซเรือนกระจก ไดแก สิทธิประโยชน
ภาษีจากนําเขาเคร่ืองจักร 

1.6.4 สงเสริมการวิจัยและ
พั ฒ น า เ พื่ อ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพกระบวนการ
ผลิตพลังงานทดแทน โดย
ใหมีการจัดสรรงบประมาณ
และบูรณาการรวมกับทุก
ภาคสวนท่ีเก่ียวของในการ
วิจัย พัฒนา และสาธติอยาง
ต อเ น่ืองตั้ งแต ต นนํ้ าถึ ง
ปลายนํ้า โดยเฉพาะการ
ผ ลิ ต พ ลั ง ง า น จ า ก พื ช
พลังงานที่ เหมาะสมและ
ให ผ ล ผลิ ต สู ง  ร วม ทั้ ง
สงเสริมการวิจัยการผลิต
พลังงานจากแหลงธรรมชาติ 
และ ของเสียหรือวัสดุเหลือ
ใ ช ต า ง ๆ  ม า ผ ลิ ต เ ป น
พลังงานหมุนเวียน (Waste 
to Energy) 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
ในป 2558 ไดดําเนินการ ศึกษา รวบรวมขอมูลเก่ียวกับการ
วิจัยดานสาหรายเพ่ือผลิตนํ้ามันและไดดําเนินการเพาะเลี้ยง
สาหรายในหองปฏิบัติการ พรอมท้ังเตรียมขยายขนาดการ
เพาะเลี้ยงเพ่ือหาสภาวะที่เหมาะสมในบอเลี้ยงขนาดใหญ 
ตลอดจนพิจารณาหาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการเก็บเก่ียวและ
กระบวนการผลิตน้ํามัน และ การดําเนินงานในปจจุบัน อยูใน
ข้ันตอนการเพาะเลี้ยงและการขยายขนาดการเพาะเลี้ยง 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํา นักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

 
สสภ.9 
สงเสริมสนับสนุน อปท.ในการนําขยะมาหมักแกสชีวภาพเพ่ือ
ใชในครัวเรือน สถานประกอบการ  
 
สสภ.๑๐ 

 
 
-การดําเนินงานมีความลาชากวาแผน เนื่องจากในการศึกษา
มีความละเอียดออน ตองใชเทคนิคและระยะเวลาที่เหมาะสม 
เพื่อใหไดสภาวะที่เหมาะสม พพ. จึงไดขอยุติโครงการระบบ
ตนแบบการผลิตนํ้ามันไบโอดีเซลและผลิตภัณฑแปรรูป
สาหราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 



  

ผ1-๒๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พน (พพ.) 
กษ 
ทส 
วท (สวทช.) 
นร (สกว.) 

 วช. 

๑. ดําเนินการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
โครงการ CDM และประชาสัมพันธโครงการลดกาซเรือน
กระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (T-VER) 
ในพื้นที่ลุมนํ้าชีตอนบน ในป ๒๕๕๙ จํานวน  8  โครงการ  
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินการจัดฝกอบรม การหมักแกสชีวภาพจากขยะ
อินทรีย และชุดสาธิต ถังแกสชีวภาพใหกับประชาชนที่สนใจ 
ทําใหปญหาที่เกิดจากขยะอินทรยีในชุมชนลดลง 
 
ทสจ.กําแพงเพชร 
1. ดําเนินการจัดฝกอบรมการทําปุยหมักและน้ําหมักชีวภาพ
จากจากขยะอินทรีย  
2. สนับสนุนการจัดทําบอกาซชีวภาพจากการเลี้ยงสุกรใน
ครัวเรือน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
- ไดรับการจัดสรรงบพัฒนาจังหวัด ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 เพื่อดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพระบบการจัดการของเสียและเศษวัสดุเหลือใช
เพื่อผลิตเปนพลังงานทดแทน โดยดําเนินการกอสรางถัง
หมักกาซชีวภาพจากขยะสดและของเสีย ขนาด 200 
กิโลกรัม/วัน พรอมติดตั้งอุปกรณเพ่ือใชงานกาซชีวภาพ ใน
พื้นที่โรงฆาสัตวของเทศบาลเมืองชัยนาท 

 
-วิธีการทําและดูแลรักษาคอนขางยุงยากสําหรับประชาชน
ท่ัวไป 



  

ผ1-๒๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดชัยนาทโดยมี
โครงการแปรรูปขยะเปนพลังงานไฟฟาบรรจุไวภายใตแผนฯ 
เพื่อใหเกิดการสนับสนุนการดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 
 
ทสจ.ปราจีนบุร ี
สงเสริมเผยแพรองคความรู และสื่อประชาสัมพันธ เกี่ยวกับ
การหมักกาซชีวภาพจากขยะอินทรียใหกับประชาชน 
 
ทสจ.สกลนคร  
กิจกรรมชุมชนพอเพียง ดวยเกษตรอินทรียเกษตรกรไทย 
ดวงใจสีเขียว 
- สนับสนุนเกษตรในการทําการเกษตรกรรมที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
- สนับสนุนชุมชนเกษตรอินทรียตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- การบํารุงโดยใชเทคโนโลยีการปลูกขาวอินทรีย 
- จัดตั้งศูนยเรียนรูอินทรยี 
 
ทสจ.ยโสธร 
- ดําเนินการจัดฝกอบรม การหมักแกสชีวภาพจากขยะ
อินทรีย และชุดสาธิต ถังแกสชีวภาพใหกับประชาชนที่สนใจ 
 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ
ปงบประมาณ 2558 



  

ผ1-๒๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สวทช. มีการจัดทําแผนงานเพื่อสงเสริมการวิจัยดานพลังงาน
ทดแทน ดังนี ้
- แผนโปรแกรมพลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีพลังงานใหม 
ประกอบดวย 4  แผนงานยอย ไดแก 
1. แผนการเพ่ิมศักยภาพของชีวมวลสําหรับใชเปนเชื้อเพลิง
เพ่ือผลิตความรอนและไฟฟา 
2. แผนการพัฒนาเทคโนโลยีการเผาไหมเชื้อเพลิง 
3. แผนการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ    
4. แผนการพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานหมุนเวียน และเทคโนโลยี
พลังงานใหมอ่ืนๆ 
- แผนโปรแกรมประสิทธิภาพทรัพยากรและพลังงาน 
   ประกอบดวย 6 แผนงานยอย ไดแก 
1. แผนการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานภาคอุตสาหกรรม (เนน
อุตสาหกรรมเกษตร และอาหาร ขาว มัน ยาง) 
2. แผนการจัดการของเสียอุตสาหกรรมเพื่อผลิตพลังงาน 
(ความรอน ขยะ นํ้าเสีย ) 
3. แผนการเพ่ิมประสิทธิภาพพลังงานภาคการขนสง 
4. แผนการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในภาคอาคารพาณิชย 
และที่พักอาศัย 
5. แผนการจัดการพลังงานในภาคอุตสาหกรรม ขนสง อาคาร
พาณิชย และที่พักอาศยัดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. แผนงานวิจัยเชิงนโยบายการจัดการ พลังงาน และทรัพยากร 
 
ปงบประมาณ 2559 



  

ผ1-๒๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีผลการดําเนินงานเพ่ือสงเสริมการวิจัยดานพลังงานทดแทน 
ดังนี ้
1. แผนโปรแกรมพลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีพลังงาน
ใหม มีผลดําเนินงานเดนแบงตาม 4  แผนงานยอย ไดแก 
1.1 แผนการเพิ่มศักยภาพของชีวมวลสําหรับใชเปนเชื้อเพลิง
เพ่ือผลิตความรอนและไฟฟา เชน  
- ดําเนินการประเมินความสม่ําเสมอของปริมาณชีวมวลที่อยูใน
ระยะโดยรอบของโรงไฟฟาแมเมาะ จ.ลําปาง เชน ฟางขาว  
ขาวโพด พบวาสามารถเผาไหมรวมกับเชื้อเพลิงหลักได 
1.2 แผนการพัฒนาเทคโนโลยีการเผาไหมเชื้อเพลิง เชน 
- ศึกษาการเพ่ิมศักยภาพการเผาไหมสําหรับโรงไฟฟาถานหิน 
เชน ศึกษาแบบจําลองการใชถานหินบดละเอียดสําหรับเปน
เชื้อเพลิงหมอไอน้ํา (Pulverized Boiler)  ศึกษาแบบจําลอง
การเผาไหมแบบ Stoker ศึกษาการใชเชื้อเพลิงชีวมวลอัดแทง 
(Biomass pellet) เผาไหมรวมกับถานหิน เปนตน 
- หารือการจัดตั้งศูนยทดสอบการเผาไหมระหวาง สวทน. 
สวทช. และ กฝผ. เพื่อเพิ่มศักยภาพการเผาไหม และลดกาซ
เรือนกระจกในภาคพลังงาน 
1.3 แผนการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ เชน 
- ศึกษาระบบแยกเมทานอลกลับมาใชใหมเพ่ือลดตนทุนการ
ผลิตไบโอดีเซล  
- ศึกษาระบบสกัดน้ํามันปาลมแบบไมใชไอน้ําขนาด 1 ตันผล
ปาลมรวงตอชั่วโมง ตนแบบระดับชุมชน 
1.4 แผนการพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานหมุนเวียน และ
เทคโนโลยีพลังงานใหมอ่ืนๆ เชน 



  

ผ1-๒๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ตนแบบการประหยัดพลังงานโดยการนําความเย็นจากน้ําทิ้ง
จากเคร่ืองผลิตนํ้าแข็งหลอดกลับมาใชเพ่ือเปนการลดตนทุน
การผลิต 
2. แผนโปรแกรมประสิทธภิาพทรัพยากรและพลังงาน  
มีผลดําเนินงานเดน แบงตาม 6 แผนงานยอย ไดแก 
2.1 แผนการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานภาคอุตสาหกรรม (เนน
อุตสาหกรรมเกษตร และอาหาร ขาว มัน ยาง) เชน 
- ตนแบบเตาอบยางแผนรมควันแบบประหยัดพลังงาน 
ยกระดับกลุมสหกรณ 
2.2 แผนการจัดการของเสียอุตสาหกรรมเพ่ือผลิต    พลังงาน 
(ความรอน ขยะ นํ้าเสีย ) เชน 
-  ก ารศึ ก ษ าผ ล ก ระ ท บ ภา ย ใต โ ค ร ง ก า รส ง เ ส ริ ม
เทคโนโลยีชีวภาพสําหรับโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือจัดทํา
แผนการใชเทคโนโลยีกาซชีวภาพสําหรับประเทศไทย โดย
พัฒนาเทคโนโลยีการบําบัดนํ้าเสียจากอุตสาหกรรมแปงมัน
สําปะหลัง  อาหาร  และการสกัดน้ํามันปาลม เพื่อผลิตกาซ
ชีวภาพ เพื่อลดตนทุนในการบําบัดนํ้าเสียและตนทุนดาน
พลังงาน 
2.3 แผนการเพิ่มประสิทธภิาพพลังงานภาคการขนสง เชน 
- การพัฒนารถไฟฟาดัดแปลง จากเครื่องยนตสันดาปภายใน 
(Honda Jazz) ใหเปนรถไฟฟา โดยความรวมมือระหวาง กฟผ. 
- สวทช.  
2.4 แผนการเพ่ิมประสิทธิภาพพลังงานในภาคอาคารพาณิชย 
และที่พักอาศัย 



  

ผ1-๒๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- การพัฒนาชุดกังหันนํ้าขนาดเล็ก สําหรับผลิตกระแสไฟฟา
ขนาด 0.1-1 กิโลวัตต เพื่อใชในชนบท (พื้นที่ตัวอยาง บานคีรี
วง อ.ลานสกา จ.นครศรีธรรมราช) 
2.5. แผนการจัดการพลังงานในภาคอุตสาหกรรม ขนสง 
อาคารพาณิชย และที่พักอาศัยดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เชน 
- ระบบรายงานสภาพการจราจร Traffy แสดงระดับความ
ติดขัดตามเวลาจริง (Real-Time) เพื่อใชวางแผนกอนการ
เดิ นทาง ผ านช องทาง web application และ mobile 
application 
2.6. แผนงานวิจัยเชิงนโยบายการจัดการพลังงานและ
ทรัพยากร 
- จัดทําหนังสือการศึกษาการพัฒนาของเทคโนโลยียานยนต
ไฟฟาและผลกระทบที่เกิดข้ึนสําหรับประเทศไทย ไทย และได
เผยแพรขอมูล ไปยังหนวยงาน 20 แหง 
สํานักนายกรัฐมนตรี  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการดําเนินการ ดังนี้ (กฟผ-สกว.) 
 1. โครงการการศึกษาศักยภาพของพื้นที่ดินเสื่อมโทรมใน
การปลูกไมโตเร็วเพื่อผลิตกระแสไฟฟา 

ไมโตเร็ว 
-พ้ืนที่เสื่อมโทรม ที่มีศักยภาพสําหรับปลูกไมโตเร็ว

ทั้งหมด 4,406,414.27 ไร(ไมรวมพื้นที่ ในการปลูกพืช
อาหารทั้ง 6 ชนิด) สวนใหญพบในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
(รอยละ 36) สวนใหญมีความเหมาะสมปานกลาง จากการ



  

ผ1-๒๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เลือกบริเวณสําหรับตั้งโรงไฟฟาชีวมวล 4 บริเวณในรัศมี 
30 กิโลเมตร พบวาจุด Buffer ท่ี 1 บริเวณจังหวดัสระแกว
มีพื้นที่ศักยภาพที่จะผลิตไมโตเร็วเพ่ือผลิตกระแสไฟฟาได 
192.5 เมกะวัตต จุด Buffer ที่ 2 บริเวณจังหวัดเพชรบูรณ
มีพื้นที่ศักยภาพที่จะผลิตไมโตเร็วเพ่ือผลิตกระแสไฟฟาได 
99.7 เมกะวตัต จุด Buffer ที่ 3 บรเิวณจังหวัดเลย จังหวดั
หนองบัวลําภู และจังหวัดอุดรธานีมีพื้นท่ีศักยภาพที่จะผลิต
ไมโตเร็วเพื่อผลิตกระแสไฟฟาได 188.9 เมกะวัตต และ 
จุด Buffer ที่ 4 บริเวณจังหวัดหนองคายมีพื้นที่ศักยภาพที่
จะผลิตไมโตเร็วเพ่ือผลิตกระแสไฟฟาได 185.3 เมกะวัตต 

-หากพิจารณาพื้นที่ที่มีศักยภาพในการปลูกไมโตเร็ว
ทั้งประเทศเพื่อนําไปผลิตกระแสไฟฟา พบวา สามารถผลิต
กระแสไฟฟาได 2,283.8 เมกะวัตต 

-แนวโนมของการกําหนดสกุลไมโตเร็วที่ควรนํามา
ปลูกในพื้นที่ศักยภาพ บนพ้ืนฐานของสมมติฐานเพ่ือใหไดมา
ซึ่งผลตอบแทนทางการเงินเปนหลัก เปนแนวโนมที่ชี้ไปที่ไม
สกุลยูคาลิปตสัเพียงสกุลเดียว 
2. โครงการการปรับปรุงพันธุหญาเนเปยร (Pennisetum 
purpureum) เพ่ือเพิ่มผลผลิตชีวมวลในสภาพดินเปรี้ยว
และดินเคม็     

โครงการยังไมแลวเสร็จ เนื่องจากทางโครงการขอ
ขยายระยะเวลาในการดําเนินการ 
3. โครงการการศกึษาศักยภาพและแนวทางการสงเสริมการ
นําความรอนท้ิงกลับมาใชในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมใน
ประเทศไทย 



  

ผ1-๒๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความรอนที่สามารถนํากลับมาใชได พบวามีศักยภาพ
รวม 1042 ktoe แบงเปนภาคการผลิตไฟฟาจะมีศักยภาพ 
330.14 ktoe หรือรอยละ 1.1 และกลุมอุตสาหกรรมอ่ืน 
711.79 ktoe หรือรอยละ 6.1 โดยกลุมอุตสาหกรรมที่มี
ศักยภาพการนําความรอนทิ้งกลับมาใชสูง ไดแก การผลิต
ไฟฟา อุตสาหกรรม แกว และกระจก เหล็กและปโตรเลียม 
ตามลําดับ โดยปจจัยที่มีผลตอความรอนทิ้ง คือ เทคโนโลยี
การผลิตที่ใช และสัมพันธกับขนาดของโรงงาน เชน โรงงาน
ขนาดเล็ก เทคโนโลยีการผลิตมักเปนแบบไมตอเนื่อง ความ
รอนทิ้งมีสัดสวนสูง 

6 เทคโนโลยีหรือวิธีการ การนําความรอนทิ้งกลับมา
ใชงาน 6 เทคโนโลยีไดแก  1)การลดปริมาณความรอนทิ้ง 
เชนการปรับปรุงประสิทธิภาพการเผาไหม 2)การใชเคร่ือง
แลกเปลี่ยนความรอน 3)การนําความรอนทิ้งอุณหภูมิต่ํา
กลับมาใช 4)การใชความรอนทิ้งในอากาศ 5)การผลิตไฟฟา 
และ 6)การอุนวตัถุดิบ  

ความคุมคาของมาตรการการนําความรอนทิ้งกลับมา
ใช 10 มาตรการ และแปรคาปจจัยที่มีผล เชน ชนิด ราคา
เชื้อเพลิง ราคาอุปกรณ ระดับอุณหภูมิที่ปลอยทิ้ง พบวา 
มาตรการสวนใหญจะคืนทุนเร็ว ตัวแปรหลักท่ีมีผลตอ
ระยะเวลาคืนทุน คือราคาอุปกรณและระดับอุณหภูมิที่
ปลอยทิ้ง 
4. การศกึษาความเปนไปไดของโรงไฟฟาฟารมกังหันลมใกล
ชายฝงทะเลและนอกชายฝงทะเลอาวไทย (ระยะที่สอง) : 



  

ผ1-๒๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การวิเคราะหลม การประเมินทางเทคนิคและกระบวนการ
ประเมินทางสิ่งแวดลอมในพื้นที่ท่ีมีศักยภาพ 
5. สนับสนุนทุนวิจัยระดับปริญญาเอก 4 โครงการ ดังนี ้
  1) นวัตกรรมสําหรับการผลิตน้ํามันชีวภาพจากสาหราย
เปยก 

โครงการนี้ไดศึกษากระบวนการเพาะเลี้ยงและเก็บ
เก่ียวสาหราย การผลิตนํ้ามันชีวภาพจากสาหราย การใช
ของเสียที่เกิดขึ้นจากการผลิตน้ํามันชีวภาพ โดยประโยชนที่
คาดวาจะ คือไดนวัตกรรมใหมที่สามารถขยายขนาดใชใน
อุตสาหกรรมเพื่อการผลิตที่มีประสิทธิภาพ ลดตนทุนและ
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม รวมทั้งสงเสริมใหผูประกอบการ
ใชพลังงานทดแทนจากระบบอุตสาหกรรมของตนเองมาใช
ใหเปนประโยชน (ผูประกอบการที่รวมทุนประกอบธุรกิจ
ผลิตสาหราย) ตลอดจนไดแหลงพลังงานทดแทนใหมสาหรับ
อุตสาหกรรมขนสง ซึ่งสามารถดําเนินการไดโดยภาคเอกชน 
จะเปนการลดปญหาการขาดแคลนพลังงานในประเทศ อีก
ทั้งผูประกอบการสามารถนาของเสียจากระบบอุตสาหกรรม
มาใชใหเกิดประโยชน โดยใหมีของเสียจากอุตสาหกรรม
นอยที่สุดหรือไมมี (Zero waste) ซึ่งเปนการลดผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอม 

สถานะปจจุบันโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
2) การผลิตพลังงานและวัสดุบํารุงดินจากชีวมวลที่มีลิกโน

เซลลูโลสโดยกระบวนการหมักแบบแหง 
(เปลี่ยน-ผลของการปรับปรุงสภาพและหมักแบบแหง

สําหรับหญาเนเปยรเพื่อผลิตกาซชีวภาพ) 



  

ผ1-๒๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในงานวิจัยนี้จะมุงเนนศึกษาการผลิตพลังงานจากวัสดุ
ทางการเกษตรเน่ืองจากประเทศไทยเปนประเทศที่มีพื้นฐาน
ทาง เกษตรกรรม  จึ ง มีผ ลผลิ ตทางการ เกษตรและ
อุตสาหกรรมแปรรูปอยูมาก โดยท่ีผลผลิตหลักและเศษวัสดุ
หรือของเหลือสามารถนํามาใชประโยชนหรือแปรรูปใหเปน
พลังงานหรือเชื้อเพลิงเพื่อทดแทนการใชพลังงานจาก
ฟอสซิล โดยโครงการวิจัยนี้เปนการทดลองระดับ lab-scale 
เพื่อศึกษาการใชวัสดุชีวมวลประเภทลิกโนเซลลูโลสเปน
วัตถุดิบ เพ่ือผลิตกาซชีวภาพโดยอาศัยการหมักแบบแหงที่
กําหนดปริมาณเชื้อตั้งตน อุณหภูมิ และอัตราการหมุนเวียน
น้ําชะมูลฝอยที่ระดับตางๆ โดยเดินระบบในสภาวะไรอากาศ
ดวย ระบบลีชเบด (Leach Bed Reactor, LBR) และระบบ
เอเอสบีอาร  (Anaerobic Sequencing Batch Reactor, 
ASBR) โดยผลที่คาดวาจะไดรับคือทราบถึงปจจัยที่มีผลตอ
ประสิทธภิาพของกระบวนการหมักแบบแหงดวยระบบ     ลี
ชเบดรวมกับระบบเอเอสบีอาร ในการยอยสลายภายใต
สภาวะไรอากาศ รวมถึงปจจัยการออกแบบระบบ ที่สามารถ
ผลิตกาซชีวภาพจากวัสดุชีวมวล ประเภทลิกโนเซลลูโลส 
เปนองคประกอบไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําไป
พัฒนาสูการศึกษาในระดับ Pilot Scale และ Full Scale 
ตอไป 

สถานะปจจุบันโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
3) การประเมินลักษณะและการเพิ่มคุณภาพของน้ํามัน

ชีวภาพจากกระบวนการไพโรไลซิสชีวมวล 



  

ผ1-๒๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โครงการนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินกระบวนการ
ผลิตลักษณะของน้ํามันชีวภาพจากชีวมวล ในกระบวนการ
ไพโรไลซิสของผูประกอบการผูรวมวิจัย เพื่อสามารถ
นําเสนอแนวทางการเพิ่มคุณภาพของน้ํามันชีวภาพจาก   
ชีวมวลในกระบวนการไพโรไลซิสของบริษัทได ตลอดจนเสา
มารถวิเคราะหความเปนไปไดดานเทคนิคและเศรษฐศาสตร 
ในดานการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการผลิตน้ํามัน
ชีวภาพของบริษัทได นอกจากน้ียังไดองคความรูในเรื่องการ
เพิ่มคุณภาพของน้ํามันชีวภาพจากกระบวนการไพโรไลซิส
ชีวมวล รวมท้ังตนแบบสายการผลิตน้ํามันชีวภาพจาก       
ข้ีเลื่อยในกระบวนการไพโรไลซิสชีวมวลที่มีประสิทธิภาพ
ดานการผลิต และคุณภาพ ซึ่งเปนประโยชนในการนําไป
วิเคราะหความเปนไปไดในการขยายขนาดโรงงานผลิต
น้ํามันชีวภาพจากกระบวนการไพโรไลซิสชีวมวลข้ีเลื่อย และ
แนวทางการใชงานน้ํามันชีวภาพแทนที่นํ้ามันอุตสาหกรรม 
ในกระบวนการผลิตไอนํ้าเพื่อกระบวนการผลิต และการ
ผลิตไฟฟาสาหรับใชในโรงงาน 

สถานะปจจุบันโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
4) ผลกระทบจากฝุนที่มีตอสเปกตรัมรังสีอาทิตยและการ

ผลิตไฟฟาของแผงเซลลแสงอาทิตย 
โครงการวิจัยนี้ ไดศึกษาและเก็บขอมูลฝุนและการ

ผลิตไฟฟาของแผงโซลาเซลเพ่ือหาสมการความสัมพันธของ
ฝุนที่มีตอสเปกตรัมรังสีอาทิตยและการผลิตไฟฟ าของแผง
เซลลแสงอาทิตย และสามารถนําสมการความสัมพันธของ
ฝุนทีมีตอสเปกตรัมรังสีอาทิตย  ที่ ได ไปปรับใชสําหรับ



  

ผ1-๒๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

งานวิจัย และคํานวณปริมาณรังสีอาทิตย เพื่อใชในการ
ออกแบบระบบผลิตไฟฟาในประเทศไทยได  

สถานะปจจุบันโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
6. สนับสนุนทุนวิจัยระดับปริญญาโท 9 โครงการ ดังน้ี 

1) การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตมีเทนจากน้ําเสีย
โรงงานสกัดน้ํามันปาลมดวยการหมักรวมกับน้ําเสียจากการ
บีบทะลายเปลาปาลมน้ํามัน 

- เค ร่ืองบีบทะลายเปล าปาลมน้ํ ามันชํ ารุด  ใช
ระยะเวลาในการซอมบํารุงนาน เน่ืองจากตองรออะไหล
นําเขาจากตางประเทศ ทําใหไมมีน้ําเสียสําหรับการทดลอง 
แนวทางการแกไข ทําการเก็บน้ําเสียในปริมาณท่ีเพียงพอกับ
การทดลอง แลวเก็บรักษาที่อุณหภมูิ 4 ๐C  

- โรงงานมีการหยุดผลิตเปนบางชวงทําใหไมมีนํ้าเสีย
สําหรับการทดลองและตองมีการทดลองเบื้องตน เพื่อหา
สภาวะที่เหมาะสมตอการผลิตกาซ พบวาเปอรเซ็นตหัวเชื้อ
ที่วางแผนไว ไมมีประสิทธิภาพในการกาซชีวภาพ แนว
ทางการแกไข ปรับแผนการทําทดลองใหม โดยทําการ
ทดลองหาเปอรเซ็นตหัวเชื้อเริ่มตนที่เปอรเซ็นตตางๆ ที่มี
ประสิทธิภาพในการผลิตกาซมีเทน ทําใหระยะเวลาในการ
ทดลองลาชา 

สถานะปจจุบันโครงการ: อยูระหวางดําเนินการ 
2) การปรับสภาพยอดออยดวยการใชนํ้าที่อุณหภูมิสูง

เพื่อการผลิตเอทานอล 
สถานะปจจุบันโครงการ: ยุติโครงการ 



  

ผ1-๒๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3) การใชประโยชนจากชิ้นไมสับปาลมน้ํามันผสมเศษ
เหลือไมยางพาราในการผลิตไบโอเอทานอล 

บริษัท เพียว พาราวูด จํากัด ไดนําองคความรูที่ไดจาก
การวิจัยไปวางแผนพัฒนาการผลิตไบโอเอทานอลจากเศษ
เหลือจากไมปาลมนํ้ามันและไมยางพาราซึ่งโรงงานได
ดําเนินงานเก่ียวกับชิ้นไมพลังงานอยูในปจจุบัน และกําลัง
ดําเนินการกอสรางขยายโรงงาน และติดตั้งเครื่องจักรเพื่อ
ทําการผลิตผลิตภัณฑไบโอเอธานอลจากตนปาลมน้ํามัน
ผสมกับเศษเหลือไมยางพาราและจําหนายเชิงการคา โดยจะ
สามารถใชวัตถุดิบที่อยูในตนปาลมน้ํามันไดทั้งหมด ไมวาจะ
เปนน้ําเลี้ยง เนื้อไม และข้ีเลื่อยจากการแปรรูปชิ้นไม
พลังงานจากไมยางพารา ซึ่งบริษัท เพียว พาราวูด จํากัด 
เปนบริษัทผูผลิตและจําหนวยชิ้นไมพลังงานรายใหญของ
จังหวัดสุราษฎรธาน ีปจจุบันกําลังพัฒนาเครื่องมือในการนํา
วัตถุดิบจากตนปาลมน้ํามัน ท่ีมีมูลคากวา 10 ลานบาท โดย
บริษัทจะมีผลกําไรจากการผลิตไบโอเอทานอลจากไมเปน
มูลคาปละหลักลานบาท 

4) การผลิตไฮโดรเจนและมีเทนดวยกระบวนการยอย
สลายแบบไรอากาศสองข้ันตอนจากน้ําทิ้งโรงงานสกัดนํ้ามัน
ปาลม 

งานวิจัยนี้เปนการทดลองการบําบัดนํ้าทิ้งจากโรงงาน
สกัดน้ํามันปาลม โดยใชกระบวนการยอยสลายแบบไร
อากาศสองขั้นตอน ไดผลผลิตเปนไฮโดรเจนและมีเทน จาก
ผลการทดลองแสดงใหเห็นวากระบวนการยอยสลายไร
อากาศสองขั้นตอนใหผลผลิตของแกสชีวภาพสูงกวา ซึ่งน้ัน



  

ผ1-๒๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หมายถึงมีประสิทธิภาพการยอยสลายสารอินทรียสูงกวา
ดวย การนํากระบวนการยอยสลายสองขั้นตอนซึ่งมีความ
เปนไปไดในการประยุกตใชกับบริษัทปาลมพัฒนาชายแดน
ใต เน่ืองจากปจจุบัน POME ที่ออกจากกระบวนการผลิตจะ
ปลอยลงสูบอพักจํานวนสองบอกอนปอนนํ้าเสียเขาบอผลิต
แกสชีวภาพ เน่ืองจากระบบผลิตแกสชีวภาพแบบขั้นตอน
เดียวที่ทางบริษัทใชอยูน้ันไมสามารถรับ POME ที่อุณหภูมิ
สูงได การนําการยอยสลายสลายแบบไรอากาศสองขั้นตอน 
ไปประยุกต ใชนั้นสําห รับการยอยสลาย ข้ันตอนแรก 
นอกจากนี้การมีแกสไฮโดรเจนที่ผสมอยูในแกสชีวภาพจะทํา
ใหประสิทธภิาพในการนําไปใชกับเครื่องปนไฟสูงข้ึนอีกดวย 

สถานะปจจุบันโครงการ: ดําเนินการแลวเสร็จ 
5) การผลิตเอทานอลจากกากมันสําปะหลังที่เหลือใชจาก

อุตสาหกรรมแปง 
ผลที่ ไดจากงานวิจัยเปนแนวทางในการวิเคราะห

ผลิตภัณฑกากมันสําปะหลัง แลวนําไปใชในการประสาน
ความรวมมือกับบริษัทผลิตเอทานอลเพ่ือจําหนายผลิตภัณฑ 
ซึ่งผูประกอบการคาดวาถาสามารถจําหนายได จะทําใหมี
ยอดขายเพ่ิมขึ้นถึงรอยละ 80 จากยอดขายเดิม ชวยลดการ
เนาเสียของกากมันสําปะหลังไดถึงรอยละ 50 และยังใช
ผลการวิจัยในการขอความรูเพื่อนํามาเปนแนวทางในการ
ผลิตเอทานอลจําหนายตอไป 

สถานะปจจุบันโครงการ: ดําเนินการแลวเสร็จ 
6) การผลิตไบโอดีเซลชุมชนในระดับนํารองจากไขมัน

และน้ํามันในบอน้ําเสียของโรงงานกะท ิ



  

ผ1-๒๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สรางผลิตภัณฑใหมที่มีมูลคาสูงจากของเสียของโรงงาน
คือ ผลิตน้ํามันไบโอดีเซลจากกอนไขมันและน้ํามันดําที่
ปนเปอนในปริมาณมากอยูในบอน้ําเสียของโรงงาน และได
สภาวะที่เหมาะสมในการผลิตน้ํามันไบอีดเซลจากน้ํามันกรด
ที่ไดจากปฏิกิริยาการไฮโดรไลซกอนไขมัน และนํ้ามันดําใน
ระดับหองปฏิบัติการ โดยทางโรงงานไดมีนโยบายที่จะนํา
ผลการวิจัยไปใชในการแกปญหาในเรื่องของกอนไขมันและ
ตองการเพิ่มมูลคาน้ํามันดําในบอนํ้าเสียโดยนํามาผลิตเปน
สารมูลคาเพ่ิมและตองการแกปญหาตอสิ่งแวดลอมในเรื่อง
ของกลิ่นเหม็นที่ไมเปนที่พึงประสงคตอชุมชนใกลเคียง 

สถานะปจจุบันโครงการ: ดําเนินการเสร็จ 
จากผลการดําเนินงานโครงการ ไดจัดโครงการอบรม

การผลิตและการวิเคราะหคุณภาพน้ํามันไบโอดีเซลชุมชน
เพื่อถายทอดเทคโนโลยีการผลิตไบโอดีเซลจากนํ้ามันใชแลว
และน้ํามันกรดสูง สามารถนํามาใชงานไดจริง แกปญหา
พลังงานเชื้อเพลิงท่ีมีราคาสูงในปจจุบันเพ่ือใหประชากรและ
ผูที่สนใจสามารถผลิตและวิเคราะหน้ํามันดีเซลไดดวยตนเอง 
ซึ่งจัดอบรมในป พ.ศ. 2557 

7) การเพาะเลี้ยงสาหรายขนาดเล็กโดยใชเทคนิคการตรึง
เซลลเพื่อการสะสมนํ้ามันและการผลิตไบโอดีเซล 

สถานะปจจุบันโครงการ: ยุติโครงการ 
8) การเพาะเลี้ยงสาหรายขนาดเล็กที่ทนอุณหภูมิสูงเพื่อ

ลดกาซคารบอนไดออกไซดจากโรงงานอุตสาหกรรม และ
ศักยภาพในการพัฒนาเปนพลังงานทดแทน 



  

ผ1-๒๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไดสาหราย Chlorella sp. AARL G049 ท่ีสามารถทน
อุณหภูมิ 40 oC ในสภาวะที่มีการเติมกาซคารบอนไดออกไซด 
100% (v/v) และสาหรายดังกลาวพบกรดไขมันชนิด
เดียวกันกับที่พบในน้ํามันปาลมจึงมีความเหมาะสมที่จะ
นําไปพัฒนาเพื่อผลิตไบโอดีเซลได ซึ่งบริษัทแอลวีเทคโนโลยี
จํากัด (มหาชน) ผูรวมใหทุนไดนําองคความรูที่ไดจาก
งานวิจัยไปตอยอดประยุกตใชในการลดกาชคารบอนไดออกไซด
จากโรงงานอุตสาหกรรมที่มีอุณหภูมิสูงไดในอนาคต ในข้ัน
ตอไปเปนการนําชีวมวลที่ไดมาทําการหาศักยภาพในการพัฒนา
เปนพลังงานทางเลือกตอไป 

สถานะปจจุบันโครงการ: ดําเนินการเสรจ็ 
9) การศึกษาเบ้ืองตนของการผลิตเอทานอลจากตน

ขาวโพดสามารถผลิตเอทานอลจากตนขาวโพดที่ผานการ
ปรับสภาพดวยไอนํ้าและการหมักแบบตอเนื่องรอยละ 
3.26 vol/wt แตกากตนขาวโพดที่ผานการหมักมีปริมาณ
ของไนโตรเจน ฟอสฟอรัส และโพแทสเซียม นอยกวาปุย
อินทรีย และยังมีอัตราสวนของคารบอนตอไนโตรเจนที่
มากกวาปุยอินทรียดวย จึงไมเหมาะสมสําหรับใชทําปุย
อินทรีย 

สถานะปจจุบันโครงการ: ดําเนินการเสรจ็ 
จําเปนตองมีการศึกษาการขยายขนาดของขั้นตอน

การหมักในกระบวนการผลิตเอทานอลในระดับ Pilot 
Scale กอนนําไปผลิตในระดับอุตสาหกรรมเ พ่ือความ
เหมาะสมดานเศรษฐศาสตร 

ระยะปานกลาง 



  

ผ1-๒๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1.6.5 พั ฒ น า ก ล ไ ก 
ชองทาง และรูปแบบการมี
สวนรวมของประชาชน
แ ล ะ ชุ ม ช น ใ น ก า ร
พั ฒ น า ก า ร ผ ลิ ต  
การใช  และการบริหาร 
จัดการพลังงานหมุนเวียน
ดวยตนเอง รวมทั้ งการ
เขาถึงแหลงขอมูลพลังงาน
หมุนเวียนไดอยางสะดวก 
เชน ศักยภาพพลังงานลม 
พลังงานแสงอาทิตย แหลง
พลังงานนํ้า และการจัดหา
วัตถุดิบ เปนตน 
 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน (พพ.) 
ทส 

อพช. 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
1. คัดเลือกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ทั่วประเทศ
ที่มีศักยภาพและความพรอมในการผลิตพลังงานจากขยะ
เขารวมโครงการรณรงคสงเสริมการผลิตพลังงานจากขยะ 
จํานวน 26 แหง  
2. จัดทําเอกสารและสื่อวิดิทัศนเพื่อใชประกอบการอบรม
ใหกับ อปท. ที่เขารวมโครงการ 

3. จัดอบรมใหความรูกับผูบริหาร เจาหนาที่ อปท. และผูนํา
ชุมชนที่เขารวมโครงการ จํานวน 1 ครั้ง ครั้งละ 1 วัน 
พรอมทั้งจัดทัศนศึกษาดูงานโครงการผลิตพลังงานจากขยะ 
2 ครั้ง 

 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํา นักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.7 
ดําเนินการจัดทําสื่อเผยแพรประชาสัมพันธ และสนับสนุน
วิทยากร ให ความรู เ รื ่อ ง ก า ร อ น ุร ัก ษ พ ล ัง ง า น แ ก
กลุมเปาหมาย ในพื้นที่รับผิดชอบ 
 
สสภ.13  
สนับสนุนสื่อเผยแพรประชาสัมพันธ และสนับสนุนวิทยากร
ใหความรูเรื่องการอนุรักษพลังงานแกกลุมเปาหมาย ในพ้ืนที่
รับผิดชอบ จํานวน 2 ครั้ง 

 
 
 
1. ผูเขารวมอบรมสวนใหญเปนผูนําชุมชน และประชาชน
ใน อปท. รวมทั้งเจาหนาที่ของ อปท. ซึ่งแตละกลุมมี
พ้ืนฐานความเขาใจในเทคโนโลยีการจัดการขยะ           ที่
แตกตางกัน ตองจัดหัวขอการอบรมใหเหมาะสมกับ
ผูเขารวม  แตละกลุม  
2. สถานที่ศกึษาดูงานดานการผลิตพลังงานจากขยะที่
ประสบความสําเร็จในประเทศยังมีจํานวนนอย สวนใหญ 
อปท. ไดไปศึกษาดูงานแลว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1. การดําเนินโครงการฯควรดําเนินการตอเนื่อง
เพื่อสงเสริมและเผยแพรความรูในเรื่องการคัดแยก
การจัดการขยะ และนํามาผลิตพลังงานให กับ
ประชาชนใน อปท. ทั่วประเทศ นอกจากนี้ผูที่เขา
รวมโครงการยังสามารถนําความรูที่ ได รับไป
เผยแพรใหกับบุคคลอื่นตอไปได อีกดวย 
2. อปท.  ที่ เข าร วมโครงการส วน ใหญ ให
ขอเสนอแนะวาควรเพิ่มจํานวนกลุมเปาหมายที่เขา
รวมโครงการ 



  

ผ1-๒๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 

ทสจ.สกลนคร 

จัดทําการผลิตพลังงานชีวภาพจากขยะของเสียสิ่งปฏิกูล 

โดยจัดกิจกรรมการสงเสริมการลดกาชเรือนกระจก 

- การลดและประหยัดพลังงาน 

- การนําขยะมาใชประโยชน 
 

ทสจ.ยโสธร  
- ดําเนินการจัดทําสื่อเผยแพรประชาสัมพันธ และสนับสนุน
วิทยากรใหความรูเรื่องการอนุรักษพลังงานแกกลุมเปาหมาย 
ในพื้นที่รับผิดชอบ 

 

ทสจ.สระแกว 

- จัดกิจกรรมเพ่ือศึกษาดูงานดานรูปแบบการจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม ในระหวางวันที่ 21-
22 มิถุนายน 2559 ณ ศูนยกําจัดขยะแบบครบวงจรจาก
ขยะมูลฝอยชุมชนขององคการบริหารสวนจังหวัดสระบุรี
และบริษัท ทีพีไอ โพลิน จํากัด (มหาชน) อําเภอแกงคอย 
จังหวัดสระบุรี โดยมีวัตถุประสงค เพื่อเสริมสรางศักยภาพ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) ในการศึกษา
รูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายใน
รูปแบบการแปลงขยะไปเปนเชื้อเพลิง และความรวมมือ
ระหวางภาครัฐและเอกชน รวมไปถึงภาคเอกชนในการ
จัดการขยะและการแปรรูปพลังงานทดแทน และวัสดุ
การเกษตร โดยผูเขารวมการศึกษาดูงานประกอบดวยผูแทน
จากองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสระแกว และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-อปท. สวนใหญมีความสนใจรูปแบบการจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตรายในรูปแบบการแปลงไปเปน
เชื้อเพลิง แตติดปญหาประเด็นปริมาณขยะมูลฝอยของ
จังหวัดสระแกวไมมีการคัดแยกตั้งแตตนทาง เนื่องจาก
บริษัทฯ ตองการขยะมูลฝอยที่ไมปนเปอนขยะอันตราย 
รวมทั้งปจจุบันมีปริมาณขยะไมเพียงพอตอการลงทุนใน
การกอสรางโรงคัดแยกขยะ และมีระยะทางไกล คาใชจาย
ในการขนสงไมคุมคาในการสงไปกําจัดที่บริษัท ทีพีไอ  
โพลีน จํากัด (มหาชน) 
 
 



  

ผ1-๒๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เจาหนาที่จากสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดสระแกว จํานวน 20 คน 

 

องคกรพัฒนาเอกชน 
สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
จํานวนรวมของโครงการท่ีไดรับสิทธิ์ใหใชเคร่ืองหมายการ
รับรองการลดหรือหลีกเลี่ยงการปลอยกาซเรือนกระจก จาก
การใชหรือการผลิตพลังงานหมุนเวียนโดยสถาบันสิ่งแวดลอม
ไทย ณ เดือนตุลาคม 2559 รวมทั้งสิ้น 3 โครงการจาก 3 
บริษัท/ผูผลิต 

1.6.6 สนับสนุนและผลัก 
ดันนโยบายพลังงานชุมชน
ค ว บ คู ไ ป กั บ น โ ย บ า ย
พลังงานแหงชาติ โดยการ
ส ง เ ส ริ ม ก า รปร ะ หยั ด
พลังงาน การยอมรับการ
ใชพลั งงานทดแทนจาก
ชุมชน และการสงเสริมให
เกษตรกรปลูกพืชพลังงาน
ชนิดท่ีมีความเหมาะสมกับ
พ้ืนที่ เชน มะพราว สบูดํา 
ท านตะ วัน  และปาลม
น้ํามัน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน (พพ.) 

-ไมมีการรายงานขอมูล- - - 



  

ผ1-๒๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 กษ 
1.6.7 กําหนดเขตการปลูก
พืชพลังงานและพืชอาหาร
ให เหมาะสม เพื่ อรั กษา
ความสมดุลระหวางความ
มั่นคงของปริมาณอาหารให
เพียงพอกับความตองการ 
และการสงเสริมการผลิต
พ ลั ง ง า น ท ด แ ท น ข อ ง
ประเทศ 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
กษ (สศก.) 
พน (พพ.) 

 ทส 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
ไดกําหนดนโยบายการปรับโครงสรางการผลิตสินคาเกษตร โดย
ส งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ  ซึ่ งตอมาไดแต งตั้ ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมการเกษตรใหเปน
แปลงใหญ และคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและ
สหกรณของจังหวัด 76 จังหวัด เพื่อดําเนินการสงเสริม
การเกษตรใหเปนแปลงใหญ 
มผีลการดําเนินการในป 2559 (30 ก.ย. 2559) ดังนี ้
- แปลงใหญจานวน 600 แปลง 
- พื้นที่ 1.53 ลานไร 
- เกษตรกร 96,253 ราย 
 
กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
1. ตามยุทธศาสตรออยโรงงานและนํ้าตาล (2559-2569) ได
มีเปาหมายศักยภาพในการปลูกออยในป พ.ศ. 2569 โดยมี
พื้นที่ปลูกออยทั้งสิ้น 16.07 ลานไร และมีผลผลิตออยท้ังสิ้น 
182.04 ลานตัน (ในป 2558 มีพื้นที่เพาะปลูก 10 ลานไร 
และมีผลผลิต 103.68 ลานตัน) 
๒. ในป  พ.ศ. 2559 กระทรวงเกษตรและสหกรณและ
กระทรวงอุตสาหกรรมไดจัดทํา Zoning ขาว เรียบรอยแลว 
โดยจะเปลี่ยนจากการปลูกขาวในพื้นท่ีที่ไมเหมาะสมไปปลูก
ออยแทน เพื่อรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมนํ้าตาล

 
 
- ขาดแคลนแหลงน้ํา 
- เกษตรกรยังขาดความรูความเขาใจในการพัฒนาโครงการ
แปลงใหญ 

 
 
-จัดหาแหลงนํ้า 
-เพิ่มการประชาสัมพันธโครงการแปลงใหญ 



  

ผ1-๒๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทรายและออยตามยุทธศาสตรออยโรงงานและนํ้าตาลทราย 
(2559-2569) 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

ทสจ.สกลนคร  
ดําเนินงาน สงเสริมการปลูกไมทดแทนไมที่นํามาเปนไมฟนชีว
มวล การอบรมเสริมสรางชุมชน เกี่ยวกับการปลูกตนไม
ผสมผสาน และการปฏิบัติการปลูกปาโดยให ทสม. เปนผู
ขับเคลื่อนกิจกรรม เชน  
- เตรียมพื้นที ่
- เตรียมปุยอินทรีย 
- การเตรียมหลุม  
- การปลูกปาและการดูแลรักษา 
- การทําแปลงเพาะชํา 
- การเพาะกลาไม 
ทสจ.สงขลา  
รวมกับหนวยงานในจังหวัดสงขลาและมหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรระบบอาหารจังหวัด
สงขลา ป  2558 – 2562 เพื่อเปนแนวทางในการจัดการ
ดานความมั่นคงอาหารระดับจังหวัด  ดานอาหารปลอดภัย  
ดานโภชนาการสมวยั  และดานการบริหารจัดการ 

1.6.8 สนับสนุนการใช
เชื้อเพลิงที่ผลิตจากพืชใน

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 

 
 

 
 



  

ผ1-๒๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยานพาหนะ เช น แก ส 
โซฮอล ไบโอดีเซล น้ํามัน  
บี 5  แ ล ะ ก า ร ใ ช ก า ซ
ธรรมชาติ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
พน (พพ.) 
กษ 

 ทส 

๑.การผลิตเอทานอล ม.ค.- ต.ค.59 มีการใชเอทานอล รวม 
1,000.12 ลานลิตร แบงเปน กากนํ้าตาล : มันสําปะหลัง 
เทากับ 699.89 ลานลิตร และ 300.23 ลานลิตร หรือ 
คิดเปนวัตถุดิบ 2.71 ลานตัน : 1.87 ลานตัน โดยตั้งแตป 
พ.ศ. 2557-2559 ไมมีการแทรกแซงราคาวัตถุดิบทําใหราคา
เอทานอลเปนไปตามกลไกตลาด 
๒. พน. ไดจัดทําแผนพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
(AEDP 2015) เพื่อสงเสริมการใชเชื้อเพลิงชีวภาพเรียบรอย
แลว โดยจะมีการสงเสริมการใชเชื้อเพลิงชีวภาพ (เอทานอล 
และไบโอดี เซล) จากพืชพลังงานซึ่ งได กําหนดเปาหมาย 
ปริมาณการใชเอทานอล 11.3 ลานลิตร/วัน และไบโอดีเซล 
14 ลานลิตร/วัน (ป 2558 มีปริมาณการใชเอทานอล 3.33 
ลานลิตร/วัน และไบโอดีเซล 3.37 ลานลิตร/วนั) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. การผลิตเอทานอลจากวัตถุดิบหลายชนิด ไดแก  
กากนํ้าตาล มันสําปะหลังและน้ําออย ทําใหมีตนทุนการ
ผลิตเอทานอลแตกตางกันข้ึนอยูกับความผันผวนของราคา
วัตถุดิบ ซึ่งปจจุบันตนทุนวัตถุดิบในการผลิตเอทานอลจาก
กากน้ําตาล ต่ํากวาเอทานอลจากมันสําปะหลังและน้ําออย
มาก สงผลใหเอทานอลจากมันสําปะหลังและนํ้าออยไม
สามารถแขงขันดานราคากับเอทานอลจากกากนํ้าตาลท้ัง
เพื่อใชภายในประเทศและสงออก  
๒. ไมอนุญาตใหผูผลิตเอทานอลจําหนายเอทานอลให
ภาคอุตสาหกรรม   
3. การแทรกแซงราคาวัตถุดิบในการผลิตเอทานอลของ
ภาครัฐสงผลใหตนทุนการผลิตเอทานอลเพิ่มข้ึนและราคา
เอทานอลมีราคาสูงข้ึน 
4. ราคาน้ํามันดิบในตลาดโลกลดต่ําลงทําใหการสงเสริมการ
ใชเชื้อเพลิงชีวภาพไมจูงใจใหประชาชนหันมาใชนํ้ามันแกส
โซฮอล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สงเสริมการลดตนทุนการผลิตและปรับปรุง
ประสิทธิภาพการผลิตวัตถุดิบที่ใชในการผลิตเอ
ทานอล โดยการเพิ่มผลผลิตตอไรและลดตนทุน/
ปจจัยการผลิตมันสําปะหลัง เชน คาปุย ยาฆา
แมลงและสารเคมี เปนตน โดยเฉพาะตนทุนการ
ผลิตเอทานอลจากมันสําปะหลัง เพื่อไมใหเปน
ภาระตอผูใชน้ํามันทั่วประเทศ เน่ืองจากราคาเอ
ทานอลจากมันสําปะหลังมีราคาแพง หรือเพื่อ
ไมใหรัฐตองใชเงินสนับสนุน ดังนั้นการสงเสริม
อุตสาหกรรมเอทานอลจากมันสําปะหลังให
สามารถแขงขันในตลาดเอทานอลไดโดยเสรี จึง
จําเปนตองใหหนวยงานที่เก่ียวของควบคุมให
ราคามันสําปะหลังมีราคาถูกลง ควบคุมราคา
ปจจัยการผลิตหรือมีการเพิ่มผลผลิตตอไรใหมาก
ข้ึนเพื่อทําใหเกษตรกรมีรายไดตอไรมากข้ึน เปน
ตน 
 ๒ .  ส ง เสริมกลไกการค า เอทานอลเสรี ใน
อุตสาหกรรมอื่น นอกเหนือจากการใช เปน
เ ชื้ อ เ พลิ ง เ พ่ื อ จู ง ใ จผู ที่ ส น ใ จ จะล งทุ น ใน
อุตสาหกรรมเอทานอล 
 ๓. สงเสริมการสงออกเอทานอลไปตางประเทศ 
โดยการหาชองทางในการเปดตลาดสงออกใหม
และขยายตลาดสงออกในตางประเทศท่ีมีอยูเดิม 
เชน ประเทศฟลิปปนส และจีน รวมท้ังใหมีการ
เจรจาดานการคาระหวางประเทศ โดยใหผูคา



  

ผ1-๒๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํา นักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.9 
สนับสนุนและสงเสริมการใช เชื้ อเพลิงที่ ผลิตจากพืชใน
ยานพาหนะของทางราชการและรถยนตสวนบุคคล เชน แกส
โซฮอล ไบโอดีเซล นํ้ามัน บี5 และการใชกาซธรรมชาต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 

ตางประเทศรับซื้อเอทานอลจากประเทศไทย
แทนที่จะซื้อมันเสนไปผลิตเอทานอลเอง 
๔. การลดประเภทน้ํามันในกลุมเบนซิน/แกส
โซฮอล เชน การยกเลิกน้ํามันเบนซิน หรือน้ํามัน
แกสโซฮอล อ1ี0 เปนตน 
๕. ตองดําเนินมาตรการดานราคา ดานสถานี
บริการ และดานประชาสัมพันธอยางตอเน่ือง 
เพื่อสรางความเชื่อมั่นและจูงใจใหมีการใชน้ํามัน
แกสโซฮอลเพิ่มมากขึ้น 
6. ภาครัฐมึควรมีนโยบายแทรกแซงราคาวัตถุดิบ
ในการผลิตเอทานอล 
7. ดําเนินการสงเสริมการประชาสัมพันธให
ประชาชนเห็นความสําคัญ และประโยชนจาก
การใชนํ้ามันแกสโซฮอล 



  

ผ1-๒๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1.6.9 สร างมาตรฐาน
เ ท ค โ น โ ล ยี พ ลั ง ง า น
หมุนเวียน และสงเสริม
อุ ตสาหกรรมการผลิ ต
เ ท ค โ น โ ล ยี พ ลั ง ง า น
หมุนเวียนในประเทศ เพ่ือ
ลดตนทุน และเพิ่มสัดสวน
การผลิตในประเทศ โดยการ
สนับสนุนมาตรการด าน
ภาษีและการลงทุนเพื่อจูงใจ
ผูประกอบการ เชน สงเสริม
การลงทุนและรับประกัน
ความเสี่ยงผานกองทุนเพ่ือ
การสนับสนุนการลงทุนใน
โครงการสงเสริมการลงทุน
ดานอนุรักษพลังงานและ
พลั งงานทดแทน (ESCO 
Fund) เปนตน 
 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: 
พน (พพ.) 
อก (สกท.) 
วท (สวทช.) 

 กค 

กระทรวงพลังงาน  

กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

โครงการสงเสริมการลงทุนดานการอนุรักษพลังงานและ
พลังงานทดแทน (ESCO Revolving Fund)  
1. ใหการสนับสนุนการลงทุนดานอนุรักษพลังงานและพลังงาน
ทดแทนในหลายลักษณะ เชนรวมลงทุนในโครงการ (Equity 
Investment) การเชาซื้ออุปกรณประหยัดพลังงาน/พลังงาน
ทดแทน (Equipment Leasing) ร วมลงทุนในบริ ษัทจั ด
การพลังงาน (ESCO Venture Capital) การชวยใหโครงการ
อนุรักษพลังงาน/พลังงานทดแทนไดรับสิทธิประโยชนจาก
โครงการที่ใหการสนับสนุนดานการลดการปลอยกาซเรือน
กระจก การออกหนังสือค้ําประกันใหแกโครงการอนุรักษ
พลังงานและพลังงานทดแทน (Credit Guarantee Facility) 
เพื่อใหโครงการเหลานั้นไดรับสินเชื่อจากสถาบันการเงิน/
ธนาคารพาณิชย ทั้งนี้โครงการฯ จะเรียกเก็บคาธรรมเนียมตาม
ความเหมาะสมรวมถึงการชวยเหลือทางเทคนิค 
2. แตงตั้งคณะกรรมการการลงทุน มีหนาที่วางนโยบายการ
ลงทุน ทําหนาที่กํากับและติดตามการปฏิบัติงานของผูจัดการ
กองทุน รวมถึงจะเปนผูอนุมัติการลงทุนและการถอนตัว
ทั้งหมดโดยไดคัดเลือกและแตงตั้งผูจัดการกองทุน 2 ราย คือ 
มูลนิธิพลังงานเพื่อสิ่งแวดลอม (มพส.) และมูลนิธิอนุรักษ
พลังงานแหงประเทศไทย (มอพท.) ซึ่งแตละรายจะมีหนาที่
บริหารจัดการกองทุน ESCO Fund  
   ผลการดําเนินงาน เม.ย. 2558 – พ.ย. 2559 มีดังนี้  

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ1-๒๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. ดําเนินการสงเสริมการลงทุนในโครงการตางๆ ทั้งสิ้น 19 
โครงการ  
2. ใช เงินลงทุนจาก ESCO Revolving  Fund รวมทั้ งสิ้ น 
122.98 ลานบาท   
3. สามารถกระตุนใหเกิดการลงทุนดานการอนุรักษพลังงาน
และพลังงานทดแทนรวม 163.37  ลานบาท  
4. เกิดการประหยัดพลังงานเปนมูลคา 35.20 ลานบาท/ป  
คิดเปนพลังงานท่ีประหยัดได 1.84 ktoe/ป 
5. สามารถชะลอการเกิด CO2 ได 0.009 ลานตันคารบอน/ป 
ผลการดําเนินงานโครงการฯ รวม 4 ระยะท่ีผานมา 
1. ดําเนินการสงเสริมการลงทุนในโครงการตางๆ ทั้งสิ้น 145 
โครงการ  
2. ใช เงินลงทุนจาก ESCO Revolving  Fund รวมทั้ งสิ้ น 
1,027.10 ลานบาท   
3. สามารถกระตุนใหเกิดการลงทุนดานการอนุรักษพลังงาน
และพลังงานทดแทนรวม 5,390.61  ลานบาท  
4. ประหยัดพลังงานเปนมูลคา 775.10 ลานบาท/ป   
5. คิดเปนพลังงานที่ประหยัดได 39.09 ktoe/ป  
6. สามารถชะลอการเกิด Co2 ได  0.176 ลานตันคารบอน/ป 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ
ปงบประมาณ 2558 
สนับสนุนงานวิจัย เทคโนโลยีเพื่อการปรับปรุงประสิทธิภาพ
และพัฒนาระบบผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพรุนที่ 1  (เอทานอล 
และไบโอดีเซล) ใหใชงานไดอยางยั่งยืน 



  

ผ1-๒๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปงบประมาณ 2559 
สนับสนุนการวิ จั ยพัฒนาเทคโนโลยี เพื่อการปรับปรุ ง
ประสิทธภิาพและพัฒนาระบบผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ            (เอ
ทานอล และไบโอดีเซล) ใหใชงานไดอยางยั่งยืน เชน 
- วิจัยพัฒนาเทคโนโลยีลดการเกิดปญหาตะกอนขาวและวิธี
เก็บรักษาไบโอดีเซลระยะยาว 
- วิจัยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตไบโอดีเซลคุณภาพสูง  
- วิจัยพัฒนาวิธีรักษาคุณภาพกากนํ้าตาล และการเพ่ิม
ประสิทธภิาพการหมักเอทานอลจากกากน้ําตาล 
- วิจัยพัฒนาเอนไซมลดความหนืด (เอทานอลจากหัวมัน
สําปะหลังสด) 

1.6.10 พั ฒ น า แ ล ะ
เ ส ริ ม ส ร า ง ศั ก ย ภ า พ
บุ คลากรด านพลั ง ง าน
หมุนเวียนใหมีคุณภาพ ทั้ง
การผลิตและใชพลั งงาน
อยางมีประสิทธิภาพ โดย
การจัดฝกอบรม พัฒนา 
และถายทอดทักษะความรู
ด า น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด
การพลังงาน 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: 
พน (พพ.) 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
1.โครงการพัฒนาบุคลากรดานพลังงานทดแทนใน
โรงงานอุตสาหกรรมและอาคารธุรกิจ  
     โครงการน้ีจัดทําข้ึนเพ่ือจัดทําหลักสูตรและฝกอบรม
หลั กสูตรพลั ง งานทดแทนใหแกบุคลากรในโรงงาน
อุตสาหกรรมและอาคารธุรกิจที่มีศักยภาพ เพ่ือใหเกิดความ
เขาใจและมีการนําพลังงานทดแทนไปประยุกตใชมากขึ้น ให
สามารถนําพลังงานทดแทนมาประยุกต ใช ในสถาน
ประกอบการไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยในหลักสูตรจะ
ครอบคลุมองคความรูดานพลังงานทดแทน และองคความรู
ที่เก่ียวของกับการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจคารบอนต่ํา 
การคํานวณการลดการปลอยกาซเรือนกระจก และกลไก
การพัฒนาที่สะอาด (Clean Development Mechanism) 

 
 
1.โครงการพัฒนาบุคลากรดานพลังงานทดแทนใน
โรงงานอุตสาหกรรมและอาคารธุรกิจ  
สําหรับการฝกอบรมของรุนที่ 4 และ รุนที่  5 ยังไมพบ
อุปสรรคปญหาใดๆ ยกเวนหลักสูตรอุตสาหกรรมสิ่งทอ ไม
และเครื่องเรือน ในรุนท่ี 4 ที่มีจํานวนผูเขารับการฝกอบรม
ต่ํากวาเปาหมายท่ีวางไว 40 คน แตมีผูเขาฝกอบรมเพียง 
23  คน ทั้ งน้ีจากการวิเคราะห นาจะมาจากสาเหตุที่
อุตสาหกรรมดังกลาวเปนอุตสาหกรรมขนาดเล็กเปนสวน
ใหญ มีบุคลากรนอยแตอยางไรก็ตาม ยังถือวามีจํานวน
บุคลากรจํานวนหน่ึงที่สนใจเขารับการฝกอบรม 
     โดยสรุป สําหรับรุนที่ 4 และรุนที่ 5 มีผูสมัครเขารับและ
ผานการฝกอบรมทั้งสิ้นจํานวน 72 คน ซึ่งต่ํากวาเปาหมายที่

 
 
 
 
-ผูเขารวมอบรมมีความตองการใหพัฒนาหลักสูตร
พลังงานทดแทนในสวนของพลังงานแสงอาทิตย
มากที่สุด 



  

ผ1-๒๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ซึ่งไดจากการประยุกตใชพลังงานทดแทนไวดวย ทั้งนี้เพื่อ
กระตุนใหเกิดการนําเอาแนวคิดและความรูท่ีไดจากการ
ฝกอบรมหลักสูตรพลังงานทดแทนไปประยุกตใชใหเกิดผล
สําเร็จตอไป โดยป 2557 มีเปาหมายดําเนินการ 300 คน 
- ผลการดาํเนนิงาน (ถึงวันที่ 21 พ.ย. 2559)  
แผนการจัดอบรมท้ังหมด 10 รุน จํานวน 400 คน จัด
อบรมไปแลวจํานวน 7 รุน มีผูผานการอบรมทั้งสิ้น 288 
คน 

2.โครงการพัฒนาหลักสูตรภาคปฏิบัติดานพลั งงาน
ทดแทนในโรงงานอุตสาหกรรมและอาคารธุรกิจ (เอ
ทานอลและกาซชีวภาพ) พพ. ไดดําเนินการกอสรางติดตั้ง
เครื่องจักรอุปกรณดานพลังงานทดแทนเพื่อการสาธิต ใน
ปงบประมาณ 2555 นั้น ทั้งน้ีเพ่ือใชอุปกรณดังกลาวเปน
ตนแบบการฝกปฏิบัติการดานพลังงานทดแทน ไดแก ชุดฝก
ปฏิบัติการระบบผลิตเอทานอล และชุดฝกปฏิบัติการระบบ
ผลิตกาซชีวภาพ สําหรับใชในการฝกปฏิบัติ เพื่อเสริมทักษะ 
ความรูความเขาใจดานพลังงานทดแทน และสงเสริมใหมี
การใชพลังงานทดแทนมากข้ึน ดังน้ัน จึงมีโครงการที่จะ
พัฒนาหลักสูตรภาคปฏิบัติดานพลังงานทดแทน เพื่อให
สอดคลองกับตนแบบดังกลาว โดยมุงเนนในการสรางองค
ความรู การพัฒนาหลักสูตรและการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ดานพลังงานทดแทน (เอทานอลและกาซชีวภาพ) โดยป 
2557 มีเปาหมายดําเนินการ 170 คน 
 - ผลการดําเนินงาน (ถึงวันที่ 21 พ.ย. 2559)  

วางไววาจะตองไดจํานวนผูเขาอบรมทั้งสิ้น 80 คน (รุนละ 
40 คน) อยางไรก็ตามหากมองในภาพรวมของการฝกอบรม
แลว การฝกอบรมตั้งแตรุนที่  1 ถึงรุนที่  5 มีผูผานการ
ฝกอบรมแลวรวมทั้งสิ้น 200 คน คิดเปนคาเฉลี่ย 40 คนตอ
รุนซึ่งถือวาเปนไปตามเปาหมาย 
 
 

 



  

ผ1-๒๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แผนการจัดอบรม 11 รุน จํานวนทั้งสิ้น 330 คน จัดอบรม
ทั้งสิ้น 11 รุน จํานวนผูผานการอบรมทั้งสิ้น 334 คน และ
มีการจัดสงรายงานฉบับสมบูรณแลวเมื่อวันที่ 1 ส.ค. 
2559 

1.6.11 วิจัยและพัฒนา 
รวมถึงสรางองคความรูดาน
เทคโนโลยีการผลิตพลังงาน
หมุนเวียน ทั้งจากวัสดุเหลือ
ใชจากการเกษตร ขยะ และ
แหลงพลังงานธรรมชาติ  
(ลม แสงอาทิตย น้ํา และ
อ่ืนๆ) รวมทั้ งถ ายทอด
วิธีการดูแลรักษา และการ
ซอมบํารุงใหแกชุมชน หรือ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ใหมีศักยภาพในการผลิต
พลั งงานหมุนเวียน เพื่อ
นําไปสูการพัฒนาพลังงาน
หมุนเวียนอยางมั่นคงและ
ยั่งยืนในระดับชุมชนและ
ทองถิน่ 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: 
พน (พพ.) 

 มท (อปท.) 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
มีการดําเนินการ ดังนี ้
โครงการสงเสริมการผลิตไบโอมีเทนอัด (CBG) ในสถาน
ประกอบการ พพ. คัดเลือกผูประกอบการที่มีระบบผลิตกาซ
ชีวภาพหรือกําลังกอสรางจะแลวเสร็จ ที่มีความพรอมในการ
ลงทุนกอสรางระบบปรับปรุงคุณภาพกาซชีวภาพเปนไบโอ
มีเทน (CBG) และนําไปใชทดแทนความรอนหรือทดแทน 
NGV ในยานยนต โดยพพ. ใหเงินสนับสนุนอัตรารอยละ 
30-40 ของมูลคาการลงทุนรวม ซึ่ง พพ. ไดคัดเลือก
ผูประกอบการได 3 แหง ประกอบดวยขนาดกําลังการผลิต 
CBG 9 12 และ 15 ตัน/วัน รวมเปนเงินสนับสนุน 36 
ลานบาท  
พพ. ดําเนินโครงการศึกษาความตองการใชพลังงาน
เชื้อเพลิงในโรงงานอุตสาหกรรมสถานประกอบการที่มี
ศักยภาพในการนํากาซชีวภาพและ CBG เปนพลังงาน 
ทําการศึกษาขอมูลเทคโนโลยีและแนวทางมาตรการ
สนับสนุนการสงเสริม CBG ของไทยและตางประเทศ พรอม
ทั้งสํารวจความตองการโรงงานอุตสาหกรรมที่ใช LPG 
น้ํามันเตา และ NG ทีมีศักยภาพในการนํากาซชีวภาพและ 
CBG เปนพลังงานทดแทน โดยเขาสํารวจ 140 150 และ 

 
 
 
1. ปจจุบันยังไมมีมาตรฐานของ CBG ซึ่งรับรองโดยกรม
ธุรกิจพลังงาน ทําใหผูประกอบการไมสามารถผลิตและ
จําหนาย CBG ใหกับยานยนตทั่วไป 
2. ขณะน้ีวัตถุดิบในการผลิตกาซชีวภาพ ที่จะมาจากของ
เสียนํ้าเสียคอนขางจํากัด ซึ่งมีการนําไปใชแลวเกือบหมด 
ทําใหวัตถุดิบที่จะนํามาผลิตกาซชีวภาพเพื่อผลิต CBG จะ
เปนของเสียผสมและพืชพลังงาน ทําใหตนทุนการผลิต 
CBG สูง สงผลใหไมสามารถแขงขันราคาไดกับ NGV ใน
ตลาดปจจุบัน 
3. ประชาชนและผูประกอบการ ยังไมมีความเขาใจ CBG 
อยางดี ขาดความเชื่อมั่นในเร่ืองของประสิทธิภาพในการ
นําไปใชงาน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1. ควรจัดทํามาตรฐานของ CBG ใหอยางชัดเจน 
รวมทั้งเผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนและ
ผูประกอบการรับทราบ พรอมท้ังจัดทําขั้นตอน
การขออนุญาตจําหนาย CBG ใหมีกฎเกณฑหรือ
เงื่อนไขที่คลองตัวมากขึ้น 
2. ควรมีมาตรการสนับสนุนการลงทุนสําหรับ 
CBG ที่มาจากวัตถุดิบที่แตกตางกัน เพื่อให
สะทอนตนทุนการผลิตจริง 
3. ควรดําเนินการเผยแพรความรูเก่ียวกับ CBG 
ใหรบัทราบ เพ่ือสรางความเชื่อมั่นใหกับผูบริโภค 



  

ผ1-๒๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

60 แหงตามลําดับ (รวม 350 แหง)  เพื่อวิเคราะห
ศักยภาพในการสงเสริมการใช CBG เพื่อเปนพลังงาน
ทดแทนในเชิงความรอนในโรงงานอุตสาหกรรม ในเชิง 
Demand and Supply ทั้งมิติเทคโนโลยี เศรษฐศาสตร 
ขนสง และนํามาจัดทําแผนการสงเสริมการใช CBG เพื่อเปน
พลังงานทดแทนในเชิงความรอนในโรงงานอุตสาหกรรม 
สัมมนาเผยแพรผลการศึกษา อยางนอย 80 คน 
 
กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอม ดําเนินการโครงการ
เสรมิสรางการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการขยะ โดยได
ขยายผลการดําเนินงานและตอยอดสูการสรางการมีสวน
รวมของชุมชนในการจัดการขยะ โดยการติดตามและกํากับ
การดําเนินงานดานการจัดการขยะของโรงเรียนที่ เปน
กลุมเปาหมายเดิม 30 แหง ใหสามารถดําเนินงานไดอยาง
ตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ พรอมขยายผลการดําเนินการ
ดานการจัดการขยะในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร
เพิ่มขึ้น 10 แหง รวมทั้งสรางระบบปุยหมัก (Compost) ใน
โรงเรียนที่เขารวมโครงการ จํานวน 4 แหง และพัฒนาให
เกิดชุมชนตนแบบดานการจัดการขยะจํานวน  5 ชุมชน ซึ่ง
ทําใหไดปริมาณขยะรีไซเคิลถึง 54.72 ตัน ปริมาณขยะ
อินทรียที่ถูกนําไปใชประโยชนในรูปแบบของการหมักเปน
กาซชีวภาพ การทําปุยหมักและการทํานํ้าหมักชีวภาพ 
จํานวน 31.12 ตัน นอกจากนั้นยังสามารถผลิตกาซชีวภาพ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ1-๒๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ได 2,189.19 ลูกบาศกเมตร หรือเทียบเทากับกาซแอลพีจี 
854.62 กิโลกรัม สามารถลดการปลอยกาซเรือนกระจกได 
17.76 ตันของกาซคารบอนไดออกไซด และกรุงเทพมหานคร
สามารถลดคาใชจายในการจัดการขยะไดถึง 154,512 บาท 
 
เมืองพัทยา 
-สงเสริมใหชุมชนรวมกันคัดแยกพลาสติกเพื่อนําไปแลก
น้ํามันเชื้อเพลิงจากพลาสติก เพ่ือนํามาใชกลับรถยนตเก็บ
ขนกลองเครื่องดื่มของเมืองพัทยา 
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- ผ ลิ ต ปุ ยหมั ก อิ นท รี ย จ า ก เ ศ ษใ บไม สํ า ห รับ ใ ช ใ น
สวนสาธารณะและแจกจายใหประชาชนไปใชประโยชนใน
ครัวเรือน โดยนําเทคนิคจากมหาวทิยาลัยแมโจมาใช เพื่อลด
การเผาและปญหาหมอกควัน 
 
เทศบาลนครพิษณุโลก 
-เทศบาลนครพิษณุโลกไดมีการจัดการขยะ โดยใชวิธีการ
บําบัดขยะมูลฝอยดวยวิธีเชิงกล-ชีวภาพ (Mechanical 
Biological Treatment : MBT) แทนวิธีการเดิมคือการฝง
กลบ(Landfill) ขยะซึ่งจะไมสามารถนําขยะกลับมาใชใหม
ได  แตวิ ธีการเชิ งกล-ชีวภาพหรือMBT ซึ่ งขยะที่ผ าน
กระบวนการMBT แลว ขยะสวนหนึ่งจะสามารถนําไปรอน
แยกนําไปอัดเปนขยะเชื้อเพลิง (RDF) ไดซึ่งเชื้อเพลิงขยะ
(RDF) ที่ไดจากกระบวนการMBT จะถูกนําไปใชเปนพลังงาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ปริมาณเศษใบไมมีปริมาณมากกวากําลังการผลิต 
 
 
 
 
 
-ในปจจุบัน ตั้ งแต เดือนตุลาคม 2559 เปนตนไป 
บริษัทเอกชนที่ทําหนาที่รอนเพื่อคัดแยกขยะที่จะนําไปทํา
เปนเชื้อเพลิงRDF ไดหยุดดําเนินการ เ น่ืองจากอยูใน
ระหวางหมดสัญญา MOU  ทําใหไมสามารถผลิตเชื้อเพลิง
จากขยะตอได  และอีกปญหาสําคญัของศูนยกําจัดขยะคือ 
ชาวบานบางสวนในพื้นที่ตําบลบึงกอก ตองการใหศูนย
กําจัดขยะยายออกไป จึงเปนอีกปจจัยที่ทําใหการลงนาม
สัญญา MOU ฉบับใหม กับบริษัทเอกชนดังกลาว ที่ทําการ



  

ผ1-๒๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทดแทนเชื้อเพลิงฟอสซิลในอุตสาหกรรมปูนซีเมนต ซึ่งจะ
ชวยลดสารมลพิษทางอากาศไดดีกวาใชเชื้อเพลิงฟอสซิล
เปนหลัก 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
-กิจกรรมใหความรูประชาชนเรื่องพลังงานทดแทนโดย
แสงอาทิตย  (โซลาเซลล) 

รอนขยะไปเปนเชื้อเพลิง ทําไดยากข้ึน ซึ่งปจจุบันนี้กําลัง
อยูในชวงเจรจา 

1.6.12 สร างสั งคมแห ง
การเรียนรู ด านพลั งงาน
ห มุ น เ วี ย น  แ ล ะ ส ร า ง
เครือขายพลังงานหมุนเวียน
ให มีความเขมแข็ง จาก
กระบวนการมีสวนรวมใน
ชุมชน เพื่อเปนกลไกในการ
แลกเปลี่ยนองคความรู เชน 
เ ค รื อข า ยพลั ง ง าน ล ม  
เครือขายชีวมวลและกาซ
ชีวภาพ และเครือขายการ
จัดการดานพลังงาน เปนตน 
ตลอดจนจัดใหมีหลักสูตร
การเรี ยนการสอนด าน
พลังงานหมุนเวียนให กับ
เยาวชนไทย 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ: 

กระทรวงพลังงาน  
กรมพลังงานทดแทนและอนรุักษพลังงาน 
มีการดําเนินการ ดงัน้ี 
- พพ. ไดคัดเลือกสถาบันการศึกษาใน 3 ระดับ ไดแก 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา ทั่วประเทศ 60 
แหง โดยแบงเปนโรงเรียนระดับประถมศึกษา 29 แหง 
มัธยมศึกษา 26 แหง และระดับอุดมศึกษา 5 แหง คิดเปน
จํานวนนักเรียน/นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม ระยะเวลา 1 
วัน/สถานศึกษา จํานวน 5,750 คน โดยใชสื่อการเรียนรู
ประกอบดวย 
1) คูมือความรูเร่ืองพลังงานทดแทนจากขยะ  โดยมีการ
ปรับปรุงเนื้อหา ใหมีความเปนปจจุบันที่สามารถสื่อเขาใจ
งาย เหมาะสมกับนักเรียน นักศึกษาในแตละระดับ โดย
เนื้อหาครอบคลุมสถานการณการใชพลังงานในประเทศไทย 
พลังงานทดแทนรูปแบบตางๆ  สถานการณขยะในปจจุบัน 
เทคโนโลยีการผลิตพลังงานจากขยะ วิธีการจัดการขยะเพื่อ
ผลิตพลังงาน นโยบายและมาตรการการสงเสริมการผลิต
พลังงานจากขยะ 

 
 
 
1. จํานวนสถานศึกษาที่สนใจเขารวมโครงการมีจํานวนมาก           
การพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาเขารวมฯตองใชความ
ละเอียดรอบคอบ และกําหนดเกณฑการพิจารณาที่มีความ
เหมาะสม 
2. ระยะเวลาจัดกิจกรรมในสถานศึกษาแตละแหงมีจํากัด
เพียง 3 ชั่วโมง ดังน้ันเน้ือหา/กิจกรรมท่ีดําเนินการอาจไม
สามารถนําเสนอรายละเอียดเชิงลึกไดมากนัก แตจะเปนการ
สรุปเน้ือหาใหเหมาะสมกับเวลา 
 

 
 
 
-การดําเนินโครงการใหความรูเรื่องพลังงานขยะ
ในสถาบันการศึกษาควรดําเนินการตอเนื่อง เพื่อ
สงเสริมและเผยแพรความรูในเรื่องการคัดแยก
การจัดการขยะ และนํามาผลิตพลังงานใหกับ
นัก เ รี ยน นักศึกษา  ตลอดจนบุคลากรใน
สถานศึกษา ทั่วประเทศ นอกจากนี้ผูที่เขารวม
โครงการยังสามารถนําความรูที่ไดรับไปเผยแพร
ใหกับบุคคลอ่ืนตอไปได อีกดวย 



  

ผ1-๒๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พน (พพ.) 
 ทส 

2) ภาพยนต Animation 2D โดยใชเนื้อหาหลักจากคูมือ
สําหรับกิจกรรมการใหบริการวิชาการพลังงานขยะใน
สถานศึกษา เปนการจัดกิจกรรมใหกับสถานศึกษาแตละ
แหงโดยใชรูปแบบการนําความรูเรื่องการผลิตพลังงานจาก
ขยะเคลื่อนที่ความรูกับนักเรียน นักศึกษา เรียกวา พลังงาน
สัญจร (Energy School Tour) โดยในระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา จะเปนรูปแบบการเรียนรูผานสื่อคูมือและ
ภาพยนต Animation 2D สวนในระดับอุดมศึกษา เปน
รูปแบบการจัดกิจกรรมเสวนาใหความรูผานกระบวนการ 
มี ส วน ร วม  (Participatory Learning) โ ด ย ร วม กั น คิ ด 
อภิปราย และหาขอสรุปรวมกันตามโจทยปญหาและแนว
ทางการจัดการขยะเพื่อผลิตพลังงานที่แตละกลุมไดรับ โดย
มีการสอดแทรกความรูเกี่ยวกับพลังงานทดแทนจากขยะ
จากวิทยากรผูเชี่ยวชาญดานพลังงานขยะ ความรูจากคูมือฯ 
และ Animation 2D โดยมีผลการประเมินในดานเนื้อหา
และกระบวนกิจกรรม ดังนี ้
นักเรยีนระดับประถมและมัธยมศึกษา ในหัวขอ (1) ความรู
และความเขาใจเรื่องพลังงานทดแทน กอน-หลังการจัด
กิจกรรมส วนใหญมีความรู ความเข า ใจ เพิ่มมากขึ้น  
(2) ประโยชนและความรูที่ไดรับจากการทํากิจกรรม และ 
(3) การนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน พบวา ผลการ
ประเมินในทุกหัวขออยูในเกณฑดีมากปนอันดับสูงสุด 
นักศึกษาและคร-ูอาจารย ระดับอุดมศึกษา 
 ในหัวขอ (1) ความรูและความเขาใจเรื่องพลังงานทดแทน 
กอน-หลังการจัดกิจกรรม สวนใหญเห็นวาไดรับความรูและ



  

ผ1-๒๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความเขาใจมากขึ้น (2) การนําเสนอเน้ือหาของวทิยากร 
สวนใหญมีความพึงพอใจในระดับมาก (3) รูปแบบ/
กระบวนการที่ใชในกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับมาก 
และ (4) ความเหมาะสมของอุปกรณ/สื่อท่ีใช พบวามีความ
พึงพอใจมากเปนลําดับสูงสุด 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํา นักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.9 
สนับสนุนสื่อประชาสัมพันธเรื่องการจัดทําไบโอแกสแก
ประชาชนและผูสนใจ 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินการจัดอบรมการหมักแกสชีวภาพจากมูลสัตวและ
ขยะอินทรียประเภทอื่นใหกับเครือขาย ทสม. ที่สนใจ ทําให
ปญหาที่เกิดจากขยะอินทรียในชุมชนลดลง 
 
ทสจ.กําแพงเพชร 
-รวมกับเครือขาย อส.พน. ตําบลคลองนํ้าไหลและสนับสนุน
การทําบอกาซชีวภาพจากการเลี้ยงสุกรในครัวเรือน ในพ้ืนที่
ตําบลคลองนํ้าไหล อําเภอคลองลาน จังหวดักําแพงเพชร 
 
ทสจ.ชัยนาท 
จัดอบรมการจัดการของเสียและเศษวัสดุเหลือใชเพื่อผลิต
เปนพลังงานทดแทน ใหกับกลุมเปาหมายประชาชนในเขต



  

ผ1-๒๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลเมืองชัยนาท ที่ไดรับประโยชนจากการนําขยะสด
และของเสียโรงฆาสัตวมาผลิตกาซชีวภาพ 
 
ทสจ.สกลนคร 
กิจกรรมการทําปุยหมัก 
- การทําปุยหมักอินทรีย 
- กิจกรรมการปุยชีวภาพ 
- การทําสารสกัดชีวภาพ 
 
ทสจ.ยโสธร   
- ดําเนินการจัดอบรมการหมักแกสชีวภาพจากมูลสัตวและ
ขยะอินทรียประเภทอ่ืนใหกับเครือขาย ทสม. ที่สนใจ 
 
ทสจ.สตูล 
ดําเนินการจัดทําฐานการเรียนรูการทําแกสชีวภาพจากขยะ
อินทรียในชุมชน (เศษอาหารจากครัวเรือน) 

หมายเหตุ  :   ๑.      หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 
  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลจากหนวยงานรับผิดชอบ และ/หรือขอมูลที่รายงานยังไมสามารถประเมินผลความกาวหนาของการ

ดําเนินงานทีส่อดคลองตามแนวทางการปฏิบัตไิด   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๒  
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๒ 
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ตารางภาคผนวกท่ี 2-1 ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานแผนงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ในระยะสิ้นสุดแผน :  
            ยุทธศาสตรท่ี 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 
การอนุรักษและ
ฟนฟูแหลง
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
อยางยั่งยืน 

2.1 พ้ืนที่ปาไมเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 40 
ของพ้ืนท่ีประเทศ 

หนวยวัด : รอยละ 
 

คําอธิบายตัวชี้วดั 

ขอมูลท่ีตองการ :  

พื้ นที่ ป า ไม  ประกอบด วย  ป าสงวน
แหงชาติ (ปาบกและปาชายเลน) พื้นที่
อุทยานแหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปา  
เขตห ามล าสัตวป า และป าไม ถาวร 
เพื่อใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 3 ธันวาคม 2528 เรื่องนโยบาย
ปาไมแหงชาติ 

 
สูตรการคํานวณ :   

(พ้ืนที่ปาไม ÷ พื้นที่ทั้งประเทศ) x 100 

 
แหลงขอมูล 
- ทส (ปม./อส./ทช.) 

เนื้อที่ปาของประเทศไทย 

ป 2552 มีรอยละ 

33.56 ของพื้นท่ีประเทศ 

ที่มา: กรมปาไม, 2552 

- กรมปาไม (ปม.) 
พ้ืนที่ ป าไมรอยละ
31.57 ของพื้ นที่
ประเทศ 
 

กรมปาไม (ปม.) 
พื้นที่ปาไมรอยละ
31.62 ของพื้นท่ี
ประเทศ 
 
 

กรมปาไม (ปม.) 
พื้นท่ีปาไมรอยละ 
31.60 ของพ้ืนที่
ประเทศ 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
คําอธิบายนิยามพื้นท่ีปาไม 
นิยามพ้ืนที่ปาไมท่ีใชสําหรับการแปล
ตีความภาพดาวเทียม เพ่ือจัดทําขอมูล
สภาพพื้นที่ปา คือ พื้นที่ปกคลุมของพืช
พรรณที่สามารถจําแนกไดวาเปนไมยืน
ตนปกคลุมเปนผืนตอเนื่องขนาดไมนอย
กวา 3.125 ไร และหมายรวมถึงทุงหญา
และลานหินที่มีอยูตามธรรมชาติที่ปรากฏ
ลอมรอบดวยพ้ืนที่ที่จําแนกไดวาเปน
พื้นที่ปาไมโดยไมรวมถึงสวนยูคาลิปตัส 
หรือพ้ืนที่ที่มีตนไมแตประเมินไดวา
ผลผลติหลักของการดําเนินการไมใช 
เนือ้ไม ไดแก พื้นที่วนเกษตร สวนผลไม 
สวนยาพารา และสวนปาลม 

   กรมทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง (ทช.) 
1. กิจกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ปาชายเลน  
- ปลูกปาชายเลน 
411 ไร  

กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝง 
(ทช.) 
1. กิจกรรมบรหิาร
จัดการทรัพยากร
ปาชายเลน  
- ดูและเขตพิทักษ 
รักษสัตวนํ้า 
จํานวน 131 ชุด

กรมทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง (ทช.) 
1. กิจกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ปาชายเลน  
- ดูและเขต
พิทักษ รักษ 

กรมทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง (ทช.) 
1. โครงการ
บูรณาการและ
สงเสริมการ
อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากร 
ปาชายเลน  

กรมทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง (ทช.) 
1. กิจกรรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ทางทะเลและ
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
- บํารุงแปลงปลูก
ปาชายเลน อายุ 
2-6 ป 17,106 
ไร  
- เพาะชํากลาไม
ปาชายเลน 3.5 
ลานกลา 
- จัดทําเขตพิทักษ
ปาชายเลน  
รักษสัตวน้ํา 
40,908ไร  
- ดูและเขตพิทักษ 
รักษสัตวน้ํา พื้นที่ 
๖๗๐,๐๐๐ ไร 
จํานวน ๑๓๑ ชุด
ปฏิบัติการ 
- บํารุงแปลงปลูก
เสริมและปรับปรุง
สภาพปาชายเลน
อายุ 2-6 ป 
48,464 ไร  
- โครงการสํารวจ
เพ่ือวางแผนการ

ปฏิบัติการ 
- บํารงุแปลงปลูก
ปาชายเลน อายุ 
2-6 ป 16,867 
ไร 
- บํารงุแปลงปลูก
เสริมและปรับปรุง
สภาพปาชายเลน
อายุ 2-6 ป 
19,964 ไร  
- จัดทําเขตพิทักษ
ปาชายเลน  
รักษสัตวน้ํา 
50,000 ไร  
- เพาะชํากลาไม 
ปาชายเลน 
3,500,000 กลา 
- งานคุมครอง
ปองกันรักษา 
ปาชายเลน 4 เรื่อง    
- งานเสริมสรางฯ 
การบริหารจัดการ
พ้ืนที่สงวน  

สัตวน้ํา พื้นที่ 
723,059 ไร
จํานวน 146 
ชุดปฏิบัติการ 
- บํารุงแปลง
ปลูกปาชายเลน 
อายุ  
2-6 ป 7,367 
ไร 
- จัดทําเขต
พิทักษปาชาย
เลน รักษสัตวน้ํา 
19,000 ไร 
- โครงการ
สํารวจเพื่อ
ติดตามการ
เปลี่ยนแปลง 
และพื้นที่สาธติ
เพ่ือวางแผนการ
จัดการ 

- ปลูกปาในพื้นท่ี
เสื่อมโทรม 
2,660ไร 
(การปลูกปาชาย
เลนที่ดําเนินการ
ตามระเบียบกรม
ทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝง
วาดวยการปลูก
และบํารุงปาชาย
เลนสําหรับ
องคกรหรือ
บุคคลภายนอก
พ.ศ. ๒๕๕๔(การ
ไฟฟาฝายผลิต
แหงประเทศ
ไทย)1,700ไร, 
โครงการปลูกปา
ชายเลนเฉลิม
พระเกียรติ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราช

ชายฝง 
- เพาะชํากลาไม
ปาชายเลน 
จํานวน 
1,000,000 
กลา 
- บํารุงแปลง
ปลูกปา  
ชายเลน อายุ 2 
– 6 ป 6,590 
ไร 
- จัดทําเขต
พิทกัษ 
ปาชายเลน  
รักษสัตวน้ํา 
30,000 ไร 
- ปลุกปา 
ชายเลน 
5,760 ไร 
โครงการอนุรักษ
ฟนฟูปาชายเลน 
8.4 แสนกลา 
เฉลิมพระเกียรติ
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
จัดการทรัพยากร
ปาชายเลน 
- งานคุมครอง
ปองกันรักษา 
ปาชายเลน 
- งานเสริมสรางฯ 
การบริหารจัดการ
พื้นที่สงวน 
ชีวมณฑลระนอง
อยางยั่งยืน 
- จัดการปาชาย
เลนอยางยั่งยนื
โดยประชาชน 
มีสวนรวม 
 
 

ชีวมณฑลระนอง
อยางยั่งยนื 
- งานจัดการ 
ปาชายเลนอยาง
ยั่งยืน โดย
ประชาชน 
มีสวนรวม 
-งานอนุรักษความ
หลากหลายระบบ
นิเวศปาชายเลน 
- งานปกหลัก
หมายแนวเขตที่ดิน
ปาชายเลน 
- งานยุทธการ
แกไขปญหาวิกฤต
ปาไมของชาติ 

กุมาร ี 
ในโอกาสฉลอง
พระชนมายุ  
5 รอบ 2 
เมษายน 2558 
360 ไร,  
แผนการปฎิบัติ
การปองกันและ
ปราบปรามการ
บุกรกุพ้ืนที่ปา
ชายเลน (AO) 
416 ไร และ 
โครงการปลูก 
ปาชายเลนเฉลิม
พระเกียรติ
สมเด็จพระ 
นางเจาสิริกิติ์ 
พระบรม 
ราชินีนาถ 
เนื่องในวโรกาส
เฉลิมพระชนม 
พรรษา 12 
สิงหาคม 2558 

สมเด็จพระนาง
เจาพระบรม 
ราชินีนาถ 
(รวมกับ
กองทัพบก) 
2. กิจกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ปาชายเลน 
2.1 โครงการ
พลิกฟนคืน 
ปาชายเลนสู
ธรรมชาติ เฉลิม
พระเกียรต ิ
พระบาท 
สมเด็จพระ
เจาอยูหัว 
เน่ืองในโอกาส 
มหามงคลเสด็จ
เถลิงถวัลราช
สมบัติครบ 70 
ป 9 มิถุนายน 
2559 และ
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
229.3 ไร) 
- งานบูรณาการ
และสงเสริมการ
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากรปาชาย
เลน โดยการ 
มีสวนรวมของ
ทุกภาคสวน 
2. กิจกรรม
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ปาชายเลน  
- ดูและเขต
พิทักษ รักษสัตว
น้ํา จํานวน 146 
ชุดปฏิบัติการ 
- งานจัดทํา
ระบบฐานขอมูล
ทรัพยากร 
ปาชายเลน 
- โครงการสํารวจ
เพื่อจัดทํา 
แนวเขตตามราง 

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนาง
เจาสิริกิติ ์
พระบรม 
ราชินีชินาถ 
เน่ืองในโอกาส
มหามงคลเฉลิม
พระชนม 
พรรษา 7 รอบ 
12 ส.ค. 59 
2.2 งานดูแล
เขตพิทักษ  
รักษสัตวน้ํา 
-กิจกรรมอบรม
หลักสูตร 
ราษฎร
อาสาสมัคร
พิทักษทะเลและ
ชายฝง (รสทช)  
ซึ่งเปนราษฎรท่ี
เคยผานการ
อบรมหลักสูตร
มาแลว จํานวน 



ผ๒-6 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
พ.ร.บ.สงเสริม
การบริหาร
จัดการทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง 
3. กิจกรรมเพ่ิม
ประสิทธภิาพ
การบริหาร
จัดการทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝง 
- จัดทําเขต
พิทักษปา 
ชายเลน รกัษ
สัตวน้ํา 
50,000 ไร 
- บํารุงแปลง
ปลูกปาชายเลน 
อายุ 2-6 ป 
2,400 ไร 
3. กิจกรรมเพ่ิม
ประสิทธภิาพ
การคุมครองและ

700 คน และ
กลุมเครือขาย
ใหม 600 คน 
รวม 1,300 
คน 
- กิจกรรม
สนับสนุน
โครงการชายฝง 
จํานวน 292 
โครงการ 
- กิจกรรม
สํารวจชุมชน
ชายฝง  
เพ่ือจัดทํา
ฐานขอมูลชุมชน
ชายฝง จํานวน 
577 ชุมชน  
ใน 24 จังหวัด 
เพ่ือเปน
ฐานขอมูล 
ในการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 



ผ๒-7 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ปองกันการ 
บุกรกุปาชายเลน 

ทางทะเลและ
ชายฝง 
- กิจกรรม
ถายทอดความรู 
จัดเตรียมเน้ือหา 
จัดทําสื่อ
ประกอบ
ระหวาง
โรงเรียน/
สถาบันการ 
ศึกษา จํานวน 
10 โรงเรียน/
สถาบันการ 
ศึกษา และ 
งานติดตาม
ประเมินผล 
2.3 ชุมชน
เขมแข็ง  
ปาชายเลน
ยั่งยืน 
- กิจกรรมจัดทํา
แปลงสาธิต
ทดลอง



ผ๒-8 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ขยายพันธุเพ่ือ
การแปรรูป
ผลิตภัณฑ 
จํานวน 7 แหง 
2.4 อนุรักษ
พันธุกรรม 
ไมปาชายเลน
แบบมีสวนรวม  
- กิจกรรม
สงเสริมใหชุมชน
ขยายพันธุไมปา
หายากใกลสูญ
พันธุ จัดหา
เมล็ดพันธุและ
จัดสรางเรือน
เพาะชํากลาไม
ชั่วคราว  
นําพันธุไมที่
ขยายพันธุได
กลับสูธรรมชาติ 
- กิจกรรม
พัฒนาการใช
ประโยชนความ
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หลากหลายทาง
ชีวภาพชุมชน
ชายฝงทะเล 4 
ชุมชน 
- กิจกรรม
ประเมินความ
เสี่ยง เตรียม
ความพรอม
ชุมชนเพื่อปรับ
วิถีชุมชนชายฝง
พัฒนาเปน
ชุมชนคารบอน
ต่ํา และจัดทํา
ประเมิน 
Carbon foot 
print ในชุมชน
ชายฝง 10 
ชุมชน 
2.5 เตรียม
ความพรอม 
ของ ทช. และ 
ปาชายเลน 
เพ่ือตอบสนอง
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
พันธกรณี
ตางประเทศ  
(ชีวมณฑล)  
- กิจกรรมจัดตั้ง 
พัฒนา ปรับปรุง 
สนับสนุนการ
ดําเนินงาน และ
สงเสริมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร
การเรียนการ
สอนดานดาน
การอนุรักษใน
พื้นที่ศูนย
ประสาน งาน
บริหารจัดการ
พื้นที ่
- กิจกรรมสู
พื้นที่สงวน 
ชีวมณฑล
ระนอง 
(จดหมายขาว 
ประกวด
สัญลักษณ) 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 
 - กิจกรรม
จัดการพัฒนา
และปรับปรุง
แหลงเรียนรูและ
พื้นที่สาธิตเพื่อ
การสงเสริมการ
ทองเที่ยวเชงิ
นิเวศในพื้นท่ี
สงวนชีวมณฑล
ระนอง 
 

ปญหา/อุปสรรค 

กรมปาไม (ปม.) 
1. ในอดีตที่ผานมา กรมปาไม ไดรับงบประมาณในการดําเนินการจัดทําขอมูลสภาพพื้นที่ปาไม โดยการแปลตีความภาพถายดาวเทียม สํานักจัดการที่ดินปาไม  

เริ่มไดรับงบประมาณในป 2556 จึงมีขอมูลพื้นที่ปาเริ่มในป 2556 
2. การจัดทําขอมูลสภาพพ้ืนที่ปาไม ไมสามารถดําเนินการไดแลวเสร็จภายในปงบประมาณ เนื่องจากมีขอจํากัดในการถายภาพดาวเทียม ภาพดาวเทียมที่นํามาใช

ตองเปนภาพที่ถายชวงระหวางเดือนพฤศจิกายน-เมษายน ซึ่งเปนชวงฤดูหนาว-ฤดูรอน ซึ่งเปนชวงท่ีไมมีเมฆมาบดบังภาพ 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช (อส.) 
 ระบุปญหาวา พื้นที่ปาไมรอยละ 40 ตามนโยบายปาไมแหงชาติ ประกอบดวยพ้ืนที่ปาอนุรักษรอยละ 25 คิดเปนเน้ือที่ 80.75 ลานไร และพ้ืนที่ปาเศรษฐกิจรอยละ 15  
คิดเปนเนื้อที่ 48.45 ลานไร ซึ่งปจจุบัน (2559) พื้นที่ปาอนุรักษมีเนื้อที่ 74.74 ลานไร ขาดเนื้อที่ประมาณ 6.01 ลานไร และพื้นท่ีปาเศรษฐกิจ มีเน้ือที่ 34.18 ลานไร ขาด
เน้ือที่อีกประมาณ 14.27 ลานไร ซึ่งปญหาอยูที่ตองหาพื้นที่ปาไมที่สมบูรณเพิ่มเติมจากท่ีมีอยู 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

กรมปาไม (ปม.) 
   ขอมูลสภาพพ้ืนที่ปาไมที่จัดทําข้ึน โดยการแปลตีความภาพถายดาวเทียม เมื่อดําเนินการเสร็จสิ้นแลว กรมปาไม หรือหนวยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ สามารถนําขอบเขตพื้นท่ี
ที่รับผิดชอบของแตละหนวยงาน อาท ิแนวเขตปาสงวนแหงชาติ ขอบเขตพื้นที่อนุรักษในความรับผิดชอบของกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพนัธุพืช พื้นที่รับผิดชอบของ
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง มาซอนทับกับขอมูลสภาพพ้ืนที่ปาไม ท่ีจัดทําข้ึนในแตละปสําหรับใชวางแผนบริหารจัดการเชิงพื้นที่ แตขอมูลขอบเขตของแตละ
หนวยงานควรจะชัดเจน 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) เสนอแนวทางการบริหารจัดการพื้นที่ปาอนุรักษ ไดแก 
    1. กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช เรงสํารวจพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ ท่ีมีสภาพปาสมบูรณ เพ่ือนําไปประกาศเปนอุทยานแหงชาติ หรือเขตรักษาพันธุสัตวปา 
    2.กรมปาไมกําหนดพื้นที่ปาสงวนแหงชาติที่มีสภาพสมบูรณ และมีขอบเขตชัดเจนไวเพื่อการอนุรักษ อาจจะอยูในรูปแบบของ วนนันทนาการ สวนปาเพื่อการทองเท่ียวปาชุมชนฯ 

2.2 จํานวนชนิดพันธุตางๆ ท่ีถูก
คุกคามจนใกลสูญพันธุ 

หนวยวัด : ชนิด 

ขอมูลที่ตองการ : จํานวนชนิดพันธุ
ตางๆ ที่ถูกคุกคามจนใกลสูญพันธุ 
 
แหลงขอมูล 
- ทส (สผ./อส./อสพ.) 
- วท 
- กษ 

- พืชถิ่นเดียว พืชหายาก พืช
มีแนวโนมใกลสูญพันธุ และ
พืชใกลสูญพันธุของประเทศ
ไทย จํานวน 1,407 ชนิด 
ใน 135 วงศ  ในจํานวน
ดั งกลาวเป นพื ชถ่ินเดี ยว 
(endemic) 764 ชนิด พืช
กึ่ ง ถ่ิ น เ ดี ย ว  ( semi-
endemic) 15 ชนิ ด โดย
ชนิ ดพื ชในวงศ กล วยไม
(Orchidaceae) มี จํ าน วน
มากที่สุด เปนจํานวน 174 

- - - กรมอุทยาน
แหงชาติ  
สัตวปา และ
พนัธุพืช 
จากการสํารวจ
พรรณพืช 
จํานวน 1,442 
ชนิด พบวา 
มีสถานภาพ
พรรณพืช ดังนี ้
-พืชใกลสูญพันธุ
จากธรรมชาติ 

สํานักงานนโยบาย 
และ 
แผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สัตวมีกระดูก 
สันหลังที่ถูก
คุกคามในประเทศ
ไทยขอมูล ณ  
ป พ.ศ. 2559   
มีดังน้ี 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ชนิด 
- ชนิดพันธุสัตวมีกระดูกสัน
หลั งในประเทศไทย ชนิด
พันธุ เฉพาะถิ่น และชนิด
พันธุที่ถูกคุกคาม ณ ป พ.ศ. 
2548 มีดังนี ้
- สัตวเลี้ยงลูกดวยนม  116 
ชนิด 

- นก 180 ชนิด  
- สัตวเลื้อยคลาน 32 ชนิด 
- สัตวสะเทินน้ําสะเทินบก  
5 ชนิด 

- ปลา 215 ชนิด 
 
ที่ มา : สํานักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม, 2554  

(Extinct in the 
wild,EW) จํานวน 
1 ชนิด  
-พืชใกลสญูพันธุ
อยางยิ่ง(Critically 
Endangered,CR)
จํานวน 18 ชนิด 
-พืชใกลสูญพันธุ
(Endangered, 
EN) จํานวน 
715 ชนิด  
-พืชที่มีขอมูลไม
เพียงพอ (Data 
Deficient, DD)
จํานวน 501 
ชนิด 
  

-สัตวเลี้ยงลูก
ดวยนม 123  
ชนิด 

-นก 171 ชนิด  

-สัตวเลื้อยคลาน 
49 ชนิด 

-สัตวสะเทินนํ้า
สะเทินบก 18 
ชนิด 

-ปลา 209 ชนิด 
 
 
 
 
 
 
องคการสวน
พฤกษศาสตร 
มีการสํารวจ
พรรณพืช ดังน้ี 
- พืชถ่ินเดียว 20 
ชนิด 



ผ๒-14 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
- พืชก่ึงถิ่นเดียว 
N/A 
- พืชหายาก 54 
ชนิด 
- พืชมีแนวโนม
ใกลสูญพันธุ 12 
ชนิด 
- พืชใกลสูญ 
พันธุ 4 ชนิด 

ปญหา/อุปสรรค 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ระบุวา  
1.งบประมาณที่ไดรับจัดสรรในแตละปงบประมาณ ไมสอดคลองกับปริมาณงานที่ตองดําเนินการ ทําใหการศึกษาในแตละป จําเปนตองปรับลดพื้นที่ดําเนินการลง ทําใหขอมูลที่ได 
ไมครอบคุลมทั้งประเทศ 
2. ตามคําสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ที่ 10/2558 เรื่องแตงตั้งคณะอนุกรรมการการจัดการทรัพยากรลุมนํ้า มี ผอ.กทส.ทําหนาที่เปนอนุกรรมการและเลขานุการของ
คณะอนุกรรมการฯ  แตเน่ืองจากมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางและภารกิจของสวนราชการ ตามคําสั่ง สผ. ท่ี 595/2559 เรื่อง การแบงสวนราชการใน สผ. เปนการภายใน ซึ่งได 
มีการปรับภารกิจการปฏิบัติงานในฐานะฝายเลขานุการของอนุกรรมการฯ จึงทําใหไมสามารถประชุมคณะอนุกรรมการดังกลาวได 

องคการสวนพฤกษศาสตร 
-ในการศึกษาสถานภาพดานการอนุรักษจําเปนอยางยิ่งที่จะตองทําการสํารวจในวงกวาง และตองวางแผนการติดตามผลอยางตอเนื่องและเปนระบบ ซึ่งใชเวลายาวนานและตอเน่ือง
ในการศกึษาวิจัย 



ผ๒-15 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ระบุวา 
1. ควรจัดสรรงบประมาณ ใหสอดคลองกับปริมาณงานที่ไดเสนอไวในขอกําหนดโครงการ 
2. เรงดําเนินการปรับปรุงองคประกอบและอํานาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการการจัดการทรัพยากรลุมนํ้าเพื่อใหสอดคลองกับการปรับโครงสรางและภารกิจในปจจุบัน และเพื่อไมให
ขอมูลที่ดําเนินการที่ผานมาน้ันเกิดความลาสมัยและทันกับสภาพแวดลอมปจจุบันที่กําลังเปลี่ยนแปลงไปอยางตอเน่ือง 

องคการสวนพฤกษศาสตร (อสพ.) 
หากสามารถดําเนินการวิจัยรวมกับหนวยงานที่ดูแลเชิงพื้นที่ ในหลายๆ พ้ืนที่ และมีการวางแผนในการเก็บขอมูลรวมกันอยางเปนระบบ จะชวยใหการศึกษาวจิัยเพื่อระบุสถานภาพ 
มีความตอเนื่องและมีความถูกตองแมนยํามากขึ้น 

2.3 สัดสวนพื ้นที ่อนุร ักษเพื ่อพิทักษ
ความหลากหลายทางชีวภาพตอพื้นที่
ทั ้งประเทศเพิ ่ม ขึ ้น  โดยรักษาพื ้นที่
อน ุร ักษ ไว ไม น อยกวารอยละ  ๑ ๙ 
และเพิ่มพื ้นที ่ปาชายเลนไมนอยกวา 
ปละ ๕,๐๐๐ ไร 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
พื้นท่ีอนุรักษเพื่อพิทักษความ
หลากหลายทางชีวภาพ หมายถึง พ้ืนที่
ซึ่งกันไวเพื่อคุมครองความหลากหลาย
ทางชีวภาพและทรัพยากรทางธรรมชาติ 

สัดสวนพ้ืนท่ีอนุรักษเพื่อ
พิ ทักษความหลากหลาย
ทางชี วภาพตอพื้ น ท่ี ท้ั ง
ประเทศ รอยละ 18.80 
 
ที่ ม า :  สํ า นั ก ง า น
คณะกรรมการพัฒนาการ
เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
แหงชาติ (2553) 

- - - - * สั ดส วนพื้ นที่
อ นุ รั ก ษ เพื่ อ
พิ ทั ก ษ ค ว าม
หลากหลายทาง
ชีวภาพตอพ้ืนที่
ทั้ ง ป ร ะ เ ท ศ      
รอยละ 22.76 

หมายเหตุ : * กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธพืช มีภารกิจดูแลพ้ืนที่อนุรักษของ

ประเทศไทย 73 ลานไร เมื่อเทียบสัดสวนกับพ้ืนที่ประเทศทั้งหมด 321 ลานไร คิดเปน

พ้ืนท่ีอนุรักษเพ่ือพิทักษความหลากหลายทางชีวภาพโดยรักษาพ้ืนที่อนุรักษไวไดรอยละ 

22.76 ของพ้ืนที่ประเทศ 



ผ๒-16 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
และวัฒนธรรมที่มีอยูในพ้ืนที่นั้น ซึ่งมีการ
จัดการโดยวิธีทางกฎหมายและวิธีอื่นๆ 
(คํานิยาม “พื้นที่อนุรักษ” ของสหภาพ
การอนุรักษโลก หรือ IUCN (The World 
Conservation Union) และ
คณะกรรมาธิการวาดวยอุทยานแหงชาติ
และพ้ืนที่อนุรักษ (Commission on 
National Parks and Protected Areas 
– CNPPA กลาววา " พ้ืนที่อนุรักษ คือ 
พื้นที่ซึ่งกันไวเพ่ือคุมครองความ
หลากหลายทางชีวภาพและทรัพยากรทาง
ธรรมชาติ และวัฒนธรรมที่มีอยูในพื้นที่
นั้น ซึ่งมีการจัดการโดยวิธีทางกฎหมาย
และวิธีอ่ืนๆ”) 
 
ขอมูลท่ีตองการ :  
     ๑. พื้นที่อนุรักษ  
     ๒. พื้นที่ปาชายเลนที่เพิม่ข้ึนตอป 
 
สูตรการคํานวณ :   
(พ้ืนที่อนุรักษ ÷ พื้นที่ทั้งประเทศ) x 
100 
 



ผ๒-17 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
แหลงขอมูล 
- ทส (อส./ทช.) 

ปญหา/อุปสรรค 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

2.4 รอยละ 50 ของจังหวัดชายทะเล 
มีแผนบูรณาการการฟนฟูพื้นที่ชายฝง
ที ่ไดรับผลกระทบ ตามแนวทางการ
จัดการที่เหมาะสม 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
ขอมูลท่ีตองการ :  
1. จังหวัดชายทะเลของประเทศไทย 
2. จังหวัดชายทะเลที่มีแผนบูรณาการ
การฟนฟูพื้นที่ 
ชายฝงที่ไดรับผลกระทบ ตามแนวทาง
การจัดการที่ เหมาะสม 
 
 

ประเทศไทยมีชายฝงทะเล
ยาวประมาณ 3,148.23 
กิโลเมตร ครอบคลุม
จังหวดัชายฝงทะเล 23 
จังหวดั โดยชายฝงทะเล
ดานอาวไทย มีความยาว 
2,055.18 กิโลเมตร 
ครอบคลุมพื้นที่ 17 
จังหวดั (ตราด จันทบุรี 
ระยอง ชลบุรี ฉะเชิงเทรา 
สมุทรปราการ 
กรุงเทพมหานคร 
สมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม เพชรบุรี 
ประจวบคีรีขันธ ชุมพร  

กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ ง 
(ทช.) 
1. โครงการจัดทํา
แผนหลักและ
แผนปฏิบัติการ
ปองกันและแกไข
ปญหาการกัดเซาะ
ชายฝง (ตัง้แตปาก
แมนํ้าปราณบุรี  
จ.ประจวบคีรีขันธ 
ถึงแหลมตะลุมพุก 
จ.นครศรีธรรมราช 

2.โครงการ
เสริมสรางองค

  
 
 
1.โครงการจัดทํา
แผนหลักและ
แผนปฏิบัติการ
แกไขปญหาการ 
กัดเซาะชายฝง
พ้ืนที่เกาะสมุย  
จ.สุราษฎรธานี 
และ จ.นราธิวาส 
2.โครงการออกแบบ
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะชายฝง
และจัดทํารายงาน

 
 
 
1.โครงการ
เสริมสราง 
องคความรูเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
กลุมเปาหมายใน
การปองกันและ
แกไขปญหาการ
กัดเซาะชายฝง
ทะเล 23 
จังหวัด 
2.โครงการ
ศึกษาวจิัยเชิง

 
 
 
1.โครงการเสริม 
สรางองคความรู
เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ 
กลุมเปาหมายใน
การแกไขปญหา
การกัดเซาะชายฝง 
ทะเล 23 จังหวัด 
2.โครงการจัดการ
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง โดย
วิธีปกไมไผชะลอ

 
 
 
1.โครงการ
บรรเทาความ
เดือดรอนและ
ฟนฟูชายฝงท่ีถูก
กัดเซาะโดยการ
ปกไมไผชะลอ
ความรุนแรงของ
คลื่น ตําบล
แหลมฟาผา 
อําเภอพระสมุทร
เจดีย จังหวัด
สมุทรปราการ 



ผ๒-18 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
สูตรการคํานวณ :   
(จังหวัดชายฝงทะเลที่มีแผนบูรณาการ
การฟนฟูพ้ืนที่ชายฝงที่ไดรับ
ผลกระทบตามแนวทางการจัดการที่
เหมาะสม÷จังหวัดชายทะเลทั้งหมด) 
x 100 
 
แหลงขอมูล 
- ทส (ทช.) 
- มท (ยผ./อปท.) 
- คค (จท.) 

สุราษฎรธานี 
นครศรีธรรมราช สงขลา 
ปตตานี และนราธิวาส) 
และชายฝงทะเลดาน 
อันดามัน มีความยาว 
1,093.14 กิโลเมตร 
ครอบคลุมพื้นที่ชายฝง
ทะเลรวม 6 จังหวัด 
(ระนอง พังงา ภูเก็ต 
กระบ่ี ตรัง และสตูล) 
กรมทรัพยากรทางทะเล
และชายฝงไดรับ
มอบหมายใหจัดตั้ง
หนวยงานประสานงาน
หลักในการดําเนินงานตาม
กรอบแผนบูรณาการ 
งบประมาณการจัดการ
และแกไขปญหาการ 
กัดเซาะชายฝงทะเล รวม 
23 จังหวัด ในป 
งบประมาณ พ.ศ. 
2554–2559 และยังได
มีการจัดทําแผนหลักและ

ความรูเพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
กลุมเปาหมายใน
การปองกันและ
แกไขปญหาการกัด
เซาะชายฝงทะเล
23 จังหวัด 

การวิเคราะห
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอม (EIA) 
พ้ืนที่อุทยาน
แหงชาติสิรินาถอ.
ถลาง จ.ภเูก็ต 
3. โครงการ
ออกแบบโครงสราง
ปองกันการกัดเซาะ
ชายฝงและจัดทํา
รายงานการ
วิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม (EIA) 
ในพื้นที่ปากน้ํา
แหลมสิงห อ.แหลม
สิงห จ.จันทบุรี 
4.โครงการ
ออกแบบโครงสราง
ปองกันการกัดเซาะ
ชายฝงและจัดทํา
รายงานการ
วิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม (EIA) 

ปฏิบัติการการ
ลดผลกระทบ
จากการกัดเซาะ
ชายฝงทะเล  
ดวยการใชวสัดุ
ทดแทนไมไผ
ชะลอคลื่น 
3.โครงการศึกษา 
วิจัยเชิงปฏิบัติ 
การการลด
ผลกระทบจาก
การ กัดเซาะ
ชายฝงทะเลดวย
วิธีการปกไมไผ
ชะลอคลื่น 
4.โครงการ
ศึกษาวจิัยเชิง
ปฏิบัติการการ
ลดผลกระทบ
จากการกัดเซาะ
ชายฝงทะเลดวย
โครงสราง
คอนกรีตโปรง 

ความรุนแรงของ
คลื่น   
จ.สมทุรปราการ 
 

2.โครงการจัดทํา
นโยบายและ
แผนการบริหาร
จัดการทรัพยากร
ทางทะเลและ
ชายฝงแหงชาต ิ
3.โครงการ
ศึกษาวิจัยระบบ
หาดและ 
แนวทางการ
แกไขปญหาการ
กัดเซาะชายฝง 



ผ๒-19 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
แผนปฏิบัติการแกไข
ปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเลแลวเสร็จใน 3 พ้ืนที่ 
ไดแก พื้นที่อาวไทย
ตอนบน หรือรูปตัว ก  
(ปพ.ศ.2551)
ประกอบดวย แนวชายฝง
ทะเล 6 จังหวดั ไดแก 
จังหวดัฉะเชิงเทรา 
สมุทรปราการ 
กรุงเทพมหานคร 
สมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม และ
เพชรบุรี พื้นท่ีชายฝงทะเล
ตะวันออก (ป พ.ศ. 
2552) ประกอบดวย 
แนวชายฝงทะเล 4 
จังหวดั ไดแก จังหวัด
ตราด จันทบุร ีระยอง 
และชลบุรี และพื้นที ่
อาวไทยตอนลาง (ตัง้แต
แหลมตะลุมพุกถึงปากน้ํา
ทะเลสาบสงขลา) 

พ้ืนที่วิกฤต  
ต.สองคลอง  
อ.บางปะกงจ.
ฉะเชิงเทรา 
5..โครงการออกแบบ
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะชายฝง
และจัดทํารายงาน
การวิเคราะห
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอม (EIA) 
พ้ืนที่วกิฤต  
ต.แสนสุข อ.เมือง  
จ.ชลบุร ี
6.โครงการ
เสริมสราง 
องคความรูเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
กลุมเปาหมายใน
การปองกันและ
แกไขปญหาการกัด
เซาะชายฝงทะเล 
23 จังหวัด 

5.โครงการ
ปองกันและแกไข
ปญหาการ 
กัดเซาะชายฝง
ทะเลต.คลอง 
ตําหรุ อ.เมือง  
จ.ชลบุรี 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 (ป พ.ศ. 2552) 
ประกอบดวย แนวชายฝง
ทะเล 2 จังหวดั ไดแก 
จังหวดันครศรีธรรมราช 
และสงขลา  
ที่มา: กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝง,2554 
 

7.โครงการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการ
แกไขปญหาการกัด
เซาะชายฝงราย
จังหวัด 23 จังหวัด 
8.โครงการศึกษา
สํารวจและจัดทํา
แผนที่ ที่ดินชายฝง
ทะเลเชิงละเอียด
พรอมหมุดหลักฐาน
นํ้าทะเล 23 
จังหวัด 

  กรมเจาทา 
ปงบประมาณ 
2555 ได
ดําเนินงานพัฒนา
โครงการปองกัน
การกัดเซาะ
ชายฝงครอบคลุม
พื้นที่ชายฝง 8 
จังหวัด จํานวน
รวมทั้งสิ้น 14 
โครงการ 

  
ปงบประมาณ 
2556 ได
ดําเนินงานพัฒนา
โครงการปองกัน
การกัดเซาะชายฝง
ครอบคลุมพื้นที่
ชายฝง 8 จังหวดั 
จํานวนรวมทั้งสิ้น 
14 โครงการ 
ประกอบไปดวย 

 
ปงบประมาณ 
2557 ได
ดําเนินงาน
พัฒนาโครงการ
ปองกันการ 
กัดเซาะชายฝง
ครอบคลุมพื้นที่
ชายฝง 9 
จังหวดั จํานวน
รวมทั้งสิ้น 16 

 
ปงบประมาณ 
2558  ได
ดําเนินงาน
พัฒนาโครงการ
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง
ครอบคลุมพ้ืนที่
ชายฝง 4 จังหวัด 
จํานวนรวมทั้งสิ้น 
6โครงการ 

 
ปงบประมาณ 
2559 ได
ดําเนินงาน
พัฒนาโครงการ
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง
ครอบคลุมพ้ืนที่
ชายฝง 4 
จังหวัด จํานวน
รวมทั้งสิ้น 6
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ประกอบไปดวย 
1.งานศึกษา
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอมและ
สํารวจออกแบบ
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะ
ชายฝง ในพื้นที่  
2 จังหวัด 2 
โครงการ  
2.งานกอสราง
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะ
ชายฝง ในพื้นที่ 6 
จังหวัด จํานวน 8 
โครงการ   
3. การขนยาย
ทรายขามรองนํ้า
(sand 
bypassing) ใน
พื้นที่ 2 จังหวัด 
จํานวน 4 
โครงการ  

 
1.งานศึกษา
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอมและ
สํารวจออกแบบ
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะชายฝง 
ในพ้ืนที่ 4 จังหวดั 
5โครงการ  
 2.งานกอสราง
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะชายฝง 
ในพ้ืนที่ 5จังหวดั 
จํานวน 5โครงการ   
3. การขนยาย
ทรายขามรองน้ํา
(sand bypassing) 
ในพ้ืนที่ 3 จังหวดั 
จํานวน 4 
โครงการ  
 

โครงการ 
ประกอบไปดวย 
1.งานศึกษา
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอมและ
สํารวจออกแบบ
โครงสราง
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง ใน
พื้นที่ 5 จังหวดั 
6 โครงการ  
 2.งานกอสราง
โครงสราง
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง  
ในพื้นที่ 5
จังหวดั จํานวน 
8 โครงการ    
3. การขนยาย
ทรายขามรอง
น้ํา(sand 
bypassing)  
ในพื้นที่ 1

ประกอบไปดวย 
1.งานศึกษา
ผลกระทบ
สิ่งแวดลอมและ
สํารวจออกแบบ
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะ
ชายฝง ในพื้นที่ 
3 จังหวัด 3
โครงการ  
 2.งานกอสราง
โครงสรางปองกัน
การกัดเซาะ
ชายฝง ในพื้นที่ 
1จังหวัด จํานวน 
1โครงการ  และ 
3. การขนยาย
ทรายขามรองนํ้า
(sand 
bypassing)  
ในพื้นที่ 1 
จังหวัด จํานวน 
2 โครงการ  

โครงการ 
ประกอบไปดวย 
1.งานกอสราง
โครงสราง
ปองกันการกัด
เซาะชายฝง ใน
พ้ืนที่ 3จังหวัด 
จํานวน 5
โครงการ  และ 
2. การขนยาย
ทรายขามรอง
น้ํา(sand 
bypassing)  
ในพื้นที่ 1
จังหวัด จํานวน 
2 โครงการ 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
จังหวดั จํานวน 
2 โครงการ  
 

 

ปญหา/อุปสรรค 
 กรมเจาทา 
 - ในชวงปงบประมาณ 2555-2559 กรมเจาทาไดดําเนินงานพัฒนาโครงการปองกันการ กัดเซาะชายฝงครอบคลุมพื้นท่ีชายฝง 16 จังหวัด จํานวนรวมทั้งสิ้น 57 โครงการ 
ประกอบไปดวย 
1.งานศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอมและสํารวจออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝง ในพื้นที่ 8 จังหวัด 16 โครงการ  
 2.งานกอสรางโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝง ในพ้ืนที่ 12 จังหวดั จํานวน 27 โครงการ  และ 
3. การขนยายทรายขามรองนํ้า (sand bypassing)  ในพ้ืนที่ 3 จังหวัด จํานวน 14 โครงการ  (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  โดยการพัฒนาโครงการดังกลาวขางตน กรมเจาทาได
บูรณาการเพื่อใหสอดคลองกับแผนแมบทที่ ทช. ไดดําเนินการไว 

- ผลการดําเนินการตามตัวชี้วัด = (16/23)x100 เทากับ รอยละ 69 

-ในแตละปกรมเจาทาไดรับงบประมาณในการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงอยางจํากัด ไมสอดคลองกับจํานวนพื้นที่ที่เกิดปญหาการกัดเซาะ เนื่องจากมีพื้นที่วกิฤตเรงดวนจํานวน
มาก นโยบายของกรมเจาทาจึงจําเปนตองดําเนินการวาจางที่ปรึกษา ทําการศึกษาและสํารวจออกแบบ รวมถึงการของบประมาณกอสรางแกไขปญหาในพื้นที่เรงดวนโดยเฉพาะที่อาจ
เกิดอันตรายตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและทางราชการเปนลําดับตนๆ กอน 
 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
2.5 จํานวนพื้นที่ที่ไดรับการจัดทําระบบ
การอนุรักษดินและน้ํา 
 
หนวยวัด : ไร 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
การอนุรักษดินและน้ํา (Soil and Water 
Conservation)  ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ใ ช
ทรัพยากรดินและน้ําอยางเหมาะสม ดวย
วิธีการชาญฉลาด คุมคา เกิดประโยชน
สูงสุด และมีความยั่งยืน การนํามาตรการ
การอนุรักษดินและน้ํามาใชเพื่อปองกัน
และรักษาดินไมใหถูกชะลางพังทลาย ทั้ง
บนพ้ืนที่ที่มีความลาดเทต่ําจนถึงพื้นที่ที่มี
ความลาดชันสูง ซึ่งปจจุบันมาตรการ 
การอนุรักษดินและนํ้าที่ใชกันอยูสามารถ
แบงออกตามลักษณะของมาตรการได
เป น  2 ประเภท คื อ มาตรการวิ ธีกล 
(Mechanical Measures) และมาตรการ
วิ ธี พื ช  (Vegetative Measures) ซึ่ งก าร
เลือกใชมาตรการใดควรพิจารณาลักษณะ
ดิน ลักษณะภูมิประเทศ และปริมาณ
น้ําฝน ตลอดจนการใชประโยชนบนพื้น

พื้ น ที่ ที่ ได มี ก า ร จั ด ทํ า
ระบบการอนุรักษดินและ
น้ํ า  ในช วงแผนพั ฒ นา
เศรษฐกิจและสังคมแหง 
ช าติ  ฉ บั บ ที่  1  – 1 0 
แบงเปน 3 ดาน ดังนี ้
1.ดานการอนุรักษดินและ
น้ําเพื่อปองกันการชะลาง
พังทลายของดิน 14.54 
ลานไร 
2.ดานการปรับปรุงบํารุง
ดินเพ่ือฟนฟูดินเสื่อมโทรม
๙๗.2๑ ลานไร 
3.ดานการพัฒนาแหลงน้ํา 
144,550 แหง 
ที่ มา: กรมพัฒนาที่ดิ น , 
2554 

 
 
 
 
 

กรมพัฒนาที่ดิน 
971,728 ไร 

 
 
 

1,046,722 ไร 
 
 

84,374  
 ไร 

 
 
 
 
 
 

941,608 ไร 
 
 
 

1,011,845 ไร 
 
 

236,006 
 ไร 

 
 
 
 
 
 

909,168.57 
ไร 
 
 

1,019,629 ไร 
 
 

218,641 
 ไร 

 
 
 
 
 
 

895,930 ไร 
 
 
 

1,005,000 ไร 
 
 

212,231 
 ไร 

 
 
 
 
 
 

1,012,924.65 
ไร 
 
 

1,005,315 ไร 
 
 

147,290 
 ไร 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ที่ดิน โดยอาจเลือกวิธีการผสมผสาน
มาตรการให เหมาะสมเพื่ อใหการทํ า
การเกษตรเกิดความยั่งยืน 
 
ขอมูลท่ีตองการ :  
 
หนวยงานเจาของขอมูล : 
- กษ (พด.) 

ปญหา/อุปสรรค 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

หมายเหต ุ:    ๑.       หมายถึง หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยงัไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวได 
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ตารางภาคผนวกท่ี 2-2 ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหาอุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
                             พ.ศ.2555-2559 ในระยะส้ินสุดแผน : ยุทธศาสตรท่ี 2 การอนรุักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาตอิยางย่ังยืน 
  

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 

แผนงานท่ี ๒.๑  การสงวนรักษาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ระบบนิเวศภูเขา ระบบนเิวศปาไม ระบบนิเวศเกษตร ระบบนิเวศพ้ืนท่ีแหงแลงกึง่ชื้น ระบบนเิวศแหลงนํ้า 
                    ในแผนดิน ระบบนิเวศทะเลและชายฝง และระบบนเิวศเกาะ) 
ระยะเรงดวน 

2.1.1 สงเสริมและพัฒนาชุมชนโดยรอบ
พื้นที ่ปาอนุร ักษให เปนช ุมชนเชิงนิเวศ 
(Eco-Village) เพื ่อส งเสริมให ม ีวิถ ีช ีว ิต 
ที ่สามารถอยู รวมกับธรรมชาติไดอยาง
กลมกลืนและพึ ่งตนเองได รวมทั ้งเพิ ่ม
บทบาทของชุมชนในการดูแลรักษาปา 
โดยการสงเสริมใหชุมชนเปนผูริเริ่มและ
สนับสนุนใหมีการจัดตั้งกลไกระดับชุมชน 
ซึ ่งม ีภาคราชการและภาค ีการพ ัฒนา    
ทําหนาที ่เปนผู ใหความชวยเหลือและ
สนับสนุน เพื่อใหเกิดการจัดการการใช
ประโยชนจากปาชุมชนอยางยั่งยืน 
หนวยงานที่เกี่ยวของ : ทส (ปม./อส.) 
อพช. 

กรมปาไม (ปม.)  ดําเนินการ ดังน้ี 
- มีการจัดตั้งคณะกรรมการระดับพื้นที่ปา (FACT) ในรูปแบบคณะกรรมการที่ปรึกษากลุม
ปาสงวนแหงชาติ มีหนาที่ใหคําปรึกษาในการดําเนินการกิจกรรมดานการบํารุง สงวน 
คุมครอง รักษา  สภาพปาสงวนแหงชาติ ซึ่งมีผลดีดานการมีสวนรวมกับทุกภาคสวน 
(โดยเฉพาะภาคประขาชน) จนเกิดมีแผนการจัดการปาสงวนแหงชาติเชิงพ้ืนที่แบบมีสวน
รวมระดับพ้ืนท่ีศูนยจัดการกลุมปาสงวนแหงชาต ิ
-กรมปาไม รวมกับ บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรี โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) จัดใหมีการประกวด
ปาชุมชน ตามโครงการคนรักษปา ปารักชุมชน ตั้งแตป 2551-2559 มีปาชุมชน 
แผนงาน ระบบ กระบวนการในการอนุรักษพิทักษปาอยางเขมแข็งโดยการมีสวนรวมของ
สมาชิกในชุมชนมีผลงานเปนที่ประจักษ สามารถเปนตัวอยางและศูนยกลางเปนผูใหกับ
ชุมชน จํานวน 68 จังหวัด ไดรับการพิจารณาใหไดรับรางวัลจากโครงการทั้งสิ้น 1,253 
รางวัล โดยรางวัลชนะเลิศจากการประกวด จะไดรับรางวัลถวยพระราชทาน สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยมีปาชุมชนไดรับรางวัลชนะเลิศ ตั้งแตป 
2551-2559 รวม 9 ป าชุมชน จํานวนการประกวดป าชุมชนประจําป  2559 มี
ผูเขารวมประกวด 1,338 ปาชุมชน มีปาชุมชนไดรับการพิจารณาไดรับรางวัล ทั้งสิ้น 
138 รางวลั 

 
- ไมมีงบประมาณสนับสนุน  
คณะกรรมการฯ 
- ขาดบุคลากรในการ
ประสานงาน 
 

 
- ควรมีงบประมาณ/งบอุดหนุน 
ในการสนับสนุนกับคณะกรรมการท่ี
ปรึกษากลุ มป าสงวนแห งชาติ  
ในการดํ าเนินงานตามแผนการ
จัดการปาสงวนแหงชาติเชิงพื้นที่ 
แบบมีสวนรวมระดับศูนยจัดการ
กลุ มป าสงวนแห งชาติ  (อย าง
ตอเน่ือง) 
-การดําเนินงานโครงการเป นการ
รวมมือระหวางภาครัฐและเอกชน 
ซึ่งไมมีแผนงานและงบประมาณใน
การปฏิบัติงาน การดําเนินงานที่ผาน
มาโดยเจียดจายจากงบประมาณปกติ
ของแต ละหน วยงาน จึ งควรมี
ขอกําหนดให เปนแผนปฏิบัติงาน



ผ๒-26 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และแผนงบประมาณ เพื่ อใหการ
ดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) ดําเนินการดังนี ้
1. กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ดําเนินการสงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวม
ของชุมชนในพื้นที่ปาอนรัุกษ (สสอ.) โดยที่คนในชุมชนจะเปนผูใหความรวมมือในการ
ปองกันและรักษาพ้ืนที่ปา และหนวยงานจะเปนผูใหการสนับสนุนในรูปของเงินอุดหนุน
และขอมูลทางวชิาการ เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน สรางเครือขายในการอนุรักษ
และฟนฟูผืนปา และเสริมสรางคุณภาพท่ีดใีหแกคนในชุมชน  เงินอุดหนุนที่ชุมชนไดรับ
จะทําใหสามารถจัดหาอุปกรณมาเสริมการดําเนินกิจกรรม ตางๆ ไดดีข้ึนโดยเฉพาะการทํา
แนวกันไฟ การปองกันไฟ  การดูแลรักษาปาอนุรักษที่เอ้ือประโยชนใหกับชุมชน และใช
สําหรับจัดหาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูท่ีมารวมดําเนินกจิกรรม อีกทั้งยังชวยในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน เชน การจัดทําระบบประปาภูเขา การพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อ
นําน้ํามาใชในชุมชน ทําใหชุมชนมีความรูความเขาใจ  และตระหนักถึงความสําคัญของปา
ตนน้ําลําธารมากข้ึน และรวมกันรักษาไว เพราะหากไมมีปาตนนํ้าชุมชนก็จะไมมีน้ําใช 
ตลอดจนไมมีพืชอาหารและสมุนไพร นอกจากน้ี สสอ. ยงัทําใหในแตละชุมชนลดการจุด
ไฟเผาปาในชวงฤดูแลงไดอยางชัดเจน ตลอดจนกระบวนการดําเนินงาน สสอ. ทําใหคนใน
ชุมชนไดแสดงความคิดเห็นไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันทั้งในชุมชน กับชุมชนหมูบาน
ใกลเคยีง ละหนวยงานตางๆ ทําใหมีความสามัคคีในชุมชน ลดความขัดแยงในชุมชน
ระหวางชุมชนและกับเจาหนาที่รัฐโดยมีชุมชนเขามามีสวนรวม จํานวน  1,468 หมูบาน
ใน 52 จังหวดั 
2. ดําเนินการจัดฝกอบรมหลักสูตรการสรางเครือขายการแกไขปญหาไฟปาและหมอก
ควันในทองที่จังหวัดแพรและนาน จํานวน ทั้งสิ้น 5 รุน รุนละ 100 คน รวมผูเขารวม
อบรม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ทั้งสิ้น 500 คน และปจจุบันมีเครือขายการแกไข
ปญหาไฟปาในทองที่จังหวัดแพร และจังหวัดนาน จํานวน 79 เครือขาย มีสมาชิกรวม 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3,160 คน 
 มูลนธิิเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน  

-มูลนิธิมีพื้นที่ปฏิบัติการและขับเคลื่อนงานดานการจัดการทรัพยากรปาไมในพื้นที่
ภาคเหนือคือจังหวัดเชียงใหมงานเนนกระบวนการปฏิรูปกลไกเชิงสถาบันในการ
จัดการทรัพยากรปฏริูประบบสิทธินําหลักการสิทธิชุมชนมาปฏิบัติการในพื้นที่ และนํา
ชุดความรูจากปฏิบัติการมาเชื่อมโยงกลไกการทํางานรวมกับหนวยงานตางๆ ในระดับ
พื้นที่ และระดับนโยบาย  
    ขณะเดียวกันทํางานพัฒนาศักยภาพของกลุมคนชายขอบบนพื้นที่สูง ควบคูไปกับ
การพัฒนาระบบขอมูลและชุดการวิเคราะหที่สะทอนใหเห็นถึงความเปนจริงในพื้นที่
เกี่ยวกับการจัดการปา เนนใหเกิดการจัดการทรัพยากรปาไมอยางยั่งยืนอยางมีสวน
รวมบนฐานระบบนิ เวศ โครงการท่ีผานมา เชน  โครงการ “Scaling Up the 
Capacity of the Civic Network on Mobilizing the Reform of Natural 
Resources and Environmental Management” 
 

- การกําหนดแผนการทํางานดาน
ปาไมของหนวยงานภาครัฐทั้ง
กรมปาไม กรมอุทยานแหงชาติ
สั ต ว ป า แ ล ะ พั น ธุ พื ช  ก ร ม
สงเสริมคุณภาพสิ่ งแวดลอม 
ฯลฯ แมจะมีแผนการจัดการ
คุ ณ ภ า พ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม เป น
แผนงานรวมกัน แตพบวาการ
แปลงแผนสูปฏิบัติการเปนไป
ต า ม ก ร อ บ คิ ด ข อ ง แ ต ล ะ
หนวยงาน ไมไดมีการบูรณาการ
แผนงานและแผนงบประมาณ
เขาดวยกัน ทําให จังหวะกาว
ของการทํางานของแตละองคกร
ที่ ม า ทํ า ง า น ร ว ม กั บ ภ า ค
ป ระช าช น  อ าจจะ ไม ไป ใน
ทิศทางเดียวกัน ดังน้ันการแปลง
แผนสูปฏิบัติหากเปนไปไดควร
จะมีการบูรณาการงานระหวาง
หนวยงานภาครัฐดวยกัน 

 มูลนธิิ “ปา-ทะเลเพ่ือชีวิต” 
ไดดําเนินกิจกรรมตามแผนการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
1.การปลูกตนไมในพื้นที่ปาเสื่อมโทรมเปนประจําทุกป  ปลูกเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน  

- - 
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วันสิ่งแวดลอมไทย  วันสิ่งแวดลอมโลก  
2. กิจกรรมสนับสนุนการเฝาระวังปาชายเลน 
3. กิจกรรมบานปลาโดยภูมิปญญาชาวบาน 
4. กิจกรรมธนาคารปูไข 
5.แปลงสาธิตการเลี้ยงเปยวในปาชายเลน 
6.สนับสนุนการปรับเปลี่ยนเครื่องมือประมงพื้นบานเปนเครื่องมืออนุรักษ 
7. จัดทําแนวเขต เพ่ือเปนแหลงอาหารของสัตวทะเลหายาก เชน พยูน  โลมา 
8.กิจกรรมโรงเรียน  ชุมชน  รวมอนุรักษคลองสวย  นํ้าใส  จัดการขยะชุมชน 

๒.๑.๒ อนุรักษและเรงฟนฟูใหมีการปลูก
ปาเพิ่มข้ึน ควบคูกับปองกันการลักลอบ 
บุกรุกทําลายปาและสัตวปา เพื่อสงเสริม
และสนับสนุนการดําเนินงานใหเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไวในนโยบายการปาไม
แหงชาติในการเพ่ิมพื้นที่ปาเพื่อการอนุรักษ 
รวมถึงสงเสริมการบริหารจัดการปาแบบ 
กลุมปา ปาชุมชน อุทยานแหงชาติ เขต
รักษาพันธุสัตวปา โดยใหชุมชนมีสวนรวม 
ในการจัดการ เพ่ือรวมกันดูแลรักษาและ
อนุรักษปาใหมีความยั่งยืน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (อส./ปม.) 

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการ ดงัน้ี 
-  จัดทําโครงการพัฒนาปาไมรวมกับองคกรและเครือขายแบบบูรณาการ (ป 2555-
2559) จํานวน 360 โครงการ โดยสงเสริมใหองคกรและเครือขายเขามามีสวนรวม
ภาครัฐในกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติภายในชุมชน ปลูกฝงจิตสํานึกดานการ
อนุรักษใหกับเยาวชนและบุคคลทั่วไป 
- จัดทําโครงการพุทธอุทยาน (ป 2555-2559) จํานวน 155 โครงการ โดยให
พระสงฆและราษฎรในชุมชนใกลเคียง ท่ีพักสงฆมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากร 
ปาไม เปนแหลงศึกษาเรียนรูดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ควบคูกับการเผย
แผพระพุทธศาสนา 
-  สงเสริมการบริหารจัดการปาชุมชน โดยไดจัดตั้งปาชุมชนไปแลวทั้งสิ้น จํานวน 9,874 
หมูบาน ในพ้ืนที่ปาสงวนแหงชาติ พื้นที่ปาตามพระราชบัญญัติปาไม พุทธศักราช 2484 
และพื้นที่อ่ืนๆ อันมีลักษณะเปนที่สาธารณะที่ไดรับอนุญาตจากหนวยงานรับผิดชอบมี
พื้นที่ดําเนินโครงการปาชุมชนประมาณ 4.72  ลานไร  
(ขอมูล ณ วนัที่ 30 กันยายน 2559) 
 

 
- งบประมาณในการดําเนิน
โครงการมีจํากัดไมเพียงพอ
ในการสนับสนุนใหมี การ
ดํ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร ใ ห
ครอบคลุมทั้งประเทศ 
 
 
 
- งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไมเพียงพอตอการ
ปฏิบั ติ งานให บรรลุ ตาม
เปาหมายจํานวนที่พักสงฆ 
(1,833 แหง) 
 

 
- ควรมีการสนับสนุนงบประมาณ
ในรูปแบบงบอุดหนุนในการ
ดําเนินการแผนจัดการปาสงวน
แหงชาติเชิงพื้นที่แบบมีสวนรวม
และพ้ืนที่ ป าคงสภาพ (AO๔ ) 

รวมกัน 
 
 

- 
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- ปลูกปาและบํารุงรักษาปา ในบริเวณปาชุมชนบานจราใหม หมูที่  2 ตําบลบางโขง 
อําเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 70 ไร และปาชุมชนบานเขาทอก หมูที่ 5 ตําบล
พลับพลาไชย อําเภออูทอง จังหวดัสุพรรณบุรี จํานวน 10 ไร 
 
 
 
 
 
 
- มีการติดตั้งปายแสดงปาสงวนแหงชาติในระดับศูนยจัดการกลุมปาสงวนแหงชาติ 
บริเวณถนนสายหลักใหประชาชนทั่วไปเห็นไดชัดเจน 
- มีการเรงจัดทําขอมูลพื้นฐานระดับศูนยจัดการกลุมปาสงวนแหงชาติ โดยเฉพาะ
ขอมูลพ้ืนที่ปาคงสภาพ (AO๔) เพื่อชี้แจงใหชุมชนในและรอบพื้นที่ปาไมทราบและ
รวมกันดูแลรักษา ปองกันไมใหมีการบุกรุกและประสานงานกับ อปท. ในการจัดทํา
แผนการจัดการปาสงวนแหงชาติเชิงพ้ืนที่แบบมีสวนรวม ในการดูแลพื้นที่ปาไมรวมกับ
ทุกภาคสวน 

- พระสงฆ ท่ีพํานักในที่พัก
สงฆ ในพื้นที่ปาไม ยังคงมี
ค วาม เข า ใจ ไม ต รงกั บ
หลั กการในการอนุ รั กษ
ทรัพยากรปาไมภายในที่พัก
สงฆ  รวมถึงการสรางสิ่ ง
ปลูกสราง สรางถาวรวัตถ ุ
ในพื้นปาไมวา ไมสามารถ
กระทําได 
- ไมมีงบประมาณสนับสนุน  
คณะกรรมการฯ 
- ข าด บุ ค ล าก ร ใน ก าร
ประสานงาน 

สํานักงานนปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.นครรราชสีมา 
โครงการปองกันและปราบปรามการตัดไมทําลายปาจังหวัดนครราชสีมาประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2559 
1) จัดประชุมคณะอนุกรรมการปองกันและปราบปรามการตัดไมทําลายปาจังหวัด
นครราชสีมา  (คปป.จ.นม.) จํานวน  8  ครั้ง 
2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ดานการ
ดําเนินคดีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2559 โดยมี

 
  
- เ น่ื อ ง จ า ก จั ง ห วั ด
นครราชสีมาเปนจังหวัดที่มี
ขนาดใหญ  ปจจุบันถูกจัด
อันดับให เป นจั งหวัดท่ีมี
ความวิกฤตรุนแรงดานการ
บุกรุกทํ าลายทรัพยากร 

 
  
1) ควรใหมีการดําเนินงานแบบ
บูรณาการในลักษณะน้ีอยาง
ตอเนื่ อง  โดยการสนับสนุน
อัตรากําลังจากหนวยงานทหาร 
ตํารวจ ปกครอง และปาไมใน
พื้ นที่  เพ่ื อให การดํ าเนินงาน
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เจาหนาที่จากหนวยงานตางๆ เขารวมประชุม  ประกอบดวย  เจาหนาที่ปาไม  ตํารวจ  
ทหาร  และปกครอง  รวมจํานวน  93  คน3)  สนับสนุนการจัดกิจกรรมรณรงค
ปองกันไฟปาและหมอกควัน  ในทองที่ตําบลโคกกระชาย  อําเภอครบุ รี  จังหวัด
นครราชสีมา  เมื่อวันที่  25  มีนาคม  2559  โดยมีผูเขารวมกิจกรรม  จํานวน  800  คน 
4) จัดตั้งและจัดการประชุมคณะทํางานศูนยปองกันและปราบปรามการตัดไมทําลายปาระดับ
อําเภอ  จังหวัดนครราชสีมา  จํานวน  3  ศูนย  ประกอบดวย  อําเภอครบุรี , อําเภอวังนํ้าเขียว  
และอําเภอปากชอง  เพื่อพิจารณาจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปา 
ใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ถึงระดับพื้นที่  
5)  ออกติดตามผลการดําเนินงานของหนวยงานตางๆ  และจัดทําฐานขอมูลในการ
ปองกันและปราบปรามการตัดไมทําลายปา  ทองที่จังหวดันครราชสีมา   
6) จัดฝกอบรมประชาสัมพันธสรางจิตสํานึกและเสรมิสรางเครือขายอนุรักษทรพัยากร
ปาไม  “รอบผืนปามรดกโลก”  จํานวน 3  รุน  รวมจํานวน  189  คน  ดังน้ี 
 (1) ทองที่อําเภอครบุรี จํานวน  1  รุน  ผูเขารับการฝกอบรม  จํานวน  67  คน 
 (2) ทองที่อําเภอวังนํ้าเขียว จํานวน  1  รุน  ผูเขารบัการฝกอบรม จํานวน  66  คน 
 (3) ทองที่อําเภอปากชอง จํานวน  1  รุน  ผูเขารับการฝกอบรม  จํานวน  56  คน 
7) สนับสนุนการจัดกิจกรรมปลูกตนไมเนื่องในวันตนไมประจําปของชาติ ณ บริเวณพืน้ที่ปาชุมชน 
เขาสามสิบสางและเขาเขียว ทองที่ตําบลมะเกลือเกา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  เน้ือที่ 30 
ไร กลาไมท่ีปลูก จํานวน 6,000 ตน และแจกจายกลาไมใหประชาชนนําไปปลูกในท่ีดินตนเอง 
2,000  ตน 
8) จัดกิจกรรมปลูกปาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เนื่องในโอกาส
มหามงคลเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติครบ  70  ป  9  มิถุนายน  2559  ณ  บริเวณ
พื้นที่ปาชุมชน “ภูหลวง”ทองที่  ตําบลภูหลวง  อําเภอปกธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา  
เนื้อที่   70  ไร  กลาไม ท่ีปลูก  จํานวน 14,000  ตน  และแจกจายกลาไมให
ประชาชนนําไปปลูกในที่ดินของตน  2,000  ตน 

ปาไม  และมีขบวนการนํา
ชาวตางชาติ  (กัมพูชา)  ที่
ลั กลอบเข าเมื องโดยผิ ด
กฎหมาย  เข าไปทํ าการ
ลักลอบตัดไมพะยูงในเขต
อุทยานแห งชาติทั บลาน
และอุทยานแห งชาติ เขา
ใหญ  อยางตอเน่ือง  และมี
วิธีการที่สลับซับซอนมาก
ข้ึน จําเปนตองได รับการ
พิจารณาหามาตรการและ
แนวทางการแกไขปญหา
โดยเร งด วน  พ รอม กั บ
สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
การสนธิกําลังปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปรามการ
ลักลอบตัดไมทํ าลายป า
อยางตอเนื่อง 

บรรลุผลสําเร็จ ตามเปาหมาย 
สะดวก รวดเร็ว และทันต อ
เหตุการณ 
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9) จัดกิจกรรมปลูกปาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา ฯ พระบรมราชินีนาถเนื่อง
ในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  7  รอบ  12  สิงหาคม  
2559  ณ  บริเวณพลิกฟนผืนปาในเขตปาสงวนแหงชาติ  ปาครบุรี  ทองที่ตําบล 
โคกกระชาย  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา เน้ือที่  84  ไร  กลาไมที่ปลูก  
จํานวน  16,800 ตน และแจกจายกลาไมใหประชาชนนําไปปลูกในที่ดินตนเอง 
2,000 ตน 
ทสจ.พังงา 

มีแผนงานรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและแกปญหาที่ดินทํากิน 

1.โครงการปองกันและปราบปรามการตัดไมทํ าลายป าระดับจังหวัดสํานักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงาจํานวน 114 คดี พ้ืนท่ีปาถูกบุกรุก 

1,258.16 ไร ผูตองหา 55 ราย 

2. โครงการอนุรักษฟนฟูคลองไตรมาศ หมูที่ 1,3,4ตําบลโคกเจริญ และหมูที่ 6 ตําบล
ทับปุด อําเภอทับปุด จังหวัดพังงาบรรลุเปาหมาย 100% 

 
-งานปองกันรักษาปาไมไม
เปนเอกภาพ เน่ืองจากถูก
แบงเปนสามกรม 

 
-ใหสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดลอมจั งหวัดพังงา 
มีอํานาจในการพิจารณาความดี
ความชอบเบ้ืองตนของหนวยงาน
ปาไมในพ้ืนที่ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดําเนินการ ดังนี ้
     การประกาศพ้ืนที่ คุ มครองสิ่ งแวดลอม โดยอาศัยอํ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่ งแวดลอมแหงชาติ  พ .ศ.2535           
ตามขั้นตอนการกําหนดเขตพื้นที่ตามมาตรการ และตามข้ันตอนของกฎหมาย 
โดยกลุมงานนิติการ ไดดําเนินการดังนี ้
- สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนหนวยงานเจาของ
เรื่องในการยกรางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
.... เพื่อดําเนินการแกไขปรับปรุงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่ง สผ. โดยกลุมงานนิติการ ไดดําเนินการเสนอความเห็นและ
ประเด็นขอกฎหมายในการปรับปรุงในเรื่องตาง ๆ ไดแก คณะกรรมการสิ่งแวดลอม

- - 
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แหงชาติ (เชน องคประกอบของคณะกรรมการสิ่งแวดลอม)  กองทุนสิ่งแวดลอม  
(เชน ที่มาของรายไดของกองทุนสิ่ งแวดลอม) เขตอนุ รักษและพื้น ท่ีคุมครอง
สิ่งแวดลอม และการทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (เชน อายุของ
รายงานการวเิคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม) ซึ่งคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ได
มีมติในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ เห็นชอบราง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเสนอ พรอมมอบหมายใหกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยสํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม นํารางพระราชบัญญัติดังกลาว รวมทั้ง ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา ตลอดจน
นําไปใชในการประกอบการพิจารณาตรวจรางพระราชบัญญัติรวมกับสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีการดวย ขณะน้ี อยูระหวางนําเสนอสํานักงานเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี เพ่ือนําเสนอตอคณะรัฐมนตรีตอไป 

๒.๑.๓ สงเสริมการศึกษาวิจัยและพัฒนา
ระบบพันธบัตรปาไมโดยการระดมทุนจาก
ภาคประชาชน ภาคเอกชน และองคกร
ตางๆ ตามหลักการการเก็บคาบริการเชิง
นิ เ ว ศ  (Payment for Ecosystem 
Services : PES) แล ะแ นวท าง  REDD+  
ในการรักษาพ้ืนที่ป าไมไวเพ่ือคงความ
สมดุลตามธรรมชาต ิ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ปม./อส./
สผ./ออป.)กษ กค 

องคการอุตสาหกรรมปาไม (อ.อ.ป.) 
 อ.อ.ป. ไมไดดําเนินการจางที่ปรึกษาทางการเงินโครงการอุตสาหกรรมแปรรูปไมสัก
เพื่อลงทุนการกอสรางโรงเลื่อยไมสัก โดย 1 สายผลิตใชเงินลงทุนประมาณ 40 ลาน
บาท  ตามแนวทางศึ กษาของที่ ป รึกษาสถาบัน วิจัยและให คํ าปรึกษาแห ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร แตมีการดําเนินการจางท่ีปรึกษาเพื่อหาแนวทางการระดม
ทุนระยะยาวเพื่อการปลูกสรางสวนปา โดยไดจางท่ีปรึกษาโครงการจัดหาแหลงเงินทุน
โครงการพัฒนาพ้ืนที่สวนปาเศรษฐกิจวงเงินคาจาง 840,000 บาท จากสถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ในป 2559 ไดดําเนินการจัดทําขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว 
ขณะนี้อยูในขั้นตอนรอนําเสนอโครงการจัดหาเงินลงทุนพัฒนาสวนปาเศรษฐกิจของ 
อ.อ.ป. ใหคณะกรรมการของ อ.อ.ป. ใหความเห็นชอบในเดือนมกราคม 2560 และ
หากไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการของ อ.อ.ป. ใหสวนราชการที่เก่ียวของ 

- - 
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เชน ส.คร./ส.ศช./ ส.บน. พิจารณาตามระเบียบกฎหมายที่กําหนด เพื่อเตรียมการ
เสนอขออนุมัติเงินกูตามโครงการฯ จาก ครม. ใหแลวเสร็จภายใน ป 2560 ตอไป 
กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการดังนี ้
     ผลการศึกษาแสดงใหเห็นถึงศักยภาพในการจัดตั้งกองทุนการดําเนินการเพ่ือ
อนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่บางกระเจา จึงมีความเปนไปไดที่จะนํา
แนวทางตามหลักการตอบแทนคุณ ระบบ นิ เวศ  (Payment for Ecosystem 
Services: PES) และหลักการผูไดรับผลประโยชนเปนผูจาย (Beneficiaries Pay 
Principle: BPP) มาใชอยางเปนรูปธรรมในการบริหารจัดการความหลากหลายทาง
ชีวภาพในพ้ืนที่บางกระเจา รวมทั้งพื้นที่ปาชุมชนอ่ืน ๆ ในประเทศไทย เพื่อสราง
แรงจูงใจในการอนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพ และเพื่อเสริมสรางสมรรถนะ
ใหแกประเทศไทยในการดําเนินงานตามความตกลงระหวางประเทศที่เก่ียวของกับ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1) การกักเก็บคารบอนของไมสักชั้นอายุตางกัน 
     การดําเนินงานวิจัยการกักเก็บคารบอนของไมสักชั้นอายุตางกันซึ่งกําหนด
ระยะเวลาดําเนินการ 5 ป (2555 -2559) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการกักเก็บ

 
     กลุมตัวอยางมีจํานวน
นอย หากเพ่ิมจํานวนกลุม
ตั วอยางมากขึ้ น  จะทํ า
ใหผลการศึกษาแมนยํ า  
มากขึ้น 
- ในฤดูฝนที่ ฝนตกหนัก
อาจทําใหใบไมในกระบะ
เกิด เชื้ อ ราได ซึ่ งต อ งให
ค ว า ม สํ า คั ญ แ ล ะ
ระมัดระวังไมใหเกิดเชื้อรา
ข้ึน โดยการเก็บใบไมมา
ตากแดดใหแหงกอนทํา
ก ารคั ด แ ยก แ ล ะ เข าสู
ข้ันตอนการอบตอไป 
 
 
 
 
 

- 
 

 
     ควรศึกษาความเต็มใจที่จะ
ยอมรับคาตอบแทนเพื่อรักษา
ความหลากหลายทางชีวภาพใน
พื้นที่ของประชาชนที่อาศัยอยู
เฉพาะในพื้นที่บางกระเจา ทั้ง 6 
ตําบล เปรียบเทียบกับความเต็ม
ใจที่จะจายเพื่อลดผลกระทบท่ีมี
ตอความหลากหลายทางชีวภาพ 
ของผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ เชน 
ผูประกอบโรงงานอุตสาหกรรม
ในเขตจังหวัดสมุทรปราการ 
แ ล ะ พื้ น ที่ ใ ก ล เ คี ย ง  เพื่ อ
ประยุกตใชหลักการผูกอใหเกิด
มลพิษเปนผูจาย (Polluter Pay 
Principle: PPP) ในการบริหาร
จัดการความหลากหลายทาง
ชีวภาพในพื้นที่บางกระเจา 
 
 
- ควรดําเนินการศึกษาตอไป
อยางตอเนื่องใหครอบคลุมทุก
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คารบอนของไมสักสวนที่เหนือพื้นดิน ประกอบดวยลําตน กิ่ง และใบ และสวนที่อยูใต
ดินคอืราก การรวงหลนของใบและสวนอื่น ๆ ของไมสักตลอดจนการยอยสลายของใบ
สัก ทําใหไดรับทราบขอมูลมวลชีวภาพและปริมาณการกักเก็บคารบอน การรวงหลน 
และการยอยสลายของซากสักที่ระยะปลูกและอายุตาง ๆ และไดสมการความสัมพันธ
เพื่อนําไปใชประมาณมวลชีวภาพ และการกักเก็บคารบอน ตลอดจนการหมุนเวียน
ของคารบอนของแปลงปลูกสักในพื้นท่ีอ่ืนๆ อยูระหวางการรวบรวม วิเคราะหขอมูล 
และเขียนรายงาน 
 
2) การกักเก็บคารบอนของไมสกุลยูคาลิปตัสชั้นอายุตางกัน 
     การศึกษาน้ีทําใหทราบอัตราการเติบโต ปริมาตรไม มวลชีวภาพ การกักเก็บ
คารบอน การรวงหลนและการยอยสลายของไมยูคาลิปตัส คามาลดูเลนซีสและยูคา
ลิปตัส ยูโรฟลลาชั้นอายุตางๆ ที่ปลูกในพื้นท่ีตางกันในภาคเหนือ ภาคกลาง และภาค
ตะวันออกเฉียงใตของประเทศไทย การเติบโตของไมยูคาลิปตัสแตกตางกันไปข้ึนกับ 
อายุ ความหนาแนนของตนไม และสภาพพื้นที่มวลชีวภาพรวม (ลําตน กิ่งใบ และราก) 
ในชวงอายุ 1-10, 11-20, 21-30 และ 31-38 ป เฉลี่ยเทากับ 51, 275, 598 
และ 676 กิโลกรัมตอตนมีการกักเก็บคารบอนในมวลชีวภาพรวม 24,130,282 
และ 319 กิโลกรัมตอตน คิดเปนปริมาณการดูดซับกาซคารบอนไดออกไซดเทากับ 
89, 477, 1,036 และ 1,170 กิโลกรัมตอตน การรวงหลนของซากพืชในแปลง 
ยูคาลิปตัสคามาลดูเลนซีสและยูคาลิปตัสคายูโรฟลลาเกิดข้ึนตลอดทั้งป โดยพบมาก
ที่สุดประมาณชวงเดือนสิงหาคม-ธันวาคม สวนอัตราการยอยสลายมีความแปรผันไป
ตามพื้นที ่     
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้นอายุและระยะปลูก ตลอดจน
การนําสมการความสัมพันธที่
ไดม าคํานวณ หาการกัก เก็บ
คารบอนของสวนสักในพ้ืนที่ตาง 
ๆ ของประเทศ 
 
 
 
 
- ควรมีการศึกษาวิจัยเพิ่มเติม
เก่ียวกับมวลชีวภาพและการกัก
เก็บคารบอนของไมยูคาลิปตัส
ใหครบทุกชั้นอาย ุ
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3) การกักเก็บคารบอนของไมสกุลสนเขา 
ดําเนินการคัดเลือกตนไมในสวนปาไมสนชนิดตางๆ ๕ ชนิดในทองที่ภาคเหนือ 
ตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใตของประเทศไทย ไดแก สนสองใบ สนสามใบ สนคาริ
เบีย สนโอคารปา และสนเทคูนูมานี่ เพื่อจัดเตรียมแปลงตัวอยางสําหรับเก็บขอมูลการ
รวงหลนของซากพืช และสรางสมการความสัมพันธในการประมาณมวลชีวภาพและ
การกักเก็บคารบอนของไมแตละชนิดในสวนปาจํานวน ๒๒ แปลง ทําใหทราบขอมูล
ปริมาณการรวงหลนของซากพืชของไมสนในสวนปาทั้ง ๕ ชนิด และสามารถสราง
สมการความสัมพันธในการประมาณมวลชีวภาพและการกักเก็บ 
คารบอนของไมสน ๒ ชนิด คือ สนคาริเบีย และสนเทคูนูมานี ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4) การกักเก็บคารบอนของไมสกุลอะคาเซียชั้นอายุตางกัน 
     รวบรวมขอมูลการประมาณมวลชีวภาพและการกักเก็บคารบอนของไมสกุลอะ
คาเซียชั้นอายุตางกัน ในรูปของมวลชีวภาพและการกักเก็บคารบอนเหนือพ้ืนดินและ
ใตดินของไมสกุลอะคาเซีย ปริมาณความเขมขนของคารบอนทั้งหมดในสวนตางๆ ของ
ไมสกุลอะคาเซยี 

 
- จํานวนแปลงตัวอยางไม
สนหลายชนิดขาดความ
หลากหลายของชั้นอายุ 
ยกเวนไมสน คาริเบียที่มี
แปลงตัวอยางที่ครอบคลุม
ชั้นอายุ ๖, ๑๘ และ ๒๙ 
ป 
- งบประมาณที่ ไดรับไม
สอดคลองกับจํานวนแปลง
ที่ ไดคั ด เลือกไว  จึ งตอง
เลือกทําขอมูลเพ่ือสราง
สมการความสั ม พั นธ ฯ
เฉพาะไมสนบางชนิด คือ
สนคาริเบีย และสนเทคูนู
มาน่ี 
 
 
 
 
- ส ภ าพ อาก าศ ใน บ าง
ช วง เวล าส งผล ต อ การ
ดําเนินการเก็บขอมูลใน
ภาคสนาม เชน ในชวงฤดู

 
- การดําเนินงานวิจัยในครั้งนี้ทํา
ใหไดชุดขอมูลของไมสนคาริเบีย
ที่ครอบคลุมชั้นอายุไมที่มีทั้ ง
อายุนอย อายุปานกลาง และ
อายุมาก โดยเฉพาะชุดขอมูลท่ี
เปนสมการความสัมพันธในการ
ประมาณมวลชีวภาพและการ
กักเก็บคารบอนของไมสนคา
ริเบียในสวนปาที่ชั้นอายุ ๖ ป 
๑๘ ป ๒๙ ป และสมการรวม
ทุกชั้นอายุของไมสนคาริเบียที่มี
ความน าเชื่ อ ถือค อนข างสู ง 
สามารถนําไปใชในการประมาณ
มวลชี วภาพและการกัก เก็บ
คารบอนของสวนปาไมสนคา
ริเบียที่ปลูกในประเทศไทยได
เปนอยางด ี
 
 
- ควรมีการศึกษาวิจัยเพิ่มเติม
เก่ียวกับมวลชีวภาพและการกัก
เก็บคารบอนของไมอะคาเซียชั้น
อายุตางกัน ใหครบทุกชั้น 
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5) ความผันแปรทางพันธุกรรมและประสิทธิภาพในการกักเก็บคารบอนของกลาไม
ประดู 
     การดําเนินงานโครงการวิจัยความผันแปรทางพันธุกรรมและประสิทธิภาพในการ
กักเก็บคารบอนของกลาไมประดูปา เปนโครงการภายใตแผนงานวิจัยการวิจัย
คารบอนในสวนปาของประเทศไทยเพ่ือสนับสนุนการแกไขภาวะโลกรอน โดย
ดําเนินการระหวางปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ถึง พ.ศ. ๒๕๕๘ การดําเนินงาน
ประกอบดวยการจัดสรางแปลงทดลอง โดยใชกลาไมประดูปาจาก ๒๔ สายพันธุ การ
เก็บขอมูลการเติบโตดานความสูงทั้งหมดและความโต (ขนาดเสนผานศูนยกลาง)  
ที่ระดับผิวดินของกลาประดูปาที่อายุ ๑ ถึง ๓ ป และการประเมินมวลชีวภาพของกลา
ไมประดูปาระหวางสายพันธุ ซึ่งผลการศึกษาสรุปไดวา อิทธิพลของพันธุกรรมมีผลตอ
การเติบโต และมวลชีวภาพของไมประดูปาการเลือกสายพันธุที่มีการเติบโตดี จะเปน
การเพ่ิมศักยภาพในการกักเก็บคารบอนดวย ซึ่งชวยลดสภาวะโลกรอน และมีผลดีใน
เชิงเศรษฐกิจดานคารบอนเครดิต 
 
6) การกักเก็บคารบอนของไผเศรษฐกิจบางชนิด  
     ไดดําเนินการทําโครงการวิจัยการกักเก็บคารบอนของไผเศรษฐกิจบางชนิด ตั้งแต 
ปงบประมาณ ๒๕๕๘-๒๕๕๙ ผลการทําโครงการวิจัย ไดสํารวจและเก็บขอมูล

ฝนที่ฝนตกหนัก 
- การดํ าเนินการศึกษา
ป ริม าณ ค ว าม เข ม ข น
คารบอนตองใช เวลาใน
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห ข อ มู ล
พอสมควร 
 
- ประดูปาเปนพรรณไมที่มี
การเติบโตชา     จึงตองใช
เวลาในการศึกษาอยาง
ตอเน่ืองหลายป  เพื่อผล
การศึกษาที่สามารถนํามา
ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช ไ ด อ ย า ง
เหมาะสม การศึกษานี้จึง
ได เพียงผลการศึกษาใน
เบื้องตน 
 
 
 
 
 
 
- ปญหาในการหาแปลงไผ
เศรษฐกิจของเกษตรกรที่
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เกี่ยวกับประเมินการกักเก็บคารบอนในแปลงไผเศรษฐกิจ จํานวน ๕ ชนิด ไดแก  ไผ
บงหวาน ไผมันหมู ไผเลี้ยง ไผซางหมน และไผกิมซุง ซึ่งอยูระหวางการดําเนินการ
วิเคราะหขอมูลในการ 
ประเมินมวลชีวภาพเหนือพื้นดิน ปริมาณเปอรเซ็นตคารบอน และหาสมการ
ความสัมพันธในการประเมินมวลชีวภาพของไผเศรษฐกิจ แตละชนิด 

ตรงตามเงื่อนไขของการ
ทดลองนั้นหาไดยาก เชน 
ขนาดพ้ืนที่ปลูกไผ  อายุ
การปลูก  และการดู แล
รักษาแปลงไผ เปนตน 
- มีขอจํากัดเรื่องเวลาใน
การปฏิบัติงานภาค สนาม
ที่ไมตอเน่ืองกัน 
- ฤดูกาลมีผลตอการเก็บ
ขอมูลภาคสนาม 
- ขาดอุปกรณสําหรับอบ
ตัวอยาง 
- บุคลากรไมเพียงพอ- ยัง
ขาดแคลนเตาอบ ซึ่งไม
เพียงพอในการอบตัวอยาง 
- ปญหาไฟปาชวงฤดูแลง
เปนชวงไมสักทิ้งใบ 

๒.๑.๔ สนับสนุนบทบาทความรวมมือจาก
ภาคเอกชน ในการสงวน รักษา และ
อนุรักษทรัพยากรปาไมผานแนวทางตางๆ 
เชน การดําเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบ
ตอสังคม(Corporate Social 
Responsibility : CSR) เปนตน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : อก (สกท.)  

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม (สส.) ดําเนินการ ดังน้ี 
-สนับสนุนบทบาทความรวมมือจากภาค เอกชน ในการสงวนรักษา และอนุรักษทรัพยากร 
ปาไมผานการดําเนินการการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามกลไกประชารัฐเครือขาย
อาสาสมัครเฝาระวังไฟปาลดหมอกควัน 
 ในป 2559 กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมรวมกับกรมอุทยานสัตวปาและพันธุ
พืชและกรมปาไมดําเนินการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครเฝาระวังไฟปาลดหมอกควัน 
โดยประสานความรวมมือและรวมกันดําเนินงานและเลือกพ้ืนที่ดอยอินทนนท (อิน

- - 
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ทส (สส.) ทนนทฟาใส) และดอยสุเทพ - ปุยจังหวัดเชียงใหมเปนพื้นท่ีบูรณาการความรวมมือ 
ใหภาคประชาชนและภาคีเขามาเปนแนวรวมสนับสนุนการดําเนินงานการเฝาระวังไฟ
ปาลดหมอกควนัในพื้นที่อยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน เครือขายเกิดความตระหนัก
เขาใจและเกิดการรวมกลุมเขาไปมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ในพื้นที่
ของตนเองจํานวน 99 หมูบาน และสนับสนุนกองทุนชุมชนในพื้นที่ดําเนินการ โดย
เปดชองทางเชื่อมตอกับ CSRสนับสนุนบทบาทความรวมมือจากภาคธุรกิจเอกชน ในการมี
สวนรวมสงวนรักษา และอนุรักษทรัพยากรปาไม เขารวมทํากิจกรรมอนุรักษปาไมและ
สนับสนุนการดําเนินงานของเครือขายอาสาสมัครผานกองทุนที่มีการจัดตั้งข้ึน 

๒.๑.๕ เรงประกาศเขตคุมครองทางทะเล
และชายฝงในพื้นที่ที่ มีระบบนิเวศสําคัญ 
เพื่อรักษาความหลากหลายทางชีวภาพใน
ทะเล รวมทั้ งปรับปรุงการบริหารจัดการ
พ้ืนที่คุมครองทางทะเล อุทยานแหงชาติทาง
ทะเล โดยการมีสวนรวมจากผูมีสวนไดสวน
เสียและภาคีท่ีเก่ียวของ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ทช./อส.) 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) ดําเนินการดังนี ้
     ในป พ.ศ. 2557 ดําเนินการออกแบบและพัฒนาทุนจอดเรือในพื้นที่อุทยาน
แหงชาติทางทะเลตนแบบ 5 แหง ในพื้นท่ีอุทยานแหงชาติหมูเกาะสิมิลัน อุทยาน
แหงชาติหมูเกาะสุรินทร อุทยานแหงชาติเขาแหลมหญา-หมูเกาะเสม็ด อุทยาน
แหงชาติหมูเกาะชุมพร และอุทยานแหงชาติหมูเกาะอางทอง 
     ในป พ.ศ.๒๕๕๘ ดําเนินการติดตั้งทุนจอดเรือในพ้ืนที่อุทยานแหงชาติหมูเกาะ
ชุมพร และอุทยานแหงชาติหมูเกาะอางทอง (งบประมาณ ๗,๐๙๐,๐๐๐ บาท) ภายใต
แผนงานปองกันและลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภมูิอากาศ 
     ในป พ.ศ. ๒๕๕๙ อยูระหวางดําเนินการสํารวจพื้นที่และจัดทํารายงานเบื้องตน
เพื่อดําเนินการติดตั้งทุนจอดเรือในพื้นที่อุทยานแหงชาติหมูเกาะสุรินทร และสิมิลัน 
และติดตามผลการติดตั้งทุนจอดเรือในอุทยานแหงชาติหมูเกาะชุมพรและอุทยาน
แหงชาติหมูเกาะอางทอง(งบประมาณ ๗,๕๗๑,๘๐๐ บาท) ภายใตแผนงานปองกัน 
และลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

- - 

 กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.) 
- อยูระหวางดําเนินการที่เกี่ยวของกับการออกกฎกระทรวงกําหนดใหหมูเกาะกระ อําเภอ
ปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช เปนพ้ืนที่คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

 
-การประกาศ เขต พ้ืนที่
คุ มครองทรัพยากรทาง

 
-กระบวนการการรับฟงความ
คิดเห็นควรจัดใหครอบคลุมกลุม
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โดยไดรับความเห็นชอบในหลักการจากคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝงแหงชาติเห็นชอบ เมื่อวันท่ี 14 พ.ย. 59 
- ร างกฎกระทรวง กําหนดใหบ ริเวณหมู เกาะกระ อําเภอปากพนั ง จังหวัด
นครศรีธรรมราช เปนเขตพื้นที่คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พ.ศ. .... 
ไดผานความเห็นชอบ คณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารจัดการทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝงแหงชาติ เมื่อวนัที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
 
 

ทะเลและชายฝงน้ันเปน
เรื่ องที่ ต องอาศัยความ
เขาใจ เพราะคนสวนมาก
เขาใจผิด คิดวาจะทําให
เกิดการริดรอนสิทธิ์  จึง
จําเปนอยางยิ่งที่จะตอง
ทํ าค วาม เข า ใจกั บ ผู ที่
เก่ียวของ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย 

๒.๑.๖ เรงรัดใหมีการแกไขและเพิ่มเติม
กฎหมายที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีบังคับใชอยูในปจจุบัน 
และตรากฎหมายขึ้นใหมใหสอดคลองกับ
สถานการณปจจุบัน เพื่อนําไปสูการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติที่มีประสิทธิภาพ 
เปนธรรมและยั่งยืน โดย 
กฎหมายที่ควรแกไขเพิ่มเติม ไดแก        
    -พระราชบัญญัติปาไม พ.ศ. ๒๔๘๔ 
    -พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๐๔ 
    -พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๐๗ 
กฎหมายและระเบียบที่ควรตราข้ึนใหม 
ไดแก 
    -พระราชบัญญัติสงเสริมการบริหาร

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการแกไขเพิม่เติมกฎหมาย ดังนี ้
- กรมปาไมไดเสนอรางพระราชบัญญัติปาไม  (ฉบับที่  ..) พ.ศ. .... ใหกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือพิจารณาและเสนอไปยังสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ซึ่ง ทส. มีการประชุมและมีมติใหกรมปาไมนํากลับมาทบทวน ขณะน้ีจึง
อยูระหวางตรวจสอบความถูกตอง จัดรูปแบบ และประชุมกอน นําเรียน รมว.ทส. อีก
ครั้ง เพื่อโปรดพิจารณาเสนอ ครม. ตอไป 
- พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ (ฉบับที่  4) พ.ศ. 2559 ไดประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เลมที่ 133 ตอนท่ี 46ก เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2559 แลว ขณะนี้อยูใน
ระหวางการจัดทํากฎหมายลําดับรองให แลวเสร็จ ภายในวันท่ี 20 พฤศจิกายน 
๒๕๕๙ 
 - จากประกาศคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศดานสาธารณสุขและ
สิ่ งแวดลอม สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ที่  15/2559 เรื่องตั้ งคณะทํางาน
ขับเคลื่อน (ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. ....  โดยไดมี การตั้งอธิบดีกรมปาไม เปน
ที่ปรึกษา (นายประลอง ดํารงไทย) เปนคณะทํางานผูอํานวยการสํานักจัดการปาชุมชน          
(นางนันทนา บุณยานันต) เปนคณะทํางาน และผูชวยเลขานุการรวมพิจารณาศึกษา 
วิเคราะหจัดทําแนวทางและขอเสนอแนะเพื่อผลักดัน (ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... 

- - 
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จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ ง 
พ.ศ. ....  
    -พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ปม./อส./
ทช.) มท 

   - คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม สภา
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ จัดโครงการสัมมนา เรื่อง "(ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน 
พ.ศ. ...." เพื่อรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับรางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ..... โดย 
มี  ภาครัฐ ภาคประชาชน เครือข ายป าชุมชน ภาคเอกชนและองคกรเอกชน 
สถาบันการศึกษา ซึ่งผลจากการสัมมนาไดนําขอเสนอแนะจากทุกภาคสวนมาปรับปรุง
แกไข (ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... 
 - วันที่ 2 พ.ค. 2559 มีคําสั่งคณะกรรมาธิการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สภา
นิติบัญญัติแหงชาติ ที่  8/2559 เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาศึกษาราง
พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... โดยไดมีการตั้งผูอํานวยการสํานักกฎหมาย (นายเพ็ญวิชญ  
ศรีชัย) เปนอนุกรรมาธิการ ผูอํานวยการสํานักจัดการปาชุมชน (นางนันทนา บุณยานันต) 
เปนอนุกรรมาธิการและเลขานุการ เพื่อรวมพิจารณาศึกษารางพระราชบัญญัติปาชุมชน 
พ.ศ. .... กอนรางดังกลาวจะเสนอเขาสภานิติบัญญัติแหงชาติ และรวบรวม  เอกสารขอมูล
และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานคณะอนุกรรมาธิการเสนอตอคณะกรรมาธิการ เพ่ือ
พิจารณาตอไป 
 - วันที่ 23 พ.ค. 2559 คณะทํางานขับเคลื่อนรางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... 
เสนอ (ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... ใหสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ
พิจารณา ซึ่งผลการประชุมพิจารณารางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... โดยมีผลการ
ลงคะแนนเสียง เห็นดวยกับ (ราง) พระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... 
 - วันที่ 2-3 ก.ค. 2559 คณะกรรมาธิการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สภานิติ
บัญญัติแหงชาติ เดินทางไปศึกษาดูงานเก่ียวกับความหลากหลายทางชีวภาพของจังหวัด
เชียงราย 
 - รางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... ไดผานการประชุมคณะกรรมการประสานงานรวม 3 
ฝาย (คณะรัฐมนตรี สภานิติบัญญัติแหงชาติ และสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ) 
ครั้งที่ 22 ผลจากการพิจารณาเห็นชอบในหลักการของรางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. ....  
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 - ขณะน้ีรางพระราชบัญญัติปาชุมชน พ.ศ. .... อยูระหวางข้ันตอนการนําเรียน    
ทานนายกรัฐมนตรี 

 สผ. (สกส) ใหความเห็นตอ (ราง) พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ  พ.ศ. .... เพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนากฎหมาย กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มาอยางตอเน่ือง  

ปจจุ บัน คณะกรรมการสิ่ งแวดลอมแหงชาติ  ในการประชุมคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งที่ ๔/๒๕๕๙ เม่ือวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ มีมติ เห็นชอบตอ 
(ราง) พระราชบัญญัติฯ ในประเด็นที่เก่ียวของกับกองทุนสิ่งแวดลอมแลว  

ระยะปานกลาง 
2.1.7 สนับสนุนภาคีเครือขายในการเฝา
ระวังการบุกรุกเขาใชประโยชนในพื้นท่ี
อนุรักษ โดยการสรางแรงจูงใจเพ่ือการ
รักษาวิถชีีวิตเชิงอนุรักษ และเพิ่มโอกาสใน
การสรางรายไดจากการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติ และรักษาความหลากหลายทาง
ชีวภาพของระบบนิเวศปาไม เชน การเก็บ
ค า บ ริ ก า ร เชิ ง นิ เว ศ  (Payment for 
Ecosystem Services: PES) เปนตน 
หนวยงานที่เกี่ยวของ : ทส (ปม./อส./
สพภ.) อพช. 

กรมปาไม (ปม.)  ดําเนินการดังน้ี 
- ปกปกพันธกุรรมพืชในพ้ืนที่ปาชุมชนประมาณ 80,000 ไร 
- สํารวจเก็บรวบรวมพันธุกรรมพืช 60 หมูบาน 
- ปลูกรักษาพันธุกรรมพืชในพื้นที่ปาชุมชน จํานวน 600 ไร 
- จัดทําตัวอยางของพันธุอัดแหง จํานวน 300 ชนิด 
- จัดกิจกรรมพิเศษสนับสนุนอนุรักษพันธุกรรมพืช 
- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

- - 

สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.)  
ดําเนินการดังนี ้
1. ผลการศกึษามูลคาบริการระบบนิเวศ 
    อาวไรเลย 1 รายงาน 
2. ดําเนินกิจกรรม PES เรียบรอยแลว 

ตามแผน 4 พื้นที่ 
3. ขยายการดาํเนินงานในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหมไปยังพ้ืนที่ขุนนํ้าแมกวง  และ ขยาย

การดําเนินงานในพื้นที่จังหวัดกระบ่ี ไปยังพ้ืนที่หมู 8 (เกาะพีพี) จังหวัดกระบี่  

1. ช วงเวลาในการดํ าเนิ น
กิจกรรมระหวางหนวยงานภาคี
ไมตรงกัน ซึ่ งเกิดจากปญหา
สภาพแวดลอมที่เกี่ยวกับ เชน 
ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ หรือ
ดานการดําเนินธุรกิจ เปนตน 
2. ความเข าใจในแนวคิ ด 
หลักการ PES สําหรับเจาหนาที่ 

1.ค วรมี ก า ร เพิ่ ม ศั ก ย ภ าพ
เจาหนาที่ในพ้ืนที่ และชุมชนใน
การเก็บขอมูลเพ่ือประเมินมูลคา
การใหบริการระบบนิเวศ 
2.ควรมี ระบบการติดตามการ
เปลี่ ยนแปลงของบริการระบบ
นิเวศในดานตางๆ เพื่อเปนขอมูล
อางอิงในการขยายผล 
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4. สมาชิกเครือขาย PES เพิ่มเติมประกอบดวย 
    4.1 ขยายหลักการดําเนินงาน PES ไปยัง SCG 
    4.2 เครือขายการดําเนินงาน PES กับ กรมปาไมเวยีดนาม Sophia University 

ประเทศญี่ปุน และ National University of Singapore 
5.  สรุปบทเรียนการดําเนินงาน PES บานหัวเลา จ.เชียงใหมชุมชนมีความพึงพอใจตอ
การดําเนินงาน PES รอยละ 91 

ชุมชนและผู เก่ียวของยั งไม
เพียงพอ ทําใหเกิดความลาชาใน
การดําเนินงาน 
3. ยังไมมีระบบในการบริหาร
เงินสนับสนุนท่ีชัดเจน เชน 
กองทุน หรืออ่ืนๆ  ทําใหยังไมมี
แนวทางในการดําเนินงานที่มี
รูปแบบชัดเจน 

3.กําหนดในการดําเนินงานตาม
หลักการ PES เปนนโยบาย และ
สรางแรงจูงใจดานการเงิน การ
คลังสําหรับภาคธุรกิจ 

 กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) 
1. กิจกรรมการจัดการพ้ืนที่อนุรักษอยางมีสวนรวม มีการดําเนินการ ดังน้ี 
- สงเสรมิและพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชนในพื้นที่ปาอนุรักษ (สสอ.) จํานวน 200 
หมูบาน 
- สํารวจขอมูล การจัดตั้งเครือขายดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน เพ่ือ
นําไปใชในการวางแผนงานกิจกรรม เครือขายชุมชนตนนํ้า พบวาในป พ.ศ. 2559 มี
ขอมูลลุมนํ้าชุมชนทั้งหมด 209 ลุมนํ้า มีจํานวนหมูบานเปาหมายรวม 1,064 หมูบาน มี
เครือขายชุมชนตนน้ํา 22 เครือขายที่ตองการการสนับสนุน 

  

 สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
การดําเนินงานโครงการภุมรีฯ ไดมุงเนนยกระดับการจัดการปาชุมชนใน 10 หมูบานเพื่อ
ปาอยูดี ชุมชนมีสุข ตอยอดงานพัฒนาดานการทองเที่ยวโดยชุมชน 1 ชุมชน และกระตน
ใหเกิดการจัดการขยะอยางเปนระบบ 1 ชุมชน ในเขตพื้นที่อําเภอเชียงกลางและอําเภอทุง
ชางจังหวัดนาน (ยังอยูระหวางการดําเนินงานอีก 2 ป) 

  

2 .1 .8  ส ง เส ริ ม ก า ร ใช เท ค โน โล ยี
สารสนเทศในการสํารวจประเมินสถานภาพ 
และติดตาม ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลง

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการดังนี ้
- มีการใชเทคโนโลยีในการตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงสภาพพื้นที่ปา และสงขอมูลการ
เปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่ปาใหพ้ืนที่ตรวจสอบ หากเปนพ้ืนท่ีที่มีการบุกรุก     จะ

- ก ารต รวจ ส อ บล าช า
เนื่องจากการเขาถึงพื้นที่
ย ากลํ าบ าก เพ ราะ เป น

- ควรจั ดหาภ าพถ ายแผน ท่ี 
ปล าสุดที่ มีความถูกตองของ
ตําแหนงเพื่อใชทดแทนภาพจาก 
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สภาพพื้นที่ปา ตลอดจนการบริหารจัดการ
ปาแบบกลุมปา และสรางพ้ืนที่ เชื่อมตอ
ระหวางปา เพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการ
อนุรักษความสมบูรณของระบบนิเวศ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส  (ปม./อส.) 
 

ดําเนินคดีทันที ผลการดําเนินงานการสงขอมูลการเปลี่ยนแปลงสภาพพื้นที่ปาให
หนวยงานภาคสนามตรวจสอบ จํานวน ๓๐1,๕๒๗ ไร 

พื้นที่สูงชันและเปนปาลึก 
- ขาดแคลนยานพาหนะใน
การเขาถึงพื้นที่สูงชันและ
พื้นที่ปาลึก 
- ข า ด แ ค ล น ข อ มู ล
ภาพถ ายแผนที่ ป ล าสุด 
ป จ จุ บั น ใช ข อ มู ล จ าก
โปรแกรม google earth 

google earth 

2.1.9 สนับสนุนมาตรการปองกันการเกิด
ไฟปา เชน การจัดทํารองนํ้าบริเวณขอบ
พ้ืนที่ปาอนุรักษ และการจัดทําฝายตนน้ํา
ลําธารใหทั่วถึง เปนตน โดยสรางการมีสวน
รวมและเพิ่มศักยภาพเครือขายประชาชน 
ในการเฝาระวังและควบคุมไฟปา รวมทั้ง 
สงเสริมความรูดานการปองกันและควบคุม
ไฟปาแกประชาชนและชุมชนในพื้นที่เสี่ยง 
เชน ภาคเหนือ เปนตน 
หนวยงานที่เกี่ยวของ : ทส (ปม./อส.) มท 
(อปท.) ภาคเอกชน 

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินงาน ดังน้ี 
   1. การเตรียมความพรอมเจาหนาที่และอุปกรณในการควบคุมไฟปา ไดเตรียมกําลัง 
พลของศูนยสงเสริมการควบคุมไฟปา     หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปา และ
พนักงานดับไฟปาประจําศูนยฯ และหนวยฯ รวมถึงไดมีการจัดซื้อยานพาหนะและ
อุปกรณในการควบคุมไฟปา ไดแก รถบรรทุก ขนาด 1 ตัน รถบรรทุกน้ําดับเพลิง รถ
โดยสารขนาด 12   ที่น่ัง และเครื่องมือหาคาพิกัดทางดาวเทียม (GPS) 
 
   2. การประชาสัมพันธทุกรูปแบบ ไดแก 
- โครงการรณรงค “ไมเผาปา รักษาธรรมชาติ อากาศบริสุทธิ์” ในพื้นที่ 9 จังหวัด 
ไดแก นาน เชียงราย ลําปาง เพชรบูรณ กําแพงเพชร อุดรธานี ชัยภูมิ เลย และ
นครราชสีมา 
- รณรงควันปลอดควันพิษจากไฟปา (24 ก.พ.) โดยจัดกิจกรรมรวมกับสํานักจัดการ
ทรัพยากรปาไมทองที่ ในรูปแบบของการรณรงคประชาสัมพันธ การปลอยกําลังพล 
การลาดตระเวนในพื้นท่ีเสี่ยง การปลูกตนไม การสรางฝายชะลอน้ํา เปนตน 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- การประชาสัมพันธยังไม
ครอบคลุมกลุมเปาหมาย
ในบางพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- เพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธ
ผานทางอปท. และ ผู นําชุมชน
อ ย า ง เข ม ข น  เ พ่ื อ ให  ก าร
ประชาสัมพันธครอบคลุม ในทุก
พื้นที่เสี่ยงไดมากยิ่งขึ้น 
- จัดทําสื่อประชาสัมพันธ    ใน
รู ป แ บ บ  Spot วิ ท ยุ  แ ล ะ
โทรทัศน 
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- ประชาสัมพันธในรูปแบบอื่นๆ ไดแก ประชาสัมพันธผานสื่อมวลชน ประชาสัมพันธ
เคลื่อนที่ ประชาสัมพันธผานหอกระจาย   เสียงชุมชน จํานวน ๓๕๑ ครั้ง ติดปาย
ประชาสัมพันธ จํานวน ๓๒๗ ปาย แจกแผนพับประชาสัมพันธ จํานวน ๓,๓๐๙ แผน     
จัดนิทรรศการความรูเก่ียวกับไฟปา จํานวน ๑๙ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. การสรางเครือขายความรวมมือในการควบคุมไฟปา โดยไดจัดตั้งเครือขายความ
รวมมือในการควบคุมไฟปา จํานวน 50 หมูบาน และสนับสนุนงบประมาณอุดหนุน
หมูบานละ 100,000 บาท ในการดําเนินกิจกรรมปองกันและควบคุมไฟปาในพ้ืนที ่
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การสรางเครือขายความ
รวมมือในการปองกันและ
ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป า ยั ง ไ ม
ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่เสี่ยง 

 
 
 

๑ . ประสานให อปท . บ รร จุ
กิจกรรมดานการปองกันและ
ควบคุมไฟปาไวในแผนพัฒนาฯ       
๓ ป ๕ ป 
๒. สํารวจและปรับปรุงขอมูล
ข อ บ เข ต พ้ื น ที่ ป า ใน ค วาม
รับผิดชอบของอปท. ใหถูกตอง
และเปนปจจุบัน 
๓. สํารวจอปท. ท่ีมีพ้ืนที่ปาใน
ความรับผิดชอบ  ที่ไมไดอยูใน
แผนการถ าย โอนภารกิ จ ให
ครบถวนและนําไปสูการถาย
โอนภารกิจตอไป 
๔. ประเมินความสําเร็จการถาย
โอนภารกิจ   การปองกันและ
ควบคุมไฟปาของอปท. 
 
- ส ง เส ริม และสนั บ ส นุ น ให
เครอืขายจัดทําโครงการเพื่อ รับ
การสนับสนุนงบประมาณจาก 
อป ท . ห รือ ห น วย งาน อื่ น ๆ 
เพื่ อ ให ก ารดํ า เนิ น กิจกรรม
ปองกันและควบคุมไฟปาเกิด
ความยั่งยืน 
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๔. การฝกอบรมการปองกันและควบคุมไฟปา ดังน้ี 
-ฝกอบรมใหแกหัวหนาและเจาหนาที่หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปา หลักสูตร ชุด
ปฏิบัติการพิเศษควบคุมไฟปา (เหยี่ยวไฟ) จํานวน 3 รุน 
-ฝกอบรมใหแกเครือขายความรวมมือในการควบคมุไฟปา จํานวน 50 รุน 
-ฝกอบรมใหแกเจาหนาที่และอาสาสมัครปองกันและควบคุมไฟปาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น จํานวน 456 รุน  
-ฝกอบรมใหแกนักเรียน นักศึกษา เพ่ือใหไดรับความรู ความเขาใจเกี่ยวกับไฟปาและ
การปองกันไฟปาเบ้ืองตน จํานวน 28 รุน 
 
๕. การสงเสริมการควบคุมไฟปา แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) โดย
หนวยสง เสริมการควบคุมไฟปาทําหนาที ่เปนพี ่เลี ้ยงใหการสนับสนุนในการ
ปฏิบัติงานควบคุมไฟปาของ อปท. ในพื้นที่ภายหลังการรับมอบภารกิจแลว ซึ่ง
ปจจุบันกรมปาไมไดดําเนินการสงมอบภารกิจใหแก อปท.แลว จํานวน ๒,๕๒๔ อปท.
จากทั้งหมด ๒,๖๒๙ อปท. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
- การถายโอนภารกิจการ
ปองกันและควบคุมไฟปา
ยังไมครบถวนทุก อปท. 
- เน่ืองจาก อปท.มี เป น
จํานวนมากทําใหหนวย
สงเสริมการควบคุมไฟปา
ยั ง ไ ม ส า ม า ร ถ เข า ไ ป
สง เส ริมการดํ าเนินงาน
ปองกันและควบคุมไฟปา
ไดอยางทั่วถึง 
 

- ผลักดันการของบประมาณ
เพ่ือเพิ่มการจัดตั้งเครือขายให
ครอบคลุมในทุกพื้นที่เสี่ยง 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ประสานให อปท. บรรจุกิจกรรม
ดานการปองกันและควบคุมไฟปา
ไวในแผนพัฒนาฯ ๓ ป ๕ ป 
- สํ ารวจและปรับปรุงขอมูล
ข อ บ เข ต พ้ื น ที่ ป า ใน ค วาม
รับผิดชอบของ อปท. ใหถูกตอง
และเปนปจจุบัน 
- สํารวจ อปท. ที่มีพื้นที่ปาใน
ความรับผิดชอบที่ไม ไดอยู ใน
แผนการถ าย โอนภารกิ จ ให
ครบถวนและนําไปสูการถาย
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6. การจัดตั้งชุดเฉพาะกิจเคลื่อนที่เร็วควบคุมไฟปา ประกอบดวย  
-ชุดเฉพาะกิจเคลื่อนที่เร็วของหนวยสงเสริมการควบคุมไฟปา จํานวน ๕๕ ชุด ประกอบดวย 
หัวหนาและเจาหนาที่หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปา จํานวน 55 หนวย 
-ชุดเฉพาะกิจเคลื่อนท่ีเร็วของเครือขายความรวมมือในการควบคุมไฟปา จํานวน 
๓๕๐ ชุด ประกอบดวยสมาชิกเครือขายฯ จํานวน ๓๕๐ หมูบาน  
-ชุดปฏิบัติการพิเศษควบคุมไฟปา (เหยี่ยวไฟ) จํานวน ๓ ชุด ประกอบดวยพนักงาน
ดับไฟปาของศูนยสงเสริมการควบคุมไฟปาภาคเหนือ จํานวน 45 นาย  
 
7. การจัดการเชื้อเพลิง 
- ทําแนวกันไฟในพ้ืนที่เส่ียงตอการเกิดไฟปา หรือเกิดไฟปาซ้ําซอนทั่วประเทศในพ้ืนที่ปา
สงวนแหงชาติ จํานวน ๘,๗00 กิโลเมตร โดยการจางเหมาทําแนวกันไฟกอนฤดูเกิด
ไฟ เพื่อลดความรุนแรงและโอกาสในการลุกลามของไฟปา 
- ทํากลองลดปริมาณเชื้อเพลิงโดยใชเศษไมใบไมมาทําเปนปุยชีวภาพ เพ่ือกําจัด
เชื้อเพลิงในพื้นที่ปา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- ชุดลาดตระเวนในการ
ปองกันและควบคุมไฟปามี
นอย 
- ร ถ จั ก ร ย าน ย น ต ไม
เพียงพอตอการลาดตระเวน 
 
 
 
 
- ในพื้ นที่ เสี่ ย ง  ซึ่ ง เป น
พื้นที่ที่มีความลาดชันสูง 
ไมสามารถทําแนวกันไฟได 
 
 
 
 
 
 
 

โอนภารกิจตอไป 
- ประเมินความสําเร็จการถาย
โอนภารกิจการป องกันและ
ควบคุมไฟปาของ อปท. 
 
- นําเทคโนโลยีการสํารวจใหมๆ 
เชน Para motor , Drone มา
ชวยการลาดตระเวนในพื้นที่ ท่ี
ไมสามารถเขาถึงได หรือยากตอ
การเขาถึง เชน บริเวณปาพรุ 
เปนตน 
 
 
 
- ทําการชิงเผาตามหลักวิชาการ 
เพ่ือลดปรมิาณเชื้อเพลิง 
- หนวยสงเสริมการควบคุมไฟ
ปาประสานจังหวัด อําเภอ และ 
อปท.ในพื้น ท่ี  ดํ าเนินการจัด
ระเบียบการเผาในพ้ืนที่ปาที่ราษฎร
ไดรับสิทธผิอนผันใหทํากิน 
- ทําแนวกันไฟปาเปยก เชน 
การปลูกกลวย การสรางฝาย
ชะลอน้ํา 
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๘.การนําเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงานควบคุมไฟปา โดยนํา
เทคโนโลยีการสํารวจระยะไกลดวยดาวเทียมระบบ MODIS และระบบ VIIRS มาใชใน
การตรวจหาจุดความรอนจากไฟปา รวมถึงเทคโนโลยีสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) 
และเครื่องกําหนดตําแหนงบนพื้นโลก (Global Positioning System: GPS)  
 
9.การบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปาในพ้ืนที่ 
ดําเนินการดังนี ้
- ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ ใหชวยกันสอดสอง ดูแล มิใหมีการบุกรุกและจุดไฟ
เผาปา ไดแก ผูวาราชการจังหวัด เพ่ือแจงนายอําเภอ กํานัน ผูใหญบาน อปท. และ
สํานักจัดการทรัพยากรปาไมทองที ่
- กําชับเจาหนาที่หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปา ปฏิบัติงานตามกฎหมายอยางเครงครัด 
โดยเฉพาะการจับกุมผูกระทําความผิด กรณียึดถือครอบครองพ้ืนที่ปาและการเผาปา  
- ออกประกาศกรมปาไม เรื่อง กําหนดมาตรการในการปองกันไฟปาและควบคุมหมอก
ควัน ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 และประกาศกรมปาไม เรื่อง หามเผาปา
หรือเขาบุกรุกยึดถือครอบครอง พ้ืนที่ปาที่เสียหายจากการเกิดไฟปา ลงวันที่ 29 
มีนาคม พ.ศ. 2559  
ทั้งน้ี ไดจับกุมดําเนินคดีกับผูกระทําผิดฐานเผาปา ๗ คดี มีผูตองหารวม ๘ คน  
ในทองที่จังหวัดเชียงใหม นาน และกําแพงเพชร พื้นที่เสยีหายรวม ๑๔๑ ไร 
 
10.การสนธิกําลังในการควบคุมไฟปา  
-เจาหนาที่หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปารวมสนธิกําลังกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
ในพื้นที่ ไดแก กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช เครือขายความรวมมือในการควบคุมไฟปา 
และทหาร ฯลฯ  

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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-เจาหนาที่หนวยสงเสริมการควบคุมไฟปาทั่วประเทศ จํานวน 30 หนวย อัตรากําลัง 
152 นาย และชุดปฏิบัติการพิ เศษควบคุมไฟปา (เหยี่ยวไฟ) จํานวน 3 ศูนย 
อัตรากําลัง 45 นาย สนธิกําลังในพื้นที่  9 จังหวัดภาคเหนือ ระหวางวันที่  17 
กุมภาพันธ - 30 เมษายน 2559 
- การฝกรวมการจําลองสถานการณในการควบคุมไฟปา เพ่ือการฝกซอมทักษะ
เจาหนาที่  กําลังพลและอุปกรณสนับสนุนในการปฏิบัติงานควบคุมไฟปาที่ถูกวิธี
สําหรับสถานการณไฟปาที่จะเกิดข้ึนจริง รวมกับกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และ
พันธุพืช สํานักการบินอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ กองทัพอากาศ กองทัพภาคที่ ๓ 
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย กรมฝนหลวงและ การบินเกษตร จังหวัด
เชียงใหม องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเครือขายความรวมมือในการควบคุมไฟปา 
ซึ่งจัดขึ้นระหวางวันที่ ๒๔-๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ ณ กองพลทหารราบที่ ๗ อําเภอ 
แมริม จังหวัดเชียงใหม มีผูเขารวมฝกทั้งสิ้น จํานวน ๘๐๐ คน 
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) ดําเนินการดังนี ้
1. ไดดําเนินการตามยุทธศาสตร/มาตรการแกไขปญหาไฟปา ป 2559 ใหหนวยงานทั่ว
ประเทศปฏิบัติตาม 5 ยุทธศาสตร คือ 
  1) ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธ 
  2) ยุทธศาสตรการปองกันไฟปาและหมอกควัน 
  3) ยุทธศาสตรการจัดการเชื้อเพลิง 
  4) ยุทธศาสตรการมีสวนรวมในการแกไขปญหาไฟปา 
  5) ยุทธศาสตรการดับไฟปา 
2. ไดดําเนินการมาตรการแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันในพ้ืนที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ 
ใหดําเนินการตามแนวนโยบายการปองกันและแกไขปญหาหมอกควัน คอื แจงใหจังหวัด
เปนหนวยงานบริการจัดการแบบเบ็ดเสร็จ การปองกันเชิงรุก การจัดการพ้ืนที่เสี่ยงเขมขน
และมุงเปาสูความสําเร็จ 
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    3. ไดดําเนินการจัดตั้งกองอํานวยการควบคุมไฟปาขึ้นเปนการเฉพาะสําหรับ
ดําเนินการแกไขปญหาไฟปาในพื้นท่ีที่มีความสําคญัเปนพิเศษ เชน พ้ืนที่เปนท่ีตั้งพระ
ตําหนัก พื้นที่ที่เปนมรดกโลก พื้นที่ปาพร ุเปนตน โดยดําเนินการจัดตั้งกองอํานวยการ
ควบคุมไฟปา ดังนี้ 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาดอยตุง จังหวัดเชียงราย 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาพระราชวังไกลกังวล จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาพระตําหนักภูพาน จังหวัดสกลนคร 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาหวยขาแขง จังหวัดอุทัยธานี 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาเขาใหญ จังหวัดปราจีนบุรี 
- กองอํานวยการควบคุมไฟปาดอยอินทนนท จังหวัดเชียงใหม 
 กองอํานวยการควบคุมไฟปาพรุควนเคร็ง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
    4. ไดดําเนินการเสริมสรางความรวมมือของเครือขายในการแกไขปญหาไฟปาและ
หมอกควัน อันเปนการสงเสริมใหประชาชน หนวยงานและองคกรทุกภาคสวน มีสวนรวม
ในการรวมคิด รวมวางแผน รวมดําเนินงานในลักษณะของการเปนเครือขายซึ่งกันและกัน
ระหวางหนวยงานดานไฟปา ชุมชน/หมูบาน หนวยงานราชการ องคกรทุกภาคสวน  
มีเปาหมายการดําเนินงานในพ้ืนที่ชุมชน/หมูบานที่ตั้งอยูทั้งในและรอบแนวเขตปาอนุรักษ
ที่มีพื้นที่เสี่ยงหรือลอแหลมตอการเกิดไฟปา 
บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 

1. โครงการปลูกปาตนนํ้าอยางตอเน่ือง โครงการ “ทอดผาปา รักษาตนนํ้า”   
วัดปาสุคะโต จ.ชัยภูมิ ปที่ 12 
2. โครงการสนับสนุนเงินปลูกปาภูหลงที่ไดรับความเสียหายจากไฟไหมปากวา 3,000 ไร 

- - 

 บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
-ดําเนินกิจกรรมการจัดการปลูกปาอยางตอเนื่องทุกป เพื่อปองกันไฟปา จัดทํารองน้ํา

- - 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และบอพักน้ําสําหรับอนุรักษแหลงนํ้าบนภูเขา เชน กิจกรรมปลูกปาที่ อ.ภูเพียง  
จ.นาน, เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน จังหวัดฉะเชิงเทรา, วัดพระธาตุดอยผาสม 
จ.เชียงใหม โดยมุงเนนสรางการมีสวนรวมระหวางชุมชน โรงงาน และ ภาครัฐ รวมทั้ง
มีใหความรูการอนุรักษปา การปองกันไฟปากับชุมชนในพ้ืนที ่

 บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) หรือ เอสซีจี 
-เอสซีจีไดมีโครงการในการสงวนและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ อยางยั่งยืนของระบบ
นิเวศตางๆ ในการดําเนินธุรกิจของเอสซีจี ดังน้ี 
  1. การดําเนินธุรกิจของเอสซีจีมีบางกิจกรรม เชน การทําเหมือง ซึ่งสงผลกระทบตอ
ระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ จึงไดนําหลักการจัดการความหลากหลาย
ทางชีวภาพเขามาเปนสวนหนึ่งในการดําเนินงานอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพ่ือฟนฟู
และอนุรักษระบบนิเวศในพ้ืนท่ี  โดยควบคุมดูแลใหการปฏิ บัติงานสอดคลองกับ
มาตรฐานสากลดานการจัดการทรัพยากรชีวภาพและสรางความรวมมือกับผูมีสวนไดเสีย
ทุกฝายใหอยูรวมกันอยางยั่ งยืน และสรางความสมดุลเชิงนิเวศในเชิงบวกในทุก
กระบวนการที่เก่ียวของ ดังเห็นไดจาก”โครงการเหมืองลี้มีรัก”ของเอสซีจี ซิเมนต-
ผลิตภัณฑกอสราง ไดใชหลักการทําเหมืองที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และมีการฟนฟู
เหมืองดวยแนวคิดการปดเหมืองอยางยั่งยืน เพื่อใหเกิดประโยชนจากการใชพื้นที่หลังการ
ปดเหมืองมากท่ีสุด โดยมีพัฒนาพื้นที่เหมืองหลังสิ้นสุดการทําเหมืองแลวใหเปนแหลงน้ํา
เพ่ือการเกษตร และปรับปรุงทัศนียภาพพ้ืนที่รอบเหมืองใหมีความงดงาม รวมท้ังมีการ
ฟนฟูสภาพแวดลอมดวยการปลูกพืชคลุมดิน ปลูกพืชโตเร็วที่ เนนพันธุไมทองถ่ินซึ่ง
สอดคลองกับความตองการชุมชน จากการศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่
เหมืองปูนของเอสซีจี พบวา ที่เหมืองลําปางมีชนิดของนกเพิ่มข้ึนอยางตอเน่ืองทุกป  
ในป 2559 มีชนิดนกรวม 169 ชนิด เหมืองแกงคอยและเหมืองเขาวง มีชนิดของแมลง
ในพื้นที่ 298 และ 263 ชนิดตามลําดับ และที่เหมืองทุงสง มีชนิดของผีเสื้อในพื้นท่ี 50 
ชนิด  
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
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  2. เอสซีจีไดนอมนําแนวพระราชดําริดานการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่ งยืนของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมาดําเนินการอยางจริงจังและตอเนื่อง 
ภายใตโครงการ”เอสซีจี รักษนํ้าเพื่ออนาคต” ไดมีการฟนฟูแหลงตนนํ้าดวยฝายชะลอน้ํา
ตามแนวพระราชดําริในหลายจังหวัดทั่วประเทศท่ีดําเนินงานมาตั้งแตป 2550 ปจจุบันมี
ฝายชะลอนํ้า จํานวน 70,764 ฝาย และมีผูเขารวมโครงการ 85,400 คน ซึ่งสามารถตอ
ยอดไปสูการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่งยืน อาทิ “สถานีรักษนํ้าเขายายดา จังหวัดระยอง” 
เปนศูนยการเรียนรูชุมชนที่ใชฝายชะลอนํ้าเปนเครื่องมือเสริมความรูพื้นฐานเก่ียวกับการ
อนุรักษสิ่งแวดลอมใหตระหนักถึงความสําคัญของสิ่งแวดลอมและวิถีชีวิตในบานเกิด
ตนเอง และยังชวยลดผลกระทบจากปญหาภัยแลงในปที่ผานมา 
เอสซีจี เคมิคอลส ไดมีโครงการหาดงามตา ปลากลับบาน เปนโครงการท่ีไดรับความ
รวมมือจากทุกภาคสวน ตั้งแตการรวมสํารวจพื้นที่วางบานปลากับชาวบาน การประกอบ
บานปลาที่ใชวัสดุทอพีอี 100 ซึ่งมีคุณสมบัติเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ทนตอการกัดกรอน
และแรงดัน และไมเปนอันตรายตอระบบนิเวศวิทยาใตทะเล และการจัดวางบานปลา โดย
ความรวมมือของพนักงานจิตอาสา กลุมประมงพื้นบาน และหนวยงานราชการ ในพื้นท่ี
ชายหาดของจังหวัดระยอง รวมทั้งมีการติดตามผลและเก็บขอมูลทุก 3 เดือน ซึ่งหลังจาก
การจัดวาง 1 ป ที่จุดวางบานปลาแหงหนึ่งบริเวณปากคลองแกลง พบวา มีเพรียงและ
หอยแมลงภูมาเกาะจนเต็มพื้นที่ เริ่มมีปลาเศรษฐกิจมาอยูอาศัย เชน ปลาขางเหลือง  
ปลาเกา ปลาหูชาง ปลาโฉมงาม โครงการไดดําเนินมาตั้ งแตป  2555 ในป 2559  
ไดสรางบานปลาเพ่ิมอีก 420 หลัง ครอบคลุมพื้นที่ชายฝงทะเลจังหวัดระยองและชลบุรี 
นอกจากน้ียังรวมกับชุมชนเนินฆอ เพ่ือถายทอดองคความรูประมงพ้ืนบานใหกับชุมชน
พรอมกับฟนฟูระบบนิเวศใตทองทะเลใหกลับมาเหมือนเดิม 

2.1 .10 สนับสนุนบทบาทของชุมชน
ประมงพื้นบานในการมีสวนรวมอนุ รักษ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง รวมถึงมีการ

กรมประมง (กปม.) 
1. ดําเนินการโครงการเสริมสรางการจัดการชุมชนประมงตนแบบ ในพื้นที่จังหวัด
ชายทะเล โดยมีการดําเนินกิจกรรมในชุมชน ดังน้ี 

 
- เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

และผูบริหารหนวยงาน

 
- ควรสรางกระบวนการมีสวน
ร ว ม ใน ก ารบ ริห ารจั ด ก า ร
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สรางกลไกการเฝาระวังการทําประมงที่ผิด
กฎหมายในเขตการทําประมงพ้ืนบาน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : กษ  (กปม.) ทส 
(ทช.) อพช. 

   - คัดเลือกชุมชนเปาหมายเพื่อสํารวจ/ เขาหาชุมชนและสรางความคุนเคย 
   -ระดมความคิดเห็นของประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อชี้แจง ประชาสัมพันธ 
   - กําหนดกฎกติกา ในการใชทรัพยากรประมงในชุมชน เพื่อใหผูใชทรัพยากรใน
ชุมชนไดมีขอตกลงรวมกันในการนําทรัพยากรท่ีมีอยูข้ึนมาใชคุมคาที่สุดภายใตขอ
กฎหมายและเปนที่ยอมรับรวมกัน 
   2 กําหนดเขตอนุรักษสัตวน้ําประจําชุมชน/จัดทําสัญญาลักษณบอกแนวเขตพื้นที่
การจัดการเพื่อใหขอบเขตพื้นท่ีในการดําเนินงานจัดการทรัพยากรประมงของชุมชนมี
ความชัดเจน และเปนที่รับรูรวมกัน ซึ่งไดดําเนินในแตละปงบประมาณดังน้ี 
- ปงบประมาณ 2555 ดําเนินการโครงการเสริมสรางการจัดการชุมชนประมง
ตนแบบ จํานวน 18 ชุมชน 
- ปงบประมาณ 2556 ดําเนินการโครงการเสริมสรางการจัดการชุมชนประมง
ตนแบบ จํานวน 18 ชุมชน 
- ปงบประมาณ 2557 ดําเนินการโครงการเสริมสรางการจัดการชุมชนประมง
ตนแบบ จํานวน 18 ชุมชน 
- ปงบประมาณ 2558 ดําเนินการโครงการเสริมสรางการจัดการชุมชนประมง
ตนแบบ จํานวน 21 ชุมชน 
   3. ดําเนินการโครงการเครือขายเฝาระวังการทําการประมง เพื่อใหชุมชนเกิดความ
หวงแหนในทรัพยากรที่มีอยูไดรวมกันเฝาระวังพื้นที่ชายฝงและเปนเครือขายในการ
แจงเบาะแสผูกระทําผิดกฎหมายประมงแกเจาหนาที่ และออกปฏิบัติงานรวมกันใน
พื้นที่จังหวัดชายทะเล โดยมีการดําเนิน ดังนี ้
- ปงบประมาณ 2555 ปฏิบัติงานรวมกับเครือขายเฝาระวังการทําการประมง 
จํานวน 193 คร้ัง 
- ปงบประมาณ 2556 ปฏิบัติงานรวมกับเครือขายเฝาระวังการทําการประมง 
จํานวน 206 คร้ัง 

ยอยบางสวนยังขาดทักษะ 
องค ความรู  และความ
มุ ง มั่ น  ใ น ก า ร ส ร า ง
กระบวนการมีสวนรวมกับ
ชุ มชนประมงอย างมื อ
อาชีพ  

- การโยกยายสับเปลี่ยน
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานและ
หัวหน าหน วย งาน เป น
ป จ จั ย ห นึ่ ง ที่ ส ง ผ ล
เปาหมายของหนวยงาน 

- ค ว า ม จํ า กั ด ด า น
อัตรากําลังงบประมาณ
และสภาพยานพาหนะ 
ส งผลกับความตอเน่ือง
แล ะค วามถี่ ใน ก ารทํ า
กิจกรรมรวมกับชุมชน 
- แ ผ น ชุ ม ช น ด า น ก า ร
บริหารจัดการทรัพยากร
ประมง ระดั บแผนงาน
ความรวมมือและระดับ
แผนงานความชวยเหลือ 
ไมไดรับการขับเคลื่อนให
เปนนโยบายสาธารณะ ทํา

ทรัพยากรประมงควรทําควบคู
ไปกับการบริหารจัดการคนผูใช
ทรัพยากรประมงดวย เพื่อให
เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
การใชทรัพยากรประมง ซึ่งจะ
ส งผลต อความยั่ งยืน ในการ
บริหารจัดการทรัพยากรประมง
และทรัพยากรอ่ืน ๆ  อย าง
แทจริง 
- เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานรวมกับ
ชุมชน ตองใหความสําคัญกับ
ขอมูลชุมชน ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวิถีชุมชน เพื่อจัด
วา งค วาม สั ม พั น ธ ระ ห ว า ง
เจาหนาที่กับสมาชิกในชุมชนได
อยางเหมาะสม เพื่อสรางความ
เขาใจ ความสนิทสนมคุนเคย 
ความเชื่อ ถือ ศรัท ธานํ าไปสู
ก ระบวนการบ ริหารจั ดการ
ทรัพยากรประมงแบบมีสวนรวม
ไดอยางสัมฤทธิ์ผล 
- ควรมีการจัดสัมมนาระหวาง
เจาหนาที่ กับเครือขายรวมกัน
เพ่ือระดมความคิดเห็นและการ
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- ปงบประมาณ 2557 ปฏิบัติงานรวมกับเครือขายเฝาระวังการทําการประมง 
จํานวน 317 คร้ัง 
- ปงบประมาณ 2558 ปฏิบัติงานรวมกับเครือขายเฝาระวังการทําการประมง 
จํานวน 198 คร้ัง 
- ปงบประมาณ 2559 ปฏิบัติงานรวมกับเครือขายเฝาระวังการทําการประมง 
จํานวน 200 คร้ัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ให ไม ได รับ การจั ด สรร
งบประมาณจากงบพัฒนา
จังหวัด และงบประมาณ
จากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
- ความขัดแยงทางสังคม 
การเมืองทองถิ่น ท่ีเกิดข้ึน
และมีอยูเดิมในชุมชน ทํา
ใหการดําเนินงานการมี
สวนรวมบ ริหารจัดการ
ทรัพยากรประมงจํ ากัด 
และขยายผลไดลาชา 
- ปญหาเวลาในการออก
ปฏิบัติ งานรวมระหวาง
เจาหน าที่และเครือขาย
เฝาระวังไมตรงกัน 
- ปญหาการลักลอบทํ า
การประมง การแยงชิ ง
ทรัพยากรและพื้นที่ทําการ
ประมง ทําให เจ าหน าที่
ผู ป ฏิ บั ติ ง าน ด า น ก า ร
ควบคุมตองติดพื้น ท่ีเพื่อ
ระงับปญหา ทํ าให ขาด
ความตอเนื่องในการทํ า

ทํางานที่เปนทมีงานเดียวกัน 
- ค วรมี ค าต อบ แ ท น ให กั บ
เค รือข ายเพ่ื อ เป นข วัญ และ
กําลังใจในการดําเนินงาน 
- ควรดําเนินกิจกรรมการทํางาน
รวมกับเครือขายอยางตอเนื่อง
ทุกป เพ่ือใหทรัพยากรสัตวนํ้า 
มีความอุดมสมบูรณและอยางยัง
ยืน 
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 กิจกรรมรวมกับเครือขาย 
 กรมทรัพยากรน้ําบาดาล (ทบ.) 

- มีการจัดสรรงบประมาณ ดังนี ้
1. งบประมาณ พ.ศ.2555 ไมมีแผนการดําเนินงาน 
2. งบประมาณ พ.ศ.2556  
      - แผนงาน 7,412 บอ 
      - ผลงาน 8,041 บอ 
3. งบประมาณ พ.ศ. 2557  
      - แผนงาน 4,886 บอ 
      - ผลงาน 4,886 บอ 
4. งบประมาณ พ.ศ.2558 ไมมีแผนการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.งบประมาณ พ.ศ.2559  มีการดําเนินงาน ดังน้ี 
1) ติดตามการเปลี่ยนแปลงของปริมาณ และคุณภาพนํ้าบาดาล จากสถานีสังเกตการณทั่ว
ประเทศ จํานวน 864 สถานี 1,524 บอ ที่กระจายอยูใน 27 แองนํ้าบาดาล เพื่อติดตาม

 
1.ประชาชนยังขาดความรู 
ความเข าใจเกี่ ยวกั บน้ํ า
บาดาล 
2. ยังมีการลักลอบเจาะบอ
น้ําบาดาลที่ไมมีคุณภาพทํา
ใหมีบอนํ้าบาดาลที่ ถูกทิ้ ง
รางเพ่ิมมากขึ้น ทําใหทอกรุ
บอเกิดการผุกรอน ชั้นนํ้าที่
ปนเปอนไหลลงสูชั้นนํ้าที่มี
คุณภาพดี ทําให ชั้นนํ้าดี
เสื่อมสภาพไปดวย 
3 . ขาดบุ คลากรในการ
สํ ารวจบ อ นํ้ าบาดาล ที่
เสื่อมสภาพอยางตอเน่ือง 
ทํ า ให บ อ นํ้ าบ าด าล ที่
เสื่อมสภาพและเสี่ยงตอการ
ปนเปอน ยังคงมีอยูอีกเปน
จํานวนมากเพ่ิมขึ้น 
 
 
- การติดตามดานระดับน้ํา
จากสถานีสังเกตการณทั่ว

 
การดําเนินการอุดกลบบอน้ํ า
บาดาลควรดําเนินการอยาง
ตอเนื่อง เนื่องจากบอน้ําบาดาล   
มีการชํารุด จากระยะเวลาและ
สภาพการใชงาน 
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สถานการณดานระดับน้ําบาดาลและคุณภาพน้ําบาดาลทั่วประเทศ พบวาระดับน้ําบาดาล
มีการลดระดับลงเฉลี่ยตั้งแต 0.5-33 เมตร ในบางแองน้ําบาดาล  
2) การติดตามดานคุณภาพน้ําบาดาลในพื้นที่รุกล้ํานํ้าเค็ม พ้ืนที่ อ.หาดใหญ จ.สงขลา,  
จ.นครศรีธรรมราช และพ้ืนที่กรงุเทพฯและปริมณฑล ซึ่งมีการติดตามอยางตอเน่ือง  
3) การติดตามดานการปนเปอนในชั้นนํ้าบาดาลจากสภาพธรณีวิทยา เชน พื้นที่ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (หินเกลือ/พื้นที่ชั้นหินใหนํ้าเค็มของหมวดหินมหาสารคาม) พื้นท่ี
ภาคเหนือ (ฟลูออไรด) พื้นท่ี จ.พิจิตร เพชรบูรณ (สารหนู) พื้นที่ภาคตะวันออก จ.ระยอง 
(จากการทิ้งขยะชุมชนและกากอุตสาหกรรม) ซึ่งก็มีการดําเนินการอยางตอเน่ือง ไดแก 
- โครงการรณรงคเสริมสรางความรูเรื่องนํ้าบาดาลเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
น้ําบาดาลและสิ่งแวดลอม *ภายใตกิจกรรมเครือขายเยาวชนรักษน้ําบาดาลประจําป 
2556 การทํากิจกรรม Road Show ณ สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาในพื้นที่ เขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จํานวน 15 แหง เพ่ือประชาสัมพันธองคความรูเกี่ยวกับ
ทรัพยากรนํ้าบาดาลและกฎหมายท่ีเก่ียวของ หลังจากนั้นไดคัดเลือกนักเรียนที่มีอายุ
ระหวาง 16-18 ป กําลังศึกษาอยูในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 91 คน 
เดินทางไปฝกอบรมถายทอดความรูและทัศนศึกษาดูงาน ณ อุทยานสิ่งแวดลอมนานาชาติ
สิรินธร อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เพื่อเตรียมความพรอมเปนเครือขายเยาวชนรักษนํ้า
บาดาลโดยมีหนาที่เปนตัวแทนในการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลของกรมทรัพยากรน้ํา
บาดาลและการอนุรักษทรัพยากรนํ้าบาดาลผานกิจกรรมสรางสรรคภายในโรงเรียนและ
ชุมชนใกลเคียงในระยะยาวตอไป 
- โครงการรณรงคเสริมสรางความรูเรื่องนํ้าบาดาลเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
การนํ้าบาดาลและสิ่งแวดลอม*ภายใตกิจกรรมสัญจรเครือขายเยาวชนรักษน้ําบาดาล
ประจําป  2557  ซึ่ งรูปแบบของกิจกรรมในชวงแรกเปนการ Road Show ภายใน
โรงเรียน 14 แหง ในเขตพื้นท่ีกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ไดแก พระนครศรีอยุธยา 
สมุทรสาคร สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี และนครปฐม พรอมคัดเลือกตัวแทน

ประเทศ ดําเนินการได  2 
คร้ัง/ป มีบางแหงที่ติดตั้ ง
เครื่ อ งบั นทึ กระดั บ นํ้ า
อัตโนมัติ (จากจํานวนติดตั้ง 
153  เครื่ อ ง) และการ
ติ ดตามด านคุณภาพน้ํ า
ดําเนินการเก็บตัวอยางจาก
บอสังเกตการณและทําการ
วิเคราะหทางกายภาพและ
ทางเคมี 1 ครั้ง/ป ยกเวน
บริเวณที่ตองติดตามดาน
คุณภาพนํ้าเปนพิเศษ (พื้นที่ 
Hotspot) จะทํ าการเก็ บ
วิเคราะหตัวอยางดานโลหะ
หนั ก ด าน VOC /ฟ นอล 
มากกวา 2 ครั้ง/ป เปนตน 
 
 
 
1.นักเรี ยนยั งขาดความรู
เก่ียวกับนํ้าบาดาลเปนอยาง
มาก  
2.เครือขายเยาวชนรักษน้ํา
บาดาลขาดความตอเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.งบประมาณที่จัดสรรในการทํา
กิ จกรรมควรสม่ํ าเสมอและ
ตอเนื่อง 
2.กระทรวงศึกษาธิการควรบรรจุ
องคความรูเก่ียวกับทรัพยากรนํ้า
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เยาวชน จํานวน 2 คน จากระดับมัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย เดินทาง
ไปฝกอบรมและทัศนะศึกษาดูงานที่เกี่ยวของกับภารกิจของ กรมทรัพยากรนํ้าบาดาลใน
พื้นที่จังหวัดราชบุรี และตอยอดกิจกรรมดวยการจัดประกวดโครงงานเผยแพรองคความรู
เก่ียวกับทรัพยากรน้ําบาดาล ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 14 โครงงานรวมท้ังสิ้น 28 
โครงงาน หลังจากน้ันมีการคัดเลือกเพียง 12 โครงงาน แบงเปนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
6 โครงงาน และมัธยมศึกษาตอนปลาย 6 โครงงาน เพื่อใหคณะกรรมการตัดสินชิง
ทุนการศึกษารวมมูลคา 140,000 บาท หลังจากน้ันจะตองมีการเผยแพรโครงงาน
ดังกลาวภายในสถานศึกษาและชุมชนใกลเคียงตอไป กองทุนพัฒนาน้ําบาดาล กรม
ทรัพยากรนํ้าบาดาลไดตระหนักถึงความสําคัญและความจําเปนเรงดวนในการ
ประชาสัมพันธเพื่อรณรงคเสริมสรางความรูเร่ืองทรัพยากรนํ้าบาดาล กองทุนพัฒนานํ้า
บาดาลจึงไดจัดทําโครงการ "ประชาสัมพันธเผยแพรผลงานของกองทุนพัฒนาน้ําบาดาล" 
โดยมุงเนนถายทอดผลงานโครงการตางๆ ที่ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนพัฒนา
น้ําบาดาล เพื่อสรางจิตสํานึกและหาแนวรวมเพื่อการมีสวนรวมในการอนุรักษน้ําบาดาล 
และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําบาดาลอยางยั่งยืนและมีประสิทธิภาพ* ภายใต
กิจกรรมเครือขายรักษน้ําบาดาลประจําป 2559 โดยการจัดกิจกรรม Road Show 
ในสถาบันอุดมศึกษาที่มีการเรียนการสอนในสาขาวิชาเกี่ยวกับดานธรณีศึกษา อุทกธรณี
ศึกษา วิศวกรรมศาสตรน้ํา และสิ่งแวดลอม จํานวน 15 แหงทั่วประเทศ หลังจากน้ันจะ
นําตัวแทนจากสถาบันการศึกษารวม 105 คน เดินทางไปฝกอบรมและทัศนะศึกษาดูงาน 
ณ จังหวัดนครนายก เพ่ือรับองคความรูเก่ียวกับกองทุนพัฒนานํ้าบาดาลและทรัพยากรน้ํา
บาดาล เพ่ือนําไปคิดออกแบบสรางสรรคโครงการมาประกวด ชิงทุนการศึกษามูลคารวม 
75,000 บาทพรอมประกาศนียบัตร และจะนําผลงานของนักศึกษาเผยแพรผานสื่อ
ประชาสัมพันธประเภทตางๆ รวมทั้งเขารวมเปนเครือขายรักษน้ําบาดาลตอไป 
 
 

เน่ืองจากสถาบันการศึกษา
ไม ได มี การสื บทอดองค
ความรูและกิจกรรมตอไป
ยังนักเรียนในท่ี เลื่ อนชั้ น
ภายในสถานศึกษา 
3. ช วงระยะเวลาในการ
ติดตอสถานศึกษาเปนไป
ด วยค วาม ย ากลํ าบ าก 
เนื่ อ งจ าก นั ก เรี ย น ชั้ น
มัธยมศึกษาตอนตนและ
ตอนปลายเนนการเรียนใน
ห องเรี ยนมากกว าเพ่ื อ
เตรียมตัวสอบเขาโรงเรียน
และมหาวิทยาลัยเปนสวน
ใหญ 

บาดาลในหลักสูตรการเรียนการ
สอนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษา 
3 . มี ระบบการติ ดตามกลุ ม
เยาวชนรักษ น้ํ าบาดาลอย าง
ตอเนื่องและใกลชิด 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ (กษ.) 
กรมชลประทาน (ชป.) 
. กองการมีสวนรวมของกรมชลประทานมีการจัดกิจกรรมที่เปนการเสริมสรางการมีสวน
รวมของประชาชนในโครงการชลประทานตางๆ ทั้งกอนการกอสรางและหลังการกอสราง 
เพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับประชาชนในพ้ืนที่ 
2. สงเสริมการทําแผนปฏิบัติการปองกันแกไขและติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIMP) 
ซึ่งมีกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชน สรางความเขมแข็งและสนับสนุนเครือขายผูใชน้ํา 

- - 

 มูลนธิิเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
-มูลนิธิมีพ้ืนที่ปฏิบัติการและขับเคลื่อนงานดานการจัดการทรัพยากรทะเลและชายฝง
อยูในหลายจังหวัด เชน ตราด เพชรุบรี ตรัง พัทลุง โดยเปนการทํางานรวมกับองคกร
พัฒนาเอกชนในพื้นที่และเปนการทํางานโดยตรงของมูลนิธิเอง นอกจากนี้มีการ
ทํางานรวมกับเครือขายในภาคประมง เชน สมาคมสมาพันธประมงพ้ืนบานแหง
ประเทศไทย กลุมประมงขนาดเล็กในแตละจังหวัด เปนตน สําหรับกระบวนการ
ทํางานของมูลนิธิ สอดคลองกับแนวคิดของแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม คือ  
ใหความสําคญักับสงเสริมปฏิบัติการสังคมบนฐานการเคารพและรบัรองสิทธมินุษยชน 
สรางการมีสวนรวมและธรรมาภิบาลในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
บนฐานระบบนิเวศน แปรความคิดสูปฏิบัติการท่ีเปนรูปธรรมในพื้นที่ปฏิบัติงานพัฒนา
และการจัดการความรูพัฒนาระบบการจัดการขอมูลและระบบสารสนเทศรณรงค
เผยแพรและสื่อสารสาธารณะการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสงเสริมและพัฒนา
สมรรถนะแหงสิทธิในการพัฒนานโยบายสาธารณะ การเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่เกิด
จากภาคประชาชนโครงการที่ดําเนินการ เชน  

 โครงการ “การศึกษาประเมินความเสี่ยงและความเปราะบางที่สงผลกระทบ
ตอชุมชนและการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ในพ้ืนที่ลุมน้ํา เพชรบุรีและ
ครอบคลุมไปถึงพ้ืนท่ีอุทยานสิ่งแวดลอมนานาชาติสิรินธร” (สํานักงาน

- -การจัดทําแผนแตละแผนของ

หนวยงานภาครัฐที่เก่ียวของกับ

ทรัพยากรทะเลและชายฝ ง  

ควรจะมีการชื่อมโยงการทํางาน

ระ ห ว า งห น ว ย ง าน  มี ก า ร 

บูรณาการวิธีการทํางานและ

งบประมาณรวมกัน การทํางาน

จะไดไมซ้ําซอนกัน 
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และแนวทางการปฏิบติั 
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คณะกรรมการวจิัยแหงชาติ)  

 โครงการการเพ่ิมขีดความสามารถของผูหญิ งในการมีสวนรวมจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (สภาพัฒนาการเมือง) ดําเนินการแลวเสร็จ
ในป 2559  

 โครงการภาวนาคือชีวิต: วิถีชีวิตท่ีเก้ือกูลตอชุมชนและสังคมดําเนินการแลว
เสรจ็ในป 2559  

 โ ค ร ง ก า ร  “ Strengthening Good Governance and Democratic 
Process in National Climate Change Adaptation Planning 

 โค ร งก า ร  “ Toward an Ecosystem-based Approach to Fisheries 
Management in Trat Bay”  

 
     การทํางานที่ผานมาก็ไดมีการอางอิงและบูรณาการแนวคิดของแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม แผนการจัดทรัพยากรทางทะเลและชายฝง แผนการจัดการ
ประมงไทย แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนแมบทการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และอีกหลายแผน ดูวาแนวทางการทํางานของแต
ละหนวยาน ทั้งน้ีเพื่อใหการทํางานองคกรพัฒนาเอกชนเปนเพียงการเสริมการทํางาน
ของหนวยงานภาครัฐและใหกลไกการทํางานของภาครัฐสามารถทํางานขับเคลื่อนไป
อยางมีประสิทธภิาพดวยเหตุนี้การทํางานประสานกับหนวยงานภาครัฐจึงเปนงานหลัก
ในการทํางานของแตละโครงการ รวมทั้งการพยายามใหภาคประชาชนไดเขามามีสวน
รวมในการกําหนดแนวทางนโยบายและกําหนดทิศทางการทํางานของพื้นที่ ให
สอดคลองกับความตองการ งานแตละโครงการจึงเปนทั้งระดับพื้นที่และนโยบาย 
ลักษณะงานจะเปนทั้งแบบวิชาการและแบบโครงการ ทั้งน้ีเพ่ือสุดทายแลวใหเกิดการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยิง่ยืนที่มาจากฐานการดําเนินการรวมกันของทุกภาค ี
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 มูลนธิิอันดามนั 
-เกิดกลุมเครือขายชาวประมงพื้นบาน จังหวัดตรงั ที่จดแจงกับกรมทรัพยากรทางทะเล
และชายฝงและกรมประมง เพื่อดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง  
-เกิดกลุมอาสาสมัครชุดปฏิบัติการเฉพาะกิจราษฎรอาสา( ฉก.) ในการลาดตระเวน เฝา
ระวงั การลักลอบใชเครื่องมือประมงที่ผิดกฎหมายและทําลายพันธุสัตวนํ้า ตลอดจนระบบ
นิเวศนหญาทะเลและพะยูน  
-เกิดคณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝงระดับจังหวัด  
-เกิดคณะกรรมการบริหารจัดการประมงระดับจังหวัด  
-ตัวแทนชาวประมงพ้ืนบานมีสวนรวม ในการผลักดันใหเกิดพรบ.การประมง ๒๕๕๘ และ
พรบ.สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง ๒๕๕๘ (เนนการมีสวนรวม
ของชุมชน) 
- เกิดตัวแทนชาวประมงพื้นบานในการแกไขพรก.การประมง ๒๕๕๘ และพรบ.สงเสริม
การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

 
- ข า ด ก า ร ส นั บ ส นุ น
งบประมาณและขาดกลไก
ความรวมมือระหวางชุมชน
และหนวยงานท่ีเก่ียวของใน
ดานการลาดตระเวน เฝา
ระวังทางทะเล 

 
-หนวยงานท่ีเก่ียวของควรใหการ
สนั บสนุนบทบาทของชุ มชน
ภายใตพรบ.การประมง และพรบ.
ส ง เส ริ ม การบ ริห ารจั ดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง
อย างจริ งจั งตามที่ กฎหมาย
กําหนด 

 มูลนธิิ “ปา-ทะเล เพื่อชีวิต” 
กิจกรรมเฝาระวงัปาชายเลน ทุกเดือน 
ทําแนวเขตลูกไมงอกใหม และเฝาระวังการทําประมงที่ผิดกฎหมาย  

- ง บ ป ร ะม าณ ที่ จ ะ ใช
ดําเนินการ 
 

 

2.1.11 อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝง โดยผสานการบังคับใช
กฎหมายคุมครองพื้นที่ปากแมน้ําที่สําคัญ 
(เชน แม นํ้ าบางปะกง แม นํ้าแมกลอง             
แม น้ํ า ต าป  ฯ ล ฯ ) ค วบ คู กั บ ก ารนํ า
มาตรการการประกาศเขตพื้นที่คุมครอง
สิ่งแวดลอมมาใชใหเกิดประสิทธิภาพและ

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ดําเนินการดังน้ี 
     1. สผ. โดย สํานักสิ่งแวดลอมชุมชนและพ้ืนที่ เฉพาะ (สชพ.) ไดดําเนินการขยาย
ระยะเวลาการบังคับใชประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง 
กําหนดเขตพื้นท่ีและมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่อําเภอบานแหลม 
อําเภอเมืองเพชรบุรี อําเภอทายาง และอําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี อําเภอหัวหิน 
และอําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ พ.ศ. ๒๕๕๓ ออกไปอีกสองป นับแตวันที่ 
๓๑ ก.ค. ๒๕๕๙ ซึ่งจังหวัดจะตองปฏิบัติตามมาตรการที่กําหนดไวในประกาศ

 
-สําหรับการออกประกาศ
ฉบับใหมในพื้นที่นี้ คือ ราง
ประกาศกระทรวงฯ จังหวัด
เพ ช รบุ รี แ ล ะ จั งห วั ด
ประจวบคีรี ขันธ ซึ่ งคณะ 
รั ฐ ม น ต รี ได เห็ น ช อ บ 

- 



ผ๒-60 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ใหมีการจัดทําพื้นที่อนุรักษเพื่อคุมครอง
ระบบนิเวศที่สําคัญ กํากับ ดูแลการใช
ประโยชนที่ดินบริเวณชายฝง เพื่อควบคุมมิ
ใหมีการดําเนินกิจกรรมการใชประโยชน
พ้ืนที่ปาชายเลนที่ผิดกฎหมายและเพื่อให
สอดคลองกับศักยภาพของพื้นท่ี รวมทั้งลด
การกอสรางที่กอใหเกิดการกัดเซาะชายฝง 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ทช./สผ.) 

กระทรวงฯ ป ๒๕๕๓ ตอไปอีกระยะหนึ่ง 
     2. สผ. โดยกองประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กทส.)         
ไดดําเนินการโครงการเสริมสรางการบูรณาการจัดการระบบนิเวศพื้นท่ีคุมครอง
สิ่งแวดลอมปากแมน้ําบางปะกง (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 2555) 
ผลผลิต มีดังนี ้
๑. ขอมูลสถานภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่มีการเปลี่ยนแปลงในแตละ
ระบบนิเวศ และขอมูลทิศทางการพัฒนาของพื้นที่บรเิวณปากแมน้ําบางปะกง 
๒. แนวทางการดําเนินการตามมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในแตละเขตพื้นที่บริเวณปาก
แมนํ้าบางปะกง จากความรวมมือของหนวยงานทองถ่ินและประชาชน 
๓. สื่อการเรียนรู ประชาสัมพันธการกําหนดเขตและมาตรการตามเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม  
๔. ขอเสนอแนะในการปรับปรุงมาตรการตามเขตพื้นท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมบริเวณปาก
แมนํ้าบางปะกง 
การดาํเนินการในป 2556 
-นําขอเสนอแนะจากการศึกษาประกอบการนําเสนอรางประกาศกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เรื่อง กําหนดเขตพ้ืนที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมบริเวณ
ปากแมน้ําบางปะกง ในทองที่ตําบลบางปะกง ตําบลทาขาม ตําบลสองคลอง อําเภอ 
บางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา และทองที่ตําบลคลองตําหรุ อําเภอเมือง จังหวัดชลลบุรี 
พ.ศ. .... ตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 6/2556 เมื่อวันที ่
29 สิงหาคม 2556 โดยที่ประชุมมีมติใหกลับไปพิจารณาทบทวนอีกคร้ังหนึ่ง โดย
เปรียบเทียบความสําคัญและเหตุผลความจําเปนกับพื้นที่ปากแมน้ําสายหลักอื่น ๆ ของ
ประเทศ 

ในหลักการตั้ งแตวันที่  ๓ 
พ .ย . 255๘ แล วส งให
สํ านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา ซึ่ง
ในกระบวนการนี้ สํานักงาน
คณะกรรม การกฤษฎีกา  
จ ะ ใช ร ะย ะ เวล าต รวจ
พิ จารณ าค อนข างนาน 
เน่ืองจากอาจจะมีงานตรวจ
พิ จ ารณ าร างกฎหมาย                
ที่รับผิดชอบคอนขางมาก 
ดังน้ัน จึงสงผลใหการออก
ประกาศฉบับใหมมาบังคับ
แทนประกาศกระทรวงฉบับ
เก าต องใช ระยะเวลาอีก
ระยะหน่ึง 

 กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
การบังคับใชกฎหมายคุมครองทรัพยากรปะการัง ที่ไดรับผลกระทบจากปรากฎการณ
ปะการังฟอกขาว ๗ พื้นที่ ไดแก (๑) เกาะมันใน จ.ระยอง (๒) เกาะทะลุ จ.ประจวบคีรีขันธ 

ขาดการดูแลและคุมครองที่
อยางทั่วถึง เน่ืองจากขาด
แคลน อั ตรากํ าลั งแ ละ

การเฝาระวังพื้นที่ จําเปนตองมี
การบูรณาการรวมกับหนวยงาน
อ่ืน ๆ 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(๓) เกาะเหลื่อม จ.ประจวบคีรีขันธ (๔) เกาะไข จ.ชุมพร (๕) เกาะราชาใหญ จ.ภูเก็ต (๖) 
แหลมพันวา จ.ภูเก็ต และ (๗) เกาะไมทอน จ.ภูเก็ต ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง พ.ศ. ๒๕๕๘  

หนวยงานปฏิบัติในพ้ืนที ่

2.1.12 อนุรักษความหลากหลายทาง
ชีวภาพ โดยการคุมครองและสงวนรักษา
พ้ืนที่ชุมน้ําใหมีความยั่งยืน โดยสนับสนุน
การเสนอใหพื้นท่ีชุมน้ําที่มีความสําคัญเปน
แรมซารไซต รวมทั้งมีการจัดทําแผนการ
จัดการอยางมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (สผ.) 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ดําเนินการ
ดังน้ี 
- สผ. ไดประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของและหนวยงานระดับจังหวัด เพ่ือเตรียมจัดทํา
ขอมูลเสนอการข้ึนทะเบียนพื้นที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญระหวางประเทศหรือแรมซารไซต 

- - 

2.1.13 สนับสนุนกลไกการเฝาระวังและ
ติดตามการเปลี่ยนแปลงสถานภาพของ
ระบบ นิ เวศ ในพื้ นที่ อ ย า งเป น ระบ บ 
ต ล อ ด จ น ก ารป ระยุ ก ต ใช ดั ช นี ชี้ วั ด
สถานภาพของทรัพยากรชีวภาพที่สัมพันธ
และสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนทองถิ่น 
โดยสรางเครือขายใหประชาชนและชุมชน
มีสวนรวม 
 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ดําเนินการ
ดังน้ี 
     1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการพื้นท่ีชุมนํ้าของประเทศไทย 
     2. จัดทําแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการพื้นท่ีชุมนํ้าของประเทศไทย  
     3. จัดทําบัญชีรายชื่อประเภทและขนาดของโครงการพัฒนาที่มีความลอแหลม
และเปนอันตราย ท่ีอาจสงผลกระทบเสียหายตอพ้ืนทีชุ่มน้ํา  
     4. ทบทวนมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 1 สิงหาคม 2543 เรื่อง ทะเบียนรายนาม
พื้นที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญระดับนานาชาติและระดับชาติของประเทศไทย และ
มาตรการอนุรกัษพื้นที่ชุมนํ้า  

- - 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (อส./สผ.) 
มท (อปท.) อพช. 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) ดําเนินการดังนี ้
ดําเนินการสนับสนุนการดําเนินงานของเครือขายการแกไขปญหาไฟปาและหมอก

ควันเพื่อเสริมสรางความรวมมือในการเฝาระวังและปองกันไฟปา โดยมีเครือขายฯ จํานวน  
1,370 เครือขาย และมอบเงินอุดหนุนใหเครือขายที่ตั้งอยูรอบแนวเขตปาอนุรักษที่มี
พื้นที่เสี่ยงหรือลอแหลมตอการเกิดไฟปา เขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาไฟปาและ
หมอกควัน จํานวน 180 เครือขาย เครือขายละ  50,000  บาท 

- - 
  

 เทศบาลนครระยองไดดําเนินการ ดังนี ้
มีการสรางเครือขายการมีสวนรวมในการเฝาระวังการเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศ

ปาชายเลน  โดยการตั้งกลุมอนุรักษแมน้ําระยองและปาชายเลน ตั้งแตป 2549 จนถึง
ปจจุบัน ซึ่งสมาชิกจะอาศัยกระจายอยูตามชุมชนในพื้นที่ปาชายเลน  โดยหากพบเห็นสิ่ง
ผิดปกติของระบบนิเวศก็จะมีการประสานแจงผานมายังกลุมอนุรักษฯหรือเทศบาลเพ่ือ
ทําการตรวจสอบตอไป    

- - 
  

 เทศบาลนครเชียงใหมไดดาํเนินการ ดงัน้ี 
มีกิจกรรมสงเสริมใหความรูแกนักเรียนในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และ

สํารวจความหลากหลายทางชีวภาพในเมือง โดยมีการบูรณาการความรวมมือรวมกับภาค
ประชาสังคม ไดแก เครือขายเชียงใหมเขียว สวย หอม  มูลนิธิไทยรักษปา ชมรมอนุรักษ
นกลานนา  

- - 
  

 มูลนธิิอันดามัน 
-เกิดกลุมและเครือขายเฝาระวังและติดตามการเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศนหญาทะเลใน
พื้นที่ชุมน้ําปากแมนํ้าตรัง (หาดหยงหลํา เกาะมุก ลิบง มดตะนอย)  
-เกิดเครือขาย เฝาระวัง และติดตามการเปลี่ยนแปลงระบบนิเวศนหญาทะเล 

- - 
  

 เมืองพัทยา ดําเนินการในรูปแบบการจัดการอบรมสัมมนาเยาวชนอาสาพัฒนา
สิ่งแวดลอมในหลักสูตร “นักสืบสายลม” เพื่อสรางเครือขายเยาวชนในการเฝาระวัง
การเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศจากดัชนีชี้วดัจากไลเคนที่สํารวจพบ 

- - 
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2.1.14 สนับสนุนใหมีการจัดตั้งธนาคาร
พันธุกรรม (Gene Bank) เพื่อเปนแหลง
รวบรวมและอนุรักษดูแลสายพันธุและ
พันธุกรรม รวมถึงการรองรับนวัตกรรม
จากทรัพยากรชีวภาพ เพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : กษ (กวก.) วท 
(สวทช.) 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิ(สวทช.) ดําเนินการ ดังนี้ 
 1.การกอตั้ งศูนยชีววัสดุประเทศไทย (Thailand Bioresources Research 
Center; TBRC) และเครือขายเพื่อยกระดับการเก็บรักษาและมีการบูรณาการใหบริการ
จุลินทรียและชีววัสดุของประเทศ เปนคลังเก็บรักษาจุลินทรียมากกวา 80,000 สายพันธุ 
พรอมดวยเครื่องมือและอุปกรณมาตรฐาน ใหบริการจุลินทรียและชีววัสดุของประเทศ 
โดยมีจุลินทรียและขอมูลการนําไปใชประโยชนมากกวา 10,000 สายพันธุ 
 2. มีพิ พิธภัณฑเก็บรักษาชิ้นตัวอยางแหงเห็ดรา (BHH) มากกวา 40,000 
ตัวอยาง 
 3. สนับสนุนการพัฒนาระบบบูรณาการฐานขอมูล Thai Science Bioresources 
and Biotechnology (Thai2Bio) เพื่อการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทาง
ชีวภาพของประเทศไทยอยางยั่งยืนดวยฐานขอมูลบูรณาการความหลากหลายทางชีวภาพจาก
งานวิจัยของหนวยงานภายใตสังกัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก สวทช. วว. 
และ อพวช.  โดยสามารถเขาถึงฐานขอมูลผานทางเวบ็ไซต www.thai2bio.org 
 4. สนับสนุนการดําเนินงานดานความหลากหลายทางชีวภาพการคนพบ
จุลินทรียสายพันธุใหม ไดแก แบคทีเรีย รา และยีสต มากกวา 66 สายพันธุการเขารวม
เปนคณะทํางาน One Fungus One Name (OFON) ที่มีความรวมมือกับ worldwide 
mycologist consortium เพื่อทบทวนตําแหนงทางอนุกรมวธิานของราองคความรูเก่ียวกับ
ความหลากหลายและความสัมพันธของราแมลงที่เขาไปทําลายมดในกลุมฟอรมิซีน 
(Formicinae, Formicidae) อยางเฉพาะเจาะจง องคความรูเก่ียวกับประสิทธิภาพของ
ชะนีและชางในการกระจายเมล็ดพันธุพืช ณ พื้นที่ มอสิงโต อุทยานแหงชาติเขาใหญ 

- - 

กรมวิชาการเกษตร (กวก.) ดําเนินการ ดังนี ้
-  การอนุรักษเชื้อพันธุกรรมพืช เห็ด แมลง และจุลินทรีย เพ่ือใชเปนฐานพันธุกรรมพืช
ที่นําไปใชประโยชนในการปรับปรุงพันธุพืชพันธุใหม ปองกันการสูญพันธุ(Genetic 
erosion) การเสื่อมพันธุ (Genetic drift) ทั้งในสภาวะปกติและเมื่อเกิดอุทกภัยโดยเก็บ

- - 
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ไว ในธนาคารเชื้ อพั นธุ พื ช  (Gene bank) แหล งเก็ บ รักษาจุลิ นทรีย  (Culture 
Collection) พิพิธภัณฑแปลงรวบรวมพันธุ  (Field Gene bank/ Field Collection) 
และการอนุรักษ ไวในถ่ินเดิม (In situ conservation) ผลการดําเนินงานอนุรักษ 
เชื้อพันธุกรรมพืช เห็ด แมลง จุลินทรียรวมทั้งสิ้น 40,751 สายพันธุ/ 515,100 
ตัวอยาง จําแนกเปน 
     1) การเก็บรักษาในธนาคารเชื้อพันธุพืชมากกวา 50 ชนิด อาทิ ขาว ขาวสาล ี
ขาวบารเลย ขาวโพด ถ่ัวเหลือง ถั่วลิสง ถัวเขียว ถ่ัวพุม ถ่ัวมะแฮะ ถ่ัวชนิดตางๆ ฝาย งา 
ละหุง คําฝอย ปอ กระเจี๊ยบ และผักชนิดตางๆ รวมทั้งสิ้น 30,860 สายพันธุ 
     2) การเก็บรักษาในพิพิธภัณฑ ไดแก พิพิธภัณฑแมลงวชิาการ 512,000 ตัวอยาง 
พรรณไมแหงเพื่อการอางอิง 1,100 ตัวอยาง และวัชพืชแหง 2,000 ตัวอยาง 
     3) การเก็บรักษาในแหลงเก็บจุลินทรีย ไดแก จุลินทรียที่เปนประโยชน 3,860 
ไอโซเลต จุลินทรียสาเหตุโรคพืช 1,300 สายพันธุ  จุลินทรียผลิตสารชีวภัณฑ 580 
สายพันธุ เชื้อพันธุเห็ด 1,180 สายพันธุ และแบคทีเรียดิน 1,150 ไอโซเลท 
     4) การเก็บรักษาในแปลงรวบรวมพันธุ มากกวา 50 ชนิด อาทิ ออย มันสําปะหลัง 
ถ่ัวเขียว ถ่ัวพุม ละหุง ขาวฟาง ถ่ัวหร่ัง  คาเมลินา เรพสีด สบูดํา ฝาย ทานตะวัน งา ถั่ว
มะแฮะ ถ่ัวลิสง มะละกอ ถ่ัวเหลือง เดือย ปอ ขาวโพดเลี้ยงสัตว แกนตะวัน กลวยไม
สกุลหวาย เฟรน ลิ้นจี่ ลําไย มะมวง มะคาเดเมีย สมโอ งา สม สับปะรด ไผหวาน 
มะพราว มะปราง โกโก ทุเรียน ลองกอง มังคุด กระทอน องุน มะยงชิด ขนุน กาแฟ 
สะตอ หมาก ดาหลา อบเชย เกาลัด เนตทาลีน สาลี่ พลับ พลัม ขมิ้นชัน กราวเครือ 
พญาเสือโครง บวย มะกอกน้ํามัน มะเยาเหลี่ยม มะเดื่อ มะแขวง ชา กุหลาบ และพืช
สมุนไพร ตางๆ รวมทั้งสิ้น 6,802 สายพันธุ 
     5) การเก็บอนุรักษไวในถิ่นเดิม ไดแก ไมดอก ไมหอม พืชพื้นเมือง รวม 29 ชนิด 
29 สายพันธุ 
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 กรมการขาว (กข.) 
โครงการอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมขาว 
     1. การรวบรวม อนุรักษ ฟนฟูพันธุกรรมขาว ดูแลรักษาเชื้อพันธุกรรมขาว 24,000 
ตัวอยางเชื้อพันธุ  ที่ศูนยปฏิบัติการและเก็บเมล็ดเชื้อพันธุขาวแหงชาติ ศูนย วิจัยขาว
ปทุมธานี ทําการตรวจสอบความงอกและปลูกฟนฟูเชื้อพันธุขาวที่มีความงอกต่ําหรือปริมาณ
เมล็ดพันธุนอย ปละ 1,000-1,500 ตัวอยางเชื้อพันธุ เก็บเก่ียวผลผลติและนําเขาเก็บรักษา
ในหองอนุรักษ ทําใหไดเมล็ดเชื้อพันธุขาวรุนใหมที่มีความงอกดี ปละ 1,000 – 1,500 
ตัวอยางเชื้อพันธุ และไดปริมาณเมล็ดเพียงพอสําหรับใหบริการแกนักวิจัยที่จะนําไปใช
ประโยชน 
     2. การจําแนกลักษณะและคุณคาของเชื้อพันธุขาว ทําใหไดขอมูลลักษณะทางสัณฐาน
วิทยา คุณภาพเมล็ดทางกายภาพและเคมี และลักษณะความตานทานตอโรคแมลงของเชื้อพันธุ
ขาว ปละ 800-1,000 ตัวอยางเชื้อพันธุ ขอมูลลักษณะทนแลง ทนเค็ม ทนดินเปรี้ยว  ทนนํ้า
ทวม ของเชื้อพันธุขาวปละ 200-400 ตัวอยางเชื้อพันธุ ขอมูลเหลานี้เปนประโยชนอยาง
มากตอการวิจัยและพัฒนาพันธุขาว 

 
-ปญหาจากศัตรูขาวและ
ภัยธรรมชาติ เชน หนูกัด
กินตนขาว พายุฝน ทําให
ตนขาวหักลม 
-ปญหาทางเทคนิค เชน 
ขาด โรง เรื อนท ดลองที่
สามารถควบคุมอุณหภูมิ
และความชื้น 
 

 
-ตองมีก ารวางแผน ท่ีดี  เพื่ อ
เตรียมการปองกันและแกไข
ปญหาท่ีอาจเกิดขึ้นในระหวาง
ดําเนินงาน 
 

2.1.15 สนับสนุนการอนุรักษชนิดพันธุ 
ในถิ่นที่อยูอาศัยตามธรรมชาติ (in situ 
conservation) และนอกถิ่นที่อยูอาศัย
ตามธรรมชาติ (ex situ conservation)
พรอมทั้งสงเสริมใหมีการศึกษาวจิัย การนํา
พันธุพืชหายากหรือพืชใกลสูญพันธุมาปลูก
และขยายพันธุ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (อส./อสพ.) 
กษ 

องคการสวนพฤกษศาสตร (อสพ.) ดําเนินการ ดังนี ้
-หากสามารถดําเนินการวจิัยรวมกับหนวยงานที่ดูแลเชิงพื้นท่ี ในหลายๆ พื้นที่ และมีการ
วางแผนในการเก็บขอมูลรวมกันอยางเปนระบบ จะชวยใหการศึกษาวิจัยเพื่อระบุ
สถานภาพ มีความตอเน่ืองและมีความถูกตองแมนยํามากข้ึน 
     1. กิจกรรมอนุรักษพันธุไมในถิ่น โดยการดูแลและจัดการพ้ืนที่ปาอนุรักษ ที่อยู
ภายใตการดูแลของ อสพ. จํานวน ๔ พื้นที่ คือ (๑) พื้นที่สวนพฤกษศาสตรสมเด็จพระ
นางเจาสิริกิติ์ จังหวัดเชียงใหม: อนุรักษพันธุจําปหลวง (๒) พื้นที่สวนพฤกษศาสตร
ขอนแกน จังหวัดขอนแกน: อนุรักษพันธุกลวยไมสกุลชางกระ (๓) พื้นที่ สวน
พฤกษศาสตรบานรมเกลา จังหวัดพิษณุ โลก: อนุ รักษพันธุคอ (๔) พื้นที่ สวน
พฤกษศาสตรระยอง จังหวดัระยอง: อนุรักษพันธุมันเทียน 

 
-  การเขาสํ ารวจในพื้ นที่
อนุรักษ , อุทยานแหงชาติ
ต องมี ก ระบวนก ารขอ
อนุญาตที่ใชเวลายาวนาน 
-  นั กวิ ช าการด านก าร
สํารวจ มีไมเพียงพอ 
- ที่ผานมาการจัดเก็บขอมูล
และจั ดปลู ก พั นธุ ไม ยั ง 
ดําเนินการยังไมเปนระบบ

 
-การอนุรักษ พันธุ ไมในรูปแบบ
พันธุไมมีชี วิต ตองการการดูแล 
และ ใช ท รั พ ยากรมาก  แล ะ
จําเปนตองมีบุคลากรที่มีความรู
เฉพาะ ควรพิ จารณ าทํ าการ
อนุ รักษนอกถ่ินในรูปแบบอ่ืน
เพ่ิมเติม ที่ประหยัดทรัพยากร
มากขึ้นและจัดเก็บทรัพยากรได
มั่นคงข้ึน เชน การจัดทําธนาคาร
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     2. กิจกรรมอนุรักษพันธุไมนอกถิ่น โดยรวบรวมพันธุไมมีชีวิต กลวยไมพื้นเมือง 
จํานวน 500 ชนิด ขิงขาพื้นเมือง จํานวน 165 ชนิด และไมหายากเสี่ยงตอการสูญ
พันธุของไทย จํานวน 100 ชนิด เพาะขยายพันธุไมหายากจํานวน 50 ชนิด และ
อนุรักษพันธุ ไม ในสภาพปลอดเชื้อ จํานวน 2๗๖ชนิด ซึ่ งเปนพันธุพืชที่อยู ใน 
Thailand Red Data: Plants (2006) ๓๗ ชนิด 

จึ งทํ าใหการติดตามดูแล
พันธุไมทําไดยาก ปจจุบัน
ไดจัดทําแผนการดําเนินงาน
จัดการพันธุไมมีชีวิตซึ่งเริ่ม
ดําเนินการแลวในป 2560  
- พืชวงศขิงขา และหายาก
หลายชนิดยังไมสามารถหา
วิธีที่ปลูกเลี้ยงที่ เหมาะสม 
และมีอัตราการรอดตายต่ําและ
ทําใหจํานวนสะสมเปลี่ยนแปลง
มาก ปจจุบันกําลังดําเนินการ
ติดตามพันธุไมทั้งสองกลุม จัด
ปลูกและจัดเก็บขอมูล เพ่ือใหมี
การติดตามดูแลอยางเปนระบบ 
-  นักวิชาการเฉพาะกลุม
พืชยังไม เพียงพอตอการ
ดําเนินงาน 

เมล็ด (Seed bank) พืชหายาก
เสี่ยงตอการสูญพันธุของประเทศ
ไทย ซึ่งจะสะดวกในการใชงาน
เพ่ือการขยายพันธุและนํากลับไป
ป ลู ก เพิ่ ม จํ าน วนป ระชาก ร 
ในธรรมชาติตอไป 

 กรมการขาว ดาํเนินการดังน้ี 
โครงการอนุรักษขาวปาในถิ่นเดิมและศึกษาการใชประโยชนทรัพยากรขาวปา  
1. การอนุรักษขาวปาในสภาพธรรมชาติ  ผลจากการดูแลรักษาแปลงอนุรักษขาวปาในสภาพ
ธรรมชาติ พื้นที่ 87 ไร ที่ตําบลบานสราง อําเภอบานสราง จังหวัดปราจีนบุรี ทําใหสามารถ
รักษาแหลงพันธุกรรมขาวปาไว เพ่ือการใชประโยชนตลอดไป จากการบันทึกขอมูล
สภาพแวดลอมทําใหทราบถึงสภาพภูมิอากาศที่มีความสัมพันธกับการเจริญเติบโตของขาวปา 
และเปนแนวทางในการอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรขาวปา 

- ขาวปามีเปอรเซ็นตการ
ติดเมล็ดต่ําและเมล็ดรวง
งาย ทําใหการเก็บเมล็ดไว
สํ า ห รั บ ท ด ส อ บ ค วาม
ตานทานตอโรคและแมลง
ที่สําคัญไดปริมาณเมล็ด
คอนขางนอย 

-ตองมีก ารวางแผน ท่ีดี  เพื่ อ
เตรียมการปองกันและแกไข
ปญหาท่ีอาจเกิดขึ้นในระหวาง
ดําเนินงาน 
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2. ผลการศึกษาการถายทอดลักษณะระหวางขาวปากับขาวปลูก การทดสอบความ
ตานทานตอโรคแมลง และการประเมินลักษณะทนเค็มของขาวปา 
     2.1 การถายทอดลักษณะระหวางขาวปากับขาวปลูก ไดประชากรรุนลูกที่เกิด
จากการผสมขามพันธุระหวางขาวปากับขาวปลูก และขอมูลลักษณะทางการเกษตร
ของลูกรุน F4 ที่ไดจากคูผสมระหวางขาวปา 45-2 กับขาวปลูกพันธุเหลืองประทิว 
123 และคูผสมระหวางขาวปา 45-2 กับขาวปลูกพันธุ กข31 
     2.2 ผลการทดสอบปฏิกิริยาตอโรคแมลงของขาวปา   ไดขอมูลลักษณะความตานทานตอ
โรคแมลงของขาวปาที่สุมเก็บมาจากแปลงอนุรักษ จํานวน 81 ตัวอยางพันธุ 
     2.3 การประเมินลักษณะทนเค็มของขาวปา ไดขอมูลลักษณะทนเค็มของขาวปาที่อนุรักษ
ไว จํานวน 100 ตัวอยางเชื้อพันธุ 

- การประเมินลักษณะทน
เค็ ม  มี ป จ จั ย อ่ื น ๆ  ที่
กระทบตอผลการทดสอบ 
เชน อุณหภูมิและความชื้น 
ซึ่ ง โ ร ง เรื อ น ท ด ล อ งไม
ส าม ารถควบคุ มส ภาพ
ดังกลาวใหคงท่ีได  ผลการ
ทดสอบแตละครั้งจึงตอง
บันทึกอุณหภูมิเพื่ออางอิง
ดวย  เพราะที่ อุณหภูมิ
ตางกันก็จะไดผลแตกตาง
กันไปบาง 

2.1.16 พัฒนากฎระเบียบ และมาตรการใน
การอนุรักษและคุมครองความหลากหลาย
ทางชีวภาพในระบบนิเวศตางๆ โดยเฉพาะ
ชนิดพันธุที่ถูกคุกคาม โดยคํานึงถึงความ
สมดุลของระบบนิเวศเปนสําคัญ รวมทั้ ง 
พัฒนากฎระเบียบวาดวยความปลอดภัย 
ทางชีวภาพ (Bio-safety) 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (สผ./อส./
อสพ.) กษ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
     สผ. โดยสํานักกองทุนและสิ่งแวดลอม ใหความเห็นตอ (ราง) พระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. .... เพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนา
กฎหมาย กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มาอยางตอเน่ือง ปจจุบัน 
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติในการประชุมคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ คร้ัง
ที่ ๔/๒๕๕๙ เม่ือวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ มีมติ เห็นชอบตอ (ราง) พระราชบัญญัติฯ 
ในประเด็นที่เกี่ยวของกับกองทุนสิ่งแวดลอมแลว ฝายความหลากหลายทางชีวภาพ – 
ดําเนินการทบทวนรางพระราชบัญญัติความปลอดภัยทางชีวภาพ พ.ศ. .... ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
 
 
 

- - 
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องคการสวนพฤกษศาสตร (อสพ.) ดําเนินการ ดังนี ้
     เพื่อใหการดําเนินงานสอดคลองและเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการอนุรักษและใช
ประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ (กอช.) วาดวยหลักเกณฑและวิธีการใน
การเขาถึงทรัพยากรชีวภาพและการไดรับผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ 
พ.ศ. ๒๕๕๔ ซึ่งมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๕๔ องคการสวนพฤกษศาสตรจึง
ไดออกแนวทางปฏิบัติในการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพและการไดรับผลประโยชนตอบแทน
จากทรัพยากรชีวภาพสําหรับหนวยงานภายในประเทศท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือการศึกษา วิจัย 
คนควาทางวิชาการ และไมไดมีวัตถุประสงคเพื่อการพาณิชยขึ้น โดยผูที่มีความประสงค
จะเขาถึงทรัพยากรชีวภาพขององคการฯ สามารถยื่นคํารองไดผ านทางเว็บไซต 
http://www.qsbg.or.th/bio-res/ ทั้งนี้  มีการขออนุญาตเขาถึงทรัพยากรชีวภาพ ใน
ระหวางป ๒๕๕๔ – ๒๕๕๙ จํานวน ๒๖ คร้ัง 

- - 

2 .1 .17  สงเสริมการวิ จัยและพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ือการอนุรักษพื้นที่ที่สําคัญ
และมีความเปราะบางเชิงนิเวศ รวมถึง 
การลดผลกระทบจากภัยคุกคามที่ มีตอ
ความหลากหลายทางชี วภาพและการ
ประเมินมูลคาการใหบริการของระบบนิเวศ
ตางๆ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (สผ./อส./
อสพ.) วท 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ดําเนินการ
ดังน้ี 
     สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณดําเนิน
โครงการติดตามองคประกอบความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จัดทําข้ึนเพื่อใหประเทศไทยมีฐานขอมูลความ
หลากหลายทางชีวภาพและมีแนวทางลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศที่มีตอความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นท่ีเหลานั้น 

- - 

องคการสวนพฤกษศาสตร (อสพ.) ดําเนินการดังน้ี 
     1. สํารวจและรวบรวมขอมูลพรรณไม ในพื้นที่เขาหินปูน เพ่ือใหทราบถึงจํานวน
ชนิดของพืชที่มีทอลําเลียงในบริเวณเขาหินปูนของภาคเหนือ จํานวน 9 พื้น ท่ี 
ประกอบดวย 
 

เนื่องจากพ้ืนที่ศึกษาเปน
เขาหินปูนซึ่ งมีความยาก
และอันตรายในการเข า
พื้นที่  และในบางชวงของ
พื้นที่ ไมมีทางขึ้นสูสันเขา 

- 
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ระยะที่ 1 ป 2554 – 2555 จํานวน 3 พื้นที ่
     - เขตหามลาสัตวปาถํ้าผาทาพล จังหวัดพิษณุโลก สํารวจและเก็บตัวอยางพืช 
จัดทําเปนตัวอยางพรรณไมอางอิง จํานวน 407 ชนิด เปนพืชในบัญชีรายชื่อพืชที่ถูก
คุกคามของประเทศไทย (threatened plant) จํานวน 5 ชนิด  
     - วนอุทยานถํ้าหลวง-ขุนน้ํานางนอน จังหวดัเชียงราย สํารวจและเก็บตัวอยางพืช 
จัดทําเปนตัวอยางพรรณไมอางอิง จํานวน 407 ชนิด เปนพรรณไมหายาก 19 ชนิด 
     - อุทยานแหงชาติถํ้าสะเกิน จังหวัดนาน สํารวจและเก็บตัวอยางพืชจัดทําเปน
ตัวอยางพรรณไมอางอิง จํานวน 1,135 ตัวอยาง ๒๕0 ชนิด เปนพืชในบัญชีรายชื่อ
พืชที่ถูกคุกคามของประเทศไทย (threatened plant) จํานวน 8 ชนิด 
ระยะที่ 2 ป 2555 – 2556 จํานวน 3 พื้นที ่
     - อุทยานแหงชาติน้ําหนาว จังหวัดเพชรบูรณ สํารวจและเก็บตัวอยางพืช จัดทําเปน
ตัวอยางพรรณไมอางอิง จํานวน 214 ชนิด 
     - อุทยานแหงชาติถ้ําปลา-น้ําตกผาเสื่อ จังหวดัแมฮองสอน สํารวจและเก็บตัวอยาง
พืช จัดทําเปนตัวอยางพรรณไมอางอิง 256 ชนิด อยูในThailand Red Data: Plants 
(2006) จํานวน 3 ชนิด 
     - อุทยานแหงชาติภูซาง จังหวัดพะเยา สํารวจและเก็บตัวอยางพืช จัดทําเปน
ตัวอยางพรรณไมอางอิง 492 ชนิด อยูใน Thailand Red Data: Plants (2006) 
จํานวน 3 ชนิด พืชหายาก 13 ชนิด และพืชเฉพาะถิ่น 6 ชนิด 
ระยะที่ ๓ ป 2558 – 2559 จํานวน 3 พื้นที ่
     - อุทยานแหงชาติดอยหลวง จังหวัดเชียงราย สํารวจและเก็บตัวอยางพืช จัดทํา
เปนตัวอย างพรรณไมอ างอิ ง ๗๗๙ ชนิด อยู ใน Thailand Red Data: Plants 
(2006) จํานวน ๒๗ ชนิด 
     - อุทยานแหงชาติศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย สํารวจและเก็บตัวอยางพืช จัดทํา
เปนตัวอย างพรรณไมอ างอิ ง ๓๔๑ ชนิด อยู ใน Thailand Red Data: Plants 

เปนผา สู งชัน ทํ าให การ
เขาถึงสังคมพืชที่คาดวาจะ
มีความแตกตางไมสามารถ
ทําได  พื้ นท่ี เขาถึงไดหรือ
พบต น ท่ี โต ไม เต็ มที่  ไม
สามารถเก็บตั วอย างมา
จํ าแนกได  และการเก็ บ
ตัวอยางพรรณไม อ างอิ ง
ภาคสนามในบางครั้ งไม
สามารถเก็บครบทุกสวน 
หรือขาดสวนสําคัญท่ีตอง
ใช ในการจําแนกในระดับ
สกุลหรือชนิด การติดตาม
เก็บซ้ําจึงมีความสําคัญมาก 
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(2006) จํานวน 7 ชนิด 
     - อุทยานแหงชาติถ้ําผาไท จังหวัดลําปาง สํารวจและเก็บตัวอยางพืช จัดทําเปน
ตัวอยางพรรณไมอางอิง ๔๓๒ ชนิด อยูใน Thailand Red Data: Plants (2006) 
จํานวน ๙ ชนิด 
     2. จัดทําหนังสือพรรณไม จํานวน 3 เลม ไดแก พรรณไมดอยนางนอน พรรณไม
อุทยานแหงชาติ ถ้ําปลา-น้ําตกผาเสื่อ และพรรณไมบนภูเขาหินปูน เพ่ือเปนประโยชน
ตอการศึกษาพรรณไมในพื้นที่เขาหินปูน และเพ่ือเผยแพรความรูใหแกผูที่สนใจศึกษา
และประชาชนใหเห็นตระหนักและเห็นคุณคาของความหลากหลายของพรรณไม บน
ภูเขาหินปูนในภาคเหนือของประเทศไทย 

2 .1 .18 พัฒนาฐานขอมูลทรัพยากร 
ธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ
ใหไดมาตรฐานและสามารถเชื่อมโยงกับ
ฐาน ข อ มู ล ระดั บภู มิ ภ าค  และระดั บ
นานาชาต ิ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ: ทส (สผ./ทช./
สพภ.) วท 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม (สผ.) ดําเนินการดังน้ี 
     สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ (ฝลช.) ดําเนินการพัฒนาและปรับปรุง
กลไกการเผยแพรขอมูลขาวสารความหลากหลายทางชีวภาพใหเปนปจจุบันและทันสมัย 
อยางตอเน่ือง 

- - 

สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.) ดําเนินการ
ดังน้ี 
1.ไดหนวยงานที่ปรึกษาและลงนามสัญญาแลว 5  สัญญา (5 ชนิดพันธุ) และตรวจ
รับรายงานงวดท่ี 1 และ 2 ครบถวนแลว 5 สัญญา ไดแก 
(1) การรวบรวมพันธุกรรมและการศึกษาดานพฤกษศาสตร ดานเคมี พืชวงศขิง-ขา  ไทยปที่ 2 
(2) การจัดทําฐานขอมูลคุณคาทางโภชนาการ สารออกฤทธิ์ชีวภาพ และสมบัติเชิง
สุขภาพ ของเห็ดกินไดใน จ.อํานาจเจริญ 
(3) การประเมินสถานภาพความหลากหลายทางพันธุกรรมของทุเรยีนจังหวดันนทบุรี 
เพื่อการอนุรักษและใชประโยชน 
(4) การจัดทําบัญชีรายการไกพื้นเมืองเพื่อการอนุรักษและใชประโยชนทางเศรษฐกิจปที่ 2 
(5) การพัฒนาเครื่องมือติดตามและสกัดขอมูลสิ่งมีชีวิตที่พบในประเทศไทยจาก

- - 



ผ๒-71 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ฐานขอมูลบทความวิชาการนานาชาต ิ
(6) การรวบรวมสายพันธุมะพราวพื้นเมืองไทยเพ่ือการอนุรักษและใชประโยชนทางเศรษฐกิจ 
(7) การจัดทําแผนยุทธศาสตรรวบรวมและใชประโยชน 50 รายการฯ ดําเนินการเอง
รวบรวมขอมูลและนําเขาขอมูลจระเข รวมกับผูเชี่ยวชาญ 
1.2 พั ฒนาและปรับปรุ งระบบฐานขอมู ลทรัพยากรพั นธุกรรมและเว็บ ไซต 
www.nbbch.org 1 สัญญา โดยตรวจรับรายงานงวดที่ 1 และ 2  
 ออกแบบและปรับปรุงเว็บไซตของโครงการจัดประชุมปฏิบัติการรวมกับที่ปรกึษาและ
หัวหนาโครงการเพ่ือรวมกันจัดทําระบบมาตรฐานขอมูลและพัฒนาเคร่ืองมือสํารวจ
รวบรวมขอมูลสิ่งมีชีวิตแตละประเภท 
2. กําหนดแนวทางทํางานและหารือหนวยงานเพื่อกําหนดบทบาทหนาที่เพ่ือหารือรวมกันใน
ระดับหนวยงานประชุมปฏิบัติการพัฒนาการใชประโยชนของขอมูลและการวิจัยเพื่อการ
เก็บรักษาสายพันธุ  มีการประชุมรวมกับหนวยงาน ชุมชนในการรวมกันพิจารณาแนว
ทางการจัดตั้งธนาคารความหลากหลายทางชีวภาพชุมชน ตนแบบ จังหวดัลําพูน 
(1) ไดโครงสรางขอมูลมาตรฐานของสิ่งมีชีวิต และรายชื่อผูเชี่ยวชาญแตละกลุม  
แตงตั้งคณะทํางานในการรวบรวมขอมูลและตรวจสอบยืนยัน เพื่อจัดทํารางบัญชี
รายการ 
(2) ไดรายงานข้ันกลางขอมูลวทิยาศาสตร เศรษฐกิจ กฎหมาย (2 ชนิดพันธุ)  
(3) ไดรางบัญชีรายการทรัพยากรที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจของจุลินทรียและสัตว 
พรอมตั้งคณะทํางานดานจุลินทรยี 
(4) จัดทําขอมูล Community Biobank และการดําเนินโครงการในการสํารวจใน
ระดับชุมชน 
(5) จัดทํารางแผนยุทธศาสตรการเก็บรักษาและใชประโยชนทรัพยากร 
(6) ไดรายงานฉบับสมบูรณขอมูลวทิยาศาสตร เศรษฐกิจ กฎหมาย (10 ชนิดพันธุ)  
(7) ได บัญชีรายการทรัพยากรที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจของสัตวพรอมตั้ ง
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คณะทํางานดานจุลินทรีย 
(8) จัดทําขอมูล Community Biobank ตนแบบ 1 แหง และการดําเนินโครงการใน
การสํารวจในระดับชุมชน  
(9) ไดแผนยุทธศาสตรการเก็บรักษาและใชประโยชนทรัพยากร 50 รายการที่มี
ศักยภาพทางเศรษฐกิจ 
(10) ไดระบบฐานขอมูลทรพัยากรพันธุกรรม 1 ระบบ 
(11) จัดประชุมวิชาการนานาชาติดานการเก็บรักษาเชื้อพันธุ 1 ครั้ง ระหวางวันท่ี 
19-23 ส.ค. 59 
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.) ดําเนินการดังน้ี 
จัดทําและพัฒนาฐานขอมูลทรัพยากรทางทะเลและชายฝง เชน ปะการัง หญาทะเล ปา
ชายเลน โลมาและวาฬ เตา แมงกะพรุน เปนตน เผยแพรผานชองทางเว็บไซดของ
หนวยงาน ที่ทุกภาคสวนสามารถเขาถึงขอมูลดังกลาว 

- - 

แผนงานท่ี ๒.2  การฟนฟูและสงเสริมการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาตใิหมีประสิทธิภาพ 
ระยะเรงดวน 
2.2.1 สงเสริมการปลูกไม เศรษฐกิจที ่
มีศักยภาพสูงและไมเศรษฐกิจที่มี ระบบ 
ตัดฟนยาวที่ถูกตองตามกฎหมายในพ้ืนท่ี
ของเอกชน โดย ให ส ามารถ นํ าม าใช
ประโยชน ควบคูกับสงเสริมการวิจัยและ
พัฒนาเพ่ือระบุแหลงกําเนิดของไม  เชน  
ล าย พิ มพ ดี เอ็ น เอ  (DNA Fingerprint)  
เปนตน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ปม./อส.) มท 
(อปท.) ภาคเอกชน 

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการดังนี ้
     ไดมีการพัฒนาสายพันธุไมโตเร็วเพื่อการปลูกเปนไมเศรษฐกิจและปลูกทดลอง
สาธิตในพ้ืนที่เกษตรกร ทั้งพื้นที่ความอุดมสมบูรณต่ํา พื้นที่น้ําทวมตามฤดูกาล ไดมี
การข้ึนทะเบียนคุมครองพันธุของไมยูคาลิปตัส 6  สายพันธุ และไมอะเคเซีย 5 สาย
พันธุ อยูระหวางการตรวจสอบภาคสนาม 
 
 
 
 
 

 
- ขาดบุคลากรด านการ
ปรับปรุงพนัธุไม 
- การพัฒนาพันธุไมตองใช
เวลานานจึงตองมีแผนงาน
และระยะเวลาที่ชัดเจน 

 
- พั ฒ น าบุ ค ล าก ร โด ย ก า ร
ฝ ก อ บ ร ม เพิ่ ม ค ว าม รู แ ล ะ
ประสบการณ 
- จัดทําแผนงานระยะยาวที่
ชัดเจนในการปรับปรุงพันธุ 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 บริษัท ปูนซีเมนต จํากัด (มหาชน) 
   ในการดําเนินธุรกิจของเอสซีจีมุงเนนการลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โดยการบริหาร
จัดการทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ดังน้ี 
เอสซีจี แพคเกจจิ้ง ใชตนยูคาลิปตัสเปนแหลงเน้ือไมหลักสําหรับการผลิตเยื่อกระดาษ ซึ่ง
ไดมีการสงเสริมใหเกษตรกรปลูกเปนสวนปายูคาลิปตัสทั้งในพื้นท่ีขนาดใหญ และยังมีการ
สงเสริมการปลูกแทรกเปนแถวสั้นๆ ในพ้ืนที่ของเกษตรกรรายยอย เชน การปลูกตามริม
คลอง คันนา หรือริมรั้ว ชวยใหเกิดรายไดเพ่ิมขึ้นจากพื้นที่ซึ่งไมไดทําประโยชนมากอน 
ตัวอยางที่ประสบความสําเร็จในพื้นที่สงเสริมภาคเหนือคือ “โครงการกําแพงเพชร โมเดล” 
ซึ่งเร่ิมโครงการในป 2548 ถึงป  2559  มี พ้ืนท่ี ริมคลองเขารวมโครงการยาวกวา 
5,000 กิโลเมตร นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมการปลูกสวนปาขนาดใหญในพื้นที่ดินซึ่งไม
เหมาะสมกับการปลูกพืชเกษตร เชน พื้นที่ดินเค็ม พื้นที่น้ําทวมซ้ําซาก เปนตน ตัวอยางที่
ประสบความสําเร็จคือ “โครงการดินทาม โมเดล” ซึ่งเร่ิมโครงการในป 2556 ถึงป 
2559 มีพ้ืนที่สวนปา 27,900 ไร โดยเอสซีจี แพคเกจจิ้ง ไดพัฒนาสายพันธุยูคาลิปตัส
ใหเหมาะสมกับแตละพ้ืนที่ และผลิตกลาไมจําหนายใหเกษตรกรปละประมาณ 50 ลาน
ตัน แนวคิดดังกลาวชวยสรางอาชีพและรายไดใหเกษตรกร และลดการบุกรุกทําลายปาไม
ธรรมชาติ ทั้งน้ี การปลูกสวนปาเพ่ือนํามาใชผลิตเยื่อกระดาษของเอสซีจี ยึดหลักปฏิบัติ
ตามมาตรฐานการจัดการปาไมอยางยั่งยืนของ Forest Stewardship Council (FSC) จาก
ตัวอยางของสวนไมกําแพงเพชร ซึ่งมีการแบงพื้นที่สําหรับการปลูกยูคาลิปตัสและพื้นที่ปา
อนุรักษ ทําใหยังคงความหลากหลายทางชีวภาพของพื้นที่ปา ดวยการรวมมือกับชุมชน
เพ่ือดูแลรักษาพื้นที่ปา และใหชุมชนเก็บเห็ด หนอไม และพืชพรรณอ่ืนเพื่อใชบริโภค 
รวมท้ังนําไปจําหนายบางสวนเพื่อเพิ่มรายไดของชุมชนอีกทางหน่ึงดวย 

  

 เทศบาลสกลนคร 
- การปลูกตนไมพ้ืนถิ่น,ไวประดับที่อยูภายในสวน การปลูกตนไมเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
ภายในเขตเทศบาลนครสกลนคร 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

-      การควบคุมดูแลจางเหมาเอกชนดูแลสาธารณะภายในเขตเทศบาลนครสกลนคร 
๒.๒.๒ จัดทําแผนบูรณาการการจัดการ
พ้ืนที่ชายฝงทะเลทั่วประเทศที่ครอบคลุม
การจัดการพื้นท่ีวิกฤติและพื้นที่เรงดวนท่ี
ประสบปญหาการกัดเซาะชายฝง รวมถึง
กํากับดูแลการใชประโยชน ท่ีดินบริเวณ
ชายฝงใหสอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
และหามการกอสรางท่ีกอให เกิดการกัด
เซาะชายฝงโดยผูมีสวนไดสวนเสียและภาคี
ท่ีเก่ียวของเขามามีสวนรวมในกระบวนการ 
และรวมตัดสินใจในการวางแผน เพื่อใหเกิด
ความเขาใจและเปนที่ยอมรับของทุกภาค
สวน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ทช./ทธ.) มท 
(ยผ./อปท.) คค (จท.) อพช. 

กรมโยธาธิการและผังเมือง สํานักผังเมืองรวม ไดดําเนินการดังนี ้
จัดทําแผนบูรณาการฯ ในรูปแบบของแผนผัง กําหนดการใชประโยชนที่ดิน (ผังเมือง
รวม) โดยรวมกับ อปท. ดําเนินการวางผังเมืองรวมในพ้ืนที่ที่มีความเปนเมือง และ
ประกาศใชบังคับเปนกฎกระทรวง ซึ่งในแตละจังหวัดอาจมีการวางผังเมืองรวมพื้นที่ 
ซึ่งติดชายฝงทะเลมากนอยแตกตางกัน โดยกรมโยธาธิการและผังเมืองดําเนินการ 
-ประกาศใชกฎกระทรวงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนที่มีพื้นที่ติดชายฝงทะเลแลว 18 ผัง 
-อยูระหวางดําเนินการวางผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนที่มีพื้นที่ติดชายฝงทะเล 36 ผัง 

- - 

เทศบาลนครระยอง ไดดําเนินการ ดังนี ้
รวมกับหนวยงานที่เก่ียวของกําหนดแผนการดําเนินงานรวมกัน 

  

กรุงเทพมหานคร โดยสํานักผังเมืองไดดําเนินการศึกษาโครงการปองกันและแกปญหา
การกัดเซาะชายฝงทะเลบางขุนเทียนและมติที่ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองงานใน
ความรับผิดชอบของรองผูวาราชการกรุงเทพ-มหานครมอบสํานักการระบายน้ํ า 
ดําเนินการกอสรางโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงทะเลบางขุนเทียน สํานัก
สิ่งแวดลอมดําเนินการปลูกปาชายเลนฟนฟูระบบนิเวศ และการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
และสํานักผังเมืองติดตามการดําเนินงาน โดยปจจุบันสํานักการระบายนํ้าดําเนินการโดย
มรีูปแบบการปองกันการกัดเซาะโดยใชไมไผซึ่งขณะนี้อยูระหวางดําเนินการ 

  

 กรมเจาทา 
ตั้งแตปงบประมาณ 2555-2559 กรมเจาทาไดรับงบประมาณในการศึกษา
ผลกระทบสิ่งแวดลอมและสํารวจออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงเปน
รายพื้นที่ สําหรับพ้ืนที่ที่พิจารณาแลววาเปนพื้นที่วิกฤตที่จําเปนตองไดรับการแกไข
อยางเรงดวน จํานวนทั้งสิ้น 16 โครงการ ปจจุบันแลวเสร็จ 2 โครงการและอยูใน
ระหวางดําเนินงาน 14 โครงการ 

กรมเจาทา 
หลายโครงการยังไมผ าน
การพิจารณาจาก สผ. 

 

๒ .๒ .๓  กํ าหนดและ จําแนกเขต พ้ื น ท่ี กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.) ดาํเนินการดังนี ้ - - 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ท่ีมีปญหากัดเซาะชายฝงทะเล ตามระดับ
ความรุนแรงและความเรงดวนของปญหา 
หรือมีแนวโนมที่จะเกิดปญหาขึ้นในอนาคต 
เพื่อใชเปนแนวทางในการกําหนดมาตรการ
การปองกันและแกไข หรือฟนฟูพื้นที่แตละ
ประเภท และแตละแหงให เหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ทช./ทธ.) มท 
(ยผ./อปท.) คค (จท.) 

1. โครงการออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงและจัดทํารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) พื้นที่อุทยานแหงชาติสิรินาถ อําเภอถลาง 
จังหวัดภู เก็ต (ปงบประมาณ 2556) อยูระหวางการนําเสนอคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมจังหวัดภูเก็ต รูปแบบการแกไขปญหาจากผลการศึกษา คือ การถมที่ดินใน
ทะเล (ผานการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอมจังหวัดภูเก็ต และอยู
ระหวางการตรวจรับเลมรายงาน Final Report) 
2. โครงการออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงและจัดทํารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ในพื้นที่ปากน้ําแหลมสิงห อําเภอแหลมสิงห 
จังหวัดจันทบุรี (ปงบประมาณ 2556) (เปนพ้ืนที่วิกฤตกัดเซาะที่ไดจากผลการศึกษา
โครงการศึกษาวางผังแมบทการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงและวางผังทาเรือเพ่ือ
รองรับการขยายพื้นที่อุตสาหกรรมชายฝงดานตะวันออก ปงบประมาณ 2551) 
ขณะนี้อยูระหวางการพิจารณาของคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณารายงาน
ผลกระทบสิ่งแวดลอม (คชก.) รูปแบบการแกไขปญหาจากผลการศึกษา คือ การสราง
เขื่อนปองกันคลื่นนอกชายฝงแบบจมน้ํา พรอมปลูกปาชายเลน (อยูระหวางการ
พิจารณาของคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณารายงานผลกระทบสิ่งแวดลอม (คชก.)) 
3. โครงการออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงและจัดทํารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) พื้นที่วิกฤตตําบลสองคลอง อําเภอบางปะกง 
จังหวัดฉะเชิงเทรา (ปงบประมาณ 2556) (เปนพื้นท่ีวิกฤตกัดเซาะที่ไดจากผล
การศึกษาโครงการจัดทําแผนหลักและแผนปฏิบัติการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเลบริเวณอาวไทยตอนบน ปงบประมาณ 2550) ขณะนี้อยูระหวางการพิจารณา
ของ คชก. รูปแบบการแกไขปญหาจากผลการศึกษา คือ ผสมผสานเขื่อนหินท้ิงและ
ปกไมไผ (อยูระหวางการพิจารณาของคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณารายงาน
ผลกระทบสิ่งแวดลอม (คชก.)) 
4. โครงการออกแบบโครงสรางปองกันการกัดเซาะชายฝงและจัดทํารายงานการ
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วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) พ้ืนที่วิกฤตตําบลแสนสุข อําเภอเมือง จังหวัด
ชลบุรี (ปงบประมาณ 2556) (เปนพื้นที่วกิฤตกัดเซาะที่ไดจากผลการศึกษาโครงการ
ศึกษาวางผังแมบทการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงและวางผังทาเรือเพื่อรองรับการ
ขยายพื้นที่ อุตสาหกรรมชายฝงดานตะวันออก ปงบประมาณ 2551) ขณะนี้อยู
ระหวางการพิจารณาของ คชก. รูปแบบการแกไขปญหาจากผลการศึกษา คือ 
กอสรางหัวหาดรูปตัวที และเติมทราย (อยูระหวางการพิจารณาของคณะกรรมการ
ผูชํานาญการพิจารณารายงานผลกระทบสิ่งแวดลอม (คชก.)) 

 กรุงเทพมหานคร โดยสํานักผังเมือง ไดกําหนดมาตรการควบคุมและกํากับดูแลการใช
ประโยชนท่ีดินดวยการกําหนดการใชประโยชนที่ดินบริเวณชายฝงทะเลบางขุนเทียน 
เปนที่ดินประเภทอนุรักษเกษตรกรรมและชนบท มีวตัถปุระสงคเพื่อสงวนรักษาสภาพ
ทางธรรมชาติของพื้นที่ชนบทและเกษตรกรรม การสงเสริมการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้าเค็ม
และนํ้ากรอย การควบคุมการพัฒนาที่จะสงผลตอสภาพทางธรรมชาติและระบบ
นิเวศนของพื้นที่ที่ประสบปญหาการกัดเซาะชายฝงโดยใหใชประโยชนที่ดินเพื่อ
กิจกรรมทางการเกษตร ที่ไมสงผลกระทบตอการอนุรักษสภาพแวดลอมชายฝงทะเล 
และในแนวพ้ืนที่ที่ไดรับผลกระทบจากการกัดเซาะชายฝงแลวไดกําหนดเปนที่ดิน
ประเภทสถาบันราชการ ให ใชประโยชน ในกิจการของรัฐที่ เ ก่ียวของกับการ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการหรือสาธารณประโยชนเทานั้น 
 - สํานักการระบายน้ํา ไดจัดทําโครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเลบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร มาตรการถาวรโดยการกอสรางรอดักตะกอนรูป
ตัวที หรือ กรอยน (T-Groin) โดยไดออกแบบโครงสรางแลวเสร็จ และไดผานความ
เห็นชอบจากการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนแลวปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ
จางที่ปรึกษาทําการศึกษาทบทวนความเหมาะสม และผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ซึ่ง
บริษัทที่ปรึกษาไดจัดทํารายงาน EIA เสนอคณะกรรมการผูชํานาญการฯ พิจารณาแลว
จํานวน 2 คร้ัง แตยังไมไดรับความเห็นชอบ โดยคณะกรรมการผูชํานาญการฯ มีมติให
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แกไขรายงาน โดยลาสุดไดเสนอรายงาน เมื่อวันท่ี 6 ตุลาคม 2558 โดยมติ
คณะกรรมการ (คชก.) ทักทวงรูปแบบของรอดักตะกอนตามผลการศึกษาของบริษัทท่ี
ปรึกษา บริษัทจึงศึกษาและวิเคราะหเพิ่มเติม แลวเสนอใหตัดขาตัวที (T) ออก เม่ือมี
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบจึงตองทําการรับฟงความคดิเห็นของประชาชนใหม โดยครั้งที่ 
1 ดําเนินการรับฟงความคิดเห็นไปเมื่อวนัที่ 12 มกราคม 2560 และจะดําเนินการครั้งท่ี 
2 ในเดือนมีนาคม 2560เมื่อรายงาน EIA ผานการอนุมัติแลว จึงจะดําเนินการขอ
จัดสรรงบประมาณและกอสรางตอไป 

 เมืองพัทยา 
ดําเนินการรวมอยูในโครงการการจัดการชายฝงแบบบูรณาจังหวัดชลบุรี(ICM) 

  

๒.๒.๔ เรงฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบ
นิเวศ โดยจัดสรางและขยายปะการังเทียม 
และหญาทะเล โดยการมีสวนรวมของ
ชุมชน เพ่ิมพื้นที่ป าชายเลน และแกไข
กฎระเบียบใหสามารถใชประโยชนจาก 
ปาชายเลนได รวมทั้งแกไขและฟนฟู พ้ืนที่
ชายฝงทะเลที่ถูกกัดเซาะใหกลับคืนสูสมดุล
ธรรมชาติ หรือสามารถใชประโยชนเพื่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
ไดตามศักยภาพ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (ทช./ทธ.) มท 
(ยผ./อปท.)  คค (จท.) 

กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.) ดําเนินการดังนี ้
มีการศึกษาและฟนฟูทรัพยากรปะการัง และหญาทะเลแบบบูรณาการทุกภาคสวน พรอม
จัดทําคูมือแนวทางการอนุรักษและฟนฟูหญาทะเล การฟนฟูปะการังที่เปนมาตรฐานท่ีมี
ความเหมาะสมสําหรับหนวยงานและภาคสวนตาง ๆ สามารถนําไปปฏิบัติไดถูกตอง 

ปจจุบันการฟนฟูทรัพยากร
ปะการังและหญาทะเล ยัง
ไม ป ร ะ ส บ ผ ล สํ า เ ร็ จ
เทาที่ควร เน่ืองจากยังไม
สามารถดําเนินการไดเปน
พื้นที่กวางๆ และไมทันกับ
สถานการณภัยคุกคาม แต
การดําเนินงานแบบมีรวม
จะกอใหเกิดจิตสํานึกในการ
อนุรักษทรัพยากร 

- การฟ นฟูปะการังจะตองอยู
ภายใตการควบคุม กํากับ ดูแล
ของเจ าหน าที่ ที่ มี ความรูทาง
วิชาการสนับสนุนการดําเนินงาน 
เนื่องจากปะการังเปนสัตวสงวน
และคุมครอง ตาม พ.ร.บ. สงวน
และคุมครองสัตวปา พ.ศ. ๒๕๓๕ 
- การดํ า เนิ น ม าตรการท าง
กฎหมายเพื่อปองกันภัยคุกคามที่
ส งผลกระท บต อท รัพยากร
ปะการั งและหญ าทะเลต อง
ดําเนินการอยางเขมขน 

 เทศบาลนครระยอง ไดดําเนินการดังนี ้
มีการดําเนินงานสรางการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานตางๆเพื่อเพิ่มพ้ืนที่ปาชาย

- - 
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เลน โดยตั้งแตป 2555  ถึงปจจุบันมีการเพ่ิมพื้นที่ปาชายเลนโดยการปลูกเพิ่ม รวม 
จํานวน 7,500 ตน 

 เมืองพัทยา 
   ดําเนินการในสวนของโครงการฟนฟูธรรมชาติเพ่ือสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
ซึ่งดําเนิน การรวมกับกลุมอนุรักษอาวนาเกลือ และหนวย งานตาง ๆ ในพื้นท่ี 
ดําเนินการฟนฟูสภาพพ้ืนที่ปาชายเลนคลองนกยาง (ปาชายเลนธรรมชาติผืนสุดทาย
ของเมืองพัทยา) 

  

 กรุงเทพมหานคร โดยสํานักงานเขต 
บางขุนเทียนปลูกตนโกงกางและแสมทดแทนตนเดิมที่ตายในผืนปาเดิมใหหนาแนน
เปนกําแพงปองกันคลื่น ในป 2553 - 2557 

- เนื่องจากกรุงเทพมหานคร  
อยูระหวางการดําเนินการ
ในการปองกันและแกไข
ปญหาการกัดเซาะชายฝง
เพื่อลดความรุนแรงของ
กระแสคลื่น และเพื่อให
เกิ ด ตะกอน เลน ในการ    
ปลูกปาชายเลน จึงยังไม
สามารถดําเนินการปลูกปา
ชายเลนตามแผนโครงการ
ปองกันและแกปญหาการ
กัดเซาะชายฝงทะเลบางขุน
เทียน กรงุเทพมหานครได 
- การเขาออกป าชายเลน 
เพื่ อ นํ าวัสดุ อุ ปกรณ ไป
ปฏิบัติงานตองใชเรือเปน
พาหนะ มีอุปสรรคเกี่ยวกับ

- 
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น้ําข้ึนน้ําลงทําใหงานลาชา 
 กรมเจาทา 

ตั้งแตปงบประมาณ 2555-2559 กรมเจาทาไดดําเนินการกอสรางโครงสรางปองกัน
การกัดเซาะชายฝงและทําการขนยายทรายขามรองน้ําเพ่ือแกไขปญหาการกัดเซาะ
ชายฝงในพื้นที่วิกฤติรวมทั้งสิ้น 41 โครงการ โดยแลวเสร็จจํานวน 34  โครงการและอยู
ในระหวางดําเนินงานจํานวน 7 โครงการ 

  

๒.๒.๕ ปรับปรุงและขยายเขตการทํ า
ประมงชายฝง รวมทั้งจํากัดและยกเลิก
เครื่องมือประมงที่ทําลายลาง 
หนวยงานที่เกี่ยวของ : กษ (กปม.) 

กรมประมง โดยกองตรวจการประมงกรมประมง ไดดําเนินการดังนี ้
–มาตรการปดอาวไทย ระหวางเดือน กุมภาพันธ – พฤษภาคม ของทุกป 
1. จัดเรือตรวจการประมงทะเล จํานวน 12 ลํา เขาปฏิบัติงานควบคุมเฝาระวังในเขต
พื้นที่ประกาศใชมาตรการ จํานวน 26,400 ตารางกิโลเมตร ดังน้ี 
ปงบประมาณ 2555 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 54 คดี ผูตองหา 568 คน 
ปงบประมาณ 2556 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 56  คดี ผูตองหา 605 คน 
ปงบประมาณ 2557 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 86 คดี ผูตองหา 1,163 คน
ปงบประมาณ 2558 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 88 คดี ผูตองหา 1,210 คน 
ปงบประมาณ 2559 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 20 คดี ผูตองหา 82 คน 
- มาตรการปดอาวอันดามัน ระหวางเดือนเมษายน – มิถุนายน ของทุกป 
จัดเรือตรวจการประมงทะเล เขาปฏิบัติงานควบคุมเฝาระวังพ้ืนที่ประกาศใชมาตรการ 
จํานวน 4,022 ตารางกิโลเมตร ซึ่งในผลการจับกุมดังน้ี 
ปงบประมาณ 2556 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 2 คดี ผูตองหา 19 คน  
ปงบประมาณ 2557 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 1 คดี ผูตองหา 15 คน  
ปงบประมาณ 2559 มีการจับกุมผูกระทําผิด จํานวน 5 คดี ผูตองหา – คน 
- แกไขกฎหมายประมงฉบับใหม โดยพระราชกําหนดการประมง พ.ศ. 2558 มีผลใช
บังคับ ตั้งแต 14 พฤศจิกายน 2558  
        1) กําหนดเขตทะเลชายฝง และเขตทะเลนอกชายฝง เขตทะเลชายฝ ง

 
ชาวประมงสวนหน่ึงยังมี
ความเห็นตาง และไมเห็น
ด วย กับการประกาศใช
มาตรการ 
 
 
 
 
ชาวประมงยังขาดความ
เขาใจและขาดการยอมรับ 
 
 
 
 
ชาวประมงบางสวนไดรับ
ผลกระทบจากมาตรการ
ตางๆ ที่กําหนด 

 
1) รวบรวมประมวลผลขอมูล
ท า ง วิ ช า ก า ร  จั ด ทํ า สื่ อ ที่
ชาวประมง และบุคคลทั่วไป
เข า ใจ ได ง าย  เพื่ อส ร างการ
ยอมรับ และสรางจิตสํานึกการ
อนุรักษทรัพยากรประมง 
2) เรงสรางความเขาใจโดยใช
บุคลากรของสวนราชการ หรือ
การใชสื่อผานชองทางตาง ๆ 
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กําหนดใหทะเลที่อยูในราชอาณาจักรนับจากแนวชายฝง 
ออกไปสามไมลทะเล และหากมีความจําเปนเพื่อประโยชนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรสัตวนํ้าจะออกเปนกฎกระทรวงกําหนดใหเขตทะเลชายฝงในบริเวณใดมี
ระยะนับจากแนวชายฝงทะเลออกไปนอยหรือมากกวาสามไมลทะเลก็ไดแตตองไม
นอยกวาหน่ึงจุดหาไมลทะเลและไมเกินสิบสองไมลทะเล 
    2) หามมิใหผูไดรับใบอนุญาตประมงพาณิชยทําการประมงในเขตทะเลชายฝงตาม
มาตรา 38  
    3) ยกเลิกการใชเครื่องมืออวนรุนที่ใชติดกับเรือยนตโดยหามมิใหใชหรือมีไวใน
ครอบครองเพื่อใชตามมาตรา 67 
    4) หามใชเคร่ืองมือทําการประมงดังตอไปนี้ ในเขตทะเลชายฝงโดยเด็ดขาด(ตาม
ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ ฉบับลงวนัที่ 12 กุมภาพันธ 2559) 

(1) เครื่องมืออวนลากทุกชนิดที่ใชประกอบเรือยนต  
(2) อวนลอมจับที่มีสายพานทุกชนิด 
(3) อวนติดตาที่มีความลึกมากกวา 300 ชองตา 
(4) ลอบปูพับไดท่ีมีขนาดชองตาอวนโดยรอบเล็กกวา 2.5 นิ้ว 
(5) ลอบหมึกสายที่ใชทําการประมงตอครั้งตอเรือ 1 ลํา มากกวา 2,000 ลูก 
(6) อวนครอบ อวนชอน หรอือวนยกหมึกที่ใชประกอบเครื่องปนไฟ 
(7) อวนครอบ อวนชอนหรืออวนยกปลากะตักที่ใชประกอบเครื่องปนไฟ 
(8) คราดหอยลายที่ใชประกอบกับเรือยนต 

    5) จับกุมคดีความผิดตามพระราชกําหนดการประมง พ.ศ. 2558 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 จํานวน 100 คดี ดังน้ี 

(1) ใช เคร่ืองมือที่หามใชทําการประมงในเขตทะเลชายฝงโดยเด็ดขาด 
จํานวน 63 คด ี

(2) ใชเครื่องมือที่หามใชทําการประมงโดยเด็ดขาด จํานวน 37 คด ี
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สําหรับกองประมงทะเล ภายใตกรมประมงไดดําเนินการดังนี ้
อาวไทย- พ้ืนที่ทําการประมงชายฝง นับจากเสนระดับน้ําต่ําสุดเฉลี่ยถึง 6 ไมลทะเล 
(11.11 กิโลเมตร) - พื้นที่ทําการประมงชายฝงสําหรับเกาะ นับจากเสนระดับน้ํา
ต่ําสุดเฉลี่ยถึง 3 ไมลทะเล (5.56 กิโลเมตร) 
ทะเลอันดามัน 
- พ้ืนที่ทําการประมงชายฝง นับจากเสนระดับนํ้าต่ําสุดเฉลี่ยถึง 3 ไมลทะเล (5.56 
กิโลเมตร) 
- พ้ืนที่ทําการประมงชายฝงสําหรับเกาะ นับจากเสนระดับน้ําต่ําสุดเฉลี่ยถึง 1.62 
ไมลทะเล (3.00 กิโลเมตร) 
   ในพื้นที่ทําการประมงชายฝงจะอนุญาตใหเฉพาะเรือประมงพื้นบานทําการประมง 
เหตุผลในการแบงพ้ืนที่น้ีคือ 
   1) พ้ืนที่ทําการประมงชายฝงเปนแหลงอาศัยของสัตวนํ้าวัยออน ซึ่งเคร่ืองมือ
ประมงพ้ืนบานสงผลกระทบนอย 
   2) ความขัดแยงระหวางชาวประมงพื้นบานและพาณิชยลดลงในกรณีท่ีมีการปฏิบัติตาม 
   3) เพิ่มความปลอดภัยทางทะเลสําหรับเรือประมงขนาดเล็ก และปจจุบันกรม
ประมงไดมีมาตรการและประกาศตาง ๆ เพื่อใชในการบริหารจัดการประมง 
เรือประมงทุกลํา 
- จะตองจดทะเบียน เมื่อมีเปาหมายในการทําประมง 
- เครื่องมือประมงบางประเภทที่กําหนดโดยกฎกระทรวงจะตองไดรับใบอนุญาต 
- เรือประมงอวนลาก อวนรุน อวนลอมปลากะตัก และอวนชอน ครอบยกปลากะตัก ซึ่ง
ถูกควบคุมโดยระเบียบกระทรวง ถูกจํากัดจํานวน 
- เรือประมงพาณิชยขนาดมากกวา 30 ตันกรอส ติดตั้งระบบติดตามเรือประมง 
เนื่องจากเรือประมงเหลานี้มีศักยภาพในการทําประมงนอกนานนํ้าไทย 
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เรือประมงพาณิชยทั้งหมด 
- หามทําการประมงในบางฤดูกาลบางพื้นที่ เพื่อปกปองพอแมพันธุและลูกสัตวน้ํา 
- มีการแบงเขตระหวางการประมงพื้นบานและพาณิชย 
- ลดประสิทธิภาพของเครื่องมือประมงโดยการกําหนดขนาดตาอวนที่เหมาะสม เชน 
อวนลาก อวนยกปลากะตัก ลอบปูพับได และอวนติดตา เปนตน 
การประมงอวนลาก 
- การลดศักยภาพในการทําประมงโดยการขยายขนาดตาอวนและการกําหนดความ
ยาวเชือกคราวลาง 
การประมงอวนลอม 
- การควบคุมการทําประมงโดยการแบงพื้นที่ทําการประมง (กรณีการทําประมงปลากะตัก) 
การประมงอวนรุน 
- หามทําการประมงอวนรุนท้ังหมด ยกเวนอวนรุนเคย 
อวนลอมติดตา 
- การลดศักยภาพในการทําประมงโดยการหามทําการประมงในบางฤดูกาลเพื่อ
ปองกันการจับพอแมพันธุ โดยเฉพาะปลาท ู
มาตรการการจัดการและการดําเนินการอ่ืน ๆ ของประเทศไทย 
- หามทําการประมงอวนลากและอวนรุนในเขต 3 ไมลทะเลจากชายฝง 
นอกจากนี้ กรมประมงไดดําเนินการมาตรการอนุรกัษอ่ืนๆ ดังนี ้

1. การจัดสรางปะการังเทียมเพื่อใหเปนแหลงวางไข และที่หลบภัย 
2. การสงเสริมการจัดการประมงแบบชุมชนมีสวนรวม และการบริหารจัดการ

ทรัพยากรประมงโดยใชแนวทางเชิงระบบนิเวศ (EAFM) 
๒.๒.๖ เรงรัดใหพื้นที่เกษตรกรรมที่มีความ
ลาดชัน จัดทําระบบการอนุรักษดินและนํ้า 
เพื่อปองกันและลดการชะลางพังทลายของ

กรมพัฒนาท่ีดิน (พด.) ดําเนินการดังนี ้
1. รณรงคสงเสริมการปลูกหญาแฝก 3,548,893.12 ไร 
2. จัดทําระบบอนุรักษดินและน้ําในพ้ืนที่ลุม-ดอน-สูง 1,083,557.50 ไร 

-- - 
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หนาดิน รวมถึงความเสื่อมโทรมของดิน 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : กษ (พด.) 

3. จัดทําระบบอนุรักษดินและน้ําในพ้ืนที่เสี่ยงตอดินถลม 50,040 ไร 
4. จัดทําระบบอนุรักษดินและนํ้าในพื้นที่เกษตรที่มีความวิกฤตตอการสูญเสียหนาดิน 
14,634 ไร 

ระยะปานกลาง 
2.2.7 สงเสริมหลักการชุมชนอยูรวมกับ
ปาและสรางแรงจูงใจใหปลูกตนไมใน
รูปแบบของธนาคารตนไม (Tree Bank) 
การปลูกปา   3  อยาง ประ โยชน 4 
อยาง รวมทั้งการฟนฟูและการปลูกปา
ในรูปแบบวนเกษตร โดยใหความสําคัญ
กับพื้นที่ตนนํ้า และพื้นที่รอยตอตามแนว
เขตอนุรักษ 
หนวยงานที่เกี ่ยวของ : ทส (ปม./อส.)
กษ  อพช. 

กรมปาไม (ปม.) ดําเนินการดังนี ้
- จัดทําแปลงสาธติโครงการธนาคารอาหารชุมชน (Food Bank) ตั้งแตป งบประมาณ พ.ศ. 
2555 – 2559 จํานวนทั้งสิ้น 8,623 ไร 
 
ทสจ.ราชบุร ี
-กิจกรรม มีการเพาะเน้ือเยื่อตนผึ้ง และปลูกฟนฟูสภาพปาจากการตรวจยดึ 
-กิจกรรมปลูกตนไมในสถานประกอบการแหลงทองเที่ยว ไดแก 

1. กิจกรรมปลูกปาในรีสอรท 
2. กิจกรรมปลูกฟนฟูสภาพปาเพื่อลดปญหาโลกรอน 
3. กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปองกันและควบคมุไฟปาพื้นที่จังหวัดราชบุร ี

- - 

 กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช (อส.) 
- กิจกรรมจัดการพื้นที่อนุรักษอยางมีสวนรวม โดยการสงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวม
ของชุมชนในพื้นที่ปาอนุรักษ (สสอ.) จํานวน 200 หมูบาน ชุมชนไดรวมมือกันฟนฟูพื้นที่
ตนนํ้า ดวยการปลูกเสริมบริเวณปาชุมชน/ปาอนุรักษ/ปาตนน้ํา ปลูกปาพื้นที่บาน 
สมุนไพร อาหารชุมชน ปลูกปา 3 อยาง ประโยชน 4 อยาง เปนพ้ืนที่ จํานวน 8,859 ไร 

- - 

2.2.8 เรงฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติ
และระบบนิเวศที่เสื่อมโทรม โดยเฉพาะใน
พ้ืนที่ เสี่ยงภัยตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และพื้นที่ที่ ไดรับผลกระทบ
รุนแรง ใหสามารถปรับตัวและคืนกลับสู

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สป.ทส.)  
ดําเนินการดังนี ้
สสภ. 2 
     1. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสตูลรวมกับหนวยงาน 
ในพื้นที่จัดกิจกรรม การปลูกปาบกและปาชายเลน เนื่องในวันสําคัญตางๆ 
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สมดุลตามธรรมชาต ิ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส 

     2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย ดําเนินกิจกรรม 
การจัดตั้งเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน 
(ทสม.) ในพื้นที่ Buffer Zone ของจังหวัดสุโขทัย โดยมีการดําเนินงานจัดกิจกรรม 
จัดตั้งเครือขายรอบพื้นที่ปาและบวชปา ณ วัดพฤกษาสวรรคสุทธาวาส (สวนปา) 
ตําบลวังตะครอ อําเภอบานดานลานหอย จังหวัดสุโขทัย และจัดกิจกรรมใหความรู
สรางความเขมแข็งในกลุมเครือขาย ณ ตําบลดงคู อําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 
     3. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบูรณ ดําเนินการ
สรางความเขาใจ และเตรียมความพรอมโครงการ โดยมีกิจกรรมดังนี้1) กิจกรรมการ
สรางการมีสวนรวมและเพิ่มศักยภาพชุมชน2) กิจกรรมการปองกันภัยและแกไข
ปญหาดินโคลนถลมและน้ําปาไหลหลาก3) กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหา
อุทกภัย เพ่ิมประสิทธิภาพระบบระบายน้ําและกระจายนํ้า ลําน้ําสายหลักสายรองของ
หมูบาน โดยชุมชนในพ้ืนที่มีสวนรวม เชน ซอมแซมฟนฟูและปรับปรุง เฉพาะจุดที่ตื้น
เขินขวางทางระบายน้ํา คอสะพาน ปากทอ ขุดขยายคอคอด กองทรายมูลขวางทาง
น้ํา4) กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง เพิ่มประสิทธิภาพระบบเก็บกักน้ํา
ของหมูบาน โดยชุมชนในพื้นที่มีสวนรวม เชน การซอมแซมปรับปรุง ฟนฟู แหลงกัก
เก็บนํ้าตางๆ เชน ฝายชะลอนํ้า ฝายน้ําลน อาคารบังคับน้ําในรูปแบบตางๆ ตามลํา
หวย ลําคลอง หนองบึง เปนตน 
 
สสภ.๑๐ 
๑.  สงเสริมสนับสนุนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการน้ําเสียชุมชน เพ่ือฟนฟูแหลงน้ํา  โดย
ในพื้นที่ลุมน้ําชีตอนบน ๕ จังหวัด มีระบบรวบรวมและบําบัดนํ้าเสียชุมชน จํานวน ๖ แหง 
ไดแก เทศบาลนครขอนแกน  เทศบาลตําบลอุบลรัตน  เทศบาลเมืองกาฬสินธุ  เทศบาล
เมืองมหาสารคาม  เทศบาลตําบลโกสุมพิสัย  เทศบาลเมืองชัยภูมิ รองรับปริมาณนํ้าเสีย 
10๓,๑00 ลบ.ม.ตอวัน  อยูระหวางกอสราง จํานวน ๒ แหง คือเทศบาลเมืองบานไผ  
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ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และเทศบาลตําบลบรบือ  รองรับปริมาณน้ําเสียรวม ๓,๓๐๐ ลบ.ม.ตอวัน 
๒. ติดตามการเปลี่ยนแปลงคุณภาพน้ําในแหลงนํ้าผิวดิน  ลําน้ําสายหลัก ไดแก แมน้ําชี  
แมนํ้าพอง  แมน้ําเชิญ  ลําปาว  แมนํ้าพรม  ลําพะเนียง  อยางตอเนื่อง 
 
ทสจ.อทัุยธานี ดําเนินการ ดงัน้ี 
1. จัดกิจกรรมเพิ่มพื้นที่สีเขียว เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศประจําป 
2557 – 2559 ในพ้ืนที่อําเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธาน ี
2. ดําเนินโครงการพ้ืนที่ตนแบบบูรณาการแกไขปญหาพัฒนาพื้นท่ีตําบลแกนมะกรูด 
อําเภอบานไร จังหวัดอุทัยธานี (ภายใตโครงการปดทองหลังพระ) 
 
ทสจ.ตราด  
1. จัดกิจกรรม การปลูกปาบกและปาชายเลน เน่ืองในวันสําคัญตางๆ 
2. จัดสรางฝายชะลอน้ํา จํานวน 4 ฝาย ในพื้นที่ปาหินเพิงทึบ บริเวณบานดานเนินสูง 
หมู ๖ ตําบลตะกาง 
3. ดําเนินโครงการปาเดินได โดยการปกไมไผในพื้นที่บริเวณหาดเลนงอก ปาทองอาว  
ตําบลตะกาง ความยาว 250 เมตร  
4. ดําเนินโครงการปกไมไผปองกันการกัดเซาะชายฝง ในพื้นท่ีบานเปร็ดใน ต.หวงน้ําขาว  
อ.เมืองและพื้นที่ ต.บางปด  อ.แหลมงอบ 
 
ทสจ.พิจิตร 

-จัดใหมีกิจกรรมปลูกตนไมในโครงการที่เก่ียวของกับการจัดการจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือ
สรางความสมดุลใหระบบนิเวศในพ้ืนที่เปาหมายในการดําเนินโครงการจัดใหมีกิจกรรม
ปลูกตนไมในงานจังหวัดสัญจรเปนประจําทุกเดือน 
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ทสจ.ปราจีนบุร ี
1. จัดกิจกรรมปลูกปาเนื่องในวนัสําคัญตางๆ 
2. จัดกิจกรรมปลูกปาในพื้นที่เสือ่มโทรม 
3. จัดกิจกรรมบวชปาเพื่อสรางความตระหนักใหประชาชนอนุรักษและหวงแหนใน
ทรัพยากรปาไม 
4. จัดตั้งเครือขายเพื่อสนับสนุนการเฝาระวัง ฟนฟู  และพิทักษปารวมเจาหนาที่แตละ
หนวยงาน 
 
ทสจ. หนองคาย  
๑. รวมกับเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมหมูบาน (ทสม.) 
จังหวัดหนองคาย และหนวยงานในพ้ืนที่จัดกิจกรรมรณรงคการปลูกและดูแลรักษาตนไม
จํานวน ๓,๖๐๐ ตน เพื่อสงเสริมชุมชนใหมีสวนรวมในการปลูกและดูแลรักษาตนไม และ
ลดภาวะโลกรอนจากการจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชน 
๒. รวมกับเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.) 
จังหวัดหนองคายจัดกิจกรรมการสรางแนวปองกันไฟปาและทบทวนการดับไฟปา โดย
อบรมใหความรูกับเครือขาย ทสม. และแกนนําชุมชน เพื่อสงเสริมใหทุกภาคสวนเขามามี
สวนรวมในการเฝาระวังไฟปาในพื้นที่ และใหความรูในการจัดการและปองกันไฟปาใน
เบ้ืองตนกับเครือขาย ทสม. และแกนนําชุมชน 
 
ทสจ.ชลบุร ี
-จัดกิจกรรมเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ภายใตโครงการพัฒนา
เครือขาย ทสม. โดยจัดกิจกรรมปลูกปาชายเลน จํานวน ๒ ครั้ง 
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ทสจ.กําแพงเพชร  
  -รวมกับหนวยงาน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนที่จัดกิจกรรมรณรงคการ
ปลูกปาและบํารุงทรัพยากรปาไมเปนประจําทุกป  
 
ทสจ.สุโขทัย  

  -มีการดําเนินกิจกรรมสํารวจและจัดทําขอมูลพื้นที่ชุมน้ําในบริเวณโครงการฯ  รวมถึง
การใชประโยชนพื้นท่ีชุมน้ําในพ้ืนที่ ตําบลคลองกระจง ตําบลยานยาว และตําบลปากุม
เกาะ อําเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย และจัดกิจกรรมฟนฟูพื้นท่ีชุมน้ํา (แมน้ํายม) และ
พัฒนาชุมชนตําบลคลองกระจง ในวันพุธ ที่ 10 สิงหาคม 2559 ณ ตําบลคลองกระจง 
อําเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย 

 -ดําเนินงานโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับ
พื้นที่เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ จังหวัดสุโขทัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 โดยดําเนินกิจกรรมปลูกตนไมเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในจังหวัดสุโขทัย รวม
จํานวน 2,000 ตน จัดกิจกรรมการเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของเครือขาย ทสม. พ้ืนที่ อําเภอศรีนคร ภายใตโครงการพัฒนาเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัดสุโขทัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันศุกร ที่ 10 มิถุนายน 2559 ณ ศาลาการเปรียญ
วัดปจจันตคารามวาสี  (หนองแหน) ตําบลนครเดิฐ อําเภอศรีนคร จั งหวัดสุโขทัย 
กลุมเปาหมาย 200 คน 

 
ทสจ.อตุรดติถ 
     1. จัดกิจกรรมการปลูกปาทดแทนในพื้นที่ เน่ืองในวันสําคัญตางๆ 
     2. สงเสริมกิจกรรมการปลูกปาฟนฟูพื้นท่ีของ ทสม. จังหวัดอุตรดิตถ และ
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กิจกรรมการบวชปาในพื้นที่เสี่ยงตอการบุกรุกทําลาย 
     3. จัดกิจกรรมการสรางฝายชะลอน้ํา ฝายนํ้ากึ่งถาวรในพื้นที่ปาตนนํ้า เพื่อ
อนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศ 
 
ทสจ.สกลนคร 
  1. มีการจัดประชาสัมพันธใหชุมชนไดทราบถึงโครงการและวัตถุประสงคโครงการ ผาน
ประชาคมหมูบาน 
  2. มีการดําเนินงานวางแผนการบริหารจัดการปาชุมชนรวมกับ อบต.และเจาหนาท่ีปาไม 
การสํารวจแนวเขตปาชุมชน 
  3. มีการคัดเลือกตัวแทนราษฎรจํานวน 10 คน เขารับการฝกอบรมหลักสูตร ”การ
บริหารจัดการพ้ืนที่โดยการสนับสนุนจากภาครัฐ” 
  3. ดําเนินการปลูกกลาไมในพ้ืนที่ปาชุมชน 
  4. จัดทําปายโครงการและแสดงแนวเขตพื้นที่รอบปาชุมชน 
 
ทสจ. หนองบัวลําภ ู
 -จัดตั้งเครือขาย ทสม. พัฒนาศักยภาพ และขยายเครือขาย 
 
ทสจ. ยโสธร  
 - ดําเนินกิจกรรม การจัดตั้งเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.) และจัดกิจกรรมใหความรูสรางความเขมแข็งในกลุม
เครือขาย 
 
 
 

 
 
 
 

  
-มี ป ญ ห างบ ป ระม าณ 
ในสนับสนุนจากภาครัฐ 
มี เพี ยงหนึ่ งป  ทําให การ
บริ หารจัดการพื้ นที่ ป า
ชุมชนไมตอเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

-ควรมีการสนับสนุนงบประมาณ
ในการบริหารพื้นที่อยางตอเน่ือง 
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ทสจ.ศรีสะเกษ 
  จัดกิจกรรมปลูกตนไมเนื่องในวันสําคัญตางๆ และรวมกับหนวยงานในพ้ืนที่จัด
กิจกรรม การปลูกปา เนื่องในวันสําคัญตางๆ 
 
ทสจ.ชุมพร 

  รวมกับหนวยงานในพื้นที่จัดกิจกรรม การปลูกปาบกและปาชายเลน เนื่องในวัน
สําคัญตางๆ ดําเนินโครงการในการอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรปาไม และระบบนิเวศ เชน 
ปลูกปาทดแทน ทําฝายชะลอน้ํา เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 
ทสจ. ภเูก็ต 
1. กิจกรรมรณรงคทําความสะอาดชายหาดทองเที่ยว (Big Cleaning Day)จํานวน 10 ครั้ง 
2. กิจกรรมรณรงคเก็บขยะใตทะเล จํานวน 2 ครั้ง (อาวปาตอง และเกาะเฮ) 
3. กิจกรรมฟนฟูเตาทะเลใกลสูญพันธุในทะเลอันดามันตามแนวพระราชดําริในสมเด็จ
พระนางเจาสิรกิิติ์พระบรมราชินีนาถ 
 
 

 
 
 
 

  
-การเปลี่ ยนแปลงสภาพ
ภู มิ อ าก าศ แ ล ะ ค วาม
แปรปรวนของสภาพดินฟา
อากาศเกิดข้ึนบอยครั้ง ทํา
ใหการดําเนินกิจกรรมฯ ไม
เปนไปตามรายละเอียดของ
แผนงานที่ ไดระบุไว และ
ส ง ผ ล ให ก า ร ใช จ า ย
งบประมาณไมเปนไปตาม
แผนการเรงรัดการใชจาย
งบประมาณของโครงการ 
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ทสจ. สตูล 
 -รวมกับหนวยงานในพื้นที่จัดกิจกรรมการปลูกปาบกและปาชายเลน เน่ืองในวันสําคัญ
ตาง ๆ 
 
ทสจ.ปตตาน ี 
    1. ดําเนินกิจกรรมปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว         
เนื่องในโอกาสมหามงคลเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติครบ 70 ป เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 
2559 และเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาส
มหามลคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ (12 สิงหาคม 2559) เม่ือวันที่ 31 
สิงหาคม 2559  ณ บริเวณฝายเขาใหญ หมู 5 ต.แปน อ.สายบุรี จ.ปตตานี  โดย
ปลูกตนตะเคยีนทอง จํานวน 200 ตน ในพื้นที่ประมาณ 1 ไร 
     2. ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
ระดับพื้นท่ี เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จังหวัดปตตานี ปงบประมาณ 
พ.ศ.2559 โดยมีกิจกรรมปลูกตนไมเพื่อเพ่ิมพื้นที่สีเขียวในโรงเรียน จํานวน 6 แหง และ
วัด จํานวน 1 แหง ไดแก โรงเรียนวัดสุนทรวารี อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี โรงเรียน
บานนาเกตุ อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี โรงเรียนบานทาเรือ อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัด
ปตตานี โรงเรียนบานควนแตน อําเภอโคกโพธิ์ จังหวดัปตตาน ีโรงเรียนนิคมสรางตนเองโคก
โพธิ์ มิตรภาพที่ 148 อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี โรงเรียนบานเกาะหมอแกง อําเภอ
หนองจิก จังหวัดปตตานี และวัดสุนทรวารี อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี มีผูเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 770 คน สามารถเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวโดยปลูกตนตะเคียนทองและ
มะฮอกกานี ไมนอยกวา 10.5 ไรรวมทั้งสิ้น 2,310 ตน และไดมอบกลาไมใหโรงเรียนละ 
100 กลา ไวสําหรับปลูกเสริมตอไป  คิดปริมาณกาซเรือกระจกท่ีลดลง 65.27 กิโลกรัม
คารบอนไดออกไซดเทียบเทา (kg CO2e) 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 
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ทสจ.ตรัง ดําเนินการ ดังน้ี 
๑. รวมกับเครือขาย ทสม. จังหวัดตรัง จัดกิจกรรมปลูกตนไม และ ปาชายเลน  
๒. รวมกับนักเรียน ประชาชน ในพื้นที่ปลูกหญาทะเล  
๓. จัดโครงการเก็บขยะใตทะเล ป 2558-2559 
๔. จัดกิจกรรมเก็บขยะบริเวณชายหาดและสถานที่แหลงทองเที่ยว ป 255๙ 

2.2.9 เรงฟนฟูและปรับปรุงคุณภาพดินที่
เสื่อมโทรม โดยเฉพาะพื้นที่ที่มีศักยภาพ
ทางการเกษตร เพื่ อ ส ง เสริมการเพิ่ ม
ผลผลิตตอหนวย เสริมสรางความมั่นคง
ทางอาหาร และเพื่อใหสามารถนําพื้นที่มา
ใชประโยชนและสรางรายไดท่ีมั่นคงแก
เกษตรกรได 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ :  กษ (พด.) 

กรมพัฒนาท่ีดิน (พด.) ดําเนินการดังนี ้ 
  -การปรับปรุงคุณภาพดิน (พัฒนาพื้นท่ีดินเปรี้ยว พัฒนาพ้ืนที่ดินกรด พัฒนาพื้นที ่
ดินเค็ม) 966,426 ไร 

- - 

2.2.10 เรงฟนฟูบํารุงรักษาพื้นที่ตนน้ํา 
แหลงนํ้าผิวดินและแหลงน้ําบาดาลที่เสื่อม
โทรมให กลับคื นสู ความสม บูรณ  โดย
กระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชน
และชุมชน รวมทั้งเสริมสรางความเขมแข็ง
และสนับสนุนการสรางเครือขายอนุรักษ
ตนนํ้าที่เชื่อมโยงกับเครือขายการจัดการ
ลุมน้ําหลักและลุมน้ําสาขา 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : กษ (ชป.) ทส 
(ทน./ทบ./สผ.) อพช. 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
-โครงการป 2559 ใน 2 สวน คือ  
1. ดําเนินโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพ้ืนที่ลุมน้ําชั้นที่ ๑ (พื้นที่ลุมน้ํา  
ปาสักและลุมนํ้าภาคตะวันออก)  
พื้นที่ศึกษา  พื้นที่ลุมน้ําปาสักและลุมนํ้าภาคตะวันออก เฉพาะพื้นที่ลุมน้ําชั้นที่ 1 และ 2 
ประกอบดวย ลุมน้ําปาสัก ลุมนํ้าปราจีนบุรี ลุมน้ําบางปะกง ลุมน้ําโตนเลสาบ และลุมน้ํา
ชายฝงทะเลตะวนัออก  
ผลการดําเนินการ 
  1. วิเคราะหการเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนที่ดินในชวงป 2530 2545 และ 2558 
ในพื้นที่ลุมน้ํา ทั้ง 5 ลุมน้ํา โดยเนนศึกษาการเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนที่ดินในพื้นที่
ลุมนํ้าชั้นที่ 1 และ ๒ เนื่องจากเปนพื้นที่ที่มีลักษณะตนนํ้า ลําธาร พบวา พื้นที่ลุมน้ํา

 
-งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร
ในแต ละป งบประมาณ  
ไมสอดคลองกับปริมาณงาน
ที่ ต องดํ าเนินการ ทํ าให
ก า ร ศึ ก ษ า ใน แ ต ล ะ ป
จํ าเป นตองปรับลดพื้ นที่
ดําเนินการลง ทําใหขอมูล  
ที่ ไ ด ไ ม ค ร อ บ คุ ล ม 
ทั้งประเทศ 
 

 
-ควรจั ดสรรงบประม าณ ให
สอดคลองกับปริมาณ งานที่ได
เสนอไวในขอกําหนดโครงการ 
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ชายฝงทะเลตะวันออก มีแนวโนมการเปลี่ยนแปลงใชประโยชนที่ดินของรูปแบบปาไม
ลดลงสูงสุด รอยละ 7.86 ซึ่งจํานวนปาไมที่อยู ในพื้นที่ลุมน้ําชั้นที่  1 และ 2 ลดลง 
สามารถสะทอนไดถึงการเปลี่ยนแปลงหรือการถูกรบกวนของพื้นที่ตนน้ําลําธารไดอยาง
ชัดเจน ผลดังกลาวจะนําไปสูการหาแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพื้นที่
ลุมน้ําชั้นท่ี 1 เพ่ือใหมีมาตรการฟนฟูสภาพที่ดินที่ถูกเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งเปนพื้นท่ีที่ควร
สงวนไวเปนพื้ นที่ตนน้ํ าลํ าธาร ใหสามารถทํ าหน าที่ เปนตนน้ํ าลํ าธารไดอยางมี
ประสิทธภิาพ 
  2. แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการพ้ืนที่ลุมนํ้าชั้นที่ ๑ มีทั้งหมด 7 
ดาน ดังน้ี 
    2.1 การบริหารจัดการ 
    2.2 การฟนฟูระบบนิเวศของชั้นคุณภาพลุมนํ้าชั้นที่ 1 เอ และ 1 บ ี
    2.3 นโยบายระดับลุมนํ้า ไดแก  
          1) การหวงหามการทําเหมืองแรในลุมน้ําชั้นที่ 1 ลุมนํ้าปาสัก 
          2) การจัดการพ้ืนที่อุตสาหกรรมลุมนํ้าปาสัก 
          3) การจัดการพ้ืนที่เสี่ยงดินถลมในลุมน้ําปาสัก 
          4) การจัดการพ้ืนที่อุตสาหกรรมลุมนํ้าชายทะเลภาคตะวันออก 
          5) การเฝาระวังภัยพิ บัติจากการเปลี่ ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลุมน้ํ าภาค
ตะวันออก 
    2.4 นโยบายระดับทองถิ่น โดยการจัดตั้งศนูยประสานงานการบริหารสวนทองถ่ิน 
    2.5 การใชประโยชนที่ดิน ไดแก 
 

-ตามคําสั่งคณะกรรมการ
สิ่ งแวดล อมแห งชาติ  ที่ 
10/2558 เรื่ อ งแ ต งตั้ ง
คณ ะอ นุ กรรมการการ
จัดการทรัพยากรลุมน้ํา มี 
ผอ .กทส .ทํ าหน าท่ี เป น
อนุกรรมการและเลขานุการ
ของคณะอนุ กรรมการฯ  
แ ต เ น่ื อ ง จ า ก มี ก า ร
ปรับเปลี่ยนโครงสรางและ
ภารกิจของส วนราชการ 
ต า ม คํ า สั่ ง  ส ผ .  ที่ 
595/2559 เรื่อง การแบง
สวนราชการใน สผ. เป น
การภายใน ซึ่งไดมีการปรับ
ภารกิจการปฏิบัติ งานใน
ฐานะฝายเลขานุการของอนุ
กรรมการฯ จาก กทส. เปน 
กบด. จึงทําใหไมสามารถ
ประชุมคณะอนุกรรมการ
ดังกลาวได 

-เร ง ดํ า เนิ น ก า ร ป รั บ ป รุ ง
องคประกอบและอํานาจหนาที่
ของคณะอนุกรรมการการจัดการ
ทรัพยากรลุมน้ําเพ่ือใหสอดคลอง
กับการปรับโครงสรางและภารกิจ
ในปจจุบัน และเพื่อไมใหขอมูลท่ี
ดําเนินการที่ผานมาน้ันเกิดความ
ลาสมัยและทันกับสภาพแวดลอม
ปจจุบันที่กําลังเปลี่ยนแปลงไป
อยางตอเนื่อง 
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           1) การกําหนดใหพื้ นที่ ตนน้ํ าลํ าธารนอกเขตปาอนุรักษ เป นเขตคุมครอง
สิ่งแวดลอม 
          2) การสงเสริมวนเกษตร 
           3) การจัดการพื้นที่เกษตรกรรมสวนยางพาราในลุมน้ําชายทะเลภาคตะวันออก 
          4) การเพิ่มพ้ืนที่ปาตนนํ้าลําธารจากชั้นคุณภาพลุมน้ําชั้นที่ 3 
    2.6 การมีสวนรวม ไดแก 
           1) สรางระบบเฝาระวังภัยพิบัติตนน้ําทุกลุมน้ําโดยชุมชน 
           2) การจัดการชุมชนตนน้ํา 
           3) การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการแบบชุมชนมีสวนรวม 
     2.7 กฎหมายธนาคารตนไม        
  3. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคสวนที่เกี่ยวของใหเกิดความรวมมือในการบริหาร
จัดการพื้นที่ตนน้ําลําธารพรอมสรางเครือขายการบริหารจัดการพื้นท่ีลุมน้ําชั้นที่ 1 มี
ข้ันตอนการดําเนินงาน ดังน้ี  
     1) คัดเลือกตัวแทนจากพื้นที่ลุมน้ําสาขาที่มีสภาพวิกฤตไดตัวแทนจากพื้นที่ลุมน้ํา
สาขา ทั้งหมด 5 ลุมนํ้าสาขา คือ หวยนํ้าพุง คลองทาลาด แมนํ้าหนุมาน แมน้ําประแสร 
แมนํ้าจันทบุรี  
     2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อรับทราบประเด็นปญหาในแตละพ้ืนที่ลุมน้ําและ
แลกเปลี่ยนแนวคิดในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพื้นที่ลุมน้ําชั้นที่ 1 พบวา 
ประเด็นปญหาท่ีสําคัญท่ีพบในพื้นที่ลุมนํ้า คอื ปญหาการบุกรุกพ้ืนที่ปาตนนํ้า การลาสัตว 
หาของปา ไฟปา การขาดแคลนน้ําเพื่อเกษตรกรรม และชางปาบุกรุกทําลายพืชผล  
     3) ดําเนินกิจกรรมตามความตองการของชุมชนที่ไดเสนอไว ไดแก ปลูกตนไม สราง
ฝายชะลอน้ํา ทําเกษตรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สงเสริมการเรียนรูเกษตรอินทรีย สราง
นักวิจัยชุมชนและเยาวชนในรูปแบบของเครือขาย 
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4. จัดทําขอเสนอแนะการบริหารจัดการพื้นที่ลุมนํ้าชั้นที่ ๑ และ 2 ที่ไดจากการดําเนิน
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพื้นที่ลุมน้ําชั้นที่ 1 ที่เริ่มดําเนินโครงการ
ตั้ งแต  ป งบประมาณ  2555 ลุ ม นํ้ าภาคเหนื อ ป งบประมาณ 2556  ลุ มน้ํ าชี 
ปงบประมาณ 2557 ลุมนํ้าภาคตะวันตกและลุมน้ําภาคกลาง ปงบประมาณ 2558 ลุม
น้ําภาคใต และปงบประมาณ 2559 พ้ืนที่ลุมน้ําปาสักและภาคตะวันออกโดยอาศัยขอมูล
จากผลการศึกษาดานการเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนที่ดิน ผลการดําเนินการตาม
นโยบายการกําหนด ชั้นคุณภาพลุมนํ้า และประเด็นปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาตนน้ํา 
ในภาพรวมของประเทศในแตละลุมนํ้า เตรียมเสนอตอคณะอนุกรรมการการจัดการ
ทรัพยากรลุมน้ําพิจารณา เพ่ือใหได    แนวทางการบริหารจัดการพื้นที่ลุมนํ้าชั้นที่ 1 ที่
ชัดเจนและเปนรูปธรรม ทั้งน้ี เพ่ือใหพื้นที่ลุมนํ้าชั้นที่ 1 สามารถทําหนาที่เปนตนน้ํา 
ลําธารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
กรมทรัพยากรน้ํา (ทน.) ดําเนินการดังนี ้
   การอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาแหลงนํ้า และบริหารจัดการน้ํา โครงการแหลงนํ้าผิวดิน ท่ี
ดําเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพการเก็บกักน้ํา กระจายนํ้า ระบายน้ํา เปนแหลงน้ําตนทุน
เพื่อเกษตร และเปนแหลงน้ําดิบสําหรับผลิตน้ําประปาเพื่อการอุปโภค/บริโภค 
บรรเทาปญหาอุทกภัยและภัยแลง รวมทั้งสรางความชุมชื้นใหกับระบบนิเวศ 
     1.ปงบประมาณ พ.ศ. 2555–2559  กรมทรัพยากรนํ้า ดําเนินโครงการอนุรักษ 
ฟนฟู พัฒนาแหลงน้ํา รวมจํานวน 5,003  แหง  
     2. ปงบประมาณ พ.ศ. 2555–2559 กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการเพิ่ม
ศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า โดยมี เปาหมายคือ บุคลากร 
ประชาชน องคกรลุมน้ํา ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินและเครือขายไดรับการ
พัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ดําเนินงานในพื้นที่ 25 ลุมนํ้าหลัก  214 ลุม
น้ําสาขา ผลการดําเนินงาน รวมจํานวนทั้งสิ้น 102,213 คน 
 

    พื้นท่ีตนนํ้าและแหลงน้ํา
ผิ ว ดิ น ที่ อ ยู น อ ก เข ต
ชลประทาน  กรมทรัพยากร
น้ํ า แ ล ะ ห น ว ย ง า น ที่
เก่ียวของ ยังดําเนินการไม
ครอบคลุมทั้งพื้นที่ลุมน้ํ า 
เน่ืองจากยังมีพื้นที่ประสบ
ปญหาภัยแลงและอุทกภัย 

    สํ า นั ก งบ ป ร ะ ม าณ ค ว ร
จัดสรรงบประมาณใหเหมาะสม
กั บ ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ
ครอบคลุมทั่วถึงพื้นที่ลุมนํ้า 
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2.2.11 สงเสริมกิจกรรมฟนฟูและการใช
ป ระ โยชน จ ากท รัพ ย าก รธรรม ชาต ิ 
ความหลากหลายทางชีวภาพในระดับ
ทองถ่ิน และจากการทําการประมง โดยให
ชุมชมหรือองคกรภาคประชาชนเขามามี
สวนรวมในการดําเนินการ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส กษ (กปม.) 
อพช. 

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สป.ทส.) ดําเนินการดังนี ้
สสภ.2 
1. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพิษณุโลก ดําเนินการจัด
อบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พัฒนาศักยภาพและขยาย
เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทสม.) จังหวัด
พิษณุโลก และจัดกิจกรรมปลูกไมกินไดบริเวณริมคลองในหมูบานที่อยูในพื้นที่เสี่ยง
อุทกภัย/นํ้าป าไหลหลาก เพ่ือฟ นฟูระบบนิ เวศและเปนแหลงอาหารชุมชน 
2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย จัดกิจกรรมลูกเสือ
สิ่งแวดลอม 
 
สสภ. 9 อุดรธานี 
     1. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพิษณุโลก ดําเนินการจัด
อบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พัฒนาศักยภาพและขยาย
เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทสม.) จังหวัด
พิษณุโลก และจัดกิจกรรมปลูกไมกินไดบริเวณริมคลองในหมูบานที่อยูในพื้นที่เสี่ยง
อุทกภัย/น้ําปาไหลหลาก เพื่อฟนฟูระบบนิเวศและเปนแหลงอาหารชุมชน 
     2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย จัดกิจกรรม
ลูกเสือสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.พิษณุโลก 
มีเครือขายลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และมีเครือขาย ทสม.
ครอบคลุมทุกพื้นที ่
 
 

- - 
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ทสจ.สระแกว 
1. ดําเนินกิจกรรมปลูกตนไมในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ ปาสักทาระพา ภายใตโครงการ
สระแกว รวมใจภักดิ์ รักษตนไม เน่ืองในวันตนไมประจําปของชาติ ประจําป พ.ศ. 2559 
ในวันที่ 24 พฤษภาคม 2559 ณ พ้ืนที่ปาสงวนแหงชาติปาสักทาระพา หมูที่ 5 บานทาระพา 
ตําบลศาลาลําดวน อําเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว โดยมีผูเขารวมกิจกรรมเปน
หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนในพื้นที่ จํานวน 200 คน ซึ่งมีกิจกรรม
ประกอบดวยการมอบกลาไมจํานวน 3,000 กลาพรอมปลูก เชน ตนสัก ยางนา มะคาโมง 
มะฮอกกานี เปนตน 
2. ดําเนินกิจกรรมเฝาระวังฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม “โคกตาดวง หวงใย
ธรรมชาติ” (ปลูกตนไมในวันสําคัญ) เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
เน่ืองในโอกาสมหามงคลเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติครบ 70 ป 9 มิถุนายน 2559 และ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนพรรษา 7 รอบ 12 สิงหาคม 2559 ในวันที่ 14 สิงหาคม 2559 ณ ศูนยการ
เรียนรูบานโคกตาดวง หมูท่ี 2 ตําบลทัพไทย อําเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว โดยมีผู
รวมกิจกรรมฯ ประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน เครือขาย ทสม. ใน
พื้นที่จังหวัดสระแกว และประชาชนในพ้ืนท่ีบานโคกตาดวง จํานวน 100 คน ซึ่งมี
กิจกรรมประกอบดวย การปลูกตนไมมงคลประจําจังหวัดสระแกว (ตนมะขามปอม) และ
ไมปาท่ีสําคัญ หลากหลายชนิด เชน พะยูง ประดู ตะแบก มะคา และไมผล ไมเศรษฐกิจ 
เพ่ือดําเนินการแบบวนเกษตร การปรับปรุงพ้ืนที่ ทําความสะอาด และการเปดปายศูนย
การเรียนรูเครือขาย ทสม.บานโคกตาดวง 
 
ทสจ.พิจิตร 
ดําเนินการจัดอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทสม.) จังหวัดพิจิตร 
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ทสจ.ชลบุร ี
จัดกิจกรรมเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ภายใตโครงการพัฒนา
เครือขาย ทสม. โดยจัดกิจกรรมปลูกปาชายเลน จํานวน ๒ ครั้ง 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
-ดําเนินการจัดอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
- การพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (ทสม.)  
-จัดกิจกรรมปลูกและบํารุงทรัพยากรปาไม      
 
ทสจ.ปราจีนบุร ี
  จัดอบรมใหความรู เสริมสรางศักยภาพใหกับเครือขาย ทสม. และลูกเสืออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม รวมถึงเครือขายลุมน้ําและ เครือขายราษฎรอาสาสมัคร
พิทักษปา ในการอนุรักษ ฟนฟู และการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนสุงสุด 
 
ทสจ.สกลนคร 
  การอนุรักษปาความหลากหลายทางชีวภาพของปาชุมชน ดําเนินการโดย จัดกิจกรรม
สรางจิตสํานึกและสงเสริมความรูการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับ
ชุมชน ดวยวิธิการบวชปา ณ อางเก็บนํ้าหวยยาง-หวยโท อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 
ทสจ.หนองบัวลําภ ู
  สนง.ทสจ.นภ. ดําเนินการจัดกิจกรรมปลูกปาในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ ปาอุทยาน พื้นที่
ปาเสื่อมโทรม รวมกับเครือขายทสม. สวนราชการตางๆ และภาคเอกชน 
 



ผ๒-98 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ยโสธร  
  ดําเนินกิจกรรม การจัดตั้งเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.)และจัดกิจกรรมใหความรูสรางความเขมแข็งในกลุม
เครือขายและจัดกิจกรรมลูกเสือสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
  1.ดําเนินการจัดอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเม่ือป  
2556,2557 และ 2560  
  2. พัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (ทสม.) จังหวดัศรีสะเกษ 
 
ทสจ.รอยเอ็ด 
    ดํ า เนิ น กิ จกรรม พั ฒ นาเครื อข ายและศั กยภาพ ของอาสาส มั ค รพิ ทั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัดรอยเอ็ด โดยในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 มีกิจกรรมปลอยพันธปลาและปลูกปาเพิ่มเติมบริเวณที่สาธารณะประโยชน
บานโคกสี ตําบลชุมพร อําเภอเมยวดี จังหวัดรอยเอ็ด พรอมทั้งมีกิจกรรมใหความรูดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัดรอยเอ็ดอยางตอเนื่อง 
 
ทสจ.ชุมพร 
ดําเนินโครงการในการฟนฟูทรัพยากรทางทะลและความหลากหลายทางชีวภาพ เชน 
อนุบาลเตาทะเล อนุบาลหอยมือเสือ เก็บขยะใตทะเล เปนตน 
ทสจ.ตรัง 

1. จัดฝกอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แกนักเรียน
ในป ๕๗-๕๙  
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 ๒. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสิ่งแวดลอมไทย มีกิจกรรม ไดแก เก็บขยะสองขาง
ทาง ปลูกตนไมบริ เวณริมคลอง ประกวดวาดภาพ  คํ าขวัญ  ในการอนุ รักษ
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จัดนิทรรศการแสดงสินคาและวัสดุพื้นบาน และ
การแสดงดนตรีเกี่ยวกับการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ป ๒๕๕๘ 

๓ .อ บ รม พั ฒ น าศั ก ยภ าพ แ ล ะ ขย าย เค รื อ ข า ย อ าส าส มั ค รพิ ทั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทสม.) จังหวัดตรัง ในการมีสวนรวมในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทุกป 

๔.ทสม.จังหวัดตรัง จัดอบรมการคัดแยกขยะมูลฝอย จัดตั้งศูนยเรียนรูในการ
จัดการขยะ  

๕.อบรมใหความรูในการทําปุยหมัก นํ้าหมักชีวภาพ ปลูกตนไม ปลูกปาชายเลน 
และปลอยพันธุสัตวนํ้าสูทะเล 

 กรมประมง (กปม.) มีการดําเนินงาน 2 สวน ดังน้ี 
สวนที่ 1 
   กิจกรรมพัฒนาตามโครงการแผนแมบทการจัดการประมงทะเลไทย มีดังน้ี 
- ปงบประมาณ 2555 กรมประมงดําเนินการจัดสรางปะการังเทียมจํานวน 10 แหง 
ในพื้นที่จังหวัดตราด จันทบุรี ชลบุรี นครศรีธรรมราช สงขลา ตรัง ภูเก็ต และพังงา 
จังหวัดละ 1 แหง และจังหวดัประจวบคีรีขันธจํานวน 2 แหง  
- ปงบประมาณ 2556 จัดสรางประการังเทียมจํานวน 10 แหง 
 ในพื้นที่จังหวัดจันทบุรี ระยอง ชลบุรี นครศรีธรรมราช สงขลา และกระบ่ี จังหวัดละ  
1 แหง และจังหวัดชุมพร และพังงาจังหวัดละ 2 แหง 
- ปงบประมาณ 2557 จัดสรางประการังเทียมจํานวน 13 แหง ในพื้นที่ จังหวัด
จันทบุรี ระยอง เพชรบุรี นครศรีธรรมราช กระบ่ี พังงา และระนอง จังหวัดละ 1 แหง 
และจังหวดัสุราษฎรธานี สงขลา และภูเก็ต จังหวดัละ 2 แหง 
- ปงบประมาณ 2558 จัดสรางจํานวน 11 แหง ในพื้นที่จังหวัดจันทบุรี ระยอง 

 
1. ปญหาในการเลือกพ้ืนที่
เพื่ อดํ าเนิ นการจั ดสราง
แหลงอาศัยสัตวทะเล : จาก
การที่ชาวประมงมีการใช
เค ร่ื องมื อ ท่ี หลากหลาย  
มีกลุมสัตวน้ําเปาหมายหลัก
ตางกัน จึงเลือกใช พ้ืนท่ีที่
เหมาะสมแตกตางกันไป ทํา
ให เ กิ ด ค ว าม ต อ งก าร
จั ด สร างแหล งอาศั ย ที่
แตกตางกัน ซึ่งอาจสงผล
กระท บต อก ารทํ าการ

 
1. แนวทางแกไขปญหาในการ
เลือกพื้นที่เพื่อดําเนินการจัดสราง
แหล งอาศั ยสั ตวทะเล : ก อน
ดําเนินการจัดสรางแหลงอาศัย
สัตวทะเล จะมีการประชุม เพ่ือ
หาขอตกลงรวมกันในการกําหนด
พื้นที่ที่เหมาะสมในการจัดสราง
แหลงอาศัยสัตวทะเล เพ่ือใหแต
ล ะ เค รื่ อ งมื อ ป ระ ม งได รั บ
ประโยชนรวมกันl 
2. กองวิจัยและพัฒนาประมง
ทะเล มีการกําหนดรูปแบบการ
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นครศรีธรรมราช สงขลา และภูเก็ต จังหวัดละ 1 แหง และจังหวัดชลบุรี ชุมพร และ
พังงา จังหวดัละ 2 แหง 
- ปงบประมาณ 2559 จัดสรางจํานวน 10 แหง ในพ้ืนที่จังหวัดนครศรีธรรมราช 
สงขลา กระบี่ และระนอง จังหวัดละ 1 แหง และจังหวัดจันทบุรี ชลบุรี และชุมพร 
จังหวัดละ 2 แหง 
   นอกจากนี้  ยังดําเนินการจัดสรางแหลงอาศัยสัตวทะเล (ปะการังเทียม) ดวย
งบประมาณกิจกรรมฟนฟูทรัพยากรชายฝงทะเลโดยการจัดสรางปะการังเทียม 
ในระหวางปงบประมาณ 2557 - 2559 ปละ 1 แหงดวย โดยในปงบประมาณ 
2557 จัดสรางในพื้นที่จังหวัดระยอง ปงบประมาณ 2558 จัดสรางในพื้นท่ีจังหวัด
ชุมพร และในปงบประมาณ 2559 จัดสรางในพื้นที่จังหวัดพังงา 
สวนที่ 2 
ตามโครงการแผนแมบทการจัดการประมงทะเลไทย มีการจัดตั้งธนาคารสัตวนํ้าชุมชน  
ในพื้นที่ชายฝงทะเล ดังนี ้
- ปงบประมาณ 2555 จัดตั้งธนาคารปูมา จํานวน 22 แหง 
- ปงบประมาณ 2556 จัดตั้งธนาคารสัตวนํ้าชุมชน จํานวน 15 แหง เปนธนาคารปูมา 
13 แหง และธนาคารหมึก 2 แหง 
- ปงบประมาณ 2557 จัดตั้งธนาคารสัตวน้ําชุมชน จํานวน 10 แหง เปนธนาคารปูมา 7 
แหง ธนาคารหมึก 2 แหง และธนาคารหอย 1 แหง 
- ปงบประมาณ 2558 จัดตั้งธนาคารสัตวนํ้าชุมชน จํานวน 10 แหง เปนธนาคารปูมา 8 
แหง และธนาคารหอย 2 แหง 
- ปงบประมาณ 2559 จัดตั้งธนาคารสัตวนํ้าชุมชน จํานวน 10 แหง เปนธนาคารปูมา 9 
แหง และธนาคารหอย 1 แหง 
  ทั้งนี้ มีการจัดฝกอบรมหลักสูตรธนาคารสัตวนํ้าใหแกชาวประมงในพื้นที่ เพื่อถายทอด
ความรูเกี่ยวกับขอมูลเบ้ืองตนที่ควรทราบเกี่ยวกับการจัดตั้งธนาคารสัตวนํ้า วิธีการจัดทํา

ประมงของเครื่องมื อที่ มี
ความแตกตางกันดวย 
2. การจัดสรางแหลงอาศัย
สัตวทะเลไดดําเนินการใน
พื้ น ที่ ค รอ บ ค ลุ ม  2 0 
จั งหวัด ชายทะเล แตละ
พื้นที่มีประชากร มีการทํา
การประมงในเครื่องมือและ
วิ ธีการท่ี แตกต างกัน  มี
ลักษณะภู มิประเทศและ
ชวงมรสุมแตกตางกัน และ
มีรูปแบบการใชประโยชน
จ า ก ป ะ ก า รั ง เที ย ม ที่
แตกต างกั น  ทํ าให การ
ติ ด ต าม ภ าย ห ลั ง ก าร
จั ด ส ร างฯ  รวม ถึ งก าร
ติดตามการใชประโยชนมี
ความแตกตางกัน ทําใหเปน
การยากตอการเปรียบเทียบ
ว า พื้ น ท่ี ใด ที่ ป ร ะ ส บ
ผลสําเร็จมากนอยกวากัน 
ในการจัดสรางแหลงอาศัย
สัตวทะเล 
 

ติ ดตามภายหลั งการจัดสราง 
ร วม ถึ งก า รติ ด ต าม ก าร ใช
ประโยชนในแตละพ้ืนที่ ใหเปน
รูปแบบเดียวกัน เพื่อใหงายตอ
การเปรียบเที ยบผลลัพธและ
ประโยชน ที่ เกิ ดขึ้ นจากการ
จัดสรางแหลงอาศัยสัตวทะเล 
3. เจ าหน าที่ ของหน วย งาน
ภาครัฐ สรางความรูความเขาใจ
แกชาวประมง และเขาไปติดตาม
ผลอยางตอเนื่อง 
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ธนาคาร ตัวอยางธนาคารสัตวนํ้าในพ้ืนที่ตางๆ และดําเนินการจัดหาวัสดุอุปกรณในการ
จัดตั้งธนาคารสัตวน้ําตามรูปแบบที่เหมาะสมในแตละพื้นที่ เชน รูปแบบโรงเรือน รูปแบบ
กระชัง รูปแบบคอก เปนตน และมีการติดตามผลการดําเนินกิจกรรม โดยแนะนําใหชุมชน
มีการเก็บขอมูลการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรสัตวน้ําชนิดท่ีมีการจัดทําธนาคารเพ่ือใชใน
การติดตามประเมินผลตอไป 

3.การจัดทําธนาคารสัตวน้ํา
ใน ระ ย ะ เริ่ ม แ รก จ ะ มี
ชาวประมงใหความสนใจ 
และเขามามีสวนรวมมาก 
แตระยะเวลาตอๆ มาใน
บางพ้ื นที่ มี ผู เข าร วมให
ความสนใจลดลง 

2.2.12 สงเสริมการสรางเครือขายชุมชน 
และองคความรู แกประชาชน องคกรชุมชน 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ินบริ เวณ
ชายฝ งทะเล ใน การ เส ริม ส ร างฟ น ฟู 
แนวชายฝงทะเลดวยระบบธรรมชาติ เพ่ือ
ปองกันไมใหเกิดกิจกรรมที่จะสงผลตอการ
กัดเซาะชายฝงทะเล  
หนวยงานท่ีเกี่ ยวข อง : ทส (ทช.) มท 
(อปท.) นร (สกว.) อพช. 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
- โดยดําเนินโครงการขึ้นทะเบียนพ้ืนที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญ ขณะนี้อยูระหวางประสาน
กับหนวยงานที่เกี่ยวของและหนวยงานระดับจังหวัด เพื่อเตรียมจัดทําขอมูลเสนอการข้ึน
ทะเบียนพื้นที่ชุมนํ้าที่มีความสําคัญระหวางประเทศหรือแรมซารไซต 
 

 
-สํ านั กงานเทศบาลนคร
ระยองไม มี ข อมู ลและ 
มีอุปสรรค คือ ยังขาดความ
พรอมดานบุคลากรในการ
ดําเนินงาน 

 

 กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.) 
ดําเนินการโครงการเสริมสรางองคความรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุมเปาหมายในการ
ปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเล 23 จังหวัด (ปงบประมาณ 2557) 
การดําเนินงานปจจุบันอยูระหวางการจัดจางท่ีปรึกษา หากดําเนินการแลวเสร็จแลว
เสร็จจะไดเลมคูมือ จํานวน 3,000 เลม ดังน้ี  
1.คูมือสําหรับประชาชน แนวทางการวางแผนการจัดการชายฝงทะเลเชิงพื้นท่ีสําหรับ
ประชาชน จํานวน 1,000 เลม 
2.คูมือสําหรับเจาหนาที่รัฐสวนภูมิภาคและทองถิ่น แนวทางปฏิบัติเพือ่วางแผนการ
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จัดการชายฝงเชิงพื้นท่ีสําหรับประเทศไทย จํานวน 1,000 เลม 
3.คูมือสําหรับเจาหนาที่รัฐสวนกลาง แนวทางการวางแผนการจัดการชายฝงเชิงพื้นที่
สําหรับ ประเทศไทย จํานวน 1,000 เลม 

 กรุงเทพมหานคร  
โดยสํานักงานเขตบางขุนเทียน ไดจัดตั้งกลุมอาสาสมัครปลูกปา ดูแลรักษาพื้นที่ปา
ชายเลน ชายฝงทะเลบางขุนเทียนกรุงเทพมหานคร โดยตั้งเครือขายฟนฟูปาชายเลน
โดยไดจัดทําทะเบียนสมาชิกและแจงใหสมาชิกทราบ ระหวางป 2552–2559 
จํานวน 1,996 คน มีการจัดกิจกรรมตางๆ อาทิ เชน 
1. แลกเปลี่ยนขาวสารผานชองทางตางๆ เชน facebook 
2. กิจกรรมปลูกปาชายเลน ประชาชนรวมกับสํานักงานเขตบางขุนเทียน  
3. กิจกรรมปลูกจิตสํานึกสาธารณะประโยชนเชน ประกวดวาดภาพระบายสี เขียน
เรียงความรวมผลงานตัดสิน และมอบรางวัลสมาชิก 
4. กิจกรรมใหความรูเรื่องนิเวศปาชายเลน สื่อการสอนไดแก ตัวอยางไมปาชายเลน เปนตน 
5. รับสมัครสมาชิกเครือขายนักเรียนปจจุบัน 

  

 เมืองพัทยา 
   ดําเนินการรวมกับ อพท.3 กลุมอนุรักษอาวนาเกลือ กลุมประมงพื้นบานนาเกลือ ปลูก
หญาทะเล จัดทําปะการังเทียม เพ่ือฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติชายฝง 

  

2.2.13 ปรับปรุงกองทุนสิ่งแวดลอมให 
มีการบริหารงานที่คลองตัว และมีชองทาง
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกร
พัฒนาเอกชนและภาคประชาชน สามารถ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพื่อใช 
ในการฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาต ิ
ในพ้ืนที ่

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
  โดยสํานักงานกองทุนสิ่ งแวดลอมในฐานะเลขานุการคณะกรรมการกองทุน
สิ่งแวดลอม ดําเนินการ ดังน้ี 
-ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ สนับสนุนเงินอุดหนุน ตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่ งแวดลอมตามมาตรา ๒๓(๔) รวม ๓ โครงการ เปนเงินรวม ๑๓.๘๗  
ลานบาท 

- - 
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หนวยงานท่ีเกี่ยวของ : ทส (สผ.) -ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖สนับสนุนเงินอุดหนุน ตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่ งแวดลอมตามมาตรา ๒๓(๔) รวม ๖ โครงการ เปนเงินรวม ๒๘.๗๒  
ลานบาท 
-ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ สนับสนุนเงินอุดหนุน ตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๒๓(๔) รวม ๒ โครงการ เปนเงินรวม ๙.๙๗ ลานบาท 
และ มีโครงการที่อยูในขายที่จะไดรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดลอม อยูระหวางการ
พิจารณา รวม ๑๔ โครงการ เปนเงินรวม ๖๔.๕๐ ลานบาท 
-ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ สนับสนุนเงินอุดหนุน ตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่ งแวดลอมตามมาตรา ๒๓(๔) รวม ๖ โครงการ เปนเงินรวม ๒๕.๔๔  
ลานบาท 
-ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ สนับสนุนเงินอุดหนุน ตามกรอบทิศทางการสนับสนุน
เงินกองทุนสิ่งแวดลอมตามมาตรา ๒๓(๔) รวม ๕๗๒ โครงการ เปนเงินรวม ๒๐๒.๕๓ 
ลานบาท (อางอิงขอมูลจากรายงานประจําปกองทุนสิ่งแวดลอม ป ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) 
สผ. ดําเนินการ ดังน้ี 
 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการพื้นที่ชุมนํ้าของประเทศไทย ในปงบประมาณ 
2558 ซึ่งโครงการดังกลาวประกอบดวย (1) การประเมินสถานภาพพ้ืนท่ีชุมนํ้าของ
ประเทศไทยในภาพรวม (2) การประเมินประสิทธิภาพของการดําเนินงานตามมติ
คณะรัฐมนตรีวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ในการจัดการพื้นที่ชุมนํ้าของประเทศไทยพรอม
ทั้งขอเสนอแนะ ปจจุบันไดดําเนินการแลวเสร็จ 
 2.  จัดทําบัญชีรายช่ือประเภทและขนาดของโครงการพัฒนาที่มีความลอแหลม
และเปนอันตราย ท่ีอาจสงผลกระทบเสียหายตอพื้นที่ชุมนํ้า รวมทั้งกําหนดมาตรการเพ่ือ
ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม ที่อาจเกิดข้ึนสําหรับโครงการพัฒนาขนาดเล็กใน
พื้นที่ชุมน้ํา และโครงการท่ีไมเขาขายที่ตองจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ขณะนี้อยูระหวาง



ผ๒-104 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบติั 

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดําเนินการจัดทําบัญชีรายชื่อประเภทและขนาดของโครงการพัฒนาท่ีมีความลอแหลมและ
เปนอันตราย ที่อาจสงผลกระทบเสียหายตอพื้นที่ชุมน้ํา รวมทั้งกําหนดมาตรการเพ่ือ
ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมท่ีอาจเกิดข้ึนสําหรับโครงการพัฒนาขนาดเล็ก 
ในพื้นที่ชุมน้ํา และโครงการที่ไมเขาขายที่ตองจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 3. สืบเน่ืองจากมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2558 มีมติ
อนุมัติตามความเห็นของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ในการปรับถอยคําให
สอดคลองกับบทบัญญัติของกฎหมาย คือ “ใหมีการจัดทํารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) สําหรับโครงการหรือกิจการที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม
ตามประกาศที่ออกตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 ปจจุบันไดดําเนินการแลวเสร็จ 

 

หมายเหต ุ :   ๑.      หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 
  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๓  
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๓  

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ผ๓-1 
 

ตารางภาคผนวกที่ 3-๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานแผนงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ในระยะสิ้นสุดแผน : 
ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรที่ 3 
ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
เพ่ือเสริมสราง 
ธรรมาภิบาล 

3.1 แผนการใชที่ดินของชาต ิ
 
หนวยวัด : มี / ไมม ี
 
ขอมูลที่ตองการ :  
แผนการใชที่ดนิของชาต ิ
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สผ.) 
- กษ (พด./สปก.) 
- มท (ทด.) 
- พม 
- กห 

สถานการณปจจุบนั: 
ประเทศไทยประสบกับ
ปญหาความเสื่อมโทรม
ของที่ดินและความขัดแยง 
ในการใชที่ดินที่เกิดข้ึน
อยางรุนแรงระหวาง 
กลุมผูมีสวนไดสวนเสียที่
เก่ียวของกับการใชที่ดิน  
ทั้งในระหวางหนวยงาน
ของรัฐ และระหวาง
หนวยงานรัฐกับประชาชน 
ตลอดจนปญหาความขัดแยง
ระหวางประชาชนดวยกัน 
อันเนื่องมาจากสาเหตุ
สําคัญประการหนึ่ง ก็คือ 
“การขาดแผนการใชที่ดนิ
ของชาติ” ถึงแมวาการ
บริหารจัดการที่ดินของ
ประเทศที่ผานมา จะม ี

กระทรวง
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 
มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระทรวง
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 
มี 

กระทรวง
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 
มี 

กระทรวง
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 
มี 

กระทรวง
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 
มี 

หมายเหตุ : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) ได
ดําเนินการศึกษาเก่ียวกับศักยภาพและความเหมาะสมของการใชท่ีดินเพ่ือเปนขอมูลสนับสนุน 
การจัดทําแผนการใชท่ีดินของประเทศ ดังน้ี 

1. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ดําเนินการ โครงการศึกษาเพ่ือกําหนดเปาหมายและ 
แนวทางการใชท่ีดินท่ีสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

๒. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ดําเนินการ โครงการแปลงเปาหมายและแนวทางการใชท่ีดินท่ี
สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศไปสูการปฏิบัติ 

๓. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ดําเนินการ โครงการขับเคลื่อนนโยบาย แผน และมาตรการ
ดานการบริหารจัดการท่ีดินเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๔. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ดําเนินการ โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการบริหาร
จัดการท่ีดินเชิงบูรณาการกับแผนพัฒนาระดับพ้ืนท่ีลุมนํ้า 

๕. ป งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดํ าเนินการ โครงการติดตามผลการดํ าเนินการ 
ตามคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
การจัดตั้งคณะกรรมการ 
ที่เก่ียวของกับการกําหนด
เขตการใชที่ดินหรือ
เก่ียวของกับที่ดินอยูเปน
จํานวนมากก็ตาม แตยงั
ไมไดมีการพิจารณา
รวมกันอยางจริงจังถึง
แนวคิดการพัฒนาเมือง 
การพัฒนาอุตสาหกรรม 
และการพัฒนาการเกษตร
ในอนาคต ตลอดจน
ผลกระทบจากการพัฒนา
ที่จะเกิดข้ึน ทั้งนี้ อาจ
เนื่องมาจากคณะกรรมการ
แตละชุด หรือแตละ
หนวยงาน ตางก็เนนหนัก
ในภารกิจตามอํานาจ
หนาที่ที่กฎหมายกําหนด 
ซึ่งมีขอบเขตไมครอบคลุม
การใชที่ดินในทุกดาน 
นอกจากนี้ ยังขาดการ 
วางแผนการใชที่ดนิ 

กรมพัฒนา
ที่ดิน (พด.) 

สนับสนุนขอมูล
ทรัพยากรดิน
ระดับกลุมชุด
ดิน มาตราสวน 

1:50,000 
เพื่อใชในการ
วางแผนการใช

ที่ดินระดับ
จังหวัด 

กรมพัฒนา
ที่ดิน (พด.) 
สนับสนุนขอมูล
ทรัพยากรดิน
ระดับกลุมชุด
ดิน มาตราสวน 
1:50,000 
เพื่อใชในการ
วางแผนการใช
ที่ดินระดับ
จังหวัด 
 

กรมพัฒนา
ที่ดิน (พด.) 
สนับสนุนขอมูล
ทรัพยากรดิน
ระดับกลุมชุด
ดิน มาตราสวน 
1:50,000 
เพื่อใชในการ
วางแผนการใช
ที่ดินระดับ
จังหวัด 

กรมพัฒนาที่ดิน 
(พด.) 
สนับสนุนขอมูล
ทรัพยากรดิน
ระดับกลุมชุดดิน 
มาตราสวน 
1:50,000  
เพื่อใชในการวาง
แผนการใชที่ดิน
ระดับจังหวัด 

กรมพัฒนา
ที่ดิน (พด.) 
สนับสนุนขอมูล
ทรัพยากรดิน
ระดับกลุมชุด
ดิน มาตราสวน 
1:50,000 
เพื่อใชในการ
วางแผนการใช
ที่ดินระดับ
จังหวัด 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน

เพ่ือ
เกษตรกรรม 

(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม 
จํานวน 34.25 

ลานไร 
 
 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน

เพ่ือ
เกษตรกรรม 

(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม 
จํานวน 34.60 

ลานไร 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน

เพ่ือ
เกษตรกรรม 

(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม 
จํานวน 35.30 

ลานไร 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม 

(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม 
จํานวน 35.50 

ลานไร 
 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน

เพ่ือ
เกษตรกรรม 

(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม 
จํานวน 35.59 

ลานไร 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ในระยะยาวที่ประสาน
สอดคลองกัน ทั้งในเขต
เมือง ชานเมือง และ
ชนบท สงผลใหการใช
ที่ดินที่เปนอยูในปจจบุัน 
ไมมีความเปนระเบียบ
ประกอบ กับความตองการ
ที่ดินยังคงเพิ่มข้ึน 
อยางตอเนื่อง ดังนัน้  
เพื่อปองกันมิใหปญหา
ที่ดินทวีความรุนแรง 
มากยิ่งข้ึน ในขณะที่
ทรัพยากรที่ดินมีอยูจํากัด 
หลักสําคัญอยางหนึ่งที่จะ
นําไปสูการใชที่ดินที่ยั่งยนื 
คือ การมี “แผนการใช
ที่ดินของชาติ” โดยมีการ
กําหนดวา พืน้ที่สวนใด
ของประเทศควรจะใช
ประโยชนเพื่อกิจกรรมใด 
มีการจําแนกวาพืน้ที่ใด
ควรเปนที่ดินของรัฐ และ
พื้นที่ใดควรนําไปจัดสรรให

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 

- 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 

- 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 

- 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กรมที่ดิน (ทด.) ดาํเนินการดังนี้ 
ป พ.ศ.2555 : 1) รังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐและควบคุมคุมครองที่ดิน
ของรัฐ ๑,๖๐๐ แปลง (เปาหมาย ๑,๕๐๐ แปลง) ๒) งานจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย
ใหกับประชาชนที่ยากจน ๔,๕๒๗ แปลง (เปาหมาย ๔,๕๐๐ แปลง) ๓) งานจัดที่ดินตาม
โครงการบริหารจัดการการใชประโยชนในที่ดินสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัด
ความยากจนและพัฒนาชนบท ๙,๖๓๕ แปลง (เปาหมาย ๙,๑๐๐ แปลง) 
ป พ.ศ.2556 : 1) รังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐและควบคุมคุมครองที่ดิน
ของรัฐ ๑,๕๑๐ แปลง (เปาหมาย ๑,๕๐๐ แปลง) ๒) งานจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย
ใหกับประชาชนที่ยากจน ๔,๕๓๗ แปลง (เปาหมาย ๔,๕๐๐ แปลง) ๓) งานจัดที่ดินตาม
โครงการบริหารจัดการการใชประโยชนในที่ดินสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัด
ความยากจนและพัฒนาชนบท ๙,๓๖๓ แปลง (เปาหมาย ๙,๑๐๐ แปลง) 
ป พ.ศ.2557 : 1) รังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐและควบคุมคุมครองที่ดิน
ของรัฐ ๑,๕๐๐ แปลง (เปาหมาย ๑,๕๐๐ แปลง) ๒) งานจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย
ใหกับประชาชนที่ยากจน ๔,๕๔๖ แปลง (เปาหมาย ๔,๕๐๐ แปลง) ๓) งานจัดที่ดินตาม
โครงการบริหารจัดการการใชประโยชนในที่ดินสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัด
ความยากจนและพัฒนาชนบท ๖,๕๘๘ แปลง (เปาหมาย ๙,๑๐๐ แปลง) 
ป พ.ศ.2558 : 1) รังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐและควบคุมคุมครองที่ดิน
ของรัฐ ๑,๐๔๐ แปลง (เปาหมาย ๑,๐๐๐ แปลง) ๒) งานจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัย
ใหกับประชาชนที่ยากจน ๔,๕๕๓ แปลง (เปาหมาย ๔,๕๐๐ แปลง) ๓) งานจัดที่ดินตาม



ผ๓-4 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ประชาชนเพื่อเปนที่อยู
อาศัยและที่ทาํกิน เพื่อให
เกิดประโยชนสูงสุด 
สามารถใชไดอยางยัง่ยืน 
และมีความเปนธรรม 

โครงการบริหารจัดการการใชประโยชนในที่ดินสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัด
ความยากจนและพัฒนาชนบท ๕,๕๒๘ แปลง (เปาหมาย ๕,๐๐๐ แปลง) 
ป พ.ศ.2559 : 1) รังวัดทําแผนที่เพื่อแสดงแนวเขตที่ดนิของรัฐและควบคุมคุมครองที่ดิน

ของรัฐ 4,033 แปลง (เปาหมาย ๔,๐๐๐ แปลง) ๒) งานจัดทีด่นิทํากินและที่อยูอาศัย

ใหกับประชาชนทีย่ากจน 4,526 แปลง (เปาหมาย ๔,๕๐๐ แปลง) ๓) งานจัดที่ดนิตาม

โครงการบริหารจัดการการใชประโยชนในที่ดนิสาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อขจัด

ความยากจนและพฒันาชนบท 3,945 แปลง (เปาหมาย ๕,๐๐๐ แปลง) 

ปญหา/อุปสรรค 
 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 

๑. ขอจํากัดดานกฎ ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี 
๒. การขาดการบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของอยางแทจริง 
๓. ขอมูลการจัดเก็บไมไดอยูในระบบมาตรฐานเดียวกัน 

  ๔. มีหนวยงานที่เก่ียวของกับเร่ืองที่ดินหลายหนวยงาน 
 กรมพัฒนาที่ดิน (พด.) 
  ขอมูลทรัพยากรดินในระดับกลุมชุดดิน เปนขอมูลที่มีความเหมาะสมสําหรับการวางแผนการใชที่ดินระดับจังหวัดหรือภาค ไมเหมาะสมในการนําไปวางแผนการใชที่ดินที่มีความจําเพาะหรือ 
พื้นที่เฉพาะ 
 กรมที่ดิน (ทด.) 
  1. การจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัยใหกับประชาชนที่ยากจน คือ ขอมูลที่ใชในการจัดทําแผนและงบประมาณการกอสรางสาธารณูปโภคไมชัดเจนเพราะเปนพื้นที่เก่ียวเนื่องกับยุทธศาสตรชายแดน 
การสํารวจขอมูลทําไดในระดับกวางไมสามารถลงลึกในรายละเอียดในชั้นปฏิบัติตองมีการปรับตามความเหมาะสม พื้นที่ปฏิบัติงานเปนพื้นที่สูงชัน บางแหงเปนพื้นที่เสี่ยงภัยบริเวณชายแดนและมีโรคระบาด 
  2. การบริหารจัดการการใชประโยชนที่ดินของรัฐเพื่อแกไขปญหาความยากจน การดําเนินงานตามโครงการเก่ียวของกับหลายหนวยงาน เชน จังหวัด อําเภอ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทําใหเกิด
ปญหาความลาชาในการดําเนินงาน 



ผ๓-5 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 กระทรวงกลาโหม (กห)    
  สํานักงานปลัดกระทรวง 
  ๑. ปญหาความทับซอนแผนที่และแนวเขต 
    ๒. ปญหาการบุกรุกที่ดินของประชาชนและกลุมนายทุน  
  กองทัพบก 
  1. การบุกรุกพื้นที่ราชพัสดุของราษฎร 
  2. เกิดขอพิพาทตามแนวเขตที่ดิน 
  3. การอ างสิทธิ์ในที่ดิน 
  4. กําลังพลของ ทบ. ยังขาดความรูความสามารถดานกฎหมายที่ดิน 
  5. งบประมาณที่ ทบ. นําไปมัดจําไวที่ดินจังหวัดหรือที่ดินสาขา แตเจาหนาที่ที่ดินแจงวาไมมีเจาหนาที่เพียงพอในการรังวัดสอบเขต จึงทําใหเกิดความลาชาในการออก นสล.  
  6. ประชากรเพิ่มมากยิ่งข้ึนแตพื้นที่เทาเดิม จึงเปนสาเหตุใหมีการบุกรุงพื้นที่มากยิ่งข้ึน 
  กองทัพเรือ 
  1. ขอจํากัดทางดานกฎ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี เนื่องจากที่ดินของกองทัพเรือบางพื้นที่มีลักษณะทางประวัติศาสตรที่เฉพาะ เชน ที่ดินทรงพระราชทาน หรือที่ดินทรงสงวน จึงมีลักษณะ 
ที่ตองพิจารณาแตกตางจากพื้นที่อ่ืน 
  2. ที่ดินของกองทัพเรือมีจํานวนมาก ทําใหการรายงานขอมูลการตรวจตราที่ดินในบางคร้ังขอมูลไมครบถวน และขอมูลยังไมเปนปจจุบัน 
  3. ที่ดินของกองทัพเรือในหลายพื้นที่มีลักษณะเปนแปลงขนาดเล็กกระจายไมเปนพื้นที่เดียวจึงยากแกการกําหนดการใชประโยชน 
  4. ที่ดินของกองทัพเรือในหลายพื้นที่มีราษฎรบุกรุกที่ดินและยังรอผลการพิจารณาตัดสินทางดานกฎหมาย จึงทําใหยังไมสามาถกําหนดการใชประโยชนได 
 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 

เพื่อใหการดําเนินงานดานการบริหารจัดการที่ดิน สามารถขยายผลและนําไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรมจึงควรมีปจจัยสนับสนุน เชน การไดรับจักสรรงบประมาณอยางเพียงพอ 
- ความตอเนื่องของนโยบาย 

           - การเขามามีสวนรวมของทุกภาคสวนที่เก่ียวของอยางแทจริง 



ผ๓-6 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 กรมพัฒนาที่ดิน (พด.) 
  การนําขอมูลทรัพยากรดินไปวางแผนการใชดินในพื้นที่เฉพาะ มีความจําเปนตองมีการศึกษาขอมูลทรัพยากรดินที่มีความละเอียดยิ่งข้ึน เพื่อใชขอมูลที่นําไปใชในการวางแผนการใชที่ดินมีความ
ถูกตองและแมนยําสูงสุด 
 กรมที่ดิน (ทด.) 
  1. การจัดที่ดินทํากินและที่อยูอาศัยใหแกประชาชน แตงตั้งเจาหนาที่ประสานงานใหหนวยงานที่รับผิดชอบโครงการรวมสํารวจขอมูลรายละเอียดเพื่อจัดทําแผนระยะปานกลาง ระยะยาว และขอ
ความรวมมือใหหนวยงานทหารดูแลดานความปลอดภัยในพื้นที่ปฏิบัติงานตามแนวชายแดนและใหคําแนะนําในการปองกันโรค 
  2. การบริหารจัดการการใชประโยชนที่ดินของรัฐเพื่อแกไขปญหาความยากจน จัดใหมีการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของ เชน จังหวัด อําเภอ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสราง
ความเขาใจรวมกันในการดําเนินงาน และชี้แจงทําความเขาใจกับราษฎรใหยอมรับการดําเนินการ โดยผูเขารวมโครงการจะไดรับการรับรองสิทธิ์การเขาอยูอาศัยในที่สาธารณประโยชน โดยถูกตองตาม
กฎหมาย และใหจังหวัดสํารวจขอมูลที่สาธารณประโยชนที่มีการบุกรุกเพื่อนํามาเปนขอมูลในการบริการจัดการ 
 กระทรวงกลาโหม (กห)  
  สํานักงานปลัดกระทรวง 
  ๑. ควรมีการบริหารจัดการที่ดินที่มีเอกภาพ 
     ๒. การดําเนินการบังคับใชกฎหมายกับผูบุกรุกอยางจริงจัง 
  3. อบรมบุคลากรของ ทบ. ใหมีความรูความสามารถในดานกฎหมายที่ดิน 
  4. ในกรณีที่มีผูบุกรุกและพิสูจนแลววาเปนพื้นที่ราชพัสดุจริงก็จัดใหเชากับกรมธนารักษใหถูกตองตามจํานวนที่บุกรุกจริงและไมใหมีการบุกรุกเพิ่มเติม 
  5. จัดโซนนิ่งการใชประโยชนพื้นที่ใหชัดเจน 
  กองทัพเรือ 
  1. การกําหนดการใชประโยชนจากที่ดินของกองทัพเรือในปจจุบัน มักมีความเก่ียวของหรือสงผลกระทบตอหลายสวน อาทิเชน หนวยงานราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน เปนตน และ
มักจะเกิดปญหาจากความเห็น หรือผลประโยชนไมตรงกัน ดังนั้นเพื่อใหเกิดการปฏิบัติในการกําหนดการใชประโยชนที่ดินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพควรจะมีหนวยงานกลางเขามาใหความชวยเหลือทั้ง
ทางดานกฎ ระเบียบ และงานมวลชนแกหนวยเจาของที่ดิน 
 
 



ผ๓-7 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 3.2 มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ใช 

ในการกําหนดนโยบายที่ดินของประเทศ 
 
หนวยวัด : มี / ไมมี 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
ฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดิน เปนการพัฒนา
ระบบและจัดทําฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดิน 
ที่สามารถนํ ามาใชประโยชน เพื่ อการติดตาม 
การ เปลี่ ยนแปลงการ ถือครองที่ ดิ นและกา ร 
จดทะเบียนนิติกรรมที่ดินตางๆ ซึ่งจะเปนเคร่ืองมือ 
ที่ชวยสนับสนุนใหการบริหารจัดการที่ดินของ
ประเทศเปนไปอย างมีประสิทธิภาพและเกิด 
ประโยชนสูงสุด โดยหลายๆ หนวยงานที่มีภารกิจ
เ ก่ียวของ กับการบ ริหารจัดการที่ ดินสามารถ 
ใชประโยชนจากฐานขอมูลนี้ได เชน กรมสรรพากร 
ใชประโยชนจากฐานขอมูลการถือครองที่ดินในการ
ตรวจสอบหลั กท รัพย เพื่ อจั ด เ ก็บภาษี รายได 
กรมโยธาธิการและผั ง เมือง ใชประโยชน เพื่ อ 
การจัดทําผังเมือง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมสามารถนําฐานขอมูลไปใชประโยชนเพื่อ
การกําหนดแนวเขตที่ดินของรัฐทุกประเภท และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถนําฐานขอมูล 

สถานการณปจจุบัน:   
การพัฒนาระบบและจัดทํา
ฐานขอมูลการถือครอง
ที่ดินและการจดทะเบียน
นิติกรรมที่ดินเปนเคร่ืองมือ
ที่จะชวยสนับสนนุให 
การบริหารจัดการที่ดิน 
ของประเทศเปนไปอยาง 
มีประสิทธิภาพและ 
เกิดประโยชนสูงสุด  
โดยหลายๆ หนวยงาน 
ที่มีภารกิจเก่ียวของกับ 
การบริหารจัดการที่ดิน
สามารถใชประโยชน 
จากฐานขอมูลนี้ได  
เชน กรมสรรพากร 
ใชประโยชนจากฐานขอมูล
การถือครองที่ดินในการ
ตรวจสอบหลักทรัพย 
เพื่อจัดเก็บภาษีรายได  
กรมโยธาธิการและผังเมือง 
ใชประโยชนเพื่อการจัดทํา
ผังเมือง กระทรวงทรัพยากร 

กรมที่ดิน 
(ทด.) 

4.0 ลานแปลง 

กรมที่ดิน 
(ทด.) 

3.3 ลานแปลง 

กรมที่ดิน 
(ทด.) 

1.5 ลานแปลง 

กรมที่ดิน 
(ทด.) 

15.2 ลานแปลง 

กรมที่ดิน 
(ทด.) 

10.36  
ลานแปลง 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

กระทรวง 
กลาโหม 
(กห) 
มี 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือ
เกษตรกรรม 
(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 
1. ที่ดิน
เกษตรกรรม 
(ที่ดินรัฐ) 
จํานวนพื้นที่ 
33.95 ลานไร 
จํานวนเกษตรกร 
2.08 ลานราย 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือ
เกษตรกรรม 
(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 
1. ที่ดิน
เกษตรกรรม 
(ที่ดินรัฐ) 
จํานวนพื้นที่ 
34.29ลาน ไร 
จํานวนเกษตรกร 
2.11 ลานราย 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือ
เกษตรกรรม 
(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 
1. ที่ดิน
เกษตรกรรม 
(ที่ดินรัฐ) 
จํานวนพื้นที่ 
34.70 ลานไร 
จํานวนเกษตรกร 
2.16 ลานราย 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม 
(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 
1. ที่ดิน
เกษตรกรรม 
(ที่ดินรัฐ) จํานวน
พื้นที่ 34.70 
ลานไร จํานวน
เกษตรกร 2.16 
ลานราย 
 

สํานักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือ
เกษตรกรรม 
(สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 
1. ที่ดิน
เกษตรกรรม 
(ที่ดินรัฐ) 
จํานวนพื้นที่ 
34.77 ลานไร 
จํานวนเกษตรกร 
2.18 ลานราย 



ผ๓-8 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ไปใชประโยชนในการจัดทําแผนที่ภาษีบํารุงทองที่
และการขยายฐานการจัดเก็บภาษีไดครบถวน และ
เปนธรรมตามสภาพการใชประโยชนจริง 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
ฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ผูมีสวนไดสวน
เสียสามารถใชประโยชนได 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- มท (ทด.) 
- กษ (พด./สปก.) 
- ทส (สผ.) 
- พม 
- กห 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใชประโยชนเพื่อการ
กําหนดแนวเขตที่ดินของรัฐ
ทุกประเภท และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใช
ประโยชนในการจัดทําแผน
ที่ภาษีบํารุงทองที่และการ
ขยายฐานการจัดเก็บภาษี
ไดครบถวน เปนธรรมตาม
สภาพการใชประโยชนจริง 
ดังนั้น “การมีฐานขอมูล
กลางการถือครองที่ดิน” 
โดยมีการเชื่อมโยงกับ
ขอมูลเชิง เศรษฐกิจ สังคม 
และขอมูลทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ดานอ่ืนๆ จะเปนฐานขอมูล
กลางในการในการกําหนด
นโยบายที่ดินและวาง
แผนการใชประโยชนที่ดิน
ของประเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. ที่ดินชุมชน 
จํานวนพื้นที่ 
294,931 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
468,908 ราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ที่ดินชุมชน 
จํานวนพื้นที่ 
314,354 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
502,785 ราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ที่ดินชุมชน 
จํานวนพื้นที่ 
345,840 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
553,819 ราย 
 
3.ที่ดินเอกชน  
จํานวนพื้นที่ 
459,008 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
28,497 ราย 
 
 
 
 

2. ที่ดินชุมชน 
จํานวนพื้นที่ 
345,840 ไร 
จํานวนเกษตรกร 
553,819 ราย 
 
 
3.ที่ดินเอกชน  
จํานวนพื้นที่ 
459,008 ไร 
จํานวนเกษตรกร 
28,497 ราย 
 
 
 
 

2. ที่ดินชุมชน 
จํานวนพื้นที่ 
357,000 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
570,0 ราย 
 
3.ที่ดินเอกชน  
จํานวนพื้นที่ 
459,992 ไร 
จํานวน
เกษตรกร 
28,898 ราย 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ปญหา/อุปสรรค 

กระทรวงมหาดไทย 
 กรมที่ดิน (ทด.) 
  1. ขอมูลทะเบียนที่ดินมีครบทุกสํานักงานทั่วประเทศ แตยังไมเปนไปในรูปแบบเดียวกัน และยังไมสามารถเชื่อมโยงกันแบบ Online ไดทั่วประเทศ (ปจจุบันทํางาน
แบบ Online ไดเพียง 73 แหง จาก 830 แหง) 
  2. ขอมูลแผนที่มีประมาณ 24 ลานแปลง เฉพาะในพื้นที่เศรษฐกิจ เชน กรุงเทพ ปริมณฑล จังหวัดใหญๆ ในภาคกลางบางสวน และทุกจังหวัดในภาคเหนือ และ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 54 จังหวัด 
  3. ขอมูลระวางแผนที่มีหลายระบบ ไดแก ระบบศูนยกําเนิด ระบบ ยูทีเอ็ม ระวางโตะ ระวางโฉนดตราจอง การจัดทําใหอยูในระบบเดียวกัน สัมพันธกันกระทําได
ยาก นอกจากนี้ยังมีขอผิดพลาดจากการไมไดลงที่หมายในระวางแผนที่ กรณีเดินสํารวจ ที่ดินแปลงเล็กไมไดลงระวางไว เปนตน ขอมูลเอกสารสิทธิเกาไมชัดเจนมีขอผิดพลาดใน
ฐานขอมูลทะเบียน ตองใชเวลาในการเคลียฐานขอมูลใหถูกตอง และเปนปจจุบัน  

กระทรวงกลาโหม (กห) 
 สํานักงานปลัดกระทรวง 
  ๑. ขอมูลมีจํานวนมาก จัดเก็บเปนระบบเอกสาร  
  ๒. ไมมีการนําระบบ IT เขาชวย 
  ๓. ขาดงบประมาณดําเนินการ   
  กองทัพเรือ 
   1. ยังไมมีการปรับปรุงระบบการรายงานผลการตรวจที่ดินใหเปนแบบระบบอิเล็กทรอนิกสที่สามารถเขาถึง และอัพเดทขอมูลไดตลอดเวลา 
  2. กองทับเรือมีพื้นที่ดูแลจํานวนมากเมื่อเทียบกับเจาหนาที่ที่รับผิดชอบ ทําใหในบางคร้ังการรายงานขอมูลอาจจะเปนขอมูลที่ไมตรงตามความเปนจริงในปจจุบัน 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) 
  1. ส.ป.ก. จัดหาที่ดินไดนอยลง บุคลากรดานการสํารวจรังวัดมีนอยลง  
  2. จํานวนประชาชนที่ไรที่ดินยังคงมีมาก 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
  3. บางพื้นที่ยังติดขัดเร่ืองความชัดเจนในการดําเนินงานจัดที่ดินระหวางรัฐดวยกันเอง 
  4.การแกไขปญหาการถือครองที่ดินยังคงมีอยู ระหวาง นายทุน เกษตรกร และเจาหนาที่ของรัฐ 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงมหาดไทย (มท.) 
 กรมที่ดิน (ทด.) 
  - สนับสนุนงบประมาณในการจัดจางบุคลากรเพื่อการตรวจสอบ และปรับปรุงฐานขอมูลใหมีความถูกตอง และเปนปจจุบันอยางสม่ําเสมอ 
กระทรวงกลาโหม (กห) 
 สํานักงานปลัดกระทรวง 
   - รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณในการนําระบบ IT มาพัฒนางานดานฐานขอมูลที่ดิน 
  กองทัพเรือ 
   ควรจะมีหนวยงานกลางพิจารณาวางระบบการรายงานขอมูลที่ดินของประเทศอยางเปนรูปธรรม เชื่อมโยงกันระหวางที่ดินของหนวยงานตางๆ อันจะเปนประโยชน 
และทําใหงานบริหารจัดการที่ดินของประเทศมีการบริหารจัดการอยางเหมาะสม 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) 
  -.ป 2559 รัฐบาลใช มาตรา 44 ในการยึดคืนพื้นที่ที่ผิดกฎหมาย จึงมีการเรงการจัดที่ดินที่ยึดคืนอยางเรงดวน 

3.3 ระดับความสําเร็จของการจัดทําพระราชบัญญัติ
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติ 

หนวยวัด : ระดับความสําเร็จ 

คําอธิบายตัวชี้วัด 
ความกาวหนาและผลการดําเนินงานของการจัดทํา

- - กรม 
ทรัพยากรนํ้า 
ระดับที่ 1 

กรม 
ทรัพยากรนํ้า 
ระดับที่ 1 

กรม 
ทรัพยากรนํ้า
ระดับที่ 3 

กรม 
ทรัพยากรนํ้า 
ระดับที่ 3 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
พระราชบัญญัติการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํ า
แหงชาติ สามารถจัดแบงข้ันความสําเร็จของการ
ดําเนินการจัดทําพระราชบัญญัติเปน 5 ระดับ คือ 
ระดับที่ 1  กําหนดแนวคิด หลักการและเหตุผล เพื่อ

จัดทํารางพระราชบัญญัติการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติจนแลว
เสร็จ โดยผานการรับฟงความคิดเห็น
จากประชาชน ผูมีสวนไดสวนเสีย และ
ทุกภาคสวนที่เก่ียวของ 

ระดับที่ 2 คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการ และ
สงใหสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พิจารณา  

ระดับที่ 3 ผานการพิจารณาของคณะกรรมการ
กฤษฎีกา และสงกลบัมายงัสํานกั
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ระดับที่ 4 ผานการพิจารณาของสภาผูแทนราษฎร 
และวุฒสิภา  

ระดับที่ 5   ประกาศใชในราชกิจจานุเบกษา 
 

ขอมูลที่ตองการ :  
ความกาวหนาและผลการดําเนินงานของการจัดทํา
พระราชบัญญัติการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา



ผ๓-12 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
แหงชาติโดยแบงข้ันความสําเร็จของการดําเนินการ
จัดทําพระราชบัญญัตเิปน 5 ระดับ คือ 
ระดับที่ ๑  กําหนดแนวคิด หลักการและเหตุผล  

เพื่อจัดทํารางพระราชบัญญัติการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติจนแลวเสร็จ 
โ ด ย ผ า น ก า ร รั บ ฟ ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น 
จากประชาชน ผูมีสวนไดสวนเสีย และ 
ทุกภาคสวนที่เก่ียวของ 

ระดับที่ 2 คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการ และสง
ใหสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พิจารณา  

ระดับที่ 3  ผานการพิจารณาของคณะกรรมการ  
ก ฤ ษ ฎี ก า  และส ง กลั บ มายั ง สํ า นั ก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ระดับที่ 4  ผานการพิจารณาของสภาผูแทนราษฎรและ
วุฒิสภา 

ระดับที่ 5  ประกาศใชในราชกิจจานุเบกษา 

หนวยงานเจาของขอมูล : 
- ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 
- มท 
- อก 



ผ๓-13 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค 

 1. พ.ศ.2559 (ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา  พ.ศ. ... รอการบรรจุเปนวาระเรงดวนที่สภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.) เพื่อนําเขาสูกระบวนการตราเปนกฎหมาย 
ตอไป 
 2. การบริหารจัดการน้ําของประเทศไทย มีหนวยงานที่มีภารกิจเก่ียวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา จํานวนประมาณ 34 หนวยงาน ภายใตกระทรวง 9 กระทรวง  
แตยังขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการเชื่อมโยงการทํางานของหนวยงานตางๆ ใหเปนไปในทิศทางที่สอดคลองกัน และมีอํานาจตัดสินใจในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ ประกอบ
กับขาดกฎหมายแมบทดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ที่จะกําหนดแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในภาพรวม พรอมทั้งมีการแบงอํานาจหนาที่ขององคกรที่
เก่ียวของไมใหทับซอนและเกิดเชื่อมโยงกัน 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
     1. การจัดทํา (ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา  พ.ศ. ...   เพื่อบูรณาการเก่ียวกับ การใช  การพัฒนา การบริหารจัดการ การบํารุงรักษา การฟนฟู และการอนุรักษ
ทรัพยากรน้ํา ใหเกิดความเปนเอกภาพ  กําหนดมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาภาวะน้ําแลงและภาวะน้ําทวม  วางหลักเกณฑในการประกันสิทธิข้ันพื้นฐานของ
ประชาชนในการเขาถึงทรัพยากรน้ําสาธารณะ ตลอดจนจัดใหมีองคกรบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ทั้งในระดับชาติ ระดับลุมน้ํา และระดับองคกรผูใชน้ํา สะทอนการมีสวนรวม
ของประชาชนเพื่อรวมกันบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
     2 หนวยงานที่เก่ียวของควรผลักดัน (ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. ... ใหมีผลบังคับใชเปนกฎหมายแมบท เพื่อใหการแกไขปญหาเก่ียวกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําของประเทศ ดําเนินการไปอยางเปนระบบและเปนธรรมอยูบนพื้นฐานการมีสวนรวมของประชาชน 
     3. ประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ 
         3.1 เกิดความเปนเอกภาพและมีประสิทธิภาพในการใช การพัฒนา การบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรน้ําของประเทศเปนสาเหตุใหมีการใชน้ําอยางประหยัดและ 
เปนประโยชนแกประชาชนทั่วไป 
         3.2 ใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ การบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และประชาชนทุกคนมีโอกาสเขาถึงทรัพยากรน้ํา
ตามหลักสิทธิมนุษยชนเพราะมีหลักเกณฑการจัดสรรน้ําที่เปนธรรมและเหมาะสม 
         3.3 มีองคกรระดับชาติและระดับลุมน้ําที่รับผิดชอบดานทรัพยากรน้ําที่ชัดเจน ประชาชนสามารถติดตอประสานงานไดโดยตรง รวมทั้งใหมีองคกรระดับลุมน้ําที่รับ 
เร่ืองรองทุกข ไกลเกลี่ยและชี้ขาดขอพิพาทระหวางผูใชน้ําทําใหไมตองมีการฟองรองคดีในศาล 
         3.4 สงเสริมการสรางเครือขายและองคกรผูใชน้ําเพื่อประโยชนรวมกันเก่ียวกับการใช การพัฒนา การบริหารจัดการ การบํารุงรักษา การฟนฟูและการอนุรักษทรัพยากรน้ํา 



ผ๓-14 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 3.4 สัดสวนพืน้ที่ทีไ่ดรับประโยชนตอพื้นที่

ชลประทาน 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
พื้นที่ชลประทาน หมายถึง พื้นที่ของการพัฒนา
ทรัพยากรน้ําโดยการจัดสรรน้ําเพื่อประโยชนในดาน
เกษตรกรรม 

พื้นที่ที่ไดรับประโยชน หมายถึง พื้นที่ในขอบเขต 
ที่ไดรับประโยชนจากโครงการชลประทาน ทั้งดาน 
การเพาะปลูก อุปโภคบริโภค หรืออ่ืนๆ 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. พื้นที่ชลประทาน 
2. พื้นที่ทีไ่ดรับประโยชน 
 
สูตรการคํานวณ :   
(พื้นที่ทีไ่ดรับประโยชน ÷ พืน้ทีช่ลประทาน) x 100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- กษ (ชป.) 

ในป 2553  
มีพื้นที่ชลประทาน 
29,360,251 ไร  
พื้นที่รับประโยชน 
10,964,064 ไร  
คิดเปนสัดสวนพืน้ที่ที่
ไดรับประโยชนตอพื้นที่
ชลประทาน  
รอยละ 37.34  
 
ที่มา: กรมชลประทาน, 
2553 

กรม
ชลประทาน 

(ชป.) 
พื้นที่
ชลประทาน
29,782,043 
ไร พื้นที่รับ
ประโยชน 
11,687,641 
คิดเปนสดัสวน
พื้นที่ทีไ่ดรับ
ประโยชนตอ
พื้นที่ชลประทาน 
รอยละ 39.24 

ที่มา : ขอมูล
สารสนเทศ
โครงการ
ชลประทาน, 
2555 

กรม
ชลประทาน 

(ชป.) 
พื้นที่
ชลประทาน
29,939,735
ไร พื้นที่รับ
ประโยชน 
11,787,520 
คิดเปนสดัสวน
พื้นที่ทีไ่ดรับ
ประโยชนตอ
พื้นที่ชลประทาน 
รอยละ 39.37 

ที่มา : ขอมูล
สารสนเทศ
โครงการ
ชลประทาน, 
2556 
หมายเหตุ ในป 
พ.ศ.2555 ได
มีการตรวจสอบ

กรม
ชลประทาน 

(ชป.) 
พื้นที่
ชลประทาน
30,257,545 
ไร พื้นที่รับ
ประโยชน 
12,605,261
คิดเปนสดัสวน
พื้นที่ทีไ่ดรับ
ประโยชนตอ
พื้นที่ชลประทาน 
รอยละ 41.66 

ที่มา : ขอมูล
สารสนเทศ
โครงการ
ชลประทาน, 
2557 

กรมชลประทาน 
(ชป.) 

พื้นที่ชลประทาน
30,538,356 
ไร พื้นที่รับ
ประโยชน 
16,003,408
คิดเปนสดัสวน
พื้นที่ทีไ่ดรับ
ประโยชนตอพืน้ที่
ชลประทาน  
รอยละ 50.75 
 
 

ที่มา : ขอมูล
สารสนเทศ
โครงการ
ชลประทาน, 
2558 

กรม
ชลประทาน 

(ชป.) 
พื้นที่
ชลประทาน
32,173,148 
ไร พื้นที่รับ
ประโยชน 
18,914,147
คิดเปนสดัสวน
พื้นที่ทีไ่ดรับ
ประโยชนตอ
พื้นที่ชลประทาน 
รอยละ 58.79 

ที่มา : รางขอมูล
สารสนเทศ
โครงการ
ชลประทาน, 
2559 



ผ๓-15 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ขอมูลพื้นที่
ชลประทานดวย
ระบบ GIS 
จัดทําโดย
คณะทํางาน
ตรวจสอบขอมูล
พื้นที่
ชลประทาน 

ปญหา/อุปสรรค 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 กรมชลประทาน (ชป.) 
  1. ปญหาที่ดิน 
      1.1 ราษฎรไมยินยอมใหใชพื้นที่ มีการชุมนุมคัดคานการกอสราง 
      1.2 การเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนจากที่ดิน 
      1.3 พื้นที่กอสรางบางสวนอยูในเขตปาสงวนแหงชาติ ตองรอการอนุมัติจากรมปาไม 
  2. มีการแกไขแบบ/แกไขสัญญา เนื่องจาก 
      2.1 เพื่อใหสอดคลองกับสภาพภูมิประเทศในปจจุบัน 
      2.2 ราษฎรไมยินยอมใหใชพื้นที่กอสราง 
      2.3 หนวยงานทองถ่ินรองขอ 
  3. ผูรับจางนําเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ บุคลากร และแรงงาน เขาปฏิบัติงานนอยกวาแผนที่กําหนด 
  4. ติดฤดูกาลเพาะปลูก ทําใหไมสามารถเขาดําเนินการกอสรางได ตองรอราษฎรเก็บเก่ียวผลผลิตใหแลวเสร็จ 
 5. ฝนตกหนักบริเวณพื้นที่กอสรางทําใหการปฏิบัติงานกอสรางลาชา 



ผ๓-16 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 1. ปญหาที่ดิน กรมมีการประชาสัมพันธเพื่อสรางความเขาใจแกผูมีสวนไดสวนเสีย รวมถึงจัดจัดประชุมชี้แจงรับฟงความคิดเห็นจากราษฎรในพื้นที่และสวนราชการที่เก่ียวของ
กอนดําเนินโครงการ เพื่อใหเกิดการยอมรับโครงการและยินยอมใหใชที่ดิน 

 2. ประสานงานกับผูนําทองถ่ินและกลุมเกษตรกร เพื่อขอความรวมมือใหอํานวยความสะดวกในการดําเนินการกอสราง รวมทั้งประสานใหผูรับจางเตรียมเคร่ืองจักรเคร่ืองมือ 
และเรงดําเนินการกอสรางเมื่อเกษตรกรเก็บเก่ียวผลผลิตแลวเสร็จ 

 3.5  สัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดนิที่นาํมาใชประโยชน
ตอทรัพยากรน้ําผิวดินทัง้หมด 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
ขอมูลที่ตองการ : 
๑. ทรัพยากรน้ําผิวดิน ในที่นี้คือ ปริมาณน้ําฝนที่
สวนหนึ่งระเหย และไหลลงดินไปแลว 
๒. ทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชน ในที่นี้ 
ประกอบดวย ปริมาณน้ําที่ใชเพื่อการอุปโภคบริโภค 
อุตสาหกรรม การทองเที่ยว การเกษตรและการผลิต
ไฟฟา 
๓. ปริมาณน้าํผิวดนิทั้งหมด 

สูตรการคํานวณ:   
{(ปริมาณน้ําที่ใชเพื่อการอุปโภคบริโภค + ปริมาณ

ในป พ.ศ. 2552  
ประเทศไทยมีปริมาณน้ําฝน
ประมาณ 732,975  
ลาน ลบ.ม./ป สวนหนึ่ง
ระเหยและไหลลงใตดนิ  
ที่เหลือเปนปริมาณน้าํผิว
ดินประมาณ 213,303 
ลาน ลบ.ม./ป  
ในจํานวนนี้มีการใชเพื่อ
การอุปโภคบริโภค 
2,460 ลาน ลบ.ม./ป 
(รอยละ 3.5)  
ใชเพื่ออุตสาหกรรมและ
ทองเที่ยว 2,369  
ลาน ลบ.ม./ป  
(รอยละ 3.4)  
ใชเพื่อการเกษตรและการ

- - กรม 
ทรัพยากรนํ้า 

รอยละ 43.71 

- - 



ผ๓-17 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
น้ําที่ใชเพื่ออุตสาหกรรมและการทองเที่ยว + 
ปริมาณน้ําที่ใชเพื่อการเกษตรและการผลิตไฟฟา) ÷ 
(ปริมาณน้ําผิวดินทั้งหมด)} x 100 

หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (ทน.) 
- กษ (ชป.) 
 
 

ผลิตไฟฟา 51,786  
ลาน ลบ.ม./ป  
(รอยละ 75.5) ที่เหลือ 
12,359 ลาน ลบ.ม./ป 
(รอยละ 17.6) ใชรักษา
ระบบนเิวศ รวมปริมาณ
น้ําผิวดินที่ใชประโยชน
ทั้งหมด ยกเวนการรักษา
ระบบนิเวศ 56,615 
ลาน ลบ.ม./ป หรือรอยละ 
26.5 ของปริมาณน้ํา 
ผิวดิน 

ที่มา : สํานักงานคณะ 
กรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ, 2553   

 หมายเหตุ 
       1. ขอมูลจาก “แผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา” โดย คณะกรรมการกําหนดนโยบายและการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา (ป พ.ศ.2558) หนวยงาน 
ที่เก่ียวของไดมีการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปริมาณน้ํา ป พ.ศ. 2557  ดังนี้ 

1.1 ปริมาณน้ําผิวดิน  (ในที่นี้คือ ปริมาณฝน)  285,227 ลานลูกบาศกเมตร 
1.2 ปริมาณน้ําที่นํามาใชประโยชน 

  (1) น้ําภาคการเกษตร  113,960 ลานลูกบาศกเมตร 



ผ๓-18 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
        (2) น้ําอุปโภค บริโภค และอุตสาหกรรม  10,700 ลานลูกบาศกเมตร 

      รวมปริมาณน้ําที่นํามาใชประโยชน  =  124,660 ลานลูกบาศกเมตร 
                   สรุป สัดสวนทรัพยากรน้ําผิวดินที่นํามาใชประโยชน ตอทรัพยากรน้ําผิวดินทั้งหมด  =   รอยละ 43.71  

ปญหา/อุปสรรค 
           1. กรมทรัพยากรน้ํา มีขอมูลเฉพาะป พ.ศ.2557 (ขอมูลจาก“แผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา” โดย คณะกรรมการกําหนดนโยบายและการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ํา) 
           2. ขอมูลปริมาณน้ําฝน ปริมาณน้ําท่ีใชเพ่ือการอุปโภค บริโภค และอุตสาหกรรม  ปริมาณน้ําเพ่ือรักษาระบบนิเวศ  ขอมูลสวนใหญจะอยูกับหนวยงานท่ีรับผิดชอบ
โดยตรง ยังขาดการบูรณาการขอมูลระหวางหนวยงาน  
           3. ความละเอียดและถูกตองของขอมูล  ข้ึนอยูกับเครื่องมือ  จุดท่ีตั้ง  การกระจายตัวของเครื่องมือ   เชน  เครื่องวัดปริมาณน้ําฝน  และอ่ืนๆ. 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
1.   สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ( สผ.) ควรประสานขอมูลจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ิมเติม เพ่ือใหครบถวนตามวัตถุประสงค 
2.   หนวยงานท่ีเก่ียวของ ควรมีการเก็บรวบรวมและเผยแพรขอมูลทางสถิติดังกลาว ท่ีสามารถคนหาไดงาย เชน ทางเว็บไซต 
3. การเรงรัดพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ  กรมทรัพยากรน้ําและหนวยงานที่เก่ียวของอยูระหวางดําเนินการ 

3.1 จัดทําบญัชนี้ําแสดงปริมาณทรัพยากรน้ําในแตละจุดของลุมน้ําตามเวลา 
3.2 อยูระหวางจัดทําระบบเพื่อใชในการตัดสินใจภาวะวิกฤตและสนบัสนนุการวางแผนการพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้าํแหงชาติ  

 3.6 มีการบังคับใชกฎระเบียบในการเขาถึงและไดรับ
ผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ  
 
หนวยวัด : มี / ไมมี 
 
 

- ประเทศไทยเขาเปนภาคี
อนุสัญญาวาดวยความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
(Convention on 
Biological Diversity : 
CBD) ในลําดับที่ 118 

สํานักงาน
นโยบายและ

แผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 

สํานักงาน
นโยบายและ

แผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 

สํานักงาน
นโยบายและ

แผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 

สํานักงาน
นโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 

สํานักงาน
นโยบายและ 

แผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

(สผ.) 



ผ๓-19 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
ขอมูลที่ตองการ :  
มีและใชกลไกและกฎระเบียบในการเขาถึงทรัพยากร
ชีวภาพและการไดรับผลประโยชนตอบแทนจาก
ทรัพยากรชีวภาพ ตามหลักการของพิธีสารนาโงยา
วาดวยการเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการ
แบงปนผลประโยชน ที่เกิดข้ึนจากการใชประโยชน
ทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียมและยุติธรรม 
 
แหลงขอมูล : 
- ทส (สผ./สพภ.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(จาก 193 ประเทศภาคี
ในปจจุบนั) โดยเร่ิมมีผล
บังคับใชกับประเทศไทย
เมื่อวันที่ 29 มกราคม 
2547 
- สมัชชาภาคีอนสุัญญาฯ 
ไดใหการรับรองแผนกล
ยุทธไอจิ (แผนกลยุทธ
ความหลากหลายทาง 
ชีวภาพ สําหรับระยะ  
พ.ศ.2554 - 2563  
(ค.ศ. 2011 – 2020)
นอกจากนั้น ยงัไดมีมติ
รับรอง “พิธีสารนาโงยา 
วาดวยการเขาถึง
ทรัพยากรพันธุกรรมและ
การแบงผลประโยชน 
ที่เกิดข้ึนจากการใช 
ประโยชนทรัพยากร
พันธุกรรมอยางเทาเทียม
และยุติธรรม”  รวมถึง 
การเขาถึงและถายทอด
เทคโนโลยทีี่เก่ียวของ 

มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มี มี มี มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (สผ.) ดําเนินการ ดังน้ี 
ป พ.ศ.2555 : ประสานหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือเผยแพรและสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
หลักการพิธีสารนาโงยาฯ และระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงานของ
รัฐท่ีมีกฎ ระเบียบเกี่ยวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนมีการดําเนินงานไดอยางเปนรูปธรรม 
หนวยงานท่ีมีกฎระเบียบบางสวนท่ีสอดคลองกับพิธีสารนาโงยาฯ นําระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 ไป
ปรับใช เพ่ือดําเนินการในสวนท่ียังขาด และหนวยงานท่ียังไมมีกฎระเบียบท่ีสอดคลองกับหลักการพิธี
สารนาโงยาฯ นําระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 ไปดําเนินการ 
ป พ.ศ.2556 : ทบทวนและวิเคราะห มาตรการทางกฎหมาย การบริหาร หรือนโยบาย รวมถึงอํานาจ
หนาท่ีของหนวยงาน เพ่ือพิจารณาชองวางของกลไกดานการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนตามพิธี
สารนาโงยาฯ  
ป พ.ศ.2557 : ดําเนินการจัดต้ังคณะทํางานการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน ตามมติ
คณะอนุกรรมการอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ ครั้งท่ี 3/2557 เพ่ือทบทวนและให
ขอเสนอแนะในการปรับปรุง กฎ ระเบียบ กลไก และโครงสรางการดําเนินงานเกี่ยวกับการเขาถึงและ
การแบงปนผลประโยชน 
ป พ.ศ.2558 : นําเสนอคณะทํางานการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน เกี่ยวกับกลไกการเขาถึง
และการแบงปนผลประโยชนของประเทศไทยซ่ึงประกอบดวย 1) กฎระเบียบท่ีเพ่ิมขึ้น ไดแก กฎหมาย
ลําดับรองของพระราชบัญญัติคุมครองพันธุพืช พ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติคุมครอง 
และสงเสริมภูมิปญญาการแพทยแผนไทย พ.ศ. 2542 แนวทางในการขออนุญาตและกระบวนการใน
การอนุญาตเพ่ือการศึกษาหรือวิจัยทางวิชาการในพ้ืนท่ีอนุรักษ แนวทางปฏิบัติการเคล่ือนยายวัสดุ
ชีวภาพของศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีแหงประเทศไทย กรมวิทยาศาสตรการแพทย 2) กฎระเบียบท่ีอยูระหวางยก ราง ไดแก 
(ราง) พระราชบัญญัติสงเสริมและอนุรักษสัตวพ้ืนเมือง พ.ศ. ... 3) หนวยงานรองรับนําไปดําเนินงาน ซ่ึง
หนวยงานระดับชาติท่ีไดรับมอบอํานาจและจุดตรวจสอบ ไดแก กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก กรมวิทยาศาตรการแพทย กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ศูนยพันธุ 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 

อยางเหมาะสม 
ที่มา : สํานักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 
2554 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สํานักงาน
พัฒนา
เศรษฐกิจจาก
ฐานชีวภาพ 
(องคการมหาชน) 
(สพภ.) 
1. คําขอยื่น
ความคุมครอง
ภูมิปญญา 3 
รายการ 
2.คําขอยื่น 
สิ่งบงชี้ทาง
ภูมิศาสตร 2 
รายการ 
3. ขอมูล
นวัตกรรมหรือ

สํานักงานพัฒนา
เศรษฐกิจจาก
ฐานชีวภาพ 
(องคการมหาชน) 
(สพภ.) 
1.ไดยื่นคําขอรับ
ความคุมครอง
ทรัพยสินทาง
ปญญา ขอมูล 
ภูมิปญญา หรือ
ทรัพยากรชีวภาพ
หรือภูมิปญญา
ทองถ่ินของชุมชน 
และผลงานของ
สํานักงานฯ  
ตอหนวยงานที่

สํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกิจ
จากฐานชีวภาพ 
(องคการมหาชน) 
(สพภ.) 
1. คําขอยื่น
ความคุมครอง
ทรัพยสิน 
ทางปญญา 
ทรัพยากร
ชีวภาพ และ 
ภูมิปญญา
ทองถ่ิน 17 
รายการ 
2. เอกสาร
หลักฐานการใช

ขอบเขตการดําเนินงานของ สพภ. 

1. เพ่ือประสาน และสรางเครือขายความรวมมือ
ระหวางหนวยงาน และชุมชนในการเก็บรวบรวม
และพัฒนาแนวทางคุมครองดานทรัพยสินทาง
ปญญาและทรัพยากรชีวภาพ 

2.เพ่ือดําเนินการขอรับคุมครองดานทรัพยสินทาง
ปญญาและทรัพยากรชีวภาพท้ังชุมชนและผลงาน
ของสํานักงานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
3. เพ่ือติดตาม บริหารจัดการสิทธิในทรัพยสินทาง
ปญญาและสิทธิประโยชนตาง ๆ ท่ีเกิดจากการใช
ประโยชนในผลงานวิจัยและทรัพยสินทางปญญา 

วิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ หนวยงานจุดตรวจสอบ ไดแก สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ และหนวยประสานงานกลาง ไดแก สผ. 
ป พ.ศ.2559 : เตรียมเสนอกลไกทางดานกฎ ระเบียบ และหนวยงานท่ีสามารถรองรับการดําเนินงาน
ตามพิธีสารนาโงยาฯ ตอคณะอนุกรรมการอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ และ
คณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ เพ่ือพิจารณาใหความ
เห็นชอบเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลงานของ 
สพภ. ที่นํามา
วิเคราะหเพื่อ
กําหนดรูปแบบ
การคุมครอง
ทรัพยสินทาง
ปญญาที่
เหมาะสม 10 
รายการ 

เก่ียวของ จํานวน 
17 รายการ 
 

ประโยชน
ทรัพยสินทาง
ปญญาหรือตอ
ยอด 2 
รายการ 
3.คูมือการ
บริหารจัดการ
ทรัพยสินทาง
ปญญา พรอม
ออกแบบและ
จัดพิมพ 1 
รายการ 

 ปญหา/อุปสรรค 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
      1. หนวยงานที่เก่ียวของกับทรัพยากรชีวภาพสวนใหญ มีกฎหมายรองรับการดําเนินงานดานการใหอนุญาตเขาถึงทรัพยากรชีวภาพอยูแลว แตไมครอบคลุมในประเด็น 
การแบงปนผลประโยชน จึงจําเปนตองขยายการดําเนินงาน ถึงแม สผ. จะมี ระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 ซึ่งใหหนวยงานของรัฐนําไปดําเนินงานไดเลย แตหนวยงานเหลานั้น 
ตองศึกษาสวนที่หนวยงานยังไมมีการดําเนินงานและนําระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 ไปปฏิบัติ ซึ่งตองใชเวลาประสานงานและทําความเขาใจรวมกันอยางมาก  
      2. การพิจารณาออกกฎหมายระดับพระราชบัญญัติใหมเพื่อดําเนินการในเร่ืองการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนของประเทศไทย มีการถกเถียงกันหลายคร้ังระหวาง 
ฝายปฏิบัติและฝายนโยบาย ซึ่งผลมักออกมาวาเปนเร่ืองจําเปนที่ประเทศไทยตองมีกฎหมายดังกลาว แตสถานการณในระหวางประเทศเร่ืองการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนยังอยู
ในข้ันสรางและทดลองปฏิบัติตามกลไกของพิธีสารนาโงยาฯ หลายประเทศที่ออกกฎหมายระดับพระราชบัญญัติไมไดลงรายละเอียดถึงข้ันตอนการดําเนินงานเก่ียวกับ 
การเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนเชนกัน ดังนั้นรายละเอียดของกลไกที่สามารถปฏิบัติไดอาจมีการเปลี่ยนแปลงอีก สําหรับประเทศไทยการพัฒนากฎหมายที่มีหลักการเขาถึงและ
แบงปนผลประโยชนใหครอบคลุมหมดทุกกลุมทรัพยากรพันธุกรรมและความรูที่เก่ียวของกับทรัพยากรพันธุกรรม 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
       3. ปจจุบันกฎหมายระดับพระราชบัญญัติที่มีหลักการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมกลุมสัตว กลุมจุลินทรีย ยังไมมี แตกรมปศุสัตวอยูระหวาง 
ยก(ราง) พระราชบัญญัติสงเสริมและคุมครองพันธุสัตวพื้นเมือง ดังนั้นประเทศไทยจึงไมมีกฎหมายระดับพระราชบัญญัติที่มีหลักการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนทรัพยากร
พันธุกรรมจุลินทรียเทานั้น ซึ่งหนวยงานที่ดูแลจุลินทรียของประเทศไทยพยายามรวมตัวเปนเครือขายและใชแนวทางที่สอดคลองกับระเบียบ กอช. พ.ศ. 2554 และ 
พิธีสารนาโงยาฯ ในการดําเนินงาน แตแนวทางเหลานี้ไมสามารถครอบคลุมถึงแหลงเก็บจุลินทรียเอกชนได รวมทั้งปจจุบันยังไมมีใครเปนเจาภาพในการยก รางกฎหมายระดับ
พระราชบัญญัติที่มีหลักการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนจุลินทรีย 
 สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.) 
 1.ชุมชนหรือผูเก่ียวของขาดความรูความเขาใจ และตระหนักรูถึงความสําคัญในการคุมครองทรัพยสินทางปญญา จึงขาดแรงจงูใจในการดําเนนิการ หรือใหความรวมมือ 
 2. เจาหนาที่หรือผูเก่ียวของขาดความรูและเขาใจในลักษณะและวิธีการเตรียมขอมูลที่ถูกตองในการขอรับความคุมครองในทรัพยสินทางปญญาแตละประเภท อาทิ ภูมิปญญา
ทองถ่ิน สิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร เปนตน 
  3. ผลงานไมมีความใหมหรือไมมีข้ันการประดิษฐทําใหยื่นขอรับสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรไมได 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
     1. เตรียมจัดทําแนวทางหรือแผนการดําเนินงานสําหรับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมจุลินทรียที่ยังไมมีกฎหมายระดับพระราชบัญญัติดูแล 
       2. ขยายเครือขายเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน พรอมทั้งขยายโอกาสการมีสวนรวมในการดําเนินงานในประเด็น
ดังกลาวออกสูสถาบันการศึกษา สถาบันวิจัยทั้งภาครัฐและภาคเอกชน องคการบริหารสวนทองถ่ิน และชุมชนทองถ่ิน 
 สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.) 
 1. การสรางความเขาใจในเร่ืองความสําคัญของทรัพยสินทางปญญาที่เก่ียวของกับทรัพยากรชวีภาพและวิธีการขอรับความคุมครอง เพื่อเห็นความสําคัญของทรัพยสิน
ทางปญญา 
 2. ใหความรูและแนะนาํแกนักวจิัย รวมถึงเจาหนาที่ในกระบวนการขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญา รวมถึงการหารือกับนักวิจัยเมื่องานดําเนนิไปแลว 60 
เปอรเซ็นตเพื่อวิเคราะหและจัดเตรียมคําขอ 
  3.ประสานกับผูรับผิดชอบโครงการและจัดทําระบบเพื่อติดตาม แจงเตือนการแกไขใหทันตามระยะเวลากฎหมายกําหนด 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ๓.๗ มีการจัดทําเขตศักยภาพแรและเขตเศรษฐกิจ

แรทั้งประเทศ 
 
หนวยวัด : มี / ไมมี 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
เขตศักยภาพแร ในที่นี้หมายถึง การกําหนดพื้นที่ 
เขตศักยภาพแรเพื่อการพัฒนาทรัพยากรแรมาใชให
เกิดประโยชนในทางเศรษฐกิจ ซึ่งมีการจําแนกพื้นที ่
เขตศักยภาพแรเปน 3 ประเภท คือ  
     1) เขตสงวนทรัพยากรแร หรือเขตพื้นที่ 
สีแดง  
     2) เขตอนุรักษทรัพยากรแร หรือเขตพื้นที่สี
เหลือง  
     3) เขตพัฒนาทรัพยากรแร หรือเขตพื้นที่สีเขียว 
เขตเศรษฐกิจแร ในที่นี้หมายถึง พื้นที่ที่มีแรที่มี
คุณคาทางเศรษฐกิจ หรือสามารถนําไปใชประโยชน
ในอุตสาหกรรมตางๆ 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
การศึกษาและจัดทํา เขตศักยภาพแรและเขต 
เศรษฐกิจแร 
 

พื้นที่ทรัพยากรแรใน
ประเทศไทย ป พ.ศ. 
2553 พบวา มีพื้นที่
แหลงแร 62.3 ลานไร คิด
เปนรอยละ ๑๙ ของพื้นที่
ประเทศ พื้นที่ศักยภาพ
ทางแร 50.4 ลานไร คิด
เปนรอยละ ๑๖ ของพื้นที่
ประเทศ และพืน้ที่ที่ยังไม
พบแร 207.9 ลานไร คิด
เปนรอยละ 65 ของพื้นที่
ประเทศ 
 
ที่มา: กรมทรัพยากรธรณี, 
255๓ 
 

กรมทรัพยากร
ธรณ ี(ทธ.) 

มีจําแนกพื้นที่
เขตศักยภาพ
แรจังหวัด
กําแพงเพชร 
สกลนคร 
นครพนม 
และมุกดาหาร 

กรมทรัพยากร
ธรณี (ทธ.) 

มีจําแนกพื้นที่
เขตศักยภาพ
แรจังหวัด
กระบี่ พังงา 
ภูเก็ต และ
สตูล 

กรมทรัพยากร
ธรณี (ทธ.) 

มีจําแนกพื้นที่
เขตศักยภาพ
แรจังหวัด
สงขลา 
ชัยนาท 
สุพรรณบุรี 
และ
นครนายก 

กรมทรัพยากร
ธรณี (ทธ.) 

มีจําแนกพื้นที่
เขตศักยภาพแร
จังหวัด
นครปฐม 
อางทอง 
สิงหบุรี และ
อยุธยา 

กรมทรัพยากร
ธรณี (ทธ.) 

มีจําแนก 
พื้นที่เขต
ศักยภาพแร
จังหวัด
กรุงเทพ 
ปทุมธานี 
นนทบุรี 
สมุทร 
ปราการ 
สมุทร 
สงคราม 
สมุทรสาคร 
ยะลา ปตตานี 
และนราธิวาส 
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ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (ทธ.) 
- อก (กพร.) 
- มท 

 ปญหา/อุปสรรค 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ๓.๘ มีระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและเยียวยาผูไดรับ
ผลกระทบสิ่งแวดลอม 
 
หนวยวัด : มี / ไมมี 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
การศึกษาและจัดทําระบบกองทุนเพื่อฟนฟูและ
เยียวยาผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม หรือมีการ
ปรับปรุง ระเบียบกองทุนสิ่งแวดลอมใหครอบคลุม
เ ร่ื องการฟ นฟู และเยี ยวยาผู ได รั บผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 
 
 

ปจจุบนัยังไมมีกลไก 
การฟนฟูและเยียวยา 
ผูไดรับผลกระทบจาก
ปญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมที่เปน
รูปธรรม ดังนั้น ภาครัฐจึง
ควรสนับสนุนใหมีกองทุน
ฉุกเฉินเพื่อชดเชย 
คารักษาพยาบาลและ
คาใชจายในการฟองรอง
แกผูไดรับผลกระทบ  
ซึ่งอาจทําได 2 แนวทาง 
คือ ๑) จัดตั้งกองทุนใหม 

     
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับกรมควบคุม
มลพิษ ไดหารือรวมกันถึงความเปนไปไดในการปรับปรุงระเบียบกองทุนสิ่งแวดลอมให
ครอบคลุมเร่ืองการฟนฟูเยียวยาผูไดรับผลกระทบสิ่งแวดลอม ตั้งแตการติดตาม
ประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ ระยะคร่ึงแผน 
(ภายหลังการประกาศใช 2 ป) แลว 



ผ๓-25 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด    

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สผ.) 
 

และ ๒) ปรับปรุงระเบียบ
กองทุนสิ่งแวดลอมให
ครอบคลุมถึงเร่ืองการ
เยียวยาปญหาและ
ชวยเหลือผูไดรับ
ผลกระทบจากเหตุวิกฤติ
สิ่งแวดลอมที่เกิดข้ึนอยาง
เรงดวนไดทนัที และภาคีที่
เก่ียวของสามารถขอรับ 
การสนับสนนุงบประมาณ
จากกองทุนสิ่งแวดลอม 
เพื่อการแกไขปญหา
สิ่งแวดลอมและการฟนฟู
พื้นที่วิกฤต ิ

 ปญหา/อุปสรรค 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

หมายเหตุ :    ๑.       หมายถึง หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวได 
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ตารางที่ 3-๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหาอุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม               
                  พ.ศ.2555-2559 ในระยะปสิ้นสุดแผน : ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางธรรมาภิบาล 
แผนงานที่ 3.๑ การจัดการการใชประโยชนที่ดิน 
ระยะเรงดวน 
3.1.1 จัดทําแผนการใชที่ ดินของชาติ 
ทั้ งระบบใหสอดคลองและเหมาะสมกับ
ศักยภาพของพื้นที่และการพัฒนาเศรษฐกิจ
และ สังคมของประเทศ โดยสนับสนุนการมี
สวนรวมจากทุกภาคสวนและทุกระดับตั้งแต
ระดับชาติ ระดับจังหวัด และระดับทองถ่ิน 
เพื่อใหเกิดเปนรูปธรรม ทั้งในดานการลด
ความเหลื่อมล้ํา และความเปนธรรมในการ
กระจายการถือครองที่ดิน รวมทั้งการบังคับ
ใชอยางเครงครัด 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.) กษ (พด./
สปก.) มท (ทด.) กห พม กค นร อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการดังนี้ 
- สผ. ไดมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของผลการศึกษาที่ไดมีการศึกษาในชวงป 
พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙ พรอมนํามาขับเคลื่อนใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางแทจริง และ
สอดคลองกับนโยบายเรงดวนของรัฐบาล (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา) ในการจัดที่ดิน 
ทํากินใหชุมชนตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ตลอดจน สอดคลองกับแผนพัฒนาฯ ๑๒  
ราง รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช.... ที่ผานความเห็นชอบการออกเสียง
ประชามติ  
 โดยผลการดําเนินงานที่ไดรับ คือ  
  -  ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
 - รายงานโครงการติดตามผลการดําเนินงานตามคณะกรรมการนโยบายที่ดิน
แหงชาติ 
 
 

- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ 
 

เพื่ อ ให ก า รดํ า เนิ น ง าน เ กิ ด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ ก า ร
สนับสนุนงบประมาณอย า ง
เพียงพอ      
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สนับสนุนขอมูลทรัพยากรดินในระดับกลุมชุดดิน ในมาตราสวน 1:25,000 และ 
1:50,000 ที่มีคําอธิบายลักษณะและสมบัติของดินครบถวนทั้งประเทศ ใหแก
หนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อนําไปจัดทําแผนการใชที่ดินระดับจังหวัด 
 
 
 
 
สํานักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) 
การจัดที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหเกษตรกร จํานวน 35.59 ลานไร 
 1. ที่ดินเกษตรกรรม (ที่ดินรัฐ) จํานวนพื้นที่ 34.77 ลานไร จํานวนเกษตรกร 
2.18 ลานราย 
 2. ที่ดินชุมชน จํานวนพื้นที่ 357,000 ไร จํานวนเกษตรกร 570,000 ราย 
 3. ที่ดินเอกชน  จํานวนพื้นที่ 459,992 ไร จํานวนเกษตรกร 28,898 ราย 

ข อมู ลท รัพยากรดิ น ใน
ระดับกลุมชุดดิน เปนขอมูล
ที่มีความเหมาะสมสําหรับ
การวางแผนการใชที่ ดิน
ระดับจังหวัดหรือภาค ไม
เหมาะสม ในการนําไปวาง
แ ผ น ก า ร ใ ช ที่ ดิ น ที่ มี
ความจํ าเพาะหรือพื้ นที่
เฉพาะ 
 

- 

การนําขอมูลทรัพยากรดินไปวาง
แผนการใชที่ดินในพื้นที่เฉพาะ มี
ความจําเปนตองมีการศึกษา
ขอมูลทรัพยากรดินที่ มีความ
ละเอียดยิ่งข้ึน เพื่อใชขอมูลที่
นําไปใชในการวางแผนการใช
ที่ดินมีความถูกตองแมนยําสูงสุด 
 
 
 

- 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมที่ดิน (ทด.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
- การดําเนินงานจัดทําแผนปฏิบัติการโครงการเรงรัดการออกโฉนดที่ดินให
ครอบคลุมทั่วประเทศเปนประจําทุกป  
 ผลการดําเนินการสํารวจรังวัดและสอบสวนสิทธ ิ
 ปงบประมาณ 2555 ไดจํานวน 116,201 แปลง 

 
 
 
- ในระหวางการดําเนินการ
เดินสํารวจออกโฉนดที่ดิน 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ
แนวทางการปรับปรุงแผนที่

 
 
 
- กรณีแนวเขตที่ดินบางสวน
ครอบคลุมพื้นที่ ตามหลักเกณฑ 
One Map ตองรอผลการ
ปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของ
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 ปงบประมาณ 2556 ไดจํานวน 125,681 แปลง 
 ปงบประมาณ 2557 ไดจํานวน 115,015 แปลง 
 ปงบประมาณ 2558 ไดจํานวน 111,665 แปลง 
 ปงบประมาณ 2559 ไดจํานวน 105,445 แปลง 
     รวมผลการดําเนินงานไดทั้งสิ้น 574,007 แปลง จากเปาหมาย 500,000 
แปลง คิดเปนรอยละ 114.80 
 

แนวเขตที่ดินของรัฐแบบ
บูรณาการมาตราสวน 1 : 
4,000 (One Map) ได
กํ าหนดหลั กเกณฑ การ
ปรับปรุงแผนที่ แนวเขต
ที่ดินของรัฐใหแลวเสร็จ
ภายในเดือนกันยายน พ.ศ. 
2559 กระทรวงมหาดไทย
ได กําหนดใหภารกิจดาน
การออกโฉนดที่ ดิ นของ 
กรมที่ดิน ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 ใหสอดคลอง
กับหลักเกณฑการปรับปรุง
แผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐ 
สงผลใหพื้นที่สําหรับออก
โฉนดที่ดินในเขต One Map 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ตองรอผล One Map 
- รั ฐ ม น ต รี ว า ก า ร
กระทรวงมหาดไทยไดมี
บัญชาใหกรมที่ดินกําหนด
มาตรการในการปองกัน
การเดินสํารวจออกโฉนด

รัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กรมที่ ดิ นทํ าหนั งสื อ เสนอ
กระทรวงมหาดไทยใหจังหวัด
กํ าชั บ อํ า เภอให สั่ งการคณะ 
กรรมการหมูบาน/คณะกรรมการ
ชุมชนเทศบาลใหความรวมมือใน
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ที่ดินไปโดยไมชอบดวย
กฎหมาย เนื่องจากการ
เดินสํารวจเขาไปในที่ดิน
ของรัฐและเดินสํารวจทับ
ที่ ดิ น ข อ ง บุ ค ค ล อ่ื น จึ ง
กําหนดใหศูนยอํานวยการ
เดินสํารวจฯ กอนลงนาม
ใ น โ ฉ น ด ที่ ดิ น  ทั้ ง ที่ มี
หลักฐานและไมมีหลักฐาน
ตองสงรายชื่อเจาของที่ดิน
ที่ นํ า เ ดิ น สํ า ร ว จพร อม
รายละเอียดรูปแปลงที่ดิน
ใหคณะกรรมการหมูบาน/
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ชุ ม ช น
เ ท ศ บ า ล  ต ร ว จ ส อ บ
ความถูกตองเพื่อปองกัน
การออกโฉนดที่ดินเขาไป
ในเขตที่ดินของรัฐ และทับ
ซอนที่ดินของผู อ่ืน  นั้ น 
คณะกรรมการหมูบานไม
เข าใจบทบาทหนาที่ ใน
เร่ืองการเดินสํารวจออก
โฉนดที่ ดินบางหมู บ าน

การตรวจสอบและรีบรองการทํา
ประโยชน ในที่ ดิ น ตามบัญชี
รายชื่ อเจ าของที่ดินที่ นํ าเดิน
สํารวจฯ โดยไมใหสรางเงื่อนไข
กับเจาของที่ดิน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คณะกรรมการหมูบานไม
ตรวจสอบและรับรองวามี
การทําประโยชนจริง บาง
หมูบานมีการสรางเงื่อนไข
กับเจาของที่ดิน บางพื้นที่
แจงวาตองรอคําสั่งจาก
นายอําเภอ ทําใหผลการ
เดินสํารวจออกโฉนดที่ดิน
ในป งบประมาณ พ.ศ . 
2559 ไม เ ป น ไปตาม
เปาหมาย 
- ดานอัตรกําลัง เจาหนาที่
ตามโครงการเดินสํารวจ
ออกโฉนดที่ดินของกรม
ที่ดิน  มี ไม เพียงพอที่จะ
ดํา เนินการสนองความ
ตองการของประชาชนได
ตองจัดสรรเปลี่ยนไปตาม
แผนที่กําหนดไวในแตละ
จั ง ห วั ด  ไ ม ส า ม า ร ถ
ดํ า เนิ นการ ได ในครา ว
เดียวกันทั้งหมดทุกอําเภอ
ทุ ก จั ง ห วั ด  ทํ า ใ ห
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประชาชนตองรอคอย 
  4. สภาพภูมิประเทศ ใน
พื้ น ที่ ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม
โครงการเดินสํารวจออก
โฉนดที่ ดิ น  บ า งแห ง มี
ภูมิอากาศไม อํานวยตอ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน เชน ภาคใตมี
ฝนตกชุกเกือบทั้ งป  น้ํ า
ทวมขัง ทําใหไมสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางทั่วถึง
ทุกพื้นที่ 
- ปญหาพื้นที่ ดําเนินการ
กระจัดการจายไมเปนกลุม 
ไมเปนหนากระดาน 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กรณีการแกไขปญหาเร่ืองพื้นที่
ดําเนินการไดนําขอมูลเขตที่ดิน
ของรัฐและเขตรูปแปลงของ
เอกชน มาดํ า เนิ นการลงใน
โปรแกรม ARC VIEW เพื่อใชเปน
ฐานขอมูลในการจัดทําแผนพื้นที่
เดินสํารวจและจัดสายสํารวจของ
ศูนยอํานวยการเดินสํารวจฯ ให
ครอบคลุมพื้นที่ทุกจังหวัด หาก
สามารถดําเนินการแลวเสร็จก็จะ
สามารถนํามาใชเปนขอมูล ทั้งใน
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การวางแผนงานเดินสํารวจฯ ของ
แตละจังหวัดไดชัดเจน อีกทั้ ง 
ส า ม า รถ นํ า ข อ มู ล พื้ น ที่ ม า
วิเคราะหปญหาเพื่อปองกันการ
เดินสํารวจฯ ผิดพลาดเขาไปใน
พื้นที่สงวนหวงหาม เชน เขตปา
สงวนแหงชาติ เขตปาไมถาวร 
เปนการบริหารขอมูลพื้นที่อยาง
เปนระบบ วิธีการนี้จะประสบ
ความสําเร็จไดจําเปนตองไดรับ
ขอมูลรูปแปลงที่ดินของรัฐและ
ขอมูลรูปแปลงของเอกชน (โฉนด
ที่ดิน ส.ส.3ก.) จากโครงการศูนย
ขอมูลที่ดินและแผนที่แหงชาติ 
กรมที่ดินมาใชในการจัดทําขอมูล
พื้นที่เพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองมี
มาตรฐาน และในอนาคตสามารถ
นํามาเปนฐานขอมูลใหกับกรม
ที่ดินไดตอไป 

กระทรวงกลาโหม 
สํานักปลัดกระทรวงกลาโหม (กห.) 
ดําเนินการดังนี้ 
- สามารถนําบุคคลที่ทําผิดกฏหมายเขาสูขบวนการพิสูจนสิทธิ์โดยการผาน กบร.ฯ และ

 
 
 
- การบุกรุกพื้นที่ของราษฎร 

 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ขบวนการทางศาล 
-  ติดตามผลการดําเนินการตั้งแตเร่ิมภารกิจจนจบภารกิจ 
 - ผลของการพิสูจนสิทธิ์โดยขบวนการทางศาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - เกิดขอพิพาทตามแนว
เขตที่ดิน 
 - การอางกรรมสิทธิ์ในที่ดิน 
 - ขาดเคร่ืองมือที่ทันสมัย
และขาดบุ คคลากรที่ มี
ค ว า ม รู ค ว า มส าม า ร ถ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางในการ
ใช เคร่ืองมือในการรังวัด
สอบเขตให ไดแนวเขตที่
ชัดเจน 
 - กําลังพลของ ทบ. ยังขาด
ความรูความสามารถดาน
กฎหมายที่ดิน 
 - งบประมาณที่ ทบ. นําไป
มัดจําไวที่ดินจังหวัดหรือ
ที่ดินสาขา แต จนท. ที่ดิน
แจงวาไมมี จนท.เพียงพอใน
การรังวัดสอบเขตจึงทําให
เกิดความลาชาในการออก 
นสล. 
 - ประชากรเพิ่มมากยิ่งข้ึน
แตพื้นที่ เท าเดิม จึ งเปน
สาเหตุใหมีการบุกรุก 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
กองทัพบก 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สามารถนําบุคคลที่ทําผิดกฎหมายเขาสูขบวนการพิสูจนสิทธิ์โดยการผาน กบร.ฯ และ
ขบวนการทางศาล 
- ติดตามผลการดําเนินการตั้งแตเร่ิมภารกิจจนจบภารกิจ 
- ผลของการพิสูจนสิทธิ์โดยขบวนการทางศาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พื้นที่มากยิ่งข้ึน 
 
 
- การบุกรุกพื้นที่ของราษฎร 
- เกิดขอพิพาทตามแนวเขต
ที่ดิน 
- การอางกรรมสิทธิ์ในที่ดิน 
- ขาดเคร่ืองมือที่ทันสมัย
และขาดบุ คคลากรที่ มี
ค ว า ม รู ค ว า มส าม า ร ถ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางในการ
ใช เคร่ืองมือในการรังวัด
สอบเขตให ไดแนวเขตที่
ชัดเจน 
- กําลังพลของ ทบ. ยังขาด
ความรูความสามารถดาน
กฎหมายที่ดิน 
- งบประมาณที่ ทบ. นําไป
มัดจําไวที่ดินจังหวัดหรือ
ที่ดินสาขา แตเจาหนาที่
ที่ดินแจงวาไมมีเจาหนาที่
เพียงพอในการรังวัดสอบ
เขตจึงทําใหเกิดความลาชา

 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
กองทัพอากาศ 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- ประชาชนโดยรอบพื้นที่มีความเขาใจในความจําเปนการใชที่ดินและรูขอบเขตที่ดินของ 
ทอ. 

ในการออกหนังสือสําคัญ
สําหรับที่หลวง  
- ประชากรเพิ่มมากยิ่งข้ึน
แตพื้นที่ เท าเดิม จึ งเปน
สาเหตุใหมีการบุกรุกพื้นที่
มากยิ่งข้ึน 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง (กค.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- กระทรวงการคลังดําเนินการปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ 
มาตราสวน 1 : 400 (One Map) ผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 1. รวบรวมและจัดทําขอมูลแนวเขตที่ราชพัสดุในรูปแบบดิจิทัลไฟล 
(Shape File) รวม 77 จังหวัดทั่วประเทศ จัดสงใหคณะอนุกรรมการขอมูล
โครงการปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ มาตราสวน 1-4000 
 2. ตรวจสอบ/วิเคราะหขอมูลแนวเขตที่ราชพัสดุกับแนวเขตอ่ืนๆ ของ
หนวยงานรัฐ 
 3. ที่ดินราชพัสดุมีจํานวน 12.5 ลานไร : ผลการปรับปรุงพื้นที่ราชพัสดุ  
มีเนื้อที่ รวม ๘,891,021.12 ไร  ยังคงเหลือเนื้อที่ของทะเบียนประเภท
สาธารณประโยชน ที่ยังไมไดจัดทํารูปแปลง ซึ่งไดมีหนงัสือแจงใหสํานักงานธนารักษ

 
 
 

- 

 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พื้นที่และสํานักบริหารที่ราชพัสดุ กรุงเทพมหานครจัดทํารูปแปลงแลว  
 4. กําหนดแนวทางหนึ่งพื้นที่หนึ่งหนวยงานรับผิดชอบในสวนของที่ราช
พัสดุ ดังนี้ 
 4.1 ที่ราชพัสดุที่มีหนวยงานเปนผูใชประโยชนเพื่อการสาธารณูปโภค  
หรือเพื่อการปองกันประเทศในบริเวณที่มีการกําหนดใหเปนพื้นที่อุทยานแหงชาติ 
เขตรักษาพันธุสัตวปา หรือเขตหามลาสัตวปา ใหเปนพื้นที่บริหารจัดการรวมกัน  
 4.2 ที่ราชพัสดุที่มีหนวยงานราชการของรัฐเขาไปใชประโยชนเปนที่ตั้ง
หนวยงานราชการหรือบริเวณที่ไดนํามาพัฒนาจัดหาประโยชนแลวในที่ดินของรัฐ
ประเภทอ่ืน ใหเปนที่ราชพัสดุ 
 4.3 ที่ราชพัสดุบริเวณที่เปนสาธารณประโยชนใหเปนสาธารณประโยชน 

๓.๑.๒ พัฒนากลไกการบริหารจัดการที่ดิน
แบบมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อ
ลดการกระจุกตัวของการถือครองที่ดินและ 
ใหมีการกระจายการถือครองที่ดินที่เปนธรรม 
เชน ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีที่ดิน การ
จัดตั้ งธนาคารที่ดิน และการพัฒนาใหมี
คณะกรรมการระดับชาติในการจัดการที่ดิน
และทรัพยากรดินเพื่อดูแลความเปนธรรมแก
ประชาชนจากการใชประโยชนและจัดการ
ที่ดิน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.) กษ (พด./
สปก.) มท (ทด.) กห กค นร อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน (กบด.) มีการดําเนินการดังนี้ 
 - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการ
ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑) เพื่อ
นํามาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม การ
ดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ 
 - มีการจัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดิน
ของประเทศตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปน
เคร่ืองมือในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดิน

 
 
 
- ขอมูลไมเปนระบบ 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- ความไมมีเอกภาพของ
นโยบายที่ ดิ น  อันเนื่ อง 
มาจากการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมือง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาด

 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน
การดําเนินงานและการสนับสนุน
งบประมาณอยางเพียงพอ 
- เพื่อใหการดําเนินงานดานการ
บริหารจัดการที่ดิน สามารถ
ขยายผลและนําไปสูการปฏิบัติ
ไดอยางเปนรูปธรรม จึงควร 
มีปจจัยสนับสนุนอยางตอเนื่อง 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ของประเทศ ซึ่งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอยางสูงสุด สมดุล เปนธรรมและยั่งยืน 
  

การมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนอยางแทจริง 
- ฐานขอมูลที่ดินกระจัด
ก ระ จ า ย ไ ม เ ป น ร ะบ บ 
มาตรฐานเดียวกัน รวมถึง 
ขอมูลไมเปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบาย
ที่ดินอยางแทจริง 

เชน การมีนโยบายที่ชัดเจน 
เปน ไป ในแนวทาง เดี ยว กัน     
ก า ร ไ ด รั บ ก า ร จั ด ส ร ร
งบประมาณอยางตอเนื่องและ
เพียงพอ  รวมถึงการเขามา 
มีส วนร วมจากทุ กภาคส วน 
ที่เก่ียวของอยางแทจริง 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
-  ส.ป.ก.จัดพื้นที่เขาสูคณะกรรมการจัดที่ดินแหงชาติ  
- รัฐบาลมี คําสั่ ง 36/2559 ในมาตรา 44 ในการยึดคืนพื้นที่ ผิดกฎหมาย 
ทั่วประเทศใหแกผูไรที่ดินทํากิน ทั้งสิ้น 310,167 ไร 

การติดตอประสานงานใน
ระดับปฏิบัติงานยังสื่อสาร
ไมชัดเจนทําให เกิดความ
ผิ ดพลาดในการจั ด เก็บ
ขอมูล และไมมีหนวยงาน 
ที่ชัดเจนในการดําเนินงาน
จัดทําแผน/โครงการและ
แผนติดตามประเมินผล 
 
 
- ส.ป.ก. ปรับแผนและ
เรงรัดการดําเนินงาน 
- ส.ป.ก.ปรับเปลี่ยนแนว

 1) ควรทําการอบรม Coaching 
เจาหนาที่ เพื่อใหเกิดความเขาใจ
ระหวางเจาหนาที่ของรัฐและ
เกษตรกร 
 2) บูรณาการงานระดับกระทรวง
เพื่อพัฒนาใหมีกลไกการบริหาร
จั ด ก า ร ที่ ดิ น ใ น รู ป แ บ บ
คณะกรรมการระดับชาต ิ
 

 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ส.ป.ก. ปรับโครงสรางคณะอนุกรรมการคัดเลือกเกษตรกรไดรับการจัดที่ดิน โดยใหมี 
ผูแทน อปท. เปนอนุกรรมการ 
 
กรมที่ดิน (ทด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- รางพระราชบัญญัติธนาคารที่ดิน พ.ศ. ... มี 2 ฉบับ คือ รางของสภาขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศ ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและ ราง
ของสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องคการมหาชน) ของคณะกรรมการนโยบาย
ที่ดินแหงชาติ ขณะนี้ไมมีเร่ืองอยูระหวางการดําเนินการกรมที่ดิน 

ทางการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
- อยู ในความรับผิ ดชอบของ
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 

กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง (กค.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. การจัดตั้งธนาคารที่ดิน โดยกรมธนารักษ พิจารณาใหความเห็นรางพระราชกฤษฎีกา
จัดตั้งสถาบันการบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องคการมหาชน) (ฉบับที่ ...)(พ.ศ....) 
เพื่อใหสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดินดําเนินการตามภารกิจหลักใหเปนไปตาม
เปาหมายและวัตถุประสงคจนกวาจะมีการจัดตั้งธนาคารที่ดินหรือองคกรอ่ืนที่มี
วัตถุประสงคในลักษณะทํานองเดียวกับธนาคารที่ดินเพื่อประกอบการพิจารณาของ
คณะรัฐมนตรี 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
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ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. โครงการรัฐเอ้ือราษฎร โดยกรมธนารักษ ดําเนินการนําที่ราชพัสดุที่สวนราชการ
ครอบครองทําประโยชนและที่ดินราชพัสดุที่เปนที่วางเหลือจากการใชประโยชนในทาง
ราชการมาจัดใหราษฎรเชาเพื่ออยูอาศัย และเพื่อประกอบการเกษตร ดังนี้  

                                                     หนวย : ราย 
ปงบ 

ประมาณ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

จํานวน รอยละ 

2555 3,000 7,871 262.37 
2556 3,000 5,798 192.97 
2557 4,400 5,692 129.36 
2558 3,000 5,609 186.97 

 
3. เสนอรางพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.... เพื่อชวยกระตุนใหมีการ
ใชประโยชนในที่ดินอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึนชวยลดปญหาการกักตุนที่ดินเพื่อเก็ง
กําไร และมีการกระจายการถือครองที่ดินมากข้ึน 
4 กระทรวงการคลังพิจารณาแลวเห็นดวยกับรางพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันบริหาร
จัดการธนาคารที่ดิน (องคการมหาชน)(ฉบับที่...) พ.ศ.... เพื่อใหสถาบันบริหารจัดการ
ธนาคารที่ดินดําเนินการตามภารกิจหลักใหเปนไปตามวัตถุประสงคในลักษณะทํานอง
เดียวกับธนาคารที่ดิน เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีตอไป ตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0303/4311 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กระทรวงกลาโหม 
กองทัพอากาศ 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- มีฐานขอมูลกลางการถือครองที่ดินที่ใชในการกําหนดนโยบายที่ดินของประเทศ 
 

 
 
 

- 

 
 
 

- 
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ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3.1.3 เรงสํารวจและจัดทําแผนที่แนวเขต
ที่ดินของรัฐใหชัดเจนครอบคลุมและเปน
มาตรฐานเดียวกัน เพื่อลดปญหาความขัดแยง
ที่ดินระหวางรัฐกับเอกชน และใหมีแผนที่ที่มี
มาตรฐานเดียวกันในหนวยงานที่เก่ียวของ 
หนวยงานรับผิดชอบ : กษ (พด./สปก.) มท 
(ทด.) กห 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) 
ดําเนินการดังนี้ 
- การใชระบบ ALRO Land เพื่อใชในการสํารวจที่ดินในเขต ส.ป.ก. 

- ฐานขอมูลการใชเคร่ืองมือ
จั ดทํ าแนว เขตมี หลาย
มาตรฐาน ไม เปนหนวย
เดียวกัน 
- การบู รณาการข อมู ล
ร ะหว า ง หน ว ย ง านยั ง 
ไมสามารถประสานงานได 
 
 
 
- ระบบ One Map ยังไมได
ใชระบบอยางเปนทางการ 

- พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมให
เปนมาตรฐานเดียวกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
- รัฐบาลควรผลักดันใหเปนระบบ 
One Map เพื่อใชระบบนี้ไดทุก
หนวยงาน 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมที่ดิน (ทด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- การนําเขาขอมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินระบบดิจิทัล และตรวจสอบขอมูลแผนที่รูปแปลง
ที่ดินของรัฐใหถูกตอง ตรงตามที่คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานระวางแผนที่และแผนที่
รูปแปลงในที่ดินของรัฐ (กมร.) กําหนด โดยมีผลการดําเนินการ ดังนี้ 
     ในปงบประมาณ พ.ศ.2555 ดําเนินการได 102,๕๘๕ แปลง 
     ในปงบประมาณ พ.ศ.2556 ดําเนินการได ๕๒,๖๗๐ แปลง 
     ในปงบประมาณ พ.ศ.2557 ดําเนินการได ๓๑,๔๖๕ แปลง  
     ในปงบประมาณ พ.ศ.255๘ ดําเนินการได ๓๑,๖๐๗ แปลง 

 
 
 
- ขอมูลแผนที่รูปแปลงที่ดิน
ของรัฐที่ ได รับมอบจาก
หนวยงานที่ดูแลที่ดินของ
รัฐเปนข อมูลที่ ไมมี การ
รั บ ร อ ง แ น ว เ ข ต จ า ก
หนวยงานผูรับผิดชอบจึงไม
สามารถนําขอมูลดังกลาว

 
 
 
- เรงรัดใหหนวยงานนําสงขอมูล 
ที่ มี การ รั บรองแนวเขตจาก
หน วยงานผู รั บผิ ดชอบก อน 
สงมอบใหกรมที่ดิน 



ผ๓-41 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     ในปงบประมาณ พ.ศ.255๙ ดําเนินการได ๓1,618 แปลง 
     ผลการดําเนินงานไดทั้งสิ้น 249,945 แปลง จากเปาหมาย 240,000 แปลง 
คิดเปนรอยละ 104.14 

ไปใชอางอิงทางกฎหมายได 

กระทรวงกลาโหม 
สํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม (กห) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- รอผลการการดําเนินงานของรัฐบาล Onemap ๑ : ๔๐๐๐ 
 
กองทัพอากาศ 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- จัดทําแผนที่แนวเขตฐานดานความมั่นคง ของ ทอ. สงให ผท.ทหาร แลวเมื่อ 15 พ.ค. 57 

 
 
 

- 
 
 
 
- 

 
 
 
-รอผลการการดําเนินงานของ
รัฐบาล Onemap ๑ : ๔๐๐๐ 
 
 

- 

3.1.4 จัดทําฐานขอมูลการถือครองที่ดิน            
ที่ เชื่อมโยงและบูรณาการกับขอมูลดาน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เพื่อเปน
ฐานขอมูลกลางในการจัดการการใชประโยชน
ที่ดิน และใชในการกําหนดนโยบายและ
แผนการกระจายการถือครองที่ดินอยางเปน
ธรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ : มท (ทด.) กษ (พด./
สปก.) ทส (สผ.) พม กค 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมที่ดิน (ทด.) 
ดําเนินการดังนี้ 
- โครงการศูนยขอมูลที่ดินและแผนที่แหงชาติ (ระยะที่ ๑) โดยมีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

1. แผนงานจัดทําแผนที่ฐาน 
 - เปาหมาย ปงบประมาณ 2557 29,000 ระวาง (เดิม) ปรับเปาหมายใหม 
38,000 ระวาง 
 - ผลการดําเนินงาน 38,000 ระวาง (ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
 - เพิ่มเปาหมาย อีก 20,000 ระวาง 
 - ผลการดําเนินงาน 22,578 ระวาง 
 - ผลการดําเนินงานไดทั้งสิ้น 60,578 ระวาง จากเปาหมาย 58,000 ระวาง 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คิดเปนรอยละ 104.44 (ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
     2. แผนงานงานยายรูปแปลงจากระบบศูนยกําเนิดเปนระบบ ยู ที เอ็ม 
 - เปาหมาย ปงบประมาณ 2557 167,777 แปลง ผลการดําเนินงานได
ทั้งสิ้น 168,042 แปลง จากเปาหมาย 167,777 แปลง คิดเปนรอยละ 100.16 
(ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
     3. แผนงานปรับปรุงฐานขอมูลที่ดินและแผนที่ในระบบภูมิสารสนเทศดําเนินการได 
41.74% (จากเปาหมาย 276,993 แปลง) 
 - เปาหมาย ปงบประมาณ 2557 276,993 แปลง (เดิม) ปรับเปาหมายใหม
เปน 395,704 แปลง 
 - ผลการดําเนินงานไดทั้งสิ้น 399,703 แปลง จากเปาหมาย 395,704 
แปลง คิดเปนรอยละ 101.01 (ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
     4. แผนงานตรวจสอบและนําเขาขอมูลแผนที่ รูปแปลงที่ดินของรัฐในความ
รับผิดชอบของกรมที่ดิน  
 - เปาหมาย ปงบประมาณ 2557 9,400 แปลง (เดิม) ปรับเปาหมายใหม 
12,400 แปลง เพิ่มเปาหมาย อีก 255 แปลง 
 - ผลการดําเนินงาน 261 แปลง (ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
 - รวมผลการดําเนินงานทั้งสิ้น 14,227 แปลง จากเปาหมาย 12,655 คิด
เปนรอยละ 112.42 (ดําเนินการแลวเสร็จตามเปาหมาย) 
 - แผนงานตรวจสอบและนําเขาขอมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินของรัฐในความ
รับผิดชอบของกรมที่ดิน มีผลการดําเนินการ ดังนี้ 
  1. ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ดําเนินการได 3,241 แปลง 
(เปาหมาย 2,655 แปลง)  
  2. ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ดําเนินการได 6,206 แปลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ไมทราบตําแนงที่ชัดเจน 
ทําใหไมสามารถลงระวางได 
- ไมมีระวางใชในราชการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- รังวัดสอบเขตใหไดคาพิกัด
สําหรับลงระวาง 
- สรางระวางสงใหสํานักงานที่ดิน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(เปาหมาย 6,000 แปลง)  
  ดําเนินการไดทั้งสิ้น 9,447 แปลง จากเปาหมาย 8,655 แปลง คิด
เปนรอยละ 109.15 
 - มีฐานขอมูลการถือครองที่ดินที่รวบรวมขอมูลจากสํานักงานที่ดินจังหวัด/
สาขา/สวนแยก/อําเภอ ทั่วประเทศกวา 830 สํานักงาน (มีการยุบและรวมสํานักงาน
ที่ดินในป 2559) 
 

 
 
 
- มีเพียง 73 สํานักงานที่
สามารถทํ างานและส ง
ขอมูลแบบ Online เขาสู
สวนกลาง สํานักงานที่ดินที่
เหลือทํางานแบบ Stand 
alone 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
- ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     จัดทําฐานขอมูลการเขาทําประโยชนในที่ดินของเกษตรกรที่ ส.ป.ก. จัดใหเพื่อ
เชื่อมโยงและบูรณาการกับขอมูลดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม และใชเปน
ฐานขอมูลกลางในการจัดการการใชประโยชนที่ดิน และใชในการกําหนดนโยบายและ
แผนกระจายการคือครองที่ดินอยางเปนธรรม โดยออกเอกสาร ส.ป.ก. 4-01 ใหดังนี้ 
     1. ในป พ.ศ. 2555 จํานวน 34.64 ลานไร เกษตรกร 2.57 ลานราย 
     2. ในป พ.ศ. 2556 จํานวน 35.04 ลานไร เกษตรกร 2.64 ลานราย 

- ขอมูลพื้นฐานที่จําเปน
เพื่อใชในการเชื่อมโยง
ขอมูลดานเศรษฐกิจและ
สิ่งแวดลอมไมเพียงพอตอ
การนําไปวิเคราะห 
 
 
 

- 

- จั ดทํ า ระบบเช็ ค  List เพื่ อ
ตรวจสอบประเภทฐานขอมูลและ
หนวยงานที่ รับผิดชอบใหมีการ
จัดทําฐานขอมูล 
 
 
 
 

- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     3. ในป พ.ศ. 2557 จํานวน 35.๓๐ ลานไร เกษตรกร 2.6๙ ลานราย 
     ๔. ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ จํานวน ๓๕.๕๐ ลานไร เกษตรกร ๒.๗๔ ลานราย 
     การจัดที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหแกเกษตรกร จํานวน 35.59 ลานไร 

  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน ไดดําเนินการ ดังนี้  
 - จัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปนเคร่ืองมือ
ในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ซึ่ งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอย างสูงสุด สมดุล เปนธรรม 
และยั่งยืน 
 - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการ
ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑) เพื่อ
นํามาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม การ
ดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ 

 
 
 
 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ      
- ความไมมี เอกภาพของ
นโยบายที่ดิน อันเนื่อง มา
จากการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมือง 
- มีหนวยงานที่ เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาดการ
มีสวนรวมจากทุกภาคสวน
อยางแทจริง 
- ข อ มู ล ที่ ดิ น ก ร ะ จั ด
กระ จ า ย ไ ม เ ป น ร ะบบ 
มาตรฐานเดียวกัน รวมถึง 

 
 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ ก า ร
สนับสนุนงบประมาณอย า ง
เพียงพอ 
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ขอมูลไมเปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบายที่ดิน
อยางแทจริง 
 

กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง (กค.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- กระทรวงการคลังดําเนินการสํารวจขอมูลเพื่อประเมินราคาที่ดินรายแปลง ซ่ึงมีผลการ
ดําเนินงาน ดังนี้  
 

หนวย : ลานแปลง 
ปงบ 

ประมาณ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

จํานวน รอยละ 

2555 4.546 4.580 100.75 
2556 5.127 5.287 103.12 
2557 10.042 11.11 110.64 
2558 30 32.098 106.99 

 
- ดําเนินการสํารวจขอมูลเพื่อประเมินราคาที่ดินรายแปลง ผลการดําเนินงาน
ปงบประมาณ พ.ศ.2559 ดําเนินการได 5.2 ลานแปลง คิดเปนรอยละ 140.54 ของ
เปาหมาย จํานวน 3.7 ลานแปลง 
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3.1.5 พัฒนาและจัดทําโครงขายระบบ
ฐานขอมูลการถือครองที่ดินเพื่อใหหนวยงาน
ตางๆ สามารถเชื่อมโยงถึงกันได และนําไปสู
การใชประโยชนจากระบบฐานขอมูลที่มี
ประสิทธิภาพสงูสุด 
หนวยงานรับผิดชอบ : มท (ทด.) กห กษ 
(พด./สปก.) ทส (สผ.) 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมที่ดิน (ทด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. การดําเนินการตามโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดินในระยะที่ 1 ดําเนินการ
แลวเสร็จและไดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคโครงการมีสํานักงานที่ดินจํานวน 73 
สํานักงาน ที่สามารถดําเนินงานตามโครวการฯ ได ฐานขอมูลการถือครองที่ดิน
ประกอบดวย ขอมูลทะเบียนที่ดินขอมูลรูปแปลงที่ดิน ขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิ
และขอมูลภาพลักษณสารบบ (เฉพาะสํานักงานที่ดิน 33 แหง) 
 คณะที่ปรึกษาไดประเมินผลความสําเร็จของโครงการแลวเสร็จ และไดให
ขอเสนอแนะในการขยายโครงการในระยะตอไป 
     2. ไดรับการจัดสรรงบประมาณผูกพัน 3 ป (ในป 2560 - 2562) จํานวนเงิน 
2,805,013 ลานบาท 
 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดินระยะที่ 2 อยูระหวางดําเนินการจัดทํา
รางขอบเขตงาน (TOR)  
     3. โครงการศูนยขอมูลที่ดินและแผนที่แหงชาติระยะที่ ๑ ดําเนินการนําเขา
ขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิที่ดิน และขอมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินใหเปนระบบดิจิทัล 
ซึ่งดําเนินการแลวเสร็จในสํานักงานที่ดินภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จํานวน 32 จังหวัด 232 แหง ในป 2558 
     4. โครงการศูนยขอมูลที่ดินและแผนที่แหงชาติระยะที่ ๒ ดําเนินการนําเขา
ขอมูลภาพลักษณเอกสารสิทธิที่ดิน และขอมูลแผนที่รูปแปลงที่ดินใหเปนระบบดิจิทัล 
ในสํานักงานที่ดิน จํานวน 32 จังหวัด 308 แหง ขณะนี้อยูระหวางการตรวจรับนําเขา
ขอมูลงวดสุดทายและอุปกรณคอมพิวเตอรในสํานักงานที่ดิน เนื่องจากปริมาณขอมูล 
 

 
 
 
- ก า ร ที่ รั ฐ บ า ล อ นุ มั ติ
ง บป ระม าณให ไ ม เ ต็ ม
จํ านวนตามที่ โครงการ
กําหนดไวโดยแบงยอยเปน
โครงการระยะที่ 1 และให
กรมที่ดินเสนอของบประมาณ
ในสวนที่เหลือเพื่อขยายงาน
ให เต็มโครงการในระยะ
ต อไป ทํ าให โครงการฯ 
สามารถสงผลงานไดเพียง
สวนหนึ่งเทานั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- กรมที่ ดิ นจะต อง ได รั บ งบ 
ประมาณสนั บสนุ น เพิ่ ม เติ ม
สําหรับการสแกนเอกสารสิทธิ 
สารบบ 
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มีจํานวนมาก และเปนขอมูลที่มีความสําคัญทุกสวนราชการตองการขอมูลจากกรมที่ดิน 
กรมที่ดินจึงตองใชระยะเวลาในการตรวจสอบ ตรวจรับใหถูกตองครบถวนสมบูรณ 
กระทรวงกลาโหม 
กองทัพอากาศ 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- จัดทําระบบสารสนเทศภูมิศาสตรดานกิจการอสังหาริมทรัพยของ ทอ. (GIS) ใชเปน
ขอมูลใหหนวยภายในกองทัพอากาศใชประโยชนในดานตางๆ  

 
 
 
- 

 
 
 

- 

กระทรวงเกษตร 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.)  
ดําเนินการดังนี้ 
- จัดทําฐานขอมูลการเขาทําประโยชนในที่ดินของเกษตรกรที่ ส.ป.ก. จัดใหเพื่อให
หนวยงานตางๆสามารถเชื่อมโยงขอมูลถึงกันไดและนําไปสูการใชประโยชนจากระบบ
ฐานขอมูลที่มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยออกเอกสาร ส.ป.ก.  4-01 ใหดังนี้ 
     1. ในป พ.ศ. 2555 จํานวน 34.64 ลานไร เกษตรกร 2.57 ลานราย 
     2. ในป พ.ศ. 2556 จํานวน 35.04 ลานไร เกษตรกร 2.64 ลานราย 
     3. ในป พ.ศ. 2557 จํานวน 35.๓๐ ลานไร เกษตรกร 2.6๙ ลานราย 
     ๔. ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ จํานวน ๓๕.๕๐ ลานไร เกษตรกร ๒.๗๔ ลานราย 
    การจัดที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหแกเกษตรกร จํานวน 35.59 ลานไร 

 
 
- ข า ด ก า ร บู ร ณ า ก า ร
ฐานขอมูลจากหนวยงาน 
ที่ดําเนินการรวมกัน 

 

 
 
- ให มี หน วย ง านกลางด าน
ฐานข อมู ลระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรของรัฐเพื่ อจัดเก็บ
ขอมูลและเรียกใชได 
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กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน ไดดําเนินการ ดังนี้ 
 - จัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปนเคร่ืองมือ
ในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ซึ่ งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอย างสูงสุด สมดุล เปนธรรม 
และยั่งยืน 
 - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการ
ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑) เพื่อ
นํามาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม การ
ดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ 

 
 
 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดนิหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ 
- ความไมมีเอกภาพของ
นโยบายที่ ดิ น  อันเนื่ อง 
มาจากการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมือง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาด
การมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนอยางแทจริง 
- ข อ มู ล ที่ ดิ น ก ร ะ จั ด
ก ระ จ า ย ไ ม เ ป น ร ะบ บ 
มาตรฐานเดียวกัน รวมถึง 
ขอมูลไมเปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบาย
ที่ดินอยางแทจริง 

 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ ก า ร
สนับสนุนงบประมาณอย า ง
เพียงพอ 
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3.1.6 พัฒนากลไกหรือชองทางที่ประชาชน
สามารถเขาถึงระบบฐานขอมูลการถือครอง
ที่ดินไดสะดวกและงาย เพื่อใหสามารถ
ตรวจสอบสถานภาพที่ดินที่ถือครองอยูได 
หนวยงานรับผิดชอบ : มท (ทด.) กห กษ 
(พด./สปก.) ทส  (สผ.) พม 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมที่ดิน (ทด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     ๑.พัฒนาระบบการคนหาตําแหนงที่ดินทางอินเตอรเน็ตผานเว็ปไซตกรมที่ดิน 
http://dolwms.dol.go.th/tvweb/. ตามระบบใหมแลวเสร็จซึ่งใหบริการประชาชนอยู
ในขณะนี้ 
     ๒.ปจจุบันไดนําเขาขอมูลรูปแปลงที่ดินจากโครงการศูนยขอมูลที่ดินและแผนที่
แหงชาติ ระยะที่ ๑ แลวเสร็จ ทําใหมีขอมูลรูปแปลงที่ดินใหบริการจํานวน ๒๔        
ลานแปลง ครอบคลุมพื้นที่จังหวัดเศรษฐกิจในกรุงเทพ ปริมณฑล จังหวัดใหญๆ 
 ในภาคกลางบางสวน และทุกจังหวัดในภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
รวมทั้งสิ้น ๕๔ จังหวัด 
     ๓.ปจจุบันกรมที่ดินรวมกับสํานักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสไดพัฒนา Application 
บนอุปกรณมือถือสําหรับการคนหาตําแหนงที่ ดินแลวเสร็จ ชื่ อ LandsMaps  
ซึ่งประชาชนสามารถ download ไดที่ playstore และ Appstore 
 

 
 
 
- ขอมูลรูปแปลงที่ดินยังมี
ไมครบทั่ วประเทศ (ขาด
ขอมูลในภาคใต ภาคกลาง 
( บ า ง ส ว น )  แ ล ะ ภ า ค
ตะวันออก) ซึ่ งขณะนี้อยู
ระหว างการดํ าเนินการ
จัดทําขอมูลรูปแปลงที่ดิน 
ตามโครงการศูนยขอมูล
ที่ดินและแผนที่แหงชาติ 
ระยะที่  ๒ (ป  ๒๕๕๘ - 
๒๕๕๙) ใน 43 จั งหวัด 
198 สํ านั กงาน 184 
อําเภอ ซึ่งขอมูลที่ตรวจรับ
จะทยอยข้ึนระบบฯ ถ า
ตรวจรับครบถวนทั้งหมดจะ
มีข อมูล รูปแปลงที่ ดินที่
ใหบริการได จํานวน 33 
ลานแปลง 
 

 
 
 
- 



ผ๓-50 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.) 
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) ดําเนินการ ดังนี้ 
     จัดทําฐานขอมูลการเขาทําประโยชนในที่ดินของเกษตรกรที่ ส.ป.ก. จัดให เพื่อเปน
การพัฒนากลไกหรือชองทางที่ประชาชนสามารถเขาถึงระบบฐานขอมูลการถือครอง
ที่ดินไดสะดวกและงาย เพื่อใหสามารถตรวจสอบสถานภาพที่ดินที่ถือครองอยูได 
โดยออกเอกสาร ส.ป.ก. 4-01 ใหดังนี้ 
     1. ในป พ.ศ. 2555 จํานวน 34.64 ลานไร เกษตรกร 2.57 ลานราย 
     2. ในป พ.ศ. 2556 จํานวน 35.04 ลานไร เกษตรกร 2.64 ลานราย 
     3. ในป พ.ศ. 2557 จํานวน 35.๓๐ ลานไร เกษตรกร 2.6๙ ลานราย 
     ๔. ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ จํานวน ๓๕.๕๐ ลานไร เกษตรกร ๒.๗๔ ลานราย 
     การจัดที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหแกเกษตรกร จํานวน 35.59 ลานไร 

ข า ด ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
หน ว ย ง านหลั ก ในกา ร
พัฒนาชองทางให เขาถึง 
ไดงาย 
 
 

- 

จั ดทํ า แผนงานภายใต แผน
ยุทธศาสตร เพื่ อพัฒนากลไก 
การเขาถึงขอมูลใหสะดวกและ
งายตอการตรวจสอบ 
 
 

- 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน  
 - จัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปนเคร่ืองมือ
ในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ซึ่ งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอย างสูงสุด สมดุล เปนธรรม 

 
 
 
 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดนิหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ 
- ความไมมีเอกภาพของ

 
 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน
การดําเนินงานและการสนับสนุน



ผ๓-51 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และยั่งยืน 
 - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการ
ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑)  
เพื่อนํามาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม  
การดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาต ิ

นโยบายที่ดิน อันเนื่องมาจาก
กา ร เปลี่ ย น แปล งท า ง
การเมือง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาด
การมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนอยางแทจริง 
- ข อ มู ล ที่ ดิ น ก ร ะ จั ด
ก ระ จ า ย ไ ม เ ป น ร ะบ บ 
มาตรฐานเดียวกัน รวมถึง 
ขอมูลไมเปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบาย
ที่ดินอยางแทจริง 

งบประมาณอยางเพียงพอ 
 
 

3.1.7 เรงรัดการแกไขเพิ่มเติมกฎหมายที่
เก่ียวของกับการบริหารจัดการที่ดินที่บังคับ
ใชอยูในปจจุบัน และตรากฎหมายข้ึนใหมให
เหมาะสมกับสถานการณในปจจุบัน เพื่อ
นํ า ไ ป สู ก า รบ ริ ห า ร จั ด ก า ร ที่ ดิ น ที่ มี
ประสิทธิภาพ เปนธรรมและยั่งยืน โดย 
กฎหมายที่ควรแกไขเพิ่มเติม ไดแก 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน  
 - จัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปนเคร่ืองมือ
ในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ

 
 
 
 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดนิหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ 

 
 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี
ความตอเนื่องของนโยบายใน



ผ๓-52 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     - พระราชบัญญัติจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนา
พื้นที่ พ.ศ. ๒๕๔๗  
     - พระราชบัญญัติ การเช าที่ ดินเพื่ อ
เกษตรกรรม พ.ศ. ๒๕๒๔ 
     - พระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม พ.ศ. ๒๕๑๘ 
     - พระราชบัญญัติการผั งเมือง พ.ศ. 
๒๕๑๘  
กฎหมายที่ควรตราข้ึนใหม ไดแก 
     - พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สราง พ.ศ. .... 
     - พระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบาย
ที่ดินแหงชาติ พ.ศ. .... 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.) กษ (สปก.) 
มท (ปค./ยผ.) 

ประเทศ ซึ่ งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอย างสูงสุด สมดุล เปนธรรม 
และยั่งยืน 
 - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการ
ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑) เพื่อ
นํามาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม การ
ดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ 

- ความไมมีเอกภาพของ
นโยบายที่ดิน อันเนื่องมาจาก
กา ร เปลี่ ยนแปลงท า ง
การเมือง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาด
การมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนอยางแทจริง 
- ขอมูลที่ดินกระจัดกระจาย
ไมเปนระบบ มาตรฐาน
เดียวกัน รวมถึง ขอมูลไม
เปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบาย
ที่ดินอยางแทจริง 

ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น แ ล ะ ก า ร
สนับสนุนงบประมาณอย า ง
เพียงพอ 
 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. การปรับปรุง แกไข พระราชบัญญัติปฏิรูปที่ดินฯ ปรับปรุงหลักเกณฑเพื่อ 
ลดข้ันตอน และระยะเวลาในการซ้ือที่ดินเอกชน เพื่อนํามาจัดใหเกษตรกรที่ข้ึนทะเบียน
ผูยากไรไมมีที่ดินเปนของตนเองไว กับ  ส.ป.ก. อยูระหวางเสนอคณะรัฐมนตรี 

 
 
 
- การดําเนินงานเพื่อเสนอ 
ขอแกไขพระราชบัญญัติฯ 
เ กิ ด ค ว า ม ล า ช า  แ ล ะ 

 
 
 

- 



ผ๓-53 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ใหความเห็นชอบ     
    2. ปรับปรุงระเบียบ หลักเกณฑและกําหนดข้ันตอนการปฏิบัติงานเพื่ออํานวยความ
สะดวกการบริการประชาชน โดยหลักเกณฑและวิธีการที่ลดข้ันตอนในการจัดซื้อที่ดิน
เอกชนสําหรับจัดใหเกษตรกร เชาหรือเชาซื้อตามกระบวนการปฏิรูปที่ดิน 

ไมตอเนื่อง เนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงรัฐบาลบอย 
กระบวนการจัดซื้อซับซอน
จากกรณีราคาที่ดินในราคา
ประเมิน กับราคาตลาด
ตางกันมาก 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมโยธาธิการและผังเมือง (ยผ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- กรมโยธาธิการและผังเมืองจึงมีแนวคิดในการปรับปรุงพระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. 
2518 ทั้งฉบับ โดยมีสาระสําคัญที่จะแกไข ดังนี้ 
(1) ปรับปรุงระบบผังเมือง โดยแบงผังเมืองออกเปน 5 ประเภท ไดแก 
     - ผังนโยบาย 3 ประเภท คือ ผังประเทศ ผังภาคและผังจังหวัด 
     - ผังปฏิบัติ 2 ประเภท คือ ผังเมืองรวมและผังเมืองเฉพาะ 
(2) กําหนดใหมีคณะกรรมการผังเมือง 3 ระดับ 
     - คณะกรรมการนโยบายการผังเมืองแหงชาติ นายกรัฐมนตรีเปนประธานทําหนาที่
กําหนดนโยบายและใหความเห็นชอบผังประเทศและผังภาค 
     - คณะกรรมการผังเมืองปลัดกระทรวงมหาดไทยเปนประธาน ทําหนาที่กําหนด
มาตรฐานผังเมือง 
- กรมโยธาธิการและผังเมือง ไดดําเนินการแกไขพระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. 
2518 เฉพาะบางประเด็น โดยไดแกไขเปนพระราชบัญญัติการผังเมือง ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2558) ทั้งนี้ ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 8 กันยายน 2558 มีผลบังคับใช
เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2558 มีสาระคัญ ที่แกไข ดังนี้ 

 
 
 

- 
 

 
 
 

- 



ผ๓-54 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. ใชบังคับกฎกระทรวงผังเมืองไดอยางตอเนื่องไมหมดอายุ 
     - ไมกําหนดอายุการใชบังคับ (เดิมกําหนดไมเกิน 5 ป ขยายอายุได 2 คร้ัง ๆ ละ  
ไมเกิน 1 ป) 
     - ใชระบบประเมินผลแทน โดยจัดทํารายงานประเมินผลผังตามระยะเวลาที่
คณะกรรมการผังเมืองกําหนดแตไมเกิน 5 ป 
2. กําหนดรายละเอียดขอกําหนดใหครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
     - ประเภทและขนาดกิจการ/ประเภท ขนาด ความสูง และลักษณะอาคาร 
     - F.A.R B.C.R O.S.R 
     - ระยะถอยรน 
3. ปรับปรุงระยะเวลาการปดประกาศจาก 90 วัน เปน 30 วัน 
กรณีแกไขผังเมืองรวมระหวางที่ผังใชบังคับ ตามมาตรา 26/1 หรือการแกไขเฉพาะ
บริเวณหรือเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดใหเหมาะสม 
4. ปรับปรุงองคประกอบคณะกรรมการผังเมือง 
     - เพิ่มกรรมการ : ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เลขาธิการ BOI 
ผูทรงคุณวุฒิ และผูแทนสถาบันองคกรอิสระ 
     - เพิ่มระยะเวลาดํารงตําแหนง 3 ป ติดตอกันไมเกิน 2 วาระ 

ระยะปานกลาง   
3.1.8 พัฒนากลไก ชองทาง และรูปแบบ 
การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียและภาคี
เครือขายที่เก่ียวของในการติดตาม ตรวจสอบ
การบริหารจัดการที่ดิน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.) กษ (พด./
สปก.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองบริหารจัดการที่ดิน  
     - การนํากรอบยุทธศาสตรการบริหารจัดการที่ดินมาเปนกรอบในการดําเนินการ
จัดทํานโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ ตาม

 
 
 
 
- ความไมมีเอกภาพของ
นโยบายที่ดินอันเนื่องมาจาก

 
 
 
 
- เพื่ อใหการดํา เนินงานเกิด
ประโยชนอยางแทจริง ควรมี



ผ๓-55 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๘ (๑) เพื่อนํามาใชเปน
เคร่ืองมือในการบริหารจัดการ กําหนดแนวทางการกํากับ ควบคุม การดําเนินงานของ
คณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ 
      - มีการจัดทํา ราง นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ เพื่อเปนเคร่ืองมือ
ในการบริหารจัดการกําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของ
ประเทศ ซึ่งจะนําไปสูการใชประโยชนที่ดินไดอยางสูงสุด สมดุล เปนธรรมและยั่งยืน 
 

การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- การบริหารจัดการขาด
การมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนอยางแทจริง 
- ขอมูลที่ดินกระจัดกระจาย
ไมเปนระบบ มาตรฐาน
เดียวกัน รวมถึง ขอมูลไม
เปนปจจุบัน 
- ขาดระบบการประสาน
การบูรณาการการทํางาน
รวมกันในดานนโยบาย
ที่ดินอยางแทจริง 
- มีหนวยงานที่เก่ียวของ
ดานที่ดินหลายหนวยงาน 
- ขอมูลไมเปนระบบ  

ความตอเนื่องของนโยบายใน
การดําเนินงานและการสนับสนุน
งบประมาณอย า ง เพี ย งพอ 
รวมถึง การเขามามีสวนรวมจาก
ทุกภาคสวนที่ เ ก่ียวของอยาง
แทจริง 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 

 
 
- ผูมีสวนไดสวนเสียไมได
รับทราบถึงฐานขอมูลไมมี
ระบบติดตามตรวจสอบการ
บริหารจัดการที่ดิน 

 
 
- ประชาสัมพันธและสงเสริมให 
ผูมีสวนไดและสวนเสียทราบถึง
ขอมูลขาวสารดานการบริหาร
จัดการที่ดิน 



ผ๓-56 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
   เกษตรกรไดรับการสงเสริมพัฒนาศักยภาพและสรางมูลคาที่ดิน 
 1. พัฒนาเกษตรกร 
 2. สรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม 
 3. การพัฒนาธุรกิจชุมชน 
 4. ศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนที่ดิน 
 5. โครงการอันสืบเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 6. โครงการขับเคลื่อนชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง 

- - 

๓.๑.๙ สนับสนุนใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวม
ในการจัดทําแผนที่ทํามือที่แสดงพื้นที่ 
การ ถือครองที่ ดิ น ของชุ มชนร วม กับ
หนวยงานที่รับผิดชอบ เพื่อรวมปองกันและ
แกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
หนวยงานรับผิดชอบ : กษ (พด./สปก.) มท 
(สถ./อปท.) 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ไมสามารถดําเนินการได 
 
 
 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) ดําเนินการ ดังนี้ 
    เกษตรกรไดรับการสงเสริมพัฒนาศักยภาพและสรางมูลคาที่ดิน 
 1. พัฒนาเกษตรกร 
 2. สรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม 
 3. การพัฒนาธุรกิจชุมชน 
 4. ศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนที่ดิน 
 5. โครงการอันสืบเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 6. โครงการขับเคลื่อนชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
- ชุมชนยังไมมีองคความรู
ดานการใชแผนที่ 
 
 

 
- 

 
 
- ควรจัดทําแผนงานโครงการ
จัดทํางานวิจัยเพื่อใชเปนแนวทาง 
ในการใหความรูดานการจัดทํา
แผนที่แกชุมชน 

 
- 



ผ๓-57 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงมหาดไทย 
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (สถ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- ไมมีการดําเนินการ จัดทําแผนที่ทํามือที่แสดงพื้นที่การถือครองที่ดินของชุมชนรวมกับ
หนวยงานที่รับผิดชอบ เพื่อรวมปองกันและแกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เทศบาลนครสกลนคร จ.สกลนคร 
- ทําใหผูนําชุมชนรูจักขอบเขตที่ดินสาธารณะของชุมชน และไดรวมกันกันปลูกตนไมใช
เปนแนวสายขอบของที่ดินเพื่อปองกันการบุกรุกของเจาของที่ดินขางเคียง 
 
เทศบาลนครระยอง จ.ระยอง 
- ไมมีการรายงานขอมูล 
 
 
 

 
 

 
- ผู นํ า ชุ ม ช น ไ ม ใ ห
ความสําคัญเนื่องจากเกรง
วาประชาชนจะไดรับความ
เดือดรอน  
- ไ ม ส า มา รถบั ง คั บ ใ ช
กฎหมายอยางจริงจังได 
 
 
 
 
 
 
- ประชาชนใหความสนใจ
นอย 
 
 
- ยังขาดความพรอมดาน
บุคลากรในการดําเนินงาน 
 
 

 
 
 
- เ ห็ น ค ว ร ใ ห อํ า เ ภ อ ตั้ ง
คณะทํางานในการจัดทําแผนที่
ทํามือที่แสดงพื้นที่การถือครอง
ที่ ดิ น ข อ ง ชุ ม ช น ร ว ม กั บ
หนวยงานที่รับผิดชอบ เพื่อรวม
ปองกันและแกไขปญหาการบุกรุก
ที่ดินของรัฐ 
- เห็นควรจัดประชาคมในพื้นที่มี
ปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐเพื่อ
รวมพิจารณาระหวางประชาชนผู
ที่ไดรับผลกระทบ 
 
 
- ควรจัดใหมีการประชาสัมพันธ
ใหประชาชนมีสวนรวม 
 
 

- 
 
 



ผ๓-58 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครหาดใหญ จ.สงขลา 
- จัดทําผังเมืองรวมเมืองหาดใหญ ภายใตพระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. 2518 
และเพิ่มเติม เนื่องจากผังเมืองหาดใหญ (กฎกระทรวงฉบับที่ 452 พ.ศ. 2543 
หมดอายุการใชบังคับ วันที่  5 มิถุนายน 2555 และขณะนี้อยูระหวางการ
ดําเนินการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองหาดใหญ จังหวัดสงขลา (ปรับปรุงคร้ัง
ที่ 3 ) พื้นที่ประมาณ 1,200 ตร.กม. โดยวาจางบริษัทพิสุทธิ์ เทคโนโลยีจํากัด เปน
ที่ป รึกษา ขณะนี้ผ านการเห็นชอบงานงวดที่  6 (ผ านความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการผังเมืองพิจารณาประสานงานและจัดทําผังเมือง) จากทั้งหมด 10 
งวดงาน และขอขยายระยะเวลาสิ้นสุดสัญญา โดยงดคาปรับจนถึงวันที่ 11 มีนาคม 
2560 
- โครงการจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่บริเวณกอบกาญจน เทศบาลนครหาดใหญ 
อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  ภายใตพระราชบัญญัติจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่ 
พ.ศ.2547 ผานการประชุมคณะกรรมการจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่สวนจังหวัด
สงขลา เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2559 
- จัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศทางภูมิศาสตรที่สาธารณประโยชนภายใน
เทศบาลนครหาดใหญ  เพื่อประโยชนในการดูแลรักษาและคุมครองปองกันที่ดินอัน
เปนสาธารณสมบัติของแผนดินสําหรับพลเมืองใชรวมกัน ภายใต พรบ.ลักษณะ
ปกครองทองที่  พ.ศ.2457 (แก ไขฉบับที่  11 พ.ศ.2551) และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการดูแลรักษาและคุมครองปองกันที่ดินอันเปนสาธารณ
สมบัติของแผนดินสําหรับพลเมืองใชรวมกัน พ.ศ.2553 จัดทําแลวเสร็จและใชเปน
ฐานขอมูลรวมกับอําเภอหาดใหญสําหรับประกอบการดูแลรักษาและคุมครอง
ปองกันที่ดินสาธารณะอีกทั้งเปนการปองกันการรุกล้ําที่สาธารณะ แหลงนี้ ลําราง
สาธารณะ นับเปนการชวยเร่ืองการปองกันอุทกภัยไดอีกหนทางหนึ่ง 

 
- 

 
 
 
 
 
 

 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- การฟนคืนลํารางสาธารณะ  โดยดําเนินการสํารวจลํารางสาธารณะภายในเขต
เทศบาลนครหาดใหญ ซึ่งสวนใหญตอเชื่อมกับคลองเตยและคลองอูตะเภา ทั้งนี้ทํา
การข้ึนทะเบียนลํารางสาธารณะตรวจสอบแนวลํารางตามสภาพปจจุบัน และจัดทํา
แผนที่ หากบริเวณใดไมมีสภาพเพื่อเปนสาธารณสมบัติของแผนดินสําหรับพลเมือง
ใชรวมกันจากการใชเพื่อประโยชนอยางหนึ่งเปนอีกอยางหนึ่ง หรือถอนสภาพที่ดิน
สาธารณะ ไดดําเนินการสํารวจพรอมรังวัดชี้แนวเขตที่ดินลํารางสาธารณะพรอม
ดําเนินการร้ือถอนอาคารสิ่งปลูกสรางที่รุกล้ํา ครอบคลุมเนื้องานกวา 50% ของลํา
รางทั้งหมด ทั้งนี้ใชระยะเวลาในการสํารวจระวังชี้แนวเขตลํารางสาธารณะ โดย
สํานักงานที่ดินจังหวัดสงขลา สาขาหาดใหญ ใชระยะเวลาพอสมควร 
 

๓.๑.๑๐ พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดิน
ใหเปนรูปธรรมโดยเร็ว โดยเฉพาะการจัดที่ดิน
ทํากินใหแกคนจน โดยผูมีสวนไดสวนเสีย
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และชุมชน รวมในการ
ดําเนินการเพื่อใหการกระจายการถือครอง
ที่ดินเปนธรรมและยั่งยืน รวมทั้งใหการจัด
ที่ดินมีเอกภาพและประสิทธิภาพ ตลอดจน
เปนการสนับสนนุการใชประโยชนที่ดินของรัฐ
อยางคุมคา 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส  กษ  มท 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สป.ทส.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- รัฐบาลไดกําหนดระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดิน
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ เพื่อเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากร
ที่ดินของประเทศ โดยดําเนินการจัดที่ดินทํากินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล  
ในรูปแบบสหกรณ หรือรูปแบบที่เหมาะสม ตามสภาพพื้นที่และกฎหมายที่เก่ียวของ 
(สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสตูล) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 ๑ . พื้ น ที่ เ ป า ห ม า ย ไ ม
เพียงพอ ตอความตองการ
ของผูไมมีที่ดินทํากิน หรือ
อยูอาศัย 
 ๒.พื้นที่เปาหมายมีการถือ
ครอง โดยราษฎรอยูแลว 
ซึ่งเปนปญหา ในการนํา
ที่ดินทํากินดังกลาวไปจัด
ใหผูไมมีที่ดินทํากิน 
 

 
 
 

รัฐบาลควรกําหนดหลักเกณฑ 
ใหชัดเจน ในการจัดที่ดินให
ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุทัยธานี 
   1. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๕๗ เพื่อเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรที่ดินของประเทศ 
โดยดําเนินการจัดที่ดินทํากินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล ในรูปแบบสหกรณ หรือ
รูปแบบที่เหมาะสม ตามสภาพพื้นที่และกฎหมายที่เก่ียวของ  ดําเนินการในรูป 
คทช.จังหวัด 
   2.การแกไขปญหาการบกุรุกพื้นที่ปาเพื่อปลูกยางพารา 
   3. การแก ไขปญหาการทับซอนของพื้นที่ป าและเขตปฏิ รูปที่ดินตั้ งแต
ปงบประมาณ 2557 ถึง ปจจุบัน 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- ไดแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัด (คทช.) 
- ไดดําเนินการตรวจสอบพื้นที่ราชพัสดุในทองที่ หมู ๑ ต.วังตะเคียน อ.กบินทรบุรี  
จ.ปราจีนบุรี จํานวน ๖๙ ไร 
- ไดดําเนินการวางผังแบงแปลงการใชประโยชนพื้นที่และประสานใหอําเภอดําเนินการ
ประชาสัมพันธใหมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑของ คทช.จังหวัด สมัครเพื่อเขารวม
โครงการฯ และเสนอให คทช.จังหวัดพิจารณาคัดเลือกบุคคลเขารับการจัดสรรที่ดิน
ชุมชนเปนรายแปลง และรวมกลุมกันในรูปแบบสหกรณตอไป 
 
ทสจ.ราชบุรี 
- โครงการที่ดินชุมชนตามนโยบายรัฐบาล ตําบลยางหัก และตําบลทุงหลวง อําเภอปาก
ทอ จังหวัดราชบุรี จัดทํากิจกรรมประกอบดวยการตรวจสอบพื้นที่เปาหมายและขอมูลผู
ครอบครองที่ดินเดิม และจัดประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัด 

 
- ยังขาดการเชื่อมโยงของ
ขอมูลที่ ถูกตอง ขอมูลที่
ไดมายังมีความสับสน 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เ จ า ข อ ง ที่ ดิ น เ ดิ ม ไ ม
สามารถติดตอได 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ชลบุรี 
- สํารวจ ตรวจสอบ จัดทําขอมูลที่ดิน และแผนที่ขอบเขตที่ดินในพื้นที่ที่จะจัดใหแก
ผูยากไรที่ไมมีที่ทํากินและที่อยูอาศัย ในระดับ จังหวัด ตามคําสั่งคณะอนุกรรมการ
นโยบายที่ดินจังหวัด (คทช. จังหวัด) 
 
ทสจ.จันทบุรี 
- ตรวจสอบหลักเกณฑการจัดที่ดิน รวมทั้งหลักเกณฑอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ และจัดที่ดิน
ใหแกผูยากไรที่ไมมีที่ทํากินและที่อยูอาศัย ในรูปแบบชุมชนที่เหมาะสม รวมทั้ง
สงเสริม พัฒนาอาชีพ และการตลาดในรูปแบบเศรษฐกิจชุมชน ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง ภายใตการใชระบบการอนุรักษดินและน้ําที่เหมาะสมและพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค ตามนโยบายของรัฐบาล 
 
ทสจ.ชุมพร 
- ทสจ.ชุมพร รวมเปนคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ(คทช.) และคณะอนุกรรมการ
ฯ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดินแหงชาติ พ.ศ.
2557 ในระดับจังหวัด 
 
ทสจ.ตรัง 
-รัฐบาลไดกําหนดระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการนโยบายที่ดิน
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๗ เพื่อเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรที่ดิน
ของประเทศ โดยดําเนินการจัดที่ดินทํากินใหชุมชนตามนโยบายรัฐบาล ในรูปแบบ
สหกรณ หรือรูปแบบที่เหมาะสม ตามสภาพพื้นที่และกฎหมายที่เก่ียวของ (สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และสิ่งแวดลอมจังหวัดสตูล) 
 
ทสจ.สงขลา 
- ดําเนินการขับเคลื่อนตามแนวทางคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ โดยการ
แตงตั้งคณะอนุกรรมการนโยบายท่ีดินจังหวัด (คทช.จังหวัด) มีคําสั่งที่ ๒/๒๕๕๘ 
ลงวันที่ ๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ แตงตั้งคณะทํางานภายใต คทช. จังหวัด
สงขลา จํานวน 3 คณะ คือ คณะทํางานการจัดหาท่ีดิน คณะทํางานการจัด
ท่ีดิน และคณะทํางานการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

๓.๑.๑๑ สนับสนุนใหมีการขอคืนที่ดินจาก
สวนราชการในสวนที่ไมไดใชประโยชน 
หรือใชประโยชนไมเต็มศักยภาพของพื้นที่ 
เพื่อนํามาใชประโยชนเชิงสาธารณะ รวมทั้ง
ใหมีการใชมาตรการทางภาษีเพื่อบังคับหรือ
จูงใจใหผูที่ถือครองที่ดินไวเปนจํานวนมาก 
โดยไมไดทําประโยชนในทางเศรษฐกิจและ
สั งคม ให หันมาทํ าประโยชน ในพื้ นที่
ดังกลาวมากข้ึน 
หนวยงานรับผิดชอบ : มท  กษ  ทส 
 

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
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3.1.12 สนับสนุนการศึกษา คนควา และ
วิจัย เพื่อสรางองคความรู ทั้งในรูปของ
ความรูพื้นฐาน การพัฒนาการบริหาร
จัดการใหมๆ ตลอดจนขอเสนอแนะเชิง
นโยบายสําหรับการบริหารจัดการที่ดิน 
ในอนาคต เชน การศึกษาเร่ืองการจัดเก็บ
ภาษีมูลคาสวนเพิ่มของที่ดิน ซึ่งการเพิ่มของ
มู ล ค า ที่ ดิ น ม า จ า ก ก า ร ล ง ทุ น ด า น
สาธารณูปโภคของรัฐที่ทําใหผูถือครองที่ดิน
ไดประโยชน โดยไดกําไรในการขายที่ดิน
จากผลของโครงการลงทุนของรัฐ จึงตอง
จายภาษีเพิ่มข้ึน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส  กษ  วช.  กค 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สป.ทส.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- โครงการบริหารจัดการทรัพยากรปาไมและลุมน้ํา แบบบูรณาการบนฐานชุมชน 
โดยการประยุกตใชกลไกชดเชยตอบแทนคุณคาของระบบนิเวศ (โครงการ CBFCM) 
: ผลการดําเนินการและผลที่ไดรับ 
     1. ขอมูลปฐาน จาํนวน 5 ฐานขอมูล 
         1.1 พื้นที่ปาไม 
         1.2 ปริมาณการดูดซับคารบอน 
         1.3 ชนิดสัตวปาหรือพันธุพืชที่เปนตัวชี้วัด (Indicator species) 
         1.4 คุณภาพชีวิต  สภาพสังคมและเศรษฐกิจครัวเ รือนของชุมชน
กลุมเปาหมาย (Socio-economic) 
         1.5 ปริมาณและคุณภาพน้ําแมน้าํสายหลักและลําน้ํา สาขา 
     ๒. สนับสนุนการดําเนนิงานกิจกรรมชุมชนภายใตแผนปฏิบตัิการชุมชน 
     ๓. การพัฒนาศักยภาพ 
         3.1 จัดทําหลักสูตรและอบรมใหความรูความเขาใจเร่ืองหลักการและกลไก
ทางเศรษฐศาสตร ในการอนุรักษปาไม และลุมน้ําแก อปท. เอกชน และผูมีสวน
เก่ียวของการประยุกตใชกลไก PES และ Biocarbon ในระดับชาติและทองถ่ิน 
         3.2 หารือระหวางผูซื้อ-ผูขาย เพื่อสราง และผลักดันใหเกิดกลไก PES จน
เกิดการจัดทําขอตกลงและกลไกทางการเงินในแตละพื้นที่ลุมน้ํา นํารอง (ระหวาง
ดําเนินการ) 
         3.3 จัดเวทีสื่อสารแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณ : (กลไก PES กับ
ชุมชนและผูมีสวนไดสวนเสีย การศึกษาดูงานในเร่ือง PES ใหผูมีสวนไดสวนเสีย 

 
 
 
- การดําเนินกิจกรรมไม
เปน ไปตามแผนที่ไดวางไว 
เนื่องจากไดรับงบประมาณ
เพื่อใชในการดําเนินงาน
แตละไตรมาสลาชา (การ
ใชจายงบประมาณของแต
ละภาค และ โครงกา ร 
CBFCM สวนกลาง รวมกัน
ไมถึง 80% จึงไมสามารถ
ของบประมาณในไตรมาส
ตอไปได) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- แตละหนวยงานที่รับผิดชอบ
โครงการฯ ควรดําเนินงานและ
ใช ง บป ระมาณให เ ป น ตาม
แผนงาน ที่ไดวางไว เพื่อใหเกิด
ความตอเนื่ องและไม ให เ กิด
ความลาชาในการทํางาน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และสรุปบทเรียนและประสบการณ) 
 
     4. การประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตร 
        4.1 วิเคราะหตนทุน-ผลประโยชนของการจายคาตอบแทนคุณคาระบบนิเวศ 
        4.2 ขอตกลงและกลไกทางการเงินระหวางผูไดรับประโยชนและผูดูแล
ทรัพยากร (ระหวางดําเนินการ) 
     5. พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ 
(ระหวางดําเนินการ) 
 
ทสจ.สิงหบุรี  
- ทําแผนที่ดําเนินการโดย สนง.ทสจ.สห เขาบรรจุไวในแผนพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ฯ 
ของจังหวัดสิงหบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 โดยเสนอโครงการปรับปรุง
สภาพแวดลอมปญหามิติสิ่งแวดลอม 
- สงขาราชการเขาอบรมหลักสูตรผูปฏิบัติงานพัฒนาชนบทตามแนวพระราชดําริ 
(พชร.) จํานวน 1 ทาน ระหวางวันที่ 20-24 สิงหาคม 2555 ณ ศูนยฝกอบรม
บานหวยปุก อ.เมืองนาน จ.นาน 
- จัดอบรมการคัดแยกขยะและการทําน้ําหมักชีวภาพ ใหกับประชาชนบานทาลอบ 
หมูที่ 8 ต.โพทะเล อ.คายบางระจัน จ.สิงหบุรี จํานวน 30 คน โดยการบรรยายให
ความรูและสาธิตตัวอยาง ในวันที่ 11 กันยายน 2555 พรอมมอบอุปกรณ (ถัง) ใน
การทําน้ําหมักชีวภาพกับประชาชนที่เขารับการอบรม 
 
ทสจ.ตรัง 
-โครงการบริหารจัดการทรัพยากรปาไมและลุมน้ํา แบบบูรณาการบนฐานชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 



ผ๓-65 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โดยการประยุกตใชกลไกชดเชยตอบแทนคุณคาของระบบนิเวศ (โครงการ CBFCM) 
: ผลการดําเนินการและผลที่ไดรับ 
1. ขอมูลปฐาน จํานวน 5 ฐานขอมูล 
1.1 พื้นที่ปาไม 
1.2 ปริมาณการดูดซับคารบอน 
1.3 ชนิดสัตวปาหรือพันธุพืชที่เปนตัวชี้วัด(Indicator species) 
1.4 คุณภาพชีวิต สภาพสังคมและเศรษฐกิจครัวเรือนของชุมชนกลุมเปาหมาย       
(Socio-economic) 
1.5 ปริมาณและคุณภาพน้ําแมน้ําสายและลําน้ํา สาขา 
๒. สนับสนุนการดําเนินงานกิจกรรมชุมชนภายใตแผนปฏิบัติการชุมชน 
๓. การพัฒนาศักยภาพ 
3.1 จัดทําหลักสูตรและอบรมใหความรูความเขาใจเร่ืองหลักการและกลไกทาง
เศรษฐศาสตร ในการอนุรักษปาไม และลุมน้ําแก อปท. เอกชน และผูมีสวน
เก่ียวของการประยุกตใชกลไก PES และ Biocarbon ในระดับชาติและทองถ่ิน 
3.2 หารือระหวางผูซื้อ-ผูขาย เพื่อสราง และผลักดันใหเกิดกลไก PES จนเกิดการ
จัดทําขอตกลงและกลไกทางการเงินในแตละพื้นที่ลุมน้ํา นํารอง (ระหวาง
ดําเนินการ) 
3.3 จัดเวทสีื่อสารแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณ: (กลไก PES กับชุมชนและ
ผูมีสวนไดสวนเสีย การศึกษาดูงานในเร่ือง PES ใหผูมีสวนไดสวนเสีย และสรุป
บทเรียนและประสบการณ) 
4. การประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตร 
4.1 วิเคราะหตนทุน-ผลประโยชนของการจายคาตอบแทนคุณคาระบบนิเวศ 
4.2 ขอตกลงและกลไกทางการเงินระหวางผูไดรับประโยชนและผูดูแลทรัพยากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-66 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(ระหวางดําเนินการ) 
5. พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ 
(ระหวางดําเนินการ) 
 
ทสจ.ตรัง 
-โครงการบริหารจัดการทรัพยากรปาไมและลุมน้ํา แบบบูรณาการบนฐานชุมชน 
โดยการประยุกตใชกลไกชดเชยตอบแทนคุณคาของระบบนิเวศ (โครงการ CBFCM) 
: ผลการดําเนินการและผลที่ไดรับ 
1. ขอมูลปฐาน จํานวน 5 ฐานขอมูล 
1.1 พื้นที่ปาไม 
1.2 ปริมาณการดูดซับคารบอน 
1.3 ชนิดสัตวปาหรือพันธุพืชที่เปนตัวชี้วัด(Indicator species) 
1.4 คุณภาพชีวิต สภาพสังคมและเศรษฐกิจครัวเรือนของชุมชนกลุมเปาหมาย       
(Socio-economic) 
1.5 ปริมาณและคุณภาพน้ําแมน้ําสายและลําน้ํา สาขา 
๒. สนับสนุนการดําเนินงานกิจกรรมชุมชนภายใตแผนปฏิบัติการชุมชน 
๓. การพัฒนาศักยภาพ 
3.1 จัดทําหลักสูตรและอบรมใหความรูความเขาใจเร่ืองหลักการและกลไกทาง
เศรษฐศาสตร ในการอนุรักษปาไม และลุมน้ําแก อปท. เอกชน และผูมีสวน
เก่ียวของการประยุกตใชกลไก PES และ Biocarbon ในระดับชาติและทองถ่ิน 
3.2 หารือระหวางผูซื้อ-ผูขาย เพื่อสราง และผลักดันใหเกิดกลไก PES จนเกิดการ
จัดทําขอตกลงและกลไกทางการเงินในแตละพื้นที่ลุมน้ํา นํารอง (ระหวาง
ดําเนินการ) 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3.3 จัดเวทีสื่อสารแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณ: (กลไก PES กับชุมชนและ
ผูมีสวนไดสวนเสีย การศึกษาดูงานในเร่ือง PES ใหผูมีสวนไดสวนเสีย และสรุป
บทเรียนและประสบการณ) 
4. การประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตร 
4.1 วิเคราะหตนทุน-ผลประโยชนของการจายคาตอบแทนคุณคาระบบนิเวศ 
4.2 ขอตกลงและกลไกทางการเงินระหวางผูไดรับประโยชนและผูดูแลทรัพยากร 
(ระหวางดําเนินการ) 
5. พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ 
(ระหวางดําเนินการ) 
 

แผนงานที่ 3.๒ การจัดสรรทรัพยากรนํ้าอยางเปนธรรมและย่ังยืน 
ระยะเรงดวน 
๓.๒.๑ เรงรัดการจัดทําพระราชบัญญัติการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการทรัพยากรน้ํา โดย
เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียและภาคี 
ที่เก่ียวของเขามามีสวนรวมในทุกข้ันตอน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ./สผ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
- การจัดทํา (ราง) พระราชบญัญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. ...  มีความคืบหนา ดังนี ้
        1. สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ไดสง (ราง) พ.ร.บ.ทรัพยากรน้ํา พ.ศ...ไป
เพื่ อคณะกรรมการประสานงานสภานิติบัญญัติแหงชาติพิจารณาตามมติ
คณะรัฐมนตรี 
        2. สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี แจงมติคณะรัฐมนตรี ในการประชุม       
เมื่อวันที่30 ก.ย.2558 ลงมติรับทราบผลการประชุมคณะกรรมการประสานงาน
สภานิ ติ บัญญั ติ แห ง ชาติ  เ มื่ อ วั นที่  28 ก .ย .2558 และ ให เสนอ  ( ร า ง ) 
พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ...  นี้ ตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เพื่อบรรจุ

 
 
 
- การบริหารจัดการน้ําของ
ประเทศ ยังขาดกฎหมาย
แม บทเพื่ อให การแก ไข
ปญหาเก่ียวกับทรัพยากร
น้ําดําเนินการไปอยางเปน
ระบบและเปนธรรมบน
พื้นฐานของการมีสวนรวม
ของประชาชน 

 
 
 
- หนวยงานที่เก่ียวของควร
ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ผ ลั ก ดั น 
พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํ า 
พ.ศ. ...ใหตราเปนกฎหมายบังคับ
ใช เพื่อใหเปนกฎหมายกลางใน
การบูรณาการบริหารจัดการน้ํา
ของประเทศเพื่อนําเสนอพัฒนา 
การบริหารจัดการ การบํารุงรักษา 
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ระเบียบวาระเปนเร่ืองดวน  
        3. (ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ...รอการบรรจุเปนวาระเร่ืองดวน    
ที่สภานิติบัญญัติแหงชาติ เพื่อเขาสูกระบวนการตราเปนกฎหมายตอไป 
     ปงบประมาณ พ.ศ.2559 (ราง) พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา พ.ศ. ...  รอการ
บรรจุเปนวาระเร่ืองดวนของสภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.) เพื่อเขาสูกระบวนการ
ตราเปนกฎหมาย ตอไป 
 
กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
ไดมีการปรับปรุงแกไขกฎหมายวาดวยน้ําบาดาลที่สําคัญ ดังนี้ 
     1. กรมทรัพยากรน้ําบาดาล มีภารกิจ อํานาจหนาที่ สอดคลองตามเจตนารมณ
ของ (ราง) พระราชบัญญัติการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติ 
     2. กรมทรัพยากรน้ําบาดาล ใชกฎหมาย  เปนการเฉพาะ ตามพระราชบัญญัติ
น้ําบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) กําหนดใหผูใดที่มีความ
ประสงคจะเจาะน้ําบาดาล ดําเนินการที่เก่ียวกับน้ําบาดาล ทั้งดานการเจาะน้ํา
บาดาล การใชน้ําบาดาลและการระบายน้ําลงบอน้ําบาดาล ซึ่งการดําเนินการในแต
ละดานจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. 2520         
โดยเครงครัด ซึ่งไดรับอนุญาตจากอธิบดีกรมทรัพยากรน้ําบาดาล หรือผูซึ่งอธิบดี
กรมทรัพยากรน้ําบาดาลมอบหมาย 
     3. ออกประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ืองกําหนดเขต
น้ําบาดาลและความลึกของน้ําบาดาล พ.ศ. 2554 โดยมีสาระสําคัญ คือ  
  -  กําหนดใหทองที่กรุงเทพมหานคร และทองที่ของแตละจังหวัดทุกจังหวัดใน
ราชอาณาจักรไทยเปนเขตน้ําบาดาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เนื่องจากการควบคุม 
กํากับ ดูแล การประกอบ
กิ จ ก า ร น้ํ า บ า ด า ล  มี
ก ฎ ห ม า ย เ ฉ พ า ะ  คื อ 
พระราชบัญญัติน้ําบาดาล 
พ.ศ. 2520 และฉบับที่
แก ไขเพิ่ มเติมแตการใช
ก ฎ ห ม า ย ดั ง ก ล า ว
จํ า เป นต อ งอ า ง อิ ง กั บ
กฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของดวย
โดยเฉพาะการพิจารณาออก
ใบอนุญาตประกอบกิจการ 
น้ําบาดาลใหกับหนวยงาน

กา ร ฟ น ฟู แ ล ะก า ร อนุ รั ก ษ
ทรัพยากรน้ํา เปนไปในทิศทาง
เดียวกัน 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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  -  ใหน้ําใตดินที่อยูลึกจากผิวดินลงไปเกินกวา 15 เมตร เปนน้ําบาดาล ในเขตน้ํา
บาดาลกรุงเทพมหานคร และเขตน้ําบาดาลจังหวัดทุกจังหวัดในราชอาณาจักรไทย  
  4. ออกกฎกระทรวงกําหนดประเภทการใชน้ําบาดาลและการขอใบอนุญาตและ
การออกใบอนุญาตเก่ียวกับประกอบกิจการน้ําบาดาล พ.ศ. 2556  
  และที่สําคัญไดจัดทําโครงการศึกษาปรับปรุงและพัฒนากฎหมายเพื่อการบริหาร
จัดการและอนุรักษทรัพยากรน้ําบาดาล โดยมีวัตถุประสงคที่สําคัญ คือ 
  4.1  เพื่อศึกษา ทบทวน และรวบรวมอุปสรรค ปญหาในการบังคับใชกฎหมาย 
รวมทั้งการจัดทําบทสรุปผลการศึกษาวิเคราะห และขอเสนอแนะ เพื่อพิจารณา
ประกอบการปรับปรุง แกไขและพัฒนากฎหมายใหสามารถใชเปนเคร่ืองมือในการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําบาดาลไดอยางมีประสิทธิภาพ มี
มาตรฐาน และเหมาะสมกับยุคสมัย นําไปสูการสงวน อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรน้ํา
บาดาลไดอยางถูกทิศทางและอยางยั่งยืน 
  4.2  เพื่อการปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. 2520 เปนราย
มาตรา โดยยกรางพระราชบัญญัติน้ําบาดาล (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ... 
  4.3  เพื่อยกรางพระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. ... ฉบับใหม รวมทั้งการยกรางอนุ
บัญญัติใหสอดคลองรองรับกับรางพระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. ... ฉบับใหมดวย 
  4.4 ยกรางอนุบัญญัติ อันไดแก กฎกระทรวง ประกาศ และระเบียบ คําสั่ง ที่ออก
ตามพระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. 2520 ที่ยังมีผลบังคับใชอยูในปจจุบัน 
 

หรือประชาชนที่อยูในเขต
หวงห ามต าง ๆ มีความ
จําเปนตองใชน้ําบาดาลเพื่อ
การอุปโภคบริ โภคและ
การเกษตร แตติดปญหา
เร่ืองที่ ดิ นที่ จะมาขอรับ
ใบอนุญาต 

 
 
 
 
 
 
 

 

๓.๒.๒ เพิ่มประสิทธิภาพกลไกในการจัดการ
ทรัพยากรน้ํา โดยปรับปรุงองคกรกํากับดูแล
การจัดการน้ําแบบองครวม การเสริมสราง
ความเขมแข็งขององคกรลุมน้ําและองคกร

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
 - ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2559 กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการเพิ่มศักยภาพ

 
 
 
- งบประมาณที่ไดรับยังไม

 
 
 
 1. จัดสรรงบประมาณให
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ทองถ่ินในการจัดการน้ํา รวมถึงพัฒนาองค
ความรูและสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวม
ของผูมีสวนไดสวนเสีย และกลุมผู ใชน้ํ า 
ในการจัดการน้ํา 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ./สผ.) 

กลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา โดยมีเปาหมายคือ บุคลากร ประชาชน 
องคกรลุมน้ํา ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินและเครือขายไดรับการพัฒนาดาน
บริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ดําเนินงานในพื้นที่ 25 ลุมน้ําหลัก  214 ลุมน้ําสาขา 
ผลการดําเนินงาน รวมจํานวนทั้งสิ้น 102,213 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส อ ด ค ล อ ง กั บ ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น แล ะ ยั ง ไ ม
ครอบคลุมทั่วถึงพื้นที่ลุมน้ํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เหมาะสมกับการดําเนินงานและ
ครอบคลุมทั่วถึงพื้นที่ลุมน้ํา  
 2. ควรดําเนินการอยางตอเนื่อง 
เนื่ องจากการบริหารจั ดการ
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการโดย
ใชกลไกการมีสวนรวมขององคกร
ลุมน้ําและทุกภาคสวน เปนการ
กํ า ห นด ไ ว อ ย า ง เ หม า ะส ม 
ประชาชนได ประโยชน จาก
โครงการเนื่องจากทําใหมีความรู
ความเขาใจ มีความตระหนักและ
มีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําในพื้นที่ลุมน้ําของ
ตน ซึ่งเปนแนวทางที่เปนไปตาม
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย และแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ และการมี
สวนรวมเปนกลไกสําคัญในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ําโดย
องคกรลุมน้ําเปนรูปแบบการมี
ส วนร วมทุกภาคส วนทั้ งภาค
ราชกา ร  ภ าค เ อกชน  และ
ประชาชน ที่จะสามารถบูรณา
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กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.) ดําเนินการ ดังนี ้
     กรมทรัพยากรน้ําบาดาล ไดกําหนดแผนปฏิบัติการบริหารจัดการทรัพยากร     
น้ําบาดาลใหประชาชนกลุมเปาหมายเขามามีสวนรวม ในการบริหารจัดการแหลงน้ํา
เปาหมาย ในพื้นที่ 27 แองน้ําบาดาล โดยแหลงน้ําเปาหมายอยูในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสํานักทรัพยากรน้ําบาดาลเขต 1 – 12 ดําเนินการโครงการในพื้นที่เพื่อสราง
ความเชื่อมั่นและความศรัทธาของประชาชน ดังนี้   
     1. การดําเนินงานในชวง ปงบประมาณ 2555 - 2558 (งบปกติ) มีผลการ
ดําเนินการ ดังนี้ 
 1.1 โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง 
(รูปแบบที่ ๑ และรูปแบบที่ 2) จํานวน 2,601 แหง เปนโครงการเพื่อเพิ่มโอกาส 
ในการหาเลี้ยงชีพดวยการจัดหาแหลงน้ําเพิ่มเติมใหกับเกษตรกรที่อยูนอกพื้นที่
ชลประทานเพื่อใหเกษตรกรสามารถเพาะปลูกไดตลอดป โดยสรางกระบวนการ 
มีสวนรวมของเกษตรกรที่เขารวมโครงการและมีความพรอมสามารถรวมกลุมเพื่อทํา
การเกษตร พรอมประสานความรวมมือระหวางกรมสงเสริมการเกษตร ในการสราง
องคความรูดานกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับตางๆ ใหกลุมเกษตรกรในการจัดตั้งเปน
สมาชิกของสหกรณการเกษตร และรวมกันสรางขอตกลงที่เอ้ือตอความรวมมือกัน
เพื่อบริหารจัดการน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรใหเกิดความยั่งยืน ลดการพึ่งพา
งบประมาณจากภาครัฐ ผลการดําเนินงานแลวเสร็จ จํานวน 2,601 แหง 
 1.2 โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อสนับสนุนระบบน้ําดื่มสะอาด
ใหกับโรงเรียนทั่วประเทศ (รูปแบบที่ ๑ และรูปแบบที่ 2)จํานวน 2,357 แหง เปน
โครงการที่มีเปาหมายใหบุคลากรนักเรียนในโรงเรียนที่ประสบปญหาการขาดแคลน

 
 
 
- เคร่ืองจักรเจาะบอ 
บางสวนเปนเคร่ืองจักรรุน
เกาที่มีขีดความสามารถใน
การเจาะไดช า บางสวน
ชํารุดเสื่อมสภาพตามอายุ
การใชงาน ตองหยุดการ
เจาะเพื่อทําการซอมแซม 
อยู บ อยค ร้ั ง  ทํ า ให การ
ป ฏิ บั ติ ง า น ล า ช า ก ว า
แผนงานที่วางไว 
- ความลาชาเนื่องจาก การ
จัดซื้อจัดจางวัสดุอุปกรณที่
ตองใช ในโครงการ ซึ่ งมี
ระยะเวลาตามข้ันตอน
ระเบียบฯพัสด ุ
- ความล าช า เนื่ องจาก 
จํานวนบุคลากรที่มีความ
เชี่ ย วชาญการเจาะน้ํ า
บาดาลและเคร่ืองจักรเจาะ
บอมีไมเพียงพอ โดยเฉพาะ

การไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
- การดําเนินการอุดกลบบอน้ํา
บาดาลควรดํ าเนินการอย าง
ตอเนื่อง เนื่องจากบอน้ําบาดาล   
มีการชํารุด จากระยะเวลาและ
สภาพการใชงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-72 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
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น้ํารวมถึงประชาชนบริเวณใกลเคียง ใหมีน้ําใชในการดําเนินกิจกรรมตางๆ และ 
มีน้ําดื่มสะอาดตามมาตรฐานองคการอนามัยโลก ทั้งนี้ โครงการดังกลาวยังสนับสนุน
การดําเนินธุรกิจขนาดเล็กเบื้องตน ตลอดจนการบริหารจัดการอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เพื่อ
ตอยอดในรูปแบบวิสาหกิจชุมชนการสรางองคความรูดานวิชาการน้ําบาดาล และ
การดําเนินธุรกิจเบื้องตนจากประสบการณจริงใหกับโรงเรียน ผลการดําเนินงาน 
แลวเสร็จ จํานวน 2,357 แหง  
 
     2. การดําเนินงานในชวง ปงบประมาณ 2559 (งบปกติ)มีผลการดําเนินการ 
ดังนี้ 
 2.1 โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง 
(รูปแบบที่ 1 และรูปแบบที่ 2) จํานวน 1,278 แหง 
 - โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง 
(รูปแบบที่ 1) จํานวน 33 แหง- ดําเนินการเจาะเอง 33 แหง ดําเนินการแลวเสร็จ 
33 แหง  
 - โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง 
(รูปแบบที่ 2) จํานวน 1,245 แหง ดําเนินการเจาะเอง 1,245  แหง ดําเนินการ
แลวเสร็จ 1,245  แหง 
 2.2 โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อสนับสนุนน้ําดื่มสะอาดใหกับ
โรงเรียนทั่วประเทศ (รูปแบบที่ 1 และรูปแบบที่ 2) จํานวน 688 แหง 
       - รูปแบบที่ 1 เปลี่ยนแปลงสถานที่ จํานวน 26 แหง คงเหลือจํานวน 
174 แหง ขณะนี้ดําเนินการเจาะบอบาดาลแลวเสร็จ จํานวน 174 แหง และ
กอสรางระบบแลวเสร็จ จํานวน 131 แหง 
       - รูปแบบ ที่ 2 เปลี่ยนแปลงสถานที่ จํานวน 70 แหง คงเหลือจํานวน 

ชวงประสบภัยแลง/อุทกภัย
ที่ ต องใชบุ คคลากรและ
เค ร่ื อ งจั กร เจ าะบ อ ไป
ดํ า เ นิ น ก า รช ว ย เ หลื อ
ประชาชนในพื้นที่ประสบ
ภัยแลง/อุทกภัย ทําใหการ
ดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
งานของโครงการฯมีความ
ลาชา 
แนวทางการแกไข 
- กรมทรัพยากรน้ําบาดาล
ควรมีการจัดหาเคร่ืองจักร
รุ น ใหม  ไ ว ใ ช ท ดแท น
เคร่ืองจักรรุนเกา 
- กรมทรัพยากรน้ําบาดาล 
ควรจัดตั้งสถาบันฝกอบรม
และพัฒนาฝมือชางเจาะ 
น้ํ าบาดาล เพื่อฝกอบรม
บุคลากรใหมีความชํานาญ
ดานการเจาะน้ําบาดาล 
- การขอเปลี่ ยนแปลง
สถานที่ดําเนินการ ทําให
เกิดความลาชา 
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418 แหง ขณะนี้ดําเนินการเจาะบอบาดาลแลวเสร็จ จํานวน 415 แหง และ
กอสรางระบบแลวเสร็จ จํานวน 0 แหง 
     3. โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลงระยะ
เรงดวน (งบกลาง) จํานวน 2,195 แหง ดําเนินการเจาะเอง 1,460 แหง
ดําเนินการแลวเสร็จ 1,441 แหง คงเหลือ 19 แหง  
 - โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง
ระยะเรงดวน (งบกลาง) จํานวน 2,195 แหง จางเหมาขุดเจาะฯ 735 แหง 
ดําเนินการแลวเสร็จ 719 แหง ขอยกเลิก 16 แหง (เอกสารอยูระหวางการแกไขให
ถูกตองและเบิกจายไดแลวบางกลุม) 
 - โครงการพัฒนาแหลงน้าํบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่ประสบภัยแลง
ระยะเรงดวน (งบกลาง) จาํนวน 2,195 แหง รายงานการติดตัง้เคร่ืองสูบฯ               
แผนการดําเนนิงาน 2,195 แหง ผลการดาํเนินงาน 1,302 แหง คงเหลือ 893 
แหง 

- ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ า ง มี 
ความลาชา เนื่องจากตอง
ดําเนินการตามระเบียบ
พัสดุ 
- ก า ร เ ข า ถึ ง พื้ น ที่
ยากลําบากและใชเวลานาน 
เนื่องจากพื้นที่ไกลและพื้นที่
มีน้ําขังและบอโคลน 
- การดําเนินงานจางขุด
เจาะบอน้ําบาดาล จํานวน 
735 แหง ขอยกเลิก 16 
แหง เนื่องจากมีปริมาณน้ํา
ไม เพี ยงพอ จึ งคงเหลื อ 
719 แหง 
 

๓.๒.๓ จัดทําแผนแมบทโครงสรางพื้นฐาน
ดานทรัพยากรน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคอยาง
เปนระบบ โดยจัดการน้ําผิวดินและน้ําใตดิน
อยางผสมผสานตามศักยภาพของลุมน้ํ า 
เพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงน้ําสะอาดได
อยางทั่วถึง 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
- กรมทรัพยากรน้ํา และหนวยงานที่เก่ียวของผลักดันการดําเนินงานตาม แผน
ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการน้ําอุปโภค 
บริโภค   
        1) จัดหาแหลงน้ําตนทุนและกอสรางระบบประปา 
        2) พัฒนาระบบประปาเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 

 
 
 
  1.หนวยงานที่ เก่ียวของ
อยู ระหว างผลั กดันการ
ดําเนินงานใหเปนไปตาม
ยุทธศาสตร 
  2. จํานวนหมูบานที่ยัง

 
 
 
  1. หนวยงานที่เก่ียวของควร
เรงรัดผลักดันและดําเนินการตาม
ยุทธศาสตรที่เก่ียวของ เพื่อให
การจัดหาน้ํ าสะอาดเพื่ อการ
อุป โภคบ ริ โภคให แก ชุ มชน 
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        3) การเพิ่มประสิทธิภาพระบบประปาชนบทและจัดหาแหลงเก็บน้ําฝน 
       4) จัดหาน้ําดื่มใหโรงเรียนและชุมชน 
       5)  การใชน้ําอยางมีประสิทธิภาพ 
       ผลการดําเนินงาน การจัดการเร่ืองน้ําอุปโภค บริโภค  
       การพัฒนาระบบประปาหมูบาน 7,490 หมูบาน ดําเนินการแลวเสร็จ 
5,732 หมูบาน   คิดเปนรอยละ 77 ของเปาหมาย คงเหลือ   ดําเนินการในป 
2560 จํานวน 1,907 หมูบาน                                                    
- กรมทรัพยากรน้ํา และหนวยงานที่เก่ียวของสนบัสนุนและผลกัดันแผนแมบทการ
บริหารจัดการน้ํา โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียและภาคีที่เก่ียวของเขามามี
สวนรวมในทุกข้ันตอน ปจจบุัน อยูระหวางทบทวนแผนยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ํา 20 ป โดยเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
พรอมทั้งไดเชื่อมโยงถึงเปาหมายการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) เปาหมายที่ 6 สราง
หลักประกันวาจะมีการจัดใหมีน้าํและสุขอนามัยและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมได รับการพัฒนาระบบ
ประปาหมูบาน คงเหลือ 
จํานวน 1,907 หมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครอบคลุมทุกหมูบานและชุมชน
เมือง รวมทั้งในพื้นที่ เศรษฐกิจ
พิเศษและแหลงทองเที่ยวสําคัญ 
  2. จํานวนหมูบานที่ยังไมไดรับ
การพัฒนาระบบประปาหมูบาน 
จํ า น ว น  1,907 ห มู บ า น 
หนวยงานที่ เก่ียวของจะเรงรัด
ดําเนินการในป 2560 ดังนี้ 
      2.1 ก ร ม ส ง เ ส ริ ม ก า ร
ปกครองทองถ่ิน ดํ าเนินการ  
1,026 หมูบาน 
      2.2 แก ไขปญหาโดยใช
งบประมาณทองถ่ินและอ่ืนๆ 
ดําเนินการไปแลว 339 หมูบาน 
      2.3 พื้นที่ไมมีแหลงน้ํา
ตนทุน 542 หมูบาน กรม
ทรัพยากรน้ํา อยูระหวางศึกษา
สํารวจออกแบบในรายละเอียด 
คาดวาจะแลวเสร็จประมาณเดือน
เมษายน 2560 และจะไดมอบ
ใหหนวยงานที่เก่ียวของจัดทําคํา
ของบประมาณ ตอไป   
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ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
      ดําเนินการจัดทําแผนแมบทเพื่อการพัฒนาและอนุรักษแหลงน้ําบาดาลและ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการแปลงนโยบาย
และแผนการพัฒนาและอนุรักษแหลงน้ําบาดาลและสิ่งแวดลอมไปสูการปฏิบัติ   
โดยกรมทรัพยากรน้ําบาดาล ไดกําหนดแผนปฏิบัติการบริหารจัดการทรัพยากร    
น้ําบาดาลเพื่อการอุปโภคบริโภค ดังนี้ 
     1. การดําเนินงานในชวง ปงบประมาณ 2555 – 2558 (งบปกติ) มีผลการ
ดําเนินการ ดังนี้ 
          - โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภค
บริโภค จํานวน 2,526 แหง ผลการดําเนินงานแลวเสร็จ ในชวงปงบประมาณ 
2555 – 2558 จํานวน 2,526 แหง 
      2. การดําเนินงานในชวง ปงบประมาณ 2559 (งบปกติ) มีผลการดําเนินการ 
ดังนี้ 
          - โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภค
บริโภค จํานวน 1,836 แหง ผลการดําเนินงานแลวเสร็จ จํานวน 44 แหง 
     3. การดําเนินงานในชวง ปงบประมาณ 2558 – 2560 (งบกู) มีผลการ
ดําเนินการ โครงการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภค
บริโภค จํานวน 892 แหง ผลการดําเนินงานแลวเสร็จ จํานวน 558 แหง 
     โดยแผนงาน 892 แหง ขอยกเลิกโครงการ จํานวน 91 แหง คงเหลือที่ตอง
ดําเนินการ จํานวน 801 แหง ผลการดําเนินงานเจาะบอน้ําบาดาลแลวเสร็จ 
จํานวน 780 แหงผลการกอสรางระบบประปาบาดาล แลวเสร็จ จํานวน 473 แหง 
 

 
- มีความจําเปนตอง
ป รั บ เ ป ลี่ ย น ส ถ า น ที่
ดํ าเนินการ และยกเลิ ก
รายการ เนื่องจากไมมีพื้นที่
ใหดํ าเนินการในจั งหวัด
เ ดี ย ว กั น  ภ า ย ใ ต แ ผ น
ยุทธศาสตรบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ํา /พื้นที่ ไมมี
ศักยภาพน้ําบาดาล/พื้นที่
เดิมมีประปาเพียงพอแลว 

- 



ผ๓-76 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๒.๔ จัดทําฐานขอมูลการใชน้ําในระดับ
ลุมน้ํายอยเพื่อใชประโยชนในการควบคุม
และกํากับการใชน้ําในแตละลุมน้ําใหเปนไป
ตามลําดับความสํา คัญ รวมถึงกําหนด
สัดสวนการใชน้ําในแตละกิจกรรมของ 
แตละภาคสวน โดยผานกระบวนการรับฟง
ความ คิด เ ห็นของผู มี ส วนได ส วน เสี ย 
ในกิจกรรมตางๆ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดงันี ้

    ป พ.ศ.2558-2559 กรมทรัพยากรน้ํา โดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดําเนิน
“โครงการศึกษาความมั่นคงของลุมน้ําอยางยั่งยืนทั้ง 25 ลุมน้ํา” ดําเนินการแลวเสร็จ 
(รายงานฉบับสุดทาย : Final Report)  
    1.ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  มีขอมูลที่แสดงภาพรวมของลุมน้ําทั้งในดานอุปสงค
ของแตละภาคการผลิต และดานอุปทานที่แสดงศักยภาพของทรัพยากรน้ําในแตละ
ลุมน้ํา สําหรับนําไปใชในการกําหนดกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําอยางเปนระบบและยั่งยืน และมีระบบชวยตัดสินใจในการจัดทําบัญชี
น้ําเพื่อประกอบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําเชิงพื้นที่ เพื่อใหเกิดความมั่นคงของ
ทรัพยากรน้ําในระดับลุมน้ําและระดับประเทศ รวมทั้งสามารถสะทอนใหเห็น
เปาหมายการพัฒนาที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
   2. กรมทรัพยากรน้ําและหนวยงานที่เก่ียวของอยูระหวางดําเนินการ 
       2.1 จัดทําบัญชีน้ําแสดงปริมาณทรัพยากรน้ําในแตละจุดของลุมน้ําตามเวลา 
       2.2 อยูระหวางจัดทําระบบเพื่อใชในการตัดสินใจภาวะวิกฤตและสนับสนุน
การวางแผนการพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ  
 

 
 
 
- การกระจายตัวของสถานี
วั ดน้ํ าท า  และสถานี วั ด
น้ําฝน ยังไมครอบคลุมพื้นที่ 
254 ลุมน้ํายอย ซึ่งสงผล
ตอความถูกตองของขอมูล 

 
 
 
  1 .  ห น ว ย ง า น ที่ มี ห น า ที่
รับผิดชอบควรเพิ่มสถานีวัดน้ําทา
และสถานีวัดน้ําฝนใหครอบคลุม
พื้นที่ ทั้ง 254 ลุมน้ํายอย 
  2. หนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบ
ดานทรัพยากรน้ําของประเทศ
ควรนําผลการจัดทําบัญชีน้ํ า
สําหรับ 25 ลุมน้ํ าหลัก และ 
254 ลุมน้ํายอย ไปประยุกตใช
ใหเกิดประโยชนเพื่อการบริหาร
จัดการน้ําของประเทศ 

ระยะปานกลาง 
๓.๒.๕ จัดทําทะเบียนแหลงน้ําธรรมชาติ 
รวมถึงปองกันการบุกรุกและขุดลอกเพื่อ
ปรับปรุงและฟนฟูแหลงน้ําใหเหมาะสมกับ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดงันี ้

 
 
 

 
 
 



ผ๓-77 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สภาพของพื้นที่  และเพื่ อเปนการเพิ่ม
ปริมาณน้ําตนทุนในแหลงน้ําที่มีศักยภาพ
ในการกักเก็บน้ํา 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.)  มท 
(อปท.) 

    1. กรมทรัพยากรน้ํา จัดทําทะเบียนประวัติโครงการอนุรักษฟนฟูแหลงน้ํา 
ทะเบียนประวัติโครงการ  : เว็บไซต http://waterbase.dwr.go.th/default.aspx  
    2. การเรงรัดพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ กรมทรัพยากรน้ําและ
หนวยงานที่เก่ียวของอยูระหวางดําเนินการ 
       2.1 จัดทําบัญชีน้ําแสดงปริมาณทรัพยากรน้ําในแตละจุดของลุมน้ําตามเวลา 
       2.2 อยูระหวางจัดทําระบบเพื่อใชในการตัดสินใจภาวะวิกฤตและสนับสนุน
การวางแผนการพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ 

- ขอมูลทะเบียนประวัติ
โครงการอนุรักษฟนฟูแหลง
น้ํา  บางหนวยงานยังไมเปน
ปจจุบัน 

- หนวยงานที่เก่ียวของ ควรลง
ขอมูลทะเบียนประวัติโครงการ
อนุรักษฟนฟูแหลงน้ํา ใหขอมูล
ครบถวนและเปนปจจุบัน 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เทศบาลนครสกลนคร จ.สกลนคร 
- โครงการคลองสวยน้ําใส 
 
เทศบาลนครระยอง จ.ระยอง 
- เทศบาลนครระยองมีแหลงน้ําธรรมชาติเพียงแหงเดียว คือ แมน้ําระยอง ซึ่งไดรับ
การดูแลอยูแลว 
 
เทศบาลนครหาดใหญ จ.สงขลา 
- ภายใตการฟนคืนแหลงน้ําธรรมชาติ ลํารางสาธารณะ การจัดทําระบบสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตรที่สาธารณะ  เพื่อเปนการดูแลรักษา คุมครองที่สาธารณะ อีกทั้ง 
มีบทบาทในการะบายน้ํา / retention ชวยในการปองกันอุทกภัย 

 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
- 

 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
- 

3.2.6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ํา 
เพื่อปองกันปญหาอุทกภัยและภัยแลง และ
สนับสนุนภาคเกษตร โดยพัฒนาแหลงน้ํา
ขนาดกลางและเล็ก การปรับปรุงคันก้ันน้ํา และ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมชลประทาน (ชป.)  
ดําเนินการดังนี้ 
 1. การบรรเทาภัยแลง กรมชลประทานไดสนับสนุนเคร่ืองสูบน้ําเคลื่อนที่ เพื่อ

 
 
 
- ฝนตกหนักในพื้นที่กอสราง

 
 
 

- 



ผ๓-78 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การฟนฟูการขุดลอกคูคลองและแหลงน้ํา 
ที่มีอยูเดิม ใหมีประสิทธิภาพในการระบายน้ํา 
รวมทั้งสงเสริมการใชน้ําใหเกิดประโยชน
สูงสุด และเหมาะสมกับชนิดพืช 
หนวยงานรับผิดชอบ : กษ (ชป./กสก.) ทส 
(ทน./ทบ.) 

ชวยเหลือการปลูกพืชฤดูแลงและการอุปโภค-บริโภค  
 2. การบริหารจัดการน้ําเพื่อปองกันและบรรเทาอุทกภัย มีการเตรียมความพรอม 
กําหนดรูปแบบที่เปนมาตรฐานเดียวกันใหทุกโครงการชลประทานจัดทําแผนการ
ปองกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ํา โดยกําหนดกิจกรรมดําเนินการตามชวงเวลา
ของสถานการณน้ําแบงเปน 3 ระยะ คือ แผนกอนน้ํามา (กอนถึงฤดูฝน) แผนงาน
ระหวางน้ํามา หรือขณะเกิดภัย (ชวงฤดูฝน) และแผนงานหลังอุทกภัย หรือ
ชวยเหลือหลังน้ําทวม และมีการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อปองกันอุทกภัย เชน  
      - โครงการจัดทําคันก้ันน้ําลอมรอบพื้นที่ เศรษฐกิจของทั้งสองฝงแมน้ํา
เจาพระยาจนถึงชายทะเล และมีแนวก้ันน้ํากอนเขาพื้นที่ชุมชนเศรษฐกิจ สําหรับ
การระบายน้ําภายในพื้นที่ปดลอมนั้น มีระบบชลประทาน ระบบระบายน้ําและ
สถานีสูบน้ําของกรมชลประทาน และกรุงเทพมหานคร ที่ทําหนาที่ระบายน้ําออกสู
ทะเลโดยผานแมน้ําสายหลัก  
     - โครงการบรรเทาอุทกภัยเมืองจันทบุรี 
     - โครงการแกมลิงหนองสาหราย จังหวัดสุพรรณบุรี 
     - ปรับปรุงคันก้ันน้ํา เพื่อปองกันน้ําลนแมน้ํา 
     - เพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ําออกแมน้ํา/ทะเล โดยการ ซอมแซมปรับปรุง
อาคารชลประทาน ขุดลอกคลอง ติดตั้งเคร่ืองสูบน้ํา กําจัดสิ่งกีดขวางทางน้ํา และ
จัดเตรียมชุดเคร่ืองจักร-เคร่ืองมือ เฉพาะกิจแกไขปญหาเรงดวน 
 3.การบริหารจัดการพื้นที่กลางน้ํา 
     - การบริหารเข่ือนหลักที่อยูในพื้นที่กลางน้ํา ซึ่งประกอบดวยเข่ือนทับเสลา 
จังหวัดอุทัยธานี เข่ือนกระเสียว จังหวัดสุพรรณบุรี 
     - ดําเนินการจัดทําแกมลิงชวงกลางน้ําในพื้นที่ของจังหวัดพิษณุโลก เชน แกมลิง
บึงข้ีแรง แกมลิงบึงระมาณ และแกวลิงบึงตะเคร็ง ซึ่งเปนสวนหนึ่งของบางระกํา

ทําใหปฏิบัติงานลาชากวา
แผน  
- ปญหาการจัดซื้อที่ดินทํา 
ใหการดําเนินงานลาชา  
- มีการแกไขแบบกอสราง 
- ราษฎรไมยินยอมใหใช
พื้นที่กอสราง  
- ติดปญหาการเวนคืนที่ดิน
และการส งมอบพื้ นที่ ให
ผูรับจาง 
- การขุดลอกดําเนินการชา 
เนื่องจากขุดเจอชั้นดินแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-79 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โมเดล แกมลิงในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย คือ แกมลิงหนองปลาหมอ และแกมลิงในพื้นที่
จังหวัดกําแพงเพชร คือ แกมลิงไรปรือ และแกมลิงบานหนองบัวทอง โดยแกมลิง
ดังกลาวสามารถชะลอน้ําหลากมาจากตอนเหนือได นอกจากนี้ไดมีการขุดลอกบึง
บอระเพ็ด จังหวัดนครสวรรค ซึ่งดําเนินการโดยกรมประมง 
     - การผันน้ํา ในระหวางลุมน้ํายมและนาน ไดดําเนินการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ระบายน้ําโดยการขุดลอกลําน้ําสายตางๆ เชน คลองเมม คลองบางแกว คลองเกตุ 
คลองกล่ํา และคลองระบายน้ําสายตางๆ ในพื้นที่โครงการชลประทานพิษณุโลก 
พรอมทั้งมีการปรับปรุงประตูระบายน้ําเพื่อใชในการควบคุมและบังคับน้ําใหมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน เชน ประตูระบายน้ําบางแกว 
     - การตรวจสอบสภาพการใชงานของระบบชลประทานและอาคารประกอบ
ตางๆ เชน ประตูระบายน้ําและคันก้ันน้ํา เปนตน ใหสามารถใชงานไดในกรณีที่มี 
น้ําหลากมา พรอมทั้งทําการพรองน้ําในระบบชลประทานเพื่อรองรับน้ําที่จะ 
หลากมาจากตนน้ํา 
 4. การบริหารจัดการพื้นที่ปลายน้ํา 
    - การบริหารเข่ือนหลักที่อยูในพื้นที่ปลายน้ํา ซึ่งประกอบดวยเข่ือนปาสักชลสิทธ 
ไดมีการระบายน้ําเพื่อการทําเกษตรเพิ่มข้ึนเพื่อที่จะไดมีชองวางสําหรับการรองรับ
น้ําในฤดูฝน 
    - การปองกันน้ําลนจากแมน้ํา โดยปรับปรุงคันก้ันน้ําใหมีความสูงข้ึนจากระดับน้ํา
ที่เกิดข้ึนในป 2554 อีก 0.5 เมตร เชน การปรับปรุงคันก้ันน้ําจากฝายน้ําลน 
ของเข่ือนเจาพระยาถึงเขากระดี่ การปรับปรุงคันก้ันน้ําชวงธรรมามูลถึงโครงการ
มโนรมย จังหวัดชัยนาท การปรับปรุงคันก้ันน้ําพื้นที่โครงการบางบาล จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา กําแพงก้ันน้ําจากประตูระบายน้ําจุฬาลงกรณ ไปสิ้นสุดที่ปากคลอง 
7 ความยาวรวม 17.5 กิโลเมตร เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-80 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    - การเพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ําออกแมน้ํา/ทะเล 
    - การปรับปรุงอาคารชลประทาน ใหมีประสิทธิภาพในการระบายน้ําสูงข้ึน เชน 
การปรับปรุงประตูระบายน้ําปากคลอง 1-9 ประตูระบายน้ํากลางคลอง 26 จังหวัด
ปทุมธานีการเปลี่ยนเคร่ืองสูบน้ําของสถานีสูบน้ําตางๆ เชน สถานีสูบน้ําพระยา
วิสูตร ปากตะคลอง ทาไข และเทพรังสรรค จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อเรงระบายน้ํา
ออกไปสูแมน้ําบางปะกง เปนตน 
    - ขุดลอกคลอง/แมน้ํา เพื่อเรงระบายน้ําในพื้นที่ฝงตะวันตก เชน แมน้ําทาจีน 
ชวงประตูระบายน้ําสามชุกถึงประตูระบายน้ําสองพี่นอง แมน้ํานอยชวงประต ู
ระบายน้ําบรมธาตุถึงประตูระบายน้ําผักไหคลองขนมจีน คลองบางใหญ และ 
คลองนกกระทุง เปนตน ในพื้นที่ฝงตะวันออก เชน คลองรังสิตจากประตู
จุฬาลงกรณ ถึงสถานีสูบน้ําเสาวภาผองศรี คลอง 6 ถึง คลอง 17 รวมทั้งคลอง
สาขาตางๆในทุงรังสิต เปนตน  
     - การติดตั้งเคร่ืองสูบน้ํา เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ําออกแมน้ํา
ทางดานตะวันตก คือ แมน้ําทาจีน แมน้ําเจาพระยา และการระบายน้ําออกแมน้ํา
ทางดานตะวันออก คือ แมน้ํานครนายก แมน้ําบางปะกง อาวไทย โดยการเปลี่ยน
เคร่ืองสูบน้ําขนาด 3 ลูกบาศกเมตร/วินาที เปนขนาด 6 ลูกบาศกเมตร/วินาที 
จํานวน 28 เคร่ือง และติดตั้งเคร่ืองสูบน้ําก่ึงถาวรตามสถานีสูบน้ําตางๆ ขนาด 3 
ลูกบาศกเมตร/วินาที จํานวน 240 เคร่ือง ระบายน้ําได 63.78 ลานลูกบาศกเมตร 
ตอวัน นอกจากนี้ไดจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ําเคลื่อนที่ขนาด 12 นิ้ว จํานวน 495 เคร่ือง 
และรถนาคติดตั้งเคร่ืองสูบน้ําเคลื่อนที่ขนาด 12 นิ้ว จํานวน 10 คัน เพื่อเสริม 
ในพื้นที่ตางๆ ที่เกิดสถานการณวิกฤต 
     - การกําจัดสิ่งกีดขวางทางน้ํา ในระบบชลประทานชวงปลายน้ําทั้งฝงตะวันตก
และตะวันออก ซึ่งสิ่งกีดขวางทางน้ําประกอบดวยวัชพืชและขยะตางๆ ลอยมาสะสม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-81 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในระบบชลประทานหรือระบบระบายน้ําตลอดจนประตูระบายน้ําตางๆ ทําใหการ
ระบายน้ําไมเต็มศักยภาพ จึงมีความจําเปนตองกําจัดออก เชน ผักตบชวา ตนกก 
และตนไมยราบยักษ เปนตน นอกจากนี้ยังมีการจัดทําเคร่ืองกําจัดสิ่งกีดขวางทางน้ํา
ที่แมน้ําทาจีน จํานวน 4 แหง คือ ติดตั้งที่ ประตูระบายน้ําพลเทพ ประตูระบาย
น้ําทาโบสถ ประตูระบายน้ําชลมารคพิจารณ และ ประตูระบายน้ําโพธิ์พระยา ติดตั้ง
ที่แมน้ํานอยจํานวน 4 แหง คือ ประตูระบายน้ําบรมธาตุ เปนการเพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ําออกสูทะเลโดยเร็ว 
     - การจัดหาชุดเคร่ืองจักรเฉพาะกิจ จํานวน 3 ชุด  
 ชุดที่ 1 เคร่ืองจักรเคร่ืองมือสําหรับงานกําจัดวัชพืชจํานวน 3 ชุด เพื่อใช
กําจัดวัชพืชในชวงฤดูน้ําหลาก โดยหนึ่งชุดซึ่งประกอบดวย เรือกําจัดวัชพืชชนิด 
Back Hoe ลงโปะ จํานวน 5 ลํา โปะเหล็ก 3 ลํา รถขุดชนิดโปะเหล็กจํานวน 1 คัน 
รถลากจูง 1 คัน และรถบรรทุก 10 ลอ 1 คัน 
 ชุดที่ 2 เคร่ืองจักรเคร่ืองมือสําหรับงานซอมแซมคันดิน-คันก้ันน้ํา จํานวน 
3 ชุด เพื่อใชงานในชวงฤดูน้ําหลาก โดยหนึ่งชุดประกอบดวย รถขุดตีนตะขาบ 
จํานวน 3 คัน รถขุดตีนตะขาบจํานวน 6 คัน เรือลากจูง จํานวน 4 ลํา รถบรรทุกเท
ทาย จํานวน 6 คัน รถลากจูง 2 คัน รถตักลอยางและรถปนจั่นอยางละ 1 คัน 
 ชุดที่ 3 เคร่ืองจักรกลขนสง จํานวน 1 ชุด เพื่อใชขนยาย ติดตั้ง อุปกรณ
ประกอบเคร่ืองสูบน้ําซึ่งประกอบดวย รถปนจั่นลอยาง ขนาด 25 ตัน 50 ตัน 70 
ตัน และ 100 ตัน รวม 10 คัน และรถบรรทุกขนาดตางๆ อีก 38 คัน 
 
กรมสงเสริมการเกษตร (กสก.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
     แผนการเพาะปลูกพืชฤดูแลง ป 2556/57 โดยแผนการเพาะปลูกพืชฤดูแลง
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ผ๓-82 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทั้งประเทศ จํานวน 13.00 ลานไร แยกเปนขาวนาปรัง 10.82 ลานไร (ในเขต
ชลประทาน 6.74 ลานไร และนอกเขตชลประทาน 4.08 ลานไร) และพืชไรพืชผัก 
จํานวน 2.18 ลานไร (ในเขตชลประทาน 0.54 ลานไร นอกเขตชลประทาน 1.64 
ลานไร)   
          ผลการปลูกพืชฤดูแลง ป 2556/57 โดยผลการเพาะปลูกพืชฤดูแลง 
ทั้งประเทศ จํานวน 18.09 ลานไร แยกเปนขาวนาปรัง 16.09 ลานไร (ในเขต
ชลประทาน 10.71  ลานไร และนอกเขตชลประทาน 5.38 ลานไร) และพืชไร
พืชผัก จํานวน 2.00 ลานไร (ในเขตชลประทาน 0.57 ลานไร นอกเขตชลประทาน 
1.43 ลานไร)  
      แผนการเพาะปลูกพืชฤดูแลง ป 2557/58 โดยแผนการเพาะปลูกพืชฤดูแลง
ทั้งประเทศ จํานวน 9.11 ลานไร แยกเปนขาวนาปรัง 6.00 ลานไร (ในเขต
ชลประทาน 1.81 ลานไร และนอกเขตชลประทาน 4.19 ลานไร) และพืชไรพืชผัก 
จํานวน 3.11 ลานไร (ในเขตชลประทาน 1.25 ลานไร นอกเขตชลประทาน 1.86 
ลานไร)  
          ผลการปลูกพืชฤดูแลง ป 2557/58 โดยผลการเพาะปลูกพืชฤดูแลง 
ทั้งประเทศ จํานวน 12.67 ลานไร แยกเปนขาวนาปรัง 10.03 ลานไร (ในเขต
ชลประทาน 5.95  ลานไร และนอกเขตชลประทาน 4.08 ลานไร) และพืชไร
พืชผัก จํานวน 2.64 ลานไร (ในเขตชลประทาน 0.62 ลานไร นอกเขตชลประทาน 
2.02 ลานไร) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2559  กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินโครงการอนุรักษ 

 
 
 

- 

 
 
 

- 



ผ๓-83 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ฟนฟู พัฒนาแหลงน้ํา โดยมีวัตถุประสงค เพื่อจัดหาแหลงน้ําตนทุนเพื่อการเกษตร 
รักษาระบบนิเวศ และการใชน้ําข้ันพื้นฐานของลุมน้ํา เพื่อการบรรเทาปญหาอุทกภัย
และภัยแลง รวมจํานวน  5,003  แหง 
 
กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
  1. ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ปองกันปญหาภัยแลง และสนับสนุนภาคเกษตร  
โดยดําเนินการจัดหาน้ําสะอาดใหกับหมูบานหาน้ํายากทั่วประเทศ จํานวน 510 แหง  
  2. ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมได
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ํา โดยการขับเคลื่อนตามโครงการอนุรักษ 
พัฒนา ปรับปรุง และฟนฟูแหลงน้ํา ภายใตยุทธศาสตรของกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม “การบริหารจัดการน้ําอยางบูรณาการ ใหมีการจัดการ
ทรัพยากรน้ําในระดับประเทศ ทั้งน้ําผิวดินและน้ําใตดินอยางมีประสิทธิภาพ”   
โดยกรมทรัพยากรน้ําบาดาล และกรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการพัฒนาแหลงน้ํา
ตนทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกระจายน้ําเพื่อแกไขปญหาอุทกภัยและภัยแลง  
จํานวน 1,720 แหง 
- อยูระหวางดําเนินการ ดังนี้ 
  ปงบประมาณ พ.ศ.2559 ปองกันปญหาภัยแลง โดยดําเนินการจัดหาน้ําสะอาด
พรอมกอสรางระบบประปาบาดาลใหกับหมูบานที่ไมมีระบบประปาทั่วประเทศ 
จํานวน 1,836 แหง อยูระหวางดําเนินการ ยังไมแลวเสร็จ มีการปรับเปลี่ยน
สถานที่ จํานวน 450 แหง และ รอหนังสืออนุมัติลงนามในสัญญาการกอสราง
ระบบประปา 
 

 
 
1) เกิดความลาชาใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 
2) เนื่องจาก ป 2559 มี
งบประมาณจากหนวยงาน
อ่ืนๆ ทําใหมีการซ้ําซอนกัน 
จึงตองมีการปรับเปลี่ยน
สถานที่ดําเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
1) ควรมีการปรับปรุงกระบวนการ
จัดซื้อจัดจางใหรวดเร็วข้ึน 
2) มีการประสานงานกับ สวน
ทองถ่ินอยางตอเนื่องเพื่อจะได
รับทราบถามีการเปลี่ยนแปลงใน
เร่ืองตางๆ 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.สุโขทัย  
- ดําเนินงานโครงการเชื่อมโยงการบริหารจัดการทรัพยากรปาไม ดิน น้ําอยางเปน
ระบบ ในพื้นที่ 20 หมูบาน โดยมีกิจกรรมยอย ดังนี้ 
     1) กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ําอยางเปนระบบ โดยการกําจัด 
สิ่งกีดขวางทางระบายน้ํา ตามลําหวย ลําคลอง ทางระบายน้ํา ฯลฯ 
     2) เพิ่มประสิทธิภาพการระบายน้ํา ขุดลอกตะกอนดินทรายมูลหรือขยาย 
ทางระบายน้ําที่เปน สาเหตุเกิดอุทกภัย 
     3) เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษดินและแหลงพืช อาหารชุมชน โดยปลูกตนไม
กินไดสองฝงตามลําน้ํา สายรอง สายหลักของหมูบานเสี่ยงอุทกภัย 
- ไดมีการดําเนินงานเผยแพรประชาสัมพันธการอนุรักษแมน้ําคูคลอง การดําเนินการ 
ประชาสัมพันธ เผยแพรโครงการปองกันและกําจัดผักตบชวา จังหวัดสุโขทัย ประจําป
งบประมาณ 2559 ในเวทีการประชุมฯ จํานวน 2 คร้ัง และ ลง website ประชาสัมพันธ
ของสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย (sukhothai.mnre.go.th) 
 
ทสจ.สงขลา 
- ดําเนินการรวมกับสํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 8  ในการผลักดันใหจังหวัด
บูรณาการบริหารจัดการน้ําตามแนวทางของแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ํา ในพ้ืนท่ีลุมน้ําทะเลสาบสงขลา ป 2561 - 2564 และ
แผนปฏิบัติการประจําป 2561  เพื่อปองกันปญหาอุทกภัยและภัยแลง 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
- - 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.สระแกว 
- ดําเนินกิจกรรมในการสงเสริมใหการประกอบกิจการน้ําบาดาลมีศักยภาพที่ดีตาม
พระราชบัญญัติน้ําบาดาล พ.ศ. 2520 ดังนี้ 
   1) การตรวจสอบบอน้ําบาดาลที่มีการจัดเก็บรายไดและที่ขอตออายุใบอนุญาต 
จํานวน 31 บอ 
   2) การตรวจสอบบอน้ําบาดาลเพื่อการขอรับใบอนุญาตการประกอบกิจการ 
น้ําบาดาลรายใหม จํานวน 95 บอ 
   3) การตรวจสอบบอน้ําบาดาลที่มีความเสี่ยงในดานการประกอบกิจการน้ําบาดาล 
จํานวน 6 บอ 
   4) การติดตามหนี้คางชําระ จํานวน 14 บอ 
   5) การตรวจสอบบอน้ําบาดาลที่ขาดการติดตอ และตรวจสอบการอุดกลบ 
จํานวน 4 บอ 
   6) การเสริมสรางและพัฒนาน้ําบาดาลอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน จํานวน 
11 คร้ัง 
   7) การประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองคําขอรับใบอนุญาตฯ จํานวน 4 คร้ัง 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- สนับสนุนดานขอมูลพื้นฐานและสถานการณเก่ียวกับทรัพยากรน้ําใหกับหนวยงานที่
เก่ียวของเพื่อจัดทําแผนบริหารจัดการน้ําในพื้นที่ลุมน้ําปราจีนบุรี 
 
ทสจ.ราชบุรี  
- โครงการคืนคลองใหน้ําไหล คืนความใสใหแมน้ํา สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดราชบุรี กิจกรรมประกอบดวย การขุดลอกและกําจัดวัชพืชใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พื้นที่คลองบางสองรอย ความยาว  13.5 กม. 
- โครงการอนุรักษและฟนฟูแหลงน้ํา กิจกรรมกอสรางฝายตนน้ําลําธาร ตามแนว
พระราชดําริ 
 
ทสจ.ตรัง 
ดําเนินงานกิจกรรมคืนคลองใหน้ําไหล คืนความใสใหลําคลอง กิจกรรมขุดลอก 
คูคลอง และแผวถางปาริมคลอง และปลูกหญาแฝกริมตลิ่ง พื้นที่ อบต.บานควน 
อบต.ควนปริง และ อบต.บางรัก คลองในพื้นที่ อําเภอเมือง จังหวัดตรัง 
 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

๓.๒.๗ เรงรัดขยายพื้นที่ชลประทาน และ
ปรับปรุงระบบการกักเก็บน้ําตนทุนและ
ระบบการกระจายน้ําในพื้นที่ชลประทานใหมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้ งจัดการการผันน้ํ า
ระหวางลุมน้ําทั้งภายในและระหวางประเทศ
ใหเหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่ควบคูกับ
การจัดการความตองการใชน้ํา โดยคํานึงถึง
ความสมดุลและเปนธรรมในการจัดสรรน้ําให
แตละภาคการใชน้ําเทาๆ กับปริมาณน้ําตนทุน
ที่มีอยู 
หนวยงานรับผิดชอบ : กษ (ชป.) 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมชลประทาน (ทป.)  
มีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
1. การจัดหาแหลงน้ําเพื่อบรรเทาความเดือดรอนการขาดแคลนน้ําของประชาชน  
โดยการกอสรางโครงการชลประทานขนาดกลาง กอสรางแหลงน้ําและระบบสงน้ําขนาด
เล็กในพื้นที่ชุมชน/ชนบท ตลอดจนทําการศึกษา สํารวจ ออกแบบ และจัดหาที่ดิน 
กิจกรรมหลักที่ดําเนินการประกอบดวย งานสํารวจทํารายงานความเหมาะสม เปนการ
เตรียมความพรอมกอนดําเนินโครงการ และงานกอสรางโครงการขนาดกลาง และ
แผนงานกอสรางโครงการชลประทานขนาดเล็ก  และแผนกอสรางแหลงน้ําและระบบ 
สงน้ําในพื้นที่หมูบาน และงานสถานีสูบน้ําดวยไฟฟาพรอมระบบสงน้ํา 

 
 
 
1. ติดปญหาที่ดิน ราษฎร
ไมยินยอมใหใชพื้นที่ ทําให
ตองแกไขแบบ/แกไขสัญญา 
2. ผูรับจางไมนําเคร่ืองจักร
เคร่ืองมือเขาปฏิบัติงานตาม
แผน 
3. ฝนตกชุกในพื้นที่กอสราง
ทําใหไมสามารถปฏิบัติงาน
ไดตามแผน 
4. ผู รับจางนําบุคลากร 
เคร่ืองจักรเคร่ืองมือเข า

 
 
 

- 
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ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปฏิบัติงานไมเปนไปตาม
แผน 
5. ฝนตกชุกในพื้นที่กอสราง 
บางแหงน้ําทวม ทําใหยาก
ตอการเขาปฏิบัติงาน 
6. ติดฤดูการเพาะปลูกของ
เกษตรกร ทําใหยากตอการ
เขาปฏิบัติงาน 
 

3.2.8 พัฒนาองคความรูและสนับสนุนให 
ผูมีสวนไดสวนเสียและภาคีเครือขายเขามา
มีสวนรวมในการบริหารจัดการลุมน้ํ า 
ในทุกระดับ เพื่อลดความขัดแยงในการใช
น้ําระหวางภาคประชาชน ภาคเกษตรกรรม 
และภาคอุตสาหกรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./สผ./สส.) 
กษ (ชป.) อก (กนอ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- ปงบประมาณ พ.ศ.2555- 2559  กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการเพิ่มศักยภาพ
กลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา  บุคลากร  ประชาชน องคกรลุมน้ํา ผูแทน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเครือขายไดรับการพัฒนาดานการบริหารจัดการ  
จํานวน 102,213 คน  ทั้งนี้ กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการรับฟงความคิดเห็นของ
ประชาชน ของผูมีสวนไดสวนเสียทุกโครงการเนื่องจากกรมทรัพยากรน้ําดําเนิน
โครงการตางๆ ในพื้นที่ที่เปนลําน้ําสาธารณะไมมีคาเวนคืนหรือคาตอบแทนใดๆ ซึ่ง
อาจจะเกิดปญหามีการรองเรียนจากผูมีสวนไดสวนเสียในพื้นที่โครงการ และลด
ความขัดแยงหรือปญหาที่เกิดข้ึนภายหลัง 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมชลประทาน (ชป.)  
มีการดําเนินการ ดังน้ี 
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- มีการจัดตั้งกลุมผูใชน้ํา เพื่อหาขอตกลงรวมกันในการบริหารจัดการการใชน้ําของ
ประชาชนในพื้นที่ 

- - 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (กนอ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- ดําเนินการแลวเสร็จ โดยมี “โครงการศึกษาความเหมาะสมการพัฒนาและบริหารนิคม
อุตสาหกรรม : กรณีปญหาอุทกภัยในพื้นที่กลุมลุมน้ําเจาพระยา-ทาจีน” เพื่อใชเปน
แนวทางในการบริหารจัดการน้ําในชวงอุทกภัยของนิคมอุตสาหกรรม โดยมีนิคม
อุตสาหกรรม 15 แหง ตั้งอยูในพื้นที่ลุมน้ําเจาพระยา-ทาจีน อันไดแก นิคมฯ ภาคเหนือ 
(ลําพูน)  นิคมฯ ภาคเหนือตอนลาง (พิจิตร) นิคมฯ แกงคอย นิคมฯ หนองแค นิคมฯ บาน
หวา (ไฮเทค) นิคมฯ บางปะอิน นิคมฯ สห-รัตนนคร นิคมฯ บางชัน นิคมฯ อัญธานี นิคม
ฯ ลาดกระบัง นิคมฯ บางปู นิคมฯ บางพลี นิคมฯ สมุทรสาคร นิคมฯ มหาราชนคร นิคม
ฯ สินสาคร โดยโครงการไดมีการจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นของผูที่เก่ียวของ 2 คร้ัง 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2555 มีผูเขารวม 60 คน และวันที่ 17 ตุลาคม 2555 มี
ผูเขารวม 111 คน ผลการดําเนินงานที่ผานมาหลังจากการศึกษานี้ไดแลวเสร็จ กนอ. ได
นําผลการศึกษามาใชเพื่อแนวทางในการบริหารจัดการเพื่อปองกันและบรรเทาอุทกภัยที่
เหมาะสมของนิคมอุตสาหกรรม ซึ่งรวมถึงการเฝาระวังและติดตามขอมูลเพื่อการปองกัน
อุทกภัย แผนตอบโตภาวะฉุกเฉิน การบรรเทาความเสียหายจากอุทกภัย รวมทั้ง ยังไดนํา
ผลการศึกษาไปประกอบเพื่อจัดตั้งนิคมฯ แหงใหม เพื่อใหเปนพื้นที่ที่มีความเหมาะสมกับ
นิคมอุตสาหกรรม และประชุมคณะกรรมการกํากับการศึกษาฯ พิจารณารายงานฉบบั
สมบูรณ เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2555 ปจจุบันโครงการแลวเสร็จ 
 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๒.๙ เพิ่มขีดความสามารถขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นดานการจัดการน้ํา
เพื่ อ ก า ร อุป โภคบ ริ โ ภค  และกา ร ใ ช
ประโยชนจากแหลงน้ํา 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.)   
มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. กรมทรัพยากรน้ํา ถายโอนโครงการแหลงน้ํา (อางเก็บน้ํา ฝายน้ําลน และ
ระบบสงน้ํา) ที่มีปริมาตรเก็บกักน้ํานอยกวา 2 ลานลูกบาศกเมตร จํานวน 1,135 
แหง ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ตามกรอบกฎหมายการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     2. โครงการอนุรักษฟนฟูแหลงน้ํา ที่มีปริมาตรเก็บกักน้ํานอยกวา 2 ลาน
ลูกบาศกเมตร ที่กรมทรัพยากรน้ํา ดําเนินการแลวเสร็จจะดําเนินการสงมอบ
ทรัพยสินใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีสวนรวมในการดูแลบํารุงรักษา      
     3. กรมทรัพยากรน้ํา ยังใหคําปรึกษาแนะนําดานวิชาการดานโครงการแหลงน้ํา 
หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินรองขอรับการสนับสนุนเปนกรณีไป 
 
กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.).  
ดําเนินการแลวสําเร็จ ดังนี้ 
  1. กําหนดใหผูบริหาร อปท. หรือพนักงานสวนทองถ่ินเปนพนักงานน้ําบาดาล
ประจําทองที่ และให อปท. มีหนาที่จัดหาและบํารุงรักษาบอน้ําบาดาลเพื่อการ
อุปโภคบริโภคตามขอกําหนดและมาตรฐานของกรมทรัพยากรน้ําบาดาล โดยจัดการ
ฝกอบรม จัดทําคูมือปฏิบัติงานเพื่อเตรียมความพรอมใหกับ อปท 
     ตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจ ฉบับที่ 2 กําหนดใหกรม
ทรัพยากรน้ําบาดาลถายโอนภารกิจ 5 ภารกิจ ประกอบดวย 
       (1)  การขุดเจาะน้ําบาดาล  
         (1.1)  สํารวจแหลงน้ําทางธรณีวิทยา 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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         (1.2)  คาทดสอบหลุมเจาะ 
         (1.3)  เจาะบอน้ําบาดาลพรอมสูบมือโยก 
      (2)  การพัฒนาเปาลางบอบาดาลเดิม 
      (3)  การซอมบํารุงรักษาเคร่ืองสูบน้ําแบบบอลึก 
      (4)  การเรียกเก็บคาใชน้ําบาดาล 
      (5)  การอนุญาตการขุดเจาะบอน้ําบาดาลที่มีขนาดเสนผาศูนยกลางตอนบนสุด
นอยกวา 4 นิ้ว (100 มิลลิเมตร) และมอบอํานาจการอนุญาตใชน้ําบาดาลที่
อนุญาตใชไมเกินวันละ 10 ลูกบาศกเมตร 
      ทั้งนี้ภารกิจที่ 1-3 ไดถายโอนให อปท. ทั่วประเทศแลว สวนภารกิจที่ 4-5  
ซึ่งเปนภารกิจเก่ียวกับการออกใบอนุญาตและการจัดเก็บคาใชน้ําบาดาลไดนํารอง
ถายโอนใหกับ อปท. ในพื้นที่ 3 จังหวัด ประกอบดวย จังหวัดเชียงใหม ขอนแกน 
และนครราชสีมา ตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 เปนตนไป 
  2. สํารวจและเจาะบอน้ําบาดาลให อปท. ใชเปนแหลงน้ําสําหรับการอุปโภค
บริโภค ในพื้นที่ที่การหาแหลงน้ําบาดาลที่ตองใชวิชาการดานอุทกธรณีวิทยาข้ันสูง 
เชน พื้นที่ภูเขาหรือเกาะ พื้นที่เสี่ยงตอการปนเปอนจากมลภาวะ เชน บริเวณที่เปน
เกลือหินหรือพื้นที่ชั้นน้ําเค็มแทรกอยู 
  3. สํารวจและพัฒนาน้ําบาดาลมาใชประโยชนตามหลักวิชาการดานอุทกธรณีวิทยา 
โดยดําเนินการขุดเจาะบอน้ําบาดาลเปนบอทดสอบและบอสังเกตการณ เพื่อเก็บขอมูล
ระดับน้ํา ปริมาณและคุณภาพน้ํา และสรางเครือขายบอน้ําบาดาลสําหรับ อปท. 
และผูเก่ียวของในการนําน้ําบาดาลมาใชประโยชนเชิงพื้นที่อยางเปนระบบ 
  4. การใหความชวยเหลือประชาชนมีน้ําสําหรับอุปโภคบริโภคกรณีเรงดวนในพื้นที่
ประสบภัยพิบัติจากธรรมชาติ 
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องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เมืองพัทยา จ.ชลบุรี 
1) เมืองพัทยาจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) เพื่อขยาย
ระบบบําบัดน้ําเสียที่ซอยวัดหนองใหญ เฟส 2 เพื่อจะไดสามารถบําบัดน้ําเสียที่
เกิดข้ึนไดทั้งหมด และเสนอของบประมาณการขยายเฟส 2 ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2562 
2) เพิ่มประสิทธิภาพระบบรวบรวมน้ําเสียในพื้นที่เมืองพัทยา โดยการขยายแนวทอ
รวบรวมน้ําเสียใหครอบคลุมพื้นที่เมืองพัทยา 
3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบรวบรวมน้ําเสียในพื้นที่เกาะลาน โดยการศึกษาออกแบบ
ระบบรวบรวมและระบบบําบัดน้ําเสีย กอสรางระบบบําบัดน้ําเสียเพิ่มเติม และ
ศึกษาวิจัยการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบบําบัดน้ําเสียเกาะลานรองรับน้ําเค็ม 
4) กอสรางระบบรวบรวมและระบบบําบัดน้ําเสียในพื้นที่ใกลเคียง โดยเฉพาะพื้นที่  
ทต.นาจอมเทียน และ ทต.หนองปรือ 
5) รวบรวมน้ําเสียตามแนวชายฝงเขาสูระบบบําบัดน้ําเสีย 
 
เทศบาลนครเชียงใหม จ.เชียงใหม 
- การผันน้ําจากระบบบาํบดัน้ําเสีย เพื่อใหเกษตรกร บริเวณโดยรอบบอบําบัดน้ําเสยี  
50 ไร สามารถใชน้ําเพื่อการปลูกขาว ทั้งในชวงนาป/นาปรัง 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ระบบรวบรวมน้ําเสียชํารุด
บอยคร้ัง เนื่องจากอายุ
การใชงาน 
- คาซอมแซมระบบรวบรวม
คอนขางสูงเกินศักยภาพ
ของเทศบาลฯในการ 
ซอมแซม 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ขอสนั บสนุ น งบประมาณ 
ในการซอมแซม และขยายที่ให
รับน้ํา เพื่อเพิ่มปริมาณน้ําเขาสู
ระบบ จึงจะสามารถขยายพื้นที่
ได 
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และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครสกลนคร จ.สกลนคร 
-  ขุดลอกผักตบชวาตามลําหวยน้ําไหล ไดสะดวกรวมทั้งเก็บเศษก่ิงไมตางๆ 
-  ขุดลอกผักตบชวา บริเวณริมฝงหนองหาร ที่อยูในเขตพื้นที่เทศบาลนครสกลนคร 

 
- 

 
- 

๓.๒.๑๐ สนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการน้ําในแตละลุมน้ําแบบ
บูรณาการและเชื่อมโยงกัน เพื่อสรางความเปน
เอกภาพในการบริหารจัดการน้ําของประเทศ 
และสนับสนนุความมั่นคงทางดานอาหารและ
พลังงาน และลดปญหาน้ําทวม น้ําแลงได
อยางยั่งยืนสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการน้ําในแตละลุมน้ําแบบ
บูรณาการและเชื่อมโยงกัน เพื่อสรางความเปน
เอกภาพในการบริหารจัดการน้ําของประเทศ 
และสนับสนนุความมั่นคงทางดานอาหารและ
พลังงาน และลดปญหาน้ําทวม น้ําแลงได
อยางยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.)  กษ 
(ชป.)  นร (สกว.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรน้ํา (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     ป พ.ศ.2555-2559 กรมทรัพยากรน้ํา สนับสนุนการศึกษาวิจัย เชน 
 1. รายงานผลการวิจัยและพัฒนาวิถีชีวิตและบทบาทของชุมชนในพื้นที่
วิกฤติอุทกภัย กรณีศึกษาลุมน้ําภาคใต 
 2. โครงการความเปนไปไดและความถ่ีของการเกิดอุทกภัย/ดินถลมจาก
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ/ภาวะโลกรอน: พื้นที่ศึกษาภาคเหนือ 
 3. โครงการ การศึกษาวิจัยการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบผสมผสาน
ของประเทศและการผลักดันสูการปฏิบัติ กรณีศึกษาพื้นที่ลุมน้ําแมกลอง 
 4. การศึกษาวิจัยและพัฒนาวิถีชีวิตและบทบาทของชุมชนในพื้นที่วิกฤต 
อุทกภัย : กรณีศึกษาลุมน้ําภาคกลาง 
 5. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําของชุมชนลุมน้ําลําชี 
 6. โครงการศึกษาความมั่นคงของลุมน้ําอยางยั่งยืนทั้ง 25 ลุมน้ํา 
 
 
กรมทรัพยากรน้ําบาดาล (ทบ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     ดําเนินการแลวสําเร็จ โดยศึกษาประเมินศักยภาพแหลงน้ําบาดาล โดยการ
สํารวจธรณีฟสิกสภาคพื้นดิน  เพื่อศึกษาลักษณะทางอุทกธรณีวิทยา จําแนกชนิด

 
 
 
1. การศึกษาวิจัยดําเนินการ
โดยกรมทรัพยากรน้ํา สวน
ใหญจะศึกษาวิจัยเฉพาะ
ขอบเขตพื้นที่ ที่กําหนดไว
เฉพาะกรณี ศึกษายั งไม
สามารถตอบภาพรวมทั้ ง
ประเทศ     
    2. การศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการน้ําในแตละลุมน้ํา
แบบบูรณาการและเชื่อมโยง
กัน ตองรวมกันศึกษาหลาย
หนวยงาน 
 
 

- 

 
 
 
หนวยงานที่เก่ียวของควรรวมกัน
การศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการน้ําในแตละลุม
น้ําและใหเกิดความเชื่อมโยงกัน  
เนื่องจากหนวยงานที่รับผิดชอบ
ดานน้ํา  มีหลายหนวยงานจาก
กระทรวงตางๆ ซึ่งมีองคความรู
เฉพาะดาน แตยังขาดการบูรณา
การในการทํางานรวมกันในดาน
การศึกษาวิจัยในประเด็นดังกลาว 
 
 
 
 
 

- 



ผ๓-93 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความลึกและความหนาของชั้นหินใหน้ํา คุณภาพของน้ํา ตลอดจนโครงสราง
ธรณีวิทยาที่เก่ียวของเพื่อใหไดขอมูลอุทกธรณีวิทยาที่ครบถวนสมบูรณ และสามารถ
กําหนดตําแหนงเจาะและพัฒนาบอน้ําบาดาลไดอยางถูกตองและแมนยํา ในพื้นที่หา
แหลงน้ําบาดาลยาก เปนการลดปญหาน้ําแลงไดอยางยั่งยืน ดังนี้ 
     ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 การจัดหาน้ําสะอาดใหกับหมูบานหาน้ํายากทั่ว
ประเทศ จํานวน 510 แหง  
     ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 การจัดหาน้ําสะอาดใหกับหมูบานหาน้ํายากทั่ว
ประเทศจํานวน 650 แหง และการพัฒนาแหลงน้ําบาดาลเพื่อการเกษตรในพื้นที่
ประสบภัยแลง จํานวน 31 แหง  
     รวมดําเนินการ จํานวน 1,191 แหง. 
 

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมชลประทาน (ชป.)   
ดําเนินการ ดังนี้ 
- กรมชลประทานมีการจัดตั้งคณะกรรมการลุมน้ํา หรือ MR.ลุมน้ํา และจัดทําหนังสือ
โครงการจัดทําขอมูลลุมน้ําภายใตแผนการพัฒนาการชลประทานทั้งประเทศ และมีการ
วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 
- 



ผ๓-94 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว) 
ดําเนินการดังนี้ 
มีโครงการที่ดําเนินการตอเนื่อง ทั้งที่ดําเนินการแลวเสร็จและอยูระหวางดําเนินการ 
ดังนี้ 
     1. โครงการวิจัยยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรน้ํา มีเปาหมายสรางความรู
เพื่อสรางทางเลือกในการจัดการทรัพยากรน้ําใหเกิดประสิทธิภาพสูง กระจาย
ประโยชนแกผูมีสวนไดสวนเสีย และแบงปนทรัพยากรที่เปนธรรม ภายใตเงื่อนไข
ใหมในการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การใชประโยชนที่ดิน และเงื่อนไขจริง
เฉพาะพื้นที่ตั้งแตระดับชุมชน จังหวัด และลุมน้ํา ไดมีการสนับสนุนงานวิจัย ดังนี้ 
 1) การวางแผนจัดการทรัพยากรน้ําเพื่อความมั่นคงระดับจังหวัดเกิดผล
งานดังนี้ 1. กลุมงานวิจัย ไดกระบวนการวางแผนจัดการทรัพยากรน้ํา มีกลไก
เชื่อมโยงการวางแผนน้ํากับแผนพัฒนาจังหวัด ไดตัวชี้วัดสําหรับการวางแผนน้ํา  
และแบบจําลองประเมินความตองการน้ําโดยใชตารางปจจัยการผลิตและผลผลิต  
ทําใหหนวยงานของจังหวัดสามารถรับรูถึงขอมูลในการวางแผนจัดการทรัพยากรน้ํา 
และขอมูลความตองการใชน้ําในอนาคต ๒. กลุมงานระบบฐานขอมูล ไดฐานขอมูล
สารสนเทศเพื่อการจัดการน้ําและนําเสนอผานทางเว็บเพจและอุปกรณพกพา 
(Tablet)  และมีการอบรมระบบฐานขอมูลใหเครือขายวิชาการและหนวยงานใน
ทองถ่ิน  เพื่อทําความเขาใจถึงขอมูลเชิงพื้นที่ สามารถนําไปประยุกตใชงานใหเกิด
ประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรน้ําในอนาคต และ 3. กลุมงานเสริมสราง
ศักยภาพและประสานงาน มีการจัดอบรม เชิงปฏิบัติการระดับจังหวัด จัดอบรม 
การพัฒนาโครงสรางการจัดทําสถานการณน้ําและการใชเทคนิค I/O ในการประเมิน
ความตองการน้ํา และรวมวางแผนน้ํา จัดอบรมการบริหารจัดการน้ําภายใตการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการศึกษาดูงานชุดโครงการการจัดการทรัพยากร
น้ํา และโครงการของเครือขาย 3 จังหวัด 
 2) การจัดการทรัพยากรน้ําในลุมน้ํานานเชิงกลยุทธ มีการดําเนินงาน 3 
ระยะ เกิดผลดังนี้ คือ ระยะที่ ๑ ไดขอมูลการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรน้ําในลุมน้าํ
นานและบทบาทของลมน้ํานานกับการใชน้ําในภาคกลาง ระยะที่ ๒ ไดเกณฑการ

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 



ผ๓-95 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๒.๑๑ สนับสนุนใหมีการศึกษาและ
รวบรวมขอมูลความตองการใชน้ําใหเปน
ปจจุบันและถูกตอง โดยเฉพาะปริมาณความ
ตองการใชน้ําภาคเมือง ภาคอุตสาหกรรม 
และภาคการเกษตร รวมทั้งวิเคราะหการใช
น้ําผิวดินและน้ําใตดิน พรอมกับคาดการณ
การขยายตัวของการใชพื้นที่ ในอนาคต  
เพื่อนําขอมูลมาใชประโยชนในการจัดสรร
น้ําอยางเปนธรรมและยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.)  กษ 
(ชป.) อก (กรอ.) นร (สกว.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
 1. พ.ศ.2558-2559 กรมทรัพยากรน้ํา โดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดําเนิน
“โครงการศึกษาความมั่นคงของลุมน้ําอยางยั่งยืนทั้ง 25 ลุมน้ํา” ดําเนินการแลว
เสร็จ (รายงานฉบับสุดทาย : Final Report)  
     ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  มีขอมูลที่แสดงภาพรวมของลุมน้ําทั้งในดานอุปสงค
ของแตละภาคการผลิต และดานอุปทานที่แสดงศักยภาพของทรัพยากรน้ําในแตละ
ลุมน้ํา สําหรับนําไปใชในการกําหนดกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําอยางเปนระบบและยั่งยืน และมีระบบชวยตัดสินใจในการจัดทําบัญชี
น้ําเพื่อประกอบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําเชิงพื้นที่ เพื่อใหเกิดความมั่นคงของ
ทรัพยากรน้ําในระดับลุมน้ําและระดับประเทศ รวมทั้งสามารถสะทอนใหเห็น
เปาหมายการพัฒนาที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
 2. การเรงรัดพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ กรมทรัพยากรน้ําและ
หนวยงานที่เก่ียวของอยูระหวางดําเนินการ 
     2.1 จัดทําบัญชีน้ําแสดงปริมาณทรัพยากรน้ําในแตละจุดของลุมน้ําตามเวลา 
     2.2 อยูระหวางจัดทําระบบเพื่อใชในการตัดสินใจภาวะวิกฤตและสนับสนุนการ
วางแผนการพัฒนาคลังขอมูลทรัพยากรน้ําแหงชาติ 

กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.)  
ดําเนินการดังนี้ 
- ดําเนินการแลวสําเร็จ โดยจากการสํารวจและวิเคราะหขอมูลของหมูบานที่ประสบ
ปญหาขาดแคลนน้ําตนทุน สวนใหญเปนพื้นที่ไมมีแหลงน้ําผิวดิน และมีศักยภาพ

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



ผ๓-96 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แหลงน้ําบาดาลคอนขางต่ําถึงปานกลาง จึงกําหนดแนวทางการแกไขปญหา โดย
เนนประเด็นการแกไขปญหาขาดแคลนน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคเปนหลัก ดังนี้ 
     1. หมูบานที่ไมมีระบบประปา ดําเนินการสํารวจและพัฒนาแหลงน้ําบาดาลโดย
การเจาะบอน้ําบาดาลและสงมอบใหกับทองถ่ินเพื่อเปนแหลงน้ําตนทุนสําหรับระบบ
ประปาหมูบาน 
     2. หมูบานที่มีระบบประปา มีแหลงน้ําผิวดิน แตประสบปญหาในหนาแลง 
ประกอบกับหมูบานมีการขยายตัวมีจํานวนประชากรเพิ่ม ไดดําเนินการ 
        2.1 สํารวจและพัฒนาแหลงน้ําบาดาลโดยการเจาะบอน้ําบาดาล 

        2.2 จัดทําระบบทอตอเชื่อมกับระบบประปาหมูบานที่มีอยูเดิม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม (กรอ.)  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- จัดทําฐานขอมูลน้ําภาคอุตสาหกรรมและเผยแพรในเว็บไซต http://watertech.diw.go.th/ 
โดยมีการปรับปรุงคาสัมประสิทธิ์ คร้ังลาสุดป 2555 
- ดําเนินการปรับปรุงคาสัมประสิทธิ์การใชน้ําอุตสาหกรรมป 2559 
- จัดทําแผนการดําเนิน “โครงการจัดทําฐานขอมูลน้ําใชในโรงงานอุตสาหกรรมป 
พ.ศ. 2561 -2563” เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลน้ําใชในโรงงานอุตสาหกรรมและ
นําไปใชในการคํานวณขอมูลน้ําใชในโรงงานแตละประเภทและเปนขอมูลอางอิงการ
ใชน้ําในภาคอุตสาหกรรมในอนาคต 

 
 
 
- จํานวนโรงงานที่สงขอมูล
เขามามีจํานวนนอย 

 
 
 
- กรอ. ไดมีแผนงานที่จะดําเนินการ
โครงการจัดทําฐานขอมูลน้ําใชใน
โรงงานอุตสาหกรรมระหวางป
2561 -  2563 คาดว าจะ
สามารถเก็บรวบรวมขอมูลน้ําใช
ในโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อใชใน
กา ร คํ านวณข อมู ลน้ํ า ใ ช ใ น
โรงงานแตละประเภทและเปน
ขอมูลอางอิงการใชน้ําในภาค 
อุตสาหกรรมในอนาคต 
 

http://watertech.diw.go.th/


ผ๓-97 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว) 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- มีโครงการที่ดําเนินการตอเนื่อง ทั้งที่ดําเนินการแลวเสร็จและอยูระหวาง
ดําเนินการ คือ โครงการ “ฟุตพร้ินน้ําของพืชอาหาร อาหารสัตว และพลังงาน  
เพื่อจัดการทรัพยากรน้ําอยางมีประสิทธิภาพ” เพื่อประเมินความตองการใชน้ําของ
พืชอาหาร อาหารสัตว และพลังงานที่สําคัญของประเทศไทยและประเมินตัวชี้วัด
ความตึงเครียดดานน้ํา และโอกาสการเกิดความตึงเครียดดานน้ําของประเทศไทย 
ผลที่คาดวาจะไดรับ คือ 1) ลดปริมาณการใชน้ําของพืช 2) พัฒนาระบบชลประทาน
ในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงตอความตึงเครียดดานน้ําในอนาคต 3)สงเสริมใหเกิดการขยาย
พื้นที่เพาะปลูกในพื้นที่ที่เหมาะสม 4) เพิ่มประสิทธิภาพการใชน้ําในกระบวนการ
แปรรูปวัตถุดิบ และกระบวนการผลิตเอทานอล 5) สงเสริมใหเกิดพัฒนาดานฉลาก 
WF ของผลิตภัณฑเกษตร เพื่อสรางความตระหนักดานน้ําในภาคการบริโภค 
 ผลการดําเนินงานบงชี้วาลุมน้ําที่มีคาตัวชี้วัดความตึงเครียดดานน้ําสูงที่สุด 
คือ ลุมน้ํามูล ตามดวยลุมน้ําชี เจาพระยา และทาจีน ตามลําดับ 1) ผลการประเมิน
คาความตองการใชน้ําของพืชเศรษฐกิจที่สําคัญจํานวน 10 ชนิด เชน ขาว มันสําปะหลัง 
ออย ปาลมน้ํามัน และถ่ัวเหลือง เปนตน พบวามีคาใชน้ําแตกตางกันอยางมากในแต
ละพื้นที่ซึ่งเกิดจากหลายปจจัย โดยมีชวงระหวาง 402 – 2,588 ลบ.ม.ตอตัน
ผลิตภัณฑ  2)  ผลการประเมินโอกาสของการเ กิดผลกระทบดาน Water 
deprivation อันเนื่องมาจากการผลิตเอทานอลของไทย พบวา WF ของเอทานอลมี
คาอยูระหวาง 1,396 - 3,105  ลิตรตอลิตรเอทานอล โดยเอทานอลจากมัน
สําปะหลังมีคา WF สูงที่สุดตามดวยเอทานอลจากกากน้ําตาลและออย 
 หากพิจารณาเฉพาะความตองการใชน้ําชลประทาน (Blue WF) เอทานอล 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-98 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จากกากน้ําตาลมีคา Blue WF สูงสุด คือ 699 - 1,220 ลิตร/ลิตรเอทานอล 
ขณะที่เอทานอลออยและมันสําปะหลังจะมีคาในชวงระหวาง 450 - 859 และ 
449 - 566 ลิตร/ลิตรเอทานอล ตามลําดับ และเพื่อใหสามารถผลิตวัตถุดิบได
พอเพียงสําหรับเปาหมายของแผนการพัฒนาพลังงานทดแทนในป 2021 พบวา  
จะมีความตองการน้ําชลประทานเพิ่มข้ึนอีกประมาณ 1,625 ลาน ลบ.ม. หรือ 
คิดเปนรอยละ 3 ของปริมาณน้ําชลประทานที่ใชการไดในปจจุบัน โดยมีลุมน้ํามูล
และชีเปนพื้นที่โอกาสเกิดความตึงเครียดดานทรัพยากรน้ําสูงอันเนื่องมาจาก 
การสงเสริมการผลิตเอทานอลของไทย 

๓.๒.๑๒ ใหมีการบูรณาการขอมูลดาน
ทรัพยากรน้ํารวมกันระหวางหนวยงาน 
ที่เก่ียวของเพื่อใชในการวางแผนการบริหาร
จัดการน้ํ าใหมีประสิทธิภาพ เชน การ
คาดการณปริมาณน้ํ าฝน น้ํ าทา  ความ
ตองการใชน้ํา ขอมูลแหลงน้ํา และการ
พยากรณอากาศ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทน./ทบ.)  กษ 
(ชป.) ทก 

 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรนํ้า (ทน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. ปงบประมาณ พ.ศ.2558 – 2559  กรมทรัพยากรน้ํา  ในฐานะเลขานุการ
คณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ  จัดประชุมติดตามสถานการณน้ํา เปนประจํา
ทุกสัปดาห เพื่อวิเคราะหแนวโนมสถานการณน้ํา  สําหรับใชเปนขอมูลประกอบใน
การวางแผนปองกันและบรรเทาปญหาอุทกภัยและภัยแลง การใหความชวยเหลือ
และการฟนฟูหลังจากเกิดภัย โดยมีหนวยงานที่ เขารวมบูรณาการขอมูลดาน
ทรัพยากรน้ํารวมกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของ 
     2. ปงบประมาณ พ.ศ.2555-2559 กรมทรัพยากรน้ํา โดยศูนยเมขลา 
เผยแพรขอมูล รายงานสถานการณน้ํา ระบบติดตามเฝาระวังสถานการณน้ํา ระบบ
สงสัญญาณดวยภาพ CCTV ขอมูลในลักษณะ Real  Time เพื่อใหหนวยงานที่
เก่ียวของบูรณาการดานขอมูล และนําไปใชในการวางแผนการบริหารจัดการน้ําใหมี
ประสิทธิภาพ  
     3. กรมทรัพยากรน้ํา อยูระหวางดําเนินโครงการพัฒนาศูนยขอมูลน้ําแหงชาติ 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-99 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เพื่อทําหนาที่บริหารจัดการขอมูล วิเคราะหสถานการณ และกําหนดแนวทางเลือก
ในการบริหารจัดการน้ําทั้งในภาวะฉุกเฉินและการปฏิบัติงานประจําวัน โดยศูนย
ขอมูลน้ําแหงชาติ มี 4 สวนหลัก ประกอบดวย คลังขอมูล องคความรู แบบจําลอง
ทางคณิตศาสตร และระบบชวยในการตัดสินใจ (ดําเนินการป 2560-2562 
เนื่องจากขอมูลประกอบดวยความซับซอนของเทคโนโลยี) 
ศูนยขอมูลน้ําแหงชาติ จะมีขอมูลและระบบตัดสินใจที่เปนเอกภาพและเพียงพอตอ
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศครอบคลุมทุกมิติทั้งในระดับลุมน้ําหลัก 
และลุมน้ําสาขา ไดแก ดานน้ําทวม ดานการจัดสรรน้ํา การติดตามคุณภาพน้ํา  
การรายงานภัยพิบัติ และการพัฒนาความเปนอยูของประชาชน 
 
กรมทรัพยากรนํ้าบาดาล (ทบ.)  
    ดําเนินการแลวสําเร็จ โดยพัฒนาระบบฐานขอมูลภูมิศาสตรสารสนเทศ  
เพื่อสนับสนุนการบริหารทรัพยากรน้ําบาดาลและการใชขอมูลรวมกันระหวาง
หนวยงานที่เก่ียวของ รวมทั้งประชาชนทั่วไป ไดมีขอมูลสารสนเทศดานทรัพยากร
น้ําบาดาล เพื่อใชเปนแนวทางในการวางแผนการบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ 
     ทบ. ไดดําเนินการบูรณาการขอมูลตําแหนงบอน้ําบาดาลใชการไดรูปแบบ 
ภูมิสารสนเทศในรูปแบบ Web Map Service (WMS) โดย 
  1. การประสานงานและบูรณาการรวมกันระหวาง ศทส.ทบ. ศทส.ทส. เพื่อนําเขา
ในระบบสืบคนและบริการภูมิสารสนเทศกลางของประเทศไทย (NGIS Map Portal) 
เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2559 
  2. ประสานงานและบูรณาการขอมูลกับสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ําและ
การเกษตร เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2559 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แนวนโยบาย และขอจํากัด
ในการบูรณาการและการ
เผยแพรขอมูล  
- การปรับแกขอมูลเพื่ อ
ความถูกตองการนําเขาสู
ระบบตองใชระยะเวลา และ
ตองมีบูคลาการที่ดําเนินการ
อยูเปนประจําและตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การกําหนดรูปแบบในการ
พัฒนาขอมูลภูมิสารสนเทศเพื่อ
การบูรณาการ ควรเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน และมีหนวยงาน
ที่ รับผิดชอบอยางเปนรูปธรรม
เพียงหนวยงานเดียว 
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กระทรวงมหาดไทย 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- นําเสนอแผนงานโครงการภายใตโครงการบริหารจัดการน้ําที่มีความพรอมใน
ปงบประมาณ 2558 เพื่อเสนอตอคณะกรรมการกําหนดนโยบายและบริหาร
จัดการน้ํา ดังนี้ 
 1. โครงการเสริมสรางระบบเฝาระวังภัยทางธรรมชาติตามลุมน้าํและชมุชน
ในพื้นที่เสี่ยงภัย ระยะที่ 2 เปนโครงการที่พัฒนาตอเนื่องจากระยะที่ 1 เมื่อป 
2555      
    คณะกรรมการเสนอรางขอกําหนดและขอบเขตของงานฯ และราคา
กลาง ใหอธิบดีกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พิจารณาอนุมัติเพื่อนําข้ึนประชา
พิจารณตอไป 
 2. โครงการระบบสื่อสารเพื่อการบริหารจัดการน้ําผานดาวเทียม 
     รอลงนามในสัญญา ซึ่งปจจุบันอยูระหวางการโอนรหัสโครงการจาก
สํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัล เพื่อเศรษฐกิจและสังคมมาเปนกรมปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย (กระทรวงมหาดไทย) จึงจะสามารถลงนามในสัญญาจางได 
 3. โครงการระบบประสานเครือขายเพื่อการเตือนภัย ซึ่งขณะนี้อยูระหวาง
การดําเนินงาน 
    อยูระหวางรอการประกาศยกเลิกการประกวดราคาและดําเนินการ
จัดหาใหม เนื่องจากมีผูผานการเสนอราคาเพียงรายเดียว ปจจุบันอยูระหวางการ
โอนรหัสโครงการจากสํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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แผนงานที่ 3.๓ การจัดสรรความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนธรรมและย่ังยืน 
ระยะเรงดวน 
3.3.1 เรงรัดการใชกลไก และกฎระเบียบ 
ในการเขาถึงทรัพยากรชีวภาพและการไดรับ
ผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากรชีวภาพ 
ตามหลักการของพิธีสารนาโงยาวาดวย 
การเขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการ
แบงปนผลประโยชนที่ เกิดข้ึนจากการใช
ประโยชนทรัพยากรพันธกุรรมอยางเทาเทียม
และยุติธรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./สพภ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ประสานการดําเนินงานกับหนวยงานที่
เก่ียวของเพื่อเรงรัดการใชกลไกและกฎระเบียบที่เก่ียวของกับการเขาถึงและ 
การแบงปนผลประโยชน โดยมี 
     (1) หนวยงานที่เรงออกกฎหมายลําดับรองเพื่อรองรับการดําเนินงานดานการ
เขาถึงและการแบงปนผลประโยชนเพิ่มข้ึน 1 หนวยงาน ไดแก กรมพัฒนา
การแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
     (2) หนวยงานที่นําระบียบ กอช. ไปปรับใชเพื่อใหเกิดการดําเนินงาน 
ที่สอดคลองกับพิธีสารนาโงยาฯ และกฎระเบียบที่มีอยูเดิม เพิ่มข้ึน 1 หนวยงาน 
ไดแก กรมวิทยาศาสตรการแพทย 
     - ดําเนินการติดตามประสานหนวยงานของรัฐและสถาบันการศึกษาที่เก่ียวของ
ขอใหรายงานการดําเนินการตามระเบียบ กอช. จํานวน 5 คร้ัง เพื่อเสนอคณะกรรมการ
อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ ดังนี้  
         คร้ังที่  1 ชวงเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๕  
         คร้ังที่ 2 ชวงเดือนมกราคม –มิถุนายน 2556 
         คร้ังที่ 3 ชวงเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2557 
         คร้ังที่ 4 ชวงเดือนมกราคม – มิถุนายน 2558 
         คร้ังที่ 5 ชวงเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2558 
     จากการติดตามการดําเนินงานพบวาหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของสวนใหญเขาใจ

 
 
 
- สถาบันการศึกษาของรัฐ 
ซึ่งมีทรัพยากรพันธุกรรม
ในครอบครอง ยังมีการ
ดําเนินงานเก่ียวกับการใช
กล ไ กและกฎระ เบี ยบ 
ที่เก่ียวของกับการเขาถึง
และการแบงปนผลประโยชน
ไมชัดเจน ประกอบกับไม
เ ห็ น ค ว า ม สํ า คั ญ จ า ก
ประโยชนที่จะไดรับจาก
การดําเนินงานดังกลาว 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- สรางความเขาใจกับสถาบัน 
การศึกษามากข้ึน โดยมุงเนน
ประโยชนที่สถาบัน การศึกษา
จะไดรับจากการดําเนินงานตาม
การใชกลไกและกฎระเบียบที่
เ ก่ียวของ กับการเข า ถึงและ 
การแบงปนผลประโยชน 
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และรายงานการดําเนินงานเก่ียวกับการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนเพิ่ม 
มากข้ึน 
- จัดทําขอบเขตการดําเนินงานการจัดทํา (ราง) แนวทางปฏิบัติสําหรับการ
เขาถึงทรัพยากรพันธุกรรมและการแบงปนผลประโยชนเพ่ือรองรับการ
ดําเนินงานตามพิธีสารนาโงยาฯ ภายใตโครงการพัฒนาเครื่องมือ กลไก การ
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพและอนุวัตอนุสัญญาความหลากหลายทาง
ชีวภาพ ประจําปงบประมาณ 2560 
 
สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.)  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- ดําเนินการยื่นขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญา ดังนี้  
ป 2557 
     - ข้ึนทะเบียนมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมของชาติ 2 รายการ (น้ําตาล
มะพราว/แมวไทย) 
     - คําขอสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร 2 รายการ (น้ําหมากเมา สกลนคร/ผาคราม
ธรรมชาติ สกลนคร) 
     - ผลงาน สพภ. ไดรับคําขอรับอนุสิทธิบัตร 1 รายการ  
     - คูมือการจัดเก็บภูมิปญญา 1 เร่ือง 
     - (ราง) คําขอสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร  
ป 2558 
 1. ลิขสิทธิ์ จํานวน 13 รายการ ไดแก  
 - สารานุกรมภูมิปญญาอาหารทองถ่ินไทย 4 ภาค พิมพคร้ังที่ 2 (ฉบับ
ปรับปรุง)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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 - สารานุกรมภูมิปญญาการรักษาสุขภาพพื้นบาน  
 - บัญชีรายการทรัพยสินชีวภาพพืชวงศขิง  
 - บัญชีรายการทรัพยสินชีวภาพพืชดอกพื้นเมือง เมื่อวันที่ 20 มกราคม 
2558 
 - ปลาไทย THAI FISH บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทย 
เลม 1 เลม 2 และ เลม 3  
 - นิตยสารเบโด BEDO MAGAZINE FUTURE OF THE ORIGIN: SUMMER 
HAPPINESS FREE MAGAZINE ปที่ 1 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนเมษายน-มิถุนายน 
2557/ปที่ 1 ฉบับที่ 2 ประจําเดือนกรกฎาคม-กันยายน 2557 /ปที่ 1 ฉบับที่ 3 
ประจําเดือนตุลาคม 2557-มกราคม 2558 / ปที่ 2 ฉบับที่ 1 ประจําเดือน
มกราคม-เมษายน 2558  และปที่ 2 ฉบับที่ 2 ประจําเดือน เมษายน-กรกฎาคม 
2558 
 - หนังสือการปรับปรุงกฎหมายทรัพยากรชีวภาพเพื่อการเขาสูประชาคม
อาเซียน 
 2. คําขอสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร “พริกบางชาง” ไดยื่นตอกรมทรัพยสินทาง
ปญญา ตามคําขอเลขที่ 58100121 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2558 
 3. ข้ึนทะเบียนมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมภูมิปญญา “ไหมไทย” สาขา
ธรรมชาติและจักรวาล  
 4. คําขออนุสิทธิบัตร จํานวน 2 ฉบับ ที่ยื่นจดทะเบียนตอกรมทรัพยสินทาง
ปญญา 
 - ผลิตภัณฑบาลมที่มีสวนผสมของสมุนไพรในตํารับยาทาพระเสนโอสถ 
พระนารายณ  
 - ผลิตภัณฑครีมมีสวนผสมของสมุนไพร ในตํารับยาทาพระเสนโอสถ 
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พระนารายณ 

ป 2559 
 1. คําขอจดแจงลิขสิทธิ์ 8 รายการ 
 1.1) เร่ือง โครงการสารานุกรมภูมิปญญาทองถ่ินไทย (ความงามดวยภูมิ
ปญญา) 
 1.2) เร่ือง BEDO MAGAZINE FUTURE OF THE ORIGIN URBAN BIODIVERSITY 
ปที่ 2 ฉบับที่ 4  
 1.3) เร่ือง เพลงโครงการ Bio Gang 
 1.4) เร่ือง คูมือแนวปฏิบัติในการจัดเก็บขอมูลภูมิปญญา 
 1.5) เร่ือง BEDO MAGAZINE FUTURE OF THE ORIGIN URBAN BIODIVERSITY 
ปที่ 3 ฉบับที่ 1  
 1.6) เร่ือง หนังสือ Modern Trade Market 
 1.7) เร่ือง BEDO MAGAZINE FUTURE OF THE ORIGIN URBAN 
BIODIVERSITY ปที่ 3 ฉบับที่ 2 
 1.8) เร่ือง BEDO MAGAZINE FUTURE OF THE ORIGIN: Change for 
new life ปที่ 3 ฉบับที่ 3 
 2. คําขอจดทะเบียนเคร่ืองหมายการคาประเภทเคร่ืองหมายรับรอง
ผลิตภัณฑ/ผูประกอบการที่ผลิตผลิตภัณฑจากทรัพยากรธรรมชาติ ตามเงิ่อนไขของ 
BEDO 6 รายการ คือ 
 2.1) เคร่ืองหมายรับรอง BIO Economy สําหรับรับรองผลิตภัณฑ กาแฟ 
และชาชงสมุนไพรที่ไมใชทางการแพทย   
 2.2) เคร่ืองหมายรับรอง BIO -RESPONSIBLE PRODUCT สําหรับรับรอง
ผูประกอบการที่ผลิตสินคาประเภทกาแฟ และชาชงสมุนไพรที่ไมใชในทางการแพทย   
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 2.3) เคร่ืองหมายรับรอง BIO ECONOMY ประเภทแชมพูครีมนวด และ
สบู 
 2.4) เคร่ืองหมายรับรอง BIO -RESPONSIBLE PRODUCT สําหรับรับรอง
ผูประกอบการที่ผลิตสินคาประเภทแชมพู ครีมนวดผม และสบู 
 2.5) เคร่ืองหมายรับรอง BIO ECONOMY ประเภทน้ํามันนวดเพื่อผอน
คลายและน้ํามันใสผม 
 2.6) เคร่ืองหมายรับรอง BIO -RESPONSIBLE PRODUCT สําหรับรับรอง
ผูประกอบการที่ผลิตสินคาประเภทน้ํามันนวดเพื่อผอนคลายและน้ํามันใสผม 
 3. คําขอจดทะเบียนอนุสิทธิบัตร จํานวน 2 เร่ือง คือ  
 3.1 สารชําระลางสําหรับสัตวเลี้ยงที่มีสารสกัดจากถอบแถบน้ําเปน
องคประกอบ 
 3.2 ผลิตภัณฑเซร่ัมบํารุงผิวที่มีสารออกฤทธิ์จากกลวยไมสกุลหวายเปน
องคประกอบ  
 4. คําขอข้ึนทะเบียนสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตรจํานวน 1 รายการ 
 4.1 ลําไยเบี้ยวเขียวลําพูน 
 5.จัดเตรียมเอกสารที่เก่ียวของกับการใชประโยชนทรัพยสินทางปญญา 1 
รายการ คือ การอนุญาตใหมูลนิธิสํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ
ดําเนินการเรียบเรียงและจัดพิมพสารานุกรมความงามดวยภูมิปญญา 
 6.คูมือการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญา และการสื่อสารแนวทางการ
บริหารจัดการทรัพยสินทางปญญาและคูมือดังกลาว ใหแกบุคลากรของ สพภ. 
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ระยะปานกลาง 
๓.๓.๒ สงเสริมใหมีการศึกษาและวิจัยการนํา
แนวทางตามหลักการการเก็บคาบริการเชิง
นิเวศ (Payment for Ecosystem Services: PES) 
และหลักการผูไดรับผลประโยชนเปนผูจาย 
(Beneficiaries Pay Principle: BPP) มาใช
อยางเปนรูปธรรมในการบริหารจัดการความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สพภ./สผ./
ปม./อส.) นร (สกว.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.)  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
1. ผลการศึกษามูลคาบริการระบบนิเวศ อาวไรเลย 1 รายงาน 
2. ดําเนินกิจกรรม PES เรียบรอยแลว ตามแผน 4 พื้นที่ 
3. ขยายการดําเนินงานในพื้นที่จังหวัดเชียงใหมไปยังพื้นที่ขุนน้ําแมกวง  และ ขยาย
การดําเนินงานในพื้นที่จังหวัดกระบี่ ไปยังพื้นที่หมู 8 (เกาะพีพี) จังหวัดกระบี่  
4. สมาชิกเครือขาย PES เพิ่มเติมประกอบดวย 
    4.1 ขยายหลักการดําเนินงาน PES ไปยัง SCG 
    4.2 เครือขายการดําเนินงาน PES กับ กรมปาไมเวียดนาม Sophia University 
ประเทศญี่ปุน และ National University of Singapore 
5.  สรุปบทเรียนการดําเนินงาน PES บานหัวเลา เชียงใหมชุมชนมีความพึงพอใจตอ
การดําเนินงาน PES รอยละ 91 
 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
มีการดําเนินการ ดงันี ้
- อยูในระหวางการดําเนินการเพื่อจัดจางที่ปรึกษาปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ภายใตโครงการพัฒนาเคร่ืองมือ กลไก การจัดการความหลากหลายทางชีวภาพและ
อนุวัตอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ โดยดําเนินการศึกษาวิเคราะห
และกําหนดแนวทางการนํามาตรการจูงใจที่ เ ก่ียวของกับการอนุรักษและใช
ประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืนไปใชในภาคสวนตางๆ 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช (อส.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
๑) สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 4 (สุราษฎรธานี) 
      - กิจกรรมเตรียมความพรอมเสริมความแข็งแกรงและพัฒนาเทคนิคการดําเนิน
กิจกรรมและกลไกเรดดพลัส ดําเนินการใน 1 กิจกรรม 
     ๒) สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 10 (อุดรธานี) 
       - โครงการสํารวจความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่ปาอนุรักษ (เขตรักษา
พันธุสัตวปาภูวัว จ.บึงกาฬ) ระยะเวลาดําเนินโครงการ ระหวาง พฤศจิกายน 2556 
- กันยายน 2557 
 

 
 
- 

 
 
- 

สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- ดําเนินการแลวเสร็จ คือ โครงการการศึกษาความเปนไปไดในการใชมาตรการทาง
เศรษฐศาสตร เพื่อสนับสนุนการบริหารการจัดการทรัพยากรทางทะเล มี
วัตถุประสงค เพื่อศึกษากลไกดานสถาบันและกฎหมายที่เ ก่ียวของกับการใช
เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรในการจัดการผลประโยชน แหงชาติทางทะเลในระดับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและเสนอแนวทางตอการนําไปใชในระดับประเทศ และ
ประเมินมูลคาเศรษฐกิจและเสนอหลักการของการเก็บคาธรรมเนียมการใชและคา
ภาษีสิ่งแวดลอมเฉพาะพื้นที่ศึกษาเกาะเตา 
 
 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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๓.๓.๓ จัดทํากลยุทธและแผนปฏิบัติการ
ความหลากหลายทางชีวภาพ (NBSAP)  
ที่ผานกระบวนการการมีสวนรวมของ 
ทุกภาคสวน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./สพภ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ดําเนินการยกรางแผนแมบท      
บูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2564 รวมกับ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และสํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) และเวียนหนวยงานที่เก่ียวของ 
และจัดประชุมระดมความเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียในทุกภาคสวนที่เก่ียวของ 
ระหวางเดือนธันวาคม 2555- สิงหาคม 2557 เพื่อขอขอคิดเห็นและขอมูล
เพิ่มเติม เพื่อประกอบการปรับแกไข (ราง) แผนแมบทฯ ใหมีความครบถวนสมบูรณ  
     - คณะอนุกรรมการอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ ในการ
ประชุมคร้ังที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2557 มีมติเห็นชอบในหลักการตอ 
(ราง) แผนแมบทบูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2556-
2564  
     - คณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ 
(กอช.) ในการประชุมคร้ังที่ 3/2557 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2557 มีมติเห็นชอบ 
ในหลักการตอ (ราง) แผนแมบทบูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 
2558-2564 พรอมทั้ง เปาหมายระดับชาติ และ (ราง) แผนปฏิบัติการจัดการ
ความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2559 
      - คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2558 เห็นชอบแผนแมบท 
บูรณาการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2564 พรอมทั้ง 
เปาหมายระดับชาติดานความหลากหลายทางชีวภาพ และแผนปฏิบัติการจัดการ
ความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2559 โดยมอบหมายหนวยงาน 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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ที่เก่ียวของดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อใหบรรลุตามเปาหมายระดับชาติ
ดานความหลากหลายทางชีวภาพที่กําหนดไว  
     - ดํ า เนิ นการติ ดตามผลการดํ า เนิ นการตามแผนปฏิบั ติ กา รจั ดกา ร 
ความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2559 ในชวงระยะเวลา 3 เดือน 6 
เดือน 9 เดือน และ 1 ป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2558 เพื่อรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเตรียมการจัดทํา
แผนปฏิบัติการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2560-2564 ตอไป 
      - ได จั ดทํ า (ร าง) แผนปฏิบัติ การจัดการความหลากหลายทางชี วภาพ  
พ.ศ. 2560-2564 ซึ่งเปนแผนปฏิบัติการฯ ภายใตแผนแมบทบูรณาการจัดการความ
หลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2558-2564 เพื่อขับเคลื่อนและถายทอด
ยุทธศาสตรและมาตรการตามแผนแมบทฯ ไปสูการปฏิบัติ ในชวงคร่ึงหลังของแผน
แมบทฯ ระหวางป พ.ศ. 2560-2564 โดยผานกระบวนการมีสวนรวมของภาค
สวนและหนวยงานที่เก่ียวของ ซ่ึง (ราง) แผนปฏิบัติการดังกลาว ไดรับความ
เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชวีภาพ ในการ
ประชุม คร้ังที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2559 และคณะกรรมการอนุรักษ
และใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ (กอช.) ในการประชุม คร้ังที่ 
2/2559 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2559 แลว ขณะนี้อยูระหวางเตรียมนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณา  
 
 



ผ๓-110 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3.3.4 สนับสนุนและสงเสริมองคความรู
แกภาคีเครือขายเพื่อเขามามีสวนรวม 
ในการอนุ รักษและใชประโยชนความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./สส./สพภ.) 
นร (สกว.) วช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ดําเนินการ  
     -  จัดกิจกรรมเนื่องในวันพื้นที่ชุมน้ําโลก  
         (1) เร่ือง พื้นที่ชุมน้ําเพื่ออนาคต วันที่ 1 – 3 กุมภาพันธ 2558 ณ อุทยาน
สิ่งแวดลอมนานาชาติสิรินธร อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี  
         (2) เตรียมการจัดกิจกรรมประจําป 2559  
     - จั ดประชุ ม เชิ ง วิ ช ากา ร เนื่ อ ง ในวั น วิ ช ากา ร เนื่ อ ง ในวั นส ากลแห ง 
ความหลากหลายทางชีวภาพ  
         (1) เร่ือง ความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน วันที่ 22 
พฤษภาคม 2558 ณ กรุงเทพฯ 
         (2 )  เต รียมการจัดการประชุมทางวิช าการเนื่ อ ง ในวันสากลแห ง 
ความหลากหลายทางชีวภาพ ป 2559 
     - จัดกิจกรรมเนื่องในวันพื้นที่ชุมน้ําโลก ประจําป 2559 ในหัวขอ "พื้นที่ชุมน้ํา : 
วิถีชีวิตที่ยั่งยืน" วันที่ 2 - 3 กุมภาพันธ 2559 ณ โรงแรมซันธารา เวลเนส  
รีสอรท อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
        (1)  จัดประชุมเชิงวิชาการเนื่องในวันวิชาการเนื่องในวันสากลแหง 
ความหลากหลายทางชีวภาพ ประจําป 2559 ในหัวขอ “ความหลากหลายทาง
ชีวภาพเพื่อวิถีชีวิตที่ยั่งยืน” วันที่ 30 - 31 พฤษภาคม 2559 ณ โรงแรมเซ็นจูร่ี 
พารค กรุงเทพฯ 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-111 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม (สส.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
ป 2559 
  ๑. กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมดําเนินโครงการมหิงสาสายสืบ เร่ิมดําเนินการ
ตั้งแตป พ.ศ. 2548 เปนโครงการที่สงเสริมใหเยาวชนที่มีอายุระหวาง 8- 18 ป 
รวมกลุมๆ ละ 5 – 8 คน เพื่อกิจกรรมสํารวจและดูแลรักษาพื้นที่ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในทองถ่ินของตน ผานกิจกรรมการ “ คนหา ” พื้นที่ธรรมชาติที่กลุมมี
ความสนใจ แลวจึง “ สํารวจ ” พื้นที่นั้นอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ ตลอดจน
ดําเนินการ “ อนุรักษ ” พื้นที่ดังกลาว ดวยวิธีการตางๆ ที่กลุมสามารถทําได 
จากนั้น จึงนําประสบการณความสําเร็จที่กลุมไดรับไปเผยแพร หรือ “ แบงปน ” ให
บุคคลอ่ืนไดรับรูรับทราบ และเห็นถึงประโยชนความสําคัญของพื้นที่นั้นตอไป 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 มีการรับสมัครเยาวชนเขารวมโครงการประจําปมี
โครงการที่ผานเกณฑพิจารณา 187 โครงการ และไดจัดเวทีสัมมนา “1 ทศวรรษ
มหิงสาสายสืบ” เพื่อทบทวนบทบาทแนวทางการดําเนินงานสรุปความสําเร็จ
ผลสัมฤทธิ์ จากการดําเนินโครงการของพี่เลี้ยงและเยาวชน และการสัมมนาและพิธี
มอบ “รางวัลแหงความภาคภูมิใจ” โครงการมหิงสาสายสืบ ประจําป 2558 เพื่อ
เสริมสรางขวัญและกําลังใจแกพี่เลี้ยงและเยาวชนในโครงการ 
  ๒. การวิจัยสภาพความหลากหลายทางชีวภาพเฉพาะถ่ิน เพื่อคุมครองระบบ
นิเวศวิทยาและสิ่งแวดลอม กรณีศึกษา คลองชมพู อําเภอเนินมะปราง จังหวัด
พิษณุโลกเพื่อศึกษาสภาพความหลากหลายทางชีวภาพเฉพาะถ่ิน สําหรับคุมครอง
ระบบนิเวศวิทยาและสิ่งแวดลอม ศึกษาการจัดการที่เหมาะสมที่สุด สําหรับการ
อนุรักษ และ การใชประโยชนใหเกิดความยั่งยืน 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-112 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
 1. ประสาน/ประชุมเตรียมการดําเนินแผนงาน 12 เครือขายเดิม และ 1 
เครือขายใหม รวมทั้งสิ้น 13 เครือขาย 
 2.จัดทําแผนการดําเนินการเครือขาย 12  เครือขาย 
 3. เครือขายปาครอบครัวไดรับการเพิ่มศักยภาพและสรางความเขมแข็ง
ระหวางเครือขายผานกระบวนการศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น จังหวัด
สกลนคร 
 4. เครือขายปาครอบครัวเพิ่มข้ึน 3 เครือขาย คือ เครือขาย ต.บานโปง อ.งาว 
จ.ลําปาง เครือขาย ต.วันยาว อ.ขลุง จ.จันทบุรี และเครือขาย ต.บัวสลี อ.แมลาว จ.
เชียงราย รวมเปน 15 เครือขาย มีพื้นที่ดําเนินการ 1,773.2 ไร  ไดรับการประเมินปา
ครอบครัวลดภาวะโลกรอนจาก อบก. 20 แหง  จํานวนรวม 186.3 ไร สามารถกักเก็บ
กาซเรือนกระจกไดเทากับ 15,233 ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา 
  5. ขยายแนวคิดและแลกเปลี่ยนการดําเนินงานปาครอบครัวผานงาน
สัมมนาสมัชชาอนุรักษฯ ณ โรงแรมเซ็นทรา ศูนยราชการ 
 6. พื้นที่ดําเนินโครงการปลูกรักษเพิ่มข้ึน 1 แหง ซึ่งไดจัดกิจกรรมโครงการ
ปลูกรักษจังหวัดเชียงราย ป 2 “ปน ไป ปลูก”  ณ พื้นที่สวนสาธารณะหนองแสนตอ 
ชุมชนสันติสุข  เทศบาลนครเชียงราย  โดยปลูกตนแคนา 104 ตน มีผูเขารวมกิจกรรม 
400 คน 
 

 



ผ๓-113 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๓.๕ สงเสริมการพัฒนางานวิจัยและองค
ความรูที่สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจเชิง
สรางสรรคจากฐานทรัพยากรชีวภาพ เพื่อ
ลดแรงกดดันตอความหลากหลายทาง
ชีวภาพที่เกิดจากกิจกรรมของมนุษยและ
สงเสริมการใชประโยชนอยางยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สพภ./สผ.) นร 
(สกว.) วท วช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. การศึกษาวิจัยทรัพยากรชีวภาพในพื้นที่เพื่อนํามาพัฒนาเปนผลิตภัณฑ 24 
รายการ 
     2. ฝกอบรมนักวิจัยระดับชุมชน 2 คร้ัง ณ คณะเภสัชศาสตร ม.เชียงใหม  
มีผูเขารวมฝกอบรมทั้งสิ้น 12 คน จาก 5 ชุมชน 
     3. ถายทอดองคความรูการพัฒนาผลิตภัณฑใหกับวิสาหกิจชุมชน ทั้งสิ้น  
16 ผลิตภัณฑ 
 (1) อบรมการพัฒนาองคความรูในการยอมคราม ณ กลุมวิสาหกิจชุมชน
ทอผายอมครามผาไหมบานกุดแฮด และกลุมทอผายอมครามบานอูนดง – หนอง
ไชยวาลย จ.สกลนคร  โดยมีผลิตภัณฑที่อบรมถายทอดคือ ผาฝายทอยอมคราม                                                        
 (2) อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑสบูสมุนไพร  โดยมีแกนนําชุมชน และผูที่
เก่ียวของ เขารวม 30 คน ณ กลุมวิสาหกิจชุมชนกลุมประดิษฐและแปรรูป
ผลิตภัณฑ  จ.เชียงใหม คือ  สบูใสสูตรกระเจี๊ยบ สบูกอนขุนสูตรมะขาม สบูเหลว
ขมิ้น 
 (3) อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑบํารุงผิวจากสมุนไพร ณ กลุมวิสาหกิจ
ชุมชนตําบลดงบัง  จ.ปราจีนบุรี 3 ผลิตภัณฑ คือ เซร่ัมหญารีแพร และกวาวเครือ
ขาว สบูเหลวจุดซอนเรนหญารีแพรและกวาวเครือขาว และโลชั่นหญารีแพร และ
กวาวเครือขาว     
 (4) อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑสบูจากสมุนไพร โดยมีแกนนําชุมชน และ 
ผูที่เก่ียวของ เขารวม 30 คน ณ กลุมวิสาหกิจชุมชนเขาหินเหล็กไฟ จ.อุทัยธานี 3 
ผลิตภัณฑ คือ สบูกอนสูตรใส และสูตรขุนสมุนไพรรางจืด โปรงฟา และขมิ้นชัน 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 

 



ผ๓-114 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และสบูเหลวรางจืด โปรงฟา และขมิ้นชัน  
 (5) อบรมการตัดเย็บผลิตภัณฑใชสอยจากผาฝายยอมคราม โดยมีแกนนํา
ชุมชน และผูที่เก่ียวของ เขารวม 30 คน ณ กลุมทอผายอมครามบานอูนดง – 
หนองไชยวาลย จ.สกลนคร 1 ผลิตภัณฑ คือ กระเปาผายอมคราม 
 (6) อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑจากสมุนไพรพื้นบาน จ.เพชรบูรณ โดยมี
แกนนําชมุชน และผูที่เก่ียวของ เขารวม 30 คน จํานวน 2 ผลิตภัณฑ     
 (7) อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑบํารุงเสนผมจากสมุนไพร โดยมีแกนนํา
ชุมชน และผูที่เก่ียวของ เขารวม  30 คน ณ กลุมวิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑสมุนไพร
น้ําแรเพื่อสุขภาพบอน้ํารอนกันตัง จํานวน 2 ผลิตภัณฑ 
     4. วิสาหกิจชุมชนยื่นขอการรับรองมาตรฐานแหลงวัตถุดิบที่มีคุณภาพ 3 แหง 
คือ ชุมชน ต.เรือง อ.เมือง จ.นาน / ชุมชน ต.น้ําเก๋ียน อ.ภูเพียง จ.นาน / ชุมชน ต.
ชุมตาบง อ.ชุมตาบง จ.นครสวรรค          
     5. อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการทําทรีทเมนทหนา  20 คน ณ กลุม
วิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑสมุนไพรน้ําแรเพื่อสุขภาพบอน้ํารอนกันตัง ต.บอน้ํารอน  
อ.กันตัง จ.ตรัง 
 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ดําเนินการจัดทํา (ราง) แนวทางการ
วิจัยความหลากหลายทางชีวภาพที่จําเปนและสนองตอเปาหมายของแผนกลยุทธ
อนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ ระยะ 2011-2020 (พ.ศ. 2554-
2563) ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการอนุรักษและใชประโยชนความ
หลากหลายทางชีวภาพแหงชาติ (กอช.) ในการประชุมคร้ังที่ 2/2555 เมื่อวันที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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11 เมษายน 2555 และไดผนวกไวกับนโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ 
ฉบับที่ ๘ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) ของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ
 

3.3.6 พัฒนาฐานขอมูลและองคความรู 
ที่สนับสนุนการจัดการทรัพยากรชีวภาพ และ
พัฒนาระบบเครือขายเชื่อมโยงการจัดการ
การเขาถึงและแบงปนผลประโยชนจาก 
ความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนธรรม 
รวมถึงสรางชองทางการเผยแพรขอมูลและ
สงเสริมการติดตามขอมูลแกสาธารณชน และ
สนับสนุนใหสาธารณชนมีสวนรวมในการ
ติดตามประเมินผล เพื่อความโปรงใสของ
ขอมูล 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./สพภ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
ดําเนินการ ดงันี ้
- สผ. โดยฝายความหลากหลายทางชีวภาพ ดําเนินการจัดทํากลไกการเผยแพร
ขอมูลขาวสารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนภายใตกลไกการเผยแพรขอมูล
ขาวสารความหลากหลายทางชีวภาพ และติดตามการจัดตั้ง พัฒนา และดําเนินงาน
ของศูนยขอมูลขาวสารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ  

ปงบประมาณ 2556-57 
     - ศึกษาวิเคราะหการเชื่อมตอขอมูลการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน
ระหวางกลไกเผยแพรขอมูลขาวสารของประเทศไทยและศูนยขอมูลขาวสาร 
การเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ ซึ่งพบวาการ
แลกเปลี่ยนขอมูลจะมีประโยชนตอกระบวนการขออนุญาตใชประโยชนทรัพยากร
พันธุกรรมและการติดตามตรวจสอบการใชทรัพยากรพันธุกรรม  
     - จัดประชุมเพื่อเผยแพรความรูความเขาใจและรับฟงความเห็นจากหนวยงาน 
ที่ เ ก่ียวของ เมื่อวันที่  18 -19 กย. 56 และ 20 มกราคม 57 ในประเด็น 
แนวทางการติดตามการใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรม ซึ่งตองเชื่อมโยงกับศูนย
ขอมูลขาวสารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ  
     - สํานักเลขาธิการอนุสัญญาฯ พัฒนาศูนยขอมูลขาวสารการเขาถึงและการ
แบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ ใหมีความชัดเจนมากข้ึน โดยกําหนด

 
 
 
- สํ า นั ก เ ล ข า ธิ ก า ร
อนุสัญญาว าดวยความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
อยู ร ะหว า ง จั ดทํ า แล ะ
ท ด ล อ ง ใ ช ศู น ย ข อ มู ล
ขาวสารการเข า ถึงและ 
การแบงปนผลประโยชน  
(ป พ.ศ. 2555-๒๕58) 
ดังนั้น ตลอดระยะเวลา 
ที่ ผ า น ม า จึ ง มี ก า ร
เปลี่ยนแปลงและปรับปรุง
ศู น ย ดั ง ก ล า ว เ ร่ื อ ย ม า  
ซึ่งสงผลตอการพิจารณา
แนวทางกา ร เชื่ อม โย ง
ฐานขอมูลของประเทศ
ไทยดวย 
- ประเทศไทยยังไมไดให

 
 
 
- สนับสนุนการใหสัตยาบันพิธี
สารนาโงยาฯ เพื่อใหหนวยงาน
ที่มีความพรอมในการดําเนินงาน
มีสวนรวมในการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ยนขอมูล รวมทั้งเสนอ
ความเห็นเก่ียวกับการปรับปรุง
ศูนยขอมูลขาวสารการเขาถึง
และการแบงปนผลประโยชน 
นอกจากนี้หนวยงานเหลานี้
สามารถเปนตัวอยาง แสดงขอดี
ข อ เสี ยของกา รดํ า เนิ น งาน
ดังกลาวใหกับหนวยงานอ่ืนที่อยู
ระหวางพัฒนาการดําเนินงานได 
 - เสริมสรางความรูความเขาใจ 
สนับสนุน ใหความชวยเหลือ
ด า น วิ ช า ก า ร  แล ะแนะนํ า
ผู เชี่ ยวชาญใ ห ห น ว ย ง า น ที่
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ชองทางใหประเทศภาคีพิธีสารนาโงยาฯ ใหขอมูลกับศูนยฯ กําหนดชั้นความลับของ
ศูนยฯ และขอใหภาคีมอบหมายบุคลากรสําหรับใหขอมูลแตละประเภทกับศูนย
ดังกลาว 
ปงบประมาณ 255๘ 
     - รวบรวมฐานขอมูลทรัพยากรพันธุกรรมและองคความรูที่เก่ียวของเสนอ
คณะทํางานการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนในการประชุมคร้ังที่ 4/2558 
เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2558ซึ่งคณะทํางานเห็นวา การจัดทําฐานขอมูลทรัพยากร
พันธุกรรมและองคความรูที่เก่ียวของกับทรัพยากรพันธุกรรม เปนการสนับสนุนการ
การติดตามตรวจสอบการใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมและเปนหลักฐานอางอิง
ไดในอนาคต  
     - จัดทําหนังสือถึงหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อขอใหพิจารณายืนยันเปนหนวยงาน 
ที่สามารถดําเนินงานไดตามพิธีสารนาโงยาฯ ซึ่งหนวยงานเหลานี้จะตองใหขอมูล 
ศูนยขอมูลขาวสารการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ 
ปจจุบันมีหนวยงานยืนยันกลับมา 6 หนวยงาน ไดแก กรมพัฒนาการแพทย 
แผนไทยและการแพทยทางเลือก กรมวิทยาศาตรการแพทย กรมอุทยานแหงชาติ 
สัตวปา และพันธุพืช กรมปาไม ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ 
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  
ปงบประมาณ 255๙ 
      - ดําเนินการจัดเตรียมการเสนอหนวยงานที่ยืนยันวาสามารถดําเนินงานไดตาม
พิธีสารนาโงยาฯ ตอ กอช. เพื่อพิจารณาเสนอ ครม. หากไดรับความเห็นชอบจะ
ดําเนินการแจงสํานักเลขาธิการพิธีสารนาโงยาฯ เพื่อเตรียมเปนหนวยงานเชื่อมโยง
ขอมูลการเขาถึงและการแบงปนผลประโยชนกับศูนยขอมูลขาวสารการเขาถึงและ
การแบงปนผลประโยชน ตามพิธีสารนาโงยาฯ 

สัตยาบันพิธีสารนาโงยาฯ 
จึงยังไมสามารถเขารวมใน
การทดลองใชหรือเชื่อมโยง
ข อ มู ล กั บ ศู น ย ข อ มู ล
ขาวสารการเขาถึงและการ
แบงปนผลประโยชน แตยัง
ส า ม า รถ เ ข า ไ ป สื บ ค น
ขอมูลที่ไมมีชั้นความลับได 
- หนวยงานของประเทศที่
จะเชื่อมโยงขอมูลหรือให
ข อ มู ล กั บ ศู น ย ข อ มู ล
ขาวสารการเขาถึงและการ
แ บ ง ป น ผ ล ป ร ะ โ ย ช น 
จ ะ ต อ ง มี ก ล ไ ก ก า ร ใ ห
อนุญาตและการแบงปน
ผลประโยชน หรือสามารถ
ติดตามตรวจสอบการใช
ประโยชนดังกลาวได โดย
การดําเนินงานเหลานี้ตอง
ไดรับมอบอํานาจ ดังนั้น
หนวยงานจึงตองใชเวลา
ศึ กษ าแล ะพั ฒน า ให มี
ความพรอมสําหรับการ

เ ต รี ย ม ก า ร เ ชื่ อ ม โ ย ง แ ล ะ
แลกเปลี่ยนขอมูลกับศูนยขอมูล
ข า ว ส า ร ก า ร เ ข า ถึ ง แ ล ะ 
การแบงปนผลประโยชนตาม 
พิธีสารนาโงยาฯ 
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สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) (สพภ.)  

ดําเนินการ ดังนี้ 

     ดําเนินการรวบรวมขอมูลบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ ดังนี้  
     1.บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ  3 เร่ือง 
        - บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพกลุมแอมฟเบียนและเรปไทส (สัตวสะเทินน้ํา
สะเทินบก) ประมาณ 500 ชนิด 
        - บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพกลุมครัสเตเชียน (กุง ปู ก้ังฯ) ประมาณ 
1,000 ชนิด 
         - บัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพกลุมมอลลัสกา (หอย ทาก หมึกฯ) 
ประมาณ 2,500 ชนิด 
     2. รายงานฉบับสมบูรณบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพ 3 เร่ือง 
        - รายงานฉบับสมบูรณบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพแมลงที่มีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของไทย (งวดสุดทาย)  
        - รายงานฉบับสมบูรณบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพไสเดือนไทย (งวด
สุดทาย) 
        - รายงานฉบับสมบูรณบัญชีรายการทรัพยากรชีวภาพก้ิงกือไทย (งวดสุดทาย) 
     3. รอยละของขอมูลไดรับการตรวจสอบยืนยันและพรอมใชงาน (รอยละ 100) 
     4. จัดทํ าสิ่ งพิมพ ใน รูปแบบหนั งสือบัญชี รายการท รัพยากรชี วภาพ
สัตวเลื้อยคลาน 600 ชุด (1200 เลม) (งวดสุดทาย) 
     5. จัดทําขอมูลรูปแบบ digital content 1เร่ือง (งวดสุดทาย) 

ดํ า เนิน งานที่ เ ก่ี ยวของ
ดังกลาว 
 

 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
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     6. รายงานการศึกษาเชิงลึกโอกาสทางเศรษฐกิจของทรัพยากรชีวภาพ
กรณีศึกษา จระเข 
 

3.3.7 สนับสนุนการดําเนินงานระหวาง
อนุ สั ญญาว า ด ว ยความหลากหลาย 
ทางชีวภาพและอนุสัญญา/ความตกลงที่
เก่ียวกับอนุสัญญาวาดวยการคาระหวาง
ประเทศซึ่งชนิดสัตวปาและพืชปาที่ ใกล 
สูญพันธุ อนุสัญญาวาดวยการคุมครองมรดก
โลกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ 
อนุสัญญาวาดวยพื้นที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญ
ระหว า งประ เทศ  อนุ สั ญญาว า ด ว ย 
การอนุรักษชนิดพันธุที่อพยพยายถ่ิน และ
อ่ืนๆ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./อส./ทช.) 
กษ (กวก./พด./กปม./กข.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดย สํานักจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม สนับสนุนการ
ดําเนินงานตามอนุสัญญาวาดวยการคุมครองมรดกโลกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติ ดังนี้ 
 1) ดําเนินการในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการแหงชาติวาดวย
อนุสัญญาคุมครองมรดกโลกอยางตอเนื่อง  
 ๒) เขารวมการประชุมคณะกรรมการคณะกรรมการมรดกโลกเพื่อติดตาม
ความกาวหนาในการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการมรดกโลก ดังนี้ 
      - การประชุมคณะกรรมการมรดกโลกสมัยสามัญ คร้ังที่ ๔๐ ระหวางวันที่ 
๑๐ - ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๙  ณ นครอิสตันบูล สาธารณรัฐตุรกี   
      - การประชุมคณะกรรมการมรดกโลกสมัยสามัญ คร้ังที่ ๔๐ (ตอเนื่อง) 
ระหวางวันที่ ๒๔ – ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ ที่ทําการใหญองคการยูเนสโก กรุงปารีส 
สาธารณรัฐฝร่ังเศส 
 
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช (อช.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. สรุปสถิติคดีของดานตรวจสัตวปา 
    ปงบประมาณ 2555 รวม 65 คด ี

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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    ปงบประมาณ 2556 รวม 66 คด ี
    ปงบประมาณ 2557 รวม 51 คด ี
    ปงบประมาณ 2558 รวม 51 คด ี
2. จํานวนใบอนุญาต สป.5 ที่ออกโดย อส. 
    ปงบประมาณ 2555 รวม 8,425 ฉบับ 
    ปงบประมาณ 2556 รวม 7,209 ฉบับ 
    ปงบประมาณ 2557 รวม 7,263 ฉบับ 
    ปงบประมาณ 2558 รวม 8,951 ฉบับ 
3. การดําเนินการเก่ียวกับการควบคุมการคางาชาง 
ปงบประมาณ 2556 
    3.1 จัดประชุมรับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ปญหาและอุปสรรคของ 
ผูประกอบพาณิชยกิจงาชางและผูที่มีสวนเก่ียวของ 
    3.2 จัดประชุมหารือเพื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการงาชางแหงประเทศไทย 
2556 – 2560 กับหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภายนอกและภายใน 
    3.3 จัดทํารายงานเสนอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบตอรางแผนปฏิบัติการ
งาชางแหงประเทศไทย พ.ศ. 2556-2560 และมติคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบเมื่อ
วันที่ 14 กันยายน 2556 
    3.4 จัดการประชุมชี้แจงและทําความเขาใจเก่ียวกับการจัดทําบัญชีตอ
ผูประกอบการคางาชาง 
    3.5 จัดฝกอบรม เร่ือง การควบคุมการคางาชางสําหรับเจาหนาที่กรมอุทยาน
แหงชาติฯ 
ปงบประมาณ 2557 
    3.6 จัดประชุมคณะจัดทําแผนปฏิบัติระดับชาติเพื่อแกไขปญหาการคางาชางที่
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ผิดกฎหมายตามพันธกรณีอนุสัญญา CITES รวม 4 คร้ัง 
    3.7 จัดประชุมหารือ เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตามพันธกรณีของอนุสัญญา 
CITES และการแกไขปญหาการคางาชาง 
    3.8 จัดประชุมคณะกรรมการอนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศซึ่งชนิด
สัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ ประจําประเทศไทย รวม 3 คร้ัง 
    3.9 จัดการประชุมชี้แจงและทําความเขาใจเก่ียวกับการไปปฏิบัติงานปองกัน
ปราบปรามการลักลอบคางาชางและตรวจสอบพาณิชยกิจงาชาง 
    3.10 จัดทํารางคําสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการดานตางๆ ตามแผนปฏิบัติการ
งาชางแหงประเทศไทย ไดแก  
         - คณะอนุกรรมการดานการออกระเบียบและกฎหมาย 
         - คณะอนุกรรมการดานการจัดทําระบบทะเบียนขอมูล 
         - คณะอนุกรรมการดานการกํากับดูแลและการบังคับใชกฎหมาย 
    3.11 จัดทําแผนปฏิบัติการงาชางแหงประเทศไทย ฉบับแกไข เพื่อใหเปนไปตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารอนุสัญญา CITES คร้ังที่ 65 
    3.12 ทําเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบตอรางแผนปฏิบัติการงาชาง
แหงประเทศไทย ฉบับแก ไข และมติคณะรัฐมนตรีมีมติ เ ห็นชอบเมื่อวันที่           
16 กันยายน 2557 
ปงบประมาณ 2558 
    3.13 การออกระเบียบและกฎหมาย 
         - ออกกฎหมายหลัก ๒ ฉบับ คือ พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๕๗  และพระราชบัญญัติงาชาง พ.ศ.๒๕๕๘ และไดออก
กฎหมายรองตามพระราชบัญญัติสองฉบับดังกลาวแลว ๒๒ ฉบับ 
         - ปรับปรุงแกไขระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการสัตวพาหนะ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
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2557 และเปลี่ยนตั๋วรูปพรรณชางแบบใหมไปแลวทั้งสิ้น 3,106 เชือก 
         - แกไขพระราชบัญญัติสัตวพาหนะ (ฉบับที่...) พ.ศ. .... ในประเด็นที่เก่ียวกับ 
            (ก) อายุชางที่จะมาจดทะเบียนตั๋วรูปพรรณ จากเดิม 8 ป เปลี่ยนเปน 
แรกเกิดถึง 3 เดือน 
           (ข) กําหนดใหตั๋วรูปพรรณมีอายุ 5 ป และตองมาตอใหมภายใน 60 วัน
นับแตวันที่ตั๋วรูปพรรณเดิมหมดอายุ 
            (ค) กําหนดมาตรการเก่ียวกับการตัดงาชางขณะมีชีวิตอยู และเมื่อชางตาย 
โดยใหนายทะเบียนตรวจสอบและออกเอกสารหลักฐานกํากับงาชาง 
          (ง) แกไขเพิ่มเติมบทกําหนดโทษใหสูงข้ึน และปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียม
ใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน โดยขณะนี้อยูในข้ันตอนการพิจารณากลั่นกรอง
จากคณะกรรมการพิจารณารางกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย และมีแผนที่จะ
แลวเสร็จและประกาศใชกฎหมายในเดือนเมษายน 2559 
    - จัดทําระบบทะเบียนสัตวพาหนะ โดยไดนําเขาขอมูลชางบานในระบบแลวเสร็จ 
100 เปอรเซ็นต (3,282 เชือก) 
    - จัดทําฐานขอมูลทางพันธุกรรมชางบาน  ไดดําเนินการจับคู (Matching) ขอมูล
ทางพันธุกรรมชางบานจากสถาบันคชบาล องคการอุตสหกรรมปาไม (ออป.) 
ประมาณ 800 เชือกกับเลข ไมโครชิพของชางบานในระบบทะเบียนสัตวพาหนะ 
    - ปฏิบัติงานเก่ียวกับการแจงครอบครองและขอคางาชางตามพระราชบัญญัติคางาชาง 
ระหวางวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๕๘ – ๒๑ เมษายน ๒๕๕๘ จํานวน 46,562 ราย และ243 
ราน 
    - ปฏิบัติงานเก่ียวกับการแจงครอบครองงาชางแอฟริกาตามพระราชบัญญัติสงวน
และคุมครองสัตวปา (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๕๗ ระหวางวันที่ 14 มีนาคม ๒๕๕๘ –  
1๑ มิถุนายน ๒๕๕๘ จํานวน 55 ราย 
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    3.14 การจัดทําระบบทะเบียนขอมูล ไดมีการจัดทําระบบทะเบียน ๓ ระบบ คือ 
(๑) ระบบทะเบียนขอมูลการครอบครองงาชางบานและงาชางแอฟริกาที่ถูก
กฎหมาย (๒) ระบบทะเบียนขอมูลผูคางาชางและรายการสินคางาชาง (๓) ระบบ
ฐานขอมูลงาชางของกลาง ซึ่งไดมีการนําเขาขอมูลตางๆ ในระบบฯ ทั้ง 3 ระบบ 
และปรับปรุงใหเปนปจจุบัน 
    3.15 การกํากับดูแลและบังคับใชกฎหมาย 
          - การกํากับดูแลผูคางาชางบานใหปฏิบัติตามกฎหมาย โดยจัดตั้งสายตรวจ
รานคางาชาง ๗๙ สาย ทั่วประเทศ และไดออกปฏิบัติงานตรวจรานคาทั่วประเทศใน
พื้นที่เปาหมาย ๘ แหงเฉลี่ย ๓-๔ คร้ัง/สาย/เดือน และพื้นที่เฝาระวัง ๑๔ แหง เฉลี่ย 
๑-๒ คร้ัง/สาย/เดือน โดยไดจับกุมผูกระทําผิดตามพระราชบัญญัติงาชาง จํานวน   
5 คดี ผูตองหา ๕ คน 
         - การปราบปรามจับกุมผูกระทําผิดกฎหมาย มีการจับกุมดําเนินคดีการ
กระทําผิดเก่ียวกับงาชางระหวางประเทศ ตั้งแตเดือนกันยายน 255๗ – ธันวาคม 
๒๕๕๘ จํานวน ๑๕ คดี เปนคดีรายใหญที่มีน้ําหนักเกิน ๕๐๐ กิโลกรัม จํานวน ๒ 
คดี และคดีที่สําคัญ 2 คดี โดยสามารถสืบสวน ขยายผล และจับกุมผูรวมขบวนการ
และนายทุนชาวตางชาติ (ชาวมาเลเซีย) และมีการเก็บตัวอยางงาชางของกลางเพื่อ
ตรวจ DNA นอกจากนี้เพื่อตอกย้ําความมุงมั่นในการกําจัดอาชญากรรมสัตวปาและ
การลักลอบคางาชางผิดกฎหมายในประเทศไทย เมื่อวันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๘ ไดมี
การทําลายงาชางของกลางที่สิ้นสุดคดีและตกเปนของแผนดิน จํานวน 2,155.17 
กิโลกรัม โดยมี ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา) เปนประธาน 
ในพิธีบดทําลายงาชางดังกลาว 
         - การเสริมสรางศักยภาพใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ไดจัดทําและแจกคูมือ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับพระราชบัญญัติทะเบียนพาณิชย พระราชบัญญัติการบัญชี 
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พระราชบัญญัติงาชาง และพระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปาใหแกเจาหนาที่
ปฏิบัติงาน รวม ๓ คร้ัง และมีการจัดประชุม สัมมนา และฝกอบรม เพื่อเสริมสราง
ศักยภาพใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน โดยมีผูเขารวมประชุมและไดรับการฝกอบรม 
ไมนอยกวา 3,๐00 คน 
    3.16 การประชาสัมพันธ  ไดมีกําหนดเนื้อหาและเปาหมายการประชาสัมพันธ
เปน ๓ กลุมเปาหมายหลัก ไดแก (๑) ใหขอมูลแกผูประกอบการคางาชางเก่ียวกับ
การคางาชางอยางถูกกฎหมาย ไมคางาชางแอฟริกา และไมขายงาชางใหแก
นักทองเที่ยวชาวตางชาติ (๒) แจงเตือนนักทองเที่ยวชาวตางชาติไมใหซื้อและนํา
งาชางและผลิตภัณฑที่ทําจากงาชางออกนอกประเทศ และ (๓) สรางความตระหนัก
รูใหแกประชาชนทั่วไปเก่ียวกับขอกฎหมายที่เก่ียวของ และปญหาการลาชางและ
การลักลอบคางาชาง เพื่อสรางการลด ละ เลิก บริโภคงาชาง โดยมีการประชาสัมพันธ
ผานสื่อหลัก ๖ ประเภท ไดแก หนังสือพิมพ สื่อสิ่งพิมพ โทรทัศน วิทยุ อินเทอรเน็ต
และสื่อสังคมออนไลน และปายประชาสัมพันธ และเผยแพรผานชองทางตางๆ ทั้งที่
สนามบินนานาชาติ สายการบินแหงชาติ ชองทางการทูต ตลอดจนเวทีระหวาง
ประเทศ โดยไดมีการประชาสัมพันธเชิงรุกในตางประเทศผานคณะทูตไทยและ
หนวยงานการทองเที่ยวของไทยที่ตั้งอยูในประเทศที่นิยมบริโภคงาชาง 
    3.17 การติดตามและประเมินผล ไดมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการดานตางๆ 
จํานวน ๔ ชุด ไดแก (๑) คณะอนุกรรมการดานการออกระเบียบและกฎหมาย  
(๒) คณะอนุกรรมการดานจัดทําระบบทะเบียนขอมูล (๓) คณะอนุกรรมการ 
ดานกํากับดูแลและบังคับใชกฎหมาย (๔) คณะอนุกรรมการดานประชาสัมพันธ และ
ไดมีการประชุมของคณะอนุกรรมการฯ ชุดตางๆ ดังกลาว เพื่อติดตามการดําเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการฯ จํานวน 17 คร้ัง นอกจากนี้ยังมีการประชุมของคณะกรรมการ
อนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศซึ่งชนิดสัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ 
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ประจําประเทศไทยและหนวยงานที่เก่ียวของกับการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ  
เพื่อติดตามและประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานตามแผนฯ ปญหาและ
อุปสรรค พรอมทั้งเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหา จํานวน 13 คร้ัง 
    3.18 จัดประชุมหารือรวมกับเลขาธิการ CITES เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2557 
    3.19 จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํารายงานความกาวหนาการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการงาชางแหงประเทศไทย ฉบับภาษาอังกฤษ 
    3.20 จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการอนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศ
ซึ่งชนิดสัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ ประจําประเทศไทย 
4. การประชุม/ฝกอบรม/สัมมนาระหวางประเทศที่เก่ียวของกับการดําเนินการตาม
อนุสัญญา CITES 
    4.1 จัดประชุมหารือเพื่อจัดทํารางขอตกลงรวมกัน (MoU) ระหวางประเทศไทย
กับประเทศแอฟริกาใตกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
    4.2 สงผูแทนเขารวมประชุมคณะกรรมการดานสัตวของอนุสัญญา CITES คร้ังที่ 
2๗ ระหวางวันที่ 28 เมษายน 2557 - 3 พฤษภาคม 2557 ณ เมือง Veracruz 
สหรัฐเม็กซิโก 
    4.3 สงผูแทนเขารวมประชุม AEG-CITES คร้ังที่ 10 ณ เมืองฮานอย ประเทศ
เวียดนาม 
    4.4 สงผูแทนเขารวมประชุม The 11th Meeting of the Association of 
South – East Asian Nations (ASEAN) Experts Group on CITES (CITES AEG) 
เมื่อวันที่ 5 – 8 พฤษภาคม 2558 ณ ประเทศบรูไน ดารุสซาลาม 
    4.5 สงผูแทนเขารวมประชุม โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปองกัน
ปราบปรามการคางาชางผิดกฎหมาย เมื่อวันที่ 20 – 22 กรกฎาคม 2558 ณ 
กรุงเทพมหานคร จัดโดยสํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
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    4.6 สงผูแทนเขารวมประชุม 2015 Training Seminar on Asia CITES 
Implementation and Wildlife Conservation เมื่อวันที่ 8 – 28 มิถุนายน 
2558 ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    4.7 สงผูแทนเขารวมประชุม ESABII Training of Trainers (ToT) on CITES 
Policies and Identification of Threatened Species ระหวางวันที่ 9 – 12 
มีนาคม 2558 ณ กรุงกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย 
    4.8 สงผูแทนเขารวมประชุม คณะกรรมการดานสัตวของอนุสัญญา CITES คร้ัง
ที่ ๒๘ (Twenty-eighth meeting of the Animals Committee) ระหวางวันที่ 
๓๐ สิงหาคม – ๓ กันยายน ๒๕๕๘  ณ ประเทศอิสราเอล 
5. การสงรายงานที่เก่ียวของกับการดําเนินการตามอนุสัญญา CITES 
    5.1 จัดทํารายงานผลการประชุมภาคีอนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศ 
ซึ่งชนิดสัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ คร้ังที่ 16 (CoP16) และการประชุม
คณะกรรมการบริหารอนุสัญญาฯ คร้ังที่ 63 และ 64 และเสนอใหคณะรัฐมนตรี
พิจารณา 
    5.2 จัดสงรายงานการลักลอบคางาชางตามแบบฟอรม ETIS  
    5.3 จัดทํารายงาน เร่ือง Review of significant trade สงสํานักเลขาธิการ 
CITES  
    5.4 จัดทํารายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการงาชางแหง
ประเทศไทย ฉบับแกไข คร้ังที่ 1 (เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2558) และคร้ังที่ 2 
(เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558) 
    5.6 จัดทํารายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการงาชางแหง
ประเทศไทย ฉบับแกไข เสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารอนุสัญญา CITES 
คร้ังที่ 66 (เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2558) 
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    5.7 จัดทําและสงรายงานตางๆ ตาม Notification to Parties ไดแก เร่ือง เสือ 
ลิ่น เตา และงาชางของกลาง เปนตน 
6. การประชาสัมพันธ 
    6.1 จัดทําตัวอยางเลมบัญชีและใบสําคัญสําหรับรานคางาชางเพื่อเผยแพรและ
แจกจายใหผูประกอบการคางาชาง 
    6.2 จัดทําสื่อประชาสัมพันธเร่ืองงาชางในรูปแบบตางๆ ไดแก เข็มกลัด ใบปลิว 
แผนพับ หนังสือ และสติ้กเกอร PVC เปนตน 
    6.3 จัดทําเอกสารเผยแพรความรูการจําแนกชนิดงาชาง (ฉบับยอ) จํานวน 
11,000 แผน 
    6.4 จัดทําคูมือจําแนกงาชางและวัสดุแทนงา จํานวน 15,000 เลม 
    6.5 จัดทําสื่อประชาสัมพันธวัน World Wildlife Day  
    6.6 จัดทําคูมือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติงาชาง พ.ศ. ๒๕๕๘ และ
พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ. ๒๕๕๗ จํานวน ๑,๘๐๐ เลม 
    6.7 จัดทําแนวทางปฏิบัติกรณีการออกเอกสารตามพระราชบัญญัติงาชาง พ.ศ. 
๒๕๕๘ แจงเวียนใหหนวยงานกรมอุทยานแหงชาติฯ 22 หนวยงาน 
    6.8 จัดทําแนวทางการตรวจสอบรานคางาชาง ตามพระราชบัญญัติงาชาง พ.ศ. 
๒๕๕๘ 
    6.9 จัดกิจกรรมเดินรณรงควันสัตวปาและพืชปาโลก (World Wildlife Day) 
เมื่อวันที่ 
          - วันที่ 28 กุมภาพันธ 2557 ณ ตลาดนัดจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
          - วันที่ 1 มีนาคม 2557 ณ ตลาดนัดสวนจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
    6.10 จัดกิจกรรมวันสัตวปาและพืชปาโลก (World Wildlife Day) เมื่อวันที่   
3 มีนาคม 2557 ณ ศูนยศึกษาธรรมชาติและสัตวปาเขาเขียว เขตหามลาสัตวปา
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อางเก็บน้ําบางพระ และสถานีเพาะเลี้ยงนกน้ําบางพระ จังหวัดชลบุรี 
7. การศึกษาวิจัย 
    ดําเนินการศึกษาและประเมินประชากรงูเหา (Naja kaouthia) เพื่อเปนขอมูล 
ในการกําหนดโควตาสงออกงูเหาที่เหมาะสม (ป 2555 – 2557) 
8. การสงกลับคืนประเทศถ่ินกําเนิด 
    สงมอบ-รับมอบลิงอุรังอุตัง 14 ตัว กลับประเทศอินโดนีเซีย เมื่อวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2558 

กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง (ทช.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     ดําเนินงานสํารวจความหลากหลายทรัพยากรชีวภาพทางทะเลและชายฝงที่
สนับสนุนอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ และตามขอตกลงตางๆ  
ที่ เ ก่ียวของภายใตการดําเนิน เชน โครงการอนุรักษพันธุพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 
๒๕๕๔ - ๒๕๕๙) และการดําเนินกิจกรรมอ่ืนๆ ที่มีผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม เชน 
ความหลากหลายทรัพยากรชีวภาพทางทะเลและชายฝง อุทยานสิ่งแวดลอม
นานาชาติ จ.เพชรบุรี ความหลากหลายทางชีวภาพของทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง บริเวณหมูเกาะยาว จังหวัดพังงา ความหลากหลายแมงกะพรุนพิษในนานน้ํา
ไทย เปนตน นอกจากนี้ มีการเสนอคุมครองเชิงพื้นที่ดวยการเสนอพื้นที่คุมครองเปน 
EBSAs (Ecological and Biological Significantly Areas) จํานวน ๕ พื้นที่ 

หนวยงานขาดบุคลากรที่มี
ความเชี่ยวชาญในบางสาขา 

การดําเนินงานบางดานมีความ
รวมมือกับสถาบันการศึกษา และ
สนั บสนุ นการเพิ่ ม ศั กยภาพ
บุคลากรสาขาที่ขาดแคลน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กรมวิชาการเกษตร (กวก.)  
ดําเนินการดังนี้ 

 
 

 

 
 
 



ผ๓-128 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. การศึกษาวิจัยในชุดโครงการวิจัยและพัฒนาการคุมครองพันธุพืช เพื่อรองรับ
กฎหมายคุมครองพันธุพืช และกฎหมายพันธุพืชในสวนพืชอนุรักษประกอบดวย 5 
โครงการวิจัย 
   1.1 โครงการศึกษาและพัฒนาระบบการควบคุมการคาระหวางประเทศซึ่งชนิด
พืชอนุรักษตาม พ.ร.บ. พันธุพืช พ.ศ. 2518 เปนโครงการวิจัยที่มีระยะเวลา
ดําเนินงาน 3 ป (2555-2557) โดยศึกษาสถานะภาพพืชอนุรักษ จํานวน 5 ชนิด 
ไดแก ปรงเขาชะเมา ปรงนา หรือ ปรงสีเงิน เฟรนลูกไกทอง กลวยไมสกุลเอ้ือง
กุหลาบ และไมกฤษณาโดยทําการสํารวจพืชอนุรักษทั้ง 5 ชนิดในแหลงแพรกระจาย
พันธุในธรรมชาติรวมถึงการสํารวจตลาดการคาชายแดนและสถานที่เพาะเลี้ยงพืช
อนุรักษเพื่อจัดทําสถานภาพใกลสูญพันธุของพืชอนุรักษทั้ง 5 ชนิด 
   1.2 โครงการศึกษาลักษณะทางพฤกษศาสตร เพื่อบันทึกลักษณะเพื่อประโยชน
ในการคุมครองพันธุพืชตาม พ.ร.บ.คุมครองพันธุพืช เปนโครงการวิจัยที่มีระยะเวลา
ดําเนินงาน 2 ป (2557-2558)มีวัตถุประสงคเพื่อจัดทําหลักเกณฑการตรวจสอบ
ลักษณะของพันธุพืชที่ยื่นขอจดทะเบียนเปนพันธุพืชใหม และคูมือการตรวจสอบ
ลักษณะ โดยผลการทดลองไดหลักเกณฑการตรวจสอบพันธุพืชและคูมือการ
ตรวจสอบดังนี้ไผ 56 ลักษณะ/1คูมือ กะหล่ําปลี 30 ลักษณะ/1คูมือ ผักกาดหัว 
30 ลักษณะ/1คูมือ  มันเทศ 27 ลักษณะ/1คูมือ เบญจมาศ 74 ลักษณะ/1 คูมือ  
   1.3 โครงการศึกษาลักษณะทางพฤกษศาสตรเพื่อพัฒนา หลักเกณฑ และวิธีการ
ตรวจสอบพันธุพืชเพื่อการคุมครองพันธุพืชใหม ภายใต พ.ร.บ.คุมครองพันธุพืช  
พ.ศ. 2542 (กุหลาบ กระเจี๊ยบเขียว หญาเนเปยร ถ่ัวแขก บวบเหลี่ยม) เปน
โครงการวิจัยที่มีระยะเวลาดําเนินงาน 3 ป (2555-2557) มีวัตถุประสงค 
เพื่อจัดทําหลักเกณฑการตรวจสอบลักษณะของพันธุพืชที่ยื่นขอจดทะเบียนเปนพันธุ
พืชใหมไดแก กุหลาบ กระเจี๊ยบเขียว หญาเนเปยร  ถ่ัวแขก บวบเหลี่ยม ผลการ

  ๑. การเขาถึงพื้นที่แหลง
กระจายพันธุ เพื่อศึกษา
ป ร ะ ช า ก ร พื ช อ นุ รั ก ษ
เปนไปดวยความลําบาก
และเขาถึงยากเนื่องจาก
เปนพื้นที่ลาดชัน เปนภูเขา
สลับซับซอน 
  ๒. การประสานงานขอ
อนุญาตเพื่อเขาไปศึกษาใน
พื้ นที่ ที่ มี พื ช อนุ รั กษ ยั ง
ไมไดรับการอํานวยความ
สะดวกเนื่องจากกฎระเบียบ
ของหนวยงานที่เก่ียวของ
ไมเอ้ืออํานวย 
  ๓. เจาหนาที่ที่จับกุมของ
กลางที่ เป นพื ชอนุ รั กษ 
ขาดความรู ในการดูแล
รักษาพืชอนุรักษของกลาง
ทํ า ใ ห ก า ร ส ง ม อ บ พื ช
อนุรักษในการศึกษาวิจัย
ไมไดผลตามเปาหมาย มี
อัตราการตายมาก 
  ๔.  กา ร ศึกษาวิ จั ย ใน

- 
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ทดลองไดหลักเกณฑการตรวจสอบพันธุกุหลาบ 54 ลักษณะจากการบันทึกขอมูล
กุหลาบ 25 พันธุกระเจี๊ยบ 26 ลักษณะ / 5 พันธุ หญาเนเปยร 40 ลักษณะ/ 
8 พันธุ บวบเหลี่ยม 36 ลักษณะ/10 พันธุ 
   1.4 โครงการบูรณาการ หลักเกณฑ และวิธีการตรวจสอบพันธุพืชเพื่อการ
คุมครองพันธุพืชใหม ใหเขาสูมาตรฐานอาเซียน เปนโครงการวิจัยที่มีระยะเวลา
ดําเนินงาน 3 ป (2555-2557) มีวัตถุประสงคเพื่อจัดทําหลักเกณฑการตรวจสอบ
ลักษณะของพันธุพืชที่ยื่นขอจดทะเบียนเปนพันธุพืชใหมที่เปนมาตรฐานระดับ
อาเซียน ไดแก ขาว ทุเรียน มะละกอ พริก แกวกาญจนา มันสําปะหลัง ผลการ
ทดลองไดหลักเกณฑการตรวจสอบพันธุขาว 74 ลักษณะ/16 พันธุ ทุเรียน 53 
ลักษณะ/50 พันธุ มะละกอ 59 ลักษณะ/10 พันธุ พริก 53 ลักษณะ/10พันธุ 
แกวกาญจนา 72 ลักษณะ/15 พันธุ มันสําปะหลัง 47 ลักษณะ/8 พันธุ 
   1.5 โครงการศึกษาการอนุรักษพืชพื้นเมืองในชุมชน และพืชหายากตลอดจน 
การใชประโยชนอยางยั่งยืนเพื่อการอนุรักษตาม พ.ร.บ.คุมครองพันธุพืช พ.ศ. 
2542 เปนโครงการวิจัยที่มีระยะเวลาดําเนินงาน 4 ป (2555-2558) มี
วัตถุประสงคเพื่อเก็บขอมูลภูมิปญญาชาวบานในการใชพืชเพื่อการดํารงชีวิตในวิถี
ไทยของชุมชนที่มีการอนุรักษและใชประโยชนพันธุพืชอยางยั่งยืน ตลอดจนขอมูล
ของพันธุพืชที่ชุมชนไดอนุรักษและใชประโยชน โดยการสํารวจ รวบรวม ศึกษา
วิเคราะหขอมูล การอนุรักษและใชประโยชนพืชของชุมชนในภูมิภาคตางๆ ไดแก 
ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันตก และภาคใต ในพืชผักพื้นเมือง 
พันธุไมหายาก ขาวพื้นเมือง  
2. การดําเนินงานตาม พ.ร.บ.คุมครองพันธุพืช พ.ศ.2542 
   2.1 ตามที่มีผูยื่นคําขอการจดทะเบียนคุมครองพันธุพืช 101 คําขอไดดําเนินการ
จดทะเบียนเปนพันธุพืชใหม 37 พันธุ ใน 7 ชนิดพืช และข้ึนทะเบียนพันธุพืช 66 

สภาพธรรมชาติมีปจจัย
ทางสภาพแวดลอมที่มีผล
ตอวัสดุทดลอง/ตัวอยาง
พื ชที่ ใ ช ศึ กษา ในแปลง
ทดลองตามธรรมชาติ เชน 
กระแสน้ําในฤดูน้ําหลาก
ทําใหพืชที่ทําการทดลอง
ถูกพัดพาไป ทําใหขอมูล
การวิจัยคลาดเคลื่อน 
  ๕.  สภาพภูมิอากาศที่
เปลี่ยนแปลงทําใหการวัด
คาลักษณะทางปริมาณของ
หลักเกณฑการตรวจสอบ
พันธุพืชใหม มีคาที่ไดไม
สมบูรณ 
  ๖. แปลงรวบรวมพันธุที่
ใช ศึกษาหลักเกณฑการ
ตรวจสอบพันธุพืชใหม มี
แหลงที่จะใชศึกษาจํานวน
นอย สําหรับแปลงศึกษา
หลักเกณฑการตรวจสอบ
ของเอกชนพบวามีเฉพาะ
พันธุการคาเทานั้น 
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พันธุ ใน 17 ชนิดพืช ในสวนของพืชอนุรักษมีการออกหนังสืออนุญาตในการสงออก 
(CITES Export Permit) 1,881 ฉบับ อนุญาตใหนําเขา (CITES Import Permit) 
๓๗ ฉบับ อนุญาตใหนําผาน (CITES Re-Export Permit) 14 ฉบับ หนังสือรับรอง
การสงออกอ่ืนๆ  2,942 ฉบับ ในป 2555-2558 มีนักปรับปรุงพันธุยื่นคําขอจด
ทะเบียนทั้ง ๒๙ ชนิด จากทั้งหมด 37 ชนิด รวม 401 คําขอไดรับการจดทะเบียน
จํานวน 275 คําขอ และข้ึนทะเบียนพันธุพืช 100 ชนิด จํานวน 315 พันธุ 
   2.2 พัฒนา inhouse Software รวมกับศูนยสารสนเทศจาก CITES Single 
Windows เพื่อเขาสู ASEAN Single Windows  ในป 2558 เปนการพัฒนาระบบ
การยื่นคําขอและออกหนังสืออนุญาตพืชอนุรักษและซากของพืชอนุรักษตลอดจน
การออกหนังสือรับรองการสงออกพืชลูกผสมในบัญชีแนบทายอนุสัญญาไซเตส โดย
มีการทดลองใชตั้งแตป 2557 และมีแผนการจัดฝกอบรมใหกับพนักงานเจาหนาที่
ในป 2559 จํานวน 3 รุน รวม 75 คน 
   2.3 ดานความรวมมือในการประชุมระหวางประเทศ เขารวมประชุม CITES 
(COP 16) มีการเสนอขอบรรจุไมพะยูงในบัญชีแนบทายอนุสัญญาไซเตสบัญชี 2 
เปนผลสําเร็จจากผลการประชุม CITES (COP16)   
          - กรมวิชาการเกษตรไดเสนอใหไมพะยูงอยูในบัญชีแนบทายที่ 2 ของ
อนุสัญญาไซเตสซึ่งออกเปนประกาศกระทรวงเกษตรฯ มีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2557 แลว 
            - ขณะนี้จัดทําคูมือการตรวจสอบพิสูจนเนื้อไมพะยูงสําหรับพนักงาน
เจาหนาที่เรียบรอยแลว 
3. งานบริการวิชาการ 
   3.1 บริการจําแนกพืชอนุรักษที่ถูกจับกุม 5 คร้ัง มากกวา 81 ชนิด กรมวิชาการ
เกษตรใหความรวมมือกับกรมปาไมในการชวยจําแนกพืชอนุรักษที่ถูกจับกุม 5 คร้ัง 

  ๗. ขาดผู เชี่ยวชาญใน
การระดมความเห็นเพื่อ
พิจารณาหลักเกณฑการ
ตรวจสอบพันธุใหม 
  ๘ .  ก า ร บู ร ณ า ก า ร
หลักเกณฑการตรวจสอบ
พันธุพืชใหมของอาเซียน
เมื่อไดหลักเกณฑของแต
ประเทศที่บูรณาการกัน
แลว ยังไมสามารถใชเปน
ห ลั ก เ ก ณ ฑ ก ล า ง ข อ ง
อ า เ ซี ย น  เ นื่ อ ง จ า ก
หลักเกณฑการตรวจสอบ
พันธุพืชใหม ตองปรับไป
ตามพันธุ พื ชของแตละ
ประเทศอาเซียน 
  ๙ .  ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ
อนุรักษพืชพื้นเมือง เมื่อมี
ก า ร นํ า ม า ป ลู ก แ ล ะ
ขยายพันธุนอกถ่ินที่อยูมี
อั ต ร า ก า ร ร อ ด น อ ย
เนื่องจากเปนพืชถ่ินเดียวที่
เจริญไดในเฉพาะสภาพ
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มากกวา 81 ชนิด ไดแกกลวยไมจากแหลงธรรมชาติ และเฟนชายผาสีดา 
   3.2 บริการวิชาการในสวนพิพิธภัณฑพืชกรุงเทพ ณ ตึกสิรินธร ไดแก แจก
เอกสารวิชาการ 1,368 ราย ตรวจวิเคราะหจําแนกชนิดตัวอยางพรรณไม 222 
ตัวอยาง ใหขอมูลพรรณไมดานอนุกรมวิธาน 231 ราย ระหวางป 2555-2558 
พิพิธภัณฑพืชกรุงเทพฯ มีการดําเนินงานดานการบริการวิชาการ ไดแก แจกเอกสาร
วิชาการ จํานวนมากกวา 4,000 เลม เปนเอกสารหนังสือที่ผลิตโดยกลุมวิจัย
พฤกษศาสตรและพิพิธภัณฑพืช ตรวจวิเคราะหจําแนกชนิดตัวอยางพรรณไมจากผู
เขาใชบริการรวมมากกวา 100 ตัวอยาง และใหขอมูลพรรณไมดานอนุกรมวิธาน 
ประมาณ 80 รายซึ่งสวนใหญเปนพืชเศรษฐกิจ พืชอาหาร พืชสมุนไพร และพืช
ทั่วไป 

นิเวศ 
  ๑ ๐ .  ก า ร ศึ ก ษ า ภู มิ
ปญญาพื้ นบ านด านพืช
พื้นเมืองในชุมชนประสบ
ปญหาด านการสื่ อสาร
ภาษาถ่ิน ทําใหขอมูลที่ได
มีความคลาดเคลื่อนในบาง
ชุมชน 
  ๑๑. การใหบริการตรวจ
วิ เคราะหชนิด/พันธุพืช 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
ที่ไมเต็มที่ เนื่องจากขาด
คูมือ/เอกสารวิชาการที่จะ
เปนแหลงสืบคนในการ
ตรวจสอบ 

กรมพัฒนาที่ดิน (พด.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. กรมพัฒนาที่ดินเปนหนวยงานหลักในการดําเนินงานตามอนุสัญญาวาดวยการ
ตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทรายมีการดําเนินงาน ดังนี้ 
   - การจัดทํารายงานชาติอนุสัญญา UNCCD ป 2557 ซึ่งเปนการรายงานผล 
การดําเนินงานของกรมพัฒนาที่ดินและหนวยงานที่เก่ียวของในประเด็นการสราง
ความตระหนัก การพัฒนาดานนโยบาย การพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
การพัฒนาศักยภาพขององคกร และดานงบประมาณและการถายทอดเทคโนโลยี 

สาเหตุที่ทําใหการจัดทํา
แผนปฏิบัติการแหงชาติของ
อนุสัญญาฯ ยังไมแลวเสร็จ
เนื่ องจากผลการประชุม 
COP12กําหนดใหประเทศ

ภาคีสมาชิกจะตองผนวก
เปาหมาย “สถานะความ
เสื่อมโทรมของที่ดินที่เปน 

เ พื่ อ ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า นต า มอ นุ สั ญญ า 
UNCCD กรมพัฒนาที่ดินในฐานะ
ฝายเลขานุการคณะกรรมการ
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวย
การตอตานการแปรสภาพเปน
ทะเลทราย เห็นควรเสนอให
คณะกรรมการพิจารณาจัดตั้ง 
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   - การจัดกิจกรรมเพื่อรณรงคในวันแหงการตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทราย 
ทุกวันที่ 17 มิถุนายน ของทุกป 
   - อยูระหวางการปรับแผนปฏิบัติการแหงชาติใหสอดคลองกับแผนยทุธศาสตร 10 
ปของอนุสัญญา UNCCD  
   - เปนหนวยงานประสานงานหลักในการดําเนินงานโครงการขอรับการสนับสนุน
จากกองทุนสิ่งแวดลอมโลก โดยมีโครงการที่อยูในความรับผิดชอบ 2 โครงการ คือ 
1 โครงการในชวง GEF 5 ดําเนินงานรวมกับ FAQ โครงการ Decision Support 
for Mainstreaming and Scaaling up of Sustainable Land Management 
และโครงการในชวง GEF 6 ดําเนินการรวมกับ UNDP โครงการ Sustained Food 
Production and Natural Resource Conservation in Critical Landscape  
   - จัดตั้งคณะกรรมชาติอนุสัญญา UNCCD ในระดับกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
โดยมีผูแทนหนวยงานทั้งภายในและภายนอกกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวม
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2558 
2. กลุมวางแผนบริหารจัดการพื้นที่ชุมน้ําไดดําเนินงานภายใตอนุสัญญาวาดวยพื้นที่
ชุมน้ําที่มีความสําคัญระหวางประเทศ โดยเปนผูแทนใน 
   - คณะกรรมการการจัดการพื้นที่ชุมน้ํา จัดตั้ง ข้ึนตามคําสั่งคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ 
   - คณะทํางานวิชาการพื้นที่ชุมน้ําจัดตั้งข้ึนตามคําสั่งคณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ 
   นอกจากนี้ กรมพัฒนาที่ดินยังไดจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานภายใตการ
ดําเนินงานเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการพื้นที่ชุมน้าํในประเทศภายใตอนุสัญญาวา
ดวยพื้นที่ชุมน้ํา 2 โครงการ ไดแก 
 - โครงการการสํารวจ และจัดทําฐานขอมูลพื้นที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญ

กลาง”(Land Degradation 
Neutrality: LDN) เขามาสู
แผนปฏิบัติการแหงชาติ
ดวย ดังนั้น จะตองมีการ 
ศึกษาและคัดเลือกพื้นที่
สําหรับการตั้ งเป าหมาย 
LDN ดังกลาวเพื่อผนวกเขา
สู ร า ง แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
แหงชาติที่ไดจัดเตรียมไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะอนุกรรมการฯ ดานวิชาการ 
และคณะอนุกรรมการฯ ดานการ
จัดทําแผนปฏิบัติการแหงชาติข้ึน
เพื่อเปนกลไกในการขับเคลื่อน
การดําเนินงานหลักที่สําคัญ และ
สรางการมีสวนรวมของหนวยงาน
ที่เก่ียวของ 
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ระดับทองถ่ิน 
 - โครงการวางแผนการใชที่ดินเพื่อบริหารจัดการพื้นทีชุ่มน้ําที่มีความสําคัญ
ระหวางประเทศ 
 
กรมประมง   
มีการดําเนินงาน ดังนี้ 
 1. การประชุมสมัยสามัญภาคีอนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศซึ่ง
ชนิดสัตวปาและพืชปา คร้ังที่ 16 (CITES CoP 16) ระหวางวันที่ 3 - 14 มีนาคม 
2556 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ กรุงเทพฯ ที่ประชุมไดพิจารณาขอเสนอ
ปรับลดบัญชีอนุสัญญาทั้งสิ้น 71 ขอเสนอ แบงเปน ขอเสนอดานสัตวปาทั้งสิ้น 49 
ขอเสนอ และขอเสนอทางดานพืชปา22 ขอเสนอ โดยมีขอเสนอของประเทศไทยที่
เก่ียวของกับสัตวน้ําไดแก ขอปรับลดบัญชีจระเขน้ําจืด (Crocodylus siamensis) 
และจระเขน้ําเค็ม (Crocodylus porosus) ของประเทศไทยจากบัญชี 1 เปนบัญชี 
2 ซึ่งไมผานความเห็นชอบจากที่ประชุมจึงทําใหยังคงอยูในบัญชีหมายเลข 1 
ตามเดิม 
 2. จัดอบรม “แนวทางการข้ึนทะเบียนฟารมเพาะพันธเพื่อการคาระหวาง
ประเทศกับสํานักเลขาธิการไซเตส (CITES)” แกเกษตรกรและผูสนใจระหวางวันที่ 
11 - 12 มีนาคม 2557 ณ โรงแรมมารวยการเดน กรุงเทพฯ 
 3. จัดสัมมนา “เตรียมความพรอมและสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงาน
ตามพระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ.2535” วันที่ 23 - 24 
พฤษภาคม 2557 ณ โรงแรมมารวยการเดน กรุงเทพฯ 
 

 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 

- 
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 4. การดําเนินการดานมาน้ําตามที่ Seientific Services Team ของ
คณะกรรมการธิการดานสัตวตามอนุสัญญา CITES แจงวา มาน้ํา 3 ชนิดของไทยที่มี
การคาระหวางประเทศไดแก Hippocampus kelloggi, H. spinosissimus และ 
H. kuda ไดถูก Review Significant Trade ใหอยูในสถานะ Urgent Concern มา
ตั้งแต 23 กรกฎาคม 2553 จึงขอใหประเทศไทย ดําเนินการสํารวจ ศึกษา
วิเคราะห และออกมาตรการที่เก่ียวของ และรายงานผลตอสํานักเลขาธิการ CITES 
ซึ่งกรมประมงไดดําเนินการ และรายงานผลการดําเนินการไปยังสํานักเลขาธิการ 
CITES เรียบรอยแลว อีกทั้งไดดําเนินการจัดอบรมการจําแนกชนิดมาน้ําในเบื้องตน
แกผูประกอบการสงออกมาน้ําตากแหงพรอมทั้งมอบคูมือการจําแนกชนิด 
 5. ฟารมเพาะพันธุสัตวน้ําที่ไดรับรองการข้ึนทะเบียนจากสํานักเลขาธิการ 
CITES รวมทั้งสิ้น 27 ฟารม ประกอบดวย 
      * ฟารมเพาะพันธุจระเข จํานวน 24 ราย 
      * ฟารมเพาะพันธุปลาอโรวานาหรือปลาตะพัด จํานวน 1 ราย 
      * ฟารมเพาะพันธุปลาบึก จํานวน 2 ราย 
    (รายละเอียดที่ http://cites.org) 
 6. กรมประมงเตรียมดําเนินการออกระเบียบกรมประมง วาดวยวิธี 
การเขาถึงทรัพยากรชีวภาพ และการไดรับผลประโยชนตอบแทนจากทรัพยากร
ชีวภาพ และจัดเตรียมหนังสืออนุญาตใหเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากรชีวภาพ 
 7. กรมประมงไดดําเนินการโครงการวิจัยดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศกับความหลากหลายทางชีวภาพในป 2555 และ 2556 
 8. กรมประมงไดดําเนินการดานการอนุรักษพันธุพืช โดยการเก็บรักษา
พันธุพืชน้ําโดยการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ เลี้ยงตนออนไวในหองปฏิบัติการและดําเนิน
โครงการวิจัยตาง ๆ ในการเก็บรักษาพันธุพืชน้ํา 
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 9. กรมประมงไดดําเนินการดานอนุกรมวิธาน โดยมีการจัดอบรมใหผูที่
สนใจเ ก่ียวกับความรูดานอนุกรมวิธานสัตวน้ํ าและการจัดทําหนังสือดาน
อนุกรมวิธาน เพื่อจําแนกชนิดสัตวน้ําตางๆ 
  10. กรมประมงไดสงผูแทนเขารวมประชุมคณะทํางานวิชาการพื้นที่ชุมน้ํา 
สมัชชาภาคีอนุสัญญาพื้นที่ชุมน้ํา  
 11. กรมประมงไดดําเนินการโครงการขุดลอกตะกอนและวัชพืชในพื้นที่บงึ
บอระเพ็ด จังหวัดนครสวรรค และหนองหาร จังหวัดสกลนคร เพื่อฟนฟูสภาพพื้นที่
และจํากัดการบุกรุกเพื่อเขายึดครองพื้นที่แหลงน้ํา 
 12. เขารวมประชุม South Asia Cites Workshop: implementing 
the shark Appendix II listings ในวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2557  
 13. ประชุมหารือจัดลําดับความสําคัญของชนิดพันธุที่ถูกคุกคามและ
กําหนดแนวทางอนุรักษ ฟนฟู วันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ.2558  
 
- อภิปรายและแลกเปลี่ยนความเห็นในประเด็นการจัดลําดับความสําคัญของกลุม
สัตวมีกระดูกสันหลังที่ถูกคุกคามและกําหนดแนวทางอนุรักษฟนฟู กลุมสัตวเลี้ยงลูก
ดวยนม กลุมนก กลุมสัตวเลื้อยคลานและสัตวสะเทินน้ําสะเทินบกและกลุมปลา 
 1. ประชุมหารือจัดทําอนุบัญญัติเพื่อรับรองพระราชกําหนดการประมง 
พ.ศ.2558  
    - มาตรา 5 ประกาศกระทรวง เร่ือง กําหนดพันธุไมน้ําใหเปนสัตวน้ํา 
    - ใหกองวิจัยและพัฒนาประมงทะเลพิจารณาพรรณไมน้ําที่หายาก 
 2. ประชุมคณะทํางานจัดทําและวิเคราะหขอมูลสัตวน้ําตามอนุสัญญาวา
ดวยการคาสัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ คร้ังที่ 2/2559 วันที่ 5 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2559  และ คร้ังที่ 3 ในวันที่ 7 - 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559  
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    - ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการแหงชาติเพื่ออนุรักษและการบริหาร
จัดการปลาฉลามของประเทศไทย (Thailand National Plan of Action for 
conservation and management of Shark)  
 3. รายงานผลกระทบและการดําเนินงานเก่ียวกับการระงับการคามาน้ํา
ของประเทศไทยหลังจากการประชุมชี้แจงคณะกรรมการบริหารอนุสัญญา Cites 
คร้ังที่ 66 ระหวางวันที่ 11-15 มกราคม พ.ศ. 2559 ณ กรุงเจนีวา สมาพันธรัฐ
สวิสต 
    - การสงออกมาน้ํ า  3 ชนิด ไดแก  มาน้ํ าหนาม (Hippocampus 
spinnososissimus), มาน้ํายักษ (H. kelloggy), มาน้ําดํา (H. kuda) ซึ่งสงผลให
มาน้ําสายพันธุ Hippocampus trimaculatus ถูกถอดถอนไปดวย ทําใหการ
สงออกมาน้ําทั้งหมดถูกระงับการสงออกชั่วคราวตั้งแตวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2559  
    - จัดอบรมใหด านตรวจสัตวน้ํ าจํ าแนกชนิดม าน้ํ า เบื้ องตนแก
ผูประกอบการสงออกมาน้ําตากแหงพรอมทั้งมอบคูมือจําแนกชนิด 
 4. จัดทําเอกสารวิชาการเก่ียวกับมาน้ํา  
    - ความหลากหลายของมาน้ําและการพัฒนาเคร่ืองหมายดีเอ็นเอเพื่อใช
บริหารจัดการตามอนุสัญญา cites 
    - Seahorse in thai Water. 
    - Generating spatial data for marine conservation and management. 
    - Seahorse trade in Thailand in the post- Cites listing period. 
    - How do indiscriminate fisheries (commercial and small-
scale) affect small data – poor species. 
    - developing a data – poor species stock assessment using 
seahorse as a case study 
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กรมการขาว (กข.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
สนับสนุนการดําเนินงานตามอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ ขอตกลง
ระหวางประเทศ กฎหมาย กฎ ระเบียบที่เก่ียวของ ดังนี้ 
     1. การรวบรวม อนุรักษ ฟนฟูพันธุกรรมขาว โดยเก็บรักษาพันธุขาว 24,000 
ตัวอยางเชื้อพันธุ ที่ศูนยปฏิบัติการและเก็บเมล็ดเชื้อพันธุขาวแหงชาติ ศูนยวิจัยขาว
ปทุมธานี ทําการตรวจสอบความงอกและปลูกฟนฟูเชื้อพันธุขาวที่มีความงอกต่ําหรือ
ปริมาณเมล็ดพันธุนอย ปละ 1,000-1,500 ตัวอยางเชื้อพันธุ เก็บเก่ียวผลผลิต
และนําเขาเก็บรักษาในหองอนุรักษ  
     2. การจําแนกลักษณะและคุณคาของเชื้อพันธุขาว โดยประเมินลักษณะ 
ทางสัณฐานวิทยา วิเคราะหคุณภาพเมล็ดทางกายภาพและเคมี ทดสอบปฏิกิริยาตอ
โรคแมลง ของเชื้อพันธุขาว 800-1,000 ตัวอยางเชื้อพันธุ ประเมินลักษณะทนแลง 
ทนเค็ม ทนดินเปร้ียว  ทนน้ําทวม ของเชื้อพันธุขาว 200-400 ตัวอยางเชื้อพันธุ  
     3.การอนุรักษขาวปาในสภาพธรรมชาติ ดูแลรักษาแปลงอนุรักษขาวปาในสภาพ
ธรรมชาติ พื้นที่ 87 ไร ที่ตําบลบานสราง อําเภอบานสราง จังหวัดปราจีนบุรี 
     4. ศึกษาปฏิกิริยาความตานทานโรคแมลงของขาวปาที่สุมเก็บจากแปลงอนุรักษ 
จํานวน 81 ตัวอยางพันธุ และประเมินลักษณะทนเค็มของขาวปาที่อนุรักษไว 
จํานวน 100 ตัวอยางเชื้อพันธุ 
      5. อนุรักษและใชประโยชนขาวพันธุพื้นเมือง โดยรวบรวมและปลูกศึกษาพันธุ
ขาวพื้นเมืองในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ศูนยวิจัยขาวสกลนคร จํานวน 550 พันธุ  
และศูนยวิจัยขาวสุรินทร จํานวน 240 พันธุ  
      6. การเขารวมประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทาง
ชีวภาพ คร้ังที่ 12 

 
 
 1) ปญหาจากศัตรูขาว
และภัยธรรมชาติ เชน หนู
กัดกินตนขาว พายุฝน ทํา
ใหตนขาวหักลม นกกิน
เมล็ดขาวในระยะสุกแก 
เปนตน 
      2) ปญหาทางเทคนิค 
เชน ขาดโรงเรือนทดลองที่
สามารถควบคุมอุณหภูมิ
และความชื้น 
      3) ประชากรขาวปา
ลดลงโดยตนขาวปาแหง
ตายเปนหยอมๆ และมี
ก า รแ พร ก ร ะ จ า ยขอ ง
วัชพืชในแปลงอนุรักษฯ 

 
 
- ควรดําเนินงานอยางตอเนื่อง
ในการถายทอดความรูและสราง
ความตระหนักถึงความสําคัญ
ของทรัพยากรพันธุกรรม เพื่อ
สรางจิตสํานึกและการมีสวน
รวมในการอนุรักษและคุมครอง
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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     7. จัดใหมีการบรรยาย เร่ือง “กฎ ระเบียบ เก่ียวกับการอนุรักษและคุมครอง
พันธุพืช” และ “การนําเขาเมล็ดพันธุพืชเพื่อการทดลองหรือวิจัย” โดยวิทยากร
ผูทรงคุณวุฒิ ใหแกนักวิชาการและเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดานการอนุรักษพันธุกรรม
ขาว ในการฝกอบรมหลักสูตร “การสํารวจและรวบรวมเชื้อพันธุขาว” ระหวางวันที่ 
4-7 กุมภาพันธ 2557 มีผูเขารวมการฝกอบรม จํานวน 50 คน ณ โรงแรมเดอะ
เซ็นทรัล พัทลุง อ.เมือง จ.พัทลุง 
     8. จัดใหมีการบรรยาย เร่ือง “ขอตกลงระหวางประเทศ กฎ ระเบียบ และ
ขอตกลงที่เก่ียวของกับการอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรพันธุกรรมพืช” และ 
“พ.ร.บ. คุมครองพันธุพืช ในบริบทของการอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากร
พันธุกรรมขาว” ในการประชุมสัมมนาวิชาการ “แผนงานวิจัยอนุรักษและใช
ประโยชนพันธุกรรมขาว” ระหวางวันที่ 18-21 มกราคม 2559 ณ โรงแรมเชียง
ของทีคการเดน อ.เชียงของ จ.เชียงราย ผูเขารวมการประชุมสัมมนา ประกอบดวย
นักวิชาการดานการอนุรักษพันธุกรรมและการปรับปรุงพันธุขาว จํานวน 50 คน 
 

แผนงานที่ ๓.๔ การจัดสรรทรัพยากรแรอยางเปนธรรมและย่ังยืน 
ระยะเรงดวน 
๓.๔.๑ เรงรัดการจัดทําเขตศักยภาพแรและ
เขตเศรษฐกิจแรทั้งประเทศใหแลวเสร็จ เพื่อ
ใชประกอบการวางแผนและจัดเตรียมพื้นที่ให
เกิดการพัฒนาทรัพยากรแรอยางยั่งยืน และ
ลดผลกระทบจากการพัฒนาทรัพยากรแร 
ที่มีตอชุมชนในพื้นที่ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทธ.) อก (กพร.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรธรณี (ทธ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
๑. จําแนกเขตเพื่อการจัดการดานธรณีวิทยาและทรัพยากรธรณีรายจังหวัด  
     -  ดําเนินการจําแนกเขตทรัพยากรแรจํานวน ๑๕ จังหวัด ไดแก จังหวัด
กําแพงเพชร สกลนคร นครพนม มุกดาหาร กระบี่ พังงา ภูเก็ต สตูล สงขลา ชัยนาท 
สุพรรณบุรี นครนายก นครปฐม อางทอง สิงหบุรี อยุธยา กรุงเทพ ปทุมธานี 

- - 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มท นนทบุรี สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร ยะลา ปตตานี และนราธิวาส 
๒. สํารวจและประเมินพื้นที่ศักยภาพแรระดับไพศาล 
    ๒.๑ พื้นที่ดานชาง จังหวัดอุทัยธานี-สุพรรณบุรี พบพื้นที่ศักยภาพทางแรสูง
จํานวน ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๔๐.๗๐ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรดีบุกและ
ทังสเตน 
    ๒.๒  พื้นที่งาว จังหวัดพะเยา-ลําปาง พบพื้นที่ศักยภาพทางแรสูงจํานวน ๕ 
แหลง เนื้อที่รวม ๔๓.๐๐ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรตะก่ัว สังกะสี ทองแดง 
พลวง และแบไรต 
    ๒.๓  พื้นที่ทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช- สุราษฎรธานี พบพื้นที่ศักยภาพ
ทางแรสูงจํานวน ๘ แหลง เนื้อที่รวม ๘๙.๐๐ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรดีบุก 
วุลแฟรม วุลแฟรม รูไทล อิลเมไนต เซอรคอน โมนาไซต ซีโนไทม และลูโคซีน 
    ๒.๔  พื้นที่สองแคว จังหวัดพะเยา-นาน พบพื้นที่ศักยภาพทางแรสูงจํานวน ๒ 
แหลง เนื้อที่รวม ๕๒.๐๐ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรใยหิน ทัลก โครไมต 
นิกเกิล ตะก่ัว สังกะสี และแรโลหะพื้นฐาน 
    ๒.๕  พื้นที่รอนพิบูลย จังหวัดนครศรีธรรมราช พบพื้นที่ศักยภาพทางแรสูง
จํานวน ๔ แหลง เนื้อที่รวม ๑๒๗.๐๐ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรแมกนีไทต 
อิลเมไนต ฮีมาไทต ลูโคซีน และดีบุก-ทังสเตน 
    ๒.๖  พื้นที่วังโปง จังหวัดเพชรบูรณ-พิจิตร พบพื้นที่ศักยภาพทางแรสูงจํานวน ๔ 
แหลง เนื้อที่รวม ๔๐.๑๔ ตารางกิโลเมตร พบศักยภาพแรทองคํา แบไรต และเหล็ก 
๓. สํารวจและประเมินศักยภาพทรัพยากรแรข้ันรายละเอียด 
    ๓.๑ พื้นที่แหลงแรดีบุก จํานวน ๔ แหลง พบบริเวณจังหวัดราชบุรี ๒ แหลง 
พังงา ๑ แหลง และเชียงราย ๑ แหลง เนื้อที่รวม ๓.๒ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณ
ทรัพยากรแรรวม ๑๕,๒๗๕.๒๐ ตัน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 
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    ๓.๒ พื้นที่แหลงแรควอตซ จํานวน ๒ แหลง พบบริเวณจังหวัดกาญจนบุรี เนื้อที่
รวม ๐.๐๖๑ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรแรรวม ๒.๙๔ ลานตัน 
    ๓.๓ พื้นที่แหลงแรพลวง จํานวน ๑ แหลง พบบริเวณจังหวัดลําปาง เนื้อที่ ๑ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรแร ๔๖๗.๘๖ ตัน 
    ๓.๔ พื้นที่แหลงแรทรายแกว จํานวน ๓ แหลง พบบริเวณจังหวัดระยอง ๒ แหลง 
และฉะเชิงเทรา ๑ แหลง เนื้อที่รวม ๙.๗๔ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรแร
รวม ๕๗.๓๒.๙๔ ลานตัน 
    ๓.๕ พื้นที่แหลงแรหนัก-ธาตุหายาก จํานวน ๗ แหลง พบบริเวณจังหวัด
กาญจนบุรี ๒ แหลง ระนอง ๒ แหลง อุทัยธานี ๑ แหลง สุราษฎรธานี ๑ แหลง 
และชุมพร ๑ แหลง เนื้อที่รวม ๔๓ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรแรรวม 
๑๓๓,๒๙๔ ตันโลหะ 
๔. สํารวจและประเมินศักยภาพทรัพยากรธาตุหายากและธาตุกัมมันตรังสีแฝง  
    ๔.๑ การสํารวจระดับไพศาลในพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี-ประจวบคีรีขันธ สามารถ
กําหนดพื้นที่ศักยภาพทางแรสูง จํานวน ๕ แหลง เนื้อที่รวม ๓๖๓ ตารางกิโลเมตร 
มีปริมาณธาตุหายากรวม ๑๘๑,๒๘๗ ตันโลหะ ปริมาณทรัพยากรธาตุทอเรียมแฝง
รวม ๙๔,๑๕๖ ตันโลหะ และปริมาณทรัพยากรธาตุยูเรเนียมแฝงรวม ๑๙,๗๖๓ ตัน
โลหะ 
    ๔.๒ การสํารวจระดับรายละเอียดในพื้นที่จังหวัดเชียงราย สามารถกําหนดพื้นที่
แหลงธาตุหายากและธาตุกัมมันตรังสีแฝง จํานวน ๑ แหลง คือ พื้นที่นางแล อยูใน
เขตตําบลนางแล และตําบลทาสุด อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย เนื้อที่ ๓๘ ตาราง
กิโลเมตร มีปริมาณธาตุหายากรวม ๔๗๑,๔๗๐ ตันโลหะ ปริมาณทรัพยากรธาตุ
ทอเรียมแฝง ๘๔,๘๕๐ ตันโลหะ และปริมาณทรัพยากรธาตุยูเรเนียมแฝง ๒๕,๗๕๐ 
ตันโลหะ 
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๕. สํารวจและประเมินเพื่อกําหนดเขตแหลงแร 
    ๕.๑ แหลงแรทองคํา อําเภอลอง จังหวัดแพร พบแหลงแรทองคําจํานวน ๘ 
แหลง ในพื้นที่ตําบลหวยออ หัวทุง บอเหล็กลอง และทุงแลง ครอบคลุมเนื้อที่รวม 
๐.๒๓ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรแรของโลหะทองคํา ๑๔.๓๔๒ ตัน 
    ๕.๒ แหลงหินอุตสาหกรรมเพื่อการกอสราง 
 - จังหวัดขอนแกน ชนิดหินทราย จํานวน ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๕.๐๕ ตาราง
กิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๓๑๒.๐๐ ลานตัน  
 - จังหวัดอุดรธานี ชนิดหินทราย จํานวน  ๑ แหลง เนื้อที่ ๕.๐๐ ตาราง
กิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหิน ๗๘.๐๐ ลานตัน 
 - จังหวัดอุบลราชธานี ชนิดหินบะซอลต จํานวน ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๔๐ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๑,๐๔๒.๐๐  ลานตัน  
 - จังหวัดศรีสะเกษ ชนิดหินบะซอลต จํานวน  ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๗.๓๐ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม  ๑๖๑.๐๐ ลานตัน 
 - จังหวัดบุรีรัมย ชนิดหินบะซอลต จํานวน ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๕๒๕.๐๐  
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๑๑,๗๑๐.๐๐ ลานตัน  
 - จังหวัดสุรินทร ชนิดหินบะซอลต จํานวน  ๑ แหลง เนื้อที่ ๑๐๙.๐๐ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหิน ๑,๗๐๐.๐๐ ลานตัน 
 - จังหวัดราชบุรี ชนิดหินแกรนิต จํานวน ๗ แหลง เนื้อที่รวม ๔.๔๕ ตาราง
กิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๒๙๖.๑๙ ลานตัน และชนิดหินปูน จํานวน ๕ 
แหลง เนื้อที่รวม ๒.๗๓ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม  ๒๓๙.๖๓  
ลานตัน 
 - จังหวัดเพชรบุรี ชนิดหินแกรนิต จํานวน  ๕ แหลง เนื้อที่รวม ๔.๐๗ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๓๙๔.๐๑ ลานตัน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 
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 - จังหวัดลพบุรี ชนิดหินบะซอลต จํานวน  ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๓๗.๕๐ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๒,๔๗๐ ลานตัน และชนิดหินไรโอไลต 
จํานวน  ๑ แหลง เนื้อที่ ๕.๐๐ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหิน ๒๕๕ ลาน
ตัน 
 - จังหวัดสระบุรี ชนิดหินไรโอไลต จํานวน  ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๓๕.๔๐ 
ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม ๒,๓๖๑ ลานตัน และชนิดหินแอนดีไซต 
จํานวน  ๒ แหลง เนื้อที่รวม ๔.๐๐ ตารางกิโลเมตร มีปริมาณทรัพยากรหินรวม 
๒๓๔ ลานตัน 
 

ระยะปานกลาง 
๓.๔.๒ พัฒนาเคร่ืองมือกํากับ ควบคุมการ
บริหารจัดการเหมืองแร ให เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมและสุขภาพ รวมถึงเรงสราง
มาตรการกํากับ ดูแลและชดเชยคาเสียหาย
ตามหลักการผูกอมลพิษเปนผูจายอยาง 
เปนธรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ : อก (กพร.)  ทส (ทธ.) 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร (กพร.)  
ดําเนินการดังนี้ 
1.การสรางมาตรการกํากับดูแลและชดเชยคาเสียหายใหแกชุมชนและสังคม 
ที่อยูโดยรอบประทานบัตรเหมืองแร 
      ในปงบประมาณ 2558 กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร (กพร.)   
ไดดําเนินการเรงรัดและพัฒนาการประกอบการเหมืองแรใหปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมใหครบถวนโดยมีการจัดตั้งกองทุนตางๆข้ึน 
กพร. ไดออกคําสั่งที่ 55/2558 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2558  แตงตั้งคณะกรรมการ
บริหารกองทุนภายใตการกํากับดูแลของ กพร. เพื่อทําหนาที่กําหนดนโยบาย และ
แนวทางการบริหารจัดการกองทุน ตรวจสอบกํากับดูแลใหมีการจัดตั้งกองทุน และ
การใชจายเงินกองทุนใหตรงตามวัตถุประสงคของกองทุนตามที่กําหนดไวใน
มาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม และเงื่อนไขอ่ืน ๆ ประกอบการ

- การอนุญาตให อาชญาบัตร
สํารวจแรและประทานบัตรการ
ทําเหมืองแร รวมถึงควบคุมการ
บริหารจัดการเหมืองแร เปน
อํานาจหนาที่ของกรมอุตสาหกรรม
พื้ น ฐ านและกา ร เหมื อ ง แ ร 
ในขณะที่กรมทรัพยากรธรณี  
มีอํานาจหนาที่ ในการสํารวจ 
ศึกษา วิจัย เผยแพรความรูทาง
วิชาการดานธรณีวิทยาและ
ทรัพยากรธรณี 



ผ๓-143 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อนุญาตประทานบัตร ทั้งนี้ ไดจัดตั้งคณะอนุกรรมการจํานวน 2 ชุด ไดแก 
คณะอนุกรรมการกํากับดูแลการดําเนินงานกองทุนโดยไดออกคําสั่งที่ 147/2558 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เพื่อทําหนาที่เรงรัดการจัดตั้งกองทุน ดูแลการนําเงิน
เขา การเบิกจายเงินกองทุน และกํากับดูแลการดําเนินงานกองทุนใหตรงตาม
วัตถุประสงค และคณะอนุกรรมการตรวจสอบการดําเนินงานกองทุนโดยไดออก
คําสั่งที่ 146/2558 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2558  เพื่อทําหนาที่ติดตามตรวจสอบ
การดําเนินงานของกองทุนตางๆ ใหเปนไปอยางโปรงใส สอดคลองกับวัตถุประสงค-
ของกองทุน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนแกชุมชนโดยรอบ และไดกําหนด 
แนวทางการบริหาร โดยกําหนดนโยบายใหทุกประทานบัตรตองมีการจัดตั้งกองทุน
กอนเปดการทําเหมือง  
     ในปงบประมาณ 2559 กพร. ดําเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ระหวาง
วันที่ 21-22 กันยายน 2559 ณ หองประชุมโพแทช ชั้น 2 กพร. เพื่อแลกเปลี่ยน
ประเด็นปญหาในการจัดทําฐานขอมูลกองทุนจากเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในแตละเขต
พื้นที่ พรอมทั้งสรางความเขาใจที่ตรงกันใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
เปนไปในแนวทางเดียวกัน และรวบรวมเปนฐานขอมูลกองทุนภายใตการกํากับดูแล
ของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแรที่ถูกตอง สามารถนําไปใชประโยชน
ในการบริหารจัดการกองทุนไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป มีผูเขารวม เจาหนาที่กลุม
ตรวจสอบภายใน เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแรเขต
พื้นที่ 1-7 สํานักบริหารสิ่งแวดลอม สํานักเหมืองแรและสัมปทาน จํานวน 35 คน 

2. ตรวจสอบกํากับดแูลการประกอบการทําเหมืองแรใหปฏิบัติตามมาตรการปองกัน
และแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง ครบถวน และเครงครัด  
     ในปงบประมาณ 2558 กพร.ไดดําเนินการตรวจประเมินการปฏิบัติตาม
มาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม พรอมทั้งใหคําปรึกษาและแนะนํา



ผ๓-144 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การจัดการสิ่งแวดลอมจํานวน 368 ราย ตรวจประเมินรายงานการตรวจวัดคุณภาพ
สิ่งแวดลอมของผูประกอบการ จํานวน 467 ราย ตรวจสอบดานสิ่งแวดลอมกรณี
ประทานบัตรสิ้นอายุ เวนคืนประทานบัตร จํานวน 38 ราย ตรวจสอบรายงานผล
การดําเนินงานการฟนฟูพื้นที่ที่ทําเหมืองแร จํานวน 62 ราย และพิจารณากําหนด
มาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมเพิ่มเติมกรณีผูประกอบการ
เปลี่ยนแปลงแผนผังโครงการทําเหมือง ขอตออายุประทานบัตร และขอเพิ่มชนิดแร 
จํานวน 32 ราย รวมทั้งแกไขปญหาการรองเรียนของราษฎรที่ไดรับความเดือนรอน
จากการทําเหมืองแร จํานวน 6 ราย ดําเนินการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอม  
โดยการตรวจวัดปริมาณฝุนละอองดวยการตรวจวัดคาความทึบแสงในพื้นที่ที่มีการ
ประกอบการกิจการโรงโม  บด หรือยอยหิน จํานวน 218 ราย ในจังหวัด 
กําแพงเพชร จันทบุรี ชลบุรี เชียงราย ตาก ตราด นาน นครศรีธรรมราช ปราจีนบุรี 
พะเยา พิษณุโลก แพร ราชบุรี ระยอง ลําปาง ลําพูน สระแกว สุโขทัย สุราษฎรธานี 
และอุตรดิตถ ซึ่งผลการตรวจประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอม กรณีพบวา ผูประกอบการบางรายปฏิบัติตามมาตรการ ฯ  
ยังไมครบถวนหรือไมมีประสิทธิภาพเพียงพอ ไดมีการใหคําแนะนําแกผูประกอบการ
ใหปฏิบัติมาตรการ ฯ อยางถูกตองครบถวนโดยเครงครัดแลว 
     ในปงบประมาณ 2559 กพร. ไดดําเนินการตรวจประเมินการปฏิบัติตาม
มาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม พรอมทั้งใหคําปรึกษาและแนะนํา
การจัดการสิ่งแวดลอมจํานวน 682 ราย ตรวจประเมินรายงานการตรวจวัดคุณภาพ
สิ่งแวดลอมของผูประกอบการ จํานวน 499 ราย ตรวจสอบดานสิ่งแวดลอมกรณี
ประทานบัตรสิ้นอายุ เวนคืนประทานบัตร จํานวน 41 ราย ตรวจสอบรายงานผล
การดําเนินงานการฟนฟูพื้นที่ที่ผานการทําเหมืองแรแลว จํานวน 102 ราย และ
พิจารณากําหนดมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมเพิ่มเติมกรณี



ผ๓-145 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูประกอบการเปลี่ยนแปลงแผนผังโครงการทําเหมืองขอตออายุประทานบัตร และ
ขอเพิ่มชนิดแร จํานวน 23 ราย รวมทั้งแกไขปญหาการรองเรียนของราษฎรที่ไดรับ
ความเดือดรอนจากการทําเหมืองแร จํานวน 2 ราย ดําเนินการเฝาระวังคุณภาพ
สิ่งแวดลอม โดยการตรวจวัดปริมาณฝุนละอองดวยการตรวจวัดคาความทึบแสง 
ในพื้นที่ที่มีการประกอบการกิจการโรงโม บด หรือยอยหิน จํานวน 256 ราย  
ในเขตจังหวัด นครราชสีมา ขอนแกน อุดรธานี บึงกาฬ บุรีรัมย รอยเอ็ด เลย  
ศรีสะเกษ สุพรรณบุ รี  สุ รินทร  หนองบัวลํา ภู อุบลราชธานี  ชลบุ รี  ชุมพร 
ประจวบคีรีขันธ ซึ่งผลการตรวจประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและ
แกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม กรณีพบวา ผูประกอบการบางรายปฏิบัติตาม 
มาตรการ ฯ ยังไมครบถวนหรือไมมีประสิทธิภาพเพียงพอ ไดมีการใหคําแนะนําแก
ผูประกอบการใหปฏิบัติมาตรการ ฯ อยางถูกตองครบถวนโดยเครงครัด 

3. การสงเสริมใหสถานประกอบการเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานดําเนินตาม
นโยบายเหมืองแรสีเขียว 
    3.1 โครงการสงเสริมการประกอบการเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานเขาสู
มาตรฐานเหมืองแรสีเขียว 
    ในปงบประมาณ 2558 กพร. ไดดําเนินการ 
                1) จัดสงเจาหนาที่ไปใหคําแนะนําปรึกษาและตรวจประเมิน
ผูประกอบการเบื้องตนทั่วประเทศจํานวน 60 ราย  
                 2) สงเสริมสถานประกอบการใหไดรับการพัฒนาและยกระดับสู
มาตรฐานเหมืองแรสีเขียว จํานวน 25 ราย  
                 3) ตรวจประเมินสถานประกอบการที่สมัครเขารวมโครงการตาม
มาตรฐานเหมืองแรสีเขียวโดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกเหมืองแรสีเขียว 
มีจํานวน 25 ราย มีผูผานเกณฑจํานวน 23 ราย 



ผ๓-146 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

                4) สงเสริมการรักษามาตรฐานเหมืองแรสีเขียว สําหรับสถาน
ประกอบการที่เคยไดรับรางวัลเหมืองแรสีเขียวมาแลว โดยเชิญชวนผูประกอบการ
สงขอมูลที่ไดดําเนินการเพิ่มเติมภายหลังจากที่ไดรับรางวัลเหมืองแรสีเขียว และลง
พื้นที่เพื่อตรวจประเมินผลการดําเนินการ กอนประกาศผูประกอบการที่ผานการ
ประเมิน โดยมีผูขอเขารับการประเมินจํานวน 62 ราย ผานเกณฑการประเมิน 62 
ราย 
     ในปงบประมาณ 2559 กพร. ไดดําเนินการ 
        1) จัดสงเจาหนาที่ไปใหคําแนะนําปรึกษาและตรวจประเมินผูประกอบการ
เบื้องตนทั่วประเทศจํานวน 57 ราย  
        2) สงเสริมสถานประกอบการใหไดรับการพัฒนาและยกระดับสูมาตรฐาน
เหมืองแรสีเขียว จํานวน 34 ราย  
       3) ตรวจประเมินสถานประกอบการที่สมัครเขารวมโครงการตามมาตรฐาน
เหมืองแรสีเขียวโดยคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกเหมืองแรสีเขียว จํานวน 34 
ราย มีผูผานเกณฑจํานวน 32 ราย 
       4) สงเสริมการรักษามาตรฐานเหมืองแรสีเขียว สําหรับสถานประกอบการที่
เคยไดรับรางวัลเหมืองแรสีเขียวมาแลว โดยเชิญชวนผูประกอบการสงขอมูลที่ได
ดําเนินการเพิ่มเติมภายหลังจากที่ไดรับรางวัลเหมืองแรสีเขียว และลงพื้นที่เพื่อตรวจ
ประเมินผลการดําเนินการ กอนประกาศผูประกอบการที่ผานการประเมิน โดยมีผูขอ
เขารับการประเมินจํานวน 70 ราย ผานเกณฑการประเมิน 70 ราย 
    3.2 การสงเสริมการนําระบบการจัดการสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากลมาใชใน
สถานประกอบการ 
        ในปงบประมาณ 2558 กพร. ไดดําเนินการเสริมสรางความรู ความเขาใจ 
ในการทํากิจกรรม 5ส ใหแกผูประกอบการ โดยวิทยากรผูเชี่ยวชาญ ศึกษาและ
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วิเคราะหสภาพปญหาเบื้องตนของสถานประกอบการ  คร้ังที่ 1 พรอมใหคําแนะนํา
ในการปรับปรุงพื้นที่ และมอบหมายใหผูประกอบการนําความรูที่ไดรับไปปฏิบัติจริง
ในสถานประกอบการ และดําเนินการติดตามประเมินผลการจัดทํา 5ส ของ
ผูประกอบการคร้ังที่ 2 โดยมีสถานประกอบการที่มีการปรับปรุงตามแนวทางของ
กิจกรรม 5ส จํานวน 10 ราย ในเขตจังหวัดสุโขทัย 2 ราย อุตรดิตถ 3 ราย ตาก  
4 ราย กําแพงเพชร 1 ราย ทั้งนี้จากการเขารวมโครงการดังกลาว ทําให 
สถานประกอบการสามารถพัฒนาไปสูมาตรฐานอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 2 ของ
กระทรวงอุตสาหกรรม และมาตรฐานเหมืองแรสีเขียว พรอมเพิ่มประสิทธิภาพ 
การทํางานและความปลอดภัยใหเจาหนาที่ และชวยลดคาใชจายในการดําเนิน
กิจการของสถานประกอบการมากข้ึน 
       ในปงบประมาณ 2559 กพร. ไดดําเนินการสงเสริมการนํา 5ส มาใชในสถาน
ประกอบการ โดยเจาหนาที่จากสํานักบริหารสิ่งแวดลอมรวมกับวิทยากรผูเชี่ยวชาญ
ดานการตรวจและติดตามกิจกรรม 5ส ไดเขาไปจัดการอบรมการจัดกิจกรรม 5ส 
และตรวจประเมินสถานประกอบการ พรอมทั้งใหคําแนะนําในการรักษากิจกรรม  
5ส แกผูประกอบการในเขตจังหวัดนาน อุตรดิตถ สุโขทัย และนครสวรรค จํานวน 
7 ราย มีสถานประกอบการที่ผานเกณฑการประเมินการรักษากิจกรรม 5ส จํานวน 
6 ราย   
         โดยผลการดําเนินกิจกรรมดังกลาวตั้งแตปงบประมาณ 2547 – 2559  
มีผูประกอบการเขารวมโครงการการนํา 5ส มาใชในสถานประกอบการแลวทั้งสิ้น
จํานวน 101 ราย เขาสูอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 2 จํานวน 35 ราย เขาสู
อุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 จํานวน 10 ราย  และเขาสูโครงการเหมืองแรสีเขียว 
จํานวน 28 ราย โครงการ CSR จํานวน 14 ราย และเขาสูระบบมาตรฐาน ISO 
14001 จํานวน 1 ราย ในเขตพื้นที่ 30 จังหวัด และมีการพัฒนาตอยอด 
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การบํารุงรักษาเคร่ืองจักรเชิงปองกันจํานวน 7 ราย 
    3.3 การสงเสริมการปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ประกอบการ 
          ในปงบประมาณ 2558 กพร. ไดดําเนินการตรวจสอบผูประกอบการ
จํานวน 41 ราย ในการปฏิบัติตามมาตรการปองกันแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม
เก่ียวกับการปรับปรุงพื้นที่ทําเหมือง เชน การปลูกตนไม การจัดทําแผนและ
ดําเนินงานปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ทําเหมืองแร พรอมกับใหคําแนะนํา 
สงเสริมใหมีการปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ประกอบการ ซึ่งมีผูประกอบการ
สนใจ และเขารวมดําเนินการปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ประกอบการ จํานวน 
34 ราย ในพื้นที่  8 จังหวัด ไดแก กําแพงเพชร ตาก นครพนม บึงกาฬ รอยเอ็ด 
สุโขทัย อุตรดิตถ และอุบลราชธานี รวมเนื้อที่ปลูกตนไมโตเร็ว 290 ไร รวมจํานวน
กลาไม 116,000 ตน 

 ในปงบประมาณ 2559 กพร. ไดดําเนินการตรวจสอบผูประกอบการ
จํานวน 50 ราย ในการปฏิบัติตามมาตรการปองกันแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม
เก่ียวกับการปรับปรุงพื้นที่ทําเหมือง เชน การปลูกตนไม การจัดทําแผนและ
ดําเนินงานปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ทําเหมืองแร  พรอมใหคําแนะนํา สงเสริม
ใหมีการปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ประกอบการ ซึ่งมีผูประกอบการสนใจ และ
เขารวมดําเนินการปรับปรุงสภาพแวดลอมในพื้นที่ประกอบการ จํานวน 35 รายใน
พื้นที่ 3 จังหวัด ไดแก กาญจนบุรี เพชรบูรณ และลพบุรี รวมเนื้อที่ปลูกตนไมโตเร็ว 
272.5 ไร รวมจํานวนกลาไม 109,000 ตน 

4. การตรวจประเมินดานสิ่งแวดลอมภายหลังการอนุญาตประทานบัตรเหมืองแร 
    ปงบประมาณ 2558 กพร.ไดดํ า เนินการติดตามในพื้นที่จั งหวัดชลบุ รี 
ผูประกอบการเหมืองแรจํานวน 13 ราย โรงโม 16 โรง พื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี 
ผูประกอบการเหมืองแรจํานวน 10 ราย โรงโม 11 โรง พื้นที่จังหวัดราชบุรี 
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ผูประกอบการเหมืองแรจํานวน 6 ราย โรงโม 7 โรง ผลการตรวจวัดคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ดานฝุนละออง ระดับเสียงแรงสั่นสะเทือน พบวา ทุกพื้นที่มีคาอยูใน
เกณฑมาตรฐาน ประชาชนผูมีสวนไดเสียในพื้นที่ดังกลาวมีความพึงพอใจตอ 
การดําเนินโครงการพื้นที่จังหวัดชลบุรี รอยละ 85.49 พื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี  
รอยละ 82.2 และพื้นที่จังหวัดราชบุรีรอยละ 8๖.๕ ตามลําดับ 
    ในปงบประมาณ 2559 กพร. ดําเนินการ 
    1) ติดตามผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการดานสิ่งแวดลอม ในพื้นที่จังหวัดชลบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี และจังหวัดราชบุรี พบวา การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 
ดานสิ่งแวดลอมเฉพาะรายที่ผูประกอบการเหมืองแร/โรงโมหินเปนผูปฏิบัติ เชน 
แผนดานการคมนาคมขนสง แผนการปรับปรุงโรงโม แผนการปลูกตนไม พบวาทั้ง 3 
พื้นที่มีการดําเนินงานอยางเครงครัด แตยังพบปญหาดานการปลูกตนไมบริเวณที่อยู
ตามแนวถนนจะติดสายไฟฟาแรงสูง แผนปฏิบัติการดานสิ่งแวดลอมในพื้นที่
สวนกลาง ไดแก แผนการประชาสัมพันธ แผนการลดฝุนละออง และแผนการ
คมนาคมขนสง พบวา ผูประกอบการมีความรวมมือกันในการปฏิบัติตามแผน แตยัง
พบปญหาเก่ียวกับการขโมยอุปกรณไฟจราจร การควบคุมความเร็วรถบรรทุกและ
การปดคลุมผาใบของบริษัทที่มารับซื้อหินจึงสงผลใหเกิดการรวงหลนของหินและฝุน
สะสมในเสนทางขนสงแรจํานวนมาก แผนการติดตามตรวจสอบ พบปญหา
คณะกรรมการทองถ่ินยังไมสามารถดําเนินการตามแผนงานที่ กําหนดไวให
ดําเนินการอยางนอยปละ 2 คร้ัง เนื่องจากขอจํากัดในเร่ืองของระยะเวลาในการ
ดําเนินงาน 
      ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม ดานฝุนละออง ระดับเสียง แรงสั่นสะเทือน 
พบวาสวนใหญมีคาอยูในเกณฑมาตรฐาน ยกเวน พื้นที่จังหวัดชลบุรี พบคาฝุนละออง
แขวนลอยรวมเกินมาตรฐาน (0.330 มก./ลบ.ม.) ซึ่งไดแจงใหหนวยงานที่เก่ียวของ
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ในพื้นที่ทราบพรอมทั้งแนะนําใหมีการตรวจสอบและแกไขปญหาโดยการลดปริมาณ
ฝุนสะสมบริเวณดังกลาว ทั้งนี้จากผลการดําเนินงานของทั้ง 3 พื้นที่ไดนําประเด็น
ปญหาที่พบมาเปนแนวทางการดําเนินงานในพื้นที่อ่ืนๆ ตอไป 
    2. ดําเนินการศึกษาในพื้นที่กลุมประทานบัตรเหมืองแรหินอุตสาหกรรมบริเวณ
เขากระโดง อ.เมือง จ.บุรีรัมย ผูประกอบการเหมืองแรจํานวน 10 ราย โรงโม 6 โรง 
ซึ่งจากรายงานความกาวหนาคร้ังที่  1 ศึกษาผลกระทบ พบวา ชุมชนไดรับ
ผลกระทบจากกิจกรรมการระเบิดหินมากที่สุด รองลงมาคือการขนสง และการบด
ยอย ดังนั้นการสรางมาตรการเพื่อลดผลกระทบควรพิจารณาถึงข้ันตอน การระเบิด 
การขนสง และการบดยอยเปนสําคัญ และพบวาความพึงพอใจของประชาชนตอการ
ปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมอยูในระดับปานกลาง 
ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม พบวา มีคาอยูในเกณฑมาตรฐาน 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรธรณ ี(ทธ.) 
- กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร และกรมทรัพยากรธรณี รวมกันจัดทํา ราง
นโยบายและแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรแร พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๖๔ 
 

- - 

๓.๔.๓ สรางกลไกเพื่อเสริมศักยภาพของ
ท อ ง ถ่ิ น แ ล ะ ชุ ม ช น  ใ น ก า ร ติ ด ต า ม 
ตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม และดูแล
การทําเหมืองแรใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
หนวยงานรับผิดชอบ : อก (กพร.) มท 
(อปท.) อพช. 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร (กพร.)  
ดําเนินการดังนี้ 
 1. การเสริมสรางความเขมแข็งเครือขายทุกภาคสวนในการดูแลสังคมและ
สิ่งแวดลอม 
     1.1 ถายโอนภารกิจใหแก อปท. ในปงบประมาณ 2558 กพร. ไดดําเนินการ 

- - 



ผ๓-151 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

           1) ติดตามใหคําแนะนําแก อปท. ที่ไดรับการถายโอนภารกิจการดูแล
สิ่งแวดลอมจากการทําเหมืองแร จํานวน 36 แหง ในพื้นที่จังหวัดกระบี่ ตรัง 
นครพนม นครสวรรค บึงกาฬ ประจวบคีรีขันธ พังงา พิจิตร รอยเอ็ด ระนอง สงขลา 
สตูล สระบุรี และอุบลราชธาน ี
           2) จัดการฝกอบรมและแลกเปลี่ยนประสบการณใหแกภาคผูประกอบการ
เหมืองแร “โครงการพี่สอนนอง” โดยนําผูประกอบการที่ดี มาเปน   พี่เลี้ยงหรือ
ตัวอยางใหแกผูประกอบการเหมืองแร มีผูเขารวมการฝกอบรมจํานวน 59 คน 
ไดแก ผูประกอบการ 35 คน เจาหนาที่ของ อบต./เทศบาล จํานวน 15 คน และ
เจาหนาที่ อสจ. และ ฝ.พร. จํานวน 9 คน  
           3) จัดสัมมนาผูบริหารและเจาหนาที่  อปท. เจาหนาที่  ฝ.พร. และ
เจาหนาที่ที่เก่ียวของ เพื่อเสริมสรางและแลกเปลี่ยนประสบการณในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจที่ถายโอน มีผูเขารวมสัมมนาจํานวน 176 คน ไดแก เจาหนาที่ อปท. 
จํานวน 102 คน เจาหนาที่  อสจ. ฝ.พร. จํานวน 33 คน สรข. 5 คน และ
เจาหนาที่ กพร. จํานวน 36 คน  

     ในปงบประมาณ 2559 กพร. ไดดําเนินการ 
     1) จัดการฝกอบรมและแลกเปลี่ยนประสบการณใหแกภาคผูประกอบการ

เหมืองแร “โครงการพี่สอนนอง” โดยนําผูประกอบการที่ดี จํานวน 4 ราย มาเปน
วิทยากร มีผูเขารวมการฝกอบรมจํานวนทั้งสิ้น 123 คน   

     2) จัดสัมมนาผูบริหารและเจาหนาที่ อปท. เจาหนาที่ ฝ.พร. และเจาหนาที่
ที่เก่ียวของ เพื่อเสริมสรางและแลกเปลี่ยนประสบการณในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจที่ถายโอน พรอมทั้งมีการมอบรางวัลใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ชนะ
การประกวดโครงการ “อปท. นักพัฒนา ดูแลสิ่งแวดลอมเหมืองแร” กรุงเทพฯ  
มีผูเขารวมสัมมนาจํานวน 139 คน  



ผ๓-152 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     3) ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายหลัง
การอบรมและสํารวจความคิดเห็นจากผูประกอบการ  และผูที่ เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงานของ อปท. จํานวน 450 ราย มีการตอบกลับมาจํานวน 409 ราย   
          4) ใหคําแนะนําปรึกษาแกเจาหนาที่ อบต. ที่ปฏิบัติงานจํานวน 51 อบต.  
ใน 11 จังหวัด ไดแก จังหวัดกาญจนบุรี ลพบุรี เชียงใหม อุตรดิตถ อุบลราชธานี 
ชลบุรี ราชบุรี นครศรีธรรมราช สุราษฎรธานี นครราชสีมา และเพชรบูรณ   
     1.2 การจัดตั้งเครือขายภาคประชาชน  
          ในปงบประมาณ 2558 กพร. ไดดําเนินการฝกอบรมและสรางเครือขาย
ประชาชนในการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่ที่มีการทําเหมืองแร จํานวน 
33 เครือขาย จํานวน 164 คน ใน 27 ตําบล 13 จังหวัด ไดแก จังหวัดกาญจนบุรี 
ชัยภูมิ เชียงใหม นครศรีธรรมราช นครสวรรค บึงกาฬ พิจิตร เพชรบูรณ แมฮองสอน 
รอยเอ็ด ลพบุรี ลําปาง และสระบุรี   

     ในปงบประมาณ 2559 กพร.ไดดําเนินการ 
          1) จัดกิจกรรมฝกอบรมใหกับเครือขายภาคประชาชนที่ไดจัดตั้งไวเพื่อเฝา
ระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่ที่มีการทําเหมืองแร มีเครือขายภาคประชาชน 
เขารวม จํานวน 43 เครือขาย จํานวน 262 คน ในพื้นที่จังหวัดเพชรบูรณ 
นครสวรรค นครราชสีมา ลําปาง และลพบุรี 

     2) สรางเครือขายภาคประชาชนในการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่ที่
มีการทําเหมืองแร จํานวน 5 เครือขาย จํานวน 28 คน ใน 5 ตําบล 2 จังหวัด 
ไดแก จังหวัดกาญจนบุรี และนครราชสีมา  
          3) กระตุนการทํางานของเครือขายภาคประชาชนเดิมที่ไดสรางไวตั้งแต 
ป 2550-2558 จํานวน 42 เครือขาย ในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี นครราชสีมา
นครศรีธรรมราช และสุราษฎรธาน ี



ผ๓-153 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๔.๔ สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและ
เพิ่มขีดความสามารถให กับหนวยงาน
ทองถ่ินระดับตําบล เพื่อเปนหนวยงาน
เครือขายในการจัด เ ก็บขอมูลพื้นฐาน 
ที่ เ ก่ียวของ การเฝาระวัง และปองกัน
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมและสุขภาพจาก
การพัฒนาทรัพยากรแร 
หนวยงานรับผิดชอบ : อก (กพร.)  ทส 
(ทธ.)  มท (อปท.)  สธ (อน.) 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร (กพร.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
การพัฒนาเทคโนโลยีการรายงานผลการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่ที่มี 
การทําเหมือง ไดพัฒนาเว็บไซตใหกับเครือขายภาคประชาชนและทองถ่ิน สามารถ
รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบ
สิ่งแวดลอม รายงานการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมในชุมชนที่มีการทําเหมืองแร 
รายงานขอมูลการเปลี่ยนแปลงสภาพการใชประโยชนที่ดินโดยรอบประทานบัตร
และกรณีเร่ืองรองเรียน รวมทั้งรวบรวมขอมูลคุณภาพ สิ่งแวดลอมในพื้นที่ประทาน
บัตรเหมืองแร จากการรายงานผลการตรวจของผูประกอบการเขาสูเว็บไซตเพื่อ
เผยแพรใหแกผูที่เก่ียวของไดรับทราบ 
     ในปงบประมาณ 2558 กพร. ดําเนินงานอยางตอเนื่อง ปรับปรุงฐานขอมูล
สถานประกอบการใหทันสมัยอยางตอเนื่อง 
     ในปงบประมาณ 2559 กพร. ดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยการปรับปรุง
ฐานขอมูลสถานประกอบการ เครือขายภาคประชาชน ใหทันสมัย 
 

- - กรมทรัพยากรธรณีสามารถให
ขอมูลเก่ียวกับผลกระทบจาก
การทําเหมืองเพื่อใหประชาชน
และหนวยงานทองถ่ินที่มีแหลง
แรไดรับทราบ แตไมมีหนาที่ใน
ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ เ พิ่ ม ขี ด
ความสามารถใหกับหนวยงาน
ทองถ่ิน 
 

กระทรวงสาธารณสุข 
กรมอนามัย (อน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     จัดอบรมพัฒนาศักยภาพผูดูแลระบบประปาหมูบานในพื้นที่รอบเหมืองแร
ทองคํารอยตอ 3 จังหวัด (อบต.เขาเจ็ดลูก อ.ทับคลอ จ.พิจิตร อบต.ทายดง  
อ.วังโปง จ.เพชรบูรณ และ อบต.วังโพรง อ.เนินมะปราง จ.พิษณุโลก) ทั้งสิ้น 49 
แหง 

- สนับสนุนใหองคกรปกครอง
ส วนท อง ถ่ินมี ร ะบบในการ
ติ ด ต า ม ดู แ ล ร ะ บ บ ป ร ะ ป า
หมูบ านในพื้นที่  และพัฒนา
ศักยภาพผูดูแลระบบประปา
หมูบาน 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๔.๕ สงเสริมการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนา
นวัตกรรมและองคความรูใหมๆ เพื่อการ
อนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรแรอยาง
ชาญฉลาด 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทธ.)  อก 
(กพร.)  นร (สกว.)  วช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรธรณี (ทธ.) . 
ดําเนินการ ดังนี้ 
๑. จังหวัดอุดรธานี เกษตรกรตนแบบ ไดแก นายสุพจน ระยับศรี และนายวิจิตร 
ราชจําป แปลงนาทดลอง คือ บานโพนสูงใต ตําบลโพนสูง อําเภอบานดุง และแหลง
เรียนรูการพัฒนาพื้นที่ ดินเค็ม คือ แปลงทดลองของเกษตรกรตนแบบ บานโพนสูงใต 
ตําบลโพนสูง อําเภอบานดุง 
๒. จังหวัดขอนแกน เกษตรกรตนแบบ ไดแก  นายชัยณรงค มวงนิล แปลงนา
ทดลอง คือ บานทุม ตําบลบานทุม อําเภอเมือง และแหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดิน
เค็ม คือ อาคารกองทุนหมูบานบานทุม ตําบลบานทุม อําเภอเมือง 
๓. จังหวัดมหาสารคาม เกษตรกรตนแบบ ไดแก นายบัวพันธ อุปโก แปลงนา
ทดลอง คือ บานหนองเดิ่น ตําบลหนองแสง อําเภอวาปปทุม และแหลงเรียนรูการ
พัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ โรงเรียนบานกระยอมหนองเดิ่น ตําบลหนองแสง อําเภอวาป
ปทุม 
๔. จังหวัดรอยเอ็ด เกษตรกรตนแบบ ไดแก นาย ชัยสวาสดิ์  เจริญผิว และ 
นางทองสุข เจริญผิว แปลงนาทดลอง คือ บานดงเมืองจอก ตําบลศรีโคตร อําเภอ
จตุรพักตรพิมาน และแหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ ศูนยเผยแพร
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลศรีโคตร อําเภอจตุรพักตรพิมาน 
๕. จังหวัดนครราชสีมา เกษตรกรตนแบบ ไดแก นายสิงโต วังกลาง และนางทองพูล 
วังกลาง แปลงนาทดลอง คือ บานทุงมน ตําบลโตนด อําเภอโนนสูง และแหลง
เรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ อาคารเรียนโรงเรียนบานโตนด ตําบลโตนด 
อําเภอโนนสูง 
๖. จังหวัดชัยภูมิ เกษตรกรตนแบบไดแก นายสมทรง ปอมจัตุรัส และนางสมคิด 

 
 
 
ขอจํากัดดานงบประมาณ 

 
 
 

- 



ผ๓-155 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปอมจัตุรัส แปลงนาทดลอง คือ บานหัวบึง ตําบลบานตาล อําเภอบําเหน็จณรงค 
และแหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบาน
ตาล อําเภอบําเหน็จณรงค 
๗. จังหวัดบุรีรัมย เกษตรกรตนแบบ ไดแก นายเชย ศิริวิทยากูล และนางสัมฤทธิ์ ศิริ
วิทยากูล แปลงนาทดลอง คือ บานกูฤาษี ตําบลหนองเยือง อําเภอบานใหมชัยพจน 
และแหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ อาคารศูนยการเรียนรูชุมชน ภายใน
องคการบริหารสวนตําบลหนองเยือง อําเภอบานใหมชัยพจน 
๘. จังหวัดสุรินทร เกษตรกรตนแบบไดแก นายดวงใจ สรสิทธิ์ และนายสมบูรณ 
สัตยฌุชนม แปลงนาทดลอง คือ บานงิ้ว ตําบลยะวึก อําเภอ ชุมพลบุรี และแหลง
เรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ อาคารที่ทําการของสํานักเทศบาลตําบลยะวึก 
อําเภอชุมพลบุรี 
๙. จังหวัดศรีสะเกษ เกษตรกรตนแบบไดแก นายพันธ หนองโน และนายสันต 
แหวนหลอ แปลงนาทดลอง คือ บานน้ําออม ตําบลหวานคํา อําเภอราษีไศล และ
แหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม คือ คณะพืชศาสตร วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีศรีสะเกษ อําเภอเมือง  
๑๐. จังหวัดยโสธร เกษตรกรตนแบบคือ นายประสิทธิ์ เกตุสิทธิ์ แปลงนาทดลอง คือ 
บานโพนเมือง ตําบลฟาหวน อําเภอคอวัง และแหลงเรียนรูการพัฒนาพื้นที่ดินเค็ม 
ไดแก องคการบริหารสวนตําบลฟาหวน อําเภอคอวัง และวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยียโสธร อําเภอมหาชนะชัย 
 

๓.๔.๖ พัฒนาเครือขายเชื่อมโยงขอมูล
ท รั พ ย า ก ร แ ร  กั บ ข อ มู ล ด า น อ่ื น ๆ 
โดยเฉพาะขอมูลดานสุขภาพ รวมถึงสราง

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมทรัพยากรธรณี (ทธ.)  
ดําเนินการ ดงันี ้

- - 



ผ๓-156 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ชองทางการเผยแพรข อมูล  และการ
รายงานผลการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานในการเขาถึงและใชประโยชน
จ า กท รัพย ากรแ ร  โ ด ยสนั บ สนุ น ให
สาธารณชนมีสวนร วมในการติดตาม
ประเมินผล ตลอดจนพัฒนาใหเปนศูนย
ข อมู ลกลางที่ มี ข อมูลทันสมัย  เข า ถึ ง 
ไดสะดวก และมีการใหบ ริการอย า ง 
มีประสิทธิภาพ 
 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (ทธ.)  อก 
(กพร.)  สธ (อน.) 

- มีการเผยแพรขอมูลทรัพยากรแรผานเว็บไซตของกรมทรัพยากรธรณี เชน 
รายงาน/บทความวิชาการ ผานระบบการสืบคนออนไลน (E-book)  และการ
เผยแพรขอมูลบริเวณพบแร พื้นที่แหลงแรผานฐานขอมูล GIS ของกรมทรัพยากร
ธรณี 

แผนงานที่ ๓.๕ การจัดการพ้ืนที่วิกฤตสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
๓.๕.๑ กํ าหนดเขตพื้ นที่ และมาตรการ
คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่ตนน้ําลําธารที่มี
ระบบนิเวศตามธรรมชาติที่แตกตางจากพื้นที่
อ่ืน มีคุณคาทางธรรมชาติหรือศิลปกรรม 
หรือมีสภาพปญหาคุณภาพสิ่ งแวดลอม
รุนแรงเข า ข้ันวิ กฤติ  จํ าเป นต องได รับ 
การแกไขโดยทันที ตามที่บัญญัติไวในมาตรา 
๔๓ มาตรา ๔๔ และมาตรา ๔๕ แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กทส.) ได
ดําเนินการศึกษาเพื่อกําหนดเขตพื้นที่ตนน้ําลําธารลุมน้ําแมแจมตอนบนเปนพื้นที่
คุมครองสิ่งแวดลอม อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม 
 การดําเนินการ ป พ.ศ. ๒๕๕๕ 

  ประชุมเพื่อใหขอมูลการใชที่ดินตามสภาพความเปนจริงในพื้นที่อําเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหมรวมกับหนวยงานระดับจังหวัดและระดับตําบลใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-157 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.)  

อําเภอกัลยาณิวัฒนา หมูบานนํารอง ตําบลละ ๑ หมูบาน 

 ผลผลิต 

  ขอมูลการใชที่ดินตามสภาพความเปนจริงในหมูบานนํารอง ในพื้นที่อําเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม ตําบลบานจันทร ไดแก บานหวยฮอม ตําบลแจม
หลวง  ไดแก บานก่ิวโปง ตําบลแมแดด ไดแก บานหวยปู 
 การดําเนินการ ป พ.ศ. ๒๕๕๖ 

  1. นําเสนอขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่อําเกอ
กัลยาณิวัฒนา ใหกับภาคสวนที่เก่ียวของใน ๓ ตําบล เพื่อปรับปรุงเพิ่มเติมขอมูลให
สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

  2. ประชุมเพื่อสรางความเขาใจและเตรียมความพรอมแกประชาชนในพื้นที่
และสงเสริมใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเพื่อระดมความคิดเห็นใน
การจัดการพื้นที่ลุมน้ําอยางตอเนื่อง 

  3. จัดทํา (ราง) ประกาศกําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครอง
สิ่งแวดลอมในพื้นที่ตนน้ําลําธาร บริเวณอําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม และนํา
(ราง)ประกาศฯดังกลาว ไปรับฟงความคิดเห็นใน ตําบล ของอําเภอกัลยาณิวัฒนา 
 ผลผลิต 
 1. ขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและขอมูลการใชที่ดิน 
 2. ความคิดเห็นที่ไดจากการประชุมระดับตําบล ๓ ตําบล 

 การดําเนินการ ป พ.ศ. 2557 
1. รวบรวมและวิเคราะหขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม อําเภอกัลยาณิ
วัฒนา จังหวัดเชียงใหม (เพิ่มเติม) 
2. เตรียมเก็บตัวอยางน้ําและวิเคราะหคุณภาพน้ํา เพื่อเปนฐานขอมูลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-158 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 การดําเนินงาน ป ๒๕๕8-2559 
    1. ดําเนินการเก็บตัวอยางและวิเคราะหผลคุณภาพน้ําบริเวณอําเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม เพื่อจัดทํารายงานสถานการณทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมพื้นที่ตนน้ําลําธาร (อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม) อยาง
ตอเนื่อง 
     2.จัดประชุมคณะทํางานจัดทํา (ราง) เขตพื้นที่และมาตรการคุมครอง
สิ่งแวดลอม ในทองที่อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม เพื่อนําเสนอขอมูล
สถานการณทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวคิดการจําแนกเขตพื้นที่คุมครอง 
รวมทั้ง (ราง) ประกาศเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ขอมูลสถานการณ
ทรัพยากรธรรมชาติ อําเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม เมื่อเดือนมีนาคม และ
เดือนสิงหาคม 2558 
    3. จัดประชุมรับฟงความเห็นในระดับตําบลจากประชาชนในพื้นที่อําเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม เพื่อถายทอดแนวความคิดในการจําแนกเขตพื้นที่
และการกําหนดมาตรการในพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม เพื่อใหชุมชนในพื้นที่มี 
ความเขาใจในการดําเนินงานยิ่งข้ึน 

- สผ. โดย สํานักสิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่เฉพาะ ไดดําเนินการกําหนดเขตพื้นที่และ
มาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม มาตรา 43 มาตรา 44 และมาตรา 45 แหง
พระราชบัญญัตสิงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 ดังนี้  

มาตรา 43 (กฎกระทรวง) 
๑. กฏกระทรวง ฉบับที่  ๗ (พ.ศ. ๒๕๓๙) พื้นที่ปาดูนลําพัน จังหวัด

มหาสารคาม  
       ทั้งนี้ อยูระหวางดําเนินการ จํานวนอีก ๔ ฉบับ ไดแก 
๑. รางกฏกระทรวง บริเวณพื้นที่ในบริเวณพื้นที่ตําบลพระธาตุผาแดง ตําบล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. การออกกฎกระทรวง 
หรือประกาศกระทรวง ตาม
มาตรา ๔๓ หรือ มาตรา 
๔๕ นั้ น  จํ า เป นต องใช
ระยะเวลา  เนื่ องจากมี
ข้ั น ตอน หล าย ข้ั นตอน  
และตองดําเนินการใหไดขอ
ยุ ติ ก อน  แล วนํ า เสนอ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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แมตาว และ ตําบลแมกุ อําเภอแมสอด จังหวัดตาก 
๒. รางกฏกระทรวง บริเวณพื้นที่บางกะเจา อําเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ 
๓. รางกฏกระทรวง บริเวณพื้นที่ชุมน้ําดอนหอยหลอด จังหวัดสมุทรสงคราม 
โดยรางกฎกระทรวงทั้ง ๓ ฉบับ คณะรัฐมนตรีไดเห็นชอบในหลักการแลว และ

สงใหคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณากอนที่จะมีผลบังคับใชตอไป  
๔. รางกฎกระทรวง บริเวณพื้นที่อําเภอปลวกแดง อําเภอบานคาย และอําเภอ

นิคมพัฒนา จังหวัดระยอง คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติไดเห็นชอบในหลักการ
ของรางกฎกระทรวงแลว ขณะนี้อยูระหวางนําเสนอคณะรัฐมนตรี เพื่อพิจารณา 

มาตรา 45 (ประกาศกระทรวง) 
1. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต

พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี 
พ.ศ. ๒๕๕๓  

2. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต
พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ในบริเวณพื้นที่จังหวัดภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๕๓  

3. ประกาศกระทรวงทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต
พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ในบริเวณพื้นที่อําเภอบานแหลม อําเภอ
เมืองเพชรบุรี อําเภอทายาง อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี อําเภอหัวหิน อําเภอ
ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ พ.ศ. ๒๕๕๓  

โดยประกาศกระทรวงฯ ทั้ง ๓ ฉบับไดขยายระยะเวลาการบังคับใชไปอีก ๒ ป 
4. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต

พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ในบริเวณทองที่ตําบลตลิ่งงาม ตําบลบอผุด 
ตําบลมะเร็ต ตําบลแมน้ํา ตําบลหนาเมือง ตําบลอางทอง ตําบลลิปะนอย อําเภอ

คณะอนุกรรมการพิจารณา
การจัดการดานสิ่งแวดลอม
ใ น เ ข ต พื้ น ที่ คุ ม ค ร อ ง
สิ่งแวดลอม คณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ และ 
คณะรัฐมนตรี  และเมื่ อ
คณะรัฐมนตรี เห็นชอบใน
หลักการแลว จะตองสงให
สํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาหรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบรางกฎหมายและ
ร า ง อ นุ บั ญั ติ ที่ เ ส น อ
ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี  ต ร ว จ
พิจารณา ซึ่งในกระบวนการ
นี้ สํานักงานคณะกรรม การ
กฤษฎีกา หรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบรางกฎหมายและ
ร า ง อ นุ บั ญั ติ ที่ เ ส น อ
คณะรัฐมนตรี จะใชระยะเวลา
ตรวจพิจารณาคอนขางนาน 
เนื่องจากอาจจะมีงานตรวจ
พิจารณารางกฎหมาย ที่
รับผิดชอบคอนขางมาก 
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เกาะสมุย และตําบลเกาะพะงัน ตําบลบานใต ตําบลเกาะเตา อําเภอเกาะพะงัน 
จังหวัดสุราษฎรธานี พ.ศ. ๒๕๕๗  

5. ประกาศกระทรวงทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต
พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ในทองที่ตําบลวัดเกต ตําบลหนองหอย 
อําเภอเมืองเชียงใหม ตําบลหนองผึ้ง ตําบลยางเนิ้ง และตําบลสารภี อําเภอสารภี 
จังหวัดเชียงใหม และในทองที่ตําบลอุโมงค  อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน พ.ศ. 2558 

๖. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขต
พื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในทองที่อําเภอคุระบุรี อําเภอตะก่ัวปา 
อําเภอทายเหมือง อําเภอทับปุด อําเภอเมืองพังงา อําเภอตะก่ัวทุง และอําเภอเกาะ
ยาว จังหวัดพังงา พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๗. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ือง กําหนดเขตพื้นที่
และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ในทองที่อําเภออาวลึก อําเภอเมืองกระบี่ อําเภอ
เหนือคลอง อําเภอคลองทอม และอําเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
      ทั้งนี้ อยูระหวางดําเนินการอีก 1 ฉบับ คือ รางประกาศฯ บริเวณแนวชายฝง
ทะเลอําเภอ ปะทิว จังหวัดชุมพร ซึ่งขณะนี้อยูระหวางนําเสนอคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ 
 
 
 
 
ทสจ.พังงา 
ดําเนินการ ดังนี้  
- ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เร่ืองกําหนดเขตพื้นที่

ดังนั้น กระบวนการในการ
ออกกฎกระทรวง หรื อ
ประกาศกระทรวง ดังกลาว 
เพื่ อมาบั งคับใช ในพื้ นที่
เหลานั้นจะไมทันกับการ
พัฒนาในพื้นที่  เนื่องจาก
ก ฎ ห ม า ย จ ะ ไ ม มี ผ ล
ยอนหลังสําหรับโครงการที่
ไดดําเนินการอยูกอนแลว 
      ๒.  สํ า ห รั บพื้ นที่ ที่
ประกาศมีผลบังคับใชแลว 
สวนใหญจะมีปญหาเร่ือง 
การตีความตามกฎหมายใน
รางประกาศกระทรวงฯ 
ฉบับตางๆ ความไมเขาใจ
ของผูเจาหนาที่นํากฎหมาย
ไป ป ฏิ บั ติ  ร ว ม ถึ ง ก า ร
หลีกเลี่ยงมาตการที่กําหนด
ไว ในประกาศกระทรวง
ดังกลาว ของผูประกอบการ 

 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในทองที่อําเภอคุระบุรี อําเภอตะก่ัวปา อําเภอ
ทายเหมือง อําเภอทับปุด อําเภอเมืองพังงา อําเภอตะก่ัวทุง และอําเภอเกาะยาว 
จังหวัดพังงา พ.ศ. 2559 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
พังงา ไดดําเนินการ ดังนี้ 
  1. การประชาสัมพันธ 
      ประสานสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
นําเสนอประกาศฯ ตอที่ประชุมคณะกรมการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ และ
นายอําเภอ เมื่อวันพฤหัสบดีที่  28 เมษายน 2559  ณ หองประชุมองคการบริหาร
สวนจังหวัดพังงา  และจัดประชุมชี้แจงประกาศกระทรวงฯ เมื่อวันพุธที่ 1 มิถุนายน 
2559 ณ โรงแรมมุกดารา บีช วิลลา แอนด สปา รีสอรท จังหวัดพังงา ใหแก 
หนวยงานราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคเอกชนที่เก่ียวของ  มี
จํานวนผูเขารวมประชุม 150 คน 
     สํานักงาน ทสจ.พังงา มีหนังสือประชาสัมพันธประกาศฯ ไปยังภาคสวนท่ี
เก่ียวของ ไดแก หนวยงานราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคเอกชน รวม
จํานวนท้ังสิ้น 105 แหง 
  2. การแตงตั้งคณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามผลการคุมครองสิ่งแวดลอมใน
เขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา   
      สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา ในฐานะเลขานุการ
คณะกรรมการกํากับฯ ไดเสนอรายชื่อคณะกรรมการกํากับฯ เรียนผูวาราชการ
จังหวัดพังงา เพ่ือพิจารณาเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามคําสั่งแตงตั้งตอไป 
      รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดลงนามในคําสั่ง
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ี 256/2559 เรื่อง แตงตั้ง
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คณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามผลการคุมครองสิ่งแวดลอมในเขตพ้ืนท่ีคุมครอง
สิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา ณ วันท่ี 14 มิถุนายน 2559    
      คณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามผลการคุมครองสิ่งแวดลอมในเขตพ้ืนท่ี
คุมครองสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา แตงคณะทํางาน 2 คณะ ดังนี้ 
 (1) คณะทํางานตรวจสอบปญหาอุปสรรคการบังคับใชและปฏิบัติตาม
มาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในเขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา  
 (2) คณะทํางานรางแผนคุมครอง ฟนฟู และสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 
  3.การจัดทําแผนคุมครอง ฟนฟู และสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา  
 1) สํานักงาน ทสจ.พังงา ดําเนินการจัดทํา (ราง) แผนคุมครองฟนฟูฯ  
โดยกระบวนการมีสวนรวม ดังนี้ มีหนังสือขอความอนุเคราะหหนวยงานราชการ 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมจํานวน 91  แหง ใหเสนอแผนงาน/โครงการท่ี
เก่ียวของกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวางปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559-2564 เพ่ือบรรจุในแผนคุมครอง ฟนฟูฯ  
 2) สํานักงาน ทสจ.พังงา จัดทํา (ราง) แผนคุมครอง ฟนฟูฯ และมีหนังสือ
ขอความอนุเคราะหภาคสวนท่ีเก่ียวของ ไดแก หนวยงานราชการ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน และภาคเอกชน ใหความเห็นตอ (ราง) แผนคุมครอง ฟนฟูฯ จํานวน 
101 แหง   
 3) จัดประชุมคณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามผลการคุมครอง
สิ่งแวดลอมในเขตพ้ืนท่ีคุมครองสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา เพ่ือพิจารณารางแผน
คุมครอง ฟนฟูฯ 
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๓.๕.๒ ผลักดันใหเกิดการดําเนินงานอยางเปน
รูปธรรมในพื้นที่ที่ไดประกาศเปนเขตควบคุม
มลพิษแลว  และ กําหนดคามาตรฐาน
สิ่งแวดลอมที่อาจจะกอใหเกิดมลพิษตาม
หลักมาตรฐานสากลเพิ่มเติม 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (คพ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ (คพ.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
     ๑.สนับสนุนและใหคําแนะนําองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการเพื่อลดและขจัดมลพิษในเขตควบคุมมลพิษ ในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๕-
๒๕๕๙ ในพื้นที่เขตควบคุมมลพิษ ๒๓ พื้นที่ ใน ๑๓ จังหวัด ไดแก เมืองพัทยา 
จังหวัดชลบุรี จังหวัดภูเก็ต หมูเกาะพีพี จังหวัดกระบี่ อําเภอหาดใหญ อําเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดปทุมธานี จังหวัดนนทบุรี จังหวัด
สมุทรสาคร จังหวัดนครปฐม อําเภอเมือง อําเภอทายาง อําเภอบานแหลม อําเภอ
ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี อําเภอหัวหิน อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ ตําบล
หนาพระลาน อําเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสระบุรี และเขตควบคุมมลพิษจังหวัด
ระยอง ซึ่งอยูระหวางดําเนินการเตรียมการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อลดและขจัด
มลพิษในเขตควบคุมมลพิษ พ.ศ. 2560-2564 ในพื้นที่เขตควบคุมมลพิษใน 13 
จังหวัด ไดแก เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี จังหวัดภูเก็ต หมูเกาะพีพี จังหวัดกระบี่ 
อําเภอหาดใหญ อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดปทุมธานี 
จังหวัดนนทบุรี จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดนครปฐม อําเภอเมือง อําเภอทายาง 
อําเภอบานแหลม อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี อําเภอหัวหิน อําเภอปราณบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ ตําบลหนาพระลาน อําเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสระบุรี 
และเขตควบคุมมลพิษจังหวัดระยอง โดยประชุมหารือ ทสจ. และ สสภ. ในพื้นที่เพื่อ
หารือแนวทางการจัดทําแผนฯ วิเคราะหและกําหนดประเด็นปญหามลพิษที่มี 
ความรุนแรงและมีความสําคัญในแตละพื้นที่ เพื่อจัดทํากรอบแนวทางการแกไข
ปญหา และหารือกับหุนสวนความรวมมือ (อปท./สวนราชการที่เก่ียวของ) เพื่อ
กําหนดมาตรการการแกไขปญหาเชิงพื้นที่ประกอบการจัดทําแผนฯ รวมทั้งจัดทํา

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-164 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ฐานขอมูลเขตควบคุมมลพิษเพื่อใชดําเนินการรวมกันภายใน ทส. 
     2. ขับเคลื่อนกลไกการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการเพื่อลดและขจัดมลพิษใน    
เขตควบคุมมลพิษ พ.ศ. 2560-2564 ในพื้นที่เขตควบคุมมลพิษทั้ง 13 จังหวัด 
     3. ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม และขับเคลื่อนกลไกการแกไขประเด็น
ปญหามลพิษวิกฤตในเขตควบคุมมลพิษใน 2 พื้นที่ (จังหวัดระยอง และตําบล 
หนาพระลาน จังหวัดสระบุรี) อยางตอเนื่อง ดังนี้ 
 1) เขตควบคุมมลพิษจังหวัดระยอง  
      - ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม (คุณภาพอากาศในบรรยากาศ 
คุณภาพน้ําในคลองสาธารณะ และคุณภาพน้ําใตดิน) อยางตอเนื่อง 
     - หารือหนวยงานในพื้นที่เพื่อแกไขปญหาสารอินทรียระเหยงายจาก
โรงงานอุตสาหกรรมในบริเวณพื้นที่จังหวัดระยอง โดยกําหนดใหผูประกอบการ
อุตสาหกรรมและการทาเรือตองดําเนินการตามแผนมาตรการในการปองกัน
ผลกระทบสิ่งแวดลอมจากกิจกรรมที่ไมใชการผลิตปกติ (Shutdown/turnaround) 
อยางเครงครัด รวมทั้งจัดตั้งคณะผูสังเกตการณในชวงการดําเนินกิจกรรม
Shutdown/ turnaround เพื่อกํากับติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานตามมาตรการ 
 2) เขตควบคุมมลพิษตําบลหนาพระลาน จังหวัดสระบุรี 
      - ติดตามตรวจสอบคุณภาพอากาศในบรรยากาศ โดยเพิ่มจุดตรวจวัด 
PM10 ในพื้นที่ในชวงวิกฤต (ตั้งแตวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ เมษายน ๒๕๕๙) 
      - เฝาระวังสถานการณในชวงวิกฤต ตรวจสอบแหลงกําเนิดและแจงเตือน
กรณีพบแหลงกําเนิดที่มีการระบาย PM10 ไดแก ติดตามตรวจสอบการระบาย 
ฝุนละอองจากโรงโมบดหรือยอยหิน จํานวน ๓๘ แหง พบเกินคามาตรฐาน ๑ แหง   
      - แกไขปญหาเชิงรุก โดยสงเจาหนาที่พรอมรถตรวจการณประจําในพื้นที่
หนาพระลาน ในชวงวิกฤต เพื่อตรวจเฝาระวังปญหาและแจงเตือนไปยังหนวยงานที่



ผ๓-165 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เก่ียวของ 
      ในกรณีพบวาฝุนละอองในพื้นที่มีแนวโนมที่สูงข้ึน ซ่ึงหากพบเหตุจะ
ประสานแจงเตือนไปยังหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อควบคุมและแกไขปญหาตางๆ  
เชน ฉีดพรมน้ําและฉีดลางถนนสายหลักในพื้นที่ ๓ สาย ไดแก ถนนพหลโยธิน  
ถนนคุงเขาเขียว และถนนหนาพระลาน- หนองจาน เปนระยะ นอกจากนี้
ผูประกอบการโรงโมฯ ยังมีการควบคุมฝุนโดยการฉีดพรมน้ําภายในอาคารผลิต  
(จุดที่เกิดฝุน) และภายในบริเวณสถานประกอบการและลานกองตางๆ อยางไรก็ตาม
จากการสุมตรวจสอบและเฝาระวังในพื้นที่ยังคงพบวามีการระบายฝุนละออง 
จากปลองโรงงานผลิตปูนซิเมนตที่ตั้งอยูในพื้นที่โดยรอบเขตควบคุมมลพิษเปนระยะ 
 

3.5.3  จัดทําแผนยุทธศาสตรเชิงบูรณาการ
ในระดับพื้นที่ เพื่อการจัดการปญหาวิกฤติ
สิ่งแวดลอม และฟนฟูพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม
อยางเปนรูปธรรม โดยใหความสําคัญกับ
พื้นที่ที่ปนเปอนมลพิษ พื้นที่แหลงน้ําหรือ
แหลงทรัพยากรอ่ืนๆ ที่เขาข้ันวิกฤติ และเขต
ควบคุมมลพิษ ซึ่งอาจกําหนดเปนโครงการ 
นํารอง หรือแผนปฏิบัติการรวมระหวาง 
ทุกภาคสวนที่เก่ียวของในทุกระดับ เพื่อระดม
ทรัพยากรในการเร งแก ไขปญหาอย าง 
บูรณาการ รวมทั้งบังคับใชกฎหมายอยาง
จริงจังเพื่อสรางมาตรฐานและแนวทางปฏิบัติ
ที่ดี โดยการมีสวนรวมของภาคประชาสังคม

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ (คพ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     1. การปองกัน ควบคุม ลดและขจัดมลพิษ ในปญหาหมอกควันภาคเหนือ 
ขณะนี้ไดนําเสนอ ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการปองกันและแกไข
ปญหาหมอกควันภาคเหนือ ป 2560 โดยจะบูรณาการการดําเนินงาน กับ
กระทรวงมหาดไทยตามแผนปฏิบัติการฯ และมีเปาหมายที่จะลดความรุนแรงของ
สถานการณหมอกควันใหไดรอยละ ๒๐   
     2. การฟนฟูคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่วิกฤต ดานมลพิษ กรณีหวยคลิตี้ 
จังหวัดกาญจนบุรี 
 ๒.๑ ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม ทุก 3 เดือน 
 ๒.๒ การจางดําเนินโครงการฟนฟูลําหวยคลิตี้จากการปนเปอนสารตะก่ัว 
ไดจัดสงรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑหรือแบบรูปรายการสิ่งกอสราง

 
 
 
- การฟนฟู คุณภาพ
สิ่งแวดลอม บริเวณหวยค
ลิตี้ จังหวัดกาญจนบุรี ยัง
ไมสามารถพิจารณาผลการ
จางดําเนินโครงการฟนฟู 
ลําหวยคลิตี้จากการปนเปอน
สารตะก่ัวได เนื่องจากอยู
ระหวางรอผลการพิจารณา
ร าค ากล า ง จ า กสํ า นั ก
ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ จ ะ

 
 
 

- 
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หรือผูไดรับผลกระทบจากวิกฤติสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ./สผ./ทธ.)  อก (กพร.)  มท (ปภ./
อปท.) 

และราคากลาง ใหสํานักงบประมาณพิจารณาความเหมาะสมของราคากอนจะจัดสง
ใหคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสเพื่อตอรองกับบริษัท 
เบตเตอร เวิลด กรีน จํากัด (มหาชน) 
 ๒.๓ รวมประชุมคณะกรรมการไตรภาคีเพื่อติดตามการดําเนินโครงการ
ฟนฟูลําหวย คลิตี้จากการปนเปอนสารตะก่ัว เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๐ เพื่อ
นําเสนอการดําเนินงานที่ผานและชี้แจงปญหาอุปสรรคดานการจัดจางโครงการฟนฟู
ลําหวยคลิตี้จากการปนเปอนสารตะก่ัว และรับฟงความตองการและขอหวงใยใน
ประเด็นการหาน้ําสะอาดเพื่อการอุปโภคและการบริโภคและการใชประโยชนดิน 
และสํารวจสภาพลําหวยคลิตี้และโรงแตงแร 
     ๓. การกํากับดูแลแหลงกําเนิดมลพิษและบังคับใชกฎหมาย  
 ๓.๑ แหลงกําเนิดมลพิษริมคลองแสนแสบที่ไมปฏิบัติตามกฎหมาย 
  - ตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษประเภท อาคารประเภท ก และ
ที่ดินจัดสรรริมคลองแสนแสบ เปนไปตามมาตรฐานที่กฎหมายกําหนด ๓๗ แหง 
และไมเปนไปตามมาตรฐานที่กฎหมายกําหนด ๙๐ แหง 
  - ตรวจสภาพการทํางานของระบบบําบัดฯ และใหคําแนะนําการ
จัดการน้ําเสีย โดยคัดเลือกแหลงกําเนิดฯ ในพื้นที่ริมคลองแสนแสบที่มีผลการ
ตรวจสอบคุณภาพน้ําทิ้งไมเปนไปตามมาตรฐาน จํานวน ๑๕ แหง และนําประเด็น
ปญหาอุปสรรคที่พบจากการลงพื้นที่มากําหนดกรอบแนวทางในการดําเนินการเพื่อ
ยกระดับ และเพิ่มจํานวนแหลงกําเนิดมลพิษที่ปฏิบัติตามกฎหมายตอไป   
  - จัดสัมมนาแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายสิ่งแวดลอมใหกับ
แหลงกําเนิดมลพิษริมคลองแสนแสบ คร้ังที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ และ
วันที่ ๒๗ – ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙ คร้ังที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๙ – ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
พบวาเจาของหรือผูครอบครองแหลงกําเนิดมลพิษ มีความเขาใจในแนวทางการ

พิจารณาการจางดําเนิน
โครงการฟนฟู ลําหวยคลิตี้
จากการปนเปอน สารตะก่ัว
ไดหลังจากที่ไดรับหนังสือ
แจงราคาผานการพิจารณา
ของสํานักงบประมาณ ซึ่ง
กําหนดใหแลวเสร็จภายใน 
15 วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-167 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปฏิบัติตามกฎหมายฯ เพิ่มมากข้ึน รอยละ ๘๐ 
  - การตรวจติดตามคําสั่งทางปกครองพื้นที่      ริมคลองแสนแสบ 
พบวา แหลงกําเนิดมลพิษ     มีการปฏิบัติตามกฎหมายเพิ่มข้ึนจากเดิม ๓๗ แหง 
เปน ๖๒ แหง คิดเปนรอยละ ๔๙ สวนแหลงกําเนิดมลพิษฯ ที่ไมปฏิบัติตามคําสั่ง
ทางปกครอง เจาพนักงานควบคุมมลพิษ ไดดําเนินการปรับเปนรายวันแลว ๑๕ แหง 
 ๓.๒ จัดการเร่ืองรองเรียนดานมลพิษ 
  จากสถิติขอมูลของ คพ. พบวา จํานวนเร่ืองรองเรียนป ๒๕๕๙ มี
แนวโนมสูงข้ึนจากปที่ผานมา สวนใหญเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน
อุตสาหกรรม และสถานประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ ทั้งนี้ มีปจจัยได
หลายประการ เชน การลักลอบประกอบกิจการที่ไมไดรับอนุญาต ทําใหหนวยงาน
ภาครัฐ ไมสามารถเขาไปกํากับดูแลไดอยางครอบคุลม รวมทั้งภาคผูประกอบการยัง
ไมใหความสําคัญ ในการรับผิดชอบรวมกัน เพื่อปองกันและลดผลกระทบตอสุขภาพ
ของประชาชนในพื้นที่อยางจริงจัง สงผลใหปญหามลพิษยังคงกอใหเกิดความ
เดือดรอนตอประชาชนหรือสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และประชาชนก็สามารถ
เขาถึงชองทางและวิธีการรองเรียนไดสะดวก รวดเร็วข้ึน จึงทําใหมีการรองเรียน
มายังหนวยงานรัฐอยางตอเนื่อง ซึ่งพบไดจากภาพขาวหรือสื่อตางๆ 
 ๓.๓ เสริมสรางศักยภาพเจาหนาที่ 
  - จากการฝกอบรมเสริมสรางศักยภาพเจาพนักงานควบคุมมลพิษ
ใหแกเจาพนักงานควบคุมมลพิษของ คพ. ทสจ. และ สสภ. พบวา สสภ. สามารถ
ดําเนินการตามแนวทางการปฏิบัติงานในฐานะเจาพนักงานควบคุมมลพิษ ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ได  

     ๔. การกําหนดนโยบายและมาตรการบริหารจัดการมลพิษ 
 ๔.๑ เมืองสวยใส ไรมลพิษ (Clean and Green City)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-168 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

        - ใหความรูแกบุคลากรของสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค สํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เร่ือง “การ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในบทบาทของ Operator & Regulator” 
เมื่อวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  - หารือกับสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สํานักงบประมาณ สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ กรมทรัพยสินทาง
ปญญา จังหวัด ๑๓ จังหวัด และ อปท. ๑๕ แหง เพื่อแกไขปญหาโครงการสราง
ระบบการจัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derived fuel: RDF) และ 
ปุยอินทรีย ที่ไดรับงบประมาณตามแผนฯ จังหวัด ๒๕๕๙ แตไมสามารถดําเนินการ
กอสรางได มีขอสรุปใหสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมทําเร่ืองขอผอนผันขยายเวลา กอหนี้งบลงทุนถึงไตรมาสที่ ๒ และจัดตั้ง
คณะทํางานดานวิชาการเพื่อใหความชวยเหลือและคําปรึกษาใหกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในโครงการ RDF 
  - การจัดการของเสียอันตรายชุมชนอยูระหวางจัดทําแนวทาง 
การบริหารจัดการของเสียอันตรายชุมชนสําหรับองคกรปกครอง สวนทองถ่ิน และ
ใหองคความรูเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งในการควบคุมการนําเขา-สงออกของเสีย
อันตรายและการจัดการของเสียอันตรายในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ จังหวัด
ตาก และเชยีงราย เมื่อวันที่ ๑๔ และ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  - ติดตามตรวจสอบสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยที่ประสบปญหา  
โดยวิเคราะหปญหาการจัดการขยะมูลฝอยขององคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม 
เทศบาลนครเชียงราย เทศบาลเมืองชัยนาท และเทศบาลตําบลชนแดน จังหวัด
เพชรบูรณ 
 ๔.๒ เตรียมความพรอมเพื่อรองรับการจัดตั้งศูนยเรียกคืนซากผลิตภัณฑ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ๓-169 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส อยูระหวางจัดทําหลักเกณฑและคูมือสําหรับ 
ศูนยเรียกคืนซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส และดําเนินโครงการ
ความรวมมือระหวางภาครัฐกับภาคเอกชนในการเก็บรวบรวมของเสียอันตรายและ
ซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
 ๔.๓ กําหนดหลักเกณฑการนําน้ําทิ้งที่ผานการปรับสภาพแลวมาใช
ประโยชน  
  - จัดทํามาตรฐานน้ําทิ้งเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมฟอกหนังและ
การผลิตน้ําจืด จากน้ําทะเลผานความเห็นชอบจากกรรมการควบคุมมลพิษ  
  - ปรับปรุงมาตรฐานควบคุมการระบายน้ําทิ้งจากแหลงกําเนิด
มลพิษประเภทการเลี้ยงฟารมสุกร  
  - รางมาตรฐานน้ําทิ้งจากการเลี้ยงสุกรที่ผานการบําบัดแลว 
นํากลับมาใชประโยชนในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรสําหรับพืชที่ไมใชอาหาร 
(Non Food Crop) 
 

     5. ปญหาคราบ/กอนน้ํามันบริเวณชายหาดและปาชายเลน(ชายหาดหัวหอน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ ปาชายเลน ตําบลนาโคก จังหวัดสมุทรสาคร ชายหาดตําบล
ระวะ อําเภอระโนด จังหวัดสงขลา) โดยตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมและสภาพ
พื้นที่บริเวณชายหาดและปาชายเลนที่พบคราบ/กอนน้ํามัน และสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเก็บรวบรวมคราบ/กอนน้ํามันเพื่อสงไปกําจัดตอ รวมทั้ง
ประสานหนวยงานที่เก่ียวของในการแกไขปญหา อาทิ สํานักงานพลังงานจังหวัด 
กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- อยู ระหวางการสํารวจ
และ        เ ก็ บข อมู ล
เพิ่ มเติม เพื่ อเปนขอมูล
สนับสนุนในการกําหนดคา
มาตรฐานฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ควรมีการใหความรูความเขาใจ
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
การกําจัดคราบน้ํามันและกอน
น้ํ ามั นอย างถูกตองตามหลั ก
วิชาการ 



ผ๓-170 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยกองประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กทส.) ได
ดําเนินโครงการ ดังตอไปนี้ 
 ๑. โครงการติดตามการแกไขปญหาการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําใน
พื้นที่น้ําจืด (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 2555) 
 ผลผลิต  
 - ขอเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยง
สัตวน้ําในพื้นที่น้ําจืดของประเทศไทย 
 ๒. การทบทวนแนวทางการแกไขปญหาการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําใน
พื้นที่น้ําจืด (ดําเนินการตอเนื่อง พ.ศ.2555-ปจจุบัน) 
 การดําเนินการ ป 2559 
 1) คณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2559 ไดเห็นชอบตาม
มติคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ คร้ังที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 
2559 ใหกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมปรับแกไขนิยาม "สัตวน้ํา" ใน
คําสั่งนายกรัฐมนตรีที่ 6/2553 ใหสอดคลองกับพระราชกําหนด การประมง พ.ศ. 
2558 ซึ่ง สผ. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยนายกรัฐมนตรีไดลงนามคําสั่งดังกลาว
เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
 2) คณะรัฐมนตรีมอบหมายใหกระทรวงมหาดไทย เรงรัดใหผูวาราชการแตละ
จังหวัดออกคําสั่ง เพื่อระงับการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําในพื้นที่น้ําจืด ตาม
คําสั่งนายกรัฐมนตรีดังกลาว และใหกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรงจัดทําแผนแมบท
การเพาะเลี้ยงสัตวน้ําของประเทศ   การกําหนดหลักเกณฑการกําหนดเขตพื้นที่น้ําจืด
ใหม และกําหนดมาตรการรองรับผลกระทบและมาตรการเยียวยา   ผูไดรับผลกระทบ

 
 
- 

 
 

- 



ผ๓-171 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จากแนวทางการแกปญหาการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําในพื้นที่น้ําจืด รวมทั้ง
ออกกฎกระทรวงกําหนดกิจการการใชความเค็มในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําในพื้นที่น้ําจืด 
ใหเปนกิจการการเพาะเลี้ยงสัตวน้ําควบคุมตามมาตรา 76 แหงพระราชกําหนดการ
ประมง พ.ศ.2558 พรอมทั้ งติดตามประเมินผลการดําเนินงาน ภายใต คําสั่ ง
นายกรัฐมนตรี ที่ 6/2553 และรายงานตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติทุก 6 
เดือน 
 3) สผ. ประสานหนวยงานที่เก่ียวของในการติดตามผลการดําเนินงาน เพื่อ
รายงานความคืบหนาตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติทราบ 
 ๓. โครงการวางแผนการจัดการสิ่งแวดลอมจากการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรัง
และหินผุ (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 2555) 
 ผลผลิต 
 - ขอมูลสถานภาพทรัพยากรดินลูกรังและหินผุของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
มีพื้นที่ศักยภาพการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรังและหินผุ ๓๘,๐๗๑.๕๐ ตาราง
กิโลเมตร แบงเปน พื้นที่ศักยภาพการใชประโยชนสูง ๕,๔๖๗.๔๗ ตารางกิโลเมตร พื้นที่
มีศักยภาพการใชประโยชนปานกลาง ๑๕,๒๐๖.๔๑ ตารางกิโลเมตร และพื้นที่ศักยภาพ
การใชประโยชนต่ํา ๓,๐๘๒.๑๑ ตารางกิโลเมตร 
 - ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการวางแผนการจัดการสิ่งแวดลอมจากการใช
ประโยชนทรัพยากรดินลูกรังและหินผุ ๒ ประการ คือ ๑. การปรับปรุงกฎหมาย โดย
เสนอ ๓ ทางเลือก คือ ๑) ทําการปรับปรุงการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพภายใต
กฎหมายและกฎระเบียบปจจุบัน ๒) ปรับปรุง แกไข เพิ่มเติมกฎหมายและกฎระเบียบ
ปจจุบันใหมีความเหมาะสม ๓) กําหนดใหดินลุกรังและหินผุ เปนแร  ภายใต 
พระราชบัญญัติแร ๒. การวิจัยหาวัสดุทดแทน 
 ๔. โครงการวางแผนการจัดการสิ่งแวดลอมจากการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรัง



ผ๓-172 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และหินผุ (ภาคใต) (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. ๒๕๕๖) 
 ผลผลิต 
 - ขอมูลสถานภาพของภาคใต มีพื้นที่มีศักยภาพการใชประโยชนทรัพยากรดิน
ลูกรังและหินผุ ๑๕,๐๔๒.๕๑ ตารางกิโลเมตร แบงเปน พื้นที่ศักยภาพการใชประโยชน
สูง ๕,๘๘๐.๑๘ ตารางกิโลเมตร และพื้นที่ ศักยภาพการใชประโยชนปานกลาง 
๓,๐๒๕.๗๐ ตารางกิโลเมตร  
 - ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการวางแผนการจัดการสิ่งแวดลอมจากการใช
ประโยชนทรัพยากรดินลูกรังและหินผุ ๕ ประการ คือ  
       ๑) การกําหนดพื้นที่ศักยภาพของแหลงลูกรังและหินผุ พรอมทั้งจัดลําดับ
ความสําคัญในการใชประโยชนพื้นที่ศักยภาพแหลงดินลูกรังและหินผุในระดับจังหวัด 
       ๒) การปรับปรุงกฎหมาย 
       ๓) การจัดการดานสิ่งแวดลอม 
       ๔) การพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวม 
       ๕) การพัฒนาองคกรและกลไกในการบริหารจัดการ 
 ๕. โครงการวางแผนการจัดการสิ่งแวดลอมจากการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรัง
และหินผุ (ภาคตะวันออกและการสรุปรวบรวมทั้งประเทศ) (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 
๒๕๕๗) 
 ผลผลิต 
 - ขอมูลสถานภาพทรัพยากรดินลูกรังและหินผุของประเทศไทย มีพื้นที่ 
๕๑๕,๙๔๕.๖๙ ตารางกิโลเมตร มีพื้นที่ศักยภาพการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรัง 
และหินผุ ๖๑,๒๒๐.๖๒ ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ ๑๑.๘๗ ของพื้นที่ประเทศ  
โดยภาคตะวันออกเฉียงเหนือจะมีพื้นที่ศักยภาพการใชประโยชนทรัพยากรดินลูกรังและ
หินมากที่สุด คิดเปนรอยละ ๔๗.๕๐ ของพื้นที่ศักยภาพการใชประโยชนทรัพยากรดิน
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ลูกรังและหินผุทั้งหมด ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และหินตน
กําเนิดที่เปนปจจัยเอ้ือใหเกิดดินลูกรังและหินผุ 
 - ขอเสนอแนะเชิงนโยบายแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรดินลูกรังและ
หินผุ โดยสามารถสรุปขอเสนอแนะไดใน ๒ ชวงระยะเวลา คือ ขอเสนอระยะสั้น ไดแก 
การปรับปรุงระเบียบ เงื่อนไข และขอกําหนดในการพิจารณาอนุญาตขุดตักดินลูกรังและ
หินผุที่ใชในปจจุบันใหมีความชัดเจนและสอดคลองกัน และ ขอเสนอระยะยาว ไดแก 
การจัดทํารายงานการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) ในระดับจังหวัด  
การเพิ่มบทบัญญัติใหมีการเรียกเก็บเงินหลักประกันความเสียหายจากการขุดตัก 
ดินลูกรังและหินผุ และการกําหนดใหทรัพยากรดินลูกรังและหินผุเปนแร 
 ๖. โครงการศึกษาเพื่อจัดทําแนวทางการกําหนดใหทรัพยากรทรายเปนแร 
(ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 2558) 
 ผลผลิต 
 - ขอเสนอแนะแนวทางการกําหนดใหทรัพยากรทรายเปนแร  ทั้ งนี้ 
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร อยูระหวางการปรับปรุงกฎหมายให
สอดคลองกับแนวทางตามมติคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ และมติคณะรัฐมนตรี 
ดังนั้น สผ.จึงนําผลการศึกษาซ่ึงเปนขอเสนอแนะแนวทางการกําหนดใหทรัพยากรทราย
เปนแร ประกอบการดําเนินงานของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแรตอไป 
 ๗. โครงการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบอยางยั่งยืน (ดําเนินการแลวเสร็จ ป พ.ศ. 
2556) 
 ผลผลิต 
 - ระดับความเสี่ยงพื้นที่ที่ ได รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงและ 
ความแปรปรวนของสภาพภูมิอากาศ 
 - กรอบแผนการปรับตัวในระดับพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลาเพื่อรองรับการ
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
       ผูที่เก่ียวของนําไปใชประโยชนดังนี้ 
 1) ชุมชนทองถ่ินเปาหมายในพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 8 ชุมชนมีคูมือการ
เสริมสรางความรูความเขาใจตอการปรับตัวเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงสถานภาพ
ภูมิอากาศ 
 2) หนวยงานในพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลามีขอเสนอแนะ/แนวทางการจัดทํา
กรอบแผนการปรับตัวในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ๘. โครงการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลาอยางยั่งยืน (การจัดทําแผนแมบท 
การพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลาระยะยาวและแผนการปรับตัวเพื่อรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา) (ดําเนินการ
แลวเสร็จ ป พ.ศ. 2556) 
 ผลผลิต 
 - แผนแมบทการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลาระยะยาว (พ.ศ. 2560 – 
2579)  
 - แผนการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับ
พื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 
 - หนวยงานที่เก่ียวของในพื้นที่มีแผนแมบทการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลา
ระยะยาว (พ.ศ. 2560-2579) เปนกรอบในการตั้งงบประมาณและดําเนินงานพัฒนา
พื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา ที่สอดคลองกับแผนการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในระดัพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 

 ๙. โครงการการจัดทําแผนอนุรักษ ฟนฟู และปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ บริเวณพื้นที่ชุมน้ําเขตหามลาสัตวปาทะเลนอยและปาพรุควน
เคร็ง (กําลังดําเนินการ ป พ.ศ. 2557) ทบทวน และปรับปรุงแผนฯ ในปงบประมาณ 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พ.ศ. 2559 เพื่อความเหมาะสม สอดคลองกับสถานการณ รวมถึงนโยบายของรัฐบาล 
 ผลผลิต 
 - แผนอนุรักษ ฟนฟู และปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
บริเวณพื้นที่ชุมน้ําเขตหามลาสัตวปาทะเลนอยและปาพรุควนเคร็ง ที่สอดคลองกับ
แผนแมบทการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลาระยะยาว (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
 - หนวยงานที่ เ ก่ียวของในพื้นที่มีแผนอนุ รักษฟนฟูและปรับตัวการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศบริเวณพื้นที่ชุมน้ําเขตหามลาสัตวปาทะเลนอยและพรุควน
เคร็งที่สอดคลองกับแผนแมบทการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลาระยะยาว (พ.ศ. 
2560-2579) ใชเปนกรอบในการตั้งงบประมาณและดําเนินงานอนุรักษและฟนฟูพื้นที่
ชุมน้ําเขตหามลาสัตวปาทะเลนอยและพรุควนเคร็ง 
กรมทรัพยากรธรณ ี
- จัดทําขอมูลเพื่อสนับสนุนการจัดทําแผนยุทธศาสตรเชิงบูรณาการในระดับพื้นที่ 
เพื่อการจัดการปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอม และฟนฟูพื้นที่วิกฤตสิ่งแวดลอมอยางเปน
รูปธรรม  
 ๑.๑ จัดทําขอมูลและแผนที่การกัดเซาะชายฝงทะเล 
 ๑.๒ จัดทําขอมูลและแผนที่ธรณีวิทยากายภาพพื้นทะเล บริเวณพื้นที ่
อาวไทยตอนบน (รูปตัว ก) และบริเวณจังหวัดระยอง จันทบุรี ตราด ชลบุรี ชุมพร  
สุราษฎรธานี  
 ๑.๓ จัดทําขอมูลและแผนที่พื้นที่ที่มีโอกาสเสี่ยงภัยจากสารพิษตาม
ธรรมชาติ ในพื้นที่จังหวัดราชบุรี เชียงราย เชียงใหม ลําปาง-ลําพูน แพร อุทัยธานี 
สุพรรณบุรี และพิษณุโลก 
 1.4 จัดทําขอมูลธรณีเคมีพื้นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ในพื้นที่จังหวัด
อุตรดิตถ (ปงบประมาณ ๒๕๕๙) 

 
- 

 
โครงการสํารวจพื้นที่ที่มีโอกาส 
เสี่ยงภัยจากสารพิษตามธรรมชาติ
เปนการศึกษาขอมูลพื้ นฐาน
ทางดานธรณีวิทยาสิ่งแวดลอม 
พบวาธาตุตางๆ จากสารพิษตาม
ธรรมชาติที่มีโอกาสเสี่ยง มีคาต่ํา
กวาคามาตรฐานทางสิ่งแวดลอม 
ไมไดเปนพื้นที่วิกฤต 
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องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
กรุงเทพมหานคร (กทม.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอมไดจัดทาํแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของ
กรุงเทพมหานคร 2558-2563ซึ่งสอดคลองกับRoadmapการจัดการขยะและของ
เสียอันตรายตามนโยบายรัฐบาลและคสช. นโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ป ซ่ึงแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของ
กรุงเทพมหานคร 2558-2562 ไดกําหนดเปาหมายสําคัญ ไดแก 
    1.ปริมาณขยะมูลฝอยจากบานเรือนที่จัดเก็บไดลดลงเมื่อเทียบกับป 2556  
ไมนอยกวารอยละ 7 ในป 2562  
    2.ปริมาณขยะมูลฝอยอันตรายจากบานเรือนที่จัดเก็บไดเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับ 
ป 2556ไมนอยกวารอยละ 20 ในป 2562  
    3.ปริมาณขยะมูลฝอยที่ถูกกําจัดดวยเทคโนโลยีกําจัดขยะมูลฝอยเพื่อนําไปใช
ประโยชนเพิ่มข้ึนไมนอยกวารอยละ 30 ของปริมาณขยะมูลฝอยที่จัดเก็บได 
ป 2556 
- การดําเนินการตามแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของกรุงเทพมหานคร 2558-
2562 แลวตามหนังสือที่ กท 1102/2462 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 ดังนี้ 
    1. ใหทุกหนวยงานและทุกสวนราชการในสํานักปลัดกรุงเทพมหานครลดและคัด
แยกขยะมูลฝอยและนํากลับมาใชประโยชนใหม ใหเปนตัวอยางแกหนวยงานภาครัฐ 
เอกชน และประชาชนทั่วไป โดยเจาหนาที่ทุกคนมีสวนรวมคัดแยกขยะมูลฝอย ทั้งที่
สํานักงานและที่บานสามารถใหคําแนะนําแกประชาชนทั่วไปได โดยใหหนวยงานตั้งถัง
รองรับขยะมูลฝอยแยกประเภท พรอมติดสติกเกอร ระบุประเภทขยะมูลฝอย  
    2.สํานักเทศกิจและฝายเทศกิจ สํานักงานเขต ใชกฎหมายตามอํานาจหนาที่ในการ

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
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ตรวจและจับปรับการทิ้งขยะมูลฝอยในที่สาธารณะ การลักลอบทิ้งมูลฝอยในที่รกราง
วางเปลา การลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรม กากกัมมันตรังสีของเสียอันตรายและมูล
ฝอยติดเชื้อที่ไมถูกตองตามหลักเกณฑที่กําหนด โดยประชาสัมพันธใหประชาชน
ทราบถึงมาตรการตรวจและจับปรับการทิ้งขยะในที่สาธารณะอยางตอเนื่อง 
    3. สํานักการศึกษา เรงสรางวินัยและจิตสํานึก การคัดแยกขยะในโรงเรียน ทั้งการ
จัดอบรมนักเรียนใหลดและคัดแยกขยะ จัดระบบถังรองรับมูลฝอยแยกประเภท 
และคัดแยกขยะมูลฝอยอยางจริงจัง เพื่อเปนตนแบบใหแกหนวยงานอ่ืนและ
ประชาชนทั่วไป 
    4. สํานักงานเขตโดยทุกฝายที่เก่ียวของ ไดแก ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล 
ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ และฝายพัฒนาชุมชน  และสวัสดิการสังคม 
ดําเนินการสงเสริมใหประชาชนทุกภาคสวนในพื้นที่รวมมือในการลดและคัดแยก
ขยะรีไซเคิลและขยะเศษอาหารนํากลับมาใชประโยชนคัดแยกขยะอันตราย และ
ขยะทั่วไป ใหกรุงเทพมหานครเก็บขน เพื่อนําไปกําจัดและประชาสัมพันธให
ประชาชนทิ้งขยะตามเวลานัดหมายอยางตอเนื่อง กรณีมีขยะตกคางใหสํานักงานเขตทํา
ความเขาใจกับประชาชนใหทิ้งขยะตามเวลากําหนด และจัดรถเขาจัดเก็บเพื่อแกปญหา
เรงดวนเปนคร้ังคราวไป 
 
เมืองพัทยา จ.ชลบุรี 
จัดทําแผนลดและขจัดมลพิษของเมืองพัทยา แบบบูรณาการ และแผนชุมชนเมือง
พัทยา เพื่อชวยในการดําเนินการแกปญหามลพิษในชุมชนเมืองพัทยา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินการชุมชนนํารองคารบอน
ต่ํา จํานวน 1 ชุมชน 
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- 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 

เทศบาลนครระยอง จ.ระยอง 
-รวมจัดทําแผนลดและขจัดมลพิษในเขตควบคุมมลพิษ 

-รวมจัดทําแผนจัดการคุภาพสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด 
 
เทศบาลนครสกลนคร จ.สกลนคร 
-  เครือขายกลุมรักษหนองหาร 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย จ.สุราษฎรธานี 
โครงการ การจัดการสิ่งแวดลอมตามบริบทของพื้นที่ ในเขตเทศบาลนครเกาะสมุย 
โดยดําเนินกิจกรรม 
- ศึกษาสํารวจและจัดทําฐานขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
- สํารวจขอมูลสถานการณและประเด็นปญหาที่เกิดข้ึนในพื้นที่โครงการที่คัดเลือก 
ผลที่ไดจากการศึกษานํามาวิเคราะหสถานการณสิ่งแวดลอมในพื้นที่นั้น นําไปสู
กระบวนการดําเนินการปองกันแกไข และแนวโนมของสถานการณสิ่งแวดลอมใน
พื้นที่โครงการตอไป 

3.5.4  สรางกลไกการเยียวยาผู ได รับ
ผลกระทบทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
โดยจัดตั้งระบบกองทุนฉุกเฉินเพื่อชดเชย
คารักษาพยาบาลและคาใชจายในการ
ฟองรองแกผูไดรับผลกระทบ และ/หรือ
ปรับปรุงระเบียบกองทุนสิ่ งแวดลอม 
ใหครอบคลุมถึงผลกระทบจากปญหา

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยสํานักงานกองทุนสิ่งแวดลอม สนับสนุนเงินกู ใหภาคเอกชน ดังนี้ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ สนับสนุนเงินกู ใหภาคเอกชน รวม ๗ โครงการ 
เปนเงินรวม ๑๐๑.๔๒ ลานบาท 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ สนับสนุนเงินกูใหภาคเอกชน รวม ๑๐ โครงการ 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เกิด
ข้ึนกับประชาชน รวมกับการศึกษาและ
กําหนดมาตรการทางการคลังที่เหมาะสม 
เป น ธ ร รมและ เป น ไ ปตามหลั ก ก า ร 
ผูกอมลพิษเปนผูจาย พรอมทั้งปรับปรุง
กฎหมายที่เก่ียวของใหสามารถเรียกเก็บ
ค า เ สี ย ห า ยจ ากผู ป ร ะ กอบกา ร เพื่ อ
รับผิดชอบตอความเสียหายที่ เกิดข้ึนได 
ในระยะยาวถึงแมโครงการจะสิ้นสุดแลว 
รวมถึงกํากับ ดูแล และสงเสริมให
ผูประกอบการมีความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ: ทส (สผ./สป.ทส.)  
ภาคเอกชน 

เปนเงินรวม ๒๘๐.๓๑ ลานบาท 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ สนับสนุนเงินกูใหภาคเอกชน รวม ๖ โครงการ 
เปนเงินรวม ๖๖๐.๕๒ ลานบาท 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ สนับสนุนเงินกูใหภาคเอกชน รวม ๙ โครงการ 
เปนเงินรวม ๒๐๘.๙๔ ลานบาท 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ สนับสนุนเงินกู ใหภาคเอกชน รวม ๕ โครงการ 
เปนเงินรวม ๒๔๒.๘๕ ลานบาท 

(อางอิงขอมูลจากรายงานประจําปกองทุนสิ่งแวดลอม ป ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) 
 
ภาคเอกชน 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) (เอสซีจี) ใหความสําคัญกับการดําเนินธุรกิจอยาง
ยั่งยืน โดยมีคาใชจายดานสิ่งแวดลอม ในป 2559 เปนเงิน 2,686 ลานบาท หรือคิด
เปนสัดสวนคาใชจายดานสิ่งแวดลอมตอรายไดจากการขาย รอยละ 0.63 ซ่ึงประกอบ
ไปดวยคาใชจายเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคม ไมวาจะเปนการดูแลรักษา
สภาพแวดลอมและการอนุรักษธรรมชาติ คาใชจายในการพัฒนาชุมชน คาใชจายในการ
บําบัด คาใชจายสําหรับโครงการลงทุนดานสิ่งแวดลอม รวมไปถึงกองทุนสําหรับการ
ฟนฟูเหมือง ซึ่งไดมีการดําเนินการอยางตอเนื่องมาโดยตลอดจนถึงปจจุบัน เอสซีจีมี
เปาหมายที่จะทําใหตลอดชวงอายุของการทําเหมืองเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม จนถึงหลัง
ปดเหมืองดวย โดยดําเนินงานตามแนวทางการฟนฟูเหมืองของ WBCSD-CSI มีโครงการ
ในการฟนฟูเหมือง เชน โครงการตนกลานอยคอยสรางปา ซึ่งเปนโครงการในการ
เพาะพันธุกลาไม เพื่อใหเยาวชนนํากลับไปเพาะและดูแลรักษาจนเปนตนกลาที่แข็งแรง 
มีความสูงไมนอยกวา 30 ซม. จากนั้นโครงการจะรับซ้ือกลาไมจากเยาวชนนํามาใชใน

 
 
- 

 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

งานฟนฟูเหมือง และกลาไมสวนหนึ่งแจกจายใหชุมชนที่สนใจรับไปปลูกตอ ซึ่งเปนการ
ปลูกฝงจิตสํานึกการอนุรักษพันธุไมพื้นบานแลว ยังชวยสรางรายไดใหแกชุมชน และ
สื่อสารใหชุมชนเขาใจถึงความมุงมั่นในความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคมของเอส
ซีจี สําหรับเหมืองทุงสง และเหมืองแกงคอย สามารถเพาะพันธุกลาไมได 2,000 และ 
3,000 ตนตอป ตามลําดับ 

ระยะปานกลาง 
๓.๕.๕ พัฒนากระบวนการยุ ติ ธ รรม
สิ่งแวดลอมใหครอบคลุมทุกดาน ตั ้งแต
การเขาถึงขอมูลขาวสาร การคุมครอง
ส ิท ธ ิช ุม ช น การพิ สู จน ความ เสี ยหาย  
การปรับปรุงแก ไขกฎหมาย ระเบียบ
หลักเกณฑที่เปนอุปสรรคตอการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอม 
อยางยั่งยืนและเปนธรรม รวมทั้งพัฒนา 
องคความรูและฐานขอมูล และขอเท็จจริง
ท า ง วิ ท ย า ศ า ส ต ร เ พื่ อ ใ ช ป ร ะ ก อ บ 
การพิจารณา 
 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (อส./ปม./ทช./
สป.ทส.) ยธ 
 
 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช (อช.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 13 (แพร) มีการตรวจสอบติดตามพื้นที่เสี่ยงตอการบุกรุก 
โดยใชระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (ดําเนินการแลวเสร็จ) 
 
ทสจ.ชลบุรี 
- จัดทําคูมือการใหบริการประชาชนการประกอบกิจการน้ําบาดาล เผยแพรในเว็บไซต

สํานักงาน 

- จัดทําคูมือการใหบริการประชาชนการประกิจการอุตสาหกรรมไม เผยแพรในเว็บไซต
สํานักงานฯ 

 
 
- 

 
 
- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๓.๕.๖ สนับสนุนการถายโอนภารกิจพรอม
กับ งบประมาณ ในกา รแก ไ ขปญหา
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ใ ห กั บ อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง 
สวนทอง ถ่ิน ควบคู กับการเส ริมสรา ง
ศักยภาพใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ชุมชน และภาคีเครือขาย เพื่อใหมีความรู 
ค ว า ม เ ข า ใ จ ใ น ผล ก ร ะท บ ที่ เ กิ ด ข้ึ น 
ทั้งดานบวกและดานลบ รวมถึงเพื่อนําไปสู
กา รแก ไ ขและจั ดการปญหา ได อย า ง 
มีประสิทธิภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบ : มท (อปท.) อพช. 

องคกรพัฒนาเอกชน 
สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- โครงการรณรงคสงเสริมการผลิตพลังงานจากขยะ เพื่อสรางความรูความเขาใจที่
ถูกตองเก่ียวกับการผลิตพลังงานจากขยะใหกับ อปท. ชุมชน และประชาชนทั่วไป 
พรอมเผยแพรขอมูลเทคโนโลยีการผลิตพลังงานจากขยะแบบตางๆ 
- อปท.ทั้ง 25 แหง มีการนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมตางๆ ของโครงการ 
ไดแก ไดนําความรูจากการสัมมนาสรางความเขาใจโครงการ “การผลิตพลังงานจาก
ขยะ” การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการขยะของทองถ่ินกับการผลิตพลังงาน
จากขยะ” และการศึกษาดูงาน “การผลิตพลังงานจากขยะ” ไปปรับใชในระดับมาก 
โดยมีความสนใจในเทคโนโลยกีารผลิตพลังงานจากขยะ ไดแก การผลิตเชื้อเพลิงจาก
ขยะ เตาเผา และการผลิตกาซจากหลุมฝงกลบ 

 
 
 
- ความรู ความเขาใจเร่ือง
การผลิตพลังงานจากขยะ
ของ อปท.ยังมีนอย และ
การวิเคราะหความเหมาะสม
ในการผลิตพลังงานจาก
ขยะของแตละพื้นที่ อปท. 
ยั ง เปน อุปสรรคตอการ
จัดการขยะปลายทางของ
ทองถ่ิน 

 
 
 
- แนวทางในการดําเนินโครงการ
ผลิตพลังงานจากขยะ วิเคราะห
สภาพพื้นที่  ขอมูลขยะ และ
พื้นที่โครงการวิเคราะหศักยภาพ
ของทองถ่ินดานทุนดําเนินการ
บุคลากรและการบริหารจัดการ 
- ศึกษาและคัดเลือกเทคโนโลยี 
- ศึกษากฎหมายและระเบียบที่
เก่ียวของ 
 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เทศบาลนครสกลนคร จังหวัดสกลนคร 
-  โครงการสรางบอขยะ 

 
 

- 

 
 

- 
 

3.5.7 สรางกลไกในการเฝาระวัง ติดตาม
และตรวจสอบพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอมโดย
ระบบภาคี 4 ฝาย ไดแก ผูแทนหนวยงาน
ภาค รั ฐ  ผู ป ร ะ กอบกา ร  ผู แ ทนภาค
ประชาชน และนักวิชาการ พรอมทั้ ง
เปดเผยขอมูลใหสาธารณชนไดรับทราบ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- สผ. โดยสํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม ดําเนินการติดตามตรวจสอบการ
ปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม โดยใหความสําคัญกับทุก
ภาคีเครือขาย รวมทั้งเปดเผยขอมูลรายงานการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไข

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-182 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อยางตอเนื่อง 
 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ./คพ.) สธ 
(อน.) ภาคเอกชน อพช. 

ผลกระทบสิ่งแวดลอมใหสาธารณชนไดรับทราบอยางตอเนื่อง ทั้งนี้ เปนไปตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร ของทางราชการ พ.ศ. 2540 
กรมควบคุมมลพิษ (คพ.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- คพ. มีภาคีที่เก่ียวของ ประกอบดวย ผูแทนหนวยงานภาครัฐ ผูประกอบการ 
ผูแทนภาคประชาชน และนักวิชาการ เขามามีสวนรวม ตั้งแตกระบวนการติดตาม
ตรวจสอบขอเท็จจริงในพื้นที่ การประชุมหารือเพื่อหาแนวทางการแกไขปญหา
รวมกัน โดยกรมฯ จะมีการแถลงขาวเพื่อรายงานขอมูลใหสาธารณชนทราบ 
ตลอดจนการเผยแพรขอมูลลงเว็บไซต Application เพื่อเผยแพรตอสาธารณชน
อยางตอเนื่อง 
กระทรวงสาธารณสุข 
กรมอนามัย (อน.)  
ดําเนินการ ดังนี้ 
     ดําเนินการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค ในพื้นที่เหมืองแรทองคํา
รอยตอ  3 จังหวัด (พิจิตร เพชรบูรณ พิษณุโลก)  ครอบคลุม 24 หมูบาน 3,891 
หลังคาเรือน  ประกอบดวย น้ําประปา น้ําบอตื้น น้ําฝน น้ําจากโรงผลิตน้ําดื่ม น้ําดื่ม
บรรจุขวด และประชุมชี้แจงแนวทางการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพื่อการบริโภคใหแก
เจาหนาที่สาธารณสุขในพื้นที่จังหวัดพิจิตร จังหวัดเพชรบูรณ และจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
- 

 
 
 
- สนับสนุนใหองคกรปกครอง
ส วนท อง ถ่ิ นและ เจ าหน าที่
สาธารณสุขในพื้นที่มีการเฝาระวัง
คุณภาพน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค 
อยางตอเนื่อง อยางนอยปละ 2 
คร้ัง 

ภาคเอกชน 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) (เอสซีจ)ี ดําเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนา
อยางยั่งยืน โดยมีนโยบายและแนวปฏิบัติที่ชัดเจนดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม โดยมี

 
 
- 

 
 

- 
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กลไกในการเฝาระวังติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอมอยาง
ตอเนื่อง ตามขอกําหนดสากลและEIA อาทิ ในดานการตรวจติดตามคุณภาพน้ําหลัง
การบําบัด โดยการติดตั้งอุปกรณเฝาระวังตรวจวัดคุณภาพน้ําอยางตอเนื่องดวย
ระบบ COD Online เพื่อใหสามารถแกไขปญหาหากมีคุณภาพน้ําที่ผิดปกติไปจาก
คาควบคุมไดทันที เปนตน พรอมทั้งมีการเปดเผยขอมูลการดําเนินงานดานการ
พัฒนาอยางยั่งยืนตอผูมีสวนไดเสียที่เก่ียวของอยางเปดเผย โปรงใส ตรวจสอบได 
และสําหรับเอสซีจี  ซิ เมนต-ผลิตภัณฑกอสราง ได เปนสมาชิกของ Cement 
Sustainable Initiative (CSI) ภายใต WBCSD เปนรายแรกของประเทศไทย ซ่ึงได
ดําเนินการตามขอกําหนดทั้งในการสื่อสารและรายงานผลการดําเนินงานแกผูมีสวน
ไดเสียทราบผานสื่อสิ่งพิมพ รายงานประจําป รายงานการพัฒนาอยางยั่งยืน เอสซีจี 
และเว็บไซต สําหรับผูมีสวนไดเสียในพื้นที่รอบโรงงานจะไดรับการสื่อสารผานการ
รับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนไดเสีย (Public Consultation), กิจกรรมโรงปูนเปด
บาน (Open House), กิจกรรม Our Village, กิจกรรมเสียงตามสาย เปนตน 

3.5.8 ปรับปรุงแก ไขระเบียบกองทุน
สิ่งแวดลอมใหสามารถนําเงินจากกองทุน
สิ่งแวดลอมมาใชในการเยียวยาปญหาและ
ชวยเหลือผูไดรับผลกระทบจากเหตุวิกฤติ
สิ่งแวดลอมที่เกิดข้ึนอยางเรงดวนไดทันที 
รวมทั้ งเพิ่มชองทางใหภาคีที่ เ ก่ียวของ
สามารถขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากกองทุนสิ่งแวดลอม เพื่อการแกไข
ปญหาสิ่งแวดลอมและการฟนฟูพื้นที่วิกฤติ 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (สผ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) 
ดําเนินการ ดังนี้ 
- คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอมไดอนุมัติเงินกองทุนเพื่อฟนฟูหรือปรับปรุงระบบ
บําบัดน้ําเสีย หรือระบบกําจัดของเสียทั้งของราชการสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ หรือ
เอกชน ที่อยูในพื้นที่ ที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภัยเมื่อป พ.ศ.๒๕๕๔ จํานวน ๔ 
โครงการ เพื่อปรับปรุงซอมแซมระบบรวบรวมน้ําเสียที่ไดรับความเสียหายจากอุทกภัยป 
พ.ศ. ๒๕๕๔ ของ เทศบาลเมืองชัยนาท ๑๑.๕ ลานบาท เทศบาลเมืองนาน ๒๓.๘๘ ลาน
บาท เทศบาลเมืองชุมแสง จังหวัดนครสวรรค ๔.๑๑ ลานบาท และเทศบาลเมืองสุโขทัย
ธานี ๑๔.๖๘ ลานบาท 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



ผ๓-184 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3.5.9 สนับสนุนและสงเสริมการศึกษา 
วิจัย เพื่อนําไปสูการวิเคราะหหาสาเหตุของ
ปญหาในพื้นที่วิกฤติสิ่งแวดลอม และการ
สรางกระบวนการเรียนรูของทุกภาคสวน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (คพ./สผ.) วช 
 
 
. 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ (คพ.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
     กรมควบคุมมลพิษรวมมือกับสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยในการสงเสริม         
การศึกษาวิจัยและตอยอดงานวิจัยที่เก่ียวกับการจัดการมลพิษและผลกระทบจาก
มลพิษตางๆ เพื่อเปนประโยชนตอการประยุกตใชในการบริหารจัดการมลพิษให
เหมาะสม 
 
กรมทรัพยากรธรณ ี
     มีการสนับสนุนและสงเสริมการศึกษาวิจัยของกรมฯ เพื่อนําไปพัฒนาตอยอด
และประยุกตใชในการบริหารจัดการมลพิษใหเหมาะสมโดยอาศัยความรวมมือจาก
หนวยงานตางๆ ประกอบดวย 
     ๑. การวิจัยเพื่อสนับสนุนการกําหนดมาตรฐานคุณภาพอากาศในบรรยากาศ
และเสียง เชน  PAHs และเสียงตอสุขภาพอนามัย 
    ๒. การวิจัยเพื่อแกไขปญหามลพิษในพื้นที่บริเวณอาวไทยตอนใน หวยคลิตี้ 
จังหวัดกาญจนบุรี และลุมน้ําแมตาว จังหวัดตาก  
    ๓. การเตรียมขอมูลดาน Carrying Capacity ของพื้นที่เปาหมายและมาตรฐาน
ที่เปน Loading. 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

๓.๕.๑๐ พัฒนาระบบฐานขอมูลในพื้นที่
วิกฤติสิ่งแวดลอม โดยใหครอบคลุมทั้งมิติ
ทางสั งคม เศรษฐกิจ สิ่ งแวดลอม และ
สุขภาพ เพื่อประโยชนในกระบวนการ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ (คพ.) . 
ดําเนนิการ ดังนี้ 
- ใชงานระบบศูนยกลางแลกเปลี่ยนขอมูลสิ่งแวดลอม (Environmental Data 

 
 
 
 

 
 
 
- 



ผ๓-185 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตัดสินใจบนพื้นฐานของขอมูลอยางโปรงใส 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส (คพ./สผ.) 

Exchange : EDX) สําหรับการบริหารจัดการมลพิษ อาทิ การจัดการมลพิษในเขต
ควบคุมมลพิษ การติดตามสํารวจแหลงกําเนิดมลพิษ การรายงานระบบฐานขอมูล
สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมและสถานการณมลพิษ เปนตน 
 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.)  
ดําเนินการ ดงันี ้
- สผ. โดย สํานักสิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่เฉพาะ (สชพ.) ดําเนินการดังนี้ 
     1. โครงการจัดทําฐานขอมูลเพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานในเขตพื้นที่คุมครอง
สิ่งแวดลอมเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน ซึ่ง สชพ. ไดวาจางสถาบันวิจัย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย เปนที่ปรึกษาโครงการ ซึ่งที่ปรึกษาไดสง
มอบรายงานฉบับสมบูรณพรอมขอมูลตามที่กําหนดไวในขอกําหนดโครงการ (TOR) 
เรียบรอยแลว 
     2 จัดทําฐานขอมูลที่เปนมาตรฐานสําหรับเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินการ
ดังตอไปนี้ 
      1. การกําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมสําหรับพื้นที่ที่
จะทําการประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม     
      2. การติดตาม ประเมินการบังคับใชมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในเขต
พื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม 
      3. การวิเคราะหแนวโนมคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
เขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม โดยดําเนินการในพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในจังหวัด
ภูเก็ต จังหวัดกระบี่  จั งหวัดพังงา จังหวัดชลบุ รี  จั งหวัด เพชรบุ รี  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ จังหวัดสุราษฎรธานี และจังหวัดมหาสารคาม รวมทั้ง พื้นที่ที่อยู
ระหวางการดําเนินการประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในจังหวัดชุมพร และ

 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 



ผ๓-186 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จังหวัดตาก 
      4. ฐานขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) และฐานขอมูลสารสนเทศ (MIS) 
ที่มีความจําเปนตองใชสําหรับการติดตาม ประเมินผลการบังคับใชมาตรการคุมครอง
สิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม พรอมแผนที่ในมาตราสวนที่เหมาะสม 

 
หมายเหตุ  :   ๑.      หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัตไิด   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๔  
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ผ๔-๑ 

ตารางภาคผนวกที่ 4-๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผน :  
  ยุทธศาสตรที่ ๔  การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชนในทุกระดบั 
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรที่ 4 
การสรางคุณภาพ
สิ่งแวดลอมที่ดี
ใหกับประชาชน
ในทุกระดับ 

4.1 สัดสวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑ
ตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ 80 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
แมนํ้าสายหลัก ในที่นี้หมายถึง แมน้ําสายสําคัญ 48 สาย 
และแหลงน้ํานิ่ง 4 แหลง ไดแก กวานพะเยา บึงบอระเพ็ด 
หนองหาน และทะเลสาบสงขลา 
เกณฑคุณภาพนํ้า หมายถึง ระดับของการแบงชั้นคุณภาพ
น้ําที่ไดจากการคํานวณคาดัชนีวัดคุณภาพน้ํา 8 ดัชนี ไดแก 
ความเปน กรด - ดาง (pH) ออกซิเจนละลายน้ํา (DO) 
ของแข็งทั้งหมด (Total Solid, TS) แบคทีเรีย 
กลุมฟคัลโคลิฟอรม (Fecal Coliform Bacteria, FCB)  
ไนเตรท (NO3

- ) ฟอสเฟต (PO4
3-) ความขุน (Turbidity) และ

ความสกปรกในรูปสารอินทรีย (Biological Oxygen 
Demand,BOD) ซึ่งกําหนดเปน 4 ระดับ ไดแก ดี พอใช 
เสื่อมโทรม และเสื่อมโทรมมาก โดยคาที่คํานวณไดมีหนวย
เปนคะแนนและจัดแบงระดับของเกณฑคุณภาพน้ําออกเปน 
ดังนี้ 
- คาระหวาง 71 – 100 คุณภาพน้ําอยูในเกณฑดี 
- คาระหวาง 61 – 70 คุณภาพน้ําอยูในเกณฑพอใช 

- ในป ๒๕๕๑ มี
สัดสวนแมน้ําสายหลัก
ที่มีคุณภาพน้าํอยูใน
เกณฑตั้งแตระดับ
พอใชข้ึนไป รอยละ 
๗๖  
 
ที่มา: สํานักงานคณะ 
กรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ, 255๓ 
 

กรมควบคุม
มลพิษ (คพ.) 
สัดสวนแมน้ํา
สายหลักที่มี
คุณภาพน้ําอยูใน
เกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
อยูที่ รอยละ 82 

 
 
สัดสวนแมน้ํา
สายหลักที่มี
คุณภาพน้ําอยูใน
เกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
อยูที่รอยละ 77 

 
 
สัดสวนแมน้ํา
สายหลักที่มี
คุณภาพน้ําอยูใน
เกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
อยูที่รอยละ 78 

 
 
สัดสวนแมน้ํา
สายหลักที่มี
คุณภาพน้ําอยูใน
เกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
อยูที่รอยละ 74 

 
 
สัดสวนแมน้ํา 
สายหลักที่มี
คุณภาพน้ํา 
อยูในเกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
อยูที่รอยละ 77 
 
(ขอมูลตั้งแต
เดือนมกราคม – 
กันยายน 
2559) 



  

ผ๔-๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
- คาระหวาง 31 – 60 คุณภาพน้ําอยูในเกณฑเสื่อมโทรม 
- คาระหวาง 0 – 30 คุณภาพน้ําอยูในเกณฑเสื่อมโทรม
มาก 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. จํานวนแมน้ําสายหลักทั้งประเทศ 
2. จํานวนแมน้ําสายหลักที่มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป 
 
สูตรการคํานวณ :   
(จํานวนแมน้ําสายหลักที่มี คุณภาพน้ําอยูในเกณฑตั้งแต
ระดับพอใชข้ึนไป ÷ จํานวนแมน้ําสายหลักทั้งประเทศ) x 
100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- กษ 
- สธ (อน.) 
- อก (กรอ.) 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
การดําเนินการตรวจวัดคุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยา 

1. สํานักการระบายน้ํา กรุงเทพมหานคร ทําการตรวจวัดคุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยาเดือนละ 2 คร้ัง โดยทําการตรวจวัดพารามิเตอรดังนี้ pH BOD DO SS TP NH3-N  
NO3-N  NO2-N  TKN  TCB  COD  Salinity และ Conductivity 



  

ผ๔-๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
2. คุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยาในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานครโดยเฉลี่ยประจําป 2555-2559  

(ตามมาตรฐาน WQI ซึ่งสํานักจัดการคุณภาพน้ํา กรมควบคุมมลพิษไดกําหนดไว 4 พารามิเตอร ดังนี้ DO BOD TCB และ FCB) 

ป พ.ศ. 
DO BOD TCB 

(mg/l) (mg/l) (MPN/100 ml) 

2555 2.70 3.71 8.29E+04 

2556 2.48 3.23 5.63E+05 

2557 3.04 5.28 3.62E+05 

2558 1.87 7.02 2.96E+06 

2559 2.36 5.63 1.17E+07 

หมายเหตุ : พารามิเตอร FCB สํานักงานจัดการคุณภาพน้ํา สํานักการระบายน้ํา กรุงเทพมหานครไมไดทําการตรวจวิเคราะห 

เทศบาลนครเชียงใหม 
แมน้ําสายหลัก  หมายถึง  แมน้ําปง  และลําน้ําสาขา  หมายถึง  คลองแมขา  ลําคูไหว  และเหมืองพญาคํา  ตลอดจนแหลงน้ําในเมือง  หมายถึง  แหลงน้ําคูเมือง 
ที่มา: งานวิเคราะหคุณภาพน้ํา ฝายจัดการคุณภาพน้ํา เทศบาลนครเชียงใหม  
ป 2555-2559  แมน้ําสายหลัก  มีคุณภาพ ประเภทที่  3  คุณภาพน้ําพอใช 

เทศบาลนครพิษณุโลก  

- ป 2555 คุณภาพน้ํานาน(จ.พิษณุโลก) อยูในเกณฑตั้งแตระดับ ดี รอยละ 70  

- ป 2556 คุณภาพน้ํานาน(จ.พิษณุโลก)อยูในเกณฑตั้งแตระดับ เสื่อมโทรม รอยละ 57  

- ป 2557 คุณภาพน้ํานาน(จ.พิษณุโลก)อยูในเกณฑตั้งแตระดับ พอใช รอยละ 61  

- ป 2558 คุณภาพน้ํานาน(จ.พิษณุโลก)อยูในเกณฑตั้งแตระดับ ดี รอยละ 85  

- ป 2559 คุณภาพน้ํานาน(จ.พิษณุโลก)อยูในเกณฑตั้งแตระดับพอใช รอยละ 66 



  

ผ๔-๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค  

กรมควบคุมมลพิษ 
- คุณภาพน้ําเสื่อมโทรมมากถึงข้ึนระดับข้ันวิกฤต เนื่องจากจากการขยายตัวของชุมชน โรงงานอุตสาหกรรม การเกษตร การขยายตัวทางดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว แตไมได 
ใหความสําคัญตอการจัดการสิ่งแวดลอมไปพรอมกัน และไมไดพิจารณาถึงความสามารถของแหลงน้ําในการรองรับน้ําเสียในแตละพื้นที่ รวมทั้งมีปริมาณน้ําในแหลงน้ําไมเพียงพอใน 
ฤดูแลง มีวัชพืชกีดขวางการไหลของแหลงน้ํา แหลงกําเนิดมลพิษไมบําบัดน้ําเสียหรือบําบัดไมไดตามมาตรฐานที่กําหนดกอนระบายออกสูสิ่งแวดลอม รวมถึงประชาชนยังขาดตระหนัก
และไมรับผิดชอบตอการใชและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เมืองพัทยา 
- ในเขตพื้นที่เมืองพัทยาไมมีแมน้ําสายหลักอยูในเขตพื้นที่ ทําใหมีปญหาการขาดแคลนน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 
เทศบาลนครนนทบุรี 
- คุณภาพน้ําในแมน้ําเจาพระยาที่ไหลผานเขตเทศบาลนครนนทบุรี สวนใหญจัดอยูในเกณฑคุณภาพเสื่อมโทรม เนื่องจากไดรับผลจากน้ําเสียจากแหลงกําเนิดมลพิษประเภทตางๆ  
ที่ปลอยออกมาโดยไมไดรับการบําบัดน้ําเสีย 
- โครงการคลองสวย น้ําใส เปนเพียงโครงการสรางจิตสํานกึใหคนในชุมชนไดรวมกันดูแลคูคลองภายในชุมชน แตคุณภาพน้ําทิ้งจากสถานประกอบการตางๆ โดยสวนใหญ มีคุณภาพน้ําทิ้ง
ไมอยูในเกณฑมาตรฐาน 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
กรมควบคุมมลพิษ 
- ควรมีกฎหมาย/กลไกในการควบคุมใหมีการบําบัดน้ําเสียตามที่กฎหมายกําหนด (โรงงานอุตสาหกรรม โรงแรม อาคารชุด แหลงกําเนิดมลพิษตามที่กฎหมายกําหนด) และควรมี
หลักเกณฑการนําน้ําที่ผานการปรับสภาพแลวจนมีคุณภาพที่เหมาะสมนําไปใชประโยชน เพื่อใหหนวยงานที่เก่ียวของสามารถกํากับ ดูแล ติดตามตรวจสอบได รวมถึงใชพิจารณา
ประกอบการพิจารณาตอใบอนุญาตประกอบกิจการ 
- ตองผลักดันกลไกทางเศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการมลพิษทางน้ํา เชน หลักการผูกอมลพิษเปนผูจาย (Polluter Pays Principle : PPP) เพื่อใหเกิดความตระหนักตอทรัพยากรธรรมชาติ 
เปนตน 
เมืองพัทยา 
แหลงน้ําในเมืองพัทยาสวนใหญจะเปนแหลงน้ําทะเล โดยจะแบงออกไดเปน ๔ เขต ไดแก เขตนาจอมเทียน เขตพัทยา เขตนาเกลือ และเกาะลาน ซึ่งสวนใหญจะมีคุณภาพที่อยูในเกณฑ
มาตรฐาน 
เทศบาลนครอุดรธานี 
- เทศบาลนครอุดรธานีไมมแีมน้ําสายหลักผานในพื้นที่ มีเพียงลําหวยสาขาที่เชื่อมตอไปยังหวยหลวง ซึ่งจะตองมีการควบคุมคุณภาพน้ําตั้งแตแหลงกําเนิดของน้ําเสียทุกประเภท เพื่อไมให        



  

ผ๔-๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
สงผลกระทบตอแมน้ําสายหลัก 
- รวมกลุมองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่อยูตลอดเสนทางของแมน้ําสายหลักเพื่อประสานความรวมมือในการดูแลปรับปรุงคุณภาพน้ําใหเปนไปตามมาตรฐาน 
เทศบาลนครนนทบุรี 
- ในสวนของสถานประกอบการ ตองใหหนวยงานที่เก่ียวของ เชน กรมโรงงาน อุตสาหกรรมจังหวัด ไดรวมกันตรวจสอบและวางมาตรการปองกันการปลอยน้าํเสียของสถานประกอบการ
อยางเครงครัด 
 

 4.2  อัตราการนาํขยะมลูฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle) 
ไมนอยกวารอยละ 30 ของปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
การนํากลับมาใชใหม (Recycle) หมายถึง การจัดการวัสดุที่
ใชแลวใหกลับมามีคุณภาพดังเดิม โดยนําไปผานกระบวนการ
ตางๆ เพื่อแปรสภาพ เชน การหลอม เพื่อใหเปนวัสดุใหม
แลวนํากลับมาใชไดอีก เปนตน 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 
2. ปริมาณขยะมูลฝอยที่นํากลับมาใชใหม 
 
สูตรการคํานวณ :   
(ปริมาณขยะมูลฝอยที่นํากลับมาใชใหม ÷ ปริมาณขยะ 
มูลฝอยทั่วประเทศ) x 100 
 

ในป ๒๕๕๒ มีอัตรา
การ 
นําขยะมูลฝอยกลับมา
ใชประโยชน รอยละ 
๒๕.๕๕  
 
ที่มา: กรมควบคุม
มลพิษ, 255๒ 
 

กรมควบคุม
มลพิษ (คพ.) 
อัตราการนํา  
ขยะมูลฝอย
กลับมาใช
ประโยชน 
(Recycle)  
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่
รอยละ 21.4 

 
 
อัตราการนํา  
ขยะมูลฝอย
กลับมาใช
ประโยชน 
(Recycle)  
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่ 
รอยละ 19.2 

 
 
อัตราการนํา      
ขยะมูลฝอย
กลับมาใช
ประโยชน 
(Recycle)  
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่ 
รอยละ 18.4 

 
 
อัตราการนํา 
ขยะมูลฝอย
กลับมาใช
ประโยชน 
(Recycle)  
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่
รอยละ 18 

 
 
อัตราการนํา  
ขยะมูลฝอย
กลับมาใช
ประโยชน 
(Recycle)  
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ  
อยูที่ รอยละ 21 
 



  

ผ๔-๖ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (คพ.) 
- มท (อปท.) 
- สธ (อน.) 

 หมายเหต ุ
  กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร 
  คําอธิบายผลการดําเนินการ 
   ตัวชี้วัด  รอยละของปริมาณมูลฝอยคัดแยกที่แหลงกําเนิดเพิ่มข้ึน 
  นิยาม  
   มูลฝอย หมายถึง มูลฝอยยอยสลายงาย ไดแก เศษอาหาร เศษผัก เปลือกผลไม วัชพืช ใบไม ก่ิงไม ฯลฯ และมูลฝอยรีไซเคิล เชน แกว กระดาษ พลาสติก โลหะ ฯลฯ 
  แหลงกําเนิด หมายถึง สถานที่ทําใหเกิดมูลฝอย ไดแก ที่พักอาศัย บานเรือน อาคาร สถานประกอบการ หางสรรพสินคา โรงแรม ฯลฯ 
  วิธีคํานวณ 
   รอยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกที่แหลงกําเนิด เทากับ ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกที่แหลงกําเนิด (ปที่ประเมิน) ลบ ปฐาน (ป 2556) หาร  
   ปริมาณมูลฝอยที่คัดแยกที่แหลงกําเนิดปฐาน (ป 2556) คูณ 100    (ใชขอมูลปริมาณมูลฝอยเฉลี่ย ตัน/วัน มาคํานวณ) 
        1. ป 2556 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใชประโยชน เฉลี่ย 1,346 ตัน/วัน ใชเปนขอมูลฐาน 
        2. ป 2557 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใชประโยชน เฉลี่ย 1,587.49 ตัน/วัน คิดเปน รอยละ 17.94 
        3. ป 2558 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใชประโยชน เฉลี่ย 2,829.81 ตัน/วัน  คิดเปน รอยละ 110.24 
        4. ป 2559 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใชประโยชน เฉลี่ย 3,005.53 ตัน/วัน  คิดเปน รอยละ 123.29  
กรมอนามัย  
 กรมอนามัยไดขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการบานสะอาด อนามัยดี ชีวีสมบูรณ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อรณรงค และสงเสริมใหมีการพัฒนาและทําความสะอาดบานตามหลัก
สุขาภิบาล สงเสริมพฤติกรรมสุขอนามัยในครัวเรือนที่ถูกตอง และการมีสวนรวมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในหมูบาน/ชุมชน ตลอดจนสรางจิตสํานึกและความตระหนักใหประชาชน 
มีความใสใจตอสุขภาพและสิ่งแวดลอมที่ดี ผลสําเร็จของการดําเนินงานโครงการบานสะอาด อนามัยดี ชีวีสมบูรณ ตั้งแตป ๒๕๕๗ – จนปจจุบัน มีชุมชนตนแบบ จํานวน 43 แหง 
เมืองพัทยา 
 ป 2555- 2559 เมืองพัทยามีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน 850, 974, 1,105, 1,540, 1,825 ตัน ตามลําดับ 
 



  

ผ๔-๗ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
เทศบาลนครพิษณุโลก  
 ป 2555 เทศบาลนครพิษณุโลกมีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน รอยละ 0 ของปริมาณขยะในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก 
 ป 2556 เทศบาลนครพิษณุโลกมีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน รอยละ 5 ของปริมาณขยะในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก 
 ป 2557 เทศบาลนครพิษณุโลกมีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน รอยละ 53.71 ของปริมาณขยะในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก 
 ป 2558 เทศบาลนครพิษณุโลกมีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน รอยละ 44.19 ของปริมาณขยะในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก 
 ป 2559 เทศบาลนครพิษณุโลกมีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน รอยละ 41.98 ของปริมาณขยะในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก 
เทศบาลนครระยอง 
 ป 2555 จํานวนมูลฝอยทั้งหมด 31,869.52 ตัน จํานวนมูลฝอยที่นํามาใชประโยชน 66.16 ตัน คิดเปนรอยละ 0.21 
 ป 2556 จํานวนมูลฝอยทั้งหมด 36,984.65 ตัน จํานวนมูลฝอยที่นํามาใชประโยชน 80.64 ตัน คิดเปนรอยละ 0.22 
 ป 2557 จํานวนมูลฝอยทั้งหมด 37,699.11 ตัน จํานวนมูลฝอยที่นํามาใชประโยชน 86.63 ตัน คิดเปนรอยละ 0.23 
 ป 2558 จํานวนมูลฝอยทั้งหมด 40,292.31 ตัน จํานวนมูลฝอยที่นํามาใชประโยชน 107 ตัน คิดเปนรอยละ 0.27 
 ป 2559 จํานวนมูลฝอยทั้งหมด 38,461.39 ตัน จํานวนมูลฝอยที่นํามาใชประโยชน 261.52 ตัน คิดเปนรอยละ 0.68 
เทศบาลนครหาดใหญ  
 ป 2555   ปริมาณขยะ 63,840 ตัน/ป  มีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle)  รอยละ 25.87 
 ป 2556   ปริมาณขยะ 44,226 ตัน/ป  มีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle)  รอยละ 26.89 
 ป 2557   ปริมาณขยะ ไมมีขอมูล  มีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle)  รอยละ 28.07 
 ป 2558   ปริมาณขยะ 12,623 ตัน/ป  มีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle)  รอยละ 31.14 
 ป 2559   ปริมาณขยะ 47,283 ตัน/ป  มีอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle)  รอยละ 31.92 
ปญหา/อุปสรรค 
กรมควบคุมมลพิษ 
- ประเทศไทยยงัไมมีกฎหมายการสงเสริมการลดและนาํของเสียมาใชประโยชน เพื่อสงเสริมใหเกิดกลไกการลด คัดแยก และนาํขยะมูลฝอยกลบัมาใชประโยชนจนกระทั่งเมื่อวันที่ 20 
เมษายน 2558 คณะรัฐมนตรีเห็นชอบกับรางกฎกระทรวงวาดวยสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. .... ซึ่งกําหนดใหราชการสวนทองถ่ินตองจดัใหมีภาชนะรองรับมูลฝอยทัว่ไปใน
ที่หรืองานสาธารณะอยางถูกสุขลักษณะตามความเหมาะสม อยางนอยเปน 2 ประเภท คือ มูลฝอยนํากลบัมาใชและมูลฝอยทัว่ไป หรือตามที่ราชการสวนทองถ่ินกําหนด รวมทั้งมีการวาง
รูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสมจากการดําเนนิการตาม Roadmap การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
- หนวยงานที่เก่ียวของกับการสงเสริมใหเกิดการลด คัดแยก และนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนยังไมไดดําเนินการอยางตอเนื่อง 



  

ผ๔-๘ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
เมืองพัทยา 
- ประชาชนขาดจิตสํานึก ความรู ความเขาใจเก่ียวกับการคัดแยกขยะ  
- เคร่ืองมือ วัสดุอุปกรณในการคัดแยกขยะไมเพียงพอ 
เทศบาลนครอุดรธานี 
- การดําเนินการในชวงระยะแรกจะตองดําเนินการโดยใชแรงจูงใจ เชน รางวัล การประกวดแขงขัน เขามาเปนตัวขับเคลื่อน ทําใหบางชุมชนยังไมมีความยั่งยืนในการดําเนินการ  
- งบประมาณที่จะนํามาใช เชน รานคาศูนยบาท ขยะแลกไข ในมุมมองของผูตรวจสอบไมเห็นดวยในการใชงบประมาณเพื่อกิจกรรมดังกลาว 
เทศบาลนครระยอง 
เนื่องจากเทศบาลนครระยองพบปญหาการชํารุดเสียหายของโรงงานผลิตปุยและพลังงาน และโรงงานแปรรูปพลาสติกเปนน้ํามันในพื้นที่ของเทศบาลนครระยองจนทําใหไมสามารถนํามา
ขยะประเภท ขยะอินทรีย และขยะถุงพลาสติก กลับมาใชประโยชนได  ในสวนขยะประเภทอ่ืน เชน ขยะติดเชื้อ ขยะอันตราย เทศบาลไดสงกําจัดกับหนวยงานเอกชนตามมาตรฐาน และ
ในปงบประมาณ 2558 เทศบาลนครระยองไดประกาศใชเทศบัญญัติ (ปรับปรุง) ที่เก่ียวของกับการจัดการขยะในพื้นที่เทศบาลนครระยอง จํานวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
1.เทศบัญญัติเทศบาลนครระยอง เร่ือง การจัดการมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2558 
2.เทศบัญญัติเทศบาลนครระยอง เร่ือง การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ. 2558 
เทศบาลนครหาดใหญ  
การสรางความรวมมือจากประชาชนและสถานประกอบการในการแยกขยะกอนทิ้ง จะตองมีการรณรงคใหความรูและประชาสัมพันธอยางตอเนื่อง เพื่อสรางจิตสํานึกและสรางความยั่งยืน
ในการดําเนินงาน  ซึ่งเทศบาลมีงบประมาณและบุคลากรจํากัด จึงดําเนินงานไดคอนขางชา 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  
กรมควบคุมมลพิษ 
- การจัดการขยะมูลฝอยจําเปนตองไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวน ทั้งภาครัฐ เอกชน สถานประกอบการ ประชาชน โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินเองตองมีการจัดระบบเก็บรวบรวม 
ขยะมูลฝอยแบบแยกประเภท และทุกภาคสวนจะตองใหความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการแยกประเภทขยะมูลฝอยกอนทิ้ง 
- การเก็บรวบรวมขอมูลการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนในปจจุบันสามารถรวบรวมขอมูลไดเฉพาะขยะ Recycle (ขวด แกว กระดาษ พลาสติก) คิดเปนสัดสวนเพียงรอยละ 30 
ของขยะมูลฝอยทั้งหมด ทั้งนี้ในอนาคตหากมีการนําขยะอินทรียกลับมาใชประโยชน/มีระบบคัดแยกขยะอินทรียที่มีประสิทธิภาพจะทําใหอัตราการนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนเพิ่มมากข้ึน 
เมืองพัทยา 
- ปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดข้ึนประมาณ 440 ตันตอวัน (ขอมูลป 2558) จะถูกคัดแยกเบื้องตน ในครัวเรือน ประมาณ 20-25 ตันตอวัน ระหวางการเก็บขนขยะมูลฝอยเจาหนาที่ประจํารถ 
เก็บขนจะทําการคัดแยกขยะรีไซเคิลบางสวนออกมาประมาณ 5 ตันตอวัน โดยขยะที่เหลือจากการคัดแยกจะถูกสงไปยังสถานีขนถายขยะมูลฝอย 
 



  

ผ๔-๙ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
เทศบาลนครอุดรธานี 
- ควรมีการสรางคานิยมใหเกิดข้ึนในกลุมประชาชนตั้งแตวัยเด็ก เพื่อใหการคัดแยกขยะเปนคานิยมของประเทศตอไป 
- สงเสริมธุรกิจรีไซเคิลใหเปนธุรกิจที่ไดมาตรฐาน ไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
เทศบาลนครหาดใหญ  
- หนวยงานสวนกลางควรสนับสนุนการโฆษณา / ประชาสัมพันธหรือการใหความรูผานสื่อสวนกลาง เชน สถานีโทรทัศน วิทยุ และอินเตอรเน็ตอยางตอเนื่อง เพื่อเพิ่มแรงกระตุนแกประชาชน 

4.3  คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) อยู ใน เกณฑ มาตรฐานอย า งน อย 
รอยละ 98 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) อยูในเกณฑมาตรฐาน หมายถึง คาเฉลี่ย
รายปของคุณภาพอากาศที่วัดจากคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุน
ละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) มีคาต่ํากวาหรือ
เทากับคามาตรฐานที่กรมควบคุมมลพิษกําหนด 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. คาเฉลี่ย 24 ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) (คาเฉลี่ย 1 ป) 
2. คามาตรฐานของคุณภาพอากาศที่วัดจากคาเฉลี่ย 24 
ชั่วโมงของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) 
 

ในป ๒๕๕๒ คุณภาพ
อากาศบริเวณพื้นที่
ทั่วไป 
ในกรุงเทพมหานคร  
มีคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมง
ของฝุนละอองขนาดเล็ก
กวา 10 ไมครอน 
(PM10)  
อยูในเกณฑมาตรฐาน 
อยางนอยรอยละ ๙๙ 
 
ที่มา: กรมควบคุม
มลพิษ, 255๓ 
 

กรมควบคุม
มลพิษ (คพ.) 
คาเฉลี่ย  
24 ชั่วโมงของ
ฝุนละอองขนาด
เล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) 
รายปอยูในเกณฑ
มาตรฐานรอยละ 
97.1 

 
 
คาเฉลี่ย 24 
ชั่วโมงของ  
ฝุนละอองขนาด

เล็กกวา 10 

ไมครอน (PM10) 
รายปอยูในเกณฑ
มาตรฐานรอยละ 
96.3 

 
 
คาเฉลี่ย 24 
ชั่วโมงของ 
ฝุนละอองขนาด
เล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) 
รายปอยูในเกณฑ
มาตรฐานรอยละ 
97.2 

 
 
คาเฉลี่ย 24 
ชั่วโมงของ 
ฝุนละอองขนาด
เล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) 
รายปอยูในเกณฑ
มาตรฐานรอยละ 
97.6 
 

 
 
คาเฉลี่ย 24  
ชั่วโมงของ 
ฝุนละอองขนาด
เล็กกวา 10 
ไมครอน (PM10) 
รายปอยูในเกณฑ
มาตรฐาน  
รอยละ ๙๙.๗๘ 
 



  

ผ๔-๑๐ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (คพ.) 
 

 ผลการดําเนินการ 
กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร 
 ป 2555  รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 93.87 (พื้นที่ริมถนน) 
 ป 2556 รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 93.42 (พื้นที่ริมถนน) 
 ป 2557 รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 90.00 (พื้นที่ริมถนน) 
 ป 2558 รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 95.76 (พื้นที่ริมถนน) 
 ป 2559 รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 95.75 (พื้นที่ริมถนน) 
             รอยละของ PM10 ที่อยูในเกณฑมาตรฐานเทากับ 97.90 (พื้นที่ทั่วไป) 
เทศบาลเชียงใหม  
 ป 2555 15/347  4.31  รอยละ 95.69 
 ป 2556  11/362  21/357  5.88  รอยละ 94.12 
 ป 2557  19/357   16/334   5.32  รอยละ 94.68 
 ป 2558  16/361   17/357   4.76   รอยละ 95.74 
 ป 2559  อยูระหวางการ verify ขอมูลจากคพ. 
เทศบาลนครนนทบุรี 
 ป 2555 คา (PM10) (คาเฉลี่ย 1 ป) อยูในเกณฑมาตรฐานรอยละ 99 
 ป 2558 คา (PM10) (คาเฉลี่ย 1 ป) อยูในเกณฑมาตรฐานรอยละ 98 
 (ที่มา : โครงการจางที่ปรึกษาตรวจสอบและวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอมภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ประจําป 2555) 
ปญหา/อุปสรรค 
เทศบาลนครนนทบุรี 
- การตรวจสอบคุณภาพอากาศบริเวณเขตเทศบาลนครนนทบุรี คุณภาพอากาศยังอยูในเกณฑคอนขางดี เนื่องจากดชันีตัวชี้วดัเกือบทั้งหมดอยูในมาตรฐานคุณภาพอากาศในบรรยากาศ
ทั่วไป 



  

ผ๔-๑๑ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
- ฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอน (PM10) ในชวงเดือนมกราคม 2559 มีคาไมอยูในมาตรฐานซึ่งอาจมสีาเหตุมาจากยานพาหนะประเภทตางๆ และการใชเชื้อเพลิงในกระบวนการ
อ่ืนๆ ตลอดจนกระบวนการผลิตขบวนการอุตสาหกรรมตางๆ ซึง่บริเวณเหนือลมของจุดติดตามตรวจสอบอาจมีแหลงกําเนิดที่เปนสาเหตุใหเกิดฝุนละอองอยูมาก 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
กรุงเทพมหานคร 
 สถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศของกรุงเทพมหานครในปงบประมาณ 2555 – 2558 มีสถานีตรวจวัดฯ บริเวณพื้นที่ริมถนน จํานวน 4 สถานี แตในปงบประมาณ 2559 
กรุงเทพมหานคร มีสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศเพิ่มมากข้ึน รวมทั้งหมด 50 สถานี เปนพื้นที่ริมถนน 37 สถานี พื้นที่ทั่วไป 13 สถานี 
เมืองพัทยา 
 คุณภาพอากาศนั้น โดยทั่วไปยังอยูในเกณฑที่มาตรฐานกําหนด จะมีเฉพาะบริเวณตามสี่แยกถนนสายสําคัญๆ เชน ถนนพัทยากลาง ถนนพัทยาใต ก็จะมีคุณภาพต่ํากวามาตรฐาน
กําหนดและมีปญหาทางดานมลพิษบาง แตในปริมาณไมสูงมากนัก ประกอบกับเมืองพัทยาไดรับอิทธิพลจากลมทะเล จึงสามารถลดปญหามลภาวะทางอากาศลงไดบาง 
เทศบาลนครนนทบุรี 
 สงเสริมทุกหนวยงานทั้งภาครัฐ เอกชน ประชาชน ภายในเขตเทศบาลใหลดการใชพลังงานที่กอใหเกิดมลพิษทางอากาศ 

 ๔.๔ อัตราการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตราย
ชุมชน และมูลฝอยติดเชื้ออยางถูกหลักวิชาการตอปริมาณ
ขยะมูลฝอยทั่วประเทศ ไมนอยกวารอยละ 50 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
ขอมูลที่ตองการ : 
1. ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 
2. ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน 
และมูลฝอยติดเชื้อที่มีการจัดการอยางถูกหลักวิชาการ 
 
สูตรการคํานวณ :   
(ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน และ 

ในป ๒๕๕๒ อัตราการ
จัดการขยะมูลฝอย
ชุมชนของเสียอันตราย
ชุมชน และมูลฝอย 
ติดเชื้ออยางถูกหลัก
วิชาการตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอยทั่วประเทศ 
รอยละ ๓๙.๕๑ 
 
ที่มา: กรมควบคุมมลพิษ
, 255๒ 

กรมควบคุม
มลพิษ (คพ.) 
- อัตราการจัดการ
ขยะมูลฝอย
ชุมชน อยางถูก
หลักวิชาการ 
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่
รอยละ 23.57 
 
 
- อัตราการ

 
 
- อัตราการจัดการ
ขยะมูลฝอย
ชุมชน อยางถูก
หลักวิชาการ 
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่
รอยละ 27.72 
 
 
- อัตราการ

 
 
- อัตราการจัดการ
ขยะมูลฝอย
ชุมชน อยางถูก
หลักวิชาการ 
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่ 
รอยละ 30.09 
 
 
- อัตราการ

 
 
- อัตราการ
จัดการขยะมูล
ฝอย 
ชุมชน อยางถูก
หลักวิชาการ 
ตอปริมาณ 
ขยะมูลฝอย 
ทั่วประเทศ อยูที่ 
รอยละ 3๑ 
 
 
- อัตราการ

 
 
- อัตราการ
จัดการ 
ขยะมูลฝอย
ชุมชน อยางถูก
หลักวิชาการตอ
ปริมาณ 
ขยะมูลฝอยทั่ว
ประเทศ อยูที่  
รอยละ 36 
 
- อัตราการ      
จัดการมูลฝอย       



  

ผ๔-๑๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
มูลฝอยติดเชื้อที่มีการจัดการอยางถูกหลักวิชาการ ÷ 
ปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ) x 100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (คพ.) 
- สธ (อน.) 
- มท (อปท.) 

จัดการมูลฝอย
ติดเชื้ออยาง   
ถูกหลักวิชาการ 
อยูที่รอยละ 
78.75 

จัดการมูลฝอย
ติดเชื้ออยาง     
ถูกหลักวิชาการ     
อยูที่รอยละ 75 

จัดการมูลฝอย
ติดเชื้ออยาง    
ถูกหลักวิชาการ    
อยูที่รอยละ 
63.39 

จัดการมูลฝอย
ติดเชื้ออยาง    
ถูกหลักวิชาการ  
อยูที่รอยละ 6๕ 
 

ติดเชื้ออยาง      
ถูกหลักวิชาการ 
อยูที่รอยละ ๖๕ 
 

 ปญหา/อุปสรรค 
1. สถานที่กําจัดขยะมูลฝอยที่ถูกตองตามหลักวิชาการมีไมเพียงพอ เนื่องจากหาพื้นที่กอสรางสถานที่กําจัดยาก ที่ดินมีราคาแพง บางแหงเปนพื้นที่ปาเสี่อมโทรม หรือพื้นที่ทหาร  
การขออนุญาตใชพื้นที่ตองใชระยะเวลานาน หรือไมไดรับอนุญาตใหใชพื้นที่  
2. องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมมีระบบคัดแยก เก็บรวบรวม และขนสงของเสียอันตรายชุมชนจึงสงผลใหของเสียอันตรายชุมชนถูกทิ้งปนกับขยะมูลฝอยทั่วไป และมีบางสวน 
ถูกนําไปรีไซเคิลดวยวิธีการที่ไมถูกตองตามหลักวิชาการ  
3. สถานที่กําจัดมูลฝอยติดเชื้อมีไมเพียงพอและไมครอบคลุมทุกภูมิภาค ทําใหสถานพยาบาลที่อยูหางไกลมีขอจํากัดในการขนสงไปกําจัด และยังไมมีระบบเก็บขน 
มูลฝอยติดเชื้อจากสถานบริการสาธารณสุขขนาดเล็ก เชน คลินิก หองปฏิบัติการ และสถานพยาบาลสัตว ทําใหมีการทิ้งมูลฝอยติดเชื้อปะปนไปกับขยะมูลฝอยชุมชน 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
- บูรณาการการดําเนินงานรวมกันของหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) และแผนแมบทการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ (พ.ศ. 2559 – 2564) โดยสนบัสนุนให อปท. ดําเนินการเก็บรวบรวม ขนสง และกําจัดขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เกิดข้ึนไดอยางเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ จัดใหมีศูนยกําจัดขยะมูลฝอยรวม (Cluster) โดยใชเทคโนโลยีแบบผสมผสานอยางเหมาะสม จัดใหมีสถานที่รวบรวมและจัดการของเสียอันตรายชุมชน สถานที่กําจัด
กากอุตสาหกรรมที่เปนอันตราย และศูนยกําจดัมูลฝอยติดเชื้อใหเพียงพอ พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบที่เก่ียวของเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตราย 



  

ผ๔-๑๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 4.5 สัดสวนของเทศบาลที่มีพื้นที่สีเขียวของชุมชนเมือง 

ไมนอยกวา 5 ตารางเมตรตอคน 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
พ้ืนที่สีเขียวของชุมชนเมือง หมายถึง พื้นที่ธรรมชาติ 
และพื้นที่ที่มนุษยสรางข้ึนหรือกําหนดข้ึนในชุมชนเมือง 
ที่ปกคลุมดวยพืชพรรณ ซึ่งมีไมยืนตนเปนองคประกอบ
หลัก โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดี 
สวยงาม รมเย็น นาอยู และเพิ่มองคประกอบของการใช
ที่ดินในเมือง และเพื่อการใชประโยชนที่ดินในเมือง 
ทั้งทางตรงและทางออมในการยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชากรเขตเมือง และนักทองเที่ยวผูมาเยือน 
ชุมชนเมือง หมายถึง กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และ
เทศบาล (เทศบาลนคร เทศบาลเมือง และเทศบาลตําบล) 
(อางอิงจาก แผนปฏิบัติการเชิงนโยบายดานการจัดการ
พื้นที่สีเขียวชุมชนเมืองอยางยั่งยืน สํานักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. จํานวนชุมชนเมืองที่มีพื้นที่สี เ ขียวไมนอยกวา 5  
ตารางเมตรตอคน 
2. จํ านวนชุ มชนเมื องทั้ งหมด (ชุ มชนเมื อง ในที่ นี ้ 
หมายถึงกรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา เทศบาลนคร 

สัดสวนพื้นทีส่ีเขียว 
ตอประชากรในพืน้ที่
กรุงเทพมหานคร  
พ.ศ.  2553 เทากับ 
4.10 ตารางเมตรตอคน 
 
ที่มา:  
สํานักสิง่แวดลอม 
กรุงเทพมหานคร, 
ขอมูล ณ เดือน
กันยายน 2553 
 

ป 2555-2558 
๑.  ฐานขอมูลดานสิ่งแวดลอมและพ้ืนที่สีเขียว (Thai Green Urban) 
     - พื้นที่สีเขียว เทศบาลนคร ๑๒.๔๙ ตร.ม./คน (ขอมูล ณ กันยายน ๒๕๕๙) 
       ที่มา: สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
    พื้นที่สีเขียว ในที่นี้ประกอบดวย  
     - พื้นที่สีเขียวธรรมชาติ เชน แมน้ํา ลาํธาร คลอง ทะเลสาบ พรุ ภูเขาและปาไม 
     - พื้นที่สีเขียวเพื่อบริการ เชน สวนสาธารณะ สวนหยอม สนามกีฬากลางแจง สนามเด็กเลน 
ลานเมือง สวนพฤกษศาสตร สวนรุกขชาติ และสวนสัตว 
     - พื้นที่สีเขียวเพื่อสิ่งแวดลอม เชน สวนไมผลยืนตน สวนปา สวนในบาน พื้นที่สีเขียวใน
โรงเรียน หนวยงานราชการ ศาสนสถาน สวนพฤกษศาสตร สวนรุกขชาติ และสนามกอลฟของ
เอกชน 
     - พื้นที่สีเขียวริมเสนทางสญัจร เชน พื้นที่แนวถนน เกาะกลางถนน ริมทางเทา ริมทางรถไฟ 
แนวถอยรน ริมแมน้ําและริมลําคลอง 
     - พื้นที่สีเขียวเพื่อเศรษฐกิจชุมชน เชน สวนไมผลยนืตน สวนปาเศรษฐกิจ พืน้ที่วางในบริเวณ
สถานประกอบการ พื้นทีว่างภายนอกอาคารพาณิชย หางสรรพสินคา และหมูบานจัดสรร 

๒. ขอมูลจากการแปลภาพถายทางอากาศดวยสายตา (Visual Interpretation) ภาพถายทาง
อากาศของ Google Earth ในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๘        

ขอมูล จํานวน (แหง) 

๑. เทศบาลที่มีพืน้ที่สีเขียวไมนอยกวา ๕ ตารางเมตรตอคน ๗๐ 

๒. เทศบาลที่มีพืน้ที่สีเขียวนอยกวา ๕ ตารางเมตรตอคน ๑๕ 
เทศบาลตัวอยางทั้งหมด ๘๕ 

ที่มา: สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 



  

ผ๔-๑๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
เทศบาลเมือง และเทศบาลตําบล) 
 
สูตรการคํานวณ :   
(จํานวนชุมชนเมืองที่มีพื้นที่สีเขียวไมนอยกวา 5 ตาราง
เมตรตอคน ÷ จํานวนชุมชนเมืองทั้งหมด) x 100 
 
แหลงขอมูล :  
- มท (ยธ.) 
- ทส (สผ.) 

   พื้นที่สีเขียว ในทีน่ี้หมายถึง พื้นที่ธรรมชาติหรือพื้นที่ที่มนุษยสรางข้ึน ทีป่กคลุมดวยพรรณไมเปน
องคประกอบหลัก และสามารถเขาไปใชประโยชนได เชน สวนสาธารณะ ศาสนสถาน หนวยงาน
ราชการ สถาบันการศึกษา และพื้นที่เอกชนบางประเภท (สถานบริการประเภท โรงแรม 
หางสรรพสินคา) ยกเวนแหลงน้ํา พื้นที่ในความรับผิดชอบของทหาร พื้นที่หวงหาม (เขตพระราชฐาน) 
และพื้นทีส่ีเขียวริมเสนทางสัญจร 
 
ป ๒๕๕๙ 
๓.  สํานักสิ่งแวดลอม กรุงเทพมหานคร  
    - กรุงเทพมหานคร เทากับ ๖.๑๖ ตร.ม./คน (ขอมูล ณ ตุลาคม ๒๕๕๙) 
      ที่มา: สํานักสิ่งแวดลอม กรุงเทพมหานคร 
4. กรมโยธาธิการและผังเมือง 
 ป 2555-2556 จํานวน 90 ผัง 
 ป 2557 จํานวน 98 ผัง 
 ป 2558 จํานวน 105 ผัง 
 ป 2559 จํานวน 99 ผัง 

 ปญหา/อุปสรรค 
สผ. 
ขอสังเกต การพัฒนาฐานขอมูลดานสิง่แวดลอมและพื้นทีส่ีเขียว (Thai Green Urban) 
๑. ขอมูล ทองถ่ินบางแหงมีการจัดเก็บขอมูลไวอยางเปนระบบ แตในขณะที่อีกหลายแหงไมมีการจัดเก็บของมูลหรือจัดเก็บไมเปนระบบ รวมทั้ง ยังมีความแตกตางในการจัดเก็บขอมูลของ
ทองถ่ิน เชน บางทองถ่ินจัดเก็บขอมูลพื้นที่สีเขียวเฉพาะประเภทสวนสาธารณะ  สงผลใหเกิดขอจํากัดในการเก็บรวบรวมขอมูลในภาพรวม 
๒. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยูระหวางการพัฒนาระบบฐานขอมูลพื้นที่สีเขียว สงผลใหขอมูลที่จัดเก็บยังไมครบถวนสมบูรณ ประกอบกับการนําเขา
ขอมูลในระบบฐานขอมูลดังกลาว สํานักงานนโยบายฯ ใชเทคนิควิธีการนําเขาขอมูลโดยการแปลภาพถายทางอากาศดวยสายตา (Visual Interpretation) ภาพถายทางอากาศของ 
Google Earth ในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๘  เพื่อแกไขปญหาขอจํากัดในการจัดเก็บขอมูลของทองถ่ิน ซึ่งวิธีดังกลาวตองอาศัยเวลาในการดําเนินการคอนขางมาก นอกจากนั้น การใช
ภาพถายทางอากาศในการวัดปริมาณพื้นที่สีเขียว เพื่อใหเกิดความแมนยําจําเปนตองมีการตรวจสอบขอมูลในพื้นที่รวมดวย 
 



  

ผ๔-๑๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
กรมโยธาธิการและผังเมือง  
 นิยามของพื้นที่สีเขียวที่ สผ. ตองการวัดไมตรงกับการกําหนดการใชประโยชนที่ดินในผังเมืองรวมตามกฎหมายที่กรมโยธาธิการและผังเมืองดําเนินการอยู ทําใหไมมีขอมูลที่สามารถ
คํานวณสัดสวนพื้นที่สีเขียว เพื่อใหไดขอมูลตามตัวชี้วัดนี้ได ทั้งนี้ไดแจงนับพื้นที่ชุมชนเมืองที่ไดมีการวางผังเมือง เพื่อสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี ใหกับประชาชนทุกระดับ ซี่งเปน 
การดําเนินการตามยุทธศาสตรที่ 4 มาเพือ่เปนขอมูล 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 การนําเขาขอมูลในระบบขอมูลพื้นที่สีเขียวและการตรวจสอบขอมูลอาจตองเชื่อมโยงหรือมีระบบการใหโบนัสแกทองถ่ินเพื่อใหไดขอมูลที่สมบูรณครบถวน 

ยุทธศาสตรที่ ๔
การสราง
คุณภาพที่ดี
ใหกับประชาชน 
ทุกระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๖ สัดสวนของแหลงธรรรมชาติ แหลงศิลปกรรม แหลง
มรดกทางธรรมชาติและศิลปกรรมวัฒนธรรมที่มีการบริหาร
จัดการสิ่งแวดลอมโดยรอบ  
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. จํานวนแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดก
ทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมที่มีการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ 
2. จํานวนแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดก
ทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมทั้งประเทศ 
 
สูตรการคํานวณ :   
(แหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทาง
ธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมที่ มี การบริหารจัดการ
สิ่ ง แ วดล อมบ ริ เ วณโดย รอบ  ÷ แหล ง ธ รรมชาติ  
แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมโดยรอบ
แหลงธรรมชาติ แหลง
ศิลปกรรม และแหลง
มรดกทางธรรมชาติ
และศิลป วฒันธรรม 
หมายถึง สรรพสิ่งที่
เปนธรรมชาติและที่
มนุษยสรางข้ึน รวมทั้ง
สภาพแวดลอมที่อยูใน
พื้นที่โดยรอบแหลงที่
เปนองคประกอบและ 
มีความสัมพันธ 
เก่ียวเนื่องกัน  
ทั้งทางตรงและ
ทางออมตอแหลงนั้นๆ   
- การดําเนินงาน 
อนุรักษแหลงธรรมชาติ 
แหลงศิลปกรรม และ 

กรมศิลปากร 
๑๐ แหลง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
(อุทยานประวัติศาสตร  
๑๐ แหง) 
๑. อุทยานฯ พระนคร
คีรี 
๒. อุทยานฯ เมืองสิงห 
๓. อุทยานฯ 
พระนครศรีอยุธยา 
๔. อุทยานฯ ศรีเทพ 
๕. อุทยานฯ สุโขทัย 
๖. อุทยานฯ ศรีสัชนา
ลัย 
๗. อุทยานฯ แพงเพชร 
๘. อุทยานฯ พิมาย 
๙. อุทยานฯ พนมรุง 
๑๐. อุทยานฯ 
ภูพระบาท 

กรมศิลปากร 
๑๐ แหลง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
(อุทยานประวัติศาสตร 
๑๐ แหง) 
๑. อุทยานฯ พระนคร
คีรี 
๒. อุทยานฯ เมืองสิงห 
๓. อุทยานฯ พระนคร 
ศรีอยุธยา 
๔. อุทยานฯ ศรีเทพ 
๕. อุทยานฯ สุโขทัย 
๖. อุทยานฯ ศรีสัชนา
ลัย 
๗. อุทยานฯ แพงเพชร 
๘. อุทยานฯ พิมาย 
๙. อุทยานฯ พนมรุง 
๑๐. อุทยานฯ  
ภูพระบาท 

กรมศิลปากร 
๑๐ แหลง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
(อุทยานประวัติศาสตร 
๑๐ แหง) 
๑. อุทยานฯ พระนคร
คีรี 
๒. อุทยานฯ เมืองสิงห 
๓. อุทยานฯ พระนคร 
ศรีอยุธยา 
๔. อุทยานฯ ศรีเทพ 
๕. อุทยานฯ สุโขทัย 
๖. อุทยานฯ ศรีสัชนา
ลัย 
๗. อุทยานฯ แพงเพชร 
๘. อุทยานฯ พมิาย 
๙. อุทยานฯ พนมรุง 
๑๐. อุทยานฯ  
ภูพระบาท 

กรมศิลปากร 
๑๐ แหลง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
(อุทยานประวัติศาสตร 
๑๐ แหง) 
๑. อุทยานฯ พระนคร
คีรี 
๒. อุทยานฯ เมืองสิงห 
๓. อุทยานฯ พระนคร 
ศรีอยุธยา 
๔. อุทยานฯ ศรีเทพ 
๕. อุทยานฯ สุโขทัย 
๖. อุทยานฯ ศรีสัชนา
ลัย 
๗. อุทยานฯ แพงเพชร 
๘. อุทยานฯ พิมาย 
๙. อุทยานฯ พนมรุง 
๑๐. อุทยานฯ  
ภูพระบาท 

กรมศิลปากร 
๑๐ แหลง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
(อุทยานประวัติศาสตร 
๑๐ แหง) 
๑. อุทยานฯ พระนคร
คีรี 
๒. อุทยานฯ เมืองสิงห 
๓. อุทยานฯ พระนคร 
ศรีอยุธยา 
๔. อุทยานฯ ศรีเทพ 
๕. อุทยานฯ สุโขทัย 
๖. อุทยานฯ ศรีสัชนา
ลัย 
๗. อุทยานฯ แพงเพชร 
๘. อุทยานฯ พิมาย 
๙. อุทยานฯ พนมรุง 
๑๐. อุทยานฯ  
ภูพระบาท 



  

ผ๔-๑๖ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 

ศิลปวัฒนธรรมทั้งประเทศ) x 100 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สผ./ทธ./คพ.) 
- วธ (ศก.) 
- มท (อปท.) 

แหลงมรดกทาง
ธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรม จะ
ประสบผลสําเร็จ 
จําเปนตองมีการ
บริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมบริเวณ
โดยรอบแหลงอยาง
เครงครัดและ
ครอบคลุมทั่วทุกแหลง 
โดยเฉพาะแหลง
ธรรมชาติ แหลง
ศิลปกรรม และแหลง
มรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวฒันธรรมที่
อยูในพื้นที่เสี่ยงตอการ
ถูกทําลายสิ่งแวดลอม
บริเวณโดยรอบ   
 

 ผลการดําเนินการ 
กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร 
- แหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม  หมายถึง แหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมที่อยูในความ
รับผิดชอบตามอํานาจหนาที่ของสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว กรุงเทพมหานคร หากพิจารณาตามคํานิยามขางตนจึงหมายถึงศูนยบริการที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักวัฒนธรรม 
กีฬา และการทองเที่ยว ประกอบดวย ศูนยเยาวชน จํานวน ๓๕ แหง ศูนยกีฬาฯ จํานวน ๑๐ แหง หองสมุดเพื่อการเรียนรู จํานวน ๓๖ แหง พิพิธภัณฑเด็กกรุงเทพมหานคร จํานวน ๒ แหง  
พิพิธภัณฑทองถ่ินบานจิรายุ-พูนทรัพย จํานวน ๑ แหง และหอศิลปวัฒนธรรมแหงกรุงเทพมหานคร จํานวน ๑ แหง เนื่องจากเปนสิ่งกอสรางที่มนุษยสรางข้ึนซึ่งมีคุณคาในการเปนแหลงเรียนรูใน



  

ผ๔-๑๗ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ดานศิลปวัฒนธรรม กีฬา นันทนาการ การดนตรี กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู และเปนสถานที่ราชการบริการประชาชน โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยวไดมีการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอมโดยรอบศูนยบริการดังกลาวมาอยางตอเนื่องทุกแหง จึงสรุปไดวามีผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดเปน รอยละ ๑๐๐ 
เมืองพัทยา 
ป 2555-2559 เมืองพัทยา มีแหลงธรรมชาติ แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมที่มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบ เทากับ 2 2 3 และ 4 แหลง
ตามลําดับ 

 ปญหา/อุปสรรค 
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานครมีประชาชนที่อาศัยอยูเปนจํานวนมากและมีความแตกตางหลากหลายทั้งในดานภาษา วัฒนธรรม กระบวนทัศนทางสังคม เปนตน นอกจากนี้ยังมีหลายหนวยงานที่มี
กรรมสิทธิ์ในพื้นที่ตาง ๆ หรืออํานาจหนาที่ในการดูแลสถานที่ที่เปนศิลปกรรม แหลงวัฒนธรรม ดังนั้น ในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมบริเวณโดยรอบจึงหลีกเลี่ยงไมไดที่จะตองอาศัย
ความรวมมือและการประสานงานเพื่อดําเนินการรวมกันหลายหนวยงานซึ่งตองอาศัยระยะเวลาในการดําเนินการ 
 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ๔.๗  จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติ วฒันธรรมและ
โบราณสถานของชาติทีไ่ดรับการข้ึนทะเบียน 
 
หนวยวัด : แหง 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
จํานวนของแหลงมรดกทางธรรมชาติ วัฒนธรรมและ
โบราณสถานของชาติที่ไดรับการข้ึนทะเบียน 
 
 หนวยงานเจาของขอมูล :  
- วธ (ศก.) 

จํานวนโบราณสถานที่
ประกาศข้ึนทะเบียน 
จําแนกตามรายภาค  
ป พ.ศ. 2553 ดังนี ้
- ภาคเหนือ 505 แหง 
- ภาคตะวันออกเฉียง 
เหนือ 490 แหง 
- ภาคกลาง 853 แหง 
- ภาคใต 256 แหง 
รวมทั้งประเทศ 
2,104 แหง 

กรมศิลปากร 
- 

กรมศิลปากร 
1 แหง 

กรมศิลปากร 
1 แหง 

กรมศิลปากร 
4 แหง 

กรมศิลปากร 
2 แหง 



  

ผ๔-๑๘ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
- ทส (สผ.) 
- มท 
 

ที่มา: สํานักโบราณคดี 
กรมศิลปากร , ขอมูล
เดือนกันยายน 2553 

 ปญหา/อุปสรรค 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
-  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 
 

 
หมายเหตุ :    ๑.       หมายถึง หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๙ 

ตารางภาคผนวกที่ 4-๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพ  
                               สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 - 2559  ในระยะสิ้นสุดแผน  :  ยุทธศาสตรที่ ๔  การสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดีใหกบัประชาชนในทกุระดับ 
  

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แผนงานที่ 4.1 การจัดการมลพิษ (คุณภาพนํ้า คุณภาพอากาศ ขยะมูลฝอย และของเสียอันตรายชุมชนและอุตสาหกรรม) 
ระยะเรงดวน 
4.1.1 กํ า ห น ด ใ ห ก า ร
พัฒนาพื้นที่ขนาดใหญตอง
จัดทํารายงานการประเมิน
สิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร 
(Strategic Environmental 
Assessment: SEA) โดย
ยึดศักยภาพของพื้นที่เปน
หลั ก เพื่ อป ระกอบการ
ตัดสินใจ และจัดทําผัง
เมืองใหเหมาะสม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) นร (สศช.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- การดําเนินการเร่ือง SEA ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
ถูกบรรจุอยู ในการปฏิรูประบบการวิ เคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ตามขอเสนอการปฏิรูป EIA จากรายงานของสภา
ปฏิรูปแหงชาติ วาระปฏิรูปที่ ๒๕ ซ่ึงเสนอใหปฏิรูประบบ EIA 
๓ ดาน คือ 
1. การบูรณาการสิ่งแวดลอมสูนโยบาย (Environmental 
Policy Integration :EPI) 
 กําหนดใหนโยบาย/แผน/แผนงาน การพัฒนารายสาขาและ/
หรือแผนพัฒนาในพื้นที่เฉพาะที่มีความสําคัญอันอาจสงผล
กระทบตอสิ่งแวดลอม ไดมีการจัดทําการประเมินสิ่งแวดลอม
ระดับยุทธศาสตร (Strategic Environmental Assessment : 
SEA) เพื่อใหมีการพิจารณาดานสิ่งแวดลอมที่เปนพื้นฐาน 
รองรับการพัฒนาเพิ่มข้ึน นอกเหนือจากดานเศรษฐกิจและ
สังคม 
2. การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) 
3. การติดตามตรวจสอบและประเมินผล (Monitoring 
Evaluation & Audit) 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



  

ผ๔-๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สผ. ในฐานะคณะทํางานขับเคลื่อนแผนปฏิรูประบบ 
การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม สผ. ไดดําเนินการ ดังนี้ 
1. สผ. ไดมีคําสั่งที่ ๓๖/๒๕๕๙ ลงวันที่ 21 มกราคม 2559 
เร่ือง แต งตั้ งคณะทํ างานขับเคลื่ อนแผนปฏิ รูประบบ 
การวิ เคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม สผ. เพื่อขับเคลื่อน 
การปฏิรูประบบการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
2. คณะทํางานฯ มีการประชุมทั้งสิ้น 1๖ คร้ัง (มกราคม – ๗ 
พฤศจิกายน 2559) โดยสาระสําคัญเปนการพิจารณา 
เพื่อขับเคลื่อนการปฏิรูป ตอยอดจากรายงานของสภาปฏิรูป
แหงชาติ วาระปฏิรูปที่ ๒๕  
3. คณะทํางานฯ มีขอเสนอและแนวทางการขับเคลื่อน 
การปฏิรูประบบการวิ เคราะหผลกระทบสิ่ งแวดลอม ที่
เก่ียวของกับ SEA คือ ผลักดันการนําการประเมินสิ่งแวดลอม
ระดับยุทธศาสตร (SEA) มาใชกับการวางแผนพัฒนาของ
ประเทศไทยอยางเปนรูปธรรม  
       ๑.๑ กฎหมาย โดยออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา
ดวยการจัดทําการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) 
พรอมกําหนดประเภทแผนพัฒนาที่ตองจัดทําการประเมิน
สิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) ในระยะแรก  ๗ ประเภท 
ไดแก (๑) แผนดานคมนาคม (๒) แผนพัฒนาพลังงาน (ไฟฟา+
ปโตรเลียม) (๓) แผนพัฒนาลุมน้ํา (๔) แผนพัฒนาพื้นที่พิเศษ 
(๕) ผังเมือง (ผังประเทศ+ผังภาค+ผังจังหวัด) (๖) แผนพัฒนา
นิคมอุตสาหกรรม และ (๗) โครงการขนาดใหญตามความเห็น
ของคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ (ภายใน ๕ ป) 
 



  

ผ๔-๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

      ๑.๒ กลไก  
(๑) กําหนดหนวยงานรับผิดชอบเร่ือง SEA ของประเทศไทย  
(๒) ใหหนวยงานรับผิดชอบเร่ือง SEA ของประเทศไทย เตรียม
ความพรอมหนวยงานที่เก่ียวของ โดยจัดทํา SEA Pilot 
Project การฝกอบรมและประชาสัมพันธ พัฒนาแนวทาง 
การจัดทํา SEA ที่หนวยงานตางๆ เคยจัดทําไว และพัฒนา
ฐานขอมูลเพื่อการจัดทํา SEA 

๔.๑.๒ เรงรัดการปรับปรุง
พระราชบัญญัติสงเสริม
แ ล ะ รั ก ษ า คุ ณ ภ า พ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
2535 ใหสอดคลองกับ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณา 
จั ก ร ไ ท ย  พุ ท ธ ศั ก ร า ช 
๒๕๕๐ โดยเฉพาะประเดน็
เ ร่ื อ ง  กา ร รั บ รองสิ ท ธิ 
ใ น ก า ร เ ป นป จ เ จ ก ช น 
ชุ ม ช น ท อ ง ถ่ิ น  ก า ร
กระจายอํานาจ และการ 
มีสวนรวมของประชาชน
ในโครงการพัฒนาที่อาจมี
ผ ล ก ร ะ ท บ ต อ วิ ถี ชี วิ ต 
สุขภาพและสิ่งแวดลอมใน
พื้ น ที่  ร ว มทั้ ง ก า ร เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
  สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เปนหนวยงานเจาของเร่ืองในการยกรางพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ....  
เพื่อดําเนินการแกไขปรับปรุงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่ งแวดลอมแหงชาติ  พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่ ง สผ. ได
ดํ า เนิ นการเสนอความเห็นและประเด็นข อกฎหมาย 
ในการปรับปรุงในเร่ืองตาง ๆ ไดแก คณะกรรมการสิ่งแวดลอม
แหงชาติ (เชน องคประกอบของคณะกรรมการสิ่งแวดลอม) 
กองทุนสิ่ งแวดลอม (เชน ที่มาของรายไดของกองทุน
สิ่งแวดลอม)เขตอนุรักษและพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม และ 
การทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (เชน อายุ
ของรายงานการวิ เคราะหผลกระทบสิ่ งแวดลอม) ซึ่ ง
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ไดมีมติในการประชุม  
คร้ังที่ ๔/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ เห็นชอบ 
รางพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม

 
 
 
- 

 
 
 
- 



  

ผ๔-๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดการกองทุนสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) 
 

แหงชาติ พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเสนอ พรอมมอบหมายใหกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยสํานักงานปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นํารางพระราชบัญญัติ
ดังกลาว รวมทั้ง ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา ตลอดจน
นําไปใชในการประกอบการพิจารณาตรวจรางพระราชบัญญัติ
รวมกับสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีการดวย ขณะนี้  
อยู ระหวางนําเสนอสํานักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
เพื่อนําเสนอตอคณะรัฐมนตรีตอไป 

4.1.3  สรางระบบบําบัด
น้ําเสียในพื้นที่ชุมชนเมืองที่
มี ความจํ า เป น เร งด วน 
ปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสีย
ที่มีอยูและเพิ่มประสิทธิภาพ
การบ ริ หารจั ดการ  ให
ดําเนินงานไดเต็มศักยภาพ
ของระบบรวมทั้งกําหนด
มาตรฐานการจายคาบําบัด
น้ําเสียที่เปนธรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
ทส (คพ./อจน.) 
มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
๑. จัดทํา (ราง) แผนแมบทการบริหารจัดการน้ําเสียชุมชน 
และเตรียมความพรอมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการ
จัดการน้ําเสีย  
๒. ติดตามใหคําแนะนําการดําเนินงานระบบบําบัดน้ําเสีย
และองคความรูเก่ียวของในพื้นที่เปาหมาย 
3. สํารวจคุณภาพน้ําทิ้งของระบบบําบัดน้ําเสียรวมของ
ชุมชนและการนําน้ําทิ้งกลับไปใชประโยชนในพื้นที่เทศบาล
เมือง ๑๑ แหง และเผยแพรแนวทางการนําน้ําทิ้งกลับไปใช
ประโยขนเพื่อเตรียมความพรอมการจัดการน้ําเสียชุมชน
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4. จัดทําขอเสนอเชิงนโยบายเสนอใหมีการจัดเก็บเงิน
สําหรับการบําบัดน้ําเสียเพื่อนําไปสูการปฏิรูปทั้งระบบ ตาม
หลักการ “ผูใชน้ําเปนผูจาย” 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

องคการจัดการนํ้าเสีย 
ดําเนินการ ดังนี้ 
1.การกอสรางระบบําบัดน้ํ าเสียขนาดเล็ก ทต.บางปลา         
จ.สมุทรสาคร และ ทต.นครชัยศรี  
จ. นครปฐม ทต.ทาจีน  และ ทต.บางหญาแพรก จ.สมุทรสาคร  
แลวเสร็จทั้ง 4 แหง อจน. เขาบริหารจัดการระบบบําบัดน้ํา
เสีย  โดยปงบประมาณ พ.ศ. 2559 อจน. อยูระหวางการ
กอสรางระบบบําบัดน้ําเสียขนาดเล็ก อีก 2 แหง ไดแก ทม.ไร
ขิง  และ ทต.บางเลน จ.นครปฐม 
2. อจน. ปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสียที่มีอยูและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหดําเนินงานไดจํานวน 23 
พื้นที่แลวเสร็จตามแผน ไดแก ทม.พะเยา, ทน.ลําปาง, ทน.
เชียงใหม, ทน.แมสอด, ทม.กําแพงเพชร, ทม.บานโปง, ทม.
ประจวบคีรีขันธ, ทม.กระบี่, ทม.สงขลา,ทต.บางเสร, ทม.ศรี
ราชา, ทม.ปากชอง, ทม.อํานาจเจริญ, ทม.มุกดาหาร ทน.
อุดรธานี  ทน. หาดใหญ จ.สงขลา,  ทม.แสนสุข จ.ชลบุรี,   
ทน.อุบลราชธานี,  ทม.สิงหบุรี,  ทม.กาญจนบุรี  และ ทม.มาบ
ตาพุด  จ.ระยอง 
3. การจัดเก็บคาธรรมเนียมการบําบัดน้ําเสีย มีพื้นที่เร่ิม
ดําเนินการ เพิ่มเติม  ดังนี้ ทม.กระบี่,  ทม.มุกดาหาร, ทม.แม
สอด  จ.ตาก,  ทน.อุดรธานี   บางพื้นที่อยูระหวางการหารือ
ข้ันตอนและกระบวนการการจัดเก็บคาธรรมเนียม  เชน ทม.
ประจวบคีรีขันธ  ทน.เชียงใหม  ทม.พะเยา  ทน.ลําปาง 
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ผ๔-๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.เชียงราย 
- โครงการกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียรวมเทศบาลตําบลแม
สาย ไดรับงบประมาณสนับสนุนภายใตแผนปฏิบัติการเพื่อการ
จัดการคุณภาพสิ่ งแวดลอมในระดับจั งหวัด งบผูกพัน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐ 
 
 
 
 
 
 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักการระบายน้ํา ดําเนินการดังนี้ 
  -  ในป 2555 มีโรงควบคุมคุณภาพน้ําขนาดใหญ 7 แหง 
และไดรับโอนจากการเคหะแหงชาติ 12 แหง สามารถบําบัด
น้ําเสียได รอยละ 42ของปริมาณน้ําเสียที่เกิดข้ึน 
- ในป  2556 เกิดระบบศูนย การศึกษาและอนุ รั กษ
สิ่งแวดลอมบางซื่อกรุงเทพมหานคร ทําใหเพิ่มความสามารถใน
การบําบัดเปน รอยละ 45 
   - อนาคตจะมีการเพิ่มโรงควบคุมคุณภาพน้ําอีก 4 แหง 
ไดแก โรงบําบัดน้ําเสียมีนบุรี โรงบําบัดน้ําเสียธนบุรี โรงบําบัด
น้ําเสียคลองเตย โรงบําบัดน้ําเสียบึงหนองบอน จะทําให

 
 
- การดําเนินงาน ลาชากวาแผนการดําเนินงาน เนื่องจากมี
การรองเรียน ตอตานจากชุมชนซึ่งเปนที่ตั้งของระบบ
บําบัดน้ําเสียรวม ในประเด็นแนวร้ัวของสถานที่กอสราง
เปนกําแพงก้ันมวลน้ําจํานวนมากใหไหลยอนกลับ ทําให
บานเรือนที่ตั้งอยูโดยรอบ ไดรับความเสียหายมากยิ่งข้ึน  
- เทศบาลตําบลแมสาย ไดจัดเวทีรับฟงขอกังวล ขอหวงใย
ของประชาชน เพื่อนําไปปรับปรุง ลดผลกระทบ และ
กําหนดมาตรการเยียวยาผูไดรับผลกระทบ และมีการขอ
เปลี่ยนแปลงแนวร้ัวก้ัน ไมใหกีดขวางทางน้ํา และปรับปรุง
รองระบายน้ํา ใหระบายน้ําออกจากพื้นที่เพิ่มข้ึนและลด
ปริมาณน้ําเขาระบบบําบัดน้ําเสีย ในชวงฤดูน้ําหลาก 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความสามารถในการบําบัดเพิ่มเปน รอยละ 71 
 
เมืองพัทยา 
มีระบบบําบัดน้ําเสียชุมชน 2 แหง ไดแก 
1.ระบบบําบัดน้ําเสียชุมชนซอยวัดหนองใหญ มีพื้นที่บริการ
รับน้ําเสียจากแหลงกําเนิดที่ตั้งอยูในเขตพัทยาเหนือ และ
พัทยากลาง โดยมีความสามารถในการรองรับน้ําเสียได 
๖๕,๐๐๐ ลบ.ม/วัน ปจจุบันน้ําเสียเขาระบบ ๘๐,๐๐๐ 
ลบ.ม/วัน  สถานการณ เดินระบบในปจจุบันสามารถ
ดําเนินการไดแตมีปริมาณน้ําเสียเขามากกวาความสามารถ
ในการบําบัด  
2. ระบบบําบัดน้ําเสียชุมชนซอยวัดบุญยกัญจนาราม มี
พื้นที่บริการรับน้ําเสียจากแหลงกําเนิดที่ตั้งอยูในเขตพัทยา
ใต โดยมีความสามารถในการรองรับน้ําเสียได ๔๓,๐๐๐
ลบ.ม/วัน ปจจุบันน้ําเสียเขาระบบ ๒๐,๐๐๐ ลบ.ม/วัน 
 
เทศบาลนครเชียงราย 
การจัดการระบบบําบัดน้ําเสียของเทศบาลนครเชียงราย 
ใชระบบบําบัดน้ําเสียแบบเติมอากาศ (Aerated Lagoon) 
ครอบคุลมพื้นที่  10 ตร.กม. และวางแผนศึกษาตาม
เหมาะสม และออกแบบกอสรางระบบใหครอบคลุมพื้นที่ 
60.85 ตร.กม. ในอนาคต ปจจุบันยังไมมีการจัดเก็บคา
ธรรมเนียนมบําบัดน้ําเสีย 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครเชียงใหม 
รวมกับทางองคการจัดการน้ําเสียในการซอมแซม  และ
บํารุงรักษาระบบรวบรวมและกําจัดน้ําเสีย  เทศบาลนคร
เชียงใหม  ใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
เทศบาลนครแมสอด  
เทศบาลนครแมสอด ไดกอสรางระบบบําบัดน้ํ าเสียใน
ปงบประมาณ 2541 – 2544 และไดประกาศใชเทศบัญญัติ
เร่ือง การจัดเก็บคาบําบัดน้ําเสียและคาใบอนุญาตใหตอทอ
เชื่อม พ.ศ. 2557 เมื่อวันที่ 4 พ.ย. 2557  
ปงบประมาณ 2558  
มีรายไดจากการจัดเก็บ ดังนี้ 
- คาบําบัดน้ําเสียเปนเงิน 26,360 บาท 
- คาใบอนุญาตใหตอทอเชื่อม 11,600 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 37,960 บาท 
ปงบประมาณ 2559 
 มีรายไดจากการจัดเก็บ ดังนี้ 
- คาบําบัดน้ําเสียเปนเงิน 447,720 บาท 
- คาใบอนุญาตใหตอทอเชื่อม 64,700 บาท 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น 512,420 บาท 
 
เทศบาลนครพิษณุโลก  
กําลังจะไดรับการถายโอนภารกิจดูแล และเดินระบบบําบัดน้ํา
เสียชุมชน จากกรมโยธาธิการผังเมือง ในปงบประมาณ 2560 
 

 
- งบประมาณในการบํารุงรักษาและซอมแซมไมเพียงพอ 
- มีระบบทอและระบบสูบน้ําเสียชํารุดเปนจํานวนมาก 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
- การสนับสนุนงบประมาณจากสวนกลาง 
- การออกกฎหมายในการเก็บคาธรรมเนียมน้ําเสีย  
โดยสวนกลางเชนเดียวกับขยะ 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 



  

ผ๔-๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครสกลนคร 
-   ระบบบําบัดน้ําเสียเทศบาลนครสกลนคร ผานการรับรอง
ระบบบริหาร คุณภาพ ISO 9001 ทุกป เพื่อรักษา
มาตรฐานใหคงอยูตลอดไป 
-   จัดใหมีและบริหารจัดการระบบบําบัดน้ําเสียสําหรับ
ชุมชนหนาแนนในตัวเมือง เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ผาน
การรับรองมาตรฐาน ISO 9001 
-   ปจจุบันอยูระหวางศึกษาความเหมาะสมและออกแบบ
รายละเอียดระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสีย ใหครอบคลุม
เขตเทศบาล รวมทั้งศึกษาความเหมาะสมในการจัดเก็บ
คาธรรมเนียมบําบัดน้ําเสีย 
 
เทศบาลนครอุดรธาน ี
เทศบาลฯ ไดกอสรางระบบบําบัดน้ําเสีย และไดใหองคการ
จัดการน้ําเสียเปนผูดําเนินการ 
 
เทศบาลนครนนทบุรี 
1) โครงการศึกษาออกแบบระบบบําบัดน้ําเสียโรงงานปรับปรุง
คุณภาพน้ําประชานิเวศน สวนที่เหลือ 
2) โครงการบอดักไขมันเพื่อคืนความใสใหคูคลอง ประจําป 
2559 งบประมาณ 500,000 บาท 
3) โครงการติดตั้งระบบบําบัดน้ําเสียศูนยบริการสาธารณสุข 
เทศบาลนครนนทบุรี ประจําป 2555-2557 งบประมาณ 
1,000,000 บาท 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- การดําเนินงานตามโครงการบอดักไขมัน ยังไมครอบคลุม            
ทั่วทั้งเขตเทศบาล เนื่องจากโครงการเปนการสนับสนุนใหแก
ศูนยเรียนรูตามชุมชนตางๆ 

 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครปากเกร็ด 
อยูระหวางดําเนินการโครงการกอสรางระบบรวบรวมและ
บําบัดน้ําเสีย(โซน ๑ ศรีสมาน) ระยะเวลาการดําเนินการ
โครงการ ตั้งแตวันที่ ๖ เมษายน ๒๕๕๙ ถึงวันที่ ๒๖ มีนาคม 
๒๕๖๑ 
 
เทศบาลนครระยอง 
อยูระหวางการของบประมาณผานแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมจังหวัด เพื่อขอรับการจัดสรรงบประมาณในการ
ดําเนินการศึกษาการปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสียรวมเดิมที่
ยังไมสามารถใชงานได 
 
เทศบาลนครภูเก็ต 
- เทศบาลนครภูเก็ต มีพื้นที่ 12.562 ตร.กม เดิมมีระบบ
รวบรวมน้ําเสีย ครอบคลุม รอยละ 76 ของพื้นที่ เขต
เทศบาล ระบบบําบัดน้ําเสีย ออกแบบไวสามารถบําบัดน้ํา
เสียได 36,000 ลบ.ม/วัน ปจจุบันมีน้ําเสียเขาระบบบําบัด
น้ําเสีย ประมาณ 30,000 ลบ.ม/วัน คิดเปน รอยละ 80 
ของคาออกแบบ 
- เทศบาลนครภูเก็ตไดรับการสนับสนุนงบประมาณ ผาน
แผนปฏิบัติการฯ ระดับจังหวัด โครงการกอสรางระบบ
บําบัดน้ําเสียพื้นที่สามกอง เทศบาลนครภูเก็ต กรอบวงเงิน 
60 ลานบาท ผูกพัน 2 ปงบประมาณ 2559-2560 โดย
ดําเนินการกอสรางระบบทอรวบรวมน้ําเสียจากพื้นที่สาม
กอง เทศบาลนครภูเก็ต รวบรวมน้ําเสียมาบําบัดยังโรงงาน

 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
เนื่องจากมีการปรับปรุงรูปแบบรายการของโครงการ  
อยูระหวางการพิจารณาของ สผ. ยังไมสามารถดําเนินการ
จัดหาผูรับจางสําหรับดําเนินโครงการได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปรับปรุงคุณภาพน้ําของเทศบาลนครภูเก็ต เมื่อโครงการ
แลวเสร็จ สามารถรวบรวมน้ําเสียได รอยละ 92 ของพื้นที่
เขตเทศบาล 
- สําหรับคาธรรมเนียมบําบัดน้ําเสีย อยูระหวางการจัดทํา 
ราง เทศบัญญัติ 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
- โครงการปรับปรุงซอมแซมและเดินระบบบําบัดน้ําเสียเดิม
ในเขตพื้นที่ชุมชน 3 แหง (ชุมชน หนาทอน ชุมชนละไม
และชุมชนเฉวง) 
    จางเอกชนปรับปรุงซอมแซมและเดินระบบบําบัดน้ําเสีย
เดิมในเขตพื้นที่ชุมชนหนาทอน ชุมชนละไม ชุมชนเฉวง 
สัญญาจางเลขที่ 267/2555 ลว. 31 ส.ค. 2555 สัญญา
ตอเนื่อง 3,600 วัน คาจาง จํานวนเงิน 119,900,000 
บาท กําหนดจายเงินเปนงวด งวดละ 30 วัน งวดที่ 1-119 
คาจางงวดละ 999,166.66 บาท งวดที่ 120 (สุดทาย) 
คาจาง 999,167.46 บาท  งบประมาณ พ.ศ. 2559 
จํานวน 12,000,000 บาท ซึ่งผูรับจางตองดําเนินการเดิน
ระบบบําบัดน้ําเสียเดิมในเขตพื้นที่ชุมชน ๓ แหง (ชุมชน
หนาทอน ชุมชนละไม และชุมชนเฉวง) จํานวน 12 งวด  
งวดละ 30 วัน หลังจากมีการดําเนินการและเบิกจาย
งบประมาณ 2557 และ 2558 แลวเสร็จ 
 
เทศบาลนครสงขลา 
1. เทศบาลนครสงขลาไดจัดทําขอตกลงใหบริการรับบริหาร

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การจัดเก็บคาธรรมเนียมบําบัดน้ําเสียและน้ําทิ้ง ยังไดผล

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 



  

ผ๔-๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดการระบบบําบัดน้ําเสียรวมกับองคการจัดการน้ําเสีย ทํา
ใหมีอัตรากําลังและผูรับผิดชอบดูแลบํารุงรักษาที่มีความรู 
ความชํานาญโดยตรง สามารถเพิ่มประสิทธิภาพการบําบัด
น้ําเสีย 
2. เทศบาลนครสงขลาไดออกเทศบัญญัติเร่ือง การจัดเก็บ
คาบําบัดน้ําเสีย คาบริการน้ําทิ้ง และคาใบอนุญาตใหตอทอ
เชื่อม พ.ศ. 2557 พรอมออกประกาศเ ร่ืองกําหนด
หลักเกณฑและวิธีการในการอนุญาตตอเชื่อมทอ การจัดเก็บ
คาบริการและวิธีคํานวณคาบริการและคาธรรมเนียม 
3. เทศบาลนครสงขลารวมกับองคการจัดการน้ําเสียไดเร่ิม
จัดเก็บคาบําบัดน้ําเสียและน้ําทิ้ง ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 
2558 จนถึงปจจุบัน 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
เทศบาลนครหาดใหญไดวาจางเอกชนใหดําเนินการตรวจวัด
คุณภาพน้ําจากระบบบําบัดน้ําเสียรวม 
ของคลองอูตะเภา และคลองเตย โดยทําการตรวจวัด
คุณภาพน้ําชวงกอนเขาเมือง ชวงกลางเมือง และกอนออก
จากเมือง ตั้งแตป พ.ศ. 2557-2559 
 
 
 

ไมเต็มที่ เนื่องจากระบบทอรวบรวมน้ําเสียยังไมครอบคลมุ
พื้นที่ทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เทศบาลนครหาดใหญไมมีขอมูลตัวชี้วัดในทุกๆ ดาน ตาม
แนวทางการปฏิบัติภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ.2555-2559 ซึ่งตัวชี้วัดที่ไดสั่งการใหทองถ่ินปฏิบัติ
ตามนั้น มีหนวยเปนคะแนนและจัดแบงเปนระดับของ
เกณฑคุณภาพน้ํา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เทศบาลนครหาดใหญ ไดดําเนินการตรวจวัด
คุณภาพน้ําระบบบําบัดน้ําเสียรวม  ซึ่งเปนไปตาม
มาตรฐานคุณภาพน้ําในแหลงน้ําผิวดินประเภทที่ 4 
ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับที่ 
8 (พ.ศ.2537) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.
2535 ตีพิมพในราชกิจจานุเบกษา เลม 111 ตอน
ที่ 16 ง ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ 2537 

4.1.4 พัฒนาและ
เ ส ริ ม ส ร า ง ศั ก ย ภ า พ
บุ ค ล า ก ร ข อ ง อ ง ค ก ร

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
1. สงเสริมศักยภาพในการติดตามเฝาระวังและกํากับดูแล

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๔-๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปกครองสวนทองถ่ินเพื่อให
มีความรู ความชํานาญใน
การจั ดการขยะมู ลฝอย  
มูลฝอยติดเชื้ อ ของเสีย
อันตราย และการจัดการน้ํา
เสี ยที่ ถู กต องตามหลั ก
วิ ชาการ สอดคล อง กับ
ส ภ า พ ป ญ ห า แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ โดยภาครัฐ
ตองจัดสรรงบประมาณให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และ/หรือ สงเสริมใหเอกชน
เข ามาร วมลงทุนในการ
ดําเนินงาน 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
ทส (คพ./สส./อจน.) 
นร (สงป.) 
สธ (อน.) 
มท (อปท.) 
ภาคเอกชน 

การจัดการน้ําทิ้งจากแหลงกําเนิดมลพิษในพื้นที่ลุมน้ําวิกฤต
ใหกับองคกรปกครอง สวนทองถ่ินและหนวยงานที่เก่ียวของ  
2. เสริมสรางศักยภาพในการเตรียมความพรอมการจัดการ
น้ําเสียชุมชนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่
เรงดวน 
3. ทบทวนการกําหนดมาตรฐานแหลงกําเนิดแตละประเภท
และมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมในภาพรวม 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ป 2559 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ไดจัดหลักสูตรอบรม/
สัมมนาเพี่อพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมทั้งผูเก่ียวของอ่ืนๆ ในการ
จัดการมลพิษ ไดแก 
1) หลักสูตรเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 
2) หลักสูตรเทคนิคการเปนวิทยากรการจัดการมูลฝอยโดย
ชุมชน รุนที่ 1 และ 2 
3) หลักสูตรการจัดการน้ําเสียชุมชน 
4) หลักสูตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ที่ยั่งยืน 
5) หลักสูตรการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน (CBM) รุนที่ 1 
และ 2 
๖) หลักสูตรการเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใชกฎหมาย
สิ่งแวดลอม 
๗) หลักสูตรนวัตกรรมทางเลือกเพื่อการจัดการขยะมูลฝอย

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อยางยั่งยืน 
๘) หลักสูตรการเสริมสรางศักยภาพพนักงานเจาหนาที่ตาม
กฎหมายสิ่งแวดลอม 
 
องคการจัดการนํ้าเสีย 
อจน.จัดใหมีการฝกอบรมความรูกับประชาชนในพื้นที่
จัดการน้ําเสียที่องคการจัดการน้ําเสียดําเนินงานในโครงการ
อบรมสงเสริมความรูเก่ียวกับการจัดการน้ําเสียเบื้องตนกลุม
บุคคลทั่วไป  โครงการอบรมหลักสูตร “สงเสริมความรู
เก่ียวกับการจัดการน้ําเสียเบื้องตน” รวมจํานวน 1,050  
คน 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.เชียงราย 
- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การปองการติดเชื้อจาก
การปฏิบัติงานการจัดเก็บขยะอันตรายชุมชน 
- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การลดผลกระทบจาก
การใชเตาเผาขยะขนาดเล็ก 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอมดําเนินการโครงการ
พัฒนาขาราชการกรุงเทพมหานครตามสายวิชาชีพ (แนวดิ่ง)  
สายงานรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
(ป 2558)  โดยมีกลุมเปาหมายคือหัวหนาฝายรักษาความ

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 



  

ผ๔-๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สะอาดและสวนสาธารณะสํานักงานเขตและหัวหนากลุม
งานจัดการมูลฝอยและหัวหนาฝายบริการรักษาความ
สะอาดสํานักสิ่งแวดลอม 
 
เมืองพัทยา 
- อบรมการเสริมสรางสมรรถนะใหกับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตรายจากชุมชนภายใต  “โครงการสนับสนุนและ
เสริมสรางสมรรถนะใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจาก
ชุมชนประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 
- อบรมการเสริมสรางสมรรถนะใหกับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตรายจากชุมชนภายใตโครงการสนับสนุนและเสริมสราง
สมรรถนะใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจากชุมชนประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘  
- อบรมการจัดการขยะตนทางตามโครงการเมืองพัทยามุงสู
ศูนยเมืองคารบอนต่ํา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559   
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
ไดดําเนินการวาจางเอกชนเขามามีสวนรวมในการเก็บขน
ขยะมูลฝอยภายในเขตเทศบาล  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
การเก็บขนใหดียิ่งข้ึน (ที่มา: ฝายจัดการสภาพแวดลอมดาน
วัสดุใชแลว เทศบาลนครเชียงใหม) 
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ผ๔-๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครสกลนคร 
-  ฝกอบรมแกนนําชุมชน ในการจัดทํากับดักไขมันอยางงาย
สําหรับครัวเรือนและรานคา ไวใชเองและถายทอดเผยแพร
ไปยังครัวเรือนรานคาอ่ืน 
-  ประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับถังดักไขมันอยางงายกับ
กลุม อสม. ในเขตเทศบาลนครสกลนคร 
-  จัดสงบุคลากรในสังกัดเขารับการฝกอบรมในหลักสูตร 
ที่มีสวนราชการตางๆ  จัดข้ึน รวมทั้งใหทุนการศึกษา 
แกบุคลากรใชศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน ทําใหปจจุบัน
พนักงานเทศบาลที่ดูแลดานสิ่งแวดลอม จบการศึกษาระดับ
ปริญญาโทดานจัดการสิ่งแวดลอมเกือบทุกคน 
-  ฝกอบรมแกนนําชุมชน ในการจัดการขยะตั้งแตทางใน
ครัวเรือน 
-  จัดกิจกรรมการคัดแยกขยะ  การใชประโยชน การไดรับ
ประโยชนจากการคัดแยกขยะกอนทิ้ง เชน กิจกรรมถนน
ปลอดถังขยะตลาดรีไซเคิลในชุมชนและธนาคารขยะรีไซเคิล
เปนตน 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- จัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม หลักสูตรการพัฒนาการดําเนินงานรักษาความ
สะอาด เพื่อดําเนินการจัดอบรมและศึกษาดูงานใหแก
พนักงานเก็บขนขยะมูลฝอย โดยการดําเนินการดังกลาว
พนักงานเก็บขนขยะมูลฝอยและขยะอันตรายไดรับความรู
เ ก่ียวกับ ข้ันตอนและวิธีการปฏิบัติงานที่ ถูกตองและ

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ยังมีพนักงานบางสวนที่ไมใชอุปกรณการปองกันในการ
ปฏิบัติงาน โดยใหเหตุผลของความไมสะดวก 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ตรวจสอบกอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปลอดภัย ตั้งแตการเตรียมตัวเร่ิมการปฏิบัติงานระหวาง
ปฏิบัติงานจนกระบวนการทํางานแลวเสร็จ รวมทั้งการดูแล
สุขภาพสวนบุคคลในการดูแลตนเองของผูปฏิบัติงานรักษา
ความสะอาด วิธีการรักษาสุขภาพใหมีความปลอดภัยจาก
การติดเชื้อจากขยะมูลฝอยที่ตนปฏิบัติงาน ตลอดจนการทํา
ความสะอาดรางกาย เสื้อผา อุปกรณตาง ๆ หลังเสร็จสิ้น
การปฏิบัติงาน และสามารถนําความรูที่ไดรับจากการศึกษา
ดูงานมาพัฒนางานของตนเอง 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการสงเสริมใหบุคคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ดานการบริหาร
จัดการขยะไปเขารับการอบรมตางๆที่ เ ก่ียวของอยาง
สม่ําเสมอ 
-ปจจุบันมีการสงเสริมบริษัทเอกชนเขามามีสวนรวมในการ
เก็บขนขยะมูลฝอย (ตั้งแตปงบประมาณ 2550 จนถึง
ปจจุบัน) 
 
เทศบาลนครภูเก็ต 
- โรงเตาเผาขยะมูลฝอย เทศบาลนครภูเก็ต ไดรับมอบจาก
กรมโยธาธิการฯ ดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอยของจังหวัด
ภูเก็ต ตั้งแตป 2542 และไดหยุดดําเนินการเมื่อ ป 2555 
เนื่องจากเคร่ืองจักรมีสภาพชํารุดตามอายุการใชงาน  
- เทศบาลนครภู เ ก็ต  ได รับจัดสรรเงิน อุดหนุนผ าน
แผนปฏิบัติ การฯ ระดับจั งหวัด  โครงการป รับป รุ ง
ประสิทธิภาพเตาเผาขยะมูลฝอย ขนาด 250 ตันตอวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
เนื่องจากมีการจัดทํารายละเอียดเพิ่มเติม ประกอบการ
พิจารณาความเหมาะสมของราคา ปจจุบัน อยูระหวางการ
จัดทําแบบรายละเอียดและประมาณราคาเพิ่มเติม ของ
เทศบาล และสงใหกับ สผ. พิจารณาความเหมาะสมของราคา 
ยังไมสามารถดําเนินการจัดหาผู รับจางสําหรับดําเนิน
โครงการได 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต กรอบวงเงิน 530 ลาน
บาท ผูกพัน 3 ปงบประมาณ 2559-2561 ดําเนินการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพเตาเผาขยะมูลฝอยใหสามารถ กําจัด
ขยะได 250 ตันตอวัน และสามารถผลิตกระแสไฟฟาได 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
- โครงการจางดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอยโดยวิธีฝงกลบ
อยางถูกสุขลักษณะ  
      จางเอกชนฝงกลบขยะมูลฝอยสัญญาเลขที่ 96/2559 
ลว. 24 สิงหาคม 2559    เร่ิมทํางานวันที่ 24 ส.ค. 59   
สิ้นสุดสัญญาเมื่อครบ 180 วัน หรือจายคาจางครบ 
12,150,000.00 บาท   คาจางคิดตามปริมาณมูลฝอยที่
นําลงบอฝงกลบตันละ 420 บาท 
- โครงการแกไขปญหาน้ําเสียจากการบริหารจัดการขยะ 
      จางเอกชนคลุมผายางที่มีความยืดหยุนสูง ปดบอฝง
กลบ ทําคันดินก้ันและระบบรวบรวมน้ําเสียจากการฝงกลบ
และระบบระบายน้ําฝน 
- โครงการปรับปรุงซอมแซมและเดินระบบบําบัดน้ําเสียเดิม
ในเขตพื้นที่ชุมชน 3 แหง (ชุมชนหนาทอน ชุมชนละไมและ
ชุมชนเฉวง)  
- โครงการจางเหมาเอกชนดําเนินการเก็บขนขยะมูลฝอย
และจัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย  
     จางเหมาเอกชนดําเนินการเก็บขนขยะมูลฝอยและ
จัดเก็บคาธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การเก็บขนขยะมูลฝอยตามแหลงชุมชนและแหลงทองเที่ยว 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จํานวน ๓ งวดๆละ ๓๐ วัน โดยเทศบาลกําหนดคาจางใน
อัตราตันละ ๑,๐๙๐ บาท จะตองนําสงคาธรรมเนียมเก็บขน
มูลฝอยใหเทศบาลในวงเงินข้ันต่ําเดือนละ ๗๕๐,๐๐๐ บาท 
และผูรับจางจะตองสรุปผลการดําเนินงานของแตละงวด
ใหแกคณะกรรมการตรวจงานจางทุกคร้ัง 
 
เทศบาลนครสงขลา 
เทศบาลนครสงขลาไดจัดทําโครงการฟนฟูระบบกําจัดขยะ
มูลฝอยทั้งระบบ เมื่อป พ.ศ. 2554 โดยทําการวาจาง
เอกชนกําจัดขยะมูลฝอยตกคางการกําจัดโดยการฝงกลบ
และบดอัดครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดของบอฝงกลบมูลฝอยที่มี
อยู จนสามารถทําการลดปริมาณขยะมูลฝอยตกคางการ
กําจัดใหเปนศูนยได 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
เทศบาลนครหาดใหญ ไดดําเนินการใหความรู และสงเสริม
การคัดแยกขยะอันตรายชุมชนเพื่อนําไปจํากัดอยางถูกหลัก
สุขาภิบาล ดังนี้ 
-  ป 2555 คัดแยกขยะอันตรายไดรอยละ 41.35   
-  ป 2556 คัดแยกขยะอันตรายไดรอยละ 47.52 
-  ป 2557 คัดแยกขยะอันตรายไดรอยละ 58.847 
-  ป 2558 คัดแยกขยะอันตรายไดรอยละ 66.67 
-  ป 2559 คัดแยกขยะอันตรายไดรอยละ 68.32 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
เทศบาลจะตองเสียคาใชจายในการกําจัดซึ่งเทศบาลมี
งบประมาณคอนขางจํากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
สวนกลาง/ สวนภูมิภาค ควรมีการสนับสนุน
งบประมาณในการดําเนินงานบางสวน 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภาคเอกชน 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 
การกํากับ ดูแลการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย 
เปนไปตามกฎหมายและขอกําหนดที่ เ ก่ียวของอยาง
เครงครัด ทั้งเร่ืองการขออนุญาตและเอกสารที่เก่ียวของตาง 
ๆ พรอมกับมีระบบการตรวจติดตามการขนสง GPS เพื่อ
ปองกันการลักลอบทิ้งหรือนําไปใชกิจกรรมอ่ืน 

 
 

- 

 
 

- 

๔.๑.๕ จัดทําเคร่ืองมือและ
กลไกทางเศรษฐศาสตรใน
การสรางแรงจูงใจเพื่อลด
การปลอยมลพิษ ณ แหลง 
กํ า เ นิ ด  เ ช น  ก า ร เ ก็ บ
ค าธรรมเนี ยมในการใช
สินคาที่กอมลพิษสูง ระบบ
มัดจํา – คืนเงิน (Deposit-
Refund-System) บรรจุ
ภัณฑตางๆ โดยเนนหลัก ๓
Rs (Reduce Reuse และ 
Recycle) ให เปนรูปธรรม 
รวมทั้ งการใช พลั ง งาน
ส ะ อ า ด แ ล ะ พ ลั ง ง า น
ทางเลือก เชน การแปรรูป
ขยะมูลฝอยเปนพลังงาน 
(Waste to Energy)  
เปนตน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํ านั กงานปลั ดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ. 1  
1.สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย และโครงการเมือง
สวยใส ไรมลพิษ  ในจังหวัดเชียงใหม ลําพูน เชียงราย และ
แมฮองสอนอยางตอเนื่อง และรวมผลักดันอปท.ใหมีการ
จัดการขยะแบบรวมศูนย 
2.มีการตรวจ ติดตามแหลงกําเนิดน้ําเสียในพื้นที่และมีการ
บังคับใชกฎหมายตามกฎกระทรวงฯ ม.80 และ  ม.82 
 
สสภ.3 
สสภ.3 ไดดํา เนินการสํารวจและศึกษาองคประกอบ 
ขยะมูลฝอยขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ เขารวม
โครงการสนับสนุนและเสริมสรางสมรรถนะใหกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและ

 
 
 
1. อปท.ยังประสบปญหาบุคลากรที่มีความรูในการจัดการ
ขยะ รวมทั้งการเขาถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
2. เจาของแหลงกําเนิดมลพิษ ยังไมไดใหความสําคัญ 
ในการกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียหรือปรับปรุงน้ําเสียกอน
ปลอยลงสูแหลงน้ําตามธรรมชาติและยังไมทราบถึงขอ
กฎหมายตามกฎกระทรวง ตามมาตรา 80 ของ พรบ. 
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
2535 

 
 
- จากขอมูลองคประกอบขยะมูลฝอยที่ได แสดงใหเห็นวา 
ประชาชนยังไมมีการคัดแยกขยะอยางจริงจังและทั่วถึง 
เพราะมีการทิ้งขยะมูลฝอยปะปนกันอยูทั้งขยะที่สามารถ
นํากลับมาใชประโยชนใหมได ขยะอันตราย และขยะที่
ตองทิ้ง/กําจัด ทําใหสงผลตอการใชงานของพื้นที่กําจัด 

 
 
 
1.จัดอบรมเสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการ
ขยะใหแกบุคลากรของอปท.อยางตอเนื่อง 
2.จัดอบรมเสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการ
น้ําเสียใหแก เจาของแหลงกําเนิดน้ําเสียอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
- ควรมีการเรง รัดให  อปท. และภาคสวนที่
เก่ียวของดําเนินการใหความรูแกประชาชนใน
การจัดการขยะอยางถูกตอง และสงเสริมการนํา
ขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนอยางจริงจัง 
- อปท. ควรดําเนินการปรับระบบการรวบรวม



  

ผ๔-๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หนวยงานรับผิดชอบ :  
อก ทส 

ของเสียอันตรายจากชุมชน ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๖ จํานวน 
๓๓ แหง ในพื้นที่ 4 จังหวัด ไดแก จังหวัดนาน จํานวน 14 
แหง จังหวัดอุตรดิตถ จํานวน 12 แหง จังหวัดพิษณุโลก  
2 แหง และจังหวัดพิจิตร จํานวน 5 แหง พบวา มีคาเฉลี่ย
ขององคประกอบขยะมูลฝอยประเภทขยะยอยสลายได  
อยูในชวงรอยละ 40-55 ประเภทขยะที่สามารถนํากลับมา
ใชใหมได อยูในชวงรอยละ 15-25 ประเภทขยะอันตราย 
อยูในชวงรอยละ 3-5 และขยะทั่วไป อยูในชวงรอยละ  
20-30 
 
สสภ.5  
- ดําเนินการโครงการฟนฟูระบบนิเวศดวยกลไกการตอบ
แทนคุณระบบนิเวศ (Payment for Ecosystem Services 
: PES) ในพื้นที่คลองพิทยาลงกรณ จังหวัดสมุทรสาคร  
ซึ่งเปนแมน้ําทาจีนตอนลาง  มีกิจกรรมที่ทําในพื้นที่ ไดแก  
กิจกรรม  3Rs การจัดเก็บขยะอันตรายออกจากขยะทั่วไป  
ธนาคารขยะในโรงเรียน  และอบรมเสริมสรางความรูใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่ และโรงเรียนในพื้นที่ 
 
สสภ.6  
- ดําเนินการฟนฟูระบบนิเวศแหลงน้ําดวยกลไกตอบแทน
คุณระบบนิเวศ (Payment for Ecosystem Services : 
PES) กรณีคลองบางใหญ จังหวัดนนทบุรี (คลองเชื่อมตอ
แมน้ําสายหลัก : แมน้ําเจาพระยา 
 

รวมทั้งสงผลตอคาใชจายในการกําจัดของ อปท. ดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

และจัดเก็บขยะมูลฝอยแบบแยกประเภท 
- อปท. และภาคสวนที่เก่ียวของควรสนับสนุน
และเรงรัดการจัดทําระบบกําจัดขยะมูลฝอยที่
ถูกตองตามหลักวิชาการเพื่อรองรับการกําจัด
ขยะมูลฝอยที่เกิดข้ึนอยางเหมาะสม 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สสภ.7  
1.สนับสนุนวิทยากร ใหความรูความเขาใจแกชุมชนในพื้นที่
เปาหมาย เร่ืองการลดการเกิดขยะในชุมชนโดยใชหลัก 3Rs 
และการคัดแยกขยะในชุมชนเพื่อสนับสนุน การแปรรูปขยะ
เปนเชื้อเพลิง 
๒.ดําเนินการตามโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษดําเนินการ
ตาม Roadmap การจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตราย 
3.ปงบประมาณ 2558 และ 2559 ทําการสํารวจสถานที่
กําจัดขยะมูลฝอยในพื้นที่ รับผิดชอบ 5 จังหวัด ไดแก  
จ.เพชรบูรณ  จ .ลพบุ รี  จ.สระบุ รี  จ.นครนายก และ  
จ.ปราจีนบุรี รวมทั้งดําเนินการจัดทําฐานขอมูลการจัดการ
ขยะมูลฝอยข้ึน 
4.ปงบประมาณ 2559 จัดทําโครงการนํารองเพื่อผลักดัน
ใหเกิดการจัดการขยะมูลฝอยไดอยางถูกตองตามหลัก
วิชาการในพื้นที่ จ.เพชรบูรณ 
 
สสภ.9 
1. สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ แกจังหวัดใน
พื้นที่รับผิดชอบ 6 จังหวัดในการจัดการขยะ โดยใชหลัก 
3Rs (Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap  
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย และโครงการ
เมืองสวยใส ไรมลพิษ 
 

 
- 
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- 
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ผ๔-๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สสภ. 1๐  
- ดําเนินการ สงเสริมสนับสนุนจังหวัดและทองถ่ิน ในพื้นที่ 
๕ จังหวัด พื้นที่ลุมน้ําชีตอนบน (กาฬสินธุ ขอนแกน ชัยภูมิ 
มหาสารคาม และหนองบัวลําภู) ในการดําเนินการแกไข
ปญหาขยะมู ลฝอย ในพื้ น ที่ จั ง ห วั ด ต าม  Roadmap  
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย  ไดแก  
   ๑) การกําจัดขยะสะสม ไดแก สงเสริมให อปท. ที่มี
สถานที่กําจัดขยะมูลฝอยไมถูกหลักวิชาการ ดําเนินการ
ปรับปรุงสถานที่กําจัดขยะใหเปน Controll drump หรือ
ปดบอขยะ แลวนําไปกําจัดรวมกับศูนยกําจัดขยะมูลฝอยที่
ถูกตอง โดยสามารถกําจัดขยะสะสมในภาพรวมทั้ง ๕ 
จังหวัดได 476,096 ตัน (ณ 30 กย.59) จากปริมาณขยะ
สะสมทั้งหมด 895,310 ตัน 
   ๒) การดําเนินสงเสริมกิจกรรม ๓Rs ทั้งในชุมชน โรงเรียน 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เกิดพื้นที่ตนแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยที่ เหมาะสม จํานวน ๒๕ แหง และ 
มี อปท. ที่เปนเครือขายดําเนินกิจกรรมลดขยะที่ตนทาง 
จํานวน ๔9 แหง    
   ๓) สงเสริมใหคําแนะนําแก อปท. ที่มีศูนยกําจัดขยะมูลฝอย
ที่ถูกตองตามหลักวิชาการ ดําเนินการเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบกําจัดขยะมูลฝอย และผลักดันใหเกิดศูนยกําจัด 
ขยะมูลฝอยตามพื้นที่ เปาหมายในแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมระดับภาค โดยขณะนี้  พื้นที่ลุมน้ําชีตอนบน 
มีศูนยกําจัดขยะมูลฝอยรวม จํานวน 13 แหง   

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สงเสริมสนับสนุนทองถ่ินเปาหมายมีการจัดการน้ําเสีย
ชุมชน เพื่อฟนฟูแหลงน้ํา โดยในพื้นที่ลุมน้ําชีตอนบน ๕ 
จังหวัด มีระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสียชุมชน จํานวน ๖ 
แหง ไดแก เทศบาลนครขอนแกน เทศบาลตําบลอุบลรัตน  
เทศบาลเมืองกาฬสินธุ เทศบาลเมืองมหาสารคาม เทศบาล
ตําบลโกสุมพิสัย เทศบาลเมืองชัยภูมิ รองรับปริมาณน้ําเสีย 
10๓,๑00 ลบ.ม.ตอวัน อยูระหวางกอสราง จํานวน ๒ แหง 
คือเทศบาลเมืองบานไผ และเทศบาลตําบลบรบือ รองรับ
ปริมาณน้ําเสียรวม ๓,๓๐๐ ลบ.ม. ตอวัน 
- ติดตามการเปลี่ยนแปลงคุณภาพน้ําในแหลงน้ําผิวดิน  
ลําน้ําสายหลัก ไดแก แมน้ําชี แมน้ําพอง แมน้ําเชิญ ลําปาว 
แมน้ําพรม ลําพะเนียง อยางตอเนื่อง 
 
สสภ.11 
๑.การกําจัดขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกหลักวิชาการ สสภ.๑๑ 
รวมกับ ทสจ.ในพื้นที่ รับผิดชอบ(นครราชสีมา บุรีรัมย 
สุรินทร และศรีสะเกษ)ดําเนินการผลักดันใหมีการจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน ตาม Roadmap 
การจัดการขยะมูลฝอย สรุสาระสําคัญไดดังนี้ 
      ๑.๑ การจัดการขยะมูลฝอยที่ตนทาง  
           รวมกับสํานักงานกองทุนสิ่งแวดลอม คัดเลือกพื้นที่
ดําเนินงานโครงการการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะที่ตนทางจํานวนจังหวัดละ ๑๐ อปท. รวม 
๔๐ อปท. วงเงินโครงการไมเกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท  
     1.๒ การจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม ในพื้นที่ ๔ 
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ผ๔-๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จังหวัดสะสม ดําเนินการจัดการขยะสะสมเบื้องตน โดยการ
ใชดินฝงกลบบอทิ้งขยะที่ไมถูกหลักวิชาการ และดําเนินการ
ปดบอขยะบางสวนแลวมีปริมาณ ขยะมูลฝอยตกคางสะสม
ที่จัดการได 414,008.00 ตัน คิดเปนรอยละ 38 ของ
ปริมาณขยะมูลฝอยตกคางสะสมทั้งหมด โดยยังเหลือ
ปริมาณขยะมูลฝอยตกคางสะสม จํานวน 661,800.00 
ตัน (ป 2558) 
       1.3 การสงเสริมการคัดแยกของเสียอันตรายชุมชน
เพื่อสงกําจัดโดยถูกหลักวิชาการ  โดยองคการบริหารสวน
จังหวัดเปนเจาภาพในการสงไปกําจัด 
       1.4  การจัดการขยะมูลฝอยแบบรวมศูนยและ 
การแปรรูปขยะมูลฝอยเปนพลังงาน (Waste to Energy) 
สสภ.11 รวมกับทสจ.ในพื้นที่สนับสนุนและผลักดันให 
อปท. ในพื้นที่จัดทําขอเสนอโครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุ
รภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ในการจัดการขยะมูลฝอย 
ดังนี้ 
 1) เทศบาลตําบลแชะโครงการกอสรางระบบการ
จัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: 
RDF) และปุยอินทรีย ขนาด 20 ตัน/วัน 
 2) เทศบาลเมืองศรีสะเกษ โครงการกอสรางระบบ
การจัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: 
RDF) และปุยอินทรีย จังหวัดศรีสะเกษ ขนาด 80 ตัน/วัน 
 3) เทศบาลตําบลขุนหาญโครงการกอสรางระบบ
การจัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

RDF) และปุยอินทรีย ขนาด 20 ตัน/วัน จังหวัดศรีสะเกษ 
 4) อบต.เสียว โครงการกอสรางระบบการจัดการ
ขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: RDF) 
และปุยอินทรีย จังหวัดศรีสะเกษ ขนาด 20 ตัน/วัน 
 5) เทศบาลตําบลสตึก (ระบบกําจัดขยะมูลฝอย
แบบผสมผสาน) จังหวัดบุรีรัมย รองรับขยะได 100 ตัน/วัน 
 6) เทศบาลตําบลสูงเนิน(ระบบกําจัดขยะมูลฝอย
แบบผสมผสาน) จังหวัดนครราชสีมา รองรับขยะได 50 ตัน/วัน 
 7) เทศบาลตําบลศรีขรภูมิ (ระบบกําจัดขยะมูลฝอย
แบบผสมผสาน) จังหวัดสุรินทร รองรับขยะได 35 ตัน/วัน 
 8) เทศบาลตําบลเมืองขุขันธ โดยองคการบริหาร
สวนจังหวัดศรีสะเกษ (ระบบฝงกลบอยางถูกหลักวิชาการ) 
รองรับขยะได 35 ตัน/วัน 
 9) เทศบาลเมืองเมืองปก จังหวัดนครราชสีมา 
(ระบบฝงกลบอยางถูกหลักวิชาการ) รองรับขยะได 35 ตัน/วัน 
    1.5 โครงการความรวมมือไทย-ญี่ปุน สสภ.11 รวมกับ 
คพ. สงเสริมถายทอดเทคโนโลยีการฝงกลบแบบก่ึงใช
อากาศ (Semi-Aerobic Landfill) ในการปรับปรุงสถานที่
กําจัดขยะมูลฝอยแบบเทกองใหเปนรูปแบบที่ถูกตองและ
สามารถเปนตนแบบใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
ขนาดกลางและขนาดเล็กนําไปประยุกตใชกับที่ของตนเอง
ได โดยรวมกับกรมควบคุมมลพิษ ผูเชี่ยวชาญจากประเทศ
ญี่ปุน และเทศบาลเมืองสีค้ิว ในการอบรมถายทอดเทคโนโลยี
การฝงกลบขยะมูลฝอยแบบก่ึงใชอากาศ (FuKuoKa Method) 
ระหวางวันที่ ๑ – ๒ กันยายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมดุสิต  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปร๊ินเซสโคราช จังหวัดนครราชสีมา โดยมีสํานักงานสิ่งแวดลอม
ภาคที่ ๑ – ๑๖ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัด ๒๐ จังหวัด ในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีศักยภาพเขารวมอบรม 
      1.5 การจัดทําฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย สสภ.
11 รวมกับกรมควบคุมมลพิษและ ทสจ.ในพื้นที่ (นครราชสีมา 
บุรีรัมย สุรินทร และศรีสะเกษ)ดําเนินการสํารวจขอมูลการ
จัดการขยะมูลฝอยของ อปท.ในพื้นที่ สํารวจการจัดการขยะ
มูลฝอยชุมชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่ พบวา 
มีปริมาณขยะรวม 6,778.66 ตัน/วัน (2,474,240.90 
ตัน/ป) โดยมีองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ใหบริการเก็บขน
รวม 288 แหง คิดเปนรอยละ 31.00 มีปริมาณขยะมูล
ฝอยที่ ได รับบริการเ ก็บขนรวม 1,780.37 ตัน/วัน 
(649,835.05 ตัน/ป) หรือคิดเปนรอยละ 26.26  โดยมี
ขยะมูลฝอยที่ถูกนําไปกําจัดอยางถูกตอง จํานวน 975.15 
ตัน/วัน (355,933.40 ตัน/ป) คิดเปนรอยละ 54.77 
ของปริมาณขยะที่ เ ก็บขนทั้งหมด หรือคิดเปนรอยละ 
14.38 ของปริมาณขยะที่ เกิดข้ึน นอกจากนี้ยังพบวา  
มีองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ไมมีการใหบริการจัดการขยะ
มูลฝอย จํานวน 641 แหง คิดเปนรอยละ 68.99 และ 
มีปริมาณขยะที่กําจัดไมถูกตอง (ปริมาณขยะที่เก็บขนแต
กําจัดไมถูกตอง และปริมาณขยะที่ไมมีการใหบริการ) 
จํานวน 4,989.22 ตัน/วัน (1,821,068.95 ตัน/ป)  
คิดเปนรอยละ 73.60 ของปริมาณขยะที่เกิดข้ึนทั้งหมด  
๒. การจัดการน้ําเสียชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    สสภ.๑๑ รวมกับทสจ.ในพื้นที่รับผิดชอบผลักดันใหมีการ
พัฒนาโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณผาน
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุรภาพสิ่งแวดลอมในระดับ
จังหวัดในการกอสนรางระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสียรวม
ชุมชน จํานวน 4 แหง ประกอบดวย  
     1) เทศบาลตําบลโนนไทย (ระบบบอผึ่ง ) จังหวัด
นครราชสีมา   
     2)  เทศบาลตํ าบลกุดจิก  ( ระบบบอผึ่ ง )  จั งหวัด
นครราชสีมา ขนาด 500 ลบม./วัน 
     3) เทศบาลเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษขนาด 
12,000 ลบม./วัน (ระบบคลองวนเวียน)  
      4) เทศบาลตําบลทาตูม จังหวัดสุรินทร ขนาด 500 
ลบม./วัน (ระบบบอผึ่ง-บึงประดิษฐ) 
๓. การตรวจบังคับการแหลงกําเนิดมลพิษ (ป 2559)  
ติดตามตรวจสอบและบังคับใชกฎหมายกับแหลงกําเนิด
มลพิษในพื้นที่ที่ประสบปญหาคุณภาพน้ํา เสื่อมโทรม 
จํานวน 1๐๑ แหง ประกอบดวย 
      (๑) โรงงานอุตสาหกรรม  จํานวน ๙ แหง                                  
      (๒) ตลาด จํานวน ๕ แหง  
      (๓) ที่ทําการของรัฐ เขาตรวจสอบการปรับปรุงแกไข
ตามคําสั่ง จํานวน 2 แหง                          
      (๔) การเลี้ยงสุกร จํานวน ๑๒ แหง 
      (๕) โรงพยาบาล จํานวน ๑๒ แหง                                             
      (๖) โรงแรม จํานวน ๒๐ แหง  
      (๗) สถานศึกษา จํานวน ๑๑ แหง                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

      (๘) สถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิงจํานวน 1๕ แหง                                                     
      (๙) หางสรรพสินคา จํานวน ๔ แหง                
      (๑๐) อาคารชุด เขาตรวจสอบ ๑๑ แหง 
 
สสภ.12  
สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓R ทั้งในชุมชน โรงเรียน 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
สสภ. 13  
ดําเนินโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ  ในพื้นที่ 6 จังหวัด 
(ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา สระแกว) โดย 
- สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย  
- สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการดําเนินการ
เพิ่มประสิทธิภาพระบบกําจัดขยะมูลฝอยโดยแปรรูปเปน
พลังงานเชื้อเพลิง RDF และโรงไฟฟาจากขยะมูลฝอย 
- ดําเนินการสํารวจ จัดเก็บขอมูลสถานที่กําจัดขยะ และ
ปริมาณขยะมูลฝอยในพื้นที่ 6 จังหวัด จํานวน 112 แหง 
เปนสถานที่กําจัดขยะของ อปท. จํานวน 101 แหง และ
ของเอกชน จํานวน 11 แหง  
- การเก็บรวบรวมของเสียอันตรายชุมชน มีองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวบรวมของเสียอันตรายในชุมชนจํานวน 24 
แหง   
- สนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในพื้นที่ 6 จังหวัด 
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ผ๔-๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในการจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม ในสถานที่กําจัดขยะ
มูลฝอยชุมชนที่ไมถูกตองตามหลักสุขาภิบาลทั้งขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและของเอกชน พบวามีการจัดการขยะ
มูลฝอยตกคางสะสมโดยการปดรับขยะ จํานวน 4 แหง และ
ปดรับขยะพรอมปรับปรุงสถานที่ฝงกลบโดยใชบางแหงร้ือ
รอนขยะเกาไปกําจัดสถานที่ที่ถูกตอง บางแหงใชดินกลบทับ
ขยะเดิมเพื่อลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม จํานวน 9 แหง 
รวมสถานที่ที่ปด รับขยะแลว จํานวน 13 แหง รวม 
4,164,415 คิดเปนรอยละ 84 ของขยะตกคางสะสมเกา
ป 2558 
 
สสภ.14 
    - สงเสริมองคการบริหารสวนจังหวัด ในพื้นที่ ๔ จังหวัด 
(สุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช ชุมพร และระนอง) ในการ
ดําเนินการแกไขปญหาขยะสะสมในพื้นที่ 
    - สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการดําเนินการ
เพิ่มประสิทธิภาพระบบกําจัดขยะมูลฝอยโดยแปรรูปเปน
พลังงานเชื้อเพลิง RDF และโรงไฟฟาจากขยะมูลฝอย 
    - สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกอสราง
สถานีขนถายขยะมูลฝอย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการกําจัด
ขยะมูลฝอยในพื้นที่ 
    - สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓R ทั้งในชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การจัดการ
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ผ๔-๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย และโครงการเมืองสวยใส 
ไรมลพิษ  ในจังหวัดสุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช ชุมพร 
และระนอง 
- ดําเนินการสํารวจขยะมูลฝอยในพื้นที่เทศบาลเปาหมายที่
เขารวมโครงการสนับสนุนและเสริมสรางสมรรถนะใหกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตรายจากชุมชน  
- ดําเนินการสนับสนุนวิทยากร ใหความรูความเขาใจแก
ชุมชนในพื้นที่เปาหมาย เร่ืองการลดการเกิดขยะในชุมชน
โดยใชหลัก 3Rs และการคัดแยกขยะในชุมชน 
-. มีระบบฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย โดยสํารวจ
ขอมูลการจัดการขยะมูลฝอยและสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย
ในพื้นที่ ๔ จังหวัด 
 
สสภ.16 
    - สงเสริมองคการบริหารสวนจังหวัด ในพื้นที่ ๕ จังหวัด 
(พัทลุง สงขลา ปตตานี ยะลา และนราธิวาส) ในการ
ดําเนินการแกไขปญหาขยะสะสมในพื้นที่ 
    - ส ง เส ริม ใหองค กรปกครองส วนท อง ถ่ิน  มีการ
ดําเนินการเพิ่มประสิทธิภาพระบบกําจัดขยะมูลฝอยโดย
แปรรูปเปนพลังงานเชื้อเพลิง RDF และโรงไฟฟาจากขยะ
มูลฝอย 
    - สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกอสราง
สถานีขนถายขยะมูลฝอย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการกําจัด
ขยะมูลฝอยในพื้นที่ 
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ผ๔-๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    - สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓R ทั้งในชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
ทสจ. สุโขทัย 
ในป 2558  ไดดําเนินการดังนี้ 
1. โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 
2. โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยจัด
กิจกรรมอบรมเยาวชนลด คัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน 
จํานวน 5 โรงเรียน รวม 500 คน และอบรมชุมชนตนแบบ 
4 ชุมชน รวม 650 คน  
3. สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
พื้นที่จังหวัดสุโขทัยมีการดําเนินงานตาม ROAD MAP การ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ โดยใชหลัก 3Rs 
4. สนับสนุนและขับเคลื่อนการดําเนินงานในโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 10 แหง ที่ไดรับ
งบประมาณสนับสนุนจาก กองทุนสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ. พิจิตร  
ดําเนินการดังนี้  
- โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
- โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
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ผ๔-๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ 
- จัดสรางธนาคารขยะ ภายใตโครงการพิจิตรเมืองสะอาด 
คนในชาติมีสุข ลด คัดแยกขยะเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอมที่
ดี  จํานวน 120 แหง 12 อําเภอ 
- ดําเนินการสนับสนุนสงเสริมการดําเนินการ เพื่อจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจากชุมชน โดยจัดทําแผน
บริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดพิจิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2558 – 2562) 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
๑.โครงการอุตรดิตถเมืองสะอาดปลอดขยะ โดยดําเนินการ
ฝกอบรมใหความรูการลด คัดแยก และใชประโยชนจากขยะ
มูลฝอย พรอมทั้งสนับสนุนวัสดุอุปกรณ ในการจัดการขยะ
มูลฝอยครัวเรือน ไดแก ตะแกรงคัดแยกขยะ ถังหมักน้ํา
หมักชีวภาพ ใหแกชุมชนตนแบบ จํานวน ๑๕ ชุมชน  
๒.  โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษดํ า เนินการตาม 
Roadmap การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
๓. โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 255๘-๒๕๕๙ โดย
จัดกิจกรรมอบรมใหความรูชุมชนตนแบบในการลด คัดแยก 
และใชประโยชนจากขยะมูลฝอยในครัวเรือน พรอมทั้ง
สนับสนุนวัสดุอุปกรณในการดําเนินกิจกรรม จํานวน ๒ 
ชุมชน 
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ผ๔-๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ทสจ.กําแพงเพชร 
- โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ ดําเนินการตาม Roadmap 
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
-โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ 
- จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัด ระยะ 5 ป 
(พ.ศ.2558 – 2562)  
-มีระบบฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย โดยใชฐานขอมูล
จากสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 4  
- โครงการสนับสนุนและเสริมสรางสมรรถนะใหกับ อปท. 
ในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจาก
ชุมชน 
 
ทสจ.อุทัยธานี  
1. สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย และโครงการเมือง
สวยใส ไรมลพิษ   
2. ดําเนินการสํารวจองคประกอบขยะมูลฝอยในพื้นที่
เทศบาลเปาหมายที่ เขาร วมโครงการสนับสนุนและ
เสริมสรางสมรรถนะใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจาก
ชุมชน  
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ผ๔-๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓R ทั้งในชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดอุทัยธานี 
ระยะ 5 ป (พ.ศ.2558 – 2562) ภายใตการดําเนินงาน
ตาม Road Map การจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตรายชุมชน ที่ คสช.ใหความเห็นชอบ เสนอไปยังกรม
ควบคุมมลพิษ และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2557 
5. มีระบบฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย โดยใช
ฐานขอมูลจากสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 4 นว. เปน
ฐานขอมูลหลัก 
 
ทสจ.ชัยนาท 
1. สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs 
(Reduce Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย ในพื้นที่จังหวัด
ชัยนาท ทั้ง 8 อําเภอ 59 อปท.  
2. ดําเนินโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยการสํารวจ
ขอมูลการจัดการขยะมูลฝอยของ อปท. จํานวน 59 แหง 
ในจังหวัดชัยนาท  
3.ดํา เนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่ งแวดลอมในระดับพื้นที่ เพื่ อรอง รับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 “โครงการคนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” 
กิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอย ผานงานผาปาขยะรีไซเคิล 
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ผ๔-๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

8 อําเภอ 8 ชุมชน 
4. ดําเนินโครงการสงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการกําจัด
ขยะ  กิจกรรมจัดตั้ งรานศูนยบาท (งบพัฒนาจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559) โดยสนับสนุนวัสดุเพื่อ
การคัดแยกขยะรีไซเคิล และวัสดุประชาสัมพันธ ใหกับ
กลุมเปาหมาย 59 อปท. 59 ชุมชน 
 
ทสจ.สิงหบุรี  
- ทําแผนที่ดําเนินการโดย สนง.ทสจ.สห เขาบรรจุไวใน
แผนพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ฯ ของจังหวัดสิงหบุรี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2555 โดยเสนอโครงการปรับปรุง
สภาพแวดลอมปญหามิติสิ่งแวดลอม 
- สงขาราชการเขาอบรมหลักสูตรผูปฏิบัติงานพัฒนาชนบท
ตามแนวพระราชดําริ (พชร.) จํานวน 1 ทาน ระหวางวันที่ 
20-24 สิงหาคม 2555 ณ ศูนยฝกอบรมบานหวยปุก     
อ.เมืองนาน จ.นาน 
- จัดอบรมการคัดแยกขยะและการทําน้ําหมักชีวภาพ ใหกับ
ประชาชนบานทาลอบ หมูที่ 8 ต.โพทะเล อ.คายบางระจัน 
จ.สิงหบุรี จํานวน 30 คน โดยการบรรยายใหความรูและ
สาธิตตัวอยาง ในวันที่ 11 กันยายน 2555 พรอมมอบ
อุปกรณ (ถัง) ในการทําน้ําหมักชีวภาพกับประชาชนที่เขารับ
การอบรม 
- จังหวัดสิงหบุรีไดมีการดําเนินงานตามโครงการสายใยรัก
แหงครอบครัวในพื้นที่ตําบลประศุก อําเภออินทรบุรี จังหวัด
สิงหบุรี โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ดําเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนปฏิบัติ
งานพัฒนาเครือขาย ทสม. จังหวัดสิงหบุรี เมื่อวันที่ 26 
กุมภาพันธ 2558  ณ โรงแรมโกลเดนดรากอนรีสอรท 
อําเภอเมืองสิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 
- จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมเฝาระวังและ
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุรี 
ประจําป 2558  ในวันที่ 14 สิงหาคม 2558 ณ หอง
ประชุม โรงเรียนอนุบาลทาชาง ตําบลถอนสมอ อําเภอทา
ชาง จังหวัดสิงหบุรี   
- ป 2558 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดสิงหบุรี ไดรับสมัครสมาชิก ทสม. จํานวน 81 คน 
และไดดําเนินการปรับปรุงฐานขอมูล ทสม. พรอมทั้ง
ดําเนินการนําเขาขอมูลใน “ระบบฐานขอมูล ทสม. และการ
รับสมัครสมาชิกออนไลน”เปนที่เรียบรอยแลว ปจจุบัน
จังหวัดสิงหบุรีมีสมาชิกเครือขาย ทสม. จํานวน 532 คน 
- สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
สิงหบุรี ไดดําเนินการจัดทําบัตร ทสม. ทั้งเกาและใหมได
ครบถวนตามจํานวนผูสมัคร ทสม. และจัดสงใหกับสมาชิก 
ทสม. ในพื้นที่จังหวัดสิงหบุรี 
- เมื่ อวันที่  25 มิ ถุนายน พ .ศ .  2558  สํ านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุ รีจัด
ประชุมคณะกรรมการตัดสิน ทสม. ดีเดน ระดับจังหวัด 
จังหวัดสิงหบุรี ประจําป 2558  
- ณ รานทาพระจันทร ตําบลบางมัญ อําเภอเมืองสิงหบุรี 
จังหวัดสิงหบุรี เพื่อดําเนินการคัดเลือก ทสม. และเครือขาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสม. ดีเดน ระดับจังหวัด 
- วันที่ 9 กรกฎาคม 2558 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุรีดําเนินการจัดการฝกอบรม 
โ ด ย ใ ช ห ลั ก สู ต ร  “ม า ต ร ฐ า น อ า ส า ส มั ค ร พิ ทั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน” ของกรม
สงเสริมคุณภาพสิ่ งแวดลอมเปนกรอบดําเนินการ มี
คณะกรรมการเครือขาย ทสม. และ สมาชิก ทสม. จังหวัด
สิงหบุ รี จํานวน 84 คน เขารวมฝกอบรม ณ อุทยาน
แหงชาติน้ําตกสามหลั่น อําเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
เปนวิทยากร และสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมตามหลัก ๓R 
ภายใตแผนงาน/โครงการของ ทสจ., อปท. และโรงเรียน 
เชน นโยบายและขอมูลสถานการณขยะในพื้นที่ เอกสาร
วิชาการเพื่อเปนแนวทางการแกไขปญหาขยะในพื้นที ่
 
ทสจ.ราชบุรี 
1. โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ เพื่อดําเนินการในการแกไข
ปญหาการจัดการขยะมูลฝอยใหเปนระบบ มีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล 
2. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง เพื่อให อปท. มีการเตรียมความพรอมใหกับ
ภาคประชาชนในการคัดแยกขยะ ขยะที่ตนทางเพื่อรองรับ
การจัดการขยะมูลฝอยแบบใหม 
3. โครงการสงเสริมทองถ่ินสูสังคมสีเขียว สนับสนุนกิจการ
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ผ๔-๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การดําเนินงานภายใตกิจกรรม “หลักเมืองนาอยูอยางยั่งยืน” 
เ ฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ น า ง เ จ า ฯ 
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชน
พรรษา 7 รอบ การดําเนินการเชิญชวนประชาสัมพันธ
ประชาชนรวมรณรงคคัดแยกขยะมูลฝอย การทําปุยอินทรีย 
และมอบกลาไมยืนตนใหผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 450 
ตน 
 
ทสจ. หนองคาย 
๑. ดําเนินการสนับสนุนวิทยากร ใหความรูความเขาใจแก
ชุมชน เร่ืองการลดและการคัดแยกขยะในชุมชนโดยใชหลัก 
3Rs เพื่อสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนฌาปนกิจสงเคราะห
จากขยะรีไซเ คิล โดยรวมกับ อปท. ในพื้นที่ จั งหวัด
หนองคาย 
๒. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริมการลดปริมาณขยะ
มูลฝอยในชุมชนดวยกิจกรรมกองทุนฌาปนกิจสงเคราะห
จากขยะรีไซเคิล ใหกับประชาชน และผูแทนองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินที่เขารวมโครงการฯ จํานวน ๖ แหง ในพื้นที่
จังหวัดหนองคาย 
๓. จัดตั้งกองทุนฌาปนกิจสงเคราะหจากขยะรีไซเคิลใน
พื้นที่จังหวัดหนองคาย ๔ ชุมชน ไดแก องคการบริหารสวน
ตําบลสีกาย (อําเภอเมืองหนองคาย)  เทศบาลเมืองทาบอ
(อําเภอทาบอ)  และเทศบาลตําบลสังคมและองคการ
บริหารสวนตําบลสังคม (อําเภอสังคม) มอบเงินฌาปนกิจ
สงเคราะหจากขยะรีไซเคิลแลวประมาณ ๕๔๖,๐๐๐บาท  
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ผ๔-๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ลดปริมาณขยะรีไซเคิลไดประมาณ ๑๓ ตันตอเดือน  
๔. สนับสนุนเทศบาลเมืองหนองคาย ในการพัฒนาพื้นที่
ตนแบบการจัดการขยะมูลฝอยที่ เหมาะสม โดยจัดทํา
ตัวอยางถุงคัดแยกขยะรีไซเคิล และตระแกรงคัดแยกขยะ
อันตราย (ตนแบบ)ภายใตโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
 
ทสจ.สกลนคร  
สงเสริมหลักการ 3R ในชุมชนและโรงเรียน สนับสนุนให
สถานศึกษาและชุมชนนํารอง 10 แหง คัดแยกและนําขยะ
มาใชประโยชน 
 
ทสจ.หนองบัวลําภู 
จัดโครงการเมืองสวยใสไรมลพิษดําเนินตาม Roadmap 
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
-โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรในระดับพื้นที่ จัด
กิจกรรมดังนี้ 
 1. กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง 
 2.กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการเพิ่มพื้นที่
สีเขียวจังหวัด 
- จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดหนองบัวลําภู 
ระยะ 5 ป (พ.ศ.2558 – 2562) เสนอไปยังกรมควบคุม
มลพิษ และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2557 
- จัดกิจกรรมสรางจิตสํานึก สรางความตระหนักให
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ผ๔-๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดการขยะมูลฝอย เชน 
การรวมเปนวิทยากรใหความรูแกเจาหนาที่ชุมชน ในการคัด
แยกขยะ การรณรงคการจัดการขยะมูลฝอยอยางเปนระบบ
ในกิจกรรมโครงการพัฒนาเครือขาย ทสม. โครงการ
ประกวดสรางสรรค สิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือใช โครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ 
- มีระบบฐานขอมูลจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด 
- มีการรวบรวมของเสียอันตรายชุมชนโดย อบจ.นภ เพื่อ
สงไปกําจัดยังสถานที่กําจัดของเอกชน 
- มีการติดตาม กํากับ อปท.ที่มีพื้นที่ขยะสะสมใหเรง
ปรับปรุง/ปดบอขยะ 
 
ทสจ.บุรีรัมย 
ป 2559 ไดดําเนินโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ (ภายใต 
Road map การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย)  
โดยมีเกณฑการประเมินผล ดังนี้ 
 1. มีการจัดทําและสํารวจขอมูลการจัดการขยะมูล
ฝอย รวมทั้งขอมูลสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยในจังหวัดใหเปน
ปจจุบัน 
 2. รอยละ 50 ของชุมชนในพื้นที่ตนแบบ อยาง
นอย 1 เทศบาล ตอ 1 จังหวัด มีรูปแบบการจัดการขยะมูล
ฝอยที่เหมาะสม โดยการคัดแยกขยะตั้งแตตนทาง เก็บขน
แบบแยกประเภท และกําจัดอยางถูกตอง 
 3. มีการกําหนดพื้นที่ตั้งศูนยหรือจุดนัด เพื่อเก็บ
รวบรวมของเสียอันตรายชุมชน และมีการเก็บรวบรวมของ
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ผ๔-๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เสียอันตรายชุมชนเขาสูศูนยหรือจุดนัด เพื่อสงไปกําจัด
ตอไป 
 ผลดําเนินการ 
 1. ดําเนินการสํารวจขอมูลปริมาณขยะมูลฝอย
และสํารวจสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย ป 2559 ดังนี้ 
      1.1 ขอความรวมมือไปยัง อปท. ใหสํารวจ
ปริมาณขยะมูลฝอยที่ เ กิดข้ึนในพื้นที่  แลวสงขอมูลให  
ทสจ.บุรีรัมย  ทั้งนี้  ป 2559 จังหวัดบุรีรัมยมีปริมาณ 
ขยะมูลฝอยเกิดข้ึน 1,597.60 ตัน/วัน 
      1.2 สํารวจสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย พบวา  
มีจํานวน 54 บอ บอขยะที่ถูกหลักวิชาการ จํานวน 2 บอ 
และไมถูกหลักวิชาการ จํานวน 52 บอ ทั้งนี้ อปท. ดําเนินการ
ปดบอขยะไมถูกหลักวิชาการแบบถาวร จํานวน 9 บอ ฝง
กลบและไถกลบขยะ จํานวน 22 บอ       
 2. กรมควบคุมมลพิษ กําหนดใหเทศบาลเมือง
บุรีรัมย เปนพื้นที่ตนแบบที่มีการจัดการขยะมูลฝอยที่
เหมาะสม  
 ผลการจัดการขยะของเทศบาลเมืองบุรีรัมย 
 - เทศบาลเมืองบุ รี รัมย  มีชุมชน 18 ชุมชน  
ขยะเกิดข้ึนโดยเฉลี่ย 41 ตัน/วัน มีการสงเสริมใหชุมชนคัด
แยกที่ตนทาง และนําขยะกลับมาใชประโยชนทุกชุมชน 
 - สงเสริมการทําปุยหมักอินทรียจากพวงหรีดใน
ศาสนาสถาน 
 - รวบรวมเก็บขนขยะนําไปกําจัดในบอฝงกลบที่ถูก
หลักสุขาภิบาลของเทศบาลเมืองบุ รีรัมยไดครอบคลุม 

 
 
- อปท. จัดสงแบบสํารวจขอมูลปริมาณขยะไมครบทุกแหง 
 
- อปท. บางแหงเห็นวา หากมีการปดบอขยะแลว จะไมมี
ที่ทิ้งขยะ และไมมีคาใชจายในการกําจัดขยะ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทุกชุมชน 100%   
- ชุมชนบุลําดวนใต เทศบาลเมืองบุรีรัมย ไดรับ

รางวัลชนะเลิศระดับประเทศ โครงการชุมชนปลอดขยะ 
(Zero Waste) ป 2559 ประเภทชุมชนขนาดใหญ (L) 
 3. การจัดการของเสียอันตราย 
 - ทสจ.บุรีรัมย ไดประชาสัมพันธให อปท. ทุกแหง 
มีการจัดตั้ ง ศูนยหรือจุดนัด เพื่อเก็บรวบรวมของเสีย
อันตรายชุมชน  
 - วันที่ 20 ก.ย.59 ไดจัดกิจกรรมรณรงคและ
รวบรวมของเสียอันตรายชุมชน เพื่อนําไปกําจัดที่ถูกตอง 
โดยความรวมมือของทุกภาคสวน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2559 โดยรวบรวมของเสียอันตรายจากชุมชนได จํานวน 
2.8 ตัน  ซึ่งมีบริษัท เบตเตอร เวิลส กรีน จํากัด  รับนําไป
กําจัดที่ถูกตองตามหลักวิชาการในพื้นที่จังหวัดสระบุรี 
 4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการบุรีรัมย 
เมืองสวยใส ไรมลพิษ ป 2559 วันที่ 9 กันยายน 2559 
ณ โรงแรมเรย โฮเทล ต.อิสาณ อ.เมือง จ.บุรีรัมย เพื่อ
ติดตามผลดําเนินงานจัดการขยะมูลฝอย ตามที่ไดจัดทํา 
MOU กันไวเมื่อป 2557  
 
ทสจ.นครราชสีมา 
1. โครงการประสานความรวมมือในการกํากับติดตาม 
การดําเนินงานตามแผนการจัดการขยะมูลฝอยการจัดการ
ขยะมูลฝอยตาม Roadmap การจัดการขยะมูลฝอยและ
ของเสียอันตราย 

 
 
 
- งบประมาณในการกําจัดของเสียอันตรายไมเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม ขององคกรปกครอง 
ที่มีสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยสวนใหญ มีขอจํากัดเร่ือง
งบประมาณและความชัดเจนในการดําเนินการ ตลอดจน
วิธีการที่จะดําเนินการเนื่องจากยังขาดความชัดเจน 
ในประเด็นการจัดการขยะมูลฝอย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดวยจังหวัดนครราชสีมา เปนจังหวัดที่มีประชากร
มากและมีขนาดใหญเปนอันดับ ๒ ของประเทศ  
การดําเนินงานจึงมีความจําเปนตองใชบุคลากร
และงบประมาณเพิ่มมากข้ึนตามลําดับ ดังนั้นจึง
ควรไดรับการจัดสรรงบประมาณและบุคลากร



  

ผ๔-๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- การจัดการขยะมูลฝอยตาม Roadmap การจัดการ 
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจากชุมชนที่คณะรักษา
ความสงบแหงชาติ (คสช.) เห็นชอบเมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 
2557 โดยกําหนดแนวทางการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
จังหวัดนครราชสีมา เปน 4 ยุทธศาสตร ไดแก  
๑) กําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย 
(ขยะมูลฝอยเกา)  
๒) สรางรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ที่เหมาะสม (ขยะมูลฝอยใหม) เนนการจัดการลดและคัดแยก
ขยะมูลฝอยตั้งแตตนทาง    
3) วางระเบียบ มาตรการ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย
และของเสียอันตราย  
4) สรางวินัยของคนในชาติมุงสูการจัดการที่ยั่งยืน เนนให
ความรูประชาชน และบังคับใชกฎหมาย 
ผลการดําเนินงาน ป 2559 
ยุทธศาสตรที่ 1 กําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสม (ขยะมูล
ฝอยเกา) จังหวัดนครราชสีจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม
ไดจํานวน615,052.10 ตัน คิดเปน 81%  
ยุทธศาสตรที่ 2 สรางรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและ
ของเสียอันตรายที่เหมาะสม จังหวัดนครราชสีมา มีวิธีการ
กําจัดแบบถูกตองตามหลักวิชาการคือ ระบบจัดการขยะมูล
ฝอยแบบผสมผสาน ของเทศบาลนครราชสีมา และของ
เทศบาลตําบลสูงเนิน และการนําขยะไปกําจัดที่บริษัททีพีไอ
โพลีน  สามารถกําจัดขยะถูกหลักได 1,355.77 ตัน/วัน 
คิดเปน 55 %  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพิ่มเติมตามพื้นที่ความรับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรที่ ๓  วางระเบียบมาตรการการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย จังหวัดนครราชสีมา  
รวบรวมของเสียอันตราย  คร้ังที่ 3 เมื่อวันจันทรที่ 6 มิ.ย.
59 การดําเนินการกําจัดของเสียอันตรายชุมชน ไดจํานวน 
๕,๒๐๐ กก.  
ยุทธศาสตรที่ ๔ สรางวินัยของคนในชาติมุงสูการจัดการที่
ยั่งยืน  กิจกรรมสงเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอยตนทาง 
สถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา จํานวน ๙๒ 
โรงเรียนรวม จํานวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม จํานวน
๕,๒๙๐ คน ,กิจกรรมสงเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอยตน
ทาง หนวยงานราชการในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 
๗๘ แหง รวมจํานวนขาราชการพนักงานในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมาที่เขารวมกิจกรรม ๔๕๐ คน และกิจกรรม
สงเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอยตนทางตอผูบริหาร แกนนํา
ชุมชนและประชาชนในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 48 แหง รวมจํานวนผูเขารวม
กิจกรรมจํานวน 6,640 คน      
2. โครงการพัฒนาองคความรูดานภูมิสังคม-สิ่งแวดลอม
แบบงายของชุมชนรอบพื้นที่โครงการพัฒนา  ปาหนองเต็ง–
จักราช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ ตามแผนพัฒนาชนบท
เชิงพื้นที่ประยุกตตามแนวพระราชดําริ  (โครงการปดทอง
หลังพระ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
๑) เพื่อพัฒนาองคความรูดานภูมิสังคม-สิ่งแวดลอมแบบงาย
ของชุมชนรอบพื้นที่โครงการพัฒนาปา   หนองเต็ง–จักราช 
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒) เพื่อสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการ
เรียนรูตนเองอยางรอบดาน 
๓) เพื่อประโยชนตอกระบวนการบริหารจัดการหรือพัฒนา 
น้ํา ดิน เกษตร ปาไมพลังงานทดแทน และสิ่งแวดลอม ใน
ระยะยาวของชุมชน 
ผลการดําเนินการ ป 2559 
๑) แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการและที่ปรึกษา
โครงการ 
๒) ดําเนินการจัดฝกอบรมกระบวนการเก็บขอมูลชุมชน 
ดวยเคร่ืองมือทางสังคมมานุษยวิทยา-สิ่งแวดลอม โดยคนใน
ชุมชนเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล 
๓) ลงพื้นที่ใหคําแนะนําชุมชนดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
และจัดประชุมชุมชน ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลของ
ตนเอง 
๔) ประชุมนําเสนอผลการดําเนินงานโครงการรวมกัน แก
คณะกรรมการและที่ปรึกษาโครงการ 
๕) สรุปผลการดําเนินงานโครงการและดําเนินการจัดพิมพ
ผลการดําเนินงานโครงการของแตละชุมชน เพื่อประโยชน
ในการเผยแพรโครงการ เพื่อประโยชนในการเผยแพร
โครงการแกสวนราชการอ่ืนๆ และเปนการนําขอมูลกลับคืน
สูชุมชน 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
๑.การกําจัดขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกหลักวิชาการรวมกับ 
สสภ.๑๑  ดําเนินการผลักดันใหมีการการจัดการขยะมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 



  

ผ๔-๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ฝอยและของเสียอันตรายชุมชน ตามRoadmap การจัดการ
ขยะมูลฝอย สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
      ๑.๑ การจัดการขยะมูลฝอยที่ตนทางสนับสนุน อปท. 
เสนอขอรับสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดลอม  
โครงการการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะที่ตนทางจํานวนจังหวัดละ ๑๐ อปท. วงเงินโครงการไม
เกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท  
     1.๒ การจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม ใน จังหวัด
สะสม ดําเนินการจัดการขยะสะสมเบื้องตน โดยการใชดิน
ฝงกลบบอทิ้งขยะที่ไมถูกหลักวิชาการ สามารถกําจัดขยะ
สะสมของป 2558 จํานวน 117,784  ตัน ไดหมด (ป 
2558) 
     1.3 การสงเสริมการคัดแยกของเสียอันตรายชุมชนเพื่อ
สงกําจัดโดยถูกหลักวิชาการ  โดยองคการบริหารสวน
จังหวัดเปนเจาภาพในการสงไปกําจัด 
     1 .4 การจัดการขยะมูลฝอยแบบรวมศูนยและ 
การแปรรูปขยะมูลฝอยเปนพลังงาน (Waste to Energy) 
ทสจ.ศรีสะเกษ  รวมกับ สสภ.11 สนับสนุนและผลักดันให 
อปท.ในพื้นที่จัดทําขอเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ในการจัดการขยะมูลฝอย ดังนี้ 
        1) เทศบาลเมืองศรีสะเกษ โครงการกอสรางระบบ
การจัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive 
fuel: RDF) และปุยอินทรีย จังหวัดศรีสะเกษ ขนาด 80 
ตัน/วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

        2) เทศบาลตําบลขุนหาญโครงการกอสรางระบบการ
จัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: 
RDF) และปุยอินทรีย ขนาด 20 ตัน/วัน จังหวัดศรีสะเกษ 
       3) อบต.เสียว โครงการกอสรางระบบการจัดการขยะ
เพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (Refuse derive fuel: RDF) และปุย
อินทรีย จังหวัดศรีสะเกษ ขนาด 20 ตัน/วัน 
      4) เทศบาลตําบลเมืองขุขันธ โดยองคการบริหารสวน
จังหวัดศรีสะเกษ (ระบบฝงกลบอยางถูกหลักวิชาการ) 
รองรับขยะได 35 ตัน/วัน 
     1.5 โครงการความรวมมือไทย-ญี่ปุน รวมการประชุมที่  
สสภ.11 รวมกับ คพ. สงเสริมถายทอดเทคโนโลยีการฝงกลบ
แบบก่ึงใชอากาศ (Semi-Aerobic Landfill) ในการปรับปรุง
สถานที่กําจัดขยะมูลฝอยแบบเทกองใหเปนรูปแบบที่ถูกตอง
และสามารถเปนตนแบบใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
มีขนาดกลางและขนาดเล็กนําไปประยุกตใชกับที่ของตนเอง
ได โดยรวมกับกรมควบคุมมลพิษ ผูเชี่ยวชาญจากประเทศ
ญี่ปุน และเทศบาลเมืองสีค้ิว ในการอบรมถายทอดเทคโนโลยี
การฝงกลบขยะมูลฝอยแบบก่ึงใชอากาศ (FuKuoKa Method) 
ระหวางวันที่ ๑ – ๒ กันยายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมดุสิต ปร๊ิน
เซสโคราช จังหวัดนครราชสีมา โดยมีสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑ – ๑๖ สํานักงานทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด 
๒๐ จังหวัด ในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่มีศักยภาพเขารวมอบรม 
      1.6 ป ๒๕๕๙ การจัดทําฐานขอมูลการจัดการขยะ 
มูลฝอย ทสจ.ศรีสะเกษ รวมกับสสภ.11 และกรมควบคุม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มลพิษ ดําเนินการสํารวจขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย 
ของ อปท.ในพื้นที่ สํารวจการจัดการขยะมูลฝอยชุมชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่  
๒. การจัดการน้ําเสียชุมชน  
    ทสจ.ศรีสะเกษ  รวมกับ  สสภ.๑๑ ผลักดันใหมีการ
พัฒนาโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณผาน
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุรภาพสิ่งแวดลอมในระดับ
จังหวัดในการกอสนรางระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสีย 
รวมชุมชน จํานวน 1 แหง คือ 
     - เทศบาลเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษขนาด 
12,000 ลบม./วัน (ระบบคลองวนเวียน)  
๓. การตรวจบังคับการแหลงกําเนิดมลพิษ (ป 2559)  
รวมกับ สสภ.๑๑  ติดตามตรวจสอบและบังคับใชกฎหมาย
กับแหลงกําเนิดมลพิษในพื้นที่ 
 
ทสจ.ยโสธร  
๑. ดําเนินกิจกรรมการตางๆ โดยใชหลัก 3Rs (Reduce 
Reuse และ Recycle)ตาม Roadmap การจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตราย และโครงการเมืองสวยใส ไร
มลพิษ 
๒. ดําเนินการสนับสนุนวิทยากร ใหความรูความเขาใจแก
ชุมชนในพื้นที่เปาหมาย เร่ืองการลดการเกิดขยะในชุมชน
โดยใชหลัก 3Rs และการคัดแยกขยะในชุมชนเพื่อสนับสนุน 
การแปรรูปขยะเปนเชื้อเพลิง 
๓. สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓Rทั้งในชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๔. โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 – ๒๕๕๙  
โดยจัดกิจกรรมอบรมเยาวชนลด คัดแยกขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือน 
 
ทสจ.รอยเอ็ด 
     สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
รอยเอ็ด ดําเนินโครงการ 
1. โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยมีการสํารวจและ
จัดทําฐานขอมูลการบริหารจัดการขยะมูลฝอย พรอมให
คําแนะนําการปรับปรุงฟนฟูสถานที่ กําจัดขยะมูลฝอย  
การสรางพื้นที่ตนแบบดานการจัดการขยะมูลฝอย และ
ดําเนินกิจกรรมรวบรวมขยะอันตรายชุมชนของจังหวัด
รอยเอ็ด เพื่อรวบรวมสงกําจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการ 
2. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการ
ขยะที่ตนทาง โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 8 
แหง ในพื้นที่จังหวัดรอยเอ็ด มีกิจกรรมศึกษาดูงาน อบรม 
ใหความรู และประชาสัมพันธการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ในพื้นที่เปาหมาย รวมกับสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด 
3. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
รอยเอ็ด ขับเคลื่อนและสนับสนุนการดําเนินโครงการ
กอสรางระบบการจัดการขยะเพื่อผลิตเปนเชื้อเพลิง (RDF) 
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ผ๔-๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และปุ ย อินทรียของเทศบาลเมืองรอย เ อ็ด ซ่ึ ง ได รับ 
การสนับสนุนงบประมาณภายใตแผนปฏิบัติการเพื่อการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
ทสจ.ชลบุรี 
- สนับสนุนการเปนวิทยาการในเร่ืองของโลกรอน การลด
และคัดแยกขยะ ตามที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินรองขอ-  
ดําเนินการ Roadmap การบริหารจัดการขยะและของเสีย
อันตราย เพื่อลดปริมาณขยะสะสมและขยะที่ เ กิดข้ึน 
ในแตละวัน 
- จัดทํา Model รูปแบบการจัดการขยะในพื้นที่จังหวัด
ชลบุรี  
- จัดทําฐานขอมูลขยะ ประจําป ๒๕๕๙ ตามโครงการเมือง
สวยใสไรมลพิษ 
 
ทสจ.สระแกว 
     1) ดําเนินการจัดทําฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอย 
กลาวคือ ขยะตกคางสะสม ขยะมูลฝอยที่เกิดใหมและขยะ
มูลฝอยที่นํากลับไปใชประโยชน ภายใตโครงการเมืองสวยใส 
ไรมลพิษ ประจําปงบประมาณ 2559 เพื่อใชมาเปนขอมูล
พื้นฐานในการจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที่จังหวัดสระแกว 
รวมกับสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 13 ชลบุรี โดยไดม ี
การดําเนินการ ดังนี้  
       - ลงพื้นที่สํารวจสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย และให

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    1) ปด/ฟนฟูปรับปรุงสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยเดิมที่มี
การดําเนินการไมถูกหลักสุขาภิบาล และการกําจัดขยะมูล
ฝอยตกคาง ยังไมสามารถดําเนินการไดทั้งหมด เนื่องจาก
สถานที่กําจัดขยะที่ถูกหลักสุขาภิบาล ยังไมไดมีการกอสราง 
โดยเฉพาะกลุม Cluster วัฒนานคร-อรัญประเทศ ซึ่งมี
ปริมาณขยะมูลฝอยตกคางในปริมาณมาก 
     2) จากการแบงกลุม Cluster ตามแผนการจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจังหวัดสระแกว อปท.
ประธานกลุม Cluster หลายแหงติดปญหาเร่ืองการขอใช

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   1) กรณีไมมีที่ดินในการกอสรางระบบกําจัด 
ขยะมูลฝอย ควรมีการพิจารณาอนุญาตให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีกรรมสิทธิ์ในที่
สาธารณประโยชนตามความจําเปนและเหมาะสม 
หรือใหเชาที่สาธารณะประโยชนเพื่อใชในการ
กอสรางระบบ 
     2) กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินขาด
ศักยภาพในการจัดการขยะมูลฝอย ควรสงเสริม 
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนที่มีความพรอม 



  

ผ๔-๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คําแนะนําทองถ่ินในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยภายใต
โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ ประจําปงบประมาณ 2559 
ระหวางวันที่ 2 – 5 กุมภาพันธ 2559 รวมกับสํานักงาน
สิ่งแวดลอมภาคที่ 13 (ชลบุรี) จํานวน 15 แหง 
       - จัดทําหนังสือถึงหนวยงานองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เพื่อสํารวจขอมูลการจัดการขยะมูลฝอยและขอมูล
สถานที่กําจัดขยะมูลฝอย เพื่อจะไดดําเนินการเก็บรวบรวม
และวิเคราะหขอมูลตอไป 
     2) รูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยที่เหมาะสมจังหวัด
สระแกว โดยไดคัดเลือกเทศบาลเมืองวังน้ําเย็นเปนพื้นที่
ตนแบบที่มีรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยที่เหมาะสม ซึ่งมี
การคัดแยกขยะตั้งแตตนทาง การเก็บขนแบบแยกประเภท 
และการกําจัดอยางถูกตอง 
     3) การเก็บรวบรวมของเสียอันตรายจากชุมชนจังหวัด
สระแกว ไดมีการสนับสนุนตูเก็บรวบรวมขยะอันตรายแก
เทศบาลเมืองวังน้ําเย็น จํานวน 1 ตู เพื่อนําไปใชประโยชน
ในการคัดแยกตอไป 
     4) ศึกษาแนวทางการจัดการขยะมูลฝอยดานคลองลึก
และตลาดโรงเกลือ ไดมีการแตงตั้งคณะทํางานดานการ
จัดการสิ่งแวดลอมชายแดนไทย – กัมพูชา (ดานคลองลึก
และตลาดโรงเกลือ) เพื่อดําเนินการแกไขปญหาพื้นที่ตามชุน
ชนชายแดนที่ยังไมสะอาดและมีการทิ้งขยะในที่สาธารณะ 
โดยไดมีการศึกษาขอมูลและจัดทําแผนงาน/โครงการ และ
มาตรการตาง ๆ ตั้งแตการประชาสัมพันธ การสรางวินัย 
การลดและคัดแยกขยะมูลฝอย ตลอดจนการผลักดันใหมี

พื้นที่สาธารณะประโยชนในการกอสรางสถานที่กําจัดขยะ 
ทําใหเกิดความลาชาไมทันตอการขอสนับสนนุงบประมาณ 
ภายใตแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม
ในระดับจังหวัด 
     3) การจัดการปญหาขยะในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
4 ตําบลในจังหวัดสระแกว องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ในจังหวัดสระแกวยังขาดศักยภาพในการจัดการขยะ 
บางแหลงยังไมมีรถในการเก็บขนขยะ และสถานที่กําจัด
ขยะที่ไดมาตรฐานตามหลักวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เขาดําเนินการจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที่ หรือ
จัดสรรงบประมาณจากหลายๆ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพื่อเปนงบประมาณในการจัดการขยะ
มูลฝอยรวมกัน หรือสงเสริมใหเอกชนรวมลงทุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การกําจัดขยะมูลฝอยที่ถูกตองตามหลักวิชาการ 
ทสจ.ชุมพร 
1. จัดทําโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ (Clean&Green 
City) ภายใต Road Map การจัดการขยะมูลฝอยและของ
เสียอันตราย 
2. สํารวจขอมูลขยะมูลฝอยและสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยใน
พื้นที่จังหวัดชุมพร รวมกับสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค ที่ 14 
3. จัดทําสนับสนุนและผลักดันองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในพื้นที่ จัดการขยะมูลฝอยแบบแยกประเภท โดยใชหลัก 
3Rs ในโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัด
แยกขยะตนทาง ภายใตกรอบทิศทางการสนับสนุนเงินกองทุน
สิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๒๓ (๔) แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ในชวงปงบประมาณ ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙ 
 
ทสจ.ภูเก็ต  
1. กิจกรรมฝกอบรมสงเสริมกระบวนการรีไซเคิล โดยใช
หลัก 3 Rs หรือธนาคารขยะใหแกชุมชน จํานวน 2 คร้ัง  
2. กิจกรรมฝกอบรมสงเสริมการคัดแยกขยะรีไซเคิลใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 17 คร้ัง 
 
ทสจ.พังงา 
- โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
1. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
พังงา รวมกับสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 15 ลงพื้นที่
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ผ๔-๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สํารวจสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยในพื้นทีจ่ังหวัดพังงา จํานวน 
16 แหง ในพื้นที่จังหวัดพังงา และใหคําแนะนําดานวิชาการ
ในการจัดการขยะมูลฝอยใหแกทองถ่ินผูรับผิดชอบ 
2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
พังงาสํารวจขอมูลดานการจัดการขยะมูลฝอยขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินของจังหวัดพังงาทุกแหง โดยสงหนังสือ
ขอความอนุเคราะหขอมูลฯ จากนายกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
ทสจ.สงขลา 
- สนับสนุนใหคณะกรรมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
จังหวัดสงขลา  ไดผลักดันการดําเนินงานและติดตาม
ประเมินผลการขับเคลื่อนแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ของจังหวัดสงขลา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2558 – 2568) 
โดยเฉพาะการสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
เปนแกนหลักไดมีการบริหารจัดการขยะมูลฝอยอยาง
เหมาะสม  เชน การดําเนินการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
กําจัดขยะมูลฝอยโดยแปรรูปเปนพลังงานเชื้อเพลิง RDF 
และโรงไฟฟาจากขยะมูลฝอย  ในพื้นที่ เทศบาลนคร
หาดใหญ  เทศบาลนครสงขลา  เทศบาลเมืองบานพรุ  และ
เทศบาลเมืองสะเดา 
 
ทสจ.ปตตานี  
ดําเนินการ ดังนี้ 
๑. สงเสริมองคการบริหารสวนจังหวัด ในพื้นที่ ในการ
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ผ๔-๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดําเนินการแกไขปญหาขยะสะสมในพื้นที่ 
๒. สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการดําเนินการ
เพิ่มประสิทธิภาพระบบกําจัดขยะมูลฝอยโดยแปรรูปเปน
พลังงานเชื้อเพลิง RDF และโรงไฟฟาจากขยะมูลฝอย 
๓. สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกอสราง
สถานีขนถายขยะมูลฝอย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการกําจัด
ขยะมูลฝอยในพื้นที่ 
4. สนับสนุนและเสริมสรางกิจกรรม ๓R ทั้งในชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
ทสจ.ตรัง   
๑.สงเสริมการดําเนินกิจกรรม โดยใชหลัก 3Rs (Reduce 
Reuse และ Recycle) ตาม Roadmap การจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสยีอันตราย ใหกับ อปท. ชุมชน และโรงเรียน 
๒.ดําเนินงานโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ  
๓. สงเสริมให อปท.ดําเนินการแกไขปญหาขยะสะสมในพื้นที่ 
๔.จัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ สงเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอย 
และการดําเนินกิจกรรม ๓R 
5.ผักดัน สนับสนุน ใหเกิดศูนยเก็บรวบรวมของเสียอันตราย
ชุมชนของจังหวัดตรัง ณ ศูนยกําจัดขยะมูลฝอยเทศบาล
เมืองกันตัง จังหวัดตรัง   โดยจังหวัดตรัง มีการคัดแยกขยะ
อันตรายสงรวบรวม ณ ศูนยรวบรวมขยะอันตรายเทศบาล
เมืองกันตัง ตั้งแตป ๒๕๕๘-ปจจุบัน 
๖.เปนวิทยากรใหความรูสรางจิตสํานึก การมีสวนรวมของ
ประชาชน นักเรียน ในการคัดแยกขยะมูลฝอยตนทาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๗.โครงการสนับสนุนและเสริมสรางสมรรถนะใหกับ อปท.  
ในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายจาก
ชุมชน จํานวน ๒ แหง ซึ่งทั้ง 3 แหง ผานเกณฑการประเมิน 
4 ใน 6 สมรรถนะ 
 

 
 

ระยะปานกลาง 
4.1 .6  ส ง เ ส ริ ม ธุ ร กิ จ 
รีไซเคิลหรือการแปรรูป 
ใ ช ใ หม  โ ด ยสนั บ สนุ น
ผู ป ระกอบการให ผลิ ต
สินคาที่ มีส วนประกอบ
จากวัสดุรีไซเคิลเพิ่มมาก
ข้ึน และพัฒนาวิธีการนํา
ขยะมูลฝอยมาแปรรูปเพื่อ
นํากลับมาใชประโยชน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ./สผ.)  
มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
ดําเนินการตามแผนแมบทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของ
ประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ เพื่อขับเคลื่อนการจัดการขยะ
มูลฝอยของประเทศ ที่ตองเนนใหทุกภาคสวนดําเนินการเพื่อ
ลดการเกิด ณ แหลงกําเนิด และการคัดแยกขยะมูลฝอยและ
นํากลับมาใชประโยชน 
 
กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
สงเสริมการดําเนินกิจกรรมของชุมชนเมืองพัทยา ในการ
ดําเนินวิสาหกิจชุมชนผลิตปุยอินทรียเมืองพัทยา จากการ
คัดแยกขยะอินทรียในครัวเรือน เพื่อสรางรายไดใหกับชุมชน
และเปนการจัดการขยะอยางยั่งยืน 
 
เทศบาลนครแมสอด 
สงเสริมธุรกิจ 
1. ดําเนินการเปดโครงการธนาคารขยะ ประจําปงบประมาณ 
2558 โดยมีชุมชนสองแคว2 นํารอง 
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ผ๔-๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. ดําเนินการเปดโครงการธนาคารขยะประจําปงบประมาณ 
2559 โดยมีชุมชนเขารวม ดังนี้ 
 - ชุมชนสองแคว1 
 - ชุมชนบานเหนือสามัคคี 
 - ชุมชนอิสลาม 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
สงเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือน เชนการจัดการขยะรี
ไซเคิล การนําขยะอินทรียมีทําปุยหมัก แกสชีวภาพน้ําหมัก
ชีวภาพ ใชในการเกษตร 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการสงเสริมการจัดการขยะตนทางและการแปรรูปขยะ
อินทรีย 
  - จัดกิจกรรม ศึกษาดูงานตนแบบ และสาธิตวิธีการจัดการ
ขยะตนทางในพื้นที่เกาะสมุย เพื่อเผยแพร และขยายกิจกรรม 
แกกลุมเปาหมาย ตลอดถึงเสริมศักยภาพของเครือขายให
เขมแข็ง 
  - นําเสนอผลงาน และเทคนิคการจัดการในเวทีระดับชาติ 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณของเครือขายทั่วประเทศ  
โครงการจัดระเบียบผูประกอบการคนหาขยะรีไซเคิลและราน
รับซื้อของเกา 
  - จัดกิจกรรมอบรมกลุมผูประกอบการคนหาขยะรีไซเคิลและ
รานรับซื้อของเกาทั้งประเภทรถจักรยานยนตและประเภท
รถยนตในเขตพื้นที่รับผิดชอบเทศบาลนครเกาะ สมุย จํานวน 
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ผ๔-๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒๕๐ คน  
  - จัดกิจกรรมประชุมรานรับซื้อของเกาในเขตเทศบาลนคร
เกาะสมุย จํานวน ๒๒ ราน ทุกเดือน 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
เทศบาลนครหาดใหญ ไดสงเสริมใหมีกิจการรานรับซื้อของ
เกา (รานรับซื้อขยะรีไซเ คิล)  ในพื้นที่ ได  แต กําหนด
หลักเกณฑดานการจัดความเปนระเบียบและความสะอาด 
ซึ่งปจจุบันมีจํานวน 24 แหง สามารถรับซื้อขยะรีไซเคิลได
อยางนอย 32 ตัน/วัน 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

๔.๑.๗ ผลักดันใหรัฐบาล
เห็นความสํา คัญตอการ
จัดการของเสียอันตราย
ชุมชนอยางจริงจัง โดย
พัฒนาระบบการจัดการ
ขอ ง เ สี ย อั น ต ร า ย จ า ก
ชุมชนอยางครบวงจร  
ซึ่ งรวมถึงซากเค ร่ืองใช 
ไ ฟ ฟ า แ ล ะ อุ ป ก ร ณ
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส  เ ช น 
หลอดไฟ แบตเตอร่ี และ
ถานไฟฉาย เปนตน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
๑. ดําเนินการจัดการของเสียอันตรายตามแผนแมบทการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ 
ซึ่ งผ านความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  เมื่ อวันที่  3 
พฤษภาคม 2559 
๒. วันที่  31 ตุลาคม 2559 สํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาแจงหนวยงานที่เก่ียวของ พิจารณายืนยันความเห็น
เก่ียวกับราง พรบ.การจัดการซากผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟา
และอุปกรณอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. .... ที่ผานการตรวจพิจารณา
แลว ภายใน 7 วันและสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาจะ
ดําเนินการเสนอเร่ืองตอคณะรัฐมนตรีตอไป 
กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลนครระยอง 
มีการตรวจสอบและแนะนําจากการขอใบอนุญาตประกอบ

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๔-๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กิจการ ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข 2535 
สํานักนายกรัฐมนตรี  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการสนับสนุนงานวิจัยดานมลพิษทางอากาศ ดังนี้ 
- โครงการการจัดการความรูดานคุณภาพอากาศ และพัฒนา
แผนที่นําทางงานวิจัย ดานการเพิ่มคุณภาพอากาศในประเทศ
ไทย   

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 

๔.๑.๘ สนับสนุนการใช
หลักการความเปนหุนสวน
ของรัฐ - เอกชน (PPP) 
เพื่ อจู ง ใจให เอกชนเข า
ม า ร ว ม ล ง ทุ น ใ น ก า ร
กอสรางศูนยกําจัดของเสีย
อันตรายตามหลักวิชาการ
หรือรวมบริหารจัดการ
ของเสียอันตรายที่เกิดข้ึน
จากอุตสาหกรรม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
 ทส  มท (อปท.)  
อก (กรอ./กนอ.) 
อพช. 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
- ดําเนินโครงการศึกษาความเปนไปไดในการจัดตั้งนิคม
อุตสาหกรรมหมุนเวียนทรัพยากร (Resource Recovery 
Park and Network) เพื่อรองรับการบริหารจัดการวัสดุที่
ไมใชแลวของโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมอยางถูกตอง 
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ปจจุบันโครงการฯ ดําเนินการ
แลวเสร็จเมื่อเดือนตุลาคม 2557 
- โครงการศึกษาแผนผังการไหลของกากของเสีย (Material 
and waste flow analysis) เพื่อศึกษาและวิเคราะหขอมูล
กากของเสียของโรงงานอุตสาหกรรมภายในนิคมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ (ลําพูน) กลุมนิคมอุตสาหกรรมและทาเรือ
อุตสาหกรรมพื้นที่มาบตาพุด และนิคมอุตสาหกรรมบางปู 
อยางครบวงจรเพื่อนําไปสูการบริหารจัดการกากของเสีย
อยางมีประสิทธิภาพ ลงนามในสัญญาเมื่อ 28 มีนาคม 
2557 โครงการฯ ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อเดือนตุลาคม 
2557 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สสภ.7  
- ผลักดันใหมีการดําเนินการรวบรวม ของเสียอันตรายชุมชน 
เพื่อนําไปกําจัดอยางถูกหลักวิชาการ ในพื้นที่รับผิดชอบ เชน 
จ.เพชรบูรณ จ.ปราจีนบุรี 
 
สสภ.9 
- จัดตั้งศูนยเตือนภัยดานสิ่งแวดลอม 
 
สสภ.๑๐ 
๑. สงเสริม และผลักดันการดําเนินกิจกรรมรวบรวมของเสีย
อันตรายชุมชนเพื่อนําไปกําจัดอยางถูกหลักวิชาการในพื้นที่
ลุมน้ําชีตอนบน ๕ จังหวัด โดยสนับสนุนดานวิชาการในการ
จัดการของเสียอันตรายชุมชน และสงเสริมให อบจ. แตละ
จังหวัดเปนหนวยรับผิดชอบดําเนินการ ในป  ๒๕๕๙ 
สามารถรวบรวมของเสียอันตรายไปกําจัดได 31.4 ตัน จาก 
อปท. 135 แหง (จังหวัดกาฬสินธุ 5 ตัน  40 แหง จังหวัด
ขอนแกน 18.1 ตัน 53 แหง จังหวัดชัยภูมิ 4 ตัน 41 แหง 
ทม.มหาสารคาม 4 ตัน) 
 
สสภ.11 
- สสภ.๑๑ รวมกับ ทสจ.นครราชสีมา สนุบสนุนและผลักดัน
การพัฒนาโครงการระบบผลติปุยอินทรียและพลังงาน ระยะ

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๔-๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ที่ ๒ เทศบาลนครนครราชสีมา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
กําจัดขยะมูลฝอยชุมชน โดยการกอสรางโรงไฟฟาพลังงาน
จากขยะขนาด ๑๐ เมกกะวัตตตอวัน รองรับขนาด ๕๕๐ 
ตันตอวัน  ซึ่งผานการพิจารณาของคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ ตามข้ันตอนของ พรบ.การใหเอกชนรวมทุน 
ในกิจการของรัฐ พ.ศ.2556 แลว ปจจุบันอยูในระหวาง
การจัดทําขอกําหนดเพื่อคัดเลือกที่ปรึกษา 
 
สสภ.1๔ 
 - ผลักดันใหมีการดําเนินการรวบรวม ของเสียอันตราย
ชุมชนเพื่อนําไปกําจัดอยางถูกหลักวิชาการ ในพื้นที่ ๔ 
จังหวัด (สุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช ชุมพร และระนอง) 
โดยในป ๒๕๕๘ สามารถรวบรวมของเสียอันตรายไป 
กําจัดได 4.9 ตัน (จ.สุราษฎรธานี 4.9 ตัน) ในป ๒๕๕9 
สามารถรวบรวมของเสียอันตรายไปกําจัดได 25.1 ตัน  
(จ.สุราษฎรธานี 4.1 ตัน จ.นครศรีธรรมราช 20 ตัน  
จ.ระนอง 1 ตัน) 
 
สสภ.16 
- ผลักดันใหมีการดําเนินการรวบรวม ของเสียอันตราย
ชุมชนเพื่อนําไปกําจัดอยางถูกหลักวิชาการ ในพื้นที่ ๕ จังหวัด 
(พัทลุง สงขลา ปตตานี ยะลา และนราธิวาส) โดยในป ๒๕๕9 
สามารถรวบรวมของเสียอันตรายได 5.023 ตัน (จ.สงขลา 
1.526 ตัน จ.พัทลุง 1 ตัน จ.ปตตานี 0.366 ตัน จ.ยะลา 
0.831 ตัน และ จ.นราธิวาส 1.3 ตัน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- ตามแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ของจังหวัดปราจีนบุรี มีนโยบายสงเสริมใหภาคเอกชน 
เขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาและจัดการขยะในพื้นที่
รวมกับ อปท. 
 
ทสจ.ยโสธร 
- ดําเนินกิจกรรมรวบรวม ของเสียอันตรายชุมชนเพื่อนําไป
กําจัดอยางถูกหลักวิชาการ โดยในป ๒๕๕๘ สามารถ
รวบรวมของเสียอันตรายไปกําจัดได ๑.๕๕  ตัน จากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ๘๗  แหง 
 
ทสจ.สงขลา 
- จังหวัดสงขลาสามารถรวบรวมของเสียอันตรายชุมชน 
จากองคกรปกครองสวนทองถ่ินจํานวน 20 แหง ปริมาณ  
1,530 กิโลกรัม (เปนการรวบรวมของเสียอันตรายชุมชน
จากเทศบาลนครหาดใหญรวบรวมได 926 กิโลกรัม และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนๆ รวบรวมได 600  กิโลกรัม) 
 
ทสจ.ตรัง 
๑. สงเสริมใหมีการดําเนินการรวบรวม ของเสียอันตรายชุมชน
ข าสูการรวบรวมเทศบาลเมืองกันตัง และ อบจ.สนับสนุนการ

ขนสงไปกําจัดอยางถูกวิธี ป ๒๕๕๙ ประมาณ ๑ ตัน และ  
ป ๒๕๕๖๐ ประมาณ ๑ ตัน  

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
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ผ๔-๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒.ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดลอม เพื่อรองรับการเปลี่ ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศในพื้นที่จังหวัดสงขลา สงเสริมหลักการ 3Rs ใน
โรงเรียน ชุมชน และสํานักงานฯ 
๓.ผลักดันให อปท. กําจัดขยะสะสมตกคาง 

๔ .๑ .๙  สนั บสนุ นกา ร
ถายทอดเทคโนโลยีการ
จัดการของเสียอันตราย
จากประเทศผูผลิต และ
เพิ่มความรับผิดชอบของ
ผู ป ระกอบการในกา ร
จัดการขยะอันตรายและ
สารอันตรายใหไดมากข้ึน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
 ทส (คพ.) อก (กรอ.) 
ภาคเอกชน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
๑. จัดทําหลักเกณฑและคูมือสําหรับศูนยเรียกคืนซาก
ผลิตภัณฑเคร่ืองใชไฟฟาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกส  
๒. ใชชองทางสื่อสารตางๆ ของกรมควบคุมมลพิษ อาทิ สาย
ดวน ๑๖๕๐ (facebook.com/PCD.go.th) ในการดําเนินการ
แกไขปญหาไดอยางรวดเร็ว รวมถึงประสานใหหนวยงานระดับ
พื้นที่  (สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค สํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เครือขายภาคประชาชน และประชาชนในพื้นที่ รวมติดตาม
และเฝาระวังการลักลอบทิ้งของเสียและสารอันตรายในพื้นที่ 
 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- ไมมี เนื่องดวยไมไดดําเนินโครงการในชวงเวลาที่ผานมา 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การขาดความตอเนื่องในการพัฒนามาตรฐานการจัดการ
หรือการใหบริการกําจัดและบําบัดสิ่ งปฏิกูลฯ ของผู
ใหบริการใหไดมาตรฐานตามหลักวิชาการและถูกตองตาม
กฎหมาย  เนื่องจากไมไดรับจัดสรรงบประมาณในปนั้นๆ 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 กรอ. ไดรับ
งบประมาณให ดํ า เนิ น โครงการยกระดั บ
ผูประกอบการจัดการของเสีย โดยมีกลุมเปาหมาย
คือ โรงงานรับบําบัดและกําจัดสิ่งปฏิกูลที่ไมใชแลว 
ลําดับที่ 101 105 และ 106 รวมทั้งโรงงานที่ใช
กากของเสียอุตสาหกรรมเปนวัตถุดิบ ลําดับที่อ่ืนๆ 



  

ผ๔-๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ภาคเอกชน 
บริษัททางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ 
- ดําเนินการตามที่กฎหมายกําหนด 
 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) 
- เพื่อใหมั่นใจวากระบวนการดําเนินงานของซีพี เอฟ 
มีประสิทธิภาพและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม บริษัทไดพัฒนา
และปฏิบัติตามมาตรฐานและกระบวนการบริหารจัดการ
ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และพลังงาน
ซีพีเอฟ (CPF Safety Health Environment and Energy 
Standard: CPF SHE&En Standard) ซึ่งสอดคลองตาม
มาตรฐานสากล ISO14001 OHSAS18001 และ 
ISO50001 รวมถึงนําแนวทางสากล อาทิ Global Water 
Tool, Local Water Tool, GHG Reporting มาประยุกตใช 
โดย CPF SHE&En Standard ครอบคลุมแนวปฏิบัติและ
ขอกําหนดในการบริหารจัดการทั้งดานพลังงาน น้ํา และของ
เสีย รวมถึงบริษัทไดจัดฝกอบรมใหกับหนวยงานและ
พนักงานที่ เ ก่ียวของใหมีความรูความเขา ใจใน CPF 
SHE&En Standard เพื่อนําไปสูการปฏิบัติไดอยางถูกตอง
เหมาะสม 
   สําหรับการบริหารจัดการของเสีย บริษัทดําเนินการ 
โดยแยกตามประเภทที่กฎหมายกําหนด และมีระบบปองกัน
การปนเปอนสิ่งแวดลอมตลอดกระบวนการ ตั้งแตการ
จัดเก็บ การขนสง และการกําจัด อีกทั้งมีระบบการบริหาร

 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 35 ราย 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดการของเสียอันตราย ซึ่งรวมถึงการจัดทําระบบการ
จัดการภายใน การจัดทําบัญชีปริมาณของเสียที่เกิดข้ึนในแต
ละเดือน การรวบรวมจัดเก็บอยางถูกวิธี การสงไปกําจัดโดย
ผูที่ไดรับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม ซึ่งสามารถตรวจสอบยอนกลับไดทั้งระบบงาน 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
1.โรงงานมีระบบการจัดการขยะอันตราย โดยมีการกําหนด
นโยบาย Zero landfill มีเอกสารข้ันตอนการปฏิบัติการ
ดําเนินการจัดการขยะอันตรายอยางถูกตอง มีการไป
ตรวจสอบที่โรงงานของผูรับบําบัด/กําจัดของเสียอันตราย ป
ละ 1 คร้ัง รวมทั้งดําเนินการจัดการขยะอันตรายตาม
ขอกําหนดกฎหมาย 
2. มี Ban Substance list ใชควบคุมการนําสารเคมีบาง
ประเภทที่เปนสารตองหาม หรือสารอันตรายเขามาใช
ภายในพื้นที่โรงงาน โดยปจจุบันมีจํานวนสารตองหามที่หาม
นําเขามาใชภายในโรงงานจํานวน 1,019 รายการ 
 
บริษัท ปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
- เอสซีจีมีแนวทางการจัดการของเสียอุตสาหกรรมใชหลัก 3Rs  
(ลดปริมาณของเสีย นํากลับมาใชซ้ํา/ใชใหม และการสราง
ทดแทน) เพื่อลดความเสี่ยงจากผลกระทบตอระบบนิเวศ
แลวสรางโอกาสจากการเพิ่มมูลคาใหแกของเสียตลอดหวง
โซอุปทาน ซึ่งดําเนินการผานกลยุทธ ดังนี้  
     - ลดปริมาณของเสียจากแหลงกําเนิด โดยใชระบบการ

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

บริหารคุณภาพทั่วทั้งองคกร (TQM) และการบํารุงรักษา
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตและทําใหเกิด
ของเสียนอยที่สุด 
     - การจัดการของเสียอุตสาหกรรมโดยไมฝงกลบ โดย
แยกประเภทของเสียเปนของเสียที่สามารถใชเปนวัตถุดิบ 
เชื้อเพลิงทดแทน หรือแปรรูป เพื่อสงตอใหหนวยงานอ่ืน
นําไปใช และของเสียที่ตองกําจัดอยางถูกตองตามหลัก
วิชาการและกฎหมาย เพื่อใหการฝงกลบเปนศูนย 
     - การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลคาใหของเสีย 
โดยมีการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาอยางตอเนื่อง จัด
เวทีแลกเปลี่ยนเทคโนโลยีระหวางผูกอกําเนิดของเสียและ
กลุมนักวิจัยใน Cross BU Technology Development 
เพื่อแปรรูปของเสียใหเปนผลิตภัณฑที่มีมูลคาเพิ่ม 
- ตัวอยางการจัดการของเสียจากเอสซีจี แพคเกจจิ้ง ในสวน
ของกระบวนการผลิตเยื่อ ที่มีของเสียจากกระบวนการนํา
สารเคมีกลับคืน คือ ปูนขาวที่เผาไมสุก กากปูนขาว และ
สวนที่เผาไมหมด จึงลงทุนสรางเตาเผาปูนขาวเพื่อนําของ
เสียนี้มาผลิตเปนปูนขาว และมีการติดตั้งอุปกรณกรองกาก
ปูนขาวเพิ่มเติม โดยคาดวาในป 2561 จะสามารถใหนํา
กากปูนขาวทั้งหมดกลับมาใชประโยชน นอกจากนี้ ยังไดมี
แผนงานเพิ่มมูลคาที่ทํารวมกับสํานักงานเทคโนโลยีเอสซีจี 
ดวยการสรางนวัตกรรมปรับสภาพปูนขาวใหเปนผลิตภัณฑ
ที่มีคุณสมบัติพิเศษกวาที่มีในตลาด สามารถใชเปนสารเติม
เต็มในพอลิเมอรซึ่งชวยลดตนทุนการผลิตในอุตสาหกรรม
พลาสติกและยางไดอยางดี ซึ่งเปนการเปลี่ยนกากของเสีย

 



  

ผ๔-๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปนของมีคาและยังชวยลดปญหาสิ่งแวดลอมจากฝุนในการ
ขนสงกากปูนขาวดวย 

ตัวอยางการจัดการข้ีเถาจากโรงไฟฟา ทางสํานักงาน
เทคโนโลยี เอสซีจี แพคเกจจิ้งและเอสซีจี ซิเมนต-ผลิตภัณฑ
กอสราง ได คิดคนนวัตกรรมในการเปลี่ยนเถาลอยให
กลายเปนวัสดุกอสรางที่มีคุณภาพพิเศษ ดวยเทคโนโลยี 
EcoBrick สามารถพัฒนาเปนอิฐกอสราง อิฐรับแรง อิฐ
ตกแตง ดวยสูตรการผลิตพิเศษและกระบวนการบมดวย
เทคโนโลยีไอน้ําซึ่งใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
และยังพัฒนาสูตรและกระบวนการเพื่อใชของเหลือทิ้งจาก
โรงงานอุตสาหกรรม เชน เถาหนัก กากปูนขาว ตะกรันจาก
การหลอมเหล็ก และเศษวัสดุ ใชเปนสวนผสมไดถึงรอยละ 
50-70 โดยอิฐที่ไดยังมีคุณภาพผานเกณฑมาตรฐานตางๆ 
ถือวาเปนทางเลือกใหมในการจัดการเถาลอยของโรงงาน
อุตสาหกรรมที่ชวยลดปญหาสิ่งแวดลอมตางๆ และเพิ่ม
มูลคาใหกับของเสีย ในป 2559 เอสซีจีสามารถกําจัดเถา
ลอยปริมาณ 4,275 ตันเพื่อผลิตเปน EcoBrick 9,101 
ตัน และยังผลิตบริจาคเปนสาธารณประโยชน เชน การ
สรางฐานพระพุทธรูป การสรางอาคารที่พักสําหรับนักเรียน
ชาวเขา เปนตน 

๔.๑.๑๐ สนับสนุนใหภาคี
เครือขายเขามามีสวนรวม
ใ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ 
เ ฝ า ร ะ วั ง ไ ม ใ ห มี ก า ร
ลักลอบทิ้ งสารอันตราย 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
โครงการกอสรางหรือดําเนินการเพื่อใหมีระบบกําจัดของ
เสียรวม ภายใตแผนปฏิบัติการฯ ในระดับจังหวัด พ.ศ. 

 
 
 
๑) จังหวัดไมไดเตรียมความพรอมในการศึกษาความ
เหมาะสม และออกแบบรายละเอียดตามหลักเกณฑการ

 
 
 
๑) องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรศึกษาและ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑการจัดทําแผนปฏิบัติการ



  

ผ๔-๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กาก อุตสาหกรรมและ  
มู ล ฝ อ ย ติ ด เ ชื้ อ ใ น
สิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ./สผ.) มท (อปท.) 
สธ (อน.) อพช. 

2559  มีสถานภาพการดําเนินการ ดังนี้ 
- เบิกจายแลวเสร็จ 16 โครงการ 
- กอหนี้ผูกพันแลว และอยูระหวางดําเนินการ 17 โครงการ 
- อยูระหวางจัดซื้อจัดจาง 1 โครงการ 
- ไดผูรับจางแลว แตยังไมกอหนี้ผูกพันสัญญา 2 โครงการ 
วงเงินงบประมาณแผนดิน รวมทั้งสิ้น 3,222,282,007.00
บาท ทั้งนี้ ปรากฏรายการใน พ.ร.บ. โอนงบประมาณ พ.ศ. 
2559 จํานวน 53 โครงการ และยกเลิกโครงการ  
5 โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พิจารณาของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จึงตองเรงรัดเพื่อใหทันกับ
ปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปของสํานัก
งบประมาณ ทําใหรายละเอียดขอมูลทางเทคนิคที่ใชใน
การออกแบบและข้ันตอนการดําเนินการในกระบวนการ
ตางๆ เชน การรับฟงความคิดเห็นของประชาชนไมถูกตอง 
ครบถวน เปนตน 
๒) องคการปกครองสวนทองถ่ินไมไดสนับสนุนโครงการ
ใหบรรลุวัตถุประสงค เชน การเชื่อมตอทอรวบรวมน้ําเสีย
จากแหลงกําเนิดเขาสูทอหลัก การจัดหารถขนขยะมูลฝอย
เพื่อรวบรวมไปยังศูนยกําจัดขยะมูลฝอย การเดินระบบ
และบํารุงรักษาระบบ เปนตน  สงผลใหไมสามารถเดิน
ระบบไดอยางเต็มศักยภาพที่ออกแบบไว 
๓) ขาดการประชาสัมพันธเก่ียวกับการริเร่ิมโครงการ 
ระหวางดําเนินการระบบ เพื่อใหประชาชนเกิดความเขาใจ
ที่ตรงกันเก่ียวกับวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ 
๔) ความกาวหนาในการเบิกจายงบประมาณมีความลาชา 
ไมเปนไปตามแผนการใชจายงบประมาณ เนื่องจากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเปนหนวยดําเนินการไมสามารถ
เร่ิมกระบวนการจัดซื้อจัดจางไดทันที ภายหลังจากที่ไดรับ 
การจัดสรรงบประมาณ รวมทั้งขาดความรวมมือในการ
ติดตามและประเมินผลระบบจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินหรือมีการคัดคานรองเรียนของประชาชนในพื้นที่ 
ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใชเวลาในการแกไข
ปญหา ซึ่ง สผ. ไมสามารถกํากับ ควบคุมไดโดยตรง 

เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับ
จังหวัด และคูมือการจัดทําโครงการศึกษา 
ความเหมาะสมและออกแบบรายละเอียดสําหรับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินของกรมควบคุม
มลพิษ เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินการศึกษา
และจัดทํารายละเอียดโครงการ และจะตอง
เตรียมการใหแลวเสร็จกอนสงให สผ. พิจารณา 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองตรวจสอบ 
พื้นที่ตั้งโครงการกับแบบรายละเอียดใหถูกตอง
สอดคลองตรงกัน รวมถึงตองได รับอนุญาต 
จากหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งการใชพื้นที่และ
รูปแบบการกอสราง 
๒) ออกเทศบัญญัติที่เก่ียวของกับการจัดการ
ระบบ และบังคับใชอยางมีประสิทธิภาพ 
๓)  ให ก รมส ง เ ส ริ มก า รป กครอ งท อ ง ถ่ิ น 
กระทรวงมหาดไทย ซึ่งเปนหนวยงานกํากับดูแล
องคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยตรง จัดทํา
ตัวชี้วัดเก่ียวกับการใชจาย 
๔) ใหผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ออกเทศบัญญัติที่เก่ียวของกับการจัดการระบบ 
และบังคับใชอยางมีประสิทธิภาพ 
๕) องคกรปกครองสวนทองถ่ินเจาของโครงการ
จะตองดําเนินการประชาสัมพันธใหประชาชน
รับทราบ และเขาใจเก่ียวกับวัตถุประสงคและ
เปาหมาย รวมทั้งผลการดําเนินการโครงการเปน



  

ผ๔-๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
กรมควบคุมมลพิษ 
ประสานหนวยงานที่เก่ียวของเขามาตรวจสอบอุบัติภัย
สารเคมี การลักลอบทิ้งกากของเสียอุตสาหกรรมที่เกิดข้ึนใน
พื้นที่ตางๆ อาทิ เหตุโกดังเก็บสารเคมีระเบิดในจังหวัด
ระยอง รถไฟบรรทุกน้ํามันตกรางที่จังหวัดลําพูน การร่ัวไหล
ของโซดาแอชไลท จังหวัดขอนแกนไฟไหมบอขยะ จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ทั้งนี้ไดแจงใหผูประกอบการแกไข
ปรับปรุงและขนยายกากของเสียนําไปบําบัดและกําจัดให
ถูกตอง 
 
กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
สงเสริมการเขามามีสวนรวมของภาคีเครือขาย ทั้งกลุม
อนุรักษอาวนาเกลือ กลุมนักสืบสายลม อาสาสมัครพิทักษ
สิ่งแวดลอมอําเภอบางละมุง เขามามีสวนรวมในการเฝา
ระวัง 

เนื่องจากไมใชหนวยงานตนสังกัดขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

ระยะๆ ตั้งแตการริเร่ิมโครงการ ระหวางการ
กอสรางและการบริหารจัดการระบบภายหลัง
การกอสรางแลวเสร็จ 
๖) ใหมีการตั้ งงบประมาณเพื่อดํ า เนินการ
โครงการถายโอนแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัดไวที่กรม
สงเสริมการปกครองทอง ถ่ิน เนื่องจากเปน
หนวยงานที่กํากับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
โดยตรง 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 



  

ผ๔-๘๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครสกลนคร 
- บอกําจัดขยะเทศบาลนครสกลนคร ไมรับกําจัดขยะ
อันตรายและขยะติดเชื้อ เนื่องจากทําลายและเปนมลพิษตอ
สิ่งแวดลอมหากหนวยงานใด อปท. ไดนําขยะอันตรายและ
ขยะติดเชื้อทาง ทน.สน. จะไมอนุญาตใหเขามาเพื่อกําจัด 
-  ไดมีการแจงประธานชุมชนในเขตเทศบาลนคร ให
สอดสองเฝาระหวางการทิ้งของเสียอันตรายในบริเวณที่วาง
ในพื้นที่ชุมชน  ซึ่งที่ผานมายังไมพบการทิ้ง 

 
 

- 
 

 
 

- 
 

๔.๑.๑๑ กํากับ ดูแลการ
จัดการสารเคมีและของ
เ สี ย อั น ต ร า ย ใ น ภ า ค 
อุตสาหกรรม โดยมีระบบ
การติดตามการนํ า เข า
สารเคมีจากตางประเทศ 
(ประเทศตนทาง) และของ
เสียอันตรายจากอุตสาหกรรม 
เพื่อใหทราบแหลงที่มา 
และผูประกอบการตอง
รับผิดชอบหากพบการ
ลักลอบทิ้งหรือนําไปใชใน
กิจกรรมที่ผิดวัตถุประสงค
หรือไมเหมาะสม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.) อก (กรอ./

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
เสริมสรางขีดความสามารถในการสนับสนุนการดําเนินงาน
ตามพันธกรณีอนุสัญญาระหวางประเทศดานการจัดการ
สารเคมี และของสียอันตราย เพื่อปองกันการขนสงอยาง 
ผิดกฎหมายระหวางประเทศได 
 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- เปนระบบที่ดําเนินการอยูเปนประจํา 
- สํานักบริหารจัดการกากอุตสาหกรรม (สกอ.) มีหนาที่
รับผิดชอบเก่ียวกับการอนุญาต นําเขา/สงออกของเสียที่เปน
วัตถุอันตรายและการพิจารณาอนุญาตนําเขาเคร่ืองใชไฟฟา
และอุปกรณ อิเล็กทรอนิกสที่ใชแลว ตาม พ.ร.บ. วัตถุ
อันตราย พ.ศ.2535 รวมถึงการพิจารณาขอตกลงระหวาง 
ประเทศตามอนุสัญญาบาเซลและพิธีสารตางๆ  

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๘๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สมอ.) ภาคเอกชน ที่เก่ียวของ  ซึ่งมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
-  มีระบบการอนุญาตนําเขา-สงออกวัตถุอันตรายชนิดที่ 3  
ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง บัญชีรายชื่อวัตถุ
อันตราย พ.ศ. 2556 ภายใต พ.ร.บ. วัตถุอันตราย พ.ศ. 
2535 ประกอบด ว ยบัญชี ที่  5.2 ของ เสี ย เคมี วั ต ถุ 
(Chemical Wastes) และบัญชีที่ 5.3 เคร่ืองใชไฟฟาและ
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส (used electrical and electronic 
appliance) 
** กรณีการนําเขาของเสียเคมีวัตถุเขามาในราชอาณาจักร
ไทย จะอนุญาตเฉพาะกรณีนําเขามาเพื่อเปนวัตถุดิบภายใน
โรงานอุตสาหกรรมเทานั้น และการนําเขาของเสียเคมีวัตถุ 
จะตองดําเนินการข้ึนทะเบียนวัตถุอันตรายดวย** 
- มีระบบการอนุญาตนําเขา-สงออกของเสียอันตรายตาม
อนุสัญญาบาเซล ตามภาคผนวก 8 บัญชีรายชื่อ A และ
ภาคผนวก 9 บัญชีรายชื่อ B 
- กําหนดใหผูนําเขาวัตถุอันตรายชนิดที่ 3 ตองแจง
ขอเท็จจริง (ตามแบบ วอ./อก 6 ) ถึงปริมาณการนําเขา 
วันที่ เ รือจะเขากอนการนําวัตถุอันตรายออกจากดาน
ศุลกากร 
- กรณีการสงออกของเสียอันตรายตามอนุสัญญาบาเซล 
กําหนดใหผูสงออกของเสียไปยังตางประเทศจะตองจัดทํา
ใบกํากับการเคลื่อนยาย (Movement Document) และให
สําเนาถึงหนวยงานผูมีอํานาจของประเทศสงออก (กรม
โรงงานอุตสาหกรรม) 
- มีการกําหนดเงื่อนไขในใบอนุญาตมีไวในครอบครองซึ่ง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๙๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

วัตถุอันตรายเพื่อการขนสงตองติด GPS  โดยเชื่อมโยง
สัญญาณอิเล็กทรอนิกสเขากับระบบติดตามยานพาหนะของ
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
-  มีระบบการพิจารณาอนุญาตการนําของเสียอุตสาหกรรม
ทั้งที่เปนอันตรายและไมอันตรายออกนอกบริเวณโรงงานไป
บําบัด/กําจัด 
 
ภาคเอกชน 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) 
 - ซีพีเอฟยึดมั่นในนโยบายการบริหารจัดการดานความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และพลังงานซีพีเอฟ 
(CPF Safety Health Environment and Energy: CPF 
SHE&En Policy) และดําเนินงานตามมาตรฐานการบริหาร
จัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอม และ
พลังงานซีพีเอฟ (CPF SHE&En Standard) ซึ่งให
ความสําคัญกับมาตรการในการกํากับดูแลการนําเขา 
ครอบครอง และใชสารเคมีและวัตถุอันตราย รวมถึงการ
จัดการของเสียอันตรายอยางสอดคลองตามกฎหมาย และ
จากผลการตรวจประเมินรับรองระบบแสดงใหเห็นวาทุก
หนวยงานของบริษัทมีการดําเนินงานตามมาตรการดังกลาว
อยางครบถวนตามที่กฎหมายกําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 

๔.๑.๑๒ สรางแรงจูงใจให
ผูประกอบการรายใหญ
แ ล ะ ร า ย ย อ ย มี ก า ร ใ ช
เทคโนโลยีปองกันและลด

กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- ไมมี เนื่องดวยไมไดดําเนินโครงการ 

 
 
- การขาดความตอเนื่องในการพัฒนาเนื่องจากไมไดรับ
จัดสรรงบประมาณในปนั้นๆ 

 
 
- ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 กรอ. ไดรับ
งบประมาณใหดําเนินโครงการโครงการพัฒนา



  

ผ๔-๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มลพิษมากกวาการบําบัด
มลพิษ หรือเทคโนโลยีที่
กอให เ กิดมลพิษต่ํ าหรือ
ป ล อ ด ม ล พิ ษ  ( Zero 
Waste) หรือเทคโนโลยี
ใหมในการผลิต หรือมีการ
ผ ลิ ต ที่ เ ป น มิ ต ร ต อ
สิ่ ง แ วดล อม  ห รือผลิ ต
สินคาที่ มีส วนประกอบ
จากวั สดุ รี ไ ซ เ คิล  ห รือ 
ก า ร ผ ลิ ต ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ที่
คํานึงถึงการประเมินวัฎ
จักรชีวิตของผลิตภัณฑ 
(Life Cycle Assessment: 
LCA) หรือเทคโนโลยีการ
ผลิ ตที่ ส ะอ าด  (Cleaner 
Technology: CT) เชน สทิธิ
ประโยชนดานการลงทุน 
การลดหยอนภาษี  และ
การกูเงินจากกองทุนหรือ
สถาบันการเงิน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.) อก (กรอ./
สกท.) กค 
 

ศั กยภาพการใช ประโยชน ของ เสี ย  โดยมี
กลุมเปาหมายคือ โรงงานผูกอกําเนิด จํานวน 35 
ราย และในเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
Eastern  Economic Corridor จํานวน 100 ราย 



  

ผ๔-๙๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
๔.๑.๑๓ พัฒนาระบบการ
ติดฉลากระบบติดตามการ
สื่ อ ส า รข อมู ลด า นสา ร
อันตรายที่เปนมาตรฐาน 
สากลใหแกผูนําเขา ผูผลิต 
แล ะผู บ ริ โ ภ ค  ร วม ทั้ ง
ประชาสั มพันธ และ ให
ความรูแกประชาชนและ
กลุ ม เ สี่ ย ง ที่ อ า จ ไ ด รั บ
อั น ต ร า ย จ าก ส า ร เ ค มี
เพื่ อใหสามารถปอง กัน
ตนเองไดอยางถูกตอง 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
อก (กรอ./สมอ.) 
ทส (คพ.) ภาคเอกชน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
ประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชนเก่ียวกับสารอันตราย
และจัดทําฐานขอมูลบัญชี สารอันตรายผานเว็บไซตกรม
ควบคุมมลพิษอยางตอเนื่อง  
 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
มีประกาศกําหนด โดยมีกําหนดระยะเวลาบังคับใชสําหรับสาร
เดี่ยว ผูผลิต ผูนําเขา ที่ตองจัดทําฉลาก/และเอกสารความ
ปลอดภัยตามระบบ GHS ตั้งแตวันที่ 13 มีนาคม 2556 
 
ภาคเอกชน 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 
มีการประชาสัมพันธและระบุรายละเอียดขอมูลของผลิตภัณฑ
ใน website : www.bangchak.co.th 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 

๔.๑.๑๔ ควบคุม กํากับ
แหลงกําเนิดมลพิษใหอยู
ในมาตรฐานการปลอย
มลพิษ ทั้งแหลงกําเนิดที่มี
จุดปลอยชัดเจน (Point 
Source) และบริหารจัดการ
แหลงกําเนิดที่ไมมีจุดปลอย
ชัดเจน (Non – Point  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
ติดตามตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษตามมาตรา ๘๒ ใน
ฐานะเจาพนักงานควบคุมมลพิษ ไดแก อาคารประเภท ก 
เพื่อควบคุมและกํากับดูแลแหลงกําเนิดใหระบายมลพิษอยู
ในเกณฑมาตรฐานที่กําหนด รวมทั้งบังคับการตามกฎหมาย
กับแหลงกําเนิดมลพิษที่มีการระบายมลพิษไมเปนไปตาม
มาตรฐาน รวมทั้งเสริมสรางศักยภาพการบังคับใชกฎหมาย

 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๙๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

Source) รวมทั้งคํานึงถึง
ค า ม ล พิ ษ ส ะ ส ม ร ว ม 
(Cumulative Pollution)  
หนวยงานรับผิดชอบ :  
อก (กรอ./กนอ./สป.อก.) 
ทส (คพ.) มท (อปท.) 

ใหกับพนักงานเจาหนาที่ในพื้นที่ตางจังหวัด อาทิ เจาหนาที่
ตํารวจ เจาหนาที่ขนสง เจาหนาที่สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค 
และเจาหนาที่สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดดําเนินการตรวจวัดมลพิษจากรถยนต และให
คําแนะนําในการดูแลรักษาเคร่ืองยนต ตรวจเตือนประชาชน 
ตลอดจนตรวจสอบ ตรวจจับ และหามใชรถยนตควันดําและ
ยกเลิกคําสั่งหามใชยานพาหนะ 
 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- กํากับดูแลโรงงานใหเปนไปตามกฎหมายและตรวจสอบ
ติดตามผล ตรวจวัดวิเคราะหมลพิษแหลงกําเนิดและจุดปลอย
ใหเปนไปตามมาตรฐานและกฎหมายกําหนด 
- ตรวจสอบสั่งการแกไขโรงงานที่ถูกรองเรียนใหเปนไปตาม
กฎหมาย และติดตามผลการปรับปรุงแกไขจนไดขอยุติ ไม
สงผลกระทบกับชุมชนและสิ่งแวดลอมขางเคียง 
 
การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
- ดําเนินการ โดยดําเนินการกํากับและควบคุม โรงงาน
อุตสาหกรรมไมใหมีการปลอยมลพิษเกินคามาตรฐานตามที่
กฎหมายกําหนด และกํากับโรงงานที่เขาขายตองจัดทํารายงาน
การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม ปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด และ
จัดทํารายงาน EIA Monitoring สง สผ. ความถ่ีทุก 6 เดือน 
และยังมีการดําเนินโครงการพัฒนาระบบทําเนียบการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๙๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปลดปลอยและเคลื่อนยายมลพิษ (PRTR) ในพื้นที่นํารอง
จังหวัดระยอง โดยกํากับและสงเสริมใหโรงงานที่มีการถือครอง
สารเคมีเปาหมาย มีการรายงานขอมูลการปลดปลอยและ
เคลื่อนยายมลพิษจากแหลงกําเนิดอยางตอเนื่อง 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอม ดําเนินการ ดังนี้  
  1. ตรวจวัดมลพิษจากยานพาหนะในพื้นที ่
กรุงเทพมหานคร พรอมทั้งติดตามและรวบรวมขอมูลผลการ
ปฏิบัติงานตรวจจับรถยนตควันดําในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ประจําป  2559 ผลการดํ าเนินงานพบวารอยละของ
ยานพาหนะที่ปลอยมลพิษทางอากาศอยูในเกณฑมาตรฐาน 
เมื่อเทียบกับยานพาหนะที่รับการตรวจวัดทั้งหมดคือ ๗8.38 
(ตรวจวัด65,235คัน ผานเกณฑมาตรฐาน 51,134 คัน) 
ผลการดําเนินงานในป 2554 – 2559 พบวารอยละของ
ยานพาหนะที่ปลอยมลพิษทางอากาศอยูในเกณฑมาตรฐาน 
เมื่อเทียบกับยานพาหนะที่รับการตรวจวัดทั้งหมดมีแนวโนมดีข้ึน 
 
เมืองพัทยา 
ดําเนินการตรวจสอบคุณภาพอากาศ คุณภาพแหลงน้ํา ในทุก
ปงบประมาณ เพื่อเฝาระวังมลพิษที่จะเกิดข้ึน 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
จางเหมาเอกชนดําเนินการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลาย

 
 
 
 
 
 
 
- การรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่
เก่ียวของอาจลาชากวาแผนที่กําหนด 
- ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ ในการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
- ควรมีการขยายผลการดําเนินงานดานการจัดการ
มลพิษจากแหลงกําเนิด โดยเรงรัดใหมีการจัดทํา
ระบบฐานขอมูลการปลอยมลพิษ หรือบัญชีขอมูล
การปลอยมลพิษจากแหลงกําเนิดตางๆ ในพี้นที่
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
- ควรมี การขอความร วมมือจากนั กวิ ชาการ 
ผูเชี่ยวชาญ ตลอดจนหนวยงานภายนอกที่เก่ียวของ
อ่ืนๆ ในการสนับสนุนบุคลากร นักวิชาการ และ
ผูเชี่ยวชาญ เพื่อรวมกันดําเนินโครงการฯ โดยไมมี
คาใชจาย 
 
 
 

- 
 
 
 

- 



  

ผ๔-๙๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปลองเมรุวัดทุกแหงในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด เพื่อตรวจ
ประเมินคุณภาพอากาศใหเปนไปตามมาตรฐานและเฝาระวัง
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
 
เทศบาลนครขอนแกน 
1.มีการตรวจวัดควันดําจากรถยนต จักรยานยนต รถโดยสาร
สาธารณะ 200 คัน ผาน รอยละ 95  
2. ตรวจวัดควันจากปลองควันเมรุเผาศพ 16 วัด โรงงาน 2 
แหง ผานเกณฑ รอยละ 100  
3. ตรวจวัดPM 10 ริมถนนจุดจราจรแนนหนา ผานเกณฑ 
รอยละ 100 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
ควบคุมกํากับแหลงกําเนิดมลพิษที่ปลอยน้ําเสียที่เขางายตาม
มาตรฐานแหง พรบ. สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2535 ใหรักษามาตรฐานการปลอยน้ําเสียและ
รายงานผลตามแบบ ทส.2 กับเทศบาลนครสกลนคร 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

4.1.15 พัฒนาระบบการ
ปองกันผลกระทบสิ่งแวดลอม 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
กํากับ ดูแล ใหเปนไปตาม
มาตรการหรือมาตรฐาน
คุ ณภาพสิ่ ง แ วดล อมที่
กําหนด เชน คุณภาพของ
รายง านการวิ เค ราะห

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
ตลอดการดําเนินงานในป พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ กอใหเกิดการ
พัฒนาระบบการปองกันผลกระทบสิ่งแวดลอมที่สําคัญ คือ 
การจัดทําคูมือ/แนวทาง การจัดทํารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม คือ 
1. แนวทางการจัดทํารายงานการวิ เคราะหผลกระทบ

 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
ควรพัฒนาและจัดทําคูมือการจัดทํารายงาน EIA 
ใหครบทุกประเภทโครงการ/กิจการ อีกทั้ ง 
พิ จารณาทบทวนคู มื อ/แนวทาง ให มีความ
เหมาะสมและทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
 



  

ผ๔-๙๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผลกระทบสิ่ งแวดล อม 
(Environmental Impact 
Assessment: EIA) รายงาน 
การวิ เคราะหผลกระทบ
สิ่ งแวดลอมและสุ ขภาพ 
(Environmental and Health  
Impact Assessment : E-HIA) 
และการจัดทําคูมือในการ
ติ ดตามตรวจสอบการ
ป ฏิ บั ติ ต า ม ม า ต ร ก า ร
ป อ ง กั น แ ล ะ แ ก ไ ข
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) 

สิ่งแวดลอมโครงการบริการชุมชนและที่พักอาศัย 
2. แนวทางการจัดทํารายงานการวิ เคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอมโครงการอุตสาหกรรมกลั่นน้ํามันปโตรเลียม  
ปโตรเคมี แยกหรือแปรสภาพกาซธรรมชาติ และเคมีอ่ืนๆ  
3. แนวทางการจัดทํารายงานการวิ เคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอมโครงการอุตสาหกรรม 
4. แนวทางการประเมินผลกระทบทางสุขภาพในรายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
5. แนวทางการมีสวนรวมของประชาชนและการประเมินผล
กระทบทางสังคมในการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
6. คูมือในการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันและแกไขผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โครงการประเภท
นิคมอุตสาหกรรมหรือโครงการที่มีลักษณะเชนเดียวกับนิคม
อุตสาหกรรม 
7. คูมือในการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันและแกไขผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โครงการประเภท
อุตสาหกรรมและโรงไฟฟา 
๘. แนวทางการจัดทํารายงานการวิ เคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอมโครงการอุตสาหกรรม (โรงงานน้ําตาล) 
๙. แนวทางการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอมภายหลังการ
ดําเนินการโครงการพัฒนาแหลงน้ําขนาดใหญ 
     ทั้งนี้ ทส. โดย สผ. ยังมีแผนการดําเนินงานที่จะจัดทํา
คูมือ/แนวทางการจัดทํารายงาน EIA ใหครบทุกประเภท
โครงการ/กิจการตอไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๙๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.เชียงราย 
- แตงตั้งคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมดานเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จังหวัดเชียงราย 

 
 
- 

 
 

- 

๔.๑.๑๖ สนับสนุนและ
ส ง เ ส ริ ม ก า ร ศึ ก ษ า
เปรียบเทียบกับศักยภาพ
ก า ร ร อ ง รั บ  (Carrying 
Capacity) มลพิษของพื้นที่ 
เ พื่ อ ใ ช ใ น ก า ร กํ า หน ด
มาตรการในการลดมลพิษ
และพัฒนามาตรฐานการ
ปลอยมลพิษที่เหมาะสม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.)  อก (กรอ./
กนอ.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
กําหนดมาตรฐานควบคุมการปลอยทิ้งสารเบนซีน และสาร 
๑, ๓ บิวทาไดอีน ในรูปอัตราการระบาย (Loading) จาก
โ ร ง ง าน อุ ตส าหกร รม เคมี  แ ล ะ ให ผู ป ร ะ กอบกา ร
กลุมเปาหมายตรวจสอบและคํานวณขอมูลการระบายสาร
เบนซีนจากแหล ง กํา เนิด ในโรงงาน เพื่ อ เปนขอมูล
ประกอบการพิจารณากําหนดคามาตรฐานฯ 
 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
- ไมมีเนื่องจากโครงการ SEA สิ้นสุด ในป พ.ศ. 2555 ซึ่ง
ในปจจุบัน กรอ. ไดดําเนินการตอเนื่องในรูปแบบโครงการ
พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ซึ่ง จ.ระยอง เปนพื้นที่
เปาหมาย โดย สสส.กรอ.เปนผูรับผิดชอบหลักในการดําเนิน
โครงการ 

 
 
- 

 
 
- 

4.1.17 ส นั บ ส นุ น ก า ร 
ศึกษาและพัฒนางานวิจัย
เพื่ อ ป อ ง กันและแก ไ ข

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
สนับสนุนใหมีการวิจัยและตอยอดงานวิจัยที่ เ ก่ียวกับ 

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๔-๙๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ป ญ ห า ม ล พิ ษ  ร ว ม ทั้ ง
ง า น วิ จั ย ที่ เ ก่ี ย ว กั บ
ผล กร ะ ทบ ต อ สุ ขภ า พ
อนามัยและสิ่งแวดลอม 
อันเนื่องมาจากมลพิษ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ./สผ.)  
วท (สวทช.) สธ (อน.) นร 
(สกว.) วช. 

การปอง กันและแก ไขปญหามลพิษ รวมทั้ ง งานวิจัย 
ด านผลกระทบตอสุ ขภาพอนามั ยและสิ่ ง แวดล อม 
อันเนื่องมาจากมลพิษ ผานกลไกของสํานักงานกองทุน 
เพื่อสนับสนุนการวิจัย 
 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 
ปงบประมาณ 2558 
- สนับสนุนงานวิจัยการจัดการของเสียอุตสาหกรรมเพื่อผลิต
พลังงาน 
- สนับสนุนงานวิจัย Env. Footprint และวิธีการประเมินผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมตลอดวัฏจักรชีวิต ( LCIA)  ของประเทศ 
ปงบประมาณ 2559 
- ผลักดันใหเกิดโครงการนํารองการเพิ่มประสิทธิภาพและ
แกไขปญหาระบบผลิตกาซชีวภาพในอุตสาหกรรมแปงมัน
สําปะหลัง และอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร 
- สนับสนุนงานวิจัยการจัดการของเสียอุตสาหกรรมเพื่อผลิต
พลังงาน 
- โครงการศึกษาผลกระทบภายใต โครงการส ง เสริม
เทคโนโลยีชีวภาพสําหรับโรงงานอุตสาหกรรม เพื่อจัดทํา
แผนการใชเทคโนโลยีกาซชีวภาพสําหรับประเทศไทย โดย
พัฒนาเทคโนโลยีการบําบัดน้ําเสียจากอุตสาหกรรมแปงมัน
สําปะหลัง  อาหาร  และการสกัดน้ํามันปาลม เพื่อผลิตกาซ
ชีวภาพ ทําใหลดตนทุนในการบําบัดน้ําเสียและตนทุนดาน
พลังงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๙๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- สนับสนุนงานวิจัย Env. Footprint และวิธีการประเมินผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมตลอดวัฏจักรชีวิต 
 (LCIA)  ของประเทศ 
- โครงการจัดทํา Green GDP ภาคเกษตร รายสาขา รวมกับ 
I/O-LCI (เชน ขาว ปาลม การเลี้ยงสัตว) 
- โครงการประเมินผลกระทบทางทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
โดยใช Economic I/O + LCI database 
 
กระทรวงสาธารณสุข 
กรมอนามัย 
1. โครงการศึกษาผลกระทบตอสุขภาพจากการไดรับสัมผัส
มลพิษในอากาศของประชาชนที่อาศัยอยูในพื้นที่อําเภอ 
วังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ป  2555 จากผล
การศึกษา ไดตัวชี้วัดผลกระทบตอสุขภาพกรณีโรงไฟฟา 
เพื่ อใช ในการเฝ าระวังผลกระทบตอสุขภาพในพื้นที่ 
ที่โครงการโรงไฟฟาตอไป 
2. โครงการศึกษาแนวทางการประเมินผลกระทบตอ
สุขภาพกรณีกิจการอุตสาหกรรมเหล็กป 2556 จากผล
การศึกษา ไดแนวทางการประเมินผลกระทบตอสุขภาพจาก
อุตสาหกรรมเหล็ก เพื่อใหผูที่ เ ก่ียวของและผูสนใจได
ประยุกตใชในการดําเนินการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ
ตอไป 
3. โครงการศึกษาผลกระทบตอสุขภาพจากอุตสาหกรรมป
โตรเคมี  ป  2557 จากผลการศึกษาไดแนวทางการ
ประเมินผลกระทบตอสุขภาพจากอุตสาหกรรมปโตรเคมี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๐๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เพื่อใหหนวยงานราชการและผูที่เก่ียวของไดประยุกตใชใน
การดําเนินการประเมินผลกระทบตอสุขภาพตอไป 
4. โครงการศึกษามลพิษอากาศและผลกระทบตอสุขภาพ
จากเตาเผามูลฝอย ป 2559 จากผลการศึกษา ได
ขอเสนอแนะตอการ เฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพของ
ประชาชนที่อาศัยโดยรอบเตาเผามูลฝอยในพื้นที่ศึกษา ได
ชุดขอมูลผลกระทบจากเตาเผามูลฝอย เพื่อใชพัฒนา
แนวทางเฝาระวังดานอนามัยสิง่แวดลอมกรณีเตาเผามูลฝอย
ตอไป และนําชุดความรูพัฒนาตอยอดเปนแบบตรวจ
ประเมินดานอนามัยสิ่งแวดลอม กรณีเตาเผามูลฝอยทั่วไป 
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชในการติดตามกํากับ
เตาเผามูลฝอยในพื้นที่ 

๔.๑.๑๘ พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของหนวยงานที่
เ ก่ี ยวข อง และส ง เส ริม 
การใชเทคโนโลยีเพื่อติดตาม 
ต ร ว จ ส อ บ คุ ณ ภ า พ
สิ่งแวดลอม เชน การติดตั้ง
สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา 
อ า ก าศ  และ เ สี ย ง  ใ ห
ครอบคลุมและเพียงพอ เพื่อ
ควบ คุ มป อ ง กั น  แก ไ ข  
เฝาระวัง ติดตาม ดูแลและ
สามารถจัดการปญหามลพษิ
ตางๆ ที่ เ กิดข้ึนไดอย าง 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
มีการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพสิ่ งแวดลอมอัตโนมัติ 
เพื่อติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม ดังนี้ 
๑. สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําอัตโนมัติของ กรมควบคุมมลพิษ 
71 สถานี  
๒. สถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศอัตโนมัติ ๖1 สถานี ปดไป 2 
สถานี คือ สถานีกรมขนสงทางบก และสถานีโรงเรียนมัธยมวัด
สิงห กรุงเทพมหานคร 
๓. สถานีตรวจวัดระดับเสียง 28 สถานี  
   ทั้งนี้ ในอนาคตอาจมีแผนเพิ่มจํานวนสถานีตรวจวัดคุณภาพ
น้ํา และสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศและเสียง ใหเพียงพอ
และครอบคลุมทั่วประเทศ เพื่อเปนการเฝาระวัง แจงเตือน 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๐๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีประสิทธิภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.)  
อก (กรอ.) 
มท (อปท.) ภาคเอกชน 

และใหสามารถแกไขปญหาไดทันทวงที 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
1. ไดจัดฝกอบรมเจาหนาที่ของสํานักวิจัยและพัฒนา
สิ่งแวดลอมโรงงาน เพื่อใหมีความรูในการติดตามเฝาระวังใน
เบื้องตน 
- ป 2556 จํานวน 100 คน 
- ป 2557 จํานวน 38 คน 
- ป 2558 จํานวน 87 คน 
2. ดําเนินการจัดทําแบบศูนยเฝาระวังสิ่งแวดลอมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ สําเร็จ 
3. การเปลี่ยนระบบการรับสงขอมูลการระบายมลพิษจาก
โรงงานอยางตอเนื่อง 
3.1 ดําเนนิการเปลี่ยนระบบการรับสงขอมูลการระบายมลพิษ
จากโรงงานอยางตอเนื่องแบบอัตโนมัติ ในชนิดสารมลพิษน้ํา 
BOD/COD Online เปนระบบ Internet เรียบรอยแลว ทั้ง 
290 โรงงาน 
3.2 สวนระบบการรับสงขอมูลการระบายมลพิษจากโรงงาน
อยางตอเนื่องแบบอัตโนมัติ ในชนิดสารมลพิษอากาศ CEMS  
ไดพัฒนาระบบเรียบรอยแลวปจจุบันมีโรงงานในระบบ 39 
โรงงาน/ปลอง 101 ปลอง โดยเขาดูที่ 
http://cems.diw.go.th/diw_cems/ 
factory_view.php 
 
 

 
 
 
- การเขาออกของเจาหนาที่ทําใหขาดความตอเนื่องในการ
ปฏิบัติ 
- ความไมพรอมดานทรัพยากรเคร่ืองมืออุปกรณที่จําเปนใน
การปฏิบัติงานภาคสนาม 
 
 
- การกํากับดูแลงานเฝาระวังตองดําเนินการจากสวนกลาง 
อาจกอใหเกิดความลาชา 
 
 
- ความไมทันสมัยของระบบรับสงขอมูลในกลุมโรงงานที่มี
การติดตั้งและใชงานมานาน 
 
 
- ความไมครบถวนในรายละเอียดดานเทคนิคและชนิดดัชนี
สารเพื่อการกํากับดูแล 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- จั ดอบรมให ความรู แก เจ าหน าที่ ที่ เข ามา
ปฏิบัติงานใหม หรือกําหนดเงื่อนไขในการถายทอด
ความรูจากผูที่จะลาออกกับคนที่ปฏิบัติงานใหม 
- จัดหาเคร่ืองมือใหเพียงพอกับการปฏิบัติงานทั้ง 
6 ศวร. 
 
- เ ห็นควรสร า ง ศูนย เฝ าระวั งสิ่ งแวดล อม
อุตสาหกรรมภาคเหนือเพื่อเฝาระวังในพื้นที่ 
 
 
- พัฒนาระบบใหเปนระบบมาตราฐานรองรับระบบ
เชื่อมตอทั้งระบบเกาและระบบใหม 
 
 
- ปรับปรุงขอกําหนดรายละเอียดทางกฎหมายให
เหมาะสมกับงานเฝาระวัง 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๐๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
กระทรวงหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร มีการสงเสริมการปฏิบัติงานดังนี้ 
   - สํานักสิ่งแวดลอม ดําเนินการดานการตรวจวัดคุณภาพ
อากาศและเสียง ดูแลสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศและเสียง
แบบอัตโนมัติ ของกรุงเทพมหานคร จํานวน 4 สถานีรถ
ตรวจวัดคุณภาพอากาศเสียงเคลื่อนที่ (Mobile)จํานวน 1 คัน
และ สถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศแบบอัตโนมัติ ของ
กรุงเทพมหานคร 
จํานวน 50 สถานี ครอบคลุมพื้นที่ 50 เขต 
   - สํานักการระบายน้ํา ดําเนินการดานการจัดการคุณภาพน้ํา 
ดูแลรถตรวจวัดคุณภาพน้ําเคลื่อนที่ (Mobile)จํานวน 1 คัน
และหองวิเคราะหคุณภาพน้ํา 
 
เมืองพัทยา 
- จัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักการชางสุขาภิบาล 
เพื่อพัฒนาสงเสริมบุคลากรใหมีทักษะ ความรู ความสามารถ
ปฏิบัติงานการจัดการคุณภาพน้ํา ใหครอบคลุมและเพียงพอ
เพื่อควบคุมปองกัน แกไข เฝาระวัง ติดตาม ดูแลและสามารถ
จัดการปญหามลพิษตางๆ ที่เกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- มีการติดตั้งสถานีควบคุมการทํางานของระบบสูบน้ําเสียจาก
สวนกลาง  โดยระบบ  SCADA  เพื่อใชในการอายคูลระบบสูบ

 
 
 
- ไมไดรับงบประมาณประจําป พ.ศ. 2560 ในการจางเหมา
ตรวจวัดและซอมบํารุงสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศ (สถานี
ติดตั้งใหม จํานวน 46 สถานี และรถตรวจวัดคุณภาพอากาศ 
จํานวน 4 คัน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- ระบบจะไมสามารถใชงานไดตามสภาพภูมิอากาศ 
- ขาดงบประมาณในการบํารุงรักษา  (เกิดการชํารุดบอยคร้ัง) 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- สนับสนุนงบประมาณ 
 



  

ผ๔-๑๐๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

น้ําไดทันทวงที  และสามารถเช็คสถานะของสถานีสูบน้ําได
ตลอดเวลา 
(ที่มา: งานควบคุมและบําบัดน้ําเสีย ฝายจัดการคุณภาพน้ํา 
เทศบาลนครเชียงใหม) 
 
เทศบาลนครพิษณุโลก 
- มีแผนงานกอสรางบอตรวจสอบคุณภาพน้ํา เพื่อตรวจสอบ
การปนเปอนน้ําใตดินของสถานที่ กําจัดขยะมูลฝอยของ
เทศบาลนครพิษณุโลก 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- บอกําจัดขยะไดทําการตรวจวัดกาซทุกเดือน เพื่อเปนการเฝา
ระวังการเกิดเหตุเพลิงไหมและการระเบิด (ตรวจวัดโดยใช
เคร่ืองวัดกาซแบบพกพา) ซึ่งอยูในเกณฑปกติคาในระดับ
ปลอดภัย 
 
เทศบาลนครนนทบุรี 
1) ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใหแกเจาหนาที่ของเทศบาลนคร
นนทบุรี ในดานการเก็บตัวอยางน้ําผิวดิน น้ําทิ้ง การใช
เคร่ืองมือตรวจวัดคุณภาพอากาศและตรวจวัดเสียง 
2) โครงการจัดตั้งศูนยเฝาระวังและติดตามปญหามลพิษทาง
น้ํา ประจําป 2559 งบประมาณ 500,000 บาท 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
เทศบาลนครปากเกร็ดไดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพ

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
1. เทศบาลไมมีเคร่ืองมือตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมที่มี
ประสิทธิภาพ 
2. การดําเนินโครงการยังไมครอบคลุมทั้งเขตเทศบาล 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 



  

ผ๔-๑๐๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผูดูแลฌาปนสถาน และใหการสนับสนุนวัดภายในเขต
เทศบาลใชเตาเผาไรมลพิษทุกวัด เพื่อลดมลพิษทางอากาศ 
และจางเหมาเอกชนดําเนินการตรวจวัดคุณภาพอากาศจาก
ปลายปลองเมรุวัดทุกแหงในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด เพื่อ
ตรวจประเมินคุณภาพอากาศใหเปนไปตามมาตรฐานและ
เฝาระวังดานสิ่งแวดลอม 
 
เทศบาลนครระยอง 
- รวมกับ อบจ.ระยองติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําใน
แมน้ําระยอง จํานวน 2 สถานี 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการประเมินคุณภาพชายหาดทองเที่ยวเทศบาลนคร
เกาะสมุย 
  - การดําเนินการเก็บตัวอยางเพื่อตรวจวัดคุณภาพน้ําทะเล 
 วิเคราะหผลน้ําทะเลและชายหาดทองเที่ยวในเขตเทศบาล
นครเกาะสมุยตามเกณฑชี้วัด  
  - สรางความรูความเขาใจและตระหนักในการจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติชายฝงทะเลใหแกเยาวชน 
ประชาชน และสถานประกอบการ 
  - สรางเครือขายชุมชนในการสํารวจและเก็บตัวอยางน้ํา
ทะเล 
เปาหมาย 
  ๑.ดําเนินการตรวจประเมินคุณภาพชายหาดทองเที่ยวโดย
เครือขายตรวจวัดคุณภาพน้ําเกาะสมุย 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๐๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  ๒.วิเคราะหคุณภาพน้ําโดยสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑๔ มาดําเนินการตรวจสอบโดยจัดเก็บน้ํ าเพื่อตรวจ
วิเคราะห จํานวน ๓ คร้ัง แตละคร้ังในการเก็บตัวอยางน้ํา
ตองเวนชวงเวลาอยางนอย ๓ เดือน ซึ่งจุดเก็บตัวอยางน้ํา 
๒๒ จุด จากชายหาด ดังนี ้
 ๑. หาดหนาทอน 
 ๒. หาดแมน้ํา 
 ๓. หาดบางรักษ 
 ๔. หาดเชิงมนต 
 ๕. หาดเฉวง 
 ๖. หาดละไม 
 ๗.หาดบอผุด 
 
เทศบาลนครสงขลา 
- ในป พ.ศ. 2555 เทศบาลนครสงขลาไดทําการกอสราง
บอตรวจสอบคุณภาพน้ําใตดิน ตามรูปแบบและหลักการ
ของกรมควบคุมมลพิษ จํานวน 4 บอ ทั้ง 4 ทิศทาง 
โดยรอบระบบกําจัดขยะมูลฝอย จนสามารถเฝาระวังและ
ตรวจสอบการปนเปอนของน้ําชะขยะมูลฝอยไดโดยตลอด 
และปองกันการปนเปอนของน้ําชะขยะมูลฝอยซึมออก 
สูภายนอกสูชุมชนขางเคียง 
 
ภาคเอกชน 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 
- มีการลงทุนอุปกรณใหสามารถตรวจติดตามมลพิษทาง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๔-๑๐๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อากาศไดอยางตอเนื่องเพื่อนําไปสูการปองกันตามนโยบาย
สิ่งแวดลอมเชิงรุก และติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพอากาศ
ในบรรยากาศ (AQMs : Air Quality Monitoring System) 
ดานทิศใตและทิศตะวันออกของโรงกลั่น  
- ติดตั้งระบบวัดและรายงานคุณภาพน้ําทิ้ง อากาศที่ปลอย
จากปลองแบบออนไลน 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
มีการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมเปนประจา เพื่อควบคุม 
ปองกัน แกไข และเฝาระวัง ติดตาม 
ดูแล และสามารถจัดการปญหามลพิษตางๆที่ เ กิดข้ึน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
    1. มีการตรวจวัดคุณภาพน้ํากอนปลอยออกทุกสัปดาห 
    2. มีการตรวจวัดคุณภาพอากาศทุกๆ 6 เดือน 
    3. มีการตรวจติดตามเสียงโดยรอบโรงงาน (boundary) 
ปละคร้ัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 

๔.๑.๑๙ สนับสนุนใหมี
การเชื่อมโยงฐานขอมูล
ร ะ ห ว า ง ห น ว ย ง า น 
โดยเฉพาะขอมูลผลการ
ตรวจสอบแหลง กําเนิด
มลพิษ คุณภาพสิ่งแวดลอม 
ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม
ผลกระทบดานสุขภาพจาก

- ไมมีการรายงานขอมูล- - - 



  

ผ๔-๑๐๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภาวะมลพิษ รวมถึงกฎหมาย 
กฎระเบียบที่ เ ก่ียวของ 
กั บ ก า ร จั ด ก า ร ม ล พิ ษ  
โ ด ย ให ป ร ะช า ชนและ
หนวยงานตางๆ สามารถ
เขาถึงแหลงขอมูลได 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.) 
๔.๑.๒๐ สงเสริมกลไกและ
ชองทางการเผยแพรขอมูล
ขาวสารและแลกเปลี่ยน
ขอคิดเห็นระหวางภาครัฐ 
ภาคเอกชน สถาบันวิจัย
และภาคประชาสังคมใหมี
ประสิทธิภาพ ทั้งในประเด็น
การดําเนินนโยบายเก่ียวกับ
ระเบียบดานสิ่งแวดลอม 
และการใหคําปรึกษาดาน
เทคนิคและวิ ชาการแก
ผูประกอบการไทย ระเบียบ
วาดวยการจํากัดการใชสาร
อันตรายบางประเภทใน
เ ค ร่ื อ ง ใ ช ไ ฟ ฟ า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส (Restriction 
of Hazardous Substances: 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
- มีชองทางการเผยแพรขาวสารใหทันสมัยมากข้ึน อาทิ 
Fanpage กรมควบคุมมลพิษ Application รวมถึงชองทาง
เว็บไซตกรม http://ecap.pcd.go.th ที่ประชาชนสามารถ 
รวมแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนขอมูลได 

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๔-๑๐๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ROHS) ระเบียบวาดวย 
เศษเหลือทิ้งของเคร่ืองใช 
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
(Waste from Electrical 
and Electronic 
Equipments: WEEE)  
และระเบียบวาดวย
สารเคมีของสหภาพยุโรป 
(Registration 
Evaluation and 
Authorization of 
Chemicals: REACH) 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.)   
อก 
๔.๑.๒๑ ผลักดันใหการ
ดําเนินงานเฝาระวังดาน
การจัดการหมอกควันเปน
ภารกิจหนึ่ งขององคกร
ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ่ิ น 
โ ด ย เ ฉ พ า ะ ใ น พื้ น ที่
ภาคเหนือตอนบน โดย
สามารถขอรับการจัดสรร
ง บ ป ร ะ ม า ณ ภ า ย ใ ต
แผนปฏิบัติการเพื่อการ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
    โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง เสนอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ  
ในการประชุมคร้ังที่ ๓/๒๕๕๘ วันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๘ 
มีมติเห็นชอบการอนุมัติกรอบวงเงินอุดหนุนจากกองทุน
สิ่งแวดลอม ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน ๕๐๐ 
แห ง ทั่ ว ป ระ เทศ  แห ง ล ะ ไม เ กิ น  ๔๐๐ ,๐๐๐ บาท  

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๐๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จั ด ก า ร คุ ณ ภ า พ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ใ น ร ะ ดั บ
จังหวัด และกองทุน
สิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
 ทส (คพ./สผ.)  
มท (อปท.) 

เพื่อดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการ
คัดแยกขยะที่ตนทาง ระยะเวลาดําเนินโครงการ ๑๘ เดือน 
(๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๘ – ๑๗ มกราคม ๒๕๕๘) โดยมุงหวัง
วาองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ไดรับการสนับสนุนในแตละ
แหง อยางนอย ๑ แหง/๑ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จะเกิดชุมชนตนแบบ ที่มีกระบวนการคัดแยกขยะรีไซเคิล  
ขยะอินทรีย ขยะอันตราย และขยะทั่วไป ไดอยางถูกตอง
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะนําไปสูการสรางรายไดในชุมชน 
และการลดปริมาณขยะภายในประเทศอีกดวย  
    สผ. ไดจัดสัมมนาเพื่อชี้แจงรายละเอียดการดําเนิน
โครงการ ให ทสจ. และ สสภ. ทั่วประเทศ ไดรับทราบ เมื่อ
วันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๕๘ และไดมีหนังสือแจงผูวาราชการ
จังหวัด ๗๖ จังหวัด เพื่อพิจารณาจัดสงขอเสนอโครงการฯ 
ที่ไดจัดลําดับความสําคัญและผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการจัดทําและติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับจังหวัด จังหวัด
ละไมเกิน ๑๐ โครงการ มายังสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ภายในวันที่  ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๕๘ เมื่อปดรับขอเสนอโครงการ มีโครงการสง
มาทั้งหมด ๘๕๓ โครงการ ซึ่ง สกส. ไดนําโครงการดังกลาว 
เสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการดานการจัดการ
มลพิษ และคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดลอม มีมติเห็นชอบ
อนุมัติเงินสนับสนุนเพื่อดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวน
รวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง จํานวน ๕๕๗ 
โครงการ (อปท.) รวม ๗๔ จังหวัด วงเงินรวมทั้งสิ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๑๗๗,๖๒๖,๔๘๕ ลานบาท 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ปจจุบันมีโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการ
คัดแยกขยะที่ตนทาง ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่
ไดรับ 
การสนับสนุนทั่วประเทศ จํานวน ๕๖๖ แหง วงเงินรวม 
๑๗๙,๕๓๒,๖๓๕ บาท ระยะเวลาดําเนินโครงการตั้งแตวันที่ 
๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ถึงวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๐ ทั้งนี้ 
อยูระหวางดําเนินโครงการฯ ที่ไดรับรองแผนการดําเนินงาน 
และแผนการใชจายเงิน 
 
กรมควบคุมมลพิษ 
- บูรณาการการดําเนินงานกับมหาดไทยตาม แผนปฏิบัติ
การปองกันและแกไขปญหาหมอกควันภาคเหนือ ป 2560 
และอยูระหวางการพิจารณาของสํานักงบประมาณเพื่อ
ขอรับการจัดสรรงบกลางภายใตแผนปฏิบัติการ 
 
กระทรวงมหาดไทย  
เทศบาลนครเชียงใหม 
1. จัดทําแผนยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม โดยมีแนวทางการพัฒนา “การเพิ่มประสิทธิภาพ
และการควบคุมและลดมลพิษทางอากาศ” 
2. จัดทําโครงการตามแผนยุทธศาสตร คือ “โครงการเฝาระวัง 
แกไข ปญหาหมอกควันเทศบาลนครเชียงใหม” โดยใช
งบประมาณของเทศบาลเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- แหลงกําเนิดปญหาหมอกควัน เปนปญหาเชิงพื้นที่ เชน 
การเผาปา เผาทางการเกษตร ขยะ 
- หนวยงานรับผิดชอบมีหลายหนวย ภารกิจซ้ําซอน ขาด
เจาภาพหลัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- ใชระบบการจัดการเชิงพื้นที ่
- ใชการสั่งการแบบ single command 
- บูรณาการการมีสวนรวมภาคประชาชนในพื้นที่ 
แนวทางประชารัฐ 



  

ผ๔-๑๑๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
๔ . ๑ . ๒ ๒  เ พิ่ ม ค ว า ม
เขมแข็งของหนวยงาน 
ในการบริหารจัดการขอมูล
ทา ง วิ ช าการ  เพื่ อ เป น
พื้ น ฐ า น ใ น ก า ร เ จ ร จ า
ตอรองของอนุสัญญาตางๆ 
เชน อนุสัญญาสตอกโฮลม
วาดวยสารมลพิษที่ตกคาง
ยาวนาน (POPs) และ
อนุสัญญาบาเซลวาดวย
ก า ร ค ว บ คุ ม ก า ร
เคลื่อนยายและการกําจัด
ของเสียอันตรายขามแดน 
(BASEL) เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.)  กต  วท อก 
กษ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
กรมควบคุมมลพิษมีการดําเนินงานความรวมมือระหวาง
ประเทศในการจัดการมลพิษกับนานาประเทศอยางตอเนื่อง 
ไดแก ขอตกลงอาเซียนเร่ืองมลพิษจากหมอกควันขามแดน 
อนุสัญญาบาเซลวาดวยการควบคุมการเคลื่อนยายขามแดน
ของของเสียอันตรายและการกําจัด อนุสัญญารอตเตอรดัมวา
ดวยกระบวนการแจงขอมูลสารเคมีลวงหนาสําหรับสารเคมี
อันตรายและสารเคมีปองกันกําจัดศัตรูพืชและสัตวบางชนิดใน
การคาระหวางประเทศ อนุสัญญาสตอกโฮลมวาดวยสารมลพิษ
ที่ตกคางยาวนาน อนุสัญญามินามาตะวาดวยสารปรอท 
เครือขายการติดตามตรวจสอบการตกสะสมของกรดในภูมิภาค
เอเชียตะวันออก โครงการ JICA-PRTR พัฒนาระบบทําเนียบ
การปลดปลอยและเคลื่อนยายมลพิษในประเทศไทย (PRTR) 
และโครงการสงเสริมการผลิตและการบริโภค     อยางยั่งยืน 
ดานนโยบายสนับสนุนสําหรับประเทศไทย 

 
 
- 

 
 
- 

แผนงานที่ 4.2   การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและชุมชน (พ้ืนที่สีเขียวและภูมิทัศน) 
ระยะเรงดวน 
๔.๒.๑ พัฒนาตนแบบเมือง
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(Green City) และให 
ความ สําคัญกับการเพิ่ม
พื้ น ที่ สี เ ขี ย ว  ก า ร เพิ่ ม

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
ตนแบบเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
จํานวน ๖ แหง ไดแก  

 
 
 
 
๑. การเชื่อมโยงระหวางกลไกการบริหารจัดการระดับทองถ่ิน

 
 
 
 
๑. ควรมีการขยายผลสูการปฏิบัติโดยทองถ่ินอ่ืน 



  

ผ๔-๑๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ใ ช
พลังงานในพื้นที่เมือง โดย
การใช เทคโนโลยี ในการ
ออกแบบโครงสรางพื้นฐาน 
ระบบขนสงและอาคารที่อยู
อาศัยที่ประหยัดพลังงาน 
รวมทั้งสงเสริมการใชหลัก
ป รั ชญาของ เศรษฐ กิ จ
พอเพียงเพื่อนําไปสูสังคม
คารบอนต่ํา (Low Carbon 
Society) 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ./ปม.) พน คค มท 
(อปท.) กษ 

๑. องคการบริหารสวนตําบลตะพง อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 
๒. องคการบริหารสวนตําบลบานแลง อําเภอเมือง จังหวัด
ระยอง 
๓. เทศบาลตําบลเชิงเนิน อําเภอเมือง จังหวัดระยอง  
๔. เทศบาลนครขอนแกน จังหวัดขอนแกน 
๕. เทศบาลเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 
๖. เทศบาลเมืองรอยเอ็ด จังหวัดรอยเอ็ด 
 
 
 
 
 
 
 
กรมปาไม 
ผลการดําเนินงานตั้งแตป พ.ศ. 2555-2559 
- จัดฝกอบรมเจาหนาที่ รัฐ หลักสูตร สรางปาพัฒนาเมือง 
จํานวน 38 รุน 950 คน 
- สงเสริมการเพิ่มพื้นที่ปาไมในเมือง จํานวน  48 แหง 
 
กระทรวงพลังงาน 
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงานไดดําเนินโครงการ
สนับสนุนการออกแบบเมืองอัจฉริยะ (SMART Cities-
Clean Energy) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหการสนับสนุน

สวนกลางและระดับชาติยังไมมีประสิทธิภาพ 
๒. ขอจํากัดดานความรู ความเขาใจการพัฒนา 
ที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การพัฒนาสูความเปนสังคม
คารบอนต่ํา ตลอดจน 
การจัดทําผั งชุมชน แผนและผังการพัฒนาเมืองของ
หนวยงาน ทองถ่ิน ชุมชน ประชาชนและ 
ภาคสวนที่เก่ียวของ  
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

ทั้งองคการบริหารสวนตําบล และเทศบาลทุกระดับ
ของประเทศไทย เพื่อใหบังเกิดประโยชนอยาง
กวางขวางตอไป 
๒. ควรเสริมสรางความรู ความเขาใจการพัฒนาที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การพัฒนาสูความเปน
สังคมคารบอนต่ํา ตลอดจนการจัดทําผังชุมชน 
แผนและผังการพัฒนาเมืองของหนวยงาน ทองถ่ิน 
ชุมชน ประชาชนและภาคสวนที่เก่ียวของ 
๓. จําเปนตองไดรับความสนับสนุนปจจัย 
ที่สํ าคัญ ทั้ งด านงบประมาณ บุคลากร และ
นโยบาย เพื่อใหเกิดเครือขายที่มีประสิทธิภาพ องค
ความรูที่จําเปน ตลอดจน เคร่ืองมือและกลไกการ
บริหารจัดการที่สามารถเชื่อมโยงทุกระดับ และการ
เผยแพรประชาสัมพันธที่กวางขวาง 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 



  

ผ๔-๑๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หนวยงานภาครัฐ หนวยงานสวนทองถ่ิน มหาวิทยาลัย 
องคกรเอกชน ในการออกแบบเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
ซึ่งเปนรูปแบบการพัฒนาเมืองที่ตระหนักถึงการใชพลังงาน
อยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมพลังงานหมุนเวียน ลดปญหา
มลภาวะทางอากาศ น้ําเสีย ขยะ ลดการปลอยกาซเรือน
กระจกจากภาคสวนตางๆ ลดปรากฏการณเกาะความรอน 
(Heat Island Effect) เพิ่มพื้นที่สีเขียว และเสริมสรางความ
เปนอยูที่ดีใหกับชุมชน โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาชวย
ในการบริหารจัดการทรัพยากรของเมืองเพื่อให เ กิด
ประโยชนสูงสุด เชน ระบบบริหารจัดการเครือขายพลังงาน
อัจฉริยะ (Smart Grid) ระบบมิเตอรอัตโนมัติ (Automatic 
Meter Infrastructure -AMI) ระบบการควบคุมการจราจร
อัจฉริยะ ระบบควบคุมอาคารอัจฉริยะ และระบบตรวจวัด
มลภาวะ เปนตน  โครงการมีระยะเวลาดําเนินการถึงเดือน
สิงหาคม 2560 โดยมีกําหนดเปดรับสมัครผูสนใจสมัครเขา
รวมการประกวดขอเสนอแนวคิดในการออกแบบเมือง
อัจฉริยะ ในระหวางวันที่ 1 ตุลาคม – 21 ธันวาคม 2559 
ซึ่งปรากฏวา มีผูสนใจยื่นขอเสนอทั้งสิ้น 36 ขอเสนอ ซึ่ง 
สนพ. จะดําเนินการพิจารณาขอเสนอดังกลาว และประกาศ
รายชื่อผูที่ไดรับคัดเลือกจะไดรับการสนับสนุนในการจัดทํา 
Master Plan และ Business Plan ของเมืองอัจฉริยะตอไป 
 
กระทรวงมหาดไทย  
เมืองพัทยา 
เมืองพัทยาทํา MOU รวมกับสันนิบาตรเทศบาลแหงประเทศ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 



  

ผ๔-๑๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไทย เพื่อดําเนินการเขารวมโครงการเทศบาลไทยมุงสูเมือง
คารบอนต่ําเพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
๘๔ พรรษา ในป 2558 และไดดําเนินการถึงปจจุบัน 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
-  โครงการสํานักงานสีเขียว 
-  เทศบาลนครสกลนครรวมใจลดโลกรอน 
-  โครงการลดโลกรอนดวยมือเรา 
-  เทศบาลนครสกลนครคารบอนต่ํา 
 
เทศบาลนครนนทบุรี 
1) โครงการชุมชนคารบอนต่ํา ประจําป 2559 งบประมาณ 
500,000 บาท 
2) โครงการ “การดําเนินการลดกาซเรือนกระจกเพื่อมุงสูเมือง
คารบอนต่ํา (Low Carbon City) ประจําป 2560 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
เทศบาลนครปากเกร็ดไดเขารวมโครงการเทศบาลไทยมุงสู
เมืองคารบอนต่ํา โดยดําเนินการจัดทําโครงการเทศบาลนคร
ปากเกร็ดมุงสู เมืองคารบอนต่ํา ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ 
๒๕๕๕ – มกราคม ๒๕๕๘ มีเปาหมายในการแกไขปญหา
ดานสิ่งแวดลอมและลดปริมาณคารบอนไดออกไซดใน
อากาศในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด ตลอดจนเทศบาลได
จัดตั้งศูนยการเรียนรูภายใตชื่อวา “ศูนยรักษตองลดนคร
ปากเกร็ด” โดยมีแหลงเรียนรูตนแบบเพื่อการแลกเปลี่ยน

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- โครงการยังไมครอบคลุมทั่วทั้งเขตเทศบาล 
 
 
 
 
 
- ศูนยรักษตองลดนครปากเกร็ดเปนศูนยการเรียนรูที่กอตั้ง
ข้ึนใหม จึงยังไมมีแผนการจัดการที่สมบูรณ และยังไมเปนที่
รูจักของประชาชนทั่วไป 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- ควรแตงตั้งคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบศูนยรักษ
ตองลดนคร ปากเกร็ด มีโครงสรางการบริหาร
จัดการที่ชัดเจน คลองตัวและพึ่งตนเองได รวมทั้ง
จัดทําแผนพัฒนา และขับเคลื่อนศูนยฯ  
- ควรมีการกําหนดหลักสูตร สื่อ และวิทยากรของ
ศูนยฯ เพื่อสรางความรูความเขาใจแกผูมาเรียนรู
อยางเปนระบบ 
- มีสื่อประชาสัมพันธเผยแพรขาวสารและผลงาน



  

ผ๔-๑๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เรียนรูกับหนวยงานอ่ืน ๆ ไดแก ศูนยรีไซเคิลชุมชนพบสุข 
ศูนยเรียนรูอนุรักษทุเรียนนนท และโครงการพี่ไมตองนองไป
เอง เพื่อใหเทศบาลนครปากเกร็ดเปนเมืองแหงตนไม เมือง
พิชิตพลังงาน เมืองไรมลพิษ และเมืองแหงการบริโภคยั่งยืน 
โดยการดําเนินการดังกลาว เปนการสรางจิตสํานึกและให
ความรู เ ก่ียวกับการอนุ รักษท รัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม การแกไขปญหาน้ําเสีย การแกปญหาขยะมูล
ฝอย ใหแกนักเรียนโรงเรียนในสังกัดและชุมชนในเขต
เทศบาล อีกทั้งการดําเนินการโครงการพี่ไมตองนองไปเอง 
เทศบาลไดออกใหบ ริการประชาชนในตาง ๆ ทําให
ประชาชนไดรับความสะดวกในการรับบริการและลด
ปริมาณการใชน้ํามันของประชาชนในเขตพื้นที่ 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการนําแนวคิดอาคารเขียวมาใชในการออกแบบอาคาร
ของเทศบาลที่จะสรางใหม (อยูในระหวางการออกแบบ
อาคารศาลาประชาคม) 
- สมัครเขารวมโครงการเทศบาลไทยมุงสูเมืองคารบอนต่ํา 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ๘๔
พรรษา (ระยะเวลาดําเนินงาน กุมภาพันธ 2555 – 
มีนาคม 2558) กับสมาคมสันนิบาตแหงประเทศไทย 
-สมัครเขารวมโครงการ “สงเสริมการจัดทําคารบอนฟุตพร้ินท
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ินและรายงานขอมูล 
กาซเรือนกระจกระดับเมือง เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสูเมือง
คารบอนต่ํา” เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของศูนยฯ สูสาธารณชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการสมุยไบควีค (Samui Bike Week)  
  กิจกรรม  
  1.จัดขบวนจักรยานยนตขนาดใหญประชาสัมพันธการ
ทองเที่ยวรอบเกาะสมุย  
  2.กิจกรรมเพื่อเกาะสีเขียว เชนปลูกตนไม ปลอยพันธุปลา  
  3.กิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน เชน แจกคอมพิวเตอร
ใหกับโรงเรียน รณรงคสวมหมวกนิรภัย  

 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 

๔.๒.๒ จั ดทํ าและบั ง คับ 
ใชผั งเมืองที่ กํ าหนดการ 
ใชประโยชนที่ดินอยางเปน
สั ด ส ว น  ชั ด เ จ น แ ล ะ
สอดคลองกับศักยภาพของ
พื้ น ที่  เ พื่ อ รอ ง รั บ ก า ร
ขยายตั ว ของชุ มชน ใน
อนาคตและสอดคลองกับ
ความตองการของประชาชน
ในทองถ่ินในการพัฒนาเมือง 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
มท (ยผ.) 

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 

๔.๒.๓ สงเสริมการจัดการ
สิ่ งแวดล อมเมื องอย า ง
บูรณาการ โดยเฉพาะการ
จัดการสภาพ  แวดลอมใน

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
มีการดําเนินงานอยางตอเนื่องทุกปเพื่อเสริมสรางสมรรถนะ
ใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเ ร่ืองการจัดการ 

 
 

- 
 

 
 
- 
 



  

ผ๔-๑๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แหล งชุมชนแออัด ให มี
ความเปนระเบียบเรียบรอย
ดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ ทั้งใน
ดานการจัดการน้ําเสีย และ
ข ย ะ มู ล ฝ อ ย  ภ า ย ใ ต
หลั กการ ๓Rs (Reduce 
Reuse แ ล ะ  Recycle) 
ตลอดจนสงเสริมการเพิ่ม
ศักยภาพแกองคกรปกครอง
ส วนทอง ถ่ินให สามารถ
บริหารจัดการสิ่งแวดลอม
ใ น พื้ น ที่ ไ ด อ ย า ง 
มีประสิทธิภาพ โดยการ 
มีสวนรวมของทุกภาคสวน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ./อจน.)  
มท (อปท.) 

ขยะมูลฝอย ของเสียอันตรายจากชุมชน น้ําเสียชุมชน  
การติดตามตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ และการจัดการ
เหตุเดือดรอนรําคาญ       
 
องคการจัดการนํ้าเสีย 
อจน. จัดตั้งศูนยการเรียนรู องคการจัดการน้ําเสียจํานวน 5 
แหง ไดแก 
  1.ศูนยการเรียนรู องคการจัดการน้ําเสีย เทศบาลเมือง
กระบี่  จังหวัดกระบี่ 
  2.ศูนยการเรียนรู องคการจัดการน้ําเสีย เทศบาลเมืองศรี
ราชา  จังหวัดชลบุรี  
  3.ศูนยการเรียนรู องคการจัดการน้ําเสีย เทศบาลอุดรธานี  
จังหวัดอุดรธาน ี
  4.ศูนยการเ รียนรู  องคการจัดการน้ํ า เสีย  อุทยาน
สิ่งแวดลอมนานาชาติสิรินธร อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 
  5.ศูนยการเรียนรู องคการจัดการน้ําเสีย เทศบาลนคร
เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 
     
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
1. ในปงบประมาณ 2557 – 2558 สผ. ไดดําเนินการ
รวมกับเทศบาลเมืองหัวหิน สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดประจวบคีรีขันธ สถาบันการศึกษา ภาค
สวนราชการและภาคประชาชนในพื้นที่ ในการจัดทํากิจกรรม 
ออกแบบและฟนฟูสิ่งแวดลอมภูมิทัศน พื้นที่นํารองในเขต

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
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ผ๔-๑๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลเมืองหัวหิน ภายใตการขับเคลื่อนแผนการจัดการ
สิ่งแวดลอมภูมิทัศนเมืองหัวหิน  
   สผ. มอบใหเทศบาลเมืองหัวหิน ไปดําเนินการตามกิจกรรม
ออกแบบและฟนฟูสิ่งแวดลอมภูมิทัศนตอไป 
  2. ในปงบประมาณ 2558 – 2559 สผ. ไดดําเนินการ
รวมกับเทศบาลเมืองประจวบคี รี ขันธ  และสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดประจวบคีรีขันธ 
สถาบันการศึกษา ภาคสวนราชการและภาคประชาชนในพื้นที่ 
ในการจัดทําแผนออกแบบผังภูมิทัศน ในเขตเทศบาลเมือง
ประจวบคีรีขันธ 

สผ. มอบใหเทศบาลเมืองประจวบคีรีขันธ ไปดําเนินการตาม
แผนและผังการออกแบบผังภูมิทัศนตอไป 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.เชียงราย 
- สงเสริมการเพิ่มศักยภาพใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จัดการสิ่งแวดลอมในพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการมี
สวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชนตนแบบ ภายใตโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง 
จํานวน ๑๐ แหง ไดแก  
  1) ทต.ปาแงะ อําเภอปาแดด 
  2) ทต.เชียงเค่ียน อําเภอเทิง 
  3) อบต.หนองแรด อําเภอเทิง 
  4) ทต.คร่ึง อําเภอเชียงของ 
  5) ทต.มวงยาย อําเภอเวียงแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  6) อบต.ศรีดอนมูล อําเภอเชียงแสน 
  7) ทต.แมสาย อําเภอแมสาย 
  8) ทต.สันทราย อําเภอแมจัน 
  9) อบต.หวยไคร อําเภอแมสาย 
 10) ทต.ทาสาย อําเภอเมือง 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอมดําเนินการดังนี้  
  1. ในป 2555 ดําเนินการโครงการสงเสริมการจัดการขยะ
และน้ําเสียชุมชน โดยการศึกษารูปแบบการจัดการขยะมูลฝอย 
น้ํ าเสีย และสิ่ งแวดลอมชุมชน โดยใชหลักการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการอยางมีสวนรวม โดยประชาชนที่อยูอาศัยในพื้นที่ 
เพื่อประโยชนตอประชาชนในพื้นที่และสามารถใชเปนตนแบบ
การพัฒนาในพื้นที่อ่ืน ๆ โดยมีพื้นที่ดําเนินการ 6 ยานคลอง  
7 เขต ไดแก 1) คลองสวนหลวง เขตบางคอแหลม 2) คลอง
ประเวศนบุ รีรมย เขตลาดกระบัง3) คลองจระเขขบ เขต
ประเวศ4) คลองมอญ  เขตบางกอกนอยและเขตบางกอกใหญ
5) คลองบางกอกใหญ (คลองบางหลวง)  เขตภาษีเจริญ และ
เขตบางกอกนอย 6) คลองลัดมะยม เขตตลิ่งชัน 
ผลสําเร็จจากการดําเนินการ  
   1 ศูนยเรียนรูการจัดการขยะและน้ําเสีย ประจํายานคลอง 
6 ยานคลอง 
   2. เคร่ืองผลิตไบโอกาซและปุยหมักจากเศษอาหาร ในศูนย
การเรียนรู 2 แหง ไดแก สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจา
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ผ๔-๑๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คุณทหารลาดกระบัง และ ตลาดน้ําคลองลัดมะยม 
   3. เครือขายชุมชน เยาวชน สถานประกอบการและ
เจาหนาที่ของรัฐจํานวน 1,778 คน 
   4. หนวยงานเขารวมโครงการ ไดแก สถานศึกษา 14 แหง / 
ศาสนสถาน 6 แหง / สถานประกอบการ 13 แหง  
   5. ติดตั้งถังเติมสารบําบัดน้ําเสียชีวภาพแบบตอเนื่องลงสู
คลองตนแบบ 6 คลอง 40 จุด 
   6. คุณภาพน้ําในคลองดีข้ึน 
2. ป  2557 ดําเนินการโครงการส งเสริมการจัดการ
สิ่งแวดลอมโดยชุมชน โดยจัดตั้งศูนย เรียนรูการจัดการ
สิ่งแวดลอมชุมชนประจํายานคลอง เพื่อใหครอบคลุมกลุมเขต
ของกรุงเทพมหานคร 6 ยานคลอง ไดแก 1) ยานคลองบางซื่อ 
เขตพญาไท 2) ยานคลองพระโขนง เขตคลองเตย 3) ยาน
คลองสอง เขตสายไหม 4) ยานคลองแสนแสบ เขตบางกะป  
5) ยานคลองบางพรหม เขตวัฒนา 6) ยานคลองบางจาก เขต
บางแค  
ผลสําเร็จจากการดําเนินงาน 
    1. มีศูนยเรียนรูการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชนประจํายาน
คลองครอบคลุมกลุมเขตในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
    2. ชุมชนมีการคัดแยกขยะกลับมาใชประโยชนมากข้ึน 
    3. มีผลิตภัณฑชุมชนที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมของแตละ
พื้นที่ 
    4. คุณภาพน้ําในคลองดีข้ึน 
    5. มีพื้นที่สีเขียวในชุมชนเพิ่มข้ึน 
    6. การขยายผลสูองคกรอ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    7. มีตนแบบชุมชนที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 3 กลุม คือ 
ชุมชนขนาดเล็ก กลาง ใหญ และกลุมสถานประกอบการ  
 
เมืองพัทยา 
- ดําเนินโครงการพัทยาคารบอนต่ํามีเปาหมายในการลด 
การปลอยกาซคารบอนไดออกไซดซึ่งเปนกาซเรือนกระจกลง
ใหได  15,368,325 กิโลกรัมคารบอนไดออกไซดตอป 
ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร ไดแก พัทยาเมืองแหงตนไม 
พัทยาเมืองไรมลพิษ พัทยาเมืองพิชิตพลังงาน และพัทยาเมือง
ที่มีการบริโภคอยางยั่งยืน 
 
เทศบาลนครเชียงราย 
- เทศบาลนครเชียงราย จัดการอบรมใหความรู แกกลุมแกน
นําชุมชนทุกชุมชนในเร่ืองการจัดการขยะ การนําไปใชัประ
โยชน และการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะ การ
รวบรวมขยะดวยกิจกรรมดังกลาวเปนประจําเปนประจําทุก
ป ภายใตโครงการชุมชนนาอยู หนาบาน นามอง 
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- จัดทําโครงการรณรงคคัดแยกขยะภายในชุมชน 
 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- การจัดการขยะตนทางชุมชนตนแบบ มีสองชุมชน คือ ชุมชน
นาเวงและชุมชนดงพัฒนา 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
เทศบาลฯ มี 96 ชุมชน และเปนชุมชนแออัด ประชากร
แฝงมาก ทําใหการรวมกันเปนไปดวยความยากลําบาก 
 
 

- 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 



  

ผ๔-๑๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- จัดใหมีโครงการเฝาระวังและฟนฟูแหลงน้ําในเขตเทศบาล 
โดยจัดกิจกรรมใหความรูและกิจกรรมรณรงคพัฒนาทําความ
สะอาดแหลงน้ํา สรางจิตสํานึกในการดูแลรักษาแหลงน้ํา
ธรรมชาติที่อยู ในแหลงชุมชนของตนเอง และจัดตั้งศูนย
อนุรักษน้ํา เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมที่ดูแลรักษาแหลงน้ํา
ที่สามารถจัดใหมีโครงการอบรมใหความรูเร่ืองการจัดการขยะ
มูลฝอย ขยะอันตราย จัดใหมีกิจกรรมการคัดแยกขยะทั่วไป
และขยะอันตราย โดยใชแนวหลัก ๓Rs เนนย้ําการสราง
จิตสํานึกของประชาชน นักเรียน ใหเกิดความสํานึกในการ
บริหารจัดการขยะ จัดโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนตระหนัก
ถึงความสะอาดเพื่อใหสิ่งแวดลอมของนครปากเกร็ดเปนเมือง
นาอยู  ถนนสายหลักสะอาดสวยงาม จัดตั้งศูนยเรียนรูดาน
สิ่งแวดลอม เพื่อใชเปนสถานที่ใหการฝกอบรม จัดกิจกรรม
เก่ียวกับดานสิ่งแวดลอม 
 
เทศบาลนครระยอง 
- โครงการรณรงคและสรางกระบวนการมีสวนรวมในการคัด
แยกขยะจากตนทาง 
- โครงการปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสียรวม 
- โครงการถนนปลอดถัง 
- โครงการธนาคารขยะชุมชน 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 

 
 
- จํานวนประชากรในเขตพื้นที่ เพิ่ม ข้ึนอยางรวดเร็ว 
กอใหเกิดปญหาะขยะที่เพิ่มมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 
- จัดกิจกรรมรณรงคอยางตอเนื่องเปนการกระตุน
ใหเกิดจิตสํานึก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแหลงชุมชนแออัดและการ
จัดการเก่ียวกับที่อยูอาศัย 
     - ผูมีรายไดนอยที่อาศัยอยู ในชุมชนแออัดในพื้นที่
เทศบาลนครเกาะสมุยประมาณ 300 ครัวเรือน มีที่อยู
อาศัยเปนของตัวเอง 
     - ผูมีรายไดนอยในชุมชนแออัดมีการพัฒนาไปสูกลุม 
ชุมชนเขมแข็ง  มีคุณภาพชีวิตที่ดีครอบคลุมมิติการพัฒนา
ทั้งดานกายภาพ เศรษฐกิจ และสังคม 
      - เจาหนาที่ คณะกรรมการกลุมชุมชนแออัดผูมีรายได
นอย ไดรับการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
และแลกเปลี่ยนเรียนรูในการแกไขปญหาดานที่อยูอาศัย
และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
     - จัดประชุม จัดตั้งคณะกรรมการบริหารของแตละกลุม
ชุมชนแออัด และแตงตั้งคณะอํานวยการและคณะทํางาน
ของเจาหนาที่ 
     - ศึกษาดูงานนอกพื้นที่เทศบาลนครเกาะสมุย สําหรับ
เจาหนาที่และคณะกรรมการกลุมชุมชนแออัดผูมีรายไดนอย 
 
เทศบาลนครยะลา 
- ไดดําเนินโครงการสรางการมีสวนรวมในการจัดการ
สิ่งแวดลอม  โดยการใหความรู  สรางจิตสํานึก  และรณรงค
ในการจัดการขยะตนทาง  ทั้งสถานศึกษา  ชุมชน  สถานที่
ราชการและประชาชนมีสวนรวม ทุกภาคสวน  ทําใหมีการ
จัดการขยะเปนการหมักสารสกัด  ทําปุยรีไซเคิล  เปนตน  
มากข้ึน โดยเนนการจัดการที่ตนทาง 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๔-๑๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
๔.๒.๔ ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนใหทุกภาคสวน 
ที่ เ ก่ียวของมีการจัดการ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ชุ ม ช น 
ที่ เ ห ม า ะ สม กั บ บ ริ บ ท 
ศักยภาพ ทรัพยากร และ
ความต องการ โดยการ 
มีสวนรวม และใหความ 
สํ า คั ญ ต อ ม ร ด ก ท า ง
วัฒนธรรม วิ ถีชีวิต และ
เอกลักษณของพื้นที่ รวมถึง
สงเสริมใหมีการคนหา และ
พัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน 
ในการจัดการสิ่งแวดลอม
ชุมชน และต อยอดเปน 
องคความรูในระดับสากล 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
1. โครงการนํามาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมศิลปกรรม
ประเภทยานชุมชนเกาไปสูการปฏิบัติ : แผนจัดการการ
อนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอมยานชุมชนเกาทาอุเทน 
ผลผลิตโครงการ ประกอบดวย  
     ๑) แผนจัดการการอนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอม
ยานชุมชนเกาทาอุเทน ประกอบดวย ๓ ยุทธศาสตร ๗ 
แผนงาน ๑๖ โครงการ 
     ๒ ) แนวทางการอนุ รั กษ ย านชุ มชนเก าท า อุ เทน 
ประกอบดวย ๔ แนวทางไดแก แนวทางพัฒนาดานกายภาพ 
แนวทางการใชกลไกกฎหมาย แนวทางการใชกลไกทางการเงิน 
และแนวทางการจัดตั้งเครือขายชุมชน 
     ๓) โครงการตนแบบ ดวยกลไกการมีสวนรวมและลงมือ
ปฏิบัติจริง ๕ โครงการ ไดแก การจัดตั้งศูนยขอมูลยานชุมชน
เกาทาอุเทน การอนุรักษฟนฟูอาคารเกาและเรือนพื้นถ่ิน  การ
จัดทําเอกสารเผยแพร การสรางสื่อออนไลน และการจัดตั้ง
เครือขายชุมชนเพื่อการอนุรักษยานชุมชนเกาทาอุเทน 
      นอกจากนี้ในป พ.ศ. 2559  สํานักงาน ก.พ.ร. ไดมีการ
ประเมินผลการดําเนินการเพื่อเปดโอกาสใหประชาชนเขามามี
สวนรวมในการบริหารราชการเพื่อรับรางวัล “ความเปนเลิศ
ดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวม” ประจําป พ.ศ. 2559 
ซึ่งสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากร ธรรมชาติและ

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- กลไกสํ าคัญที่ ส งผลตอการขับเคลื่ อนการ
ดําเนินงานอนุรักษยานชุมชนเกา คือการมีสวนรวม
ของชุมชนกับหนวยงานของรัฐโดยเฉพาะหนวยงาน
สวนทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม โดยสํานักจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรม ไดสง “โครงการนํามาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอม
ศิลปกรรม ประเภทยานชุมชนเกาไปสูการปฏิบัติ: แผนจัดการ
การอนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอมยานชุมชนเกาทาอุเทน 
จังหวัดนครพนม” เขารวมประกวดเพื่อขอรับรางวัลดังกลาว 
ซึ่งผลการประเมิน โครงการฯ ไดรับรางวัล ประเภท “ดี” 
2. สนับสนุนใหมีภาคีอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรม เพื่อใหมีบทบาทในการขับเคลื่อนงานอนุรักษ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมในทองถ่ิน  
   - หนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมกลุม
จังหวัด ไดจัดทํากิจกรรมตามแผนขับเคลื่อนงานอนุรักษ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมระดับจังหวัด อยาง
ตอเนื่อง มีการเฝาระวังปญหาสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรม เตรียมการประกาศแหลงธรรมชาติและแหลง
ศิลปกรรมอันควรอนุรักษ ตามโครงการมรดกแหงชาติ การ
สรางเครือขายบุคลากรในการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ
และศิลปกรรม รวมทั้งมีการจัดทําขอมูลตามระบบเผยแพร
ขอมูลแหลงธรรมชาติและศิลปกรรมของประเทศ มีการจัดการ
ขอมูลและการสื่อสาร การรายงานสถานการณสิ่งแวดลอม
ศิลปกรรมทางระบบ Social Media ของหนวยอนุรักษ
สิ่ งแวดล อมธรรมชาติ และศิลปกรรมท อง ถ่ินจั งหวั ด  
อยางตอเนื่อง 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอม ดําเนินการดังนี้ 
    1. ประชาสัมพันธสรางการรับรูประชาชนในภาพรวมของ
กรุงเทพมหานคร โดยใชสื่อประชาสัมพันธเชนโทรทัศน วิทยุ 
สื่อสิ่งพิมพ เชนหนังสือพิมพ วารสาร แผนพับ คูมือการลดและ
คัดแยกมูลฝอยโปสเตอรฯลฯ 
    2. การรณรงคประชาสัมพันธเพื่อใหเขาถึงกลุมเปาหมาย 
ที่หลากหลายในภาพรวมเชน  
     -การรณรงคกิจกรรมกรุงเทพฯเมืองสีเขียว  
    - การรณรงคการลดการใชถุงพลาสติกในหางสรรพสินคา  
    - สํานักงานเขตรณรงคในระดับพื้นที่ใหประชาชนคัดแยก
ขยะและนํากลับมาใชประโยชน 
    3. ถอดบทเรียนการจัดการขยะในชุมชน สถานศึกษา สถาน
ประกอบการฯ เผยแพรผลงานการจัดการขยะและสิ่งแวดลอม
ชุมชนที่ประสบความสําเร็จ ผานสื่อสารมวลชนเพื่อใหเขาถึง
ประชาชนทุกกลุม  
    4. พัฒนาตนแบบชุมชนจัดการขยะที่ดี (Best  Practice) 
ตามโครงการจัดการมูลฝอยโดยชุมชน (Community Based 
Solid Waste Management : CBM ) โดยสงเสริมการจัดการ
ขยะมูลฝอยโดยชุมชนมีเปาหมายจัดการสิ่งแวดลอมที่ดี ชุมชน
น าอยู  ด วยการร วมกันลดปริมาณขยะและปรับปรุ ง
สภาพแวดลอมชุมชนของตนเองใหสะอาดสวยงาม นาอยู 
พรอมเผยแพรใหสาธารณะชนทราบและนําไปปรับใช 
    5. พัฒนาตนแบบการจัดการทรัพยากรในระดับพื้นที่แขวง  
ตามโครงการจัดการมูลฝอยและวัสดุรีไซเคิลแบบครบวงจรใน
เขตจตุจักร รวมกับมูลนิธิโคคา-โคลา ประเทศไทย และสถาบัน

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การจัดการบรรจุภัณฑและรีไซเคิลเพื่อสิ่งแวดลอม เพื่อสงเสริม
การจัดการขยะและวัสดุรีไซเคิลแบบครบวงจรรวมกับทุกภาค
สวนดวยการจัดทําระบบการจัดการขยะตั้งแตตนทาง เพื่อ
มุงหวังใหเกิดความยั่งยืนในการจัดการขยะ 
    6. การจัดการขยะและน้ําเสียชุมชนดวยชุมชนในระดับยาน 
โดยกําหนดเปาหมายเปนยานคลอง 6 ยานคลอง เนื่องจาก
เก่ียวของกับการแกไขปญหาน้ําเสีย  โดยศึกษาและพัฒนา
ตนแบบการจัดการขยะและน้ําเสียของชุมชนริมคลองใหมีการ
รวมกันจัดการขยะและน้ําเสียเพื่อสภาพแวดลอมที่ดีของชุมชน
และลดปญหาน้ําเสียในคูคลอง เพื่อเปนตนแบบการจัดการขยะ
และน้ําเสียในยานคลอง        
    7. พัฒนาสํานักงานเขต 50 เขตเปนตัวอยางที่ดีในการคัด
แยกขยะไปใชประโยชน เปนศูนยเรียนรูการจัดการขยะและ
สิ่งแวดลอม โดยตั้งถังรองรับมูลฝอยแยกประเภท และรวบรวม
ขยะที่แยกไดไปใชประโยชนใหมากที่สุด เชนรีไซเคิลแยกขาย 
เศษอาหาร ก่ิงไมใบไม ทําปุยหมัก น้ําชีวภาพ นําปุยที่ไดไป
ปลูกผักปลอดสารพิษ ก่ิงไมที่ไดจากการตัดแตงก่ิงไมคัดแยกไป
บดยอยทําปุยไวใชหรือสงโรงงานหมักปุยออนนุช และหนอง
แขม ขยะอันตรายรวบรวมสงกําจัดที่สถานีขนถายมูลฝอย และ
ขยะเหลือใชจะนําไปเปนสิ่งประดิษฐ เปดใหประชาชน 
นักเรียน นักศึกษาเขามาเรียนรู  
   8. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน โดยอบรมใหความรู
เปนอาสาสมัครพิทักษสิ่งแวดลอม ใหแกผูนําชุมชน ขาราชการ
กรุงเทพมหานคร ขาราชการครูกรุงเทพมหานคร และ
ประชาชนทั่ วไป เพื่อใหนํ าความรูการจัดการขยะและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอมไปปรับใชในชีวิตประจําวันและเผยแพรตอไป รวม 
1,070 คน ในป 2556-2557  
    9. จัดทําคูมือการจัดการขยะและสิ่งแวดลอมชุมชนพรอม 
วีดีทัศนแสดงกระบวนการทํางานที่ผูนําชุมชน ครู และ
ประชาชนทั่วไปนําไปเปนแนวทางการปฏิบัติในพื้นที่ของ
ตนเองได แจกจายไปยัง 50 เขตเพื่อแจกจายผูแทนชุมชนทั้ง 
2,000 ชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการหนวยงานและ
ประชาชนทั่วไปนําไปปรับใช  
    10. สํานักงานเขตไดนัดวัน เวลาทิ้ง นัดวันเวลาเก็บขยะ
แยกประเภท เชน ขยะอันตราย ก่ิงไม ขยะชิ้นใหญ ขยะรี
ไซเคิล และนําไปใชประโยชนที่แหลงกําเนิดและที่ศูนยกําจัด
มูลฝอย หรือกําจัดดวยวิธีเฉพาะไดมากข้ึน 
 
เมืองพัทยา 
- สงเสริมและสนับสนุนชุมชนบานเนินทางรถไฟเปนชุมชน
หนึ่งในชุมชนเมืองพัทยา เปนชุมชนตัวอยางดานการบริหาร
จัดการขยะและสิ่งแวดลอมดีเดนระดับประเทศ โดยไดรับ
รางวัลดานการจัดการสิ่งแวดลอมทั้งในระดับภูมิภาค และ
ระดับประเทศ อยางตอเนื่อง และลาสุดเมื่อเดือนพฤษภาคม
ที่ผานมา ชุมชนบานเนินทางรถไฟก็ไดรับรางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 ในกิจกรรมการจัดการขยะชุมชนจากตนทาง จาก
องคการกองทุนสัตวปาโลก (WWF) รวมกับ โรงแรมฮิลตัน  
ทําใหชุมชนบานเนินทางรถไฟเปนแหลงศึกษาดูงานดานการ
จัดการสิ่งแวดลอมของหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐ และ
เอกชนจํานวนมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- การพัฒนาคลองแมขา  โดยความรวมมือระหวางเทศบาล
นครเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม อบจ. เทศบาลในสวนที่
เก่ียวของกองบิน และอ่ืน ๆ โดยวางแผนการดําเนินการเปน
ระยะ สั้น กลาง ยาว 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
ถนนผาคราม ผางามประจําถ่ิน 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
เทศบาลนครปากเกร็ดไดรวมมือกับหมูบานพบสุขในการ
จัดทําโครงการศูนยรีไซเคิลขยะชุมชนพบสุขเพื่อลดขยะจาก
ตนทางผานชุมชนตนแบบ  โดยเทศบาลใหการสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ และบุคลากร  ในการใหความรู สวนบริหาร
จัดการดําเนินการโดยชุมชน ในรูปแบบคณะทํางาน การ
ดําเนินการของศูนยฯ เปนการสรางความมีสวนรวมจาก
ประชาชนในชุมชนในการลดมลพิษสิ่งแวดลอม ไดแก 
      ๑. จัดอบรมสัมมนาทําความเขาใจกับประชาชนใน
ชุมชนใหทราบถึงการทํางานและขอบเขตการบริหารจัดการ 
      ๒. การจัดการโดยการสรางวิธีการคัดแยกขยะจาก
ครัวเรือน(ตนทาง) โดยจัดหาถังขยะใหประจําทุกบานๆ ละ 
๒ ใบ พรอมคูมือวิธีการแยกขยะ  
     ๓. กําหนดเวลาในการจัดเก็บ ๑-๒ คร้ัง/สัปดาห 
ชวงเวลา ๐๗.๐๐ น. – ๐๘.๐๐ น. 

 
 
- งบประมาณจํากัด 
- ปญหาการบุกรุกของชุมชน 
- การมีสวนรวม 
 
 
 

- 
 
 
- การใหความรวมมือในการคัดแยกขยะมีเพียงรอยละ ๓๐ 
ของคนในชุมชน ซึ่งเปนผูไดรับการฝกอบรม 
- ศูนยฯ ขาดงบประมาณในการจัดอบรมวิธีการแยกขยะ
สําหรับคนในชุมชน ในชวง ๑-๒ ปแรก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- ศูนยฯ วางแผนจะจัดการอบรมวิธีการคัดแยก
ขยะใหกับคนในชุมชนโดยแบงเปนกลุมเปาหมาย 
ไดแก กลุมแมบาน กลุมเยาวชน และกลุมบุคคล
ทั่วไปในชุมชน 
- การบริหารจัดการศูนยฯ ดํา เนินการโดย
คณะทํางาน โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากเทศบาลนครปากเกร็ด 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     ซึ่งจากการดําเนินการโครงการดังกลาว สงผลให
เทศบาลสามารถพัฒนาหมูบานพบสุขเปนชุมชนตนแบบ
และศูนยการเรียนรูการจัดการขยะจากตนทาง การคัดแยก
ขยะ และแปรรูปขยะ โดยในแตละปมีผูขอเขาศึกษาดูงาน
จํานวนไมนอยกวา ๓๐ คร้ัง/ป 
 
เทศบาลนครระยอง 
-มี “กลุมอนุรักษแมน้ําระยองและปาชายเลน” เพื่อรวมดําเนิน
ดานการอนุรักษแมน้ําระยองและปาชายเลน  
-มี “อาสาสมัคร 3R คัดแยกขยะ ลดภาวะโลกรอน” เพื่อรวม
ดําเนินงานดานการรณรงคคัดแยกขยะในชุมชน 
- มี “ทีมนักสืบสายน้ํา” เพื่อรวมดําเนินงานในเร่ืองของการ
ตรวจวัดคุณภาพน้ําทางชีวภาพ (โดยใชสัตวหนาดินเปนตัวชี้วัด
คุณภาพน้ํา) 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

๔.๒.๕ จัดทําแผนปฏิบัติ
การการจัดการสิ่งแวดลอม
ภูมิทัศน โดยการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวน รวมทั้ ง
ส ง เส ริ มและสนั บสนุ น 
ใหมีการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการดั งกลาว 
เชน จัดทําแผนแมบทและ
ผังเฉพาะภูมิทัศนในพื้นที่
รับผิดชอบของหนวยงาน 
ที่ เก่ียวของ การพิจารณา 

กระทรวงมหาดไทย  
เทศบาลเชียงราย 
- เทศบาลนครเชียงราย ไดรวมกับองคกรความรวมมือระหวาง
ประเทศเยอรมัน (German International Cooperation-
GIZ) และสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม (สผ.) ไดจัดทําแผนปฏิบัติการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเทศบาลนครเชียงราย ซึ่งเปน 
การแปลงนโยบายระดับชาติสูการปฏิบัติระดับทองถ่ิน 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการจัดทําแผนแมบทการพัฒนาและฟนฟูพื้นที่ปาชายเลน 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๔-๑๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นํ า ม า ต ร ก า ร ด า น
เศรษฐศาสตร สังคม และ
เ ท ค โ น โ ล ยี ม า ใ ช เ ป น
เคร่ืองมื อในการจัดการ
สิ่งแวดลอม ภูมิทัศน และ
การเสริมสรางศักยภาพ 
และองค ค ว า ม รู ใ ห แ ก 
ทุกภาคส วนที่ เ ก่ี ยวของ 
เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) มท (อปท.) 

โดยการมีสวนรวมของภาคสวนตางๆที่เก่ียวของ 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
- โครงการปรับปรุงผังเมืองรวมชุมชนเกาะแตน จังหวัด 
สุราษฎรธานี ๒๕๕๙ ดําเนินการปรับปรุงผังเมืองรวมชุมชน
เกาะแตน จังหวัดสุราษฎรธานี 2559 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 

ระยะปานกลาง 
๔.๒ .๖  ส นั บ ส นุ น ก า ร
พัฒนาเมืองอยางยั่ งยืน 
โดยสงเสริมการเพิ่มพื้นที่ 
สีเขียวในเมืองที่ประชาชน
สามารถใชพักผอนหยอน
ใจไดการพัฒนารูปแบบ
ข อ ง เ มื อ ง ที่ เ อ้ื อ ต อ 
การพัฒนา และมีระบบ
ขนสงมวลชน และการ
พัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) มท (อปท.) คค 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.สุพรรณบุรี 
ป 2555 
1. กิจกรรมวันตนไมประจําปของชาติ พ.ศ. 2555 เพิ่ม
พื้นที่สีเขียวจํานวน 10 ไร 
2. โครงการรวมใจภักดิ์ปลูกมเหสังข – สักสยามมินทร 
ถวายพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เพิ่มพื้นที่สีเขียว จํานวน 
11 ไร 
3. โครงการประชาอาสาปลูกปา 800 ลานกลา 80 
พรรษามหาราชินีฯ เพิ่มพื้นที่สีเขียวพื้นที่ 340 ไร และปลูก
สองขางถนน ระยะทาง 14 กิโลเมตร 
ป 2557 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โครงการวันรักตนไมประจําปของชาติ พ.ศ. 2557 เพิ่มพื้นที่สี
เขียว จํานวน 2 ไร 
ป 2558 
กิจกรรมการปรับปรุงภูมิทัศนและปลูกตนไมเพื่อเพิ่มพื้นที่สี
เ ขี ย ว  ภ า ย ใ ต โ ค ร ง ก า ร ส ร า ง ค ว า ม ร ว ม มื อ ด า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่ เพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ จังหวัดสุพรรณบุรี 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 เพิ่มพื้นที่สีเขียวจํานวน 
15 ไร 
ป 2559 
1.โครงการเยาวชนหัวใจสีเขียว รวมรักษปา รักษเมือง
โบราณอูทอง ปลูกตนไมขนาดใหญและมีคา จํานวน 7 ชนิด 
100 ตน 
2. กิจกรรม “สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม รวมใจปลูกตนไมมงคลประจําจังหวัด
สุพรรณบุรี เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติครบ 70 
ป 9 มิถุนายน 2559 และเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนาง
เจาฯ พระบรมราชนิีนาถเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนพรรษา 7 รอบ 12 สิงหา 2559” ปลูกตนไมจํานวน 
500 ตน เพิ่มพื้นที่สีเขียว 7 ไร  
3. โครงการประชารวมใจปลูกตนไม เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2559 ปลูก
ตนไมความสูงมากวา 2 เมตร จํานวน 300 ตน เพิ่มพื้นที่สี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เขียว 10 ไร 
กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
- ดําเนินการจัดทําโครงการรักน้ํารักปารักษาแผนดินเพื่อเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและพระบาทสมเด็จ
พระบรมราชินี ในปงบประมาณ 2559  ดําเนินการปลูกตนไม 
1,399 ตน ณ บริเวณสวนสาธารณะ เขาทัพยา 
 
เทศบาลนครขอนแกน 
1.ปรับปรุงพัฒนาเพิ่มพื้นที่สีเขียว และรักษาพื้นที่เดิมใหยั่งยืน  
2. มีระบบขนสงมวลชน LRT กําลังดําเนินการออกแบบจะแลว
เสร็จประมาณ เม.ย 60 และกอสรางป 60-63  
3.ปรัปปรุงระบบขนสงโดยเอกชนสนับสนุน SMART BUS 
มหาวิทยาลัยขอนแกน และบขส3-ในเมือง ปรับปรุงปาย
รถเมล 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
-  การดูแลสวนธารณะโดยทําการจางเหมาเอกชนดําเนินการ 
-  การนํากลาตนไมมาแจกตามวันสําคัญในโอกาสตางๆเพื่อ
นําไปปลูก ใหเกิดการเพิ่มพื้นที่สีเขียว การปลูกตนไม 2 ขาง
ทางถนนเพื่อเกิดภูมิทัศนที่สวยงาม 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- เทศบาลนครปากเกร็ดไดดําเนินการปรับปรุงสวนสมเด็จ
พระศรีนครินทร นนทบุรี และดูแลรักษาอยางตอเนื่อง  

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๔-๑๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เพื่อเปนพื้นที่สีเขียวในเขตเทศบาลใหประชาชนไดพักผอน 
เปนสถานที่ออกกําลังกาย และจัดงานตาง ๆ  
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีกิจกรรม/โครงการเพิ่มพื้นที่ปาชายเลนและโครงการ 
ปลูกปากลางเมืองฯ (สําหรับปาบก) 
 
เทศบาลนครสงขลา 
- มีการจัดกิจกรรมวันพัฒนาเนื่องในวันสําคัญ เชน วันเฉลิม
พระชนมพรรษา ฯลฯ มีการปลูกตนไม ตัดตกแตงตนไมให
รมร่ืนสวยงามตามสวนสาธารณะตางๆ กระทําอยางตอเนื่อง
ทุกป 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

๔ . ๒ . ๗  ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนใหชุมชนเมือง
เขามามีสวนรวมในการ
จั ด ก า ร ป า ไ ม ใ น เ มื อ ง 
(Urban forestry) รวมทั้ง
ส ง เ ส ริ ม ใ ห มี ก า ร นํ า
มาตรการจูงใจมาใช เพื่อ
สนับสนุนการอนุรักษและ
การปลูกตนไมที่เหมาะสม
กับสิ่งแวดลอมในเขตเมือง 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ.)  มท (อปท.) 
อพช. 

กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลนครสกลนคร 
-  ปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ 
-  โครงการอนุรักษ  พันธุกรรมพืชในสมเด็จพระมหากษัตริย
ไทย ราชกาลที่9 ในโครงการพระราชดําริ โดยให โรงเรียน 
ในสังกัดเทศบาลทั้ง 4 โรงเรียนเขารวมโครงการ และขยายผล
ปลูกพืชผักสวนครัวตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-  การปลูกตนไมลดโลกรอนตามเทศบาลและในสําคัญ 
ที่เหมาะสม 
 
เทศบาลนครระยอง 
- สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดการปาในเมือง  
อาทิ  ปาชายเลน  ก็จะมีการสงเสริมใหมีการจัดตั้งกลุม

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๔-๑๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อนุรักษน้ําระยองและปาชายเลน เพื่อรวมกันอนุรักษปาชาย
เลน , ปาบก  มีการจัดทําโครงการปลูกปากลางเมือง โดยการมี
สวนรวมของชุมชนในการปลูกและดูและรักษา 
 
ภาคเอกชน  
สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
- การขับเคลื่อนการพัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนของการเคหะ
แหงชาติตามแผนแมบทการพัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนของการ
เคหะแหงชาติพ.ศ.2558-2562 
- สิ่งแวดลอมชุมชนนํารองไดรับการพัฒนาอยางมีสวนรวม
ชุมชนละ 2 กิจกรรม 
- ผูนําชุมชน ภาคีทองถ่ิน ผูปฏิบัติงานการเคหะฯ ไดรับการ
พัฒนาศักยภาพไมนอยกวา 100 คน 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 

4.2.8 คุ มครองพื ้นที ่สี
เขียวรอบเมือง (Green 
Belt) และพื ้น ที่
เ กษต รกร รมรอบชา น
เมือง เพื่อเปนพื้นที่แนว
ก ัน ช น ร อ บ เ ม ือ ง แ ล ะ
ป อ ง ก ัน ก า ร ข ย า ย ต ัว
ของ เมือ งอยา ง ไ มเ ป น
ระบบ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (สผ.) มท (ยผ./อปท.) 
 

กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลนครสกลนคร 
-  บังคับการใชผังเมืองรอบใหเปนไปตามประกาศ 
-  ดําเนินการโดยเทศบาลนครสกลนครทําการจางเหมา
เอกชนดูแลสวนสาธารณะเกาะกลางถนนภายในเขต
เทศบาลนครสกลนครทุกๆป 

 
 
- 

 
 
- 
 



  

ผ๔-๑๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
4.2.9 ส ง เสริมให ส วน
ราชการเปนตนแบบอาคาร
เขียว (Green Building) 
และการมี พื้ นที่ สี เ ขี ยว
ภาย ในอาคา ร  รวม ถึ ง 
การควบคุมการกอสราง 
ที่รักษาสภาพแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (คพ.) ทุกกระทรวง 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
อยูระหวางการประสานงานกับ UNEP ในการปรับปรุงเกณฑ
การประเมินอาคารเขียวภาครัฐ ทั้งกรณีอาคารเดิมและอาคาร
ที่จะสรางใหม 
 
กระทรวงคมนาคม  
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
ดําเนินการรางขอบเขตงานเพื่อจางที่ปรึกษาออกแบบอาคาร
เรียบรอยแลว 
-อยูระหวางการหาพื้นที่กอสรางอาคารตนแบบ 
 
กระทรวงพาณิชย 
สํานักงานปลัดกระทรวงฯ 
- ในปงบประมาณ 2559ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประหยัดพลังงานไฟฟา น้ํามันเชื้อเพลิง และน้ําแลว โดยไดเนน
ย้ําประชาสัมพันธและแจงเวียนใหบุคลากรกรมฯ มีจิตสํานึก
สาธารณะในการชวยประหยัดพลังงาน เชน ใหถอดปลั๊ก
เคร่ืองใชไฟฟาหรือปดสวิตซปลั๊กสายพวงทุกคร้ังเมื่อไมใชงาน 
เปดเคร่ืองปรับอากาศระหวางเวลา 09.00 – 11.30 น. และ 
13.30 – 16.00 น. การตรวจเช็คเคร่ืองยนตใหอยูในสภาพ
พรอมใชงานเปนประจํา พนักงานขับรถยนตศึกษาเสนทางกอน
ออกเดินทาง รณรงคใหเดินทางเสนทางเดียวกันไปดวยกัน 
(Car pool) ใชน้ําเทาที่จําเปนและปดน้ําใหสนิทเมื่อเลิกใชทุก

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คร้ัง และตรวจสอบความชํารุดของกอกน้ําและทอน้ําอยาง
สม่ําเสมอ เปนตน 
 
กระทรวงมหาดไทย 
การประปานครหลวง 
1. โครงการกอสรางอาคารสํานักงานพรอมที่จอดรถ (อาคาร 
100 ป การประปาไทย) พรอมงานที่ เก่ียวของ บริเวณ
สํานักงานใหญการประปานครหลวง 
ผลการดําเนินงาน 
     กปน. อยูในระหวางการจัดทํา Term of Reference 
(TOR) สําหรับงานกอสรางอาคาร 100 ป โดยกําหนดใหงาน
ออกแบบอาคารไดมาตรฐานตาม กฎกระทรวง พ.ศ. 2552 ซ่ึง
กําหนดประเภท หรือขนาดของอาคาร และมาตรฐาน 
หลักเกณฑ และวิธีการในการออกแบบอาคารเพื่อการอนุรักษ
พลังงาน พรอมทั้งมีการพิจารณาใหใชแนวทางของอาคารเขียว
ตามเกณฑ  หลั กเกณฑการประเมินอาคารเขี ยวของ
สหรัฐอเมริกา (Leadership in Energy and Environmental 
Design: LEED และ เกณฑการประเมินความยั่งยืนทาง
พลังงานและสิ่งแวดลอมไทย (Thai's Rating of Energy and 
Environmental Sustainability: TREES )  ในการออกแบบ 
และในอาคารกําหนดใหใชผลิตภัณฑที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
คาดวาสามารถจัดทํา TOR แลวเสร็จในเดือนกุมภาพันธ 
2560 
2. โครงการกอสรางสถาบันพัฒนาวิชาการประปา (MWAIT 
Learning Center) 
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ผ๔-๑๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ผลการดําเนินงาน 
     กปน. อยูในระหวางดําเนินการจัดหาที่ปรึกษา โดยกําหนด
ออกแบบและควบคุมงานใหโครงการฯ ผานเกณฑการประเมิน
ความยั่งยืนทางพลังงานและสิ่งแวดลอมไทย (Thai's Rating  
of Energy and Environmental Sustainability: TREES)  
ในระดับ PLATINUM คาดวาจะสามารถกอสรางแลวเสร็จ 
ในป 2563 
3. โครงการกอสรางศูนยปฏิบัติการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการดําเนินงาน 
     กปน. อยูในระหวางการจัดตั้งงบประมาณสําหรับการ
กอสรางอาคารศูนยปฏิบัติการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมี
กําหนดดําเนินการออกแบบและควบคุมงานใหโครงการฯ ผาน
เกณฑการประเมินความยั่งยืนทางพลังงานและสิ่งแวดลอมไทย 
(Thai's Rating of Energy and Environmental Sustainability: 
TREES ) 
 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ปลูกตนไม ปรับปรุงภูมิทัศน และปรับทัศนียภาพรอบตัว
อาคารใหเปนพื้นที่สีเขียวแลว 
 
กระทรวงวัฒนธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
กระทรวงวัฒนธรรม มีโครงการพัฒนาศูนยวัฒนธรรมแหง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 



  

ผ๔-๑๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประเทศไทยใหเปนพื้นที่บริการทางวัฒนธรรมระดับนานาชาติ 
อันประกอบดวย การกอสรางอาคารหอศิลปรวมสมัยพรอมที่
จอดรถ และอาคารที่ทําการกระทรวงวัฒนธรรมพรอมที่จอดรถ 
ณ บริเวณถนนเทียมรวมมิตร เขตหวยขวาง โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 
1. การออกแบบโครงการฯ  
    การออกแบบโครงการฯ ทั้งอาคารหอศิลปรวมสมัยพรอมที่
จอดรถ และอาคารที่ทําการกระทรวงวัฒนธรรมพรอมที่จอดรถ
นั้น   
- กระทรวงวัฒนธรรมไดรับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณ
คาใชจายในการออกแบบโครงการและดําเนินการออกแบบ
โครงการในระยะที่ 1 เรียบรอยแลว ในปงบประมาณ 2552 
(ดําเนินการออกแบบโครงการฯ แลวเสร็จกอนการประกาศใช
กฎกระทรวง กําหนดประเภท หรือขนาดของอาคารและ
มาตรฐานหลักเกณฑ และวิธีการในการออกแบบเพื่ออนุรักษ
พลังงาน พ.ศ. 2552)  
- มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2551 ไดรับการ
ยกเวนการปฏิบัติตามขอบัญญัติของกรุงเทพมหานคร ไดรับ
การยกเวนการปฏิบัติตามขอบัญญัติของกรุงเทพมหานคร  
ในการกอสรางอาคารสูงเกิน 9 เมตร และมีพื้นที่รวมกัน 
ทุกชั้นในหลังเดียวกันเกิน 1,000 ตารางเมตร 
- กําหนดระยะเวลาการดําเนินการกอสราง พ.ศ.2554 - 
2556  
2. การดําเนินการกอสราง 
2.1 โครงการกอสรางอาคารหอศิลปรวมสมัยพรอมที่จอดรถ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไดเร่ิมดําเนินการกอสรางตั้งแต กุมภาพันธ 2555 และผูรับ
จางทิ้งงานเมื่อ กันยายน 2558 ปจจุบัน กระทรวงวัฒนธรรม 
ไดดําเนินการจัดหา ผูรับจางรายใหม ซึ่งจะเร่ิมดําเนินการใน
เดือนกุมภาพันธ 2560 
2.2 โครงการกอสรางอาคารที่ทําการกระทรวงวัฒนธรรม
พรอมที่จอดรถ ดําเนินการกอสรางโดย บริษัท เสรีการโยธา 
จํากัด และควบคุมงานกอสรางโดย บริษัท คอนซัลแทนท ออฟ 
เทคโนโลยี จํากัด เร่ิมกอสรางเมื่อ ธันวาคม 2555 – 
พฤศจิกายน 2559  

ทั้งนี้การดําเนินการในการควบคุมการกอสรางทั้ ง 
ความปลอดภัยและรักษาสภาพแวดลอมการกอสร าง  
ทางบริษัทผูรับจางและบริษัทผูควบคุมงานจางเปนผูกํากับ
ดูแลรวมกัน  

 
กระทรวงสาธารณสุข 
กรมอนามัย 
กรมอนามัย ขับเคลื่อนการดําเนินงานเพื่อดูแลสิ่งแวดลอม
ภายใต “โครงการสาธารณสุขรวมใจรณรงคลดโลกรอนดวยการ
สุขาภิบาลอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม GREEN & 
CLEAN Hospital” โดยโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขจะตองเปนโรงพยาบาลที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ไมสงผลกระทบตอชุมชน  ดําเนินงานตามกลยุทธ CLEAN 
และกิจกรรม GREEN ไดแก 
   G:Garbage คือ การจัดการมูลฝอยทุกประเภท 
   R:Restroom คือ การพัฒนาสวมมาตรฐานสะอาด เพียงพอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ผ๔-๑๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และปลอดภัย (HAS) 
   E:Energy คือ การจัดการดานพลังงาน 
   E:Environment คือ การจัดการสิ่งแวดลอมในโรงพยาบาล 
   N:Nutrition  คือ การจัดการสุขาภิบาลอาหารและการ
จัดการน้ําบริโภคในโรงงพยาบาล 
   โดยในปงบประมาณ 2559 มีโรงพยาบาลสังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขดําเนินงาน GREEN ไดครบทุก
กิจกรรม คิดเปนรอยละ 39.5  และสามารถเปนตนแบบการ
ดําเนินงานไดรอยละ 13.73 

 
 

 
 

๔.๒.๑๐ เรงแกไขปญหา
ค ว า ม ค า บ เ ก่ี ย ว แ ล ะ 
ข อ ขั ด แ ย ง ท า ง ด า น
กฎหมายที่เก่ียวของกับผัง
เมื อง เช น  การควบคุม 
การกอสรางอาคาร และ 
การควบคุมการจัดสรร
ที่ ดิ น  เ ป น ต น  ร ว มทั้ ง
พั ฒ น า เ ค ร่ื อ ง มื อ 
ท า ง ก ฎ ห ม า ย ใ น ก า ร
ดํา เนินการทางผัง เมือง
อ่ืนๆ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
มท (ยผ.) 

- ไมมีการรายงานขอมูล - - - 

๔.๒.๑๑ สนับสนุนการใช
จั ก ร ยาน เป น น โยบ า ย

กระทรวงคมนาคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 

 
 

 
 



  

ผ๔-๑๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สาธารณะระดับชาติ และ
พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
เพื่อการรองรับ เชน ใหมี
ทางจักรยานสําหรับถนน
ในชุมชน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
คค  มท (อปท.) 

- สํานักงานนโยบายและแผนการขนสง และจราจร (สนข.) 
ร วมกับ ทล. ทช. และ กทพ. พิจารณาปรับปรุงคู มือ
มาตรฐานการออกแบบและกอสราง ทางจักรยานสําหรับ
ประเทศไทยตามมติ ครม. เมื่อวันที่ ๑๙ ม.ค. ๒๕๕๙ เพื่อให
เปนมาตรฐานการออกแบบและการกอสรางทางจักรยาน
สําหรับประเทศไทย โดยจําแนกการดําเนินงานกอสรางทาง
จักรยานออกเปน ๓ รูปแบบหลัก ประกอบดวย (1) ขอกํา
หนดรูปแบบสัญลักษณมาตรฐานรวมสําหรับการกอสรา
งทางจักรยาน (2) รูปแบบการกอสรางทางจักรยานในทาง
หลวงแผนดิน และ (3) รูปแบบการกอสรางทางจักรยาน
ในทางหลวงชนบทและทางหลวงทองถ่ิน เพื่อใหมีความ
เหมาะสมและปลอดภัย สอดคลองกับระดับความเร็วในการ
ใช ทางจักรยานที่มีความแตกตางกันในการสัญจรกับการ
ออกแบบกอสรางทางจักรยาน และใหมีรูปแบบ แนวทาง   
กอสรางตามมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ 
- คค. ไดดําเนินการพัฒนาเสนทางจักรยานภายใตความ
รับผิดชอบ โดยมีโครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ คิดเปน
ระยะทาง 592.435 กม. อยูระหวางดําเนินการ 145.3
กม. และ แผนงานในอนาคต 377.05 กม. 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักการจราจรและขนสง ไดจัดทํา
รางแผนการพัฒนาการใชจักรยานในกรุงเทพมหานคร
รวมกับหนวยงานที่ เ ก่ียวของตลอดจนประชาชนผู ใช

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผูมีสวนไดสวนเสียจากการจัดทําเสนทางจักรยานมีจํานวน
มาก ซึ่งตองอาศัยระยะเวลาและการปรับความเขาใจการ
ใชพื้นที่สาธารณะรวมกันทําใหทางจักรยานที่ดําเนินการไป

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 



  

ผ๔-๑๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จักรยานและผูมีสวนได สวนเสียที่เก่ียวของ 
 
เมืองพัทยา 
- เมืองพัทยารวมกับสํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและ
พื้นที่เชื่อมโยง (อพท.3) กลุมอนุรักษอาวนาเกลือ จัดทํา
เสนทางจักรยานบริเวณปาชายเลนคลองนกยาง นาเกลือ 
 
เทศบาลเชียงราย 
- เทศบาลนครเชียงราย เขารวมโครงการเมืองปนได  
เมืองปนดี ของชมรมจักรยาน เพื่อสุขภาพแหงประเทศไทย 
ซึ่งสนับสนุนโดย สสส. โครงการดังกลาวสงเสริมการใช
จักรยานในชีวิตประจําวัน รวมถึงการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานสําหรับการใชจักรยานทั้งในปจจุบันและอนาคต 
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- ส ง เส ริมใหมี การใชจั กรยานในการทองเที่ ยวและ
ชีวิตประจําวัน มีทางจักรยานบริเวณคูเมือง 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- มีการสรางเลนจักรยานในถนนสาธารณะเพื่อใชในการสัญจร 
 
เทศบาลนครนนทบุรี 
- โครงการลดภาวะโลกรอน ประจําป 2557-2559 
งบประมาณ 300,000 บาทตอป 
 

แลวนั้นไมสามารถตอบสนองการใชงานไดอยางเต็มที่ 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

 
- สภาพพื้นที่ ถนนสาธารณในเขตเทศบาลไมเอ้ืออํานวยใน
การจัดกิจกรรม 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 



  

ผ๔-๑๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครระยอง 

- ริเร่ิมนโยบายการใชจักรยานในชุมชน มีการจัดทําโครงการ 
สงเสริมสุขภาพดวยการออกกําลังกาย จัดข้ึนเมื่อ วันที่ 22 
ธันวาคม 2556  โดยลักษณะการจัดกิจกรรมแขงขันแรลร่ี  
จักรยาน เพื่อรณรงคใหประชาชนหันมาใชจักรยานใน
ชีวิตประจําวันเพื่อสุขภาพและลดภาวะโลกรอน โดยมี
เปาหมาย จํานวน 200 คน 
- มีการทําเสนทางจักรยานในสวนสาธารณะโขดปอ 
 
เทศบาลนครสงขลา 
มีการกอสรางทางเฉพาะจักรยานตามถนนสายตางๆ ที่มี
ความกวางเพียงพอทั่วทั้งเขตเทศบาล เมื่อปงบประมาณ 
2555 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

แผนงานที่ 4.3  การจัดการสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม และแหลงมรดกทางธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 
ระยะเรงดวน 
๔.๓.๑ เรงจัดทําทะเบียน
แหลงมรดกทางธรรมชาติ
และโบราณสถานของชาติ 
เพื่ อเป นการเสริมสร าง
ศักยภาพแหลงมรดกไทย 
ใหไดมาตรฐาน 
หนวยงานรับผิดชอบ : วธ 
(ศก.) ทส (สผ.) มท (อปท.) 

กระทรวงวัฒนธรรม 
กรมศิลปากร 
- ขณะนี้ ได ทํ าการตรวจสอบสภาพทั้ งประ เทศแล ว  
โดยตรวจสอบกับราชกิจจานุเบกษาเพื่อความถูกตองของขอมูล 
อยูในข้ันตอนจัดสงขอมูลใหหนวยงานภูมิภาค (สํานักศิลปากร
ที่ ๑ – ๑๕) รับทราบเปนขอมูลในการกําหนดแผนการทํางาน 
และตรวจสอบสภาพในปจจุบันและไดจัดสรรงบประมาณ 
เพื่อการดําเนินงานสวนนี้ดวยแลว (เพิ่มเติมจากงบประมาณ
การสํารวจข้ึนทะเบียนประจําป) 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- จํานวนโบราณสถานที่ประกาศข้ึนทะเบียน ในระยะสิ้นสุด
แผน ปงบประมาณ 255๙ จําแนกตามรายภาค ไดดังนี้ 
- ภาคเหนือ 279 แหง 
- ภาคตะวันออกเฉียง เหนือ 479 แหง 
- ภาคกลาง 640 แหง 
- ภาคใต 250 แหง 
- ภาคตะวันตก 107 แหง 
- ภาคตะวันออก 137 แหง 
รวมทั้งประเทศ 2,083 แหง 
(สาเหตุที่จํานวนนอยลงจากป พ.ศ. 2553 เนื่องจากมิไดนับ
จํานวนการประกาศข้ึนทะเบียนซํ้า) 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- สผ. ไดจัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศยานชุมชนเกาทุก
ภาคของประเทศ  โดยมีรายละเอียด ตามระบบฐานขอมูลยาน
ชุมชนเกา  http://www.onep.go.th/ocd/ 
      - ภาคเหนือมี 17 จังหวัด 153 ชุมชน 
      - ภาคใตมี 14 จังหวัด 128 ชุมชน 
      - ตะวันออกเฉียงเหนือ  20 จังหวัด 138 ชุมชน 
      - กลาง 12 จังหวัด 147 ชุมชน 
      - ตะวันออก 7 จังหวัด 48 ชุมชน 
        รวม 70 จังหวัด 614 ชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทสจ.พังงา 
- ประกาศคณะกรรมการฯ เร่ือง ประกาศเขตพื้นที่เมืองเกา
ตะก่ัวปา เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 มีเนื้อที่รวม 
0.33 ตารางกิโลเมตร จัดประชุมคณะอนุกรรมการอนุรักษ
และพัฒนาเมืองเกาตะก่ัวปา 3 คร้ัง ดังนี้ 
   1. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
รวมกับสํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมจังหวดั
พังงา จัดการประชุมเพื่อชี้แจงแนวทางการอนุรักษและ
พัฒนาเมืองเกาตะก่ัวปาใหกับคณะอนุกรรมการฯ คร้ังที่ 
1/2558 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2558 ณ หองประชุม
ศาลากลางจังหวัดพังงา 
   2. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
พังงา จัดการประชุมคณะอนุกรรมการฯ คร้ังที่ 2/2558  
เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2558 ณ หองประชุมสํานักงาน
เกษตรจังหวัดพังงา เพื่อหารือแนวทาง มาตรการ แผน
แมบทและผังแมบทการอนุรักษและพัฒนาบริเวณเมืองเกา 
แผนปฏิบัติการ และระเบียบปฏิบัติตางๆ เพื่อดําเนินการ
อนุรักษ และพัฒนาในพื้นที่เมืองเกา  
   3. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
พังงา จัดการประชุมคณะอนุกรรมการฯ คร้ังที่ 1/2559  
เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ 2559 ณ หองประชุมสํานักงาน
เกษตรจังหวัดพังงา เพื่อหารือแนวทางการจัดทําแผนแมบท
และผังแมบทการอนุรักษและพัฒนาบริเวณเมืองเกาตะก่ัว

 
 
 
- 

 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปา จังหวัดพังงา 
ป 2559 
- เทศบาลเมืองตะก่ัวปา ดําเนินการโครงการจางที่ปรึกษา
เพื่อสํารวจและออกแบบแผนแมบท (Master Plan) และผัง
แมบทการอนุรักษและพัฒนาบริเวณเมืองเกาตะก่ัวปา ผูรับ
จาง โดยสถาบันอาศรมศิลป ไดดําเนินการสงรายงาน
การศึกษาข้ันตน  ( Inception Report  ) ซึ่งไดรับความ
เห็นชอบจากเทศบาลเมืองตะก่ัวปาแลว และอยูระหวาง
ดําเนินการเนื้องานตามสัญญาจาง  (ขอมูลจาก หนังสือ
สํานักงานเทศบาลเมืองตะก่ัวปา ที่ พง 52105/223 ลง
วันที่ 25 มกราคม 2560 

๔.๓.๒ สนับสนุนบทบาท
ขององคกรปกครองสวน
ท อ ง ถ่ิ น  และภา คี ร ว ม
พัฒนา ในการบํารุงรักษา
และพัฒนาสิ่งแวดลอมของ
แหล งธรรมชาติ  แหล ง
ธรณีวิทยา แหลงศิลปกรรม 
แ ล ะ แ ห ล ง ม ร ด ก ท า ง
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม ต า ม
หลักการการอนุ รักษและ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส 
(สผ./ทธ.) วธ (ศก.) มท 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- โครงการนํามาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมศิลปกรรมประเภท
ยานชุมชนเกาไปสูการปฏิบัติ : แผนจัดการการอนุรักษและ
ปรับปรุงภาพแวดลอมยานชุมชนเกาทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
ผลการดําเนินงาน 
1. แผนจัดการการอนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอมยาน
ชุมชนเกาทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
2. แนวทางการอนุรักษยานชุมชนเกาทาอุเทน 
3. โครงการตนแบบ 
-  เพื่อสรางความพรอมของทองถ่ินในการกําหนดทิศทาง
บริหารจัดการยานชุมชนเกาทาอุเทน ภายใตบริบทการ
เปลี่ยนแปลงจากการพัฒนา โดยมุงหวังใหมีการผลักดัน

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(อปท.) ทางดานงบประมาณและดําเนินผลักดันแผนจัดการฯไปสูการ
ปฏิบัติไดจริง 
ในป 2560 สผ. สนับสนุนงบประมาณใหหนวยอนุ รักษ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมทองถ่ินจังหวัดนครพนม 
จัดทําโครงการระบบฐานขอมูลอาคารและเรือนพื้นถ่ินอันควร
อนุรักษยานชุมชนเกาทาอุเทน จังหวัดนครพนม  โดยจัดทํา
ฐานขอมูลคุณลักษณะเดนและสถาปตยกรรม ทะเบียนประวัติ
อาคารเกา ปายสัญลักษณหนาอาคาร เรือนพื้นถ่ินที่ไดรับ
ประกาศเชิดชูเกียรติ จํานวน 36 หลัง ในยานชุมชนเกาทาอุ
เทน จังหวัดนครพนม เพื่อเปนขอมูลในการสงเสริมเผยแพร
องคความรูในดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมศิลปกรรมประเภท
ยานชุมชนเกาทาอุเทน สําหรับประชาชน เยาวชน และผูสนใจ
ในทุกระดับ กระตุนใหเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของ
พื้นที่ มีผลตอกระบวนการวางแผนและการบริหารจัดการอ่ืนๆ 
ตอไปในอนาคต 
- จัดทําแนวเสนทางทองเที่ยวเชิงอนุรักษในพื้นที่แหลงมรดกที่
มี คุณคาความโดดเดนในระดับสากล (พื้นที่กลุมปาแกง
กระจาน) สูสังคมคารบอนต่ํา เพื่อวางแผนการบริหารจัดการ
แหลงเพื่ อการทองเที่ยวอยางยั่ งยืน เสริมสรางความรู  
ความเขาใจ และความเขมแข็งในการตั้งรับและปรับตัวกับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ เพื่อรักษา
คุณคาความโดดเดนอันเปนสากล (Outstanding Universal 
Value) ของแหลงฯ ใหคงอยู เสริมสรางศักยภาพดานการ
ทองเที่ยวในเชิงรุกเพื่อสนองตอความตองการที่ เปดกวาง  
โดยไมสงผลกระทบใหเกิดปญหาสิ่งแวดลอมและเปนการรักษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน โดยไดจัดทํา
แนวเสนทางทองเที่ยวเชิงอนุรักษในพื้นที่กลุมปาฯ ๕ เสนทาง 
ไดแก ๑) เสนทางแมน้ําภาชี-ไทยประจัน ๒) เสนทางแกง
กระจาน ๓) เสนทางปาละอู ๔) เสนทางกุยบุรี  และ ๕) 
เสนทางสําโหรง โดยผานกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน
ทองถ่ิน ในรูปแบบคณะกรรมการที่ปรึกษาอุทยานแหงชาติกุย
บุรี  เห็นชอบรางเอกสารเสนทางทองเที่ยวดังกลาว และได
รวมกันข่ีจักรยาน ระยะทางประมาณ  ๗ กิโลเมตร เพื่อใหเกิด
การเรียนรูผานเสนทางทองเที่ยวเชิงอนุรักษและนําไปสูวิถีชีวิต
ชุมชนสังคมคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   
 
กรมทรัพยากรธรณี 
- การอนุ รักษและจัดการทรัพยากรธรณี เพื่อการพัฒนา 
อยางยั่งยืน ในสวนของการผลักดันใหทองถ่ินมีการจัดตั้ง
อุทยานธรณีในระดับทองถ่ิน และระดับประเทศ รวมถึงรับ 
การประเมินเพื่อเปนอุทยานธรณีระดับโลก และการสนับสนุน
ขอมูลวิชาการ ไดรับอนุมัติและจัดสรรงบประมาณในแผนงาน
ยุทธศาสตรดานการเพิ่มรายไดจากการทองเที่ยวและบริการ 
ตั้ งแตป งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ เปนโครงการพัฒนา 
แหลงทองเที่ยวทางธรณีวิทยา โดยผลการดําเนินงานในชวง
ระยะเวลาตามแผนงานดั งกล าว กรมทรัพยากรธรณ ี
มีการดําเนินการโดยสรุปดังนี้ 
- จัดตั้งคณะทํางานจัดตั้งอุทยานธรณี จํานวน ๔ พื้นที่ ไดแก 
จั งหวัดเลย สตูล ขอนแกน และจั งหวัดอุบลราชธานี  
เพื่อดําเนินการจัดตั้งอุทยานธรณีระดับทองถ่ิน/จังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ผลักดันใหมีการจัดตั้งอุทยานธรณี ระดับจังหวัด จํานวน ๙ 
จังหวัด ไดแก จังหวัดสตูล อุบลราชธานี ตาก เลย ขอนแกน 
เชียงใหม เชียงราย สุพรรณบุรี และจังหวัดกาฬสินธุ 
- จังหวัดอุบลราชธานีดําเนินการจัดตั้งอุทยานธรณีผาชัน – 
สามพันโบก สําเร็จ 
- จังหวัดสตูลดําเนินการจัดตั้งอุทยานธรณีถํ้าเล สําเร็จ 
- เตรียมการจัดตั้งอุทยานธรณีไมกลายเปนหิน จังหวัดตาก   
ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
- ผลักดันใหอุทยานธรณี จังหวัดอุบลราชธานี มีการยกระดับ
ไปสูการเปนอุทยานธรณีระดับประเทศ 
- พื้นที่จัดตั้งอุทยานธรณีจังหวัดขอนแกน และจังหวัดสตูล 
มีการยกระดับเปนอุทยานธรณีระดับทองถ่ิน/ระดับจังหวัด 
- คณะรัฐมนตรี คราวการประชุมเมื่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน 
๒๕๕๙ มีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเสนอ โดยเห็นชอบใหเสนออุทยานธรณีสตูลเปน
สมาชิกอุทยานธรณีโลกของยูเนสโก (UNESCO Global 
Geoparks) และมอบหมายใหคณะกรรมการแหงชาติวาดวย
การศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ 
(ยูเนสโก) กระทรวงศึกษาธิการ ดําเนินการเสนออุทยานธรณี
สตูลเปนสมาชิกอุทยานธรณีโลกของยู เนสโกตอสํานัก
เลขาธิการยูเนสโก ณ กรุงปารีส ประเทศฝร่ังเศส 
 
กระทรวงวัฒนธรรม 
กรมศิลปากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. โครงการอาสาสมัครทองถ่ินในการดูแลรักษามรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม 
- วัตถุประสงคหลักของการดําเนินโครงการ เพื่อเสริมสราง
จิตสํานึกใหคนในทองถ่ินเกิดความรูสึกรักหวงแหน และเห็น
คุณคาความสําคัญของมรดกทางศิลปวัฒนธรรมของชาติที่มีอยู
ในทองถ่ิน เกิดการอนุรักษโบราณสถาน แหลงประวัติศาสตร 
และแหลงโบราณคดีในทองถ่ิน ใหคงไวเพื่อประโยชนทาง
การศึกษาหาความรูและพักผอนหยอนใจ ทั้งนี้เพื่อแบงเบา
ภาระในการดูแลรักษามรดกทางศิลปวัฒนธรรมจากความ
รวมมือของอาสาสมัคร และประสานงานดานการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมในทองถ่ินกับหนวยงานราชการ 
  - การดําเนินการในปงบประมาณ 2557  
     1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร กรมศิลปากร จัดอบรม
วิทยากรแกนนําตามแนวทางคูมืออาสาสมัครที่ปรับปรุงใหม 
ใหแกสํานักศิลปากรที่ 1-15 
     2. สํานักศิลปากรที่  2 สุพรรณบุรี จัดกิจกรรมจัดตั้ง
อาสาสมัคร (นํารอง) 
     3. สํานักศิลปากรที่ 7 นาน จัดกิจกรรมสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของอาสาสมัคร (นํารอง) 
- การดําเนินการในปงบประมาณ 2558  
ไดจัดกิจกรรมลักษณะของการอบรมจัดตั้งอาสาสมัครทองถ่ิน
ในการดูแลรักษามรดกทางศิลปวัฒนธรรม (อศ.มศ.)  
โดยคัดเลือกบุคลากรเขารวม ใหความรู และจัดกิจกรรมดูแล
มรดกทางศิลปวัฒนธรรม การจัดกิจกรรมทั้งหมดในป 2558 
ไดจัดสรรงบประมาณใหแกสํานักศิลปากรที่ 1-15  

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
- การดําเนินการในปงบประมาณ 2559  
การจัดกิจกรรมดําเนินการจัดอบรมตามรูปแบบเดิมจาก 
ป2558 เพื่ อสร างใหการผลักดันอยางตอเนื่ อง และ 
ในป 2559 ไดจัดใหมีการรวบรวมขอมูลอาสาสมัครทองถ่ิน 
ในการดูแลรักษามรดกทางศิลปวัฒนธรรมที่ผานการจัดตั้งและ
มีอยูจริง 
- ผลการดําเนินการที่ผานมา ปจจุบันมีอาสาสมัครทองถ่ิน 
ในการดู แล รักษามรดกทางศิ ลปวัฒนธรรม  ที่ อยู ใน 
ความรับผิดชอบของสํานัก ๑ - ๑๕ มีจํานวนดังตอไปนี้ 
     สํานักศิลปากรที่ ๑ จํานวน ๑๐๖ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๒ จํานวน ๙๐ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๓ จํานวน ๑๘๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๔ จํานวน ๕๒๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๕ จํานวน ๕๐๑ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๖ จํานวน ๑๘๓ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๗ จํานวน ๑๙๒ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๘ จํานวน ๑๓๙ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๙ จํานวน ๓๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๐ จํานวน ๖๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๑ จํานวน ๑๙๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๒ จํานวน ๑๐๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๓ จํานวน ๘๗ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๔ จํานวน ๑๗๒ คน 
     สํานักศิลปากรที่ ๑๕ จํานวน ๔๓  คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

                       รวมทั้งสิ้น ๒,๖๓๕ คน 
2.โครงการดูแลทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรมของชาติของ 
พระสังฆาธิการ 
การดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๕  
มีพระสังฆาธิการเขารวม จํานวน ๗๐๐ รูป  
มีฆราวาสเขารวม จํานวน ๑๐ คน 
การดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๖  
มีพระสังฆาธิการเขารวม จํานวน ๖๑๕ รูป 
การดําเนินการในปงบประมาณ 2557  
มีการจัดประชุมสัมมนา ถวายความรูแดพระสังฆาธิการและ
ฆราวาสผู เก่ียวของ เพื่อใหเกิดความเขาใจอยางถูกตอง 
ในเร่ืองของโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และ
ขอกําหนด กฎหมาย ระเบียบตางๆ รวมถึงวิธีการดําเนินงาน
ดานการอนุรักษดวย ในการจัดกิจกรรมสํานักศิลปากร 
ที่ไดจัดสรรงบประมาณจะเปนผูรับผิดชอบจัดสัมมนาในเขต
พื้นที่ที่รับผิดชอบ โดยมีสํานักศิลปากร 11 แหง ที่ไดรับ
งบประมาณ ไดแก สํานักศิลปากรที่ 1 ราชบุรี สํานักศิลปากร
ที่ 2 สุพรรณบุรี สํานักศิลปากรที่ 3 พระนครศรีอยุธยา สํานัก
ศิลปากรที่ 4 ลพบุรี สํานักศิลปากรที่ 5 ปราจีนบุรี สํานัก
ศิลปากรที่ 6 สุโขทัย สํานักศิลปากรที่ 8 เชียงใหม สํานัก
ศิลปากรที่ 9 ขอนแกน สํานักศิลปากรที่ 10 รอยเอ็ด สํานัก
ศิลปากรที่  11 อุบลราชธานี และสํานักศิลปากรที่  12 
นครราชสีมา 
มีพระสังฆาธิการเขารวม จํานวน ๖๐๓ รูป 

- การดําเนินการในปงบประมาณ 2558  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดวยการดําเนินโครงการดูแลทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรม
ของชาติของพระสังฆาธิการมีการจัดทํามาอยางตอเนื่อง  
แตภายใตปจจัยตาง ๆ ทั้งในดานบุคลากร ดานระยะเวลา 
และงบประมาณ รวมถึงสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป 
สงผลกระทบใหการดําเนินโครงการในปจจุบันไมสามารถ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ ตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว
ทั้งในดานประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเปนการพัฒนา
รูปแบบและวิธีการดําเนินงานโครงการดูแลทรัพยสินทาง
ศิลปวัฒนธรรมของชาติของพระสังฆาธิการใหเหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมทั้งสามารถแกไขปญหาที่
เกิดข้ึนในการดูแลรักษาทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรมภายใน
วัด ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ จึงดําเนินการสํารวจและ
ติดตามการประเมินการดูแลรักษามรดกทางศิลปวัฒนธรรม
ภายในวัดที่พระสงฆและฆราวาสไดผานการถวายความรู/
อบรมจากกรมศิลปากร และขอมูลอ่ืน ๆ และความคิดเห็น
ของพระสงฆและฆราวาสที่ เ ก่ี ยวของกับภารกิจของ 
กรมศิลปากร 
มีพระสังฆาธิการเขารวม จํานวน ๑๓๒ รูป  
มีฆราวาสเขารวม จํานวน ๑๗ คน 

- การดําเนินการในปงบประมาณ 2559  
เพื่อใหการดําเนินโครงการเปนไปอยางตอเนื่อง และสัมพันธ
กับสภาพการณปจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไป จึงดําเนินการจัด
สัมมนาใหญ โดยเชิญกลุมเปาหมายไดแก พระสังฆาธิการ 
ฆราวาสผูเก่ียวของ และผูมีสวนไดสวนเสียทั้งหมด 550 คน 

  มีพระสังฆาธิการเขารวม จํานวน ๔๕๐ รูป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  มีฆราวาสเขารวม จํานวน ๑๐๐ คน 
3.โครงการบริหารจัดการมรดกทางศิลปวัฒนธรรม ตาม พรบ.
กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  
- วัตถุประสงคหลักในการดําเนินโครงการ เพื่อขยายผลการ
สร างความรู  ความเข าใจ การถายโอนภารกิจฯของ 
กรมศิลปากร ซึ่งเปนหนวยงานราชการสวนกลางไปสู
หนวยงานราชการสวนทองถ่ินอยางเปนระบบตามแผนปฏิบัติ
การการกระจายอํานาจใหแก อปท. โดยใหสอดคลองกับ 
พรบ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก 
อปท. พ.ศ.2552 เพื่อที่จะทําใหเกิดการพัฒนาและบูรณา
การรูปแบบและวิ ธี การบริหารจัดการทรัพยสินทาง
ศิลปวัฒนธรรมของกรมศิลปากรกับ อปท. สรางความเขมแข็ง
ในการบริหารจัดการทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรม โดยให 
การชวยเหลือ คําปรึกษาและสงเสริมเผยแพรความรู 
ทางวิชาการโบราณคดีและการอนุรักษโบราณสถาน 

- การดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๕  
  จัดสรรงบประมาณในการดําเนินการแกสํานักศิลปากรที่ ๑-
๑๕ มีผูเขารวมโครงการ จํานวน ๕๒๐ คน 
- การดําเนินการในปงบประมาณ ๒๕๕๖  
  จัดสรรงบประมาณในการดําเนินการแกสํานักศิลปากรที่ ๑-
๑๕ มีผูเขารวมโครงการ จํานวน ๗๔๑ คน 
- การดําเนินการในปงบประมาณ 2557  
ไดจัดสรรงบประมาณในการดําเนินการแกสํานักศิลปากร
ยกเวน สํานักศิลปากรที่ 1๔ นครศรีธรรมราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีผูเขารวมโครงการ จํานวน ๕๔๐ คน 
- การดําเนินการในปงบประมาณ 2558  

• ไดจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมบุคคลภายนอก  
1 คร้ัง เชิญกลุมเปาหมายและผูสนใจจํานวน 100 คน  

• จัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมบุคคลภายนอก 
โดยกลุมพัฒนาระบบบริหาร ๑ คร้ัง โดยเชิญกลุมเปาหมาย
และผูสนใจจํานวนจาก อปท.ทั่วประเทศจํานวน ๑๐๐ คน 
- การดําเนินการในปงบประมาณ 2559  

จัดสรรงบประมาณใหแกสํานักศิลปากรที่ 1-15 เพื่อ
สนั บสนุ นการ ให ความ รู ในการดู แลท รั พย สิ นทา ง
ศิลปวัฒนธรรมแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และไดจัดสรร
งบประมาณใหแกสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดทุกจังหวัด 
เพื่อชวยดูแลโบราณสถานในเขตพื้นที่รับผิดชอบ มีผูเขารวม
โครงการ จํานวน ๖๐๐ คน 
              รวมทั้งสิ้น จํานวน  ๒,๕๐๑ คน 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว 
ดําเนินการดังนี้ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  ๑. โครงการพิพิธภัณฑทองถ่ินกรุงเทพมหานคร 
โดยการสนับสนุนสํานักงานเขตในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ
ทองถ่ินกรุงเทพมหานคร  
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

  ๑. โครงการสงเสริมการทองเที่ยววิถีถ่ิน จํานวน  ๖  แหลง 
ไดแก  ชุมชนวัดสุทธาโภชน  ตลาดหัวตะเขตลาดหลวงแพง
ตลาดเกาหนองจอก ชุมชนบานบุและชุมชนมัสยิดหลวงอันซอ
ริซซุนนะห 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  
  ๑. ดําเนินการพัฒนาสงเสริมแหลงทองเที่ยวและกิจกรรมการ
ทองเที่ยวบนฐานภูมิปญญาทองถ่ิน ไดแก  
    - แหลงทองเที่ยวยานบางกอกนอย ไดแก ชุมชนบาน
ขาวเมา ชุมชนวัดจําปา 
    - ยานบางแค ไดแก สวนผักชานเมือง  
    -ยานลาดกระบัง ไดแก ตลาดหัวตะเข ตลาดคลองหลวง
แพง  
    - ยานนางเลิ้ง ไดแก ชุมชนวัดแคนางเลิ้ง  
    - ยานบางรัก-เยาวราช ไดแก ชุมชนเจริญไชย  
หอศิลปกรุงไทย  
   -ยานบางกอกใหญ ไดแก วัดหนังราชวรวิหาร 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  
  ๑. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางกอก
นอย ตลิ่งชัน  
   ๒. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางกอก
ใหญ ธนบุรี 
   ๓. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานเยาวราช 
บางรัก 
   ๔. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางแค 
บางขุนเทียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   ๕. โครงการอนุ รักษและพัฒนาแหลงทองเที่ยว ยาน 
หนองจอก ลาดกระบัง 
   ๖. โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานพระนคร 
นางเลิ้ง 
   ๗. โครงการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยวอยาง
สรางสรรคและยั่งยืน 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
-  อนุรักษหนองหาร 
-  อนุรักษดอนสวรรค 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครเกาะสมุย ไดดําเนินการแลว
ดังนี้ 
  ๑. กิจกรรมที่โรงแรมรอกก้ี บูติก รีสอรทเปนวิทยากรพี่
เลี้ยงทําปุยหมักชีวภาพ 
  ๒. กิจกรรมปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ ๑๒ สิงหา วันแม
แหงชาติรวมกับฐานทัพเรือเกาะสมุย 
  ๓. กิจกรรมโรงแรมบันยันทรีรวมปลูกตนไมใหกับโรงเรียน 
  ๔. โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและทะเลปา
ชายเลนในชุมชนบานพังกา 
  ๕. โครงการรวมกับหนวยงานตนน้ําสมุยจัดทําฝายน้ําลน 
ปลูกหญาแฝก 
  ๖. กิจกรรมรวมอนุรักษสิ่งแวดลอมกับบริษัทหาดทิพย 
เทศบาลนครหาดใหญ 
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ผ๔-๑๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ไดจัดทําโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู (กิจกรรมโรงเรียน
คารบอนต่ํา) ใหกับนักเรียนจํานวน 180 คน โดยมีภาคีให
ความรวมมือเปนวิทยากร เปนหนวยงานภาครัฐ ไดแก 
   - เทศบาลเมืองทุงสง 
   - พลังงานจังหวัด 
   - ภาคประชาชน 
   - ประธานชุมชนปอม 6 
   - ประธานชุมชนสุภาพออนหวาน 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะปานกลาง 
๔.๓.๓ สนับสนุนบทบาท
ของประชาชน เยาวชน 
สถาน ศึกษา ในท อง ถ่ิน 
ใ น ก า ร เ ข า ถึ ง ก า ร ใ ช
ประโยชนจากสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ศิ ล ป ก ร ร ม ใ น รู ป แ บ บ 
ที่สงเสริมการเรียนรูอยาง
สรางสรรค และคํานึงถึง
การรักษาคุณคาอันดี 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
มท (อปท.) ทส (สผ./ทธ.) 
วธ ศธ อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
สนับสนุนใหมีภาคีอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม 
เพื่อใหมีบทบาทในการขับเคลื่อนงานอนุรักษสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรมในทองถ่ิน  
   - หนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม 
กลุมจังหวัด ไดจัดทํากิจกรรมตามแผนขับเคลื่อนงานอนุรักษ
สิ่ งแวดล อมธรรมชาติ และ ศิ ลปกรรมระดั บจั งหวั ด  
อยางตอเนื่อง มีการเฝาระวังปญหาสิ่งแวดลอมธรรมชาต ิ
และศิลปกรรม เตรียมการประกาศแหลงธรรมชาติและ 
แหลงศิลปกรรมอันควรอนุรักษ ตามโครงการมรดกแหงชาติ 
การสรางเครือขายบุคลากรในการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ
และศิลปกรรม รวมทั้งมีการจัดทําขอมูลตามระบบเผยแพร
ขอมูลแหลงธรรมชาติและศิลปกรรมของประเทศ มีการจัดการ
ขอมูลและการสื่อสาร การรายงานสถานการณสิ่งแวดลอม

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ศิลปกรรมทางระบบ Social Media ของหนวยอนุรักษ
สิ่ งแวดล อมธรรมชาติ และศิลปกรรมท อง ถ่ินจั งหวั ด  
อยางตอเนื่อง 
 
กรมทรัพยากรธรณี 
- จัดทําแหลงเรียนรูโดยการอนุรักษและจัดการแหลงทรัพยากร
ธรณีโดยการมีสวนรวม จํานวน ๑๐ พื้นที่ ในจังหวัดเชียงใหม 
เชียงราย พังงา สตูล สุพรรณบุรี กาฬสินธุ นครพนม ขอนแกน 
ตาก และจังหวัดชัยภูมิ 
- จัดทําแหลงเรียนรูกลุมพืชโบราณและซากดึกดําบรรพ และ
การจัดกิจกรรมสรางเสริมการอนุรักษ ที่พิพิธภัณฑสิรินธร 
จังหวัดกาฬสินธุ และแหลงไมกลายเปนหิน จังหวัดตาก ภายใต
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว 
ดําเนินการดังนี้ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕  
๑. โครงการหองสมุดสีเขียวจัดตั้งหองสมุดสีเขียวเปนหองสมุด
ที่ออกแบบตามหลักการกอสราง LEED ซึ่งเปนมาตรฐานการ
รับรองอาคารสีเขียวของ U.S.Green Building Council เปน
แหงแรกในประเทศไทยและเปนหองสมุด  ที่ใหความรูแก
ประชาชนทั่วไปในการศึกษาวิธีการลดการใชพลังงานภายใน
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ผ๔-๑๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

บานหรืออาคารตาง ๆ สรางเสริมการเรียนรูการรักษาพลังงาน
และสรางจิตสํานึกการลดภาวะโลกรอนแกผูใชบริการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
   ๑. กิจกรรมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเครือขายทางการ
ท องเที่ ยวภาคประชาสั งคมกรุ ง เทพมหานคร ได แก 
ผูประกอบการ ชมรม สมาคมที่เก่ียวของกับการทองเที่ยว  
ภาคประชาชน,ผูแทนกลุมทองเที่ยวในกรุงเทพมหานคร (อาทิ 
สสปน. สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย (เจาของพื้นที่
เกาในยานรสท. พิพิธภัณฑการแพทย ศิ ริราช กรมการ
ทองเที่ยว ชุมชนที่ดําเนินการดานการทองเที่ยว อาทิ บางลําพู)  
   ๒. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเที่ยวตนแบบ สําหรับ
เครือขายทางการทองเที่ยวในศาสนสถาน (พระภิกษุ สามเณร) 
และผูที่เก่ียวของ 
๓. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเที่ยวตนแบบ สําหรับ
เครือขายทางการทองเที่ยวภาคประชาชน ผูแทนกลุมทองเที่ยว
ในกรุงเทพมหานคร อาทิ กลุมฟนฟูการทองเที่ยวยานนางเลิ้ง 
เครือขายการทองเที่ยวยานบางรัก เยาวราช กลุมเกษตรกรยาน
บางแค ฯลฯ 
   ๔. กิจกรรมศึกษาดูงานพื้นที่ทองเที่ยวตนแบบสําหรับ
หนวยงาน องคกร ชุมชน ชมรม สื่อมวลชนฯ 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  
   ๑. ดําเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของกรุงเทพมหานครที่เก่ียวของกับการดําเนินงาน
ดานการทองเที่ยวจากสํานักงานเขต เพื่อให เกิดความรู  
ความเขาใจและไดรับประสบการณดานการทองเที่ยวที่เปน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประโยชนกับการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
    - คร้ังที่ ๑ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๙ มกราคม ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานบางลําพู - ยานนางเลิ้ง  
    - คร้ังที่ ๒ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานแค ยานตลาดพลู  
    - คร้ังที่ ๓ เมื่อวันเสารที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๗  
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานบานขาวเมา ยานบานบุ 
    - คร้ังที่ ๔ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๓ เมษายน ๒๕๕๗ 
ณ แหลงทองเที่ยวเรียนรูยานลาดกระบัง – หนองจอก 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  
  ๑. แหลงทองเที่ยวและกิจกรรมการทองเที่ยวบนฐานภูมิ
ปญญาทองถ่ินที่ไดรับการพัฒนา/สงเสริม ดังนี้ 
     - โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางกอก
นอย ตลิ่งชัน  
    - โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยว 
ยานบางกอกใหญ ธนบุรี 
    - โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยว 
ยานเยาวราช บางรัก 
      - โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานบางแค 
บางขุนเทียน 
- โครงการอนุรักษและพัฒนาแหลงทองเที่ยว 
ยานหนองจอก ลาดกระบัง 
- โครงการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวยานพระนคร 
นางเลิ้ง 
- โครงการอนุ รักษและพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อยางสรางสรรคและยั่งยืน 
 
เมืองพัทยา 
- ดําเนินการในสวนของโครงการฟนฟูธรรมชาติเพื่อสงเสริม
การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ โดยแผนการดําเนินการศึกษา
สํารวจและรวบรวมขอมูลความหลากหลายทางธรรมชาต ิ
ปาชายเลนและศึกษาข้ันตอนการจัดทําเสนทางและ 
จัดทําภูมิทัศน  เพื่อจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติในพื้นที ่
ปาชายเลน เพื่อใหเปนแหลงสิ่งแวดลอมศึกษาของชุมชน
ตอไป 
 
เทศบาลนครเชียงใหม 
- จัดใหมีการอบรมใหความรู สงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน
ใหแกเด็ก เยาวชน ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
- คายเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม 
 
เทศบาลนครนครปฐม 
- ดําเนินการสง เสริมการเรียนรู  การพัฒนาความคิด  
การแกไขปญหาจากการเรียนรูดวยตนเอง ทําให เกิด
ความคิดริเ ร่ิมของการพัฒนาความคิดสรางสรรคของ
นักเ รียนภายในศูนยพัฒนาเด็ก โดยการจัดโครงการ 
ทัศนศึกษาดูงาน ณ องคพระปฐมเจดีย พระราชวังสนาม
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ผ๔-๑๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จันทร เปนตน 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- จั ดทํ า โ ครงกา ร เย าวชนสัมพัน ธ รั กษ สิ่ ง แวดล อม
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙ โดยดําเนินการอบรม
และดูงานเก่ียวกับการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ใหแก เยาวชนในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด ซ่ึงการ
ดําเนินการดังกลาวเปนการปลูกฝงใหเยาวชนเกิดความรัก
หวงแหนในธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และสรางจิตสํานึก 
ในการอนุรักษสิ่งแวดลอมภายในชุมชนและทองถ่ิน 
- โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครปากเกร็ดไดจัดทําโครงการ
จัดการเรียนรูตามอัธยาศัย โดยใหความรูเ ก่ียวกับการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และจัดทํา
แหลงเรียนรูใหความรูเ ก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง การ
ดําเนินการโครงการทําใหนักเรียนมีความรูเก่ียวกับการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความรัก หวง
แหนในธรรมชาติ ตนไม แหลงน้ําและรักษาสิ่งแวดลอม  
รวมทั้งมีแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงใหนักเรียนและ
ประชาชนที่สนใจศึกษาเปนความรูพื้นฐานในการประกอบ
อาชีพ 
- โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครปากเกร็ดไดจัดทําโครงการ
พัฒนาสภาพแวดลอมภูมิทัศนและอาคารสถานที่  โดย 
จัดอาคารสถานที่ และสิ่ ง แวดล อมภายใน โรง เ รียน 
ให เหมาะสมตอการเรียนการสอน บรรยากาศรม ร่ืน  
มีสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยและ 

 
 
 
- ขาดศูนยการเรียนรูในทองถ่ิน 
- ขาดการพัฒนาตอยอดใหโรงเรียนจากผูที่ไดรับการอบรม
หรือการจัดกิจกรรมดังกลาว 
 
 
 
 
- ขาดบุคลากรที่มีความชํานาญเฉพาะทาง 
- การจัดสรรเวลาในการดูแลแหลงเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถเฉพาะทางในการดูแล
สภาพแวดลอมและภูมิทัศนของโรงเรียน 
 
 
 

 
 
 
- ควรมีศูนยการเรียนรูในทองถ่ิน 
- โรงเรียนในสังกัดควรจัดกิจกรรมและบูรณาการ
การเรียนการสอน เพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะดาน
ความรับผิดชอบตอสังคมอยางเขมขน เพื่อให
นักเรียนไดจัดกิจกรรมตามความตองการ 
 
 
- โรงเรียนจัดแหลงเรียนรูตามประสบการณและ
ศักยภาพของครูและบุคลากร 
- จัดบุคลากรและจัดแบงเวลาเพื่อดูแลแหลงเรียนรู
โดยใชเวลากอน-หลังเรียน และวันหยุดราชการ 
 
 
 
 
 
 
- จัดหาบุคลากรที่มีความรูความสามารถเฉพาะ
ดานมาดูแลในดานการปรับปรุงสภาพแวดลอมภูมิ
ทัศนของโรงเรียน 
 
 



  

ผ๔-๑๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีการดูแลรักษาความสะอาด เพื่อใหมีความพรอมในการ
สนับสนุนใหนักเรียน เยาวชนในทองถ่ินเขามาใชประโยชน 
 
เทศบาลนครระยอง 
โรงเรียนเทศบาลวัดปากน้ําไดมีการจัดทําหลักสูตรการ
เรียนรูดานการทองเที่ยว รายวิชาเพิ่มเติม ชั้นประถมศึกษา
ปที่  1-6 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยหลักสูตรดังกลาวจะเร่ิมใชในป
การศึกษา 2557 นี้ โดยสวนหนึ่งของหลักสูตรจะมีการ
เรียนรูดานการทองเที่ยวในพื้นที่ปาชายเลน พระเจดียกลาง
น้ํา 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครเกาะสมุย ไดดําเนินการแลว
ดังนี้ 
   ๑. กิจกรรมทําน้ํายาชีวภาพจากวัสดุธรรมชาติ 
   ๒. โครงการศึกษาเรียนรูจาหแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
   ๓. โครงการจัดแหลงเรียนรูพัฒนางานอาชีพสู SBMLD 
   ๔. โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
   ๕. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสูวิถีชีวิตพอเพียง 
   ๖. โครงการผลิตผลิตภัณฑวิถีไทย 
   ๗. กิจกรรมภูมิปญญาทองถ่ิน 
   ๘. โครงการเกษตรอินทรีย 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
เทศบาลนครหาดใหญ 
- ตัวแทนนักเรียนระดับประถมศึกษา 4-6 และระดับ
มัธยมศึกษา 1-3 และ 5 เขารวมกิจกรรมโรงเรียนคารบอน
ต่ํา จํานวน 180 คน 

 
 

- 
 
 

 
 

- 
 
 

๔.๓.๔ เรงจัดทํามาตรฐาน
บงชี้ คุณภาพสิ่งแวดลอม
ของแหลงธรรมชาติ แหลง
ธ ร ณี วิ ท ย า  แ ห ล ง
ศิ ลปกร รม  และแหล ง
มรดกทางธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรม เพื่อเปน
แน วทา งกา รป รับป รุ ง
แหลงและสภาพแวดลอม
โดยรอบใหสอดคลองได
มาตรฐาน และกลมกลืน
กับสภาพทางธรรมชาติ
หรือสภาพดั้งเดิม 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
วธ (ศก.)  ทส (สผ./ทธ.) 

กระทรวงวัฒนธรรม  
กรมศิลปากร 
- การดําเนินงานที่ผานมากรมศิลปากร ไมวาจะเปนดําเนินงาน
ดานศิลปกรรม และภูมิทัศนแหลงมรดกศิลปวัฒนธรรม
โครงการพัฒนาเวียงกุมกาม จังหวัดเชียงใหม และโครงการ
พัฒนามรดกโลกสุโขทัยและเมืองบริวาร (ศรีสัชนาลัย และ
กําแพงเพชร) กรมศิลปากรจะเนนดานมรดกทางกายภาพ 
และวัฒนธรรมเปนสําคัญ การพัฒนาพื้นที่โบราณสถานจะ
คํานึ ง ถึงความสัมพันธ เชื่ อมโยงกับชุมชนสง เส ริมให
ประชาชนในชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษ รักษา และเห็น
คุณคาของแหลงมรดกทางศิลปวัฒนธรรมในพื้นที่ 
- อยูในระหวางดําเนินโครงการ ไดแก 
   ๑. โครงการพัฒนาเวียงกุมกาม จ.เชียงใหม 
   ๒. โครงการพัฒนามรดกโลกสุโขทัยและเมืองบริวาร 
(ศรีสัชนาลัย และกําแพงเพชร) 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- ภายใตโครงการเตรียมรับมือและปองกันผลกระทบ 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ภายใตโครงการฯ ดังกลาว จะตองมากรกําจัดเก็บขอมูล

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เพื่อใหโครงการฯ มีการดําเนินการไดอยางแทจริง 



  

ผ๔-๑๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่อาจมีตอระบบนิเวศ
และสิ่งแวดลอมธรรมชาติอันควรอนุรักษประเภทถํ้า โดยมี
สาระสําคัญประกอบดวย มีการจัดกลุมลําดับความสําคัญ
ของแหลงธรรมชาติประเภทถํ้า การจัดทํา เกณฑการ
ประเมินคุณภาพสิ่งแวดลอมธรรมชาติประเภทถํ้า ภายใต
องคประกอบที่สําคัญ ๔ ดาน ๓๓ ปจจัยชี้วัด คูมือและแนว
ทางการอนุ รักษสิ่ งแวดลอมธรรมชาติอันควรอนุ รักษ
ประเภทถํ้า และไดมีการประเมินในพื้นที่รวม ๑๖ ถํ้า ใน
พื้นที่  ๑๕ จั งหวัด ซึ่ งจะเปน เค ร่ืองมือหนึ่ งที่ ช วยให
หนวยงานเจาของพื้นที่ เชน อุทยานแหงชาติ หรือองคการ
บริหารสวนตําบล นําไปประเมินและติดตามสถานภาพ
คุณคาสิ่งแวดลอมของแหลงธรรมชาติในพื้นที่ของตนได
อยางตอเนื่อง ซึ่งภายใตโครงการฯ ดังกลาว ไดมีพื้นที่นํา
รอง คือ ถํ้าภูผาเพชร จังหวัดสตูล เปนพื้นที่ในการนําเกณฑ
คุณภาพสิ่งแวดลอมธรรมชาติในการประเมินพื้นที่ ซี่งพบวา
เปนพื้นที่ที่มีคุณคาความสําคัญสูง ทั้งในดานกายภาพและ
ชีวภาพ นอกจากนี้ไดมีการจัดประชุมสัมมนาใหกับหนวยงาน
ในพื้นที่และที่เก่ียวของ รวมทั้งหนวยงานสวนกลาง เพื่อให
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชนตอโครงการฯ 
รวม ๒ คร้ัง 
- ในชวงป พ.ศ. 2555 – 2558 ไดจัดทําเกณฑมาตรฐาน
คุณภาพสิ่งแวดลอมยานชุมชนเกาข้ึน เปนตัวบงชี้ที่จะทําให
ทราบแนวทางในการดําเนินการใหเกิดความยั่งยืนและการ
บริหารจัดการยานชุมชนเกาได รวมทั้งไดสํารวจและจัดทํา
ทะเบียนยานชุมชนเกาทั่วประเทศ ประโยชนจากการศึกษา

หรือประเมินคุณภาพสิ่งแวดลอมเปนประจําทุกป เนื่องจาก 
เปนเร่ืองการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่อาจมีตอระบบ
นิเวศและสิ่งแวดลอมธรรมชาติอันควรอนุรักษประเภทถํ้า 
ที่พึ่งเร่ิมมีการศึกษาฯ ซึ่งมีปจจัยบางตัวที่ยากตอการเก็บ
และเขาใจ จึงทําใหสํานักงานฯ จะตองมีการเสริมสราง 
ความเขาใจตอการประเมินและจัดเก็บขอมูล อยางตอเนื่อง 

และมีความเปนไปไดในทางปฏิบัติ ดังนั้น จะตองมี
การนํากิจกรรมหรือแผนงานภายใตโครงการฯ  
ไปประสานและเสริมสรางศักยภาพอยางตอเนื่อง 
ใหกับหนวยงานที่เก่ียวของ เชน องคการบริหาร
สวนตําบล และอุทยานแหงชาติ ใหความสําคัญ
และนําไปบรรจุไวภายใตแผนงานของหนวยงาน
เพื่อจะไดดําเนินการอยางเปนรูปธรรม ซึ่งจะสงผล
ใหพื้นที่ไดรับการบริหารจัดการไดอยางแทจริง 



  

ผ๔-๑๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สามารถนําไปใชอางอิงเพื่อประยุกตใชในงานวางแผน 
อนุรักษฟนฟูเอกลักษณ สงเสริมคุณภาพชีวิต ตลอดจน
สนับสนุนประชาชนในบริเวณยานชุมชนเกา ใหมีสวนรวมใน
การอนุรักษยานชุมชนเกา  สามารถนําไปสูการจัดการยาน
ชุมชนเกาในรูปแบบแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ และเชิง
วัฒนธรรมควบคูไปกันไปกับการอยูอาศัยไดอยางเหมาะสม 
- ในป พ.ศ. 2559 ไดจัดทําโครงการศึกษาจัดทําแนว
ทางการจัดการสิ่งแวดลอมศิลปกรรมเพื่อลดผลกระทบดาน
ภูมิทัศน สํานักจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม 
ซึ่ ง เป นหน วยงานหลักที่ มี ภาร กิจ ในการดู แล รักษา
สิ่งแวดลอมศิลปกรรมของประเทศ เล็งเห็นวา การแกไข
ปญหาการพัฒนาเมืองที่นํ ามาซึ่ งปญหาสิ่ งแวดลอม
ศิลปกรรม ควรดําเนินการที่ตนเหตุ ซึ่งจําเปน ตองมีแนว
ทางการควบคุมสภาพแวดลอมทางกายภาพ โดยรอบแหลง
ศิลปกรรมที่มีเอกลักษณอันเปนมรดกของชาติ ซ่ึงอยูใน
สภาวะที่เสี่ยงตอการถูกคุกคาม  มีโอกาสที่จะถูกรุกราน จึง
จัดทําแนวทางการจัดการสิ่งแวดลอมศิลปกรรมเพื่อลด
ผลกระทบดานภูมิทัศน   เพื่อผลักดันใหหนวยงานที่
เก่ียวของและทุกภาคสวนใชเปนกรอบแนวทางนําไปสูการ
ปฏิบัติอยางบูรณาการและมีประสิทธิผลอยางเปนรูปธรรม
อันจะเปนประโยชนตอการดํารงรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
อยางยั่งยืนสืบตอไป 

๔.๓.๕ กําหนดและวางผัง
สิ่ ง แ วดล อมของแหล ง
ธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา 

กระทรวงวัฒนธรรม  
กรมศิลปากร 
- การพัฒนาแหลงตางๆ กรมศิลปากรจะใหความสําคัญกับการ

 
 
- แหลงโบราณสถานเวียงกุมกามอยูในพื้นที่รวมกับชุมชน 

 
 
- การดําเนินงานตางๆ ในพื้นที่ตองสงเสริมและ



  

ผ๔-๑๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แหล ง ศิ ลปกรรม  และ
แหลงมรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวัฒนธรรม และ
ควบคุมปริมาณนักทองเที่ยว 
ร ว ม ถึ ง กํ า กั บ ก า ร ใ ช
ประโยชนที่ดินโดยรอบ
แหล ง ให สอดคล อง กับ
ศักยภาพการรองรับของ
พื้นที่ และกําหนดใหมีการ
บ ริหารจัดการของ เสี ย 
แ ล ะ ม ล พิ ษ ที่ เ กิ ด จ า ก
กิจกรรมการทอง เที่ ยว
อยางมีประสิทธิภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
วธ (ศก.) ทส (สผ./ทธ./
อส./คพ.)  มท (อปท.) กก 
(กทท.) นร (อพท.) 

กําหนดขอบเขต พื้นที่ และการจัดวางผังสิ่งแวดลอมดานภูมิ
ทัศนเพื่อใหงายตอการบริหารจัดการ การใชประโยชน และ
อํานวยความสะดวกดานตางๆ แกนักทองเที่ยวที่เขามาเยี่ยม
ชม รวมถึงการกําหนดจุดพื้นที่ตางๆ เพื่อรองรับและควบคุม
ปริมาณนักทองเที่ยวที่มาเยี่ยมชม เชน พื้นที่ลานจอดรถ 
ศูนยบริการนักทองเที่ยว  รวมถึงจุดวางถังขยะ ในพื้นที่
โบราณสถานเพื่อรักษาความสะอาด พรอมจัดทําปายบอกจุด
ตางๆ และปายขอความรวมมือในการรักษาความสะอาดใน
พื้นที่โบราณสถานและแหลงเรียนรูทางมรดกศิลปวัฒนธรรม  
   ทั้งนี้ในแหลงเรียนรูและแหลงทองเที่ยวที่มีขอบเขตพื้นที่
ซับซอนและกวาง กรมศิลปากรจะมีการตรวจสอบการบุกรุก
พื้นที่โบราณสถานและพื้นที่โดยรอบ เพื่อปองกันการบุกรุก
หรือรุกล้ํ าพื้นที่  อันอาจจะกอให เกิดความเสียหายตอ
โบราณสถาน และอาจขัดกับกฎหมายที่ เก่ียวของ เชน 
พระราชบัญญัติโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุและ
พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๐๔ และแกไขเพิ่มเติม ฉบับ
ที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
- อยูในระหวางดําเนินการ ไดแก 
๑. โครงการพัฒนาเวียงกุมกาม จ.เชียงใหม 
๒. โครงการพัฒนามรดกโลกสุโขทัยและเมืองบริวาร  
(ศรีสัชนาลัย และกําแพงเพชร) 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- มีขอบเขตพื้นที่และแนวทางการอนุรักษและพัฒนาเมืองเกา

การกําหนดขอบเขตจึงเปนเร่ืองที่ยาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เมื่อประกาศขอบเขตพื้นที่เมืองเกา โดยความเห็นชอบของ

สนับสนุน ใหประชาชนในพื้นที่ไดเขามามีบทบาท
และมีสวนรวมในการดําเนินงาน และรวมแสดง
ความคิดเห็นตางๆ ตอการเนินงานของสวนราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. ประสานงานเพื่อติดตาม และประเมินถึงปญหา



  

ผ๔-๑๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พะเยา ตาก นครราชสีมา สกลนคร และสตูล 
1) การจัดทําแนวทางการอนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอม
ภายในกําแพงเมือง-คูเมือง เมืองศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี 
(เชนเดียวกับแนวทางที่ ๑.๔.๕) 
2) โครงการนํามาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมศิลปกรรม 
ประเภทยานชุมชนเกาไปสูการปฏิบัติ   : แผนจัดการการ
อนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอมยานชุมชนเกาทาอุเทน 
จังหวัดนครพนม 
ผลการดําเนินงาน 
1. แผนจัดการการอนุรักษและปรับปรุงสภาพแวดลอมยาน
ชุมชนเกาทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
2. แนวทางการอนรัุกษยานชุมชนเกาทาอุเทน 
3. โครงการตนแบบ 
 
กรมควบคุมมลพิษ 
อบรมใหความรูดานการจัดการน้ําสียในแหลงทองเที่ยวและ
อุทยาน ติดตามใหคําแนะนําการจัดการน้ําเสียในพื้นที่แหลง
ทองเที่ยวและอุทยาน ไดแก 1) อุทยานแหงชาติเขาแหลมหญา 
-       หมูเกาะเสม็ด จังหวัดระยอง ๒) เมืองพัทยา จังหวัด
ชลบุรี ๓) อุทยานแหงชาติหาดนพรัตนธารา-หมูเกาะพีพี 
จังหวัดกระบี่ และ ๔) จังหวัดเพชรบูรณ 
 
กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
กรมการทองเที่ยว 
- การดําเนินงานของโครงการสงเสริมและพัฒนาการ

คณะรัฐมนตรีซึ่งจังหวัดจะตองดําเนินการตามกรอบแนว
ทางการอนุรักษและพัฒนาเมืองเกา เชน  
๑. ตั้งคณะอนุกรรมการอนุรักษและพัฒนาเมืองเการายเมือง 
๒. จัดทําแผนและผังแมบทการอนุรักษและพัฒนาเมืองเกา 
๓. ออกประกาศจังหวัด หรือขอบัญญัติทองถ่ินซึ่งเมืองเกา
หลายเมือง ยังไมสามารถดําเนินการในข้ันตอนตางๆเหลานี้
ได เนื่องจากการขาดความรูความเขาใจ ขาดผูรับผิดชอบ 
และขาดงบประมาณในการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

ที่เกิดข้ึน และใหความชวยเหลือในดานวิชาการแก
เมืองเกานั้น 
๒. หาชองทางเพื่อชวยสนับสนุนหรือชี้แนวทางเพื่อ
การขอรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานที่
เก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๔-๑๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทองเที่ยวสีเขียว  (Green Tourism)  
- การดําเนินงานของโครงการสงเสริมและพัฒนาการ
ทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)  
ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙  
   - จัดกิจกรรมทองเที่ยวสีเขียว ปนจักรยานปลูกปา ใน ๓ 
จังหวัด คือ จังหวัดสตูล จังหวัดลําปาง และจังหวัดราชบุรี มี
ผูเขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น ๑,๑๕๐ คน  
   - จัดทําแผนพับประชาสัมพันธโครงการสื่อสิ่งพิมพออนไลน  
   -โครงการสงเสริมและพัฒนาโฮมสเตยไทย เพื่อสราง
คุณคาและมูลคาเพิ่มทางการทองเที่ยว 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙  
   - การจัดอบรมใหความรูแกผูประกอบการโฮมสเตยในการ
พัฒนาศักยภาพโฮมสเตยไทย เพื่อรองรับนักทองเที่ยว ใน ๔ 
พื้นที่ ไดแก จังหวัดหนองคาย พระนครศรีอยุธยา เชียงใหม 
และกระบี่ โดยมีผูเขารวมอบรมทั้งสิ้น ๓๓๑ คน 
   - จัดทํานิตยสาร Homestay Style Thailand (ทองเที่ยววิถี
ไทยสไตลโฮมสเตย) เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธโฮมสเตยที่
ผานการรับรองมาตรฐานการทองเที่ยวไทย  
    - โครงการจัดทําและพัฒนาปรับปรุงมาตรฐานแหลงทองเที่ยว 
(มาตรฐานการบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว) 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙  
- ไดดําเนินการตรวจประเมินและรับรองมาตรฐานการบริหาร
จัดการแหลงทองเที่ยว โดยมีแหลงทองเที่ยวที่ผานการประเมิน 
จํานวน 1 แหง คือ พระตําหนักภูพิงคราชนิเวศน จ.เชียงใหม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สํานักนายกรัฐมนตรี 
องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการทองเที่ยวอยาง
ย่ังยืน 
- การสงเสริมการพัฒนาการ ทองเที่ยวอยางยั่งยืน โดย อพท. 
ได มีการกําหนดนโยบายการ พัฒนาการทองเที่ยวแบบ 
คารบอนต่ํา หรือ Low carbon tourism เปนนโยบายหลัก
ในการ พัฒนาการทองเที่ยวในทุกพื้นที่พิเศษ มีการจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่พิเศษอยางตอเนื่องในแผนปฏิบัติ
งานประจําป ความกาวหนาการดําเนินงานป พ.ศ.๒๕๕๗-
๒๕๕๙ สรุปไดดังนี้ 
ปงบประมาณ  ๒๕๕๗  
๑. โครงการศึกษาออกแบบการบริหารจัดการขยะในพื้นที่
พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน พื้นที่อําเภอเชียงคาน 
มีสถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญและเปนที่รูจักของนักทองเที่ยว
ทั้งชาวไทยและตางประเทศ เปนแหลงผลิตภัณฑสินคา
ชุมชนมากมาย เชน มะพราวแกว และผาฝายพื้นเมือง 
อพท. เห็นวาหากพัฒนาการทองเที่ยวในอําเภอเชียงคานจะ
ทําใหมีนักทองเที่ยวเพิ่มมากข้ึน และจะกอใหเกิดปญหาขยะ
ลนเมืองตามมา ดังนั้น อพท. จึงพิจารณานําความสําเร็จ 
ในการบริหารจัดการขยะในพื้นที่พิเศษเกาะชาง มาขยายผล
ในพื้นที่เทศบาลตําบลเชียงคาน และเนื่องจากเทศบาล
ตําบลเชียงคานมีบอฝงกลบที่รับขยะจากทองถ่ินใกลเคียง 
จึงไดมีการประสานงานและเตรียมความพรอมในการดําเนิน
โครงการตั้งแตปลายป พ.ศ.๒๕๕๖ เปนตนมา 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- งบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอ ยังขาดเคร่ืองจักร
ที่ จําเปนตอการดําเนินงาน เชน รถ แบคโฮขนาดเล็ก 
และรถตักลอ ยาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- หนวยงานที่ เ ก่ียวของควรใหการสนับสนุน 
เพื่อพัฒนาตอยอดเพิ่มเติมใหหนวยงานในพื้นที่
สามารถบริหารจัดการขยะใหมีประสิทธิภาพมาก 
ยิ่งข้ึนเพื่อลดปญหาสิ่งแวดลอมในพื้นที่ใหเกิด 
ความยั่งยืนและเปนตนแบบใหพื้นที่อ่ืนๆไดศึกษา
และนําไปประยุกตใช 

 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ไดดําเนินโครงการศึกษา
ออกแบบการบริหารจัดการขยะในพื้นที่พิเศษเพื่อการ
ทองเที่ยวอยางยั่งยืน ภายใตกระบวนการมีสวนรวมกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในอาเภอเชียงคาน วัตถุประสงค
ของโครงการ เพื่อแกไขปญหาดานสิ่งแวดลอมและสงเสริม
การบริหารจัดการขยะอยางยั่งยืน โดยไดศึกษาออกแบบ
และติดตั้งระบบการบริหารจัดการขยะอยางยั่งยืน ซึ่ง อพท. 
เปนผูใหการสนับสนุนเคร่ืองจักรในการคัดแยกขยะที่
ทันสมัย สามารถคัดแยกขยะได ๕๐ ตัน/วัน พรอมอุปกรณ
การแปรรูปขยะเปนพลังงานตางๆ เชน ระบบผลิตไบโอแกส 
ระบบหมักปุยชีวภาพ ระบบผลิตปุยอินทรีย ระบบแปรรูป
พลาสติกเปนนามัน การผลิตน้ําสมควันไม และกอสรางศูนย
การเรียนรูการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมดานขยะมูลฝอย 
พรอมอุปกรณสาธิตเพื่อใหความรูกับผูที่มาศึกษาดูงานใหมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการบริหารจัดการขยะ
อยางยั่งยืน เปาหมายเพื่อใหพื้นที่เทศบาลตําบลเชียงคาน
เปนสถานศึกษาดูงานในภูมิภาค 

เทศบาลตําบลเชียงคานไดใหการสนับสนุนดานการ
เตรียมพื้นที่การกอสรางอาคารโรงคัดแยกขยะ และอาคาร
สําหรับระบบแปรรูปขยะเปนพลังงานตางๆพรอมระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการที่เก่ียวของ โดยดําเนินงาน
ภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือการบริหารจัดการโรงคัด
แยกและกําจัดขยะมูลฝอยเทศบาลตําบลเชียงคาน 

ปจจุบันการกอสรางอาคารพรอมระบบสาธารณูปโภค
และการติดตั้งระบบเคร่ืองจักรตางๆ ไดดําเนินการเสร็จ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สมบูรณแลว พรอมทั้งไดจัดฝกอบรมเจาหนาที่ของ เทศบาล
ตําบลเชียงคาน ใหมีความรูความเขาใจการทํางานของ
เคร่ืองจักรแตละระบบ จนสามารถบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยฯ ไดดวยตนเอง และไดรับความสนใจจากหนวยงานที่
ภายนอกพื้นที่เขาเยี่ยมชมการดําเนินงานของโรงคัดแยก
ขยะแหงนี้เปนจํานวนมาก 
๒. โครงการตามกรอบบูรณาการบริหารและพัฒนาพื้นที่ 
พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืนหมูเกาะชางและพื้นที่ 
เชื่อมโยง 
๒.๑ โครงการสงเสริมการบริหารจัดการ และการพัฒนาการ
ทองเที่ยวเชิงเกษตร เปนโครงการพัฒนาผลิตภัณฑของดี
ของเดนเมืองตราด ผูเขารวมโครงการประกอบดวย เจาของ
ผลิตภัณฑ จานวน ๘๐ ราย และไดรับการคัดเลือกเปน
ผลิตภัณฑดีเดน ๓ ผลิตภัณฑ คือ น้ํามันมะพราวอนัญญา 
เกาะชาง ผลิตภัณฑแปรรูปผลผลิตจากมังคุดอินทรีย และ
ผลิตภัณฑกาแฟข้ีชะมด อําเภอเขาสมิง 
๒.๒ โครงการศึกษาออกแบบและกอสราง เพื่อพัฒนาพื้นที่
เกาะชางใหเปนแหลง ทองเที่ยว 
     ดําเนินการปรับปรุงสถานที่พักผอน หยอนใจทาง
ธรรมชาติบริเวณเกาะกลาง อาวคลองสนใหเปนสถานที่
ทองเที่ยวใหม ลดความแออัดในพื้นที่ทรายขาว และเปน จุด
แวะพักกอนถึงทาเทียบเรือเฟอรร่ี ชวยลดปญหารถติดกอน
ข้ึนเรือชวงวันหยุดยาว มีพื้นที่ขายของที่ระลึกใหกับชุมชน
คลองสน เพื่อสรางรายไดเสริมใหชุมชน 
๒.๓ โครงการศึกษาออกแบบและกอสราง ระบบบําบัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

- โครงการมีความลาชา เนื่องจากมีการปรับแกไขแบบการ
ปรับปรุงแบบการกอสรางทาเทียบเรือข้ึนลงเพื่อเชื่อมโยง
แหลงทองเที่ยวใหมบริเวณเกาะกลางอาว 
 
 
 
 
 
- งบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ไมเพียงพอใหดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ควรสงเสริมการพัฒนาตอยอด ผลิตภัณฑเปน
เอกลักษณดานผลิตภัณฑการทองเที่ยว 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- การดําเนินโครงการดานสิ่ งแวดลอมควรมี



  

ผ๔-๑๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

น้ําเสียชุมชนหาดทรายขาว 
      เปนโครงการที่เกิดจากความรวมมือของเทศบาลและ 
อพท.๑ รวมถึงผูประกอบการ บริเวณหาดทรายขาวในการ
จัดทําระบบบําบัดน้ําเสีย โครงการดําเนินการแลวเสร็จ ตาม
เวลาที่กําหนดไว ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการสงมอบให
เทศบาลตําบลเกาะชาง เปนผูบริหารจัดการระบบฯ ตอไป 
2.4 โครงการสงเสริมสถานประกอบการที่พัก ใหมีการ
บริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
     - โครงการจัดทาภาพลักษณ Brand Image การทองเที่ยว
เชิงอนุรักษอยางยั่งยืน สาหรับพื้นที่หมูเกาะชางและพื้นที่
เชื่อมโยงเพื่อสรางพื้นที่ตนแบบดานการเปนพื้นที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม โดยพัฒนาให เปนเอกลักษณของพื้นที่ 
ดานการทองเที่ยว ผลการดําเนินงานชุมชนและสถาน 
ประกอบการมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และแนวคิดในการ
จัดกิจกรรม การใหบริการนักทองเที่ยวแบบเปนมิตรกับ 
สิ่งแวดลอม เกิดเปนกระแสการสรางการรับรูและการ
ยอมรับของนักทองเที่ยว รวมถึงสวนราชการในพื้นที่จังหวัด
ตราดและบุคคลที่สนใจใหเขามาศึกษาเรียนรู โดยจังหวัดได
ใหพื้นที่เกาะหมากเปนตนแบบ ดานการบริหารจัดการแบบ 
Low Carbon 
๓. โครงการสงเสริมสถานประกอบการที่พักใหมีการ บริการ
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
   ๑. จัดการอบรมการจัดการดานสิ่งแวดลอม และการเปน
สถานประกอบการที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอม ๔ ดาน ไดแก 
การประหยัด พลังงาน การใชน้ําอยางประหยัด การจัดการ

ครอบคลุมทั้งพื้นที่หาดทรายขาว 
- สภาพพื้นที่โครงการฯมีจํากัด 
- เจาของกิจการในพื้นที่สวนใหญเปนนักลงทุนและไมได
พํานักในเกาะชาง ผูดูแลเปนพนักงานไมมีอํานาจตัดสินใจ 

 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สถานประกอบการสวนใหญไมใหรวมมือในการเขารวม
โครงการ และเขารวมทํากิจกรรมที่เก่ียวกับการเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม ทําใหขาดความรู ความเขาใจในดานการ
จัดการกับสิ่งแวดลอมที่ถูกตอง 
 

หนวยงานที่เก่ียวของไดมีสวนรวมเพื่อสรางความ
เชื่อมั่นและสรางความตระหนักให กับผูมีสวน 
เก่ียวของ 
 
 
 
- ควรมีการตอกย้ําดาน แบรนด Low carbon 
และขยายผลสูพื้นที่อ่ืน 
- การเปนพื้นที่ตนแบบเปนการสรางขวัญและ
กําลังใจในการมุงพัฒนา รวมถึงกระตุนใหเกิด
พฤติกรรมเลียนแบบ 
- การเปลี่ยนพฤติกรรมของกลุมเปาหมายเปน
เร่ืองยาก ดังนั้น การสรางแรงจูงใจและการ
ประชาสัมพันธอยางตอเนื่องจึงมีความสําคัญ 
และเปนการสรางความมั่นใจแกกลุมเปาหมาย 

 
 
 
 
 

- การประชาสัมพันธสราง ความรูความเขาใจ
อยาง ตอเนื่องทําใหผูประกอบการเร่ิมมีความ
ตระหนักถึงความสาคัญของอนุรักษสิ่งแวดลอม 

 
 



  

ผ๔-๑๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ขยะ การนําน้ําเสียกลับมาใชใหม 
   ๒. ดําเนินการประเมินการดําเนินการที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมภายใตเกณฑการเปนสถานประกอบการ
คารบอนต่ําเพื่อการทองเที่ยว ในอําเภอภูเรือ และอําเภอ
ดานซาย 
   ๓. ดําเนินการประเมินการปลดปลอยคารบอนไดออกไซด
ของสถานประกอบการในอําเภอภูเรือ และอําเภอดานซาย 
ปงบประมาณ  ๒๕๕๘  
๑. โครงการพัฒนาเกาะลานใหเปนแหลงทองเที่ยวที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอมในระดับมาตรฐานสากล 
    อพท. ๓ ไดจัดกิจกรรมรวมกับสถาน ประกอบการใน
เกาะลาน อาทิเชน การนําคูมือมาตรฐานการพัฒนาการ
ทองเที่ยวระดับ สากลที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมพื้นที่เกาะ 
ลาน (Green Island) ลงไปประเมินสถานประกอบการ 
พรอมนํามาวิเคราะหและหาแนวทางการปรับปรุงการ
บริการที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอมใหเขากับบริบทของพื้นที่ 
ผลจากการประเมินมีสถานประกอบการที่ เขารวมโครงการ 
จํานวน ๔๐ แหง และ สามารถผานเกณฑการประเมินระดับ 
Bronze จานวน ๒๓ แหง และระดับ Silver จํานวน ๒ แหง 
นอกจากนั้นยังมีการจัดทําแผนพับเสนทางจักรยาน และ
ศูนยเรียนรูการปฏิบัติตนในการทองเที่ยวที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม การจัดฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดการ
ขยะอินทรียมาทําเปนน้ําหมักหอม การจัดฝกอบรมการใช
พลังงานทดแทนในสถานประกอบการ การรณรงคการใช 
จักรยานแทนจักรยานยนต กิจกรรม “อพท.ชวนปน เที่ยว

 
 
 
 
 
 
 
 
- สถานประกอบการบนเกาะลาน เปนสถานประกอบการ
ขนาดเล็ก และสวนมากเจาของที่พักจะอาศัยอยูบนฝงและ
มีลูกจางดูแลสถานประกอบการแทน จึงทําใหบางคร้ังไม
สามารถเขารวมกิจกรรมได แตละสถานประกอบการยังไม
มีการจัดเก็บ สถิติในการใชน้ํา ไฟ และการจัดการขยะที่ดี 
จึงทํ าใหยั งไมมีขอมูลที่ ชัดเจนมาประเมินสถิติการ
ปลดปลอยกาซเรือนกระจกได และยังไมมีชมรมหรือกลุม 
สําหรับสถานประกอบการอยาง ชัดเจน ทําใหบางคร้ังเกิด
ปญหาในการประสานงานได และเนื่องจากพื้นที่ตองมีการ
เดินทางทางเรือเปนหลัก จึงทําใหฤดูมรสุมจะมีปญหาใน
การเดินทาง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เกาะลาน” การสนับสนุนการใชถุงผาลดโลกรอน การจัดทํา
ศูนยการเรียนรูเก่ียวกับการใชพลังงานทดแทน (Solar Cell) 
ซึ่งไดดําเนินการสนับสนุน ๒ สถาน 
๒. โครงการสงเสริมสถานประกอบการที่พักใหบริการที่ เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 
    2.๑ การอบรมการจัดการดานสิ่งแวดลอม และการเปน
สถานประกอบการที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอม ๔ ดาน ไดแก 
การประหยัด พลังงาน การใชน้ําอยางประหยัด การจัดการ
ขยะ การนําน้ําเสียกลับมาใชใหม 
    2 .๒ การประ เมินการดํ า เนิ นการที่ เป นมิ ตร กับ
สิ่งแวดลอมภายใตเกณฑการเปนสถานประกอบการคารบอน
ต่ําเพื่อการทองเที่ยว ในพื้นที่อําเภอภูเรือ อําเภอดานซาย 
อําเภอเมืองเลย อําเภอเชียงคาน และอําเภอหนองหิน 
    2.๓ การปรับเปลี่ยนอุปกรณภายในสถาน ประกอบการ
เพื่อใหเกิดการจดัการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  2.๔ การประเมินการปลดปลอยคารบอนไดออกไซดของ
สถานประกอบการ ในอําเภอภูเรือ อําเภอดานซาย อําเภอ
เมืองเลย อําเภอเชียงคาน และอําเภอหนองหิน 
3. โครงการการบริหารจัดการน้ําเสียในพื้นที่พิเศษเพื่อการ
ทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
    3.๑ อพท. ไดเตรียมความพรอมการจัดทําระบบบําบัด
น้ําเสียในพื้นที่เทศบาลตําบลเชียงคาน ตั้งแตเดือนกันยายน 
๒๕๕๗ 
    3.๒ อพท. รวมกับ เทศบาลตําบลเชียงคาน สํารวจพื้นที่
เ พื่ อ ออกแบ บระบ บท อร วบรวมน้ํ า เ สี ย จ า กสถาน

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- พื้นที่ในการติดตั้งระบบมีจํากัด ผูเขารวมโครงการเปน
บานเรือนที่แปลงสภาพจากที่อยูอาศัยเปนธุรกิจที่พักและ
โฮมสเตย ทําใหมีการใชผงซักฟอกเปนจํานวนมาก ทําให
คาน้ําเสีย (ฟอสฟอรัส) เกินมาตรฐานกําหนด 
 
 
 

 
 
 
- ควรดําเนินโครงการอยางตอเนื่องจะทําให
ผูประกอบการ รายอ่ืนที่ยังไมไดเขารวมโครงการ
เกิดความตระหนักถึงการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ 
เขารวมโครงการในที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- หนวยงานที่ เ ก่ียวของควรใหการสนับสนุน
พัฒนาและตอยอดการกอสรางในสวนที่ยังขาด
อยูเพื่อใหพื้นที่เชียงคาน เปนตนแบบดานการ
บริหารจัดการสิ่งแวดลอมดานน้ําเสียที่สมบูรณ 
และเปนตัวอยางใหแหลงทองเที่ยวอ่ืนไดตระหนกั
ถึงการอนุรักษสิ่งแวดลอมตอไป 
 



  

ผ๔-๑๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประกอบการเปาหมาย รอบพื้นที่เทศบาลตําบลเชียงคาน 
ผลการสํารวจและออกแบบระบบรวบรวมน้ําเสีย ระบบ
บําบัดน้ําเสียที่เหมาะสม คือ แบบ Electrocoagulation 
โดยแบงการกอสราง ออกเปน ๓ โซน ดังนี้ 
     - โซนที่ ๑ เร่ิมตั้งแตซอย ๒ ถึง ซอย ๘ ระยะทาง ๕๕๓ 
เมตร จํานวน ๕๐ ครัวเรือน 
     - โซนที่ ๒ เร่ิมตั้งแตซอย ๘ ถึง ซอย ๑๒ ระยะทาง 
๓๗๒ เมตร จํานวน ๗๐ ครัวเรือน 
     - โซนที่ ๓ เร่ิมตั้งแตซอย ๑๒ ถึง ซอย ๒๐ ระยะทาง 
๔๘๖ เมตร จํานวน ๗๐ ครัวเรือน 

  ทั้งนี้ การดําเนินโครงการกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียจะ
เร่ิมดําเนินการในโซนที่ ๒ 
     โดย อพท. จะเปนผูสนับสนุนงบประมาณในการจัดหา
ระบบบําบัดน้ําเสียพรอมกอสรางระบบทอรวบรวมน้ําเสีย
ความยาว ๑๔๐ เมตร เพื่อเปนตนแบบดานการบริหาร
จัดการน้ําเสียในแหลงทองเที่ยวและเทศบาล ตําบลเชียง
คาน จะดําเนินการกอสรางระบบ ทอรวบรวมน้ําเสีย
เพิ่มเติมความยาว ประมาณ ๖๔๘ เมตร 
    3.๓ อพท. และเทศบาลตําบลเชียงคาน ไดรวมกัน
จัดการประชุมประชาคมเพื่อประชาสัมพันธแนวทางการ
ดําเนินโครงการใหประชาชนและผูประกอบการในพื้นที่
เปาหมายไดรับทราบ รวม ๒ คร้ัง โดยคร้ังที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๗ และคร้ังที่ ๒ เมื่อวันที่ ๕ กุมภาพันธ 
๒๕๕๘ เพื่อประชาสัมพันธกําหนดการดําเนินโครงการให
ประชาชนและผูประกอบการในพื้นที่เปาหมายไดรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และการตอบรับเขารวมโครงการบริหารจัดการนาเสีย ซึ่งผล 
จากการประชาคม ประชาชนและสถานประกอบการตอบ
รับการเขารวมโครงการรวม ๔๖ ราย 
    3.๔ อพท. และ เทศบาลตําบลเชียงคาน จัดทําบันทึก
ขอตกลงความรวมมือโครงการบริหารจัดการระบบบําบัด 
น้ําเสียในพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
    3.๕ ผลการดําเนินงานขณะนี้กอสรางเสร็จเรียบรอยแลว
อยูระหวางการทดสอบระบบและตรวจวิเคราะหผลน้ําเสียที่
ผานระบบบําบัดน้ําเสียของโครงการ จากนั้นจะจัดอบรม
เจาหนาที่เทศบาลตําบลเชียงคาน ใหสามารถบริหารจัดการ
ระบบไดดวยตนเอง กอนดําเนินการสงมอบใหเทศบาล
ตําบลเชียงคานเปนผูบริหารจัดการตอไป 
ปงบประมาณ  ๒๕๕๙  
๑. โครงการสงเสริมการบริหารจัดการการทองเที่ยวให
เปนไปตามมาตรฐานและมีการพัฒนาอยางยั่งยืนการ
ดํา เนินงานเส ร็จสิ้ นตามแผนที่ กํ าหนด ส รุปผลการ
ดําเนินงาน ดังนี ้
    ๑) องคกรผานเกณฑการคัดเลือกเขารวมโครงการเพื่อ
เรียนรูที่จะปฏิบัติตามรางมาตรฐาน จํานวน ๑๔ องคกร 
     ๒) การบริหารขององคกรที่เขารวม โครงการเปนไปตาม
รางมาตรฐานและผานความเห็นชอบของคณะผูชํานาญการ 
จํานวน ๑๔ องคกร 
    ๓) รางมาตรฐานไดปรับปรุงโดยนําผลการดําเนินงานมา
ประกอบการปรับปรุง 
    ๔) แนวทางรางมาตรฐานการจัดการการทองเที่ยวอยาง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. มาตรฐานการจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืนยังเปน 
มาตรฐานใหมซึ่งยังไมเปนที่รูจักสาหรับหนวยงานภาครัฐ
หรือ หนวยงานเอกชนที่มีพื้นที่ทองเที่ยว ที่กํากับดูแล 
เนื่องจากไมเคยไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับมาตรฐานการ
จัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและสวนใหญจะรับทราบ 
ขอมูล เมื่ อมีการติดตอประสานงานเพื่ อให เข าร วม
โครงการฯ 
๒. แหลงทองเที่ยวตั้งอยูในพื้นที่ขององคกรแตอยูภายใต
การดูแลขององคกรอ่ืน เชน กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพืช กรมศิลปากร กรมการศาสนา หนวยงาน
เอกชน เปนตน ทําใหองคกรไมสามารถเขาไป ดําเนินการ
พัฒนาหรือปรับปรุงให เปนไปตามมาตรฐานการจัดการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ควรจัดใหมีโครงการฝกอบรมมาตรฐานการ
จัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืนใหกับหนวยงาน
ภาครัฐหรือ หนวยงานเอกชนที่มีพื้นที่ทองเที่ยว
ที่กํากับดูแล เพื่อใหมีความเขาใจในการปฏิบัติ 
ตามเกณฑมาตรฐานฯ ไดอยางชัดเจน โดยควร
จัดใหมีโครงการอยางตอเนื่องทุกป โดยแบง
องคกรที่เขารวมโครงการเปน ๒ ประเภท คือ 
องคกรที่ เขารวมโครงการในปงบประมาณ 
๒๕๕๙ เพื่อติดตามประสิทธิผลของการปฏิบัติ
ตามมาตรฐานและกระตุนใหเกิดการดําเนินการ
อยางตอเนื่อง และอาจใชระบบพี่เลี้ยงสําหรับ
องคกรที่เขารวมโครงการรายใหม 



  

ผ๔-๑๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยั่งยืน จํานวน ๑๔๐ เลม 
 
๒. โครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวที่เปนมิตรตอ สิ่งแวดลอม
ในเมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยง 
    อพท. มีการลงนามขอตกลงความรวมมือ (MOU) 
รวมกับกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนหนวยงาน 
ที่มีบทบาทในการกําหนดมาตรฐานโรงแรมที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม หรือ Green Hotel เพื่อรวมกันขับเคลื่อนการ
พัฒนาสถานประกอบการในพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่
เชื่อมโยง โดย อพท. ทําหนาที่สงเสริมใหเกิดการสรางและ
ขยายภาคีเครือขายของผูประกอบการโรงแรมในพื้นที่ 
พรอมสนับสนุนใหผูประกอบการโรงแรม ภาคีเครือขายนํา
มาตรฐาน Green Hotel ไปใชเปนเคร่ืองมือในการพัฒนา
โรงแรม ชวยยกระดับมาตรฐานดานการบริการและการ 
จัดการดานสิ่งแวดลอมใหแกผูประกอบการ ในพื้นที่พิเศษ
เมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยงอยางเปนรูปธรรม โดยมี
ผูประกอบการภาคี เครือขายโรงแรมในพื้นที่ เขารวม
โครงการฯ จานวน ๑๑ โรงแรม ซึ่งความสําเร็จในการเขา
รวมประเมินตามมาตรฐาน Green Hotel มีผลการรับรอง
จากกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ดังนี้ โรงแรมที่ผานการ 
ประเมินในระดับดีเยี่ยม (G ทอง) จํานวน ๖ โรงแรม ระดับ
ดี (G เงิน) จํานวน ๒ โรงแรม ระดับพอใช (G ทองแดง) 
จํานวน ๒ โรงแรม และใบประกาศเกียรติ คุณเขารวม
โครงการ จํานวน ๑ โรงแรม 
    นอกจากนั้น อพท.๓ ไดประสานความรวมมือกับภาคี

การทองเที่ยวอยางยั่งยืนได หากหนวยงานที่ดูแลแหลง
ทองเที่ยว ไมใหการสนับสนุน 
 
 
- โรงแรมในเขตเมืองพัทยาและ พื้นที่เชื่อมโยงมีจํานวน
มาก และบางรายยังไมมีการจดทะเบียนที่ถูกตอง จึงทําให
ขาดคุณสมบัติในการเขารวมการตรวจประเมินและ
เนื่องจากพัทยาเปนเมืองทองเที่ยวที่มีนักทองเที่ยวเดิน
ทางเขามาตลอดทั้งป จึงทําใหการเขารวมกิจกรรมตางๆ 
ไมเปนไปอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- หนวยงานที่ เ ก่ียวของควรตรวจสอบและ
ประชาสัมพันธ ใหผูประกอบการจดทะเบียนให
ถู กต อง  เพื่ อสะดวกต อการควบ คุมซึ่ ง จ ะ
ประโยชนกับทางภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เครือขาย อาทิ เชน สมาคม โรงแรมไทยภาคตะวันออก 
สมาคมโรงแรมไทยสมาคมนักธุรกิจและการทองเที่ยวเมือง 
พัทยา มูลนิธิใบไมเขียว เมืองพัทยา การทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย สํานักงานพัทยา และผูประกอบการในพื้นที่ 
ในการเขามามีสวนรวมในการผลักดันและขับเคลื่อนการ 
ทองเที่ยวที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยมี อพท. เปน 
ผูประสาน สงเสริมและสนับสนุน ใหเกิดการดําเนินงานที่
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมรวมกันอยางเปนรูปธรรม ไมวา  
จะเปนการจัด กิจกรรมฝกอบรมใหความรู  กับสถาน
ประกอบการเร่ืองแนวทางการ พัฒนาสถานประกอบการ 
และกิจกรรมการทองเที่ยว เพื่อเปนตนแบบการใหบริการ 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การฝกอบรมหลักสูตรการจัดซื้อ
จัดจาง ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การจัดกิจกรรมที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอมรวมกับภาคีเครือขาย ในพื้นที่ เชน การจัด
กิจกรรมรณรงคการปน จักรยานเพื่อการทองเที่ยว หรือ 
การมีสวน รวมในการรวมรับผิดชอบตอสังคมในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม เชน กิจกรรมปลูกตนไม ณ โครงการปาสิริเจริญ
วรรษอันเนื่องมาจาก พระราชดําริ และการศึกษาดูงาน
แหลงทองเที่ยวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมที่ไดรับมาตรฐาน
ระดับสากล ซึ่งจะเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสถาน
ประกอบการ ตลอดจนสามารถนาความรูที่ไดมาประยุกต
ปรับใชในสถานประกอบการของตนเองไดในอนาคต อันจะ
ส งผลให เ กิดการใชท รัพยากรและพลัง งานในสถาน
ประกอบการไดอยางคุมคาและมีประสิทธิภาพสามารถยืด
อายุการใช งานทรัพยากรที่มอยูอยางจากัดในเมืองพัทยา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และพื้นที่เชื่อมโยง ตลอดจนเกิด สิ่งแวดลอมที่ดีในพื้นที่
พิเศษเมืองพัทยาและพื้นที่เชื่อมโยง 

 
กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
- มีการวาจางเอกชนในการจัดการมูลฝอยชุมชนในดานขน
ถายและกําจัดโดยเมืองพัทยาเปนผูกําหนด TOR และ
ตรวจสอบในการบริหารจัดการ 
 
เทศบาลนครสกลนคร 
มีการกําหนดผังเมืองรอบและบังคับใชตามประกาศ 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
๔.๓.๖ เรงรัดผลักดันการ
จัดการแหลงมรดกทาง
ธรรมชาติและโบราณสถาน
ข อ ง ช า ติ ที่ ไ ด รั บ ก า ร
ประกาศเปนมรดกโลก
และมรดกของชาติ ไทย 
รวมถึงการกําหนดพื้นที่
แ น ว กั น ช น ข อ ง แ ห ล ง
เพื่อใหเกิดความยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
วธ (ศก.) 
ทส (สผ./ทธ./อส.) 

กระทรวงวัฒนธรรม 
กรมศิลปากร 
    ปจจุบันกรมศิลปากรเตรียมผลักดันแหลงโบราณสถานและ
แหลงโบราณคดี ใหไดรับการประกาศข้ึนทะเบียนมรดกโลก 
พรอมกับไดบรรจุแผนการดําเนินงานไวในยุทธศาสตรการ
ดําเนินงาน ๒๐ ป ของกรมศิลปากร โดยมีแหลงที่เตรียมการ
จํานวน ๖ แหลง คือ 
    ๑. อุทยานประวัติศาสตรภูพระบาท 
    ๒. เสนทางวัฒนธรรมพิมายและศาสนสถานที่เก่ียวของ 
ปราสาทพนมรุงและปราสาทเมืองต่ํา  
    ๓.วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช  
    ๔. อนุสรณสถาน สถานที่  และพื้นที่ทางวัฒนธรรมใน
จังหวัดเชียงใหม เมืองหลวงแหงอาณาจักรลานนา 
    ๕. อุทยานประวัติศาสตรศรีเทพ 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    ๖. พระปฐมเจดีย จังหวัดนครปฐม 
    ทั้ง ๓ แหลง มีแผนบริหารจัดการแลว และในปจจุบัน 
กรมศิลปากร ไดยกรางแผนแมบทโครงการอนุรักษและพัฒนา
นครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุ ธยา ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. ๒๕๕๙ เขาสูการพิจารณาในคณะกรรมการอํานวยการ
และควบคุมการดําเนินงานโครงการอนุรักษและพัฒนานคร
ประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา โดยแผนแมบทโครงการ
อนุรักษและพัฒนานครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา
ดังกลาว เปนแผนพัฒนามรดกโลกพระนครศรีอยุธยา ซึ่งเปน
มรดกทางศิลปวัฒนธรรมที่มีคุณคาทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม 
เปนการปรับปรุงมาจากแผนแมบทฉบับที่ไดรับความเห็นชอบ
จากรัฐมนตรี เมื่อพุทธศักราช ๒๕๓๖ 
    โดยในแผนแมบทฯ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ เปนแผน
ปฎิบัติการแกปญหาในพื้นที่มรดกโลก ๑,๘๑๐ ไร ผนวกกับ
พื้นที่สํ าคัญทางประวัติศาสตรที่มี ศักยภาพอีก ๖ แหง 
ประกอบดวย ๘ แผนงาน ดังนี้ 
    ๑. แผนงานการใชที่ดินและกฎหมาย 
    ๒. แผนงานโบราณคดีและการอนุรักษโบราณสถาน 
    ๓. แผนงานพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการหลัก 
    ๔. แผนงานพัฒนาและปรับปรุงชุมชนในเขตอุทยาน 
ประวัติศาตร 
    ๕. แผนงานพัฒนาสํานักงานและกําลังคน 
    ๖. แผนงานบริการวิชาการ การทองเที่ยว และประชาสัมพันธ 
    ๗. แผนงานเศรษฐกิจและสังคม 
    ๘. แผนงานมาตรการลดผลกระทบจากภัยพิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     ขณะนี้กรมศิลปากรไดนําเสนอเพื่อรับฟงความคิดเห็นจาก
กรรมการตางๆ ดังนี ้
     ๑. อนุกรรมการดานวิชาการโครงการอนุรักษและพัฒนา
นครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา ๑ คร้ัง 
     ๒. คณะอนุกรรมการบริหารจัดการ กํากับ ควบคุมดูแล
นครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา ๑ คร้ัง 
     ๓. คณะกรรมการอํานวยการและควบคุมการดําเนินงาน
โครงการอนุรักษและพัฒนานครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา 
๒ คร้ัง 
     ความคิดเห็นและขอเสนอแนะตางๆ ขณะนี้อยูระหวาง
นํามาปรับปรุงในแผนแมบทโครงการอนุรักษและพัฒนานคร
ประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยาใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน เพื่อ
คณะกรรมการอํานวยการและควบคุมการดําเนินงานโครงการ
อนุรักษและพัฒนานครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา จะได
นําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาในโอกาสตอไป 
- ในสวนของการผลักดันการจัดการแหลงมรดกที่ไดรับการ
ประกาศข้ึนทะเบียนเปนมรดกโลกแลว        
     ปจจุบันมีแหลงโบราณสถานและโบราณคดีที่ไดรับการ
ประกาศข้ึนทะเบียนมรดกโลกทางวัฒนธรรม ๓ แหลง ดังนี้ 
     ๑. เมืองประวัติศาสตรสุโขทัย และเมืองประวัติศาสตรที่
เก่ียวของ (ศรีสัชนาลัย กําแพงเพชร) 
     ๒. นครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา 
     ๓. แหลงโบราณคดีบานเชียง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
    ๑) จัดทําแผนขับเคลื่อน (Road Map) พื้นที่กลุมปาดงพญา
เย็น – เขาใหญ เพื่อใหพื้นที่กลุมปา  ดงพญาเย็น – เขาใหญ 
ไดรับการบริหารจัดการเพื่อใหเปนแหลงมรดกโลกอยางยั่งยืน 
และไมถูกบรรจุไวในบัญชีแหลงมรดกโลกในภาวะอันตราย 
และแผนขับเคลื่อนพื้นที่กลุมปาแกงกระจานเพื่อสงเสริมให
แหลงไดรับการบริหารจัดการที่ดีและผลักดันใหไดรับการข้ึน
ทะเบียนเปนแหลงมรดกโลกทางธรรมชาติของไทย โดยแบง
การดําเนินงานเปน ๒ ระยะ ไดแก ระยะเรงดวน (สิงหาคม 
๒๕๕๘ – มกราคม ๒๕๕๙) และ ระยะตอไป (ก.พ. ๒๕๕๙ – 
พ.ศ. ๒๕๖๑) ซึ่งไดดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานตาม
แผนขับเคลื่อนจากหนวยงานที่เก่ียวของในระยะเรงดวนแลว
เสร็จ และอยูระหวางการติดตามผลการดําเนินงานในระยะ
ตอไป 
    ๒) เตรียมสนับสนุนขอมูลและเขารวมสํารวจติดตามพื้นที่
ของ IUCN Reactive Monitoring Mission Dong Phayayen 
Khao Yai Forest Complex ระหวางวันที่ ๑๓ – ๑๙ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ รวมกับหนวยงานที่ เ ก่ี ยวของ ไดแก  
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช IUCN ประเทศไทย 
กรมชลประทาน กรมทางหลวง กรมองคการระหวางประเทศ 
และ FREELAND  
    ๓) จัดสงรายงานสถานภาพการอนุรักษพื้นที่กลุมปาดงพญา

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เย็น-เขาใหญ ใหศูนยมรดกโลกเปนประจําทุกป ตั้งแตป พ.ศ. 
๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ 
 
กรมทรัพยากรธรณี 
โครงการอนุรักษและจัดการทรัพยากรธรณีเพื่อการพัฒนา
อยางยั่งยืน (การจัดตั้งอุทยานธรณีระดับประเทศ และการ
จัดตั้งอุทยานธรณีระดับโลก) 
- เผยแพรขอมูลแหลงธรณีวิทยาและแนวทางบริหารจัดการ 
ณ เกาะตะรุเตา จ.สตูล ในคราวการประชุม CCOP ณ 
ประเทศปาปวนิวกีนี วันที่ ๑๙ – ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๗ และ
นําเสนอผลการดําเนินงานจัดตั้งอุทยานธรณีขอนแกน ณ 
เกาะลังกาวี ประเทศมาเลเซีย วันที่ ๒๔ – ๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๕๗ 
- ประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรตางๆ ทั้งในและ
ต า ง ประ เทศ  เพื่ อ แลก เปลี่ ยนข อมู ล  ทั กษะ  และ
ประสบการณเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานในการยกระดับ
ใหอุทยานธรณีระดับประเทศเปนอุทยานธรณีระดับโลก ใน
การประชุมเพื่อวางแผน แนวทางในการจัดทําขอเสนอใน
การนําอุทยานธรณีไทย เขาสูเครือขายอุทยานธรณีโลก 
(GGN) 
- สนับสนุนใหคณะทํางานอุทยานธรณีประจําจังหวัด/
เค รือข ายอนุ รักษ ธรณีวิทยาของพื้ นที่  มีทั กษะและ
ประสบการณในการศึกษาการบริหารจัดการของอุทยาน
ธรณีระดับประเทศหรือระดับโลก นําเสนอขอมูลผลการ
ดําเนินการเสนอตอที่ประชุม Regional workshop on 

 
 
 
 
การผลักดันใหแหลงมรดกทางธรรมชาติและโบราณสถาน
ของชาติไดรับการประกาศหรือเปนที่รูจักในระดับชาติ และ
ระดับนานาชาติ ซ่ึงการประสานและมีสวนรวมของทองถ่ินมี
ความจําเปนเปนอยางยิ่ง หากแตในการปฏิบัติ ก็มีขอจํากัด
เร่ืองของเวลาที่จะตองดําเนินงานภายในปงบประมาณ และ
ตองไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ ไมใชเพียงแต
หนวยงานที่เปนผูปฏิบัติ 

 
 
 
 
- 
 
 



  

ผ๔-๑๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

geoparks management ๒๐๑๕ ณ เกาะลังกาวี ประเทศ
มาเลเซีย วันที่ ๖ – ๑๑ มีนาคม ๒๕๕๘ 
- จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการพัฒนาเครือขาย
อนุรักษธรณีวิทยาและอุทยานธรณีเพื่อการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน 

๔.๓.๗ สง เสริม พัฒนา
คว าม รู แ ละ ภู มิ ป ญญา
ทองถ่ินการประชาสัมพันธ
และการสรางจิตสํ านึก 
ในการอนุ รักษ  รวมถึ ง 
การใชประโยชนจากแหลง
ธรรมชาติ แหลงธรณีวิทยา 
แหล ง ศิ ลปกรรม  และ
แหลงมรดกทางธรรมชาติ
และศิลปวัฒนธรรมอยาง
ยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
วธ (ศก.) ทส (สผ./ทธ.) 
มท (อปท.) 
 

กระทรวงวัฒนธรรม 
กรมศิลปากร 

การดําเนินงานเปนไปตามแผนงาน ระยะเรงดวน  
ขอ ๔.๓.๒ ดังที่กลาวมา โดยอยูในระหวางดําเนินโครงการ
อาสาสมัครทองถ่ินในการดูแลรักษามรดกทางศิลปวัฒนธรรม 
โครงการดูแลทรัพยสินทางศิลปวัฒนธรรมของชาติของ 
พระสังฆาธิการ และโครงการบริหารจัดการมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม ตามพรบ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

นอกจากการดําเนินงานในระยะเรงดวน ตามขอ ๔.๓.๒ 
แลว กรมศิลปากรไดสอดแทรกเนื้อหาการสงเสริมและ
สนับสนุนความรู การเรียนรู ปลูกจิตสํานึก และการเผยแพร
มรดกศิลปวัฒนธรรมของชาติ ตลอดจนภูมิปญญาทองถ่ินที่
บรรพชนในอดีตไดสรางสรรคไวในกิจกรรมตางๆ เพื่อใหเกิด
การเรียนรูอยางตอเนื่อง และยั่งยืน เชน การประชุม อบรม 
สัมมนา การแสดง งานชาง งานสาธิต งานดานเอกสารภาษา
หนังสือ งานเผยแพรตามสื่อตางๆ เปนตน เพื่อใหคนในชาติ
เกิดความตระหนัก รัก หวงแหน และเห็นความสําคัญของ
มรดกศิลปวัฒนธรรมของชาติ พรอมกันนี้กรมศิลปากรยังได
ดําเนินกิจกรรมตางๆ เพื่อเปนการสงเสริมความรัก กระตุน
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ผ๔-๑๘๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จิตสํานึก ตลอดจนคานิยมอันดีงามของชาติ เชน 
    ๑. กิจกรรมปพาทยเสภาที่วังหนา  
    ๒. กิจกรรมการแสดงดนตรีสําหรับประชาชน ณ สังคีต
ศาลา 
    ๓. กิจกรรมการแสดงนาฏศิลปสูสถานศึกษา /โครงการ
ศิลปวัฒนธรรมสัญจรสูสถานศึกษา  
    ๔. โครงการเครือขายมรดกทางศิลปวัฒนธรรม 
    ๕. โครงการวัฒนธรรมสัญจร เปนตน 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
๑) ไดดําเนินการเสริมสรางศักยภาพเยาวชนและชุมชนใน
การอนุรักษแหลงธรรมชาติอันควรอนุรักษเขาขนาบน้ํา 
อําเภอเมือง  จังหวัดกระบี่: ภายใตแผนงานโครงการเตรียม
รับมือและปองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ที่อาจมีตอระบบนิเวศและสิ่งแวดลอมโดยจัดทํา
มาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมธรรมชาติประเภทภูเขา ใหกับ
กลุมเปาหมายนักเรียนในเขตพื้นที่ตําบลคลองประสงค 
ประกอบดวย โรงเรียนบานคลองประสงคบานคลองกํา และ
บานเกาะกลาง รวมทั้งสิ้นประมาณ ๑๐๐ คน  เพื่อเปนการ
เสริมสรางความรู ความเขาใจใหนักเรียนในพื้นที่ไดมีสวน
รวมในการอนุรักษ รักษาแหลงธรรมชาติ เกิดประสบการณ
ตรงของเยาวชนในการเตรียมรับมือตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศที่มีตอแหลงธรรมชาติประเภทภูเขา และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพื่อใหนักเรียน เยาวชน ชุมชน และหนวยงานที่
เก่ียวของในพื้นที่ไดมีองคความรู ถึงสาเหตุการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผลกระทบจาก
กิจกรรมมนุษยตอแหลงธรรมชาติประเภทน้ําตก 
รวมถึงระบบนิเวศตางๆ ที่มีความเชื่อมโยงตอกัน
ของระบบนิ เวศสิ่งแวดลอม ควรจะตองมีการ
เสริมสรางศักยภาพเยาวชน ชุมชนและหนวยงาน
ตางๆ ทั่วประเทศอยางตอเนี่อง เพื่อสรางความรู 
ความเขาใจและความตระหนักในเร่ืองดังกลาว
รวมกันตอไป 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๘๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ระบบนิเวศที่มีความเชื่อมโยงตอเขาขนาบน้ํา อําเภอเมือง 
จังหวัดกระบี่ ซึ่งมีพื้นที่เขาขนาบน้ําเปนพื้นที่ตัวอยางใน
โครงการฯ ดังกลาว 
๒) ดําเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมแหลงมรดกโลกและแหลงที่มีคุณคาความโดด
เดนในระดับสากลอยางยั่งยืน: แผนจัดการการอนุรักษและ
คุมครองแหลงมรดกทางวัฒนธรรม วัดพระมหาธาตุ
วรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช เพื่อจัดทําแผนจัดการ
การอนุรักษและคุมครองแหลงมรดกทางวัฒนธรรม วัดพระ
มหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช กําหนด
แนวทางและมาตรการในการดูแล และจัดอบรมเพื่อสงเสริม
ความรู ความเขาใจในคุณคาและความสําคัญของแหลง
มรดกทางวัฒนธรรมที่อยูระหวางเตรียมการนําเสนอเปน
แหลงมรดกโลกใหกับชุมชนและหนวยงานสวนทองถ่ิน
โดยรอบแหลงฯ ผานกระบวนการมีสวนรวม โดยมีผลผลิตที่
ไดจากโครงการ ไดแก เอกสารรายงานสรุปสําหรับผูบริหาร 
แผนจัดการการอนุ รักษและคุมครองแหลงมรดกทาง
วัฒนธรรม  วั ดพระมหาธาตุ ว รมหาวิ ห า ร  จั ง หวั ด
นครศรีธรรมราช พรอมแนวทางและมาตรการในการดูแล 
จัดทําแผนพับและสื่อเผยแพรและประชาสัมพันธเก่ียวกับ
คุณคาความโดดเดนของวัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
เพื่อใหภาคสวนที่เก่ียวของไดรับองคความรูเก่ียวกับคุณคา 
ความสําคัญ และแนวทางในการอนุรักษและคุมครองแหลง
สามารถนําแผนการจัดการฯ และมาตรการไปใชในการดูแล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๔-๑๙๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และบริหารจัดการ รวมทั้ง ผลักดันแหลงฯ ใหไดรับการข้ึน
ทะเบียนเปนแหลงมรดกโลกตอไป 
กรมทรัพยากรธรณี 

กรมทรัพยากรธรณีดําเนินงานสงเสริม พัฒนาความรู
ใหกับชุมชนตางๆ ผานการจัดตั้ง และพัฒนาแหลงเรียนรู 
พิพิธภัณฑซากดึกดําบรรพ ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา 
ในชวงปงบประมาณ ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ ดังนี้ 
- พิพิธภัณฑซากดึกดําบรรพ ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา 
จังหวัดลําปาง 

กรมทรัพยากรธรณีจัดจางบริษัทดําเนินการสราง
พิพิธภัณฑซากดึกดําบรรพ ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา 
จังหวัดลําปาง ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๕ เสร็จสิ้นในป พ.ศ. 
๒๕๕๗ และเปดใหบริการอยางไม เปนทางการตั้ งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ เปนปแรกที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณประจําป
เพื่อเปนคาใชจายในการออกแบบและตกแตงภายในอาคาร
พิพิธภัณฑและพื้นที่โดยรอบ 
- พิพิธภัณฑซากดึกดําบรรพ ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา 
จังหวัดสุราษฎรธานี 
กรมทรัพยากรธรณีจัดจางบริษัทดําเนินการสรางพิพิธภัณฑ
ซากดึกดําบรรพ ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา จังหวัดสุ
ราษฎรธานี ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๗ เสร็จสิ้นในป พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และไดขอรับการจัดสรรงบประมาณในป พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๓ เพื่อเปนคาใชจายในการตกแตงภายในและระบบ
ปรับอากาศภายในอาคารพิพิธภัณฑซากดึกดําบรรพ 
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ผ๔-๑๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ธรณีวิทยา และธรรมชาติวิทยา จังหวัด สุราษฎรธานี 
- โครงการบานพักคายเยาวชนเพื่อการเรียนรูดานธรณีวิทยา
และซากดึกดําบรรพ พิพิธภัณฑสิรินธร จังหวัดกาฬสินธุ 
อยูระหวางดําเนินการสงมอบงานงวดที่ ๓ (งวดสุดทาย)  
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักวัฒนธรรม กีฬา และการ
ทองเที่ยว ดําเนินการดังนี้ 
  1.โครงการพิพิธภัณฑทองถ่ินกรุงเทพมหานครโดยการ
สนับสนุนสํานักงานเขตในการพัฒนาและบริหารจัดการ
พิพิธภัณฑทองถ่ินกรุงเทพมหานคร 
 
เมืองพัทยา 
เมืองพัทยา รวมกับสํานักงานพื้นที่พิเศษเมืองพัทยาและ
พื้นที่เชื่อมโยง (อพท.3) รวมกันจัดทํา “ถนนคนเดินตลาด
เกานาเกลือ” Pattaya Old Town ตลาดรอยป มีรอยเลื่อง
ลือ ณ บริเวณตลาดเกานาเกลือ  เพื่อกระตุนเศรษฐกิจสราง
รายไดแกประชาชนในพื้นที่และสงเสริมการทองเที่ยวอยาง
ยั่ งยืน โดยทานสามารถสัมผัสวิ ถีชีวิตและบานเ รือน
แบบเดิมๆ ตลอด 2 ฝงทาง และยังการนําภาชนะที่ใชจะ
เปนวัสดุจากธรรมชาติ ปลอดการใชโฟม เปนการสนองตอบ
นโยบายของรัฐบาลและจังหวัดชลบุรี ที่ตองการใหเปน 
"ประเทศและจังหวัดไรขยะ" 
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ผ๔-๑๙๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานในระยะปสุดทายของแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครสกลนคร 
โครงการสงเสริมพัฒนารวมของประชาชนในการจัดการ
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการสงเสริมการใชภูมิปญญาทองถ่ินในการอนุรักษ 
ปาชายเลน 
- มีการสงเสริมการอนุรักษเมืองเกาถนนยมจินดา 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
โครงการประชาสัมพันธและผลิตสื่อดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
   -จางเอกชนใหดาเนินการจัดทาออกแบบและผลติสื่อ ดาน
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตามคุณลักษณะรายละเอียด
การวาจางที่เทศบาลฯ กําหนด  
   -จางเอกชนใหดาเนินการออกแบบกิจกรรม ในการจัดการ
สิ่งแวดลอมตามบริบทของพื้นที่ ในเขตเทศบาลนครเกาะส
มุย ตามคุณลักษณะรายละเอียดการวาจางที่เทศบาลฯ 
กําหนด  
   -จัดทําสื่อประชาสัมพันธ ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
   -จัดกิจกรรมใหความรู เผยแพร ประชาสัมพันธและ
รณรงคดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ  :   ๑.      หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัตไิด   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๕ 
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๕  

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ผ๕-๑ 

ตารางภาคผนวกที่ ๕-๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ในระยะสิ้นสุดแผน :  
  ยุทธศาสตรที่ ๕  การเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 

 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรที่ ๕ 
การเตรียมความ
พรอมเพ่ือรับมือ
กับความเสี่ยง
จากการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
และ 
ภัยธรรมชาติ 

๕.๑  สัดสวนของพื้นที่ เสี่ ยง ภัยที่ ได รับการจัดตั้ ง
เครือขายเฝาระวังภัยพิบัติ และ/หรือจัดทําแนวทาง 
การฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัยตอพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 
 
หนวยวัด : รอยละ 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
พ้ืนที่เสี่ยงภัย หมายถึง พื้นที่เสี่ยงภัยจากเหตุการณ 
ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ไดแก พื้นที่เสี่ยงวาตภัย พื้นที่
เสี่ยงแผนดินไหว พื้นที่เสี่ยงภัยสึนามิ พื้นที่เสี่ยงภัยแลง 
และพื้นที่เสี่ยงอุทกภัยและโคลนถลม  
ขอมูลที่ตองการ :  
1. พื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝาระวัง 
ภัยพิบัติ และ/หรือจัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัย 
2. พื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด 
 
สูตรการคํานวณ :   
(พื้นที่เสี่ยงภัยที่ไดรับการจัดตั้งเครือขายเฝาระวังภัย
พิบัติ และ/หรือจัดทําแนวทางการฟนฟูพื้นที่เสี่ยงภัย ÷ 
พื้นที่เสี่ยงภัยทั้งหมด) x 100 
 
 

พื้นที่เสี่ยงภัยประกอบดวย 
1) พื้นที่เสี่ยงแผนดนิไหวที่
มีระดับความเสี่ยงสูง 
ประกอบดวย 7 จังหวัด 
ไดแก เชียงราย เชียงใหม 
แมฮองสอน ตาก ลาํพนู 
กําแพงเพชร และ
กาญจนบุรี  
2) พื้นที่เสี่ยงวาตภัย  
ในที่นี้คือ พื้นที่เสี่ยงภัย
จากพายุหมุนเขตรอน  
โดยมีพื้นทีท่ี่มีระดับ 
ความเสี่ยงสูง 4 จงัหวัด 
ไดแก สกลนคร นครพนม 
ประจวบคีรีขันธ และ
ชุมพร  
3) พื้นที่เสี่ยงอุทกภัยและ
โคลนถลมที่มีระดับความ
เสี่ยงสูง ประกอบดวย 
13,316 หมูบาน ใน 75 
จังหวัด  
4) พื้นที่เสี่ยงภัยแลง 

กรมทรัพยากร
ธรณี 
๑) จัดทํา 
แผนที่ภัยพบิัติ
แผนดินไหว
บริเวณพื้นที่  
ภาคกลาง และ
ภาคตะวันตก 
 
 
 
๓) ในพื้นที่ ๕ 
จังหวัด ไดแก 
จังหวัดชัยภูมิ 
ปราจีนบุรี 
สระแกว 
เพชรบูรณ และ
ลพบุรี 

กรมทรัพยากร
ธรณี 
๑) จัดทํา 
แผนที่ภัยพบิัติ
แผนดินไหว
บริเวณพื้นที่
ภาคใต 
 
 
 
 
๓) ในพื้นที่ ๕๕ 
ตําบล ๘ จงัหวัด 
ไดแก จังหวัด
เชียงใหม 
เชียงราย นาน 
แพร พัทลุง 
สระบุรี 
นครนายก และ
ฉะเชิงเทรา 

กรมทรัพยากร
ธรณี 
๑) จัดทํา 
แผนที่ภัยพบิัติ
แผนดินไหว 
ระดับจังหวัด 
ไดแก จังหวัด
เชียงราย 
เชียงใหม               
และลําพูน 
 
๓) ในพื้น ๕๕ 
ตําบล ๘ จงัหวัด  
ไดแก จังหวัด
เชียงใหม 
เชียงราย นาน 
แพร อุตรดิตถ 
สุโขทัย ชุมพร 
และสุราษฎรธาน ี

กรมทรัพยากร
ธรณี 
๑) จัดทํา 
แผนที่ภัยพบิัติ
แผนดินไหวระดับ
จังหวัด ไดแก                 
จังหวัดตาก
แมฮองสอน และ
กาญจนบุรี 
 
 
๓) ในพื้นที่ ๕๕ 
ตําบล ๘ จงัหวัด 
ไดแก จังหวัด
เชียงใหม 
เชียงราย นาน 
แพร อุตรดิตถ 
แมฮองสอน 
ชุมพร และ 
สุราษฎรธาน ี
 
- ซักซอมแผนการ

กรมทรัพยากร
ธรณี 
๑) จัดทํา 
แผนที่ภัยพบิัติ
แผนดินไหว
ระดับจังหวัด 
ไดแก                
จังหวัดพังงา 
ระนอง              
และภูเก็ต 
 
๓) ในพื้นที่             
๕๕ ตําบล  
๘ จังหวัด 
ไดแก จังหวัด
เชียงใหม 
เชียงราย นาน 
แพร อุตรดิตถ 
แมฮองสอน 
ชุมพร และ      
สุราษฎรธาน ี
- ซักซอม



  

ผ๕-๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (ทธ.) 

ที่มีระดับความเสีย่งสูง 
ประกอบดวย 9,921 
หมูบาน ใน 45 จังหวัด  
 
ที่มา: กรมปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย.,  
255๔ 

เฝาระวังแจงเตือน
ภัยดินถลมแบบ
ชุมชนเปนพืน้ฐาน 
ในจังหวัดเชียงราย 
จํานวน ๔ กลุม
พื้นที ่ดังนี ้
๑. ตําบลปางิว้ 
อําเภอเวียงปาเปา 
จังหวัดเชียงราย 
๒. ตําบลแมเจดีย 
และตําบลแม
เจดียใหม  
อําเภอเวียงปาเปา 
จังหวัดเชียงราย 
๓. ตําบลสนัสลี
และตาํบลทากอ 
อําเภอเวียงปาเปา 
จังหวัดเชียงราย 
๔. ตําบลแมสรวย 
และตาํบลศรีถอย 
อําเภอแมสรวย 
จังหวัดเชียงราย 
 

แผนการเฝา
ระวังแจงเตือน
ภัยดินถลม 
แบบบูรณาการ 
ในพื้นทีบ่าน
หวยคอม 
ตําบลบานไผ 
อําเภอน้ําปาด 
จังหวัดอุตรดิตถ 

 ปญหา/อุปสรรค 
     -  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 



  

ผ๕-๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
     -  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 5.2 จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาต ิ
หนวยวัด : คน 
ขอมูลที่ตองการ :  
จํานวนผูเสียชีวิตจากภัยธรรมชาติ (ขอมูลรายป) 
หนวยงานเจาของขอมูล : 
- มท (ปภ.) 

จํ า น วนผู เ สี ย ชี วิ ต จ า ก     
ภั ย ธ ร รมช าติ  จํ า น ว น 
128 คน ประกอบดวย 
อุทกภัย 113 คน และ
วาตภัย 15 คน  
 
ที่มา: กรมปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย, 
2554. 

กรมปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย  
-วาตภัย 14 คน 
-อุทกภัย 14 คน 
 
-ภัยหนาว – คน 
-ภัยแลง – คน 

 

 
 
 

-วาตภัย 24 คน 
-อุทกภัย 134 
คน 
-ภัยหนาว – คน 
-ภัยแลง – คน 

 

 
 
 
- 

-อุทกภัย 31 คน 
 
-ภัยหนาว – คน 
-ภัยแลง – คน 

 

 
 
 
- 

-อุทกภัย 11 คน 
 
-ภัยหนาว – คน 
-ภัยแลง – คน 

 

 
 
 
- 

-อุทกภัย 103 
คน 
-ภัยหนาว –คน 
-ภัยแลง – คน 

 
 ปญหา/อุปสรรค 

- ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
- ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 5.3 ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ และ/หรือปริมาณ 
การปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตอหัว 
 
หนวยวัด : ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทาตอ
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ และ/หรือ ตอหัว 
 
ขอมูลที่ตองการ :  
1. ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซด 
2. ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 

 
- ปริมาณการปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซดตอ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ม ว ล ร ว ม 
ในประเทศ (GDP,2551) 
ป 2553 เทากับ 4.31  
พันตันคารบอนไดออกไซด
เทียบเทา : 100 ลานบาท 
 
ที่มา: องคการบริหาร

พน.(พพ.) 
1. ปริมาณ 
การปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซด 
3.388 ตัน/คน 
2. ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ
218,373 พันตนั 
3. จํานวน
ประชากรทั้ง

พน.(พพ.) 
1. ปริมาณ 
การปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซด 
3.310 ตัน/คน 
2.ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ 
214,468 พันตนั 
3. จํานวน
ประชากรทั้ง

พน.(พพ.) 
1. ปริมาณ 
การปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซด 
3.346 ตัน/คน 
2. ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ 
217,876 พันตนั 
3. จํานวน
ประชากรทั้ง

พน.(พพ.) 
1. ปริมาณ 
การปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซด 
3.333 ตัน/คน 
2. ผลิตภัณฑมวล
รวมในประเทศ 
219,052 พันตนั 
3. จํานวน
ประชากรทั้ง

พน.(พพ.) 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 

 



  

ผ๕-๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
๓. จํานวนประชากรทั้งประเทศ 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (อบก.) 
- พน (พพ.) 

จัดการกาซเรือนกระจก 
(องคการมหาชน), ๒๕๕๔ 
 
- ปริมาณการปลอยกาซ
คารบอนไดออกไซดตอหัว  
เทากับ 3.10 ตันคารบอน 
ไดออกไซดเทียบเทาตอหัว  
 
ที่มา : กรมพัฒนา 
พลังงานทดแทนและ
อนุรักษพลังงาน, 2554 

ประเทศ 
64,457 พันคน 

ประเทศ 
64,786 พันคน 

ประเทศ 
65,125 พันคน 

ประเทศ 
65,729 พันคน 
 
 

 ปญหา/อุปสรรค 
     -  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
ปริมาณการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดภาคพลังงาน มีขอบเขตรายละเอียดดังนี ้
1.การเผาไหมเชื้อเพลิง 
1.1 ในอุตสาหกรรมพลังงาน เชน การผลิตไฟฟา และการกลัน่น้ํามนั เปนตน 
1.2 ในสาขาเศรษฐกิจตางๆ เชน อุตสาหกรรม การขนสง และธุรกิจการคา เปนตน 
2. การร่ัวไหลจากเชื้อเพลิง จากการทําเหมืองถานหิน และการขุดเจาะน้ํามนั กาซธรรมชาต ิ

ทั้งนี้ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน จัดทําขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกจากการใชพลังงาน แยกตามสาขาเศรษฐกิจเทานั้น ซึ่งเปนเพียงสวนหนึ่งของภาค
พลังงาน ไมใชขอมูลของภาคพลังงานทั้งหมด 



  

ผ๕-๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 5.4 มีฐานขอมูลกลางการปลอยกาซเรือนกระจกของ

ประเทศ 
 
หนวยวัด : มี/ ไมมี 
 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
ฐานขอมูลกลางการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศ 
คือ การรวบรวมขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกของ
ประเทศจากหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อจัดเก็บเปนขอมูล
กลางรวมกันที่หนวยงานตางๆ ใหการยอมรับ และ
สามารถนําขอมูลที่รวบรวมไวไปใชประโยชนได 
 
ขอมูลที่ตองการ : ขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกของ
ประเทศจากหนวยงานที่เก่ียวของ 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (อบก.) 

ยั ง ไ ม มี ก า ร จั ดทํ า ฐ า น 
ขอมูลการปลอยกาซเรือน
กระจกของประเทศที่เปน
ระบบ แตมีการเก็บขอมูล
ก า ร ป ล อ ย ก า ซ เ รื อ น
กระจก แยกตามภาคการ
ผลิต 

 
 
  

       

 ปญหา/อุปสรรค 
     -  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
     -  ไมมีผูใหขอคิดเห็น 

หมายเหตุ :    ๑.       หมายถึง หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายและทิศทางของตัวชี้วัดที่กําหนดไวได 

ไมมีการรายงานขอมูล 



  

ผ๕-๖ 

ตารางภาคผนวกที่ ๕- ๒  ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพ
 สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 – 2559  ในระยะสิ้นสุดแผนแผน : ยุทธศาสตรที่ ๕ การเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
 สภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ 

 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แผนงานที่ 5.1 การสรางความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาต ิ
ระยะเรงดวน 
๕.๑.๑ กําหนดใหมีการ
พิ จ า ร ณ า ป จ จั ย ด า น
ผ ล ก ร ะ ท บ ต อ ก า ร
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศในการวางแผน
พัฒ น า พื้ น ที่  แ ล ะ ก า ร
จัดทํารายงานการประเมิน
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ร ะ ดั บ
ยุท ธศาสตร  (Strategic 
Environmental 
Assessment: SEA)  
ใ น เ ข ต พื้ น ที่ เ สี่ ย ง ภั ย
ธรรมชาติ 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ.) 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
- แผนแมบทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๙๓ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ไดดําเนินการจัดทํา แผนแมบทรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๙๓ 
โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายการ
เปลี่ ยน แปล งสภาพ ภูมิ อ า กาศแห ง ช าติ เ มื่ อ  ๒๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๗ และได รับความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๕๘ 

แผนแมบทรอง รับกา ร เปลี่ ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๙๓ ประกอบดวยแนวทางการ
ดําเนินหลักใน ๓ เร่ือง คือ ๑) การปรับตัวตอผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation) ๒) 
การลดการปลอยกาซเรือนกระจกและสงเสริมการเติบโตที่
ปลอยคารบอนต่ํา (Mitigation) ๓) การสรางขีด
ความสามารถดานการบริหารจัดการการเปลี่ยนแปลง

 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 

 
 
 
 

 



  

ผ๕-๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สภาพภูมิอากาศ 
แผนแมบทฯ ไดมีการกําหนดแนวทาง เร่ือง การ

ประเมินผลกระทบตอขีดความสามารถในการรองรับของ
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศในกระบวนการ
วางแผนพัฒนาพื้นที่ โดยผานกลไกการประเมินผลกระทบ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ร ะ ดั บ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร  ( Strategic 
Environmental Assessment : SEA) ในยุทธศาสตรที่ 
๑ การปรับตัวตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Adaptation) สาขา การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ แนวทางที่ ๕.๒ การกํากับดูแลใหมี
การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ขอที่ 
๒๓กําหนดใหมีการประเมินผลกระทบตอขีดความสามารถ
ในการรองรับของทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศใน
กระบวนการวางแผนพัฒนาพื้นที่  โดยผานกลไกการ
ประ เมิ นสิ่ ง แ วดล อมระดั บยุ ท ธศาสตร  Strategic 
Environmental Assessment: SEA 

 

๕.๑.๒ เร งจัดทําระบบ
ฐานขอมูลและแผนที่แสดง
พื้นที่เสี่ยง เพื่อคาดการณ
ความเสี่ยงที่เกิดจากการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศ และพื้นที่เสี่ยง
ตอการได รับผลกระทบ
จากการ เปลี่ ยน แปล ง
สภาพภูมิอากาศในดาน

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
แผนที่แสดงพื้นที่เสี่ยงตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ไดจัดทําแผนที่แสดงพื้นที่ เสี่ยงตอ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภายใต
การดําเนินโครงการศึกษาเพื่อวางแผนการปรับตัวตอ 

 
 
 
- 

 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตางๆ ทั้ งที่ เปนปจจุบัน 
และแนวโนมในอนาคต 
ทั้ ง ใ น ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ 
ภู มิ ภ า ค แ ล ะ จั ง ห วั ด 
ต ล อ ด จ น พั ฒ น า แ ล ะ
ติดตามตัวชี้วัดเฝาระวัง
ด า นกา ร เปลี่ ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในพื้นที่
เสี่ยงอยางตอเนื่อง 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส ทก มท (อปท./ปภ.) 
 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแหงชาติ ในปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๘ โดยศึกษาและประเมินความเปราะบางดานตางๆ 
ของประเทศไทยจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Vulnerability assessment) ในเชิงพื้นที่เปนรายภูมิภาค
และรายจังหวัด และรายสาขาในแตละจังหวัด และนํา
ขอมูลที่ไดจัดทําแผนที่พื้นที่เสี่ยงหรือพื้นที่เปราะบางตาม
ผลการ ศึกษา  โ ดยสามา รถดู ข อมู ลดั ง กล า ว ไ ด ที่ 
http://climate.onep.go.th/napproject/webgis-cc/ 

 
กองประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
   1. โครงการจัดทําแผนการปรับตัวและรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพื่อขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการชั้นคุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคตะวันออก) 
(ดําเนินการแลวเสร็จป พ.ศ. 2557) 
       การดําเนินการในป พ.ศ. 2557 
 1) ประเมินสถานภาพและการคุกคามจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทั้งในระดับภูมิภาคและ
ระดับพื้นที่ 
 2) ประเมินความเสี่ยงเพื่อระบุพื้นที่เสี่ยงและ
ระดับความเสี่ยงในพื้นที่ที่ออนไหวและเปราะบางตอ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใช
แบบจําลองภูมิอากาศ 
 3) ประชุมกลุมยอย คร้ังที่ 1 เพื่อสืบคนความรูที่
สืบทอดตามประเพณีและวิธีปฏิบัติที่ดีที่สุดที่เก่ียวของกับ
การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและระบบ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

นิเวศที่เปลี่ยนแปลง  
 4) ประชุมกลุมยอย คร้ังที่ 2 เพื่อระดมความ
คิด เ ห็น ในการจั ดทํ า แผนการป รับตั ว รอง รับกา ร
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในพื้นที่ลุมน้ําภาคตะวันออก 
 5) ประชุมสัมมนา คร้ังที่ 1 เพื่อรับฟงความ
คิดเห็นตอแนวคิด วีธีการศึกษาและผลการรวบรวมขอมูล
พื้นฐานที่เก่ียวของ 
 6) ประชุมสัมมนา คร้ังที่ 2 เพื่อรับฟงความ
คิดเห็นตอผลการศึกษาโครงการฯ  
 7) การจัดทําสื่อประชาสัมพันธและพัฒนา
ปรับปรุงเว็บไซตโครงการตามโครงรางแผนผังเว็บไซต 
ประกอบดวย ขอมูลโครงการ ขาวสารประชาสัมพันธ 
ดาวนโหลดแผนที่และเอกสารรายงาน และชองทางการ
ติดตอสื่อสาร  
 ผลผลิต 
 1) รายงานสถานภาพและระบบฐานขอมูลภูมิ
สารสนเทศแสดงสถานภาพและการคุกคามระบบนิเวศลุม
น้ําภาคตะวันออก และผลการคาดการณความรุนแรงและ
แนวโนมของผลกระทบพื้นที่ที่ออนไหวและเปราะบางตอ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 2) แผนการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศเพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการชั้น
คุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคตะวันออก)  
   2. โครงการจัดทําแผนการปรับตัวและรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพื่อขับเคลื่อนการบริหาร

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จัดการชั้นคุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและพื้นที่
ลุมน้ําภาคตะวันตก) (ดําเนินการแลวเสร็จป พ.ศ. 2558) 
       การดําเนินการในป พ.ศ. 2558  
 1) ประเมินและกําหนดพื้นที่ที่มีความเสี่ยงตอ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงและความแปรปรวนของ
สภาพภูมิอากาศ 
 2) จัดทําแผนการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในพื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและลุมน้ําภาค
ตะวันตก 
 3) กําหนดหลักเกณฑในการกําหนดเขตพื้นที่
เกษตรกรรมที่ เปนเอกลักษณโดดเดนมีศักยภาพทาง
การเกษตรสูงในระบบนิเวศเกษตรกรรมใหเกิดความมั่นคง
ทางอาหารและรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
พื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและลุมน้ําภาคตะวันตก พรอมทั้ง
เสนอแนวทางและกลไกการขับเคลื่อนเพื่อคุมครอง
สิ่งแวดลอมในพื้นที่เกษตรกรรมดังกลาว 
 4) ประชุมกลุมยอย (Focus Groups) รับฟง
ความคิดเห็นตอหลักเกณฑในการกําหนดเขตพื้นที่
เกษตรกรรมที่เปนเอกลักษณโดดเดน มีศักยภาพทาง
การเกษตรสูงในระบบนิเวศเกษตรกรรมใหเกิดความมั่นคง
ทางอาหารและรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
พื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและลุมน้ําภาคตะวันตก 
 5) ประชุมสัมมนา คร้ังที่ 1 เพื่อรับฟงความ
คิดเห็นตอแนวคิด วีธีการศึกษาและแผลการรวบรวม
ขอมูลพื้นฐานที่เก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 6) ประชุมสัมมนา คร้ังที่ 2 เพื่อรับฟงความ
คิดเห็นตอผลการศึกษาโครงการฯ  
 ผลผลิต 
 1) รายงานและฐานขอมูลสถานภาพ ผลการ
คาดการณความรุนแรงและแนวโนมผลกระทบ รวมทั้ง
ความรูที่สืบทอดตามประเพณี (Traditional Knowledge) 
และวิธีปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best Practices) ในพื้นที่ลุมน้ํา
ภาคกลางและลุมน้ําภาคตะวันตก  
 2) แผนการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศเพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการชั้น
คุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและลุมน้ําภาค
ตะวันตก)  
 3) แนวทางหลักเกณฑการกําหนดเขตพื้นที่
เกษตรกรรมที่เปนเอกลักษณโดดเดนมีศักยภาพ ทาง
การเกษตรสูงในระบบนิเวศเกษตรกรรมใหเกิดความมั่นคง
ทางอาหารและรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
พื้นที่ลุมน้ําภาคกลางและลุมน้ําภาคตะวันตก  
   3. โครงการจัดทําแผนการปรับตัวและรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพื่อขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการชั้นคุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคเหนือ) 
       การดําเนินการในป พ.ศ. 2559 
 1) ประชุมสัมมนาเพื่อนําเสนอแนวคิด วิธี
การศึกษา และผลการรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่เก่ียวของ 
และรับฟงความคิดเห็นตอวิธีการที่ใชในการศึกษาของ
โครงการฯ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 2) ประชุมกลุมยอย เพื่อระดมความคิดเห็น 
ตอแนวทางการกําหนดมาตรการฯ ในพื้นที่เสี่ยง โดย
คัดเลือกกลุมเปาหมายใหครอบคลุมกลุมผูมีสวนไดสวน
เสีย การคัดเลือกพื้นที่กลุมเปาหมายโดยพิจารณา 2 
ปจจัยรวมกัน ไดแก พื้นที่เสี่ยงจากผลกระทบจากภัยพิบัติ 
และพื้นที่เสี่ยงจากผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ทั้ง 6 มิติ ไดแก ดานเกษตรกรรม ดานปาไม
และความหลากหลายทางชีวภาพ ดานการตั้งถ่ินฐาน  
ดานสาธารณสุข และดานทรัพยากรน้ํา ซึ่งมีทั้งหมด 6 
จังหวัด ที่ไดรับการคัดเลือก คือ จังหวัดพิษณุโลก พิจิตร 
สุโขทัย นาน เชียงใหม และตาก 
 3) การจัดทําสื่อประชาสัมพันธและพัฒนา
ปรับปรุงเว็บไซตโครงการตามโครงรางแผนผังเว็บไซต 
ประกอบดวย ขอมูลโครงการ ขาวสารประชาสัมพันธ 
ดาวนโหลดแผนที่  ดาวนโหลดเอกสารรายงาน และ
ชองทางการติดตอสื่อสาร  
 ผลผลิต 
 1) แผนการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศเพื่ อ ขับเคลื่ อนการบริหารจัดการ 
ชั้นคุณภาพลุมน้ํา (พื้นที่ลุมน้ําภาคเหนือ) ประกอบดวย  
6 ยุทธศาสตร ไดแก 1) การจัดการการใชที่ดิน น้ํา พื้นที่
ปาไมและความหลากหลายทางชีวภาพ 2) สรางความ
ยั่ งยืนทางการ เกษตรและความมั่ นคงทางอาหาร  
และพลังงานพื้นฐาน 3) การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา
อยางยั่งยืน 4) การตั้งถ่ินฐานและโครงสรางพื้นฐาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

5) การทองเที่ยวอยางยั่งยืนและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
และ 6) การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยมี
มาตรการภายใตยุทธศาสตรรวมทั้งสิ้น ๑7 มาตรการ 
 2) รายงานขอมูลสถานภาพ ผลการคาดการณ
ความรุนแรงและแนวโนมผลกระทบการกําหนดพื้นที่เสี่ยง 
(Hotspots) ตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงและ 
ความแปรปรวนของสภาพภูมิอากาศ โดยการนําปจจัย
อุณหภูมิและปริมาณน้ําฝนมาคาดการณเพื่อระบุพื้นที่ 
(Hotspots) และระดับการเปลี่ยนแปลงของแตละปจจัย 
ทําใหระบุพื้นที่เสี่ยงตอการเกิดภัยทั้ง 3 ประเภท ไดแก 
อุทกภัย ภัยแลง และภัยดินถลม โดยจําแนกเปนผลการ
วิเคราะหในกรณี ปฐาน อนาคตอันใกล และไกล และ
วิเคราะหตามระดับความเสี่ยงตอผลกระทบ ประเมิน
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ พรอมทั้งระบุพื้นที่เสี่ยง 
(Hotspots) โดยการวิเคราะหจากผลการคาดการณสภาพ
ภูมิอากาศ ผลการวิเคราะหภัยพิบัติ และผลการประเมิน
สถานภาพความออนไหว ทั้ง 6 มิติ ดวยการใชระบบภูมิ
สารสนเทศในการวิเคราะห 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
สสภ.4 
1. ดําเนินการสํารวจแหลงกําเนิดมลพิษ และจัดทําระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตร จํานวน 40 แหลง 
2. ดําเนินการจัดทําฐานขอมูลดานสิ่งแวดลอม และ
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ผ๕-๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

วิเคราะหแนวโนมในอนาคต พรอมทั้งจัดทํารายงาน
สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอม 
 
สสภ.5 
- ดําเนินการโครงการจัดทําระบบรายงานขอมูลคุณภาพ
น้ําในแหลงน้ําของพื้นที่ลุมน้ําทาจีนผานอุปกรณสื่อสาร
แบบพกพาเพื่อการเฝาระวังและเตือนภัยคุณภาพน้ํา 
(Thachin Water Quality) ซึ่งเปนขอมูลจากการตรวจวัด
คุณภาพน้ําโดยสํานักงานฯ และสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา
แบบอัตโนมัติที่ตั้งอยูริมแมน้ําทาจีนนอกจากนี้ยังแสดงผล
คาคุณภาพน้ําทะเลชายฝงในพื้นที่รับผิดชอบของ สสภ.5 
ดวย  โดยแสดงขอมูลในรูปสัญลักษณของปลาเสือตอ เพื่อ
การสื่อสารที่เขาใจไดงาย   
- จัดทําฐานขอมูลแหลงกําเนิดมลพิษในพื้นที่ลุมน้ําทาจีน  
เพื่อรองรับเหตุฉุกเฉิน 
 
สสภ.7  
ดําเนินการดังนี ้
1. สํารวจแหลงกําเนิดมลพิษที่ถูกควบคุมการปลอยน้ําเสีย
ลงสูแหลงน้ําสาธารณะหรือออกสู สิ่งแวดลอมนอกเขต
ที่ตั้งแหลงกําเนิดมลพิษฯ ตามมาตรา 69 และมีระบบ
บําบัดน้ําเสีย และกําจัดของเสียตามมาตรา ๗๐ แหง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2535 และจัดทํารายงานสถานการณ
สิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัดรับผิดชอบ 
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ผ๕-๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.12  
จัดทํารายงานสถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอมในพื้นที่
รับผิดชอบ ป2559 
 
สสภ 13 
จํานวนเร่ืองที่ สสภ.13 รวมดําเนินการลงพื้นที่จัดการ
ปญหาการลักลอบทิ้งกากของเสียและสารอันตราย 

จังหวัด 2555 2556 2557 2558 2559 
ชลบุร ี 1 8 6 5 4 
ระยอง – – 2 3 2 
ฉะเชิงเทรา – – 1 1 1 

 
สสภ.๑๔ 
- สํารวจแหลงกําเนิดมลพิษ และจัดทําฐานขอมูลโดยใช
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) 
-. ดําเนินการจัดทําฐานขอมูลดานสิ่งแวดลอม และ
วิเคราะหแนวโนมในอนาคต พรอมทั้งจัดทํารายงาน
สถานการณคุณภาพสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
1. สํารวจแหลงกําเนิดมลพิษที่ถูกควบคุมการปลอยน้ําเสีย
ลงสูแหลงน้ําสาธารณะหรือออกสูสิ่งแวดลอมนอกเขตที่ตั้ง
แหลงกําเนิดมลพิษฯ ตามมาตรา 69 และมีระบบบําบัด
น้ํ า เสี ย  และ กํ าจั ดของ เสี ยต ามมาตรา  ๗๐  แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2535 และจัดทําฐานขอมูล 

 
หนวยงานที่เก่ียวของยังขาดการบังคับใชกฎหมายอยาง
จริงจัง ทําใหการดําเนินการลาชา 
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ผ๕-๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๒. ดํา เนินการรวบรวมและวิ เคราะห  สถานการณ
สิ่งแวดลอม จัดทําแผนปฏิบัติการ เพื่อการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.กําแพงเพชร 
- ดําเนินการสํารวจแหลงกําเนิดมลพิษ จัดสงให สสภ. 4 
จัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตร 
- ดํ า เนิ นการรวบรวมและวิ เคราะห  สถานการณ
สิ่งแวดลอม ตามแผนปฏิบัติการ เพื่อการจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 
- สํารวจแหลงกําเนิดมลพิษที่ถูกควบคุมการปลอยน้ําเสีย
ลงสูแหลงน้ําสาธารณะหรือออกสูสิ่งแวดลอมนอกเขตที่ตั้ง
แหลงกําเนิดมลพิษฯ ตามมาตรา 69 และมีระบบบําบัด
น้ํ า เสี ย  และ กํ าจั ดของ เสี ยต ามมาตรา  ๗๐  แห ง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. 2535 และจัดทําฐานขอมูลการรวบรวม
จัดทําสถานการณสิ่งแวดลอมในพื้นที่ 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- อยู ระหวางการเตรียมการในการจัดทําฐานขอมูล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดปราจีนบุรี 
ประกอบดวยขอมูลหลัก ๓ ประเด็น คือ ๑) ทรัพยากร 
ปาไม ๒) ทรัพยากรน้ํา (น้ําผิวดิน-น้ําบาดาล) และ  
๓) สิ่งแวดลอม (แหลงกําเนิดมลพิษ และเครือขาย ทสม.) 
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- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ตรัง 
๑.ทสจ.ตรัง ดําเนินการสํารวจเพื่อจัดทําฐานขอมูล
แหลงกําเนิดมลพิษที่ตองดําเนินการตามกฎกระทรวง
มาตรา ๘๐ ประเภท ฟารมสุกร โรงแรม ป ๒๕๕๘  
๒.ทสจ .  ต รั ง  ดํ า เนิ นการรวบรวมและวิ เคราะห 
สถานการณสิ่งแวดลอม ตามแผนปฏิบัติการ เพื่อการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
๓.ทสจ.ตรัง ติดตามเฝาระวังคุณภาพน้ําแมน้ําตรัง  
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรมปองกันบรรเทาและสาธารณภัย 
1.“การจัดทําขอมูลพื้นที่ เสี่ยงอุทกภัยและโคลนถลม 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559” 
วัตถุประสงค  
    1) เพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานของพื้นที่
ที่มีโอกาสเกิดอุทกภัยและโคลนถลม  
    2) เพื่อใหฐานขอมูลดานพื้นที่เสี่ยงอุทกภัยและโคลน
ถลม มีความถูกตองสมบูรณ เพื่อสนับสนุนการเชื่อมโยง
ขอมูลกับระบบคลังขอมูลสาธารณภัยของ ปภ. 
    3) เพื่อการบริหารจัดการพื้นที่ที่มีโอกาสเกิดอุทกภัย
และโคลนถลมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
วิธีดําเนินการ – ดําเนินการออกแบบและพัฒนาฐานขอมูล
พื้นฐานของพื้นที่ที่มีโอกาสเกิดอุทกภัยและโคลนถลม 
- ขออนุมัติในหลักการเสนอผูบริหารใหความเห็นชอบ 
และจัดทําหนังสือแจงเวียนผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- รวบรวมขอมูลพื้นที่เสี่ยงอุทกภัยและโคลนถลมเพื่อนํา
ขอมูลเขาสูระบบคลังขอมูลสาธารณภัยของ ปภ. 
ผลการดําเนินงาน ป 2559  
   ไดขอมูลพื้นที่เสี่ยงอุทกภัยและโคลนถลม จํานวน 76 
จังหวัด โดยสํานักวิจัยฯ ไดมอบขอมูลทั้งใหศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อนําไปเผยแพรที่เว็บไซต
หนาหลักของกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
ป 2555  
1. ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ ไดดําเนินการจัดทําระบบ
เชื่อมเครือขายและแลกเปลี่ยนขอมูลในการบริหาร
วิกฤตการณระดับชาติ โดยมีการพัฒนาระบบการเชื่อม
เครือขายและแลกเปลี่ยนขอมูล ในการบริหารวิกฤตการณ
ระดับชาติ (Crisis Information Sharing System)  
เพื่ อ เปน ศูนยป ฏิบัติ กา ร ฉุก เ ฉินด านบ ริหารขอมู ล 
เพื่อการตัดสินใจในการเผชิญเหตุภัยของประเทศ และเปน
ชองทางใหกับองคอ่ืนๆ ที่เก่ียวของในการแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสารจากแหลงขอมูลตางๆที่หลากหลายผาน 
Web เพื่อสะดวก งาย และคลองตัวตอการปฏิบัติงาน 
โดยปจจุบันไดดําเนินการแลวเสร็จ  
2. ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ ไดดําเนินการจัดทําระบบ
ขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรเพื่อเตรียมความพรอมและ
ปองกันภัยพิบัติธรรมชาติ โดยมีการจัดทําระบบขอมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สารสนเทศภูมิศาสตรพรอมระบบไรสายตรวจจับ
เปาหมาย ที่สามารถแสดงและติดตามเปาหมายบนแผนที่ 
โดยสามารถตรวจจับเปาหมายทั้งบุคคล ยานพาหนะ 
อากาศยานขนาดเล็กและเรือเล็กในพื้นที่ประสบภัยพิบัติ 
ซึ่ ง ระบบสามารถสนับสนุนและการประสานงาน  
ทั้งภารกิจการกูภัย การชวยเหลือประชาชน และอํานาย
การและปองกันอุบัติเหตุทางอากาศ เพื่อลดความเสียหาย
แกชี วิ ตและทรัพยสินของประชาชน  โดยปจจุบั น
ดําเนินการแลวเสร็จ และไดมีการบํารุงรักษาระบบ
ดังกลาวตามกรอบเวลา 
ป 2557 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ ไดดําเนินการจัดทําระบบ
ขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรเพื่อเตรียมความพรอมและ
ปองกันภัยพิบัติธรรมชาติ โดยมีการจัดทําระบบขอมูล
สารสนเทศภูมิศาสตรพรอมระบบไรสายตรวจจับ
เปาหมาย ที่สามารถแสดงและติดตามเปาหมายบนแผนที่ 
โดยสามารถตรวจจับเปาหมายทั้งบุคคล ยานพาหนะ 
อากาศยานขนาดเล็ก และเรือเล็กในพื้นที่ประสบภัยพิบัติ
ซึ่งระบบสามารถสนับสนุนและการประสานงานทั้งภารกิจ
คน กูภัย การชวยเหลือประชาชน และอํานวยการและ
ปองกันอุบัติเหตุทางอากาศเพื่อลดความเสียหายแกชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน 
ปจจุบัน อยูระหวางการดําเนินการตามขอหารือของ
คณะกรรมการวาดวยการพัสดุ (กวพ.) กรมบัญชีกลาง 
กรณีการเพิกถอนการบอกเลิกสัญญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครระยอง 
- มีการจัดทําฐานขอมูลและแผนที่เพื่อแสดงพื้นที่เสี่ยงภัย
ธรรมชาติในดานตางๆ  พรอมจัดทําแผนการปองกันและ
แกไขกรณีเกิดเหตุ จํานวน 7 ดาน ไดแก 
    1.อัคคีภัย 
    2.ดินโคลนถลม 
    3.ไฟปา 
    4.สารเคมีและวัตถุอันตราย 
    5.ภัยแลง 
    6.ภัยคมนาคมและขนสง 
    7.ภัยแผนดินไหว 

 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๑.๓  จัดลํ าดับความ
เสี่ ยงของพื้นที่ เสี่ ยง ภัย
ธรรมชาติ  เพื่ อ กําหนด
แนวทางเฝ าระวั ง แจ ง
เ ตื อ น  แ ล ะ แ น ว ท า ง
บ ร ร เ ท า แ ล ะ ป อ ง กั น
ผ ล ก ร ะ ท บ ที่ ใ ช  
ทั้งมาตรการดานกายภาพ
และโครงสรางพื้นฐาน 
และมาตรการควบ คุม
กิจกรรมทางเศรษฐกิจ
และสั งคมใน เขตพื้ นที่
เสี่ยงภัย 
หนวยงานรับผิดชอบ : 

กระทรวงมหาดไทย  
เทศบาลนครระยอง 
- มีการจัดลําดับความเสี่ยงของภัยธรรมชาติ ในพื้นที่ตางๆ 
พรอมกําหนดแนวทางเฝาระวัง  และแนวทางบรรเทา/
ปองกันผลกระทบ 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.1๔ 
     - ประชุมรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเตรียม
รับมือกับสถานการณหมอกควันขามแดน 
    - เนื่องจากคุณภาพอากาศในชวงที่มีหมอกควันขาม
แดนอยูในเกณฑดีถึงปานกลาง ไมสงผลกระทบตอสุขภาพ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 



  

ผ๕-๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มท (อปท./ปภ.) ทส ทก จึงไมไดมีการรายงานสถานการณหมอกควันขามแดน
รายวันผานทางเว็บไซตสํานักงาน และ fan page 
สํานักงาน ในชวงที่มีสถานการณหมอกควันขามแดน 
    - จัดทํารายงานสถานการณสิ่งแวดลอม 
    - เผยแพรขอมูลขาวสารดานสิ่งแวดลอมผานทาง
เว็บไซตของสํานักงาน และ fan page สํานักงาน 
 
สสภ.16 
     - ประชุมรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเตรียม
รับมือกับสถานการณหมอกควันขามแดน 
    - เนื่องจากคุณภาพอากาศในชวงที่มีหมอกควันขาม
แดนอยูในเกณฑดีถึงปานกลาง ไมสงผลกระทบตอสุขภาพ 
จึงไมไดมีการรายงานสถานการณหมอกควันขามแดน
รายวันผานทางเว็บไซตสํานักงาน และ fan page 
สํานักงาน ในชวงที่มีสถานการณหมอกควันขามแดน 
    - จัดทํารายงานสถานการณสิ่งแวดลอม 
    - เผยแพรขอมูลขาวสารดานสิ่งแวดลอมผานทาง
เว็บไซตของสํานักงาน และ fan page สํานักงาน 
 
ทสจ.กําแพงเพชร 
- ดําเนินการรวบรวมและวิเคราะหสถานการณสิ่งแวดลอม 
ตามแผนปฏิบัติการ เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- ประสานการดําเนินงานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 



  

ผ๕-๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เชน ปภ. สทน. ชป. 
 
ทสจ.ปตตาน ี  
ดําเนินการดังนี ้
๑. ประชุมรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเตรียมรับมือ
กับสถานการณหมอกควันขามแดน 
๒. สรุปรายงานสถานการณหมอกควันขามแดนรายวัน
ผานทาง Facebook สํานักงานฯ ในชวงที่มีสถานการณ
หมอกควันขามแดน 
3. เผยแพร ประชาสัมพันธ  ขอมูลเก่ียวกับผลกระทบจาก
ไฟปาและหมอกควันขามแดน 
 
ทสจ.ตรัง  
- ดําเนินการรวบรวมและวิเคราะหสถานการณสิ่งแวดลอม 
ตามแผนปฏิบัติการ เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

๕ .๑ .๔  เ ร ง ติ ด ตั้ ง แ ล ะ
พัฒน า ระบ บ เตื อน ภั ย 
ทางธรรมชาติ ตลอดจน
สรางเครือขายระบบเตือน
ภั ย แ ล ะ เ ฝ า ร ะ วั ง 
โดยเฉพาะในพื้นที่เสี่ยงภัย
อ ย า ง ต อ เ นื่ อ ง  โ ด ย
ส นั บ ส นุ น ใ ห อ ง ค ก ร
ปกครองสวนทองถ่ินเปน
หน ว ย ง านหลั ก ในกา ร

กระทรวงมหาดไทย 
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
โครงการฝกอบรมเครือขายอาสาสมัครเตือนภัย “มิสเตอร
เตือนภัย” 
ป 2558 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติไดดําเนินการปรับปรุงและ
บํารุงรักษาระบบโปรแกรมประยุกตเพื่อการสั่งการเตือน
ภัยอัตโนมัติจากระบบ GIS ระบบการแจงเตือนภัยผาน
ระบบทีวี เครือขายวิทยุและหอกระจายขาวและระบบ 
Smart Phone ในลักษณะ Private และ Public 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ประสานและอํานวยการ
ปองกันอุบัติภัยในพื้นที่ 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
มท (อปท./ปภ.) ทส ทก 

Channels เพื่อใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง  
 
เมืองพัทยา 
ในดานการจัดการไดวางแผนการจัดการในดานตางๆ  
เพื่อสนับสนุนการทํางานของทีมทัพพระยา 2310 ไวใน
หลายๆ ดาน อาทิ 
1. การจัดหาเคร่ืองมือที่ทันสมัย เชน GIS, GPS เพื่อการ
คนหาและเขาถึงตําแหนงของผูประสบภัยไดอยางรวดเร็ว
และแมนยํา ผานการกําหนดตําแหนงโดยดาวเทียม ทั้ง
อาคารสูง ชุมชน ในทะเล และเกาะตางๆ 
2. การทํางานรวมกับระบบภาพถายทางอากาศ ภาพถาย
ดาวเทียม และการประสานงานผานเครือขายวิทยุสื่อสาร 
ซึ่งเราจัดหาใหกับหนวยทัพพระยา 2310 จะทําใหเกิด
ความแมนยําดานขอมูลสถานที่เกิดเหตุ 
3. ระบบการตรวจตราความปลอดภัย กอสรางศูนย
ประสานงานชุมชน (KOBAN) ตามลําดับอัตราเสี่ยง 
 
เทศบาลนครระยอง 
- ปจจุบันมีการติดตั้งระบบเตือนภัยไวจํานวน 4 จุด 
ประกอบดวย แมขาย 1 จุด ติดตั้งอยูบริเวณศูนยบริการ
สาธารณสุขปากน้ํา  และลูกขาย 3 จุด กระจายอยูตาม
ชุมชน ไดแก ชุมชนเกาะกลอย  ชุมชนสองพี่นอง และ
ชุมชนเนินพระ 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครสงขลา 
- มีการจัดตั้งศูนยอํานวยการเฉพาะกิจชวยเหลือผูประสบ
อุทกภัย วาตภัย และดินถลม ระหวางเดือนตุลาคมถึง
เดือนมกราคม เปนประจําทุกป 
 
เทศบาลนครหาดใหญ 
- ไดจัดทําสาระเรียนรูทอง ถ่ินลุมน้ํ าคลองอูตะเภา  
บูรณาการสาระเรียนรู 8 วิชา เพื่อนําความรูถายทอด
ใหกับนักเรียนไดเรียนรูและนําไปใชกับชีวิตประจําวันได 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.4 
1.ดําเนินการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบอัตโนมัติ 
จํานวน 2 แหง และจัดทําระบบแจงเตือนหากมีเหตุ
ฉุกเฉิน 
2.อยูระหวางสํารวจพื้นที่ติดตั้งสถานีตรวจวัดอัตโนมัติ
เพิ่มเติม จํานวน 1 แหง 
3.จัดอบรมเครือขายเยาวชนในการเฝาระวังและติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพน้ําภายใตโครงการปองกันและแกไข
ปญหาสิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่ ต.แกนมะกรูด อ.บานไร  
จ.อุทัยธานี 
4.ดําเนินการดูแลบํารุงรักษาสถานีตรวจวัดอัตโนมัติ 
 

 
- 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
- ควรมีการติดตามการจัดการเรียนการสอนอยาง
ตอเนี่อง 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.5 
- ดําเนินการโครงการจัดทําระบบรายงานขอมูลคุณภาพ
น้ําในแหลงน้ําของพื้นที่ลุมน้ําทาจีนผานอุปกรณสื่อสาร
แบบพกพาเพื่อการเฝาระวังและเตือนภัยคุณภาพน้ํา 
(Thachin Water Quality) ซึ่งเปนขอมูลจากการตรวจวัด
คุณภาพน้ําโดยสํานักงานฯ และสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา
แบบอัตโนมัติที่ตั้งอยูริมแมน้ําทาจีนนอกจากนี้ยังแสดงผล
คาคุณภาพน้ําทะเลชายฝงในพื้นที่รับผิดชอบของ สสภ.5 
ดวย โดยแสดงขอมูลในรูปสัญลักษณของปลาเสือตอ เพื่อ
การสื่อสารที่เขาใจไดงาย   
- เสริมสรางศักยภาพเครือขายเฝาระวงัคุณภาพน้ําในพื้นที่ 
สสภ. 5 โดยอบรมเครือขายชุมชนรวมกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในพื้นที่ 
 
สสภ.6 
- สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา สถานีสามโคก อําเภอสามโคก
จังหวัดปทุมธานี  ปดชั่วคราว เนื่องจากวัดจันทนกะพออยู
ระหวางกอสรางเข่ือนปูนริมแมน้ําเจาพระยาทําใหตองยก
ระบบสูบน้ําข้ึนจากน้ําเพื่อปองกันความเสียหาย สงผลให
สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําอัตโนมัติตองปดระบบจนกวา
การกอสรางจะแลวเสร็จคาดวาแลวเสร็จเดือน เมษายน 
2559 นอกจากนี้ เซนเซอรวัดคุณภาพน้ําพารามิเตอร 
ออกซิเจนละลายน้ํา และความเปนกรด-ดาง มีอายุการใช
งานเพียง 1 – 2 ปจึงเสื่อมสภาพตามระยะเวลาการใช
งาน 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ราคาเซนเซอรวัดคุณภาพน้าํมีราคาสูงและมีระยะเวลา
ใชงานเพียง 1 – 2 ป งบประมาณที่มีอยูไมเพียงพอใน
การจัดซื้อวัสดุในการซอมบาํรุงสถานีตรวจวัดคุณภาพน้าํ 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เซนเซอรอุปกรณตรวจวัดคุณภาพน้ํามีอายุการ
ใชงานประมาณ 1 -2 ป และมีราคา 20,000 
บาท ตอเซนเซอร ดังนั้นควรจัดงบประมาณ
ประจําป เพื่อใช ในการซอมบํารุงสถานีและ
เปลี่ยนเซนเซอรที่เสื่อมสภาพ 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําบางระจัน อําเภอบางระจัน 
จังหวัดสิงหบุรี ปดชั่วคราว เนื่องจากปริมาณน้ําในแมน้ํา
นอยลดลงผิดปกติจากภาวะภัยแลงทําใหทุนลอยร้ังสายไฟ
ปมน้ําขาด เจาหนาที่ดําเนินการยกทุนและปมข้ึนจากน้ํา
โดยเก็บทุนลอยไวในอาคารสถานีและนําปมน้ํามาเก็บ
รักษาไว ณ สสภ.6 นอกจากนี้ เซนเซอรวัดคุณภาพน้ํา
พารามิเตอร ออกซิเจนละลายน้ํา และความเปนกรด-ดาง 
มีอายุการใชงานเพียง 1 – 2 ปจึงเสื่อมสภาพตาม
ระยะเวลาการใชงาน 
 
สสภ. 7   
ดําเนินการดังนี ้
1.ติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบอัตโนมัติ จํานวน  
2 แหง และจัดทํา ระบบแจงเตือนหากมีเหตุฉุกเฉินที่  
อ.เมือง และ อ.วังมวง จ.สระบุรี 
2.จัดอบรมเครือขาย อปท.ริมแมน้ําปาสัก ในจังหวัด
สระบุรี เพื่อการเฝาระวังและแจงเหตุฉุกเฉิน 
 
สสภ.๑๐ 
๑. ดํา เนินการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบ
อัตโนมัติ จํานวน ๘ แหง ไดแก แมน้ําชี ๓ สถานี (สถานี
บานวังหิน ต.ทาพระ จ.ขอนแกน  สถานีบานน้ําจอย  
ต.เลิงใต อ.โกสุมพิสัย และสถานีบานทาตูม อ.เมือง  
จ.มหาสารคาม) ลําน้ําพอง ๕ สถานี (สถานีบานโนนอินทร
แปลง ต.ทุงโปง อ.อุบลรัตน สถานีปากบึงโจด ต.กุดน้ําใส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- ขาดงบประมาณในการพัฒนาและบํารุงดูแลรักษาระบบ
เตือนภัยอยางตอเนื่อง รวมถึงสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อัตโนมัติ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อ.น้ําพอง สถานีหนองหวาย ต.น้ําพอง อ.น้ําพอง สถานี 
ทาเมา ต.มวงหวาน อ.น้ําพอง  สถานีหวยซัน อ.เมือง  
จ.ขอนแกน)  และมีระบบแจงเตือนหากมีเหตุฉุกเฉิน 
ทาง SMS / Line 
๒. ดําเนินการสรางเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่
ลําน้ําพอง ซึ่งเปนลําน้ําวิกฤต  และมีการตั้งกลุมไลนเพื่อ
สื่อสารขาวประชาสัมพันธ 
๓. ติดตามการเปลี่ยนแปลงคุณภาพน้ําในแหลงน้ําผิวดิน  
ลําน้ําสายหลัก ไดแก แมน้ําชี  แมน้ําพอง  แมน้ําเชิญ  ลํา
ปาว  แมน้ําพรม  ลําพะเนียง  จํานวน ๕๓ สถานี อยาง
ตอเนื่อง พรอมจัดทํารายงานสถานการณคุณภาพน้ําแหลง
น้ําผิวดินในพื้นที่ลุมน้ําชีตอนบนประจําป 
 
สสภ. 12  
- ดําเนินการดานเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่ 
สสภ.12 จํานวน 19 เครือขาย 258 คน 
 
สสภ.1๔ 
- มีเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่ จ.สุราษฎรธานี 
จํานวน 51 เครือขาย 93 คน 
- ดําเนินการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบอัตโนมัติ 
จํานวน 2 แหง และจัดทํา ระบบแจงเตือนหากมีเหตุ
ฉุกเฉิน 
-. จัดการอบรมเครือขายภาคประชาชน ในการเฝาระวัง
และติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ํา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.16 
- มีเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่เขตควบคุมมลพิษ 
(อ.หาดใหญ) และเขตเศรษฐกิจพิเศษ (อ.สะเดา) จ.สงขลา 
จํานวน 9 เครือขาย และในพื้นที่ อ.รัตภูมิ จํานวน 1 
เครือขาย 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
- ดําเนินการจัดฝกอบรมใหความรูเครือขาย ทสม. ในการ
เปนเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ํา คลองสิงห อําเภอทา
ปลา จังหวัดอุตรดิตถ 
 
ทสจ.ชัยนาท  
1. มีเครือขายเฝาระวังและตรวจวัดคุณภาพน้ํา ในพื้นที่
แมน้ําเจาพระยา แมน้ําทาจีน และแมน้ํานอย จํานวน 50 
คน 50 สถาน ี
2. ดําเนินการตรวจวัดคุณภาพน้ําในแมน้ําสายหลัก 
(เจาพระยา ทาจีน และนอย) พรอมรายงานในการประชุม
หัวหนาสวนราชการทุกเดือน 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- ไดรับการสนับนุนการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา
อัตโนมัติจากกลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ๑ แหง 
- กรณีกอนเกิดเหตุปญหาน้ําเนาเสียของแมน้ําปราจีนบุรี 
จากระบบการเปดปดประตูระบายน้ําคลองสารภี ไดรับ
การสนับสนุนจาก คพ. มาติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๕-๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อัตโนมัติเพื่อเฝาระวังระหวางดําเนินการเปดปดประตู
ระบายน้ํา 
- จัดอบรม การตรวจวัดคุณภาพน้ําอยางงายให กับ 
เครือขาย ทสม.เพื่อใหเครือขายมีสวนรวมในการเฝาระวัง
ปญหาน้ําเสีย 
 
ทสจ.มุกดาหาร 
๑. จัดกิจกรรมอบรมดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในชุมชน โดยมีตัวแทนชุมชนในเทศบาล
เมืองมุกดาหาร ๑๓ ชุมชน ที่มีพื้นที่ติดกับลําหวยแข และ
ลําหวยมุก และกลุมเครือขายคนรักษหวยแข รวมจํานวน 
๑๐๐ คน เพื่อเปนการเสริมสรางกระบวนการมีสวนรวม
ของประชาชนในการดูแลรักษาและน้ําลําคลอง และ
ปองกันการเกิดมลพิษทางน้ํา 
๒. อบรมใหความรูเก่ียวกับมลพิษทางน้ํา การบําบัดน้ําเสีย 
และการตรวจวัดคุณภาพน้ําอยางงายให กับเยาวชน 
จํานวน ๔ โรงเรียน ไดแก โรงเรียนมุกดาลัย โรงเรียน 
นวมินทราชูทิศอีสาน โรงเรียนเมืองมุกวิทยาคม และ
โรงเรียนมุกดาหาร เพื่อเปนเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ํา 
๓. จัดกิจกรรมสรํ้างอาสาสมัครและพัฒนากลไกการเฝา
ระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
Buffer Zone ณ วัดลายทอง ปาชุมชนภูไมซาง บานทรายทอง 
ตําบลนาอุดม อําเภอนิคมคําสรอย จังหวัดมุกดาหาร  
โดยมีเครือขาย ทสม. รวมกับ อุทยานแหงชาติภูสระ
ดอกบัว กลุมเยาวชนและชาวบาน รวมมือกันจัดทําแนว

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กันไฟ เพื่อปองกันไฟปาในพื้นที่ปาชุมชน 
 
ทสจ.ปตตานี   
- ดําเนินการประสานการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อากาศแบบเคลื่อนที่ (รถโมบาย) จากกรมควบคุมมลพิษ 
ในชวงสถานการณหมอกควันขามแดน 
 
ทสจ.ตรัง   
- จัดอบรมใหความรู แก ทสม.ในพื้นที่ ในการติดตามเฝา
ระวังแหลงน้ําในพื้นที่โดยใชชุดทดสอบคุณภาพน้ําอยางงาย 

 
 

- 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 

๕.๑.๕ พัฒนาศักยภาพ
และเตรียมความพรอม
ของชุมชนและประเทศ 
ใ น ก า ร รั บ มื อ กั บ ภั ย
ธ ร ร ม ช า ติ ที่ อ า จ เ กิ ด
บอยคร้ังและรุนแรงข้ึน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
มท (อปท./ปภ.) ทส 

กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
- จัดทําโครงการเพิ่มศักยภาพการปองกันและบรรเทา
อุทกภัยในเขตเมืองพัทยา เพื่อเปนการปองกันและบรรเทา
อุทกภัยในพื้นที่  และสรางความปลอดภัยและลดการ
สูญ เสี ยต อชี วิ ตและท รัพย สิ นของประชาชนและ
นักทองเที่ยว 
 
เทศบาลนครอุดรธาน ี
- เทศบาลฯ ไดมีการดําเนินกิจกรรมการรับรูขอมูล
เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในเบื้องตน
ใหกับประชาชนและเยาวชนในพื้นที่ 
 
เทศบาลนครนครปฐม 
- เทศบาลโดยงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดมี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ยังไมมีสื่อหรือชองทางที่มีการดําเนินการอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จัดทําสื่อกลางที่ทองถ่ินจะสามารถนํามาใช
ประโยชนได 
 
 
 

- 



  

ผ๕-๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การเสริมสรางศักยภาพและเตรียมความพรอมของชุมชน 
อยางตอเนื่อง โดยดําเนินการตามโครงการเสริมสราง
ศักยภาพชุมชนดานการจัดการภัยพิบัติ เพื่อเสริมสราง
ความรูความเขาใจในการปองกันแกไขปญหาเฉพาะหนา
และจัดการภัยพิบัติที่ เ กิดข้ึน โดยจัดอบรมใหความรู
ประชาชนภายในชุมชน จํานวน 77 คน 77 ชุมชน 
ระยะเวลา 1 วัน เพื่อใหประชาชนในชุมชนสามารถ
ปองกันและจัดการภัยพิบัติที่เกิดข้ึนภายในชุมชนไดดวย
ตัวเอง 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- เทศบาลนครปากเกร็ดไดจัดทําโครงการใหความรูดาน
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยจัดอบรมใหแก
ประชาชนในชุมชน ซึ่งดําเนินการดังกลาวเปนการเตรียม
ความพรอมของชุมชนในการรับมือกับภัยธรรมชาติ 
ประชาชนในชุมชนไดรับความรูดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการซอมแผนฉุกเฉินเปนประจําทุกป โดยมีเปาหมาย  
ปละ 2 ชุมชน 1 สถานศึกษา 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ประชาชนยังไมใหความสําคัญในการเตรียมการปองกัน
ภัยมากนัก 
- ประชาชนที่อาศัยในเขตเมืองมีภาระในการประกอบ
อาชีพ ทําใหผูเขารับการอบรมมีจํานวนนอย 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ควรจัดอบรมใหความรูดานบรรเทาสาธารณภัย
อยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.9 
- รวมกับสถาบันสิ่งแวดลอมไทยดําเนินโครงการเตรียม
ความพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
พื้นที่  เขต.เมือง จ.อุดรธานี โดยได รับการสนับสนุน
งบประมาณจาก USAID 
 
ทสจ.สุโขทัย 
มีการจัดกิจกรรมอบรม ทสม. ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 รวมจํานวน 400 คน ดังนี ้
   1. หลักสูตรมาตรฐาน ฯ จํานวน 200 คน  
   2. ความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จํานวน 200 คน 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
- จัดการฝกอบรมใหความรู เพื่อเตรียมความพรอมชุมชน
ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ภายใต
โครงการชุมชนสีเขียวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 
ทสจ. หนองคาย 
๑. จัดการฝกอบรมโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
เครือขาย ทสม. หลักสูตร “มาตรฐานอาสาสมัครพิทักษ

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 



  

ผ๕-๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน” ใหสมาชิก 
ทสม. จํานวน ๗๒ คน จาก ๙ อําเภอ ของจังหวัด
หนองคาย 
 
ทสจ. มุกดาหาร 
- จัดกิจกรรมเพิ่มศักยภาพเครือขาย ทสม. ในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในพื้นที่ โดยจัด
ฝกอบรมใหความรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนิน
กิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
พื้นที่ของเครือขาย ทสม. รวมทั้งการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและประสบการณการทํางานระหวางเครือขาย 
ทสม. แตละอําเภอ ทําใหเกิดแนวทางการดําเนินงานของ
พื้นที่ตนแบบไปเปนตัวอยางในการดํา เนินงานของ
เครือขาย ทสม. ในพื้นที่อ่ืนตอไป 
 
ทสจ.ชลบุรี 
- จัดทําโครงการสรางความรวมมือเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป ๒๕๕๘ และ 
๒๕๕๙ โดยเนนที่ การลดปริมาณขยะตนทาง และ
หนวยงานปลอดโฟม 
 
ทสจ. ปตตานี   
- ดําเนินการสนับสนุนเครือขาย ทสม. โดยใหความรูดาน
การอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
การอบรมพัฒนาศักยภาพเครือขาย ทสม. จังหวัดปตตาน ี

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 



  

ผ๕-๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ตรัง   
   ๑. ทสจ.ตรัง จัดอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ 
ทสม.” ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนประจําทุกป 
   ๒.ทสจ.ตรัง อบรมใหความรูแกประชาชน และนักเรียน  
ในการคัดเลือกขขะมูลฝอย  
   ๓.ทสจ.ตรัง สนับสนุน สงเสริมหนวยงานองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในการคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตตน
ทาง 
 

 
- 

 
- 

๕ . ๑ . ๖  ส ง เ ส ริ ม ใ ห มี 
การพั ฒนาพั นธุ พื ชที่ มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
ทนทานตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เชน การ
เปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิ 
อุทกภัย และภัยแลง เปน
ตน พรอมทั้งสนับสนุนใหมี
การขยายผลไปสูการปฏิบัติ
อยางแพรหลาย เชน การ
ปรับปรุงพันธุขาว เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
กษ วช. นร (สกว.) 
 
 

 - ไมมีการรายงานขอมูล - - - 



  

ผ๕-๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ระยะปานกลาง 
๕.๑ .๗   สนับสนุนการ
สรางความตระหนักรูและ
ก า ร มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ประชาชนและทุกภาคสวน
ที่เก่ียวของใหมีความเขาใจ
ถึ ง ป ญ ห า ไ ด ดี ยิ่ ง ข้ึ น 
ทั้งทางตรงและทางออม 
ในลักษณะของการเรียนรู
ตลอดชีวิต รวมทั้งสงเสริม
การเขาถึงขอมูลดานการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศไดอยางสะดวก 
รวดเร็ว และตอเนื่อง   
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ./อบก./ทก./ทช.) 
มท (อปท.) อพช.  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
๑. การจัดงานมหกรรมเตรียมความพรอมในการรับมือตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change 
Expo 2015) 
    สผ. ไดรวมกับองคกรภาคี อาทิ หนวยงานราชการ 
ภาคเอกชน ชุมชน สหภาพยุโรปประจําประเทศไทย 
(European Union: EU) สถานเอกอัครราชทูตฝร่ังเศส
ป ระจํ า ป ระ เทศ ไทย  โ ค ร ง ก า รสิ่ ง แ วดล อมแห ง
สหประชาชาติ (United Nations Environment 
Programme: UNEP) และองคกรความรวมมือระหวาง
ประเทศของเยอรมัน (GIZ) จัดงานมหกรรมเตรียมความ
พรอมในการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Change Expo 2015) ในระหวางวันที่ ๒๗ - 
๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ อุทยานการเรียนรู (TK Park) ชั้น 
๘ ศูนยการคา Central World เพื่อสรางองคความรูและ
ประชาสัมพันธใหทุกภาคสวนตระหนักรูถึงความสําคัญ
ของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงเผยแพร
ผลงานดานการตั้งรับ ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของภาครัฐ ภาคเอกชนและตัวแทนจากชุมชน
แตละภูมิภาค ภายใตแนวคิด “เพราะอากาศเปนใจ” โดย
ได รั บ เ กี ย รติ จ า ก  พล เอก  สุ ร ศั กดิ์  ก าญจน รั ตน 
รัฐมนตรีว าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
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ผ๕-๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม เปนประธานในพิธีเปด และมอบโลประกาศ
เกียรติคุณใหแกองคกรภาคีและชุมชนที่มีผลงานดานการ
ป รับตั วตอ เปลี่ ยนแปลงสภาพภูมิ อากาศ รวมทั้ ง 
มอบเกียรติบัตรใหแกนักเ รียนนักศึกษาที่ ชนะเลิศ 
การประกวดชุดนิทรรศการและภาพยนตรขนาดสั้นระดับ
เยาวชน ภายในงานมหกรรม Climate Change Expo 
2015 มีการเสวนา การจัดแสดงนิทรรศการใหความรู
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการออก 
รานแสดงนิทรรศการการดําเนินงานขององคกรภาคีและ
ชุมชน เชน กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กรมอุทยาน
แหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช องคการบริหารจัดการ 
กาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) สํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร วิสาหกิจเกษตรอินทรียตําบลแมวิน จังหวัด
เชียงใหม สหกรณการเกษตรยั่งยืนแมทา จังหวัดเชียงใหม 
เทศบาลตําบลศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี กลุมเกษตรกรรม
ยั่งยืนตําบลคลองจินดา จังหวัดนครปฐม เปนตน 
๒. เวปไซตสํานักงานประสานการจัดการการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
    สปอ./สผ. ไดจัดทําเวปไซตสํานักงานฯ โดยรวบรวม
ฐานขอมูลและภารกิจของสํานักงานประสานการจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงขอมูลเก่ียวกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศอยางครบถวน เพื่อเผยแพร
ขอมูล ความรู ความกาวหนาการดําเนินงาน ใหหนวยงาน
ที่เก่ียวของและผูสนใจ โดยไดจัดทําขอมูลเปน (ภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ โดยสามารถดูขอมูลไดที่ http:// 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

climate.onep.go.th/ 
 
ทสจ.พังงา 
- โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ป 2559 

1) การสรางองคความรูดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพื่อเปนแหลงองคความรูดานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ตามกรอบมาตรา 6 ของอนุสัญญา
สหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
ที่เปนเคร่ืองมือสนับสนุนการดําเนินงานของประเทศ  
ในการสรางองคความรูดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ การสรางความเขาใจเปาหมายของประเทศ 
ในการลดการเกิดกาซเรือนกระจก และการสงเสริม
ศักยภาพและแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืนใหกับทุกภาค
สวนในสังคม ใหเกิดความเขาใจทั้งในภาพของทองถ่ิน 
ประเทศ ภูมิภาค และโลก โดยเผยแพรผานเว็บเพจ 
www.deqp.go.th /environnet ประกอบดวยองค
ความรูที่สอดคลองกับกรอบมาตรา ๖ ของอนุสัญญา
สหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 4 
ชุดองคความรู ที่มีความเปนปจจุบัน ไดแก การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ (Climate Change) การลดกาซเรือนกระจก 
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ผ๕-๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(Mitigation) การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
(Adaptation) และ วิถีชีวิตยั่งยืน (Sustainable Living) 
โดยนําเสนอแบบ 2 ภาษา แบบบทความ และ แผนภาพ
ขอมูล (Info-graphic) 

2) จัดทําชุดนิทรรศการแสดงผลการดําเนินงานของ
ประเทศภายใตมาตรา 6 ของอนุสัญญาสหประชาชาติวา
ดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (The Article 6 of 
United Nations Framework Convention on 
Climate Change) 

 กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมเขารวมจัด
นิทรรศการแสดงผลการดําเนินงานของประเทศภายใต
มาตรา ๖ ของอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (The Article 6 of United 
Nations Framework Convention on Climate Change) 
ณ กรุงปารีส สาธารณรัฐฝร่ังเศส ระหวางวันที่  ๒๘ 
พฤศจิกายน – ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ โดยมีผูสนใจเขาชม
นิทรรศการดังกลาวเปนจํานวนมาก ประมาณ ๑๐,๐๐๐ 
คน และมีสวนหนึ่งของผูสนใจเขาชมนิทรรศการไดใหการ
ประเมินความพึงพอใจ จํานวน ๗,๐๐๐ คน และมีผล
ความพึงพอใจตอการจัดแสดงนิทรรศการฯ ดังกลาวคิด
เปนรอยละ ๑๐๐ ซึ่งผลจากการจัดนิทรรศการดังกลาวจะ
ใชเปนแนวทางในการเตรียมความพรอมเพื่อจัดแสดง
นิทรรศการผลการดําเนินงานของประเทศไทยดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในการประชุมรัฐภาคี
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภูมิอากาศ สมัยที่ ๒๒ และการประชุมรัฐภาคีพิธีสารเกียว
โต สมัยที่  ๑๒ (COP22/CMP12) ณ เมืองมาราเกซ
ราชอาณาจักรโมร็อกโกซึ่งกําหนดจัดข้ึนในป 2559 
ตอไป 

 
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
- จัดทําขอมูลเผยแพรผานชองทางเว็บไซตของหนวยงาน
ในเร่ืองที่เก่ียวของตางๆ เชน ระบบปฏิบัติการจําลอง
พยากรณลักษณะดานสมุทรศาสตร ระบบฐานขอมูลเชิง
พื้นที่การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชายฝงทะเลไทย เปนตน ซึ่ง
สามารถเขาถึงและติดตามขอมูลได 
 
องคการบริหารกาซเรือนกระจก 
- อบก. ไดพัฒนาชองทางการสื่อสารเพื่อเผยแพรขอมูล
ดานการเปลี่ ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการลด 
กาซเรือนกระจกเพื่อใหความรูและสรางความตระหนัก 
แกประชาชนและทุกภาคสวนที่เก่ียวของ ดังนี้ 
1. เอกสาร/สื่อสิ่งพิมพตางๆ 
2. Website 
3. Social Media ไดแก Facebook และ  
Youtube ภายใตชื่อ Climate Change Channel 
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ผ๕-๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
- กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอม จัดทําแผน
แมบทกรุงเทพมหานครวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พ.ศ. 2556-2566 โดยผานกระบวนการรับ
ฟงความคิดเห็นของประชาชน และมีการจัดเวทีสาธารณะ 
เพื่อเผยแพรแผนแมบทฯ (Open Seminar) นอกจากนี้ 
ไดมีการจัดทําแผนแมบทฯ เปนรูปเลมเพื่อเผยแพร 
สู ส า ธารณะ และมี การ เผยแพร ผ านทาง เวป ไซต 
www.bangkok.go.th /environment 
 
เมืองพัทยา 
- ดํา เนินการจัดทํา โครงการฝกอบรมทบทวนของ
อาสาสมัครปองกันฝายพลเรือนเมืองพัทยา เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของอาสาสมัครปองกันภัยพิบัติฝายพลเรือน ใหมี
ความเขาใจถึงปญหาไดดียิ่งข้ึนทั้งทางตรงและทางออม 
 
เทศบาลนครระยอง 
- ในการดําเนินการซอมแผนฉุกเฉิน มีการสงเสริมให 
ภาคสวนตางๆเขามามีสวนรวมทั้งหนวยงานที่เก่ียวของ  
หนวยงานเอกชน  และภาคประชาชน 
 
เทศบาลนครเกาะสมุย 
- โครงการสมุยรวมใจภักดิ์ รักษสิ่งแวดลอม จัดอบรม 
ประกอบกับการจัดนิทรรศการการประชาสัมพันธและ 
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ผ๕-๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การเผยแพร เพื่ อสร า งจิตสานึก  และสร า งความ รู 
ความเขาใจเก่ียวกับการดูแลสิ่งแวดลอมกลุมเปาหมาย 
ในการดําเนินการ คือ ประชาชนในพื้นที่เกาะสมุย จํานวน 
๓๐๐ คน โดยกิจกรรมแบงเปน ๒ กิจกรรม ดังนี้  
    ๑.กิจกรรมอบรมใหความรู  และจัดนิทรรศการ
ประชาสัมพันธและเผยแพร ณ อาคารเทศบาล  
    ๒. กิจกรรมรณรงค และดูแลสิ่งแวดลอมในพื้นที่หาด
สาธารณะและชุมชนตางๆ  
 
องคกรพัฒนาเอกชน 
มูลนิธิอันดามัน 
 - ชุมชนชายฝงทะเล ในพื้นที่อําเภอกันตัง ตระหนัก และ
เห็นถึงผลกระผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ในดานอาชีพ  ทรัพยากร สุขภาพ และอ่ืนๆ  
- ชุมชนชายฝงทะเล ในพื้นที่อําเภอกันตัง มีการดําเนิน
กิจกรรมรุกรับปรับตัว เพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศที่สอดคลองกับวิถีทองถ่ิน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ขาดงบประมาณและความตอเนื่องในการสรางองค
ความรูแกชุมชน 
- องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยังขาดแผนการสนับสนุน
การสรางความตระหนัก แกชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ควรมีการสนับสนุนงบประมาณแกองคกร
พัฒนาเอกชน เพื่อดําเนินกิจกรรมรวมกับชุมชน 
ใหกลุมเปราะบางและกลุมเสี่ยงเขามามีสวนรวม
ในการวางแผนแกปญหา 

5.1.8 เพิ่มขีดความ 
ส า ม า ร ถ ข อ ง อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ่ิ น 
ใ น ก า ร ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนใหชุมชนเขามามี
สวนรวมในการปอง กัน
แ ล ะ ล ด พิ บั ติ ภั ย จ า ก
ธรรมชาติในพื้นที่ โดยให

กระทรวงมหาดไทย 
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ป 2558 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติไดมีแผนงานโครงการเพื่อสราง
องคความรูเ ก่ียวกับภัยพิบัติ ระบบการเตือนภัยและ 
การสรางเครือขายภาคประชาชนใหประชาชนมีสวนรวม 
ในการจัดการภัยพิบัติในทองถ่ิน ประจําป 2558 ไดแก 
โครงกา ร เส ริมสร า งองค ความ รู เ ก่ี ยว กับ ภัยพิบั ติ 
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ผ๕-๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ชุ ม ช น ห รื อ ผู อ ยู อ า ศั ย 
ใ น พื้ น ที่ ป ร ะ ส บ ภั ย ไ ด 
มีสวนรวมริเร่ิมวางแผน 
เพื่อการรองรับภัยพิบัต ิ
ที่ จ ะ เ กิ ด ข้ึ น  แ ล ะ เป น
ผู บ ริหา รจั ดกา รระบบ
ฐานขอมูล  โดยภาครัฐ 
ใหการสนับสนุนดานขอมูล 
ค ว า ม รู  ง บ ป ร ะ ม า ณ 
การแจงขาวเตือนภัย และ
มีการทดสอบระบบโดย
ดําเนินการรวมกับองคกร
พัฒนา เอกชน  องค ก ร 
ภาคธุรกิจ และภาคประชา
สังคม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
มท (อปท./ปภ.)  ทส ทก 

ทางธรรมชาติไดดําเนินการในพื้นที่  ๕ จังหวัด ไดแก 
นครสวรรค  มหาสารคาม จันทบุรี ประจวบคีรีขันธ  และ
ชุมพร และโครงการสรางเครือขายศูนยเตือนภัยพิบัติ 
ภาคประชาชน ดําเนินการในพื้นที่  ๕ จังหวัด ไดแก 
ปทุมธานี พิษณุโลก ขอนแกน ลพบุรี และ สุราษฎรธานี  
 
เมืองพัทยา 
- ดําเนินการจัดตั้งประชาอาสา ทัพพระยา 2310 โดยมี
เปาหมายนําในพื้นที่มาชวยเปนหูเปนตาใหเมืองพัทยา 
เพื่อชวยแบงเบาภาระเจาหนาที่ตํารวจเมืองพัทยาซึ่งมีอยู
เพียง 500 นาย แตตองดูแลและบริการประชาชน 
100,000 คน ประชากรแฝง 400 ,000 คนและ
นักทอง เที่ยวปละ 6 ,000,000 คน  พอคาแมค า 
คนขับรถสองแถว มอเตอรไซครับจาง ผูประกอบการรม
เตียงตามแนวชายหาด ฯลฯ มาเปนสมาชิกอาสาสมัคร
หนวยเฉพาะกิจทัพพระยา 2310 โดยเมืองพัทยาจะ
จัดหาวิทยุสื่อสาร  จัดอบรมความรูเก่ียวกับการสังเกต
พฤติกรรมของพวกมิจฉาชีพ  เพื่อใหอาสาสมัครชวย
สอดสองดูแลและแจงเหตุใหกับเจาหนาที่ได 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- เทศบาลนครปากเกร็ดไดสงเสริมและสนับสนุนให
ประชาชนในชุมชนเขามามีสวนรวมในการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย โดยจัดอบรมใหความรูแกอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน ตามโครงการฝกอบรมอาสาสมัคร

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ผูสมัครเขารับการฝกอบรมมีจํานวนนอย เนื่องจาก
โครงการฝกอบรม อปพร. จะตองดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) พ.ศ. ๒๕๕๓ ใชเวลาอบรมไมนอย

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ควรจัดอบรมทบทวนสมาชิกที่มีอยูเพื่อเพิ่มพูน
ความรู 
 
 



  

ผ๕-๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) ซ่ึงผลการดําเนินการ
โครงการดังกลาวทําใหประชาชนในชุมชนไดรับความรู
เก่ียวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมทั้งเขามา
มีสวนรวมกับเทศบาลในการเปนกําลังเสริมและเครือขาย
ในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตาง ๆ 
 
เทศบาลนครระยอง 
- มีการสงเสริมใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมใน 
การวางแผนและรวมดําเนินงานดานการลดภัยพิบัต ิ
จากธรรมชาติ 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.6 
- สถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําทั้งสองสถานีปดชั่วคราวจึงไม
สามารถรายงานผลคุณภาพน้ําให องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และเครือขายภาคประชาชนในพื้นที่ได 
 
ทสจ.สุโขทัย 
มีการจัดกิจกรรมอบรม ทสม. ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 รวมจํานวน 400 คน ดังนี ้
   1. หลักสูตรมาตรฐาน ฯ จํานวน 200 คน  
   2. ความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จํานวน 200 คน 

กวา ๕ วัน 
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ผ๕-๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุตรดิตถ 
- จัดการฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ ทสม.” 
ใหสมาชิกกับ ทสม. จังหวัดอุตรดิตถ จํานวน ๓๖๐ คน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
- จัดอบรมดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหกับสมาชิก ทสม. จังหวัดชัยนาท จํานวน 
120 คน จาก 8 อําเภอ 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- จัดอบรม การตรวจวัดคุณภาพน้ํ าอยางงายให กับ 
เครือขาย ทสม.เพื่อใหเครือขายมีสวนรวมในการเฝาระวัง
ปญหาน้ําเสีย 
 
ทสจ.สกลนคร  
- เพิ่มความสามารถของปาชุมชนในการเปนแหลงความ
มั่นคงทางอาหาร ปลูกปาฟนฟูพื้นที่ถูกบุกรุก ๒๐๐ ไร  
ณ ปาสงวนแหงชาติ ปาดงชมภูพานและปาดงกระเฌอ  
จ.สกลนคร 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
- ดําเนินการอบรมใหความรูในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหกับเครือขาย ทสม. 
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ผ๕-๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ. ยโสธร  
- ดําเนินการอบรมใหความรูในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหกับเครือขาย ทสม. 
 
ทสจ.สระแกว 
ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ จังหวัดสระแกว ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
     1) จัดการฝกอบรมใหความรูในการบริหารจัดการขยะ 
“หลักสูตร การคัดแยกขยะ การผลิตน้ําสมควันไม การ
ผลิตแกสชีวภาพ การเลี้ยงไสเดือนดิน และการนําไปใช
ประโยชน” พรอมทั้งไดสนับสนุนพันธุไสเดือนและ 
ชุดอุปกรณในการเลี้ยง จํานวน 15 ชุด ใหกลุมเปาหมาย 
ในวันที่ 16 กุมภาพันธ 2559 ณ ศาลาประชาคมบาน
หนองผักบุง หมูที่  8 ตําบลหนองแวง อําเภอโคกสูง 
จังหวัดสระแกว 
     2) จัดงานรณรงคดานสิ่งแวดลอม (ตลาดนัดขยะรี
ไซเคิล) ในวันที่ 15 มีนาคม 2559 ณ ศาลาประชาคม
บานหนองผักบุง หมูที่ 8 ตําบลหนองแวง อําเภอโคกสูง 
จังหวัดสระแกว โดยมีกลุมเปาหมายเปนหนวยงาน
ราชการ ครู และนักเรียนโรงเรียนชุมชนบานหนองแวง 
ตําบลหนองแวง อําเภอโคกสูง จังหวัดสระแกว และ
ประชาชนบานหนองผักบุง หมูที่ 8 จํานวนรวมทั้งสิ้น 
100 คน 
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ผ๕-๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     3) จัดงานรณรงคดานสิ่งแวดลอม (ปลูกตนไม) ใน
วันที่ 15 กรกฎาคม 2559 เวลา 08.00 – 14.30 น. 
ณ บริเวณปาดงยานาง ตําบลหนองแวง อําเภอโคกสูง 
จังหวัดสระแกว โดยมีผูเขารวมกิจกรรมจากหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
พื้นที่จังหวัดสระแกว หนวยงานราชการ กํานัน ผูใหญบาน 
นักเรียน และประชาชนในทองที่ตําบลหนองแวง อําเภอ
โคกสูง จังหวัดสระแกว จํานวนรวมทั้งสิ้น 200 คน 
     4) จัดตั้งศูนยการเรียนรูดานสิ่งแวดลอม (การอนุรักษ
พันธุกรรมพืชและสัตวปาดงยานาง) 1 แหง ณ บริเวณปา
ดงยานาง ตําบลหนองแวง อําเภอโคก พรอมทั้งให
คําแนะนําและคําปรึกษาการดําเนินการอยางใกลชิด 
 
ทสจ.ตรัง   
    ๑.ทสจ.ตรัง อบรมใหความรูแกประชาชน และนักเรียน 
ในการคัดแยกขยะมูลฝอย  
    ๒.ทสจ.ตรัง สนับสนุน สงเสริมหนวยงานองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในการคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตตนทาง 
    ๓.ทสจ. ตรัง ดําเนินการอบรมใหความรูในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหกับเครือขาย ทสม. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

5.1 .9   สนับสนุนการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือ
กิ จ ก ร ร ม ที่ อ า จ ไ ด รั บ
ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ก า ร
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.9  
- รวมดําเนินงานโครงการเตรียมความพรอมรับมือกับการ
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ผ๕-๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภูมิอากาศ เชน การเรง
เพิ่มประสิทธิภาพการใช
น้ําจากภาคสวนตางๆ ใน
พื้นที่ลุมน้ําที่มีความเสี่ยง 
และการสรางองคความรู
แ ล ะ ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
ป รั บ เ ป ลี่ ย น รู ป แ บ บ
กิจกรรมการทอง เที่ ยว 
ใหหลากหลาย เปนตน 
รวมถึงกําหนดใหการวาง
ระบบสาธารณูปโภคและ
โ ค ร ง ส ร า ง พื้ น ฐ า น 
ในอนาคตตองสามารถ
รับมือ กับสภาพอากาศ 
ที่รุนแรงและมีโอกาสที่จะ
เกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ
ที่รุนแรง 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส  กษ ทก มท (อปท.) 
กก 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พื้นที่เขตเมือง อ.เมือง  
จ.อุดรธานีรวมกับสถาบันสิ่งแวดลอมไทย ป 2554-
2557 
 
ทสจ. สุโขทัย 
ในป 2558  ไดดําเนินการดังนี้ 
1. โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2559 
2. โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559  
โดยจัดกิจกรรมอบรมเยาวชนลด คัดแยกขยะมูลฝอย 
ในครัวเรือน จํานวน 5 โรงเรียน รวม 500 คน และ
อบรมชุมชนตนแบบ 4 ชุมชน รวม 650 คน  
3. สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
พื้นที่จังหวัดสุโขทัยมีการดําเนินงานตาม ROAD MAP 
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ โดยใชหลัก 
3Rs 
4. สนับสนุนและขับเคลื่อนการดําเนินงานในโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตน
ทางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 10 แหง ที่
ไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก กองทุนสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
จัดกิจกรรมชุมชนตนแบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
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ผ๕-๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสรางความรวมมือ
ดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2558-๒๕๕๙ จํานวน ๒ ชุมชน โดยมี
กิจกรรมฝกอบรมใหความรู การลด คัดแยก และใช
ประโยชนจากขยะมูลฝอย สนับสนุนวัสดุอุปกรณในการ
จัดการขยะมูลฝอยในครัวเรือน การคัดแยกขยะอันตราย
นําไปกําจัดตามหลักวิชาการ 
 
ทสจ.กําแพงเพขร 
- โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ 
 
ทสจ.อุทัยธานี  
จัดกิจกรรมสิ่งแวดลอมศึกษา ภายใตโครงการภายใต
โครงการสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพื่อลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ จังหวัดอุทัยธานี ตั้งแตปงบประมาณ 2557 – 
2559 รวม 16 โรงเรียน มีนักเรียนเขารวมทั้งสิ้น 
1,440 คน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
1.ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการ
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ผ๕-๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 “โครงการคนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” กิจกรรม
การจัดการขยะมูลฝอย ผานงานผาปาขยะรีไซเคิล 8 
อําเภอ 8 ชุมชน 
2. ดําเนินโครงการสงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการ
กําจัดขยะ กิจกรรมจัดตั้งรานศูนยบาท (งบพัฒนาจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559) โดยสนับสนุนวัสดุเพื่อ
การคัดแยกขยะรีไซเคิล และวัสดุประชาสัมพันธ ใหกับ
กลุมเปาหมาย 59 อปท. 59 ชุมชน 
3. ไดรับการจัดสรรงบประมาณกอสรางศูนยรวบรวมของ
เสียอันตรายของจังหวัด 1 แหง (งบภายใตแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมระดับจังหวัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559)  
 
ทสจ.สิงหบุรี 
- จังหวัดสิงหบุรีไดดําเนินการฝกอบรม เร่ือง แนวทาง 
การดําเนินงานธนาคารขยะรีไซเคิลในโรงเรียน ในวันที่ 
16 สิงหาคม 2555 ณ โรงเรียนวัดปลาไหล ตําบล
ประศุก อําเภออินทรบุรี จังหวัดสิงหบุรี 
- จัดกิจกรรมตลาดนัดวัสดุรีไซเคิล คร้ังที่ 2 เมื่อวันที่ 27 
มีนาคม 2555  สามารถรวมรวบวัสดุรีไซเคิลไดจํานวน 
2,028 กิโลกรัม 
- จัดกิจกรรมตลาดนัดวัสดุรีไซเคิล คร้ังที่ 3 เมื่อวันที่ 30 
กรกฎาคม 2555 สามารถรวมรวบวัสดุรีไซเคิลไดจํานวน 
2,284 กิโลกรัม 
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ผ๕-๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

- ฝกอบรม เร่ือง การคัดแยกขยะและการทําน้ําหมัก
ชี วภาพ ในวันที่  11 กันยายน  2555 ณ ศาลา
อเนกประสงคบานทาลอบ หมูที่ 8 ตําบลโพทะเล  อําเภอ
คายบางระจัน จังหวัดสิงหบุรี 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การลด คัดแยกขยะมูล
ฝอย และสงเสริมการจัดตั้งศูนยการลดคัดแยกขยะมูล
ฝอยใหกับโรงเรียน ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2557 ณ 
โรงแรมโกลเดนดรากอน รีสอรท อําเภอเมืองสิงหบุรี 
จังหวัดสิงหบุรี โดยมีครู และนักเรียน รวมจํานวน 200 
คน จากโรงเรียนในพื้นที่จังหวัดสิงหบุรี จํานวน 10 แหง 
- กิจกรรมปลูกตนไมเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว  จัดหากลาไม 
และอุปกรณการดูแลรักษาตนไม   เชน พวยรดน้ํา สาย
ยาง จอบ พลั่ว ใหกับโรงเรียนในพื้นที่จังหวัดสิงหบุรี 
จํานวน 10 แหง ที่เขารวมโครงการ  โดยโรงเรียนเปนผู
ปลูก ดูแล และบํารุงรักษา 
- จัดตั้งศูนยเรียนรูการคัดแยกขยะมูลฝอย และการนํา
ขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนแบบครบวงจรในชุมชน  
พรอมจัดอบรมใหความรูในการจัดตั้งศูนย ฯ จํานวน 4 
คร้ัง (ระหวางเดือนธันวาคม 2557 – มิถุนายน 2558 )   
- จัดฝกอบรม“โรง เ รียน รักษ โลก เพื่ อรอง รับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ” ใหกับโรงเรียนพื้นที่
จังหวัดสิงหบุรี ๓ แหง ๆ ละ 2 คร้ัง 
- จัดฝกอบรม“เสริมสรางชุมชนเขมแข็ง เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
- จัดทําสื่อประชาสัมพันธ เพื่อเผยแพรและรณรงคดาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
จัดอบรมแกนนํานักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน รวมถึง
ชุมชน เก่ียวกับการบริโภคสินคาและบริการที่เปนมิตรกับ
สิ่ งแวดลอม ภายใต โครงการโรง เ รียนปลอดขยะ 
ดําเนินการแลว ๑๐ โรงเรียน 
 
ทสจ.เลย 
- จัดทําโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ เก่ียวกับเร่ือง 
๑. อบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับ 
- สถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- สรางความรู-ความเขาใจ-สรางจิตสํานึก ในการลด
ปริมาณขยะ การใชซ้ํา-ใชประโยชน และการสรางรายได
จากขยะ 
๒. จัดตั้งธนาคารขยะรีไซเคิล 
๓. การศึกษาดูงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. การปลูกตนไมเพิ่มพื้นที่สีเขียว 
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ ๒๕๕๗-๒๕๕๙  
- ผูเขารวมอบรมจํานวน  จํานวน ๕๐๐ คน 
- ผูไดรับถุงผา ใชแทนถุงพลาสติก จํานวน  ๕๐๐ คน 
- มีศูนยคัดแยกธนาคารขยะรีไซเคิล จํานวน ๑๐ แหง 
- มีพื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน จํานวน ๑๐ แหง 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.สกลนคร 
สนับสนุนการลดการปลอย CO2 
- โดยมีกิจกรรมการสงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ในทางที่ลดลง 
- ใชทรัพยากรดวยการประหยัดพลังงาน 
- การใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุดและลดการ
ปลอยมลพิษจัดทําในพื้นที่ของจังหวัดสกลนคร 
 
ทสจ.ยโสธร 
- ดําเนินการ ในป 2558- ๒๕๕๙ โดยผลักดันและ
ดําเนินการพื้นที่ตนแบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
อยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสรางความรวมมือ
ดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2558 –๒๕๕๙ 
 
ทสจ.ตรัง  
- จัดอบรมใหความรูแกชุมชนและนักเรียน ในการคัดแยก
ขยะตนทางและการทําน้ําหมักชีวภาพ 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
- กรุงเทพมหานคร และมูลนิธิสิ่งแวดลอมศึกษาเพื่อการ
พัฒนาอยางยั่งยืน (ประเทศไทย) และองคกร WWF 
ประเทศไทย รวมจัดกิจกรรม “ปดไฟ 1 ชั่วโมง เพื่อลด

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 



  

ผ๕-๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โลกรอน : 60 Earth Hour” ตั้งแตป 2551 ถึงปจจุบัน 
ดวยการรณรงคใหประชาชนรวมกันปดไฟที่ไมจําเปน เปน
เวลา 1 ชั่วโมง พรอมกับเมืองใหญทั่วโลก ตามเวลา
ทองถ่ินของแตละเมือง เพื่อเปนการรณรงคลดการใช
พลังงาน สรางการมีสวนรวมของหนวยงานตางๆ ทั้ง
ภาครัฐ และภาคเอกชนตลอดจนประชาชนใหมีจิตสํานึก
เปนหนึ่งเดียวกัน ที่จะชวยกันแกไข และบรรเทาสาเหตุที่
จะนําไปสูวิกฤตการณอันเกิดจากภาวะโลกรอนในอนาคต
ซึ่งมีผลการดําเนินงาน ดังนี้  
    - ป 2555ลดปริมาณการใชไฟฟา 1,528 เมกกะวัตต
เทากับลดการปลอยกาซคารบอนได-ออกไซดได 815 ตัน 
และคิดเปนมูลคา 4.37 ลานบาท 
     - ป 2556 ลดปริมาณการใชไฟฟา 1,699 เมกกะวัตต
เทากับลดการปลอยกาซคารบอนได-ออกไซดได 1,073 ตัน 
และคิดเปนมูลคา6.65ลานบาท 
     - ป 2557 ลดปริมาณการใชไฟฟา 1,768 เมกกะ
วัตตเทากับลดการปลอยกาซคารบอนได-ออกไซดได 
947 ตัน และคิดเปนมูลคา 6.76 ลานบาท 
     - ป 2558 ลดปริมาณการใช ไฟฟาได  1 ,940 
เมกกะวัตตเทากับลดการปลอยกาซคารบอนได-ออกไซด
ได 1,127 ตัน และคิดเปนมูลคา7,499,068 บาท 
 
เมืองพัทยา 
โครงการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ํา เพื่อติดตาม
คุณภาพน้ําในเขตเมืองพัทยา ใหเปนไปตามมาตรฐาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๕-๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คุณภาพน้ําของกรมควบคุมมลพิษ  นําขอมูลคุณภาพน้ํา
มาใชเปนแนวทางการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดลอม
ชายหาดใหดีข้ึน และวางแผนพัฒนาการทองเที่ยวของ
เมืองพัทยา 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- จัดทําโครงการกอสรางปรับปรุงถนนและทอระบายน้ํา 
โดยการปรับปรุงทอระบายน้ําเปนการเพิ่มขนาดทอ
ระบายน้ําใหมีขนาดที่สามารถรองรับปริมาณน้ําในเขต
เมือง และปริมาณมวลน้ําที่อาจจะเพิ่มข้ึนในฤดูฝน 
รวมถึงการขุดลอกทอระบายน้ําเปนประจําทุกป เพื่อให
การระบายน้ําเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 

๕.๑.๑๐ พัฒนาเคร่ืองมือ
ทาง เศรษฐศาสตร เพื่ อ
รองรับการบริหารจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภู มิ อ า ก า ศ  ร ว ม ทั้ ง
มาตรการดานกลไกตลาด 
ม า ต ร ก า ร ท า ง ด า น
เทคโนโลยี และมาตรการ
ทางดานสังคมตางๆ และ
ประยุกตใชในสาขาตางๆ 
ไดตามความเหมาะสม 
ตลอดจนพัฒนานวัตกรรม
ดานการบริหารความเสี่ยง

กระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
กระทรวงการคลังไดดําเนินการ ดังนี้ 
1. โครงการปรับปรุงการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตรถยนตนัง่
หรือรถยนตโดยสารที่มีที่นั่งไมเกิน 10 คน ประเภท
ประหยัดพลังงานแบบผสมที่ใชพลังงานเชื้อเพลิงและ
ไฟฟา (Hybrid Electric Vehicle) โดยกรมสรรพสามิตได
ดําเนินการศึกษาและวิเคราะหแนวทางในการปรับปรุง
การจัดเก็บภาษีสินคาสรรพสามิตและออกประกาศกรม
สรรพสามิต เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขของรถยนตนั่ง
หรือรถยนตโดยสารที่มีที่นั่งไมเกิน 10 คน ประเภท
ประหยัดพลังงานแบบผสมที่ใชพลังงานเชื้อเพลิงและ
ไฟฟา (Hybrid Electric Vehicle) ที่ไดรับการลดอัตรา

 
 
 
1. เกษตรกรยังขาดความรูความเขาใจในดานการ
ประกันภัยและการบริหารความเสี่ยงดวยตนเอง 
2. เกณฑการจายคาสินไหมทดแทนยังคงอาศัยการ
ประกาศเขตการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ
ฉุกเฉินของผูวาราชการจังหวัด ซึ่งอาจไมครอบคลุมพื้นที่
ประสบภัยทุกพื้นที่ 
3. ความคุมครองของโครงการอยูในอัตรา 1,111 บาท
ตอไร ซึ่งยังอยูในระดับต่ําหากเปรียบเทียบกับตนทุนการ
ผลิตที่ประมาณ 4,500 บาทตอไร 
 

 
 
 
1. ใหความรูแกเกษตรกรเก่ียวกับการบริหาร
ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติผานระบบการ
ประกันภัย 
2. ศึกษาการพัฒนาการประเมินความเสียหาย
และเกณฑการจายคาสินไหมทดแทนใหมีความ
เปนวิทยาศาสตร เพื่อใหการจายคาสินไหม
ทดแทนที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
3. อาจเพิ่มความคุมครองตอไรใหครอบคลุม
ตนทุนการผลิตมากข้ึน 
 



  

ผ๕-๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ข อ ง ชุ ม ช น  เ ช น  ก า ร
ประกันภัย หรือประกัน
ค ว า ม เ สี่ ย ง จ า ก 
สภาพอากาศ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
กค มท ทส (สผ./สป.ทส.) 
วท 

ภาษีสรรพสามิต ลงวันที่ 7 มกราคม 2557 พรอมทั้ง
จัดทํารายงานสรุปผลลัพธ ผลกระทบการออกมาตรการ
เสนอผูบริหารใหความเห็นชอบ 
2. โครงการประกันภัยขาวนาป ปการผลิต 2559 ผลการ
ดําเนินงาน ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2559 มีพื้นที่เขารวม
โครงการฯ 21,178,578.75 ไร จากพื้นที่เปาหมายใน
การเอาประกันภัยทั้งหมด 30 ลานไร เปนเกษตรกร 
จํานวน 1,571,977 ราย เบี้ยประกันภัยรวม จํานวน 
2,921.17 ลานบาท และคาสินไหมทดแทนจํานวน 
150.50 ลานบาท 
ปงบประมาณ 2559 
โครงการประกันภัยขาวนาป ปการผลิต 2559 ผลการ
ดําเนินงาน ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2559 มีพื้นที่เขารวม
โครงการฯ 21,178,578.75 ไร จากพื้นที่เปาหมายใน
การเอาประกันภัยทั้งหมด 30 ลานไร เปนเกษตรกร 
จํานวน 1,571,977 ราย เบี้ยประกันภัยรวม จํานวน 
2,921.17 ลานบาท และคาสินไหมทดแทนจํานวน 
150.50 ลานบาท 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
การพัฒนากลไกของประเทศไทยในการขอรับการ
สนับสนุนทางการเงินดานการเปลี่ ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การกําหนดใหมีกลไกดานการเงินสําหรับการดําเนินงาน
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศภายในประเทศ ยัง
ไมมีกฎหมายที่เฉพาะเจาะจง และไมมีหลักเกณฑในการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเทศไทยจําเปนตองวิเคราะหและพัฒนา
กล ไ ก ที่ มี อ ยู  ร ว ม กับผู มี ส ว น ไ ด ส ว น เ สี ย 
(Stakeholder) ทั้งในและตางประเทศ ตาม



  

ผ๕-๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สผ. ในฐานะหนวยประสานงานกลางแหงชาติของ
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (National Focal Point) และหนวย
ประสานงานกลางระดับประเทศ (National Designated 
Authority: NDA) ซึ่งมีภารกิจเก่ียวกับการประสานการ
ดําเนินงานระหวางกองทุน Green Climate Fund: GCF 
กองทุน Adaptation Fund และกลไกทางการเงินที่
สนับสนุนการดําเนินงานดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิ อ า ก าศ  อยู ร ะ หว า ง ดํ า เ นิ น ง าน พัฒน า กล ไ ก
ภายในประเทศเพื่อรองรับการสนับสนุนทางการเงินจาก
ตางประเทศ ดังนี้  
๑) จัดทําแผนการขอรับสนับสนุนการดําเนินงานดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย (Thailand 
Country Programme)  
๒) เกณฑการขอรับการสนับสนุนทางการเงินในกรอบ
ระหวางประเทศดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
ทสจ. สุโขทัย 
ไดดําเนินการในป 2559  ดังนี้ 
จัดทําแผนปฏิบัติการรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ จังหวัดสุโขทัย พ.ศ. 2560 – 2579 รวม
กับสผ.และองคกรความรวมมือระหวางประเทศของ
เยอรมัน (GIZ) 

พิจารณา จึงตองใชระยะเวลาในการพิจารณาในชวง
เร่ิมตนของการดําเนินงานคอนขางมาก และจําเปนตองทํา
ความเขาใจกับผูมีสวนเ ก่ียวของภายในประเทศให
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

ขอตกลงของนานาชาติภายใตกองทุนทางการเงิน
ระหวางประเทศใหเกิดความรูความเขาใจที่
ถูกตองและตองทันตอสถานการณที่นานาขาติ
จะตองแขงขันกันขอรับการสนับสนุนเงินทุนตาม
กลไกระหวางประเทศตางๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๕-๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.กําแพงเพชร 
- ดําเนินกิจกรรมตางๆ ภายใตโครงการสรางความรวมมือ
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
 
ทสจ.ชัยนาท 
1.ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 “โครงการคนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” กิจกรรม
การจัดการขยะมูลฝอย ผานงานผาปาขยะรีไซเคิล 8 
อําเภอ 8 ชุมชน 
2. ดําเนินโครงการสงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการ
กําจัดขยะ กิจกรรมจัดตั้งรานศูนยบาท (งบพัฒนาจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559) โดยสนับสนุนวัสดุเพื่อ
การคัดแยกขยะรีไซเคิล และวัสดุประชาสัมพันธ ใหกับ
กลุมเปาหมาย 59 อปท. 59 ชุมชน 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
- ดําเนินกิจกรรมตางๆ ภายใตโครงการสรางความรวมมือ
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
-จัดทําแผนยุทธศาสตรการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ระดับจังหวัด โดยจังหวัดสุโขทัยรวมกับองคกรความ
รวมมือระหวางประเทศของเยอรมัน (GIZ) 
 
 

 
- 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ตรัง  
- ดําเนินกิจกรรมตางๆ ภายใตโครงการสรางความรวมมือ
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 

 
- 

 
- 

๕ . ๑ . ๑ ๑  เ ส ริ ม ส ร า ง
ศักยภาพบุคลากรและ
หน ว ย ง านที่ เ ก่ี ย ว ข อ ง 
ในการดําเนินการดานการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศ โดยสนับสนุน
ให บุ ค ล า ก ร ไ ด รั บ ก า ร
พัฒนาความรูทางวิชาการ
แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร
ดํ า เนิน งานที่ เ ก่ี ยวของ
อยางตอเนื่อง รวมถึงสราง
กลไกการถายทอดองค
ความรูและแลกเปลี่ยน
ประสบการณด านการ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ร ะ ห ว า ง
หนวยงานที่เก่ียวของและ
ภายในหนวยงานเดียวกัน  
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ./อบก.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
๑. การจัดฝกอบรมภายใตโครงการสนับสนุนการพัฒนา
และดําเนินงานดานนโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของไทย (Support to the Development 
and Implementation of the Thai Climate 
Change Policy : Climate Policy)  
     สผ. และกระทรวงสิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ  
การกอสราง และความปลอดภัยทางปรมาณูแหงสหพันธ
สาธารณรัฐเยอรมนี (The German Federal Ministry 
for the Environment, Nature Protection, Building 
and Nuclear Safety: BMUB) ผานองคกรความรวมมือ
ระหวางประเทศของเยอรมัน (German International 
Cooperation: GIZ) รวมกันดําเนินงานเพื่อสนับสนุน
การบูรณาการแผนแมบทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม โดยเร่ิม
ดําเนินงานมาตั้งแตเดือนมกราคม ๒๕๕๒ – กันยายน 
๒๕๕๖ และขยายเวลาโครงการตอเนื่องมาถึงปจจบุัน ซึ่งมี
ระยะเวลาดําเนินโครงการระหวางเดือนธันวาคม ๒๕๕๖ 
– กรกฎาคม ๒๕๖๐ ในประหวางป พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๙ 
ไดจัดการฝกอบรมใหจังหวัดและเทศบาลนํารอง จํานวน 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๑๗ จังหวัด ๓๒ เทศบาล ครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาคของ
ป ระ เทศ ไทย  ให จั ด ทํ า แผนป ฏิบั ติ ก า รด า น ก า ร
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศหรือมีการบูรณาการแผน
แมบทฯสูแผนจังหวัด/แผนพัฒนาเทศบาล 
๒. โครงการเสริมสรางศักยภาพการจัดสรรและการใช
งบประมาณสาธารณะเพื่อสนับสนุนนโยบายดานการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ  ( Strengthening 
Thailand’s Capacity to Link Climate Policy and 
Public Finance)  
     สผ. และสํานักงานโครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ 
(United Nations Development Programme: UNDP) 
ไดรวมดําเนินงานโครงการดังกลาว ซึ่งมีระยะเวลาดําเนินการ 
๕ ป (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๐) เพื่อเสริมสรางศักยภาพของ
หนวยงานในประเทศไทยในการเชื่อมโยงนโยบายดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศกับแผนงาน โครงการ และการ
จัดสรรงบประมาณสาธารณะของหนวยงานตางๆ รวมถึง
มาตรการการติดตามการใชงบประมาณเพื่อสนับสนุน
นโยบายรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
องคการบริหารกาซเรือนกระจก 
1. อบก. ไดจัดตั้ ง ศูนยวิชาการนานาชาติดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change 
International Technical and Training Center: 
CITC) ตั้งแตป 2558 เพื่อบูรณาการองคความรูดานการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 



  

ผ๕-๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่ออบรมพัฒนาศักยภาพ
และถายทอดองคความรูใหกับบุคลากรที่เก่ียวของทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน รวมถึง การ
เสริมสราง และพัฒนาเครือขายองคความรูดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศไทย และในกลุม
ประเทศ ASEAN ศูนย CITC ไดมีการดําเนินงานสนับสนุน
ดานการพัฒนาศักยภาพเพื่อเตรียมความพรอมประเทศ
ไทยสูประชาคมอาเซียนอยางตอเนื่อง และขยายผลสู
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยการดําเนินการพัฒนา
ศักยภาพของศูนย CITC เปนโครงการ Flagship และ
โครงการบูรณาการที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหความสําคัญและเรงดวนใหพัฒนาศักยภาพ
ภาคสวนไทยใหมีความพรอมดานการจัดการกาซเรือน
กระจก ที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง นอกจากนี ้
ศูนย CITC ยังไดประสานความรวมมือกับ UNFCCC  
และ ASEAN Secretariat เพื่อผลักดันใหศูนย CITC  
เปนศูนยกลางองคความรูดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของอาเซียนในอนาคต 
ศูนย CITC ไดมีการพัฒนาหลักสูตรและจัดการอบรมใน
ประเทศและระดับอาเซียน ดังนี้ 

หลักสูตร กลุมเปาหมาย 
ผูเขาฝก 
อบรม 

1. การจัดทําบัญชีกาซเรือน 
กระจกรายสาขา

(Greenhouse Gas 
Inventory: GHGI) 

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลางและ 
สถาบันการศึกษา  

180 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

2. การพัฒนาอยางยั่งยืนที่

ตอบสนองตอการเปล่ียนแปลง

สภาพภูมิอากาศ (Climate 

Change  Management for 

Sustainable Development: 

CCSD) สําหรับประเทศไทย

และกลุมประเทศอาเซียน 

(หลักสูตร International)  

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลาง องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
สถาบันการศึกษา 
และภาคเอกชน ไทย
และอาเซียน 

369 

3. กลไกการลดกาซเรือน

กระจก (Mitigation 

Mechanism: MM) สําหรับ

ประเทศไทยและกลุมประเทศ

อาเซียน (หลักสูตร 

International)  

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลาง 
สถาบันการศึกษา 
และภาคเอกชน  
ไทยและอาเซียน 

250 

4. เศรษฐศาสตรเบื้องตนวา
ดวยการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ(Climate 
Change Economics: 
CCE)(Fundamental) 

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลาง 
สถาบันการศึกษา 
และภาคเอกชน 

95 

5. หลักสูตรการเงินดานการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(Climate Finance: CF) 

สําหรับประเทศไทยและกลุม

ประเทศอาเซียน (หลักสูตร 

International)  

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลาง 
สถาบันการศึกษา 
และภาคเอกชน 
ไทยและอาเซียน 

90 
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ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

6. ทักษะการเปนวิทยากร 
(Train the Trainer: TTT) 

หนวยงานภาครัฐ
สวนกลาง และ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

123 

7. เศรษฐศาสตรเบื้องตนวา
ดวยการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (Climate 
Change Economics: 
CCE) (Fundamental) 
ผานระบบ e-learning 

สถาบันการศึกษา 149 

รวม  
 

1,256 
 

๕ .๑ .๑๒  ส ง เ ส ริ มก า ร 
ศึกษา วิจัย และพัฒนา
ระบบการจั ดก า รและ
เทค โน โลยี ที่ เ ก่ี ย วข อ ง 
ใหมีศักยภาพเพียงพอเพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ รวมทั้ง
ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ก า ร
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศตอระบบนิเวศ
ในพื้นที่ลุมน้ํา  แนวทาง 
การลดความออนไหวและ
เปราะบางของระบบนิเวศ 
และแนวทางการสร า ง
ภูมิ คุม กันของภาคส วน

สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
ปงบประมาณ 2558 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
1. ชุดโครงการการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ มีวัตถุประสงคเพื่อขยายความรูในกรอบ
ความคิดการศึกษาและการวางยุทธศาสตรการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศในบริบทที่เหมาะสม และเพื่อ
เสนอทางเลือกเชิงนโยบายตอการบูรณาการประเด็นดาน
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศตอนโยบายระยะยาวของ
ประเทศ ซึ่งมีการศึกษาทั้งสิ้น 7 โครงการ ในดานการ
ปรับตัวเชิงพื้นที่/รายภาคสวน และกลไกสนับสนุนการ
บริหารจัดการความเสี่ยง (ฝาย 3) 
2. ชุดโครงการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
มีวัตถุประสงคเพื่อสรางองคความรูและความเขาใจ

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การดําเนินการในอนาคตนักวิจัยบางสวนได
เสนอใหภาครัฐมีการจัดซื้อซูเปอรคอมพิวเตอร
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ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตางๆ 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส กษ วท วช. ศธ นร 
(สกว.) 

เก่ียวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกตอ
ประเทศไทย กรอบวิจัยประกอบดวย  
1) การศึกษาดานวิทยาศาสตรของการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศในบริบทของประเทศไทย และ 2) การศึกษา
ดานการประเมินและการคาดการณผลกระทบเชิงลึกตอ
ตอภาคเศรษฐกิจและทรัพยากรที่สําคัญ ซึ่งมีการศึกษา
ทั้งสิ้น 12 โครงการ ในดานความแปรปรวนและการ
กระจายตัวของฝน,ดานการพยากรณอากาศรายฤดูกาล 
และดานแบบจําลองสภาพภูมิอากาศในอนาคต (ฝาย 3) 
3. โครงการวิจัย “อิทธิพลของการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศตอการเจริญเติบโต ออกดอกและติดผลของ
ลําไยพันธุดอ ระยะที่ 1 และระยะที่ 2” ภายใตศูนย
เครือขายวิจัยและพัฒนาลําไยแมโจ-สกว. ในพื้นที่จังหวัด
เชียงใหมและลําปาง ซึ่ งใช เปนพื้นที่ตนแบบในเขต
ภาคเหนือ ผลการดําเนินงาน ทําใหไดขอมูลทางวิชาการ
ของการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศตอการเจริญเติบโต 
ออกดอก และติดผลของลําไยทั้งที่ออกดอกตามธรรมชาติ
และลําไยนอกฤดู ซึ่งผลงานวิจัยไดถูกเผยแพรผานเวที
ประชุมเสวนาวิชาการดานลําไย ทําใหเกษตรกรผูปลูก
ลํา ไยและผู ส งออกรับทราบขอมูลและตระหนักถึง
ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศตอการผลิต
ลําไยทั้งดานการเปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิและปริมาณ
น้ําฝน และเพื่อพัฒนามาตรการเฝาระวัง (ฝาย 2) 
4. โครงการวิจัยเร่ือง “ผลกระทบตอการผลิตลําไยภาค
ตะวันออกจากการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ” โดยศึกษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เคร่ืองมือตรวจวัดสภาพอากาศที่ติดตั้งภายในสวนลําไย
ของเกษตรกรมีราคาแพง และไมสามารถใหเกษตรกร
บันทึกหรือใชตรวจวัดสภาพอากาศเองได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

เพื่อเปนศูนยกลางในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ถึงความแปรปรวนของสภาพอากาศที่มีตอการผลิตลําไย
นอกฤดูในจังหวัดจันทบุรี ตนแบบพื้นที่ปลูกลําไยในภาค
ตะวันออก เพื่อเปนขอมูลใหแกเกษตรกร ผูสงออก และ
หนวยงานที่เก่ียวของในการเฝาระวังตั้งรับ และปรับตัว
เพื่อการจัดการสวนลําไยนอกฤดูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และสามารถนํามาประยุกตใชกับไมผลชนิดอ่ืนๆ ที่ปลูกใน
จังหวัดจันทบุรี รวมทั้งเพื่อเปนขอมูลเสริมกับโครงการ 
Climate change ของลําไยในภาคเหนือ ในการเปน
ตนแบบของการบริหารจัดการผลิตผลไมไทย (ลําไย)  
ที่สามารถรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศของโลก
ที่สงผลตอภาคการผลิตไมผลของประเทศไทยตอไป  
(ฝาย 2) 
5. โครงการวิจัยเร่ือง “การปรับการออกดอกของสมโอ
เพื่ อตอบสนองความต องการของตลาดส งออก”  
โดยมุงเนนการศึกษาผลของสารพาโคลบิวทราโซลในการ
ชักนําการออกดอกของสมโอพันธุทองดีและขาวน้ําผึ้ง  
ซึ่งผลที่คาดวาจะไดรับคือ ชุดความรูในการควบคุมการ
ออกดอกของสมโอ ที่สามารถรับมือตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของโลกได (ฝาย 2) 
 
ปงบประมาณ 2559 
มีการดําเนินการ เพิ่มเติม ดังนี้ 
1. ชุดโครงการการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ  
- มีการสนับสนุนทุนวิจัยในชุดโครงการเพิ่มเติมอีก 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1) ควรมีการทดลองซ้ําและปรับเปลี่ยนวิธีตาม
ความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศและ
สิ่งแวดลอม เพื่อใหไดผลที่ชัดเจนยิ่งข้ึน  
2) ควรเตรียมตนสมโอใหมีความพรอมและมี
ความสมบูรณตนโดยการตัดแตงก่ิง การปลิดผล 
หรือแมแตทําการผลิตในโรงเรือนที่สามารถ
ควบคุมปจจัยตางๆ ไดดีกวาการปลูกในสภาพ
แ ป ล ง  เ พื่ อ ใ ห ไ ด ผ ล ที่ ชั ด เ จ น ข้ึ น แ ล ะ             
ตนสมโอออกดอกไดเพิ่มข้ึน 
 

- 
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โครงการ และมีผลการดําเนินการที่กอใหเกิดองคความรู
เพื่อใชในการวางแผนเพื่อปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในอนาคตในพื้นที่จั งหวัดอุดรธานี
ประกอบดวย 
- แผนที่การแพรกระจายความเค็มในน้ําบาดาลและในดิน
ในสภาพปจจุบัน และในอนาคต รวมทั้งผลกระทบของ
ภูมิอากาศและความเค็มของดินตอการปลูกขาว ใน
รูปแบบแผนที่ ซึ่งแสดงใหเห็นการเพิ่มพื้นที่น้ําบาดาลเค็ม
และอนาคตเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ แต
การเปลี่ยนแปลงดังกลาวไมสงผลตอปริมาณผลผลิตขาว
มากนักเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงในอนาคตปริมาณฝน
เพิ่มข้ึน 
- ขอมูลการเปลี่ยนแปลงปริมาณน้ําทาของลุมน้ํา 
หวยหลวง และอางเก็บน้ําหวยหลวงในปจจุบัน และการ
คาดการณเปลี่ยนแปลงปริมาณน้ําทาของลุมน้ําหวยหลวง
ในอนาคต พบวาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
อนาคต ตามภาพจําลอง A1B สงผลใหมีปริมาณน้ําฝน
และน้ํ าทา เพิ่มสูง ข้ึน แตภาพจําลอง RCP4.5 และ 
RCP8.5 พบวามีปริมาณน้ําฝนและน้ําทาลดลง 
- ขอมูลการประเมินความเสี่ยงเมืองและชองวางกลไก
สถาบันของการวางแผน การจัดทําผังเมือง และนโยบาย
อ่ืนๆ ซึ่งไดศึกษากลไกสถาบันในสามภาคสวนการใช
ประโยชนที่ดิน การประปา และการจัดการน้ําเสีย 
2. ชุดโครงการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
- มีการสนับสนุนทุนวิจัยชุดโครงการการเปลี่ยนแปลง



  

ผ๕-๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
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สภาพภูมิอากาศ เพิ่มเติมอีก 8 โครงการ ในดานสภาพ
ภูมิอากาศในอดีต ความแปรปรวนสภาพภูมิอากาศ การ
คาดการณการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ฟลักซของ
คารบอน น้ํา และพลังงานในระบบนิเวศนรูปแบบตางๆ 
ในสวนโครงการที่ดําเนินการที่ดําเนินการแลวเสร็จนั้นมี 8 
โครงการ อาทิ 
- การยอสวนแบบจําลองสภาพภูมิอากาศและการ
ประเมินผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศตอ
การปลูกขาว โดยการยอสวนแบบจําลองสภาพภูมิอากาศ
ในอนาคตแสดงใหเห็นวาอุณหภูมิมีแนวโนมสูงข้ึน และ
ปริมาณฝนที่ตกมีปริมาณเพิ่มสูงข้ึน ขณะที่ปริมาณผลผลิต
ขาวในชวงปค.ศ. 2090-2099 ในทุกแบบจําลองพบวา
ปริมาณผลผลิตขาวนาชลประทานมีปริมาณลดลง ขณะที่
นาน้ําฝนมีปริมาณสูงข้ึน 
-  พัฒนาวิธีการหาปริมาณฝนจากภาพถายดาวเทียม
ครอบคลุมพื้นที่ประเทศไทย เมื่อใชวิธีการดังกลาวหา
ปริมาณฝนเฉลี่ยระยะยาว 20 ป พบวา พื้นที่ที่มีปริมาณ
ฝนสูงสุดอยูในบริเวณภาคใต และภาคตะวันออก โดยมี
ปริมาณฝนอยูในชวง 1,800-2,300 มิลลิเมตรตอป 
ภาคเหนือและภาคกลางมีปริมาณฝน 800-1,100 
มิลลิเมตรตอป และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ1,100-
1,400 มิลลิเมตรตอป 
-  ศึกษาผลกระทบและกลไกของปรากฏการณ Madden-
Julian Oscillation และปรากฏการณที่แปรผันภายใน
ฤดูกาลตอปริมาณฝนในคาบสมุทรอินโดจีน พบวา



  

ผ๕-๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภาพรวมปริมาณฝนรายสัปดาหในคาบสมุทรอินโดจีน มี
ความสัมพันธกับปรากฏการณ MJO อยูบาง แตก็มี
ปรากฏการณระยะสั้นอ่ืนๆ สงผลตอการเกิดฝนมากกวา 
ทําใหไมสามารถใชพัฒนาการณของ MJO เพียงปจจัย
เดียวบงชี้การเกิดฝนได 
 -  การคาดการณปริมาณน้ําฝนที่เปลี่ยนแปลงสูงสุดใน
ระดับลุมน้ําของประเทศไทยและจีน พบวา 6 ลุมน้ําหลัก 
ไดแก ลุมน้ําสาละวิน ปง วัง สะแกกรัง แมกลอง ปตตานี 
และภาคใตฝงตะวันตก มีแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของ
ดัชนีความชุมชื้น และฝนสะสมเพิ่มข้ึนอยางชัดเจนและ
สม่ําเสมอในเกือบทุกดัชนี 
3.โครงการวิจัย “อิทธิพลของการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศตอการเจริญเติบโต ออกดอกและติดผลของ
ลําไยพันธุดอ ระยะที่ 1 และระยะที่ 2” ภายใตศูนย
เครือขายวิจัยและพัฒนาลําไยแมโจ-สกว. ในพื้นที่จังหวัด
เชียงใหมและลําปาง 
    1) ขอมูลการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศตั้งแตอดีต 
(30 ปยอนหลัง) ถึงปจจุบัน   (ป 2557-2559) ในพื้นที่
ปลูกลําไยของจังหวัดเชียงใหมและลําพูน ซึ่งพบวาสภาพ
อากาศมีการเปลี่ยนแปลงที่ชัดเจนมาก คือ อุณหภูมิใน
ปจจุบันเพิ่มข้ึนจากในอดีตอยางมีนัยสําคัญ แตปริมาณ
น้ําฝนสะสมตอปไมมีความแตกตางทางสถิติ 
    2) ขอมูลความสัมพันธระหวางการเจริญเติบโตของ
ลําไยกับความแปรปรวนของสภาพอากาศในพื้นที่
ภาคเหนือ และผลกระทบของสภาพอากาศตอพัฒนาการ



  

ผ๕-๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การเจริญเติบโตของตนลําไยสายพันธุอีดอของเกษตรกร
ระหวางตนลําไยที่ราดสารและไมราดสารโพแทสเซียมคลอ
เรต โดยพบวาการชักนําใหลําไยออกดอก 3 ฤดูกาลผลิต 
สามารถชักนําใหลําไยออกดอกไดตามปกติ ขณะที่ลําไย
กลุมไมราดสารมีการออกดอกตามธรรมชาติใหผลผลิต
เพียงฤดูกาลผลิตปแรกเทานั้น ในขณะที่ปที่ 2 และ 3 ไม
มีการออกดอกติดผล สวนการตอบสนองของตนลําไยตอ
สภาพอากาศพบวา อุณหภูมิที่สูงข้ึนพรอมปริมาณน้ําฝนที่
มาก จะทําใหมีการแตกใบเร็วข้ึนและพัฒนาไดดีกวาชวงที่
อุณหภูมิต่ํากวา แตในชวงออกดอกอุณหภูมิของอากาศ
ควรเย็นลง และมีปริมาณน้ําฝนที่นอยหรือไมมีเลย เพื่อชัก
นําการออกดอกที่สมบูรณ และหากอุณหภูมิสูงในชวง
พัฒนาการผลจะทําใหเก็บเก่ียวผลผลิตไดเร็วข้ึน เนื่องจาก
มีการพัฒนาการของผลดี สวนการตอบสนองของลักษณะ
อ่ืนๆ ในดานการเจริญเติบโต เชน ความยาวชอดอก 
จํานวนเพศดอก หรือระยะการบานของดอกตอชอก 
พบวาไมมีความสัมพันธกับอุณหภูมิหรือปริมาณน้ําฝนที่
ชัดเจน 
    3) สภาพอากาศที่แปรปรวนสงผลตอพัฒนาการของ
ลําไย (การออกดอก ติดผล และความสมบูรณของชอผล) 
และการจัดการแปลงของเกษตรกร 
    4) ขอมูลความสูญเสียปริมาณผลผลิตลําไยจากความ
แปรปรวนของสภาพอากาศ 
4.โครงการวิจัยเร่ือง “ผลกระทบตอการผลิตลําไยภาค
ตะวันออกจากการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ” 



  

ผ๕-๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

    1) ขอมูลสภาพอากาศของสวนลําไยของเกษตรกรใน
จังหวัดจันทบุรีที่ตั้งอยูในเขตพื้นที่เงาฝนจํานวน 2 สวน 
(อ.โปงน้ํารอน) และสวนลําไยที่อยูในเขตปกติที่มีฝนตก
มากจํานวน 2 สวน (อ.ทาใหม และ อ.เขาคิชฌกูฏ)  โดย
พบวาสภาพอากาศจะมีอุณหภูมิสูงข้ึนเฉลี่ยสูงกวา 35 
องศาเซลเซียส 
    2) ขอมูลการเจริญเติบโต (ปริมาณดอก สัดสวนเพศ
ดอก การติดผล) ของตนลําไย 
    3) ขอมูลความสัมพันธของการราดสารการออกดอก 
และดอกบานกับปริมาณน้ําฝน โดยพบวาหากมีปริมาณ
ฝนตกมากในชวงการติดผลระยะแรก จะทําใหดอกหรือผล
ในชอรวง ซึ่งสงผลใหปริมาณผลในชอลดลงแตไมมีปญหา
ตอการติดผล 
5. โครงการวิจัยเร่ือง “การปรับการออกดอกของสมโอ
เพื่อตอบสนองความตองการของตลาดสงออก” 

ไดชุดความรูตนแบบในการควบคุมการออกดอกของ
สมโอที่ไดผลดียิ่งข้ึนกวาการงดน้ําเพียงอยางเดียว โดย
พบวาสารพาโคลบิวทราโซลสามารถชักนําใหตนสมโอออก
ดอกและติดผลไดเพิ่มข้ึนหนึ่งเทาตัวในตนสมโอที่มีอายุ 
10 ป (เฉลี่ยตอตน 147-185.75 ผล) มากกวาตนที่
ไม ใหสาร ( เฉลี่ยตอตน 77.5 -81.25 ผล)  อีกทั้ ง
ประสิทธิภาพของสารนี้ยัง ข้ึนกับสายพันธุสมโอดวย 
โดยสารพาโคลบิว ทราโซลสามารถชักนําใหสมโอพันธุขาว
น้ําผึ้งออกดอกไดมากกวาสมโอพันธุทองดีโดยเฉพาะการ
ราดสารในชวงเดือนกรกฎาคมและเดือนกันยายน ขอมูล



  

ผ๕-๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

วิจัยที่ไดนี้จะเปนผลดีตอการวางแผนและการจัดการการ
ผลิตใหตรงกับความตองการของตลาด ตลอดจนผูบริโภค
ทั้งในประเทศและนอกประเทศ รวมทั้งยังเปนตนแบบชุด
ความรูของการบริหารจัดการผลิตผลไมไทยวิธีการหนึ่งที่
สามารถรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศของโลกที่
สงผลตอภาคการผลิตไมผลของไทยไดในระยะตอไป 

๕ .๑ .๑๓  สนั บสนุ น ให 
มีการศึกษารายละเอียด
และสร า งความ เข า ใ จ
เ ก่ี ย ว กั บ อ นุ สั ญ ญ า 
ขอตกลงและพันธกรณี
ด า นสิ่ ง แ วดล อม  แล ะ
กรอบความตกลงอ่ืนๆ ที่ 
มี ป ร ะ เ ด็ น เ ก่ี ย ว กั บ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดลอม รวมทั้ ง ให 
มีการติดตามสถานการณ
การเจรจาและทาทีของ
ประเทศตางๆ ที่จะมีผล 
ทั้ ง เ ชิ ง บ วกและลบต อ
ป ร ะ เ ท ศ  ทั้ ง ใ น มิ ติ 
ดานเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่ งแวดลอม เพื่ อนํ ามา
กําหนดทาทีของประเทศ 
ที่ เหมาะสม โดยเฉพาะ

ภาคเอกชน 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน) 
- ทางบริษัทฯ ไดสงเสริมและสนับสนุนในการสงตัวแทน
เขารวมสัมมนาและฟงบรรยายของภาครัฐ เพื่อนํามาใชใน
การกําหนดนโยบายและกลยุทธดานความยั่งยืนของ
องคกร 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
- ติดตามสถานการณการเจรจาและทาทีของรัฐบาลไทย 
และประเทศต า งๆ  ในความตกลงปา รีสด านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งมีการจัดทําแผนงาน
เพื่อลด CO2 ใหสอดคลองกับนโยบายของภาครัฐ และ
ดําเนินกิจกรรมที่สอดคลองทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดลอม โดยในปหนาจะนํา SDGs มาพิจารณาใน
การดําเนินกิจกรรม 
 
บริษัท ปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
- เอสซีจีมุงมั่นเปนองคกรชั้นนําไดใหความสําคัญกับการ
ขับเคลื่อนองคกรเพื่อมุงสู Sustainable Development 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๕-๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทาทีการเจรจาในเชิงรุก 
โดยมีการเปดเผยขอมูลให
สาธารณชนได รับทราบ
เพื่อเสริมสรางความเขาใจ
และสนับสนุนใหเกิดความ
รวมมือของทุกภาคสวน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส กต  กษ  พณ  ศธ  
ภาคเอกชน 

Goals ซึ่งประเทศไทยไดรวมลงนามในปฏิญญา “เปลี่ยน
โลกของเรา : วาระ 2030 เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน” 
และความตกลงปารีส (Paris Agreement) ในการประชุม 
COP21 เพื่อรวมกันควบคุมอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกไมให
เพิ่มข้ึนเกิน 2 องศาเซลเซียส โดยเอสซีจีไดตั้งเปาหมาย
ลดกาซเรือนกระจกตอหนวยการผลิตลงรอยละ 10 
ภายในป 2563 เมื่อเทียบกับป 2550 ปจจุบันเอสซีจี
สามารถลดปริมาณการปลดปลอยกาซเรือนกระจกลง 
1.81 ลานตัน คิดเปนรอยละ 7.0 เทียบกับ BAU ป 
2550 
       นอกจากนี้ในป 2559 ประเทศไทยไดรับการรับรอง
จากประเทศสมาชิกใหเปนประธานกลุม G77 และผูนํา
ของประเทศไทยไดนําเสนอวิสัยทัศน “จากวิสัยทัศนสูการ
ปฏิบัติ : ความเปนหุนสวนที่ครอบคลุมทุกฝายเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน” โดยผนวกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเปนทางเลือกของแนวทางสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
เอสซีจีซึ่งเปนองคกรธุรกิจขนาดใหญของประเทศ ไดนอม
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินธุรกิจและมุงมั่นที่จะเปนแบบอยางของการพัฒนา
อยางยั่งยืน เพื่อสรางการเติบโตดานเศรษฐกิจอยาง
พอเพียง ใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
ดูแลสิ่งแวดลอมเพื่อสุขภาพที่ดีของสังคม รวมทั้งพัฒนาผู
มีสวนไดสวนเสียในสังคมใหมีความสุข ในป 2559 เอสซี
จีไดเขารวมสนับสนุน นําเสนอ แสดงความเปนตนแบบ
อุตสาหกรรมที่ยั่งยืนในการประชุม G77 Meeting on 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

Investment for Sustainable Development แสดงให
เห็นวาภาคอุตสาหกรรมสามารถตอบสนองและบรรลุได
ทั้ง 17 เปาหมาย นอกจากนี้เอสซีจียังไดเปนผูแทนกลาว
ปาฐกถาพิเศษเก่ียวกับการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใชในภาคธุรกิจ 
        เอสซีจีมีการเปดเผยขอมูลการดําเนินงานดานการ
พัฒนาอยางยั่งยืนตอผูมีสวนไดเสีย และปฏิบัติตามแนว
ทางการรายงานของ Global Reporting Initiative (GRI) 
ฉบับ G4 ซึ่งเปนที่ยอมรับในระดับสากล 
        เอสซีจีตั้งมั่นในวิสัยทัศนที่จะเปนแบบอยางดาน
บรรษัทภิบาลและการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยการสืบสาน
พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชในดานการบริหารจัดการน้ํา และนอมนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนกรอบในการ
ดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืน และพรอมจะเผยแพรเพื่อให
องคกรอ่ืนๆ สามารถเรียนรูและนําไปประยุกตใชตอไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๑.๑๔ เร งจัด เต รียม
ม า ต ร ก า ร ร อ ง รั บ
ผลกระทบที่จะเกิดข้ึนจาก
มาตรการทางการคาและ
ขอตกลงระหวางประเทศ
เก่ียวกับสิ่งแวดลอมและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ โดยสรางกลไก

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
- การใหสัตยาบันเขารวมเปนภาคีความตกลงปารีส  
 เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๙ รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (พลเอก สุร
ศักดิ์  กาญจนรัตน) ไดเขารวมพิธีลงนามระดับสูงความตก
ลงปารีส (High-level signature ceremony for the 
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ผ๕-๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การติดตามการกําหนด
นโยบายหรือมาตรการ
ด า น สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ข อ ง
ประเทศคูคาหลักที่อาจ
สงผลกระทบตอการคา 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ./อบก.) พณ 

 

Paris Agreement) ณ สํานักงานใหญสหประชาชาติ นคร
นิวยอรก สหรัฐอเมริกา เพื่อแสดงเจตจํานงตอการ
ดําเนินการเพื่อใหสัตยาบันตอความตกลงปารีส ตอมาพล
เอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดมอบสัตยาบัน
สารเขารวมเปนภาคีความตกลงปารีสในการประชุม High-
level Event on the Entry into Force of the Paris 
Agreement ณ สํานักงานใหญสหประชาชาติ นคร
นิ ว ยอร ก  สห รั ฐอ เม ริ ก า  ใ นก า รป ระชุ ม สมั ช ช า
สหประชาชาติ สมัยที่ ๗๑ (United Nations General 
Assembly: UNGA 71) โดยความตกลงปารีสมีผลบังคับ
ใชแลวเมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ความตกลงปารีส (Paris Agreement) เปน
กรอบความรวมมือระยะยาวของประชาคมโลกในการ
แกไขปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยมี
สาระสําคัญ คือ 
 (๑) การกําหนดเปาหมายรวมกันระดับโลก 
ในการรักษาการเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิเฉลี่ยโลก ใหต่ํากวา 
๒ องศาเซลเซียสเมื่อเทียบกับระดับของอุณหภูมิเฉลี่ย
กอนยุคอุตสาหกรรม และจะพยายามรักษาเปาหมาย 
การเพิ่มของอุณหภูมิไมใหเกิน ๑.๕ องศาเซลเซียส เพื่อลด
ความเสี่ยงจากผลกระทบรุนแรงเนื่องจากการเปลีย่นแปลง
สภาพภูมิอากาศ  
 (๒) เพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอ
ผลกระทบเชิงลบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
พยายามผลักดันใหเกิดการพัฒนาในรูปแบบที่มีภูมิคุมกัน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและปลอยกาซเรือน
กระจกต่ําโดยที่ไมเปนภัยคุกคามตอการผลิตอาหาร  
 (๓) ทําใหการไหลของเงินทุนมีความสอดคลอง
กับรูปแบบการพัฒนาที่มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและปลอยกาซเรือนกระจกต่ํา ทั้งนี้ ความ
ตกลงจะมีผลบังคับใชเมื่อภาคีอนุสัญญาฯอยางนอย ๕๕ 
ภาคี ครอบคลุมการปลอยกาซเรือนกระจกไมนอยกวารอย
ละ ๕๕ ของปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกทั้งหมดได
มอบสัตยาบันสาร 

ในระยะตอไป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑)  
สผ. จะดําเนินการศึกษาแนวทางรองรับผลกระทบจาก
การดําเนินมาตรการตอบสนองดานการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศของตางประเทศในดานธุรกิจการคาและ
ความรวมมือระหวางประเทศตอประเทศไทย 

 
องคการบริหารกาซเรือนกระจก 
1. อบก. ไดมีการศึกษาความเปนไปไดในการพัฒนาตลาด
คารบอนระหวางประเทศ และการกําหนดมูลคาคารบอน
เพื่อนําไปสูมาตรการลดกาซเรือนกระจก เพื่อจะนําไปสู
การกําหนดมาตรการลดกาซเรือนกระจกที่มีประสิทธิภาพ
และเหมาะสมกับบริบททางสังคมและผูที่มีสวนไดสวนเสีย 
มีผลการศึกษาดังนี้ 

         1) การศึกษามูลคาคารบอนสําหรับประเทศไทย 
โดยพิจารณาจากมาตรการภาษีคารบอน พบวา อัตราภาษี
คารบอนที่เหมาะสมของไทย โดยกําหนดจากเปาหมาย
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ผ๕-๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การลดกาซเรือนกระจกรอยละ 7 – 20 ตามแผน NAMA 
ไดแบงฉากทัศน (scenario) ออกเปน 3 กรณี คือ จาก
เปาหมายการลดกาซฯ รอยละ 7 รอยละ 12 และ รอย
ละ 20 จากกรณีปกติ (business as usual: BAU) โดยใช
เคร่ืองมือ GTAP-E พยากรณอัตราภาษีคารบอนเฉลี่ย
ตลอดชวงป 2556 – 2583 และใชเคร่ืองมือเศรษฐมิติ
พยากรณ อัตราภาษีคารบอนเฉลี่ยใน 3 ชวงเวลา 
(ระหวางป 2556 – 2583) ซ่ึงแปลงคาเปนอัตราภาษี
น้ํามันเชื้อเพลิง ที่ คิดบนฐานองคประกอบคารบอน 
(ทดแทนภาษีสรรพสามิตเดิม) และไดผลลัพธ ดังนี้ 

การประมาณการอัตราภาษีคารบอน ดวยแบบจําลอง GTAP-E 

อัตราภาษีคารบอน 
เปาหมายการลดกาซเรือนกระจก (รอยละ) 

7 12 20 
อัตราภาษีคารบอน 

(USD/tCO2) 
$7.16 $12.28 $20.46 

อัตราภาษีคารบอน 

(USD/tCarbon) 
$1.95 $3.53 $5.58 

อัตราภาษีคารบอน 

(บาท/tCarbon) 
฿58.58 ฿100.47 ฿167.40 

 

การประมาณการอัตราภาษีคารบอน ดวยแบบจําลองเศรษฐมิติ 

ภาษีคารบอน (บาท/

กิโลกรัมคารบอน) 

ในแตละชวงเวลา 

เปาหมายการลดกาซเรือนกระจก 

(รอยละ) 

7 12 20 

2556-2563 11.27 16.04 26.02 

2564-2573 9.74 15.35 28.10 

2574-2583 5.43 11.28 27.04 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ระดับราคาคารบอนเครดิตที่มีแนวโนมเปนไปได คือ ราคา 
200 – 250 บาทตอตันคารบอนฯ ซึ่งเปนราคาสําหรับ
โครงการประเภทกาซชีวภาพ สวนราคาคารบอนเครดิต
ของโครงการประเภทอ่ืนนั้น ยังไมสามารถสรุปได 
 2) การศึกษาความเปนไปได รวมถึงขอดีขอเสียในการ
พัฒนาตลาดคารบอนระหวางประเทศ พบวา 
- ผูขายคารบอนเครดิตไทยมีโอกาสที่จะเชื่อมโยงกับตลาด 
คารบอนในตางประเทศ เนื่องดวยราคาเสนอขายอยูใน
ระดับที่ต่ํากวาราคาคารบอนในตลาดตางประเทศ (90 – 
320 บาทตอตันคารบอนฯ ในตลาดภาคสมัครใจ หรืออยู
ในชวง 130 – 1,200 บาทตอตันคารบอนฯ ในตลาด
ภาคบังคับ) อยางไรก็ดี โอกาสที่จะขายคารบอนเครดิตได
นั้น  อาจจะเปน ไปไดยาก เนื่ องจากขอจํ า กัดด าน
กฎระเบียบของประเทศ ผูซื้อคารบอนเครดิตที่ได รับ
อนุญาตใหซื้อ International Carbon Offset ไดใน
ปริมาณที่นอย และตองซื้อจากตลาดภาคบังคับหรือ
คารบอนเครดิตตามพิธีสารเกียวโตเทานั้น 
- การเชื่อมโยงผูขายคารบอนเครดิตของไทยกับตลาด 
คารบอนในตางประเทศนั้น ตองอาศัยเงื่อนไข 2 ประการ
ที่สําคัญ คือ (1) ตลาดคารบอนของไทยควรจะเปนตลาด
แบบบังคับ หรือ Cap-and-Trade และ (2) ประเทศไทย
ควรจะมีการกําหนดเปาหมายการลดกาซฯ อยางเขมงวด 
ทั้งนี้ เพราะเปนเงื่อนไขของประเทศผูซื้อที่ใชระบบตลาด
ภาคบังคับ 
- ตลาดคารบอนของไทย (T-VER และ Thailand V-ETS)  

 



  

ผ๕-๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีศักยภาพในการพัฒนา “คุณภาพคารบอนเครดิต” ของ
ไทยใหเปนที่ยอมรับของประเทศเหลานี้ หรือ อาจจะ
ออกมาในรูปแบบ “ความตกลงทวิภาคี” มากกวาการใช
ระบบกลไกตลาดแบบทั่วไป 
2. อบก. ได เขารวมโครงการเตรียมความพรอมเพื่อ
สนับสนุนการลดกาซเรือนกระจกของประเทศไทย 
(Partnership Readiness Market Readiness : PMR) 
และคณะรัฐมนตรีมีมติในการประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันที่ 5 มกราคม 2559 เห็นชอบรางหนังสือขอตกลงรับ
ความชวยเหลือแบบใหเปลา (Grant Agreement) จาก
ธนาคารโลก โดยมีการดํา เนินกิจกรรมตางๆ ใน 4 
องคประกอบหลัก ไดแก  
1. การเตรียมองคประกอบที่สําคัญสําหรับการดําเนนิ
กลไก Energy Performance Certificate (EPC) 
scheme แบบสมัครใจ 
2. การพัฒนาแผนการลดกาซเรือนกระจก การศึกษาการ
กําหนดราคาคารบอนเครดิต และกองทุน LCC สําหรับ 
Low Carbon City program 
3. ขอเสนอแนะเชิงนโยบายดานกรอบโครงสรางกฎหมาย
สําหรับการดําเนิน กลไก Emission Trading Scheme 
(ETS) 
4.การบริหารจัดการโครงการ ขณะนี้อยูระหวางการ
ดําเนินโครงการ 
 
 



  

ผ๕-๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

5.1.15  ส ง เส ริมและ
สนับสนุนใหมีการเพิ่มสื่อ
ห รื อ ช อ ง ท า ง  วิ ธี ก า ร
แลก เปลี่ ย นและส ร า ง 
องคความรู เร่ืองภาวะโลก
รอนให กับประชาชนใน
พื้ น ที่ ม า ก ข้ึ น  เ พื่ อ ใ ห
ประชาชนไดทราบปญหา
แ ล ะ ส า ม า ร ถ กํ า ห น ด
มา ต ร กา ร ก า รแ ก ไ ข ที่
เหมาะสมกับสภาพพื้นที่
ของตนเองได 
 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทก ทส มท (อปท.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.1  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1.จัดทํา website ของหนวยงานเพื่อเผยแพรองคความรู
ใหกับประชาชนไดรับทราบ 
2.ดําเนินงานสํานักงานสีเขียว 
3. จัดกิจกรรมรณรงคลดเผา ลดหมอกควัน ลดโลกรอน 
 
สสภ.3  
- ประชาสัมพันธและใหความรูเก่ียวกับ โครงการ/กิจกรรม
ลดผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผานเว็ป
ไซตสํานักงาน (สสภ.๓)  
- จัดกิจกรรมและดําเนินงานการแกไขปญหาหมอกควันที่
เกิดจากไฟปาและการเผาในที่โลง จังหวัดนาน ดังนี้ 
   1. การประชาสัมพันธผานสื่อสถานีวิทยุ และจัดงาน
แถลงขาว “จิบน้ําชา จับตาหมอกควัน” ณ บานขางวัด อ.
เมือง จ.เชียงใหม เพื่อชี้แจงและเตรียมความพรอมในการ
รับมือสถานการณหมอกควันในพื้นที่ภาคเหนือ โดยเนน
การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูล ชองการการแจงเตือน 
ใหประชาชนไดรับขอมูลที่ถูกตองและทันเหตุการณในชวง
วิกฤติหมอกควัน 
   ๒. ประชุมการดําเนินการปองกันหมอกควันไฟปา 
ขับเคลื่อนการดําเนินงานโดยดึงภาคเอกชนมารวม MOU 

 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
- การกําหนดมาตรการแกไขปญหายังเปนแบบทิศทาง
เดียวกันโดยจากบนลงลาง วิธีการที่ใช ไดแก การออก
ประกาศหามเผาและการลงโทษตามกฎหมาย ไมไดศึกษา
บริบทของพื้นที่และรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
- วัตถุประสงคหลักของการแกไขปญหา คือ การลด
กิจกรรมการเผาโดยเฉพาะในภาคเกษตร แตไมมีการเสนอ
ทางเลือกใดๆ ดานเศรษฐกิจที่เหมาะสมแกเกษตรกรเพื่อ
ทดแทนรายไดที่หายไป 
- ประชาชนสวนใหญมองวาเร่ืองมลพิษหมอกควันจากการ
เผาไมใชปญหา และไมกระทบตอวิถีในการดํารงชีวิต
ประจําวัน 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- ควรเสนอทางเลือกที่เหมาะสมกับพื้นที่และ
สภาพเศรษฐกิจพรอมทั้งใหการสนับสนุนแบบ
ครบวงครในการทํากสิกรรมที่เปนมิตรกับระบบ
นิเวศ 
- ประชาสัมพันธทําความเขาใจใหความรูแก
ประชาชนในพื้นที่อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 
- สรางการมีสวนรวมและความตระหนักถึง
ผลกระทบตอสุขภาพและสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันจากการเผาเศษ
วัสดุภาคเกษตรในพืน้ที่ปลูกขาว เลี้ยงสัตว ณ จังหวัดนาน 
   ๓. จัดนิทรรศการเนื่องในโครงการวันสิ่งแวดลอมไทย 
และวัน ทสม.แหงชาติ ณ วัดโปงคํา อ.สันติสุข จ.นาน 
และงานโครงการปองกันไฟ ปองกันปา ดวยจิตอาสา ณ 
ต.ยาบหัวหา อ.เวียงสา จ.นาน/ปายประชาสัมพันธ 
กิจกรรมลดหมอกควัน จังหวัดนาน และติดปายรณรงค
หมอกควันในพื้นที่จังหวัด ในชวงวิกฤตหมอกควัน 
   ๔. ดําเนินโครงการเสริมสรางความเขมแข็งของเยาวชน
ในการเฝาระวังมลพิษหมอกควันและการเผาในที่โลง โดย
การจัดอบรมเยาวชนการตรวจสอบคุณภาพอากาศดวยวิธี
ทางชีวภาพโดยใชไลเคน ใหกับนักเรียนโรงเรียนนานอย 
อ.นานอย จ.นาน และโรงเรียนสันติสุข อ.สันติสุข จ.นาน 
จํานวน 2 รุน 
   ๕. การแจงเตือนเมื่อปริมาณฝุนละอองขนาดเล็ก 
(PM10) เกินมาตรฐาน สสภ.3 ดําเนินการแจงเตือนและ
พยากรณสถานการณหมอกควันในพื้นที่จังหวัด จํานวน 
101 ฉบับ 
   ๖. ปริมาณฝุนละอองขนาดเล็ก (PM10) ในพื้นที่
จังหวัดนาน จํานวน ๒ สถานี ไดแก สถานีเทศบาลเมือง
นาน มีจํานวนวันที่มีคาเกินมาตรฐาน จํานวน ๑๒ วัน 
และสถานีโรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติ มีจํานวนวันที่มีคา
เกินมาตรฐาน จํานวน ๒๑ วัน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.4 
1.ประชาสัมพันธและใหความรู เ ก่ียวกับ โครงการ/
กิจกรรม ลดผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ผานเว็ปไซดสํานักงาน  
2.จัดกิจกรรมและดําเนินงาน การแกไขปญหาหมอกควัน
ที่เกิดจากไฟปาและการเผาในที่โลง 
จังหวัดตาก ดังนี้ 
   1. การประชาสัมพันธผานสื่อสถานีวิทยุ 
   ๒. จัดประชุมชี้แจงชวงที่เกิดวิกฤตหมอกควัน 
   ๓. จัดนิทรรศการ/ปายประชาสัมพันธ กิจกรรมลด
หมอกควัน จังหวัดนาน 
   ๔. ดําเนินโครงการเสริมสรางความเขมแข็งของเยาวชน
ในการเฝาระวังมลพิษหมอกควันและการเผาในที่โลง 
   ๕. การแจงเตือนเมื่อปริมาณฝุนละอองขนาดเล็ก 
(PM10) เกินมาตรฐาน 
   ๖. จัดเก็บขอมูลปริมาณฝุนละอองขนาดเล็ก (PM10) 
 
สสภ.5 
- ดําเนินการโครงการจัดทําระบบรายงานขอมูลคุณภาพ
น้ําในแหลงน้ําของพื้นที่ลุมน้ําทาจีนผานอุปกรณสื่อสาร
แบบพกพาเพื่อการเฝาระวังและเตือนภัยคุณภาพน้ํา 
(Thachin Water Quality) ซึ่งเปนขอมูลจากการตรวจวัด
คุณภาพน้ําโดยสํานักงานฯ และสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา
แบบอัตโนมัติที่ตั้งอยูริมแมน้ําทาจีนนอกจากนี้ยังแสดงผล
คาคุณภาพน้ําทะเลชายฝงในพื้นที่รับผิดชอบของ สสภ.5 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดวย โดยแสดงขอมูลในรูปสัญลักษณของปลาเสือตอ เพื่อ
การสื่อสารที่เขาใจไดงาย  ผานชองทางการเขาถึงขอมูลที่
หลากหลาย  เชน การคนหาจาก App Store โดยคนหา
ชื่อวา thachinwaterquality  หรือจะเขาไปในชองทาง
ของ Android play Store หรือ Windows Phone 
Store  
- บริการขอมูลขาวสารตางที่เก่ียวของกับสิ่งแวดลอมใน
พื้นที่ ผานเว็ปไซตของสํานักงาน  
(http : //reo05. Mnre.go.th) 
- ใชโปรแกรม Line ในการสื่อสารในกลุมของเครือขายเฝา
ระวังสิ่งแวดลอมของ สสภ.5 
 
สสภ.6  
ตั้งแตป 2555 – ปจจุบัน สสภ. 6 ดําเนินการ ดังนี้ 
  1. บริการขอมูลขาวสารดานสิ่งแวดลอม ผานเว็บไซต
สํานักงาน (http://reo06. Mnre.go.th) 
  2. บริการขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตร ผานเว็บไซต
ศูนยบริการสารสนเทศสิ่งแวดลอม (http://reo06.gis.mnre. 

go.th) 

     3. บริการขอมูลเครือขายอนุ รักษและเฝาระวัง
คุณภาพน้ําผานเว็บไซต (http://swcn. Mnre.go.th) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. ศูนยบริการสารสนเทศสิ่งแวดลอม (http : //reo06.gis. 

mnre.go.th) พัฒนามาตั้งแตป ๒๕๔๙ ทําใหขอมูลเชิง

พื้นที่ เชนการใชประโยชนที่ดิน โครงสรางพื้นฐาน ลาสมัย
ไมเปนปจจุบัน สวนขอมูลสิ่งแวดลอมรายสาขา สามารถ
ปรับปรุงขอมูลไดบางสาขาเชน คุณภาพน้ําแหลงน้ํา  
๒. การรายงานขอมูลคุณภาพน้ําจากเครือขายอนุรักษและ
เฝาระวังคุณภาพน้ํา ไมเปนปจจุบัน  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑ .  ศู น ย บ ริ ก า ร ส า ร ส น เ ท ศ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม 
(http://reo06.gis. Mnre.go.th)  ควรมีการ
พัฒนาปรับปรุงระบบฯ แผนที่ฐาน และขอมูลให
ทันสมัย เปนปจจุบัน 
๒. ขอมูลเครือขายอนุรักษและเฝาระวังคุณภาพ
น้ํ า ผ าน เว็ บ ไซต  ( http://swcn.mnre.go.th) 
ควรสนับสนุน สงเสริมใหเครือขายอนุรักษและ
เฝาระวังคุณภาพน้ําสามารถดําเนินกิจกรรมใน
พื้นที่ไดอยางตอเนื่อง เชน การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร/ทบทวนความรูเก่ียวกับการอนุรักษและ
เฝาระวังคุณภาพน้ํา สนับสนุนอุปกรณ สารเคมี
ในการตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ําภาคสนามให



  

ผ๕-๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 
สสภ.7  
ดําเนินการจัดทํา website ของหนวยงานในการเผยแพร
ประชาสัมพันธความรูและการดําเนินงานในพื้นที่ผาน
เว็บไซต  (http : envi7.com) 
 
สสภ.1๑  
ดําเนินการจัดทํา website ในการแลกเปลี่ยนและสราง
องคความรูภาวะโลกรอน (www.reo11.mnre.go.th) 

 
สสภ.12  
ดําเนินการจัดทํา website ของหนวยงานในการ
แลกเปลี่ยนและสรางองคความรูใหกับประชาชนไดรับ
ทราบ 
 
สสภ.13  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. สนับสนุนสื่อเผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับ
ปญหาภาวะโลกรอน และผลกระทบที่เกิดจากภาวะโลก
รอน จํานวน  16 คร้ัง 
2. สนับสนุนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอน 
จํานวน 5 คร้ัง 
3. จัดกิจกรรมรณรงคเก่ียวกับภาวะโลกรอนในพื้นที่ 
รับผิดชอบ เพื่อใหความรู ให กับประชาชน นักเรียน 
จํานวน 2 คร้ัง 

 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

เครือขายฯ 
 
- 

 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

4. จัดทําเว็บไซตสํานักงาน ใหมีความทันสมัยและงายตอ
การจัดการมากข้ึน 
5. เผยแพรองคความรูผานทางเว็บไซดของหนวยงาน  
6.ปรับปรุงระบบการเผยแพรขอมูลใหงายและรวดเร็วข้ึน 
จํ า น ว น  3  ร ะ บ บ  คื อ  ก า ร เ ผ ย แ พ ร ข อ มู ล ข า ว
ประชาสัมพันธ องคความรู และปฏิทินกิจกรรมของ
สํานักงานฯ 
 
สสภ.1๔ 
- ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานสิ่งแวดลอมผานทาง
เว็บไซตของสํานักงานและ fan page สํานักงาน 
- เปนวิทยากรใหความรูดานสิ่งแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม หรือวัน
สําคัญ/ กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
- ดําเนินการจัดทํา website ของหนวยงานในการ
แลกเปลี่ยนและสรางองคความรูใหกับหนวยงาน 
- บริการขอมูลขาวสารดานสิ่งแวดลอมและขอมูล
สารสนเทศภูมิศาสตร ผานเว็บไซตสํานักงาน (http : 
//reo0๑๔. Mnre.go.th) 
 
สสภ.16 
    - ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานสิ่งแวดลอมผาน
ทางเว็บไซตของสํานักงานและ fan page สํานักงาน 
    - เปนวิทยากรใหความรูดานสิ่งแวดลอม แกชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 



  

ผ๕-๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
    - จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม 
    - รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม หรือ
วันสําคัญ/ กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
    - จัดรายการเปดหนาตางสิ่งแวดลอมผานทางวิทยุ 
สวท.สงขลา FM 102.25 MHz ทุกเชาวันจันทร 
 
ทสจ.เชียงราย  
- จัดทําสื่อประชาสัมพันธ โปสเตอรใหความรูเก่ียวกับ
กิจกรรมที่ทําใหเกิดกาซเรือนกระจกซึ่งสงผลตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และแนวทางการลด
ผลกระทบ 
- จัดกิจกรรมและดําเนินงาน การแกไขปญหาหมอกควันที่
เกิดจากไฟปาและการเผาในที่โลง โดยอบรมใหความรูใน
การนําวัสดุเหลือใชจากการเกษตร มาใชประโยชน และ
สนับสนุนมูลสัตวและวัสดุอ่ืนๆ สําหรับการทําปุยอินทรีย 
และปุยหมักชีวภาพ ในพื้นที่เปาหมาย รวม ๑๘ ชุมชน 
- เปนวิทยากรใหความรูดานสิ่ งแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
ทสจ.สุโขทัย  
มีการดําเนินการในป 2559 ดังนี้ 
1. จัดกิจกรรมการลดปริมาณขยะมูลฝอยในสถานศึกษา 
และพัฒนาศักยภาพเยาวชนในการลดและคัดแยกขยะมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ผ๕-๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ฝอยอยางถูกหลักวิชาการใหกับโรงเรียนในเขตพื้นที่
จังหวัดสุโขทัย จํานวน 5 แหง ๆ ละ 100 คน รวม
ผูเขารวมทั้งสิ้น 500 คน โดยเปนกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติ การใหความรูด านการเปลี่ ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ  และการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยอยางถูก
หลักวิชาการ 
2. จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการจัดการ
ขยะมูลฝอยตั้งแตตนทาง โดยฝกอบรมเชิงปฏิบัติใหความรู
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศในปจจุบัน รวมถึง
การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และการใชประโยชนจาก
ขยะมูลฝอยที่เกิดข้ึน ใหกับชุมชนในเขตพื้นที่เทศบาล
เมืองสุโขทัยธานี  จํานวน 4 ชุมชน ผูเขารวมกิจกรรมฯ 
จํานวน 150 คน  
3. จัดกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติในชุมชนโดยใหความรู
เร่ืองการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศในปจจุบัน และ
สรางความตระหนักรู ความเขาใจ ถึงสภาวะภูมิอากาศที่
เปลี่ยนแปลงไป และเพิ่มพื้นที่สีเขียวในพื้นที่สาธารณะ ใน
พื้นที่ 2 ชุมชน ผูเขารวมกิจกรรม รวมจํานวน 545 คน 
ปลูกตนไมจํานวน 2,000 ตน 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
๑. ดําเนินการเผยแพรการจัดกิจกรรมดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในเว็บไซตสํานักงาน 
๒. จัดทําสื่อวิทยุเผยแพรประชาสัมพันธเร่ืองการจัดการ
ขยะมูลฝอย ลดภาวะโลกรอน 
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- 
 
 
 



  

ผ๕-๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.กําแพงเพชร 
- ดําเนินการจัดทํา website ของหนวยงานในการ
แลกเปลี่ยนและสรางองคความรูใหกับประชาชนไดรับ
ทราบ 
- เปนวิทยากรใหความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอน  
- จัดกิจกรรมรณรงคดานสิ่งแวดลอมในพื้นที่ รับผิดชอบ 
เพื่อใหความรูใหกับประชาชน  
- จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม 
- รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม หรือวัน
สําคัญ/ กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
- จัดอบรมหลักสูตรมาตรฐาน ทสม. ใหกับเครือขาย ทสม. 
ใหม 
 
ทสจ.อุทัยธานี  
1. website ของหนวยงานในการแลกเปลี่ยนและสราง
องคความรูใหกับประชาชนไดรับทราบ 
2. Facebook ประชาสัมพันธและใหความรูเก่ียวกับ 
โครงการ/กิจกรรม ลดผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ผานเว็ปไซดสํานักงาน  
3. ผลิตสื่อเผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับ
ปญหาภาวะโลกรอน การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบที่เกิดจากภาวะโลกรอน 
4.เปนวิทยากรใหความรู เก่ียวกับภาวะโลกรอน และการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
5.  จัดกิจกรรมรณรงคดานสิ่งแวดลอมในพื้นที่ รับผิดชอบ 
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ผ๕-๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เพื่อใหความรูใหกับประชาชน นักเรียน 
 
ทสจ.ชัยนาท 
1. ประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรม ดานการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ ผานทางเฟสบุคของสํานักงาน ทสจ.
ชัยนาท 
๒. เปนวิทยากรใหความรูดานสิ่งแวดลอมแกชุมชน 
โรงเรียน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๓. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม 
๔. รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม หรือวัน
สําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- นําเสนอขอมูลผานเว็บไซดของสํานักงาน เอกสาร
เผยแพรประชาสัมพันธ 
 
ทสจ.หนองคาย 
สนับสนุนวิทยากรในการใหความรูดานสิ่งแวดลอมและ
เร่ืองภาวะโลกรอน แกชุมชน โรงเรียน 
 
ทสจ.หนองบัวลําภู  
ดําเนินการ ดังนี้ 
  1. จัดทําเว็ปไซตสํานักงานใหมีความทันสมัยงายตอการ
จัดการ 
  2. เผยแพรขาวสาร องคความรูผานเว็ปไซตและเว็บเพจ 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 



  

ผ๕-๘๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ศรีสะเกษ 
  - จัดอบรมหลักสูตรมาตรฐาน ทสม. ใหกับเครือขาย 
ทสม. ใหม 
  - จัดทําสื่อเผยแพรประชาสัมพันธเร่ืองภาวะโลกรอน 
  - จัดอบรมใหความรูและเปนวิทยากรบรรยายใหความรู
แกประชาชน 
 
ทสจ.ยโสธร 
๑. ประชาสัมพันธและใหความรู เ ก่ียวกับ โครงการ/
กิจกรรม ลดผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
๒. ผลิตสื่อเผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับ
ปญหาภาวะโลกรอน และผลกระทบที่เกิดจากภาวะโลก
รอน 
๓. เผยแพรองคความรูผานทางเว็บไซดของหนวยงาน 
และสื่อสังคมออนไลน 
๔. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางสิ่งแวดลอม 
 
ทสจ.มุกดาหาร 
1. เผยแพรประชาสัมพันธเร่ือง ภาวะโลกรอน โดยจัด
นิทรรศการ ออกหนวยจังหวัดเคลื่อนที่ในการเผยแพรสื่อ
ความรูตางๆ และการประชาสัมพันธผานสื่อ Social 
network 
2. จัดอบรมใหความรูและเปนวิทยากรบรรยายเร่ืองภาวะ
โลกรอน เพื่อใหความรูแกประชาชน 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 

- 
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ผ๕-๘๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทสจ.ชุมพร 
- เปนวิทยากรใหความรูดานสิ่ งแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
ทสจ.สตูล 
ดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑.จัดโครงการการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัดสตูล เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ในพื้นที่จังหวัดสตูล 
  ๒.จัดโครงการ ๑ ชุมชน ๑ วัด ๑ มัสยิด และ ๑ 
โรงเรียน ตนแบบของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสตูล เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ 
 
ทสจ.สงขลา 
- จัดทําสื่อสิ่งพิมพเผยแพรความรูดานการจัดการขยะมูล
ฝอยเพื่อลดภาวะโลกรอน ภายใตโครงการสรางความ
รวมมือดานทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
ทสจ.ปตตานี  
ดําเนินการดังนี ้

 
- 
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ผ๕-๙๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๑. ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานสิ่งแวดลอมผาน
ทาง Facebook ของสํานักงานฯ 
2. จัดทําสื่อสิ่งพิมพเผยแพรความรู ผลกระทบจากไฟปา
หมอกควันและการเผาในที่โลง 
 
ทสจ.ตรัง  
- จัดโครงการการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัดตรัง เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ  ๒.ทสจ.ตรัง จัดอบรม
หลักสูตรมาตรฐาน ทสม. ใหกับเครือขาย ทสม. ใหม 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร โดยสํานักสิ่งแวดลอม ดําเนินการดังนี้   
  1. เผยแพรขอมูลทาง เว็บไซตของสํานักสิ่งแวดลอม
www.bangkok.go.th/environment 
  2.  รณรงคประชาสั มพั นธ และจั ด กิจกรรมด าน
สิ่งแวดลอมผานชองทางตาง ๆ เชน โทรทัศน วิทยุ 
นิตยสาร หนังสือพิมพ สื่อสมัยใหม เปนตน 
 
เมืองพัทยา 
- สงเสริมการจัดทําโครงการพัทยาคารบอนต่ํามีเปาหมาย
ในการลดการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดซึ่ ง เปน 
กาซเรือนกระจกลงให ได  15 ,368,325 กิโลกรัม
คารบอนไดออกไซดตอป 
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- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ผ๕-๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครนนทบุรี 
     1) โครงการลดภาวะโลกรอน ประจําปงบประมาณ 
2557-2559 บาท/ป 
     2) โครงการชุมชนคารบอนต่ํา ประจําปงบประมาณ 
2559 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 
- จัดอบรมใหความรูแกประชาชนและจัดกิจกรรมรณรงค
สรางจิตสํานึกใหประชาชนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 
ลดภาวะโลกรอน โดยมี กิจกรรมรณรงคปลูกตนไม
เทิดพระเกียรติเนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จัดนิทรรศการ
ใหความรู ทําความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบ
บริเวณที่ดินศรีสมาน มอบกลาไมใหแกตัวแทนชุมชน เพื่อ
นําไปปลูกเพิ่มพื้นที่สีเขียวในชุมชน 
- รณรงคการงดใชโฟม โดยหามนําภาชนะที่ทําจากโฟม
เขาสํานักงาน และรณรงคการใชถุงผาแทนถุงพลาสติก 
สงผลใหสํานักงานมีขยะที่มาจากโฟมและถุงพลาสติกลด
นอยลง 
 
เทศบาลนครระยอง 
มีการเพิ่มชองทางสื่อการประชาสัมพันธ อาทิ  เสียงตาม
สาย เวบไซด กลุมไลน วารสารเทศบาล แผนพับ 
 
 

 
- การดําเนินกิจกรรมยังไมครอบคลุมทุกชุมชน 
- ชุมชนขาดความเขาใจเก่ียวกับภาวะโลกรอน 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

 
 
 
- 

 
- อบรมและสรางจิตสํานึกใหแกชุมชน เยาวชน
ในเขตเทศบาล 
 
 
 
 
- ประชาชนสวนใหญใหความรวมมือในการจัด
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
- พนักงานของเทศบาลใหความรวมมือ 



  

ผ๕-๙๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

5 . 1 . 1 6  ส ง เ ส ริ ม ใ ห
หน ว ย ง านที่ เ ก่ี ย ว ข อ ง
รวมกันวางแผน พัฒนา
ระบบฐานข อมู ล  และ
ระบบเตือนภัยตางๆ โดย
ใ ห มี ศู น ย ก ล า ง ที่ 
มีฐานข อมูลและระบบ
เตือนภัยที่ เชื่ อ ถือได  มี
ค ว า ม เ ป น เ อ ก ภ า พ 
ประชาชนและสื่อมวลชน
สามารถเขาถึงไดงายและ
ทันต อ เหตุ ก ารณ  และ
ส า ม า ร ถ เ ชื่ อ ม ต อ กั บ 
ฝายบริหารที่สําคัญของ
ประเทศไดอยางรวดเร็ว 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส  มท (อปท./ปภ.)  ทก 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.5 
- ดําเนินการโครงการจัดทําระบบรายงานขอมูลคุณภาพ
น้ําในแหลงน้ําของพื้นที่ลุมน้ําทาจีนผานอุปกรณสื่อสาร
แบบพกพาเพื่อการเฝาระวังและเตือนภัยคุณภาพน้ํา 
(Thachin Water Quality) ซึ่งเปนขอมูลจากการตรวจวัด
คุณภาพน้ําโดยสํานักงานฯ และสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ํา
แบบอัตโนมัติที่ตั้งอยูริมแมน้ําทาจีนนอกจากนี้ยังแสดงผล
คาคุณภาพน้ําทะเลชายฝงในพื้นที่รับผิดชอบของ สสภ.5 
ดวย  โดยแสดงขอมูลในรูปสัญลักษณของปลาเสือตอ เพื่อ
การสื่อสารที่เขาใจไดงาย  ผานชองทางการเขาถึงขอมูลที่
หลากหลาย 
   
สสภ.6 
ตั้งแตป 2555 – ปจจุบัน สสภ. 6 ดําเนินการ ดังนี้ 
1. ดูแลระบบและปรับปรุงขอมูลระบบฐานขอมูล
เครือขายอนุรักษและเฝาระวังคุณภาพน้ําผานเว็บไซต 
(http://swcn.mnre.go.th) 
2. ดูแลระบบและปรับปรุงขอมูลระบบสารสนเทศ 
สิ่งแวดลอมภูมิศาสตรผานเว็บไซตศูนยบริการสารสนเทศ
สิ่งแวดลอม(http://reo06.gis.mnre.go.th) 
3. ดูแลระบบและปรับปรุงขอมูลเว็บไซตสํานักงาน 
(http://reo06.mnre.go.th) 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑ . ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม ภู มิ ศ า ส ต ร 
ผ าน เ ว็ บ ไ ซต ศู นย บ ริก า รสารสน เทศสิ่ ง แ วดล อม
(http://reo06.gis.mnre.go.th) แผนที่ฐานและขอมูล
ลาสมัย และสสภ.สวนใหญปดการใหบริการทําใหไม
สามารถใหบริการในภาพรวมของประเทศ 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.ควรมีการพัฒนาศูนยบริการสารสนเทศ
สิ่ งแวดลอมข้ึนมาใหมทั้ ง  ๑๖ ภาค เพื่อให
สามารถเชื่อมโยงขอมูลทั้งประเทศ 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๙๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ. 7  
มีฐานขอมูลสิ่งแวดลอมเผยแพรผานทางเว็บไซตสํานักงาน 
(http : envi7.com) 
 
สสภ.๑๐ 
- ดําเนินการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพน้ําแบบอัตโนมัติ 
จํานวน  ๘  แหง ไดแก แมน้ําชี ๓ สถานี  (สถานีบานวัง
หิน ต.ทาพระ จ.ขอนแกน  สถานีบานน้ําจอย ต.เลิงใต อ.
โกสุมพิสัย  และสถานีบานทาตูม  อ.เมือง จ.มหาสารคาม)  
ลําน้ําพอง  ๕ สถานี  (สถานีบานโนนอินทรแปลง ต.ทุง
โปง อ.อุบลรัตน  สถานีปากบึงโจด ต.กุดน้ําใส อ.น้ําพอง 
สถานีหนองหวาย ต.น้ําพอง อ.น้ําพอง  สถานีทาเมา ต.
มวงหวาน อ.น้ําพอง  สถานีหวยซัน อ.เมือง จ.ขอนแกน)  
และมีระบบแจงเตือนหากมีเหตุฉุกเฉินทาง SMS / Line  
โดยเชื่อมโยงขอมูลคุณภาพน้ําเขาสูศูนยเตือนภัยและเฝา
ระวังคุณภาพน้ําของ สสภ.๑๐ 
 
สสภ. ๑๒ 
- มี ศูนย เตื อนภัยและเฝ าระวั ง คุณภาพน้ํ า ในพื้ นที่
รับผิดชอบ 
 
สสภ.1๔ 
- จัดทําฐานขอมูลคุณภาพน้ําผิวดิน คุณภาพน้ําทะเล 
คุณภาพอากาศและระดับเสียง พรอมทั้งรายงานผล
คุณภาพน้ํา และเผยแพรผานทางเว็บไซตของสํานักงาน 
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- 
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- 
 
 



  

ผ๕-๙๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 - ดูแลระบบและปรับปรุงขอมูลเว็บไซตของสํานักงาน 
(http://reo14. Mnre.go.th) 
- มีศูนยเตือนภัยและเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 
สสภ.16 
    - จัดทําฐานขอมูลคุณภาพน้ําผิวดิน คุณภาพน้ําทะเล 
คุณภาพอากาศและระดับเสียง พรอมทั้งรายงานผล
คุณภาพน้ํา และเผยแพรผานทางเว็บไซตของสํานักงาน 
    - ดูแลระบบและปรับปรุงขอมูลเว็บไซตของสํานักงาน 
 
ทสจ.ปตตานี  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. นําขอมูลรายงานคุณภาพอากาศในชวงสถานการณ
หมอกควันขามแดน ประชาสัมพันธผานทาง Facebook 
ของสํานักงานฯ   
2. ประชาสัมพันธขอมูลรายงานคุณภาพแหลงน้ําผิวดินใน
พื้นที่ภาคใตตอนลางฝงตะวันออก ใหกับหนวยงานตางๆ 
ที่เก่ียวของ 
 
กระทรวงมหาดไทย  
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ป 2558  
ศูนย เตือนภัยพิบัติแห งชาติ ได เ ร่ิมบูรณาการขอมูล 
เพื่อการเตือนภัยรวมกับหนวยงานตางๆ ภายใตแผนการ
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- 
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- 
 



  

ผ๕-๙๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดําเนินงานของคณะอนุกรรมการบูรณาการขอมูลเพื่อ 
การเตือนภัย ขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการตรวจสอบ
ขอมูลและพัฒนาระบบเพื่อใหขอมูลอยูภายใตรูปแบบ
เดียวกัน  
 
เมืองพัทยา 
มีระบบกลองโทรทัศนวงจนปดที่ครอบคลุมพื้นที่สาธารณะ
เสี่ยงภัยสูงของเมืองพัทยาเพื่อประสานการทํางานรวมใน
การสนับสนุนการแกไขปญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 
 
เทศบาลนครระยอง 
มีการพัฒนาระบบฐานขอมูลและแนวทางการเฝาระวัง/
แนวทางปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในดานตางๆให
ทันสมัยอยูเสมอ 
 
กระทรวงอุตสาหกรรม  
การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
ดําเนินการแลวเสร็จ โดยไดใหความรวมมือกับ คพ. และ 
สผ. ในการจัดทําแนวทางการใชแบบจําลองเพื่อประเมิน
การแพรกระจายมลพิษทางอากาศ และมีการจัดสัมมนา
ชี้แจงรายละเอียดแนวทางดังกลาวใหกับผูที่เก่ียวของ
รับทราบในวันที่ 24 กันยายน 2556 ณ โรงแรมเอเซีย 
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ผ๕-๙๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แผนงานที่ ๕.๒ การวางรากฐานสูการพัฒนาแบบปลอยคารบอนต่ํา 
ระยะเรงดวน 
๕.๒.๑ พัฒนาและจัดทํา
ฐานขอมูลการปลอยกาซ
เรือนกระจกของประเทศที่
เปนปจจุบัน และแนวโนม
ในอนาคตที่ไดมาตรฐาน
และตอเนื่อง รวมถึงขอมูล
การปลอยกาซเรือนกระจก
รายสาขา ขอมูลเก่ียวกับ
ฉ ล า ก ล ด ค า ร บ อ น 
(Carbon Reduction 
Label) และคารบอน 
ฟุ ต พ ร้ิ น ท  (Carbon 
Footprint) ของการ
ประกอบกิจการตางๆ  
และขอมูลการ ซื้อ–ขาย
ปริมาณการลดกาซเรือน
กระจก 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก./สผ.) วท 
(สวทช.) 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกของประเทศไทย  
 การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกของประเทศ 
เปนการดํ า เนิ น ง านตามพันธกรณี ของอนุ สัญญา
สหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่ง
เปนสวนหนึ่งของการจัดทํารายงานแหงชาติ (National 
Communication: NC) เปนการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร
และแสดงใหประเทศภาคีตางๆ ทราบถึงการมีสวนรวม
ของประเทศไทยในการดําเนินการรวมกับประชาคมโลกใน
การแกไขปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สผ. มี
การดําเนินการที่เก่ียวของกับการจัดทําบัญชีกาซเรือน
กระจกของประเทศ คือ 
 
รายงานความกาวหนารายสองปฉบับที่  ๑ (Biennial 
Update Report 1) และ รายงานแหงชาติ ฉบับที่ ๓ 
(Third National Communication: TNC) 

สผ. ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน
สิ่งแวดลอมโลก (Global Environment Facility: GEF) 
ในการจัดทํารายงานแหงชาติ ฉบับที่ ๓ (Third National 
Communication: TNC) และรายงานความกาวหนาราย
สองป ฉบับที่ ๑ (First Biennial Update Report: 
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ผ๕-๙๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

BUR1) จํานวน ๘๕๑,๐๐๐ เหรียญสหรัฐ   
สผ. ไดจัดทํารายงานความกาวหนารายสองป 

ฉบับที่ ๑ (First Biennial Update Report: BUR1) และ
นํา ไป รับฟงความคิด เห็น กับหนวยงานที่ เ ก่ียวของ 
นักวิชาการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน เมื่อเดือน
ตุลาคม พ.ศ. 2558 โดยรายงานประกอบดวยเนื้อหา 4 
สวน ไดแก 1) สถานการณภายในประเทศ 2) บัญชีกาซ
เรือนกระจกของประเทศ ป พ.ศ. 2543 – 2554 ทั้ง 5 
ภาคสวน 3) มาตรการลดกาซเรือนกระจกในภาคพลังงาน
และขนสง ป พ.ศ. 2556 และ 4) ขอจํากัด ชองวาง และ
ความตองการการสนับสนุนดานงบประมาณ เทคโนโลยีทั้ง
ทางดานการลดกาซเรือนกระจกและการปรับตัว และการ
พัฒนาขีดความสามารถที่เก่ียวของ ทั้งนี้ สผ. ไดเสนอ
รายง านความก า วหน า ร ายสองป  ฉบั บ แรก  ต อ
คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดาน
วิช าการและฐานข อมู ลพิจ ารณาและนํ า เสนอต อ
คณะกรรมการนโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
แหงชาติใหความเห็นชอบ ทั้งนี้ ไดเสนอรายงานดังกลาว
ตอสํานักเลขาธิการอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแลว เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 
2558 

ในสวนของ การจัดทํารายงานแหงชาติ ฉบับที่ ๓ 
(Third National Communication: TNC)ขณะนี้ สผ. 
อยูระหวางการดําเนินงานจัดทํา (ราง) รายงานแหงชาติ 
ฉบับที่ ๓ (Third National Communication: TNC) ซึ่ง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๙๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

คาดวาจะแลวเสร็จภายในป พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
1. การรับรองคารบอนฟุตพร้ินทของผลิตภัณฑ ตั้งแตป 
2552 เปนตนมามีผลิตภัณฑที่ข้ึนทะเบียนคารบอนฟุต 
พร้ินทของผลิตภัณฑ จํานวน 1855 ผลิตภัณฑ  
2. การดําเนินงานฉลากลดโลกรอน ตั้งแตป 57 เปนตน
มา มีผลิตภัณฑที่ไดรับการอนุมัติใหใชเคร่ืองหมายฉลาก
ลดโลกรอนแลวจํานวน 153 ผลิตภัณฑ (ลดกาซเรือน
กระจกได 890,772  tCO2e)  คูลโหมด 58 โครงสราง
ผาสะทอนใหเห็นวาการจัดทําคารบอนฟุตพร้ินทของ
ผลิตภัณฑ สามารถใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ
ดานการใชพลังงานและวัตถุดิบได เปนอยางดี และ
สอดคลองกับแนวทางการดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืน ที่
สามารถตอบสนองความตองการของผูบริโภคที่หวงใยใน
ภาวะโลกรอนดวยการผลิตสินคาที่มีการปลอยกาซเรือน
กระจกต่ํา 
3.  ดําเนินโครงการสงเสริมการจัดทําคารบอนฟุตพร้ินท
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและรายงานขอมูลกาซ
เรือนกระจกระดับเมือง เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสูเมือง
คารบอนต่ํา โดยมีเทศบาลที่สนใจเขารวมจํานวน 31 แหง 
จากการดําเนินงานของเทศบาลทั้ง 31 แหงที่เขารวม
โครงการฯ มีปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกที่เกิดจาก
กิจกรรมตางๆ ทั้งในระดับองคกรและระดับเมือง โดยม ี
ปฐานคือ พ.ศ.2558 ดังนี ้

 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เมืองบางแหงไมสามารถหาขอมูลกิจกรรมที่เปนขอมูล
ปฐมภูมิได จึงทําใหตองใชขอมูลทุติยภูมิ สําหรับการ
คํานวณการปลอยกาซเรือนกระจก ซ่ึงทําใหผลการ
คํานวณอาจมคีวามคลาดเคลื่อนได 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จัดอบรมเพื่อแนะนําการจัดเก็บขอมูล และการ
คํานวณใหกับเมือง 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๙๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ลําดับ เมือง/เทศบาล 

ปริมาณกาซเรือนกระจก

(tCO2eq) 

ระดับองคกร ระดับเมือง 

ภาคเหนือ 

1 เทศบาลตําบลสูงเมน  
จังหวัดแพร 

1,434.45 6,714.99 

2 เทศบาลตําบลสองจังหวัดแพร  11,491.12 
3 เทศบาลตําบลเชียงมวน 

จังหวัดพะเยา 
2,790.02  

4 เทศบาลตําบลเวียง 
จังหวัดพะเยา 

1,818.00 17,253.13 

5 เทศบาลตําบลหวยขาวก่ํา
จังหวัดพะเยา  

 20,896.43 

6 เทศบาลตําบลปง 
จังหวัดพะเยา 

 7,929.92 

7 เทศบาลเมืองลําพูนจังหวัด
ลําพูน 

7,814.14  

8 เทศบาลเมืองเขลางคนคร
จังหวัดลําปาง 

8,494.77 182,898.2
5 

9 เทศบาลตําบลเกาะคา  
จังหวัดลําปาง 

 16,183.75 

ภาคกลาง 

10 เทศบาลตําบลโพธ์ิพิทักษ 
 จังหวัดชัยนาท 

389.75 2,732.00 

11 เทศบาลตําบลบางจัก  
จังหวัดอางทอง 

2,756.31 26,233.81 

12 เทศบาลตําบลบางเด่ือ  
จังหวัดปทุมธานี 

3,394.96 24,966.79 

ภาคตะวันออก 

13 เมืองพัทยาจังหวัดชลบุรี 166,803.
41 

 

14 เทศบาลนครระยอง  
จังหวัดระยอง 

 239,505.6
5 

15 เทศบาลตําบลปากนํ้าประแส
จังหวัดระยอง 

1,785.29 11,473.63 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
16 เทศบาลตําบลศรีธาตุจังหวัด

อุดรธานี 
1,036.30 11,343.56 

17 เทศบาลตําบลสวุรรณภูมิ 
จังหวัดรอยเอ็ด 

3,213.31 11,882.27 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

18 เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
จังหวัดรอยเอ็ด 

12,470.8
7 

155,411.99 

19 เทศบาลตําบลทาลี่จังหวัดเลย 541.76 7,554.10 

20 เทศบาลตําบลดานซาย 
จังหวัดเลย 

1,233.66 8,528.04 

21 เทศบาลเมืองเลย จังหวัดเลย 35,358.3
6 

242,244.69 

22 เทศบาลตําบลพนา 
จังหวัดอํานาจเจริญ 

571.93  

23 เทศบาลเมืองบุรีรัมย 
จังหวัดบุรีรัมย 

28,278.5
0 

106,230.15 

24 เทศบาลเมืองชุมแพ  
จังหวัดขอนแกน 

12,489.5
0 

144,090.90 

25 เทศบาลนครอุบลราชธานี
จังหวัดอุบลราชธานี 

28,669.6
1 

456,526.89 

26 เทศบาลนครสกลนคร  
จังหวัดสกลนคร 

23,780.1
6 

474,052.98 

27 เทศบาลเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม 

 232,474.06 

ภาคใต 
28 เทศบาลเมืองระนอง  

จังหวัดระนอง 
7,436.04  

29 เทศบาลนครสุราษฎรธานี 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

33,171.7
9 

 

30 เทศบาลตําบลปริก 
จังหวัดสงขลา 

 16,647.34 

31 เทศบาลเมืองปาตอง 
จังหวัดภูเก็ต 

29,590.9
3 

 

 

อบก. ไดจัดพิธีแถลงผลสําเร็จโครงการสงเสริมการ
จัดทําคารบอนฟุตพร้ินทขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และร าย ง านข อมู ลก า ซ เ รื อน กระจกระดั บ เมื อ ง  
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสูเมืองคารบอนต่ํา และมอบโล
และประกาศนียบัตรเพื่อประกาศเกียรติคุณใหกับเทศบาล
ที่เขารวมโครงการเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2559 ณ  
ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์กรุงเทพฯ และผลจากการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ดําเนินงานดังกลาวเทศบาลสามารถนําขอมูลปริมาณ 
การปลอยกาซเรือนกระจกของเมืองมากําหนดเปน
แนวทางในการบริหารจัดการเพื่อลดกาซเรือนกระจก และ
ตั้งเปาหมายการและพัฒนาโครงการในการลดกาซเรือน
กระจกตอไปนอกจากนี้ อบก.จะขยายผลไปสูเทศบาลอ่ืน
ในปตอๆไป 
4. ดําเนินโครงการ“การสงเสริมการจัดทําคารบอน 
ฟุตพร้ินทขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและรายงาน
ขอมูลก าซ เ รือนกระจกระดับ เมือง  เพื่ อสนับสนุน 
การพัฒนาสูเมืองคารบอน” ตลอดระยะเวลาที่ผานมา 
โครงการไดรับผลตอบรับและประสบความสําเร็จเปนอยางดี 
อยางไรก็ตามเพื่อใหการดําเนินการมีความครอบคลุม
บริบทของเมืองขนาดใหญมากข้ึน อบก. จึงจัดทําโครงการ 
“การพัฒนาแนวทางการรายงานขอมูลกาซเรือนกระจก
ระดับเมืองขนาดใหญและแผนการลดกาซเรือนกระจกที่
เหมาะสม” ข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการวางแผนการลด
กาซเรือนกระจกที่มีความครอบคลุมในทุกภาคสวนของ
เมือง ยกระดับ (Scale-up) การจัดการกาซเรือนกระจก
ในเมืองที่มีขนาดใหญ และสามารถนําผลการดําเนินงาน
ดังกลาวไปขยายผลยังเมืองตางๆ เพื่อสนับสนุนประเทศ
ไทยไปสูการเปนเศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ําและเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม  

ในปงบประมาณ 2559 อบก.ไดลงนามบันทึก
ขอตกลงความรวมมือกับจังหวัดที่ เขารวมโครงการ  
เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรมรามาการเดนส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กรุงเทพฯ จํานวน 2 จังหวัดไดแก  
1. กรุงเทพมหานคร  
2. จังหวัดภูเก็ต 
การดําเนินโครงการ “การพัฒนาแนวทางการ

รายงานขอมูลกาซเรือนกระจกระดับเมืองขนาดใหญและ
แผนการลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสม” มีขอบเขตของ
งานออกเปน 5 กลุมงานเพื่อการดําเนินงานอยางเปน
ลําดับดังนี้ 

1) การจัดทํารายงานขอมูลกาซเรือนกระจกระดับ
เมืองของปฐานเปนการเก็บรวบรวมขอมูลกิจกรรมจาก
แหลงกําเนิดกาซเรือนกระจกภายในขอบเขตการปกครอง
ทางอาณาเขตตามภูมิศาสตรการเมือง (geopolitical 
territory) จากนั้นทําการคํานวณปริมาณการปลอย 
กาซเรือนกระจกและจัดทํารายงานขอมูลกาซเรือนกระจก
ระดับเมืองในกรณีปกติในปฐาน 

2) การคาดการณปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก
ในอนาคต และการกําหนดเปาหมายการลดกาซเรือน
กระจก ข้ันตอนนี้เปนการตอยอดในการวิเคราะหขอมูล
เพื่อการคาดการณปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกที่
อาจจะเกิดข้ึนในอนาคต โดยประเมินจากอัตราการเติบโต
ของกิจกรรม ผลลัพธที่ไดก็คือ ปริมาณการปลอยกาซเรือน
กระจกที่คาดการณในอนาคตสําหรับกรณีปกติ Business-
As-Usual (BAU) ตั้งแตปฐานไปจนถึงป พ.ศ. 2573 
จากนั้นกําหนดเปาหมายการลดกาซเรือนกระจกของเมือง
ที่สอดคลองกับการดําเนินงานของประเทศ เพื่อเปน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปาหมายเบื้องตนในการดําเนินงานตอไป 
3) วิเคราะหและเสนอมาตรการในการลดการปลอย

กาซเรือนกระจก ข้ันตอนนี้เร่ิมจากการคัดเลือกมาตรการ
ที่มีศักยภาพในเบื้องตน โดยใชแนวโนมทางเศรษฐกิจ และ
ขอมูลรายงานกาซเรือนกระจกของเมือง เปนขอมูล
พื้นฐานในการคัดเลือก จากนั้นทําการวิเคราะหมาตรการ
เพื่อประเมินศักยภาพและความเปนไปไดของมาตรการลด
ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกจากหลักการการ
วิเคราะหความพรอม 4 ดาน คือ ดานเทคนิค ดาน
บทบาทของเมือง ดานเศรษฐศาสตร และดานสิ่งแวดลอม 
เพื่อคัดเลือกมาตรการที่เหมาะสมสําหรับการจัดทําแผน
ลดกาซเรือนกระจกหรือแผนปฏิบัติการของมาตรการลด
กาซเรือนกระจก โดยมาตรการที่ คัดเลือกมานั้นจะม ี
การรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนเก่ียวของของเมืองเพื่อ
รับฟงความคิดเห็นขอเสนอแนะ หรือขอหวงกังวล เพื่อ
นํามาพิจารณาและปรับปรุงแนวทางในการดําเนินการ
ตอไป  

4) การจัดทําแผนการลดกาซเรือนกระจกของเมือง 
และแนวทางในการจัดทําแผนการลดกาซเรือนกระจก
ระดับเมือง โดยเร่ิมจากสํารวจและเก็บขอมูลที่เก่ียวของ
กับมาตรการลดกาซเรือนกระจกที่คัดเลือก จากนั้นจัดทํา
แผนการลดกาซเรือนกระจก ซ่ึงประกอบดวย กําหนด
เปาหมาย กําหนดผูรับผิดชอบ จัดทําแผนและประเมิน
ศักยภาพในการลดกาซเรือนกระจกและติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนจากนั้นจัดทําแนวทาง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในการจัดทําแผนการลดกาซเรือนกระจกระดับเมือง  
โดยคํานึงถึงความสอดคลองไปในทิศทางเดียวกันกับแผน
แมบทของประเทศและเหมาะสมกับบริบทของเมือง  
เพื่อเปนตนแบบในการจัดทําแผนการลดกาซเรือนกระจก
ระดับเมืองสําหรับเมืองอ่ืนๆ ที่มีความสนใจในอนาคต 

5) การสื่อสารประชาสัมพันธและเผยแพรองคความรู 
การดําเนินงานในสวนนี้จะเกิด ข้ึนตลอดระยะเวลา 
การดําเนินโครงการทั้งในสวนของการประชุมคณะทํางาน 
การเขาพบหนวยงานตางๆ เพื่อขอขอมูลการประชุมรับฟง
ความคิดเห็น และการสัมมนาถายทอดองคความรู  
เพื่อเปนการสรางความรูความเขาใจ และใหขอมูลตางๆ 
ที่เก่ียวของกับการดําเนินโครงการ 

การดําเนินโครงการ“การพัฒนาแนวทางการ
รายงานขอมูลกาซเรือนกระจกระดับเมืองขนาดใหญและ
แผนการลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสม” เปนไปดวย
ความเรียบรอย และบรรลุผลตามวัตถุประสงคที่มุงหวังทุก
ประการ อบก.จึงไดจัดงานแถลงผลสําเร็จโครงการและ
มอบโลและประกาศนียบัตรเพื่อประกาศเกียรติคุณใหกับ
จังหวัดที่เขารวมโครงการภายใตงาน “รอยดวงใจ รวมใจ
ลดโลกรอน” เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2559 ณ ศูนยการ
ประชุมแหงชาติสิ ริกิติ์  โดยนําผลการดําเนินงานจาก
โครงการดังกลาวไปขยายผลยังเมืองตางๆ เพื่อสนับสนุน
ประเทศไทยไปสูการเปนเศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ํา
และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
5. จัดทํารายงานขอมูลปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รายสาขา เปนการจัดทําขอมูลเพื่อบงชี้ถึงสาเหตุหลักของ
การปลอยกาซเรือนกระจก ทําใหสามารถบริหารจัดการ
กิจกรรมการปลอยกาซเรือนกระจกและสงเสริมการ
ดํา เนินงานดานการลดกาซเ รือนกระจกไดอย างมี
ประสิทธิภาพ ไดแก 

- การรวบรวมขอมูลและจัดทําระบบฐานขอมูล
ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกรายสาขา โดยใชวิธีการ
ประเมินตามคูมือ 2006 IPCC Guidelines for National 
Greenhouse Gas Inventories การประเมินแบงออกเปน 
4 สาขา ไดแก  

1. สาขาพลังงาน (Energy)  
2. สาขากระบวนการอุตสาหกรรมและการใช

ผลิตภัณฑ (IPPU)  
3. สาขาเกษตร ปาไม และการใชประโยชนที่ดิน 

(AFOLU)  
4. สาขาการจัดการของเสีย (Waste)  
โดยพิจารณากาซเรือนกระจก 6 ชนิด ไดแก 

กาซคารบอนไดออกไซด (CO2) มีเทน (CH4) ไนตรัส
ออกไซด (N2O) ไฮโดรฟลูออโรคารบอน (HFC) เปอร
ฟลูออโรคารบอน (PFC) และซัลเฟอรเฮกซะฟลูออไรด 
(SF6) และแสดงผลในหนวยคารบอนไดออกไซดเทียบเทา 
(CO2 equivalent: CO2e) 

นอกจากนี้  อบก. ยังไดการจัดประชุมรับฟง 
ความคิดเห็นจากหนวยงานที่เก่ียวของและผูเชี่ยวชาญ 
เพื่อทวนสอบคุณภาพของขอมูลและการประเมินการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปลอยกาซเรือนกระจกรายสาขา โดยนําขอคิดเห็นและ 
ขอแกไขมาปรับแกและคํานวณใหมตั้งแตป พ.ศ. 2543-
2556 เพื่อใหผลการประเมินถูกตอง และใกลเคียงกับ
สภาพการดําเนินงานจริงของแตละสาขามากยิ่ง ข้ึน  
ผลการดําเนินงานพบวาในป พ.ศ. 2556 ประเทศไทย
ปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเทากับ 226.67 MtCO2e/yr 
โดยพิจารณาจากปริมาณรวมของการปลอยกาซเรือน
กระจกเทากับ 344.35 MtCO2e/yr หักลบกับปริมาณ
การดูดกลับในภาค AFOLU เทากับ 117.68 MtCO2e/yr 

- ภาคพลังงาน  
มีการปลอยกาซเรือนกระจกมากที่สุดเทากับ 

258.81 MtCO2e/yr คิดเปน รอยละ 75.16  
- ภาคเกษตร ปาไม และการใชประโยชนที่ดิน  
มีการปลอยกาซเรือนกระจกเทากับ 44.32 

MtCO2e/yr คิดเปน รอยละ 12.87  
- ภาคกระบวนการอุตสาหกรรมและการใช

ผลิตภัณฑ  
มีการปลอยกาซเรือนกระจกเทากับ 36.11 

MtCO2e/yr คิดเปนรอยละ 10.49  
- ภาคการจัดการของเสีย  
มีการปลอยกาซเรือนกระจกเทากับ 5.11 

MtCO2e/yr คิดเปนรอยละ 1.48 
- ภาคเกษตร ปาไม และการใชประโยชนที่ดิน 

เปนภาคที่มีสวนของการดูดกลับกาซเรือนกระจกที่เกิด
จากการสะสมของปริมาณมวลชีวภาพ (Biomass) ใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

พื้นที่ปาและพื้นที่ปลูกไมยืนตนในภาคเกษตร เชน ปาลม
น้ํามัน และยางพารา ทําใหในป พ.ศ. 2556 มีการดูด
กลับกาซเรือนกระจกรวมทั้งสิ้น 117.68 MtCO2e เมื่อ
หักลบกับปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกของภาคนี้ 
44.32 MtCO2e แลว สงผลใหภาค AFOLU มีการกัก
เก็บกาซเรือนกระจกเทากับ 73.36 MtCO2e ดังนั้นในป 
พ.ศ. 2556 ประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจก
สุทธิเทากับ 226.67MtCO2eตอป 

แนวโนมการปลอยกาซเรือนกระจก 
ตั้งแตป พ.ศ. 2543 – 2556ปริมาณกาซเรือน

กระจกทั้งหมดที่รวมทั้งสวนที่เกิดจากแหลงปลอยและ
สวนการดูดกลับ (Removal) แลวพบวา มีคาการปลอย
สุทธิอยูระหวาง 158.06–226.67MtCO2e และเมื่อ
คิดเฉพาะปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกโดยไมรวม
ปริมาณการกักเก็บในภาคปาไม และการใชประโยชนที่ดิน
แลว ในชวง 12 ปที่ผานมา ประเทศไทยมีการปลอยกาซ
เรือนกระจกอยูระหวาง245.89 – 344.35MtCO2e 
การพัฒนาของประเทศสงผลใหการปลอยกาซเรือนกระจก
สุทธิในชวง 13 ป ที่ผานมามีแนวโนมเพิ่มข้ึนเฉลี่ยรอยละ 
5.91ตอป 

 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 
ปงบประมาณ 2558 
- สนับสนุนใหเกิดระบบการประเมิน Carbon Footprint 
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ผ๕-๑๐๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ของประเทศเปนที่น าเชื่ อถือสอดคลองกับมาตรฐาน
นานาชาติ 
- สนับสนุนการศึกษาวิจัยดาน “ฟุตพรินตสิ่งแวดลอมของ
ผลิตภัณฑ” ตามแนวทางของสหภาพยุโรป (รวมกับสวทน.) 
ปงบประมาณ 2559 
- สรางเครือขายความรวมมือดาน LCA และฟุตพรินต
สิ่งแวดลอม ทั้งจากภาครัฐ และสถาบันการศึกษา เชน 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (อบก.) สํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) สภาอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เปนตน 
เพื่อรวมขับเคลื่อนงานดานฟุตพรินตสิ่งแวดลอมของ
ประเทศ 
- สนับสนุนระบบการประเมิน Carbon Footprint ของ
ประเทศ เปนที่น า เชื่อ ถือ สอดคลอง กับมาตรฐาน
นานาชาติ เชน ISO 14025: 2006, ISO 14040: 
2006, ISO 14044: 2006, PAS 2050: 2008 เปน
ตน โดยมีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้  
 1.กําลังคน  มีที่ปรึกษาและนิติบุคคล หรือบริษัทที่
ปรึกษา ผูทวนสอบและนิติบุคคล หรือบริษัททวนสอบ 
 2.คูมือ/มาตรฐาน การประเมิน CFP ของประเทศ 
 3.คาการปลอยกาซเรือนกระจก (GHG Emission 
Factor) 
 4.เคร่ืองมือ/ซอฟตแวรการประเมิน (Thai GHG+ 
Software) 
 5.ขอกําหนดเฉพาะของผลิตภัณฑ (Product Category 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๐๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

Rule: PCR) ระดับประเทศ 
 6.ถายทอดองคความรูดาน“ฟุตพรินตสิ่งแวดลอมของ
ผลิตภัณฑ” ตามแนวทางของสหภาพยุโรป (รวมกับ  
สวทน.) 

 
 
 

๕.๒.๒ ศึกษาศักยภาพ
แ ล ะ ค ว า ม คุ ม ค า ท า ง
เศรษฐศาสตรในการลด
ก า ร ป ล อ ย ก า ซ เ รื อ น
กระจกในเชิงภาพรวมและ
ร า ย ส า ข า ต า ม ภ า ค
เศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก 
ภาคอุตสาหกรรม ภาค
คมนาคมขนสง ภาคการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ก า ร ใ ช
ประโยชนที่ดิน และภาค
ของเสีย เพื่อใชเปนขอมูล
ในการกําหนดนโยบาย
และจัดลําดับความสําคัญ
ใ น ก า ร ส ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ส นั บ ส นุ น ก า ร ล ด 
ก า ร ป ล อ ย ก า ซ เ รื อ น
กระจก 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก./สผ.) กค คค 
พน ศธ อก 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
- อบก.ไดดําเนินโครงการศึกษาวิจัยผลตอบแทนทางตรง-
ทางออมที่เกษตรไดรับเมื่อมีการปรับตัวลดการปลอย
คารบอน เพื่อวิ เคราะหเชิงเศรษฐศาสตร ในการหา
มาตรการลดกาซเรือนกระจกและประโยชนรวม (co-
benefits) เพื่อนําไปสนับสนนุนโยบายลดกาซเรือนกระจก
ในสาขาเกษตรกรรมของประเทศไทยโดยใชแบบจําลอง
ทางเศรษฐศาสตร 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ผ๕-๑๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๕.๒.๓ จัดทํากิจกรรมลด
ก า ซ เ รื อ น ก ร ะ จ ก 
ที่เหมาะสมของประเทศ
(Nationally 
Appropriate Mitigation 
Actions: NAMAs) โดย
กํ า ห น ด กิ จ ก ร ร ม ห รื อ
โครงการระดับชาติที่เขา
ข า ย เ ป น กิ จ ก ร ร ม ใ น 
NAMAs 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก.) 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
- การดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานลดกาซเรือน
กระจกที่เหมาะสมของประเทศ (Nationally Appropriate 
Mitigation Action หรือ NAMA) ประเทศไทยไดแสดง
เจตจํานงการดําเนินงานลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสม
ของประเทศ (NAMA) บนพื้นฐานในการดําเนินการโดย
สมัครใจ  โดยระบุวา “ประเทศไทยจะลดการปลอยกาซ
เรือนกระจกในประเทศรอยละ ๗ ถึง ๒๐ ในภาคพลังงาน
และภาคการขนสง ใหต่ํากวาระดับการปลอยกาซเรือน
กระจกในการดําเนินงานตามปกติ (Business as usual: 
BAU) ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ (ค.ศ. ๒๐๒๐) โดยระดับการ
ดํา เนินงานนั้นจะข้ึนกับระดับการรับสนับสนุนจาก
ตางประเทศในดานการพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี 
การเงิน และการเสริมสรางศักยภาพ” มีแนวทางในการ
ดําเนินงานดงันี้ 
     แนวทางการขับเคลื่อน NAMA ที่ดําเนินการเอง
ภายในประเทศ - การดําเนินงานขับเคลื่อน NAMA ที่
ดําเนินการเองภายในประเทศ ซึ่งดําเนินการโดยกระทรวง
พลังงานเปนหลัก ประกอบดวย ๔ มาตรการหลัก ไดแก  
 ๑. การผลิตไฟฟาดวยพลังงานทดแทน (พลังงาน
ธรรมชาติและพลังงานชีวภาพ)  
 ๒. การใชแกสโซฮอล  
 ๓. การใชไบโอดีเซล  
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ผ๕-๑๑๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

 ๔. การเปลี่ยนเคร่ืองจักรผลิตไฟฟาของการ
ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  

ทั้งนี้ ในป พ.ศ. 2557 พบวา ประเทศไทยสามารถ
ลดกาซเรือนกระจกในป พ.ศ. ๒๕๕๗ จากภาคพลังงาน 
ทั้งสิ้น ๓๗.๔๗ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา หรือ
คิดเปนรอยละ ๑๐ เทียบกับกรณีปกติในป พ.ศ. ๒๕๖๓ 
- แนวทางการขับเคลื่อน NAMA ที่ขอรับการสนับสนุน
จากตางประเทศ มีการจัดทําขอเสนอโครงการ NAMA 
เพื่อขอรับการสนับสนุนจากตางประเทศดังนี้  
       • โครงการการดําเนินงานลดกาซเรือนกระจกที่
เหมาะสมของประเทศไทยในอุตสาหกรรมปรับอากาศและ
ทําความเย็น ไดรับอนุมัติเงินจากกองทุน NAMA Facility 
จํานวน ๑๔.๗ ลานยูโร ในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
คาดวาจะลดกาซเรือนกระจกได ๑.๖๒ ลาน MtCO2e ใน
ป พ.ศ. ๒๕๖๓  
        • โครงการการเดินทางในเมืองที่มีคนเปนศูนยกลาง
ในประเทศไทย ไดยื่นขอเสนอโครงการตอกระทรวง
สิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ การกอสราง และความ
ปลอดภัยทางปรมาณูแหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
(The German Federal Ministry for the Environment, 
Nature Protection, Building and Nuclear safety: BMUB) 
คาดวาจะลดกาซเรือนกระจกได ๐.๔ – ๑.๑ MtCO2e  
ในป พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยได รับการสนับสนุนเงินแลว
ประมาณ ๑.๕ – ๒ ลานยูโร 
        • โครงการศึกษาและพัฒนาขอเสนอ NAMA ใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สวนของนโยบายอนุรักษพลังงาน ขณะนี้ กําลังอยูใน
ระหวางการปรับปรุงรูปแบบการนําเสนอตามขอกําหนด
ของกองทุน Green Climate Fund (GCF) โดยจะแลว
เสร็จภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ ซึ่งคาดวาจะลด
กาซเรือนกระจกได ภายในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดประมาณ 
๐.๓๕ MtCO2e และประมาณอีก ๐.๕๒ MtCO2e 
ภายในป พ.ศ. ๒๕๗๓ 
        • สผ. รวมกับ องคกรความรวมมือระหวางประเทศ 
(GIZ) ไดจัดทําแผนเขาพบหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเชิญ
ชวนหนวยงานที่สนใจ จัดทําขอเสนอโครงการ NAMA 
เพื่อขอรับการสนับสนุนจากตางประเทศ เร่ิมตนในเดือน
มิถุนายน ๒๕๕๙ 
        • สผ. เชิญชวนใหหนวยงานที่ เ ก่ียวของเสนอ
โครงการที่ครอบคลุมการลดกาซเรือนกระจกและการ
ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ใน ๗ ดาน 
ไดแก นโยบายการจัดการขยะมูลฝอย การขนสง เกษตร 
พลังงานหมุนเวียน การพัฒนาเทคโนโลยี และการจัดการ
น้ํา เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง
สิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ การกอสราง และความ
ปลอดภัยทางปรมาณูแหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
(The German Federal Ministry for the Environment, 
Nature Protection, Building and Nuclear safety: BMUB) 
ในป พ.ศ. ๒๕๕๙ เพื่อใชในการดําเนินโครงการในป พ.ศ. 
๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ ซึ่งไดรับการสนับสนุนแลวจํานวน
ประมาณ ๑๗.๙ ลานยูโร ซึ่งจะชวยในการลดกาซเรือน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระจกไดเพิ่มข้ึน 
- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานและการลด
กาซเรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศในอุตสาหกรรม
ปรับอากาศและทําความเย็น (Refrigeration and Air 
Conditioning – Nationally Appropriate Mitigation 
Actions: RAC NAMA)  
    - เปนโครงการความรวมมือระหวาง สผ. กับองคกร
ความรวมมือระหวางประเทศของเยอรมัน (German 
International Cooperation: GIZ) และกรมพัฒนา
พลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน มีวัตถุประสงคหลัก
เพื่อสนับสนุนรัฐบาลไทยใหสามารถบรรลุเปาหมายการลด
กาซเรือนกระจกในภาค อุตสาหกรรมปรับอากาศและทํา
ความเย็น โดยไดรับการสนับสนุนเงินทุนจากกองทุน 
NAMA Facility ซึ่งเปนกองทุนความรวมมือระหวาง
รัฐบาลอังกฤษและเยอรมนี เปนจํานวน ๑๔.๗ ลานยูโร 
ระยะเวลาดําเนินการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๓) โดยมี
เปาหมายที่จะผลิตเคร่ืองปรับอากาศและตูทาํความเย็นทีม่ี
ประสิทธิภาพการใชพลังงานสูงและใชสารทําความเย็นที่
เปนมิตรตอชั้นบรรยากาศ ซึ่งสงผลใหเกิดการลดกาซเรือน
กระจกลง ๐.๙ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา 
(MtCO2eq) ตอป นอกจากเปาหมายโดยตรงดานการลด
กาซเรือนกระจกแลว โครงการดังกลาวยังมุงหวังถึง
ประโยชนรวมทางดานเศรษฐกิจและสังคม เชน เพิ่ม
โอกาสในการจางงานและขีดความสามารถในการแขงขัน
ของผูประกอบการ โดยการลดตนทุนการผลิต รวมถึงการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ลดคาใชจายคาไฟฟาในภาคอาคารธุรกิจและครัวเรือน 
เนื่องจากประสิทธิภาพในการใชพลังงานที่สูงข้ึนของ
เคร่ืองปรับอากาศและตูทําความเย็น เปนตน ซึ่งมีแนว
ทางการดําเนินงานที่ครอบคลุมทั้งทางดานนโยบาย 
เทคนิค และเคร่ืองมือทางการเงิน โดยจะเปนการทํางาน
รวมกันของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กระทรวงพลังงาน และกระทรวงอุตสาหกรรม 
 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
- องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการ
มหาชน) ประเทศไทยไดแสดงเจตจํานงการดําเนินการลด
กาซเรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศ (Nationally 
Appropriate Mitigation Actions) ตอที่ประชุมอนุสัญญาฯ 
สมัยที่  20 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2557 ณ กรุงลิมา 
ประเทศเปรู โดยจะลดการปลอยกาซเรือนกระจกใน
ประเทศรอยละ 7 ถึง 20 ในภาคพลังงานและภาคการ
ขนสง ใหต่ํากวาระดับการปลอยในการดํา เนินงาน
ตามปกติ (Business as usual) ภายในป พ.ศ. 2563 ซึ่ง
เปนการแสดงใหประชาคมโลกเห็นวาประเทศไทยให
ความสําคัญตอการมีสวนรวมรับผิดชอบแกไขปญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
     ประเทศไทยเปนประเทศลําดับที่ 58 ในการเสนอ 
NAMAs อยางเปนทางการ ตออนุสัญญาฯ (UNFCCC) 
โดยการดํ า เนินงานดั งกล าวมีความสอดคลอง กับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซึ่งเสริมสรางการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๕-๑๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไปสูการพัฒนาแบบ
เศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ําอยางยั่งยืน การดําเนินการ
ลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสมของประเทศจะนําไปสูการ
เปลี่ ยนแปลงทางดานสั งคม สิ่ งแวดลอม และการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ และยังสรางผลประโยชนรวม 
(Co-benefits) ในดานความมั่นคงทางดานพลังงาน 
คุณภาพชีวิตของประชาชน และอ่ืนๆ  

หลังจากนั้น อบก. ไดพัฒนาระบบการตรวจวัด 
รายงาน และทวนสอบ (MRV) สําหรับการดําเนินงาน 
NAMAs โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแลว และอยูระหวาง
ดําเนินการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน NAMAs 
รายป  โดยในป พ.ศ. 2556 ประเทศไทยสามารถ
ดําเนินการลดกาซเรือนกระจกลง 14.34 ลานตัน
คารบอนไดออกไซดเทียบเทาและอยูระหวางการจัดทําผล
การติดตามประเมินผลการลดกาซฯ ของป พ.ศ.2557 

- การประเมินปริมาณกาซเรือนกระจกที่ลดไดจาก
การดําเนินงานของภาคีภาครัฐและภาคเอกชน อบก. ไดมี
การดําเนินงานดังนี ้
1. จัดทําคูมือสําหรับเผยแพรองคความรู ดังนี้ 

1) คูมือแนวทางการประเมินผลการลดกาซเรือน
กระจกจากมาตรการและนโยบายของภาครัฐ (ภาค
พลังงาน)  

2) คูมือแนวทางการประเมินผลการลดกาซเรือน
กระจกจากมาตรการและนโยบายของภาครัฐ (ภาคการ



  

ผ๕-๑๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ขนสง)  
2. ประสานการดําเนินงานภาคีภาครัฐและภาคเอกชน 

 1) การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) 
     1.1) อบก. ไดลงนามบันทึกความรวมมือทาง

วิชาการ (MOC) รวมกับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ
ไทย (กฟผ.) เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2558 เพื่อเปนการ
ประสานและบูรณาการในการรวมกันพัฒนาวิธีการ
คํานวณและประเมินผลการดําเนินโครงการลดกาซเรือน
กระจกในงานที่เก่ียวเนื่องภายใตแผนการพัฒนากําลังผลิต
ไฟฟาของประเทศไทย (PDP 2015) เพื่อใหเปนที่ยอมรับ
และเปนไปตามหลักสากล อีกทั้งยังเปนการเสริมสรางขีด
ความสามารถการพัฒนาแนวทางการลดกาซเรือนกระจก 
รวมถึงเสริมสรางองคความรู และพัฒนาบุคคลากรรวมกัน 
ซึ่งกิจกรรมการลดกาซเรือนกระจกของ กฟผ. เปนอีกหนึ่ง
ภาระกิจสําคัญที่สามารถตอบสนองเพื่อใหบรรลุตาม
เจตจํานงของประเทศไทย ที่จะลดกาซเรือนกระจกลงให
ไดรอยละ 7-20 ภายในป 2563 (ค.ศ. 2020) 

     1.2) ติดตามประเมินผลการลดกาซเรือน
กระจกสําหรับมาตรการในภาคพลังงาน โดยใชขอมูลป 
พ.ศ. 2557 จํานวน 7 มาตรการ สามารถลดกาซเรือน
กระจกได 37.47 MtCO2e โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 



  

ผ๕-๑๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มาตรการ ปริมาณกาซเรือนกระจก
ที่ลดได (MtCO2e) 

1. มาตรการผลิตพลังงานไฟฟาจาก
พลังงานหมุนเวียนประเภท
พลังงานธรรมชาติ (แสงอาทิตย 
พลังลม พลังน้ําขนาดเล็ก+ขนาด
ใหญ) 

4.04 

2. มาตรการผลิตพลังงานไฟฟาจาก
พลังงานหมุนเวียนประเภท
พลังงานชีวภาพ 
(ชีวมวล กาซชีวภาพ ขยะ) 

8.65 

3. มาตรการผลิตความรอนจากพลังงาน
ทางเลือกประเภทพลังงานธรรมชาติ 
(แสงอาทิตย) 

0.01 

4. มาตรการผลิตความรอนจาก
พลังงานทางเลือกประเภทชีวภาพ  
(ชีวมวล กาซชีวภาพ ขยะ) 

19.10 

5. มาตรการใชไบโอดีเซลในภาคการ
ขนสง 

2.84 

6. มาตรการใชเอทานอลในภาคการ
ขนสง 

2.55 

7. มาตรการเพิ่มประสิทธภิาพการ
ผลิตพลังงานไฟฟาของ กฟผ. 

0.28 

รวม 37.47 
 

โดยผลการลดกาซเรือนกระจกจากมาตรการใน
ภาคพลังงานดังกลาว ไดผานการรับรองจากกระทรวง
พลังงาน และ สผ. ไดนําเสนอตอที่ประชุมคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2559 

 



  

ผ๕-๑๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

     2) ภาคขนสง 
อบก. รวมกับ สํานักงานนโยบายและแผนการ

ขนสงและจราจร (สนข.) กระทรวงคมนาคม ติดตาม
ประเมินผลการลดกาซเรือนกระจกจากมาตรการในภาค
การขนสง จํานวน 2 มาตรการ ไดแก 

1. มาตรการระบบรถไฟฟาขนสงมวลชน 
2. มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการบิน 
ซึ่งจากการติดตามประเมินผลการลดกาซเรือน

กระจกจากมาตรการทั้ง 2 มาตรการดังกลาว โดยใช
ขอมูลป พ.ศ. 2557 สามารถประเมินผลปริมาณการลด
กาซเรือนกระจกไดทั้งสิ้น 0.08 MtCO2e โดยผานการ
รับรองจากคณะกรรมการประสานนโยบายและการ
ดําเนินงานดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการ
ขนสงที่ยั่งยืน คร้ังที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 
2559 รายละเอียด ดังนี ้

 

มาตรการ ปริมาณกาซเรือนกระจก
ที่ลดได (MtCO2e) 

1. มาตรการพัฒนาระบบ รถไฟฟา
ขนสงมวลชน 

0.07 

2. มาตรการเพิ่มประสิทธภิาพการ
บิน 

0.01 

รวม 0.08 

 
        3) องคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะ
แหงประเทศไทย (ส.ส.ท.) 



  

ผ๕-๑๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

อบก. ไดลงนามความรวมมือทางวิชาการ (MOC) 
รวมกับองคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหง
ประเทศไทย (ส.ส.ท.) เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2559 เพื่อ
รวมกันในการประสานความรวมมือทางวิชาการ โดยมุง
หมายใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการที่เก่ียวของกับการ
สนับสนุนและสงเสริมการลดกาซเรือนกระจกภายใต
นโยบายดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของ
ประเทศไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งมาตรการลดกาซเรือน
กระจกจากการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบสงสัญญาณ
โทรทัศน ในภาคอุตสาหกรรมโทรทัศน ซึ่งอยูภายใตการ
ดําเนินงานของ ส.ส.ท. ที่สามารถสนับสนุนการบรรลุผล
ภายใตการดําเนินงานลดกาซเรือนกระจกที่เหมาะสมของ
ประเทศ หรือ NAMAs รวมถึง การดําเนินงานอ่ืนใด
ภายใตการแสดงเจตจํานงดานการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของประเทศไทยในอนาคต 

อบก. รวมกับ ส.ส.ท. พัฒนาโครงสราง แนว
ทา งการติ ดตามประ เมิ นผล  และวิ ธี ก า ร คํ านวณ 
(Methodology) การลดกาซเรือนกระจก สําหรับ
มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพระบบสงสัญญาณโทรทัศน 
จากการนําขอมูลกิจกรรมของ ส.ส.ท. มาประเมินผลการ
ลดกาซเรือนกระจก พบวา ในป พ.ศ. 2563 มาตรการ
เพิ่มประสิทธิภาพระบบสงสัญญาณโทรทัศน  โดยเปลี่ยน
จากระบบ Analog มาใชระบบ Digital สามารถลดกาซ
เรือนกระจกไดประมาณ 4,000 tCO2 

 



  

ผ๕-๑๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๕.๒.๔ สงเสริมการผลิต
แล ะ ใ ช พ ลั ง ง า น อ ย า ง 
มีประสิทธิภาพโดยใหนํา
เทคโนโลยีพลังงานสะอาด
มาใชเพิ่มมากข้ึน รวมทั้ง
เพิ่มสัดสวนการใชพลังงาน
ท ด แ ท น ใ น ก า ร ผ ลิ ต
พ ลั ง ง า น  ค ว บ คู กั บ
สนับสนุนการพัฒนาแหลง
พลังงานหมุนเวียนที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม โดย
คํานึงถึงความสมดุลในการ
ส ง เ ส ริ ม ค ว า ม มั่ น ค ง 
ทางอาหารและพลังงาน 
ไปพรอมกันดวย 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
พน (พพ.) วท (สวทช.) ทส 

กระทรวงพลังงาน 
กรมพลังงานทดแทน 
1. โครงการสงเสริมการพัฒนาสูเมืองคารบอนต่ํา โดย
โปรแกรมการสะสมแตมจากการใชสินคาและบริการที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม ในปงบประมาณ 2558 สํานักงาน
พลังงานจังหวัดสุราษฎรธานี ไดรับงบประมาณสนับสนุน
จากกองทุนเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน ใหดําเนินการ
โครงการการศึกษาและพัฒนาจุดสาธิตนํารองการพัฒนาสู
เมืองคารบอนต่ําโดยโปรแกรมการสะสมแตมจากการใช
สินคาและบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (APEC Low 
Carbon Model Town (LCMT) Promotion through 
Eco-Point Program (LCMT-EPP)) ภายใตโครงการ
พลังงานชุมชนเพื่อชุมชนจัดการตนเองทางดานพลังงาน 
สํานักงานพลังงานจังหวัดสุราษฎรธานี ซึ่งดําเนินการ
ตอเนื่องจากการศึกษาภายใตการสนับสนุนของ APEC 
โดย พนจ.สุราษฎรธานี ได implement มีแตม มี
ซอฟทแวรและมีการสาธิตการใชงานจริง และกลุมงาน
ประชาสัมพันธ พพ. ไดไปถายทําเพื่อออกอากาศ 
2. โครงการศึกษาการออกแบบระบบ Smart Grid และ
ยานยนตพลังงานไฟฟาพพ. ไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการ
เพื่ อติ ดตามและประเมินผลการดํ า เนิ น โครงการ 
Realization of APEC Low Carbon Model Town 
through Smart Grid Development (LCMT-SGD) 
เพื่อศึกษาวิเคราะหผลกระทบของการนําระบบ Smart 
Grid และการใชยานยนตพลังงานไฟฟา (EV) ตลอดจน

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การแบงปนองคความรูและประสบการณจากผลการศึกษา
ซึ่งจะเปนประโยชนตอพื้นที่อ่ืนๆ ของประเทศไทย และ
ภูมิภาคเอเปก 
    - อาคารที่ผานเกณฑการคัดเลือกให เปนอาคาร
คารบอนต่ํา ไดแก อาคารสํานักงานของเทศบาลนคร
เกาะสมุย ที่ปรึกษาไดดําเนินการออกแบบเพื่อปรับปรุง
กรอบอาคารและระบบสนับสนุน ไดแก ระบบปรับอากาศ 
ระบบแสงสวาง และระบบสถาปตยกรรมและภูมิทัศน 
    -โครงการการจัดการพลังงานอยางมีประสิทธิภาพใน
ธุรกิจทองเที่ยวบนเกาะสมุย (Energy Efficient tourism 
business in livable Samui) 

1. สามารถรูปริมาณกาซคารบอนไดออกไซดที่เกิด
จากการใหบริการของโรงแรมสื่อสารใหผูใชบริการรับรู
และใหความรวมมือเพื่อชวยลดกาซคารบอนไดออกไซด 
และสามารถวางแผนหรือจัดทํามาตรฐานการลดกาซ
คารบอนไดออกไซดจากการใหบริการได 

2. โรงแรมที่เขารวมโครงการไดตระหนักถึงการ
สงเสริมการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพและการ
สงเสริมการใชพลังงานทดแทน และการลดผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอมในรูปแบบตางๆ ไดเปนอยางดี 

3. มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาและเชื่อมโยง
เครือขายการทองเที่ยวที่ยั่งยืนในพื้นที่  โดยมีการพบปะ
พูดคุยกับนายกสมาคมโรงแรมและคณะผูบริหารสมาคม 
ประชุมรวมกับรองนายกเทศมนตรี เทศบาลนครเกาะสมุย 
และมีการจัดกิจกรรมมอบประกาศนียบัตรใหโรงแรมที่เขา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ
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รวมโครงการ  
4. สถานประกอบการที่เขารวมโครงการ 130 แหง

จะไดรับประกาศนียบัตรโครงการใบไมเขียว ซึ่งทางมูลนิธิ
ฯ ไดมีการจัดทําและมีพิธีมอบใหแกสถานประกอบ 

5. มีคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวย
ผูทรง คุณวุฒิ ในดานการตรวจสอบการจัดการดาน
สิ่งแวดลอมและพลังงานในโรงแรม คณะกรรมการ
ตรวจสอบจะตรวจสอบแบบสอบถาม และเอกสารที่แนบ
มา เพื่ อ เ ต รี ยมพร อม ในกา รไปตรวจสอบที่ สถ าน
ประกอบการนั้นๆ  

6. มีการจัดทําสื่อประชาสัมพันธโครงการ และคูมือ
จํานวน 2 ฉบับ คือคูมือโรงแรมเพื่อสิ่งแวดลอม และคูมือ
โรงแรมคารบอนต่ํา 
 
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 
ปงบประมาณ 2558 
- สนับสนุนงานวิจัยการใชชีวมวลที่มีศักยภาพเพื่อผลิต
พลังงานที่คํานึงถึงความมั่นคงทางอาหารและพลังงานไป
พรอมกัน 
ปงบประมาณ 2559 
- จัดทําขอมูลพื้นฐานของคุณสมบัติเชื้อเพลิง เพื่อการเผา
ไ หม ร ว ม ร ะห ว า ง ถ า น หิน แล ะชี ว ม วล ไ ด อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพ เชน ปริมาณคาความรอนเชื้อเพลิง (LHV) 
องคประกอบทางเคมีและสารประกอบเมื่อเกิดเปนเถา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

การเตรียมและปรับสภาพ การจัดเก็บ ความปลอดภัยใน
การใชงาน การขนสงลําเลียง  
- สนับสนุนงานวิจัยการใชชีวมวลที่มีศักยภาพเพื่อผลิต
พลังงาน เชน ศึกษาวิจัยการประเมินศักยภาพของชีวมวล 
(ฟางขาว) รวมกับถานหินบิทูมินัสในเตาเผาไหมแบบ
ตะกรับ เพื่ อลดป ริมาณการใชถ าน หิน ในการผลิ ต
กระแสไฟฟา 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ. 1  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1.นําเทคโนโลยีพลังงานสะอาดมาใช ไดแก Solar cell 
2. ติดตามตรวจสอบโครงการที่เขารวมโครงการ CDM 
กับ อบก.  
 
สสภ. 3  
- ดําเนินการตรวจติดตามโครงการ CDM จํานวน ๒ 
โครงการ คือ A.T.Biopower Rice Husk Power in 
Pichit, Thailand และ Khwae Noi hydropower 
Project 
 
สสภ. 4  
- ดําเนินการติดตามประเมินผลโรงงานอุตสาหกรรมที่เขา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
เนื่องจาก CDM หมดตามโตเกียว protocol 
แลว จึงควรปรับไปตามเคร่ืองมือที่พัฒนามาใหม 
เชน T-ver, Less ฯลฯ 
 
 
 

- 



  

ผ๕-๑๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รวมโครงการกลไก การพัฒนาที่สะอาด (CDM) และจัดทํา
ร า ย ง านส รุปผลกา รดํ า เนิ น ง าน  พ ร อม เผ ยแพร
ประชาสัมพันธ 
 
สสภ. 7  
- ดําเนินการติดตาม/ตรวจสอบและประเมินผลสถาน
ประกอบการที่เขารวมโครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาด 
(CDM)  จํานวน 11 โครงการ ในปงบประมาณ พ.ศ.
2558 และจํานวน 12 โครงการ ในปงบประมาณ พ.ศ.
2559 
-  ดําเนินการติดตาม/ตรวจสอบและประเมินผลสถาน
ประกอบการที่เขารวมโครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาด 
(CDM) 
- สงเสริมเร่ืองการจัดการขยะโดยการแปรรูปเปนพลังงาน
ในทุกรูปแบบในพื้นที่รับผิดชอบ 
 
สสภ.๑๐  
๑.  ดําเนินโครงการสํานักงานสีเขียว (Green Office)  
โดยปงบประมาณ ๒๕๕๙  สสภ.๑๐ ไดรางวัลระดับทอง 
๒. ดําเนินกิจกรรมติดตามโครงการที่เขารวมโครงการ
กลไกการพัฒนาที่สะอาด (CDM) กับองคการบริหาร
จัดการกาซเรือนกระจก ในปงบประมาณ ๒๕๕๙  จํานวน  
๗  โครงการ 
 
 

 
 
 
 
 
คว ามชั ด เ จน ในกา รสนั บ สนุ น / ช ว ย เหลื อ ส ถ า น
ประกอบการ/บริษัท ในการดําเนินงานตามโครงการกลไก
การพัฒนาที่สะอาด (CDM) ในเร่ืองราคาการขายคารบอน
เครดิต 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
อบก. ควรมีชองทางการสื่อสาร (ถาม-ตอบ) แบบ 
2 ทาง กับบบริษัท/สถานประกอบการที่เขารวม
โครงการ CDM เพื่อใหขอมูลอัพเดตตลอดเวลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สสภ.11  
(ป 2559 )  
- ดําเนินการติดตามประเมินผลโครงการกลไกการพัฒนาที่
สะอาด (CDM) ในพื้นที่รับผิดชอบ (จังหวัดนครราชสีมา 
บุรีรัมย สุรินทร และศรีสะเกษ) เสร็จสิ้นแลวทั้งหมด
จํานวน ๑๘ โครงการ โดยแบงโครงการออกเปน ๔ 
ประเภท ไดแก (๑) โครงการประเภท ชีวมวลจํานวน ๖ 
โครงการ (๒) โครงการประเภทกาซชีวภาพจํานวน ๘ 
โครงการ (๓) โครงการประเภทพลังงานลม ๒ โครงการ 
(๔) โครงการประเภทพลังงานแสงอาทิตยจํานวน ๒ 
โครงการ โดยจากการติดตามตรวจสอบทั้งหมด พบวา  
มีโครงการที่ยังคงจะดําเนินโครงการกลไกการพัฒนาที่
สะอาดตอ (CDM) จํานวน ๑๓ โครงการ และจะขอยุติไม
ดําเนินโครงการตอจํานวน ๕ โครงการ 
 
สสภ. 12                                       
- ติดตามตรวจสอบโครงการที่เขารวมโครงการ CDM กับ 
อบก. จํานวน 3 โครงการ 
 
สสภ. 13  
ดําเนินการ ดังนี้ 
จํานวนโครงการที่ สสภ.13 ติดตามตรวจสอบโครงการที่
เขารวมโครงการ CDM กับ อบก. 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
– สถานการณความไมแนนอนเก่ียวกับราคาในการซื้อขาย
คารบอนเครดิตในตลาดโลกทําใหผูประกอบการลด
ความสําคัญกับการดําเนินโครงการ CDM 
– ผูประกอบการไมจัดเก็บขอมูลการตรวจวัดพารามิเตอร
ตางๆ อยางที่ควรจะเปน 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ป จํานวนโครงการ 
2555 15 
2556 7 
2557 3 
2558 3 
2559 7 

 
สสภ. 14 
- ดําเนินกิจกรรมติดตามโครงการที่เขารวมโครงการกลไก
การพัฒนาที่สะอาด (CDM) กับองคการบริหารจัดการกาซ
เรือนกระจก 
- ดําเนินการติดตามประเมินผลโรงงานอุตสาหกรรมที่เขา
รวมโครงการกลไก การพัฒนาที่สะอาด (CDM) 
 
ทสจ.สกลนคร 
- ผลักดันใหมีการกําหนดยุทธศาสตรเพื่อขับเคลื่อนใหกาว
สูเมืองคารบอนต่ํา และการเติบโตของเมือง สีเขียว 
- การจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ินอยางยั่งยืน โดยดําเนิน
ภายใตกิจกรรมของทองถ่ิน 
 
ทสจ.นครราชสีมา 
โครงการโคราชเมืองคารบอนต่ํา เมืองไรมลพิษกูวิกฤติโลก
รอน (Korat Low Carbon city) 
   ๑) สงเสริม การสรางความตระหนักรู ใหสังคม ชุมชน 
สถาบันการศึกษา และประชาชนเขาใจถึงผลกระทบและ
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ                                               

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   ๒) สงเสริม การจัดการขยะมูลฝอย และสนับสนุนพื้นที่
ตนแบบกิจกรรมคารบอนต่ํา  
   ๓) สนับสนุน กิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยตกคาง
สะสม 
ผลการดําเนินงาน ป 2559 
   ๑)  องค กรปกครองส วนท อง ถ่ิน เป าหมายและ
สถานศึกษาที่ไดรับการเสริมสรางความรูความเขาใจ 
เร่ืองการจัดการขยะมูลฝอย 
   ๒) การจัดทําพื้นที่ตนแบบโคราช...เมืองคารบอนต่ํา 
เมืองไรมลพิษ กูวิกฤติโลกรอน (Korat Low Carbon City : 
The City of Waste Minimization) ประจําปงบประมาณ 
๒๕๕๙   
   ๓) กิจกรรมการลงพื้นที่สํารวจ ประสานแนวทางการ
ดําเนินกิจกรรม 
   ๔) กิจกรรมการสนับสนุนจัดการขยะมูลฝอย เพื่อลด
สภาวะเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
   5) สนับสนุนงบประมาณ และความรูทางวิชาการ 
จํานวน ๓ พื้นที่ ไดแก เทศบาลตําบลปรุใหญ เทศบาล
ตําบลหนองบัววง เทศบาลตําบลพิมาย 
   ๖) สนับสนุนวัสดุ อุปกรณสาธิต และความรูทาง
วิชาการ จํานวน ๓ แหง ไดแก เทศบาลตําบลโนนสมบูรณ 
องคการบริหารสวนตําบลไทยสามัคคี เทศบาลตําบลโนนสูง 
   ๗) กิจกรรมจังหวัดนครราชสีมาปลอดโฟม และการ
ประชาสัมพันธแนวทางการดําเนินกิจกรรมการจัดการขยะ
มูลฝอยเพื่อลดการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 

 



  

ผ๕-๑๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

   ๘) จัดตั้งศูนยการเรียนรู การดําเนินกิจกรรมคารบอน
ต่ํ า  เทศบาลตํ าบล กุดจิ ก  อํ า เภอสู ง เนิ น  จั งหวั ด
นครราชสีมา  
๙) จัดตั้งศูนยการเรียนรู การดําเนินกิจกรรมคารบอนต่ํา 
โรง เ รียนวัดสระจระเข  อํา เภอดานขุนทด จั งหวัด
นครราชสีมา 
   ๑๐) กิจกรรมศึกษาดูงานแนวทางการจัดการขยะมูล
ฝอยเพื่อลดการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ โดยการ
เยี่ยมชมโรงงานกําจัดขยะผลิตไฟฟาเพื่อสิ่งแวดลอม ณ 
ศูนยกําจัดขยะมูลฝอยหนองแขม กรุงเทพมหานคร 
   ๑๑) กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนผล
การดําเนินกิจกรรมโครงการ โคราช....เมืองคารบอนต่ํา  : 
เมืองไรมลพิษ กูวิกฤติโลกรอน ประจําปงบประมาณ 
๒๕๕๙ (Korat Low Carbon City : The City of Waste 
Minimization ) ในวันที่ 25 สิงหาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรม
ซิตี้พารค อําเภอเมือง นครราชสีมา 

ระยะปานกลาง 
๕.๒.๕ เรงผลักดันใหมีการ
จัดตั้ งกองทุนคารบอน
เครดิต เพื่อเปนแหลงรับ
ซื้อคารบอนเครดิตและ
ค า ร บ อ น อ อ ฟ เ ซ็ ท 
ใ น ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ก า ร
พัฒน าตล าดคา ร บ อน 
(Carbon market)  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการ
มหาชน) 
ป 2558 
- อบก.ไดดําเนินการพัฒนาแผนงานชดเชยคารบอน 
(Carbon Offsetting Program) ดังกลาวเพื่อสงเสริมให
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคอุตสาหกรรมทํากิจกรรม
ชดเชยคารบอนเพื่อเปนการแสดงความรับผิดชอบตอ

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 



  

ผ๕-๑๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทุกรูปแบบ เพื่อแสวงหา
โอกาสจากการสรางรายได
จ า กก า รขา ยคาร บอน
เครดิตของผูประกอบการ 
และชุมชน รวมทั้งศึกษา
รูปแบบและมาตรฐานที่จะ
สามารถเชื่อมตอกับตลาด
คารบอนในตางประเทศ 
ทั้งแบบสมัครใจและแบบ
ทางการ การจัดตั้งกองทุน
คารบอนเครดิตอาเซียน 
การกําหนดปริมาณการ
ควบ คุมการปล อยก าซ
เรือนกระจก และระบบ
การจัดสรรสิทธิการปลอย
ก า ซ  ต ล อ ด จ น ศึ ก ษ า 
ค ว า ม คุ ม ทุ น แ ล ะ
ประสิทธิภาพในการลด
การปลอยกาซเรือนกระจก 
หนวยงานรับผิดชอบ :  
ทส (อบก.) กต 

สังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) ในการ
ชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศ และเพื่อ
สรางอุปสงคคารบอนเครดิตจากโครงการ CDMและ
โครงการลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจในประเทศไทย 
อันจะชวยสนับสนุนและขับเคลื่อนตลาดคารบอนภาค
สมัครใจภายในประเทศ รวมทั้งสรางความรูความเขาใจ
เร่ืองกิจกรรมชดเชยคารบอนของบุคคล องคกร สินคา
และบริการการจัด งานอีเวนท ใหแกทุกภาคสวนที่
เก่ียวของ  
- อบก. ไดจัดทําแนวทางและหลักเกณฑการทํากิจกรรม
ชดเชยคารบอนและการใหการรับรองฯ และดําเนินการให
การรับรองกิจกรรมชดเชยคารบอน ปจจุบันมีองคกรที่
ผานการรับรองตั้งแตเร่ิมโครงการ รวม 20 องคกร และมี
การซื้อคารบอนเครดิตเพื่อมาชดเชยจํานวน 5,798 
(tons CO2e) 
ป 2559 
- พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมชดเชยคารบอนอยาง
ตอเนื่องตั้งแตป 2555 เพื่อกระตุนใหเกิดความตองการ 
(อุปสงค) คารบอนเครดิตจากโครงการ CDM และ
โครงการลดกาซเรือนกระจกในประเทศไทย อันเปนการ
สนับสนุนและขับเคลื่อนตลาดคารบอนภาคสมัครใจ
ภายในประเทศ  (T-VER) เพื่อทําใหตลาดคารบอนมีสภาพ
คลองและขยายตัวมากข้ึน ซึ่งจะสงผลใหเกิดการลดการ
ปลอยกาซเรือนกระจกมากข้ึนในภาพรวมของประเทศ อีก
ทั้งสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรประเทศในการพัฒนาไปสู



  

ผ๕-๑๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สังคมคารบอนต่ําของไทย  มีผลการดําเนินงานดังนี้ 

ประเภท 
 

ต้ังแตเริ่มโครงการ (2556 - 2559) 

กาซเรือนกระจกที่ลดได 
(tCO2e) 

ผูที่ผานการรับรอง 

ผลิตภัณฑ 1,155 
16 ผลิตภัณฑ 10 

บริษัท 

องคกร 8,717 14 องคกร 

จัดประชุม/ 
อีเวนท 

675 15 งาน 

บุคคล 1,599 323 คน 

รวม 12,146 
  

๕.๒.๖ พัฒนาและจัดทํา
ระบบการ ข้ึนทะ เบี ยน
กิจกรรม ปริมาณการลด
กาซเรือนกระจก และการ
ซื้ อ  - ข า ย ถ า ย โ อ น
คารบอนเครดิต สําหรับ
การจัดตั้งตลาดคารบอน 
ทั้งในรูปแบบบังคับและ
สมัครใจของประเทศไทย
ในอนาคต รวมถึงเรงรัด
ปรับปรุงกฎระเบียบ กลไก 
และมาตรการสนับสนุน
ก า ร จั ด ก า ร ก า ซ เ รื อ น
กระจกเพื่อรองรับกลไก
ระหวางประเทศ 
หนวยงานรับผิดชอบ :  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการ
มหาชน) 
- จัดทําฐานขอมูลเก่ียวกับโครงการที่ไดรับคํารับรองและ
การขายปริมาณกาซเรือนกระจกที่ไดรับการรับรอง : การ
ขยายผลการใชงานระบบทะเบียนคารบอนเครดิต  โดย 
อบก. ไดนําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาใชเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการขอมูลทะเบียนโครงการ ขอมูลบัญชีผูใช 
ขอมูลปริมาณคารบอนเครดิต และการจัดการบัญชีเครดิต
โดยผูใชในระดับตางๆ สําหรับภารกิจนี้ ระบบสารสนเทศ
ที่ทําหนาที่จัดการภาระงานในทุกๆ ดานเรียกวา ระบบ
ทะเบียนคารบอนเครดิต เพื่อทําหนาที่เปนทั้ง Front – 
Back Office ของการดําเนินการของกลไกการตลาดเพื่อ
การลดกาซเรือนกระจกของ อบก. ดังรายละเอียดการ
ดําเนินงานดังนี ้
- สื่อประชาสัมพันธ อิเล็กทรอนิกสการใชงานระบบ

 
 
 
- 

 
 
 
- 



  

ผ๕-๑๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ทส (อบก.)  กค ทะเบียนคารบอนเครดิต ในรูปแบบไฟลวีดีโอ  
- พัฒนาและปรับปรุงชุดขอมูลสถิติโครงการ CDM ของ 
UNFCCC และโครงการ T-VER ใหเปนปจจุบัน 
- จัดเก็บขอมูลสถิติ โครงการ JCM 
- จัดอบรมเชิ งปฏิบัติ การ “การจัด เต รียมเอกสาร
ประกอบการแจงเปดบัญชี T-VER และการใชงานระบบ
ทะเบียนคารบอนเครดิต” ใหกับผูพัฒนาโครงการที่ไดรับ
การข้ึนทะเบียนโครงการลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจ
ตามมาตรฐานของประเทศไทย และบุคคลทั่วไปซึ่งยื่นขอ
เปดบัญชีในระบบทะเบียนคารบอนเครดิต 
- เปดบัญชีผูใชงานระบบทะเบียนคารบอนเครดิต ใน
ปงบประมาณ 2559 จํานวนทั้งสิ้น 9 บัญชี โดยจําแนก
ประเภทเปน  
   1. หนวยงานราชการ(รวมสถาบันการศึกษา) จํานวน 4 
บัญชี 
   2. บริษัทเอกชน จํานวน 3 บัญช ี
   3. บุคคลทั่วไป จํานวน 2 บัญชี 

๕.๒.๗ พัฒนาระบบการ
รายงานขอมูล เพื่อรองรับ
พันธกรณีที่มีตออนุสัญญา
สหประชาชาติวาดวยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (United 
Nations Framework 
Convention on 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- การพัฒนาระบบจัดเ ก็บและรวบรวมขอมูลบัญชี 
กาซเรือนกระจกของประเทศไทย  

ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ สผ. ไดจัดทําโครงการพัฒนา
ระบบจัดเก็บและรวบรวมขอมูลบัญชีกาซเรือนกระจกของ
ประเทศไทย ระยะที่ ๑ และ ๒ มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราห

 
 
 
- 

 
 
 
- 



  

ผ๕-๑๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

Climate Change: 
UNFCCC) ที่ตองจัดทํา
บัญชีกาซเรือนกระจกของ
ประเทศ (National GHG 
Inventory) ทุก 2 ป และ
จัดทํารายงานแหงชาติ 
(National 
Communication: NC) 
วาดวยปริมาณการ
ปลดปลอยและการกักเก็บ
กาซเรือนกระจกที่เกิดจาก
กิจกรรมของมนุษยทุก 4 
ป โดยไดรับการสนับสนนุ
ทางดานการเงินในการ
ดําเนินงานเร่ืองดังกลาว 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ.) 

ขอมูลพื้นฐานที่ เ ก่ียวของในการจัดทําบัญชีกาซเรือน
กระจกทั้ง ๕ ภาคสวน และพัฒนารูปแบบและวิธีการ
จัดเก็บและรวบรวมขอมูลกิจกรรมที่เก่ียวของกับการ
ประเมินบัญชีกาซเรือนกระจกของหนวยงานภาครัฐ โดย
ทําการพัฒนาแบบฟอรมในการจัดเก็บและรวบรวมขอมูล
บัญชีกาซเรือนกระจกสําหรับหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อใช
ในการรายงานขอมูล รวมทั้งวิธีการตรวจวัด รายงาน และ
ทวนสอบ (Measurement, Reporting and Verification: 
MRV) พรอมทั้งจัดทําคูมือการตรวจวัด รายงาน และทวน
สอบขอมูลในการจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกในภาค
พลังงาน ภาคกระบวนการอุตสาหกรรมและการใช
ผลิ ต ภัณฑ  และภาคของ เสี ย ในส วนของ โ ร ง ง าน
อุตสาหกรรมและมีแผนที่จะดําเนินการตอในระยะที่ ๓ 
และ ๔ เพื่อใหระบบจัดเก็บและรวบรวมมีความสมบูรณ 

นอกจากนี้ สผ. และ สํานักงานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและนวัตกรรมหมุนเวียน (Office of 
Climate Change and Renewable Innovation) ของ
รัฐบาลเครือรัฐออสเตรเลีย ไดมีการลงนามบันทึกความ
เขาใจ เร่ือง การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกแหงชาติ 
ระหวางไทยและออสเตรเลีย (Australia – Thailand 
Cooperation on National Greenhouse Gas Inventories) 
ระหวางวันที่ ๘-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ ณ กรุงแคนเบอรรา 
เครือรัฐออสเตรเลีย โดยมีสาระสําคัญ คือ การสนับสนุน
การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกของประเทศไทย โดยใช
ระบบสารสนเทศการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศ



  

ผ๕-๑๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ออสเตรเลีย (Australian Greenhouse Emissions 
Information System: AGEIS) เปนตนแบบเพื่อนํามา
ประยุกตใชในการพัฒนาระบบสารสนเทศการปลอยกาซ
เรือนกระจกของประเทศไทย (Thailand Greenhouse 
Gas Emissions Inventory System: TGEIS) สําหรับใช
ป ร ะก อบกา รจั ดทํ า ร า ย ง าน แ ห ง ช า ติ  ( National 
Communication: NC) และรายงานความกาวหนาราย
สองป (Biennial Update Reports: BUR) รวมทั้งใช
ประกอบการตัดสินใจภายในประเทศเ ก่ียวกับการ
ดําเนินการดานสภาพภูมิอากาศและการพัฒนาอยางยั่งยืน 
ทั้งนี้ความรวมมือดังกลาวจะมีสวนสําคัญในการยกระดับ
การจัดทําบัญชีกาซเรือนกระจกของประเทศไทยอยางเปน
ระบบ และเสริมสรางความสัมพันธที่ดีระหวางทั้งสอง
ประเทศตอไป 

๕.๒.๘ สงเสริมการลงทุน
ใน โ คร ง กา รกล ไ กกา ร
พัฒนาที่ สะอาด (CDM) 
โครงการกลไกการพัฒนา 
ที่สะอาดแบบแผนงาน
โ ค ร ง ก า ร  (CDM-PoA) 
หรือโครงการลดกาซเรือน
กระจกตามกลไกตางๆ  
ที่จะเกิดข้ึนใหมใหมากข้ึน 
เ พื่ อ ก ร ะ ตุ น กิ จ ก า ร
วิสาหกิจขนาดกลางและ

- ไมมีการรายงานขอมูล - 
 

- 
 

- 
 
 



  

ผ๕-๑๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ข น า ด ย อ ม ใ ห พั ฒ น า
โครงการลดการปลอยกาซ
เรือนกระจก และแสวงหา
คว า ม ร ว มมื อ ร ะห ว า ง
ประ เทศ ในการพัฒนา
ศักยภาพ  กา รบ ริห า ร
จัดการกาซเรือนกระจก 
ในทุกดาน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก.)  อก (สกท.) 
๕.๒.๙ สนับสนุนการลด
การปลอยกาซเรือนกระจก
จากภาคพลั งงาน ภาค 
ของเสีย ภาคอุตสาหกรรม 
และเพิ่มแหลงดูดซับกาซ
เรือนกระจก เชน สงเสริม
การอนุ รักษ  ฟนฟู  และ
เพิ่มพื้นที่ปาชายเลนเพื่อ
เ ป น แ ห ล ง ดู ด ซั บ ก า ซ 
เรือนกระจก และลดการ 
กัดเซาะชายฝง เปนตน   
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สผ./ทช./อบก.) พน 
อก 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
- (ราง) แผนที่นําทางการลดกาซเรือนกระจกของประเทศ 
ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ (Thailand’s Nationally 
Determined Contribution Roadmap on Mitigation 
2021-2030)  
        สผ. ไดจัดทําการศึกษาและหารือรวมกับหนวยงาน
ที่เก่ียวของ รวมทั้งแตงตั้งคณะทํางานจัดทําแผนการลด
กาซเรือนกระจกของประเทศ เพื่อพิจารณาศักยภาพและ
มาตรการในการลดกาซเรือนกระจกของสาขาพลังงานและ
ขนสง สาขากระบวนการทางอุตสาหกรรม และสาขาการ
จัดการของเสีย โดยสรุป ไดวา คาศักยภาพการลดกาซ
เรือนกระจกของประเทศรวมทั้ง ๓ สาขา เทากับ ๑๑๕.๖ 
ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา (Mt-CO2e) จากนั้น 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

สผ. ไดยก (ราง) แผนที่นําทางการลดกาซเรือนกระจกของ
ประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ (Thailand’s Nationally 
Determined Contribution Roadmap on Mitigation 
2021-2030) ในสาขาพลังงานและขนสง สาขาการ
จัดการของเสีย และสาขากระบวนการทางอุตสาหกรรม
และการใชผลิตภัณฑ โดยคณะกรรมการนโยบายการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแหงชาติ ในการประชุมคร้ัง
ที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันศุกรที่ ๑๐ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๐ มี
มติเห็นชอบตอ (ราง) แผนที่นําทางการลดกาซเรือน
กระจกของประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ (Thailand’s 
Nationally Determined Contribution Roadmap on 
Mitigation 2021-2030) และให สผ. นําเสนอให
คณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป 
 
องคการบริหารกาซเรือนกระจก 
    อบก. ไดมีการพัฒนา โครงการลดกาซเรือนกระจก คือ 
โครงการ T-VER (Thailand Voluntary Emission Reduction 
Program) หรือชื่อในภาษาไทยวา โครงการลดกาซเรือน
กระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย เพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการลด
กาซเรือนกระจกในประเทศโดยความสมัครใจ และ
สามารถนําปริมาณการลดการปลอยกาซเรือนกระจกของ
โครงการ ที่เรียกวา “คารบอนเครดิต (TVERs)” ไปขายได
ในตลาดคารบอนภาคสมัครใจภายในประเทศ   ทั้งนี้ 
อบก. ไดกําหนดหลักเกณฑและข้ันตอนในการพัฒนา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

โครงการ ระเบียบวิธีการคํานวณการลด/กักเก็บกาซเรือน
กระจก การข้ึนทะเบียนโครงการ และการรับรองปริมาณ
การลดกาซเรือนกระจกที่ไดจากการดําเนินโครงการ ดังนี้ 
- การพัฒนาระเบียบวิธีการคํานวณการลดกาซเรือน
กระจกตั้งแตปงบประมาณ 2557 – 2559 จํานวน 28 
ระเบียบวิธีการ  
- การพัฒนาผูประเมินภายนอกสําหรับโครงการภาคสมัคร
ใจ (Validation and Verification Body: VVB) ตั้งแต
ปงบประมาณ 2557 – 2559 จํานวน 11 ราย 
- โครงการ T-VER ที่ได รับการข้ึนทะเบียนตั้งแต
ปงบประมาณ 2557 – 2559จํานวน 39 โครงการ 
ปริมาณ GHG ที่คาดวาจะลดไดรวม 1,082,534 
tCO2e/y 
- โครงการ T-VER ที่ไดรับการรับรองคารบอนเครดิตตั้งแต 
ปงบประมาณ 2557 – 2559 จํานวน 22 โครงการ 
ปริมาณ GHG ที่ลดไดรวม 589,149 tCO2e       
 
กระทรวงพลังงาน 
กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
ป 2559 ไดดําเนินการดังนี้  
1.  จัดฝกอบรมการใช ง านโปรแกรมช วยประเมิน
ประสิทธิภาพพลังงาน จํานวน 1,800 คน 
2. สัมมนาใหความรู เร่ือง การออกแบบอาคารเพื่อการอนุ
รักษณพลังงาน แกเจาหนาที่กรมโยธาธิการและผังเมือง 
จํานวน 100 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กฎกระทรวงอยูระหวางการแกไขและปรับปรุง รวมกับ
กรมโยธาธิการและผังเมือง คาดวาจะสามารถบังคับใชได
ภายในป 2560  
- ความลาชาในการพิจารณาเห็นชอบกฎกระทรวงเพื่อ
นําไปบังคับใชของคณะกรรมการควบคุมอาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ผลักดันผานผูบริหารระดับสูงของกระทรวงเพื่อ
เรงรัด 
- ใหขอมูลผูผาน EIA ที่ไดดําเนินการตรวจแบบ
ตามกฎกระทรวง 
- แนะนําใหผูทํารายงาน EIA ดําเนินการตรวจ



  

ผ๕-๑๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

3. ตรวจประเมินแบบอาคาร จํานวน 426 อาคาร เกิด
ศักยภาพผลประหยัดรวม 219 กิกะวัตต-ชั่วโมง/ป คิด
เปน 18.77 ktoe มูลคา 760 ลานบาท/ป ลด CO2 
127 พันตัน/ป 

- ความรวมมือในการเชื่อมโยงขอมูล ของผูผานการ
ตรวจสอบรายงาน EIA ในการกอสรางอาคารขนาดใหญที่
ผานการตรวจประเมิน 

รับรองแบบจากกระทรวงพลังงาน 

๕ . ๒ . ๑0  ป รับ เป ลี่ ย น
ก ร ะ บ ว น ก า ร ผ ลิ ต
ภาคอุตสาหกรรมที่มีการ
ปลอยกาซเรือนกระจกสูง 
อาทิ อุตสาหกรรมซีเมนต  
อุ ต ส า ห ก ร ร ม เ ห ล็ ก 
อิเล็กทรอนิกส ยานยนต 
อาหาร เสื้อผาและสิ่งทอ 
รวมทั้ ง วิ ส าห กิจขนาด
กลางและขนาดยอมไปสู
การผลิตที่สะอาดและเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม (Low 
Carbon Industry) โดย
การสนับสนุน  ทั้ ง ด า น
สินเชื่อและสิทธิพิเศษดาน
ภาษี เพื่ อ ก า รป รับป รุ ง
ประสิทธิภาพของอุปกรณ
ตามศักยภาพการพัฒนา
เ ท ค โ น โ ล ยี  (Best 
Available 
Technologies: BATs) 

กระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
อยูระหวางการจัดทําขอเสนอโครงการสงเสริมการ
ปรับปรุงอุปกรณ และเชื้อเพลิงในกระบวนการผลิตของ
ภาคอุตสาหกรรมเพื่อลดกาซเรือนกระจกและเพิ่ม
ประสิทธิภาพพลังงาน 
 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

สสภ. 6  
ป ๒๕๕๕  
ตรวจติดตาม ๓ โครงการ คือ 
1.Jaroensompong Corporation Rachathewa Landfill 
Gas to Energy Project :โครงการรโรงไฟฟาราชาเทวะ
แกสจากหลุมฝงกลบมูลฝอย บริษัท เจริญสมพงษ จํากัด 
เลขที่ 142/4 หมู 14 ตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี 
จังหวัดเปนโครงการ CDM ระยะ 10 ป ดําเนินการผลิต
ไฟฟา โดยนําแกสจากบอฝงกลบขยะมูลฝอยที่ปดบอแลว 
เปนพลังงานไฟฟา 1 MW ปจจุบันผลิตไฟฟาได 0.6 MW 
เนื่องจากจํานวนแกสมีปริมาณนอยลง หลังจาก 3 ป  

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แ ล ะ ก า ร ป รั บ เ ป ลี่ ย น
เชื้อเพลิง 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
อก ทส พน กค 

แรกที่เร่ิมโครงการ และไดจําหนายไฟฟาใหกับการไฟฟา
นคร หลวงมาตลอด ขอบเขตโครงการเร่ิมจากนําแกสจาก
บอฝงกลบมูลฝอยรวบรวมผานเสนทอสู กระบวนการการ
ผลิตไฟฟา และเชื่อมเขาสายสงไฟฟาของการไฟฟานคร
หลวง โดยมีมิเตอรวัดกําลังไฟฟาที่ผลิตได มีชุมชนที่อยู
ใกลโครงการมากที่สุด ระยะหาง 300 เมตร และยังไม
เคยมีเร่ืองรองเรียน 
2. Power Prospect 9.9 MW Rice Husk Power Plant: 
โครงการผลิตพลังงานไฟฟาจากแกลบ Power Prospect 
9.9 MW Rice-Husk Power Plant บริษัท เพาเวอร 
พรอสเพค จํากัดเลขที่  118 หมู  1 ตําบลศําลําลอย 
อําเภอทาเรือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนโครงการ 
CDM ระยะ 7 ป ดําเนินกํารผลิตไฟฟาโดยใชแกลบเปน
เชื้อเพลิง กอตั้งตั้งแตวันที่ 23 พฤศจิกายน 2547 กําลัง
การผลิตไฟฟา 9.9 MW ปจจุบันผลิตไฟฟาได 9.2 MW 
จําหนายไฟฟาใหกับการไฟฟาสวน ภูมิภาค 8.0 MW 
และใชเองในโครงการ 1.2 MW นอกจากนี้ ยังสงไอน้ํา
ใหกับโรงสีไฟนครหลวงอยูริมถนนฝงตรงขาม ขอบเขต
โครงการเร่ิมจากนําแกลบเปนเชื้อเพลิงสูกระบวนการการ
ผลิตไฟฟาอุปกรณหลักมี Turbine Stack Cooling 
Tower และจําหนายไฟฟาใหการไฟฟาสวนภูมิภาค จาก
ขอเท็จจริงที่ตรวจพบ กระบวนการผลิตบางจุด ยังมี
ปญหาการฟุงกระจายของฝุนละอองซ่ึงเกิดจากการใช
แกลบเปนเชื้อเพลิงผลิตไฟฟา โครงการใชน้ําจากแมน้ําปา
สัก ระยะหางประมาณ 1 กม. จํานวนกวา 840,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ลบ.ม/ป และมีระบบบําบัดน้ําเสียในโครงการ โดยนําน้ําที่
บําบัดแลวใชในโครงการมีชุมชนที่อยูใกลโครงการมาก
ที่สุด อยูฝงตรงขามถนน และเคยมีเร่ืองรองเรียนแลว
โครงการมีการปรับปรุงมาตลอด โดยเฉพาะมีปญหามาก 
คือ ฝุนละอองจากกระบวนการผลิต    
3.โครงการผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา บริษัท บางจากโซลารเอ็นเนอรยี่ 
จํากัด โครงการผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยเปนระบบ
ผลิตไฟฟาจากเซลลแสงอาทิตย (Solar Cell) มีพื้นที่
โครงการในตําบลบานมา ตําบลทับน้ํา และตําบลหันสัง 
อําเภอ บางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเนื้อที่ 200 
ไร กําลังการผลิต 16 เมกะวัตต ซึ่งกระแสไฟฟาที่ผลิตได 
จะถูกนําจายเขาระบบสายสงของการไฟฟาภูมิภาคเพื่อใช
เปนแหลงพลังงานของประเทศ โครงการผลิตไฟฟา
พลังงานแสงอาทิตยสามารถถลดกาซเรือนกระจก ทําให
ไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม นอกจากนี้กระบวนการ
ผลิตไมมีผลกระทบใด ๆ ทั้งทางน้ํา อากาศ เสียง และดิน 
สําหรับแผงเซลลแสงอาทิตย เมื่อมีอายุครบ 15 ป 
สามารถนําไป Recycle ได และโครงการสมัครใจที่จะทํา 
IEE ดวย 
ป 2556  
ตรวจติดตาม 2 โครงการ คือ 
1. Power Prospect 9.9 MW Rice Husk Power Plant: 
โครงการผลิตพลังงานไฟฟาจากแกลบ จากขอเท็จจริงที่
ตรวจพบ ปจจุบันผลิตไฟฟาได 9.2 MW จําหนายไฟฟา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค 8.0 MW และใชเองใน
โครงการ 1.2 MW นอกจากนี้ยังสงไอน้ําใหกับโรงสีไฟ
นครหลวง อยูริมถนนฝงตรงขามโครงการ อนาคตขายไฟ
ใหกับ บริษัทในเครือ(ประมาณกลางป 56) ระยะเวลาเดิน
ระบบ 300 วัน/ป (Gen set ของ บ. SIEMENS) สัดสวน
วัตถุดิบแกลบ : เศษไม 70:30 น้ําหนักแกลบ 300 ตัน
ตอวัน เปลือกไม 60 ตันตอวัน จากบริษัท ปจพล เปเปอร 
อินดัสตร้ิ จํากัด และ บริษัท ฟนิคซ พัลพ แอนด เพเพอร 
จํากัด (มหาชน) Boiler ประเภท step grate /water 
tube ไอน้ําที่ได 47 ตันไอน้ํา/ชั่วโมง สําหรับไอน้ําที่สง
โรงสี 10 ตัน/ชั่วโมงที่ความดัน 8 bar มีการติดตั้ง
อุปกรณอบเศษไม โดยนําความรอนเหลือทิ้งจากปลองที่
ไดมาใชอบไลความชื้น (ชวงที่เขาติดตาม หยุดจายไอน้ําให
โรงสี เนื่องจากโรงสีหยุด) 
2.Jaroensompong Corporation Rachathewa Landfill 
Gas to Energy Project: โรงไฟฟาราชาเทวะแกสจากหลุม
ฝงกลบมูลฝอย บริษัท เจริญสมพงษ จํากัด ปจจุบันผลิต
ไฟฟาไดประมาณ 0.35 MW ปริมาณกาซ 40% ไมมีการ 
flare กาซทิ้ง และมีแนวโนมวาอนาคตจะผลิตไฟฟาได
จํานวนลดลง แตเนื่องจากปจจุบันยังมี Adder Cost  
ทําใหมีความคุมคาในการผลิตไฟฟา 
ป 2557  
ไมมีขอมูลการติดตาม 
ป 2558  
ตรวจติดตามจํานวน 1 โครงการ คือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. Power Prospect 9.9 MW Rice Husk Power Plant: 
ผลิตพลังงานไฟฟาจากแกลบ สถานภาพ ณ ปจจุบัน วันที่ 
28 มกราคม 2558 ยังไมมีการดําเนินการผลิต เนื่องจาก
วัตถุดิบขาดตลาด สถานะภาพอยูระหวางการสะสม
เชื้อเพลิง รอสะสมวัตถุดิบใหเพียงพอสําหรับการผลิต
ไฟฟาโดยป 2557 หยุดการผลิตไฟฟารวม 6 เดือน 
ดําเนินการผลิตเพียงแค 5 เดือนคือชวงเดือนมีนาคม – 
พฤษภาคม และพฤศจิกายน – ธันวาคม และในป 2558 
บริษัทแก ไขปญหาการขาดแคลนวัต ถุดิบด วยการ
เปลี่ยนแปลงวัตถุดิบเปนเชื้อเพลิงชีวมวลเทาที่หาไดตาม
ฤดูกาล เชนเปลือกไม ซังขาวโพด ใยปาลม นํามาผสมกับ
แกลบ ในอัตราสวนเชื้อเพลิงชีวมวลอ่ืน ๆ 60 % แกลบ 
40 % และทยอยสะสมวัตถุดิบเพื่อใหเพียงพอ และคุมคา
ตอการเดินเคร่ืองจักร โรงงานมีแนวโนมที่จะหยุดการผลิต
เนื่องจากวัตถุดิบหายาก และมีราคาแพง และมีแนวโนมที่
จะหยุดการดํารงสถานะโครงการ CDM เนื่องจากราคา
คารบอนเครดิตลดต่ําลงอยางตอเนื่อง  
ป 2559  
ตรวจติดตาม จํานวน 2 โครงการ คือ 
1.Power Prospect 9.9 MW Rice-Husk Power 
Plant: โครงการเร่ิมเดินระบบใหมเมื่อวันที่   29  
กุมภาพันธ   2559  หลั งจากที่ ไดหยุด เดินระบบ 
เนื่องจากขาดแคลนวัตถุดิบ แตมีการTest run สัปดาหละ 
1 คร้ัง  โครงการใชน้ําจากแมน้ําปาสักจํานวน 39,000 
ลบ.ม./เดือน  เปนวัตถุดิบในการผลิตไอน้ํา 45 ตันไอน้ํา/

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ชั่วโมง เดินเคร่ืองปนกระแสไฟฟา กําลังการผลิต 9.9 
MW จํานวนกระแสไฟฟาที่ผลิตไดจริง 9.3 MW  
จําหนายไฟฟาใหการไฟฟาสวนภูมิภาคจํานวน 8.0 MW  
ใชเองในโครงการ 1.3 MW ไอน้ําสวนเกินปจจุบันไมไดสง
ให กับโรงสีไฟนครหลวงเนื่องจากหยุดกิจการจึงลด
อุณหภูมิไอน้ําและเปลี่ยนกลับเปนน้ําเขาสูระบบ 
โครงการเปลี่ยนคณะผูบริหารโครงการโดยมีกลุม บริษัท
มิตรผล จํากัด เขามาทําการคารวม (Joint Venture) และ
เปลี่ยนวัตถุดิบจากแกลบ เปนเศษไมยาง/ไมสับ สัดสวน 
100% (350-380 ตัน/วัน) ผลิตกระแสไฟฟาและสง
ขายเมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2559  โดยสามารถผลิต
กระแสไฟฟาได 9.3 MW จําหนายไฟฟาใหการไฟฟาสวน
ภูมิภาคจํานวน 8.0 MW  ใชเองภายในโครงการ 1.3 
MW  ในเดือนมีนาคม 2559  ขายไฟได 5.45 ลาน
หนวย เปนเงิน 17.18 ลานบาท   
2.โครงการโรงไฟฟาราชาเทวะกาซจากหลุมฝงกลบมูล
ฝอย  บริษัท เจริญสมพงษ จํากัด  มีพื้นที่ 8 เฮกตาร  
ผลิตไฟฟาโดยนํากาซจากบอฝงกลบมูลฝอย  รวบรวมผาน
เสนทอเขาสูกระบวนการผลิตไฟฟา  ดวยเคร่ืองยนตผลิต
ไฟฟา (Gas engine) และเชื่อมเขาสายสงไฟฟาของการ
ไฟฟานครหลวง  โดยใชมิเตอรวัดกําลังไฟฟาที่ผลิตได 
กําลังการผลิตไฟฟา 1.1 MW.  บอฝงกลบมูลฝอยไดถูก
ปดบอแลว  ผลิตไฟฟาไดประมาณ 0.2 MW.  ปริมาณ
กาซ 20%  ไมมีการ flare กาซทิ้ง และมีแนวโนมวา
อนาคตจะผลิตไฟฟาจํานวนลดลง  แตเนื่องจากปจจุบันไม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

มีคา Adder Cost  ทําใหไมมีความคุมทุนในการผลิต
ไฟฟา 
 
สสภ.๑๐  
๑. ดําเนินกิจกรรมติดตามโครงการที่เขารวมโครงการ
กลไกการพัฒนาที่สะอาด (CDM) กับองคการบริหาร
จัดการกาซเรือนกระจก ในปงบประมาณ ๒๕๕๙  จํานวน  
๗  โครงการ 
 
สสภ.1๔ 
    - รวมกับองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก
ดําเนินการติดตามโครงการที่เขารวมโครงการกลไกการ
พัฒนาที่สะอาด (CDM) จํานวน 1 โครงการ 
- รายงานวา ทส. ไดทําบันทึกตกลงความรวมมือกับ
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจกในการประเมินผล
โครงการกลไกการพัฒนาที่สะอาด (Clean Development 
Mechanism : CDM) ซึ่งสงเสริมการใชพลังงานเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม สนับสนุนการลดกาซเรือนกระจก (Green 
House Gas : GHG)   
 
สสภ.16 
    - รวมกับองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก
ดําเนินการติดตามโครงการที่เขารวมโครงการกลไกการ
พัฒนาที่สะอาด (CDM) จํานวน 1 โครงการ 
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ผ๕-๑๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

๕.๒.๑๑ สนับสนุนการอยู
รวมกันของอุตสาหกรรม
และชุมชนอยางยั่งยืนใน
ลักษณะเมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ (Eco Industrial 
Town) โดยใหมีการใช
ทรัพยากรหมุนเวียนมาก
ที่สุด 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
อก  ทส  มท (อปท.) 
อพช. 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.5 
- รวมเปนคณะทํางานในเร่ืองของเมืองอุตสหกรรมเชิง
นิเวศ ในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร   
 
สสภ.7  
- ปงบประมาณ พ.ศ.2559 ไดรวมเปนคณะกรรมการ
และเขารวมประชุมใหความเห็นในการดําเนินงานเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (ECO Industrial Town) จ.สระบุรี 
 
สสภ. 13  
ดําเนินการดังนี ้
1 รวมเปนคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการใน EIA ของโรงงานที่ตั้งอยูในนิคม
อุตสาหกรรมในพื้นที่ภาคตะวันออก 
2 รวมเปนคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณา EIA/ IEE 
ในพื้นที่จังหวัดชลบุรีสําหรับประเภทโครงการที่ไดรับถาย
โอนหนาที่จากสํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึ่งมี 
ทสจ.ชลบุรี ทําหนาที่เปนกรรมการและเลขานุการ 
 
สสภ. 1๔  
ดําเนินการดังนี ้
- รวมเปนคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติ

 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- กรณีเปน Pre EIA สํานักงานฯ จะไดรับเลมรายงาน
กระชั้นชิด ทําใหไมมีเวลาในการพิจารณารายละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 



  

ผ๕-๑๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ตามมาตรการใน EIA เฉพาะเหมืองแร 
- รวมเปนคณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณา EIA/ IEE 
ในพื้นที่จังหวัดสุราษฎรธานี 
 
สสภ.16 
    - รวมเปนคณะกรรมการไตรภาคี โรงแยกกาซและทอ
สงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย โดยมีผูวาราชการจังหวัด
สงขลาเปนประธาน 
    - รวมเปนคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ
พิจารณารายงานผลการดําเนินงานของโรงแยกกาซและ
ทอสงกาซธรรมชาติ ไทย-มาเลเซีย โดยมีผูอํานวยการ
สํานักงานสิ่แวดลอมภาคที่ 16 เปนประธาน 
    - รวมเปนคณะกรรมการรวมตรวจสอบการดําเนินงาน
และพัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชน โรงไฟฟาจะนะ โดยมีผูวา
ราชการจังหวัดสงขลาเปนประธาน 
    - รวมเปนคณะผูตรวจการสิ่งแวดลอมโรงไฟฟาจะนะ 
และผูชวยเลขานุการ โดยมีผู อํานวยการสํานักงาน
สิ่งแวดลอมภาคที่ 16 เปนประธาน 
    - รวมเปนคณะกรรมการมูลนิธิประมงคลองนาทับ โดย
มีผูวาราชการจังหวัดสงขลาเปนประธาน 
    - รวมเปนคณะทํางานติดตามตรวจสอบการสูบน้ําใน
คลองโพมาและคุณภาพน้ําทิ้งในคลองบางเปด โดยมี
ปลัดอําเภอ หัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง อําเภอ
จะนะ เปนประธาน 
    - รวมเปนคณะกรรมการติดตามการใชน้ํามันดีเซลเปน

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เชื้อเพลิงสํารองสําหรับโรงไฟฟาจะนะ โดยมีปลัดอําเภอ 
หัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง อําเภอจะนะ เปน
ประธาน 
    - รวมเปนคณะกรรมการติดตามการตรวจสอบการ
ดําเนินโครงการทอสงกาซธรรมชาติไปยังโรงไฟฟาจะนะ 
โดยมีปลัดอําเภอ หัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง 
อําเภอจะนะ เปนประธาน 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
- รวมเปนคณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการใน EIA 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
รวมเปนคณะกรรมการการจัดทําแผนและกําหนดตัวชี้วัด
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
 
ทสจ.ชลบุรี 
- จัดประชุมคณะกรรมการผูชํานาญการการพิจารณา
รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมเบื้องตนและ
รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัด
ชลบุรี เฉลี่ยเดือนละ ๒ คร้ัง 
 
ทสจ.สระแกว 
ดําเนินโครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม ดานอาคาร การจัดสรร

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 



  

ผ๕-๑๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ที่ ดิ น  แ ล ะ บ ริ ก า ร ชุ ม ช น  ส นั บ ส นุ น ก า ร แ ต ง ตั้ ง
คณะกรรมการผูชํานาญการพิจารณารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม ดานอุตสาหกรรมและระบบ
สาธารณูปโภค จังหวัดสระแกว ดังนี้ 
     1) ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการผูชํานาญการ
พิจารณาการวิ เคราะหผลกระทบสิ่ งแวดลอมดาน
อุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคที่สนับสนุน ในพื้นที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ จังหวัดสระแกว ตามคําสั่ง
จังหวัดสระแกวที่ 0384/2559 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2559 
     2) ดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการผูชํานาญการ
พิจารณารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม ดาน
อุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคที่สนับสนุน ในพื้นที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ จังหวัดสระแกว จํานวน 1 คร้ัง 
เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2559 เพื่อพิจารณารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมโครงการนิคมอุตสาหกรรม
ในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดสระแกว 
 
กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพัทยา 
- โครงการพัทยาคารบอนต่ํามีเปาหมายในการลดการ
ปลอยกาซคารบอนไดออกไซดซึ่งเปนกาซเรือนกระจกลง
ใหได 15,368,325 กิโลกรัมคารบอนไดออกไซดตอป 
จากการผลิตปุยอินทรีย โดยวัตถุดิบในการผลิตปุยอินทรีย
ก็มาจากมูลฝอย และขยะอินทรีย ที่เกิดข้ึนในเขตพื้นที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เมืองพัทยา โดยเมืองพัทยาใหการสนับสนุนดานอาคาร
สถานที่ และเคร่ืองจักรตางๆ ในการผลิตปุย และจด
ทะเบียนเปนวิสาหกิจชุมชนผลิตปุยอินทรียเมืองพัทยา 
เพื่อใหเปนผลประโยชนรวมกันของประชาชนทั้งในเขต
ตําบลนาเกลือ และตําบลหนองปรือ หากประชาชนคัด
แยกขยะเพื่อนําไปเปนวัตถุดิบในการผลิตปุยอินทรียและ
รวมกับการเปนผูถือหุนวิสาหกิจชุมชนแหงนี้ดวย ก็จะทํา
ใหเกิดการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการพัฒนาทางสังคมใน
ชุมชนเมืองพัทยาอยางยั่งยืน 
 
เทศบาลนครอุดรธาน ี
- สภาพการประกอบกิจการดานอุตสาหกรรมในพื้นที่ 
เทศบาลฯ มีลักษณะเปนอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
อุตสาหกรรมขนาดเล็ก จึงสามารถอยูรวมกันกับชุมชนได 
 
เทศบาลนครระยอง 
- เขารวมโครงการชุมชนนาอยู คูอุตสาหกรรม ของสํานัก
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติฯ ตั้งแตป 2554 
ถึงปจจุบัน ขณะนี้อยูระหวางการรวมราง ”กรอบแนวทาง
การจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน ในเมืองอุตสาหกรรมสีเขียว” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 

๕.๒.๑๒ สนับสนุนให
ประเทศไทยไปสูเศรษฐกิจ
ค า ร บ อ น ต่ํ า  ( Low 
Carbon Economy) และ
เสริมสรางศักยภาพการ

กระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
สป.อก.อยูระหวางการดําเนินการจางที่ปรึกษาศึกษาทํา
วิจัยการใชการตลาดเพื่อสงเสริมอุตสาหกรรมสีเขียว 
(Green Marketing) 

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๕-๑๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

แขงขันระหวางประเทศ 
โดยดํา เนินงานร วม กับ
หนวยงานอ่ืนหรือหาแหลง
ทุนในกิจกรรมการเผยแพร
ประชาสัมพันธที่เนนการ
เ ป ลี่ ย น พ ฤ ติ ก ร ร ม ใ น
แนวทาง การบริโภคอยาง
ยั่งยืน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
นร (สศช.)  ทส อก พน 
คค 
5 .2 .13  ผลั ก ดั น และ
สงเสริมกรอบความรวมมือ
ระหวางประเทศ ทั้ ง ใน
ระดับทวิภาคีและพหุภาคี
ใ น ก า ร นํ า ก ล ไ ก ค ว า ม
รวมมือและการสนับสนุน
ต า ง ๆ  เ ช น  ก า ร เ งิ น  
การถายทอดเทคโนโลยี  
การเสริมสรางศักยภาพ 
และการวิจัยและพัฒนา 
เปนตน เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินงานภายในประเทศ 
โดยมุ ง เนนกรอบความ
ร วมมื อที่ ส มประ โยชน 

- ไมมีการรายงานขอมูล - 
 

- 
  

- 



  

ผ๕-๑๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(Win-Win) สอดคลองและ
ตอยอดกับนโยบายของ
ประเทศ ตลอดจน
ส นั บ ส นุ น ใ ห เ กิ ด ก า ร
แลกเปลี่ ยนองคความรู
และการดําเนินงานดาน
ค ว า ม ร ว ม มื อ กั บ
ตางประเทศในเร่ืองอ่ืนๆ 
ที่มีสวนเก่ียวของกับการ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศ 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส กค กต วท (สวทน.) 
๕.๒.๑๔ จัดทําเปาหมาย
และแผนปฏิบัติการระยะ
กลาง และระยะยาวในการ
ลดการปลอยกาซเ รือน
กระจกแบบสมัครใจ โดย
คํานึ ง ถึงประโยชนร วม 
ในดานอ่ืนๆ เชน ความ
มั่นคงทางพลังงาน การลด
ภ า ร ะ ใ น ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของประเทศ 
แ ล ะ ก า ร ช ว ย เ ห ลื อ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
๑. การดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานลดกาซเรือน
ก ร ะ จ ก ที่ เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ  ( Nationally 
Appropriate Mitigation Action หรือ NAMA)  
    ประเทศไทยไดแสดงเจตจํานงการดําเนินงานลด 
กาซเ รือนกระจกที่ เหมาะสมของประเทศ (NAMA)  
บนพื้นฐานในการดําเนินการโดยสมัครใจ โดยระบุวา 
“ประเทศไทยจะลดการปลอยกาซเรือนกระจกในประเทศ
รอยละ ๗ ถึง ๒๐ ในภาคพลังงานและภาคการขนสง ให
ต่ํากวาระดับการปลอยกาซเรือนกระจกในการดําเนินงาน
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ผ๕-๑๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ผู ป ร ะ กอบกา ร ในกา ร
ปรับตัวหรือเตรียมรับมือ
กั บ ม า ต ร ก า ร กี ด กั น 
ท า ง ก า ร ค า  แ ล ะ ก า ร
อ นุ รั ก ษ ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก./สผ.) มท กค 
พน 

ตามปกติ (Business as usual: BAU) ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ 
(ค.ศ. ๒๐๒๐) โดยระดับการดําเนินงานนั้นจะข้ึนกับระดับ
การรับสนับสนุนจากตางประเทศในดานการพัฒนาและ
ถายทอดเทคโนโลยี การเงิน และการเสริมสรางศักยภาพ” 
มีแนวทางในการดําเนินงานดังนี้ 
     แนวทางการขับเคลื่อน NAMA ที่ดําเนินการเอง
ภายในประเทศ - การดําเนินงานขับเคลื่อน NAMA ที่
ดําเนินการเองภายในประเทศ ซึ่งดําเนินการโดยกระทรวง
พลังงานเปนหลัก ประกอบดวย ๔ มาตรการหลัก ไดแก  
 ๑. การผลิตไฟฟาดวยพลังงานทดแทน (พลังงาน
ธรรมชาติและพลังงานชีวภาพ)  
 ๒. การใชแกสโซฮอล  
 ๓. การใชไบโอดีเซล และ  
 ๔. การเปลี่ยนเคร่ืองจักรผลิตไฟฟาของการ
ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  
 ทั้งนี้  ในป พ.ศ. 2557 พบวา ประเทศไทย
สามารถลดกาซเรือนกระจกในป พ.ศ. ๒๕๕๗ จากภาค
พลังงาน ทั้งสิ้น ๓๗.๔๗ ลานตันคารบอนไดออกไซด
เทียบเทา หรือคิดเปนรอยละ ๑๐ เทียบกับกรณีปกติในป 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 
- แนวทางการขับเคลื่อน NAMA ที่ขอรับการสนับสนุน
จากตางประเทศ -  
     ปจจุบันมีการจัดทําขอเสนอโครงการ NAMA เพื่อ
ขอรับการสนับสนุนจากตางประเทศ ดังนี้  
     • โครงการการดําเนินงานลดกาซเรือนกระจกที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เหมาะสมของประเทศไทยในอุตสาหกรรมปรับอากาศและ
ทําความเย็น ไดรับอนุมัติเงินจากกองทุน NAMA Facility 
จํานวน ๑๔.๗ ลานยูโร ในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
คาดวาจะลดกาซเรือนกระจกได ๑.๖๒ ลาน MtCO2eq 
ในป พ.ศ. ๒๕๖๓  
     • โครงการการเดินทางในเมืองที่มีคนเปนศูนยกลางใน
ประเทศไทยไดยื่ นขอเสนอโครงการตอกระทรวง
สิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ การกอสราง และความ
ปลอดภัยทางปรมาณูแหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
(The German Federal Ministry for the 
Environment, Nature Protection, Building and 
Nuclear safety: BMUB) คาดวาจะลดกาซเรือนกระจก
ได ๐.๔ – ๑.๑ MtCO2eq ในป พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยไดรับ
การสนับสนุนเงินแลวประมาณ ๑.๕ – ๒ ลานยูโร 
     • โครงการศึกษาและพัฒนาขอเสนอ NAMA ในสวน
ของนโยบายอนุรักษพลังงาน ขณะนี้กําลังอยูในระหวาง
การปรับปรุงรูปแบบการนําเสนอตามขอกําหนดของ
กองทุน Green Climate Fund (GCF) โดยจะแลวเสร็จ
ภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ ซึ่งคาดวาจะลดกาซ
เรือนกระจกได ภายในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดประมาณ ๐.๓๕ 
MtCO2eq และประมาณอีก ๐.๕๒ MtCO2eq ภายในป 
พ.ศ. ๒๕๗๓ 
     • สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รวมกับ องคกรความรวมมือระหวางประเทศ 
(GIZ) ไดจัดทําแผนเขาพบหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเชิญ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ชวนหนวยงานที่สนใจ จัดทําขอเสนอโครงการ NAMA 
เพื่อขอรับการสนับสนุนจากตางประเทศ เร่ิมตนในเดือน
มิถุนายน ๒๕๕๙ 
     • สผ. เชิญชวนใหหนวยงานที่เก่ียวของเสนอโครงการ
ที่ครอบคลุมการลดกาซเรือนกระจกและการปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ใน 6 ดาน ไดแก 
นโยบายการจัดการขยะมูลฝอย การขนสง เกษตร 
พลังงานหมุนเวียน การพัฒนาเทคโนโลยี และการจัดการ
น้ําเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง
สิ่งแวดลอม คุมครองธรรมชาติ การกอสราง และความ
ปลอดภัยทางปรมาณูแหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
(The German Federal Ministry for the Environment, 
Nature Protection, Building and Nuclear safety: 
BMUB) ในป พ.ศ. ๒๕๕๙ เพื่อใชในการดําเนินโครงการใน
ป พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ ซึ่งไดรับการสนับสนุนแลว
จํานวนประมาณ ๑๗.๙ ลานยูโร ซึ่งจะชวยในการลดกาซ
เรือนกระจกไดเพิ่มข้ึน 
๒. การดําเนินงานในชวงป ค.ศ. ๒๐๒๐ – ๒๐๓๐ จะ
ดําเนินการตามขอเสนอการมีสวนรวมของประเทศในการ
ลดก าซ เ รือนกระจกและการดํ า เนิน งานด านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภายหลังป ค.ศ. ๒๐๒๐ 
(Intended Nationally Determined Contribution: 
INDC) 
     ประเทศไทยจัดสงขอเสนอการมีสวนรวมของประเทศ
ในการลดกาซเรือนกระจกและการดําเนินงานดานการ
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ผ๕-๑๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภายหลังป ค.ศ. ๒๐๒๐ 
(INDC) เพื่อเปนพื้นฐานสําหรับการกําหนดความตกลง
ปารีส โดย INDC ประเทศไทยระบุวา “ประเทศไทยมี
ความตั้งใจที่จะลดการปลอยกาซเรือนกระจกรอยละ ๒๐ 
จากระดับการปลอยกาซเรือนกระจกในกรณีปกติ ภายใน
ป พ.ศ. ๒๕๗๓ (ค.ศ.๒๐๓๐) ระดับของการมีสวนรวมใน
การลดการปลอยกาซเรือนกระจกสามารถเพิ่มข้ึนถึงรอย
ละ ๒๕ ข้ึนอยูกับการเขาถึงกลไกการสนับสนุนทางการ
พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี  การ เงิน  และการ
เสริมสรางศักยภาพที่เพิ่มข้ึนและเพียงพอ ภายใตกรอบ
ขอตกลงใหม ภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ” สผ. ไดดําเนินการ ดังนี้ 
       2.1) (ราง) แผนที่นําทางการลดกาซเรือนกระจกของ
ประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ (Thailand’s Nationally 
Determined Contribution Roadmap on Mitigation 
2021-2030)  

สผ. ไดจัดทําการศึกษาและหารือรวมกับหนวยงาน
ที่เก่ียวของ รวมทั้งแตงตั้งคณะทํางานจัดทําแผนการลด
กาซเรือนกระจกของประเทศ เพื่อพิจารณาศักยภาพและ
มาตรการในการลดกาซเรือนกระจกของสาขาพลังงานและ
ขนสง สาขากระบวนการทางอุตสาหกรรม และสาขาการ
จัดการของเสีย โดยสรุป ไดวา คาศักยภาพการลดกาซ
เรือนกระจกของประเทศรวมทั้ง ๓ สาขา เทากับ ๑๑๕.๖ 
ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา (Mt-CO2eq) 
จากนั้น สผ. ไดยก (ราง) แผนที่นําทางการลดกาซเรือน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระจกของประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ (Thailand’s 
Nationally Determined Contribution Roadmap on 
Mitigation 2021-2030)  ในสาขาพลังงานและขนสง 
สาขาการจัดการของเสีย และสาขากระบวนการทาง
อุตสาหกรรมและการใชผลิตภัณฑ โดยคณะกรรมการ 
นโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแหงชาติ ในการ
ประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันศุกรที่ ๑๐ กุมภาพันธ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบตอ (ราง) แผนที่นําทางการลด
กาซเรือนกระจกของประเทศ ป พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๓ 
(Thailand’s Nationally Determined Contribution 
Roadmap on Mitigation 2021-2030) และให สผ. 
นําเสนอใหคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป 
 2.2) โครงการขับเคลื่อนและเสริมสรางศักยภาพ
เพื่อบูรณาการแผนการดําเนินงานดานการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 สผ. อยูระหวางการดําเนินโครงการขับเคลื่อน
และเสริมสรางศักยภาพเพื่อบูรณาการแผนการดําเนินงาน
ดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อศึกษาและ
จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนศักยภาพการดําเนินงาน
ตามแผนงานของหนวยงานที่เก่ียวของที่สงผลตอการลด
กาซเรือนกระจกเพื่อบรรลุเปาหมาย INDC ในป พ.ศ. 
๒๕๗๓ ในสาขาพลังงานและขนสง สาขากระบวนการทาง
อุตสาหกรรมและการใชผลิตภัณฑ และสาขาการจัดการ
ของเสีย ที่มีความเหมาะสมในการดําเนินการเพื่อบรรลุ
เปาหมายการลดกาซเรือนกระจกของประเทศที่กําหนดไว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รวมทั้งจัดทําขอเสนอแนะแนวทางการจัดการเชิงสถาบันที่
เหมาะสมและสอดคลองกับการดําเนินงานตามแผนที่นํา
ทาง Roadmap การลดกาซเรือนกระจกของประเทศไทย 
และเตรียมความพรอมในการจัดทําระบบการตรวจวัด 
การรายงาน และการทวนสอบ (Measurement, report 
and verification: MRV) 
 
กระทรวงพลังงาน 
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
กระทรวงพลังงานไดมีการจัดทําแผนบูรณาการพลังงาน
ระยะยาว ในชวงป 2558 – 2579 (Thailand 
Integrated Energy Blueprint 2015: TIEB 2015) 
โดยใหมีระยะเวลาสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และใหครอบคลุมมิติดานพลังงาน และหวง
โซคุณคา (Value Chain) อยางครบถวน และไดให
ความสําคัญในเร่ืองความมั่นคงดานพลังงาน (Security)  
ดานเศรษฐกิจ (Economy) และดานสิ่งแวดลอม 
(Ecology)  
โดยจัดทําเปน 5 แผนหลัก ไดแก  
(1) แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย (PDP 
2015) มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ สํานักงานนโยบาย
และแผนพลังงาน   
(2) แผนอนุรักษพลังงาน (EEP 2015) มีหนวยงาน
รับผิดชอบหลักคือ สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

(3) แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
(AEDP 2015) มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ กรม
พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  
(4) แผนบริหารจัดการน้ํามันเชื้อเพลิง (Oil Plan 2015)  
มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ กรมธุรกิจพลังงาน และ  
(5) แผนบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Gas Plan 2015)  
มีหนวยงานรับผิดชอบหลักคือ กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ  
สรุปสาระสําคัญของ TIEB 2015 ไดดังนี ้
- แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย (PDP 
2015)  

มีวัตถุประสงคเพื่อจัดหาพลังงานไฟฟาใหเพียงพอ
กับความตองการใชในประเทศ โดยมุงเนนการกระจาย
เชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟา ลดการพึ่งพากาซธรรมชาติ
เหลือเพียงรอยละ 37 และเพิ่มสัดสวนการใชพลังงาน
หมุนเวียนเปนรอยละ 20 สงผลใหเกิดการปลอย 
กาซคารบอนไดออกไซด 104,075 พันตันในป 2579   
- แผนอนุรักษพลังงาน (EEP 2015)  

มีเปาหมายการลดความเขมการใชพลังงาน (Energy 
Intensity) รอยละ 30 ในป 2579 โดยใชป 2553 เปน
ปฐาน คิดเปนปริมาณพลังงานที่ลดได 56,142 ktoe 
สงผลใหเกิดการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 177 ลาน
ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา 
- แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
(AEDP 2015)  

มีเปาหมายสัดสวนการใชพลังงานทดแทนรอยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

30 ของการใชพลังงานข้ันสุดทายในป 2579 โดย
สามารถลดใชเชื้อเพลิงฟอสซิลได 39,388 ktoe คิดเปน
กาซเรือนกระจกที่ลดได 140 ลานตันคารบอนไดออกไซด
เทียบเทา 
- แผนบริหารจัดการน้ํามันเชื้อเพลิง (Oil Plan 2015)  

มีวัตถุประสงคเพื่อใชกําหนดทิศทางการบริหาร
จัดการน้ํามันเชื้อเพลิงใหสอดคลองกับแนวทางและ
มาตรการในแผน EEP และ AEDP 2015 โดยคาดการณ
วาประเทศจะมีความตองการใชน้ํามันเชื้อเพลิงในภาค
ขนสง 65,459 ktoe ในป 2579  
- แผนบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Gas Plan 2015)  

มีเปาหมายการบริหารจัดการกาซธรรมชาติให
เพียงพอกับความตองการใชในประเทศ โดยไดบูรณาการ
กับแผน PDP EEP และ AEDP 2015 ซึ่งมุงลดการนําเขา 
LNG ยืดอายุแหลงผลิตกาซธรรมชาติและมีโครงสราง
พื้นฐานที่สงเสริมการแขงขันในกิจการกาซธรรมชาติ 
(โครงขายทอสงกาซธรรมชาติ ทาเรือรับ LNG และ Third 
Party Access) โดยคาดการณวาในป 2579 จะมีความ
ตองการใชกาซธรรมชาติ 4,344 ลานลูกบาศกฟุต   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๒.๑๕ พัฒนาเคร่ืองมือ
ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร 
หลักเกณฑและเงื่อนไขที่
นําไปสูการเปนสังคมที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม เชน 
การวางเงินประกันความ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการ
มหาชน) 
- อบก. ตระหนักวาระบบการซ้ือขายใบอนุญาตปลอย 
กาซเรือนกระจกจะเปนมาตรการสําคัญที่ชวยสงเสริมให
เกิดการลดกาซเรือนกระจกภายในประเทศ เพราะเปน

 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 



  

ผ๕-๑๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

เสี่ยง และกลไกการซื้อ - 
ขายสิทธิการปลอยกาซ
เรือนกระจก (Emission 
Trading: ET) รวมทั้ง
ม า ต ร ก า ร ด า น ก ล ไ ก
ก า ร ต ล า ด  ม า ต ร ก า ร
ทางดานเทคโนโลยี และ
มาตรการทางดานสังคม
ตางๆ และประยุกตใชใน
สาขาตางๆ ไดตามความ
เหมาะสม ตลอดจนการ
พัฒน า ระบบฉล ากลด
ค า ร บ อ น  ( Carbon 
Reduction Label) และ
ค า ร บ อ น ฟุ ต พ ร้ิ น ท 
(Carbon Footprint)  
ติดกับสินคาที่มาจากการ
ผลิตที่ลดกาซเรือนกระจก 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก.)  มท  พน 

มาตรการที่ไดรับการพิสูจนในหลายประเทศแลววาเปน
มาตรการที่ใชตนทุนในการลดกาซเรือนกระจกไดอยางมี
ประสิทธิภาพมากที่สุด และยังสอดคลองกับนโยบายของ
ภาครัฐที่มุงเตรียมความพรอมในทุกภาคสวนของประเทศ
ไทยใหสามารถรองรับผลกระทบที่จะเกิดข้ึนจากมาตรการ
ทางการคาและขอตกลงระหวางประเทศเก่ียวกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และมุงใหภาคอุตสาหกรรม
ไทยขับเคลื่อนไปสูระบบเศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ํา  
ปงบประมาณ พ.ศ. 2557  
อบก. ไดศึกษาและนําเสนอผลการศึกษาระบบซ้ือขาย
ใบอนุญาตปลอยกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจของ
ประเทศไทยใหกับอุตสาหกรรมเปาหมายและหนวยงานที่
เ ก่ียวของ เชน กลุมอุตสาหกรรมผูผลิตไฟฟา กลุม
อุตสาหกรรมปโตรเคมี ที่ปรึกษา และผูทวนสอบ พรอมรับ
ฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะในประเด็นตางๆ เชน กฎ
การดําเนินงาน และโครงสรางเชิงสถาบัน การตั้งคา
เปาหมาย วิธีการคํานวณปริมาณการปลอยกาซเรือน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
กระจก ระบบการตรวจวัด รายงาน ทวนสอบ และ
มาตรการจูงใจสําหรับองคกรที่เขารวมระบบการซื้อขาย
ใบอนุญาตปลอยกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจของ
ประเทศไทยในอนาคต      
ปงบประมาณ พ.ศ. 2558  
อบก. ไดนํารองระบบการซื้อขายใบอนุญาตปลอยกาซ
เรือนกระจกภาคสมัครใจของประเทศไทย เพื่อทดสอบ
ระบบ MRV ที่ไดพัฒนาข้ึนในปงบประมาณ 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

รวมถึง เพื่ อพัฒนากฎการดํา เนินงานสําหรับระบบ 
Thailand V-ETS และเตรียมความพรอมใหกับ
ภาคเอกชนและทุกภาคสวนที่เก่ียวของใหไดเรียนรูวิธีการ
ดําเนินงาน ขอดี และขอเสียของระบบ Thailand V-ETS 
โดยมีโรงงานนํารองในอุตสาหกรรมปโตรเคมีและผลิต
ไฟฟาเขารวมทั้งหมด 18 แหง ดังนี้ 

 

กลุมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟา กลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี 

1.โรงไฟฟาแมเมาะ การไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย 
(กฟผ.)                                                                                                                                          

10.บริษัท กัลฟ เพาเวอร เจ
เนอเรชั่น จํากัด 

2.โรงไฟฟาพลังความรอนบาง
ปะกง เคร่ืองที่ 1-2 กฟผ. 

11.บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรี 
จํากัด 

3.โรงไฟฟาพลังความรอนรวม
พระนครใต ชุดที่ 1-2 กฟผ. 

12.บริษัท วีนิไทย จํากัด 
(มหาชน) 

4.โรงไฟฟาวังนอย  
ชุดที่ 1-4 กฟผ. 

13.บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ
คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 2 

5.โรงไฟฟากระบี่  
กฟผ. 

14.บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ
คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 3 

6.โรงไฟฟาจะนะ  
ชุดที่ 1 กฟผ. 

15.บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ
คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 4 

7.โรงไฟฟาน้ําพอง กฟผ. 16.บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ
คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 5 

8.บริษัท กัลฟ เจพี เคพี 1 
จํากัด 

17. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ
คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 
11 

9.บริษัท กัลฟ เจพี เคพี 2 
จํากัด 

18. บริษัท ระยอง โอเลฟนส 
จํากัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2559  
อบก. ไดดําเนินโครงการอยางตอเนื่อง เพื่อทดสอบแนว
ทางการตรวจวัด รายงาน และทวนสอบ และปรับปรุงกฎ
การดําเนินงานของระบบการซื้อขายในอนุญาตปลอยกาซ
เรือนกระจกภาคสมัครใจของไทย ใหมีความเหมาะสมกับ
บริบทของอุตสาหกรรมของประเทศ ตลอดจขยายผลให
ครอบคลุมอุตสาหกรรมที่มีการปลอยกาซเรือนกระจกสูง
สาขาอ่ืนๆ และทดลองการดําเนินงานตามปฏิทินการ
ดําเนินงานของระบบ Thailand V-ETS ไดอยางตอเนื่อง
และครบถวน โดยมีโรงงานจากปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
เขารวมดําเนินงานตอเนื่องในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
จํานวน 7 แหง และไดขยายผลไปยังอุตสาหกรรมสาขา
อ่ืนๆ จํานวน 3 สาขา 12 โรงงาน ดังนี้ 

กลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี 
(โรงงานตอเน่ืองจากป 2557) 

กลุมอุตสาหกรรมเยื่อและ
กระดาษ 

1. บริษัท วีนิไทย จํากัด 

(มหาชน) 

12. บริษัท ไทยเคนเปเปอร 

จํากัด (มหาชน)  

2. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ

คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 2 

13. บริษัท สยามเซลลูโลส 

จํากัด  

3. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ

คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 3 

14. บริษัท ไฟเบอรพัฒน จํากัด  

4. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ

คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 4 

15. บริษัท ซี เอ เอส เปเปอร 

จํากัด  

5. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ

คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

6. บริษัท พีทีท ีโกลบอลเคมิ

คอล จํากัด )มหาชน(  สาขา 11 

 

7. บริษัท ระยอง โอเลฟนส 

จํากัด  

 

กลุมอุตสาหกรรมปูนซีเมนต กลุมอุตสาหกรรมเหล็ก 

8. บมจ. ทีพีไอ โพลีน จํากัด 

(มหาชน)  

16. บริษัท จ ีเจ สตีล จํากัด 

(มหาชน)  

9. บริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง

จํากัด (มหาชน)  

17. บริษัท เหล็กกอสรางสยาม 

จํากัด  

10. บริษัท ปูนซีเมนตไทย 

(ลําปาง) จํากัด  

18. บริษัท เหล็กแผนรีดเย็นไทย 

จํากัด (มหาชน)  

11. บริษัท ปูนซีเมนตไทย (ทุง

สง) จํากัด  

19. บริษัท สหวิริยา สตีล อินดัส

ตรี จํากัด (มหาชน) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๒.๑๖  พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองคกรในการ
บริหารจัดการกาซเรือน
กระจก รวมถึงพัฒนา
ระบบและศักยภาพ
บุคลากรในการตรวจวัด 
การรายงาน และการ
ตรวจสอบ (Measurable 
Reportable and 
Verifiable: MRV) สําหรับ
การลดการปลอยกาซเรือน

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 
- พัฒนาระบบงานผูตรวจประเมินในการตรวจสอบและ
รับรองกิจกรรมการลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจ โดย
การกําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับคุณสมบัติของผูตรวจ
ประเมิน (Validator & Verifier) และแนวทางในการ
พิจารณารับรองการข้ึนทะเบียน รวมทั้งแนวทางในการ
ดําเนินงานตรวจสอบความถูกตองและทวนสอบโครงการ
ลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจ เพื่อให อบก. สามารถ
รับรอง (Certify) ปริมาณการลดกาซเรือนกระจกที่เกิดข้ึน
จากโครงการ กอนนําไปซื้อ-ขายในตลาดคารบอนภาค

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๕-๑๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

กระจก ทั้งในระดับ
โครงการและระดบัชาติ 
ตลอดจนเรงสงเสริม
พัฒนาหนวยงานและ
บุคลากรในการรับรองและ 
ทวนสอบโครงการ 
(Designated 
Operational Entity: 
DOE) ทั้งระดับระหวาง
ประเทศและ
ระดับประเทศ เพื่อรองรับ
ความนาเชื่อถือในกลไก
ตลาด 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (อบก.) 

สมัครใจของประเทศตอไปได โดย อบก. ไดดําเนินการ
รวบรวมขอมูลเก่ียวกับคุณสมบัติผูตรวจสอบความถูกตอง 
(Validator) และผูทวนสอบ (Verifier) ของโครงการลด
กาซเรือนกระจกภายใตมาตรฐานตางๆ และแนวทางการ
ดําเนินงานในการ Validate และ Verify เชน คุณสมบัติ
ของ DOE และมาตรฐานในการ Validate และ Verify 
ภายใตมาตรฐานของ UNFCCC, มาตรฐาน ISO14064-
3 และหลักเกณฑอ่ืนที่เก่ียวของ เพื่อนํามาวิเคราะหและ
กําหนดแนวทางในการดําเนินงานของประเทศไทย 

 

รายชื่อผูประเมินภายนอก 
ประเภทโครงการที่สามารถ
ตรวจสอบและทวนสอบได 

1. บริษัท บูโร เวอริทัส เซอทิ
ฟเคชั่น (ประเทศไทย) 
จํากัด 

EE AE RE WM TM FOR 
AGR 

2. หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร FOR AGR 
3. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม FOR AGR 
4. บริษัท ปตท.จํากัด มหาชน EE AE RE WM TM FOR 

5. บริษัท เอสจีเอส (ประเทศ
ไทย) จํากัด 

EE AE RE WM TM FOR 
AGR 

6. มหาวิทยาลัยนเรศวร FOR AGR 
7. มหาวิทยาลัยแมโจ  FOR AGR 
8. บริษัท แอดวานซ เอ็นเนอร

ยี่ พลัส จํากัด 
EE AE RE WM TM 

9. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย EE AE RE WM TM 
10. มูลนิธิแมฟาหลวง ในพระ

บรมราชูปถัมภ 
EE AE RE WM TM FOR 
AGR 



  

ผ๕-๑๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

หมายเหตุ  ความหมายประเภทโครงการ EE : การเพิ่ม 
ประสิทธิภาพพลังงาน AE : การพัฒนาพลังงาน
ทางเลือก RE : การพัฒนาพลังงานหมุนเวียน WM : 
การจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และวัสดุเหลือใช TM 
: การจัดการในภาคขนสง FOR : ปาไมและพื้นที่สีเขียว 
AGR : การเกษตร 
 

5.2.17 สนับสนุนการ
วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น า ท า ง
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมในสาขาการ
ผลิตตางๆ ที่นําไปสูการลด
การปลอยกาซเรือนกระจก 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สส.) วท ศธ นร 
(สกว.) วช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม ไดดําเนินการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อนําไปสูการลดการปลอยกาซเรือน
กระจก ในป 255๙ ดังนี้ 
๑. โครงการ “เตาเผาขยะชีวมวล” ลดโลกรอน โดย
ดําเนินการขยายผลงานวิจัยสูกลุมเปาหมาย เพื่อลดการ
เผาขยะชีวมวลจากการเกษตร เผยแพรความรูดานเทคนิค 
วิธีการสราง  การฝกปฏิบัติ วิธีการใช งาน และการ
บํา รุง รักษาเตาเผาขยะชีวมวล ชุดปลองควันใหแก
กลุมเปาหมาย 
๒. โครงการบรรเทาการปลดปลอยกาชเรือนกระจกจาก
ภาคเกษตรดวยสารยับยั้งไนตริฟเคชั่นกรณีศึกษา การผลิต
ออย เพื่อศึกษาวิจัยและถายทอดเทคโนโลยีและวิธีการเขต
กรรมที่เหมาะสมสําหรับการปลูกออย ในการบรรเทาและ
ลดการปลดปลอยกาซเรือนกระจกจากภาคเกษตร 
๓. โครงการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศตอยางพาราในประเทศไทยกรณีศึกษาใน

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๕-๑๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

จังหวัดหนองคาย เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจเชิง
นโยบายในการวางแผนและหาแนวทางและมาตรการเพื่อ
จัดการและบรรเทาผลกระทบและความเสียหายจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศตอภาคการผลิตยางพารา
ของประเทศ  
๔. การประเมินระดับความรูและการมีสวนรวมดานการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของเครือขายอาสาสมัคร
พิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕.สง เสริมผลิตภัณฑจากวัสดุ เหลือใชที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (G Upcycle) ในป ๒๕๕๙ พัฒนาเกณฑอัพ
ไซเคิลคารบอนฟุตพร้ินท (Upcycle Carbon Footprint) 
ชวยยกระดับการออกแบบเชิงสรางสรรค กระตุนการสราง
นวัตกรรม สงเสริมตลาดสีเขียว เพื่อนําไปสูสังคมคารบอน
ต่ํา มีผูประกอบการไดรับการฝกอบรม 80 ราย พัฒนา
และรับรองผลิตภัณฑ อัพไซเคิลคารบอนฟุตพ ร้ินท 
(Upcycle Carbon Footprint) จํานวน 19 ผลิตภัณฑ 
จากผูประกอบการ 13 แหง 
 
สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
มีการดําเนินการ ดังนี้ 
- อยูระหวางดําเนินการ ดังนี้ 
๑) ทุนวิจัยระดับปริญญาเอก 1 ทุน  
 การประเมินแนวทางการลดปริมาณการระบาย
สารมลพิษทางอากาศและกาซเรือนกระจกที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 



  

ผ๕-๑๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ในกิจการโลจิสติกส 
- โครงการนี้ไดทําการเก็บขอมูลรถบรรทุกจากภาครัฐ 
ขอมูลการตรวจวัดปริมาณการระบายจากกรมควบคุม
มลพิษ และขอมูล อ่ืนๆ ในพื้นที่ภาคกลางและภาค
ตะวันออก เพื่อพัฒนาคาสัมประสิทธิ์การระบายของสาร
มลพิษทางอากาศและกาซเรือนกระจกที่ระบายจาก
รถบรรทุก และเพื่อวิเคราะหปจจัยหลักที่สงผลตอคา
สัมประสิทธิ์การระบายและบัญชกีารระบายของสารมลพษิ
จากรถบรรทุก ตลอดจนประเมินและเสนอแนะมาตรการ
ทางเลือกที่เหมาะสมในการลดปริมาณการระบายของสาร
มลพิษจากรถบรรทุก  นอกจากนี้เมื่องานวิจัยสําเร็จยังได
ขอมูล emission factor ของสารมลพิษางอากาศและ
กาซเรือนกระจกที่ระบายจากกิจการโลจิสติกสของ
ประเทศไทย และแนวทางการเลือกใชเชื้อเพลิงหรือการ
ดําเนินการตอยานพาหนะอยางไรที่จะทําใหลดปริมาณ
การระบายสารมลพิษจากรถบรรทุกได รวมถึงขอมูลเพื่อ
ใชประกอบในการประเมิน carbon footprint และ Life 
Cycle Analysis (ในกรณีของกาซเรือนกระจก) 
ปจจุบันอยูในระหวางดําเนินโครงการ 
๒) ทุนวิจัยระดับปริญญาโท 2 ทุน คือ 
 ๒.๑) การพัฒนาฉลากคารบอนฟุตพร้ินทสําหรับ
ผลิตภัณฑน้ําตาล 
 - ผลการดําเนินงานโครงการ ชวยสงเสริมการ
ปฏิบัติงานและกระบวนการผลิตน้ําตาลสงผลให บริษัท 
น้ําตาลครบุรี จํากัด (มหาชน) ผูรวมใหทุนสามารถควบคุม



  

ผ๕-๑๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

และลดมลพิษทางอากาศของกาซคารบอนไดออกไซดจาก
กระบวนการตางๆ ไดและสงผลใหสามารถชวยลด
อันตรายตอสิ่งมีชีวิตและมลพิษตอสิ่งแวดลอมของชุมชน
หรือพื้นที่โดยรอบได 
ปจจุบันดําเนินการแลวเสร็จ 
 ๒.๒) การศึกษาฟุตพร้ินทสิ่งแวดลอมของบริษัท 
แพนดอรา โพรดักชั่น จํากัด เพื่อมุงสูอุตสาหกรรมสีเขียว 
 - ผลการศึกษาในสวนนี้จะถูกนํามาใชเปนปฐาน
ในการเปรียบเทียบกับผลการประเมินทางเลือกตางๆ โดย
ผลจากการประเมินพบวาจุดปลดปลอยมลพิษที่สําคัญเพื่อ
พิจารณาตลอดหวงโซอุปทานนั้นมาจากกระบวนการการ
ไดมาซึ่งวัตถุดิบโดย 
 - กระบวนการการไดมาซึ่งเงินและทองจากการ
ทําเหมืองเปนแหลงปลดปลอยมลพิษสูงที่สุดและผลจาก
การเปรียบเทียบพบวาการเลือกใชเงินและทองที่ผลิตจาก
กระบวนการรีไซเคิล ปลดปลอยมลพิษนอยกวาการผลิต
จากกระบวนการทําเหมือง 

 ปจจุบันดําเนินการแลวเสร็จ : ใชของเสียที่มี
สวนประกอบเงินและทองจากโรงงานมีความเปนไปไดที่
จะชวยลดผลกระทบสิ่งแวดลอมเมื่อเปรียบเทียบกับการรี
ไซเคิลจากของเสียอิเล็กทรอนิกส ซ่ึงในป 2013 ทาง
โรงงานไดใชเงินและทองที่รีไซเคิลจากของเสียจากโรงงาน
ปริมาณมากกวา 60 เปอรเซ็นตสวนในกระบวนการผลิต
นั้นพบวาการใชไฟฟาสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมในดาน
ตางๆมากที่สุดสวนทางเลือกอ่ืนๆที่สามารถดําเนินการได



  

ผ๕-๑๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัต ิ

ผลการดําเนินงานในระยะสิ้นสดุแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ภายในบริษัท ไดแก การเปลี่ยนการใชวัตถุดิบหลักในการ
ผลิตบางชนิด ชวยลดผลกระทบลงไดเล็กนอย ซึ่งสามารถ
ลดการใชไฟฟาในกระบวนการไดระดับหนึ่ง   

 
หมายเหตุ  :   ๑.      หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัตไิด   
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๖  
 

ผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  
แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ ของ ยุทธศาสตรท่ี ๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ผ๖-๑ 

ตารางภาคผนวกที ่๖-๑ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนนิงานตามตวัชีว้ัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ในระยะสิ้นสดุแผน :  
  ยุทธศาสตรที ่๖ การพฒันาคนและสังคมใหมีสาํนกึรับผดิชอบตอสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรที่ ๖ 
การพัฒนาคน
และสังคมให มี
สํานึกรับผิดชอบ
ตอสิ่งแวดลอม 
 

6.1 จํานวนรายการส่ือ
โทรทัศนและวทิยุที่ผลิต
รายการเพือ่เผยแพรและให
ความรูเรือ่งส่ิงแวดลอม 
 
หนวยวดั : รายการ 
 
ขอมูลทีต่องการ : จํานวน
รายการส่ือโทรทัศนและ
วิทยทุี่ผลิตรายการเพื่อ
เผยแพรและใหความรูเรือ่ง
ส่ิงแวดลอม 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สส.) 

รายการเผยแพรทาง
สถานีโทรทศัน 3 รายการ 
ไดแก  
1) รายการโทรทศันกิจกรรม
ส่ิงแวดลอมเพื่อเทิดพระเกียรต ิ
สมเด็จพระนางเจาสิริกติิ์ 
พระบรมราชินนีาถ 
2) รายการโทรทัศนสําหรับ
เยาวชน  
3) รายการโทรทัศน 
สารคดีเชิงขาวทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  
รายการเผยแพรทางสถานี
วิทย ุ1 รายการ คือ 
รายการวทิยุ สารคดี
ส่ิงแวดลอมในชวีิต 
 
ที่มา: กรมสงเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม, 2554 
 
 

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม (สส.) ดําเนินการ ดังนี้ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
       รายการโทรทัศน 11 รายการ ไดแก 
 1) รายการโทรทัศน : กิจกรรมส่ิงแวดลอมเพื่อเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ 
 2) รายการโทรทัศนสําหรับเยาวชน ออกอากาศทางชอง 3 
 3) รายการโทรทัศน :สารคดีเชิงขาวส่ิงแวดลอม ออกอากาศทางชอง 7 
 4) รายการสารคดีโทรทัศนสําหรับเยาวชน ออกอากาศทางชอง 3  11 
 5) รายการสารคดีโทรทัศนดานส่ิงแวดลอม ออกอากาศทางชอง 3 
 6) รายการโทรทัศนเผยแพรสกูปขาว ออกอากาศทางชอง 11 
 7) รายการเผยแพรสปอรตส่ิงแวดลอมทางโทรทัศน 
 8) รายการสนทนาปญหาส่ิงแวดลอมทางโทรทัศน ออกอากาศทางชอง TGN 
 9) รายการโทรทัศนสารคดีเชิงขาวดานส่ิงแวดลอม ออกอากาศทางชอง 3 
 10) รายการโทรทัศน : การรณรงคสรางกระแสสังคมใหปรับเปล่ียนทัศนคติฯ ออกอากาศทางชอง 3 
 11) ผลิตและเผยแพรกิจกรรมเยาวชน “กบนอกกะลา” ออกอากาศทางชอง 9 
       รายการวิทยุ 3 รายการ ไดแก 
 1) เผยแพรส่ือวิทยุทาง FM 93 
 2) รายการคนไทยหัวใจสีเขียว ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย FM 59 
 3) เผยแพรสปอตวิทยุส่ิงแวดลอม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
       รายการโทรทัศน 13 รายการ ไดแก 
 1) ผลิตและเผยแพรสกูปพิเศษทางโทรทัศน ออกอากาศทางชอง ททบ. 5 
 2) ผลิตและเผยแพรขาวทางส่ือโทรทัศน ออกอากาศทางชอง 3  



  

ผ๖-๒ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 3) สปอตโทรทัศนรณรงคประชาสัมพันธดานส่ิงแวดลอมตามแนวคิด เมืองสวยน้ําใสไรมลพิษ เพียงกินอยูรูคิด 
เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 4) ผลิตและเผยแพรสารคดีเชิงขาวเพื่อปองกันปญหาหมอกควันไฟปาและการเผาในที่โลง 
 5) ผลิตและเผยแพรสกูปพิเศษทางโทรทัศนเพื่อสรางเครือขายการรณรงคการเผาในที่โลง 
 6) เผยแพรประชาสัมพันธสงเสริมการสรางจิตสํานึกและการมีสวนรวมของประชาชนในการรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมภายใตงานมหกรรม ทีวีรักษโลก 360 องศา 
 7) เผยแพรสปอตโทรทัศนดานส่ิงแวดลอม ออกอากาศทางชอง 11 NBT รายการ talk asean 
 8) ผลิตและเผยแพรรายการสารคดีส้ันทางโทรทัศนสําหรับเยาวชน รายการ Eco kids ทางชอง ททบ. 5 
 9) ผลิตและเผยแพรรายการสารคดีส้ันทางโทรทัศนเพื่อสรางจิตสํานึกในการจัดการปญหาขยะมูลฝอย. รายการ 
คิดเพิ่มคาขยะเมืองไทย 
 10) เผยแพรประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานดานส่ิงแวดลอมศึกษาของเยาวชน รายการ 
กบจูเนียร "ประเทศไทยในศตวรรษที่ 21" 
 11) ผลิตและเผยแพรสารคดีส้ันทางโทรทศันเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธการบริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
ทางชอง ททบ. 5  
 12) เผยแพรประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของชุมชนเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ออกอากาศ 
ทุกวันเสารและอาทิตย เวลา 20.30-21.30 น. ในรายการ “รอยมือสรางเมือง” ทางชอง 9 
 13) ผลิตภาพยนตรโฆษณาทางโทรทัศน ชุด บานพระราชา 
       รายการวิทยุ 2 รายการ ไดแก 
 1) เผยแพรรายการวิทยุ "คนไทยหัวใจสีเขียว" ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย FM 92.5 MHz./AM 
891 KHz.  
 2) ผลิตสปอตรณรงคทางวิทยุ เรื่อง ขาวกลอง เปล่ียน และดินสอ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
       รายการโทรทัศน 14 รายการ ไดแก 
 1) ผลิตและเผยแพรรายการสารคดีโทรทัศนเพื่อสรางจิตสํานึกในการจัดการปญหาขยะมูลฝอยออกอากาศทาง
สถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 รายการโทรทัศน “ขาว 3 มิติ”  



  

ผ๖-๓ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 2) ผลิตและเผยแพรขาวทางส่ือโทรทัศน ทางชอง 3 "เรื่องเดนเย็นนี้"  
 3) ผลิตและเผยแพรรายการโทรทัศนสําหรับเยาวชน ทางชอง 5 รายการ "คนรักษโลก"  
 4) ผลิตและเผยแพรรายการสัมภาษณผูบริหารเนื่องในวันส่ิงแวดลอมโลก ผานส่ือโทรทัศน  
 5) ประกวดสารคดีส้ันเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานดานส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับเยาวชน  
พรอมเผยแพรประชาสัมพันธ ทางชอง 9 รายการ "กบจูเนียร"  
 6) ผลิตและเผยแพรสปอตโทรทัศนดานส่ิงแวดลอม ทางชอง 3  5  7 และ 9 
 7) ผลิตและเผยแพรสารคดีส้ันทางโทรทัศนและวิทยุ ประชาสัมพันธผลงานดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมของไทยสูอาเซียน 
 8) ประชาสัมพันธผลงานโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช ผานโทรทัศน ชอง 11 
รายการ คัดขาวเดน 
 9) ผลิตและเผยแพรสกูปพิเศษทางโทรทัศนประชาสัมพันธเกี่ยวกับ "บทบาทสตรีกับส่ิงแวดลอม" ชอง 5 รายการ 
แฮปปโซไซตี้ ชวง "รูรอบดาน” 
 10) ผลิตและเผยแพรสารคดีเชิงขาว รายการ “มองส่ิงแวดลอมไทย” ทางสถานีโทรทัศน ชอง 5 
 11) ผลิตและเผยแพรสปอตโทรทัศน ชุด “เปล่ียนโลก” ทางสถานีโทรทัศนชอง 3  5  7 และ 9 
 12) ประชาสัมพันธงานรณรงคลดโลกรอน ผานรายการ “คัดขาวเดน” ทางชอง 11 
 13) ประชาสัมพันธเสริมสรางสังคมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ผานรายการ “ขาว 5 หนา 1” ทางสถานีโทรทัศน 
ชอง 5 
 14) สกูปโทรทัศน เรื่อง โครงการรณรงคไมเผาปาฯ ในรายการ “เพื่อคนไทย” ทางสถานีโทรทัศน ชอง 3 
       รายการวิทยุ 3 รายการ ไดแก 
 1) เผยแพรรายการวิทยุ "คนไทยหัวใจสีเขียว" ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย FM 92.5 MHz./AM 
891 KHz.  
 2) ผลิตและเผยแพรสปอตวิทยุ ทางสถานีวิทยุ สวพ. FM 91  
 3) ประชาสัมพันธวันส่ิงแวดลอมไทย และวัน ทสม. แหงชาติ ป พ.ศ. 2556 ทางส่ือวิทยุ 
 
 



  

ผ๖-๔ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 
       รายการโทรทัศน 18 รายการ ไดแก 
 1) ผลิตและเผยแพรสารคดีส่ิงแวดลอมทางโทรทัศนสรางจิตสํานึกการบริโภคอยางยั่งยืนเพื่อลดปญหาความเส่ือม
โทรมของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รายการขาว 3 มิติ 
 2) ผลิตและเผยแพรการประชาสัมพันธโครงการเมืองสะอาด คนในชาติมีสุข เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมพรรษาฯ 87 พรรษา ทางสถานีโทรทัศนชอง 3  5  7  9 และ NBT 
 3) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธนโยบายและการดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 4) ผลิตและเผยแพรขอมูลดานส่ิงแวดลอมเชิงขาว ทางสถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 
 5) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศน เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องใน
โอกาสทรงเจริญพระชนมายุ 5 รอบ 2 เมษายน 2558 รายการน้ําพระทัย และรายการรักษโลก ทางสถานีโทรทัศนสี
กองทัพบกชอง 7 
 6) ผลิตและเผยแพรสารคดีส้ันประชาสัมพันธดานส่ิงแวดลอมสําหรับเยาวชน รายการสมุดโคจร ทางสถานีวิทยุ
โทรทัศนกองทัพบกชอง 5 
 7) ผลิตและเผยแพรสกูปเพื่อประชาสัมพันธสงเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
รายการ Green Monitor ทางชอง NBT 
 8) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธผลงานการวิจัยดานส่ิงแวดลอม รายการไทยแลนดวีคล่ี และรายการ 
แรงบันดาลใจ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบกชอง 5 
 9) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธการดําเนินงานของอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบานในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม สารคดีส้ันชุด ทสม. ผูพิทักษ ออกอากาศทางชอง NBT 
 10) ผลิตสปอตโทรทัศนประชาสัมพันธการจัดการขยะมูลฝอย 
 11) สารคดีเรื่อง “ภูเขาหัวโลนในประเทศไทย” 
 12) ผลิตและเผยแพรสกูปประชาสัมพันธ เรื่อง หลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอมระดับสูงรุนที่ 2 
รายการรูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบกชอง 5 
 13) ประชาสัมพันธเพื่อการจัดการเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 
 14) สปอตโทรทัศนโครงการเรียนรูตามคําพอสอน 



  

ผ๖-๕ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 15) ประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของเยาวชนดานการจัดการขยะ 
 16) ประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของเยาวชนดานการจัดการขยะ 
 17) ประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของเยาวชนดานการจัดการขยะ  
 18) ประชาสัมพันธการดําเนินงานของ ทสม. และอาสาสมัครเฝาระวังในการแกไขปญหาการทําลายทรัพยากรปาไม 
       รายการวิทยุ 8 รายการ ไดแก 
 1) ผลิตและเผยแพรการประชาสัมพันธโครงการเมืองสะอาด คนในชาติมีสุข เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมพรรษาฯ 87 พรรษา ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย สวพ.91 
FM 91.0 MHz และทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย FM 92.5 MHz. 
 2) ประชาสัมพันธการอนุรักษสัตวปาและพืชที่ใกลสูญพันธุ ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
 3) การประชาสัมพันธการดําเนินงานตามภารกิจของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รายการวิทยุ 
คนไทยหัวใจสีเขียว ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย คล่ืนความถี่ เอฟ.เอ็ม. 92.50 เมกะเฮิรตซ และเอ.เอ็ม. 
891 กิโลเฮิรตซ 
 4) การประชาสัมพันธการดําเนินงานตามภารกิจของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รายการวิทยุ 
สวพ. 91 คล่ืนความถี่เอฟ.เอ็ม. 91.0 เมกะเฮิรตซ 
 5) การประชาสัมพันธการดําเนินงานตามภารกิจของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รายการลูกทุง 
Easy คล่ืนความถี่เอฟ.เอ็ม. 94.5 เมกะเฮิรตซ 
 6) สปอตวิทยุโครงการเรียนรูตามคําพอสอน 
 7) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธนโยบายและการดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 8) เผยแพรกิจกรรม “รักษโลก รักไทย ในหัวใจสีเขียว” ผานทางวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย กรม
ประชาสัมพันธ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
       รายการโทรทัศน ๒๐ รายการ ไดแก 
 1) ผลิตและเผยแพรสารคดีส่ิงแวดลอมทางโทรทัศน เพื่อสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชอง 3 รายการขาว 3 มิติ ชวงกินอยูรูคิดเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 2) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธดานส่ิงแวดลอมเชิงขาว ชอง 3 "เรื่องเดนเย็นนี้" 



  

ผ๖-๖ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 3) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการสรางสรรคผลงานของเยาวชนดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม เรื่อง การจัดการขยะ ทางชอง 9 รายการกบนอกกะลา 
 4) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว"พระบิดาแหงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม" เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมพรรษา 88 พรรษา 5 ธันวาคม 2558 ทางชอง 7 
รายการรักษโลก 
 5) ผลิตและเผยแพรเผยแพรสารคดีโทรทัศนสงเสริมการมีสวนรวมจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ
ภาคีเครือขายส่ิงแวดลอมในอาเซียนเพื่อแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา สารคดี รูทันไฟปองกันควัน ชอง 5 และทาง 
Thai TV Global Network 
 6) ผลิตและเผยแพรสารคดีส้ันเพื่อสรางคานิยมการบริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมสําหรับเยาวชนชอง 11 
รายการ เมล็ดพันธุพิทักษโลก 
 7) ผลิตและเผยแพรสกูปโทรทัศนเพื่อประชาสัมพันธสงเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม ชอง 11 รายการ Green Monitor 
 8) ประชาสัมพันธรณรงคสงเสริมการจัดการขยะเพื่อเสริมสรางสังคมสีเขียวชุด รวมใจสูภัยแลง เผยแพรทางเจาะ
ประเด็นขาวคํ่า ชอง 7 ขาวขน รับอรุณ ชอง Nation TV ชอง TGN และYoutube 
 9) ผลิตสปอตโทรทัศนประชาสัมพันธเพื่อสงเสริมการใชถุงผา ลดการใชถุงพลาสติกสงเสริมการบริหารจัดการขยะ
อยางครบวงจร 
 10) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนประชาสัมพันธเมืองนาอยูอยางยั่งยืนสารคดี ชุด "กรอบ 5 เมืองนาอยู  
(คูวิถีไทย)" เผยแพรทางชอง 11 
 11) ผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธการมีสวนรวมในการบริหารจัดการดานขยะ ผลิตสกูปโทรทัศน
ประชาสัมพันธการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมทางทะเลและชายฝง 
 12) ผลิตและเผยแพรส่ือโทรทัศนประชาสัมพันธการดําเนินงานของอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบานในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ผลิตสารคดี ชุด "ผูนํา.ทสม.(บูรณาการ
เครือขาย)" เผยแพรทางชอง NBT  
 13) ผลิตและเผยแพรส่ือประชาสัมพันธผลงานการวิจัยดานส่ิงแวดลอม สารคดีส้ันชุด "วิจัยตรงจุด หยุดปญหา" 
ทางชอง 11  



  

ผ๖-๗ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 14) ผลิตและเผยแพรเพื่อประชาสัมพันธการปองกันปญหาหมอกควัน ไฟปา และการเผาในที่โลง เผยแพรทาง
ชอง 11 รายการ "รูทัน ควันพิษ" 
 1๕) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนสรางจิตสํานึกเพื่อการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปาเผยแพรทางชอง 
7 รายการ บันทึกชางไทย กอนขาวภาคคํ่า 
 1๖) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศน สงเสริมการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดลอม ชอง 3 รายการขาว 3 มิติ 
ชวงกินอยูรูคิดเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 ๑๗) เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน ขาวประชาสัมพันธทางโทรทัศน ชอง 5 
“รายการขาวเดนภาคดึก”ชอง 9 “รายการคูขาว เสาร – อาทิตย” ชอง 11 “รายการขาวเชา”และชอง LC Cable 
เชียงใหม  
 ๑๘) ผลิตและเผยแพรสารคดีโทรทัศนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ทางชอง 5  
 ๑๙) ผลิตส่ือโทรทัศนความคืบหนาการดําเนินงานเมืองนาอยูอยางยั่งยืนและสกูปสารคดีส้ันทางโทรทัศน
ประชาสัมพันธเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 
 2๐) ผลิตสกูปโทรทัศนประชาสัมพันธผลการดําเนินงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในรอบ 6 
เดือน(เดินหนาประเทศไทย) 
       รายการวิทยุ ๑๐ รายการ ไดแก 
 1) เผยแพรรายการวิทยุ "คนไทยหัวใจสีเขียว" ประจําป 2559 ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
คล่ืนความถี่ เอฟ.เอ็ม. 92.50 เมกะเฮิรตซ และเอ.เอ็ม. 891 กิโลเฮิรตซ 
 2) ผลิตและเผยแพรส่ือประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการบริหารจัดการขยะอยางครบวงจรใหกับเยาวชนทางส่ือ
กระจายเสียงออนไลน ผลิตและเผยแพรสปอต พูดประชาสัมพันธ ทาง Facebook Cat Radio 
 3) เผยแพรประชาสัมพันธทางส่ือวิทยุดานส่ิงแวดลอม รายการ คุยแตกฟอง ทางส่ือวิทยุ FM 102 MHz 
 4) ผลิตเผยแพรและสรางกระแสการรับรูขอมูลขาวสารดานส่ิงแวดลอมของประชาชนผานทางส่ือวิทยุ ผลิตสกูป 
จํานวน 5 เรื่อง และเผยแพรทาง FM 100 และทาง www.thisiscat.com  
 5) ผลิตและเผยแพรส่ือประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการบริหารจัดการขยะอยางครบวงจรในการสรางกระแสสังคม
ทางสถานีวิทยุขาวสารและจราจรจส.เอฟ.เอ็ม. 100 MHz. 



  

ผ๖-๘ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 6) ผลิตและเผยแพรส่ือประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการบริหารจัดการขยะอยางครบวงจรใหเกิดการรับรูในวงกวาง
ทางส่ือวิทยุ FM 95 MHz. 
 7) จางผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธส่ือวิทยุเพื่อเตรียมความพรอมในการรับมือสถานการณภัยแลง ประจําป 
2559 สวพ. 91 
 8) ผลิตสปอตวิทยุรณรงคลดใชถุงพลาสติกทุกวันพุธ ประจําป 2559 
 9) เผยแพรส่ือประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมการบริหารจดัการขยะอยางครบวงจรใหกับเยาวชนทางส่ือกระจายเสียง
ออนไลน (Cat Radio) 
 10) เผยแพรประชาสัมพันธเพื่อแกไขปญหาหมอกควันและไฟปาในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 

 ปญหา/อปุสรรค 
- การจดัสรรงบประมาณใหความสําคัญเปล่ียนไปตามนโยบายรัฐบาล 
- ตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมไมไดถูกกําหนดเปนตัวชี้วัดงบประมาณ ทําใหการเก็บขอมูลไมสมบูรณ 
- การส่ือสารทางโทรทัศนมีคาใชจายสูงและปจจุบันมี TV Digital หลายชองที่เปนทางเลือกของประชาชน ทําใหสถานีที่เลือกใชในการประชาสัมพันธไมครอบคลุมความสนใจ 

ของประชาชนโดยทั่วไป 

 ควาคดิเหน็และขอเสนอแนะ 
- ในปจจุบัน เทคโนโลยีการส่ือสารกาวหนาไปอยางรวดเร็ว การส่ือสารและประชาสัมพันธในวงกวาง (mass media) เริ่มเปล่ียนจากชองทางส่ือสาร ทางโทรทัศน และวิทย ุไปเปน 

social media ที่รูปแบบหลากหลาย และใชงบประมาณต่ํากวา รวมทั้งชองทางและสถานทีใ่นการเผยแพรประชาสัมพันธก็เปล่ียนแปลงไป เชน ปายโฆษณาอิเล็กทรอนกิส  
โรงภาพยนตร เว็บไซต  ส่ือส่ิงพิมพตางๆ เปนตน การตั้งตวัชีว้ัดเปนจํานวนส่ือโทรทัศนและวิทยุจงึไมครอบคลุมหรือเปนตวัแทนที่เพียงพอตอการแสดงสถานะการดําเนินงาน 
ตามยุทธศาสตรที่ 6 ในการพัฒนาคนและสังคม 

 ๖.๒ จํานวนภาคีเครือขายที่
มีการดําเนินกิจกรรมดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
 
หนวยวดั : เครือขาย 

กรมสงเสริมคณุภาพ
สิ่งแวดลอม 
จํานวนภาคีเครอืขายที่มีการ
ดําเนินกิจกรรมดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ในป 2554 

จํานวนภาคีเครอืขายที่
มีการดาํเนนิกจิกรรม
ดานการอนุรกัษ
ทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ในป 
2555 จํานวน 274 

จํานวนภาคีเครอืขาย
ที่มีการดําเนิน
กิจกรรมดานการ
อนุรกัษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ในป 

จํานวนภาคีเครอืขายที่
มีการดาํเนนิกจิกรรม
ดานการอนุรกัษ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ในป 
2557 จํานวน 290 

จํานวนภาคีเครอืขาย
ที่มีการดําเนิน
กิจกรรมดานการ
อนุรกัษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ในป 

จํานวนภาคีเครอืขายที่
มีการดาํเนนิกจิกรรม
ดานการอนุรกัษ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ในป 
2559 จํานวน 427 



  

ผ๖-๙ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ภาคีเครือขาย หมายถึง กลุม
บุคคล ชุมชน และองคกร
ตางๆ ที่มีเปาหมายรวมกัน มา
รวมตัวกันดวยความสมัครใจ 
เพื่อทํากิจกรรมตางๆ ใหบรรลุ
เปาหมายในการบริหารจัดการ
ทรั พยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม ตามแผนจัดการ
คุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 
2555 – 2559 
 
ขอมูลทีต่องการ :  
จํานวนภาคีเครอืขายที่มีการ
ดําเนินกิจกรรมดานการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
- ทส (สส.) 
- ศธ 
 
 
 
 

จํานวน ๑๓๕ องคกรเครือขาย 
ซึ่งเปน องคกรเอกชนดาน
ส่ิงแวดลอม  ประกอบดวย 
สถาบัน/มูลนิธิ ๘8 องคกร 
สมาคม ๓8 องคกร สภา ๔ 
องคกร และองคกรระหวาง
ประเทศ ๕ องคกร  
 
ที่มา: กรมสงเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม, ขอมูล ณ วันที่ 
๘ กรกฎาคม 255๔ 

เครอืขาย/องคกร  
ซึ่งเปนองคกรดาน
ส่ิงแวดลอม  

2556 จํานวน 453 
องคกรเครอืขาย 

องคกรเครอืขาย  2558 จํานวน 452 
องคกรเครอืขาย  

องคกรเครอืขาย 



  

ผ๖-๑๐ 

ยุทธศาสตร ตัวชีว้ัด 
ขอมูลตัวชี้วดั 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนนิงานตามตัวชี้วดั   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
 ปญหา/อุปสรรค 

- ชวงป 57 มเีหตกุารณบานเมืองไมปกติ ทําใหขาดชวงการทํางานกับเครอืขาย โดยเฉพาะทองถิ่น 

 ความคิดเหน็และขอเสนอแนะ 
- จํานวนภาคีเครอืขายในการดาํเนินงานระยะปสุดทายของแผน (2558 – 2559) มีแนวโนมลดลง เนื่องจากกระบวนการทํางานของกรมเริ่มเปล่ียนไปมุงเนนการจดัการเชิงพื้นที่  

เนนผลเชงิคุณภาพมากกวาเชงิปริมาณ 
- ในแผนฯ ถดัไปควรใหความสําคัญกับงานบรูณาการเชงิพื้นที่และการตอยอดผลการดาํเนนิงานระหวางหนวยงาน 

 
หมายเหต ุ:    ๑.       หมายถงึ หนวยงานเจาของขอมูล 
 ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลการบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายและทิศทางของตวัชี้วัดทีก่ําหนดไวได



  

ผ๖-๑๑ 

ตารางภาคผนวกที ่๖-๒ ผลการติดตามประเมินผลการดําเนนิงานตามแผนงานและแนวทางการปฏบิตัิ ปญหา/อปุสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคณุภาพ 
   สิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555 - 2559  ในระยะสิน้สุดแผน : ยุทธศาสตรที ่๖  การพฒันาคนและสงัคมใหมีสํานกึรับผดิชอบตอสิง่แวดลอม 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

แผนงานที ่๖.๑  การสรางจติสาํนกึรับผดิชอบตอสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
๖.๑.๑ ประชาสัมพันธเชิง
รุ กกับกลุ มเป าหมายใน
ภาพรวมและ ในระดับพื้นที่ 
โดยใชส่ือประชาสัมพันธที่
กวางขวาง เชน ส่ือโทรทัศน 
วิทยุ  หนั งสือพิมพ  และ
เครือขายสังคมออนไลน 
(Social network) เปนตน 
เพื่อสรางความตระหนักรู
และสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชนทุกระดับในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม รวมทั้งใช
มาตรการจูงใจ เชน ใหเงิน
รางวัลหรือประกาศเกียรติ
คุณ เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส  อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.1  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธโดยใชส่ือประชาสัมพันธ เชน ส่ือ
โทรทัศน หนังสือพิมพ และเครือขายสังคมออนไลน (Social 
network)  

2. เปนวิทยากรบรรยายใหความรูดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมกับหนวยงานภายนอก 

3. จัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรูการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภ4.ตรวจสอบ
แหลง กําเนิดมลพิษตามมาตรา 80  

5. รวมเปนคณะกรรมการตัดสินโครงการประกวด
สรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 

6. ประชาสัมพันธเปดตัวโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
7. ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานส่ิงแวดลอม  

ผานทางเว็บไซตของสํานักงานและ facebook สํานักงาน 
8. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ 

วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที ่
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ผ๖-๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

9. จัดแสดงนิทรรศการใหความรูการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทุกดาน 

10. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหแกนักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป 

11. ออกรายการวิทยุ โทรทัศน เพื่อสรางความรู ความ
เขาใจในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม 

12. ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ
จากวัสดุเหลือใช 

13. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะชุมชนใหแก
เครือขาย ทสม. นักเรียน และประชาชนทั่วไป 
 
สสภ.4  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธดานทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอมผานทางเว็บไซดของสํานักงาน 

2. รวมเปนวิทยากรบรรยายใหกับหนวยงานภายนอก 
 
สสภ.5  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธในเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
ผานชองทางที่หลากหลาย  เชน เอกสารเผยแพร เว็บไซตของ
สํานักงาน และการเปนวิทยากรในพื้นที่ ตามที่ไดรับการรองขอ 

2. จัดทําชุดนิทรรศการเพื่อเปนส่ือประชาสัมพันธ
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ผ๖-๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เผยแพรความรูรวมกับหนวยงานอื่นๆ  
3. มอบประกาศเกียรติคุณใหแกหนวยงานที่รวมดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน บริษัทเอกชน อปท.ใน
พื้นที่ เครือขายเรารักษแมนํ้าทาจีน เครือขายภาคประชาชน 
นวยงานภาครัฐ วัดและโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรม 
 
สสภ. 6  
ดําเนินการดังนี้ 

1. การสนับสนุนวิทยากรบรรยายใหคําปรึกษาแนะนํา
ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหกับ
หนวยงานภาครัฐ เอกชนและสถาบันการศึกษา จํานวน ๒๗ ครั้ง 

2. ประชาสัมพันธขาวสารดานส่ิงแวดลอมผานเว็บไซต
สํานักงาน 

3. จัดนิทรรศการ รณรงค เผยแพรประชาสัมพันธ ดาน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหกับ
หนวยงานภาครัฐ เอกชนสถาบันการศึกษาและประชาชน
ทั่วไป จํานวน ๓ ครั้ง 
 
สสภ. 7  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. ใหการสนับสนุนการเปนวิทยากรเพื่อใหความรู และ
สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน
ใหกับหนวยงานตางๆ เชน อปท. โรงเรียน ฯลฯ 

๒. ประชาสัมพันธ องคความรูดานการจัดการส่ิงแวดลอม
ผานเว็บไซตของสํานักงาน 
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ผ๖-๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

3.ชวยจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ในการให
ความรูดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

4. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการจัดการขยะมูลฝอย
และของเสียอันตรายเพื่อเผยแพรใหแกนักเรียน/นักศึกษาและ
ประชาชนทั่วไป 

5. ดําเนินการจัดประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใช 
 
สสภ. 8  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. ใหการสนับสนุนการเปนวิทยากรเพื่อใหความรู และ
สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 

๒. ใหการสนับสนุนการประชาสัมพันธ องคความรูดาน
การจัดการส่ิงแวดลอมผานส่ือตางๆ ไดแก เอกสารแผนพับ 
รายการวิทยุทองถิ่น การจัดนิทรรศการดานส่ิงแวดลอม
เนื่องในวันสําคัญ หรือกิจกรรมตางๆ 

3.ประชาสัมพันธและใหความเขาใจการปฏิบัติตาม
กฎกระทรวงมาตรา ๘๐ กับแหลงกําเนิดมลพิษ ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผาน
ส่ือวิทยุ ปายประชาสัมพันธ เว็บไซตของสํานักงาน  

 
สสภ.๑๐  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. สงเสริมการดําเนินกิจกรรม ๓Rs ทั้งในชุมชน โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- อปท. มีการเปล่ียนแปลงเจาหนาที่ผูรับผิดชอบบอย  
การดําเนินงานจึงขาดความตอเนื่อง 
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ผ๖-๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

และองคกรปกครองสวนทองถิ่น เกิดพื้นที่ตนแบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยที่เหมาะสม จํานวน ๒๕ แหง และมี อปท. ที่เปน
เครือขายดําเนินกิจกรรมลดขยะที่ตนทาง จํานวน ๔9 แหง    

๒. ดําเนินการสรางเครือขายเฝาระวังคุณภาพน้ําในพื้นที่
ลําน้ําพอง ซึ่งเปนลําน้ําวิกฤต และมีการตั้งกลุมไลนเพื่อส่ือสาร
ขาวประชาสัมพันธ 
 
สสภ.11  
ดําเนินการดังนี้ 
 รวมกับ คพ.สง เสริมการมีสวนรวมของชุมชนใน 
การจัดการขยะมูลฝอย โดยดําเนินโครงการ เมืองสวยใส  
ไรมลพิษ โดยมีวัตถุประสงค เพื่อใหจังหวัดมีการดําเนินงาน
ในการแกไขปญหาการจัดการขยะมูลฝอยใหเปนระบบ  
มีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล กิจกรรม 
ประกอบดวย การประชุมเพื่อขับเคล่ือนในระดับจังหวัด 
การเก็บขอมูลการดําเนินงานตาง ๆ จัดประชุมขับเคล่ือน
การดําเนินงานตาง ๆ ในพื้นที่  ประสานและติดตาม 
การดําเนินงานตาง ๆ ในพื้นที่ การสนับสนุน การจัดการ
ขยะมูลฝอยในระดับพื้ นที่  โดย เนนการการจัดการ 
ขยะมูลฝอยที่ตนทาง การเผยแพรประชาสัมพันธสราง
ความรูความเขาใจในการจัดการขยะมูลฝอย และให
คําปรึกษาแนะนําและขอคิดเห็นตอการดําเนินการจัดการ 
ขยะมูลฝอย จํานวน ๑๕ ครั้ง นอกจากนี้ยังผลักดันใหมีพื้นที่
ตนแบบ อยางนอย ๑ เทศบาล ตอ ๑ จังหวัด มีรูปแบบ 
การจัดการขยะมูลฝอยที่เหมาะสม โดยการคัดแยกขยะตั้งแต 
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ผ๖-๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ตนทาง เก็บขนแบบแยกประเภท และกําจัดอยางถูกตอง 
 
สสภ.12  
ดําเนินงานตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษตามมาตรา 80 
ดังนี้ 

ป 2556 ตรวจสอบ 31 แหง 
ป 2557 ตรวจสอบ 72 แหง 
ป 2558 ตรวจสอบ 52 แหง 
ป 2559 ตรวจสอบ 43 แหง สสภ.12 ดําเนินการดังนี้ 
 ๑) ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานส่ิงแวดลอม 

ผานทางเว็บไซตของสํานักงาน 
 ๒) เปนวิทยากรใหความรูดานส่ิงแวดลอม แก

ชุมชน โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

 ๓) จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม 
 ๔) รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม 

หรือวันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
 5) เผยแพรบทความที่นาสนใจผานทางเว็บไซต

ของสํานักงาน 
 
สสภ. 13  
ดําเนินการดังนี้ 

1. รวมเปนวิทยากรบรรยายใหความรู เรื่องการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ทุกดานใหกับหนวยงาน
ตางๆ ในพื้นที ่42 ครั้ง 
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ผ๖-๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

2. จํานวนโครงการที่ สสภ.13 ดําเนินงานตามมาตรา 
82 (การตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ). 

ป จํานวนโครงการ 
2555 – 
2556 21 
2557 43 
2558 51 
2559 42 

3. ดําเนินการเผยแพรองคความรูดานส่ิงแวดลอม  
ผานทาง Website ของสํานักงานจํานวน 6 เรื่อง 

4. จัดทํ า เว็บไซต สํ านักงานฯ  ภายใต โดเมนเนม
www.reo13.go.th เปนชองทางหนึ่งในการเผยแพรขอมูล
ขาวสารตางๆ ของสํานักงานฯ อยางตอเนื่อง 

5. ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานผานทาง Website 
ของสํานักงานจํานวน 520 เรื่อง 

6. คณะกรรมการตัดสินโครงการประกวดสรางสรรค
ส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช จํานวน 2 ครั้ง 

7. รวมกิจกรรมเน่ืองในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ
วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ จํานวน 15 คร ั้ง 

8. จัดแสดงนิทรรศการใหความรูการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทุกดาน จํานวน 2 ครั้ง 

9. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูดานส่ิงแวดลอมใหแก
นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป 

10. จัดทําสติกเกอรรณรงคลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

และส่ิงแวดลอม  
11. ประชาสัมพันธขาวกิจกรรมตางๆ ผานทาง website 

ของสํานักงาน 
 

สสภ.1๔  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานส่ิงแวดลอม  
ผานทางเว็บไซตของสํานักงานและ fan page สํานักงาน 

2. เปนวิทยากรใหความรูดานส่ิงแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

3. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม 
4. รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ

วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
5. รวมเปนวิทยากรบรรยายใหกับหนวยงานภายนอก 
6. ใหการสนับสนุนการเปนวิทยากรเพื่อใหความรู และ

สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 
7. ดําเนินงานตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษตามมาตรา 

80 ดังนี้ 
 ป 2555 ตรวจสอบ 21  แหง 
 ป 2556 ตรวจสอบ 50  แหง 
 ป 2557 ตรวจสอบ 40  แหง 
 ป 2558 ตรวจสอบ 40  แหง 
 ตรวจสอบแลวทั้งหมด 151  แหง (เปาหมาย  

ป 2559 ติดตามตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ จํานวน 40  
แหง) 
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ผ๖-๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

8. คณะกรรมการตัดสินโครงการประกวดสรางสรรค
ส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
 
สสภ. 16  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธขาวสาร/ ขอมูลดานส่ิงแวดลอม ผาน
ทางเว็บไซตของสํานักงานและ Fan Page สํานักงาน 

2. เปนวิทยากรใหความรูดานส่ิงแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

3. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม 
4 รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ

วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
5. จัดรายการเปดหนาตางส่ิงแวดลอม ผานทางวิทยุ 

สวท.สงขลา FM 102.25 MHz ทุกเชาวันจันทร 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
ดําเนินการดังนี้ 

1.ปรับปรุง เพิ่มเติมเว็บไซดใหมีความเปนปจจุบันของ
ขอมูลตลอดเวลา 

2.ใหความรูอยางตอเนื่อง ทําใหมีเครือขายการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพิ่มมากขึ้น 

3.จัดนิทรรศการใหความรูอยางตอเนื่องทั้งของหนวยงาน
และหนวยงานอื่น 

4.จัดทําแผนพับเพิ่มเติมและแจกจายใหกับกลุมเปาหมาย 
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ผ๖-๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทําใหผูไดรับมีความรูเพิ่มขึ้น 
5.ประชาชนที่ไดรับฟง รับชม มีความรู ความเขาใจเพิ่ม

มากขึ้น 
6. ผูเขารวมโครงการเห็นประโยชนของวัสดุเหลือใชมากขึ้น 
7. ผูเขารับการอบรมมีความรูและจัดการขยะไดอยาง

ถูกตอง 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ผานทางเว็บไซดของสํานักงาน 

2. รวมเปนวิทยากรบรรยายใหกับหนวยงานภายนอก 
3. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรู 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4. ดําเนินงานตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษตามมาตรา 

80 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ.๒๕๓๕ 

5. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจาก
วัสดุเหลือใช 

6. รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ
วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 

7. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการอนุรักษ ทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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ผ๖-๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุทัยธานี  
ดําเนินการดังนี้ 

1. Website ของหนวยงานในการแลกเปล่ียนและสราง
องคความรูใหกับประชาชนไดรับทราบ 

2. Facebook ประชาสัมพันธและใหความรูเกี่ยวกับ 
โครงการ/กิจกรรม ลดผลกระทบการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ผานเว็ปไซดสํานักงาน  

3. ผลิตส่ือเผยแพรประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับ
ปญหาภาวะโลกรอน การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ
ผลกระทบที่เกิดจากภาวะโลกรอน 

4. เปนวิทยากรใหความรู เกี่ยวกับภาวะโลกรอน และ
การเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 

5.  จั ดกิ จกรรมรณรงคด าน ส่ิ งแวดลอมในพื้ นที่ 
รับผิดชอบ เพื่อใหความรูใหกับประชาชน นักเรียน  
 
ทสจ.ปราจีนบุรี  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธโดยใชส่ือตางๆ  
2. รวมเปนวิทยากรบรรยายดานการมีสวนรวมในการ

อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และการจัดการส่ิงแวดลอม 
และการบังคับใชกฎหมายเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมตางๆ ใหกับ
ชุมชนและหนวยงานภายนอก 

3. รวมหนวยงานตางๆ จัดนิทรรศการความรูเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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ผ๖-๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.สระแกว  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการสงเสริมทองถิ่นสูสังคมสีเขียวจังหวัด
สระแกว โดยการเชิญชวน และสรางความเขาใจกับ อปท. 
ในพื้นที่เพื่อเขารวมโครงการฯ รวมทั้งอําเภอตางๆ และ
เครื่อขาย ทสม.จังหวัดสระแกว ใหรับทราบ พรอมทั้งลง
พื้นที่เพื่อประสาน ติดตาม ใหคําแนะนํา และเปนที่ปรึกษา
ในการดําเนินกิจกรรมสงเสริมทองถิ่น สูสังคมสีเขียว โดยใช
กระบวนการมีสวนรวมของพหุภาคีในการพัฒนาชุมชน 
อยางยั่งยืน ภายใตแผนปฏิบัติการ LA 21 ระดับทองถิ่น 
ณ เทศบาลเมืองสระแกว จํานวน 2 ครั้ง และประสาน 
ติดตาม เพื่อขับเคล่ือนกิจกรรม “การจัดทําแผนปฏิบัติการ
ทองถิ่ น  และเสริมสร างองคความรู ด านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม” ในวันที่ 7 กันยายน 
2559 ในพื้นที่ชุมชนบานคลองจาน ตําบลสระแกว อําเภอ
เมืองสระแกว จังหวัดสระแกว เพื่อสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชนในการขับเคล่ือนกิจกรรมการลดมลพิษ สราง
คุณภาพส่ิงแวดลอมที่ดี หรือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยางสมดุล จํานวน 1 ครั้ง มีผูเขารวม
กิจกรรมฯ จํานวน 50 คน 

2. ดําเนินการจัดประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจาก
วัสดุ เหลือใชระดับจังหวัด จังหวัดสระแกว ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันที่ 25 มีนาคม 2559 ณ 
หองประชุมศูนยศึกษาและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณ
ชายแดนสระแกว ตําบลทาเกษม อําเภอเมืองสระแกว 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จังหวัดสระแกว โดยมีผูเขารวมกิจกรรมฯ ดังกลาว รวม
ทั้งส้ิน จํานวน 80 คน และไดเชิญผูประกวดและหนวยงาน
ที่ไดรับรางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง รองชนะเลิศ
อันดับสอง และรางวัลชมเชย ในการประกวดส่ิงประดิษฐแต
ละประเภท เขารับมอบเกียรติบัตรและทุนการศึกษาในการ
ประชุ มกรรมการจั งหวั ดและหั วหน าส วนราชการ 
ประจําเดือน พ.ค. 2559 ในวันอังคารที่ 31 พ.ค. 2559 
เวลา 08.30 น. ณ หองประชุมบูรพา ชั้น 4 ศาลากลาง
จังหวัดสระแกว โดยมีผูวาราชการจังหวัดสระแกวใหเกียรติ
ในการมอบรางวัล เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจใหมี
การพัฒนาและสรางสรรคส่ิงประดิษฐตอไป 

3. ดําเนินการจัดกิจกรรมเนื่องในวัน ทสม. แหงชาติ ใน
วันที่ 2 ธันวาคม 2558 ณ อุทยานพุทธมณฑลสระแกว 
ตํ าบลทา เกษม อํา เภอเมือง จั งหวัดสระแกว  โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางเครื่อขายทสม. 
ระดับอําเภอ และยกยองเชิดชูเกียรติ ทสม. ที่ทําความดีตอ
จังหวัดสระแกว และเปนการแสดงพลังของเครือขาย ทสม. 
เนื่องในวันอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน และวันส่ิงแวดลอมไทย ประจําป 
2559 โดยผูเขารวมกิจกรรมประกอบดวย หนวยงานภาครัฐ
ตางๆ ในจังหวัดสระแกว เครือขาย ทสม. จังหวัดสระแกว 
ราษฎรอาสาสมัครพิทักษปาจังหวัดสระแกว เครือขายลุมน้ํา
และกลุมผูใชน้ําจังหวัดสระแกว เครือขายแกไขปญหาไฟปา
และหมอกควันจังหวัดสระแกว เครือขาย เครือขายเฝาระวัง
ดินโคลนถลม จังหวัดสระแกว ส่ือมวลชน และประชาชน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทั่วไป จํานวน 200 คน 
4. การคัดเลือก ทสม. และเครือขาย ทสม. ดีเดน ระดับ

จังหวัดสระแกว โดยดําเนินการคัดเลือกระหวางเดือน ก.พ.-
มิ .ย.  2559 และไดจัดประชุมคณะกรรมการตัดสิน 
การคัดเลือก ทสม. และเครือขาย ทสม. ดีเดน ระดับจังหวัด
สระแกว ในวันที่ 13 ก.ค 2559 ณ หองประชุมสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดสระแกว ชั้น 3 
ศาลากลางจังหวัดสระแกว โดยผูที่ไดรับคัดเลือกประเภท
บุคคล คือ นายสุทัศน นะรานรัมย ประธานเครือขาย ทสม.
อําเภอตาพระยา และประเภทเครือขาย คือ เครือขาย ทสม.
ตําบลทัพไทย อําเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว 

5. ดําเนินการจัดทําบัตรทสม. สําหรับสมาชิกใหม และ
สมาชิกเดิมที่ยังไมไดนําขอมูลสูระบบฐานขอมูลออนไลน
ของกรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม รวมจํานวนทั้งส้ิน 
515 ราย และขณะนี้ ในระบบฐานขอมูลกลางของ 
กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม มีจํานวนสมาชิก ทสม. 
จังหวัดสระแกว รวมทั้งส้ิน 2,636 ราย ทั้งนี้ เพื่อสนับสนุน
การรวมเปนเครือขายในการอนุรกัษทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในจังหวัดสระแกว โดยไดอาศัยความรวมมือ
รวมกับหนวยงานในระดับสํานักในพื้นที่รับผิดชอบจังหวัด
สระแกว ประกอบดวย สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่  1 
(ปราจีนบุรี ) , สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่  9 สาขา
ปราจีนบุรี และสํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 6 (ปราจีนบุรี) 
รวมกันนําเครือขายในสังกัดหนวยงานดังกลาว เขารวมเปน
เครือขาย ทสม.จังหวัดสระแกว ไดแก ราษฎรอาสาพิทักษปา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

กลุมผูใชนํ้าและเครือขายลุมน้ํา เครือขายแกไขปญหาไฟปา
และหมอกควันหมูบาน 

6. รวมเปนวิทยากรใหกับหนวยงานตาง ๆ ในพื้นที่
จังหวัดสระแกว ตามที่ไดขอความอนุเคราะหในประเด็น 
ดานการจัดการส่ิงแวดลอม เชน การจัดการขยะ น้ําเสีย 
อากาศ เปนตน 
 
ทสจ.หนองบัวลําภู  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ทสจ.หนองบัวลําภู เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธ
ผานทางออนไลน เชนเว็ปไซต และเว็บเพจ 

2. รวมเปนวิทยากรบรรยายใหกับหนวยงานภายนอก 
3. รวมเปนวิทยากรใหความรูในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหกับเยาวชน 
ประชาชน หนวยงานตางๆ 

4. จัดแสดงนิทรรศการใหความรูการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทุกดาน 

5. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการอนุรักษ ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ ส่ิงแวดลอมใหแกนัก เรี ยน นัก ศึกษา 
ประชาชนทั่วไป 

6. ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ
จากวัสดุเหลือใช 

7. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะชุมชนใหแก
เครือขาย ทสม. นักเรียน และประชาชนทั่วไป 
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ผ๖-๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.ยโสธร  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. ประชาสัมพันธโดยใชส่ือประชาสัมพันธ เชน ส่ือ
โทรทัศน หนังสือพิมพ และเครือขายสังคมออนไลน (Social 
network) เปนตน รวมทั้ง ใชมาตรการจูงใจ เชน ใหเงิน
รางวัลหรือประกาศ 

๒. เปนวิทยากรบรรยายใหความรูการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๓. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรู 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้ 

1.  สร า ง เ ว็บ ไซต ของ สํานั กงาน เพื่ อ ใช เปน ส่ือ
ประชาสัมพันธในเรื่องของการดําเนินการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในดานตางๆ 

2. รวมเปนวิทยากรใหความรูในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหกับเยาวชน 
ประชาชน หนวยงานตางๆ 

3. จัดแสดงนิทรรศการใหความรูการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทุกดาน 

4. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหแกนักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป 

๕. ทสจ.ศรีสะเกษ รวมกับ สสภ.11 และ คพ.สงเสริม
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ผ๖-๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการขยะมูลฝอย โดย
ดําเนินโครงการ เมืองสวยใส ไรมลพิษ โดยมีวัตถุประสงค  
เพื่อใหจังหวัดมีการดําเนินงานในการแกไขปญหาการจัดการ
ขยะมูลฝอยใหเปนระบบ มีประสิทธิภาพ และสอดคลอง 
กับนโยบายรัฐบาลกิจกรรม ประกอบดวย การประชุม 
เพื่อขับเคล่ือนในระดับจังหวัด การเก็บขอมูลการดําเนินงาน
ตางๆ จัดประชุมขับเคล่ือนการดําเนินงานตางๆ ในพื้นที่ 
ประสานและติดตามการดําเนินงานตางๆ ในพื้นที่ การ
สนับสนุน การจัดการขยะมูลฝอยในระดับพื้นที่ โดยเนนการ
การจัดการขยะมูลฝอยที่ตนทาง การเผยแพรประชาสัมพันธ
สรางความรูความเขาใจในการจัดการขยะมูลฝอย และให
คําปรึกษาแนะนํา/และขอคิดเห็นตอการดําเนินการจัดการ
ขยะมูลฝอย นอกจากนี้ยังผลักดันใหมีมีพื้นที่ตนแบบ  
อยางนอย ๑ เทศบาล ตอ ๑ จังหวัดมีรูปแบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยที่เหมาะสม โดยการคัดแยกขยะตั้งแตตนทาง 
เก็บขนแบบแยกประเภท และกําจัดอยางถูกตอง 
 
ทสจ.รอยเอ็ด  
ดําเนินการดังนี้ 

1. กิจกรรมวันชุมนุมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม จังหวัดรอยเอ็ด  

2. กิจกรรมการพัฒนาเครือขาย ทสม.  
3. โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ

เหลือใช 
4. การจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
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ผ๖-๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด  
5. โครงการสงเสริมทองถิ่นสูสังคมสีเขียว 
6. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัด

แยกขยะที่ตนทาง 
7. โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
8. การอนุเคราะหวิทยากรใหความรู ดานทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
9. การประชาสัมพันธผานส่ือ เชน เว็ปไซตสํานักงานฯ 
 

ทสจ.บุรีรัมย  
ดําเนินการดังนี้ 
 1. แผนพับการทําปุยหมักขยะอินทรีย จํานวน 
2,000 แผน 
 2. แผนพับการเล้ียงไสเดือนกําจัดขยะอินทรีย จํานวน  
2,000 แผน 
 3. แผนพับการทํ า นํ้ าหมักจุ ลินทรีย และน้ํ ายา
เอนกประสงครักษส่ิงแวดลอม จํานวน  2,000 แผน 
 4. แผนพับคิดกอนซื้อแยกกอนทิ้งรักษาส่ิงแวดลอม  
จํานวน 2,000 แผน 
 5. ประชาสัมพันธทางเว็บไซตสํานักงานฯ เชน การ
รายงานสรุปผลการทํางานของระบบบําบัดน้ําเสียตาม
กฎกระทรวงที่ เกี่ยวของ โครงการประกวดสรางสรรค
ส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช การรับบริจาควัสดุอะลูมิเนียม
เพื่อจัดทําขาเทียมพระราชทาน โครงการบุรีรัมยเมืองสวยใส
ไรมลพิษ ฯลฯ ทั้งนี้ เพื่อเปนแรงจูงใจใหแกประชาชนในการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แผนพับไมเพียงพอในการแจกประชาสัมพันธ 
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ผ๖-๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

นําขยะมูลฝอย หรือของเหลือใชกลับมาใชประโยชน อันจะ
ชวยลดปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชนได 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
ดําเนินการดังนี้ 

1. สร าง เว็บไซตของสํานักงาน  เพื่ อ ใช เปน ส่ือ
ประชาสัมพันธในเรื่องของการดําเนินการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในดานตางๆ 

2. รวมเปนวิทยากรใหความรูในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหกับเยาวชน 
ประชาชน หนวยงานตางๆ 

3. จัดแสดงนิทรรศการใหความรูการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทุกดาน 

4. จัดทําส่ือ แผนพับ ความรูเรื่องการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหแกนักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป 

5. ออกรายการวิทยุ โทรทัศน เพื่อสรางความรู  
ความเขาใจในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

6. ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ
จากวัสดุเหลือใช 

7. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะชุมชนใหแก
เครือขาย ทสม. นักเรียน และประชาชนทั่วไป 
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ผ๖-๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ. สตูล  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. จัดทําแผนพับประชาสัมพันธ เรื่อง มารูจัก ขยะมูล
ฝอยกันเถอะ และการทําน้ําหมักชีวภาพ 

๒. จัดทําสติกเกอรรณรงคประหยัดน้ํา ประหยัดไฟ 
รวมใสใจลดโลกรอนดวยมือเรา 

๓. จัดทําสมุดประชาสัมพันธ โลกรอนขึ้นทุกวัน 
ลูกหลานเหลนฉันจะอยูกันอยางไร และโลกรอนขึ้นทุกวัน 
โปรดชวยกันคนละมือ 

๔. จัดทําแฟมกระดาษ เพื่อรณรงคประชาสัมพันธ คุณ
คือคนสําคัญ โปรดชวยกันลดภาวะโลกรอน 

๕. จัดทําขาวประชาสัมพันธ โครงการจัดการขยะ
อันตรายจังหวัดสตูล 

๖. ดําเนินการประชาสัมพันธในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ผานทางเว็บไซตของ สนง. เครือขาย
สังคมออนไลน หนังสือพิมพ สถานีวิทยุ และสถานีวิทยุชุมชน 

 
ทสจ.สุโขทัย  
ดําเนินการดังนี้ 
 ไดดําเนินการประชาสัมพันธกิจกรรมส่ิงแวดลอมผาน
ทาง website และ social network อยางสม่ําเสมอ 
 
ทสจ.ชลบุรี  
ดําเนินการดังนี้ 

1. สนับสนุนการเปนวิทยากรใหความรูในเรื่องของ 
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ผ๖-๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

โลกรอน การลดและคัดแยกชยะใหกับองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นตามการรองขอ 

2. สรางเครือขายการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (เครือขาย ทสม.) 

3. จัดนิทรรศการใหความรูในเรื่องของการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามการรองขอจาก
หนวยงานตาง ๆ 

4. จัดทําส่ือ แผนพับ ประชาสัมพันธการลดและคัดแยก
ขยะ และการลดโลกรอน และลดการใชโฟมบรรจุอาหาร 
ภายใตโครงการสรางความรวมมือเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ 

 
ทสจ.พิจิตร  
ดําเนินการดังนี้ 
 รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรูการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในงานจังหวัด
เคล่ือนที่สัญจรเปนประจําทุกเดือน 
 
ทสจ.จันทบุรี  
ดําเนินการดังนี้ 
 สมาชิก ทสม. มีความรู ในการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.ตราด  
ดําเนินการดังนี ้
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ผ๖-๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

1. จัดทําเวปไซด และเฟสบุค เพื่อเผยแพรขอมูล 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

2. จัดทําแผนพับ และโปสเตอรประชาสัมพันธ เรื่อง  
น้ําเสีย ขยะมูลฝอย โลกรอน การประหยัดพลังงาน และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

3. จัดทําส่ือวิทยุประชาสัมพันธ ลดการใชโฟมและ
ถุงพลาสติก 

4. ประชาสัมพันธผานส่ือโทรทัศน เรื่อง การดําเนินงาน
ตามมาตรา 80 

5. มอบปาย “รานคาปลอดโฟม” แกรานคาที่ใชวัสดุอื่น
ทดแทนโฟม 

 
ทสจ.ชัยนาท  
ดําเนินการดังนี้ 

1. เปนวิทยากรบรรยายใหความรูการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

2. ประชาสัมพันธผานส่ือตางๆ เชน เฟสบุคสํานักงานฯ 
แผนพับ โปสเตอร ปายไวนิล ถุงผา 

3. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรู
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

4. ดําเนินโครงการ “คนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” 
กิจการรมการจัดการขยะมูลฝอย ภายใตโครงการสราง 
ความรวมมือในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ โดยดําเนินการกิจกรรมผาปาขยะรีไซเคิลในชุมชน 
โรงเรียน ในพื้นที่ 8 อําเภอ 8 ชุมชน 
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ผ๖-๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. ดํ า เนินการรณรงคประชาสัมพันธ  โดยใช ส่ือ
ประชาสัมพันธ ไดแก ส่ือเว็บไซต เครือขายสังคมออนไลน 
ปาย แผนพับ เปนตน รวมทั้งใชมาตรการจูงใจ โดยใหเงิน
รางวัลและใบประกาศเกียรติคุณผานโครงการตางๆ เชน 
โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 

๒. ประชาสัมพันธการดําเนินงานตามกฎกระทรวง  
ตามมาตรา ๗๓ และมาตรา ๘๐แหงพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ แก
เจาของแหลงกําเนิดมลพิษ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
อยางตอเนื่อง 
 
ทสจ.หนองคาย  
ดําเนินการดังนี้ 

1. จัดทําเว็บไซตของ ทสจ.หนองคาย และอัพเดต 
ขอมูลอยางสม่ําเสมอใหเปนปจจุบันเพื่อใชประชาสัมพันธ 
ในเรื่องของแนวทางการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ในดานตางๆ 

2. สนับสนุนวิทยากรบรรยายใหความรูในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหกับเยาวชน 
ประชาชน และหนวยงานตางๆ 

๓. จัดทําวิดีทัศนเพื่อแนะนําภารกิจและแนวทางการ
ดําเนินงานของ ทสจ.หนองคายและแผนพับ เพื่อสราง
ความรูความเขาใจในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
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ผ๖-๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมในพื้นที่ใหกับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน 
๔. ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ

จากวัสดุเหลือใชและมอบรางวัลแกผูชนะการประกวด 
7. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะชุมชนใหแก

เครือขาย ทสม. เจาหนาที่จาก อปท. และประชาชนทั่วไป 
๘. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานในจังหวัดหนองคาย 

ใหความรูการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 

ทสจ. สุโขทัย  
- ไดดําเนินการประชาสัมพันธกิจกรรมส่ิงแวดลอมผานทาง 
Website และ Social Network อยางสม่ําเสมอ 
 
ทสจ.บุรีรัมย  
ดําเนินการดังนี้ 

1. จัดทําแผนพับการลด คัดแยก และนําขยะ กลับมาใช
ประโยชน 

2. จัดทําแผนพับประชาสัมพันธกิจกรรมสงเสริม 
ชุมชนตนแบบที่นาอยูยั่งยืน เทศบาลตําบลหนองเต็ง 

3. ประชาสัมพันธทางเว็บไซตของสํานักงาน 
4. ดําเนินการประชาสัมพันธผานทางส่ือวิทยุ เพื่อให

ประชาชนเกิดความตื่นตัวในการดูแลรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน การรายงานสรุปผลการทํางาน
ของระบบบําบัดน้ําเสียตามกฎกระทรวงที่เกี่ยวของ โครงการ
ประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช การรับ
บริจาควัสดุอะลูมิเนียมเพื่อจัดทําขาเทียมพระราชทาน 
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ผ๖-๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

โครงการบุรีรัมยเมืองสวยใสไรมลพิษ ฯลฯ ทั้งนี้ เพื่อเปน
แรงจูงใจใหแกประชาชนในการนําขยะมูลฝอย หรือของเหลือ
ใชกลับมาใชประโยชน อันจะชวยลดปริมาณขยะมูลฝอย 
ในชุมชนได 
 
ทสจ.ชุมพร  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. เปนวิทยากรบรรยายใหความรูการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

2. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรู 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

3. ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ
จากวัสดุเหลือใช 

4. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะที่ตนทาง  
การจัดการน้ําเสียครัวเรือน ใหแกเครือขาย ทสม. นักเรียน 
และประชาชนทั่วไป 

5. จัดทําแผนพับ สติกเกอร ประชาสัมพันธการลดใช
ถุงพลาสติกและงดใชภาชนะโฟมบรรจุอาหารใหสวน
ราชการและองคกรปกครองสวนทองถิ่นทราบและรวม
ดําเนินการ 
 
ทสจ.อุตรดิตถ  
ดําเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอมผานทางเว็บไซดของสํานักงาน 
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ผ๖-๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

2. สนับสนุนการเปนวิทยากรบรรยายใหความรูการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหกับหนวยงานตาง  ๆ

3. รวมจัดนิทรรศการกับหนวยงานตางๆ ใหความรู 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๔. รวมกับ สสภ.๓ ดําเนินงานตรวจสอบแหลงกําเนิด
มลพิษตามมาตรา 80 

๔. สนับสนุนส่ือการรณรงคประชาสัมพันธการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ 

5. จัดอบรมใหความรูการจัดการขยะชุมชนใหแก
เครือขาย ทสม. นักเรียน และประชาชนทั่วไป 
 
ทสจ.พังงา  
ดําเนินการดังนี้ 

โครงการวัน ทสม.แหงชาติ และวันส่ิงแวดลอมไทย 
ประจําป พ.ศ.2558 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดพังงา ดําเนินการจัดโครงการวัน ทสม.
แหงชาติ และวันส่ิงแวดลอมไทย ประจําป พ.ศ.2558 ใน
วันที่ 3 ธันวาคม 2558 ณ ชายหาดทุงละออง หมูที่ 4 
ตําบลบางวันและองคการบริหารสวนตําบลบางวัน อําเภอ 
คุ ร ะบุ รี  จั ง ห วั ดพั ง ง ามี กิ จ ก ร รมอนุ รั กษ และฟ นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยรวมกันจัดกิจกรรม
ทําความสะอาดชายหาดทุงละออง หมูที่ 4 ตําบลบางวัน
กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศนพื้นที่หมูที่ 4 บานทุงละออง และ
กิจกรรมปลูกตนไมบริเวณสองขางทางถนนคุระบุรี-บานทุง
ละอองมีพิธีมอบเกียรติบัตรใหกับเครือขาย ทสม. และ
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ผ๖-๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เครือขายที่ทํางานดานส่ิงแวดลอม รวมทั้งมีการเสวนา 
ประสาคนรักษส่ิงแวดลอม กิจกรรมการแสดงบนเวที และมี
การจัดนิทรรศการแสดงผลการดําเนินงานของเครือขาย 
ทสม. และเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในพื้นที่จังหวัดพังงา 
ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้มีผูเขารวมกิจกรรม มากกวา 400 คน  
ผูเขารวมกิจกรรม ประกอบดวย เครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) ทั้ง 8  
อําเภอเครือขายตนแบบจัดการขยะมูลฝอยในสถานศึกษา 
ประชาชน เยาวชน นักเรียน ในพื้นที่ตําบลบางวัน และ
หนวยงานราชการในพื้นที่ 

 
ทสจ.ปตตานี  
ประชาสัมพันธโดยใชส่ือประชาสัมพันธ เชน 

1. สปอตวิทยุ จํานวน 6 เรื่อง  
         - จะทําอยางไรถาไมมีพลังงาน 
         - คุณทราบหรือไมวา...(การประหยัดพลังงาน) 
         - ชวยกันประหยัดพลังงาน 
         - แยกขยะงายกวาที่คิด 
         - มารูจักขยะกันเถอะ 
         - การจัดการขยะ...ชวยลดโลกรอน 
2. บทเพลง “ปตตานี . . .ไมมีขยะ” และ บทเพลง  

“ขยะเอย” โดยประชาสัมพันธผานทางสถานีวิทยุในจังหวัด
ปตตานี แจกจายใหแกสถานศึกษา และเครือขายส่ิงแวดลอม
ของสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัด
ปตตานี รวมทั้งสวนราชการภายในจังหวัดทุกแหง 
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ผ๖-๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

3. ประชาสัมพันธขาวสารดานทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอมผานทาง Facebook ของสํานักงาน 

4. เปนวิทยากรบรรยายใหความรูดานการจัดการขยะ
มูลฝอยและส่ิงแวดลอมแกหนวยงานภายนอก 
 
ทสจ.ตรัง 

๑. ใหการสนับสนุนการเปนวิทยากรเพื่อใหความรู และ
สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 

๒. จัดทําแผนผับประชาสัมพันธการคัดแยกขยะมูลฝอย 
๓. จัดทําแผนผับประชาสัมพันธการจัดการน้ําเสีย 
๔. จัดทําแผนผับประชาสัมพันธการจัดการขยะในทะเล 
๕. จัดส่ือนิทรรศการใหความรูการการจัดอนุรักทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (ขยะ น้ําเสีย หลัก ๑๐R การจัดการ
ขยะแบบทครบวงจร)  

๖. ดําเนินงานตามมาตรา 80 แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.๒๕๓๕
(การตรวจสอบแหลง กําเนิดมลพิษ) 

๗. เปนวิทยากรใหความรูดานส่ิงแวดลอม แกชุมชน 
โรงเรียน สถานประกอบการ และองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

๘. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม 
๙. รวมกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญทางส่ิงแวดลอม หรือ

วันสําคัญ/กิจกรรมตางๆ ในพื้นที่ 
๑๐.ดําเนินการจัดการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ

จากวัสดุเหลือใช 
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ผ๖-๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๑๑. จัดทําแผนพับการลด คัดแยก และนําขยะ กลับมา
ใชประโยชน 

 องคกรพัฒนาเอกชน 
องคกรธุรกิจเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 
 1. ทุนสนับสนุนงานวิจัยทองถิ่นของเยาวชน 
“ผลของสภาวะโลกรอน ตอระบบนิเวศ ส่ิงแวดลอมและ
สุขภาพ” เพื่อสนับสนุนใหเยาวชนสามารถทํางานวิจัย 
ระดับทองถิ่น ในเรื่องที่เกี่ยวของกับสภาวะโลกรอน และ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น เพื่อสงเสริมและพัฒนาใหเยาวชน 
เกิดการเรียนรู  แลกเปล่ียน และการทํางานรวมกัน 
เพื่อเสริมสรางและกระตุนใหเยาวชนเกิดความตระหนัก 
ถึงความสําคัญของการลดภาวะโลกรอน และการเตรียมพรอม
เพื่อรับมือและปองกันปญหาที่จะเกิดขึ้น 
 2. ทุนสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม เพื่อรณรงค 
สรางจิตสํานึกในหัวขอ “กินขาวหมดจาน ดื่มน้ําหมดแกว”  
เพื่อสนับสนุนใหเยาวชนไดพัฒนาทักษะและแสดงความรู
ความสามารถ และความคิดสรางสรรคดานการออกแบบ
กิจกรรม เพื่อประชาสัมพันธโครงการ “กินขาวหมดจาน 
ดื่มน้ําหมดแกว” ใหสามารถเขาถึงประชาชนและสังคมได
อยางทั่วถึงเพื่อสงเสริมใหเกิดการใชทรัพยากร ธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยางคุมคา และลดคาใชจายในการบําบัด 
และกําจัดของเสียตางๆ ที่เกิดขึ้น 
 3. กิจกรรมนักเขียนรุนเยาว เพื่อใหเยาวชนได
แสดงความสามารถทักษะการเขียนบทความเกีย่วกบัแนวคิด
เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจเพื่อส่ิงแวดลอม 
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ผ๖-๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๖.๑.๒ สงเสริมการมีสวนรวม
ของภาคประชาชนในการ
ดําเนินงานตามพันธกรณีและ
ขอตกลงระหวางประเทศ 
และประชา สั มพั นธ ให
ประชาชนมีความรู  ความ
เขาใจเกี่ยวกับสาระสําคัญ
ของความตกลงระหว าง
ประเทศที่ไทยเขาเปนภาคี 
จุดยืนของประเทศไทย และ
ประโยชนที่ เกิดจากความ
รวมมือดานส่ิงแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
- ทส. จัดทําเว็บไซตและหนังสือเผยแพร การดําเนินงาน
ตามพันธกรณีและขอตกลงระหวางประเทศดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ และ
ประชาชนทั่วไปไดรับทราบผานเว็บไซต 
www.oic.mnre.go.th (สรป.)   
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

๖.๑ .๓  ส นับสนุนการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู ด า น
ส่ิงแวดลอมในโรงเรียน 
แ ล ะ น อ ก โ ร ง เ รี ย น ที่
เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตและ
สามารถนําไปประยุกตใช
ไดจริง โดยเนนการเรียนรู
จ า ก ก า ร ถ า ย ท อ ด
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ แ ล ะ 
ภู มิ ป ญ ญ า ท อ ง ถิ่ น ที่ มี
ตั วอย า ง ให เห็นชั ด เจน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.5  
ดําเนินการ ดังนี้ 

โรงเรียนในพื้นที่รับผิดชอบที่อยูติดกับริมแมน้ําทาจีน 
คือ โรงเรียนวัดดอนหวาย อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม ไดมี
การจัดตั้ ง  ศูนยทาจีนศึกษาจังหวัดนครปฐม มุ ง เนน 
ใหเยาวชนมีการเรียนรูดานการจัดการส่ิงแวดลอมอยางเปน
ระบบ และสามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตจริง ผาน
กิจกรรมที่หลากหลาย เชน การนําผักตบชวามาจัดทําเปน
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ผ๖-๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

รวมทั้งสรางแหลงเรียนรู
ท า ง ธ ร ร ม ช า ติ  เ ช น 
พิพิธภัณฑทางธรณีวิทยา 
และซากดึกดําบรรพ สวน
พฤกษศาสตร  และศูนย
เรียนรูในชุมชน เปนตน 
 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ศธ  มท (อปท.) ทส วท 

สารปรับปรุงดิน การเล้ียงไสเดือนดินใหกําจัดขยะอินทรีย
ภายในโรงเรียน การจัดทําน้ําหมักจุลินทรียเพื่อปรับปรุง
คุณภาพน้ํา  

 
สสภ.12  
ดําเนินการ ดังนี้ 

โครงการสงเสริมการจัดการสิ่งแวดลอมที่ดีสูชุมชน
ในพ้ืนที่ชายแดนอําเภอนํ้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี
เพ่ือใหนักเรียน ประชาชน ชุมชนมีความรู สามารถ
สังเกตความผิดปกติของแหลงนํ้า สูการตรวจสอบ
คุณภาพนํ้าเบ้ืองตน และแจงใหหนวยงานที่เกี่ยวของ
ทราบหากเกิดสิ่งผิดปกติ ทําใหสามารถแกไขปญหา 
ที่เกิดขึ้นไดอยางทันทวงที และสามารถจัดการขยะ 
มูลฝอยอยางครบวงจรภายในครัวเรือน ทําใหปริมาณ
ขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้นลดลง มีการใชประโยชนจากขยะ
อินทรีย หรือรายไดที่เกิดจากการขายขยะรีไซเคิล ซึ่งจะ
มีสวนทําใหคุณภาพชีวิตของครัวเรือนดีข้ึน และเกิด
สิ่งแวดลอมที่ภายในชุมชนเพ่ือใหชุมชน หนวยงานที่
เกี่ ยวของ มีความรวมกันในการพัฒนาพ้ืนที่ ใหมี
สิ่งแวดลอมที่ดี และนําไปสูชุมชนพ้ืนที่ชายแดนตนแบบ
ดานการจัดการสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
 
สสภ.13  
ดําเนินการ ดังนี ้
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ผ๖-๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

1. รวมเปนคณะกรรมการตัดสินโครงการประกวด
สรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช จํานวน 1 ครั้ง 

2. สนับสนุนวิทยากรบรรยายการจัดการส่ิงแวดลอมใน
โรงเรียน เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน Eco School 

3. สนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาชุมชนตนแบบใน
การจัดการขยะมูลฝอย เพื่อเปนแหลงเรียนรูภายใตโครงการ
เมืองสวยใส ไรมลพิษ จํานวน 6 พื้นที่ 
 
ทสจ.สุโขทัย  
มีการดําเนินการในป 2559 ดังนี้ 

1. จั ดกิ จกรรมการลดปริ ม าณขยะมู ลฝอย ใน
สถานศึกษา และพัฒนาศักยภาพเยาวชนในการลดและ 
คัดแยกขยะมูลฝอยอยางถูกหลักวิชาการใหกับโรงเรียน 
ในเขตพื้นที่จังหวัดสุโขทัย จํานวน 5 แหง ๆ ละ 100 คน 
รวมผูเขารวมทั้งส้ิน 500 คน โดยเปนกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการใหความรูดานการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ  
และการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยอยางถูกหลักวิชาการ 

2. จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการ
จัดการขยะมูลฝอยตั้งแตตนทาง โดยฝกอบรมเชิงปฏิบัติ 
ใหความรูดานการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศในปจจุบัน 
รวมถึงการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และการใชประโยชน
จากขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้น ใหกับชุมชนในเขตพื้นที่เทศบาล
เมืองสุโขทัยธานี  จํานวน 4 ชุมชน ผูเขารวมกิจกรรมฯ 
จํานวน 150 คน  

3. จัดกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติในชุมชนโดยให
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ผ๖-๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ความรูเรื่องการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศในปจจุบัน 
และสรางความตระหนักรู ความเขาใจ ถึงสภาวะภูมิอากาศ
ที่เปล่ียนแปลงไป และเพิ่มพื้นที่สีเขียวในพื้นที่สาธารณะ  
ในพื้นที่ 2 ชุมชน ผูเขารวมกิจกรรม รวมจํานวน 545 คน 
ปลูกตนไมจํานวน 2,000 ตน  

4. จั ด กิ จ ก ร รมฝ ก อบรม ให ค ว ามรู  ห ลั ก สู ต ร 
“มาตรฐานอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน” ภายใตโครงการพัฒนาเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) จังหวัดสุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ในวันอังคารที่ 5 เมษายน 2559 ณ หองประชุม
องคการบริหารสวนตําบลบานน้ําพุ ตําบลบานน้ําพุ จังหวัด
สุโขทัย กลุมเปาหมาย 200 คน จัดกิจกรรมการเฝาระวัง
และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของเครือขาย 
ทสม. พื้นที่อําเภอศรีนคร ภายใตโครงการพัฒนาเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) จังหวัดสุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ในวันศุกร ที่ 10 มิถุนายน 2559 ณ ศาลาการ
เปรียญวัดปจจันตคารามวาสี (หนองแหน) ตําบลนครเดิฐ 
อําเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย กลุมเปาหมาย 200 คน 
 
ทสจ.ปทุมธานี  
ดําเนินการดังนี้  

๑)  จั ดกิ จกรรมอบรมลูก เ สืออนุ รั กษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม “กินอยู รู คิด เปนมิตรกับ
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ผ๖-๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอม ดวยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
๒) จัดประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ จากวัสดุเหลือใช 
๓) ศูนยเรียนรูพื้นที่ตนแบบการจัดการ ขยะมูลฝอยของ

เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) ตําบลลาดสวาย อําเภอลําลูกกา 
จังหวัดปทุมธานี 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินการ จัดตั้งเครือขายลูกเสืออนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพิ่มขึ้น 
 
ทสจ.เพชรบูรณ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดการประกวดส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช ในป 
2555 จํานวนผูเขารวมโครงการ 80 คน ผลงานประกวด
จํานวน 16 ผลงาน 

2. จัดการประกวดส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช ในป 
2556 จํานวนผูเขารวมโครงการ 95 คน ผลงานประกวด
จํานวน 15 ผลงาน 

3. จัดการประกวดส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช ในป 
2557 จํานวนผูเขารวมโครงการ 90 คน ผลงานประกวด
จํานวน 15 ผลงาน 

4. จัดการประกวดส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช ในป 
2558 จํานวนผูเขารวมโครงการ 120 คน ผลงานประกวด
จํานวน 29 ผลงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุตรดิตถ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจาก
วัสดุเหลือใช 

2. ดํ า เ นินการพื้ นที่ ต นแบบการบริ ห ารจั ดการ  
ขยะมูลฝอยอยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสราง
ความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมใน
ระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
โดยอบรมใหความรูเยาวชนในพื้นที่ตนแบบ จัดตั้งธนาคาร
ขยะรีไซเคิลในในโรงเรียน จํานวน ๔ แหง 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจาก
วัสดุเหลือใช 

2. จัดตั้งศูนยวัสดุรีไซเคิลชุมชน  
3. ดําเนินโครงการลูกเสืออนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม  
4. ศูนยเรียนรูพื้นที่ตนแบบการจัดการขยะมูลฝอยของ

เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน  

5. ดําเนินการพื้นที่ตนแบบการบริหารจัดการ ขยะมูล
ฝอยอยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสรางความ
รวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมในระดับ
พื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
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ผ๖-๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.ชลบุรี  
- ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรค ส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใช 
 
ทสจ.ชัยนาท  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรค ส่ิงประดิษฐ  
จากวัสดุเหลือใช 

2. ดําเนินโครงการ “คนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” กิจการ
รมการจัดการขยะมูลฝอย ภายใตโครงการสรางความรวมมือ 
ในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
โดยดําเนินการกิจกรรมผาปาขยะรีไซเคิลในชุมชน โรงเรียน  
ในพื้นที่ 8 อําเภอ 8 ชุมชน โดยมีโรงเรียนในพื้นที่ เขารวม
กิจกรรมดวย 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดอบรมใหความรู ใหกับนักเรียนและบุคลากร 
ในโรงเรียน และจัดตั้งโรงเรียนสีเขียวตนแบบดานการ
จัดการขยะ จํานวน ๑๐ โรงเรียน 

2. จัดอบรมใหความรูเพื่อพัฒนาศักยภาพใหกับเครือขาย 
ทสม. และจัดตั้งศูนยประสานงานเครือขาย ทสม. ในระดับ
อําเภอครบทั้ง ๗ อําเภอเพื่อเปนศูนยขอมูลในประสาน 
การดําเนินงานกับหนวยงานตางๆ และรวมกันเฝาระวังปญหา
มลพิษส่ิงแวดลอม 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.สระแกว  
- ดําเนินการจัดการอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ประจําปงบประมาณ 2559 ภายใตหัวขอ
หลัก “ลูกเสือไทย รวมใจภักดิ์ อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม” ในระหวางวันที่ 2 – 4 มีนาคม 2559  
ณ หนวยพิทักษอุทยานแหงชาติตาพระยาที่ ตย.4 (กลางดง) 
อุทยานแหงชาติตาพระยา อําเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว  
โดยผูเขารวมกิจกรรมประกอบดวยนักเรียนลูกเสือ – เนตรนารี 
จากโรงเรียนวัฒนานคร โรงเรียนบานแกงวิทยา โรงเรียน 
สิริราชอนุสรณ และโรงเรียนซับนกแกววิทยา จํานวน 128 
คน 
 
ทสจ. มุกดาหาร  
ดําเนินโครงการ ดังนี้ 

๑. จัดโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใชเพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจใหเยาวชนและ
ประชาชนไดทราบถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะและการนํา
ขยะ หรือ ของเหลือใชไปดัดแปลงใหเกิดประโยชนกอนนําไป
กําจัด 

๒. จัดอบรมใหความรูแกนักเรียน เรื่อง การคัดแยกขยะ
จากตนทาง การทําน้ําหมักชีวภาพจากขยะอินทรียพรอมทั้ง
สนับสนุนการจัดตั้งธนาคารขยะรีไซเคิล 

๓. สนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่
ตนทาง โดยมีชุมชนตนแบบของจังหวัดมุกดาหาร คือ เทศบาล
ตําบลนิคมคําสรอย อําเภอนิคมคําสรอย 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.ยโสธร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดกิจกรรมอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

๒. ดําเนินการสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาชุมชน
ตนแบบในการจัดการขยะมูลฝอย ชุมชน เพื่อเปนแหลง
เรียนรู 

๓. ดําเนินการพื้นที่ตนแบบการบริหารจัดการ ขยะมูล
ฝอยอยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสรางความ
รวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมในระดับ
พื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2558 

๔. ดําเนินโครงการจัดการขยะแบบครบวงจร เพื่อผลักดัน
ใหเปนพื้นที่ตนแบบ  โดยในป งปม. ๒๕๕๙ มีโรงเรียนตนแบบ 
จํานวน ๙ แหง (ดําเนินงานภายใตงบประมาณจังหวัด) 
 
ทสจ.ชลบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. เปนวิทยากรใหความรูในเรื่องของโลกรอน การลด
และคัดแยกขยะ ใหแกโรงเรียนตามโครงการสรางความรวมมือ
เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศและโรงเรียน
ตามที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ 

2. ดําเนินการโครงการลูกเสืออนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

3. ดําเนินการโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จากวัสดุเหลือใช 
 
ทสจ.สกลนคร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสะอาดในโรงเรียน 
2. จัดตั้งศูนยเรียนรูเยาวชนไทยดวงใจสีเขียว ดานการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในโรงเรียน 
3. มีสถานศึกษามาดูงานใหกับโรงเรียนใกลเคียงหรือ 

ผูศึกษาดูงานรวมทั้งขยายงานไปยังโรงเรียนใกลเคียง 
4. กิจกรรมสงเสริมโรงเรียนรักษโลก 
 

ทสจ.หนองบัวลําภู  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. โครงการประกวยส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
2. โครงการลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
3. โครงการผาปาขยะ 

 
ทสจ.ชุมพร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ ส่ิ งแวดล อม ในพื้ นที่ เ พื่ อ รองรับการ
เปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศโดยมีการอบรมใหความรู
เยาวชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง 

2. จัดกิจกรรมชุมนุมลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

3. โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใช 
 
ทสจ. สตูล  
- รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของจัดตั้งอุทยานธรณีจังหวัดสตูล 
และจัดตั้งเปนอุทยานธรณีโลก 
 
ทสจ ปตตานี  
- ดํา เนินการ  จัดฝกอบรมลูกเ สืออนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ ส่ิงแวดลอม  ระหว างวันที่  23 - 25 
กุมภาพันธ 2559 ณ โรงเรียนนิคมสรางตนเองโคกโพธิ์ 
มิตรภาพที่ 148 ตําบลทาเรือ อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี 
ผูเขารวมโครงการทั้งส้ิน 152 คน โดยประกอบดวยฐาน
การเรียนรู 5 ฐาน ไดแก 

  - ฐานที่ 1 พืชผักงามตา 
  - ฐานที่ 2 สวนพฤกษางามใจ 
  - ฐานที่ 3 ปุยชีวภาพบํารุง 
  - ฐานที่ 4 กลวยนานาชนิด 
  - ฐานที่ 5 เพาะพันธุกลาไม 
  - ฐานที่ 6 เล้ียงไขไก 
  - ฐานที่ 7 แปรรูปผลิตภัณฑ 
  - ฐานที่ 8 สมุนไพรรักษา 

 

ทสจ.ตรัง 

1. ประชาสัมพันธใหความรูในโครงการตางๆที่ดําเนินการใน
กลุมโรงเรียน/ ชุมชน 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 



  

ผ๖-๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

2. จัดกิจกรรมการตัดสินโครงการประกวดสรางสรรค
ส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
3. จัดตั้งศูนยเรียนรูการจัดการส่ิงแวดลอมตนแบบ     
๔. ดําเนินการสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาชุมชน
ตนแบบในการจัดการขยะมูลฝอย ชุมชน  
๕.จัดกิจกรรมอบรมลูกเสืออนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม “กินอยูรู คิด เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ดวย
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนยความรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (Science and Technology Knowledge Center, 
STKC) ไดพัฒนาบทเรียนบนโมบายแอพพลิเคช่ัน ๘ เรื่อง 
ไดแก ๑) แกสชีวภาพในระดับชุมชนและครัวเรือน  
๒) เห็ดเมืองหนาว ๓) ผลิตภัณฑอาหารพรอมบริโภคสําหรับ
ผูสูงอายุ ๔) เกมการทดลองวิทยาศาสตร ๕) การบริหารสมอง
ปองกันโรคอัลไซเมอร ๖) การทดสอบผลิตภัณฑเยื่อกระดาษ 
๗) การทําเครื่องประดับและของตกแตงจากแกว และ  
๘) การทําเซรามิก รวมทั้งพัฒนาส่ือวีดีทัศนสําหรับการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ๓ เรื่อง ไดแก ๑) การผลิตลูก
ประคบสมุนไพร ๒) ผลิตภัณฑเคมีที่ใชในบานเรือน และ  
๓) ความรูเกี่ยวกับนิวเคลียร 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๑.มีการอบรมผูบริหาร ครู ผูรับผิดชอบการดําเนินการ

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

งานสวนพฤกษาศาสตร โรงเรียนในโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก พระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี เพิ่มขึ้นอีก จํานวน 
๓๓๕ คน 

๒. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการจัดการเรียนการ
สอนในระดับประถม มัธยมตน และมัธยมปลาย เพื่อสราง
องคความรูในเรื่องของส่ิงแวดลอมในรายวิชาเลือก เชน 
พลังงานทดแทน รักษทองถิ่น สมุนไพรปองกันและกําจัด
ศัตรูพืช หลักการเกษตรอินทรีย เรียนรูกับปราชญ ผูรู  
ภูมิปญญาทองถิ่น การเพาะเห็ดฟาง การทําสวนยางพารา 
เกษตรผสมผสาน การใชพลังงานไฟฟาในชีวิตประจําวัน 

๓. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ (ศูนยฝกอาชีพ
ชุมชน) 

    1) ปุยหมักชีวภาพ 
    2) การเล้ียงผ้ึงโพรง 
    3) การเล้ียงปลาน้ําจืด 
    4) สมุนไพรคูครัวเพิ่มรายได 
    5) ผักกางมุง 
    6) การเพาะเห็ดนางฟา 
   7) การขยายพันธุพืช 
๔.การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
    1) ปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ ณ วัดตรอกปรือ 
    2) กิจกรรมปลอยปูดําคืนสูธรรมชาติ ณ ปาชาย

เลนถ้ํา พระขยางค ต.ลําเลียง อ.กระบุรี จ.ระนอง 
๕. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

1) กิจกรรมทํากระทงดวยวัสดุธรรมชาติ 
2) การประดิษฐดอกไมใบเตย 

๖.การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

   1) การเพาะถั่วงอกคอนโด 
   2) การทําอาหารสัตวโดยใชเศษวัสดุตามธรรมชาติ 
   3) การเพาะเม็ดทานตะวันงอก 
   4) การเล้ียงกบในขวดพลาสติก 
   5) การขยายพันธุพริกไทย 
   6) การขยายพันธุผักเหลียง 
๗. โครงการปลูกปาในพื้นที่สาธารณะประโยชน โดยจัด

กิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรูในรายวิชาในสาระการ
พัฒนาสังคมและชุมชน 

๘. โครงการปลูกหญาแฝกตามริมหวยสาธารณะ
ประโยชน โดยจัดตั้งแหลงน้ําสาธารณะเปนแหลงเรียนรูตาม
ธรรมชาติ เพื่อการศึกษาเรียนรู 

 
กศน.อําเภอลาดหลุมแกว จังหวัดปทุมธานี  
- นํานักศึกษาจํานวน 10 คน เขารวมโครงการคายเยาวชน
ปองกันและปราบปรามการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาต ิ
รุนที่ 1 ณ ศูนยศึกษาธรรมชาติและสัตวปาเขาน้ําพุ อําเภอ
ศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี และทั้ง 7 ตําบลรายงานการ
ปลูกตนไมในวันรักตนไมแหงชาติประจําป นอกจากนั้น ยังมี
โครงการธนาคารขยะ เพื่อกําจัดขยะ ลดขยะ นําขยะกลับไป
ใชใหม และนําขยะไปยอยสลาย ซึ่งเปนการชวยลดมลพิษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

กศน.อําเภอปทุมรัตต จ.รอยเอ็ด  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. รวมกับสวนราชการอําเภอปทุมรัตต รวมโครงการ
ปลูกปาเฉลิมพระเกียยรติ สมเด็จพระนางเจาพระบรม 
ราชินีนาถ ๘๐ พรรษา โดยมีการปลูกในพื้นที่สาธารณะ
ประโยชน ๙ แหง ดังนี้ 

- เทศบาลตําบลปทุมรัตต 
- ตําบลบัวแดง 
- ตําบลโพนสูง 
- ตําบลขี้เหล็ก 
- ตําบลหนองแคน 
- ตําบลโนนสงา 
- ตําบลดอกลํ้า 
- ตําบลสระบัว 
- ตําบลโนนสวรรค 
๒. จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการสอดแทรกเนื้อหา 

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อ 
ปลูกจิตสํานึกใหกับนักศึกษา กศน.ทั้ง ๘ ตําบล ดังนี้ 

- ตําบลบัวแดง 
- ตําบลโพนสูง 
- ตําบลขี้เหล็ก 
- ตําบลหนองแคน 
- ตําบลโนนสงา 
- ตําบลดอกลํ้า 
- ตําบลสระบัว 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

- ตําบลโนนสวรรค 
๓. การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง การทําน้ําหมักชีวภาพ 
๔ .  โครงการจัดการเรียนรู ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
๕. โครงการจัดการเรียนรูตามรอยพอ 
๖. หลักสูตรอาชีพระยะส้ัน การทําปุยชีวภาพ 
 

กศน. อําเภอประจักษศิลปาคม จ.อุดรธานี  
ดําเนินการแลวเสร็จ ดังนี้  

๑. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน  
เปนการ ศึกษาที่บูรณาการความรูและทักษะจากการศึกษา
ที่ผูเรียนมีอยูหรือไดรับจากการเขารวมกิจกรรมการศึกษา
นอกระบบ แลวนําไปใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาสังคม
และชุมชน โดยมีรูปแบบการเรียนรูที่หลากหลายและ 
ใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาการเรียนรูของคนในชุมชน 
ซึ่งมีหลายโครงการที่จัดขึ้นเปนโครงการเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม 
ดังนี้ 

๑.๑ กศน. ตําบลอุมจาน จัดทําโครงการปลูกตนไม
อนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเฉลิมพระเกียรติ ณ  
สวนสาธารณ บานอุมจาน ตําบลอุมจาน อําเภอประจักษ
ศิลปาคม 

๑.๒ กศน. ตําบลนามวง จัดทําโครงการปลูกตนไม
อนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเฉลิมพระเกียรติ ณ  
สวนสาธารณหวยวังเบ็ญ ตําบลนามวง อําเภอประจักษ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ศิลปาคม/โครงการปลอยปลาในหวยน้ําสระวังเบ็ญตําบล 
นามวง 

๑.๓ กศน. ตําบลหวยสามพาด จัดทําโครงการปลูก
ตนไมอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเฉลิมพระเกียรติ  
ณ สวนสาธารณบานโนนสมบูรณ ตําบลหวยสามพาด 
อําเภอประจักษศิลปาคม 

๑.๔ การปลูกตนไมในวันรักตนไมแหงชาติประจําป 
๑.๕ โครงการ ๕ ส เพื่อรณรงคปลูกจิตสํานึกใหมี

ความเปนระเบียบเรียบรอยและรักความสะอาดในองคกร 
อยูในระหวางดําเนินการ ดังนี้ 

 1.5.1 การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการเรียน
การสอนในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหองคความรู
ในเรื่องส่ิงแวดลอมตามหลักสูตรรายวิชาเลือกบูรณาการให
เขากับสภาพแวดลอมบริบทแตละชุมชน ไดแก วิชาพลังงาน
และส่ิงแวดลอมวิทยาศาสตร ส่ิงแวดลอม ส่ิงแวดลอม 
ในชุมชน การจัดการส่ิงแวดลอม ส่ิงแวดลอมทองถิ่น 
ประชากรกับส่ิงแวดลอม และการละเมิดสิทธิดานธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  

 1.5.2 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 
          - จัดกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาอาชีพ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยภูมิปญญาดาน
เกษตรผสมผสาน ในเรื่องการทําปุยหมักชีวภาพ การปลูก
พืชผสมผสาน ไดนํ า เอาความรูที่ ได รับมาใช ในชีวิต 
ประจําวัน คือการทําน้ําปุยหมักชีวภาพเพื่อลดสารเคม ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จากปุยที่ซื้อตามทองตลาด/รณรงคสงเสริมสนับสนุน 
ใหทําปุยชีวภาพใชเองในครัวเรือน  ฯลฯ  

         - การรวมกลุมกิจกรรมตามโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงกลุมสนใจและศูนยฝกอาชีพชุมชน  
เชน กลุมจักสาน/กลุมปลูกเห็ด/กลุมทอส่ือกก/กลุมทํา
แหนมหมูสมุนไพร/การทําบัญชีในครัวเรือน กลุมอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ กลุมปุยหมัก ฯลฯ เพื่อขับเคล่ือน
การเกษตรแบบยั่งยืน อนุรักษปาไม อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติ การใชชีวิตแบบพอเพียง หลักปลูกเพื่อกินเหลือ
ไวขาย    
 1.5.3 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 

         - การเรียนรูเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
         - หมูบานเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท 
 
 

กศน.อําเภอเมืองศรีสะเกษ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานจัดการเรียนการสอนใน
ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน,มัธยมศึกษาตอน
ปลายและประกาศนียบัตรอาชีพ (ปวช) โดยสอดแทรกใน
การเรียนการสอนเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติ ฯลฯ 

๒. จัดการศึกษาตอเนื่องโดยใชชุมชนเปนฐานในการจัด
กิจกรรมการจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงบานเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ผ๖-๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๓. การจัดกิจกรรมการปลูกตนไมและดูแลในวันตนไม
แหงชาติ 

๔. งานการศึกษาตามอัธยาศัย จัดกิจกรรมใหความรูใน
หองสมุดประชาชนจังหวัดศรีสะเกษและอําเภอยิ้มเคล่ือนที่ 

๕.ประชาสัมพันธในเนื้อหาในกลุมเปาหมายที่เขารวม
กิจกรรม 

 
กศน.อําเภอโนนคูณ จ.ศรีสะเกษ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

ป 2555 – 2556 จัดโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน 3 D  และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ณ วัดปาโพธิ์
ทุงรวงทอง ตําบลโพธิ์ อําเภอโนนคูณ จังหวัดศรีสะเกษ 
ป 2557 จัดโครงการอบรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ณ อุทยานแหงชาติภูจงนายอย จังหวัด
อุบลราชธานี 
 
กศน.อําเภอยางชุมนอย จังหวัดศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้  

๑. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
๑ .๑ จัดทํ า โครงการปลูกป า คืนธรรมชาติ ให

ส่ิงแวดลอม ณ วัดปาเทพนิมิต บานผักขะ  ตําบลล้ินฟา 
อําเภอยางชุมนอย จังหวัดศรีสะเกษ  และวัดปาสีไคล
วิมุตติวราราม บานล้ินฟา ตําบลล้ินฟา อําเภอยางชุมนอย 
จังหวัดศรีสะเกษ 

๑.๒ โครงการพัฒนาสภาพส่ิงแวดลอม ๕ ส ณ สวน 
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ผ๖-๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สาธารณะอําเภอยางชุมนอย 
๒. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีการจัดการเรียนการสอนในระดับประถมศึกษา

มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อให 
องคความรูในเรื่องส่ิงแวดลอม ตามหลักสูตรรายวิชาเลือก 
ไดแก วิชาวิทยาศาสตรเพื่อชีวิต 

๓. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 
จัดกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในเรื่องการเกษตรอินทรีย การปลูก
พืชแบบผสมผสาน การเล้ียงไกไข การปลูกพืชสมุนไพร 

 
กศน.อําเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้ 

๑. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
๑.๑ รวมโครงการปลูกปาถวายพระพรเทิดพระเกียรติ

ในวันสําคัญกับ อบต.ศรีโนนงาม เพื่อเปนการคืนปาให
ส่ิงแวดลอม ณ บริเวณที่ดินสาธารณะ  ฝายตาเหมาตําบลศรี
โนนงาม อําเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษพื้นที่ ประมาณ ๓ 
ไร และรวมปลูกปาเฉลิมพระเกียรติกับ อบต.ศรีแกว บริเวณ
ที่ดินโรงเรียน ศรีแกวพิทยา ตําบลศรีแกว อําเภอศรีรัตนะ 
จังหวัดศรีสะเกษ 

๑.๒ โครงการปรับภูมิทัศนเฉลิมพระเกียรติ ๕ ธันวา
มหาราช ณ ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยอําเภอศรีรัตนะ 

๑.๓ โครงการปรับภูมิทัศนเฉลิมพระเกียรติ ดวย 
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ผ๖-๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

กิจกรรม ๕ ส  ณ ศูนยการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอศรีรัตนะ 

๑.๔ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติเพื่อพัฒนาการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการจัดการเรียนการ
สอนในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อใหองคความรูในเรื่องส่ิงแวดลอม
ตามหลักสูตรรายวิชาเลือก ไดแก วิชาวิทยาศาสตรเพื่อชีวิต 
วิชาเทคโนโลยีชีวภาพและวิชาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ จัดกระบวนการ
เรียนรู เพื่อพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในเรื่องการเกษตรอินทรีย  การปลูกพืชแบบ
ผสมผสาน การเล้ียงไกไข การปลูกพืชสมุนไพร การเล้ียงกบ
เชิงธรรมชาติ 

 
กศน.อําเภอศิลาลาด จังหวัดศรีสะเกษ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน กิจกรรม
การปลูกตนไมในวันรักตนไมแหงชาติประจําป เพื่อสราง
จิตสํานึกใหผูเรียนรักหวงแหนตนไม อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติในทองถิ่น เพราะถือวาปาเปนแหลงอาหารตาม
ธรรรมชาติที่ทุกคนในชุมชน สามารถเขาไปหามาเปนอาหาร
ไดทุกครัวเรือน 

๒. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต โครงการอาสา 
ยุวกาชาด เปนการจัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ 
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ผ๖-๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เห็นประโยชนสวนรวมกวาประโยชนสวนตัว รูจักเสียสละ 
ชวยเหลือผูอื่นที่ดอยกวาตนเอง 

๓. จัดกิจกรรมการ เรียนรูเศษฐกิจพอเพียงตามรอย 
พระยุ คลบาท  เป น ก า ร ศึ กษาที่ บู รณาก า รคว าม รู 
ประสบการณ และทักษะจากการเรียนรูในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน  โดยมีรูปแบบการเรียนรูที่หลากหลายและ 
ใชชุมชนเปนฐานในการพัฒนาการเรียนรูของคนในชุมชน 
เพื่อสรางจิตสํานึกรักชุมชนใน ดูแลส่ิงแวดลอมในชุมชน  
และสามารถนําหลักปรัชญาของเศษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชไดอยางเหมาะสม เชน การประกอบอาชีพ 
ที่สุจริตลดการใชสารเคมี การทําบัญชีรายรับ-รายจาย  
การปลูกผักสวนครัวรั้วกินได เพื่อลดคาใชจายและเพิ่ม
รายไดใหครอบครัว สรางความเขมแข็งใหครอบครัวและ
ชุมชนอยางยั่งยืนได 

๔. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการจัดการเรียนการ
สอนในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ 
ในหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ.๒๕๕๑ สรางทักษะพื้นฐานกระบวนการคิดเปน  
มีจินตนาการสราง องคความรูในการดําเนินชีวิตประจําวัน
ไดอยางเหมาะสมและมีความสุข  

๕. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพเปนการจัด
การศึกษาที่เนนใหผูเรียน ฝกอาชีพเพื่อใหเกิดทักษะพื้นฐาน 
ในการคิดสรางสรรค ตอยอดอาชีพตามที่ผูเรียนสนใจ และ
สามารถพัฒนาเปนอาชีพที่ยั่งยืน มีใจรักในอาชีพที่ตนทําอยู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จากนั้นพัฒนาอาชีพสูชองทางการพัฒนาอาชีพใหมี 
ความมั่นคง เกิดรายไดเล้ียงชีพ มีความรูสามารถนํามาปรับ
ใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม  

 
กศน.อําเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. การจัดการศึกษาพัฒนาผูเรียน โดยดําเนินกิจกรรม  
ดังนี้  

- โครงการคายอบรมอาสายุวกาชาดมุงสูคานิยม
หลัก 12 ประการดําเนินการระหวางวันที่ 16 -19 ก.พ. 
2559  

- โครงการเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท ระหวาง
เดือน มกราคม  - มีนาคม 2559  

- โครงการคายอบรมลูกเสือ กศน. (จะดําเนินการใน
ระหวางวันที่ 7- 9 มีนาคม 2559)   

- โครงการอาสายุวกาชาดกับการดูแลผู สูงอายุ  
(จะดําเนินการ เดือนเมษายน 2559 ) 

2. โครงการพัฒนาทักษะชีวิต โดยดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 
- โครงการธรรมะพาใจใสสะอาด 
- โครงการอนุรักษทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
- โครงการปลูกปาชุมชน 
- โครงการรณรงคและปองกันปญหายาเสพติด 
- โครงการสงเสริมสุขภาพ 
- โครงการปองกันไขเลือดออก กําจัดลูกน้ํายุงลาย 
- โครงการกีฬาตอตานยาเสพติด  
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ผ๖-๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

- โครงการไถกลบตอซังขาว 
3. โครงการพัฒนาสังคมและชุมชน โดยดําเนินกิจกรรม  

ดังนี้ 
- โครงการปณิธานความดี ปมหามงคล 
- โครงการอนุรักษธรรมชาต ิ

อยูในระหวางดําเนินการ ดังนี้ 
1. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการสอนระดับประถม 

ศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยม ศึกษาตอนปลาย  เพื่อให
องคความรูในเรื่องส่ิงแวดลอมตามหลักสูตรรายวิชาเลือก 
วิชาพลังงานและส่ิงแวดลอม ส่ิงแวดลอมวิทยาศาสตร 

2. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ จัดกระบวนการ
เรียนรู  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดย 
ภูมิปญญาทองถิ่น เกษตรผสมผสาน การทําถานอัดแทง 
การใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม การทําน้ําหมักชีวภาพ การ
ปลูกผักสวนครัว การเพาะเห็ดนางฟา เห็ดนางรม เห็ดฟาง 
ขยายพันธุพืช การปลูกผักไฮโดรลิค การทําธูปสมุนไพรไลยุง 

 
กศน.อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ  
ดําเนินการแลว ดังนี้  

๑. กิจกรรมปลูกตนไมรวมกับเครือขายเนื่อง ในวันพอ
แหงชาติ ณ ตําบลทุงสวาง ตําบลศรีสําราญ และวัดวารีศิลา
ราม จํานวน ๓ เครือขาย  ซึ่งเปนเครือขายทองถิ่น ๒ แหง
และวัด ๑ แหง 

๒. บูรณาการจัดการเรียนการสอนในวิชาทักษะการ
เรียนรู ในเรื่องแหลงเรียนรูทางธรรมชาติ 
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ผ๖-๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๓. การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มีการจัดการเรียนการสอนในระดับประถมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อให 
องคความรูในเรื่องส่ิงแวดลอม  

๔. การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพจัดกระบวนการ
เรียนรู เพื่อพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

 
 

 องคกรพัฒนาเอกชน 
องคกรธุรกิจเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

1. การสงเสริมการจัดซื้อจัดจางสีเขียวในภาคเอกชน 
โดย มีวัตถุประสงคเพื่อประชาสัมพันธและสงเสริมการ
จัดซื้อจัดจางสีเขียวในภาคเอกชนใหแกบริษัทตางๆเพื่อ
สนับสนุนผลิตภัณฑฉลากลดคารบอนและผลิตภัณฑฉลาก
เขียว ซึ่งถือเปนการแสดงความตระหนักในการเลือกใช
ผลิตภัณฑที่สะอาดและสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมต่ํา 

2. โครงการ TBCSD Green Meetings โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อรณรงคใหองคกรทั้งภาครัฐและภาคเอกชนนําแนว
ทางการจัดประชุมสีเขียว ในองคกร (Green Meetings) ไป
ประยุกตใช เพื่อสงเสริมใหเกิดการใชทรัพยากรอยางคุมคา
และลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 

3. จัดทําวารสาร Green Society by TBCSD เพื่อใช 
ในการประชาสัมพันธ ซึ่งเปนแหลงเผยแพรขอมูลขาวสาร 
แลกเปล่ียนประสบการณ ความคิดเห็นและแนวทางปฏิบัติ
ดานส่ิงแวดลอมอันจะนําไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืน สําหรับ
กลุมองคกรสมาชิกและองคกรภาคเอกชนที่สนใจทั่วไป 

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4. อุทยานฯสีเขียวดวยพระบารมี : อุทยานส่ิงแวดลอม
นานาชาติสิรินธร เพื่อใหองคกรภาคธุรกิจ รวมทํากิจกรรม
ปลูกตนไม เพื่อเปนสวนหนึ่งในการชวยลดภาวะโลกรอน 
รวมถึงการนําเยาวชนผูดอยโอกาสเขาศึกษาเรียนรูระบบ
นิเวศปาไมประเภทตางๆ 

 องคการปกครองสวนทองถิ่น 
กรุงเทพมหานคร  
โดยสํานักส่ิงแวดลอม ดําเนินการโครงการศูนยเรียนรูการ
จัดการขยะแบบครบวงจรมีเปาหมายเพื่อใหเยาวชนและ
ประชาชน ไดมีพื้นที่เรียนรูการจัดการขยะอยางครบวงจรที่
นาสนใจดวยการจําลองพื้นทีร่ะบบการจัดการขยะ ตลอดจน
การพัฒนาผลิตภัณฑ การแปลงขยะเปนทรัพยากร พรอม
จัดทําระบบจัดการขยะในพื้นที่จริง เพื่อใหเยาวชนและ
ประชาชนไดปฏิบัติจริง รวมถึงการสรางส่ือหรือกลไกในการ
รับรูใหแกเยาวชนและประชาชน ในรูปแบบประเภทการตูน
แอนิเมชัน และหนังสือการตูน โดยเริ่มตนจากศูนยการเรียนรูฯ 
จํานวน 6 แหง ดังนี้  

1. กลุมเขตกรุงธนใต ไดแก โรงเรียนราชมนตรี 
(ปล้ืม-เชื่อมนุกูล) เขตบางขุนเทียน   

2. กลุมเขตกรุงธนเหนือ ไดแก โรงเรียนคลองบาง
พรหม เขตทวีวัฒนา   

3. กลุมเขตกรุงเทพใต ไดแก โรงเรียนศรีเอี่ยม
อนุสรณ เขตบางนา   

 4. กลุมเขตกรุงเทพกลาง ไดแก โรงเรียนพระราม 9 
กาญจนาภิเษก เขตหวยขวาง 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

5. กลุมเขตกรุงเทพเหนือ ไดแก โรงเรียนคลอง
ทรงกระเทียม เขตลาดพราว  
 6. กลุมเขตกรุงเทพตะวันออก ไดแก โรงเรียนมัธยมสุวิทย
เสรีอนุสรณ เขตประเวศ 
 
เทศบาลนครหาดใหญ  
- ดําเนินโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู  (กิจกรรม
โรงเรียนคารบอนต่ํา) สนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูเรื่อง
ตนไม ซึ่งมีตัวแทนนักเรียนเขารวม จํานวน 180 คน ผล
ความพึงพอใจในการรวมกิจกรรมระดับดีมาก 
 
สํานักงานเทศบาลนครระยอง 
- มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง
เกี่ยวกับวิถีชีวิตชุมชน รวมทั้งมีการสรางและพัฒนาศูนย
ส่ิงแวดลอมศึกษาของเทศบาลฯเพื่อเปนแหลงเรียนรูทาง
ธรรมชาติอีกดวย 
 
สํานักงานเทศบาลนครปากเกร็ด 
- สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครปากเกร็ดไดดําเนินการ
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเรียนรูลดคารบอนต่ํา โดยจัด
กิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูวิธีการปลูกพืชผักสวนครัวใน
แปลงรอบรั้วโรงเรียน ทราบประโยชนของพืชผักสวนครวักับ
การลดคารบอนต่ํา และเปนแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

- ตองมีการบรรจุไวในแผนการเรียน 
- สรางชุมชนเขมแข็งเพื่อเปนแกนนําในการ
ถายทอดองคความรู 

 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 



  

ผ๖-๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครเชียงราย 
- โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครเชียงราย นําองคความรู 
ดานการจัดการส่ิงแวดลอมมาประยุกตเขากับการเรียนรู 
ในโรงเรียนในรูปของหลักสูตรทั้งดานวิทยาศาสตรและ 
ดานสังคมศึกษา 

 
เทศบาลนครอุดรธาน ี
- การสงเสริมการเรยีนรูดานส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียนและ
ศึกษาเรียนรู ณ สถานทีจ่ริง 

 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
- 

 
 
 
 

 
- 

 
ระยะปานกลาง 
6.1.4  กําหนดใหมีสาระ
การเรียนรูแกนกลางดาน
ส่ิงแวดลอมในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานเปนหลักสูตรของ
การศึกษาขั้นพื้นฐานในทุก
ระดับการศึกษา ตั้ งแต
ระดับประถมศึกษาจนถึง
ร ะดั บอุ ดม ศึ กษา  เพื่ อ
ปลูกฝงเยาวชนให 
มีจิตสํานึกทีด่ี และมีความ
รับผิดชอบตอสังคมและ
ส่ิงแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ศธ  ทส 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ. 1  
รวมเปนเครือขายตานโลกรอน 
 
ทสจ.พษิณุโลก 
-จัดการอบรมอยางตอเนื่อง มีครูใหความสนใจเพิ่มมากขึ้น 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 
- จัดการฝกอบรมการจัดการขยะในโรงเรียน ใหกับครู
อาจารยในเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดอุตรดิตถ 

 
ทสจ.หนองบัวลําภู 
  1. โครงการประกวยส่ิงประดิษฐจากวัสดเุหลือใช 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 



  

ผ๖-๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

  2. โครงการลูกเสืออนุรกัษทรัพยากรธรรมชาต ิ
  3. โครงการผาปาขยะ 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ 
จัดการอบรมส่ิงแวดลอมศึกษา ใหกับครูอาจารยที่สนใจ 
เขารวมโครงการ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

๖.๑.๕ สรางเครือขาย
พันธมิตรความรวมมือกับ
ภาคธุรกิจเอกชน เพื่อ
ดําเนินกิจกรรมตอเนื่องใน
การปลูกฝงจิตสํานึก และ
กระตุนการมีสวนรวมใน
การอนรุักษทรพัยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส อพช. ภาคเอกชน 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.5 
- ดําเนินการจัดกิจกรรมการดูแลรักษาส่ิงแวดลอมในพื้นที่
รวมกับองคการสะพานปลา จังหวัดสมุทรสาคร โดยจัด
อบรมเครือขายเยาวชนเฝาระวังคุณภาพน้ําแมน้ําทาจีน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ  
เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ โรงเรียนวัดอางทอง  
อ.กระทุมแบน จ.สมุทรสาคร เรื่อง การสาธิตและฝก
ปฏิบัติการตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ําและระบบนิเวศอยาง
งาย มีการบรรยายองคความรูใหแกเยาวชน รวมทั้งการ
จัดทําโครงงานดานการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมเพื่อ
นําไปใชปฏิบัติจริงในโรงเรียน 
 
สสภ.๑๐ 
1. ดําเนินงานตามกฎกระทรวง มาตรา 80 หรือ 82  
โดยในป ๒๕๕๘ ถึง ๒๕๕๙  ตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ 
จํานวน ๘๐ แหง 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 



  

ผ๖-๖๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๒. โครงการติดตามการปฏิบัติการตามมาตรการปองกันและ
แกไขผลกระทบส่ิงแวดลอมและมาตรการลดผลกระทบ
ส่ิงแวดลอม ประเภทโครงการเหมืองแร ป  2557 ติดตาม 
๑๓ โครงการ และพิจารณารายงาน 7 โครงการ 
 
สสภ.13  
- ดําเนินการสนับสนุนส่ือเผยแพรประชาสัมพันธดาน
ส่ิงแวดลอมใหกับภาคเอกชน จํานวน 16ครั้ง 
 
สสภ.1๔ 
- ดําเนินงานตามกฎกระทรวง มาตรา 80/82 โดยในป 
๒๕๕๘ ตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ จํานวน 40  แหง   
-. โครงการติดตามการปฏิบัติการตามมาตรการปองกันและ
แกไขผลกระทบส่ิงแวดลอมและมาตรการลดผลกระทบ
ส่ิงแวดลอม ประเภทโครงการเหมืองแร ป  2556 ติดตาม
20 โครงการ  
 
สสภ.16 
    - ร วมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่ น  สํานักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัด และภาคอุตสาหกรรม ดําเนินกิจกรรม
โครงการธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอมในสถานประกอบการ  
เพื่อแกไขปญหามลพิษดานส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการ 
ทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง 
    - รวมตรวจสถานประกอบการโรงงานอุตสาหกรรม 
อาคารบางประเภทและบางขนาด สถานีบริการน้ํามัน

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๗๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เชื้อเพลิง ทาเทียบเรือประมง และระบบบําบัดน้ําเสียรวม
ชุมชน เพื่อแกไขปญหามลพิษส่ิงแวดลอม โดยไมสงผล
กระทบตอชุมชนที่อยู โดยรอบ และเพื่อสรางความรู  
ความเขาใจกับชุมชนในพื้นที่ 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
- ดําเนินโครงการสงเสริมการผลิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
- ดําเนินกิจกรรมของโครงการอยางตอเนื่อง 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 

1. ดําเนินการติดตามตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ ตาม
มาตรา ๘๐ แหง พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕๓๕ 

2. จัดกิจกรรมรวมกับหางสรรพสินคา ฟรายเดย 
รวบรวมอะลูมิเนียมสําหรับนําไปบริจาคทําขาเทียม 
 
ทสจ.ชัยนาท 

1. ดําเนินงานตามกฎกระทรวง มาตรา 80 แหง พ.ร.บ.
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ 

2. จัดอบรมและศึกษาดูงานดานการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหกับคณะกรรมการเครือขาย 
ทสม.จังหวัดชัยนาท 

 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๗๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการดังนี้ 
    ประชาสัมพันธการดําเนินงานตามมาตรา ๘๐ แหง พ.ร.บ.
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ไปยังสถาน
ประกอบการและแหลงกําเนิดมลพิษ 
 
ทสจ.สุโขทัย  
ดําเนินการดังนี้ 

1. มีการดําเนินการตามมาตรา ๘๐ แหง พ.ร.บ.สงเสริม
และรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ ตรวจติดตามการ
ดําเนินงานตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบส่ิงแวดลอม
ของภาคเอกชนในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย รวมทั้งสนับสนุนและ
สงเสริมการดําเนินกิจกรรม CSR ของภาคเอกชน 
 
ทสจ.สระแกว 

1. ใหขอเสนอแนะในประเด็นดานส่ิงแวดลอมกับ
เจาของแหลงกําเนิดมลพิษตามมาตรา 80  

2. เขารวมประชุมรับฟงความคิดเห็นรายงานการ
วิเคราะหผลกระทบส่ิงแวดลอมโครงการกอสรางของ
ภาคเอกชนเพื่อใหความเห็นประเด็นดานผลกระทบ
ส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี 
- รวมเปนคณะทํางานไตรภาคีรวมกับภาคเอกชนและ
ประชาชนในการแกไขปญหามลพิษดานส่ิงแวดลอมรวมกัน 

 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๖-๗๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จํานวน ๓ คณะในพื้นที่ ๓ อําเภอ 
 
ทสจ.ยโสธร 
- ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แกนักเรียนและ
เยาวชนและชุมชน 
 
ทสจ.สตูล  

๑. จัดกิจกรรมสงเสริมการผลิตการบริหารและการ
บริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม (ผูประกอบการดานการ
ทองเที่ยว)  

๒. จัดกิจกรรมควบคุมมลพิษจากแหลงกําเนิดใหกับ

ผูประกอบการรานอาหาร 

ทสจ.ตรัง 
1. โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
๒. ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แกนักเรียน
และเยาวชน และชุมชน 
๓. ดําเนินการตามมาตรา ๘๐ แหง พ.ร.บ.สงเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๓๕ 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 กระทรวงมหาดไทย 
เมืองพทัยา 
- ดําเนินการในสวนของโครงการฟนฟูธรรมชาติ เพื่อ
สงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ โดยแผนการดําเนิน
การศึกษาสํารวจและรวบรวมขอมูลความหลากหลายทาง
ธรรมชาติปาชายเลนและศึกษาขั้นตอนการจัดทําเสนทาง

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๗๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

และจัดทําภูมิทัศน  เพื่อจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติ 
ในพื้นที่ปาชายเลน เพื่อใหเปนแหลงส่ิงแวดลอมศึกษาของ
ชุมชนตอไป และเปนศูนยการเรียนรูพัทยาคารบอนต่ํา 
ดานยุทธศาสตรเมืองแหงตนไม 

 ภาคเอกชน 
บริษทั บางจากปโตรเลียมจํากดั (มหาชน) 

1. CSR-DIW network (กรมโรงงานอุตสาหกรรม – 
บางจากฯ) 

2. Thailand Go Green (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน – บางจากฯ) 

3. Supplier Code of Conduct (SCOC) (คูคา – 
บางจากฯ) 
  4. Green Office (กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม – 
บางจากฯ) 
 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) 
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. โครงการซีพีเอฟ ปลูก-ปน-ปอง ปาชายเลน โดยความ
รวมมือระหวางกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง สํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) เครือขาย
ภาคประชาสังคม และซีพีเอฟ เพื่อรวมอนุรักษและฟนฟูปา
ชายเลน ตลอดจนเพิ่มความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่
ยุทธศาสตรปาชายเลนของประเทศใน 5 แหงของจังหวัด
ชุมพร ระยอง สมุทรสาคร สงขลา และพังงา ซึ่งมีแผน
ยุทธศาสตรในการดําเนินงาน 5 ป ระหวางป 2557-

 
 

-  นโยบายภาครัฐยังไมชัดเจน และมีการเปล่ียนแปลงอยู
บอยครั้ง 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cpfworldwide.com/th/contact


  

ผ๖-๗๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

2561 ดังนี้  
1) ดําเนินการอนุรักษและฟนฟูปาชายเลน จํานวน

กวา 2,245 ไร โดย ป 2559 ดําเนินการไปแลวกวา 
รอยละ 70  

2) ติดตามและวัดผลความหลากหลายทางชีวภาพ
ของพืชและสัตว โดย ป 2557 เปนการเก็บขอมูลพื้นฐาน 
ใน 3 พื้นที่ ไดแก ระยอง สมุทรสาคร และ ชุมพร พบวา 

พ้ืนท่ี 
สัตวหนา

ดิน 
แพลงตอน

พืช 
แพลงตอน

สัตว 
สัตวนํ้า สัตวปา 

ชุมพร ดีกวา
เกณฑ 

ต่ํากวา
เกณฑ 

ดีกวาเกณฑ ดีกวา
เกณฑ 

เทา
เกณฑ 

สมุทร
สาคร 

ต่ํากวา
เกณฑ 

ต่ํากวา
เกณฑ 

ดีกวาเกณฑ ดีกวา
เกณฑ 

ดีกวา
เกณฑ 

ระยอง ต่ํากวา
เกณฑ 

ต่ํากวา
เกณฑ 

ดีกวาเกณฑ ดีกวา
เกณฑ 

ดีกวา
เกณฑ 

สงขลา ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

พังงา ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

ยังไมเก็บ
ขอมูล 

อางอิงขอมูล : 
สัตวหนาดิน : บริเวณอาวพนัง จ.นครศรีธรรมราช 
แพลงตอนพืช /สัตว : คลองสิเกา จ.ตรัง 
สัตวน้ํา : บริเวณอาวพนัง จ.นครศรีธรรมราช 
สัตวปา : อาวคุงกระเบน จ.จันทบุรี 
3) คํานวณปริมาณคารบอนไดออกไซดที่ตนไมกักเก็บ

และการใหบริการระบบนิเวศของตนไม โดย ป 2559 ได
ดําเนินการวัดไปแลว 1 แหง คือพื้นที่ จ.ชุมพร ซึ่งคิดเปน CO2 
ที่กับเก็บได 32 tCO2e 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๗๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4) พัฒนาศูนยการเรียนปาชายเลนชุมชนเพื่อเปนแหลง
เรียนรูและทองเที่ยวเชิงอนุรักษจํานวน 5 แหง โดย ป 2559 
ไดเปดศูนยการเรียนรูปาชายเลน ปากน้ําประแสร จ.ระยอง 

5) สร าง เครื อข ายความเข มแข็ ง โดยการจั ดตั้ ง
คณะกรรมการชุมชนปาชายเลนในพื้นที่ 5 แหง โดย ป 2559 
ไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการครบทุกพื้นที่ดําเนินการแลว  

2. โครงการซีพีเอฟรักษนิเวศ ลุมน้ําปาสัก เขาพระยา 
เดินธง โดยความรวมมือกับกรมปาไม องคการบริหารจัดการ
กาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจ
จากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) เครือขายภาคประชาสังคม 
และซีพีเอฟ ซึ่งมีแผนยุทธศาสตรในการดําเนินงาน 5 ป 
ระหวางป 2559 ถึง 2564 ดังนี้  

1) ดําเนินการอนุรักษและฟนฟูปาตนน้ําลุมน้ําปาสัก
พื้นที่ เขาพระยาเดินธง จํานวน 4,421 ไร โดย ป 2559 
ดําเนินการไปแลว 50 ไร  

2) ติดตามและวัดผลความหลากหลายทางชีวภาพของ
พืชและสัตวที่เพิ่มสูงขึ้น  

3) คํานวณปริมาณคารบอนไดออกไซดที่ตนไมกักเก็บ
และการใหบริการระบบนิเวศของตนไม 
     พัฒนาเปนศูนยการเรียนรูตนแบบดานการอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติปาไมของประเทศ (ดังภาพที่ 6-1) 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 
- มีการดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงจิตสํานึกและ
กระตุนการสวนรวมในอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 

ภาพที่ 6-1 โครงการซีพีเอฟรักษนิเวศ ลุมน้ําปาสกั เขาพระยาเดนิธง ที่มา:ซีพีเอฟ, 2560 



  

ผ๖-๗๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมรวมกับภาครัฐ ประชาชน และโรงเรียน อยาง
ตอเนื่อง โดยในชวงที่ผานมามีกิจกรรม ดังนี้ 1. โครงการโต
โยตาปลูกปาชายเลน มีวัตถุประสงคเพื่อเปนการอนุรักษปา
ชายเลนปากแมน้ําผืนสุดทายของภาคกลางใหมีความอุดม
สมบูรณมีสภาพเหมาะแกการอยูอาศัยใหแกสัตวในระบบ 
นิเวศชายเลน 2. โครงการลดเมืองรอนดวยมือเรามี
วัตถุประสงคเพื่อสรางความรตระหนักและองคความรูใน
เรื่อง การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภาวะโลกรอน 
3. ศูนยการเรียนรูความหลากหลายทางชีวภาพเเละความ
ยั่งยืน “ชีวพนาเวศ”มีวัตถุประสงคเพื่อ สงเสริมงาน
ทางดานส่ิงแวดลอม ศึกษามุงเนนการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย เพื่อใหเด็กและเยาวชน ไดตระหนักถึงคุณคาและ
รักษาความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนรูปธรรม 
 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน) 
- เอสซีจี มีความมุงมั่นที่จะสรางสรรคคุณคาใหแกสังคม 
อยางตอเนื่อง ผานการดําเนินธุรกิจที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม
อยางสมบูรณ และพรอมจะถายทอดองคความรู ประสบการณ 
และความสําเร็จ โดยผานกระบวนการมีสวนรวมใหแกทุกภาค
สวน ทั้งธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับเอสซีจี ตั้งแตตนน้ําถึงปลายน้ํา 
องคกรธุรกิจ และสถาบันตางๆ รวมทั้งสถาบันทางสังคมและ
ชุมชนในทุกพื้นที่ที่เอสซีจีดําเนินธุรกิจ เพื่อขับเคล่ือนสังคมให
เจริญกาวหนาอยางแข็งแกรงและยั่งยืน ดังเห็นไดจากการ
สงเสริมอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนรอบโรงงาน  
ทําใหชุมชนเกิดรายไดหมุนเวียนกวา 15 ลานบาทตอป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๗๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

โดยสนับสนุนการรวมกลุมจัดตั้งเปนวิสาหกิจชุมชน 13 แหง
ในพื้นที่ระยอง รวมทั้งการแบงปนความรูใหแกชุมชนโดยรอบ
และเพื่อนโรงงานอุตสาหกรรม เพื่อสรางชุมชนและโรงงาน
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศในประเทศไทย เชน สถานีรักษน้ํา  
เขายายดา จังหวัดระยอง ศูนยการเรียนรูวิถีประมงชุมชน 
เนิ นฆ อ จั งหวั ดระยอง การช วยเหลือเพื่ อนโรงงาน
อุตสาหกรรมใหดําเนินการตามหลักการโรงงานอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ เปนตน นอกจากนี้ยังไดมีการรวมมือกับภาคธุรกิจ
เอกชนอื่นๆ เพื่ อผลิตสินค าและบริการที่ เปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม เชน 
      เอสซีจี เคมิคอลส ไดมีการสนับสนุน Design Catalyst 
โดยมุงพัฒนาการออกแบบนวัตกรรมที่ชวยยกระดับการใชงาน
ของลูกคา เชน ผลิตภัณฑถังสําหรับทิ้งเข็มทางการแพทย ซึ่ง
เปนความรวมมือของเอสซีจี เคมิคอลสกับบริษัท N Health ใน
เครือโรงพยาบาลกรุงเทพดุสิตเวชการ (Bangkok Dusit 
Medical Services Hospital, BDMS) โดยโครงการนี้เริ่มตน
ขึ้นในป 2558 ผานการหาไอเดีย พัฒนาตนแบบ และทดสอบ
กับผูใชงานจริงจนสําเร็จเปนผลิตภัณฑในป 2559 ผลิตสง
ใหกับบริษัท N Health โดยตรงตามสัญญาซื้อขายระยะเวลา 
5 ป มูลคารวม 48 ลานบาท ชวยลดการนําเขาจาก
ตางประเทศ ลดความเสียหายจากอุบัติเหตุขณะถอดหัวเข็ม 
ลดการใชถังจากความจุที่เพิ่มขึ้น และยังสามารถสงออกไป
จําหนายตางประเทศดวย 
       เอสซีจี ซิเมนต-ผลิตภัณฑกอสราง ไดรวมงานกับบริษัท
ดอยคํา-ผลิตภัณฑอาหาร จํากัด ในการปรับปรุงอาคารขนาด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๗๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4 ชั้น ในพื้นที่ 1,895 ตร.ม. บริเวณเชิงสะพานเฉลิมหลา 
ถนนราชเทวี เพื่อใชเปนสํานักงานใหญและรานขายสินคาที่มี
ลักษณะเปน Happy work place จึงพิจารณาใชมาตรฐาน 
LEED เขามาชวยภายใตคําปรึกษาของทีมงาน SCG Green 
Building Solution โดยมีการปรับปรุงตั้งแตเรื่องของกรอบ
อาคารเนนการปองกันความรอนบริเวณผนังอาคารดวยที่บัง
แดดฉนวนกันความรอนที่หลังคา ใชผนังอิฐมวลเบาทั้ง
ภายนอกและภายในอาคาร สวนระบบอํานวยความสะดวก
ตางๆ เนนการประหยัดนํ้าดวยสุขภัณฑและกอกประหยัดน้ํา 
ระบบไฟฟาแสงสวางที่มีเซ็นเซอรอัตโนมัติในการเปดปดไฟ มี
ระบบการไหลเวียนอากาศและเครื่องปรับอากาศแบบประหยัด
พลังงาน เพื่อสรางความรูสึกสบาย และดีตอสุขอนามัยของ
ผูใชงานในอาคาร พรอมทั้งจัดใหมีพื้นที่สีเขียวในอาคารดวย 
เมื่อกอสรางเสร็จเรียบรอย ทีมงานเอสซีจีไดประเมินผลงาน
ดานตางๆแลวสงรายงานไปยัง United State Green 
Building Council (USGBC) ผลปรากฎวา อาคารสํานักงาน
ของบริษัทดอยคํา ไดรับการรับรองมาตรฐาน LEED ระดับ 
Gold ในป 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.1.6 สนับสนุนใหมีการ
สํารวจการปรับเป ล่ียน
พฤติกรรมที่ เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอมของทุกภาค
สวน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ทส (สส.) ทก ศธ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
- กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมไดดําเนินการจางที่ปรึกษา
ในการศึกษาขอมูลพฤติกรรมในการเลือกกิน เลือกใชสินคา
และผลิตภัณฑ การบริการที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมของคน
ไทย เพื่อกําหนดแนวทาง รูปแบบ การส่ือสารเพื่อเสริมสราง
คานิยมการรับรูใหเกิดกระแสการผลิตและการบริโภคที่เปน

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๗๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

มิตรกับส่ิงแวดลอมตามหลักวิชาการดานการส่ือสาร
ประชาสัมพันธ และขอเสนอแนะตางๆ 

๖.๑.๗ สนับสนุนกิจกรรม
ในภาคการศึกษาเพื่อสราง
ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก รู แ ล ะ
ปลูกฝงจิตสํานึกสําหรับ
นักเรียนและนักศึกษา เชน 
จั ด ทํ า คู มื อ ก า ร เ รี ย น 
ก า ร ส อ น เ รื่ อ ง ก า ร
เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิอากาศสําหรับนักเรียน
ทุกระดับชั้น และบรรจุ
ก า ร ศึ ก ษ า เ รื่ อ ง ก า ร
เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ส ภ า พ
ภูมิ อากาศ ในห ลัก สูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ศธ  ทส 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.5  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอมและ 
การปรับตัวตอเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศแกนักเรียน 
และนิสิตระดับอุดมศึกษา 

2 .จั ดทํ าห ลัก สูต ร โคร งการอบรม เยาวชนรั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ลุมน้ําทาจีนตอนลาง 
(จ.สมุทรสาคร) โดยเนนเรื่องใหความรูความเขาใจแก
เยาวชนเรื่องสภาวะโลกรอนและเปนการขบัเคล่ือนเครือขาย
พลังเยาวชนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ในระดับพื้นที่ 

3. ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอมแกนักเรียน
และเยาวชน ดังนี้ 
ปงบประมาณ 2555 ใหการสนับสนุนดานวิทยากร ดังนี้ 

1) วิทยากรบรรยายเครือขายเยาวชนเฝาระวังคุณภาพ
แหลงน้ํา จังหวัดสมุทรสงครามจํานวน 3 โรงเรียน เมื่อวันที่ 
12, 18 และ 26 ธันวาคม2555 

2) วิทยากรบรรยายเครือขายเยาวชนเฝาระวังคุณภาพ
แหลงน้ําจังหวัดสมุทรสงครามจํานวน 3 โรงเรียน เมื่อวันที่ 
8 18 และ 23 มกราคม2556   

 
 
 
 
- 
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ผ๖-๘๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

3) วิทยากรบรรยาย เรื่อง สถานการณปญหามลพิษทาง
น้ํานโยบายและแนวทางในการแกไข เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 
2556 ณ โรงแรม รอยัล ริเวอรแคว รีสอรท แอนด สปา  
จังหวัดกาญจนบุรี 
ปงบประมาณ 2556 ใหการสนับสนุนดานวิทยากร 
บรรยาย “การปลูกจิตสํานึกเยาวชน อนุรักษคลองประดู”  
องคการบริหารสวนตําบลจอมประทัด อําเภอวัดเพลง 
จังหวัดราชบุรี เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2556 
ปงบประมาณ 2557 ใหการสนับสนุนดานวิทยากร ดังนี้ 

1) วิทยากรใหความรูทางดานวิชาการแกนักเรียน ใน
กิจกรรมสรางจิตสํานึก เครือขายเยาวชนในการเฝาระวัง
คุณภาพแหลงน้ําภายใตโครงการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิ ง แ ว ด ล อ ม  ป ง บป ร ะม าณ  พ . ศ . 2557  จั ง ห วั ด
สมุทรสงคราม จํานวน 6 โรงเรียนไดแกโรงเรียนทายหาด 
ตําบลทายหาด อําเภอเมือง วันที่ 20พฤษภาคม 2557 
โรงเรียนเทพสุวรรณชาญวิทยา ตําบลทาคา อําเภออัมพวา 
วันที่ 22 พฤษภาคม 2557 โรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย 
ตําบลอัมพวา อําเภออัมพวาวันที่27 พฤษภาคม 2557 
โรงเรียนสกลวิสุทธิ์ ตําบลบางกุง อําเภอบางคนที วันที่ 28 
พฤษภาคม 2557 

โรงเรียนวัดแกวเจรญิอํานวยวิทย ตําบลวัดประดู อําเภอ
อัมพวาวันที่ 3 มิถุนายน 2557 

โรงเรียนเมธีชุณหวัณวิทยาลัย ตําบลบางนกแขวก
อําเภอบางคนทีวันที่ 11 มิถุนายน 2557 

2) วิทยากรรวมเสวนา โครงการรณรงคอนุรักษและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๘๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ฟนฟูคุณภาพแหลงน้ําในพื้นที่คลองดําเนินสะดวกโดยการมี
สวนรวมของชุมชน เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เมื่อวันศุกร ที่ 15 สิงหาคม 2557  
ณ อาคารอเนกประสงคโรงเรียนวัดอุบลวรรณาราม ตําบล 
ศรีสุราษฏร อําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี 

3) วิทยากรรวมเสวนาโครงการรณรงคอนุรักษและฟนฟู
คุณภาพแหลงน้ําในพื้นที่คลองดําเนินสะดวกโดยการมีสวน
รวมของชุมชน เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ เมื่อวันพุธ ที่  20 สิงหาคม 
2557 ณ อาคารอเนกประสงควัดปาพรหมสราภิรัต ตําบล
ยางงาม อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 
ปงบประมาณ 2558 ใหการสนับสนุนดานวิทยากร ดังนี้ 

1.วิทยากรโครงการฝกอบรม ทสม. ในการเฝาระวังและ
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางมีสวนรวม
“หลักสูตรมาตรฐาน สําหรับ ทสม.” ครั้งที่ 4 ในวันทื่ 19  
มีนาคม 2558 

2.วิทยากรบรรยาย “การอนุรักษคุณภาพส่ิงแวดลอม 
(น้ํ า  )” โครงการวันสืบสานการอนุรักษแมน้ํ า เพชร  
อาสาสมัครดูแลและอนุรักษแมน้ํ า เพชรบุรี  วันที่  25 
มิถุนายน 2558 ณ  เทศบาลตําบลบานแหลม จังหวัด
เพชรบุรี 

3.วิทยากรบรรยาย “ถังดักไขมัน ประโยชนอยางไร” 
และ “การใชและการดูแลถังดักไขมัน”วัดธรรมประสิทธิ์   
หมูที่ 5 ตําบลคลองโคน อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรสงคราม
ในวันที่ 28  กรกฎาคม 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๘๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4. วิทยากร แนวทางการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมที่เส่ือมโทรม องคการบริหารสวนตําบลดอน
กระเบื้อง อําเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี ในวันที่  7 
สิงหาคม 2558 
ปงบประมาณ 2559 ใหการสนับสนุนดานวิทยากร ดังนี้ 

1. วิทยากรใหความรูการอบรมกิจกรรมเสริมสราง
ความรูเรื่องการจัดการขยะและการใชถังดักไขมัน ของ
โครงการเสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน ปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 (ณ อบต.โพงพาง อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2558) (ณ อบต.บางคนที อําเภอ 
บางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558) 
(อบต.บานปรก อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม เมื่อวันที่ 
24 ธันวาคม 2558) 
 
สสภ.12  
ดําเนินการ ดังนี้ 

จัดงาน “มหกรรมนวัตกรรมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม” 
ภายใตโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใช ป 255๙ ระดับภูมิภาค (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง) เมื่อวันที่ 30 พ.ค.59 โดย สสภ.12 รวมกับ กรม
สงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม ทส.เพื่อสงเสริมและสนับสนุน
ใหเยาวชน และประชาชนไดทราบถึงแนวทางการลด
ปริมาณขยะมูลฝอย ดวยการนําวัสดุเหลือใช หรือขยะมูล
ฝอย มาประยุกต ดัดแปลงเพื่อนํากลับมาใชประโยชนใหมได
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ผ๖-๘๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

อยางลงตัว มีคุณคา โดยใชหลัก ๓Rs(Reduce Reuse 
Recycle) ทําให เยาวชน และประชาชน เกิดจิตสํานึก และ
ความตระหนักรวมกัน ในแกไขปญหาดานส่ิงแวดลอม ดวย
การ ลด ละ เลิก และปรับเปล่ียนพฤติกรรมการทิ้งขยะมูล
ฝอย เพื่อปองกันการเกิดปญหาขยะลนเมือง การใช
ทรัพยากรอยางมีคุณคา และประหยัด ซึ่งจะนําไปสูการมี
สวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ของประเทศชาติ อยางยั่งยืน ตอไป  
 
ทสจ.ปราจีนบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

รวมเปนวิทยากรใหกับโรงเรียนในการจัดฐานการเรียนรู 
ดานอนุรักษทรัพยากรปาไม หวงโซอาหารดานการคัดแยกขยะ 
และลดโลกรอน 
 
ทสจ.ตราด  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. โครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 
2. อบรมเยาวชนภายใตโครงการสรางความรวมมือ ดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่ เพื่อ
รองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ เกี่ยวกับปญหา
โลกรอน การจัดการขยะมูลฝอย การอนุรักษพลังงาน และ
การเพิ่มพื้นที่สีเขียว ตั้งแตป 2557 

3. สนับสนุนวัสดุอุปกรณและจัดตั้งธนาคารขยะในโรงเรียน 
จํานวน 4  แหง   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๘๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.หนองคาย  
ดําเนินการ ดังนี้ 

เปนวิทยากร ใหความรู เ รื่ อ งทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอมในสถานศึกษาตามที่ไดรับการขอความ
อนุเคราะห 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1.สนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แกนักเรียนและ
เยาวชน 

2. ดําเนินการภายใตโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ
จากวัสดุเหลือใช, โครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ, โครงการสงเสริมและพัฒนาเครือขาย ทสม. 
 
ทสจ.อุตรดิตถ  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑.ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แกนักเรียน
และเยาวชน 

๒. สงเสริมการจัดการขยะมูลฝอยในโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาจังหวัดอุตรดิตถ เพื่อลดผลกระทบการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 
ทสจ.สุโขทยั  
ดําเนินการ ดังนี ้
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ผ๖-๘๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

1. สนับสนุนโปสเตอร  เอกสาร หนังสือ คูมือ ดาน
ส่ิงแวดลอม ใหกับสถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย 

2. ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แก
นักเรียนและเยาวชน 

เปนวิทยากรใหความรูแกบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่
จังหวัดสุโขทัย  

 
ทสจ.ชัยนาท  
มีการดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐ จาก
วัสดุเหลือใช 

2. ดําเนินโครงการ “คนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” กิจการ
รมการจัดการขยะมูลฝอย ภายใตโครงการสรางความรวมมือใน
ระดับพื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ โดย
ดําเนินการกิจกรรมผาปาขยะรีไซเคิลในชุมชน โรงเรียน ใน
พื้นที่ 8 อําเภอ 8 ชุมชน โดยมีโรงเรียนในพื้นที่ เขารวม
กิจกรรมดวย 

 
ทสจ.หนองบัวลําภู  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. โครงการลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
2.โครงการประยุกตใชเทคโนโลยีสะอาดในโรงเรียน 
3. โครงการฝกอบรลูกเสืออนุรักษจังหวัดหนองบัวลําภู 

จํานวน 2 รุน 
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ผ๖-๘๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ. สระแกว  
ดําเนินการ ดังนี้ 

สนับสนุนการเขารวมเปนวิทยากรในประเด็นดานการ
จั ดการทรัพยากรธรรมชาติ และ ส่ิ งแวดล อม ให กั บ
สถาบันการศึกษาทั้งระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดสระแกว 

 
ทสจ.ชุมพร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินโครงการประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจาก
วัสดุเหลือใช 

2. ดําเนินการพื้นที่ตนแบบการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยอยางถูกหลักวิชาการ ภายใตโครงการสรางความ
รวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับ
พื้นที่เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ โดย
อบรมใหความรูเยาวชนในพื้นที่ตนแบบ เพื่อดําเนินกิจกรรม
คัดแยกขยะในโรงเรียน จํานวน 4 แหง 

3. อบรมเยาวชนลด คัดแยกขยะมูลฝอย ในครัวเรือน 
และการจัดการน้ําเสียครัวเรือน จํานวน 4 โรงเรียน คน 
ภายใตโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
คุณภาพส่ิงแวดลอมเพื่อสังคมคารบอนต่ํา ตามแผนพัฒนา
จังหวัดชุมพร 

4. เปนวิทยากรใหความรูดานทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมตามที่มีการขอความอนุเคราะห 
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- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๘๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.สตูล  
ดําเนินการ ดังนี้ 

จัดทําฐานการเรียนรูการทําแกสชีวภาพจากขยะอินทรีย 
ในโรงเรียน  (น้ําเสียและเศษอาหารจากโรงครัว) จัดทําฐานการ
เรียนรูการคัดแยกขยะรีไซเคิล ฐานการเรียนรูปุยหมักชีวภาพ 
ฐานการเรียนรูการจัดการขยะอินทรีย โดยการทําน้ําหมัก
ชีวภาพ 

 
ทสจ.ปตตานี  
มีดําเนินการ ดังนี้ 

1. เปนวิทยากรสรางความรูความเขาใจการคัดแยก
ขยะมูลฝอย เพื่อชวยลดปจจัยที่สงผลใหเกิดภาวะโลกรอน 
โดยบูรณาการรวมกับโครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันใน
โรงเรียน จังหวัดปตตานี จํานวน 19 แหง ในพื้นที่อําเภอ
สายบุรี โคกโพธิ์ มายอ ทุงยางแดง กะพอ และปะนาเระ 
ระหวางวันที่ 8 – 17 มีนาคม 2559 

2. เปนวิทยากรใหความรูในสถานศึกษาตามที่ขอ
ความอนุเคราะห 

 
ทสจ.ตรัง 

ใหการสนับสนุนวิทยากรดานส่ิงแวดลอม แกนักเรียน 
เยาวชน และ ประชาชน ในพื้นที่ 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๖-๘๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

แผนงานที่ ๖.๒ การพัฒนาและกระตุนบทบาทของภาคีเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ระยะเรงดวน 
๖.๒.๑ พัฒนาศักยภาพ 
ใ น ก า ร ป ร ะ ส า น แ ล ะ 
บูรณาการการดําเนินงาน
ใ น ร ะ ดั บ จั ง ห วั ด แ ล ะ
ทองถิ่น โดยสรางเครือขาย
เพื่อใหมีการแลกเปล่ียน
ขอมูลระหวางหนวยงาน
ในพื้นที่ และผลักดันการ
กํ า ห นด โ ค ร ง ก า ร และ
แผนงานการอนุรักษและ
แก ไขปญหาทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ภายใตแผนยุทธศาสตร
จังหวัด กลุมจังหวัด และ
แผนพัฒนาท อ ง ถิ่ น ใ ห
ชัดเจน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ท ส  (ส ส . / ค พ . / ส ผ . /
สป.ทส.) มท (อปท.) อพช. 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.1  
ดําเนินการ ดังนี้ 

ดําเนินการผลักดันโครงการและแผนงานการอนุรักษ
และแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ผาน
แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ระดับจังหวัด 
 
สสภ.3  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดทํ าระบบ webmaponline โดยดํ าเนินการ
ประสานขอมูลในการนําเขาผานทาง ศทส. เพื่อเปนกลไกการ
จัดการส่ิงแวดลอมเชิงพื้นที่ภายใต www.reo3.go.th 

2. การจัดทํารายงานผลคุณภาพน้ํา ภายใตจังหวดและ
ดําเนินการแจงไปยัง ทสจ. ในพื้นที่ 

3. จัดทําระบบรายงานคุณภาพอากาศผานระบบ
แสดงผลเตือนภัยคุณภาพอากาศจากรถตรวจอากาศเคล่ือนที่ 

4. ระบบแจงเรื่องรองเรียน 
 
สสภ.4  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. ผลักดันโครงการและแผนงานเพื่อแกไขปญหา

 
 
 
 
- ขอมูลมีการปรับเปล่ียนและใชเวลาในการวิ เคราะห
คอนขางนาน จึงมีการปรับเปล่ียนผานเว็บไซดคอนขาง 
ชาทําใหไมทันตอสถานการณ 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 



  

ผ๖-๘๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ผานแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ในระดับจังหวัด 

๒ . สนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับ
จังหวัดแก อปท. 

3. สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน ในการ
คัดแยกขยะที่ตนทาง 

4. สงเสริม อปท. ตามโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
5. สํารวจขอมูลขยะมูลฝอย 

6. สงเสริมการพัฒนาการจัดการส่ิงแวดลอมของวัด 
7. พัฒนาศักยภาพเครือขายอนุรักษและเฝาระวัง 

คุณภาพส่ิงแวดลอม 
 

สสภ.5  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ผลักดันโครงการและแผนงานเพื่อแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ผานแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ในระดับจังหวัด 

2 .  ประสานการดํ า เนินงานแก ไขจัดการปญหา
ส่ิงแวดลอม,เรื่องรองเรียนทางดานส่ิงแวดลอม รวมกับ 
ทสจ.และอปท. ในพื้นที่อยางตอเนื่อง 

 
สสภ.6  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1.  จัดประชุมติดตามและเพิ่มประสิทธิภาพการ
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- 
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ผ๖-๙๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามโครงการ
สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ตนทาง 
เพื่อติดตามและใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการ และ
แนวทางการดําเนินการโครงการฯ 

2. จัดโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
3. ประเมินผลการดําเนินการจัดการขยะมูลฝอยของพื้นที่

ตนแบบ พบวา เทศบาลเมืองบางระจัน จังหวัดสิงหบุรี  
ผานเกณฑการประเมิน ๔ ประเด็น เทศบาลตําบลโพสะ 
จังหวัดอางทอง ผานเกณฑการประเมิน ๕ ประเด็น 
เทศบาลตําบลมหาพราหมณ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ผานเกณฑการประเมิน ๔ ประเด็น เทศบาลนครรังสิต 
จังหวัดปทุมธานี ผานเกณฑการประเมิน ๔ ประเด็น 
เทศบาลนครปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ผานเกณฑการ
ประเมิน ๕ ประเด็น เทศบาลตําบลพระสมุทรเจดีย จังหวัด
สมุทรปราการ ผานเกณฑการประเมิน ๔ ประเด็น 

4. โครงการสํารวจขอมูลขยะมูลฝอย 
1) ปริมาณขยะที่เกิดขึ้นป ๒๕๕๙ ประมาณ ๗,๔๐๐ 

ตัน/วัน พบวาจังหวัดสมุทรปราการมีปริมาณขยะมูลฝอย
เกิดขึ้นมากที่สุด ประมาณ ๒,๓๖๒ตันตอวัน รองลงมาคือ
จังหวัดนนทบุรีประมาณ ๑,๖๘๐ ตันตอวัน จังหวัดปทุมธานี
ประมาณ ๑,๖๗๖ ตันตอวัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ประมาณ ๑,๑๕๓ ตันตอวัน จังหวัดอางทองประมาณ ๒๘๕ 
ตันตอวัน และจังหวัดสิงหบุรีประมาณ ๒๔๔ 

2) สถานที่กําจัดขยะมูลฝอยที่ยังคงเปดดําเนินการ
กําจัดขยะมูลฝอยใหม ในพื้นที่รับผิดชอบมีทั้งหมด ๓๘ แหง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๙๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ไดแก จังหวัดสิงหบุรี  ๖ แหง จังหวัดอางทอง ๑ แหง 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๒๐ แหง จังหวัดปทุมธานี  
๙ แหง (รวมสถานที่กําจัดของ ทม.คูคต และทม.ปทุมธานี 
ไมสามารถดําเนินการได) จังหวัดนนทบุรี ๑ แหง และ
จังหวัดสมุทรปราการ ๑ แหง 

5. โครงการสงเสริมการพัฒนาการจัดการส่ิงแวดลอม
ของวัด 

1) สํานักงานส่ิงแวดลอมภาคที่ ๖ คัดเลือกจังหวัด
นนทบุรี เปนพื้นที่นํารองในการดําเนินโครงการฯ ป ๒๕๕๙
ประกาศรับสมัครและมีวัดที่มีคุณสมบัติผานเกณฑเขารวม
โครงการ ทั้งหมด ๑๕ วัด 

2) สรุปผลการประเมินวัดที่เขารวมโครงการ มีวัดที่
ผานเกณฑอยูในระดับทอง ดีเยี่ยม๒ วัด วัดที่ผานเกณฑอยู
ในระดับเงิน ดีมาก ๕ วัด วัดผานเกณฑอยูในระดับทองแดง 
ดี ๒ วัด และวัดที่ไมผานเกณฑการประเมิน๖ วัด ทั้งนี้ ระดับ
การผานเกณฑการประเมินจะตองผานการพิจารณาของกรม
สงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมกอน 

6. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือขายอนุรักษและเฝา
ระวัง คุณภาพส่ิงแวดลอม 

 
สสภ.8  
ดําเนินการ ดังนี้ 

ประสานงานใหการสนับสุนน และรวมหารือแนวทางใน
การดําเนินงานกิจกรรมหรือโครงการตางๆ รวมกับ ทสจ. ใน
พื้นที่อยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 



  

ผ๖-๙๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สสภ.๑๐  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑ . ผลักดันโครงการและแผนงานเพื่อแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ผานแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ในระดับจังหวัดใน
ปงบประมาณ ๒๕๕๘-๒๕๕๙  จํานวน  ๒ โครงการ ไดแก 
โครงการกอสรางระบบบําบัดน้ํ าเ สียชุมชน เทศบาล
ตําบลบรบือ จ.มหาสารคาม ไดรับงบอุดหนุนปงบประมาณ 
๒๕๖๐  และโครงการกอสรางศูนยกําจัดขยะมูลฝอย 
เทศบาลตําบลโนนสูงเปลือย จ.หนองบัว ลําภู ไดรับ
งบอุดหนุนปงบประมาณ ๒๕๖๑  

๒ . สนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ 
ขยะมูลฝอยและน้ําเสียชุมชน ภายใตแผนปฏิบัติการเพื่อการ
จัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัดแก อปท. ไดแก 
พื้นที่ ๕ จังหวัดในลุมนํ้าชีตอนบน (กาฬสินธุ ขอนแกน  
ชัยภูมิ มหาสารคาม และหนองบัวลําภู) และ อปท. จํานวน 
๓๐ แหง (กาฬสินธุ ๔ แหง ขอนแกน ๑๖ แหง ชัยภูมิ ๑ 
แหง  มหาสารคาม  ๖ แหง และหนองบัวลําภู  ๓ แหง)  

๓. สนับสนุนการดําเนินงานขับเคล่ือน Road Map  
การจัดการขยะมูลฝอย ตั้งแตป ๒๕๕๗-๒๕๕๙ โดย 

1) เสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน ในการ
คัดแยกขยะที่ตนทางในพื้นที่ ๕ จังหวัดลุมน้ําชีตอนบน  
จํานวน  ๔๙ แหง (กส. ๑๐ แหง ขก. ๑๐ แหง ชย. ๑๐ 
แหง  มค. ๑๐ แหง  และ นภ. ๙ แหง) 

๒) สงเสริม อปท. ตนแบบตามโครงการเมืองสวยใส 

 
- 
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ผ๖-๙๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ไรมลพิษ ในพื้นที่ ๕ จังหวัดลุมน้ําชีตอนบน  เกิดตนแบบ ๑ 
เทศบาลตอ ๑ จังหวัด รวม ๕ เทศบาลใน ๕ จังหวัด ที่เปน
ตนแบบการจัดการขยะมูลฝอยตั้งแตตนทาง กลางทาง และ
ปลายทาง 

๓) จัดทําฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที ่
ลุมน้ําชีตอนบน โดยสํารวจขอมูลจาก อปท. ทั้งหมด จํานวน 
๗๓๐ แหง 

๔) สงเสริมกิจกรรม ๓Rs ทั้งในชุมชน โรงเรียน และ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  เกิดพื้นที่ตนแบบการจัดการขยะ
มูลฝอยที่เหมาะสม จํานวน ๒๕ แหง 
 
สสภ.12  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. สนับสุนนการทําแผนปฏิบัติการคุณภาพส่ิงแวดลอม
ระดับจังหวัด ในพื้นที่รับผิดชอบของ สสภ. 12 

2. โครงการจัดทําแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. 2556 – 2559 

 
สสภ. 13  
ดําเนินการ ดังนี้ 

สนับสนุนการจัดทํารายละเอียดการจัดทําโครงการและ
เอกสารเสนอของบประมาณการจัดการขยะในพื้นที่ เขต
เศรษฐกิจพิเศษจังหวัดตราด ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ปดบอขยะเกา 
2. ศึกษาความเหมาะสมและออกแบบรายละเอียดการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๙๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

กอสรางระบบกําจัดขยะมูลฝอย พื้นที่ใหม 
จัดประชุมชี้แจงแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ

คุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.2561 จํานวน 6 จังหวัด (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด 
สระแกว และฉะเชิงเทรา 

สนับสนุนการจัดทําแผนบริหารจัดการส่ิงแวดลอม
แหลงทองเที่ยวพัทยา (เกาะลาน) จังหวัดชลบุรี เกาะเสม็ด 
จังหวัดระยอง เกาะชาง จังหวัดตราด 
 
สสภ.1๔  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด ป 
2559  และป ๒๕๖๐  

2. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด ป 2560  

3. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด ป 
2561 

 
สสภ.16  
ดําเนินการ ดังนี้ 
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ผ๖-๙๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

1. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด ป 
2559 และป ๒๕๖๐  

2. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด ป 2560  

3. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการเพื่อ
เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติการเพื่อการ
จัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด ป 2561 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. มีเครือขาย ทสม.ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. มีแผนปฏิบัติการฯ ของจังหวัดพิษณุโลก 

 
ทสจ.กําแพงเพชร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. สรางเครือขาย ทสม. ครอบคลุมทุกพื้นที่และจัดการ
อบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ ทสม. ทุกระดับ 

2. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ 
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด 

3. เขารวมการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด 
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ผ๖-๙๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.อุตรดิถต  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. สรางเครือขาย ทสม. ครอบคลุมทุกพื้นที่และจัด 
การอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ ทสม. ทุกระดับ 

2 ดําเนินการผลักดันโครงการและแผนงานการอนุรักษ 
สงเสริม และแกไขปญหาดานทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับ
จังหวัด แผนยุทธศาสตรจังหวัด/กลุมจังหวัด 
 
ทสจ.ปราจีนบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

จัดประชุม อบรม แลกเปล่ียนขอมูลเชิงพื้นที่ ความรู และ
ประสบการณ เพื่อเตรียมความพรอมในการจัดทําแผนงานของ 
ทสม.ระดับอําเภอ จํานวน ๔ ครั้ง 

 
ทสจ.สระแกว  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดอบรมหลักสูตรมาตรฐาน “อาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน” รุนที่  2 
จั งหวัดสระแกว  ประจําป งบประมาณ พ.ศ.  2559  
ในระหวางวันที่ 19 - 20 มีนาคม 2559 ณ หองประชุม
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย (กศน.) จังหวัดสระแกว โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อพัฒนาศักยภาพเครือขาย ทสม. จังหวัดสระแกว  
การพัฒนาศักยภาพ ทสม. ในการอบรมใหความรูหลักสูตร

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

 
- ขาดความตอเนื่องของการดําเนินโครงการเกี่ยวกับการ
สรางเครือขาย ทสม. เนื่องจากทางคณะกรรมการ
เครือขาย ทสม.จังหวัด มีภารกิจอื่น มีหนาที่ ตําแหนงที่
หลากหลาย จึงหาเวลาในการเขารวมประชุมกําหนดแนว
ทางการดําเนินคอนขางยาก หลายทานมีตําแหนงทาง
ปกครอง เชน กํานัน ผูใหญบาน อบต ประธานสภา 
เครือขายลุมน้ํา สภาวัฒนธรรม เปนตน ทําใหขาดการมี
สวนรวมจากคณะกรรมการ ทสม.ในทุกๆ ระดับ 
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ผ๖-๙๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

มาตรฐาน ทสม. โดยมีกลุมเปาหมาย ประกอบดวย สมาชิก 
ทสม. ใหม จํานวน 9 อําเภอ จํานวน 72 คน 

2. จัดประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. จังหวัด
สระแกว จํานวน 4 ครั้ง เพื่อหารือแนวทางการดําเนิน
กิจกรรมพัฒนาเครือขาย ทสม. ของจังหวัดสระแกว ดังนี้ 

- ครั้งที่ 1 การประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม.
จั งหวัดสระแกว  ครั้ งที่  6/2558 ในวัน ศุกรที่  27 
พฤศจิกายน 2558 เพื่อชี้แจงแนวทางการดําเนินงานของ
เครือขาย ทสม. การจัดทําแผนงานโครงการฯ ประจําป 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

- ครั้งที่ 2 การประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. 
จังหวัดสระแกว ครั้งที่ 1/2559 ในระหวางวันที่ 18 - 19 
กุมภาพันธ 2559 พรอมทั้งศึกษาดูงานดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ณ โครงการสวนปาสิริ
เจริญธรรม อําเภอบางละมุง เขตหามลาสัตวปาอางเก็บน้ํา
บางพระ อําเภอศรีราชา และพื้นที่ตนแบบ ทสม. อําเภอ 
บอทอง จังหวัดชลบุรี เพื่อประชุมหารือในการกําหนด 
แนวทางการจัดกิจกรรมอบรมหลักสูตรมาตรฐาน ทสม. 
และการจัดกิจกรรมเฝาระวังฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในพื้นที่ พรอมทั้งแลกเปล่ียนเรียนรูระหวาง
เครือขาย ทสม. ระดับภูมิภาค (ภาคตะวันออก)  

- ครั้งที่ 3 การประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. 
จังหวัดสระแกว ครั้งที่ 2/2559 ในวันที่ 6 กรกฎาคม 
2559 ณ โครงการชลประทานอางเก็บน้ําคลองพระสะทึง 
อําเภอวังสมบูรณ จังหวัดสระแกว เพื่อชี้แจงแนวทางการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๙๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ดํ า เนินงานของอํ า เภอวั งสมบูรณ  ด านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่  

- ครั้งที่ 4 การประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. 
จังหวัดสระแกว ครั้งที่ 3/2559 ในวันที่ 16 กรกฎาคม 
2559 ณ ศูนยการเรียนรูบานโคกตาดวง ตําบลทัพไทย 
อําเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว เพื่อประชุมหารือเตรียม
งานกิจกรรมการเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

3. จัดทําคําส่ังจังหวัดสระแกว ที่ 0590/2559 เรื่อง 
แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําและประเมินผลแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด จังหวัด
สระแกว ลงวันที่  4 มีนาคม 2559 โดยมีผูแทนจาก
หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่
เกี่ยวของ ผูทรงคุณวุฒิจากมหาวิทยาลัยในพื้นที่ และภาค
ประชาชน เปนคณะกรรมการ 

4. จัดประชุมเพื่อชี้แจงแนวทางและหลักเกณฑการ
จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมใน
ระดับจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  เมื่อวันที่ 
29 มีนาคม 2559 ณ วิทยาลัยชุมชนจังหวัดสระแกว 

 
ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการ ดงันี้ 

๑. ดําเนินการผลักดันโครงการและแผนงานการอนุรักษ 
สงเสริม และแกไขปญหาดานทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
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- 
 
 
 



  

ผ๖-๙๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด แผนยุทธศาสตรจังหวัด/กลุม
จังหวัด 

๒. กิจกรรมเพิ่มศักยภาพเครือขาย ทสม. ในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   ในพื้นที่ โดยจัด
ฝกอบรมใหความรูและแลกเปล่ียนเรียนรูการดําเนิน
กิจกรรมในพื้นที่ตนแบบการดําเนินงานของเครือขาย ทสม. 
รวมทั้งการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณการ
ตางๆ ในการทํางานของเครือขายทสม. เพื่อนําไปสูแนว
ทางการแกไขปญหาตอไป 
 
ทสจ.รอยเอ็ด  
ดําเนินการ ดังนี้ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัด
รอยเอ็ด ดําเนินการประชุมชี้แจงแนวทางและองคความรูใน
การจัดทํ าแผนปฏิบัติ การ  เพื่ อการจัดการ คุณภาพ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด 
 
ทสจ.ชลบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ
คุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด เพื่อเปนชองทางการ
ขอรับการจัดสรรงบประมาณ ในดานการจัดการขยะและน้ํา
เสีย ใหแก อปท. 

2. สร าง เครือข ายการมีส วนร วมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (เครือขาย ทสม.) 
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ผ๖-๑๐๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.หนองคาย 
๑. ผลักดันโครงการและแผนงานเพื่อแกไขปญหาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ในจังหวัดรวมกับ 
อปท.และหนวยงานที่เกี่ยวของ ผานการจัดทําแผนปฏิบัติ
การเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด
หนองคาย  

๒. จัดประชุมและติดตามและสนับสนุนการดําเนินงาน
ตามโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก
ขยะที่ตนทาง รวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 
๑๐ แหง ที่ไดรับงบประมาณจากกองทุนส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.หนองบัวลําภู  
ดําเนินการ ดังนี้  

1. สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการคัดแยก 
ขยะตนทาง 

2. สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการเพิ่มพื้นที่สี
เขียวจังหวัด 

3. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ
เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การจัดการขยะมูลฝอย ของจังหวัด ป 2560 จํานวน 1 
โครงการ 
 
ทสจ.ยโสธร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน ในการคัด

 
- 
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ผ๖-๑๐๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

แยกขยะที่ตนทาง 
๒. ผลักดันใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําโครงการ

เพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณผานแผนปฏิบัติ
การเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด โดย
ในป ๒๕๕๙ มีการเสนอโครงการทั้งส้ิน ๒ โครงการ 

๓. กิจกรรมโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ อปท. 
และชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอม (LA21) ดําเนินการใน 4 ระยะ ตั้ งแตป 
2555-2558 
 
ทสจ.ศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้ 

สรางเครือขาย ทสม. ครอบคลุมทุกพื้นที่และจัดการ
อบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ ทสม. ทุกระดับ 
 
ทสจ.ตราด  
ดําเนินการดังนี้ 

1. สนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดทํา
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับ
จังหวัดแก อปท.  

2. พัฒนาศักยภาพเครือขายอนุรักษและเฝาระวัง 
คุณภาพส่ิงแวดลอม 

3. กิจกรรมโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ อปท. 
และชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอม (LA21) 
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ผ๖-๑๐๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4. จัดอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ ทสม.” 
และเครือขาย ทสม. มีการขับเคล่ือนงานดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่ 

 
ทสจ.สุโขทัย  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. มีเครือขาย ทสม.จ.สุโขทัยที่มีการขับเคล่ือนดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่ 

2. สรางกลุมเครือขาย รวมทั้งเขารวมกลุมเครือขาย
ภาค อปท. ในจังหวัด เพื่อเพิ่มชองทางในการแลกเปล่ียน
ขอมูลขาวสาร การติดตาม รายงานผลการดําเนินงานดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย 
อาทิเชน กลุมสาธารณสุขส่ิงแวดลอม อปท. กลุมจังหวัด
สะอาด จังหวัดสุโขทัย  

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยกําหนดกลุมเปาหมาย เปน 
อปท. ทั้งหมดในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย เพื่อเพิ่มชองทางการประสาน
และบูรณาการการดําเนินงานในระดับจังหวัดและทองถิ่น รวมถึง
ชองทางการแลกเปล่ียนขอมูลระหวางหนวยงานตาง ๆ ในพื้นที่  
 
ทสจ.ชัยนาท  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑ . ผลักดันโครงการและแผนงานเพื่อแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ผานแผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ในระดับจังหวัด 

๒ . สนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดทํา
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ผ๖-๑๐๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับ
จังหวัดแก อปท. 

3. ดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพเครือขาย ทสม. จังหวัด
ชัยนาท 

4. สนับสนุนการดําเนินงานของ อปท. ตามโครงการเมือง
สวยใส ไรมลพิษ 
 
ทสจ.ชุมพร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ผลักดันโครงการและแผนงานดานการอนุรักษ 
สงเสริม และแกไขปญหาดานทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด แผนยุทธศาสตรจังหวัดและ
กลุมจังหวัด 

2. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด เพื่อเปนชองทางการขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ ในดานการจัดการขยะและน้ําเสีย ใหแก 
อปท. 
 
ทสจ.สงขลา  
ดําเนินการ ดังนี้ 

จั งหวัดมอบหมายให เปนหน วยงานหลักในการ
ดําเนินการสนับสนุนและผลักดันการดําเนินงานและ 
การขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานในจังหวัดในการ
สงเสริมและแกไขปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
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ผ๖-๑๐๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมจังหวัดสงขลา พรอมขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด
สงขลา และกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 
 
ทสจ.ปตตานี  
ปงบประมาณ พ.ศ.2559 

1. ดําเนินการประชาสัมพันธและผลักดันให อปปท.
เสนอโครงการเพื่อขอสนับสนุนงบประมาณดานการอนุรักษ
และแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
ผานแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ระดับจังหวัด 

2. สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน ในการ 
คัดแยกขยะที่ตนทาง 

3. สงเสริม อปท. ตามโครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ 
4. สํารวจขอมูลขยะมูลฝอย 
 

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. การดําเนินงานโครงการเมืองส่ิงแวดลอมยั่งยืน รวมกับ 
อปท. 
   - กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม ดําเนินการโครงการ
เมืองส่ิงแวดลอมยั่งยืน รวมกับ อปท. เพื่อเสริมสรางการมี
สวนรวมในกิจกรรมลดมลพิษและสรางคุณภาพส่ิงแวดลอม
ที่ดี ปรับวิถีการดําเนินชีวิต ประจําวัน และมีการบริโภค
แบบเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม พัฒนาศักยภาพเครือขาย 
อปท. แกนนําชุมชน และภาคีรวมดําเนินงานที่จะเขามามี

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๐๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สวนรวมในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่นนาอยูดวยตนเอง 
เพื่อกาวสูเมืองส่ิงแวดลอมยั่งยืนโดยในป ๒๕๕๙ มีการ
ดําเนินการที่สําคัญ ดังนี้ 
     ๑. สงเสริมทองถิ่นสูสังคมสีเขียว (LA 21) 
 สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นและชุมชนในทุกขั้นตอน เปนพื้นฐานสําคัญใน
การพัฒนาเมือง ทองถิ่น ชุมชนใหนาอยู และส่ิงแวดลอม
เมืองยั่งยืน (Green City) แลกเปล่ียนองคความรู สรางเสริม
ประสบการณ ตอยอดแนวคิด พัฒนากิจกรรมการบริหาร
จัดการขยะและส่ิงแวดลอม 
 ๑) เวทีเสริมสรางการมีสวนรวมแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
 ๒) เวทีเครือขาย LA 21 สูสังคมสีเขียว เปนเวที
แลกเปล่ียนเรียนรูและถายทอดนวัตกรรมของอปท. ใน
เครือขาย LA 21 ระดับประเทศ มีผูเขารวมเวที ๑,๓๐๐ 
คน เพื่อใหนําแนวทางและประสบการณที่ไดไปประยุกตใช
ใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชน/ทองถิ่นตนเองพัฒนา
แนวคิดการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน และเผยแพรผลการ
ดําเนินโครงการสูสาธารณชน 
     ๒. การพัฒนาเทศบาลตนแบบสูสังคมสีเขียว 
 สงเสริมเทศบาลใหไดรับความรู ความเขาใจการใช
เกณฑชี้วัดเทศบาลนาอยูยั่งยืน การมีสวนรวม การพัฒนา
ศักยภาพในการจัดการส่ิงแวดลอม การแลกเปล่ียนเรียนรู
ประสบการณและนําไปประยุกตใชในการพัฒนายกระดับ
การจัดการส่ิงแวดลอมทองถิ่นสูเมืองตนแบบการจัดการ



  

ผ๖-๑๐๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมเมืองยั่งยืน และสรุปขอมูลเพื่อการจัดทําส่ือ
เผยแพรประชาสัมพันธแหลงเรียนรูเมืองตนแบบส่ิงแวดลอม
เมืองยั่งยืนที่มีประสิทธิภาพในการขยายผลสูสาธารณะ  
 ๑)ประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
เมืองตนแบบส่ิงแวดลอมเมืองยั่งยืนภายใตกิจกรรมการ
พัฒนาเทศบาลตนแบบสูสังคมสีเขียว กลุมเปาหมายเขารวม
ประกอบดวย หนวยงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สํานักงานส่ิงแวดลอม และหนวยงานราชการ 
     ๓. ประเมินเทศบาลนาอยูอยางยั่งยืน ประจําป ๒๕๕๙ 
 พัฒนาตัวชี้วัดที่เหมาะสมสําหรับเทศบาลในการ
ประเมินผลการดํา เ นินงาน เพื่ อใช เปนขอมูลในการ
ปรับเปล่ียนนโยบาย แนวทาง มาตรการการดําเนินงานของ
เทศบาลและการพัฒนาเทศบาลไปสูการเปนเทศบาลนาอยู
อยางยั่งยืน และสงเสริมใหเทศบาลนําแนวคิด/เกณฑ
เทศบาลนาอยูอยางยั่งยืนไปปฏิบัติใช 
 การประกวดเมืองส่ิงแวดลอมยั่งยืน ประจําป 
๒๕๕๙ มีเทศบาลเขารวมทั้งส้ิน ๑๖๑ แหง มีเทศบาลที่ผาน
เกณฑประกวดเมืองส่ิงแวดลอมยั่งยืนประจําป ๒๕๕๙ ดาน
เอกสาร ทั้งส้ิน ๓๒ แหง  เปนเทศบาลขนาดใหญ ๑๐ แหง
เทศบาลขนาดกลาง ๑๖ แหงและเทศบาลขนาดเล็ก ๖ แหง 
     ๔. เมืองตนแบบส่ิงแวดลอมยั่งยืนอาเซียน 
 เสริมสรางกลไกในการนําไปสู "การพัฒนาอยาง
ยั่งยืน" ในระดับภูมิภาคอาเซียน และผลักดันใหแตละ
ประเทศในภูมิภาคอาเซียนไดนําไปขับเคล่ือนลงสูระดับ
ทองถิ่นโดยการใชเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาเมือง



  

ผ๖-๑๐๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

และการติดตามประเมินผลเพื่อยกระดับการพัฒนาทองถิ่นสู
ความยั่งยืนใหเปนไปในทิศทางเดียวกันในภูมิภาคอาเซียน 
 ๑) ประชุมเชิงปฏิบัติการ การมีสวนรวมในการ
พัฒนาแหลงเรียนรูเมืองตนแบบส่ิงแวดลอมยั่งยืนอาเซียน 
ผู เขารวมประกอบดวย องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานที่เกี่ยวของ  
 ๒) ประชุมเชิงปฏิบัติการเวทียกยองเชิดชูเกียรติ
และเผยแพรนวัตกรรมเมืองตนแบบการจัดการส่ิงแวดลอม
ยั่งยืนอาเซี่ยน 
 ๓) แหลงเรียนรูดานการจัดการส่ิงแวดลอมทองถิ่น
พัฒนาสูเมืองตนแบบส่ิงแวดลอมยั่งยืนอาเซียนในพื้นที่
เทศบาลที่ดําเนินงานโครงการ ๘ แหง 
 ๔) ทีมวิทยากรทองถิ่น กระบวนงาน ขั้นตอนใน
การถายทอดความรูดานการจัดการส่ิงแวดลอมทองถิ่นสู
เมืองตนแบบส่ิงแวดลอมยั่งยืนอาเซียน 
 ๕) การเขารวมการประชุมและนําเสนอผลการ
ดําเนินงานในเวทีระดับภูมิภาคอาเซียน 

 กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลนครระยอง  
ดําเนินการ ดังนี้ 
รวมจัดทําแผนการจัดการส่ิงแวดลอมระดับจังหวัด 
 
เทศบาลนครเชียงราย  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- เทศบาลนครเชียงราย ดําเนินการบูรณาการการจัดการ

 
 

- 
 
 
 

- 
 

 
 
- 
 
 
 
- 
 



  

ผ๖-๑๐๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ดานส่ิงแวดลอมผานโครงการเครือขายเมืองในภูมิภาคเอเชีย
เพื่อรับมือการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Asia Cities for 
Climate Change  Change Resilience Network – ACCCRN) 
โดยมีคณะกรรมการจากทุกภาคสวน ในจังหวัด ซึ่งกอใหเกิด
การทํางานแบบบูรณาการอยางเปนรูปธรรม 
 
เมืองพัทยา 

ประสานความรวมมือกับทางสํานักงานบริหารทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝงที่ 2 (ชลบุรี) ซึ่งเปนหนวยงานหลักใน
การดูแลทรัพยากรทางทะเล โดยมีเมืองพัทยาเปนหนวยงาน
เสริมในการดูแลส่ิงแวดลอมทางทะเลทั้งในน้ําและชายฝง 
โดยมีการปลูกหญาทะเลเทียมเพื่อเปนการสรางที่อยูและที่
หลบภัยใหสัตวทะเลขนาดเล็ก และไดดําเนินโครงการบาน
ปลา และทําปะการังเทียมจากทอระบายน้ําเกาที่ไมใชแลว
กอนจะนําไปไวใตทะเลอยางตอเนื่องเพื่อเพิ่มปริมาณสัตวน้ํา 
ควบคูกับการตรวจคุณภาพน้ําทะเลเปนระยะ  

 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 องคกรพัฒนาเอกชน 
มูลนิธิอันดามัน  
ดําเนินการ ดังนี้ 

เกิดแผนงานภายใตโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการจัดการ
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษอยางยั่งยืน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่ง
ไดรับการอนุมัติงบประมาณจากกลุมจังหวัด โดยชมรม
ชาวประมงพื้นบาน จังหวัดตรัง ดําเนินกิจกรรมผานสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จังหวัดตรัง (ทสจ.) 

 
 
 
1. การส่ือสาร เรื่องเอกสาร ระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ในระดับจงัหวดัมีปญหา สงผลใหงบประมาณทีค่วรจะไดรับ
ลาชา (จัดกจิกรรมเสร็จแลว แตยังไมไดรับงบประมาณ)  

2. ขั้นตอน มีความยุงยาก สงผลใหชุมชนทีด่ําเนนิกิจกรรม
อนุรักษรูสึกทอแทในการทํางาน 

 
 
 
- ควรมีกรอบการดําเนินกิจกรรมที่ชัดเจน เปน
มาตรฐานเดียวกัน เพื่อไมใหเกิดปญหาความลาชา
ในการเบิกจายงบประมาณ 



  

ผ๖-๑๐๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๖ . ๒ . ๒  ส นั บ ส นุ น ใ ห
ท อ งถิ่ นจั ดทํ า ร ายงาน
สถานการณทรัพยากร 
ธรรมชาติและคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมของทองถิ่น 
เ พื่ อ เ ป น ข อ มู ล
ประกอบการวางแผน
พัฒนาทองถิ่นใหมี ดุลย
ภาพระหวางเศรษฐกิจ 
สั งคมและ ส่ิ งแวดลอม 
ตามหลักการการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
หนวยงานรับผดิชอบ : 
มท (อปท.) 

กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร  
- สํานักส่ิงแวดลอม จัดทํารายงานสถานการณ คุณภาพ
ส่ิงแวดลอมของกรุงเทพมหานคร โดยครอบคลุมเนื้อหาดานการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ การจัดการพื้นที่  สีเขียว การ
จัดการมลพิษทางอากาศ การจัดการมลพิษทางเสียง การจัดการ
มลพิษทางน้ํา การจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และกากไขมัน 
 
เมืองพัทยา  

- จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อลดและขจัดมลพิษในเขตควบคุม
มลพิษเมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  
ขึ้ น  ภาย ใต ก ารส นับสนุนด าน เทคนิ ควิ ช าการจาก 
กรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อลดและขจัดมลพิษ 
ของเมืองพัทยาใหมีคุณภาพส่ิงแวดลอมที่ดีตอไป 
 
เทศบาลนครนครปฐม 

ดําเนินการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานทางดานการ
จัดการดานส่ิงแวดลอม เพื่อใชเปนขอมูลฐานในการพัฒนา/
ปรับปรุงการดําเนินการตอไป เชน 

1. ขอมูลปริมาณขยะมูลฝอยภายในเขตเทศบาล 
2. ขอมูลการรายงานสรุปการทํางานของระบบบําบัด 

น้ําเสีย เทศบาลนครนครปฐม 
3. ขอมูลการรายงานสรุปการทํางานของระบบบําบัด 

นํ้าเสียจากแหลงกําเนิดมลพิษในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบ

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๑๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครนครปฐม 
 
เทศบาลนครนนทบุรี 

1. โครงการจางที่ปรึกษาตรวจสอบและวิเคราะหคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ปะจําป 2559 
งบประมาณ 2,000,000 บาท 

2. โครงการจางที่ปรึกษาตรวจสอบและวิเคราะหคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ประจําป 2559 
งบประมาณ 2,000,000 บาท 

 
เทศบาลนครเชียงราย 

อยูระหวางจัดทําแผนสนับสนุนใหทองถิ่นจัดทํารายงาน
สถานการณทรัพยากร ธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอม
ของทองถิ่น เพื่อเปนขอมูลประกอบการวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นใหมี  ดุลยภาพระหวางเศรษฐกิจ สังคมและ
ส่ิงแวดลอม ตามหลักการการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
เทศบาลนครอุดรธานี 

มีการจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานในภาพรวมของ
แตละป 

 
 

 
- จํานวนขอมูลยังไมครอบคลุมทั่วทั้งเขตเทศบาลนคร
นนทบุรี 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- ไมไดมีการแยกรายงานเฉพาะสถานการณทรัพยากร 
ธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอมโดยเฉพาะ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 

- กําหนดใหมีการรวบรวมขอมูลดานสถานการณ
ทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอมใหมี
ความชัดเจน  

ระยะปานกลาง 
๖.๒.๓  สนับสนุนบทบาท
ของภาค เอกชนในการ
แสดงความรับผิดชอบตอ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมควบคุมมลพิษ 
1. อยูระหวางการจัดทํา (ราง) ประกาศกําหนด คาการระบาย

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๑๑๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สั ง คมและ ส่ิ งแวดล อม 
ที่สอดคลอง ตอเน่ือง และ
สามารถตอยอดในการ
จัดการจากภาคราชการ 
เ ช น  ก า ร ป รั บ เ ป ล่ี ย น
เ ท ค โ น โ ล ยี ก า ร ผ ลิ ต ที่
ประหยัดการใชทรัพยากร
และลดการปลอยมลพิษ
และของ เ สี ย  และการ
สนับสนุนโครงการและ
กิ จ ก ร ร ม เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
อ นุ รั ก ษ ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
รวมกับชุมชน เปนตน 
หนวยงานรับผดิชอบ :  
ส.อ.ท.  ภาคเอกชน ทส 
(คพ./สส./สพภ.) 

กาซ CO/HC จากรถยนตใชงานที่ใชกาซธรรมชาติเปน
เชื้อเพลิง 
2. อยูระหวางดําเนินโครงการความรวมมือระหวางภาครัฐ
กับภาคเอกชนในการเก็บรวบรวมของเสียอันตรายและซาก
ผลิตภัณฑ เครื่องใช ไฟฟาและอิ เ ล็กทรอนิกส ในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
3. รางพระราชบัญญัติการจัดการซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟา
และอุปกรณอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. .... (ฉบับปรับปรุงแกไข) 
4. รางแผนการเตรียมความพรอมในการเขารวมเปนภาคี
อนุสัญญามินามาตะ  วาดวยปรอท เมื่อวันที่ 18 พฤษจิกายน 
2558 
5. อยูระหวางปรับปรุงกฎกระทรวงตาม มาตรา 80 แหง 
พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 
2535  
6. อยูระหวางจัดทํา (ราง) มาตรฐานน้ําทิ้งจากการเล้ียงสุกร
ที่ผานการบําบัดแลว เพื่อนํากลับมาใชประโยชนในการเพิ่ม
ผลผลิตทางการเกษตรสําหรับพืชที่ไมใชอาหาร (Non Food 
Crop) 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 

๑. ดําเนินการตามแผนที่นําทาง (Road Map) การจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย ฉบับผานความเห็นชอบจาก
คณะรักษาความสงบแหงชาติ เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2557 
ในกิจกรรมการสรางวินัยของคนในชาติ มุงสูการจัดการขยะ 
ที่ยั่งยืน และดําเนินการตามแผนตางๆ ที่ เกี่ยวของ เชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๑๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

แผนแมบทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ  
พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๔ 

๒. ดําเนินการสงเสริมการผลิต การบริการและการ
บริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมในกลุมของสถานประกอบการ
ขนาดเล็ก และขยายผลในกลุมสถานบริการประเภทโรงแรม 
โดยสงเสริมการมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมที่เปนมิตร
กับ ส่ิงแวดลอม การจัดการทรัพยากรพลังงานและ
ส่ิงแวดลอม รองรับการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม เพื่อใหเกิดการใชทรัพยากรและพลังงาน
อยางคุมคาและมีประสิทธิภาพ ลดของเสียและจัดการ
มลพิษ ณ แหลงกําเนิดโดยมุงเนนใหผูประกอบการมีการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตสถานบริการโรงแรมมีการ
พัฒนาการบริการสํานักงานมีกิจกรรมการบริโภคที่เปน
มิตรกับส่ิงแวดลอมสงเสริมผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใชโดย
การลดการปลอยก าซ เรื อนกระจกยกระด ับสถ าน
ประกอบการใหเปนแหลงเรียนรูสรางแรงจูงใจผูบริโภค
ในการใชบัตรสะสมคะแนน(Green Card)สรางมูลคา
และช อ งท า งส ินค า และกา รบร ิก า รที ่เ ป น ม ิต รก ับ
สิ่งแวดลอม เพิ่มโอกาสและเปนทางเลือกใหประชาชนได
เขาถึงสินคาและบริการที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมมากขึ้น 
 ๓. กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมไดรวมมือกับภาคี
เครือขายภาคธุรกิจเอกชน 16 หนวยงาน ไดแก  
  (1) บริษัทซีพี ออลล จํากัด (มหาชน)  
  (2) บริษัท เดอะมอลล กรุป จํากัด  
  (3) บริษัท ฟูดแลนด ซุปเปอรมารเก็ต จํากัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๑๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

  (4) บริษัท สยามแม็คโคร จํากัด (มหาชน)  
  (5) บริษัท เอกชัย ดีสทริบิวชั่นซิสเทม จํากัด  
        (เทสโก โลตัส)  
  (6) บริษัท บิ๊กซี ซูเปอรเซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) 
  (7) บริษัท รังสิตพลาซา จํากัด  
  (8) บริษัท เซ็นทรัล จํากัด (เซ็นทรัลและเซน)  
  (9) บริษัท ซีอารซี ไทวัสดุ จํากัด  
  (10) บริษัท ซี อาร ซี สปอรต จํากัด  
         (ซูเปอรสปอรต)  
  (11) บริษัท เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด (ท็อปส)  
  (12) บริษัท เซ็นทรัลมารเก็ตติ้งกรุป จํากัด  
  (13) บริษัท บีทูเอส จํากัด  
  (14) บริษัท เพาเวอรบาย จํากัด  
  (15) บริษัท หางสรรพสินคาโรบินสัน จํากัด
(มหาชน)  
  (16) บริษัท เสรี พรีเมียร จํากัด (ตลาดเสรี มาร
เก็ต เดอะไนน พระรามเกา)  
  ไดดํ า เนินโครงการรวมพลังสรางวินัยลดใช
ถุงพลาสติก ทุกวันที่ 15 และ 30 ของทุกเดือน โดยเริ่ม
ตั้งแตวันที่ 15 สิงหาคม 2558 ที่ผานมา เพื่อลดการใช
ถุงพลาสติก และนอกจากทุกวันที่ 15 และ 30 ของทุก
เดือนแลวแตละบริษัทยังดําเนินการตอเนื่องทุกวัน โดยมี
การประชาสัมพันธพรอมออกแคมเปญรณรงคเพื่อจูงใจให
ลูกคาลดการใชถุงพลาสติก เชน การเพิ่มคะแนนสะสมพื่
อแลกของกํานัลและการมอบคูปองสวนลดใหกับลูกคา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๑๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เปนตน ปรากฏวาทําใหสามารถลดการใชถุงพลาสติก 
ไดรวมกันกวา ๑๖๖ ลานใบ (ขอมูล ณ วันที่ ๔ ธันวาคม 
255๙) 
 
สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการ
มหาชน) 

1 การอนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพ
สามารถนําเสนอรูปแบบกิจกรรมและวิธีการ แนวคิดในการ
อนุรักษและฟนฟูแหลงความหลากหลายทางชีวภาพใน  
“คุงบางกะเจา” ทั้งในพื้นที่กิจกรรมทางการเกษตร และ
พื้นที่อนุรักษในแปลงราชพัสดุ โดยการนําเสนอบูรณาการ
แผนงานในภาคปกครอง ไดแก  อําเภอพระประแดง  
และหนวยงานในพื้นที่ ไดแก ศูนยการจัดการพื้นที่สีเขียว  
นครเขื่ อนขันธ  โดยเกิดกระบวนการมีส วนรวมจาก
ภาคเอกชน อาทิ IEKA ปตท. เบทราโก เปนตน นอกจากนี้
ยั งมีการบูรณาการกับหนวยงานในระดับกรม ไดแก  
กรมทรัพยากรน้ํา ในการฟนฟูและปรับปรุงแหลงน้ําตาม
ธรรมชาติ  

2 การฟนฟู เกษตรเชิ งอนุรักษสามารถยกระดับ
มาตรฐานการผลิตตามมาตรฐาน GAP และยกระดับราคา
สินคาผานกลไกของการเปนสินคาส่ิงบงช้ีทางภูมิศาสตร 
หรือ GI ตลอดจนการแกไขปญหาน้ําเพื่อการเกษตรที่สงผล
ตอตนทุนสวนเพิ่มของเกษตรกร 

3 การพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศชุมชนและนิเวศ
เกษตรสามารถถอดบทเรียน และรวบรวมองคความรูใน
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ผ๖-๑๑๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

กิจกรรมทางการเกษตร เพื่อใชเปนขอมูลในการส่ือสารทํา
ความเขาใจในความสําคัญของกิจกรรมทางการเกษตร เพื่อ
กระตุนความตระหนักกับกลุมเปาหมายทั้งในพื้นที่ และนอก
พื้นที่ โดยการสนับสนุนการเปนแหลงเรียนรูทางการเกษตร 
6 แหลง ครอบคลุม 6 ตําบลในพื้นที่  มีการสนับสนุน
เอกสารเผยแพรองคความรู และการอํานวยความสะดวกใน
การทองเที่ยว และการเรียนรู 
4 การฟนฟูคุณภาพส่ิงแวดลอมสามารถสรางความเขมแข็ง
ผานกระบวนการจัดทําแผน และเครือขาย ทสม.โดยความ
รวมมือของ ทสจ.สมุทรปราการ และสํานักงานส่ิงแวดลอม
ภาค ตลอดจนการขยายผลการใชเทคโนโลยีธรรมชาติใน
พื้นที่นํารองวัดคันลัน ไปยังแนวคิดระดับการปกครอง
ทองถิ่น ไดแก องคการบริหารสวนตําบลทรงคนอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ภาคเอกชน 
บริษัท ทางดวนและรถไฟฟากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

1. ดําเนินการตามระบบการจัดการส่ิงแวดลอม 
ISO14001 อยางตอเนื่อง 

2. ดําเนินโครงการ “คืนบัตรรถไฟฟา รวมรักษา
ส่ิงแวดลอม พรอมพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน” อยางตอเนื่อง 

 
บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน) 
 ผลการดําเนินงานดานการปรับเปล่ียนเทคโนโลยีการผลิต
ที่ประหยัดการใชทรัพยากรและลดการปลอยมลพิษและของ
เสีย พิจารณาคําตอบในขอ 1.1.6 ขณะที่ โครงการและ
กิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
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ผ๖-๑๑๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมรวมกับชุมชน พิจารณาคําตอบในขอ 6.1.5   
 
บริษัท บางจากปโตรเลียมจํากัด (มหาชน)  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. ไดรับรางวัล Green Industry level 5 
2.เปนกรรมการโครงการ Green Office 
3. รวมกับชุมชนดําเนินโครงการเสนทางหิ่งหอย วิถีแหง

การอนุรักษ ป 3 
4. รวมกับวัดปาสุคะโตในโครงการปลูกปาภูหลง 

5. สงเสริมคูคาในการดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืนและสอดคลอง
กับวิถีการดําเนินงานทางธุรกิจของบริษัทฯ และจัดทํา 
“จรรยาบรรณคูคาเพื่อการพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน” 
 
บริษัท โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากัด 

1. กําหนดเปาหมายเพื่อควบคุมปริมาณการใช
ทรัพยากร และการลดการปลอยมลพิษสูส่ิงแวดลอม ดังนี้  

-ควบคุมการปลอยปริมาณ CO2 จากโรงงาน  
-ควบคุมการใชทรัพยากรธรรม เพื่อลดปริมาณของเสีย

ที่เกิดขึ้น  
-ควบคุมการใชทรัพยากรน้ําภายในโรงงาน  
-ควบคุมปริมาณการปลอย VOC ที่กระบวนการพนสี

รถยนต ทั้งนี้ แตละ KPI จะมีการตั้งเปาหมายรายป และมี
การวัดผลเปนตัวเลขเปนประจําทุกเดือน เพื่อติดตามผล
การดําเนินการอยางตอเนื่อง  
    2. ดําเนินโครงการลดโลกรอนดวยมือเรา (Stop Global 
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ผ๖-๑๑๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

Warming) อยางตอเนื่อง โดยเปนกิจกรรมที่ สงเสริมให
ชุมชนและโรง เรียนมีความตระหนักตอปญหาด าน
ส่ิงแวดลอม และยังเปนการสรางจิตส านึก และกระตุนให
เกิดการมีสวนรวมของประชาชนและเยาวชนในการ
รวมกันด าเนินกิจกรรมเพื่ออนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ
และรวมรักษาสภาพภูมิอากาศ ปจจุบันมีเทศบาลเขารวม 
194 แหง ชุมชน 100 แหง และโรงเรียน 248 แหง ซึ่ง
สามารถลดการปลอย กาซเรือนกระจกไดกวา 14,672 
ตันคารบอนไดออกไซด 
 
บริษัท ปูนซีเมนตไทย จํากัด (มหาชน)  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. เอสซีจีมุงมั่นสรางสรรคนวัตกรรมทั้งดานสินคา บริการ
กระบวนการทํางาน และรูปแบบธุรกิจ เพื่อสรางมูลคาเพิ่ม
และตอบสนองความตองการของผูบริโภคและผูที่มีสวน
เกี่ยวของทุกฝาย รวมถึงการสรางความเจริญกาวหนาอยาง
ยั่งยืนใหแกชุมชนที่เขาไปดําเนินงาน และการพัฒนาคูธุรกิจให
มีการพัฒนาปรับปรุงเพื่อตอยอดไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
อาทิ 

2. การปรับปรุงประสิทธิภาพของพลังงานของกระบวนการ
ผลิต ดวยการพัฒนาผลิตภัณฑใหมจากการนําวัสดุเหลือใช
ทดแทนวัตถุดิบธรรมชาติ จากการนําขยะมูลฝอยจากชุมชนใช
เปนเชื้อเพลิงทดแทน เพื่อความยั่งยืนในการดําเนินธุรกิจ 
แกไขปญหาสังคม และลดผลกระทบส่ิงแวดลอม 

3. สงเสริมการใชพลังงานอยางคุมคา โดยการพัฒนาการ
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ผ๖-๑๑๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ใชพลังงานทางเลือก และการลงทุนเพื่อประหยัดพลังงาน เชน 
โครงการลดการใชพลังงานในกระบวนการผลิต โดยการนํา
ความรอนกลับคืน โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางาน
ของกับดักไอน้ํา โครงการผลิตกาซชีวมวลการผลิตเยื่อ ใช
ทดแทนน้ํามันเตาในเตาปูนขาว ในป 2559 เอสซีจีประกาศ
นโยบายใหทุกบริษัทในเอสซีจีเปล่ียนหลอดไฟสองสวางเปน
หลอดไฟ LED ภายในป 2561 ซึ่งคาดวาจะตองเปล่ียน
หลอดไฟทั้งหมด 300,000 ดวง และจะชวยลดการปลอย
กาซเรือนกระจกได 7,200 ตันตอป 
4. พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการผลิตเพื่อลดการสูญเสีย
และลดการใชน้ํา โดยการนําน้ําทิ้งจากเครื่องจักรกลับมา
หมุนเวียนใชใหม ตลอดจนการนําน้ําที่ผานการบําบัดแลว
กลับมาใชซ้ํา เชน น้ําหลอเย็น น้ําทิ้งจากเครื่องทําเยื่อแผน 
เปนตน นอกจากนี้ เอสซีจีไดใหความสําคัญเรื่องการดูแล
ชุมชนรอบโรงงานและผูเกี่ยวของทุกฝายเพื่อการอยูรวมกัน
อยางยั่งยืน โดยมุงเนนการพัฒนาสังคมผานโครงการตางๆ 
เชน โครงการ Green Mart ที่เปดชองทางใหชุมชนไดมีพื้นที่
นําเสนอสินคาชุมชน โครงการคายเยาวชนรุนใหมใสใจ
ส่ิงแวดลอม ที่มีการทําอยางตอเนื่องเปนปที่ 9 เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.2.4 สนับสนุนการสราง
เ ค รื อ ข า ย นั ก วิ ช า ก า ร
เพื่อใหมีการแลกเปล่ียน
เรียนรูและตอยอดงานวิจัย
แ ล ะ พั ฒ น า  ร ว ม ถึ ง
สนับสนุนใหเกิดเครือขาย

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา (สพป.)

จังหวัดสมุทรสาครไดดําเนินการจัดประชุมโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะใหกับผูบริหารโรงเรียนเพื่อสรางวินัยและ
จิตสํานึกดานการจัดการขยะในสถานศึกษาใหกับโรงเรียนใน
สังกัดและคัดเลือกโรงเรียนนํารองดานการจัดการขยะ 
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ผ๖-๑๑๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ของนักวิชาการและภาค
สวนอื่นๆ เพื่อใหมีการนํา
ผลงานวิจัยและวิชาการไป
ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช ใ ห เ กิ ด
ป ร ะ โ ย ช น  ทั้ ง ใ น เ ชิ ง
นโยบายและในทางปฏิบัติ  
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ศธ สถาบันการศึกษา 
อพช. 

จํานวน 50 โรงเรียน เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณ
ความสําเร็จของการจัดการขยะและขยายผลไปยังทุก
โรงเรียน 103 โรงเรียน (ป 2559 จํานวน 103 โรง 
เนื่องจากไดยุบเลิกโรงเรียนจํานวน 1 โรง) 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

1. ความรวมมือทางวิชาการระดับนานาชาติ The 
University Network for Wetland Ecology and 
Conservation Trainings in the Mekong Region 

-จัดโครงการฝกอบรมเพื่อเรียนรูระบบนิเวศพื้นที่ชุมน้ํา 
เยาวชนไทย - ญี่ปุน รวมกับ Ramsar Center Japan 
จํานวน 1 ครั้งเมื่อเดือนมกราคม 2557 

- จัดการฝกอบรมนานาชาติ หลักสูตรนเวศวิทยาและ 
การอนุรักษพื้นที่ชุมน้ํา ที่มหาวิทยาลัยยางกุง สหภาพเมียนมาร 
เมื่อเดือนพฤศจิกายน 2559 

-จัดการประชุม International Workshop on Conservation 
and Wise Use of Wetlands along the Coast of the Bay of 
Bengal ระหวางนักวิจัยมหาวิทยาลัยมหิดล รวมกับนักวิจัย 
ในระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออก และเอเชียใตเมื่อ เดือน
มิถุนายน 2559 

2. โครงการวิจัยการวิจัยแบบสหสาขาวิทยา เพื่อการ
ถายทอดความรูดานการอนุรักษและใชประโยชนจาก
ทรัพยากรพันธุกรรม จากพืชท องถิ่น พื้นที ศ ึกษาจ ังหว ัด
อำนาจเจร ิญ และจังหวัดกาญจนบ ุรี 

-เ กิ ด ก า ร ส ร า ง เ ค รื อ ข า ย นั ก วิ ช า ก า ร ร ะ ห ว า ง 

 
 
 
 
 
 

- ขาดแหลงทุนสน ับสน ุน  
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ผ๖-๑๒๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

มหาวิทยาลัยมหิดล และนักวิชาการจาก สถาบันอุดมศึกษา
ในจังหวัดกาญจนบุรีและอํานาจเจริญ มีการจัดประชุม
วิชาการและรวมลงพื้นที่ศึกษา ปาชุมชนในพื้นที่ 2 จังหวัด
ดังกลาว 

3. โครงการวิจ ัยผลกระทบทํางานเวศวิทยาของ 
ก ิจกรรมมนุษย ต อการกระจายและนิเวศวิทยา ของวัวแดง 
(Bos javanicus) กระทิง (Bos gaurus) และชางปา (Elephas 
maximus) ในเขตรักษาพันธุสัตวปาสลักพระ 

-ผลงานวิจัยกอใหเกิดการพัฒนําขอเสนอเชิง นโยบาย
เกี่ยวกับการทํากิจกรรมของมนุษยที่ตอง หลีกเล่ียงการกอให
เกิดผลกระทบตอการกระจายของวัวแดง กระทิง และชางปาใน
เขตรักษาพันธุ สัตวปาลักพระ 

4. โครงการฟนฟูแหลงอาหารและการพัฒนา รูปแบบการ
ปลูกพืชลอยน้ํา เพื่อเตรียมความ พรอมรับมืออุทกภัย 

-ผลงานบริการวิชาการทําใหเกิดการสรางเครือขาย 
ระหวางนักวิจัยของมหาวิทยาลัยมหิดลกับผูแทน ชุมชน 
ที่ประสบอุทกภัย บริเวณชมชนศาลาดิน กับ คลองจินดา 
อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 

5. ความรวมมือทางวิชาการระดับชาติ การบูรณาการ 
ความรวมมือในโครงการ“สามพรานโมเดล” เพื่อการพัฒนา 
หวงโซ อุปทานสินคาเกษตรอนทรีย จังหวัดนครปฐม และพื้นที่
ใกลเคียง จํานวน 40 หนวยงานความรวมมือ 

-มีการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยที่เกี่ยวของกับ การ
พัฒนาเกษตรอินทรียรวมกันระหวางนักวิจัย มหาวิทยาลัย
กับผูแทนภาคสวนที่เกี่ยวของในพื้นที่ อําเภอสามพราน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๒๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

จังหวัดนครปฐม เมื่อเดือน พฤษภาคม 2559 
6. บันทึกความรวมมือระหวาง BMW Manufacturing 

(Thailand) กับมหาว ิทยาลัยมห ิดล (คณะส่ิงแวดลอมและ 
ทรัพยากรศาสตร) 
-มีการพัฒนาขอเสนอโครงการบริการวิชาการจํานวน 1 
โครงการ ไดแก “Restoration of Biodiversity at BMW 
site Rayong Province, Thailand ” และสงนักศึกษา
ระดับปริญญาโทฝก  งานด าน ส่ิ งแวดลอม ณ นิคม
อุตสาหกรรมอมตะ อ.ปลวกแดง จ.ระยอง จํานวน 1 คน 
เมื่อเดือนพฤศจกิายน 2559 
 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ผลการดําเนินการป 2556 

โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางเครื่องมือ 
สนับสนุนการบริหารการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบ สงขลา
อยางยั่งยืน (การประชุมวิชาการระดับชาติซึ่ งนําไปสู
เครือขาย ความรวมมือทางวิชาการและกลไกการ
แลกเปล่ียน เรียนรูระหวางภาคสวนที่เกี่ยวของในลุมน้ํา 
ทะเลสาบสงขลา) 
ผลการดําเนินการป 2557 

โครงการพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการ บริหาร
งานวิจัยและการจัดการความรูจากการ วิจัยในลุมน้ํา
ทะเลสาบสงขลาเชิงบูรณาการ 

1. การประชุมวิชาการระดับชาติซึ่งนําไปสูเครือขาย 
ความรวมมือทางวิชาการและกลไกการแลกเปล่ียน เรียนรู

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. เปล่ียนแปลงโครงการและ กิจกรรมเนื่องจาก

นักวิจัยเดินทาง ไปศึกษาตอตางประเทศ  
2. การประชุมวิชาการระดับชาติมี มหาวิทยาลัยใน

พื้นที่เปนเจาภาพหลายกิจกรรมจึงขึ้นกับนโยบายของ
ผูบริหาร 
 

 
1. การประชุมวิชาการมี มหาวิทยาลัยในพื้นที่เปน

เจาภาพ ขึ้นกับนโยบายของผูบริหาร บางครั้งไมไดมุง
แกปญหาหรือสรางกลไกเพื่อการพัฒนาลุมน้ํา ใหยั่งยืน  

2. การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชน ยังมีขอจํากัด 
นักวิจัยชุมชน สวนมากยังขาดความเขาใจและ หนวยงาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิจัยเพื่อสรางเครื่องมือสนับสนุน การบริหาร
การพัฒนาลุมน้ําฯ บน พื้นฐานของพลวัตระบบ
เปนประโยชนใน การอธิบายปญหาและปรับ
นโยบายและ แผนพัฒนาลุมน้ําฯ แตตองอาศัย
นักวิจัย ที่มีความรูในศาสตรและมีทักษะในการ
ดําเนินโครงการแบบมีสวนรวม 
 

1. ควรมีการตกลงและกําหนดรูปแบบ การ
ประชุมฯ โดยมุงใชวิชาการเพื่อ สรางการพัฒนา
ลุมน้ําใหยั่งยืน  

2. การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชนตองมี
การเตรียมหรือการพัฒนานักวิจัย และการทํา



  

ผ๖-๑๒๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ระหวางภาคสวนที่เกี่ยวของในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 
2. การสนับสนุนการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชน 

มี สวนรวมซึ่งนําไปสูการสรางเครือขายนักวิจัยชุมชนและ
การพัฒนาผูปฏิบัติงานในชุมชนใหมี ทักษะในการใชขอมูล
ในการทํางาน  

3. การสนับสนุนการวิจัยเชิงลึกที่เกี่ยวของกับปญหา 
ของลุมน้ําฯ  

4. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับผลงานโครงการวิจัยฯ 
ชุมชนซึ่งชวยเสริมสรางกลไกการแลกเปล่ียน เรียนรูระหวาง
ชุมชน ทองถิ่นและภาคสวนอื่นที่ เกี่ยวของ 

 
ผลการดําเนินการป 2558 
โครงการพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการ บริหาร
งานวิจัยและการจัดการความรูจากการวิจัย ในลุมน้ํา
ทะเลสาบสงขลาเชิงบูรณาการ 

1. การประชุมวิชาการระดับชาติ ซึ่งนําไปสูเครือขาย 
ความรวมมือทางวิชาการและกลไกการแลกเปล่ียน เรียนรู
ระหวางภาคสวนที่เกี่ยวของในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา  

2. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับประเด็นปญหา/ที่เปนที่
สนใจในลุมน้ํายอยของลุมน้ําทะเลสาบสงขลาซึ่งชวย
เสริมสรางกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางนักวิชาการ 
ตัวแทนภาครัฐ ชุมชน ทองถิ่นและ ภาคสวนอื่นที่เกี่ยวของ 

3. การสนับสนุนการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชนมีสวน
รวมซึ่งนําไปสูการสรางเครือขายนักวิจัย ชุมชนและ 
การพัฒนาผูปฏิบัติงานในชุมชนใหมี ทักษะในการใชขอมูล

บริหารโครงการยังมี ระเบียบปฏิบัติที่ไมยืดหยุน  
3. การวิจัยเชิงลึกดําเนินการโดย นักวิจัยใน

มหาวิทยาลัยมักลาชา และไมไดมีการส่ือสารเชื่อมโยง 
ไปสูการใชประโยชนจริง  

4. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับ งานวิจัยเชิงปฏิบัติการ
โดยชุมชน ขาดการมีสวนรวมของ นักวิชาการและภาค
สวนอื่นๆ ที่ เกี่ยวของของผูบริหาร มหาวิทยาลัยที่เปน
เจาภาพ 

 
 
 
 

1. การประชุมวิชาการระดับชาติยังขึ้นกับนโยบาย  
2. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับ ประเด็นปญหา/ที่เปน

ที่สนใจในพื้นที่ มีผูเขารวมบางสวนที่เปนการจัดตั้ง ไม
สะทอนการเปน ตัวแทนของพื้นที่  

3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชนยังมีขอจํากัดที่
แตกตางกันในแตละกลุม/เครือขาย และยังคงมี ขอจํากัด
ในสวนของระเบียบ ปฏิบัติที่ไมยืดหยุน  

4. การวิจัยเชิงลึกยังขาดการมีสวนรวมกับภาคสวนที่
เกี่ยวของใน พื้นที่อยางจริงจังและยังไม เชื่อมโยงไปสูการ
ใชประโยชนจริง  

5. กลไกการแลกเปล่ียนเรียนรูผาน เว็บไซต/เฟซบุค
ยังไมทํางาน เทาที่ควร ยังมีการแลกเปล่ียน เรียนรูจํากัด
เฉพาะกลุม 6. เอกสารเผยแพรบางรายการมี ขอผิดพลาด

ความเขาใจกับหนวย บริหารโครงการใหมีการ
พัฒนา กระบวนการที่เกี่ยวของให เหมาะสม  
3. การสนับสนุนการวิจัยเชิงเชิงลึกตอง ก าหนด
เงื่อนไขใหมีกลุมเปาหมายที่ จะรับประโยชนและ
มีการ แลกเปล่ียนเรียนรูกับภาคสวนอื่น ในพื้นที่  
4. การประชุมสัมมนาควรมีประเด็นรวม ซึ่งเปน
ปญหาหรือเปนที่สนใจ รวมกันของพื้นที่ และมี 
ผูทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวของเขารวม แลกเปล่ียน 
 
 
 
 

1. ยังจะตองกําหนดรูปแบบการ ประชุม
วิ ช าการฯ  ให มี กิ จกรรมที่  สอดคล อ งกั บ
วัตถุประสงคของ โครงการ  

2. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับประเด็น 
ปญหาของพื้นที่  ควรมีการ ส่ือสารถึงและมี
ตัวแทนที่สามารถสะทอน ความเห็นและแนวทาง
ที่พื้นที่ สนับสนุน  

3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชนยังตองมี
การพัฒนานักวิจัยใหม  อาจมีพี่ เ ล้ียงหรือที่
ปรึกษาและยังตองทําความเขาใจกับหนวย
บริหารโครงการเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัติที่ จําเปน
และที่ปรับใหยืดหยุนได  

4. การสนับสนุนการวิจัยเชิงเชิงลึก ตองมี



  

ผ๖-๑๒๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ในการทํางาน  
4. การสนับสนุนการวิจัยเชิงลึกที่เกี่ยวของกับ ปญหา/

ความสนใจของประชาคมในลุมน้ําฯ  
5. การพัฒนากลไก/ชองทางการแลกเปล่ียนเรียนรู  

ผานเว็บไซต/เฟซบุค  
6. การจัดทําเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 
 
ผลการดําเนินการป 2559 

โครงการพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการบริหาร
งานวิจัยและการจัดการความรูจากการวิจัยในลุมน้ํ า
ทะเลสาบสงขลาเชิงบูรณาการ 

1. การประชุมวิชาการระดับชาติซึ่งนําไปสูเครือขาย 
ความรวมมือทางวิชาการและกลไกการแลกเปล่ียน เรียนรู
ระหวางภาคสวนที่เกี่ยวของในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา  

2. การประชุมสัมมนาเกี่ยวกับประเด็นปญหา/ที่เปนที่
สนใจในลุมน้ํายอยของลุมน้ําทะเลสาบสงขลาซึ่งชวย
เสริมสรางกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางนักวิชาการ 
ตัวแทนภาครัฐ ชุมชน ทองถิ่นและ ภาคสวนอื่นที่เกี่ยวของ  

3. การสนับสนุนการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชนมีสวน
รวมซึ่งนําไปสูการสรางเครือขายนักวิจัย ชุมชนและ 
การพัฒนาผูปฏิบัติงานในชุมชนใหมีทักษะในการใชขอมูล 
ในการทํางาน  

4. การสนับสนุนการวิจัยเชิงลึกที่เกี่ยวของกับ ปญหา/

และการแจกจาย อาจไมทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. การประชุมวิชาการระดับชาติยัง ขึ้นกับนโยบาย

ของผูบริหาร มหาวิทยาลัยที่เปนเจาภาพ  
2. ผูเขารวมการประชุมสัมมนาใน ระดับพื้นที่บางแหง 

ยังจํากัดอยูในพื้นที่ และยังคงมีการจัดกลุมเขารวม  
3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยชุมชน ยังมีขอจํากัด 

ที่แตกตางกันในแตละกลุม/เครือขาย บางกลุมพื้นที่ขาด
นักวิจัยที่สามารถเขามา ขับเคล่ือนอยางจริงจัง  

4. การนําผลการวิจัยเชิงลึกไปใช ประโยชนจริงยัง
ตองการการวิจัย เพิ่มเติม และกลไกสนับสนุนจาก 
ภาคสวนที่เกี่ยวของ  

5. การแลกเปล่ียนเรียนรูผานเว็บไซต/เฟซบุคยังไม
เกิดผลการแลกเปล่ียนเรียนรูในระดับที่จะทดแทนการ
ประชุมสัมมนาแบบ ซึ่งหนาได  
6. เอกสารเผยแพรมีหลายรูปแบบ การแจกจายอาจไม
ทั่วถึงหรือไมเหมาะสมกับ กลุมเปาหมาย 

เงื่อนไขใหมีผูรวมวิจัยและมี กลุมเปาหมายที่จะ
รับประโยชน รวมทั้งจะตองมีการแลกเปล่ียน 
เรียนรูกับภาคสวนอื่นในพื้นที่  

5.  ควรปรั บปรุ ง ให มี ผู ป ร ะสานงาน/
ผูเชี่ยวชาญในการกระตุน/ตอบ คําถามผาน
เว็บไซต/เฟซบุค  

6. ควรมีการตรวจสอบเอกสารตนฉบับ กอน
จัดพิมพและกําหนดกลุมและ วิธีการแจกจายให
เหมาะสม 
 
1. ยังจะตองกําหนดรูปแบบการ ประชุมวิชาการ 
ฯ ใหมีกิจกรรมที่ สอดคลองกับวัตถุประสงคของ 
โครงการ  
2. การประชุมสัมมาระดับพื้นที่ควรมีผู ทรงคุณ 
วุฒิภายนอกรวมให ขอคิดเห็น และมีผูเขารวม
จากทุกภาคสวนในพื้นที่ 
3.  ก ารสนับสนุ นการวิ จั ย เ ชิ ง ป ฏิบั ติ ก า ร 
โดยชุมชนจําเปนตองมี การกําหนดหลักเกณฑ 
การคัดเลือก หัวขอและนักวิจัยทีมีศักยภาพ และ
มีการกําหนดนักวิชาการเปนพี่เล้ียง/ที่ปรึกษา 
ที่ชัดเจน  
4. ควรมีการวิจัยตอยอดเพื่อสราง ความเชื่อมั่น
และการพัฒนากลไก สนับสนุนในแตละภาคสวน
ที่เกี่ยวของ  
5. ควรปรับปรุงกลไกการจัดการ ความรูผาน



  

ผ๖-๑๒๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ความสนใจของประชาคมในลุมน้ําฯ  
5. การพัฒนากลไก/ชองทางการแลกเปล่ียนเรียนรู  

ผานเว็บไซต/เฟซบ็ค  
6. เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ขอเสนอแนะ  
เชิงนโยบาย 

 
 
 
 
 

เว็บไซต/เฟซบุคและยัง จะตองมีผูเชี่ยวชาญ 
ในการกระตุน/ตอบคําถาม  
6. ควรมีการออกแบบรูปเอกสารและ กําหนด
กลุมเปาหมายใหสอดคลองกัน โดยอาจมีการ
บงชี้การนําไปใช ประโยชนใหชัดเจน 

 องคกรพัฒนาเอกชน 
สถาบันสิ่งแวดลอมไทย  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. รายงานสถานการณคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2557 
     2. ผูบริหารและหนวยงานที่เกี่ยวของใชในการตัดสินใจ 
 

 
 
- 

 
 
- 

6 .2 .5  ส นั บส นุ นและ
เสริ มสร างศักยภาพการ
ดําเนินงานของเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
และองคกรเพื่อสังคม (Social 
Enterprise) ดานการอนุรักษ
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม โดยขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนส่ิงแวดลอม หรือ
กองทุ นอื่ นๆ ที่ มี รายได 
จากก า ร เ ก็ บ ภ าษี แ ล ะ
คาธรรมเนียมการจัดการ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สผ.) 
 โดยสํานักกองทุนส่ิงแวดลอมจัดทํากรอบทิศทางการ
สนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดลอมตามมาตรา ๒๓ (๔) แหง
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 
๒๕๓๕ ในชวปงบประมาณ ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ เพื่อใหการ
สนับสนุนเงินอุดหนุนไม เกิน ๕ ลานบาทตอโครงการ 
ระยะเวลาดําเนินโครงการไมเกิน ๓ ป ซึ่งคณะกรรมการ
ส่ิงแวดลอมแหงชาติ ไดมีมติใหความเห็นชอบตอกรอบ
ทิศทางฯ ดังกลาว ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ 
๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๒๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทรัพยากร ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
หนวยงานรับผิดชอบ : ทส 
(สผ./สส./สพภ.)  อพช. 
ภาคเอกชน 

สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
ทสจ.ราชบุรี 
- สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดราชบุรี 
จัดประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. ระดับจังหวัด  
จัดกิจกรรมวัน ทสม. แหงชาติระดับจังหวัด จัดอบรม 
เพื่อพัฒนาเครือขาย ทสม. ทั้ง ทสม. เดิม และ ทสม.ใหม 
จํานวน 100 คน จัดทําฐานขอมูลและจัดทําบัตร ทสม. 
ใหเปนปจจุบัน และกิจกรรมการคัดเลือก ทสม.ดีเดน และ
เครือขาย ทสม.ดีเดนระดับจังหวัด 
 
ทสจ.สุพรรณบุรี 
 จัดประชุมคณะกรรมการเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม หมูบาน ทสม.ระดับ
จังหวัด  
 
ทสจ.สิงหบุรี 

-จัดเขาคายเยาวชนรักษแมน้ํา ในวันที่ 18 ธันวาคม 
2557 ณ โรงแรมโกลเดนดรากอน รีสอรท อําเภอเมือง
สิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

-อบรมเชิงปฏิบัติการให เครือขายฯ เพื่อเฝาระวัง
คุณภาพน้ําแมน้ําสายหลัก ครั้งที่ 1ในวันที่ 24 ธันวาคม 
2557 ณ โรงแรมโกลเดนดรากอนรีสอรท อําเภอเมือง
สิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

-จัดกิจกรรมประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๒๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เหลือใช ในวันที่  23 มิถุนายน 2558 ณ หองประชุม 
วิทยาลัยเทคนิคสิงหบุรี อําเภอเมืองสิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

-จัดกิจกรรมประกวดสรางสรรคส่ิงประดิษฐจากวัสดุ
เหลือใช ระดับจังหวัด ในวันที่ 31 มีนาคม 2559  ณ หอง
รสสุคนธ ชั้น 1 โรงแรมโกลเดนดรากอนรีสอรท ตําบล 
ตนโพธิ์ อําเภอเมืองสิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

-จัดประชุมวางแผนปฏิบัติงานพัฒนาเครือขาย ทสม. 
จังหวัดสิงหบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันที่ 
24 พฤศจิกายน 2558  ณ หองประชุม สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดสิงหบุรี อําเภอ
เมืองสิงหบุรี  จังหวัดสิงหบุรี 

-จัดฝกอบรมและศึกษาดูงานตามโครงการพัฒนาเครือขาย 
ทสม. จังหวัดสิงหบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ระหวาง
วันที่ 8 – 9 กันยายน 2559 ณ ชุมชนสระสองหอง และชุมชน
ชาญเวชกิจพัฒนา อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

-จัดฝกอบรมหลักสูตร “มาตรฐานอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.)” 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันที่ 29 ธันวาคม 
2558 ณ โรงแรมโกลเดนดรากอนรีสอรทตําบลตนโพธิ์ 
อําเภอเมืองสิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

-สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัด
สิงหบุรี รวมกับ เครือขาย ทสม. จังหวัดสิงหบุรีสภาองคกร
ชุมชนตําบลบางกระบือ และชมรมมือวัยใสหวงใยลําแมลา
จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “ทสม. สิงหบุรีรวมใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๒๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

คืนน้ําใสใหชุมชน” เนื่องในวัน ทสม. แหงชาติ ป 2558ใน
วันที่ 2 ธันวาคม 2558 ณ อุทยานแมลามหาราชานุสรณ 
ตําบลทับยา อําเภออินทรบุรี จังหวัดสิงหบุรี 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
๑. โครงการเสริมสรางบทบาทและแนวทางการดําเนินงาน
ขององคกรเอกชนดานส่ิงแวดลอม 
  กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมสนับสนุนบทบาทของ
องคกรเอกชนดานส่ิงแวดลอม ใหเกิดกลไกการประสานงาน
เครือขายดานส่ิงแวดลอม รวมกับองคกรชุมชน องคกร 
ภาคประชาสังคม รวมถึงสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมของ 
องคกรเอกชนดานการคุมครองส่ิงแวดลอมและอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติซึ่งจดทะเบียนกับกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามมาตร ๗ ของพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ให
เขามาชวยเสริมการทํางานของภาครัฐ ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในปจจุบันได  
  การดําเนินงานในป ๒๕๕๙ ไดแกการศึกษาและ
พัฒนาการเสริมสรางบทบาทและแนวทางการดําเนินงานของ
องคกรเอกชนดานส่ิงแวดลอม ภายใตสถานการณส่ิงแวดลอม
ปจจุบัน ถอดบทเรียนการดําเนินงานที่ผานมาขององคกร
เอกชนดานส่ิงแวดลอมในระดับภูมิภาค และจัดทําระบบ
ฐานขอมูลองคกรเอกชนดานส่ิงแวดลอม และสมัชชาองคกร
เอกชนดานการคุมครองส่ิงแวดลอมและอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
๒. โครงการการพัฒนาเครือขายองคกรเอกชนดานการ
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ผ๖-๑๒๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

คุมครองส่ิงแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
เครือขายองคกรชุมชน 
  องคกรเอกชนและองคกรชุมชนเปนกลไกในการนํา
ความรูทางดานส่ิงแวดลอมไปเผยแพรแกประชาชน และชวย
เสริมสรางความเขมแข็งใหกับประชาชน องคกรชุมชน ใน
ระดับทองถิ่น ตามแนวนโยบายของรัฐบาลในการรวมกัน
อนุรักษ ปองกัน ฟนฟู ลดมลพิษแกไขปญหาส่ิงแวดลอมใน
ระดับพื้นที่ในปจจุบันมีองคกรเอกชนที่จดทะเบียน รวม 265 
องคกร 
  กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมดําเนินการพัฒนา
บทบาทและเสริมสรางความเขมแข็งเครือขายองคกรเอกชน
และองคกรชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม พัฒนากลไกขับเคล่ือนสมัชชาเครือขายองคกร
เอกชน องคกรชุมชนดานส่ิงแวดลอมในป ๒๕๕๙ มีการจด
ทะเบียนเปนองคกรเอกชนดานการคุมครองส่ิงแวดลอมและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ จํานวน 10 องคกร ทําใหเกิดการ
รวมตัว/กลุมของเครือขายดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ทั้งในเชิงประเด็นและเชิงพื้นที่ 
๓. พัฒนาศักยภาพและขับเคล่ือนการดําเนินงานของ
เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) ทั่วประเทศ ดังนี้ 
 1) จัดกิจกรรมพัฒนากระบวนการทํางานคณะกรรมการ
ระดับตางๆ เพื่อใหเกิดการสนองนโยบายและแนวทางการ
ดําเนินงานเพื่อพัฒนาและสนับสนุนการดําเนินงานของ
เครือข ายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) ไดแกการจัดประชุมคณะกรรมการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๒๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เครือขาย ทสม. 76 จังหวัด การประชุมคณะกรรมการ
อํานวยการ ทสม. การประชุมคณะทํางานอํานวยการ
คัดเลือกผูแทน ทสม. และการประชุมคณะกรรมการ
ปรับปรุงระเบียบ ทสม. พ.ศ. 2550 
 2) จัดกิจกรรมวัน ทสม. แหงชาติและประชุมเครือขาย 
ทสม. ประจําป เพื่อใหเกิดการแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ประสบการณ และบูรณาการงานรวมกัน การยกยองเชิดชู 
ทสม. และเครือขาย ทสม. ตลอดจนการแสดงผลงานเดน
ของเครือขาย ทสม.  
 3) พัฒนาศักยภาพและขับเคล่ือนการดําเนินงานของ
เครือขาย ทสม. ทั่วประเทศเพื่อใหเกิดการพัฒนาศักยภาพ
เครือขาย ทสม. และมีการขับเคล่ือนการดําเนินงาน
เครือขาย ทสม. ในพื้นที่ไดอยางตอเนื่อง 
   - ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางศักยภาพในการ
ใช งานระบบฐานขอมูล ทสม. และระบบการรายงาน
สถานการณส่ิงแวดลอม 
   - การจัดทํา Mobile Application สําหรับพัฒนา
เครือขาย ทสม. 
   - การประชุมพัฒนาเครือขาย ทสม. สูการขับเคล่ือน
กลไกประชารัฐในการเฝาระวังทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม "ทสม. พลังประชารัฐรักษส่ิงแวดลอม" จํานวน 
6 ครั้ง 
   - การประชุมพัฒนากลไกการขับเคล่ือนเครือขาย 
ทสม. 76 จังหวัด 
๔. ดําเนินการสนับสนุนเครือขาย ทสม. และไดเปดใหโอกาส
ภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการเฝาระวัง และฟนฟู

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๓๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของประเทศ ดังนี้ 
 1) พัฒนาศักยภาพ พรอมทั้งสรางจิตสํานึก/การสราง
ความเขาใจ ใหความรูในการเฝาระวังปองกัน และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของเครือขาย ทสม. 
ผานหลักสูตรตางๆ 
   - การรณรงค  ประชาสัมพันธ  ผลิตนิทรรศการ
เครือขายอาสาสมัครดานส่ิงแวดลอม ผลิตคูมือวิทยากร 
หลักสูตรมาตรฐาน ผลิตส่ือเผยแพรการดําเนินงานของ 
ทสม. 
   - การทําส่ือประชาสัมพันธการบูรณาการเครือขาย
อาสาสมัครในการเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
   - การเสริมศักยภาพและความเขมแข็ง ทสม. ในการ
มีสวนรวมเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม (การบูรณาการเครือขายอาสาสมัครดาน
ทรัพยากรปาไม) 
   - อบรมเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานของ
เครือขาย ทสม. 
   - กิจกรรมการจัดการความรูเครือขาย ทสม. จาก 
ภูผาสูมหานที (การเสริมสรางความพรอมของเยาวชน ทสม. 
ในการเปนผูนําดานส่ิงแวดลอม) 
   - จัดอบรมหลักสูตรมาตรฐานอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) เพื่อให 
ทสม. ที่ยังไมเคยผานการอบรม ไดรับรู  และเขาใจใน
บทบาทหนาที่ของทสม. รวมทั้งมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 
 



  

ผ๖-๑๓๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

 2) สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมเฝาระวังและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ 
   - กิจกรรมเสริมสรางเครือขายอาสาสมัคร ใน 
การเฝาระวังฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
(ประชารัฐรวมใจเฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน พื้นที่บูรณา
การความรวมมือ จ.เชียงใหม)จํานวนหมูบานที่มีอาสาสมัคร
เฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
จํานวน 100 หมูบาน ประกอบดวยเครือขายอาสาสมัคร
เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน ในเขตพื้นที่อุทยานแหงชาติ
ดอยสุเทพ-ปุย และพื้นที่โดยรอบ (อําเภอเมือง อําเภอ 
หางดงและอําเภอแมริม) จังหวัดเชียงใหม และเครือขาย
อาสาสมัครเฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน อุทยานแหงชาติ
ดอยอินทนนท และพื้นที่โดยรอบ 
 ๓) พัฒนาพื้นที่เรียนรู ทสม. ในการเปนกลไกเฝาระวัง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน การดําเนินการ
จนถึงป ๒๕๕๙ มีการพัฒนาพื้นที่เรียนรู ทสม. ในการเปน
กลไกเฝาระวังทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
จํานวนทั้งหมด ๙ พื้นที่ ไดแก เชียงใหม เพชรบูรณ ชลบุรี 
มหาสารคาม สตูล ตาก สกลนคร เพชรบุรี และภูเก็ต 
๕. เสริมสรางความรวมมือ การบูรณาการและเชื่อมโยง
ภาคีเครือขายเพื่อการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ดังนี้ 
 กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม เปนหนวยงานประสาน
หลักในการเชื่อมโยงเครือขายอาสาสมัคร ของทุกหนวยงาน
ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ที่มี
อาสาสมัครรวมดําเนินการ จํานวน 7 หนวยงานใหเขามา



  

ผ๖-๑๓๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เปน “เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน หรือ ทสม.” เพื่อใหอาสาสมัคร
ครอบคลุมทุกมิติดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
โดยมี ผลการดําเนินงานที่สําคัญ ดังนี้ 
 1) ดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานสรางการมีสวนรวม
และบูรณาการเครือขายดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม เพื่อเปนกลไกในการประสานงานระหวาง
หนวยงานที่รับผิดชอบเครือขายอาสาสมัครในสังกัด ทส.  
 2) ออกแบบ ปรับปรุง และพัฒนาระบบฐานขอมูล 
ทสม. ที่มีอยู เดิมเพื่อรองรับการจัดเก็บขอมูลเครือขาย
อาสาสมัครของแตละหนวยงาน 
 ๓) ดําเนินการพัฒนาศักยภาพเครือขาย ทสม. ในแตละ
จังหวัด โดยจัดการฝกอบรมหลักสูตรมาตรฐานอาสาสมัคร
พิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) 
รวมกลุมเปาหมายที่ดําเนินการได 8,168 คน 
 ๔) เตรียมความพรอมและพัฒนาบุคลากรเจาหนาที่ของ
กรมตางๆ ในการเปนวิทยากรหรือผูถายทอดองคความรู
ใหกับอาสาสมัครของหนวยงาน จากหลักสูตรพัฒนา
ศักยภาพเจาหนาที่เพื่อเปนวิทยากรสรางการมีสวนรวมและ
บูรณาการเครือขายอาสาสมัครดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  เพื่อใหเครือขายมีความรู ความเขาใจเบ้ืองตน
ในบทบาทหนาที่ของทสม. กระบวนการมีสวนรวม และ 
การสรางเครือขายความรวมมือ และความรูพื้นฐาน 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 ๕) การบูรณาการอาสาสมัครในสังกัดกระทรวง
ทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มาเปน ทสม. จํานวน 



  

ผ๖-๑๓๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

7,170 คน (ขอมูลในระบบฐานขอมูล ทสม. ณ วันที่ 10 
ต.ค. 59) 

 ภาคเอกชน 
บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
- จัดตั้ง Social Enterprise : บริษัท ออมสุข วิสาหกิจ 
เพื่อสังคม เปนตนแบบธุรกิจเกษตรอินทรียที่ยั่งยืน โดย 
ใชงบประมาณของบริษัท บางจากฯ 

 
 
- 

 
 
- 

๖.๒.๖ สนับสนุนการสราง
ศักยภาพของส่ือมวลชน
ดาน ส่ิงแวดลอมในการ
ส่ือสารดานการอนุรักษ
และส่ิงแวดลอม รวมทั้ง
สงเสริมจริยธรรมของส่ือ 
และสนับสนุนการส่ือสาร
ด า น ก า ร อ นุ รั ก ษ แ ล ะ
ส่ิ ง แ ว ด ล อ ม อ ย า ง
สรางสรรค 
หนวยงานรับผดิชอบ : 
ทส (สส.) 
ภาคเอกชน อพช. 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
-  กิจกรรมส่ือมวลชนสัญจร 
 จัดกิจกรรมส่ือมวลชนสัญจร เดินทางลงพื้นที่
ชุมชนหนองสะแกวน บุรีรัมย  ซึ่ ง เปนชุมชนชนะเลิศ
โครงการประกวดชุมชนปลอดขยะ (Zero Waste) 
ระดับประเทศ ประจําป 2559 ประเภทชุมชนขนาดกลาง 
และไดพาคณะส่ือมวลชนตรวจเยี่ยมชุมชนบานบุลําดวนใต 
ซึ่งเปนชุมชนชนะเลิศโครงการประกวดชุมชนปลอดขยะ 
(Zero Waste) ระดับประเทศ ประจําป 2559 ประเภท
ชุมชนขนาดใหญ โดยไดพาคณะส่ือมวลชนรวมเยี่ยมชมฐาน
การเรียนรูตางๆ ซึ่งเปนแหลงเรียนรูดานการจัดการขยะมูล
ฝอยอยางครบวงจร เพื่อใหชุมชนหรือหนวยงานตางๆ ที่
สนใจในการดําเนินการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร ได
เขาศึกษาดูงานและนําไปตอยอดสูพื้นที่อื่นๆ กิจกรรม
ส่ือมวลชนสัญจร เพื่อสรางทัศนคติที่ดีตอการดําเนินงาน
ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และ
ชวยเสริมสรางศักยภาพของส่ือมวลชนดานส่ิงแวดลอมใน

 
 
- 

 
 
- 



  

ผ๖-๑๓๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

การส่ือสาร ประชาสัมพันธ  กิจกรรมดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 องคกรพัฒนาเอกชน 
สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 
- ส่ือทั้ง 6 ประเทศในลุมน้ําโขงไดเผยแพรขาวในแตละ
ประเทศของตนเอง เกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและการเผยแพรกิจกรรมการดําเนินงานของ 
CSOs และมีการประกวดภาพขาวเกี่ยวกับการปรับตัวตอ
การเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ โดยสํานักขาวเนชั่น ประเทศ
ไทยไดรับรางวัล 

 
 
- บางประเทศยังมีไมเปดเสรีในการนําเสนอขาวของ
ส่ือมวลชน เชน ประเทศจีน ลาว เปนตน ในการเขารวม
กิจกรรมกับประเทศตางๆ 

 
 
- ประเทศไทยควรจะเปนเจาภาพในการจัด
กิจกรรมรวมกับส่ือมวลชนในภูมิภาคเพื่อเปน
ผูนําในดานการนําเสนอขาว ส่ิงแวดลอมใน
ภูมิภาค เพราะในบางประเทศอยางพมา ลาว 
กัมพูชา ยังคงตองอาศัยการดูขาวผานชอง
รายการโทรทัศนของไทย 

 ภาคเอกชน 
บริษทั เจริญโภคภณัฑอาหาร จํากดั (มหาชน)  

ซีพีเอฟดําเนินการสนับสนุนการสรางศักยภาพของ
ส่ือมวลชนดานส่ิงแวดลอมในการส่ือสารการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมในหลายกิจกรรมอยางตอเนื่อง ไดแก   

-นํา ส่ือมวลชนเยี่ ยมชนดู งานด านการบริหารจัด
การพลังงาน น้ํา ของเสีย รวมถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื่อส่ิงแวดลอม ณ สถานประกอบการของบริษัทเปน
ประจํา 

-นําส่ือมวลชนรวมลงพื้นที่กิจกรรม CSR ดานส่ิงแวดลอม
ของบริษัท เชน กิจกรรม Press Visit ปลูกจิตสํานึกรักษปา 
กิจกรรมปลูกปาชายเลน  

-สนับสนุนกิจกรรมของชมรมนักขาวส่ิงแวดลอม สังกัด
สภาการนักขาวนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทยทั้งในแง
ของการสนับสนุนงบประมาณและการเขารวมกิจกรรม  

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cpfworldwide.com/th/contact


  

ผ๖-๑๓๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

-สนับสนุนการจัดงานเสวนาประเด็นดานส่ิงแวดลอมใน
เวทีที่มีการเชิญส่ือมวลชนรวมงาน  

-สรางกิจกรรมปลูกจิต สํานักรักษ ส่ิ งแวดลอมแก
ลูกหลานส่ือมวลชน 
หมายเหตุ :  นอกจากนี้ยังมีการสานสัมพันธกับเครือขาย
นักวิชาการดานส่ิงแวดลอม เพื่อรวมส่ือสารการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมอยางถูกตองเหมาะสม 
 
บริษทับางจากปโตรเลียมจํากดั (มหาชน) 
  1. การพบปะเยื่ยมเยอืนส่ือมวลชนทุกไตรมาส 
  2. การจัดแถลงขาว (Press release)/ การจดัเยี่ยมชม
กิจการ (Press Tour) 
  3. สนับสนุนกิจกรรมของส่ือมวลชนที่ทําเพื่อสวนรวมและ
สนับสนุนเนื่องในโอกาสวันครบรอบ เพื่อสรางความผูกพัน
และจริงใจตอกันที่ดีตอกัน 
 
บริษทั โตโยตา มอรเตอรประเทศไทย จํากดั 
- จัดงานแถลงขาวดานส่ิงแวดลอม และเชิญผูส่ือขาว เขา
รวมกิจกรรมรวมทั้งเดินทางไปดูงานทั้งในและ ตางประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

6.2.7 สรางกลไกและองค
ความรูเพื่อใหชุมชนมีสวน
ร วมกับภาครั ฐ  ในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมในพื้นที่ 
ใหเกิดความตระหนักใน

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ. 3  
- ติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําแหลงน้ําผิวดิน ป 2559 
จํานวน 23 สถานี 3 แหลงน้ํา ไดแก นาน ยม วังทอง 

 
 
 
 
1. งบประมาณที่ไดรับนอยลง 
2. ค า ใช จ ายในการตรวจวิ เคราะหตั วอย างน้ํ า ใน

 
 
 
 

- 
 



  

ผ๖-๑๓๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

คุณคา และความรูสึกเปน
เจาของและหวงแหนใน 
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
คุณภาพส่ิงแวดลอม เชน 
การสนับสนุนการวิจัยแนว
ใหม เปนตน 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
ท ส  (ส ส . / ค พ . / ส ผ . /
สป.ทส.) มท (อปท.) อพช. 
 

ติดตามตรวจสอบ 4 ครั้ ง/ป  ซึ่ ง คุณภาพน้ําสวนใหญ  
แมนํ้านานอยูในเกณฑพอใช แมน้ํายมอยูในเกณฑคุณภาพ
เส่ือมโทรม และแมน้ําวังทอง อยูในเกณฑพอใช 
 
สสภ.5 
- เสริมสรางศักยภาพเครือขายเฝาระวังคุณภาพส่ิงแวดลอม
ลุมน้ําทาจีน 
- ดําเนินโครงการเฝาระวังเตือนภัยและติดตามตรวจสอบ
คุณภาพน้ําแหลงน้ําผิวดิน ป พ.ศ. 2558 ในพื้นที่ลุมน้ํา 
ทาจีนตอนบน ตอนกลางและตอนลาง 
 
สสภ.7  
- ดําเนินโครงการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําแหลงน้ําผิว
ดินในแมน้ําลพบุรี  แมน้ําบางขาม แมน้ําปาสัก แมน้ํา
นครนายก แมน้ําปราจีนบุรี และตนน้ําบางประกง เขื่อนปา
สักชลสิทธิ์ รวม 28 สถานี จํานวน 4 ครั้ง/ป 
 
สสภ. 8  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. อบรมใหความรูกับ อปท. ดานการจัดการคุณภาพ
อากาศ น้ํ า เ สีย  ขอกฎหมายและอํ านาจหนาที่ ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕  

๒. ตรวจสอบแหลงกําเนิดมลพิษ ตามพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

หองปฏิบัติการสูงขึ้น 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- อปท. ขาดบุคลากรที่มีความรูดานการจัดการมลพิษ
ส่ิงแวดลอม จึงไมสามารถใหความเห็นทางวิชาการ ในการ
แกไขปญหามลพิษในพื้นที่ได 
- การใหความสําคัญในการปฏิบัติตามกฎหมายของ
แหลงกําเนิดมลพิษ 
 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
-สนับสนุนองคความรูในการรับฟงความคิดเห็น
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีใหกับ อปท. 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๓๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ตามมาตรา ๘๒ และตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎกระทรวง
มาตรา ๘๐ รวมกับ อปท. ระหวางปงบประมาร พ.ศ. 
2555 – 2559 รวมจํานวน 191 แหง โดยไดดําเนินการ
ออกคําส่ังทางปกครอง ตามมาตรา 82(2) ใหมีการ
ดําเนินการปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเสีย จํานวน 5 แหง  
และการออกคําส่ังปรับทางปกครองกับแหลงกําเนิดมลพิษ 
จํานวน ๑ แหง 
- ดําเนินโครงการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําแหลงน้ําผิว
ดินโดยแบงการดําเนินงานตามปงบประมาณ ดังนี้ 
 - ปงบประมาณ 2556 ดํ า เนินการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพน้ําในพื้นที่ 3 ลุมน้ํา ประกอบดวย แมน้ํา
สายหลัก 6 สาย จํานวน 41 สถานี 4 ครั้ง 
 - ปงบประมาณ 2557 ดําเนินการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพน้ําในพื้นที่ 3 ลุมน้ํา ประกอบดวย แมน้ํา
สายหลัก 6 สาย จํานวน 41 สถานี 2 ครั้ง และจํานวน 33 
สถานี 2ครั้ง 
 - ปงบประมาณ 2558 ดํ า เนินการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพน้ําในพื้นที่ 3 ลุมน้ํา ประกอบดวย แมน้ํา
สายหลัก 6 สาย จํานวน 41 สถานี 4 ครั้ง 
 - ปงบประมาณ 2559 ดําเนินการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพน้ําในพื้นที่ 3 ลุมน้ํา ประกอบดวย แมน้ํา
สายหลัก 6 สาย จํานวน 33 สถานี 4 ครั้ง 
 
สสภ.๑๐ 
- พัฒนาศูนยเรียนรูการจัดการส่ิงแวดลอมของสํานักงานฯ 

 
 
 
 
 
 
 
- อุปกรณในการเก็บตัวอยางน้ําชํารุดระหวางปฏิบัติงาน 
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ผ๖-๑๓๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

โดยในป ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙  มีหนวยงานภาคีเครือขายสนใจ
เขามาศึกษาดูงานดานการจัดการขยะมูลฝอย จํานวน ๖ 
คณะรวมจํานวน ๓๕๕ คน ไดแก คณะนักศึกษาคณะ
สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๑๐๐ คน 
คณะ ทสจ.ชัยภูมิ ๗๐ คน คณะเทศบาลตําบลแกงครอ  
จ.ชัยภูมิ ๗๐ คน คณะเทศบาลตําบลโนนสัง ๖๐ คน  
คณะนักศึกษามหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร (สกลนคร) ๕๕ 
คน คณะ อบต.หนองไผ แกงครอ จ.ชัยภูมิ ๑๐๐ คน 
 
สสภ.11  
- พัฒนาเครือขายเฝาระวังและเตือนภัยคุณภาพแหลงน้ํา 
ในพื้นที่ลําตะคอง  โดยในป 2558 จัดอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพเครือขายฯ ประกอบดวย องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น จํานวน 25 แหง และเครือขายเฝาระวังแหลงน้ํา
คุณภาพแหลงน้ําจํานวน 66 เครือขาย จํานวน 66 คน 
จาก 25 อปท. ในพื้นที่8 อําเภอ ผลการเฝาระวังคุณภาพ
แหลงน้ําโดยเครือขายภาคประชาชนในป 2558 พบวา
คุณภาพแหลงน้ําอยูในเกณฑดีขึ้นไปจํานวนรอยละ 35.56 
อยูในเกณฑพอใช คิดเปนรอยละ 32.22 อยูในเกณฑเส่ือม
โทรมคิดเปนรอยละ 20 และอยูในเกณฑเส่ือมโทรมมาก
รอยละ 6.11 
 
สสภ.16  
ดําเนินการ ดังนี้ 
    - จัดการอบรมเจาหนาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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ผ๖-๑๓๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

พื้นที่เขตควบคุมมลพิษและเขตเศรษฐกิจพิเศษ จํานวน 2 
หลักสูตร คือ (1) หลักสูตรแนวทางการศึกษาความ
เหมาะสมการจัดการน้ําเสีย และ (2) หลักสูตรแนวทางการ
จัดการนํ้าเสียชุมชนและการประเมินปริมาณความสกปรก 
(BOD Loading) 
 
ทสจ.สตูล  
ดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑.โครงการจังหวัดนาอยูสูสังคมสีเขียวจังหวัดสตูล 
  ๒.โครงการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัดสตูล 
 
ทสจ.จันทบุรี  
ดําเนินการ ดังนี้ 
- เครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัดจันทบุรีมีความรูในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และกฎหมาย
ดานส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. สรางกลไกการมีสวนรวมในการเสนอโครงการ 
เพื่อเสนอของบประมาณผานแผนปฏิบัติการฯ ระดับจังหวัด 
และการเสนอโครงการภายใตงบกองทุนส่ิงแวดลอม 

2. จัดฝกอบรมใหประชาชนและเจาหนาที่ อปท. ใน
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ผ๖-๑๔๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ไดแก 
การจัดการขยะมูลฝอย การจัดตั้งธนาคารขยะรีไซเคิล  
ภาวะโลกรอน/การเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ เปนตน 

3. สรางเครือขายการมีสวนรวมในการเฝาระวังคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม ไดแก เครือขาย ทสม. เครือขายเฝาระวังแหลง
น้ํา  

4. จัดอบรมหลักสูตร พัฒนาศักยภาพเครือขาย ทสม. 
 
ทสจ.กําแพงเพชร  
1. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) 

- จัดประชุมคณะกรรมการอาสาสมัครพิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบานระดับจังหวัด 

- ดําเนินโครงการการคัดเลือกอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน ระดับจังหวัด
ดีเดน และเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมหมูบาน ระดับจังหวัดดีเดน 

- จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน ระดับจังหวัด 

- จัดกิจกรรมการจัดตั้งเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบานระดับจังหวัดใน
พื้นที่ Buffer Zone  
2. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ อปท. และชุมชนใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม (LA21)  
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ผ๖-๑๔๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

-โครงการลูกเสืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

 
ทสจ. สุโขทัย  
- มีกิจกรรมสงเสริม และสนับสนุนการดําเนินงานดาน
เครือขาย และสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมกับภาครัฐในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในพื้นที่  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยมีกิจกรรมยอย ดังนี้ 

1. จัดประชุมคณะกรรมการเครือขาย ทสม. จํานวน 4 
ครั้ง  

2. จัดกิจกรรมโครงการรักพอ รักษไทย ในหัวใจสีเขียว 
เนื่องในวันอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบ านแหงชาติและวัน ส่ิงแวดลอมไทย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ภายใตโครงการเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน จังหวัดสุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ในวันที่ 4 ธันวาคม 2558 กลุมเปาหมาย จํานวน 400 คน  

 กิจกรรมยอย ประกอบดวย 
 - กิจกรรมเดินขบวนรณรงค สรางจิตสํานึก การลด 

คัดแยกขยะ 
 - กิจกรรมทอดผาปาขยะ 
 - กจิกรรมประกวดธิดาขยะ 
 - กิจกรรมกีฬาสัมพันธ ทสม. 
 - กิจกรรมการแสดง และตอบคําถามส่ิงแวดลอม 
3. จัดกิจกรรมคัดเลือก ทสม. และเครือขาย ทสม.
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ผ๖-๑๔๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ดีเดน ระดับจังหวัดจังหวัดสุโขทัย ประจําป 2559 ใน 
วันอังคารที่ 31 พฤษภาคม 2559 ณ สํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดสุโขทัย  

4. จัดกิจกรรมฝกอบรมใหความรู หลักสูตร “มาตรฐาน
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน” ภายใตโครงการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัด
สุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันอังคารที่ 5 
เมษายน 2559 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบล
บานน้ําพุ ตําบลบานน้ําพุ จังหวัดสุโขทัย กลุมเปาหมาย 
200 คน  

5. จัดกิจกรรมการเฝาระวั งและฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของเครือขาย ทสม. พื้นที่ อําเภอ
ศรีนคร ภายใตโครงการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัด
สุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในวันศุกร ที่ 10 
มิถุนายน 2559 ณ ศาลาการเปรียญ วัดปจจันตคารามวาสี 
(หนองแหน) ตําบลนครเดิฐ อําเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย 
กลุมเปาหมาย 200 คน  

6. ดําเนินกิจกรรมออกบัตร ทสม. ใหแกสมาชิกเครือขาย 
ทสม. ในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย 
 
ทสจ.ชัยนาท 

1.ดําเนินโครงการสรางความรวมมือดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่เพื่อรองรับการ
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ผ๖-๑๔๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 “โครงการคนชัยนาท มุงสูสังคมสีเขียว” กิจกรรม
การจัดการขยะมูลฝอย ผานงานผาปาขยะรีไซเคิล 8 อําเภอ 
8 ชุมชน 

2. ดําเนินโครงการสงเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการ
กําจัดขยะ กิจกรรมจัดตั้งรานศูนยบาท (งบพัฒนาจังหวัด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559) โดยสนับสนุนวัสดุเพื่อ
การคัดแยกขยะรีไซเคิล และวัสดุประชาสัมพันธ ใหกับ
กลุมเปาหมาย 59 อปท. 59 ชุมชน 
 
ทสจ.สระแกว 
- ดําเนินการจัดอบรมโครงการเครือขายผูนําชุมชน ปกปอง
พะยูง ผดุงผืนปา ประจําป 2559 ในระหวางวันที่ 31 
สิงหาคม -1 กันยายน 2559 ณ วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จังหวัดสระแกว ตําบลหนอง
หมากฝาย อําเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแกว โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อสรางจิตสํานึกและสรางเครือขายชุมชน
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมระดับ
ผูนําหมูบาน เพื่อเปนเครือขายเฝาระวังและแจงขาวการ
กระทําผิดแกเจาหนาที่ โดยมุงเนนหมูบานที่อาศัยรอบพื้นที่
แนวเขตอุทยานแหงชาติปางสีดาและอุทยานแหงชาติตา
พระยา ทั้งนี้ มีผูนําชุมชน/ผูแทนในพื้นที่กลุมเปาหมาย เขา
รวมอบรม จํานวน 42 คน ซึ่งเปนไปตามเปาหมายที่
กําหนด 
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ผ๖-๑๔๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.ศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้ 

1. กิจกรรมโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ อปท. 
และชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอม (LA21) และรวมขับเคล่ือน กิจกรรมตามแผน 
รวมทั้งสนับสนุนดานองคความรู โดยการเปนที่ปรึกษาใหกับ 
อปท. เปาหมาย  เพื่อถายทอดองคความรูและเปนการขยาย  
และพัฒนาเครือขายตอไป 

2. ดําเนินการสนับสนุนโครงการพัฒนาเครือขาย ทสม. 
จัดประชุมคณะกรรมการอาสาสมัครพิทักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบานระดับจังหวัดดําเนิน
โครงการการคัดเลือกอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมหมูบาน ระดับจังหวัดดีเดน และเครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน ระดับจังหวัดดีเดน 

3. สรางกลไกการมีสวนรวมในการเสนอโครงการเพื่อ
เสนอของบประมาณผานแผนปฏิบัติการฯ ระดับจังหวัด 
และการเสนอโครงการภายใตงบกองทุนส่ิงแวดลอม 
 
ทสจ.ชุมพร 

1. สรางกลไกการมีสวนรวมในการเสนอโครงการ 
เพื่อเสนอของบประมาณผานแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ
คุณภาพส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด  

2. จัดฝกอบรมใหเยาวชน ประชาชนและองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๔๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

และส่ิงแวดลอม ไดแก การจัดการขยะมูลฝอยการจัดการน้ํา
เสียชุมชน ภาวะโลกรอน/การเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
เปนตน 
3. ดําเนินโครงการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) 
 
ทสจ.อุตรดิตถ 

๑.สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาเครือขายอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) จังหวัด
อุตรดิตถในพื้นที่ ๙ อําเภอ เชน กิจกรรมอบรมพัฒนา
ศักยภาพเครือขาย กิจกรรมปลูกปา สรางฝายชะลอน้ํา 
กิจกรรมการลด คัดแยก และใชประโยชนจากขยะมูลฝอย 

๒. สรางเครือขายการมีสวนรวมในการเฝาระวังคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม ไดแก เครือขาย ทสม. รักษคลองสิงห 
 
ทสจ.ตรัง  
- ติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําแหลงน้ําผิวดิน ป 2558 
จํานวน 7 แหลงน้ํา 42 สถานี 4 ครั้ง ซึ่งคุณภาพน้ําสวน
ใหญจัดอยูในเกณฑเส่ือมโทรมมาก รอยละ 52.2 รองลงมา 
อยูในเกณฑดี รอยละ 16.8 เกณฑพอใช รอยละ 15.9 
และเกณฑเส่ือมโทรม รอยละ 15.1 
 
กรมควบคุมมลพิษ 

1. สรางองคความรูและความเขาใจใหแกชุมชนในการ
จัดการมลพิษในพื้นที่  เชน การแกไขปญหาหมอกควัน
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ผ๖-๑๔๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ภาคเหนือจะมีการเฝาระวัง ปองกันไฟในพื้นที่ เ ส่ียง 
ประสานใหทุกจังหวัดกําหนดมาตรการควบคุมการเผาและ
หามเผา พรอมทั้งใหความรูชุมชนในการมีสวนรวมเปน
เครือขายลดการเผาปา และพื้นที่เกษตร และขยายผล
โครงการพระราชดําริเพื่อลดการเผาและอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

2. จัดทําฐานขอมูลผลิตภัณฑและบริการที่เปนมิตร
กับส่ิงแวดลอม ตลอดจนคูมือการเลือกใชผลิตภัณฑและ
บริการที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และประชาสัมพันธใหทุก
ภาคสวนใชผลิตภัณฑและบริการที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม
โดยมีหนวยงานรัฐเปนตนแบบ 

๓. รวมมือกับกรมบัญชีกลางในการขับเคล่ือนให
หนวยงานภาครัฐมีการจัดซื้อจัดจางสินคาและบริการที่เปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม 
 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
ป พ.ศ.2559 ดําเนินการดังนี้ 
การรณรงคประชาสัมพันธ สรางจิตสํานึก ปองกัน ลดการ
เผาในที่โลงและหมอกควัน 
1. การเผยแพรประชาสัมพันธเชิงรุกสูกลุมเปาหมายผานส่ือ
ตางๆ 
   - ผลิตและเผยแพรเพื่อประชาสัมพันธการปองกัน
ปญหาหมอกควัน ไฟปา และการเผาในที่โลง ความยาวตอน
ละ 2 นาที จํานวน 20 ตอน เผยแพรทางชอง 11 รายการ 
“รูทัน ควันพิษ” ทุกวันจันทรและอังคาร 
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ผ๖-๑๔๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

   - เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา  
ลดหมอกควันขาวประชาสัมพันธทางโทรทัศน จํานวน  
4 ครั้ง (1) ชอง 5 “รายการขาวเดนภาคดึก” ออกอากาศ
วันที่ 20 ธ.ค. 58 (2) ชอง 9 “รายการคูขาว เสาร – 
อาทิตย” ออกอากาศวันที่ 20 ธ.ค. 58 (3) ชอง 11 
“รายการขาวเชา” ออกอากาศวันที่ 20 ธ.ค. 58 และ  
(4) ชอง LC Cable เชียงใหม ออกอากาศชวงธันวาคม 58 
   - เผยแพรสารคดีโทรทัศนเพื่อสงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมของภาคีเครือขายส่ิงแวดลอมในอาเซียน 
เพื่อแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา ออกอากาศทาง
สถานีโทรทัศนกองทัพบกชอง 5 ทุกวันเสาร และทาง  
Thai TV Global Network 
   - ก า ร เ ผ ย แ พ ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ เ ชิ ง รุ ก สู
กลุมเปาหมายผานส่ือวิทยุ ประชาสัมพันธเพื่อแกไขปญหา
หมอกควันและไฟปาในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 8 จังหวัด 
ไดแก เชียงใหม เชียงราย ลําปาง ลําพูน แพร พะเยา นาน 
แมฮองสอน ประจําป 2559 จํานวน 12 สถานี 
   - จัดทํ า ส่ือการรณรงคประชา สัมพันธสร า ง
จิตสํานึกปองกันลดการเผาในที่โลงและหมอกควัน ไดแก 
คูมือ โปสเตอรปายรณรงค แผนพับ ส่ือรณรงคพื้นบาน และ
ส่ือนิทรรศการหมอกควัน โดยแจกจายใหกับกลุมเปาหมาย 
โรงเรียน องคกรปกครองสวนทองถิ่น สํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัด เอกชนเครือขายชุมชน
และโรงเรียนปลอดขยะ และผูที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๔๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

   - เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมเฝาระวังไฟปา 
ลดหมอกควันขาวประชาสัมพันธทาง นสพ. จํานวน 5 ครั้ง 
(ไทยรัฐ เดลินิวส สยามรัฐ แนวหนา บานเมือง) ชวง
ธันวาคม 2558 
2. เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพเครือขายอาสาสมัครเฝา
ระวังไฟปา ลดหมอกควัน พื้นที่บูรณาการความรวมมือ
จังหวัดเชียงใหม  โดยบูรณาการความรวมมือในการ
ขับเคล่ือนเครือขายประชารัฐและเสริมสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนทองถิ่น ในการเฝาระวังไฟปาและการลดหมอก
ควัน โดยกําหนดใหพื้นที่ดอยอินทนนท (อําเภอจอมทอง) 
และดอยสุเทพ – ปุย (อําเภอหางดง เมือง และแมริม) 
จั งหวัด เชี ยง ใหม  เปนพื้ นที่ บู รณาการความร วมมือ 
เสริมสรางและพัฒนากลไกเครือขายอาสาสมัคร แนวรวม
ภาคประชาชนและภาคีรวมพัฒนาที่ดําเนินการพิทักษรักษา
ผืนปา เฝาระวังไฟปา และหมอกควันของทุกหนวยงานเขา
รวมเปนเครือขายเดียวกัน ในรูปแบบเครือขายอาสาสมัคร
เฝาระวังไฟปาลดหมอกควัน ซึ่งเปนกําลังสําคัญที่ทุกฝาย
ควรใหการสนับสนุน เชื่อมรอยและบูรณาการทํางานรวมกัน
โดยจัดกิจกรรม ดังนี้ 
 - เปดตัวเครือขายอาสาสมัครเฝาระวังไฟปา ลดหมอก
ควัน จังหวัดเชียงใหม ในวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ณ ดอย
ผาตั้ง อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม 
 - ขยายเครือขายอาสาสมัครส่ิงแวดลอมมง จาก 5 
หมูบาน เปน 12 หมูบาน เพื่อเปนแนวรวมภาคประชาชน
ในการเฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน จังหวัดเชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๔๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

 - เสริมสรางความรวมมือในพื้นที่บูรณาการความรวมมือ
จังหวัดเชียงใหม 
 - แลกเปล่ียนเรียนรู ในการจัดการเชื้อเพลิง และการทํา
แนวจัดไฟ 
 - พัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ในพื้นที่บูรณาการความรวมมือจังหวัดเชียงใหม (พื้นที่
อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท และดอยสุเทพ – ปุย) 
 - การขับเคล่ือนเครือขาย ทสม.ลานนา กลไกประชารัฐ
เฝาระวังปญหาปาไม ลดหมอกควัน ไฟปา 
3. การดําเนินงานการสงเสริมภาคีเครือขาย พื้นที่เรียนรู
ควบคูการเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจ ชุมชนหมูบานปลอดการเผา 
ในพื้นที่ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนบนเพื่อใหเกิดการดําเนินงาน
ในเชิงรุกอยางตอเนื่องในการจะเสริมสรางใหประชาชน 
มีความตระหนัก และมีความรูความเขาใจเรื่องการลดการ
เผาในที่โลง และพัฒนาชุมชนตนแบบเปนแหลงเรียนรูใน
การศึกษาดูงานในการมีสวนรวมและเฝาระวัง และปองกัน
หมอกควันและไฟปาและการเผาในที่โลงในพื้นที่จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน โดยในป 2559 ดําเนินการเปดศูนย
เรียนรูหมูบานปลอดการเผา ในพื้นที่ 3 หมูบาน ดังนี้ 
  1) ศูนยการเรียนรูหมูบานตนแบบปลอดการเผาบาน
แมเลียบ อ.ดอยหลวง จ.เชียงราย 
  2) ศูนยการเรียนรูหมูบานตนแบบปลอดการเผาบาน
น้ําพาง อ.แมจริม จ.นาน 
  3) ศูนยการเรียนรูหมูบานตนแบบปลอดการเผาบาน
แมกลางหลวง อ.จอมทอง จ.เชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๕๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

4. การพัฒนาเสริมศักยภาพองคความรูศูนยเรียนรูหมูบาน
ตนแบบปลอดการเผา จํานวน 20 ศูนย ในพื้นที่ 9 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน โดยการจัดสัมมนาเสริมศักยภาพองค
ความรูกับศูนยเรียนรูหมูบานตนแบบปลอดการเผาประชารัฐ
รวมใจ เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควันกลุมเปาหมายเขารวม 
จํานวน 150 คน 
5. กิจกรรมเสริมสรางเครือขายอาสาสมัคร ในการเฝาระวัง
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (ประชารัฐรวมใจ
เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน พื้นที่บูรณาการความรวมมือ 
จ. เชียงใหม) ระหวางวันที่ 8 – 9 มี.ค. 59 จ.เชียงใหม 
6. เวทีบูรณาการและเสริมสรางความรวมมือระหวาง
เครือขาย ทสม. กับภาคีในการเฝาระวังและฟนฟู ทส. 
 - เวทีพัฒนากลไกความรวมมือ เครือขายอาสาสมัคร 
ในการเฝาระวังการบุกรุกทําลายปาไม และลดปญหาไฟปา
หมอกควัน   ( เ วที สมั ชชา เครื อข าย ส่ิ งแวดลอมม ง )  
อ.จอมทอง จ.เชียงใหม 
 - เวทีพัฒนากลไกขับเคล่ือนเครือขายอาสาสมัครเฝา
ระวังไฟปา ลดหมอกควันไฟปาในพื้นที่อุทยานแหงชาต ิ
ดอยอินทนนท จ.เชียงใหม 
 - กิจกรรมเปดตัวเครือขายอาสาสมัครเฝาระวังไฟปา 
ลดหมอกควัน “อินทนนทฟาใส” ณ ยอดดอยผาตั้งอุทยาน
แหงชาติดอยอินทนนท จ.เชียงใหม 
 - กิจกรรมพัฒนากลไกขับเคล่ือนเครือขาย ทสม. และ 
ภาคี 9 จังหวัด ภาคเหนือ (ทสม. ลานนา) ณ จ. เชียงราย 
 - สัมมนาภาคีเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและ

 
 
 
 



  

ผ๖-๑๕๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ส่ิงแวดลอมดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ณ 
กรุงเทพมหานคร 
 - เวทีสรุปบทเรียนการพัฒนาเครือขายอาสาสมัครใน
การเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
(อินทนนทฟ า ใส ดอยสุเทพ – ปุยไรหมอกควัน )  ณ 
กรุงเทพมหานครและจังหวัดจันทบุรี 
การสรางองคความรู และการถายทอดองคความรูจากการ
วิจัย 
  ดําเนินการสรางองคความรู ขยายผลและถายทอด
องคความรูดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม เพื่อใหชุมชนเกิดการมีสวนรวมกับภาครัฐใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ดังนี้ 
  1) ศึกษาผลกระทบจากการแพรกระจายของสารพิษ
ในอากาศจากการเผาตอซังขาวโพดเล้ียงสัตวในที่โลง 
  2) การศึกษาความเชื่อมโยงระหวางความแปรปรวน
ของฝุนละอองขนาดเล็กกวา 10 ไมครอนและปจจัยทาง
ภูมิอากาศเพื่อคาดการณสถานการณหมอกควันบริเวณ
ภาคเหนือของไทย 
  3) การพัฒนาจัดตั้งระบบแบบจําลองสภาพอากาศ – 
คุณภาพอากาศ : กรณีศึกษาการทํานายมลภาวะหมอกควัน
ภาคเหนือของประเทศไทย 
  4) โครงการ “เตาเผาขยะชีวมวล” ลดโลกรอน 
การพัฒนาศักยภาพพลเมืองไทยเพื่อเตรียมความพรอมใน
การปรับตัวตอผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 



  

ผ๖-๑๕๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

  ดําเนินการสรางองคความรูดานการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เพื่อ เปนแหลงองคความรูด านการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ตามกรอบมาตรา 6 ของ
อนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ที่เปนเครื่องมือสนับสนุนการดําเนินงานของ
ประเทศ ในการสรางความเขาใจเปาหมายของประเทศใน
การลดการเกิดกาซเรือนกระจก และการสงเสริมศักยภาพ
และแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืนใหกับทุกภาคสวนในสังคม 
ใหเกิดความเขาใจทั้งในภาพของทองถิ่น ประเทศ ภูมิภาค 
และโลก โดยเผยแพรผ านเว็บ เพจwww.deqp.go.th 
/environnet โดยนําเสนอแบบ 2 ภาษา แบบบทความ 
และ แผนภาพขอมูล (Info-graphic) 
การเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ของเครือขายอาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) 
  กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอมเปดโอกาสและ
ชองทางใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหา
และสรางสรรคส่ิงที่เปนประโยชนตอทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมในทองถิ่น โดยเฉพาะการสนับสนุนใหมี
เครือขายอาสาสมัคร ทํางานเปนกลไกในการประสานความ
รวมมือในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งปจจุบัน
ไดมีการบูรณาการอาสาสมัครดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมให เปนหนึ่ง เดียวภายใตรวมธง เครือขาย
อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) เพื่อใหสนับสนุนภารกิจของกระทรวง



  

ผ๖-๑๕๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดอยางหลากหลายและ
มีประสิทธิภาพ และสงเสริมประชาชนเปนอาสาสมัคร และ
พัฒนาความรวมมือในการเฝาระวังฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
ในรูปแบบประชารัฐ โดยในป 2559 มีการดําเนินงานที่
สําคัญ ดังนี้ 
  1) สนับสนุนใหมีอาสาสมัคร และขยายแนวรวมภาค
ประชาชนในการรวมกันเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ 76 
จังหวัด และการเสริมสรางความรวมมือ การบูรณาการและ
เชื่อมโยงภาคีเครือขายเพื่อการอนุรักษฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน การพัฒนาเครือขายอาสาสมัคร
เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน พื้นที่บูรณาการความรวมมือ
จังหวัดเชียงใหม (ดอยสุเทพ – ปุย และดอยอินทนนท) 
  2) สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมเฝาระวังและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ทั่วประเทศ เกิด
กิจกรรมดานการเฝาระวังปาไม ดานน้ํา ดานขยะ และดาน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน 
กิจกรรมเสริมสรางเครือขายอาสาสมัคร ในการเฝาระวัง
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (ประชารัฐรวมใจ
เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน พื้นที่บูรณาการความรวมมือ 
จ. เชียงใหม) จํานวนหมูบานที่มีอาสาสมัครเฝาระวังฯ 
จํานวน 100 หมูบาน ประกอบดวย เครือขายอาสาสมัคร
เฝาระวังไฟปา ลดหมอกควัน ในเขตพื้นที่อุทยานแหงชาติ
ดอยสุเทพ – ปุย และเครือขายอาสาสมัครเฝาระวังไฟปา 
ลดหมอกควัน อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท 



  

ผ๖-๑๕๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

  3) พัฒนาศักยภาพ พรอมทั้งสรางจิตสํานึก ใหความรู 
ความเขาใจ ในการเฝาระวังปองกัน และฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของเครือขาย ทสม. 76 จังหวัด 
ผานหลักสูตรตางๆ เชน 
   - จัดอบรมหลักสูตรมาตรฐานอาสาสมัครพิทักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทสม.) เพื่อให 
ทสม. ที่ยังไมเคยผานการอบรม ไดรับรู  และเขาใจใน
บทบาทหนาที่ของทสม. รวมทั้งมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
   - การพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่เพื่อเปนวิทยากร
สรางการมีสวนรวมและบูรณาการเครือขายอาสาสมัครฯ 
   - กิจกรรมการจัดการความรูเครือขาย ทสม. จาก
ภูผาสูมหานที (การเสริมสรางความพรอมของเยาวชน ทสม. 
ในการเปนผูนําดานส่ิงแวดลอม) 
   - การเสริมศักยภาพและความเขมแข็ง ทสม. ใน
การมีสวนรวมเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม (การบูรณาการเครือขายอาสาสมัครดาน
ทรัพยากรปาไม) 
  4) ขับเคล่ือนการดําเนินในระดับพื้นที่ เพื่อเช่ือม
ประสานกลไกความรวมมือในการเฝาระวัง ปองกัน และ
ฟนฟู ทส.ของเครือขาย ทสม. ในพื้นที่ 76 จังหวัด 
  5) ส่ือสารการดําเนินงานสูสาธารณะ การทําส่ือ
ประชาสัมพันธการบูรณาการเครือขายอาสาสมัครในการเฝา
ระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน 
คูมือหลักสูตรมาตรฐาน คูมือวิทยากร นิทรรศการบูรณาการ



  

ผ๖-๑๕๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ความรวมมือ นิทรรศการเครือข ายอาสาสมัครดาน
ส่ิงแวดลอม ผลิตส่ือเผยแพรการดําเนินงานของเครือขาย 
ทสม. เปนตน 
การพัฒนาและใหบริการสารสนเทศส่ิงแวดลอม 
  1.  การพัฒนาฐานขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม (หมอกควัน) 

 ดํ า เนินการจัดทํ าฐานขอมู ลด านทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ในรูปของสารสนเทศภูมิศาสตร  
ที่มีรายละเอียดในระดับหมูบาน ประกอบกับภาพถายทาง
อากาศ และภาพถายดาวเทียม ที่แสดงใหเห็นสภาพการใช
ประโยชนของพื้นที่ไดอยางชัดเจน พื้นที่ จังหวัดลําปาง 
พะเยา เพื่อนําฐานขอมูลดังกลาวมาวิเคราะหสําหรับการ
วางแผนในการรณรงคแกไขปญหาหมอกควัน ในพื้นที ่

 กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร  
- โดยสํานักส่ิงแวดลอมดําเนินการโครงการจัดการขยะ 
และส่ิงแวดลอมในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครดวยการ
จัดตั้ง ศูนย เรียนรูดานการจัดการขยะในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร จํานวน 30 แหง และพัฒนาโรงเรียน
เหลานี้ใหเปนศูนยเรียนรูดานการจัดการส่ิงแวดลอม จํานวน 
12 แหง เพื่อถายทอดองคความรูดานการจัดการขยะ น้ํา
เสีย และพลังงาน 
 
เมืองพทัยา 
สงเสริมการจัดการขยะตนทางและชุมชนบานเนินทางรถไฟ

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



  

ผ๖-๑๕๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ชุมชนตนแบบการจัดการขยะ เพื่อสรางนวัตกรรมดานการ
จัดการขยะขึ้นในชุมชน  

    1. ปุยอินทรีย จาก เศษกิ่งไมบดยอย, ปุยนานาชาติ 
(ปฏิกูลแหงที่จัดการได) และนํ้าหมักชีวภาพจากเศษอาหาร 
    2. กลองเครื่องด่ืมแลกกระเบ้ืองมุงหลังคาวัสดุรีไซเคิล 

    3. พลาสติกแลกนํ้ามันเช้ือเพลิงสําหรับใชกับเครื่องยนต 
    4. นํ้ายาอเนกประสงค จากเปลือกผลไม 
    5. นํ้าหมักชีวภาพบําบัดนํ้าเสียและกําจัดแมลง จาก
เศษอาหาร 

     6. ปุยนํ้าชีวภาพจากหัวปลา หัวกุง ทดแทนปุยนํ้า
เคมีสําหรับปลูกพืชไรดิน (ไฮโดรโปนิกส) 
 
เทศบาลนครปากเกร็ด 

- จัดโครงการคลองสวยน้ําใส ชาวปากเกร็ดรวมใจ
พัฒนาคลองบางพูด โดยจัดอบรมการตรวจวิเคราะหสภาพ
น้ํา และฝกปฏิบัติโดยใชชุดตรวจวิเคราะหสภาพน้ําของ
กรมวิทยาศาสตรการแพทย ใหแกประชาชน  

- โครงการสรางจิตสํานึกและสงเสริมการมีสวนรวมใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โดยรณรงค
และจัดนิทรรศการใหความรูกับประชาชนในเขตพื้นที่ 

- โครงการเฝาระวังและฟนฟูแหลงน้ําในเขตเทศบาล 
โดยจัดกิจกรรมใหประชาชนมีสวนรวมดูแลรักษาแหลงน้ําใน
เขตเทศบาล และจัดนิทรรศการใหความรูแกประชาชน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๕๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เทศบาลนครระยอง 
- มีการดําเนินกิจกรรมเพื่อส่ิงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกกลุมอนุรักษแมน้ําระยองและปาชายเลน เพื่อเพิ่มพูน
ความรู ผานโครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานของ
กลุมอนุรักษฯ  เมื่อ วันที่  13 – 14 มีนาคม 2557 
-มีโครงการฝกอบรมและถายทอดองคความรูดานการ
อนุรักษปาชายเลนจากรุนสูรุน ประจําปงบประมาณ 2559 
วันที่ 19 สิงหาคม 2559 (กลุมเปาหมายเปนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3 ) 
 
เทศบาลนครอุดรธานี 
- มีการจัดกิจกรรมการใหเอกชนเขามามีสวนรวมในการ
ดําเนินการของเทศบาลฯ 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 กระทรวงศึกษาธิการ  
มหาวิทยาลัยสงขลา  
ผลดําเนินการป 2557  

1. จัดทําฐานขอมูลสารสนเทศศาสตรดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา รวม 16 
ชั้นขอมูล  

2. จัดงานอบรมการนําขอมูลและเทคโนโลยี 
ภูมิสารสนเทศไปประยุกต ใช เพื่อการวางแผนพัฒนา 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ําทะเลสาบ
สงขลา รวม ผูเขาอบรม 108 คน  

3. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรบน 
Website เพื่อใหหนวยงานและประชาชนทั่วไปเขาถึง และ 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๕๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

Download ขอมูลไปใช ชื่อเวปไซต http://www.rsgis. 
psu.ac.th/ 
ผลดําเนินการป 2558  

1. จัดทําฐานขอมูลสารสนเทศศาสตรดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา รวม 23 
ชั้นขอมูล  

2. จัดงานอบรมการนําขอมูลและเทคโนโลยี 
ภูมิสารสนเทศไปประยุกต ใช เพื่อการวางแผนพัฒนา 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ํา ทะเลสาบ
สงขลา รวมผูเขาอบรม 118 คน  

3. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรบน 
Website เพื่อใหหนวยงานและประชาชนทั่วไปเขาถึง และ 
Download ขอมูลไปใช ชื่อเวปไซตhttp://www.rsgis.psu.ac.th/ 
ผลดําเนินการป 2559  

1. จัดทําฐานขอมูลสารสนเทศศาสตรดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ํา ทะเลสาบสงขลา รวม 
13 ชั้นขอมูล  

2. จัดงานอบรมการนําขอมูลและเทคโนโลยี 
ภูมิสารสนเทศไปประยุกตใชเพื่อการวางแผนพัฒนาดาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ําทะเลสาบ
สงขลา รวมผูเขาอบรม 107 คน  

3. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรบน Website 
เพื่อใหหนวยงานและประชาชนทั่วไปเขาถึง และ Download 
ขอมูลไปใช ชื่อเวปไซต http://www.rsgis.psu.ac.th/ 
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ผ๖-๑๕๙ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๖.๒.๘ สนับสนุนบุคลากร
และเพิ่มสัดสวนงบประมาณ
ดานทรัพยากร ธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมในระดับ
พื้นที่ รวมทั้งใหความสําคัญ
กับการตรวจสอบและ
ติดตามตัวชี้ วัดดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะ ส่ิ ง แ ว ด ล อ ม ใ น 
พื้นที่ เพื่อใหการจัดการ
ดานทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะ ส่ิ งแวดล อม ได รั บ
ความสําคัญเท ากับการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจและ
สังคม 
หนวยงานรับผิดชอบ : 
มท (อปท.) 

กระทรวงมหาดไทย 
เทศบาลนครปฐม 
- เทศบาลไดมีการสนับสนุนงบประมาณดานส่ิงแวดลอม
อยางตอเนื่อง ไดแก 

1. โครงการรณรงคและประชาสัมพันธส่ิงแวดลอม  
เพื่อรณรงคสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับประชาชนในเขตเทศบาล 
เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและเยาวชนในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม  โดยจัดกิจกรรมรณรงคตางๆ อาทิ การ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กิจกรรมการ
ประกวด กิจกรรมที่สงเสริมการจัดการส่ิงแวดลอมรวมถึง
การจัดอบรม/ประชุมตางๆที่เกี่ยวของ เปนตน จัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธต างๆที่ เกี่ ยวกับการรณรงคทางด าน
ส่ิงแวดลอม อาทิ วารสาร ไวนิล แผนพับ เปนตน 

2. โครงการรณรงคสง เสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาระบบปองกันน้ําทวมและระบบ
รวบรวมและบําบัดนํ้าเสีย เพื่อใหประชาชนมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับสาเหตุของน้ําทวมและแนวทางการมีสวนรวม
ในการแกไขปญหา เพื่อใหประชาชนตระหนักถึงความสําคัญ
ของระบบรวบรวมและบําบัดนําเสียมีสวนรวมในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพของระบบรวมทั้งทราบถึงหลักผูกอมลพิษเปน
ผูจาย โดยการจัดทําส่ือประชาสัมพันธตางๆ 

3. โครงการรณรงคทําความสะอาดพื้นที่เขตเทศบาล
นครนครปฐม เพื่อรณรงคทําความสะอาดพื้นที่ชุมชน ถนน 
และทางเทา ภายในเขตเทศบาล เพื่อเปนการบํารุงรักษา
สภาพแวดลอมและภูมิทัศนภายในเขตเทศบาลใหนาอยู

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๖๐ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ปราศจากมลพิษส่ิงแวดลอม  พื้นที่ชุมชน ถนนและทางเทา
ภายในเขตเทศบาล 

4.  กิ จกรรมในการส ง เสริ มการจั ดดู แลรั กษา
ส่ิงแวดลอมภายในเขตเทศบาลตางๆ เชน การดูแลคูคลอง 
และลํารางสาธารณะ 

 5. การจัดหาครุภัณฑเพื่อดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
ภายในเขตเทศบาล  เชน  ครุภัณฑกอสราง ครุภัณฑ
ยานพาหนะและขนสง ครุภัณฑงานบานงานครัว เปนตน 

 
เทศบาลนครอุดรธานี 
- มีการดําเนินการและสนับสนุนงบประมาณในดานการ
จัดการทรัพยากรและส่ิงแวดลอมในพื้นที่อยางตอเนื่อง โดย
การจัดการส่ิงแวดลอมเปนหนึ่ งในนโยบายที่ สําคัญที่
เทศบาลฯดําเนินการ 
 
เมืองพัทยา 
เพิ่มงบประมาณดานการจัดการส่ิงแสวดลอม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จํานวนบุคลากรยังไมเพียงพอ เนื่องจากมีภารกจิรับผิดชอบ
ในหลายดาน 
 
 
 
 
- เมืองพัทยาขาดบุคลากรดานส่ิงแวดลอม 
 
เทศบาลนครระยอง 

มีอุปสรรค คือ เนื่องจากพื้นที่ปาชายเลนในเขต
เทศบาลนครระยองทั้งหมดเปนพื้นที่ปาตามมติ ครม.เมื่อ
วันที่  22 สิงหาคม 2543 ซึ่ ง ผู รับผิดชอบคือ กรม
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ทําใหเทศบาลนคร
ระยองติดปญหาในการดําเนินงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- ควรมีประชุมชี้แจง อบรม เพื่อแลกเปล่ียน
ความคิด เห็น และติดตามผลการดําเนินการตาม
คูมือเพื่อปรับปรุงใหมีความสอดคลองกับการ
ปฏิบัติงานจริงอยางสม่ําเสมอ 



  

ผ๖-๑๖๑ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๖.๒.๙ จัดทําคูมือและแนว
ทางการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ในระดับพื้นที่ในเรื่องตางๆ 
โดยละ เอี ยด  เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพและความ
เขาใจในการปฏิบัติภารกิจ
ตามอํานาจหนาที่อยาง
แทจริง รวมถึงเพิ่มขีด
ความสามารถของบุคลากร
และองคกรในระดับพื้นที่
ในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
หนวยงานรับผดิชอบ : 
ทส  มท (อปท.)  อพช. 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
สสภ.4  
- ดําเนินการจัดทําแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมระดับ
ภาคเหนือ พ.ศ.2556-2559 
 
สสภ.7  
- ดําเนินการจัดทําแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมระดับ
ภาคเหนือ พ.ศ. 2556-2559 
 
สสภ.8  
ดําเนินการ ดังนี้ 
1. จัดทําคูมือส่ิงแวดลอมดีเริ่มที่บาน  
2. ดําเนินการจัดทําเอกสารเสนทางการจัดการขยะมูลฝอย
โดยการมีสวนรวมของประชาชน 
3. ดําเนินการจัดทําสมุด 3 R 
4. ดําเนินการจัดทําแฟมเอกสารเผยแพรขยะอันตราย 
ในครัวเรือน 
 
สสภ.12  
- จัดทํ าแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ป 2556-2559 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 



  

ผ๖-๑๖๒ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สสภ.1๑  
   - จัดทําแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ป พ.ศ. 2556-2559 
   - สสภ.11 รวมกับ ทสจ.นครราชสีมา บุรีรัมย สุรินทรและ
ศรีสะเกษ จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยในระดับจังหวัด
ระยะ 5 ป (2558-62) โดยเนน การผลักดันนโยบายตาม 
roadmap การจัดการขยยะมูลฝอย ลงไปสูการปฏิบัติในระดับ
พื้นที่ประกอบดวย 

1) การจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม 
2) การจัดการขยะมูลฝอยใหมในรูปแบบรวมศูนยเพื่อ

แปรรูปเปนพลังงาน 
3) กาวางระเบี ยบและมาตรการในการจั ดการ 

ขยะมูลฝอยการสรางวินัยดานการจัดการขยะมูลฝอย 
 
สสภ.13  
- ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ภาคกลาง ภาคตะวันออก และ
ภาคตะวันตก พ.ศ.2560-2564 
 
สสภ.๑4  
- ดําเนินการจัดทําแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมระดับ
ภาคใต พ.ศ.2556-2559 และจัดทําแผนยุทธศาสตร 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภาคใต  
พ.ศ. 2560-2564 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๖๓ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.สตูล  
ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดทําเอกสารวิชาการเรื่องทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอมของจังหวัดสตูล และการเปล่ียนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ 

๒. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดสตูล 
พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๒ 
 
ทสจ.พิษณุโลก  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดทําแผนแมบทการจัดการน้ําเสีย 
2. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด 

 
ทสจ.สุโขทัย  
- ไดดําเนินการเพื่อจัดทําแนวทาง การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในระดับพื้นที่ในดานตางๆ ดังนี้ 

1. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่ อการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม จังหวัดสุโขทัย 

2. จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอมเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
ในระดับพื้นที่ พ.ศ. 2558 – 2562 จังหวัดสุโขทัย 

3. จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด พ.ศ.2559 – 2564 จังหวัด
สุโขทัย 

4. จัดทําแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ผ๖-๑๖๔ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

สุโขทัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
    5. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอย  ของจังหวัด
สุโขทัย (ระยะ 5 ป พ.ศ. 2558 – 2562) 
 
ทสจ.ชัยนาท 
1. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม
ระดับจังหวัด  
2. จัดทําฐานขอมูลการจัดการขยะมูลฝอยของ อปท. 
 
ทสจ.ชลบุรี  
- จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม 

- จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ระดับจังหวัด จังหวัดชลบุรี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๔ 

5. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอย  ของจังหวัดชลบุรี 
(ระยะ 5 ป พ.ศ. 2558 – 2562) 
 
ทสจ.จันทบุรี 
- จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดจันทบุรี  
พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๒ 
 
ทสจ.สระแกว 
- ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมระดับจังหวัด จั งหวัดสระแกว  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 



  

ผ๖-๑๖๕ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ทสจ.มุกดาหาร  
ดําเนินการ ดังนี้ 

1.  จั ดทํ า เอกสาร เผยแพรประชา สัมพันธ  และ 
จัดนิทรรศการประชาสัมพันธออกหนวยจังหวัดเคล่ือนที ่
ในการเผยแพรความรูดานส่ิงแวดลอม 

2. จัดทําแผนพับเรื่อง การจัดการขยะมูลฝอย การ 
คัดแยกขยะมูลฝอย ภาวะโลกรอน และการจัดทํา EIA  

 
ทสจ.ยโสธร 
๑.จัดทําแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัดยโสธร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๕๙ – ๒๕๖๐  
๒. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอย  ของจังหวัดยโสธร 
(ระยะ 5 ป พ.ศ. 2558 – 2562) 

๓. จัดทําเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ และจัด
นิทรรศการประชาสัมพันธ 

 
ทสจ.ศรีสะเกษ  
ดําเนินการดังนี้ 

1. จัดทําแผนแมบทการจัดการน้ําเสีย 
2. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัดศรี

สะเกษ ระยะ 5 ป (2558-62)  โดยเนน การผลักดันนโยบาย
ตามroadmap การจัดการขยยะมูลฝอย ลงไปสูการปฏิบัติ 
ในระดับพื้นที่ประกอบดวย 

1) การจัดการขยะมูลฝอยตกคางสะสม 
2) การจัดการขยะมูลฝอยใหมในรูปแบบรวมศูนย

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
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ผ๖-๑๖๖ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

เพื่อแปรรูปเปนพลังงาน 
3) กาวางระเบียบและมาตรการในการจัดการ 
ขยะมูลฝอย การสรางวินัยดานการจัดการขยะมูลฝอย 

 
ทสจ.รอยเอ็ด 
- สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด  

1. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด
รอยเอ็ด พ.ศ. 2558 – 2562 

จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม
ในระดับจังหวัด ในแตละปงบประมาณ 

 
ทสจ.กําแพงเพชร  
- ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด  
- จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๘-
๒๕๖๒ 
- จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด พ.ศ.2559 – 2564  
- ดําเนินการจัดทําแผนพับประชาสัมพันธความรูเรื่องขยะ 
การคัดแยกขยะ การทําน้ําหมักชีวภาพ 
- จัดทําชุดนิทรรศการความรูดานการจัดการขยะมูลฝอย 

 
ทสจ.อุตรดิตถ 
1. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม 
จังหวัดอุตรดิตถ 
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ผ๖-๑๖๗ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

๒. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจังหวัดอุตรดิตถ
(ระยะ 5 ป พ.ศ. 2558 – 2562) 
๓. จัดทําแผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด
อุตรดิตถ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๕๘ ๒๕๕๙ และ
๒๕๖๐ 

 
ทสจ.หนองบัวลําภู 
ดําเนินการดังนี้ 

1. จัดทําแผนบริกหารจัดการขยะจังหวัดหนองบัวลําภู  
2. จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ พ.ศ.

2559-2564 
 

ทสจ.ชุมพร 
1. จัดทําแผนปฏิบัติการเพื่ อการจัดการคุณภาพ

ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด จังหวัดชุมพร 
2. จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมในระดับจังหวัด พ.ศ.2559 – 2564 จังหวัด
ชุมพร 

3. จัดทําแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยของจังหวัด
ชุมพร (ระยะ 5 ป พ.ศ. 2558 – 2562) 
 
ทสจ.สตูล  
ดําเนินการ 
  ๑.จัดทําเอกสารวิชาการเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมของจังหวัดสตูลและการเปล่ียนแปลงสภาวะ
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ผ๖-๑๖๘ 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏบิตั ิ

ผลการดําเนนิงานในระยะสิน้สุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเหน็และขอเสนอแนะ 

ภูมิอากาศ 
  ๒ .จัดทํ าแผนบริหารจัดการขยะมูลฝอยจั งหวัดสตูล  
พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๒ 
 
กระทรวงมหาดไทย 
กรุงเทพมหานคร  
- โดยสํานักส่ิงแวดลอมดําเนินการจัดทําคูมือการอนุรักษ
พลังงานสําหรับอาคารประเภทตาง ๆ ไดแกศูนยการคา อาคาร
สํานักงาน โรงแรม โรงเรียน และ สถานพยาบาล 
 
เมืองพัทยา 
- จัดทําคูมือประชาชน เพื่อการลด คัดแยก และนํากลับมาใช
ประโยชนขยะมูลฝอยชุมชน เพื่อใหประชาชนเขาใจหลัก 3Rs 
สงเสริมกระตุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการขยะมูล
ฝอย โดยการลดการใช การใชซ้ําและนํากลับมาใชใหม ซึ่งจะ
ทําใหเกิดการลดปริมาณขยะตั้งแตตนทางคือ ในครัวเรือน ถือ
เปนการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและสรางสังคมการ
บริโภคอยางยั่งยืน 
 
เทศบาลนครระยอง  
- ไดรวบรวมจัดทําคูมือ ขณะนี้อยูระหวางการรวบรวมขอมูล 
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หมายเหต ุ :   ๑.      หมายถงึ หนวยงานรับผิดชอบหลัก หรือหนวยงานเจาภาพ 

  ๒. ไมมีการรายงานขอมูล หมายถึง ยังไมไดรับการรายงานขอมูลที่สามารถประเมินผลความกาวหนาของการดําเนินงานที่สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติได   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๗  
 

แบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาการดําเนินงานภายใต 
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสดุแผน) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  หนวยงาน ...... 

ผ๗-๑ 

แบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน 
ภายใตแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  (ระยะส้ินสุดแผน) 

คําชี้แจง 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559  เปนแผนท่ีชี้นําใหกระทรวงหรือหนวยงานของทาน ซ่ึง 
มีท้ังหนวยงานรับผิดชอบหลักและหนวยงานสนับสนุนการดําเนินการตามตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติ 
รายยุทธศาสตรในการนี้ สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยสํานักติดตามประเมินผล
สิ่งแวดลอมไดจัดทําแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ (ระยะสิ้นสุดแผน) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามความกาวหนา ปญหาและอุปสรรค 
ในการดําเนินงานตามแผนจัดการฯ เพ่ือเปนขอมูลประกอบในการกําหนดทิศทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของประเทศสําหรับการจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฉบับตอไป (พ.ศ. 2560–2564)  ใหมี
ความสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน และใชกําหนดกลยุทธในการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายท่ีกําหนดไว โดยการติดตามประเมินผลตามเปาหมายของแผนจัดการฯ ในระยะสิ้นสุดแผน  

แบบรายงานฯ ฉบับนี้ ประกอบดวย ๓ สวน ดังนี้ 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบรายงานฯ เปนขอมูลเบื้องตนของผูใหขอมูล ซ่ึงจะชวยใหสํานักงาน

ติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม สามารถจําแนกหนวยงานและติดตอประสานงาน เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลท่ีครบถวนและสมบูรณ  
นอกจากนั้น ยังเปนการปรับปรุงฐานขอมูลภาคีเครือขายเพ่ือการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  และเสริมสรางการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม
แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน     

สวนท่ี 2 การดําเนินงานตามตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร จํานวน ๓ หัวขอ ไดแก 
1) ผลการดําเนินงานของหนวยงาน ซ่ึงเปนการใหขอมูลหรือสรุปผลการดําเนินงานตั้งแต

ประกาศใชแผนจนถึงปจจุบันวามีความกาวหนาในการดําเนินงานตามตัวชี้วัดอยางไร  โดยใหขอมูลตัวเลข ผลงาน หรือผลการ
ดําเนินงานท่ีสอดคลองกับคําอธิบายตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว  ซ่ึงอาจมีท้ังกรณีท่ีหนวยงานของทานไดดําเนินการใดๆ ท่ีเกิดผลและ
สอดคลองกับตัวชี้วัดรายยุทธศาสตรจนสําเร็จและบรรลุผลตามคําอธิบายตัวชี้วัดในชองดานซาย หรือกรณีท่ีหนวยงานของ
ทานอยูระหวางดําเนินการ และผลท่ีไดรับยังไมบรรลุตามเปาหมายความสําเร็จของตัวชี้วัด ตลอดจนกรณีท่ีหนวยงานของทาน 
ไมสามารถดําเนินการใดๆ ใหสอดคลองกับตัวชี้วัดได    

2)  ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕– 
๒๕๕๙ โดยใหขอมูลหรือระบุปจจัยท่ีเปนสาเหตุซ่ึงสงผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอการดําเนินงานของทาน จนไม
สามารถดําเนินงานใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวชี้วัด และ/หรือสนับสนุนใหมีการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัด 
รายยุทธศาสตรท่ีทานรับผิดชอบไดสําเร็จ 

๓)  ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ในการดําเนินงานของหนวยงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ โดยใหทานแสดงขอคิดเห็นตอตัวชี้วัดรายยุทธศาสตรตามแผนจัดการฯ ถึงความเหมาะสม
และสอดคลอง หรือการขัดตอกฎระเบียบใดๆ  หรือบทบาทหนาท่ีของหนวยงาน  รวมท้ังขอเสนอแนะเพ่ือนําไปแกไขปรับปรุง
การดําเนินงานดังกลาวใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน หรือเพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณท่ีเกิดข้ึนอันเปนการปองกันหรือ
แกไขปญหาไดอยางถูกตองตรงประเด็น และมีผลตอการดําเนินการตามแผนจัดการฯ ใหไดสัมฤทธิ์ผลมากข้ึน 

 
 



  หนวยงาน ...... 

ผ๗-๒ 

สวนท่ี 3 การดําเนินงานตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตร จํานวน ๓ หัวขอ ไดแก 
1)  ผลการดําเนินงานของหนวยงาน  ซ่ึงเปนการใหขอมูลหรือสรุปผลกระบวนการขับเคลื่อนแผนไปสู

การปฏิบัติ  ตั้งแตประกาศใชแผนจนถึงปจจุบันวามีความกาวหนาในการดําเนินงานตามตัวชี้วัดอยางไร  โดยใหขอมูลของ
โครงการหรือกิจกรรมท่ีไดดําเนินการ รวมท้ังผลผลิตและผลลัพธท่ีสอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตร 
ตั้งแตข้ันตอนการเตรียมความพรอมของหนวยงานในการดําเนินงานเพ่ือแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ ไดแก การจัดประชุม/สัมมนา
ในการสรางความเขาใจเก่ียวกับแผนจัดการฯ การสรางแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีมีความสอดคลองกับแผนจัดการฯ เปนตน 
ซ่ึงอาจมีท้ังกรณีท่ีหนวยงานของทานไดดําเนินการใดๆ ท่ีเกิดผลและสอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติราย
ยุทธศาสตรในชองแรกดานซายและดําเนินการไดสําเร็จแลว  หรือกรณีท่ีหนวยงานของทานอยูระหวางดําเนินการ และผลท่ี
ไดรับยังไมสอดคลองกับแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตร ตลอดจนกรณีท่ีหนวยงานของทาน ไมสามารถ
ดําเนินการใดๆ ใหสอดคลองกับแผนงานและแนวทางปฏิบัติได  ท้ังนี้ ทานสามารถแนบเอกสารหรือสิ่งพิมพใดๆ ท่ีเก่ียวของมา
ประกอบการใหขอมูลได 

2)  ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕– 
๒๕๕๙ โดยใหขอมูลหรือระบุปจจัยท่ีเปนสาเหตุซ่ึงสงผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอการดําเนินงานของทาน จนไม
สามารถดําเนินงานใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย และ/หรือสนับสนุนใหมีการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับแผนงานและ 
แนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรท่ีทานรับผิดชอบไดสําเร็จ 

๓)  ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ในการดําเนินงานของหนวยงานภายใตแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙ โดยใหทานแสดงขอคิดเห็นตอแผนงานและแนวทางการปฏิบัติรายยุทธศาสตรตาม 
แผนจัดการฯ  ถึงความเหมาะสมและสอดคลอง หรือการขัดตอกฎระเบียบใดๆ  หรือบทบาทหนาท่ีของหนวยงาน  รวมท้ัง
ขอเสนอแนะเพ่ือนําไปแกไขปรับปรุงการดําเนินงานดังกลาวใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน หรือเพ่ือใหสอดคลองกับปญหาท่ี
เกิดข้ึนอันเปนการปองกันหรือแกไขปญหาไดอยางถูกตองตรงประเด็น และมีผลตอการดําเนินการตามแผนจัดการฯ ใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

สํานักงานฯ จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานในการตอบแบบรายงานฯ ฉบับนี้  ซ่ึงไดจัดกลุมแบบรายงานฯ โดย
แยกตามกระทรวงและหนวยงานไวแลว โดยมีกรอบระยะเวลาของขอมูลและรายละเอียดผลการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับ 
การประกาศใชแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555–2559  ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2555–ปจจุบัน   ท้ังนี้ 
ทานสามารถดาวนโหลดไฟลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 และไฟลแบบรายงานฯ ของแตละหนวยงาน
ไดท่ีเว็บไซต  http://www.onep.go.th และโปรดสงแบบรายงานฯ กลับมายังสํานักงานฯ ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส e-
mail : mepp@onep.go.th ภายในวันท่ี ๓๑ มกราคม 25๖๐ 

สุดทายนี้ สํานักงานฯ ขอขอบคุณทานท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบรายงานฯ มา ณ โอกาสนี้ เปนอยางสูง 
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  หนวยงาน ...... 

ผ๗-๓ 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบรายงานการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินงาน 
           ภายใตแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙  (ระยะส้ินสุดแผน) 

 

นาย/นาง/นางสาว           

นามสกุล    

ตําแหนง   

กระทรวง/หนวยงาน   

สํานัก/กอง   

กลุม/ฝาย   

ท่ีอยู    

โทรศัพท โทรสาร   

E-mail    

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  หนวยงาน ...... 

ผ๗-๔ 

สวนที่ 2  การดําเนินงานตามตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร ภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559 ระยะสิ้นสุดแผน 
               โปรดใหขอมูลตัวเลขหรือขอมูลผลการดําเนินงานที่สอดคลองกับตัวชี้วัดทางดานซายมือ  พรอมทั้งอธิบายรายละเอียดที่เก่ียวของกับขอมูล/ตัวชี้วัดที่ดําเนินการโดยสังเขป  
 

ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด 
ขอมูลตัวชี้วัด 

(Baseline data) 
 ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด   

ปฐาน ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
ยุทธศาสตรที่ 1 
......................... 

1.๑ ............................................................................ 
หนวยวัด : ชนิด/ประเภท 
คําอธิบายตัวชี้วัด 
๑. ..........................................................................    
(อางอิงจาก ……………………………………………..…………….) 
ขอมูลที่ตองการ : ………………………………………………….. 
หนวยงานเจาของขอมูล :  
-  …………… 
- …………… 

......................................... 
 
ที่มา: .............................., 
....................... 
 

    
 

   

 ปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 

 ความเห็นและขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ      ที่มาของขอมูลตัวชี้วัด นํามาจากแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559   



  หนวยงาน ...... 

ผ๗-๕ 

สวนที่ 3  การดําเนินการตามแผนงานและแนวทางการปฏิบัติ ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2555-2559  

              ระยะสิ้นสุดแผน   

              โปรดใหขอมูลสถานะการดําเนินงาน พรอมทั้งระบุชื่อโครงการ/กิจกรรมที่สอดคลองกับแนวทางการปฏิบัติดานซายมือ และระบุผลการดําเนินงานโดยสังเขป    

 

ยุทธศาสตร แผนงาน  
และแนวทางการปฏิบัติ 

ผลการดําเนินงานระยะปสุดทายของแผน ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน ปญหา/อุปสรรค ความเห็นและขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรที่ .......................................................................................................... 

แผนงานที่ ............................................................................................................  
ระยะ................................. 
๑.๑.๑ ................................ 
...................................... 
หนวยงานรับผิดชอบ  : 
-  …………… 
- …………… 

-   .................................................................... 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
........................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 

     

 
หมายเหตุ      ๑)  ที่มาของขอมูลในชอง ผลการดําเนินการในระยะปสุดทายของแผน นํามาจากขอมูลที่หนวยงานของทานสงรายงานผล ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  (ในกรณีที่หนวยงาน       

ไมไดสงรายงานดังกลาว จะนําขอมูลจากผลการดําเนินการในระยะคร่ึงแผน นํามาจากขอมูลที่หนวยงานของทานสงรายงานผล ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ) 
                   ๒) หากหนวยงานของทานมีผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมที่เพิ่มเติมหรือยังมิไดรายงานผลในระยะคร่ึงแผน  สามารถรายงานผลดังกลาวเพิ่มเติมได ในชองของ  
                     ผลการดําเนินงานระยะสิ้นสุดแผน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๘  
 

อักษรยอช่ือหนวยงาน 

 
 
 
 
 
 
 



ผ8-๑ 
 

 
อักษรยอช่ือหนวยงาน 

 
 

ตัวยอ ช่ือหนวยงาน 

กก กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 

กข. กรมการขาว 

กค กระทรวงการคลัง  

กต กระทรวงการตางประเทศ 

กทท. กรมการทองเท่ียว 

กนอ. การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

กปน. การประปานครหลวง 

กปภ. การประปาสวนภูมิภาค 

กปม. กรมประมง 

กปส. กรมประชาสัมพันธ 

กพร. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

กรอ. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

กวก. กรมวิชาการเกษตร 

กศน. กรมการศึกษานอกโรงเรียน 

กษ กระทรวงเกษตรและสหกรณ  

กสก. กรมสงเสริมการเกษตร 

กสส. กรมสงเสริมสหกรณ 

กสอ. กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

กห กระทรวงกลาโหม 

คค กระทรวงคมนาคม 

คพ. กรมควบคุมมลพิษ  

จท. กรมเจาทา 

ชป. กรมชลประทาน 

ดท. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

ทช. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง  

ทด. กรมท่ีดิน 

ทธ. กรมทรัพยากรธรณี  



ผ8-๒ 
 

ตัวยอ ช่ือหนวยงาน 

ทน. กรมทรัพยากรน้ํา 

ทบ. กรมทรัพยากรน้ําบาดาล 

ทร. กองทัพเรือ 

ทส กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ทสจ. สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด 

ทสม. อาสาสมัครพิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน 

ธร. กรมธนารักษ 

นร สํานักนายกรัฐมนตรี 

บก. กรมบัญชีกลาง 

บมจ. รถไฟฟากรงุเทพ บริษัท รถไฟฟากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

บีทีเอส บริษัท ระบบขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

ปค. กรมการปกครอง 

ปภ. กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ปม. กรมปาไม 

พณ กระทรวงพาณิชย 

พด. กรมพัฒนาท่ีดิน 

พน กระทรวงพลังงาน  

พพ. กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

พม. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 

พส. กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

มกอช. สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ 

ม. มหาวิทยาลัย 

มท กระทรวงมหาดไทย 

มทร. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

มรภ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ยธ กระทรวงยุติธรรม 

ยผ. กรมโยธาธิการและผังเมือง 

วช. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 

วท กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

วธ กระทรวงวัฒนธรรม 

ศก. กรมศิลปากร 



ผ8-๓ 
 

ตัวยอ ช่ือหนวยงาน 

ศธ กระทรวงศึกษาธิการ 

ศภช. ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ 

สกว. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

สกท. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน  
  
   

สกอ. สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

สนพ. สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

สวก. สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) 

สงป. สํานักงบประมาณ 

สช. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

สถ. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

สธ กระทรวงสาธารณสุข  

สนข. สํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและจราจร 

สปก. สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 

สป.ทส. สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สป.อก. สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

สผ. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สพฐ. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สพภ. สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) 

สมอ. สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

สวทช. สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ  

สวทน. สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม
แหงชาติ 

สศก. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

สศช. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

สส. กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 

สสก. สํานักงานสงเสริมกิจการการศึกษา 

สสช. สํานักงานสถิติแหงชาติ 

สสภ. สํานักงานสิ่งแวดลอมภาค 

ส.อ.ท. สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  

อก. กระทรวงอุตสาหกรรม 

อจน. องคการจัดการน้ําเสีย 



ผ8-๔ 
 

ตัวยอ ช่ือหนวยงาน 

อน. กรมอนามัย 

อบก. องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) 

อปท. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

อพช. องคกรพัฒนาเอกชน 

อพท. องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
(องคการมหาชน) 

อส. กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 

อสพ. องคการสวนพฤกษศาสตร 

อสส. องคการสวนสัตว ในพระบรมราชูปถัมภ 

ออป. องคการอุตสาหกรรมปาไม 

 

http://www.zoothailand.org/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๙  
 

แบบสอบถามการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุมงานติดตามประเมินผลนโยบายและแผน สํานักติดตามประเมินผลส่ิงแวดลอม  สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    
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 แบบสอบถาม 
การเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

คําชี้แจง  กรุณาเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานวา ในชวงเวลาท่ีผานมา หนวยงานของทาน 
มีปญหาและอุปสรรคในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมหรือไม ดังปจจัยตางๆ ตอไปนี้    
 

ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

ใช ไมใช 

1.  ดานลักษณะโครงสรางของหนวยงาน   
1.1 มีหนวยงานดานการติดตามประเมินผลท่ีสอดคลองกับบทบาทหนาท่ีของหนวยงาน   
1.2 มีความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    
1.3 มีกฎระเบียบท่ีชัดเจนและสนับสนุนบทบาทหนาท่ีในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    

2. ดานการกําหนดภารกิจและการมอบหมายงานของหนวยงาน     
2.1 มีการกําหนดภารกิจและมอบหมายงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานใหกับระดับผูปฏิบัติงาน 
อยางชัดเจน  

  

2.2 มีการถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลจากระดับองคกร ลงมายังระดับสํานัก /กอง/
กลุม/ สวน/ ฝาย จนถึงระดับของผูปฏิบัติงานของหนวยงาน ตามลําดับ 

  

2.3 มีการไดรับความรวมมือจากการติดตอประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการติดตามประเมินผลของ
หนวยงาน  

  

3. ดานการสนับสนุนจากผูบริหารของหนวยงาน 
3.1 มีวิสัยทัศนและความรูความเขาใจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
3.2 มีการใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    
3.3 มีการรับฟงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะแกผูปฏิบัติงานในการแกไขปญหาการติดตามประเมินผลของ
หนวยงาน  

  

4. ดานความพรอมของงบประมาณ 
4.1 มีการจัดสรรงบประมาณในแตละปท่ีสอดคลองกับภารกิจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
4.2 มีวัสดุอุปกรณและเครื่องมือท่ีสอดคลองกับภารกิจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
4.3 มีการจัดสรรพ้ืนท่ีและวางรูปแบบสํานักงานท่ีสอดคลองกับภารกิจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
4.4 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   

5. ดานความพรอมของผูปฏิบัติงาน 
5.1 มีสัดสวนจํานวนผูปฏิบัติงานกับปริมาณงานท่ีสอดคลองกับภารกิจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    
5.2 มีทัศนคติและความมุงม่ันในการติดตามประเมินผลของหนวยงานใหบรรลุผลสําเร็จ    
5.3 มีความเขาใจในภารกิจท่ีไดรับมอบหมายตามวัตถุประสงคในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
5.4 มีความรู/ทักษะ/ศักยภาพในการปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับภารกิจในการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    
5.5 มีการพัฒนาบุคลากรของหนวยงาน โดยเสริมสรางความรูความเขาใจดานสิ่งแวดลอมและพัฒนาศักยภาพ 
ในการติดตามประเมินผล ไดแก การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมินผล เปนตน 
 

  

เลขที่แบบสอบถาม     

มีต่อดา้นหลงั 

mailto:mepp@onep.go.th
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ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 

ใช ไมใช 

6. ดานการติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
6.1 มีการควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผลภายในหนวยงาน   
6.2 มีการติดตอประสานงานจากหนวยงานภายนอกเพ่ือใหมีการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
6.3 มีการปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานภายหลังจากการรายงานผลแลว    

7. ดานการกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน   
7.1 มีการกําหนดมาตรการลงโทษ ในกรณีท่ีไมมีการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
7.2 มีการใหรางวัลหรือผลตอบแทน ในกรณีท่ีมีการติดตามประเมินผลของหนวยงานบรรลุผลสําเร็จ   

8. ดานการจัดจางท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน     
8.1 มีการติดตอประสานงานในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ี
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลของหนวยงานใหบรรลุผลสําเร็จ 

  

8.2 มีการใหความสําคัญและขอเสนอแนะตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทําผลงาน/โครงการ
ท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลของหนวยงาน 

  

9. ดานสภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี     
9.1 การเมืองในระดับตางๆ มีอิทธิพลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
9.2 สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ มีอิทธิพลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    
9.3 ชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคม มีอิทธิพลตอการใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลของ
หนวยงาน  

  

9.4 สภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในองคกรหรือในพ้ืนท่ี มีอิทธิพลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงาน   
9.5 ความกาวหนาของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีอิทธิพลตอการติดตามประเมินผลของหนวยงาน    

10. ทานมีขอเสนอแนะในการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ 
อยางไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะผูศึกษาโครงการฯ หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน    

ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงท่ีใหความรวมมือในการกรอกแบบสอบถาม ณ โอกาสนี้ 
 

mailto:mepp@onep.go.th


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑๐ 
 

สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการ
เสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตาม 

แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผ10.1-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.1 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 สวนกลาง : 
กรุงเทพมหานคร  ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  78.97 21.03 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

87.20 12.80 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

71.80 28.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

77.90 22.10 

2 การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน   79.70 20.30 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบท่ีมีการจัดสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

77.90 22.10 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

81.40 18.60 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

79.80 20.20 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 78.87 21.13 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

84.30 15.70 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

83.30 16.70 

3.3 การรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

69.00 31.00 

4 ความพรอมของงบประมาณ 65.98 34.03 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.30 27.70 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

67.50 32.50 

4.3 รูปแบบการจัดสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

60.20 39.80 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

63.90 36.10 



ผ10.1-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 72.52 27.48 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.70 45.30 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมีความมุงมั่นในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

78.80 21.20 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

79.10 20.90 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.10 20.90 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมินผล เปนตน 

70.90 29.10 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 75.63 24.37 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

71.80 28.20 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ จาก
หนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

84.60 15.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

70.50 29.50 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 33.75 66.25 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

29.50 70.50 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

38.00 62.00 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน   70.95 29.05 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

71.80 28.20 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

70.10 29.90 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตอ
หนวยงาน 

73.04 27.00 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

63.80 36.30 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ   

74.70 25.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสําคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

76.30 23.80 



ผ10.1-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

70.90 29.10 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

79.50 20.50 

 
หมายเหตุ  
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564  พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.923 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.2-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.2 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคเหนือตอนบน 1 : แมฮองสอน ลําพูน ลําปาง เชียงใหม ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  73.80 26.20 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.40 20.60 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

68.10 31.90 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.90 26.10 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   82.60 17.40 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

85.50 14.50 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

79.70 20.30 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

82.60 17.40 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 85.93 14.07 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

85.30 14.70 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

85.50 14.50 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

87.00 13.00 

4 ความพรอมของงบประมาณ 62.28 37.73 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.00 42.00 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

69.10 30.90 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.80 41.20 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

63.20 36.80 



ผ10.2-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 70.98 29.02 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

44.10 55.90 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

85.50 14.50 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

78.30 21.70 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

75.40 24.60 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

71.60 28.40 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 75.47 24.53 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

82.10 17.90 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

77.60 22.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

66.70 33.30 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 39.55 60.45 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

41.80 58.20 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

37.30 62.70 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 39.10 60.90 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

39.10 60.90 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

39.10 60.90 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

68.62 31.38 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.50 45.50 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

67.70 32.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

66.70 33.30 



ผ10.2-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

75.40 24.60 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

78.80 21.20 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.910 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.3-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.3 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคเหนือตอนบน 2 : แพร  นาน พะเยา เชียงราย ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  82.73 17.27 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

89.30 10.70 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

76.80 23.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

82.10 17.90 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   82.67 17.43 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

83.90 16.10 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

78.90 21.40 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

85.20 14.80 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 83.70 16.30 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

82.10 17.90 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

87.50 12.50 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

81.50 18.50 

4 ความพรอมของงบประมาณ 59.23 40.78 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

68.50 31.50 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

56.40 43.60 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

61.10 38.90 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

50.90 49.10 



ผ10.3-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 72.48 27.52 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.40 53.60 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

83.90 16.10 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

87.50 12.50 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

75.00 25.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

69.60 30.40 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 76.90 23.10 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

79.60 20.40 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

77.60 22.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

73.50 26.50 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 40.00 60.00 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

36.00 64.00 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

44.00 56.00 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 53.65 46.35 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

53.10 46.90 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

54.20 45.80 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

68.70 31.30 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.80 41.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

68.60 31.40 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

68.60 31.40 



ผ10.3-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

75.00 25.00 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

72.50 27.50 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.944 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.4-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.4 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคเหนือตอนลาง 1 : อุตรดิตถ เพชรบูรณ พิษณุโลก ตาก สุโขทัย ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  70.17 29.83 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

71.20 28.80 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

70.80 29.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

68.50 31.50 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   74.00 26.00 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

72.60 27.40 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

73.00 27.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

76.40 23.60 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 77.03 22.97 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

76.40 23.60 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

78.60 21.40 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

76.10 23.90 

4 ความพรอมของงบประมาณ 53.93 46.08 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.90 45.10 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.50 53.50 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

51.40 48.60 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

62.90 37.10 



ผ10.4-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 68.38 31.62 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

43.70 56.30 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

78.90 21.10 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

78.90 21.10 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

69.00 31.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

71.40 28.60 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 64.00 36.00 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

65.70 34.30 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

63.40 36.60 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

62.90 37.10 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 44.20 55.80 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

37.70 62.30 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

50.70 49.30 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 49.65 50.35 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

50.70 49.30 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

48.60 51.40 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

74.58 25.42 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

64.80 35.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

74.60 25.40 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

78.60 21.40 



ผ10.4-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

70.40 29.60 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

84.50 15.50 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.944 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.5-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.5 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคเหนือตอนลาง 2 : พิจิตร กําแพงเพชร นครสวรรค และอุทัยธานี ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  68.73 31.27 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

70.40 29.60 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

69.10 30.90 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

66.70 33.30 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   74.80 25.20 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

69.10 30.90 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

75.30 24.70 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

80.00 20.00 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 72.83 27.17 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.80 27.20 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

71.60 28.40 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

74.10 25.90 

4 ความพรอมของงบประมาณ 58.85 41.15 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

55.60 44.40 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

57.50 42.50 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

59.30 40.70 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

63.00 37.00 



ผ10.5-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 65.34 34.72 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

38.80 61.30 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

77.80 22.20 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

73.80 26.30 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

70.00 30.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

66.30 33.80 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 66.80 33.20 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

71.40 28.60 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

64.10 35.90 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

64.90 35.10 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 40.70 59.30 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

34.60 65.40 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

46.80 53.20 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 48.70 51.30 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

48.70 51.30 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

48.70 51.30 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

64.14 35.86 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

57.10 42.90 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

49.40 50.60 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

67.50 32.50 



ผ10.5-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

72.70 27.30 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

74.00 26.00 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient)เทากับ 0.939 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.6-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.6 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคกลางตอนบน 1 : ปทุมธานี สระบุรี  พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  77.97 22.03 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

78.10 21.90 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

82.20 17.80 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.60 26.40 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   77.23 22.77 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

79.20 20.80 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

72.20 27.80 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

80.30 19.70 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 84.20 15.80 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

80.60 19.40 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

83.30 16.70 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

88.70 11.30 

4 ความพรอมของงบประมาณ 51.58 48.43 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

43.10 56.90 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

52.80 47.20 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

59.70 40.30 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

50.70 49.30 



ผ10.6-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 71.84 28.16 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

47.20 52.80 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

80.60 19.40 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

83.10 16.90 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

76.10 23.90 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

72.20 27.80 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 73.33 26.67 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

77.10 22.90 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

74.30 25.70 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

68.60 31.40 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 41.45 58.55 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

38.60 61.40 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

44.30 55.70 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 57.25 42.75 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

55.70 44.30 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

58.80 41.20 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

70.34 29.66 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

59.70 40.30 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

67.60 32.40 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

69.60 30.40 



ผ10.6-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

75.40 24.60 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

79.40 20.60 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.950 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.7-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.7 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคกลางตอนบน 2 : ลพบุรี ชัยนาท สิงหบุรี และอางทอง ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  85.07 14.93 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

84.10 15.90 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

89.90 10.10 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

81.20 18.80 

2 การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน   85.63 14.37 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

82.90 17.10 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

87.00 13.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

87.00 13.00 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 88.47 11.53 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

84.10 15.90 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

88.40 11.60 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

92.90 7.10 

4 ความพรอมของงบประมาณ 65.80 34.20 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

66.70 33.30 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.30 37.70 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

67.10 32.90 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

67.10 32.90 



ผ10.7-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 76.10 23.90 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

47.10 52.90 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

85.50 14.50 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

88.40 11.60 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

84.10 15.90 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

75.40 24.60 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 78.30 21.70 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

80.90 19.10 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

77.90 22.10 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

76.10 23.90 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 50.70 49.30 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

48.50 51.50 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

52.90 47.10 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 50.75 49.25 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

49.30 50.70 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

52.20 47.80 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

77.06 22.94 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

67.60 32.40 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

76.50 23.50 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

82.40 17.60 



ผ10.7-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

73.50 26.50 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

85.30 14.70 

 
หมายเหตุ  
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.912 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.8-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.8 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคกลางตอนกลาง : สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา สระแกว ปราจีนบุรี นครนายก ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  71.97 28.03 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.60 20.40 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

63.60 36.40 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.70 27.30 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   78.53 21.47 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

78.20 21.80 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

78.20 21.80 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

79.20 20.80 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 80.27 19.73 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

83.60 16.40 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

83.60 16.40 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

73.60 26.40 

4 ความพรอมของงบประมาณ 57.55 42.45 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.20 41.80 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.50 45.50 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

56.40 43.60 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

61.10 38.90 



ผ10.8-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 73.38 26.62 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

47.30 52.70 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

89.10 10.90 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

78.20 21.80 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

72.70 27.30 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

79.60 20.40 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 73.60 26.40 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

75.50 24.50 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

73.60 26.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

71.70 28.30 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 45.30 54.70 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

49.10 50.90 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

41.50 58.50 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 58.10 41.90 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

56.60 43.40 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

59.60 40.40 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

76.06 23.94 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

71.20 28.80 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

71.70 28.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

80.80 19.20 



ผ10.8-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

73.60 26.40 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

83.00 17.00 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.940 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.9-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.9 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคกลางตอนลาง 1 : สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ราชบุรี นครปฐม ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  70.03 30.00 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

78.00 22.00 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

63.30 36.70 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

68.80 31.30 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   78.53 21.50 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

75.30 24.70 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

76.50 23.50 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

83.80 16.30 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 78.87 21.13 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

80.50 19.50 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

79.30 20.70 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

76.80 23.20 

4 ความพรอมของงบประมาณ 54.75 45.25 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

52.40 47.60 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

53.70 46.30 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

61.00 39.00 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

51.90 48.10 



ผ10.9-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 68.94 31.06 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

47.60 52.40 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

78.00 22.00 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

74.10 25.90 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

75.00 25.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

70.00 30.00 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 70.27 29.73 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

70.30 29.70 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

71.60 28.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

68.90 31.10 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 34.45 65.55 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

39.20 60.80 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

29.70 70.30 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 51.35 48.65 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

53.40 46.60 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

49.30 50.70 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

71.90 28.10 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

61.60 38.40 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

62.20 37.80 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

77.00 23.00 



ผ10.9-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

79.20 20.80 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

79.50 20.50 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.937 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.10-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.10 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคกลางตอนลาง 2 : ประจวบคีรีขันธ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  72.03 27.97 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

77.80 22.20 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

68.50 31.50 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

69.80 30.20 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   81.07 18.93 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

79.60 20.40 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

80.00 20.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

83.60 16.40 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 80.47 19.53 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

83.60 16.40 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

80.00 20.00 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

77.80 22.20 

4 ความพรอมของงบประมาณ 47.48 52.53 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.30 53.70 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

45.50 54.50 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

53.70 46.30 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

44.40 55.60 



ผ10.10-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 62.84 37.16 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

36.40 63.60 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

70.90 29.10 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

70.40 29.60 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

67.30 32.70 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

69.20 30.80 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 60.13 39.87 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

64.20 35.80 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

60.40 39.60 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

55.80 44.20 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 31.15 68.85 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

28.30 71.70 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

34.00 66.00 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 38.45 61.55 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

36.50 63.50 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

40.40 59.60 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

59.34 40.66 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.70 45.30 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

58.50 41.50 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

60.80 39.20 



ผ10.10-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

62.30 37.70 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

60.40 39.60 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.952 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.11-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.11 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคตะวันออก : ตราด จันทบุรี ระยอง ชลบุรี ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  72.63 27.37 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

83.60 16.40 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

65.80 34.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

68.50 31.50 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   72.53 27.47 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

65.80 34.20 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

74.00 26.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

77.80 22.20 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 82.87 17.13 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

86.10 13.90 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

86.10 13.90 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

76.40 23.60 

4 ความพรอมของงบประมาณ 60.23 39.78 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

59.20 40.80 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.00 38.00 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.00 38.00 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

57.70 42.30 



ผ10.11-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 69.86 30.14 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.50 53.50 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

80.30 19.70 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

78.90 21.10 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

73.20 26.80 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

70.40 29.60 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 68.93 31.07 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

71.90 28.10 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

70.80 29.20 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

64.10 35.90 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 41.10 58.90 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

43.10 56.90 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

39.10 60.90 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 48.00 52.00 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

46.00 54.00 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

50.00 50.00 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

66.70 33.30 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.80 45.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

62.90 37.10 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

69.40 30.60 



ผ10.11-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

69.40 30.60 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

77.00 23.00 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.946 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.12-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.12 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 : หนองบัวลําภู เลย หนองคาย อุดรธานี ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  78.20 21.80 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.50 20.50 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

77.30 22.70 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

77.80 22.20 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   75.93 24.07 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

72.70 27.30 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

79.50 20.50 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

75.60 24.40 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 76.30 23.70 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

80.00 20.00 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

73.30 26.70 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

75.60 24.40 

4 ความพรอมของงบประมาณ 53.33 46.68 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

50.00 50.00 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

47.70 52.30 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

55.60 44.40 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

60.00 40.00 

5 ความพรอมของบุคลากร 72.54 27.46 



ผ10.12-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.70 53.30 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

86.40 13.60 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

84.10 15.90 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

75.00 25.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

70.50 29.50 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 74.87 25.13 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

78.40 21.60 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

71.80 28.20 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

74.40 25.60 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 41.25 58.75 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

40.00 60.00 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

42.50 57.50 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 47.45 52.55 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

46.20 53.80 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

48.70 51.30 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

68.62 31.38 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.50 45.50 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

67.70 32.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

66.70 33.30 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

75.40 24.60 



ผ10.12-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

78.80 21.20 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.922 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.13-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.13 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 : สกลนคร มุกดาหาร นครพนม ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  69.17 30.83 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.50 27.50 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

70.00 30.00 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

65.00 35.00 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   70.63 29.37 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

62.50 37.50 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

75.00 25.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

74.40 25.60 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 74.77 25.23 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

75.00 25.00 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

77.50 22.50 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

71.80 28.20 

4 ความพรอมของงบประมาณ 55.00 45.00 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

60.00 40.00 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

50.00 50.00 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

57.50 42.50 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

52.50 47.50 



ผ10.13-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 66.92 33.28 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

41.00 59.00 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

74.40 26.60 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

71.80 28.20 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

71.10 28.90 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

76.30 23.70 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 63.90 36.10 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

66.70 33.30 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

63.90 36.10 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

61.10 38.90 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 42.65 56.95 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

38.10 61.10 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

47.20 52.80 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 47.85 52.15 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

48.60 51.40 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

47.10 52.90 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

74.84 25.16 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

65.70 34.30 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

74.30 25.70 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

80.00 20.00 



ผ10.13-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

77.10 22.90 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

77.10 22.90 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.961 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.14-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.14 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง : รอยเอ็ด มหาสารคาม ขอนแกน กาฬสินธุ บึงกาฬ ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  76.53 23.47 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

83.30 16.70 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

70.70 29.30 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

75.60 24.40 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   80.17 19.83 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

83.30 16.70 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

76.20 23.80 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

81.00 19.00 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 86.17 13.83 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

90.20 9.80 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

85.40 14.60 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

82.90 17.10 

4 ความพรอมของงบประมาณ 55.20 44.80 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.80 45.20 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

50.00 50.00 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

55.00 45.00 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

61.00 39.00 

5 ความพรอมของบุคลากร 76.62 23.38 
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ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

56.10 43.90 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

85.40 14.60 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

88.10 11.90 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

81.00 19.00 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

72.50 27.50 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 71.10 28.90 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

77.10 22.90 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

68.60 31.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

67.60 32.40 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 36.05 63.95 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

34.30 65.70 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

37.80 62.20 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 51.50 48.50 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

51.50 48.50 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

51.50 48.50 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

66.98 33.02 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

56.80 43.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

64.90 35.10 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

67.60 32.40 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

59.50 40.50 
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ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

86.10 13.90 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.930 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.15-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.15 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 : อุบลราชธานี ยโสธร ศรีสะเกษ อํานาจเจริญ ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  72.90 27.10 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.10 20.90 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

69.80 30.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

69.80 30.20 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   79.83 20.17 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

72.10 27.90 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

76.70 23.30 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

90.70 9.30 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 88.30 11.70 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

90.50 9.50 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

83.70 16.30 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

90.70 9.30 

4 ความพรอมของงบประมาณ 55.80 44.20 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.10 41.90 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

55.80 44.20 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

51.20 48.80 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

58.10 41.90 



ผ10.15-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 65.10 34.90 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

37.20 62.80 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

76.70 23.30 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

83.70 16.30 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

65.10 34.90 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

62.80 37.20 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 77.57 22.43 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

79.50 20.50 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

76.90 23.10 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

76.30 23.70 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 50.65 49.35 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

52.60 47.40 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

48.70 51.30 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 54.50 45.50 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

56.40 43.60 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

52.60 47.40 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

77.44 22.56 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

71.80 28.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

71.80 28.20 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

79.50 20.50 



ผ10.15-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

76.90 23.10 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

87.20 12.80 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.956 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.16-1 
  

ภาคผนวกที่ 10.16 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหน วย งานในการป ฏิบั ติ ต ามแผนจั ดกา ร คุณภาพสิ่ ง แวดล อม  พ . ศ .2560–2564  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 : สุรินทร บุรีรัมย  นครราชสีมา ชัยภูมิ ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  74.53 25.47 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

70.70 29.30 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

71.90 28.10 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

81.00 19.00 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   73.57 26.43 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

72.40 27.60 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

70.70 29.30 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

77.60 22.40 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 77.07 22.93 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

75.40 24.60 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

73.70 26.30 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

82.10 17.90 

4 ความพรอมของงบประมาณ 44.08 55.93 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

48.20 51.80 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

38.60 61.40 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

43.90 56.10 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

45.60 54.40 

5 ความพรอมของบุคลากร 59.16 40.84 



ผ10.16-2 
  

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

29.80 70.20 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

68.40 31.60 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

71.90 28.10 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

61.40 38.60 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

64.30 35.70 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 65.43 34.57 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

63.00 37.00 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

68.50 31.50 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

64.80 35.20 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 29.60 70.40 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

33.30 66.70 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

25.90 74.10 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 39.80 60.20 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

38.90 61.10 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

40.70 59.30 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

69.68 30.32 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

63.60 36.40 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

68.50 31.50 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

70.90 29.10 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

70.90 29.10 



ผ10.16-3 
  

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

74.50 25.50 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.961 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.17-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.17 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคใตฝงอาวไทย : สุราษฎรธานี ชุมพร นครศรีธรรมราช ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  80.17 19.83 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

80.90 19.10 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

80.90 19.10 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

78.70 21.30 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   87.87 12.13 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

87.00 13.00 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

87.20 12.80 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

89.40 10.60 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 85.60 14.40 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

87.20 12.80 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

87.00 13.00 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

82.60 17.40 

4 ความพรอมของงบประมาณ 68.98 31.03 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.30 27.70 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

66.70 33.30 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.90 26.10 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

63.00 37.00 



ผ10.17-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 80.22 19.78 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.20 37.80 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

87.00 13.00 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

88.90 11.10 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

82.60 17.40 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

80.40 19.60 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 74.97 25.03 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

83.70 16.30 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

67.40 32.60 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

73.80 26.20 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 54.65 45.35 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.50 53.50 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

62.80 37.20 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 52.40 47.60 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

50.00 50.00 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

54.80 45.20 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

73.96 26.04 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

67.40 32.60 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

72.10 27.90 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

79.10 20.90 



ผ10.17-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

69.80 30.20 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

81.40 18.60 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.894 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับคอนขางสูง 

 



ผ10.18-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.18 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคใตฝงอันดามัน : กระบี่ พังงา ภูเก็ต ระนอง ตรัง ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  76.60 23.40 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

82.20 17.80 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

69.80 30.20 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

77.80 22.20 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   78.37 21.63 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

80.00 20.00 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

77.80 22.20 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

77.30 22.70 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 81.03 18.97 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

82.20 17.80 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

81.80 18.20 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

79.10 20.90 

4 ความพรอมของงบประมาณ 57.78 42.23 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

64.40 35.60 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

51.10 48.90 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

60.00 40.00 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

55.60 44.40 

5 ความพรอมของบุคลากร 69.84 30.16 



ผ10.18-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

46.70 53.30 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

82.20 17.80 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

80.00 20.00 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

76.70 23.30 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

63.60 36.40 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 64.03 35.97 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

68.40 31.60 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

60.50 39.50 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

63.20 36.80 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 50.00 50.00 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

50.00 50.00 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

50.00 50.00 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 51.35 48.65 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

47.40 52.60 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

55.30 44.70 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

66.84 33.16 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

53.80 46.20 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

71.80 28.20 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

65.80 34.20 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

68.40 31.60 



ผ10.18-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

74.40 25.60 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.972 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.19-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.19 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประ เ มินผลของหนวยงานในการป ฏิบัติ ต ามแผนจั ดการ คุณภาพสิ่ งแวดล อม พ .ศ .  2560–2564 
ภาคใตชายแดน : นราธิวาส ปตตานี ยะลา สตูล สงขลา พัทลุง ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  75.17 22.70 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

75.80 17.80 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

80.30 19.70 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

69.40 30.60 

2 การกําหนดภารกจิและการมอบหมายงาน   73.53 26.47 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผดิชอบท่ีมีการจดัสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

78.70 21.30 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

66.10 33.90 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

75.80 24.20 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 76.87 23.13 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

77.40 22.60 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

75.80 24.20 

3.3 การรับฟงความคดิเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

77.40 22.60 

4 ความพรอมของงบประมาณ 52.90 47.10 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.10 45.90 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

49.20 50.80 

4.3 รูปแบบการจดัสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

53.30 46.70 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

55.00 45.00 

5 ความพรอมของบุคลากร 63.42 36.58 



ผ10.19-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

35.00 65.00 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมคีวามมุงมั่นในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

80.00 20.00 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

73.80 26.20 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 

68.30 31.70 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการตดิตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมนิผล เปนตน 

60.00 40.00 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 67.27 32.73 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

67.90 32.10 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจัดการฯจากหนวยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวของ 

69.60 30.40 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏบัิติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

64.30 35.70 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 43.25 56.75 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการตดิตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

42.90 57.10 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ 

43.60 56.40 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน 41.85 58.15 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการตดิตามประเมินผลการปฏิบัตติาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลผุลสําเร็จ 

36.40 63.60 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

47.30 52.70 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมผีลกระทบตอ
หนวยงาน 

74.96 25.04 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.50 37.50 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัตติามแผนจัดการฯ   

73.70 26.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสาํคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ 
 

75.40 24.60 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัตติามแผนจดัการฯ 

80.70 19.30 



ผ10.19-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจดัการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

82.50 17.50 

 
หมายเหตุ 
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.940 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.20-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.20 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564 : สวนภูมิภาค  
ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  74.73 25.27 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

78.40 21.60 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.70 27.30 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.10 26.90 

2 การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน   78.07 21.93 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบท่ีมีการจัดสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

76.60 23.40 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

76.60 23.40 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

81.00 19.00 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 81.07 19.03 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

81.40 18.60 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

81.10 18.90 

3.3 การรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

80.40 19.60 

4 ความพรอมของงบประมาณ 56.43 43.66 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

56.50 43.50 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

54.20 45.80 

4.3 รูปแบบการจัดสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.00 42.00 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

57.00 43.00 



ผ10.20-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 69.48 30.52 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

44.20 55.80 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมีความมุงมั่นในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

80.50 19.50 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

79.30 20.70 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.20 26.80 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมินผล เปนตน 

70.20 29.80 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 70.53 29.47 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

73.30 26.70 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ จาก
หนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

70.50 29.50 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

67.80 32.20 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 41.15 58.85 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

40.00 60.00 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

42.30 57.70 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน   50.65 49.35 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

50.10 49.90 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

51.20 48.80 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตอ
หนวยงาน 

70.26 29.74 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.00 38.00 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ   

66.20 33.80 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสําคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

72.60 27.40 



ผ10.20-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.90 26.10 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

76.60 23.40 

 
หมายเหตุ  
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564  พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.943 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 

 



ผ10.21-1 
 

ภาคผนวกที่ 10.21 

 
สรุปผลการสํารวจความคิดเห็นของผูแทนหนวยงานเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตาม
ประเ มินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการ คุณภาพสิ่ งแวดลอม พ.ศ .  2560–2564  :   
รวมสวนกลางและสวนภูมิภาค  ประกอบดวย 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

1 ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  75.00 25.00 

1.1 การจัดตั้งหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบงานดานการติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับภารกิจบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

79.00 21.00 

1.2 ความเปนเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถสั่งการโดยตรงในการติดตามประเมินผล
ของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

72.60 27.40 

1.3 กฎระเบียบของหนวยงานท่ีมีความชัดเจนและสนับสนุนตอภารกิจ บทบาท หนาท่ีในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.40 26.60 

2 การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน   78.20 21.80 

2.1 ลักษณะการมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบท่ีมีการจัดสรรอํานาจหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหกับ
ระดับผูปฏิบัติงาน 

76.70 23.30 

2.2 การถายทอดแผนงานและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติ
ตามแผนจัดการฯ จากระดับองคกรลงมายังระดับสํานัก /กอง /กลุม /สวน /ฝาย จนถึง
ระดับของผูปฏิบัติงาน 

77.00 23.00 

2.3 การไดรับความรวมมือจากการประสานงานในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ กับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก 

80.90 19.10 

3 การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 80.83 19.17 

3.1 วิสัยทัศนและความรูความสามารถของผูบริหารหนวยงานในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

81.60 18.40 

3.2 การใหความสําคัญในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหาร
หนวยงาน 

81.30 18.70 

3.3 การรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ของผูบริหารหนวยงาน 

79.60 20.40 

4 ความพรอมของงบประมาณ 57.15 42.85 

4.1 งบประมาณท่ีหนวยงานไดรับในแตละปท่ีสามารถนําไปจัดสรรไดตรงตามภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

57.70 42.30 

4.2 วัสดุอุปกรณและเครื่องมือของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

55.20 44.80 

4.3 รูปแบบการจัดสํานักงานและพ้ืนท่ีของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

58.20 41.80 

4.4 ความพรอมของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศของหนวยงานท่ีมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

57.50 42.50 



ผ10.21-2 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

5 ความพรอมของบุคลากร 69.74 30.26 

5.1 จํานวนผูปฏิบัติงานท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับปริมาณงานในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

45.00 55.00 

5.2 ผูปฏิบัติงานมีทัศนคติท่ีดี และมีความมุงมั่นในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

80.40 19.60 

5.3 ผูปฏิบัติงานมีความเขาใจในภารกิจและพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผน
จัดการฯ 

79.30 20.70 

5.4 ผูปฏิบัติงานมีความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพในการปฏิบัติงานตรงกับภารกิจในการ
ติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.70 26.30 

5.5 การพัฒนาบุคลากรใหแกผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานสิ่งแวดลอม และพัฒนา
ศักยภาพในการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ไดแก 
การฝกอบรม การสอนงาน การสรางคูมือเก่ียวกับการติดตามประเมินผล เปนตน 

70.30 29.70 

6 การติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 70.60 29.40 

6.1 การควบคุมดูแลและประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละข้ันตอนของการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ภายในหนวยงาน 

73.20 26.80 

6.2 การติดตามผลในการรายงานติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ จาก
หนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

70.90 29.10 

6.3 การปรับปรุงรูปแบบการติดตามประเมินผลของหนวยงานตอการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
ภายหลังจากการรายงานผลแลว 

67.70 32.30 

7 การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัลแกหนวยงาน 41.05 58.95 

7.1 การกําหนดมาตรการลงโทษท่ีชัดเจน ในกรณีท่ีหนวยงานไมมีการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

39.70 60.30 

7.2 การใหรางวัลหรือผลประโยชนอยางเปนรูปธรรมแกหนวยงานท่ีมีการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

42.40 57.60 

8 การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงานใหแกหนวยงาน   50.65 49.35 

8.1 การติดตอประสานงานของหนวยงาน ในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา 
เพ่ือจัดทําผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม 
แผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 

50.10 49.90 

8.2 การใหความสําคัญของหนวยงานตอผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีปรึกษา ในการจัดทํา
ผลงาน/โครงการท่ีสอดคลองกับการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

51.20 48.80 

9 สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตอ
หนวยงาน 

70.50 29.50 

9.1 อิทธิพลของฝายการเมืองในระดับตางๆ ท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานในการ
ปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

62.20 37.80 

9.2 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีตอการติดตามประเมินผลของหนวยงานใน
การปฏิบัติตามแผนจัดการฯ   

66.70 33.30 

9.3 อิทธิพลของชุมชน องคกรอิสระ หรือกลุมตางๆ ในสังคมท่ีใหความสําคัญตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 
 

73.10 26.90 



ผ10.21-3 
 

ลําดับ 
ปจจัยท่ีมีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการติดตามประเมินผล 
ของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

เห็นดวย 
(%) 

ไมเห็นดวย 
(%) 

9.4 อิทธิพลของสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีผลตอการติดตามประเมินผลของ
หนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ 

73.60 26.40 

9.5 อิทธิพลของความกาวหนาดานเทคโนโลยีและระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีผลตอการติดตาม
ประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุผลสําเร็จ 
 

76.90 23.10 

 
หมายเหตุ  
1. % คือ Valid Percent การคํานวณผลขอมูลที่จําแนกตามตัวแปรที่วิเคราะหเปนรอยละ โดยจํานวนตัวอยางที่นํามา
คํานวณ จะไมรวมตัวอยางที่ขาดหายไป (Missing) 
2. ผลการทดสอบความเชื่อถือไดของแบบสอบถามวัดระดับความคิดเห็นดานปจจัยที่มีผลตอการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การติดตามประเมินผลของหนวยงานในการปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560–2564  พบวา มีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s Alpha-Coefficient) เทากับ 0.943 แสดงวามาตรวัดดังกลาว มีความ
เชื่อถือไดในระดับสูง 
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รูปแสดงการเปรียบเทียบลําดบัความคิดเห็นดวยตอปจจัยที่ทําใหเกิดความรวมมือของหนวยงาน 
ในการปฏิบัตติามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ลักษณะโครงสรางของหนวยงาน  

การจัดหนวยงานเฉพาะท่ีรับผิดชอบ 

เอกภาพในการบังคับบัญชา 

กฎระเบียบของหนวยงาน 

การกําหนดภารกิจและการมอบหมายงาน   

การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบ 

การถายทอดแผนงานและเปาหมาย 

การประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

การสนับสนุนจากผูบริหารหนวยงาน 

วิสัยทัศนและความรูของผูบริหาร 

การใหความสําคัญของผูบริหาร 

การรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงาน 

ความพรอมของงบประมาณ 

งบประมาณท่ีไดรับ 

วัสดุอุปกรณและเคร่ืองมือ 

การจัดสํานักงานและพื้นท่ี 

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 

ความพรอมของบุคลากร 

จํานวนผูปฏิบัติงาน 

ทัศนคติและความมุงมั่น 

ความเขาใจในภารกิจ 

ความรู ทักษะวิชาชีพ และศักยภาพ 

การพัฒนาบุคคลากร 

การติดตามผลการปฏิบัติงาน 

การควบคุมและประเมินผล 

การติดตามผลจากหนวยงานภายนอก 

การปรับปรุงการปฏิบัติงาน 

การกําหนดบทลงโทษและการใหรางวัล 

กําหนดมาตรการลงโทษ 

แรงจูงใจจากการใหรางวัล 

การจัดจางบริษัทท่ีปรึกษาในการปฏิบัติงาน   

การกํากับดูแลงานของบริษัทท่ีปรึกษา 

ความสําคัญตอผลงานของบริษัทท่ีปรึกษา 

สภาพแวดลอมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ… 

ผลจากฝายการเมือง 

ผลจากสภาพเศรษฐกิจ 

ผลจากชุมชนในสังคม 

วัฒนธรรมในพื้นท่ีโครงการ 

ความกาวหนาทางเทคโนโลย ี
 สวนภูมิภาค 

สวนกลาง 

 รอยละ (%) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑1 
 

การสัมมนา เรื่อง ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
วันศุกรท่ี 2 มิถุนายน ๒๕60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑1.1 
 

รายช่ือผูเขารวมสมัมนา 
เรื่อง ภาคีเครอืขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

วันศุกรท่ี 2 มิถุนายน ๒๕60   
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รายช่ือผูเขารวมสัมมนา 
เร่ือง  “ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม” 

วันศุกรที่ 2 มถิุนายน ๒๕60 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๔.๐๐ น. 
ณ หองแกรนดฮอลล 1 ช้ัน 1 ตึกแกรนดคอรทยาท  
โรงแรมรามาการเดนส วิภาวดี กรุงเทพมหานคร 

 

หนวยงาน ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

1. ประธานกลาวเปดงาน 
สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1.นายพุฒิพงศ  สุรพฤกษ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2. วิทยากร 
สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2. นายสุโข  อุบลทิพย ผูอํานวยการกองวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

สถาบนัสิ่งแวดลอมไทย 3. ศ.ดร. เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ รักษาการผูอํานวยการสถาบันสิง่แวดลอม
ไทย 

เทศมนตรีนครปากเกร็ด 4. นายสุทร  บุญสิริชโูต นายกเทศมนตรีนครปากเกร็ด 

มหาวิทยาลยัมหิดล 5. รศ.ดร. กัมปนาท ภักดีกุล คณบดีคณะสิง่แวดลอมและทรัพยากร
ศาสตร  

บริษัท บางจาก คอรปอเรชั่น จํากัด 
(มหาชน) 

6. นางจงโปรด  คชภูม ิ ผูอํานวยการฝายพฒันาความยัง่ยืนองคกร 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 4 7. นางสาวสลวย  เทียมสระคู ผูอํานวยการสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 4 

3. กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
กรมการทองเที่ยว 8. นางสาวมณทิยา  เขาแกว นักพัฒนาการทองเที่ยวชํานาญการ 

4. กระทรวงการคลัง 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 9. นางสาวภารดี  นาคสาย เศรษฐกรปฏิบัติการ 
กรมธนารักษ 10. นายสายัญ  โชติกรณ ผูอํานวยการสวนทะเบียนและหลักฐาน 

ที่ราชพัสด ุ
กรมบัญชีกลาง -  
5. กระทรวงการตางประเทศ 
สํานักงานปลัดกระทรวง -  
6. กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
สํานักงานปลัดกระทรวง -  
กรมชลประทาน -  
กรมประมง 11. นางสาวเกสศิณีย แทนนิล หัวหนากลุมประเมินสภาวะทรัพยากร

ประมงและนิเวศแหลงน้าํจืด กองวิจัยและ
พัฒนาประมงน้ําจืด 

กรมพัฒนาที่ดิน 12. นางสาวสิริกุล ศิริพรกุลทรัพย นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

กรมวิชาการเกษตร 
 

13. นายภัสชญภณ หมืน่แจง ผูอํานวยการกองวิจัยพฒันาปจจัยการผลิต
ทางการเกษตร 
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หนวยงาน ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

14. นางมลิสา เวชยานนท นักวิทยาศาสตรชาํนาญการพิเศษ 
กรมสงเสริมการเกษตร 15. นางศุภลักษณ กลบันวม นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ

พิเศษ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดนิเพื่อ
เกษตรกรรม 

-  

สํานักงานมาตรฐานสนิคาเกษตรและ
อาหารแหงชาต ิ

-  

สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
 

16. นางสาวอุษา โทณผลิน เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ 
17. นางสาววิลาสิณี ชูชวง เศรษฐกรปฏิบัติการ 

กรมสงเสริมสหกรณ 18. นางสาวกรรณิกา กิตติวรเกียรติ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
กรมการขาว 19. นายสมทรง โชตชิื่น ผูเชี่ยวชาญดานพนัธุกรรมขาว 
7. กระทรวงกลาโหม 
สํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 20. พันเอกอนุสรณ สังชวาส ี นายทหารประสานนโยบาย สํานักงานวิเทศ

สัมพันธชวยราชการกองบรรเทา 
กองทัพเรือ -  
8. กระทรวงคมนาคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม -  
กรมเจาทา -  
สํานักงานนโยบายและแผนการขนสง
จราจร 

21. นายนพพร จรุงเกียรต ิ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
22. นางสาวธัญยธรณ สวัสดิวงษ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

9. กระทรวงดิจทิัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

-  

10. กระทรวงพาณิชย 
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณชิย -  
11. กระทรวงพลังงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน -  
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 23. นางสาวบุพผา คุณาไท นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ
อนุรักษพลังงาน 

24. นางสาวสุทธาสนิี กลางกิตกุิล  นักวิทยาศาสตร 

12. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
สํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย 

25. นางประภาวดี สิงหวิชัย ผูอํานวยการกลุมยทุธศาสตร กอง
ยุทธศาสตรและแผนงาน 

26. นางสาวจารุวรรณ ศรีภักดี นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 27. นลิน เชี่ยวชาญ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

28. นายขวัญชัย จีนสูงเนิน นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
13. กระทรวงมหาดไทย 
สํานักงานปลัดกระทรวง -  
กรมที่ดิน 29. นางสาวอัจฉรา อุนใจ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ  

30. นางสาวพรทิพย รัตนพันธ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 31. นางสาวสุลาวัลย แกวสงา นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
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กรมโยธาธิการและผังเมือง 32. นางสาวกรกันยา โกมลเมนะ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ 
ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาต ิ -  
การประปานครหลวง 33. นางสาวฉัตรสินี สุภสน ผูอํานวยการกองสิ่งแวดลอม 
การประปาสวนภูมิภาค 34. นางสาวชมพนูุช ไทยบุญรอด นักวิทยาศาสตร 7  

งานสารสนเทศคุณภาพน้าํ 
14. กระทรวงยุติธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 35. นายศราวุธ คงยนื  นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 

15. กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี

-  

สํานักงานคณะกรรมการนโยบาย
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

-  

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีแหงชาติ 

-  

16. กระทรวงวัฒนธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 36. นายอานนท คําช ู นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 
กรมศิลปากร -  
17. กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ -  
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 37. นายสันติชัย โลหิตกาญ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

-  

18. กระทรวงสาธารณสุข 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข -  
กรมอนามัย 38. นางพรสุดา  ศิริ นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ 
19. กระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม -  
กรมโรงงานอุตสาหกรรม 39. เปลงฉวี ชิตวัฒน วิศวกรชํานาญการ 
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการ
เหมืองแร 

40. นายศิริพงษ พรพิพัฒน นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการพิเศษ 

การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 41. นางสาวรัชนา นาํนาผล นักวิทยาศาสตร 6 
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการ
ลงทุน 

-  

สํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

-  

กรมสงเสริมอุตสาหกรรม -  

20. สํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานปลัดกระทรวง 42. นางสาวชุติมา หงษวิเศษ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ

พิเศษ 
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43. นางสาวเยาวรัตน ประโนทยั นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
สํานักงบประมาณ 44. นายนอง เจริญนาค นักวิเคราะหงบประมาณชํานาญการพิเศษ 

45. นางสาววราภรณ ศรีวิจิตร นักวิเคราะหงบประมาณชํานาญการ 
46. นางสาวอาภัสสร สินธัญญาธรรม นักวิเคราะหงบประมาณ 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

-  

สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย -  
กรมประชาสัมพันธ 47. นางสาวกฤติกา  นิลวงษ นักประชาสัมพนัธปฏิบัติการ 

48. นางสาวณัฐสุดา  บญุสม นักประชาสัมพนัธปฏิบัติการ 
21. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ 49. นางสาวอุมาพร โควงษ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
22. องคการพัฒนาเอกชน 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ (สสส.) 

50. ทพ. ศิริเกียรติ เหลียงกอบกิจ 
       

ผูอํานวยการสํานักสนบัสนุนการควบคุม
ปจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ (สาํนัก 2) 

สถาบันสิ่งแวดลอมไทย 51. นางสาวกมลรัตน โพธ ิ ผูจัดการโครงการ 
23. ภาคเอกชน 
บริษัท เจริญโภคภัณฑ อาหาร จํากัด 
(มหาชน) 

52. นายธีรวัฒน เรืองมาก ผูจัดการแผนก 

บริษัท รถไฟฟากรุงเทพ จํากัด 
(มหาชน) 

53. นางสาวณัฐหทัย เรืองปยะ 
       

เจาหนาที่แผนกการประกันคุณภาพทาง
ดวนและรถไฟฟา กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

24. องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สํานักสิ่งแวดลอมกรุงเทพมหานคร 54. นางจินตนา เอ่ียมพิษณุวงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานเทศบาลนครนครสวรรค 55. นายศุภกิจ บัวมา นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ 

56. นายดุษฎี มั่นคง พนักงานจางทั่วไป 
สํานักงานเทศบาลนครปากเกร็ด 57. นายชุมพล จันทรเพ็ญ หัวหนาฝายจดัการคุณภาพน้ํา 
สํานักงานเทศบาลนครสุราษฎรธาน ี 58. นายจารึก วงศวานชิ ผูอํานวยการสํานักการชาง 
สํานักงานเทศบาลนครเกาะสมุย 59. นายรามเนตร ใจกวาง นายกเทศมนตรีนครเกาะสมุย 

60. นางมาลิรัตน ภัคดีใจด ี ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 
สํานักงานเทศบาลตําบลบานเพ 61. นายกิตติ อุยะกุล ผูจัดการสํานักงานจัดการน้ําเสียบานเพ 

จังหวัดระยอง 
สํานักงานเทศบาลนครพิษณุโลก 62. ดร.ชูศักดิ์ รักเสนาะ นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ 
25. สถาบันการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 63. สุภาพรรณ อธิโรจน อาจารยมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 64. ผศ. สมพร ธเนศวานิชย อาจารยมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ 65. รศ. วัชระ เพิ่มชาติ อาจารยมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนดสุิต 66. อาจารยจรีรัตน  อินทรจํานงค อาจารยมหาวิทยาลัย 
67. นางสาวกนกอร เนตรช ู อาจารยมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 68. นายกิตติชัย ดวงมาลย รองคณบดีฝายบริหารวิชาการและกายภาพ 
69. รศ.ดร.บงกชรัตน ปตยินต ที่ปรึกษาโครงการ 
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มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา 
พระนครเหนือ 

70. ดร.จันทิยา อิสณพงษ อาจารยมหาวิทยาลัย 

26. สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 1 71. นางฐิติมา  จิยะวรนนัท นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานสิง่แวดลอมภาคที่ 2 -  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 3 72. นายดุษิต ประสิทธิ์เขตกิจ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานสิง่แวดลอมภาคที่ 4 (วิทยากร)  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 5 73. นางเพ็ญสินี หนูทอง นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 6 74. นางอรอนงค  อุทัยหงษ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานสิง่แวดลอมภาคที่ 7 -  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 8 75. นางสาวปานทพิย  วิทยาพนัธ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

76. นางสาวปยนันท  อุดมแตง นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 9 77. นางสาวนนัธมน  แฝงศรีคํา นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 10 -  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 11 78. นางจันทนา  ภาคยทองสุข ผูอํานวยการสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 

11 
79. นายสมพงษ  บุญเฟรือง นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 12 80. นางรุงนภา  สีลวานชิ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 13 -  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 14 -  
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 15 81. นางสาวปริเมษ เจริญนพคุณ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 16 -  
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดกระบี ่

82. นางสาวคัคนางค  ทองสุก นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดกาญจนบุรี 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดกาฬสินธุ 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดกําแพงเพชร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดขอนแกน 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดจนัทบุรี 

83. นายไพโรจน ไพบูลยโรจนรุง นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชงิเทรา 

84. นายอนุชา กระจายศรี ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดชลบุรี 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดชยันาท 
 

-  
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สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดชยัภูมิ 

85. นายตระกูลพงษ  ภูงามเชงิ เจาหนาทีป่ระสานโครงการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดชุมพร 

86. นางอวยพร ชิตดุษด ี นักวิชาการสิ่งแวดลอมชานาญการพิเศษ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงราย 

87. นายชีพชนก  อัมรนันทน เจาพนังงานปาไมอาวุโส (ผอ.สวน
สิ่งแวดลอม) 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงใหม 

88. นางสาวภควรรณ แสงศรี นักวิชาการสิ่งแวดลอมชานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดตรัง 

89. นายสมาน  สะแต ผอ.ทสจ.ตรัง 

90. นางสาวอารีย  ใจสมุทร นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดตราด 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดตาก 

91. นายวุฒชิัย  เขตกรณ 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก 

92. นายธนา  ยิ่งเจริญ ผอ.ทสจ.นครนายก 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครปฐม 

93. นางสาวสไบทอง กันนะ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครพนม 

94. นางอภิชญามชัร  เติมพันธุ 
 

นักวิชาการปาไมชาํนาญการพิเศษ 
(รักษาการ ผูอํานวยการสาํนักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด
นครพนม) 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครราชสีมา 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครศรีธรรมราช 

95. นายอราม  ศรีปรางค ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครศรีธรรมราช 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครสวรรค 

96. นายปรีชาญ  สามารถ 
 

ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครสวรรค 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนนทบุรี 

97. นายวสนัต  จารุศังข 
 

ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนราธิวาส 

98. นางสาวมะลิ  เกือบสนัเทียะ 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนาน 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดบงึกาฬ 

99. นายมโนชญ  บุณยานันท ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดบึงกาฬ 

100. นางสาววรัชญา  บุญสมคัร นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดบุรีรัมย 

101. นางปราณี  ชินบุตร นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
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สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดปทุมธาน ี

102. นางสาวกาญจนา  จอกลอย 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดประจวบคีรีขันธ 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดปราจีนบุรี 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดปตตาน ี

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

103. นายวิทยา  หาดนลิ 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

104. นายสมชาย เลขาวิวฒัน ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพัทลุง 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพิจิตร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพิษณโุลก 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบุรี 

105. นางสาวสุรีรัตน  คงสนุน 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบูรณ 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดแพร 

106. นางสาวพัชราภรณ  เอกจิตต นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพะเยา 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดภูเก็ต 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดมหาสารคาม 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดมุกดาหาร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดแมฮองสอน 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดยะลา 

107. นายพิเชษฐ  จนัทรุงโรจน นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดยโสธร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดรอยเอ็ด 
 

-  
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สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดระนอง 

108. นายณัฐวัฒน  โตะงาม นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดระยอง 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดราชบุรี 

109. นางสาวฑิฆัมพร รัตนรัตน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดลพบุรี 

110. นางสาวจงรัก พหลยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดลาํปาง 

111. นายเมืองแมน  เกิดนานา 
 

ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดลําปาง 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดลาํพูน 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดเลย 

112. นางสาวอัคริมา หวานฉํ่า นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดศรีสะเกษ 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสกลนคร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสงขลา 

113. นางจินตวดี  พิทยเมธากูล 
 

ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสงขลา 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสตลู 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสมทุรปราการ 

114. นางสาวสุทิศา  หลักทรัพย 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสมทุรสงคราม 

115. นายถิน  พิสูจน 
 

ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสมุทรสงคราม 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสาคร 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสระแกว 

116. นายสัญญา วองไวอมรเวช นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสงิหบุรี 

117. นางสาวเบญจมาศ เสารสุรินทร 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสโุขทัย 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสุพรรณบุรี 

118. นางสาววันวสิา  โคคครุฑ 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสุราษฎรธาน ี

119. นางสาวเอมิกา  แชมศรีรัตน 
 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสุรินทร 
 

-  
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สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดหนองคาย 

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดหนองบวัลําภู 

120. นายศุภวรรธน  แสนกุล 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอางทอง 

121. นางสาวเบญจมาศ ปลายยอด นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอุดรธาน ี

122. นางสุภาพร ศรีเดช นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอุทัยธาน ี

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอุตรดิตถ 

123. จุฬารัตน  ขันธคุปต 
 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอุบลราชธาน ี

-  

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอํานาจเจริญ 

-  

27. กรมควบคุมมลพิษ 
 124. นางสาววรินทร บญุยิ่ง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

28. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
 125. นายสุชาติ สวางอารียรักษ   นักวิชาการประมงชํานาญการพิเศษ 

29. กรมทรัพยากรนํ้า 
 126. นางสาวกุสุมา แกลวทนงค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการ 
 127. นางสาวจิรภัทร อรุณจรัส นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

30. กรมปาไม 
สํานักแผนงานและสารสนเทศ สวน
ติดตามประเมินผล 

128. วาที่ ร.ท. ประเสริฐ มินริสุไรมาน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

31.กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 
 129. นายสราวุธ สงกะมิลนิท นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ    

32.กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช 
สํานักงานผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 130. นางสาวจินตนา บุพบรรพต ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานวิจัยพันธุพืช 
33. สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) 

 131. นางสาวปทิตตา แกลวกลา  เจาหนาที่พฒันาเศรษฐกิจจากฐานชวีภาพ 
34. องคการสวนสัตว 

 132. นายรัฐศักดิ์ ศรีดี นักวิเคราะหนโยบายและแผน 6 
35. องคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก (องคการมหาชน) 

 133. นางสาวอารียา หลักฐาน นักวิชาการ 
 134. นางสาวเรวดี รักษณรงค เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป 

36. สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
37.1 สํานักงานคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ 

กลุมงานนโยบายและแผน 135. นางสาวนัทธมนต รังสพีนัธเดช นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
136. นายอดิศักดิ์ สมผล เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
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137. นางสาวนภาพร ศิลปชัย เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
138. นางสาวมานิตา ทพิยรักษ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

กลุมงานบริหารทั่วไป 139. นางอุไรวรรณ ธาระวานชิ เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
37.2 สํานักสิ่งแวดลอมชุมชนและพ้ืนที่เฉพาะ 

 140. นายวิทยา ตั้งพิทยาเวทย นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
 141. นายภักดี นุนแกว เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
 142. นางสาวสพรรณชนก ชูใจ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

37.3 สํานักจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม 
กลุมงานจดัการสิ่งแวดลอมธรรมชาต ิ 143. นางสาววรนิจ ไกรพินิจ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
กลุมงานจดัการสิ่งแวดลอมและ
ศิลปกรรม 

144. นางสาวสุนสิา ประดบัราช นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
145. นางสาวนิลบุล ผองศรี นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
146. นางสาวปทิตา แสงนอย เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

37.4 สํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม 
กลุมงานฐานขอมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

147. นายเศกสิทธิ์ ภูคําม ี ผูอํานวยการกลุมงานฐานขอมูลและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

148. นางมนตธิมา ใหมพรม 
 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

149. นางสาวกมลจันทร พูลเกษม นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
150. นายยศพล  ณ นคร เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

กลุมงานตดิตามประเมินสถานการณ 151. นางนฤดี คณิตจนิดา ผูอํานวยการกลุมงานติดตามประเมิน
สถานการณ 

152. นางสาวน้าํทิพย ศรีวงษฉาย นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
153. นางสาวเทพอารี จึงสถาปตยชัย นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
154. นางสาวนิลอุบล ไวปรีช ี นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
155. นางสาวรุจิรา ขวัญสกุล เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
156. นางสาวนวพร พรหมสกุล เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
157. นายธเนศ ประไพพงษ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
158. นางสาววิชาดา เยน็ทั่ว เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

กลุมงานตดิตามประเมินผลนโยบาย
และแผน 

159. นายเอกชัย ภาระนนัท ผูอํานวยการกลุมงานติดตามประเมินผล
นโยบายและแผน 

160. นายอารี สุวรรณมณ ี นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
161. นางสาวพัชรี วีระนนท นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
162. นางสาวศิริวรรณ ลาภทบัทิม
ทอง 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

163. นายภูธนวชิ สบประสงค นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
164. นางสาวเบญจวรรณ คําศรี เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
165. นางทัศนีย  กอโชคชัย เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
166. นางสาวกรรณิกา กันพุดซา เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

กลุมงานบริหารทั่วไป 167. นางสาวรสรินทร  พลสงคราม เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
168. นางสาวหทัยยุทธ เนตรสอดกิจ เจาหนาที่ธุรการ 

 



ผ11.1-11 

หนวยงาน ชื่อ-สกุล ตําแหนง 

37.5 สํานักงานประสานการจดัการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 169. นางณัฏฐนชิ อัศวภูษิตกุล 

 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

 170. นางสาวชมพนูุท สงขาว นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
 171. นางสาวทิพวรรณ โพธิวฒุ ิ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
 172. นางสาวพีรยา บุญสาํเร็จ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 
 173. นางสาวศิริธร แสงอรุณ เจาหนาทีป่ระสานงานโครงการ 
 174. นางสาวปทิตตา ธรรมเจริญ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

37.6 กองประสานจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 175. นางสาวอัจฉรา วัฒนเสรีกุล เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

37.7 กองวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
กลุมงานโครงการบริการชุมชนและที่
พักอาศัย 

176. นางสาวธัญญธร แพงมา นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
177. นายสัญญา สืบสิงห นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

37.8 กองพัฒนาระบบการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
 178. นายพีรพล เดชะชาต ิ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
 179. นายสมิต จิระมงคล นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
 180. นางสาวจันทรทพิย นวไชยเสนา นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
 181. นางสาววัลยา ศิริทัพ นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
 182. นางสาวณัฐภัสสร เย็นสบาย เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

37.9 สํานักงานกองทุนสิ่งแวดลอม 
กลุมงานวิเคราะหโครงการดาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

183. นายวรศักดิ์ พวงเจริญ 
  

ผูอํานวยการกลุมงานวิเคราะหโครงการ
ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ

กลุมงานวิเคราะหโครงการดาน
สิ่งแวดลอม 

184. นางสาวนุตรีย กลิน่สอน นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
185. นางกัญญาวีณ ล่ําสัน นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 
186. นางสาวพฤกษา ศศิธร เจาหนาที่วิเคราะหโครงการวิจยั 

37.10 กองบริหารจัดการที่ดนิ 
 187. นายสุรสิทธิ์ ชัยภูม ิ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑1.2 
 

รายงานสรุปผลการสัมมนา 
เรื่อง ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 

วันศุกรท่ี 2 มิถุนายน  



  
 

ผ11.2-๑ 
 

รายงานสรุปผลการสัมมนา 
เรื่อง “ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม” 

วันศุกรท่ี 2 มิถุนายน ๒๕60 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๔.๐๐ น.  
ณ หองแกรนดฮอลล 1 ช้ัน 1 ตึกแกรนดคอรทยาท โรงแรมรามาการเดนส วิภาวดี กรุงเทพมหานคร 

 

 

เริ่มการสัมมนาเวลา 09.30 น. 
 
ชวงท่ี 1 พิธีการเปดการสัมมนา 
 

1.1 การรายงานความเปนมาการจัดสัมมนา โดย นายเอกชัย ภาระนันท ผูอํานวยการกลุมงาน
ติดตามนโยบายและแผน กลาวขอบพระคุณ นายพุฒิพงศ สุรพฤกษ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ีใหเกียรติมาเปนประธานในการเปดการสัมมนา และกลาวขอบคุณผูเขารวมการ
สัมมนา เรื่อง ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ซ่ึงสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีภารกิจในการกําหนดนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอม รวมท้ังประสานการจัดการเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติ ท่ี เปนรูปธรรม ภายใตการกํากับดูแลของ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ไดจัดทําและประกาศใชแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ตามมาตรา ๓๕ และ 
๓๖ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ เม่ือวันท่ี 21 
กันยายน ๒๕๕9 และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม ๒๕60 เพ่ือเปนกรอบแนวทางให
หนวยงานภาครัฐ และภาคีเครือขายใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในชวง
ป พ.ศ.2560-2564 ตอไป โดยมุงหวังใหการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศ
เปนไปในทิศทางท่ีสอดคลองและสงเสริมซ่ึงกันและกัน วัตถุประสงคของการจัดสัมมนา เพ่ือใหทุกทานท่ีเปน 
ผูมีสวนเก่ียวของในแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฯ ซ่ึงเปนภาคีเครือขายไดมีความรูความเขาใจในการดําเนินงาน
และการติดตามประเมินผลตามเปาหมายของตัวชี้วัด และแนวทางการปฏิบัติตามกลยุทธและแผนงาน 
รายยุทธศาสตรภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 รวมท้ังรับทราบถึงการดําเนินการท่ี
สอดคลองกับตัวชี้วัด แผนงาน และแนวทางการปฏิบัติในการดําเนินงานดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของหนวยงานท่ีเก่ียวของภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม อีกท้ังเพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและประสบการณจากการดําเนินงาน การติดตามประเมินผลตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของภาคี
เครือขายในชวงเวลาท่ีผานมา รวมท้ังรับฟงขอเสนอแนะในการพัฒนากลไกการติดตามประเมินผลแผนจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ตอไป โดยสํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม ไดดําเนินการติดตาม
ความกาวหนาผลการดําเนินการตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมมาโดยตลอด และไดรับความรวมมือเปนอยาง
ดีจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในการใหขอมูลผลการดําเนินการท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดพรอมท้ังรายงานความกาวหนา
ในการดําเนินการดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามท่ีแผนจัดการฯ ระบุไว มาเปน
ลําดับ การสัมมนาในวันนี้ จึงไดเชิญหนวยงานซ่ึงเปนภาคีเครือขาย ท้ังผูรับผิดชอบหลักและผู ท่ีสนับสนุน 
ประกอบดวย ผูแทนจากสวนราชการในสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถ่ิน องคกรอิสระ องคกรพัฒนาเอกชน และ
ภาคเอกชน รวมประมาณ 20๐ คน เขารวมประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกันอยางสรางสรรค โดยทุกภาค
สวนลวนเปนกําลังสําคัญตอการขับเคลื่อนและติดตามแผนจัดการฯ ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
เพ่ือใหประเทศไทยมีการพัฒนาอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มีการจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ี



  
 

ผ11.2-๒ 
 

เปนธรรม สมดุล ยั่งยืน บนฐานของการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีใหกับประชาชน 
บัดนี้ ไดเวลาอันสมควรแลว กระผมขอเรียนเชิญ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม นายพุฒิพงศ สุรพฤกษ ไดโปรดใหเกียรติกลาวเปดการสัมมนา ขอเรียนเชิญครับ 
 

1.2 การเปดการสัมมนา โดย นายพุฒิพงศ สุรพฤกษ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กลาววา มีความยินดีและรูสึกเปนเกียรติอยางยิ่ง ท่ีไดมาเปนประธานเปดการ
สัมมนา กอนอ่ืนตองขอขอบคุณแขกผูมีเกียรติทุกทาน และศาสตราจารย ดร. เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ รักษาการ
ผูอํานวยการสถาบันสิ่งแวดลอมไทย สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด และสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภาค และผูแทนหนวยงานตางๆ ในนามของสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (สผ.) การสัมมนาวันนี้เปนเรื่องสําคัญ เพราะปจจุบันไดเริ่มใชแผนจัดการ
สิ่งแวดลอมฉบับใหม (พ.ศ. ๒๕60-๒๕64) ซ่ึงลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว การสัมมนาวันนี้มีความเก่ียวของกับ
ภาคีเครือขาย ท่ีตองมีชื่อเรื่องวา “ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม” เพราะตองมีการ
ติดตามประเมินผลจนสิ้นสุดแผน หากไมมีการหารือทําความเขาใจรวมกันกอนการติดตามประเมินประเมินผลก็อาจ
บรรลุผลไดยาก และอาจทําใหเกิดความเขาใจในเรื่องตัวชี้วัด หรือวิธีการตางๆ ของแผนจัดการฯ คลาดเคลื่อน 
ไมตรงกัน จึงจําเปนตองเชิญทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของมาเสวนารวมกันกําหนดทิศทาง และเปาหมายการติดตามแผน
จัดการฯ เพ่ือสรางความรูความเขาใจรวมกันโดยในชวงเสวนา เราไดรับเกียรติจากวิทยากร ท้ัง 5 ทาน คือ 1) ผูแทน
หนวยงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 2) ผูแทนหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 3) ผูแทน
หนวยงานสถาบันการศึกษา 4) ผูแทนองคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอม และ 5) ผูแทนภาคเอกชน ดําเนิน
รายการโดยนายสุโข อุบลทิพย ผูอํานวยการกองวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม เปนผูดําเนินรายการ ในการนี้ 
ผมขออนุญาตเปดการสัมมนา เรื่อง “ภาคีเครือขายกับการติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม” อยางเปนทางการ 
และขอใหการจัดสัมมนาในครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงคตามเปาหมายทุกประการ  

1.3 การบรรยายเรื่อง “แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมและแนวทางการติดตามแผนจัดการฯ 
ในอนาคต” โดยนายพุฒิพงศ สุรพฤกษ รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ซ่ึงสรุปสาระสําคัญของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60-๒๕64 ดังนี้ 

1) ความสําคัญและความเปนมา 
   แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ จัดทําข้ึนตามพระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 มาตรา 35 กําหนดใหรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ จัดทําแผนปฏิบัติการ เรียกวา “แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม”และมาตรา 
36 แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมตามมาตรา 35 อาจจัดทําเปนแผนระยะสั้น ระยะกลาง หรือระยะยาวไดตาม
ความเหมาะสม แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมฉบับปจจุบันเปนฉบับท่ี 5 เปนแผนระดับประเทศ ซ่ึงมีทิศทาง 
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. ๒๕60-๒๕64) รวมถึงแผนยุทธศาตรชาติ 
20 ป (พ.ศ. ๒๕60-๒๕79) โดยเชื่อมโยงท้ังมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เพ่ือใหเกิดการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรอยางประหยัด มีประสิทธิภาพ และลดการเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอม 

2) สถานการณทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 การพิจารณาถึงปญหาและสถานการณทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตองพิจารณาท้ังระบบ

ตั้งแตภูเขา ปาไม ท่ีนา และปาชายเลน สถานการณสิ่งแวดลอมนั้นมีผลกระทบมาจากบริบทการเปลี่ยนแปลงของ
โลกและภายในประเทศ ผลการศึกษาท่ีไดจากแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีผานมาท้ัง 4 ฉบับ ไดนํามา
ปรับปรุงเพ่ิมเติมในแผนจัดการฯ ฉบับปจจุบัน ซ่ึงพิจารณาจากยุทธศาสตร และนโยบายตางๆ ของรัฐบาลในดาน
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การอนุรักษ การใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติ การปองกัน แกไขปญหาสิ่งแวดลอม และการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เปนตน ปจจัยตางๆ ท่ีตองพิจารณาตอสถานการณสิ่งแวดลอม มี 2 ปจจัย ดังนี้ 

ก. ปจจัยภายนอกประเทศ  
 -เวทีโลกใหความสําคัญกับปญหาสิ่งแวดลอม กระตุนใหภาครัฐตองเปลี่ยนแปลงนโยบายมาใสใจ

ปญหาสิ่งแวดลอมมากยิ่งข้ึน เวทีโลกจึงมีความสําคัญและมีผลตอนโยบายการเปลี่ยนแปลงตางๆ ของประเทศไทย 
 -การเกิด ASEAN Community ทําใหตองมีการกําหนดมาตรฐานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ และ

เกิดความรวมมือดานสิ่งแวดลอมมากยิ่งข้ึน  
-ขอตกลงปารีส 
-เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 17 ขอสามารถแบง

ออกไดเปน 5 P คือ  
People หรือดานสังคม/ความเปนอยูของผูคน: ประกอบดวยเปาหมาย SDGs ท่ี (1) การลด

ความยากจน (2) การขจัดความหิวโหย (3) สุขภาพและความเปนอยูท่ีดี (4) การศึกษาท่ีมีคุณภาพ และ (5) ความเทา
เทียมกันทางเพศ 

Prosperity หรือดานเศรษฐกิจและความม่ังคั่ง: ประกอบดวยเปาหมาย SDGs ท่ี (7) พลังงานท่ี
สะอาดและจายซ้ือได (8) งานท่ีมีคุณคาและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (9) อุตสาหกรรม นวัตกรรมและ
โครงสรางพ้ืนฐาน (10) ลดความเหลื่อมล้ํา และ (11) เมืองและชุมชนยั่งยืน 

Planet หรือดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม: ประกอบดวยเปาหมาย SDGs ท่ี (6) 
น้ําและสุขาภิบาล (12) การผลิตและบริโภคท่ีรับผิดชอบและยั่งยืน (13) การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (14) ระบบนิเวศทางทะเลและมหาสมุทร และ (15) ระบบนิเวศบนบก 

Peace หรือดานความสงบม่ันคง: ประกอบดวยเปาหมาย SDGs ท่ี (16) สันติภาพและสถาบันท่ี
เขมแข็ง 

Partnership หรือดานหุนสวนเพ่ือการพัฒนา: ประกอบดวยเปาหมาย SDGs ท่ี (17) หุนสวน
เพ่ือการพัฒนา 

สําหรับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อยูในกลุม P :Planet 
ข. ปจจัยภายในประเทศ ไดแก 

- การพัฒนา/การขยายตวัทางเศรษฐกิจเรงการใชทรัพยากรธรรมชาติและสรางปญหาสิ่งแวดลอมตามมา  
- กิจกรรมทางเศรษฐกิจขยายตัวมากข้ึน  
- ชุมชนเขตเมืองมีการขยายตัวรวดเร็ว แออัดมากข้ึน เชน ตึกสูง การสรางคอนโดมิเนียมใกลชุมชน ทําให

เกิดปญหาการตอตานตามมา 
- นโยบายภาครัฐท่ีมุงเนนการเติบโตทางเศรษฐกิจโดยไมใสใจปญหาสิ่งแวดลอม 

 สถานการณปาไม 
 เม่ือป พ.ศ. 2516 มีพ้ืนท่ีท่ีคงสภาพเปนปา 107.6 ลานไร (33.6%) จนถึง ป พ.ศ. 2556 

มีพ้ืนท่ีปาคงเหลือประมาณ 102.4 ลานไร (32%) ลดลงจาก รอยละ 33.6 เปนรอยละ 32 สาเหตุหลักท่ีทําให
ปาลดลงอยางรวดเร็ว คือพ้ืนท่ีปาไมถูกบุกรุกไปทําการเกษตร ความตองการท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมมากข้ึน 
การรุกปาตนน้ําเพ่ือการทองเท่ียวและสันทนาการ ไฟไหมปาจากสภาพธรรมชาติและน้ํามือมนุษย 
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สถานการณทรัพยากรทะเล/ชายฝง 
 พ้ืนท่ีทะเล และพ้ืนท่ีชายฝง 24 จังหวัด 17.24 ลานไร แบงเปน พ้ืนท่ีปะการัง 149,000 ไร 

(เสียหาย 25% - 50%) ชายฝงทะเล : ยาวรวม 3,142 กิโลเมตร มีปญหาการกัดเซาะ 830 กม. (26%) อยูใน
ข้ันวิกฤต 186 กม. ใน 48 แหง ปาชายเลน : เนื้อท่ี 2.8 ลานไร เปนปาคงสภาพ 1.53 ลานไร สถานการณ 
ในอนาคตคอนขางนาเปนหวง 

 
สถานการณความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย 

 ความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย ประกอบดวย แหลงรวมสมุนไพร 1,459 ชนิด พืชมีทอ
ลําเลียง 10,250 ชนิด สัตวมีกระดูกสันหลัง 4,722 ชนิด สัตวไมมีกระดูกสันหลัง 124,526 ชนิด ปจจุบันพบวาเกิด
ภาวะคุกคามหลักจากการเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนท่ีดิน การรุกรานของชนิดพันธุตางถ่ิน (alien species) เชน 
ปลาซักเกอร หรือไมยราบยักษ เปนตน การใชประโยชนเกินสมรรถนะในการรองรับของธรรมชาติการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และภาวะมลพิษตางๆ ซ่ึงภาวะถูกคุกคามเหลานี้ ทําใหในรอบ 50 ป พ้ืนท่ีปาไมถูกทําลายไปแลว 69 ลานไร 
ชนิดพันธุสูญพันธุไปแลว 8 ชนิด สูญพันธุไปจากแหลงท่ีอยูอาศัยตามธรรมชาติ 4 ชนิด (ขอมูล ณ ป พ.ศ. 2558) ชนิด
พันธุท่ีอยูในภาวะถูกคุกคาม ประกอบดวย สัตวมีกระดูกสันหลัง 569 ชนิด และพืชประมาณ 1,407 ชนิด สัตวมี
กระดูกสันหลังในประเทศไทยท่ีสูญพันธุไปแลวจากโลก คือ สมัน ปลาหวีเกศ สวนสัตวท่ีไมสามารถพบเห็นไดในธรรมชาติ
อีกตอไป นกชอนหอยใหญ นกพงหญา ปลาหางไหม ปลาเสือตอ นกกระเรียนไทย นกชอนหอยดํา และตะโขง มีชนิดพันธุ
ตางถ่ินอยูไมนอยกวา ๓,๕๐๐ ชนิด ท่ีรุกรานหนัก เชน ผักตบชวา ไมยราบยักษ หอยเชอรี่ และปลากดเกราะ หรือปลาซักเกอร 
จากประสบการณในการลงพ้ืนท่ีเก่ียวกับความหลากหลายทางชีวภาพ พบวาปจจุบันแนวโนมหอยเชอรี่ท่ีเปนพันธุคุกคาม
ตางถ่ินลดลง บางพ้ืนท่ีไมเปนภัยคุกคามเพราะคนในพ้ืนท่ีใชทําน้ําหมักชีวภาพ เปนตน 

 
สถานการณการบริหารจัดการท่ีดิน 

 ปจจุบันท่ีดินของรัฐถูกบุกรุกประมาณ 12.242 ลานไร มีผู ข้ึนทะเบียนผูไรท่ีทํากินจํานวน  
813,054 ราย (ไมเก่ียวกับผูข้ึนทะเบียนคนจน) 

 
สถานการณการจัดการขยะมูลฝอย 

 ขยะมูลฝอยชุมชน (ก.ย. 59) มีขยะตกคาง 30.49 ลานตัน กําจัดได 23.47 ลานตัน (77%)  
ขยะเกิด 26.85 ลานตัน กําจัดได 8.34 ลานตัน (31%) รีไซเคิลได 4.94 ลานตัน (18%)  

 
สถานท่ีกําจัดขยะ  
 สถานท่ีกําจัดมี 2,604 แหง (ป 2558) ดําเนินการอยางถูกตอง 448 แหง (17%) ขยะของเสีย

อันตราย เกิดข้ึนปละ 591,127 ตัน ขยะทะเล ถูกท้ิงลงทะเลไมต่ํากวาวันละ 1,000 ตัน ซ่ึงปญหาขยะนี้เปน
ปญหาท่ีคอนขางใหญมาก 

 
สถานการณการปลดปลอยกาซเรือนกระจก 

 ขอมูลป 2554 ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจก 305.52 ลานตัน CO2 เทียบเทา (โดย 73% 
จากภาคพลังงาน 17% จากภาคเกษตร 6% จากภาคอุตสาหกรรม และ 4% จากภาคของเสีย) เปาหมายการลด
กาซเรือนกระจก ณ ป พ.ศ. 2573 จํานวน 111 ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทาสําหรับการปลดปลอยกาซ
เรือนกระจก ซ่ึง สผ. มีหนวยงานท่ีรับผิดชอบหลักและติดตามอยูแลว คือสํานักงานประสานการจัดการ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
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โดยสรุปสถานการทรัพยากรธรรมชาติ 

  ท่ีผานมาจากแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมท้ัง 4 ฉบับ สถานการณทรัพยากรธรรมชาติ 
สวนใหญ มีสถานการณเสื่อมโทรมลง สวนท่ีคงท่ีจะเปนเรื่องท่ีสามารถบริหารจัดการไดอยางเปนระบบ แตท่ีดีข้ึน
คือการใชพลังงานทดแทนและประสิทธิภาพการใชพลังงาน เพราะเปนทรัพยากรท่ีสามารถบริหารจัดการได 
โดยกระทรวงพลังงานจะเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก ดานสิ่งแวดลอมก็เชนเดียวกันมีคุณภาพต่ําลงมาก ยกเวน
การใชวัสดุรีไซเคิลในภาคอุตสาหกรรม พ้ืนท่ีสีเขียวในกรุงเทพฯ เสียง ฝุนละออง และคุณภาพน้ําทะเล 
มีสถานการณท่ีดีข้ึนเพราะสวนหนึ่งมาจากหนวยงานกรมควบคุมมลพิษควบคุมกํากับดูแลไดดีข้ึน  

 
 แนวคิดและหลักการของแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม 

   การจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ไดนอมนําพระราชดํารัส และหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มากําหนดเปนแนวทางในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมกับหลักการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
10 หลักการท่ีสําคัญ ไดแก 

1. การพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development) คือการใชทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางสมดุลกับเศรษฐกิจและสังคม และมองไปขางหนาใหสิ่งแวดลอมคงอยูสําหรับลูกหลาน ไมใชสนใจ
เฉพาะเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว  

2. การบริหารจัดการเชิงระบบนิเวศ (Ecosystem Approach) เปนหลักการท่ีคํานึงถึงความสัมพันธ
เชิงระบบหรือองครวม (Holistic Approach) เพ่ือใหสามารถใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
บริเวณนั้น สนองตอความตองการของมนุษย โดยมีการบูรณาการดานการจัดการท่ีดิน น้ํา และสิ่งมีชีวิตใหเกิดความ
สมดุล ใชประโยชนอยางยั่งยืน และการแบงปนผลประโยชนอยางเทาเทียมและเปนธรรม 

3. การระวังไวกอน (Precautionary Principle) เปนหลักการจัดการเชิงรุกท่ีเนน การปองกัน
ผลกระทบลวงหนา โดยสรางระบบภูมิคุมกันใหกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะพ้ืนท่ีท่ีมีระบบนิเวศ
ท่ีเปราะบางและพ้ืนท่ีเสี่ยง เพ่ือปองกันความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึน และคํานึงถึงกิจกรรมท่ีจะกอใหเกิดความเสี่ยงและ
เปนอันตรายตอสุขภาพของมนุษยหรือสิ่งแวดลอม เชน EIA EHIA และ SEA ท่ีเปนการบริหารจัดการยุทธศาสตรเชิง
พ้ืนท่ีกอนดําเนินการท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

4. ผูกอมลพิษเปนผูจาย (Polluters Pay Principle: PPP) เปนหลักการของการนําเครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตรมาใชในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยผูกอมลพิษหรือผูกอความเสียหายตอ
สิ่งแวดลอมตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการปองกันความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนตอสุขภาพของมนุษยหรือ
สิ่งแวดลอม เชน อัตราภาษีรถยนต ตามการปลอย CO2 

5. ผูไดรับผลประโยชนเปนผูจาย (Beneficiaries Pay Principle: BPP) เปนหลักการสงเสริมความ
รับผิดชอบ โดยสรางแรงจูงใจใหผูท่ีไดรับผลประโยชนเปนผูจายคาตอบแทนใหกับผูใหบริการดานระบบนิเวศท้ังท่ีอยู
ตนทาง และปลายทาง รวมถึงสรางความเปนธรรมใหกับผูเสียประโยชน เพ่ือลดความขัดแยงทางสังคมอันเกิดจากการ
นําทรัพยากรธรรมชาติไปใชประโยชน และทําใหเกิดผลลัพธท่ีทุกสวนท่ีเก่ียวของไดรับประโยชนรวมกัน เชน โครงการ 
PES การทองเท่ียวในพ้ืนท่ีปาท่ีตองจายเงินใหคนในพ้ืนท่ี 

6. ความเปนหุนสวนของรัฐ - เอกชน (Public - Private Partnership: PPP) เปนหลักการท่ีใชสราง
การรวมรับผิดชอบ เพ่ือสงเสริมใหภาคเอกชนเขามาลงทุนและมีบทบาทในการจัดการสิ่งแวดลอมมากข้ึน 
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7. ธรรมาภิบาล (Good Governance) เปนหลักการการบริหารจัดการท่ีดีท่ีทุกหนวยงานควร
นํามาใชเปนแนวทางในการบริหารงาน ท้ังในดานศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และความถูกตองชอบธรรม โปรงใส
ตรวจสอบได 

8. การขยายความรับผิดชอบแกผูผลิต (Extended Producer Responsibility: EPR) เปนหลักการ
เพ่ิมขอบเขตความรับผิดชอบของผูผลิตใหครอบคลุมในแตละชวงของวงจรชีวิตผลิตภัณฑ เพ่ือใหผูผลิตมีการปรับปรุง
กระบวนการผลิตและสงผลใหคุณภาพสิ่งแวดลอมดีข้ึน ตั้งแตการรับคืน การรีไซเคิล และการกําจัดซากผลิตภัณฑ 
รวมท้ังมุงเนนใหผูผลิตมีการปรับปรุงและพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑและระบบการผลิตใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ใหผลิตภัณฑมีอายุการใชงานยาวนานข้ึน และลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม เชนผูผลิตหลอดฟลูออเรสเซนต ตองรับไป
กําจัดทําลาย หรือ พระราชบัญญัติกําจัดซากอิเล็กทรอนิกสท่ีกําลังจะประกาศใช เปนตน 

9. การใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ (Resource Decoupling/Resource Efficiency) เปน
หลักการลดอัตราการใชทรัพยากรตอหนวยกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และเปนการลดการใชปริมาณทรัพยากรในสวนของ
วัสดุ พลังงาน น้ํา และทรัพยากรตางๆ สงผลใหเกิดการเพ่ิมผลิตภาพการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
และลดปริมาณการเกิดมลพิษโดยรวมจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจดังกลาว  

10. สิทธิมนุษยชน (Human Rights) เปนหลักการท่ีคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานของความ
เปนมนุษย มีความเสมอภาค เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ เชน สิทธิและการมีสวนรวมในการอนุรักษ คุมครอง
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม สิทธิในการท่ีจะดํารงชีวิตอยูในสิ่งแวดลอมท่ีดีและ 
มีคุณภาพ และสิทธิในการไดใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ 

 
เนื้อหาแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 

 วิสัยทัศน : อนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรมมีสิ่งแวดลอมท่ีดี และ
มุงสูการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 พันธกิจ : ประเทศไทยมีการอนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพ
เพ่ือใหมีการใชประโยชนอยางคุมคา สมดุล และเปนธรรม รวมท้ังสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการใหมีคุณภาพท่ีดีบน
พ้ืนฐานการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 การกําหนดยุทธศาสตรของแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2560 – 2564 พิจารณาจากระบบ
เศรษฐกิจ และสังคม ภายในประเทศ ท่ีมีการใชทรัพยากรธรรมชาติ การผลิต การบริโภค และการจัดการของเสีย 
รวมท้ังแรงกดดันจากระดับโลก ท้ังเรื่องการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความรวมมือระหวางประเทศ 
ตลอดจนไดคํานึงถึงความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนและแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ โดยพิจารณาจากปจจัย ดังนี้ 
 ปจจัยระดับโลกและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เก่ียวของกับยุทธศาสตรท่ี 4 มุงเนนการสราง
ศักยภาพของประชาชนใหสามารถเตรียมพรอมรับมือและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนใหความสําคัญตอการเสริมสรางความรวมมือในการดําเนินงานตามพันธกรณี และความตกลง
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรวมกันแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในระดับภูมิภาค และระดับโลกท่ีจะ
นําไปสูเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  
 การใชทรัพยากรธรรมชาติ ตองจัดการทรัพยากรอยางสมดุลและเปนธรรม จึงตองมียุทธศาสตรท่ี 1 
มุงใหความสําคัญตอการอนุรักษ ฟนฟู และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือรักษาความม่ันคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความสมดุล สามารถกระจายการเขาถึงและแบงปนผลประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ
อยางเทาเทียมกันและเปนธรรม 
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 การจัดการของเสีย และการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีดีและไดรับการฟนฟู เกี่ยวของกับยุทธศาสตรท่ี 2 
มุงเนนใหความสําคัญกับการปองกันปญหาสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึน ณ แหลงกําเนิด ลดปริมาณของเสียท่ีเกิดข้ึนในทุก
ข้ันตอน และสนับสนุนการนํากลับมาใชใหม รวมถึงเพ่ิมบทบาทความรับผิดชอบของผูผลิตในการจัดการผลิตภัณฑ
ของตนเองและซากผลิตภัณฑท่ีเกิดข้ึนอยางครบวงจร และเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการ ดูแล
และรักษาสิ่งแวดลอมใหมีคุณภาพท่ีดี 
 การผลิตและการบริโภค เก่ียวของกับยุทธศาสตรท่ี 3 มุงเนนใหทุกภาคีการพัฒนาท่ีเก่ียวของใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา มีประสิทธิภาพ และลดการเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมใหนอยท่ีสุด ท้ังภาพการ
ผลิตและบริโภค 
 
 แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2560-2564 ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร ไดแก 

 ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและเปนธรรม 

 เปาหมาย ใหฐานทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพไดรับการสงเสริมท้ังการอนุรักษ 
ฟนฟู และใชประโยชนอยางสมดุล เปนธรรม และเกิดความม่ันคง 

ตัวช้ีวัด 
1. ประกาศใชแผนท่ีแนวเขตพ้ืนท่ีปาท่ีมีแนวเขตเดียวกัน (one map) และจํานวนพ้ืนท่ีจัดท่ีดินทํากินให

ชุมชน โดยมีมาตราสวน 1:4,000 เพราะเนื่องจากใชแผนท่ีดิน และภาพถายทางอากาศของกรมพัฒนาท่ีดินของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และเพ่ือใหแผนท่ีดินของรัฐใหอยูในมาตราสวนเดียวกันท่ี 1:4,000 และใชแนวเสน
แบงเขตท่ีดินท่ีไดรับความเห็นชอบจาก ครม. ในการแบงเขต (หากใช one map จะทําใหการจัดท่ีดินทํากินให
ชุมชนในลักษณะท่ีดินแปลงใหญท่ีไมมีกรรมสิทธิ์เปนลักษณะโฉนดรวม และมีพ้ืนท่ีปาเพ่ิมข้ึน)  
 2. รอยละของพ้ืนท่ีการถือครองท่ีดินแตละประเภทเทียบกับพ้ืนท่ีท้ังประเทศ 
 3. พ้ืนท่ีท่ีมีสภาพปา รอยละ 40 ของพ้ืนท่ีประเทศ แบงเปน ปาอนุรักษ รอยละ 25 และ ปาเศรษฐกิจ 
รอยละ 15 (SDGs 15.1.1) 
 4. ระดับการดําเนินงานการจัดการทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ IWRM  (ดัชนี 0 - 100) (SDGs 6.5.1) 
 5. รอยละของพ้ืนท่ีดินท่ีถูกทําใหเสื่อมโทรมเทียบกับพ้ืนท่ีดินท้ังหมดลดลง (SDGs 15.3.1) 
 6. ชายฝงท่ีถูกกัดเซาะไดรับการจัดการตามแนวทางและมาตรการ หรือมีโครงสรางท่ีเหมาะสม  
 7.ปะการังท่ีมีชีวิตมีปริมาณเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 - 9 
 8. อัตราการจับสัตวน้ําตอการลงแรงประมงทะเลใน 1 ชั่วโมงในนานน้ําไทยเพ่ิมข้ึน (SDGs 14.4.1) 
 9. ยุทธศาสตร นโยบาย และแผนการบริหารจัดการทรัพยากรแร ไดรับความเห็นชอบจาก ครม. 
 10. อัตราการสูญเสียชนิดพันธุท่ีถูกคุกคาม ชนิดพันธุเฉพาะถ่ิน และแหลงท่ีอยูอาศัยตามธรรมชาติลดลง 
(SDGs 15.5.1) 
 11. สัดสวนเรื่องรองเรียนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีไดรับการดําเนินการเพ่ิมข้ึน  

  กลยุทธท่ี 1.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชนอยางยั่งยืน 
ประกอบดวย 6 แผนงาน คือ 1) ทรัพยากรปาไม 2) ทรัพยากรน้ํา/น้ําบาดาล 3) ทรัพยากรดินและท่ีดิน 
4) ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 5) ทรัพยากรธรณี และ 6) ความหลากหลายทางชีวภาพ 

 แนวทางปฏิบัตท่ีิสําคัญ 
 1. กําหนดแนวเขตปา และใหสิทธิชุมชนใชประโยชนจากปาตามศักยภาพ 

2. อนุรักษ ฟนฟูแหลงน้ํา การจัดสรรน้ํา และ ผลักดัน พ.ร.บ. น้ํา 
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3. การใชประโยชนท่ีดินตามผังเมืองและลักษณะดิน และอนุรักษฟนฟูทรัพยากรดิน 
4. อนุรักษฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง และการประเมินทรัพยากรประมง 
5. จัดทําเขตศักยภาพแรและเขตเศรษฐกิจแร  
6. ศึกษา สํารวจ และอนุรักษพันธุกรรม รวมท้ังระเบียบ และกลไกการเขาถึงและแบงปนประโยชนจาก

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

  กลยุทธท่ี 1.2 การมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความยั่งยืน ประกอบดวย 3 แผนงาน 
คือ 1) การมีสวนรวมในการจัดการ 2) การเสริมสรางศักยภาพการจัดการ และ 3) การเสริมสรางความรูและความ
ตระหนักดาน ทรัพยากรธรรมชาติ 

 แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
 1. พัฒนากลไก และสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน 

2. พัฒนาแนวทางการกระจายอํานาจ ให เ กิดการสง เสริมการดูแล รักษาและใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุล/เปนธรรม 

3. สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนในระดับพ้ืนท่ี 
4. สนับสนุนการถายทอดความรู การประชาสัมพันธในหลากหลายชองทาง 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมท่ีดี ไดรับการปองกัน บําบัด และฟนฟู  

 เปาหมาย สิ่งแวดลอมไดรับการจัดการท่ีดีอยางมีคุณภาพ ท้ังการปองกัน บําบัด ฟนฟู และการถายทอด
สิ่งแวดลอมท่ีดีสูรุนตอไป 

 ตัวช้ีวัด 
1. คุณภาพน้ําในแหลงน้ําผิวดินอยูในเกณฑดี รอยละ 80  
2. คุณภาพอากาศมีจํานวนวันท่ีคาฝุนละอองอยูในเกณฑมาตรฐาน รอยละ 99 (SDGs 11.6.2) 

 3. ขยะมูลฝอยชุมชน ไดรับการจัดการอยางถูกตองตามหลักวิชาการ ไมนอยกวารอยละ 75 โดยมีอัตรา
การนําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชน (Recycle) ไมนอยกวารอยละ 30 ของปริมาณขยะมูลฝอยท่ัวประเทศ 
(SDGs 11.6.2, 12.5.1) 

4. ของเสียอันตรายชุมชนไดรับการรวบรวมและสงไปกําจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการ ไมนอยกวารอยละ 
30  (SDGs 12.4.2) 

5. มาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมธรรมชาติ สิ่งแวดลอมศิลปกรรมไดรับการพัฒนา 
6. จํานวนพ้ืนท่ีสีเขียวในเมือง ไมนอยกวา 10 ตารางเมตรตอคน (SDGs 11.7.1)  

 กลยุทธท่ี 2.1 การปองกัน ลด และขจัดมลพิษ 
ประกอบดวย 4 แผนงาน คือ  
1. การพัฒนาเครื่องมือกลไกการบริหารจัดการ  
2. การจัดการน้ําเสีย 
3. การจัดการคุณภาพอากาศและเสียง  
4. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน และของเสียอันตราย 

 แนวทางปฏิบัตท่ีิสําคัญ 
 1. ควบคุม และกํากับแหลงกําเนิดมลพิษใหอยูในระดับไมเกินมาตรฐานการปลอย 
 2. เพ่ิม ประสิทธิภาพ EIA / EHIA 
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 3. ผลักดันการใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร เพ่ือสรางแรงจูงใจ 
 4. เพ่ิมศักยภาพของ อปท. ในการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน การจัดการขยะติดเชื้อ และการจัดการน้ําเสีย 
 5. ปรับปรุงระบบการจัดการขยะและของเสียอันตรายใหครบวงจรและมีประสิทธิภาพ 
 6. พัฒนาและปรับปรุงใหมีระบบการจัดการของเสียอันตรายชุมชน รวมถึงการจัดการซากเครื่องใชไฟฟา

และอุปกรณอิเล็กทรอนิกส  

กลยุทธ 2.2 การเยียวยาชวยเหลือผูไดรับผลกระทบ 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การพัฒนาเครื่องมือทางการเงินและกฎหมาย  
2.การฟนฟูพ้ืนท่ีวิกฤติท่ีสงผลกระทบตอ สวล. 

 แนวทางปฏิบัตท่ีิสําคัญ 
1. สรางกลไกการเยียวยาผูไดรับผลกระทบฉุกเฉิน 
2. ฟนฟูพ้ืนท่ีวิกฤติท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม 
3. ติดตามและเฝาระวังสถานการณมลพิษในพ้ืนท่ีวิกฤติ พรอมเปดเผยขอมูลใหสาธารณชนไดรับทราบ

อยางตอเนื่อง 
4. พัฒนากระบวนการยุติธรรมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 กลยุทธ 2.3 การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมชุมชน และสิ่งแวดลอมอ่ืน 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน  
2.การจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรม 
ซ่ึง สผ. ไดดูแลสิ่งแวดลอมธรรมชาติและสิ่งแวดลอมศิลปกรรม ในระดับจังหวัดดวย เชน ถํ้า น้ําตก แหลง

อนุรักษเมืองเกา และการจัดทําแผนแมบท เปนตน 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. สงเสริมการจัดรูปแบบเมืองตามหลักการของสิ่งแวดลอมเมืองท่ียั่งยืน ท่ีเอ้ือตอลักษณะของเมือง

อัจฉริยะ เมืองสีเขียว 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสภาพแวดลอมของชุมชนแออัด ใหมีความเปนระเบียบเรียบรอย 
3. จัดทํามาตรฐานดานคุณภาพของแหลงสิ่งแวดลอมธรรมชาติ แหลงสิ่งแวดลอมศิลปกรรม และแหลง

มรดกทางวัฒนธรรม และควบคุมปริมาณนักทองเท่ียว รวมถึงกํากับการใชประโยชนท่ีดินโดยรอบแหลง 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางคุมคาและย่ังยืน 

เปาหมาย การใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีประสิทธิภาพมากข้ึนมีความคุมคาและยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด 
1. การบริโภคพ้ืนฐานตอการใชทรัพยากร (Material Footprint: MF) ของประเทศ และ MF ตอ คน 

ลดลง (SDGs 8.4.1 และ 12.2.1) 
2. สัดสวนของหนวยงานท่ีเขารวมดําเนินการจัดซ้ือจัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(GPP) และสัดสวนปริมาณ GPP เพ่ิมข้ึน   (SDGs 12.7.1) 
3. สัดสวนการใชพลังงาน ตอ GDP ลดลง  (SDGs 7.3.1) 
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4. รอยละของจํานวนฟารมท่ีไดรับการรับรองมาตรฐานการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดีสําหรับพืช และรอย
ละพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย เพ่ิมข้ึน  (SDGs 2.4.1)  

5. จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีเขารวมโครงการอุตสาหกรรมสีเขียวเพ่ิมข้ึนและผานเกณฑระดับสี่ข้ึนไป  
6. พ้ืนท่ีท่ีไดรับการพัฒนาสูเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ จํานวน ๑๕ พ้ืนท่ี  
7. จํานวนแหลงทองเท่ียวและสถานประกอบการท่ีไดรับการรับรองมาตรฐานการทองเท่ียวไทย เพ่ิมข้ึน  
8. ประกาศใชกฎระเบียบเก่ียวกับการเขาถึงและแบงปนผลประโยชนท่ีครอบคลุมทรัพยากรชีวภาพ 
 

กลยุทธท่ี 3.1 การสงเสริมการบริโภคท่ียั่งยืน 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2.การสงเสริมพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. ใหความรู รณรงค ประชาสัมพันธการดํารงชีวิตอยางพอเพียงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2. สนับสนุนการผลิตสื่อสรางสรรคดานสิ่งแวดลอม 
3. ปรับเปลี่ยนมาตรการทางการคลัง รวมถึงการปฏิรูปการบริหารจัดการงบประมาณและมาตรการทาง
ภาษีของประเทศ 
4. สงเสริมการผลิตและใชไฟฟาจากพลังงานทดแทน และพัฒนาระบบโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ 
5. สงเสริมการผลิตพลังงานชีวภาพในชุมชนอยางครบวงจร 

กลยุทธท่ี 3.2 การสงเสริมการผลิตและบริการท่ียั่งยืน 
ประกอบดวย 3 แผนงาน คือ  
1.การเกษตร  
2.การอุตสาหกรรม  
3.การทองเท่ียว 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. สงเสริมการลดและเลิกใชสารเคมีในภาคการเกษตร และสนับสนุนการทําเกษตรท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 
2. สงเสริมกระบวนการเพ่ือลดการเผาเศษพืช 
3. สรางแรงจูงใจกับภาคอุตสาหกรรมโดยใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและมาตรการทางการคลัง 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากร และสงเสริมใหผูประกอบการมีความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดลอม 
5. สนับสนุนการทองเท่ียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตลอดท้ังระบบ 

กลยุทธ 3.3 การพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพอยางยั่งยืน เก่ียวของกับสํานักงานพัฒนา
เศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) หรือ Bedo และสํานักงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ซ่ึงสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ทรงตองการขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพของทองถ่ินซ่ึงแตเดิมดูเฉพาะพืช ปจจุบันรวมท้ังสัตวดวย ประเทศไทย 
มีความหลากหลายทางชีวภาพอยูท่ีอันดับ 8 ของโลก อีกท้ังไทยมีเศรษฐกิจสีเขียวท่ีสําคัญท่ีสามารถบงชี้ภูมิปญญา
ทองถ่ิน เชน ประเทศญี่ปุนท่ีมีสินคาทองถ่ิน สําหรับประเทศไทยตองมีการคุมครองผลิตภัณฑเหลานี้ดวย 

http://www.bedo.or.th/
http://www.bedo.or.th/
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ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ  
2.การเพ่ิมมูลคาในการพัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรชีวภาพ 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. สงเสริมศักยภาพของชุมชนในการเพ่ิมมูลคาและคุณคาของทรัพยากรชีวภาพ 
2. สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจจากฐานทรัพยากรชีวภาพตามแนวทางพัฒนาท่ียั่งยืน 
3. สรางความรูและความเขาใจเพ่ือคุมครองทรัพยากรชีวภาพดวยภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางศักยภาพเพ่ือรองรับ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติและ

สงเสริมความรวมมือกับตางประเทศ 

เปาหมาย ทุกภาคสวนมีศักยภาพในการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ และ
มีความพรอมในความรวมมือดานสิ่งแวดลอมกับตางประเทศ ท้ังในระดับภูมิภาคและโลกท่ีเปนเชิงรุก (เนนการมี
สวนรวมความรวมมือเนนเชิงรุก) 

ตัวช้ีวัด 
1. ปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกของประเทศในภาคพลังงานและคมนาคมขนสงลดลงรอยละ 7 - 20 

ภายในป พ.ศ. 2563 (เทียบเคียงกับกรณีพ้ืนฐาน (Business as Usual: BAU) โดยใชป พ.ศ. 2548 เปนปฐาน)  
2. สัดสวนพลังงานหมุนเวียนตอการใชพลังงานข้ันสุดทายเพ่ิมข้ึนเปนอยางนอยรอยละ 25 (SDGs 7.2.1)  
3. จํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีการบูรณาการการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไว

ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมข้ึน (SDGs 13.1.1) 
4. องคกรหรือเครือขายรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติในพ้ืนท่ีชุมชน เพ่ิมข้ึน  
5. จํานวนประชากรท่ีเสียชีวิต สูญหาย ไดรับบาดเจ็บ หรือตองโยกยาย/อพยพ เนื่องมาจากผลของภัย

พิบัติทางธรรมชาติตอประชากร 100,000 คน ลดลง (SDGs 13.1.2)  
6. จํานวนความรวมมือกับตางประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีมีกิจกรรมการดําเนินงาน

ในแตละป เพ่ิมข้ึน  

กลยุทธท่ี 4.1 การสรางความรู ความเขาใจ และพัฒนาศักยภาพของประชาชนดานการลดการปลอย GHG 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การสรางความรู ความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของประชาชน  
2.การลดการปลอย GHG 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. เพ่ิมนวัตกรรมการรณรงค ประชาสัมพันธ และปลูกจิตสํานึกเพ่ือลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
2. สงเสริมการใชพลังงานทดแทนผลิตกระแสไฟฟา และการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานในภาค

คมนาคมขนสง พลังงานในอาคาร เปนตน 
3. กําหนดใหสินคาและบริการสําคัญติดฉลากแสดงขอมูล Carbon Footprint เพ่ือเปนทางเลือกแก

ผูบริโภค 
4. รวบรวมและพัฒนาฐานขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจกใหเปนปจจุบัน 
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กลยุทธท่ี 4.2  
การพัฒนาแผนงานและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การสรางความพรอมและขีดความสามารถในการปรับตัวของชุมชน 
2.การสรางความสามารถในการปรับตัวของภาคสวนตางๆ 

แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. จัดทําแผนท่ีแสดงพ้ืนท่ีเสี่ยงตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2. พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ ระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางธรรมชาติในพ้ืนท่ีเสี่ยง และพัฒนา

ศักยภาพของชุมชนในพ้ืนท่ีเสี่ยง 
3. สงเสริมใหมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือกิจกรรมท่ีอาจไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
4. จัดตั้งกองทุน เพ่ือชดเชยความเสียหาย และ/หรือสนับสนุนการปรับตัว 

กลยุทธท่ี 4.3 พัฒนาความรวมมือดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
ประกอบดวย 2 แผนงาน คือ  
1.การพัฒนาและกระตุนบทบาทความรวมมือจากทุกภาคสวน  
2.การเสริมสรางความเขมแข็งดานความรวมมือในเวทีระหวางประเทศ 
แนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญ 
1. สนับสนุนการศึกษาวิจัยเก่ียวกับพันธกรณีดานสิ่งแวดลอมและความตกลงทางการคาท่ีเก่ียวของกับ

สิ่งแวดลอม 
2. เปดเผยขอมูลการเจรจา และแนวทางการปฏิบัติท่ีเก่ียวของกับประชาชน ใหสาธารณชนไดรับทราบ

อยางตอเนื่อง 
3. เพ่ิมขีดความสามารถใหแกบุคลากรและองคกร ตลอดจนภาคีท่ีเก่ียวของกับการเจรจาและการปฏิบัติ

ตามพันธกรณีระหวางประเทศ 
 
แนวทางการขับเคล่ือนและการติดตามประเมินผล 
แนวทางการขับเคลื่อนท่ีสําคัญในระดับชาติมีกฎหมายหลายฉบับ เชน ยุทธศาสตรชาติ 20 ป พรบ. สงเสริม

และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 และพระราชบัญญัติฉบับใหมท่ีกําลังจัดทําอยู และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) โดยเนนการทําแผนปฏิบัติการของกระทรวง และ
กรมตางๆ ท้ังในระดับสวนกลาง ไปสูในระดับภาค ระดับจังหวัด ประกอบการจัดทําแผนพัฒนาระดับจังหวัดเพ่ือขอ
งบประมาณ ในงบฟงกชัน งบของจังหวัด ในระดับทองถ่ินก็สําคัญเชนกันในการนําแผนพัฒนาไปสูทองถ่ินซ่ึงจะตอบ
แผนยุทธศาสตรชาติได สําหรับสวนท่ีเก่ียวของกับสิ่งแวดลอมจะอยูในยุทธศาสตร 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 5 คือสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และอยูในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

กลไกในการขับเคลื่อนและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ มีดังนี้ 

1. สรางความเขาใจกับสวนราชการท้ังในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ินท่ีรับผิดชอบ รวมถึง

ภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ  

2. สรางความรวมมือกับผูบริหารของหนวยงานหลัก  
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3. สรางความเขาใจใหกับประชาชนและภาคเอกชนไดรับทราบถึงผลประโยชนท่ีจะไดรับจากการดําเนิน

กิจกรรมตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ เพ่ือใหหนวยระดับจังหวัดและหนวยงาน

ทองถ่ินปฏิบัติ 

4. ประสานงานกับสํานักงบประมาณเพ่ือจัดหางบประมาณรองรับและแหลงเงินอ่ืนๆ  

5. ประสานกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ เพ่ือใหตัวชี้วัดของแผนจัดการคุณภาพ

สิ่งแวดลอมฯ ท่ีมีลักษณะบูรณาการงานรวมกันเปนตัวชี้วัดรวมระหวางหนวยงาน  

6. สรางฐานขอมูลสําหรับตัวชี้วัดเพ่ือใหหนวยงานรับผิดชอบนําไปดําเนินการติดตามประเมินผลเปนระยะ ๆ  

7. ดําเนินการติดตามผลการปฏิบัติงานรายไตรมาส และรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูบริหาร รวมถึง

เผยแพรสูสาธารณะผานทางเว็บไซต เพ่ือติดตามวาตัวชี้วัดไดดําเนินการเปนไปอยางถูกตองหรือไม 

8. รายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ  

 
 สําหรับประเด็นท่ีมีความสําคัญในระดับพ้ืนท่ีซ่ึงควรดําเนินการเรงดวนและผลักดันในระดับนโยบาย 
(Flagship Projects) ในกลุมจังหวัด ไดแก กลุมจังหวัดภาคเหนือจะมีปญหาเรื่องหมอกควัน และไฟปา กลุมจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือจะประสบปญหาการกําจัดขยะอิเลคทรอนิกส ซ่ึงท่ีผานมา เคยลงพ้ืนท่ีและพบวามีการ
ชําแหละอุปกรณอิเลคทรอนิกสในระดับหมูบานหลายแหง ภาคกลางประสบปญหาเรื่องภัยแลงและน้ําทวม ซ่ึงใน 
พ.ศ. 2554 น้ําทวมประเทศไทยเสียงบประมาณไปมากกวา 1.1 ลานลานบาท ภาคใตประสบปญหาเรื่องการกัดเซาะ
ชายฝงจากท่ีไดใหขอมูลไวขางตน ในการนี้ สผ. มีการกําหนดการขับเคลื่อนแผนและลงไปผลักดันใหนโยบายลงสูการ
ปฏิบัติไดจริง จํานวน 2 พ้ืนท่ี ซ่ึงจะคัดเลือกพ้ืนท่ีนํารองในลําดับตอไป 

 
ชวงท่ี 2 การเสวนากลุม เรื่อง “การดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม และขอเสนอแนะใน
การติดตามแผนจัดการฯ ของภาคีเครือขายท่ีเกี่ยวของ” ประกอบดวย 5 ทาน ดังนี้ 

1) ศ.ดร. เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ รักษาการผูอํานวยการสถาบันสิ่งแวดลอมไทย ผูแทนองคกรพัฒนา
เอกชนดานสิ่งแวดลอม  

2) คุณสุทร บุญสิริชูโต ปลัดเทศบาลนครปากเกร็ด ผูแทนหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
3) รศ.ดร. กัมปนาท ภักดีกุล คณบดีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ผูแทน

หนวยงานสถาบันการศึกษา  
4) ดร. จงโปรด คชภูมิ ผูอํานวยการฝายพัฒนาความยั่งยืนองคกร บริษัท บางจาก คอรปอเรชั่น จํากัด 

(มหาชน) ผูแทนภาคเอกชน 
5) คุณสลวย เทียมสระคู ผูอํานวยการสํานักงานสิ่งแวดลอมภาคท่ี 4 ผูแทนหนวยงานกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ดําเนินรายการ โดยมีนายสุโข อุบลทิพย ผู อํานวยการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (อดีต

ผูอํานวยการสํานักติดตามประเมินผลสิ่งแวดลอม) โดยมีสาระสําคัญการเสวนา ดังนี้ 
 

 นายสุโข อุบลทิพย ดําเนินรายการโดยกลาวถึงท่ีมาและความสําคัญของการติดตามประเมินผลแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมรวมกับภาคีเครือขายวา กอนท่ีประเทศไทยจะมีแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม คนไทย
พ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติของประเทศอยูมาก มีการใชทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการสงออก ไดแก ไมสัก และดีบุก 
เปนตน จนสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรม จึงไดมีการจัดทํานโยบายจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมฉบับแรกเปน
นโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ (พ.ศ. 2540 – 2559) หรือนโยบายสิ่งแวดลอม 
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20 ป ซ่ึงไดติดตามจนสิ้นสุดการใชแผน ปจจุบันเปนนโยบายและแผนการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 
แหงชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ซ่ึงนโยบายนี้จะเก่ียวของกับทุกกระทรวง การจัดทํานโยบายดังกลาวจะตอง
ไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี โดยตองเชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของเทคโนโลยี เพ่ือนํา
ประเทศไทยไปสู Thailand 4.0 ซ่ึงเราจะเดินทางไปสู 4.0 ไดอยางไร จะใชนวัตกรรมอะไร โดยระบุไวในแผนการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และกําหนดหนาท่ีใหหนวยงานรับผิดชอบในแตละยุทธศาสตรนําไปปฏิบัติเราจะทราบ
ไดอยางไรวา สิ่งท่ีเรากําหนดมีผลสัมฤทธิ์ คําตอบคือเราตองติดตามประเมินผลแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
โดยนําผลมาปรับปรุงแกไขตอไป จึงเปนท่ีมาของการเชิญวิทยากรในฐานะภาคีเครือขายมาเสวนารวมกัน 
เพ่ือแลกเปลี่ยนทัศนะมุมมองจากประสบการณท่ีผานมา 
 
 ศ.ดร. เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ รักษาการผูอํานวยการสถาบันส่ิงแวดลอมไทย ผูแทนองคกรพัฒนา
เอกชนดานส่ิงแวดลอม นําเสนอการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมและขอเสนอแนะในการติดตาม
แผนจัดการฯ ของสถาบันสิ่งแวดลอมไทย ดังนี้ 
 การจัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมนั้น ดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และแบงเปนชวงละ 
5 ป ควบคูไปกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 อีกท้ังยังมีนโยบายความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ.2558 – 2564 
ซ่ึงแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของ สผ. นั้น มีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ซ่ึงพบวาแผนท้ังหมดมีความเชื่อมโยงกันอาจมีบางสวนท่ีซํ้าซอนกันบาง เนื่องจากการกําหนดแผน
สวนใหญจะกําหนดเปนกรอบและใหหนวยงานถอดไปดําเนินการ 
 สถาบันสิ่งแวดลอมไทย เปนองคกรพัฒนาเอกชนดานสิ่งแวดลอมดําเนินงานในฐานะสถาบันวิชาการอิสระ 
มิไดแสวงหากําไร มีฐานะเปนนิติบุคคล มีวัตถุประสงค ดังนี้ 

 1. ดําเนินงานศึกษาวิจัย เพ่ือกําหนดนโยบาย สิ่งแวดลอมในระยะยาว 
 2. จัดทําโครงการภาคสนาม เพ่ือชวยทองถ่ินในการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 3. เผยแพรขอมูล ดานสิ่งแวดลอมแกประชาชน และ 
 4. จัดการฝกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 สถาบันสิ่งแวดลอมไทยภายใตการกํากับของมูลนิธิสถาบันสิ่งแวดลอมไทย เริ่มดําเนินการ เม่ือวันท่ี 1 
พฤษภาคม พ.ศ. 2536 มีพ้ืนฐานปรัชญาการทํางานท่ีมุงเนนการทําหนาท่ีเปนแหลงศึกษาวิจัยองคความรูดาน
สิ่งแวดลอมท่ีทันสมัย ถูกตอง และเชื่อถือได เจตนารมณหลักของสถาบันสิ่งแวดลอมไทย คือ มุงเนนการผลักดันให
เกิดการประสานการทํางานรวมกันระหวางภาคตางๆ ในสังคม (ประกอบดวยภาครัฐ เอกชน ประชาชน องคกร
พัฒนาเอกชน สื่อมวลชน ตลอดจนสถาบันทางวิชาการอ่ืนๆ) 
 จากประสบการณท่ีผานมามีขอสังเกตวาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามขอมูลสถานการณ
สิ่งแวดลอม สวนใหญอยูในสภาวะลดนอยและเสื่อมโทรมลง ท้ังเชิงคุณภาพและปริมาณ แผนจัดการและนโยบาย
ตางๆ ท่ีประกาศไปแลวและใชมาโดยตลอด แตเพราะเหตุใดทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลลอมจึงลดนอยและ
เสื่อมโทรมลง อาจเปนเพราะการนําไปปฏิบัติ หรือการถอดแผนนําไปใช หรือความพรอมของแผนหรือไม ซ่ึงแผน
เก่ียวกับทรัพยากรจํานวนมาก หากมองในเชิงบวกเม่ือไมมีแผนจะเสื่อมโทรมกวานี้ ตามท่ีทานรองเลขาธิการ สผ. 
ไดกลาวไววา เราตองทํางานเชิงรุกใหมากกวานี้ หากมองท่ีปญหาระดับโลกจะมีภัยคุกคามจากการแยงชิง
ทรัพยากรธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดวย 
 
 การขับเคล่ือนนโยบายและแผนผานการดําเนินโครงการตามภารกิจของสถาบันส่ิงแวดลอมไทย 
 1. การดําเนินโครงการดานการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ในประเทศ และประเทศใน
ภูมิภาคลุมน้ําโขง 
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2. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3. การจัดการขยะในชุมชน โรงเรียน เทศบาล ถึงแมจะเปนวาระแหงชาติจากประสบการณกลับพบวาขยะ

ในทะเลมีเพ่ิมข้ึน 
4. การจัดการเมืองท่ียั่งยืน 
5. การลดโลกรอน 
6. การจัดทําขอกําหนด และการรับรองฉลากเขียว 
7. การดําเนินโครงการท่ีสงเสริมการบริโภคท่ียั่งยืน 
8. การดําเนินงานดานทะเลและมหาสมุทร 

 
 ปญหาและอุปสรรค 

1. การมีแผนจํานวนมาก แยกสวนกัน และ/หรือ ซอนทับ ขาดแผนบูรณาการ หนวยงานอาจไมทราบวาอยู
ชวงไหนของภาพใหญ ตองดําเนินการสอดคลองตรงกัน  

2. ผลการปฏิบัติตามแผน หรือแผนตามผลการปฎิบัติยังไมชัดเจน ปจจุบันไมไดใชแผนเปนตัวนําแตเพียงนํา
ผลท่ีไดไปใสในแผนการทํางานลักษณะนี้ไมใชแผนเชิงรุก การทําแผนท่ีดีตองใชหลัก PDCA (มีการทําแผน นําแผน
ไปปฏิบัติแลวจึงนําผลท่ีไดไปปรับปรุงการปฏิบัติ)  

3. ชองวางของแผน (แผนท่ีมีการติดตามตรวจสอบไมตรงกัน หรือแผนท่ีอยูใน พรบ. กฎกระทรวง หลายฉบับ 
ซอนกันอยู) การแกปญหาตองพิจารณาบริบทของโลก เชื่อมโยงมาท่ีประเทศเปนยุทธศาสตร 20 ป และแบงเปน
ชวงเวลา 5 ป และนําแผนฯ มาพิจารณาใหสอดคลองกับหนาท่ีและภาริจของตนเอง 

 
ขอเสนอแนะ 
1. ใชหลัก Partnerships (SDGs 17) การมีสวนรวมตองมีจุดหมายมองท่ีผลประโยชนประเทศชาติ 

เปนสําคัญ โดยรวมกันมือแกไขปญหา และตองลงมือปฏิบัติเลยไมตองรอ (การมีสวนรวมอยางมีความหมายใน
ระดับรวมคิด รวมปฏิบัติ) 

2. ยึดหลักธรรมภิบาล 
3. มีการรับรูขอมูลขาวสาร 
4. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการตัดสินใจ หรือกําหนดนโยบายและแผน และรับฟงความเห็นของภาคสวนท่ี

เก่ียวของ 
5. ตองโปรงใส ตรวจสอบได 
6. มีหลักนิติธรรม การเยียวยาผูท่ีไดรับผลกระทบอยางเหมาะสม 
7. ความเหมาะสมของตัวชี้วัดในแผน (บางท่ีขอมูลพ้ืนฐานเปรียบเทียบท่ีเปน base line ตองปรับให

สอดคลองกัน 
8. การติดตามประเมินผลควรติดตามประเมินผลทุกป 
 
คุณสุทร บุญสิริชูโต ปลัดเทศบาลนครปากเกร็ด ผูแทนหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น กลาวถึง

การดําเนินงานท่ีเก่ียวของในบทบาทขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเก่ียวกับสิ่งแวดลอมคือการปรับปรุงแหลงเสื่อม
โทรม การบริหารจัดการน้ํา ขยะมูลฝอย น้ําเสียท่ีผานมาเทศบาลนครปากเกร็ดตองเรงดําเนินการแกไขปญหา  

-ปญหาน้ําเสียท่ีตองของบจากสวนกลาง โดยไดรับความชวยเหลือจาก สผ. สําหรับปญหาเรื่องน้ําเสีย ทองถ่ิน
ไดดําเนินการแกไขปญหาเรื่องน้ําเสียตั้งแต พ.ศ. 2551 ในการบําบัดน้ําเสียท่ีเริ่มสํารวจประเมินคุณภาพน้ํา พบวา
แหลงน้ําสวนใหญเสื่อมโทรม จนป พ.ศ. 2559 ไดเริ่มของบประมาณและกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียศรีสมาน โดยมี
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กําหนดแลวเสร็จในป พ.ศ. 2563 การกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียนี้ เทศบาลนครปากเกร็ดประสบปญหาจากการหา
แปลงท่ีดินเพ่ือกอสรางระบบบําบัดน้ําเสียซ่ึงมีราคาสูงมาก 

-ปญหาการกําจัดขยะมูลฝอย ท่ีมาจากการเพ่ิมข้ึนของประชากร ณ เวลานี้พ้ืนท่ี 36.04 ตารางกิโลเมตร 
มีประชากรประมาณ 189,258 คน (5,251.33 คน/ตร.กม. ขอมูลป พ.ศ. 2559) อีกท้ังมีปญหาการเก็บขนไป
กําจัด 

-ปญหาภัยแลง/น้ําทวม น้ําขัง เทศบาลนครปากเกร็ดเปนตนแบบการปองกันน้ําทวมป พ.ศ. 2554 
เนื่องจากเทศบาลนครปากเกร็ด มีมาตรการผลักดันน้ําออกนอกพ้ืนท่ีและปองกันพ้ืนท่ีต่ํา ท้ังนี้ มีขอสังเกตวาการ
แกปญหาตองแกไขปญหาแบบบูรณาการ รวมกับการประปา และกรมทางหลวง เพ่ือปรับปรุงคูคลอง นอกจากนี้ยัง
ตองแกไขปญหาการจราจรติดขัดโดยเฉพาะชวงเวลาท่ีฝนตกน้ําทวมขังผิวจราจร อีกดวย 

 
 การแปลงแผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมไปสูการปฏิบัติของเทศบาลนครปากเกร็ด พบวากฎหมายบาง

ฉบับไมสอดคลองกันและเทศบาลนครปากเกร็ดตองดําเนินงานเก่ียวของกับแผนตางๆ หลายฉบับ เชน แผน
ยุทธศาสตรชาติ แผนจังหวัด 3 ป และ 4 ป ซ่ึงมีบางสวนท่ีเก่ียวของกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม ยกตัวอยางเชน 

-ปญหาขยะ มีการแกไขปญหาโดยคัดแยกขยะท่ีตนทาง รวมกับชุมชน เอกชน นําขยะไปทําปุย และเขารวม
โครงการคารบอนต่ํา เทศบาลปลอดโฟมและพลาสติก 100 เปอรเซ็นต เชน รณรงคใหบุคลากรเทศบาลนครปากเกร็ด
ใชปนโต และรวมกับวัดชลประทานรังสฤษดิ์ลดภาชนะประเภทโฟม เปนตน 

 ปญหาน้ําเสีย มีการสรางเครือขายสิ่งแวดลอม ใหชุมชนรอบคูคลองมีสวนรวมอนุรักษและรักษาคูคลอง 
และหนวยงานภาครัฐขุดลอกคูคลอง รวมท้ังการจัดตั้งโครงการคลองสวยน้ําใส โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากจังหวัดนนทบุรี 
 

รศ.ดร. กัมปนาท ภักดีกุล คณบดีคณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ผูแทน
หนวยงานสถาบันการศึกษา กลาววามหาวิทยาลัยมหิดลมีความเก่ียวของกับสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะยุทธศาสตรชาติ 
20 ป และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี 12 ซ่ึงทางมหาวิทยาลัยฯ ไดกําหนดยุทธศาสตรดังนี้ 

ยุทธศาสตร ๑ Excellence in research with global and social impact  
ยุทธศาสตร ๒ Excellence in outcome-based education for globally- competent graduates  
ยุทธศาสตร ๓ Excellence in professional services and social engagement  
ยุทธศาสตร ๔ Excellence in management for sustainable organization 

 
ยุทธศาสตรของคณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. 2559-ปจจุบัน ท่ีเชื่อมโยงยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัย ไดแก 
1. สรางความเปนเลิศทางวิจัย การบริการวิชาการและการฝกอบรม  
2. สรางความเปนเลิศทางการศึกษา 
3. ชี้นําการรักษสิ่งแวดลอม  
4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองคกรแบบมีสวนรวม  
5. บริหารจัดการใหเปนองคกรแหงการเรียนรูอยางมีความสุข  
มหาวิทยาลัยไดรวมมือระหวางประเทศกับมหาวิทยาลัย และองคกรชั้นนําของโลกตางๆ มากมายใน

เรื่องงานวิจัย วิชาการ การศึกษาและการเรียนการสอนของคณะ เชน แคนาดา อังกฤษ มาเลเซีย ฝรั่งเศส เปนตน 

พรอมท้ังประยุกตเทคโนโลยี การคนพบพืชชนิดใหม โครงการคายเยาวชน และโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนทุน 
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และปจจุบันไดบรรจุหลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรความม่ันคงดานสิ่งแวดลอม ในการเรียนการสอนของ

มหาวิทยาลัย 

ดร. จงโปรด คชภูมิ ผูอํานวยการฝายพัฒนาความย่ังยืนองคกร บริษัท บางจาก คอรปอเรช่ัน 
จํากัด (มหาชน) ผูแทนภาคเอกชน กลาววา 

บริษัท บางจาก คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) กอตั้งเม่ือ พ.ศ. 2527 โดย ฯพณฯ พลเอกเปรม 
ติณสูลานนท (นายกรัฐมนตรีขณะนั้น) ตั้งอยูท่ี อาคารเอ็ม ทาวเวอร สุขุมวิท 62 มี ภารกิจเพ่ือความม่ันคงดาน
พลังงาน มีสวนรวมพัฒนาความเปนอยูท่ีดีของสังคมไทย มีวัฒนธรรมองคกร คือ พัฒนานวัตกรรมธุรกิจอยางยั่งยืน
ไปกับสิ่งแวดลอมและสังคม วัฒนธรรมพนักงาน คือ เปนคนดี มีความรู เปนประโยชนตอผูอ่ืน 

 
กลยุทธเพ่ือความย่ังยืนดานส่ิงแวดลอม ขององคกรมี 4 กลยุทธ คือ 
1. Green business เชน จัดตั้งโซลาฟารม ไบโอดีเซล เอทานอล พลังงานหมุนเวียน เปนตน 
2. Green production โดยใชหลัก 3 Rs เชน น้ําใช น้ําท้ิง (ผานระบบ reverse osmosis) ของเสีย 

(คัดแยกขยะตนทาง) มลพิษทางอากาศ (green energy) ลดการใชพลังงาน 
3. Greenovative Experience เชน ออกแบบปมน้ํามันประหยัดพลังงาน ติดตั้ง sun roof และ 

solar cell อาคารประหยัดพลังงาน smart office ไมทําลายเอกสารท่ีมีความลับแตเปนจัดจางบริษัทรับกําจัด
ทําลายเนื่องจากเอกสารท่ีทําลายจะลดคุณภาพของเสนใยกระดาษ 

4. Green society บริษัท ยึดหลักธรรมาภิบาล สิทธิมนุษยชน CSR จัดกิจกรรมรักษาสิ่งแวดลอม เชน
โครงการเพาะพันธุหิงหอย การใชพลังงานทดแทน การปลูกปารวมกับโรงเรียน และโครงการ Thailand Go 
Green  

บริษัทฯ มีหลักการทํายุทธศาสตร คือ ใชหลักสากลระดับโลก ไดแก ISO 26000 Dow Jones 
sustainability indexes ,UN แลวนํายุทธศาสตรท่ีจัดทํารับฟงจากผูมีสวนไดสวนเสีย ผลท่ีไดคือ 9 เปาหมายตาม 
SDGs 4 ดาน ไดแก 1) ดานสิ่งแวดลอม (SDGs 6, 7, 12 และ 13) 2) ดานสังคม (SDGs 4 และ 11)  
3) ดานเศรษฐกิจ (SDGs 8 และ 9) 4) ดานบรรษัทภิบาล (SDGs 16) โดย SDGs 7, 6, 12 และ 13 ดําเนินการ
ตอเนื่อง SDGs 16 และ 8 ดําเนินการตอยอด SDGs 4, 9 และ 11 ดําเนินการตอไปหรือริเริ่มโครงการใหม เปนตน 

ขอเสนอแนะ 
1. การกําหนดนโยบายตางๆ ของภาครัฐ ตองเริ่มตนท่ีตนเอง และรัฐตองริเริ่มกอน เชน การกอสราง

อาคารการ การคัดแยกขยะ เปนตน 
2. การทํางานของภาครัฐ รัฐตองทําหนาท่ีคลายกับประชาชน คือ ลูกคา ตองใหในสิ่งท่ีลูกคาตองการ 

ใหลูกคาไดรับสิ่งท่ีดีท่ีสุด และใหลูกคาอยากทําอะไรใหรัฐเอง 
3. การคัดแยกขยะ หนวยงานภาครัฐควรสนับสนุนโครงสรางพ้ืนฐานท่ีรองรับการคัดแยกขยะท่ีตนทาง

ได ไมรวมกันแลวนําไปกําจัด 
 

คุณสลวย เทียมสระคู ผูอํานวยการสํานักงานส่ิงแวดลอมภาคท่ี 4 ผูแทนหนวยงานกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กลาวถึงวิสัยทัศนท่ีตองมีเพ่ือสิ่งแวดลอม คือ อนุรักษ ฟนฟู ใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนธรรม มีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดีและมีการผลิตและบริโภคท่ีเปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม ท้ังนี้ บทบาทการดําเนินการของสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภาค คือมีสวนรวม
จัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม และแปลงแผนถายทอดตัวชี้วัดภายในกลุมภาค (สสภ) และไปสูระดับจังหวัด  
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การขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม สสภ. มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดลอมท้ังเปนผูปฏิบัติเอง และรวมมือกับจังหวัดภายในภาค ทําหนาท่ีพ่ีเลี้ยงคอยสนับสนุน พัฒนาเครื่องมือ 
บริหารกลไกจัดการ บูรณาการ สงเสริม เอกชนและทองถ่ินใหลงมือปฏิบัติตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  

ผลการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอมของ สสภ.4 มีดังนี้ 
1. โครงการประเมินระบบบําบัดน้ําเสียจากผูท่ีไดรับงบประมาณกอสรางระบบบําบัดน้ําเสีย และโครงการ

ลดของเสียตามแผนงานบูรณาการเรื่องน้ํา รวมกับกรมทรัพยากรน้ํา 
2. การจัดการน้ําเสีย ดําเนินโครงการจัดการลดน้ําเสียในพ้ืนท่ีใหมากท่ีสุด เฝาระวัง ติดตามประเมินผล

ทองถ่ินท่ีไดรับงบประมาณท่ีเก่ียวของกับแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
3. ใหคําปรึกษาทองถ่ินใหใชทรัพยากรธรรมชาติไดอยางยั่งยืน 
4. จัดตั้งระบบเตือนภัยคุณภาพน้ํา 
5. การจัดการขยะ สํารวจพ้ืนท่ีจัดทํา cluster ใหมีศูนยจัดการขยะแบบรวมศูนย โดยศึกษาความ

เหมาะสมของพ้ืนท่ี จัดทําแผนสิ่งแวดลอม และประเมินผลคุณภาพสิ่งแวดลอม 
6. กําหนดเขตควบคุมมลพิษในพ้ืนท่ี ไดแก จังหวัดปทุมธานี จังหวัดนครปฐม จังหวัดสมุทรสาคร และ

จังหวัดสมุทรปราการ 
7. เฝาระวังดานอากาศและเสียง จัดตั้งโครงการนักสืบสายลม 
8. สรางการมีสวนรวมของสังคมและชุมชน 
9. การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ดําเนินการลดกาซเรือนกระจก การจัดซ้ือจัดจางท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

การสนับสนุนผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ฯลฯ 

ขอเสนอแนะ 
1. ตองมีกลไกความรวมมือจากภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ 
2. ตองมีกลไกสรางแรงจูงใจและความรวมมือจากหนวยงานในภาค และระดับจังหวัด องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน ยกตัวอยาง เชน การจัดลําดับหนวยงานท่ีมีการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดี ทําใหหนวยงานตระหนัก และ
ผลักดันตนเองใหอยูในระดับดีข้ึนกวาเดิม 

3. หนวยงานตองติดตามเชิงรุก ตรวจสอบไดรวดเร็ว เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนเร็ว พรอมท้ัง
ตอบสนองเปาหมายของชาติใหได (ประเมินแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยูเสมอ) 

4. ตองปรับปรุงการรับฟงความคิดเห็นเพ่ิมข้ึน จัดเวทีสาธารณะรายงานผล นําเสนอประชาสัมพันธ
ผลงานดานสิ่งแวดลอม รวมกันแสดงความคิดเห็น แกปญหาอยางมีสวนรวม 

 
ขอคิดเห็นและเสนอแนะท่ีไดรับจากการสัมมนาสรุปได ดังนี้ 
1. บริบทของสถานการณโลกและปจจัยภายในประเทศ มีความสําคัญตอสถานการณสิ่งแวดลอมท่ี

จําเปนตองปรับยุทธศาสตรชาติใหสอดคลอง ตองมีการติดตามประเมินผลใหทันตอสถานการณโลก และทันตอการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนเร็ว พรอมท้ังตอบสนองเปาหมายของชาติใหได 

2. การติดตามแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมตองเปนเชิงรุก เชน การใชหลัก PDCA (Plan, Do, 
Check และ Action) โดยเริ่มท่ีภาครัฐ และภาคสวนท่ีเก่ียวของรวมในการขับเคลื่อนเพ่ือใหมีภาพตอ jig saw 
อยางครบถวน 

3. เนื่องจากหนวยงานท่ีเก่ียวของมีนโยบายและแผนจํานวนมากท่ีตองปฏิบัติตาม จึงตองทราบวา
หนวยงานมีความเก่ียวของตรงสวนใดของแตละแผนจัดการฯ จึงจะปฏิบัติตามไดถูกตองในเวลาท่ีเหมาะสม ท้ังนี้
แผนตางๆ ควรมีชวงเวลาของแผนท่ีประสานบูรณาการใหสอดคลองกัน 



  
 

ผ11.2-๑๙ 
 

4. การมีสวนรวมตองมีจุดหมายรวมกัน คือ มองท่ีผลประโยชนประเทศชาติเปนสําคัญ รวมกันแกไข
ปญหาแบบบูรณาการ ยึดหลักธรรมภิบาล มีหลักนิติธรรม โปรงใส ตรวจสอบได และสถาบันการศึกษาควรมี
บทบาทในการนําแผนจัดการฯ ไปเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอน และเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการศึกษา 
รวมท้ัง เปนท่ีปรึกษาแกจังหวัด และทองถ่ิน ในการจัดทําแผนงาน /โครงการท่ีสอดคลองกับแผนจัดการฯ 

5. ตองมีกลไกความรวมมือจากภาคีเครือขาย มีการรับรูขอมูลขาวสารของทุกภาคสวน และตองมีสวน
รวมกําหนดนโยบายและแผน  

6. การทํางานของภาครัฐ ตองสนับสนุนโครงสรางพ้ืนฐานแกประชาชน เพ่ือเปนกลไกสรางแรงจูงใจการ
ดําเนินงานตามนโยบายท่ีภาครัฐกําหนด 
 
ปดการสัมมนาเวลา 14.00 น. 

 
............................................... 

 
(นายภูธนวิช สบประสงค) 

 
ผูจดรายงานการประชุม 

  
...............................................             ............................................... 

 
(นายเอกชัย ภาระนันท)           (นางสาวพัชรี วีระนนท) 

 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.1 
 

หนวยงานสวนกลาง 
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ฐานขอมูลภาคีเครือขายการติดตามประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60–๒๕64  หนวยงานสวนกลาง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล สํานัก/กอง/กลุม/ฝาย เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 
1. หนวยงานอิสระ 
 

๑.๑ สํานักงานคณะกรรมการ 
วิจัยแหงชาต ิ

นางสาวกรณิดา  บุญพรม
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- 02-5612445 ตอ 304 02-5797819 kornnida.b@gmail.com 

๑.๒ สํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎกีา  

นางกรวรา  บุญศิร ิ
นักกฎหมายกฤษฎีกาชํานาญการ 

- 02-22220206-9 ตอ 1243 02-6236381 -  

นางสาวไปรมา  สิงหรักษ 
นักกฎหมายกฤษฎีกาชํานาญการ 

- 02-22220206-9 ตอ 1243 02-6236381 lovevictory@gmail.com 

๒. สํานักนายกรัฐมนตรี ๒.๑ สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาต ิ

นางชุลีพร บุญยมาวิก 
ผูอํานวยการสํานกักองแผนการ

เกษตร ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 และสิ่งแวดลอม 

- 02-2804085 ตอ 1501 -  - 

2.2 สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ 

นายจิรวัฒน  ระโหฐาน 
นักพัฒนาระบบราชการ 

ชํานาญการพิเศษ 

- 02-3568895 02-2818248 jirawatrahothan@gmail.com 

นางสาวพิริยะ  ทองสืบสาย 
นักพัฒนาระบบราชการปฏิบัติการ 

- 02-3568953 02-2818248 piriyampa25@hotmail.com 

นางสาวนรินทรธร - 02-3569999 #88 - narinthorn@opdc.go 
2.3 สํานักงานสภาความมั่นคง
แหงชาต ิ

นายรชฏ ปราการปลาศ 
นวผ.ปก. 

- 089-6977927 - - 

2.4 กองอํานวยการรักษาความ
มั่นคงภายในราชอาณาจักร 

พันเอกหญิงรุงนภา หิรัญกิจ 
หัวหนาฝายแผนปฏิบัตกิาร 

- 086-7896991 02-6687101 peeppeep52@gmail.com 

พันโทหญิงณัฏฐรดา  
ทองธรานิธิโรจน 

เจาหนาทีธุ่รการสวนทรัพยากร 

- 092-9546495 - - 

นางสาววชิราพรรณ จันทโรกร 
เจาหนาที่ฝายแผนปฏิบัติการ 

- 097-1319819 - - 
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หนวยงาน ผูรายงานขอมูล สํานัก/กอง/กลุม/ฝาย เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 
 
 

2.5 สํานักงานคณะกรรมการการ
กระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

นายพิชยั ชยัสัมฤทธิ ์ - 089-4970322  CPICHAISOO@gmail.com 

2.6 สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย 

นางสาวกิตติกานต กุแกว 
เจาหนาที่บริหารโครงการ 

- 02-2788231 02-22788225 kittikarn@trf.or.th 

สุรีรัตน ชะนะมา 
เจาหนาที่บริหารโครงการอาวุโส 

สวัสดิภาพสาธารณะ 02-2788228 02-2788225 sureerat@trf.or.th 

2.7 กรมประชาสัมพันธ นางสาวเกษศิรินทร อภิรัตนวงศ - 02-6182323 ตอ 1606  plan.prtd6@gmail.com 
2.8 สํานักงบประมาณ นางกัณวีย สบืสุข 

นักวิเคราะหงบประมาณ             
ชํานาญการ 

- 081-6073838, 089-
7993637 

 kannawee.s@gmail.com 

3. กระทรวงการคลัง 3.1 สํานักงานปลัด
กระทรวงการคลัง 

นางสาวกัญญาภัทร บุญประกอบ 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- 02-1265800 ตอ 2570 02-2739140 - 

นางตรัยลดา ดรงคมาส 
ผูอํานวยการสวนพัฒนา 
ยุทธศาสตรและแผน 

- 0-2126-5800 ตอ 2649 0-2273-9140 - 

3.2 สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง นายปณณ  อนันอภบิุตร 
ผูอํานวยการสวน 

นวัตกรรมดานภาษ ี

- 090-9080909 02-2739088 bombust@hotmail.com 

นางสาวภารดี  นาคสาย 
เศรษฐกรปฏิบัติการ 

- 02-2739020 ตอ 3508 02-2739088 pharaddd@gmail.com 

3.3 อธิบดีกรมธนารักษ นายอภินพ  วัฒโน 
เจาหนาที่จัดผลประโยชนชาํนาญ  
การกองบริหารที่ราชพัสดุภูมภิาค 

- 02-2785531 02-2701890 - 

3.4 กรมบัญชีกลาง ศศิมา ราชานนท 
ผูอํานวยการกลุมงานระเบียบ 

วาดวยการพัสดุ 

กองการพัสดุภาครัฐ 0 2127 7000 ตอ 4551 0 2127 7185-6 opm@cgd.go.th 

4. กระทรวงการ
ทองเที่ยวและกฬีา 
 

4.1 สํานักงานปลัดกระทรวง 
การทองเที่ยวและกีฬา 

นางสาววรางคณา สุขสมจินตน 
นักวิเคราะหนโยบาย 
และแผนชํานาญการ 

- ๐๘๑-๔๔๑๓๑๑๘ 

 

 str_mots@hotmail.com 

4.2 กรมการทองเที่ยว ณัฎธิญาณ บญุประดิษฐ 
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

กองพัฒนาบริการทองเที่ยว ๐ ๒๒๑๙ ๘๔๘๖ ๐ ๒๒๑๙ ๘๔๘๖ natthiya2522@hotmail.co.th, 
dot_planbudget@gmail.com 
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5. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ 

กัณฐชา วิญูวิรยิวงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักแผนงานและโครงการ
พิเศษ กลุมติดตามและ

ประเมินผล 

02-629-9059 02-282-0529 plan_follow@opsmoac.go.th 

5.2 กรมพัฒนาที่ดิน นายยุทธศาสตร  อนุรักติพันธุ 
ผูเชี่ยวชาญดานอนุรักษดินและน้าํ 

- ๐ ๒๕๗๙ ๕๕๔๖ ๐ ๒๕๗๙ ๕๕๔๖ 
 

- 

นางสาวบงกชกรณ อาณานุการ 
ผูอํานวยการกลุมวิจยัและ

พัฒนาการจัดการอินทรียวัตถ ุ

- ๐๙๕ ๗๔๐ ๘๘๙๓ ๐ ๒๕๗๙ ๗๕๖๓ - 

นางผกาฟา  ศรจรัสสุวรรณ 
เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ 

- 089-4476873 02-5797589 - 

5.3 กรมวิชาการเกษตร นายยงยุทธ ไผแกว 
นักวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ 

(ผูเชี่ยวชาญดานวัตถุอันตรายทาง
การเกษตร) 

กองวิจยัพัฒนาปจจัยการผลิต
ทางการเกษตร 

02-579 3577 02-561 4695 yuthyp04@yahoo.com 

สุธาทิพย การรักษา  
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

กองพัฒนาระบบและรับรอง
มาตรฐานสินคาพืช 

02-579 2537 02-579 2565  

นางขนิษฐา วงศวัฒนารัตน 
นักวิชาการเกษตรเชี่ยวชาญ 

(ผูเชี่ยวชาญดานอนุรักษพันธุกรรม) 

สํานักวิจยัพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ 

02-579 3577 02-579 1534 kwongwath@yahoo.com 

นายวินยั  สมประสงค  
นักวิชาการเกษตรเชี่ยวชาญ 

(ผูเชี่ยวชาญดานคุมครองพันธุพืช) 

 สํานักคุมครองพันธุพืช 02-579 6744 02-579 3162 winny.th@gmail.com 

5.4 กรมสงเสริมการเกษตร นายธงชัย สุทธพิงศเกียรติ ์ - 02-9546753 02-5612134 - 

5.5 กรมสงเสริมสหกรณ นายวีระยุทธ  นาคถม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- ๐๘๑-๙๐๓๓๒๕๕ 
 

 - 

5.6 กรมชลประทาน นางสาวศุภลักษณ โนราช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักบริหารโครงการ 
กลุมสิ่งแวดลอม 

02 241 4421 02 241 4421 spraewaa@gmail.com 

5.7 กรมประมง จุฑามาศ จวิาลกัษณ กองวิจยัและพัฒนาประมงน้ําจืด 
 

๐๒-๙๔๐๖๕๒๗ ๐๒-๕๖๒๐๕๗๑ Jutamas_jivalukuk@hotmail.
com- 

5.8 กรมปศุสัตว นายนินทพันธ กุลปรีดารัตน 
นายสัตวแพทยชาํนาญการพิเศษ 

 

- ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๘๖ ๐ ๒๖๕๓ ๔๔๘๖ - 
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5.9 กรมการขาว สมทรง โชติชื่น 

ผูเชี่ยวชาญดานพันธกุรรมขาว 
สํานักผูเชี่ยวชาญ 081-9340183 02-5797892 somsong.c@rice.mail.go.th 

5.10 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรรม 

นางสาวณิฐชานันท อภิวัฒนธนิกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

กองวิชาการและแผนงาน 
กลุมติดตามและประเมินผล 

022822579 - 
 

alro.follow.up@gmail.com 
 

5.11 สํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร 

นางสาวสุภกัญญา กาญจนะคูหะ 
เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัเศรษฐกิจการเกษตร 
สวนวิจยัเศรษฐกิจทรัพยากร

การเกษตร 

02 579 6580 02 579 6580 supakunyaka@hotmail.com 

5.12 สํานักงานพัฒนาการวิจยั
การเกษตร 

นายสมชาย เอี่ยมสําอาง 
นักวิเคราะห 

- ๐ ๒๕๗๙ ๗๔๓๕ ตอ ๓๒๑๐ ๐ ๒๕๗๙ ๗๖๙๓ somchai@arda.or.th 

6. กระทรวงคมนาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
คมนาคม 

ปุณิกา จันเทว ี
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

กองกลาง กลุมแผนและ
ประสานราชการ 

0 2283 3203 
และ 0 2283 3070 

0 2281 9724 jundoung@hotmail.com 

6.2 กรมเจาทา นางจุฑามาศ อัชกุล 
วิศวกรโยธาชํานาญการ หัวหนา

งานควบคุมงานวิศวกรรมทางทะเล 

สํานักวิศวกรรม 
กลุมวิศวกรรมทางทะเล 

 

022343593 - kameokam@hotmail.com 

6.3 สํานักงานนโยบายและ
แผนการขนสงและจราจร 
 
 
 

นายนพพร จรุงเกียรต ิ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- ๐ ๒๒๑๕ ๑๕๑๕ ตอ ๒๐๒๓ ๐ ๒๒๑๖ ๓๔๘๑ njaroongkiat@hotmail.com 

นางสาวธัญยธรณ  สวัสดิวงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- ๐ ๒๒๑๕ ๑๕๑๕ ตอ ๒๐๑๙ ๐ ๒๒๑๖ ๓๔๘๑ thanyathorn.saw@gmail.com 

7. กระทรวงมหาดไทย 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
มหาดไทย 

นางสาวธัญญชล  พิชิต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 02-2235242 ๐ ๒๒๒๒ ๔๑๖๐ 
 

rapinpriwon2@gmail.com 

7.2 กรมปองกันและบรรเทา     
สาธารณภยั 

นางสิริพิน ทิพยรภัสกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

กองนโยบายปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั สวน
นโยบายภยัจากมนุษยและ

ความมั่นคง 

02 – 637 – 3324 /089-
0484497 

 

0 2243 2204 manmadepolicy@yahoo.com 
 

7.3 กรมโยธาธิการและผังเมือง นายสมเกียรติ สิริพิทกัษเดช 
ผูอํานวยการสํานกัวิศวกรรมการผังเมือง 

สํานักวิศวกรรมการผังเมือง 0 2273 0895 - Ying_eba@hotmail.com 

7.4 กรมที่ดิน นางสาวพุทธไทย  ฟกเหลือง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

- ๐๘๙ ๕๐๑ ๕๘๙๙ ๐ ๒๑๔๓ ๙๑๖๑ putthai.p@dol.go.th 
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7.5 การประปานครหลวง นางนิตยา พบิูลยผูอาํนวยการกอง
แผนยุทธศาสตรองคกร 

กองแผนยุทธศาสตรองคกร 
ฝายนโยบายและยุทธศาสตร 

02-500-2779 02-500-2777 cplandiv@mwa.co.th 

7.6 การประปาสวนภูมิภาค นายนพนันท แกวสุวรรณ 
หัวหนางานแผนปฏบิัติการ 

กองแผนและกลยุทธ 
กลุมยุทธศาสตรองคกร 

0 2 551 8301 - noppanank@pwa.co.th 

7.7 กรุงเทพมหานคร นางสาวนิจศรา  ธรรมชีววีงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม         

ชํานาญการพิเศษ 

- ๐๘๖ ๓๐๙ ๑๒๕๒ - - 

7.8 สํานักสิ่งแวดลอม 
กรุงเทพมหานคร 

นายภาณุวัฒน ออนเทศ 
หัวหนากลุมงานแผนงานและ

ประเมินผล 

กองนโยบายและแผนงาน 
กลุมงานแผนงานและ

ประเมินผล 

0 2246 0688 0 2246 0688 panuon@hotmail.com 

นางสาวยพุิน ขามกุลา นักวิเคราะห
นโยบายและแผนชํานาญการ 

0 2246 0688 0 2246 0688 yupin_kham@hotmail.com 

7.9 กรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถิ่น 

นายบุญเลิศ เยีย่มสวัสดิ์ 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

องคการบริหารสวนตําบลทาไม 
กองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม ฝายอนามยั
สิ่งแวดลอม 

08 5191 2999 02 4294889 thamai09@hotmail.com 

8. กระทรวง  
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

นางสาวมนทกานต  วิสุทธิแพทย 
นักวิเคราะหนโยบาย 
และแผนปฏบิัติการ 

- ๐ ๒๓๓๓ ๓๘๕๒ ๐ ๒๓๓๓ ๓๘๕๔ monthakan.w@most.go.th 

นางสาวศศิดารา พภูักด ี
นักวิเคราะหนโยบาย              
และแผนปฏบิัติการ 

สํานักนโยบายและยุทธศาสตร  0-2333-3870 0-2333-3875 
 

sasidara.p@most. go.th  

นางสาวอุทยัวรรณ จงรุจิโรจนชยั                
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ   

สวนติดตามและประเมินผล/            
สํานักนโยบายและยุทธศาสตร   

02-333-3873 
  

02-333-3875 
  
 

uthaiwan@most.go.th  

8.2 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีแหงชาต ิ
 
 
 

นางเสาวลักษณ  โอฬารฤทธินันท 
เลขาคลัสเตอรพลังงาน 

และสิ่งแวดลอม 
 

- ๐ ๒๑๑๗ ๖๔๕๖ ๐ ๒๑๑๗ ๖๔๙๘ - 

นางสาวปพิชญา  ยูถนันท 
นักวิเคราะห 

- ๐ ๒๑๑๗ ๖๔๕๘ 
 

๐ ๒๑๑๗ ๖๔๙๘ - 

นางรังสิมา ตัณฑเลขา 
ผอ.โปรแกรมทรัพยากรชีวภาพ 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร              
และเทคโนโลยีแหงชาต ิ

02-644 8150 ตอ 81846 02-6448106 rungsimat@nstda.or.th  
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นายทวีศักดิ ์กออนันตกูล 

ผูอํานวยการสํานกังานพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แหงชาต ิ

- - - 

นางสาวเกศรี ลีลาศรีบรรจง 
นักวิเคราะห 

02-564 7000 ตอ 71780 02-564 7084 ketsaree@nstda.or.th 

8.3 ศูนยเทคโนโยลีโลหะ 
 

นายจิตติ  มังคละศิริ หองปฏิบัติการ การประเมิน               
วัฏจกัรชีวิต/ วิจยัสิ่งแวดลอม              

02-5646500 02-5646404 jittim@mtec.or.th 

9. กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 

9.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

นางชลธิชา  พยัคฆพงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

- ๐ ๒๖๒๘ ๕๖๓๘-๙ ตอ ๑๘๐๑ ๐ ๒๖๒๘ ๕๖๓๘-๙ 
ตอ ๑๘๐๐ 

- 

นางสาวธัญณมนัส บุญฉิม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- ๐90 – 9158413 02 6286397 - 8 Patpon 04 @ Hotmail .com 

9.2 สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

นายกิตติพงษ  ไชยบุญช ู
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- ๐ ๒๐๓๙ ๕๕๙๙ ๐ ๒๐๓๙ ๕๖๕๗ k.chaiboonchoe@gmail.com 

9.3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร 

นางสุรางค มั่นคง 
นักวิชาการศึกษา 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร 

034-826255  
ตอ 304 – 307 

034 – 826253 surang_m@hotmail.com 

9.4 สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

ธัญณมนัส บุญฉิม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

๐90 – 9158413 02 6286397 - 8 Patpon 04 @ Hotmail .com 

10. กระทรวง
สาธารณสุข 
 

10.1 กรมอนามยั นางพรสุดา ศิริ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 02-5904316 02-5904321 pornsuda.s@anamai.mail.go.t
h 

นางณีรนุช อาภาจรัส 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักอนามยัสิ่งแวดลอม 02-5904316 02-5904321 a.neeranuch@gmail.com 

10.2 กรมควบคุมโรค นางสาวอังคณา  เมธากุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

-  ๐ ๒๕๙๐ ๔๓๙๒   ๐ ๒๕๙๑ ๘๑๘๙ 
 

occupah@gmail.com 

11. กระทรวง
อุตสาหกรรม 
 

11.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
อุตสาหกรรม 

นางมนัสชนก กายส ี
 
 

- 02-2023938 - - 
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อาทิตย พัฒนพงศชัย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

นโยบายและยุทธศาสตร 02-202-3171 02-202--3158 artite@gmail.com 

นาย สุรศักดิ์ แซแต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
สมุทรสาคร 

034-412030 034-426099 moi_samutsakhon 
@industry.go.th 

11.2 กรมอุตสาหกรรมพื้นฐาน
และการเหมืองแร 

ดร. อรรณุวัฒน  วัฒนวรรณ 
วิศวกรเหมืองแรชํานาญการ 

- 097-1419339 - - 

ศิริพงษ พรพิพัฒน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักบริหารสิ่งแวดลอม 
 

02-202-3834 02-354-3511 siripong@dpim.go.th 

11.3 กรมโรงงานอุตสาหกรรม นางจินดา  เตชะศรินทร 
นักวิทยาศาสตร  

- ๐ ๒๒๐๒ ๔๑๔๕ ๐ ๒๒๐๒ ๔๑๗๑ jinda_mint@hotmail.com 

11.4 สํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

นางสุธาวด ีเตชะจินตะ 
ที่ปรึกษาดานกฎระเบยีบทางวิชาการ 

- 085-4855877 - SUTAVADEE@hotmail.com 

11.5 การนิคมอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย 
 

นางสุวลี รักพาณิชสิร ิ
ผูอํานวยการฝายสิ่งแวดลอม 

- ๐ ๒๒๕๓ ๐๕๖๑ ตอ ๖๓๒๒ 
 

๐ ๒๖๕๐ ๐๔๖๖ suwalee.r@ieat.mail.go.th 

นางสาวเพียงใจ  หาญวัฒนาวุฒ ิ
นักวิทยาศาสตร ๘ 

- ๐ ๒๒๕๓ ๐๕๖๑ ตอ ๗๐๐๕ ๐ ๒๖๕๐ ๐๔๖๖ piangchai.h@ieat.mail.go.th 

นางสาวอิศริยา  แสงเจริญ 
นักวิทยาศาสตร ๘ 

- ๐ ๒๒๕๓ ๐๕๖๑ ตอ ๖๓๐๖ ๐ ๒๖๕๐ ๐๔๖๖ s_issariya@hotmail.com 

ชนกนันท จินดาประชา 
นักวิทยาศาสตร 5 

กองส่ิงแวดลอมและพลังงาน 02-2530561 ตอ 3326 - chanok.sogood@gmail.com 

12. กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

12.1 สํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

นายณชัย กุลหินตัง 
วิศวกรสื่อสารชาํนาญการ 

- ๐ ๒๑๔๑ 6654 - nachai_k@mict.go.th 

12.2 กรมอุตุนิยมวิทยา นางสาวชลาลัย  แจมผล 
นักอุตุนิยมวิทยาชาํนาญการพิเศษ 

- ๐๘๑ ๘๔๔ ๘๘๐๗ ๐ ๒๓๘๓ ๘๘๒๗ - 

12.3 สํานักงานสถิติแหงชาต ิ นางเพชรธิดา  ตรภีพนารถ 
นักวิชาการสถิติชํานาญการ 

สํานักบริหารจัดการระบบสถิติ 

- ๐ ๒๑๔๑ ๗๔๔๕ ๐ ๒๑๔๓ ๘๑๒๑ pechtida@nso.go.th 

นางสาวอังคณา  แยมอบุล 
นักวิชาการสถิติชํานาญการ 

สํานักสถิติพยากรณ 

- ๐ ๒๑๔๑ ๗๔๙๐ ๐ ๒๑๔๓ ๘๑๓๐ 
 

angkhana@nso.go.th 
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13.1 กรมพัฒนาพลังงานทดแทน
และอนุรักษพลังงาน 

นายประกอบ เอีย่มสอาด สํานักกํากับและอนุรักษ
พลังงาน 

0 2223 5519 ตอ 1630   
นายบวรพงษ สุนิภาษา 0 2223 0021-9 ตอ 1036   

13.2 สํานักงานนโยบายและแผน
พลังงาน 

นางสาวเมธิวรรณ  เกียรติกระจาย 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผนพลังงาน 
กลุมติดตามและประเมินผล 

026121555 ตอ 411 026121364 Maythiwan@eppo.go.th 

14. กระทรวงพาณิชย 14.1 กรมเจรจาการคาระหวาง
ประเทศ 

นายณัฏฐวัตร  ชุมพานิช 
นักวิชาการพาณิชยปฏบิัติการ 

- ๐ ๒๕๐๗ ๗๔๒๖ 
 

๐ ๒๕๔๗ ๕๖๒๐ - 

นางสาวกนกนันท  พรหมแกว 
นักวิชาการพาณิชยปฏบิัติการ 

- ๐ ๒๕๐๗ ๗๓๗๘ ๐ ๒๕๔๗ ๕๖๒๕ 
 

kanoknunp@dtn.go.th 

14.2 กรมทรัพยสินทางปญญา เฉลิมพร กิตติคุณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 02-5474309 - -  

14.3 สํานักงานปลัดกระทรวง
พาณิชย 

นางพรเพ็ญ ทัศนศร ี
นักวิชาการพาณิชยชํานาญการ 

กองยุทธศาสตรและแผนงาน 02 507 6520 02 507 6521 mocbtec@gmail.com 

15. กระทรวงกลาโหม 15.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
กลาโหม 

พ.อ.สุรสทิธิ์ โมฆรัตน 
ผูอํานวยการกองอสังหาริมทรัพย 

กองอสังหาริมทรัพย ๐ ๒๙๑๐ ๑๙๒๒ ๐ ๒๙๑๐ ๑๙๒๒ teedin605@gmail.com 

15.2 กองทัพเรือ นาวาโทพงษศักดิ์  สมวงศ 
หัวหนาแผนและโครงการ 

กองกิจการความมั่นคงภายใน สํานัก
กิจการความมัน่คง กรมยุทธการทหารเรือ 

- ๐ ๒๔๗๕ ๔๖๙๑ ๐ ๒๔๗๕ ๔๖๙๑ - 

16. กระทรวงยุติธรรม 16.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
ยุติธรรม 

นางสาวนวรัตน นาคมิตร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 02-1415329 - nnarkvichit@gmail.com 

17. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 

17.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางรุงนภา  พัฒนวิบูลย 
ผูอํานวยการสํานกัความรวมมือ
ดานทรัพยากร ธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 

- 0 2278 8620 
 

0 2265 6192 
 

- 

นายพยงค  ตุมธรรมรงค 
ผูอํานวยการสวนนโยบาย 

และประเมินผล 

- 0 22899 1544 0 2278 8608 
 

- 

นางสาวนฤมล  โอริส 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

 

- 0 2265 6283 0 2265 6192 narumonoris@hotmail.com 
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 นางสาวนงลักษณ  โสภาคะยัง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 0 2265 6235 0 2265 6192 nsopa33@gmail.com 

นางสาวสุดารัตน  นพขุนทด 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- 0 2278 8644 
 

0 2278 8644 
 

policy_group@hotmail.com 

นางสาวอนัญญา  คงแสนคํา 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

- 0 2265 6307 0 2265 6110 - 

นายปวิช ทศววงศ ื - - 02-265-6283 - 
วิชนีย ชาญศรี - -  - 

17.2 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(สผ.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายพุฒิพงศ  สุรพฤกษ 
รองเลขาธิการ สผ. 

- 0 2265 6509 
 

0 2265 6508 phudhiphong.s@mnre.go.th 

ดร. นวรัตน  ไกรพานนท 
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานนโยบายและ
แผนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

- -  - 

นางกานดา  ปยจันทร 
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานระบบการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- 0 2265 6854 0 2265 6616 
 

- 

นางสาวเพ็ญนภา คงธนสารสิทธิ ์
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

กองวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม  

(กวผ.) 

-  - 

นางสาวกรุณา  คงกล่ํา 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบาย 

และแผน 

02-2656613  - 

นางสาวเสาวภา  หิญชีระนันทน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

กองพัฒนาระบบการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

(กพส.) 

๐๒ ๒๖๕ ๖๕๐๐ กด ๖  
ตอ ๖๘๓๑ 

๐๒ ๒๖๕ ๖๖๑๖ - 

นางพรทิพย  จัยสิน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานกองทุนสิ่งแวดลอม 
(สกส.) 

 
 
 
 
 

0 2265 6598 0 2265 6588 
 

- 

นายธีรพัฒน  คํานวณทิพย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6598 
 

0 2265 6588 - 

นายชยานนท  ชเลจร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6598 0 2265 6588 
 

- 
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นางสาวณัฐนันท  ทะแดง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6598 0 2265 6588 
 

- 

นวรัตน รุงศรีรัตนวงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6596 0 2265 6588 nawacherry@hotmail.com 

นายไกรสันต ปาสาริสง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

สํานักงานประสานการจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ (สปอ.) 

02-2656283 - - 

นางสาวสุกัญญา วิศาล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม        

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักสิ่งแวดลอมชุมชนและ
พื้นที่เฉพาะ (สชพ.) 

 
 

0 2265 -6567-8 - - 

นางวันทนี  เพ็ชรอาํไพ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญ 

การพิเศษ 

0 2265 6-567-8 

 

- - 

นางสาวอรสุภาว  สายเพชร
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6567-8 
 

- - 

นางสาวมัณฑนา  ศิริวรรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม       

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักจัดการสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรม     

(สธศ.) 

0 2265 6582 
 

0 2265 6578 montanasiriwan@hotmail 
.com 

นางอินทิรา  เอือ้มลฉัตร 
ผูอํานวยการสํานกัจัดการ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติและ

ศิลปกรรม 

0-22656580 0-22656579 - 

นายเอกชยั ภาระนันท 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม        

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักติดตามปนะเมินผล
สิ่งแวดลอม (สตป.) 

- - - 

นางนฤดี คณิตจินดา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม       

ชํานาญการพิเศษ 

- - - 

นางสาวพัชร ีวีระนนท 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - 

นายภธูนวิช สบประสงค 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- - - 
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นางสาวเบญจวรรณ  คําศรี 
เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - 

นางสาวสพรรณชนก  ชูใจ 
เจาหนาที่โครงการ 

- - - 

นางสาวณัฐพร  สรสุชาติ 
เจาหนาที่โครงการ 

- - - 

นางสุขฤทัย  ภคกษมา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

กองบริหารจัดการที่ดิน (กบด.) 
 
 

0 2265 6548 0 2265 6544 onep.land@gmail.com 

นางสาวรุงอรุณ  ฉัตรทอง 
เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานวิชาการ 

0 2265 6546 - - 

นางสาวสโรชา  หรุนศิร ิ
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

กองประสานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม (กทส.) 

0 2265 6685 - rsarocha.bd@gmail.com 

นางสาวฤทัยรัตน  มั่งศิลป 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

กลุมพัฒนาระบบบรหิาร 
(กพร.) 

0 2265 6633 0 2265 6633 ruthairat@onep.go.th 

นางสาวสุวลักษณ  จูสวัสดิ ์
นิติกรชํานาญการ 

กลุมนิติการ 
(กนต.) 

๐ ๒๒๖๕ ๖๖๓๕ - sjoosawat@gmail.com 

นางสาวเพชรรัตน  
นักวิชาการเผยแพร 

สํานักงานเลขานุการกรม 
(สลก.) 

- - - 

นางสาวธัญชนิต  ตันฑศรีสุโรจน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ (สวล.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 2265 6605 

 

0 2265 6606 

 

- 

นางสาวศิริรัตน  คงมนต 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

0 2265 6607 
 

0 2265 6607 
 

- 

นางอรวรรณ  ดนัยบุตร 
นักวชิาการสิ่งแวดลอมนาญการพิเศษ 

0 2265 6709 - - 

นางสาวนารีรัตน  พันธุมณ ี
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

0 2265 6611 
 

0 2265 6612 
 

- 

นางสาวศุภรา  เหลืองภัทรวงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

0 2265 6607 
 

0 2265 6607 
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นางอุไรวรรณ  ธาระวานิช 
เจาพนักงานธุรการอาวุโส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 2265 0 2265 - 

นายฉัตรชัย  อินตะทา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6767 0 2265 6606 - 

นางสาวภัทราภรณ  โสมนัส 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6607 
 

0 2265 6607 
 

- 

นายเตชะวัณณ  พจนสมพงส 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6770 0 2265 6606 
 

pojsompong.t@gmail.com 

นายธีรพงษ  เหลาพงศพิชญ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

0 2265 6607 
 

0 2265 6607 
 

 

นางสาวนัทธมนต  รังสีพันธเดช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6771 0 2265 6606 natthamon.dech@gmail.com 

นางสาวศุภินทรา  แสงอรุณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6769 0 2265 6606 suphinthra@gmail.com 

นางสาววลยัภรณ  อรัญญิก 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6769 
 

0 2265 6606 wawa_pz@hotmail.com 

นางภาสพิชญ  มโนมยิทธกิาญจน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6772 
 

0 2265 6606 
 

pasapitch_a@hotmail.com 

นางสาววนิดา  แซจิว 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

0 2265 6611 0 2265 6612 J_gpt@hotmail.com 

นางสาวศศิธร  ศรีสุรักษ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัตกิาร 

0 2265 6611 0 2265 6612 Sasithon.taii@gmail.com 

นางสาวน้ําผึ้ง  ยังโปย 
เจาหนาทีว่ิเคราะห           
นโยบายและแผน 

0 2265 6771 
 

0 2265 6606 beejeef@hotmail.com 

นางสาวนภาพร  ศิลปชัย 
เจาหนาทีว่ิเคราะห          
นโยบายและแผน 

0 2265 6769 
 

0 2265 6606 
 

pear323@gmail.com 

นางรัญชนา  เรืองจิต 
เจาพนักงานธุรการ 

- 0 2265 6602 
 

- 

นางสาวมณฑินี  วิทยาธนานนท 
เจาหนาทีว่ิเคราะห           
นโยบายและแผน 

0 2265 6769 
 

0 2265 6606 montinee.wit@gmail.com 
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ศีตลา จันทรเทศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- - - 

กัณฐิภา มั่งมูล 
เจาหนาทีธุ่รการ 

- - - 

นายวโิรจน ประหยัด 
เจาหนาทีว่ิเคราะห           
นโยบายและแผน 

- - - 

นางสาวมาริท ลภีัทรกิจ 
เจาหนาทีว่ิเคราะห          
นโยบายและแผน 

- - - 

นายเอกเทพ เอกกมลกุล 
เจาหนาทีว่ิเคราะห           
นโยบายและแผน 

- - - 

นางสาวนริศรา ศักดิ์ภู 
เจาหนาทีว่ิเคราะห           
นโยบายและแผน 

- - - 

นายไชยยันต  
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - 

นางสาวเพ็ญนภา อุนศิริ 1107 - - 
นางสาวขวญัชนก สืบเสม 02-2656607 - - 

ปยอร สันทกจิไพบูลย - - - 

นางสาวสิริพร พรมสูงวงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - 

นายอดิเรก บุญฤทธิ ์
นายวิชาการสิ่งแวดลอมปฏบิัติการ 

- - - 

นางสาววรัญญาภรณ ศรีสุข 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบาย 

- - - 

นางสาวอรวรรณ วัฒนยมนาพร 
นายวิชาการสิ่งแวดลอมปฏบิัติการ 

- - - 
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17.3 กรมควบคุมมลพิษ 
 

นางสาวพรพิมล พันธเมธาฤทธิ ์
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

แผนงานและประเมินผลสวน
ติดตามและประเมินผล 

0 2298 2461 0 2298 5394 pornpimol.p@pcd.go.th 

17.4 กรมทรัพยากรน้ําบาดาล นายฤทธิไกร ภวภูตานนท ณ 
มหาสารคาม  

นักธรณีวิทยาชํานาญการ 

กองอนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรน้าํบาดาล กลุมวิจัย
และพัฒนางานอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากรน้ําบาดาล 

02 660 2558 - rittikrai_b@hotmail.com 

17.5 กรมทรัพยากรธรณ ี นางสาวมัลลิกา นิลลอม 
นักธรณีวิทยาปฏบิัติการ 

กองอนุรักษและจัดการ
ทรัพยากรธรณี ฝายนโยบาย 

๐ ๒๖๒๑ ๙๘๑๑ ๐ ๒๖๒๑ ๙๘๒๐ mallika.nillorm@hotmail 
.co.uk 

17.6 กรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง 

นางสาวจันทรเพ็ญ จันทรทิม 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

กองแผนงาน 
สวนติดตามและประเมินผล 

0 2141 1395 - puychanphen@hotmail.com 

17.7 กรมปาไม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาว อารียาพัชร เพชรรัตน 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

02-561-4292-3 ตอ 5444 - - 

นายสาโรจน วัฒนสุขสกุล 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

092-246-2996 
 

- saroj39@yahoo.com     
tic2508@gmail.com 

นางอําไพ พรลีแสงสุวรรณ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

086-912-6165 
 

- p.ampai44@gmail.com 

นายสมชาย นองเนือง 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

093-265-3388 
 

- somchai46@gmail.com 

นายธิต ิวิสารัตน 
ผูอํานวยการสํานกัวจิัยและ 

พัฒนาการปาไม 
สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 

092-261-0159  02-579-8532 tt_b42@yahoo.com 

นายชัยสิทธิ์ เลี้ยงศิร ิ
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

02-561-4292-3 - cliengsiri@gmail.com 

นางวาทินี คุมเจริญ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานพัฒนาผลิตผลปาไม 

02-561-4292-3 ตอ 5489 02-579-9177 
 

nokforester56@gmail.com 

นายวิฑูรย เหลืองวิรยิะแสง 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

สํานักวิจยัและพัฒนาการปาไม 
กลุมงานวนวัฒนวิจัย 

02-561-4292-3 ตอ 5444 - vitoon.l@gmail.com 

นางสาวพรพรรณ เจิดอัศวสิน 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

 

สํานักจัดการปาชุมชน 
ฝายแผนงานและติดตามผล 

สวนจัดการปาชุมชน 

02-561-4292 ตอ 5652 
 

- commang00@hotmail.com 

นายวรากร เกษมพันธกุล 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

สํานักจัดการปาชุมชน 
สวนพัฒนาวนศาสตรชุมน 

02-561-4292 ตอ 5654 - cfdforest@hotmail.com 
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นายกิติพร ดุลนกิจ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ  

สํานักจัดการปาชุมชน 
กลุมประสานงานโครงการ

พิเศษ สวนอํานวยการ 

02-561-4292 ตอ 5639 - forest5639@hotmail.com 

นางปริชาติ เจริญกรุง 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

สํานักจัดการปาชุมชน 
กลุม ประสานงานโครงการ

พิเศษ สวนอํานวยการ 

02-561-4292 ตอ 5639 - forest5639@hotmail.com 

นายปรีชา กิ่งพรหมเจริญ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

สํานักจัดการปาชุมชน 
กลุมสวนสงเสริมการมีสวนรวม 

02-561-4292 ตอ 5549 - - 

นายวษิณุ ดํารงสัจจศิร ิ
ผูอํานวยการสวนสํารวจและ  

วิเคราะหทรัพยากรปาไม 
สํานักจัดการที่ดินปาไม 

02-561-4292 ตอ 5๗๖๘ 02-5๗๙-๗๕๘๓ - 

ชื่อ นฤมล กสิกรรม 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

สํานักสํานักจัดการที่ดินปาไม 
สวนอํานวยการ 

02-561-4292 ตอ 5๐๗๑ - nation_forest
๒๐๑๔@hotmail.com 

นาง อรวรรณ จรูญรัตนพักตร 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ  

สํานักปองกันรักษาปาและ
ควบคุมไฟปา 

ธุรการ 

02-561-4292 ตอ 5๗๘๑ 02-5๖๑-๕๐๐๑ - 

นางสาวอาสินพีัฒน บัวสรวง 
นิติกรปฏิบัติการ 

สํานักกฎหมายสวนกฎหมาย
และนิติกรรมสัญญา 

02-561-4292 ตอ 5211 02-579-9569 aimarsineepat@gmail.com 

17.8 กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

นางสาว  อุดมลักษณ ศรีทัศนีย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ

พิเศษ 

กองยุทธศาสตรตรวจและ
ประเมินผล กลุมตรวจและ

ติดตามประเมินผล 

02 – 298-5872 - monitordeqp@hotmail.com 

17.9 กรมอุทยานแหงชาต ิสัตวปา 
และพันธุพืช 
 

นายวิเชยีร โสมออน 
ตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 
สวนนโยบายและแผน 

02-561 0777 ตอ 1222 02-5614831 pdd.dnp@gmail.com 

17.10 องคการจัดการน้ําเสีย 
 

ดํารงค นิลหลา  
พนักงานวิเคราะหนโยบายและแผน 3 

กองนโยบายและแผน  
กลุมพัฒนาองคกร 

022738530-9 022738577-9 damrong.n@wma.mail.go.th 
 

17.11 สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจ
จากฐานชีวภาพ (องคการมหาชน) 

นางสาวณัฐฐิญา ภูรยิะพันธ 
เจาหนาที่แผนงาน งบประมาณ 

ติดตามและประเมินผล 

กลุมกิจการอํานวยการ ฝาย
งานแผนงาน งบประมาณ 
ติดตามและประเมินผล 

02 141 7844 - natthiya@bedo.or.th 

17.12 องคการอุตสาหกรรมปาไม นายธีระยุทธ กลัดพรหม 
หัวหนาฝายงบประมาณ 

- - - kludprom@hotmail.com 

17.13 องคการสวนสัตว ใน 
พระบรมราชูปถัมภ 

นายประจกัษ  ชางแกว 
หัวหนาฝายภูมิสถาปตยและสิ่งแวดลอม 

- 08 9772 8794 
 

0 2281 6491 
 

- 
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 นางสาวปยะวรรณ เทศฤทธิ ์

เจาหนาทีธุ่รการ 
- 08 3963 9896 

 
0 2281 6491 zanooker_zerzaa@hotmail.com 

17.14 องคการสวนพฤกษศาสตร เสาวภาคย แยมพงศผลิน  
หัวหนาสวนนโยบายและแผน 

กองอํานวยการ สวนนโยบาย
และแผน 

053-841135 053-299754 plan.qsbg@gmail.com 

17.15 องคการบริหารจัดการ 
กาชเรือนกระจก (องคการมหาชน) 

อารียา หลักฐาน  
นกัวิชาการ 

สํานักยุทธศาสตร 02 141 9817 - Areeya_l@tgo.or.th 

18. กระทรวงวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18.1 สํานักงานปลัดกระทรวง
วัฒนธรรม 

ประสม  เรียงเงิน สํานักนโยบายและยุทธศาสตร 
 

02-4228868 02-4228866 naiprasop@gmail.com  
นางสาวณัฐิกานต อินทิม 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

0-2422-8862 0-2422-8866 culturepolicy@hotmail.com  

18.2 กรมศิลปากร 
 
 
 
 
 
 

นางวิไลลักษณ  เกียรติธีรรัตน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

กลุมแผนงาน โครงการ                   
และวิเทศสัมพันธ                   

02-2825470 02-2820897 -  

นายวรพล นพวงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

๐ ๒๔๔๖ ๘๐๓๙ ๐ ๒๔๔๖ ๘๐๕๑   plan_finearts@hotmail.com 

นางระวีวรรณ แสงวัณณ 
นักโบราณคดีชํานาญการ 

กลุมวิจยัและพัฒนางาน
โบราณคด ี

0-2446-8040 ตอ 1105 0-2446-8040  
ตอ 1104 

-  

อารียา สีชมพ ู
นักโบราณคดีปฏิบัตกิาร 

กองโบราณคด ี 02 446 8040-5 ตอ 1106 02 446 8040-5 
ตอ 1107 

looleelingload@gmail.com 

19. องคกรพัฒนา
เอกชน 
 
 
 
 

19.1 สภาหอการคาแหงประเทศไทย ธงชัย  บุณยโชกิต - 095-5069966 - - 
19.2 สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา
ประเทศไทย (TDRI) 
 
 

นางทิพวัลย  แกวมีศรี 
นักวิจยัอาวุโส 

- 0 2718 5460 #414 0 2718 5461-2 
 

- 

นางสาวปริญญารัตน  เลี้ยงเจริญ 
นักวิจยัอาวุโส 

- 0 2718 5460 #413 0 2718 5461-2 - 

นางสาวกาญจนา  ยาเสน 
นักวิจยั 

- 0 2718 5460 #414 0 2718 5461-2 - 

19.3 สถาบันสิ่งแวดลอมไทย ศ. ดร. ธนวัฒน จารุพงษสกุล 
ผูอํานวยการใหญ 

- 0 2503 3333 0 2504 4826-8 
 

- 

กรรนิการ บุราณรักษ 
เจาหนาที่พัฒนาฐานขอมูล 

สํานักผูอํานวยการใหญ 0-2503 3333  ตอ 404 0-2504 4826 - 8 kar@tei.or.th 

19.4 มูลนิธิสืบนาคะเสถียร นางสาวชฎาภรณ  ศรีใส 
เจาหนาที่ฝายวิชาการ 

- 08 9962 5287 
 

0 2580 4382 
 

srai_st@windowlive.com 
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19.5 มูลนิธิเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน นางสาวเกศินี แกวนเจริญ  

ผูจัดการโครงการและเจาหนาทวีิจยั 

- 02-9353560-2 - sdfthai@gmail.com 

19.6 มูลนิธิอันดามัน นายภาคภูมิ วิธานติรวัฒน  
ผูประสานงานมูลนิธิอันดามัน 

- ๐๗๕ ๒๕๘ ๗๖๑ ๐๘๕๒๕๘๗๖๑ saveandaman@yahoo.com 

19.7 มูลนิธิ “ปา-ทะเลเพื่อชีวิต นายประวีณ จุลภกัด ี
ประธานมูลนธิิปา- ทะเลเพื่อชีวิต 

- 077-437038 077-437038 freedom2551@gmail.com 

20. ภาคธุรกิจเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.1  สมาคมอุตสาหกรรมฟอก
ยอมพิมพและตกแตงสิ่งทอไทย 
(ATDP) 

คุณสุปรีญา  อุนนาทรวรางกูร 
นายกสมาคมอุตสาหกรรมฟอกยอม

พิมพและตกแตงส่ิงทอไทย 

- 0 2345 1264 - - 

20.2 บริษัท ไทยออยล จํากัด 
(มหาชน) 
 
 
 
 
 

นายภพูิงค  ทวีทรัพย 
ผูจัดการแผนการจัดการสิ่งแวดลอม 

- 0 3840 8500 ตอ 2660 0 3835 1554 
 

- 

นายประทีป  เลียงเพ็ชร 
ผูจัดการรัฐกจิสัมพนัธ-งานวิเคราะห 

ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- 0 2797 2999 ตอ 7241 0 2797 2974 prateep.le@thaioilgroup.com 

นางสาวฐิติวิภา  ภูอนันตานนท 
ผูชวยผูจัดการรัฐกิจสัมพันธ-งาน
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- 0 2797 2999 ตอ 7242 0 2797 2974 
 

titivipa@thaioilgroup.com 

นางโศรยา  เพยีรชอบ 
ผูประสานงานรัฐกิจสัมพันธ-งาน
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- 0 2797 2999 ตอ 7246 
 

0 2797 2974 
 

soraya@thaioilgroup.com 

20.3 บริษัท ปตท. จํากัด 
(มหาชน) 
 

สรุดา ทิพยสุนาว ี          
(Environmental  

management officer) 

- 02-5372000 ตอ 14005 - vichuda.t@pttpoc.com 

20.4 บริษัท จัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก 
 จํากัด (มหาชน) 

ดร.มงคลยา สุรเวชวุฒิวิทยา - 080-6109911 - mongkolya_run 
@eastwater.com 

20.5 บริษัท เอสซีจี. เคมิคอลส 
จํากัด 

นายนัฐพล  แสนสวาท 
Corporate Environment 

Leader 

- 08 7541 9950 - - 

20.6 บริษัท เนเชอรเวิรคส เอเชีย
แปซิฟก จํากัด 

นางสาวกสิณา  สําแดงเดช 
Business Development 

Manager 

- 08 9109 2003 
 

0 2140 3805 
 

Kasina_Samdaengdeeh 
@natureworkspla.com 
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นายวาทิต  วทัญูไพศาล 
Technical Service & 

Development Engineer 

- 09 2263 7174 0 2140 3805 watid_watanyupaisan 
@natureworkspla.com 

20.7 บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด 
(มหาชน) 

นางสาวธนาพรรณ พงษพันธ 
Senior Manager 

- 0 2667 5555 0 2264 5579 pothanapan@cpn.co.th 

น.ส. จันทิรา  อิศรางกูร ณ  อยุธยา 
Assistant Manager 

- 0 2667 5555 
 

0 2264 5579 isjantira@cpn.co.th 

20.8 บริษัท ฟูจิ ซีร็อกซ (ประเทศ
ไทย) จํากัด 

นางสาวถลัชนันท  อารยีสกุล 
Management Quality Officer 

- 0 2660 8000 0 2617 6735 talatchanun.a@tha.fujixerox 
.com 

20.9 บริษัท ยูนิลีเวอร ไทย   เทรด
ดิ้ง จํากัด 
 

นางสาวนลินลักษณ  พุมหิรัญ 
หัวหนางานรัฐกจิ 

ฝายสื่อสารองคกรและความยั่งยืน 

- 09 1915 5691 0 2354 2237 nalinlux.pumhiran 
@unilever.com 

20.10 โครงการบริหารจัดการสู
ความยั่งยืน กลุม ปตท. 

นางสาววรรณา ธรรมสรุักษ 
หัวหนาทีมโครงการบริหารจัดการสู

ความยั่งยืนกลุม ปตท. 

- 081-3712374 - wanna.t@pttplc.com 

20.11 บริษัท ทางดวนและ
รถไฟฟากรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

นางจันทรจิรา เตชะเกษมบัณฑิตย 
ผูจัดการสวน 

ฝายความปลอดภยัและ
คุณภาพ 

02-354-200 02-354-2030 chanchira@bemplc..co.th 

20.12 บริษัท บางจากปโตรเลียม
จํากัด (มหาชน) 

จงโปรด คชภูมิ   
ผูอํานวยการฝายพัฒนา 

ความยั่งยืนองคกร 

- 02-335-4609 - chongprode 
@bangchak.co.th 

20.13 บริษัท ปูนซิเมนตไทย 
จํากัด (มหาชน) 

นางสาวศิริวรรณ ปองปอม 
ที่ปรึกษา 

สํานักงานพัฒนาอยางยั่งยืน 02-586-4781 02-586-2836 siriwanp@scg.co.th 

20.14 บริษัท โตโยตา มอเตอร
ประเทศไทย จากัด 

ธณัศมนต ตามรักษา 
Officer 

สานักงานสงเสริมความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 

02-3862446 02-3861956 ttamraks 
@toyota.co.th 

21. สถาบันการศึกษา 21.1 มหาวิทยาลัยมหิดล นายยุทธพล ผองพลีศาล 
เจาหนาทีว่ิจัย หวัหนางานวิจยัและ

บริการวิชาการ 

คณะสิ่งแวดลอมและ 
ทรัพยากรศาสตร 

02 441 5000  
ตอ 2109 

02 441 9510 yutthapol.pon 
@mahidol.ac.th 

21.2 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร นายโรจนจัฉริย ดานสวัสดิ ์
ผูอานวยการแผนงาน/ 

หัวหนาโครงการ 

คณะการจัดการสิ่งแวดลอม 074-426834 074-429758 rotchanatch.d@psu.ac.th/ 
rotchanatch@gmail.com 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.2 
 

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 
 
 - แมฮองสอน 
 - ลําพูน 
 - ลําปาง 
 - เชียงใหม 
  



 
 

ผ.12.2-๑ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดเชียงใหม 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดเชยีงใหม รอยโทบุญศรี ลังกาพยอม 
กอ.รมน. จังหวัดเชียงใหม 

- 097 939 5297 - - 

2. สํานักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ นายชนิต  ไหลไพบูลย 
หัวหนาสวนทรัพยากรฯ 

- 053-112690-12 - - 

3. กระทรวงมหาดไทย 3.1 สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นจังหวัดเชียงใหม 

นางชุติมา  แสนสมบัต ิ
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

- 053-112637 - local.chuti@gmail.com 

3.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดเชียงใหม 

นายศรัณยู  แยงขจร 
พนักงานปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภยั 

- 094-7098625 - 
 

- 

3.3 สํานักบริหารยุทธศาสตร
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 
(เชียงใหม) 

นายจรูญ ปงหาญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 053 112 982 - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

4.1 สํานักชลประทานที่ ๑ นายจิรชัย  พัฒนพงศา 
หัวหนาฝายพิจารณาโครงการ 

- 053-242822 ตอ 129 053-241467 yom53@msn.com 

4.2 ศูนยอุทกวิทยาชลประทาน
ภาคเหนือตอนบน 

นายปรีชา  แยมเยื้อน 
หัวหนาฝายวิเคราะหประมวลผล 

- 053-248925 053-26283 - 

4.3 สํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตรเขต ๑ 

นางสุวิชาดา  คูหา 
นักวิเคราะหฯ ชาํนาญการพิเศษ 

- 053-716082 081-399-
2337 

- - 

4.4 สํานักงานเกษตรและ
สหกรณจังหวัดเชียงใหม 

นางประเพียร มหาพิรุณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

4.5 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 6 นายกานต ไตรโสภณ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

นางสาววิชรินทร พลราชม 
นักสํารวจที่ดินชาํนาญการพิเศษ 

- - - - 

5. กระทรวงพลังงาน 
 
 
 

5.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
เชียงใหม 

นางสังวาล มัลลาน ู
นักวิชการพลังงานชํานาญการ 

- - - - 

นายศรายุทธ  จํารูญสวัสดิ์ 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 053-112034 053-112033 - 



 
 

ผ.12.2-๒ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 5.2 ศูนยบริการวิชาการที่ ๗ 
(เชียงใหม) 
 

นายไวยเวทย  นาเอก 
หัวหนาศูนยบริกการวิชาการที ่๗ 

- 081-950-4441 053-499031 - 

นายมนชัย  ฉายไสว 
พนักงานเทคโนโลยีพลังงาน 

- - - - 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

6.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬา 

นางวรรณา  ผุสด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 083-515-1933 - - 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
เชียงใหม 

นางอรัญญา  กันทวงศ 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 089-429-9704 
 

053-112595-6 
 

- 

8. กระทรวงสาธารณสุข 8.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
เชียงใหม 

นายสุเทพ ฟองศรี 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 053 211 048-50 ตอ 
405 

053 211 740 suthep_cm@hotmail.com 

นางสาวชื่นกลมล สุขด ี
พยาบาลวิชสชีพชาํนาญการ 

- 053 211 048-50 ตอ 
405 

053 211 740 cheunkamon.sukdi@ 
gmail.com 

8.2 ศูนยอนามยัที่ 9 (จังหวัด
เชียงใหม) 

นายวภิู กฤษนุรักษ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- - - - 

9. กระทรวงพาณิชย 9.1 สํานักงานพาณิชยจังหวัด
เชียงใหม 

นายจรัล มานโทก ุ
เจาหนาที่สงเสรมิและพัฒนา 

- 083 112 6689 053 112 670 om_ops@mcc.go.th 

10. กระทรวงการคลัง 10.1 สํานักงานศุลกากร 
ภาคที่ 3 

นางจันทรทิมา กรรณาลงกรณ 
นักวิชาการศุลกากรปฏิบัตกิาร 

- 053 270 660-1 - 106931@customs.go.th 

11. กระทรวงอุตสาหกรรม 11.1 สํานักงานอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร เขต 3 

นายจารุกิตต  เกษแกว 
ผูอํานวยการ 

- 053-221385 ตอ 11,14 053-225184 - 

อมรรัตน รมพล 
นักวิทยาศาสตรชํานาญการ 

- - - - 

11.2 สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดเชียงใหม 

นายธีรวุฒิ พาผานะ 
วิศวกรปฏิบัติการ 

- - - - 

12. กระทรวงคมนาคม 12.1 สํานักทางหลวงที่ 1 นายอนุฤทธิ์  อุดมสม 
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- 053-277608 ตอ 125 053-278236 - 

13. กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม นางเพ็ญศิริ  ตรีสัตย 
นักอุตุนิยมวิทยาชาํนาญการพิเศษ 

- 053-277919 081-961-
0896 

053-277815 
 

- 

นายนิทัศน วัฒนธรรม 
ผอ.สวนสารสนเทศอุตุนิยมวิทยา 

- - - - 



 
 

ผ.12.2-๓ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

14. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 

14.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงใหม 
 

 

นายสมคิด  ปญญาด ี
ผอ.สวนสิ่งแวดลอม 

- - - - 

14.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑ (เชียงใหม) 
 

นางจันทรสุดา  รุงเรืองวงศ 
ผูอํานวยการสวนแผนสิ่งแวดลอม 

- 089-435-5693 - veesitee.wpk@gmail.com 

ฐิติมา  จยิะวรนันท 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 081-681-4984 - thitimajvn@hotmail.com 

นางจารุณี พุมพวง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - - 

บัญชารัฐ ศรีวิชา - - - - 

ฐิติรัชช เพ็ญตระกูลชัย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 099 294 1653 - - 

14.3 สํานักบริหารพื้นทีอ่นุรักษ 
ที่ ๑๖ 

นายทวีศักดิ ์ ขันธราช 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 053-276100 ตอ 402 
 

053-274431 yaksa@hotmail.com 

นายนิพนธ  ยงคไสว 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 053-276100 ตอ 401 
 

- - 

14.4 สํานักจัดการทรัพยากร 

ปาไมที่ ๑ 
ชนาธิป สุชิตววธุ 

นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 
- - - - 

นายพรเทพ  ลิ้วประเสริฐ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 081 961 8995 - - 

15. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

15.1 สํานักงานเทศบาลตําบล 

ไชยปราการ 
นายพงศกร  จันทรคํา 
รองนายกเทศมนตรี 

- 053-457370 053-457360 - 

15.2 สํานักงานเทศบาลตําบลยาง
เนิ้ง 

นายบุญม ี จีฟ้ ู
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- - - - 

15.3 สํานักงานเทศบาลตําบลเวียง
ฝาง 
 

 

นายถวัน  อุนคําเมือง 
ผอ.กองสาธารณสุข 

- - - - 

นายสิทธิเดช  นาเลิศ 
ผอ.กองชาง 

 
 

- - - - 



 
 

ผ.12.2-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 15.4 องคการบริหารสวนตําบล
ดอนแกว 

นางสาวสิทธิลักษณ  สุทธาวาสน 
นายกองคการบริหารสวนตาํบล 

ดอนแกว 

- - - - 

นางสาววันด ี หนอคําศักดิ ์
ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

- 053-121585 ตอ 28 053-121573 wandy2502@hotmail.com 

15.5 เทศบาลนครเชียงใหม จริยา ตันจันทรพงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

กลุมจัดการ
คุณภาพอากาศ

และเสียง 

053-259000 ตอ 9733 053-259000 ตอ 
9733 

- 

16. ภาคเอกชน 16.1 หอการคาจังหวัดเชียงใหม ไพรัช โตวิวัฒน 
รองประธาน 

- 084 609 7778 - toewiwat@hotmail.com 

16.2 สภาอุตสาหกรรมจังหวัด
เชียงใหม 

นายยงยุทธ ชอบทําด ี
รองประธาน 

- 053 304 346-1 053 246 353 ok_fti@hotmail.com 

16.3 สื่อมวลชน นภาพร ขัติยะ - 086 659 7095 - - 

17. สถาบันการศึกษา 17.1 คณะวิศวกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม 

รศ.สมใจ  กาญจนวงศ 
อาจารยประจาํภาควิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม 

- 053-944192 ตอ 102 - - 

17.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วิทยาลัยแมฮองสอน 

นายไชนเชิด  ไชยนันท 
รองคณะบดี 

- 089-435-0475 
 

- - 

นายภูดิท  อกัษรดิษฐ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 091-758-9141 - - 

 



 
 

ผ.12.2-5 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดแมฮองสอน 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 
 
 

1.1 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดแมฮองสอน 

นายสัมพันธ  โยธกุลสิร ิ
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- 053-612055 - - 

1.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดแมฮองสอน 

วาที่ พันตรี เลิดชาย  ขายทอง 
หัวหนาฝายปองกันและปฏิบัติการ 

- 053-614313 053-614313 - 

2. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

2.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
แมฮองสอน 

นางสาวนวรัตน  สมหวัง 
นักพัฒนาสังคม 

- 053-611261 053-611261 maehongsom25@hotmail 
.com 

วาที่ รอยตรี อนพุันธ  กมลดีเยีย่ม 
นิติกร 

- 053-611261 053-611261 - 

นายประชิต เหมอืงใจมา 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 054 511 162 ตอ 301 054 511 900 - 

3. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดแมฮองสอน 

นายสุริยา การเกา 
 

- - - - 

3.2 สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 
๑ สาขาแมฮองสอน 

นายสัญชัย  เจริญหลาย 
เจาพนักงานปาไมอาวโุส 

- 053-675007 053-675007 - 

4. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

4.1 สํานักงานเทศบาลเมือง
แมฮองสอน 

นายสายชล  ประเสริฐกุล 
นักบริหารงานสาธารณสุข 

- 053-611204 053-611589 - 

 



 

 

ผ.12.2-6 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดลําปาง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดลําปาง รอยตรีอนุชิต เสนามุทธพันธุ 
กอ.รมน. จังหวัดลําปาง 

- - - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดลําปาง 

นายสุรินทร  ปญญาจันทร 
นสถ.ชพ. 

- 054-265013 054-265136 - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดลําปาง 

นางสาวณปภัช  ปญญาศิริกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ

การพิเศษ 

- 054-265072 081-921-
8693 

 

054-265074 lpg.dpm@hotmail.com 

นางสาวมุฑิตา  พรหมประดษิฐ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 080-049-52763 054-265074 
 

lpg.dpm@hotmail.com 

2.3 ศูนยปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย เขต ๑๐ ลําปาง 
นายคมสัน  สวุรรณอัมพา 

ผูอํานวยการ 
- 081-194-3934 054-313443 - 

2.4 สํานักงานจังหวัดลําปาง นายชัชวฤทธิ์ เตชะฤทธิ ์
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 054 265 070 - - 

2.5 สํานักงานโยธาธกิารและผัง
เมืองจังหวัดลําปาง 

นางพจนีย ขจรปรีดานนท 
โยธาธกิารและผังเมืองจังหวัดลําปาง 

- 093 131 4646 - - 

3. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลําปาง 

นางกนกรจ  ชาลีวรรณ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 054-265042 054-265043 - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 

4.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลําปาง 

นางสาวอรณัชชา  สุวรรณชัย 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดลําปาง 

- 054-265025 054-265025 ตอ 
11 

- 

4.2 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ํา
จืดลําปาง 
 

 

นายอรรถพล  โลกิตสถาพร 
ผูอํานวยการฯ 

- 054-825594-5 054-825594 - 

นางจุฑาทิพย  โลกิตสถาพร 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 081-565-3558 
 

054-825595 
 

- 

4.3 สํานักงานชลประทานที่ 2 นายจกัรินทร เมืองด ี
หัวหนาฝายติดตามประเมินผล 

- 085 652 6415 - Jmuangdee289@gmail.com 



 
 

ผ.12.2-7 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นายไพฑูรย ศรีมุก 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการพิเศษ 

 087 318 3985 - - 

5. กระทรวงสาธารณสุข 5.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
ลําปาง 

นายชุมพล  กาไวย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 086-911-3641 
 

- - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดลําปาง 

นายประสงค แกวบุญปน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 089 558 6372 
 

- - 

6.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 2 

(ลําปาง) 
นายเจริญพงค มงคลหอมกุล 

นักวิชาการสิ่งแวดลอม 
ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

สิริวัฒนา กังวาลเลิศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 054-227201 054-227207 ssiriwattana@gmail.com 

6.3 สํานักทรัพยากรน้ําภาค 1 นางณิชนันท ทองคํา - 086 187 2516 053 217 265 - 
นางสาวนฤมล  พุทธาภิเศก 
นักวิเคราะฯ หชาํนาญการ 

- 080-678-9403 - officeupping@gmail.com 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ลําปาง 

นายเฉลิมพล  มิ่งเชื้อ 
หัวหนาฝายสาธารณภยัและ

สิ่งแวดลอม 

- 054-237650085-711-
1357 

 

054-237697 - 

นายทรงวุฒิ  นครับกุล 
วิศวกรโยธาชํานาญการ 

- 054-237650081-960-
2538 

054-237657 - 

นายบุรินทร  เมืองมูล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 080-674-7873 054-237657 - 

7.2 สํานักงานเทศบาลนครลําปาง 
 
 

 

นายสรุทัศน  พงษนกิร 
รองนายกเทศมนตรีนครลําปาง 

- 054-237251 
 

054-237251 
 

- 

นายพงคกร  รัตนประเวศน 
ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

- 054-237251 
 

054-237251 
 

- 

8. ภาคเอกชน 8.1 การเหมืองแมเมาะ นางสาวศิริกัลยา  สุทธิวัฒน - 054-254357 054-254163 - 
นางเกษศิรินทร  แปงเสน  054-254357 054-254163 ketsirin.pa@egt.co.th 

9. สถาบันการศึกษา 9.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลลานนา จ.ลําปาง 

ผศ. ดวงจันทร  ขัดสีทะล ี
 

- 089-755-9934 054-342549 - 

 



 
 

ผ.12.2-8 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดลําพูน 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดลําพูน พันโท ดํารงค โกนสกั 
รอง.หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร 

- 085-716-1116 - - 

จาเรือเอก อภิสิทธิ ์ พงษสวาง 
เจาหนาที่กลุมงานยุทธศาสตร 

- 056-198-7008 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดลําพูน 

นางฐิติยารัตน  ปนชยั 
จนพ.สถ.ชํานาญงาน 

- 053-512017 053-512017 - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดลําพูน 

นายเสรี  สรีเรือน 
หัวหนาฝายปองกันและปฏิบัติการ 

- 053-563266 
 

053-563266 
 

- 

นางณัฐพร ธรรมสิตย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - - 
 

- 

นายสุดใจ ลาพรมมา 
เจาหนาที่ปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัดลําพูน 

- - - 
 

- 

2.3 สํานักงานโยธาธกิารและผัง
เมืองจังหวัดลําพูน 

พูลศรี  จันทรสะอาด 
พนักงานวิเคราะหผังเมือง 

- 053-525012 - - 

2.4 สํานักงานจังหวัดลําพูน นายวิทยา สาระไชย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 085 724 0858 - - 

อภิรัฐกร อินทฤทธิ ์
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 084 665 1987 -  - 

3. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลาํพูน 

นางพัฒนา  บญุช ู
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 053-511188 053-511188 - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

4.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลําพูน 

นายมานัส  จอมพุทธา 
นายชางสํารวจอาวุโส 

- 053-511222 ตอ 14 053-511222 - 

นางสาวโกสัญญา  นาชยัเวียง 
เจาพนักงานธุรการชํานาญการ 

- 053-511222 ตอ 12 053-511222 - 



 
 

ผ.12.2-9 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 
 
 

4.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดลําพูน 

 

นายพิสิฐพงษ  คุณยศยิ่ง 
รักษาราชการแทนเกษตรและสหกรณ 

- 053-530923 053-530924 - 

นายสาธิต  ไชยบูญเรือง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 053-530923 053-530924 - 

5. กระทรวงพลังงาน 5.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดลําพูน นางศศิธร  สรณถาวรกุล 
พลังงานจังหวัด 

- 081-881-4556 
 

053-553358 
 

- 

นายชํานาญ กาฬมิกชิน 
นายชางเทคนิคปฏิบัติการ 

- 053 553 425 - Lamphun@energy.go.th 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
ลําพูน 

ดวงพร  ปนทาวงค 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 053-581199 
 

053-581490 - 

7. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

7.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดลําพูน 

นายสวัสดิ์ มูลภาท ี
ทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลําปาง
ปฏิบัติหนาที่ทองเที่ยวและกีฬา 

จังหวัดลําพูน 

- 053 561 430 053 561 430 Lamphun.mots@hotmail 
.com 

นายธนัท ปภพธนานนท 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 053 561 430 053 561 430 Lamphun.mots@hotmail 
.com 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดลําพูน 

นายสัญญา ทุมตะขบ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 
 

- - - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 

9.1 สํานักงานเทศบาลเมืองลําพูน นางสาวสุทธิน ี สุริยกุล ณ อยุธยา 
รองนายกเทศมนตรี 

- 053-511013 053511092 
 

- 

9.2 สํานักงานเทศบาลตําบลบาน
กลาง 

นางรัตนา  ปวีชานุกูล 
รก.ผอ.สาธารณสุขฯ 

- 089-997-5010 053-090711 ตอ 
115 

- 

10. ภาคเอกชน 10.1 หอการคาจังหวัดลําพูน นายสุนัย จันทรสวาง 
รองประธานหอการคาจังหวัดลําพูน 

- 053 510 686, 081 
033 3118 

053 510 686 Lamphunpcc@gmail.com 

นายธนัท จันทรด ี
สมาชิกหอการคาลําพูน 

- 097 919 5445 - - 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.3 
 

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
 
 - แพร 
 - นาน 
 - พะเยา 
 - เชียงราย 
  



 
 

ผ.12.3-๑ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดเชียงราย 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.1 สํานักงานจังหวัดเชียงราย นายจีรพงษ พุทธวงศ - 086 191 7249 - - 
1.2 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
(เชียงราย) 

นายกมล ธิฉลาด 
หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 

- 085 484 2675, 053 
177 351 

053 177 351 osmlanna@hotmail.com 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดเชียงราย 

นายสุนันท รัตนวิชยั 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดเชียงราย 

- 053 711 985 053 744 271 - 

2.2 ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตร
ที่สูงเชียงราย 

นายประสงค มั่นสลุง 
ผูอํานวยการศูนยวิจยัและพัฒนาการ

เกษตรที่สูงเชียงราย 

- 053 918 087 053 918 088 - 

2.3 สํานักงานประมงจังหวัด
เชียงราย 

นางเพ็ญสุดา ยศแผน 
เจาพนักงานประมงอาวุโส 

- 084 169 4779 - - 

นายวิทยา มะสะ 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 081 954 9639 - - 

3. กระทรวงวัฒนธรรม 3.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
เชียงราย 

นายอมร กิตติกวางทอง 
วัฒนธรรมจังหวัดเชียงราย 

- - - - 

4. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
เชียงราย 

นางสาวอณิรา ธินนท 
นักพัฒนาสังคมฯ เชียงราย 

- 053 150 153 053 150 158 - 

นายอัศวิน จุมปา 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 094 721 0055 053 150 158 - 

4.2 ศูนยพัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูง
จังหวัดเชียงราย 

นางสาวฐิติมา ศรีรัตน 
นักพัฒนาสังคม 

- 053 602 579 
 

053 602 580 - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดเชียงราย 

นางสาวกมล อุตุภรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 089 983 5906 
 

053 600 816 ตอ 
12 

- 

ณัฏทินีย มั่นชาวนา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนสิ่งแวดลอม 053-600816 053-600816 nattitook@hotmail.co.th 

5.2 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๑๕ 
(เชียงราย) 
 
 

นายชวนากร พรมรังฤทธิ ์
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 053 711 402 053 711 961 - 

นางสาวสุพัตรา จูจันทร 
นักวิชาการปาไม 

- 087 816 2184 053 711 961 - 



 
 

ผ.12.3-๒ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

5.3 สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 
๒ (เชียงราย) 

นางสาวสุนิศา ศรีวีระพันธ 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 053 711 445 053 711 445 - 

นางสาวสมัญญา เขียนนา 
นักวิชาการปาไม 

- 053 711 445 
 

053 711 445 
 

- 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
เชียงราย 

นางสาวอารวีัลย สินธุคํา 
นักวิเคราะหนโยบายฯ ชาํนาญการ 

- 053 175 315 - - 

นางวราภรณ สมสุข 
นักวิเคราะหนโยบายฯ 

- 084 378 8432 - - 

6.2 สํานักงานเทศบาลนครเชียงราย นายจกัรพงษ แสงบุญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 081 357 8355 053 713 272 
 

Jaka_pong@hotmail.com 

6.3 สํานักงานเทศบาลตําบลแม
สาย 

นายไศลยนต ศรีสมุทร 
นายกเทศมนตรีแมสาย 

- 053 731 288 - - 

นายวรรณศิลป จีระกาศ 
ปลัดเทศบาลตําบลแมสาย 

- 053 731 288 - - 

6.4 สํานักงานเทศบาลตําบล 
จันจวา 

วาที่รอยตร ีธีรภพ ธนะศรี 
ปลัดเทศบาลตําบลจันจวา 

- 095 686 8342 053 775 510 teerapop_2508 
@windowslive.com 

 



 
 

ผ.12.3-3 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนาน 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนาน รอยเอก ณรบ เซ็นนอย 
เจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมงานขาว 

- 091 629 0855 
 

054 710 379 - 

จาสิบเอก สมพล อ่าํพิพัฒน 
เจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมงานขาว 

- 082 181 8078 054 710 379 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดนาน นายฐนพงศ ไชยงา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 095 584 7524 054 716 387 - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดนาน 

นางสุวรรณา ฉัตรทอง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 081 632 2161 
 

- 
 

- 

นายณรงค อินโส 
หัวหนาสํานกังานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดนาน 

- 089 969 6741 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 ศนูยวิจัยและพัฒนาการเกษตร นายธนกินันท กาว ี
นักวิชาการเกษตร 

- 083 325 6118 - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดนาน นายนพดล อุสาหะ 
พลังงานจังหวัดนาน 

- - - - 

นายอนุสรณ มะณีวิตต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกฬีา 

5.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดนาน 

นายวรวิทย วีรนุชวงกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089 851 2414 - - 

6. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

6.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดนาน 

นายคณินวัฒน ดิฐภักดีคุณานนท 
ลามภาษาตางประเทศ 

- 085 721 2263 - 
 

- 

นางวันทชา อํานวยรัตน 
เจาหนาที่บันทกึขอมูล 

- 086 343 1443 - - 

7. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

7.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
นาน 

นางสาวกมลลักษณ บุญธรรม 
นักวิชาการสาธารณสุข 

- 092 242 4566 054 710 559 - 



 
 

ผ. 12.3-4 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนาน 

นายมานิต ธนะวงศ 
ผอ.สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมจังหวัดนาน 

- 081 111 3146 - - 

8.2 กรมปาไมจังหวัดนาน นายประสิทธิ์ ทาชาง - 061 327 5608 - - 
9. องคกรปกครองสวน
ทองถิน่ 
 

9.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
นาน 

นายอารชวิน เวงศวรรธน 
หัวหนาฝายทรัพยากรธรรมชาติฯ 

- 054 783 975 
 

- - 

นางสาวมุทิตา วงศสงคราม 
ผูชวยนักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 054 783 975 
 

- - 

นายวชิรพงษ สุวรรณโสภณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 096 690 6789 - - 

9.2 สํานักงานเทศบาลเมืองนาน นายสุรกรานต สารเถื่อนแกว 
วิศวกรโยธาชํานาญการ 

- 081 993 9123 054 741 544 - 

9.3 องคการบริหารสวนตาํบลเชียง
ขอม 

นายณรงค จาวะนา 
รองนายก อบต. 

- 093 189 3509 - - 

 



 
 

ผ. 12.3-5 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพะเยา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดพะเยา รอยโท ชยักร ยะอินทร 
รองหัวหนากลุมงานปฏิบัตกิารดาน

ความมั่นคง 

- 089 263 1667 054 449 685 
 

- 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดพะเยา 

นายเฟองยศ ศรีพิพัฒน 
นักวิเคราะหผังเมืองปฏิบัติการ 

- 083 393 2566 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดพะเยา 

นายชัยวุฒิ ฉัตรเงิน 
เจาหนาทีว่ิเคราะหฯ 

- 083 321 4380 
 

054 411 418-9 - 

3.2 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ํา
จืด เขต ๑ 

นางศิริรัตน โลหะกิจ 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 086 181 1154 - - 

3.3 สํานักงานประมงจังหวัดพะเยา นัทฌานนท วราโภค 
พนักงานประมง 

- - - - 

มยุรา ไชยวุฒิ 
เจาหนาทีธุ่รการ 

- 085 431 1420 - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดพะเยา นายศราวธุ แกววิเชียร 
พลังงานจังหวัดพะเยา 

- 081 384 9565 054 480 849 saravut.keaw@gmail.com 

5. กระทรวงสาธารณสุข 5.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
พะเยา 

นางวรรณวิมล แพงประสิทธิ ์
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 090 893 2782 
 

- - 

นายอัครเดช ตันดี 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- - - - 

 



 
 

ผ. 12.3-6 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดแพร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดแพร พันตรีปริญญา กันยะม ี
รองหัวหนากลุมงานอํานายการฯ 

- 081 784 2719 054 533 723 - 

นายวีระกานต รุงฟา - - - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 
 

2.1 สํานักงานจังหวัดแพร นางวันดี สรรศุภศิริกุล 
หัวหนาสํานักงานจังหวัดแพร 

- - - - 

นายภูชาติ ไทยภักด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดแพร 
 

นายกิติพงษ ที่ปรึกษา 
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- 054 649 327 054 649 327  
ตอ 14 

- 

นายพิเชษฐ เรือนสอน 
นักผังเมืองชํานาญการ 

- 054 649 327 
 

054 649 327  
ตอ 14 

- 

2.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดแพร 

นางสาวเรียนนภา โกสิน 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการ 

- 089 631 5442 - - 

นางวิมลรัตน ฤทธิ์ด ี
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการ 

- 081 999 2384 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดแพร 

นายประพันธ สมพินิจ 
รักษาการปฏิรูปที่ดนิจังหวัดแพร 

- 054 522 151 054 522 151 
 ตอ 18 

- 

นายอรุณ  ใจแหลม - 054 522 151 054 522 151  
ตอ 18 

- 

3.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดแพร 

นายสีหราช บัวเทีย่ง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 054 521 043 054 521 043 - 

3.3 สํานักงานประมงจังหวัดแพร นายสุรฐัพงศ อักษรเวช 
ประมงจังหวัด 

- 054 511 999 
 

054 511 999 
 

- 

4. กระทรวงพลังงาน 
 

4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดแพร 
 

นายนพดล สรวงประดิษฐ 
พลังงานจังหวัดแพร 

- 054 620 251 054 620 251 phrae@energy.go.th 



 
 

ผ. 12.3-7 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

  ธีระยุทธ เรือนแกว 
 พลังงานจังหวัดแพร 

- - - - 

นางวันทชา อํานวยรัตน 
เจาหนาที่บันทกึขอมูล 

- 086 343 1443 - - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดแพร 

นางมยุรี ผลดีประสิทธิ ์
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

- 054 511 637 - - 

พัชราภรณ เอกจิตต 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

สวนสิ่งแวดลอม 088-4231572 - i_am_patchy@hotmail.com 

5.2 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๑๓ นายมนูญ กาลัง 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 054 511 162 ตอ 301 054 511 900 - 

นายประชิต เหมอืงใจมา 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 054 511 162 ตอ 301 054 511 900 - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
แพร 

นายสรรเพชญ ศึกษากิจ - 087 172 5309 
 

- - 

6.2 สํานักงานเทศบาลเมืองแพร นางพัชมณ เกตุบํารุง 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

- 054 511 060 ตอ 521 054 511 555 - 

นางนลนิา วังซาย 
ลูกจางประจาํ 

- 054 511 060 ตอ 521 054 511 555 - 

7. สถาบันการศึกษา 7.1 มหาวิทยาลยัแมโจ-แพร  
เฉลิมพระเกียรต ิ

ผศ.ดร.มัชฌิมา ศุภวิมลพันธ - 061 228 9554 054 648 596 - 

ดร. ปยะพิศ ขอนแกน - 089 110 1007 054 648 596 - 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.4 
 

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 
 
 - อุตรดติถ 
 - เพชรบูรณ 
 - พิษณุโลก 
 - ตาก 
 - สุโขทัย 

 
  



 
 

ผ. 12.4-1 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดตาก 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดตาก พ.ท. บุญพบ ศรีวิชยัมา 
หน.กลุมงานขาวฯ 

- 08 1971 8062  - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดตาก นายประยงค อินชูรันต - - - - 
2.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดตาก 

นางสาววิชาภรณ สุทธปิระภา 
นักผังเมืองปฏิบัติการ 

- 055 511 226 055 511 226 - 

นายกฤษดา ยมเดิด 
ผูชวยชาง 

- 055 511 226 055 511 226 - 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดตาก 

กฤษณะ ไพโรจนกุล 
 

- - - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดตาก 

นายเสริมศักดิ์ ขันแกว 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ปฏิบัติการ 

- 08 8910 7725 - - 

4. กระทรวงการคลัง 4.1 ดานศุลกากรแมสอด นายอาทิตย ไชยภักดิ ์
นักวิชาการศุลกากรชํานาญการ 

- 055 563 095 055 563 753 - 

5. กระทรวงอุตสาหกรรม 5.1 สํานักงานอุตสาหกรรม นางสาวสมจิตร พุทธพงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 9622 4492 - - 

6. กระทรวงสาธารณสุข 6.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดตาก 

นายสมศักดิ์ มาลีแกว 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดตาก 

นายวุฒิชยั เขตจรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

- - 
 

- - 

7.2 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม  
ที่ ๔ (จังหวัดตาก) 

นางสาวเตือนใจ ประทุมมา 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- - - - 

7.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๑๔ นายสาธิต มณฑาทิพย 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 081 281 4385 055 511 142 ตอ 
209 

 

นางโสภา บุณโยประการ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 088 2810 4385 - - 



 
 

ผ. 12.4-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ตาก 

นายอภิรักษ สขุนันตพงศ 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 055 518 313 055 518 313 - 

8.2 สํานักงานเทศบาลนครแมสอด นายถิรยุทธ ฉันติกุล 
รองนายกเทศมนตรีเทศบาลแมสอด 

- 081 407 6385 - - 

 



 
 

ผ. 12.4-๓ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพิษณุโลก 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดพิษณุโลก นางอําไพ บุษดาลจันทร 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 08 9961 5390 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดพิษณุโลก 

นายเกรียงไกร ทองเนื้อ 
วิศวกรโยธาปฏิบัตกิาร 

- 055 251 954 055 245 109 - 

2.๒ ศูนยปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยเขต ๙ 

นางประนิตฐา ไชยวงศา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 055 311 366 
 

055 311 441 - 

2.3 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 
(พิษณุโลก) 

นางรัตนาภรณ จันทา 
หัวหนากลุมพัฒนายุทธศาสตร 

กลุมจังหวัด 

- 089 202 3366 055 258 947 - 

2.4 สํานักงานจังหวัดพิษณุโลก นางสาวจินดาพร เฉลยพจน 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 080 510 3087 - - 

2.5 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดพิษณุโลก 

นายบรรพต โคตรเทิ้ง 
นายชางโยธาอาวุโส 

- 08 1887 6112 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดพิษณุโลก 

วาที่ ร.ต. หญิง รสสุคนธ มวงทุม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - - - 

3.2 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต ๘ นางทรายแกว อนากาศ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

- 055 321 253 ตอ 15 055 321 255 saikaew124@hotmail.com 

3.3 สํานักงานจัดรูปที่ดิน นายธนาเดช ธัญกุลวรการ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 055 983 581 055 226412 - 

3.4 สํานักงานชลประทานที่ ๓ 
(พิษณุโลก) 

นายธีรพงษ บุญศัพย 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการ 

- - - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
พิษณุโลก 

นายภาณุ ลาตีฟ 
นายชางเทคนิคชํานาญงาน 

- 055 254 475 055 258 476 phitsanulok@energy.go.th 

4.2 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ
ไทย 

นายพร หมอนแพร 
ชางระดับ ๖ 

- 083 563 3669 
 

055 216 212 ตอ 
5991 

porn.m@egat.co.th 

4.3 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ 
(เขื่อนภูมิพล) 

นายสมฤทธิ ์คตชาคร 
หัวหนากองบํารุงรักษาโยธา 

- - - - 



 
 

ผ. 12.4-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นายทศพล  
ชางระดับ 9 

- 08 9644 9149 - - 

5. กระทรวงคมนาคม 5.1 สํานักงานทางหลวงที่ ๕ 
 

นายการุณ แสนจิตร 
รองผูอํานวยการสํานกังาน 

ทางหลวงที่ ๕ 

- 081 680 4135 
 

055 302 628 - 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานศึกษาธิการภาค ๑๗ 
(พิษณุโลก) 

นายอัตถพร สาระทัน 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 055 322 662 
 

055 322 663 
 

atp_ood@hotmail.com 

7. กระทรวงสาธารณสุข 
 

7.1 ศูนยอนามัยที่ ๒ พิษณุโลก นางสาวสุเทียน ตันตระวาณิชย 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 08 3786 2111 055 299 284 suthian.t@anamail.com 

7.2 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
พิษณุโลก 

นายสัญญา กีรติวาส ี
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- - - - 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดพิษณุโลก 

นายอนันต พรหมดนตร ี
ผูอํานวยการสํานักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดพิษณุโลก 

- 089 194 1789, 055 
322 650 

055 322 652 - 

นายวษิณุ บัญชาโต 
เจาหนาที ่

- 08 9644 1993 - - 

เกษร คําเย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

สวนสิ่งแวดลอม 055-322649 055-322646 panong_24@hotmail.com 

8.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 3  นายดุษิต ประสิทธิ์เขตกิจ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 086 937 4740 
 

055 311 172 
 

dusit.p@mnre.go.th 

นางสาวศุภจิตร ขุนจร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 055 311 172 055 311 256 supajit_kun@hotmail.com 

8.3 สํานักทรัพยากรน้ําภาค ๙ 
(พิษณุโลก) 

นายวสุทธิ์ สนิน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 055 311 811-2 
 

055 311 883 
 

- 

จาสิบเอกฉัตรชยั อยูออง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 055 311 811-2 055 311 883 
 

- 

8.4 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๑๑ นายทศพร ปภากุล 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 055 256 028 
 

- - 



 
 

ผ. 12.4-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8.5 ศูนยปาไมที่ ๔ (พิษณุโลก) นายชิต อินทรนก 
เจาพนักงานปาไมอาวโุส 

- - - - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
พิษณุโลก 

นายอรุณ ปุบสันเฑียร 
หัวหนาฝายสิ่งแวดลอม 

- 081 886 5106 - - 

9.2 สํานักงานเทศบาล 

นครพิษณุโลก 
นายชูศักดิ์ รักเสนาะ 

นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 
- 082 165 0190 - - 

บวร แสงอวม 
วิศวกรสุขาภิบาล 

สวนชาง
สุขาภิบาล 

055-983221-30  
ตอ 140 

055-983332 - 

9.3 สํานักงานเทศบาลตําบล 

บางระกํา 
นางพฤษภา สิงหธนะ 

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 
- 055 371 260 

 
055 371 240 

 
phruksapha@hotmail.com 

9.4 สํานักงานเทศบาลตําบลวังทอง นางศิริวรรณ วิสูตรโยธิน 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

 055 312 999 ตอ 700 055 312 065 
 

- 

9.5 สํานักงานเทศบาลตําบลนคร
ไทย 

นายบุญเชิด ตุนนิ่ม 
รองนายกเทศมนตรี 

- 098 749 8919 - - 

9.6 องคการบริหารสวนตําบล 
สมอแข 

นายกองศักดิ์ ธรรมโณ 
ผูอํานวยการองสาธารณสุขฯ 

 055 987 100 
 

055 223 723 
 

kong_8mk@hotmail.com 

9.7 องคการบริหารสวนตําบลวัด
จันทร 

นายสุทิน เจริญสังข 
รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 

- 055 355 008 ตอ 101 
 

055 335 001 ตอ 
108 

- 

นางสาวรุงลาวัลย แสงรัตน 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

- 055 355 008 ตอ 101 
 

055 335 001 ตอ 
108 

- 

10. สถาบันการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

10.1 มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูล
สงคราม 

อาจารยสุขสมาน สังโยคะ 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

- 099 465 1449 
 

055 267 104 
 

suksaman@psru.ac.th 

นางสาวอรชร ฉิมจารย 
ประธานหลกัสูตร 

วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

- 089 847 7207 055 267 104 aorsung@hotmail.com 

10.2 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
ดร. รัศมี สิทธิขันแกว 

วิทยาลยัพลังงานทดแทน 
- 086 658 283 

 
055 963 182 

 
russamee.s@nu.ac.th 

ดร. ชาญยุทธ กฤตสุนันทกุง 
คณะเกษตรฯ 

- 055 962 751 055 962 750 - 



 
 

ผ. 12.4-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

11. ภาคเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1 สํานักงานหอการคาจังหวัด
ระยอง 

นายบุญยืน  เลาหวิทยะรัตร 
เลขาธิการหอการคาจังหวัดระยอง 

- 038-616414 
 

- - 

11.2 บริษัท ไออารพีซี จํากัด 
(มหาชน) 

นายแสงจันทร  ผานิล 
ผูจัดการสวน 

- 086-5678788 
 

- sangjan.p@irpe.co.th 

11.3 บริษัท เอสซีจี เคมิคอลส 
จํากัด (มหาชน) 

จตุรัส - - - - 

11.4 แผนกกิจการสัมพันธและ 
CSR บริษัท จัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้าํภาคตะวันออก จํากัด 
(มหาชน) 

นางสาวเอมอร  พานรอง 
พนักงานกิจการสัมพันธ 

- 038-689360-6, 081-
870-7381 

 

- - 

11.5 กลุม บริษัท ดาว ประเทศ
ไทย 

นางสาวศิริวรรณ  เนียมทอง 
Environmental Speciallst 

- 038-925630 
 

- NSlrlwan@dow.com 

  



 
 

ผ. 12.4-7 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดเพชรบูรณ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดเพชรบูรณ พ.อ. ศุภพงศ ทัตตานนท - 08 5129 3496 - - 
ร.ต. จินดา คําสิงห - 08 1475 8343 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดเพชรบูรณ นายสวาง ลองจํานงค 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 056 729 753 - - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดเพชรบูรณ 

นางนภัสวรรณ แสงมณ ี
หัวหนากลุมงานยุทธศาสตรฯ 

- 056 729 793 
 

056 729 792 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 ศูนยเกษตรที่สูงเขาคอ นายสุทิน เสละคร 
เจาพนักงานธุรการอาวุโส 

- 08 7971 6281 - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
เพชรบูรณ 

นายวรชาติ พวงเงิน 
พลังงานจังหวัดเพชรบูรณ 

- 056 729 775 056 729 776 petchabun@energy.mail.go.th 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

5.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดเพชรบูรณ 

นายพีชณัฐ จิตตเจริญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 056 737 094-5 - - 

6. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

6.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
เพชรบูรณ 

นางสาวิตรี บุญนะ 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 081 707 0256 056 725 743 ตอ 
12 
 

- 

7. กระทรวงสาธารณสุข 
 

7.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
เพชรบูรณ 

นางสาวรัศมน บางเขียว - 08 9644 3428 - - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
เพชรบูรณ 

นางปยะมาศ ฤกษเสน 
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

- 086 202 0535 
 

056 711 365 kongchang1@hotmail.com 

8.2 เทศบาลวิเชียรบุร ี นายรถ ศรีสุราช 
หัวหนาฝายบรหิารงานสาธารณสุข 

- 056 791 388 ตอ 212 056 791 887 
 

- 

 
 

 



 
 

ผ. 12.4-8 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสุโขทัย 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสุโขทยั พ.อ.บุญประสิทธิ ์มีสะอาด 
รอง ผอ.รมน. จังหวัดสุโขทยั 

- 055 612 559 055 612 559 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดสุโขทัย นายสันทัศน ทันนิธ ิ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 055 611 619 055 611 619 - 

นางสาวภัทรานษิฐ ชมนก 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 055 611 619 055 611 619 - 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสุโขทัย 

นางนฤมล วัชรพุทธ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 055 636 087 055 636 087 - 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดสุโขทัย 

นายพนม วงศพุฒิ 
นายชางโยธาอาวุโส 

- - 
 

055 311 441 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสุโขทัย 

นางละออง ชื่นฉอด 
เกษตรและสหกรณจังหวัดสุโขทัย 

- 055 610 564 055 610 689 
 

- 

3.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดสุโขทัย 

นายศุภัฌณัฏฐ สภุินนพงษ 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัตกิาร 

- 055 611 038 055 611 957 
 

sukhothai@alro.go.th 

3.3 สํานักงานประมงจังหวัดสุโขทัย นางสาวสุพลี เพ็งพุม 
เจาพนักงานประมงอาวุโส 

- 08 9641 3490 - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
สุโขทัย 

นางสาวกันทิมา เอี่ยมมาก 
วิศวกรชํานาญการ 

- 055 612 410 - - 

นางสาวสุมินตรา นาครินทร 
เจาหนาที่ประสานโครงการ 

- 055 612 410 
 

- - 

5. กระทรวงวัฒนธรรม 5.1 สํานักศิลปากรที่ ๖ สุโขทัย 
 

นางนาตยา กรณีกิจ 
นักโบราณคดีชํานาญการ 

- - 
 

- - 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 
 
 
 

6.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
สุโขทัย 

นางสาวเตือนใจ กองพล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 055 611 050 055 613 532 
 

- 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสุโขทัย 

นางสาวไอลดา ยาทวม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 055 611 986 055 611 986 aijang.y@gmail.com 



 
 

ผ. 12.4-9 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

สิ่งแวดลอม นายสวงษ สุริเย 
เจาหนาที่บันทกึขอมูล 

- 055 611 986 
 

055 611 986 
 

- 

ปริญญา บุญสง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

สวนสิ่งแวดลอม 055-611986 055-611986 Yomriver@gmail.com, 
Yomriver@hotmail.com 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 

8.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
สุโขทัย 

นายจีรภัทร สมควร 
หัวหนาฝายสงเสริมอาชีพ 

- - - - 

8.2 สํานักงานเทศบาลเมืองสุโขทัย นายเชาวฤทธิ ์ศรีเมือง 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- 055 612 690 055 612 631 
 

- 

8.3 สํานักงานเทศบาลเมือง 

สวรรคโลก 
นางพเยาว วงศวิเศษ 

ผูอํานวยการกองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดลอม 

- 086 440 9866 055 641 821 
 

- 

8.4 สํานักงานเทศบาลตําบล 

ลานหอย 
นางสาวสุธิดา วจิารณนิกรกิจ 

รองปลัดเทศบาลตําบลลานหอย 
- 084 621 0804 

 
- 
 

- 

  



 
 

ผ. 12.4-10 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอุตรดิถต 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.1 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดอุตรดิตถ 

นายภษูิต ไสยมรรคา 
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- 081 681 1385 055 413 348  
ตอ 12 

- 

นายไพโรจน ศรีสมยา 
พนักงานธุรการ ระดับ ๓ 

- 085 041 4238 055 413 348  
ตอ 12 

- 

2. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

2.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
อุตรดิตถ 

สิบตรีอรรถสิทธิ์ ศรีกอง 
เจาพนักงานพัฒนาสังคมปฏิบัติงาน 

- 093 632 6256 055 411 983  
ตอ 113 

- 

2.2 สํานักงานสงเสริมและสนับสนุน
วิชาการ 3 

นายปรัชญา บุญเจริญ 
นักพัฒนาสังคม 

- 09 0632 5067 - - 

นายสมศักดิ ์ - - - - 
3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดอุตรดิตถ 

นายอาํนาจ กิมศิร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 055 415 927-8 055 403 195 - 

3.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดอุตรดิตถ 

นางสาววรรณภา ขันทอง 
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

- 055 428 503 055 428 503 uttaradit@alro.go.th 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
อุตรดิตถ 

นายชานนท โพธิ์เจริญ 
นักวิชาการพลังงานชํานาญการ 

- 055 444 157 - Uttaradit@energy.mail.go.th 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุตรดติถ 

นางสาวอนุพร โนเรือง 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 
 0 5541 1056 0 5544 0532 noreong@hotmail.com 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
อุตรดิตถ 

นางสาวมณฑา บุญวิสุทธานนท 
รองปลัดองคการบริหารสวน 

จังหวัดอุตรดิตถ 

- 055 411 646 - - 

6.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดอุตรดิตถ 

นางธนาภรณ เปรมปร ี
นสภ. ปฏิบัตกิาร 

- 055 414 985 055 414 985 - 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.5 
 

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2 
 
 - พิจิตร 
 - กําแพงเชร 
 - นครสวรรค 
 - อุทัยธานี 

 
  



 
 

ผ. 12.5-๑ 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดกําแพงเพชร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดกําแพงเพชร นายสกุลเพชร  พิกุลประเสริฐ 
ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตร 

- 055 705 007 055 705 099 str108@hotmail.com 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดกําแพงเพชร                                     

นายสิริชนม มุมทอง 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปฏิบัติการ 

- - - - 

1.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดกําแพงเพชร                                     

นางสาวกชพรรณ วิเศษข 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ปฏิบัติการ 

- - - - 

นางชนกนันท  บุญยืน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 055 705 048, 
087 711 2736 

 

055 705 049 
 

- 

1.4 ศูนยปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยั เขต 8 (กําแพงเพชร) 

นายเกรียงศักดิ์  สมตน 
ผูอํานวยการสวนยุทธศาสตร 

และการจัดการ 

- 089 969 6796 055 710 397-9 
 

- 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดกําแพงเพชร 

นายวัชรินทร  ออนนุม 
เกษตรและสหกรณจังหวัด

กําแพงเพชร 

- 055 705 068 055 705 069 paco_kpt@opsmoac.go.th 

2.2 สํานักงานเกษตรจังหวัด
กําแพงเพชร 

นายวีรยุทธ สมปาสัก 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - - 

2.3 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
กําแพงเพชร 

นายคมกฤษ  แปนโพธิ์กลาง 
นิติกรชํานาญการพิเศษ 

- 055 850 938 
 

- - 

2.4 สํานักงานชลประทานที่ ๔ 
(กําแพงเพชร) 

นายชัยชาญ  สังขแกว 
ผูเชี่ยวชาญดานวิศวกรรมชลประทาน 

- 055 710 041 ตอ 105, 
081 801 6840 

055 710 039 chaichan34@hotmail.com 

3. กระทรวงวัฒนธรรม 3.๑ สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
กําแพงเพชร 

นางประสพสุข กันภัย 
 

- 081-870-6552 - Phasobsuk@gmail.com 

นางเพ็ญทิพย เขยีวฤทธิ ์ - 092-250-7022 - - 



 
 

ผ. 12.5-2 
 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
กําแพงเพชร 

นางสาวเกศริน  อุตธรรมชัย 
นักวิชาการพลังงานปฏบิัติการ 

- 055 705 136 
 

055 705 137 
 

kamphaengphet@energy. 
mail.go.th 

นายอนุชา  ยืนยั่ง 
นักวางแผนพลังงานชุมชน 

- 055 705 136, 
091 093 1723 

055 705 137 
 

lex160932@hotmail.com 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
กําแพงเพชร 

นางณัฐนันท  ฐิตินันทเมือง 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 055 705 123, 
092 891 9142 

055 705 122 
 

nt.kpp2555@gmail.com 

นางทิพวรรณ  สุวรรณ 
ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

- 055 705 123, 
081 379 9219 

055 705 122 
 

- 

6. กระทรวงสาธารณสุข 6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
กําแพงเพชร 

นายอภิชาติ หุนเที่ยง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 055-705202-5 055-795-200 - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดกําแพงเพชร 

นางสาวรุงกานต  ออนนวม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนยุทธศาสตร 055 705 034 055 705 035 rungkan_o@hotmail.com 

7.2 สํานักทรัพยากรบาดาลเขต 7 
(กําแพงเพชร) 

นางสาวพีรนาฎ  พลนรัตน 
วิศวกรปฏิบัติการ 

- 055 851 127, 
087 184 8272 

055 851 128-9 peeranad@gmail.com. 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 เทศบาลตําบลลานกระบือ นายเทียนชยั  วัชรพงศอนันต 
หัวหนาฝายบรกิารสาธารณสุข 

- 055 769 275 
 

055 769 295 
 

Tieanchai_anan@hotmail 
.co.th 

9. สถาบันการศึกษา 9.1 มหาวิทยาลยัราชภัฏ
กําแพงเพชร 

อาจารยนเรศ ขําเจริญ - - - Nareskh69@gmail.com 

10. ภาคเอกชน 10.1 โรงงานน้ําตาลทิพย
กําแพงเพชร 

นายธนดล ทุงบุง               
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 098-250-9623 - - 

นายวภิัทร  
ฝายบุคคล-ธุรการ 

- 085-055-9287 - - 

นายกมล เพชรทอง 
เจาหนาที่ CSR 

- 035-606-9304 - - 

10.2 โรงน้ําตาลนครเพชร นางสาวชลธิชา คุมขุน 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 055-702-011 055-702-127 kwang_comscia@hotmail. 
com 

 

  



 
 

ผ. 12.5-๓ 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครสวรรค  
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนครสวรรค พันเอกสวรรค  พุมโพธิ ์
หัวหนากลุมงานขาว 

- 056 803 574 056 803 575 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดนครสวรรค นายเชาวลิตย ชมวิจิตร - 086-4455340 056-803602  - 
2.๒ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2 

นายกรรณสูตร ดานพิไลพร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ชํานาญการ 

- 056-803577 056-803577 osm18admin@gmail.com  

นางสาวฐิติกานต พฤกษชาติไพร   
เจาหนาที่สํานกับริหารยุทธศาสตร
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2 

- 056-803577 056-803577 osm18admin@gmail.com 

2.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดนครสวรรค                                           

นายชีพ กิจพิทักษ 
ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมการ

ปกครองสวนทองถิ่นจังหวัด 

- 056-803607-8 -  - 

2.4 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดนครสวรรค 

นายวรวัฒน จันทส ี
นักวิเคราะหผังเมืองปฏิบัติการ 

- 056-803583 056-803584  - 

นายยศวัฒน  สมศรีพลอย 
นักวิเคราะหผังเมือง 

- 056-803583,       
087-5675628 

056-803584 - 

2.5 สํานักงานปองกันและเบาเทาสา
ธารณภัยจังหวัดนครสวรรค 

นายธีรศักดิ ์ทรัพยศิริ 
หัวหนาสาํนักงานปองกันและเบาเทา

สาธารณภยั           

- 089-9696738 056-803536-40 - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดนครสวรรค 

นางสาวกรรณิการ วงษโปทา 
เจาหนาที่พัฒนาการทองเที่ยว 

- 056-883356,       
081-0373638 

056-883356  

นางสาวสุภาพร นาถวิเศษ 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 056-883356,       
081-0373638 

056-883356 - 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
นครสวรรค 

นางสาววรรณศิริ ปนทอง 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 056-803532-5,      
087-4266515 

056-803532 wanripin_288@gmail.com 

5. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

5.1 สํานักงานประมงจังหวัด
นครสวรรค 

นายบุญยืน พฤกษโชค 
ประมงจังหวัดนครสวรรค 

- 056-803547 056-803548 - 



 
 

ผ. 12.5-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 

5.2 สํานักงานเกษตรจังหวัด
นครสวรรค 

นายสมยศ มโนวงศ 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญ

การพิเศษ 

- 056-222789, 098-
1044475 

- - 

นางสาวฐริัตภรณ คุมสมบัต ิ
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 056-222789, 087-
2052528 

- - 

5.3 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดนครสวรรค 

 นายวิบูลย รวยสิน  
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครสวรรค 

- 056-221616 056-221616 - 

นายสุทธพิงศ บวนหล ี
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ  

- - - - 

5.4 โครงการชลประทานนครสวรรค นายสถาพร เปยมอําพล - 056-222209 056-233419 - 

5.5 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 9 
นครสวรรค  

นายอาทิตย ศุขเกษม 
รักษาการผูเชี่ยวชาญดานวางระบบ

การพัฒนาที่ดิน 

- 056-881243 056-881241 - 

นายประศาสน สุทธารกัษ 
ผูอํานวยการสํานกัพัฒนาที่ดินเขต 9 

- 056-881242 056-881241 - 

5.6 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เขต 12  (นครสวรรค) 

นางสาวจิรจิตต ตั้งภากรณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 056-803525-6, 081-
4554504 

056-803526 zone12@oae.go.th 

6. กระทรวงพลังงาน 6.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
นครสวรรค 

นายสมศักดิ์ อัมพวันวงศ 
พลังงานจังหวัดนครสวรรค 

- 081-1747916 - - 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค  

นางอวยพร พัชรมงคลสกุล 
นักวิชาการวัฒนธรรม           

ชํานาญการพิเศษ 

- 056-257201-2, 081-
8705579 

056-2572502 
ตอ 12 

- 

นางสาวณฎธนพร พัฒนะสุธาศล 
นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ 

- 056-257301 ตอ 25 - - 

8. กระทรวงศึกษาธิการ 8.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 

นายมารุต เหลาแกวกอง 
ศึกษานิเทศน  

- 084-5733585 - marut.lao@gmail.com 

9. กระทรวงสาธารณสุข 
 

9.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครสวรรค 

นายอุทัย สินเพ็ง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 083-1669992 - - 



 
 

ผ. 12.5-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 นายจักรพันธ ฉัตรารักษ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

- 085-7373956 - - 

9.2 ศูนยอนามัยที่ 3 นครสวรรค นางบําเพ็ญ ธนะพัฒน 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

- 056-255451 ตอ 294 - - 

นางสาวเสาวนีย สาบุตร  
นักวิชาการสาธารณสุข 

- 056-225451 ตอ 106, 
086-003795 

056-255403 saowanee@gmail.com 

10. กระทรวง
อุตสาหกรรม 

10.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
นครสวรรค 

นายศิริศักดิ์ แทสูงเนิน  
วิศวกรปฏิบัติการ 

- 056-222231 056-227868 - 

11. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

11.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครสวรรค 

นายดิเรก วันวัฒนมงคล 
เจาพนักงานปาไมอาวุโส 

- 081-0393673 - - 

11.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมที่ 4 
(นครสวรรค) 

นางธีรรัตน วิไลรัตน 
นักวิชาการสิง่แวดลอมชํานาญการ 

- 056-383565-7,    
081-8887190 

056-383565-7 donkadew@gmail.com 

นางเทียมลดา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 081-3611427 - - 

นางสาววนัฐสนันท ปญญาสาร 
 นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สวนแผน
สิ่งแวดลอม 

056-383565-7 056-383565-7 aumaimka@hotmail.com 

นายวัลลภ ทองกร 
เจาพนักงานธุรการ 

- - - - 

11.2 สํานักบริหารพื้นทีอ่นุรักษที่ 
๑๒ (นครสวรรค) 

นายจตุรเทพ  โควินทวงศ    
นักวิชาการปาไมชํานาญกาพิเศษ 

- 056-221140 056-222735 thep2828@gmail.com 

นางสาวสุธาสินี บุญอยู               
นักจัดการทัว่ไปชํานาญการ 

- 056-221140,       
081-8869295 

056-222735 stsn_by@hotmail.com 

12. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 

12.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
นครสวรรค 

นายพิชาติ มงคลพันธุ 
หัวหนาฝายทรัพยากรธรรมชาติฯ 

- - -  - 

นายดํารงฤทธิ ์กัญจนนพ 
นักวิชาการสิง่แวดลอม           

ชํานาญการ 

- 081-8878678 - - 

12.2 สํานักงานเทศบาลเมือง
ชุมแสง 

นางสาวกรรณิการ ศรีโพธิ ์
งานสุขาภิบาลฯ 

- 082-9599950 056-282160 oh_oh23๑@hotmail.com 

นายคณาธิป มาลอย 
งานสุขาภิบาลฯ 

- 056-282160 ตอ 17 056-282160 - 



 
 

ผ. 12.5-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 12.3 สํานักงานเทศบาลเมืองตาคลี นางเพลินพิศ ศรีภพ 
นายกเทศมนตรีเมืองตาคลี 

- 056-219299 ตอ 364 056-219288 - 

นางละอองพรรณ กําเหนิดสิงห 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 056-219299 ตอ 364, 
081-5329448 

056-219288 - 

12.4 สํานักงานเทศบาลตําบลทา
ตะโก 

นายทองปอนด โอภาศรี 
รองปลัดเทศบาลฯ 

- 088-8120253 - - 

12.5 เทศบาลนครสวรรค นายธนาภัสสร แสงเกียรติยุทธ 
หัวหนาฝายจัดการคุณภาพน้ํา 

สวนชาง
สุขาภิบาล  

สํานักการชาง 

0-5621-9555  
ตอ 2409-10 

0-5621-9547 tanapat34@yahoo.co.th 

13. ภาคเอกชน 13.1 บริษัท ชลประทานซีเมนต 
จํากัด (มหาชน) 

นายอนุชา  ขจรกสิรัตน               
หัวหนาแผนกควบคุมคุณภาพ            

และสิ่งแวดลอม 

- 056-261260, 081-
6757670 

056-261780 A.Kajornkasirat@acc.co.th 

นายกุลชร  ชวนคิด 
โฟรแมน 

- 089-7036261 056-261780 k.chuankid@acc.co.th 

13.2 บริษัท เกษตรไทย อินเตอร
เนชั่นแนล ชูการ คอรปอเรชั่น จํากัด 
(มหาชน) 

นายนพพร  แสงประเสริฐ            
วิศวกรสิ่งแวดลอมและโยธา 

- 089-9995733 056-358126 - 

นางสาวสพุัตรา ไกเพ็ชร               
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 088-1557310 056-338126 - 

13.3 บริษัท เกษตรไทย อินเตอร
เนชั่นแนล ชูการ คอรปอเรชั่น จํากัด 
(มหาชน) (รวมผล) 

นางสาวนิภาวรรณ  มากเทพวงษ 
นักวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

- 056-207255-8, 088-
0152820 

056-207229 ruampol@gmail.com 

นายศตวรรษ เลี้ยงสุข 
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 056-2072558 056-207229 ruampol@gmail.com 

13.4 ศูนยวิจัยและฝกอบรมบึง
บอระเพ็ด 

นายณพล  อนุตตรังกุร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 081-9624684 - napon68@gmail.com 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.5-7 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพิจิตร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดพิจิตร  นายบุญเริศ มิริษา - 087-730-5249 - - 

นายอดุลย บรรจงจัด - - - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดพิจิตร 
 

นางสาวภัชษนญัฑ  จันตัน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 088 268 6627 056 611 378 - 

2.2 สํานักงานโยธาธกิารและผัง
เมืองจังหวัดพิจิตร 

นายเสกสม  ชูรังสฤษฎิ ์
โยธาธกิารและผังเมืองจังหวัดพจิิตร 

- 089 924 5139 
 

056 612 520 
 

- 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดพิจิตร 

รอยตํารวจตร ีศตพร  บุญทะจิตต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นาญการ 

- 056 616 076, 
081 888 9171 

 

056 616 076 
 

- 

นายกายชาติ  รัตนวงศไชย 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

- 056 615 392, 
081 784 3016 

056 616 040 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

3.1 สํานักงานเกษตรจังหวัดพิจิตร นางสาวน้ําทิพย วงเย็น 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 081-039-6133 - tip_1101@hotmail.com 

นางสาวสุกัลยา นาคเพ็ง 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 081-727-8458 - sukan_25@hotmail.com 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
พิจิตร 

นายณัฐกิตติ์  รัฐศิลปโภคิน 
พลังงานจังหวัดพิจิตร 

- 056 612 600 
 

- - 

5. กระทรวงสาธารณสุข 5.1 สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร นายไพทูรย  คันทัพ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 056 990 354 056 990 353 - 

6. กระทรวงวัฒนธรรม 6.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พิจิตร 

นางธนพร  
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 089-245-0320 - - 

นางสาวจันทิมา ทับทอง  
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- - - - 

7. กระทรวงศึกษาธิการ 7.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต ๑ 
 

วาที่พันตรี สวุิศิษฎ  กันทา 
รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

- 089 644 9283 056 990 383 - 



 
 

ผ. 12.5-8 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดพิจิตร 

นายปฐว ีจิตรอาวร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 056-611-293 
 

056-611-295 
 

- 

นายนิทัศน โลหะเวช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 056-611-295 
 

056-611-295 
 

 

พัชรกิต อินทรพรม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฎิบัติการ 

สวนสิ่งแวดลอม 056 611295 056 611295 - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิน่ 

9.1 สํานักงานเทศบาลเมืองบางมูล
นาก 

นายวสันต พรมจาด 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

- 056 633 531, 
089 702 8904 

056 631 869 
 

- 

 

 



 
 

ผ. 12.5-9 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอุทัยธาน ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดอุทัยธานี นายสุรศักดิ์  วิริยาภรณประภาส 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 056 511 063, 
089 857 1888 

056 520 739 
 

uthai0016.2@hotmail.com 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดอุทัยธานี                                        

นางสาวมยุรยี  หนองกาว ี
ผูอํานวยการกลุมสงเสริมและ 

พัฒนาทองถิ่น 

- 056 511 965 056 511 965 - 

นายณฐพงศ  วงษแหวน 
นักสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น

ชํานาญการ 

- 056 511 965 
 

056 511 965 
 

- 

2. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

2.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
อุทัยธานี     

นางไพรทิพย  ปญญาดิลก 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 056 511 229 
 

056 511 229 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

3.1 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
อุทัยธาน ี

นางศิริพร  อภิเดช 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 085 281 1838 
 

056 970 104 
 

- 

4. กระทรวงวัฒนธรรม 4.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธาน ี

นางวัชรา  พูลเขตรวิทย 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 056 511 290, 
089 439 6194 

056 511 290 
 

- 

นางสาวเมตตา  นุมนาค 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 056 511 290, 
083 197 8337 

056 511 290 - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 
 

5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 

นางอรัญญา จวิะชาติ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 081-972-0276 
 

- - 

นางณัฐกมล  พูลเขตรกรม 
ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

- 089 268 7956 
 

- - 

6. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุทัยธาน ี

นายปรีชา  ผุดผอง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 085 733 8648 
 

056 511 327 
 

angellanann@yahoo.com 

นายชาญอิศรา  ปรัชญาภวิัฒน 
เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 

- 061 293 5214 056 511 327 
 

dpac_sport@hotmail.com 

7. กระทรวงพลังงาน 7.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
อุทัยธาน ี

นายกัมพล ทองทิพยรัตน 
นายชางเทคนิคปฏิบัติงาน 

- 084-178-7245 056-571-352 uthaithani@enregy.go.th 



 
 

ผ. 12.5-10 
 

 
 

 
  

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุทัยธานี 
 
 

นางสาวผุสดี  เยีย่มสวัสดิ ์
ผูอํานวยการสํานกังาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดอุทัยธาน ี

- 056 513 159 
 

056 513 159 ตอ 
12 

- 

นางสาวชิดดาว  สยัยะสิทธิ์พานิช 

นักวิชาการชํานาญการ 

- 056 513 159, 

092 942 6253 

056 513 159 ตอ 

12 

- 

ฤกษขวญั คงพิทักษ 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนสิ่งแวดลอม 05651 3159 ตอ 13 056513 159  

ตอ 12 

uthai_envi@hotmail.com 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

9.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นายธนทัต หมอนอิง 
หัวหนาฝายทรัพยากรธรรมชาติฯ 

- 081-886-6808 
 

- - 

10. ภาคเอกชน 10.1 โรงงานมิตรเกษตร (อุทัยธานี) นายสุรินทร  ภูมิโสภณ 
หัวหนาสวนศูนยวิศวกรรม 

- 081 986 1683 - poomisopon@gmail.com 

นายวิทยา  จิตพรมมา 
วิศวพลังงานและสิ่งแวดลอม 

- 097 938 1678 
 

- vismiius.spec@gmail.com 

10.2 บริษัท อุตสาหกรรมน้ําตาล
บานไร จํากัด 

นายสิรภธั  ศิริเรือง 
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 086 758 5902 - siraphat.po@gmail.com 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.6 
 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
 
 - ปทุมธานี 
 - สระบุร ี
 - พระนครศรีอยุธยา 
 - นนทบุรี 

 
 

  



 
 

ผ. 12.6-1 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนนทบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนนทบุร ี นายไพศาล มะระพฤกษวรรณ 
เจาหนาที่ปฏิบัติการ 

- 08 9135 2403 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดนนทบุร ี

นายถวัลย แกนจันทร 
วิศวกรโยธาชํานาญการ 

- 08 1489 0966 - - 

2.๒ สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดนนทบุร ี

นางกัญกวี สมานพันธ ชินวัตร 
นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 

- 08 9030 8008 - 
 

noynoi_shai@hotmail.com 

2.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดนนทบุร ี

นายธรรมรัฐ ใจหนกั 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการพิเสษ 

- 089-507-9225 - - 

3. กระทรวงเกษตร 
และสหกรณ 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดนนทบุร ี

นางสาววภิาดา ทองอินทร 
เจาหนาทีว่ิเคราะห              
นโยบายและแผน 

- 02-507-9225 - - 

3.2 สํานักชลประทานที่ 11 
นนทบุรี 

นายชัชชม ชมประดิษฐ 
ผูอํานวยการสวนบริหาร 
จัดการน้ําและบํารุงรักษา 

- 084-700-5322 - - 

4. กระทรวงวัฒนธรรม 4.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
นนทบุรี 

นายนิพนธ ธูปบูชา 
ผูอํานวยการกลุมยุทธศาสตร 
และเฝาระวังทางวัฒนธรรม 

- 0 2580 1348 - - 

นางสาวสุภาภรณ เจริญศิริโสภาคย 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 08 1874 3079 - scmoae@gmail.com 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุรี 

นายพีรากร บุนนาค 
รองศึกษาธิการจังหวัดนนทบุร ี

- 08 2001 7964 
 

- - 

นางศศิธร ดีเหมาะ 
ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

- 08 1295 9723 
 

- - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 
 
 

6.1 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที ่6 
(นนทบุร)ี 

นางสมจิตต บัวเทศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม                       

ชํานาญการพิเศษ 

- 0 2968 8064 - - 

6.2 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนนทบุร ี

นายวสันต จารุสังข 
ผอ.สวนสิ่งแวดลอม 

- 0 2580 0728 - envinon55@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.6-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

7.1 องคการบริหารสวน 
จังหวัดนนทบุร ี

นายอุดร ระโหฐาน 
ผอ.กองทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอม 

- 08 1903 0522 - - 

7.2 สํานักงานเทศบาลนครนนทบุรี นางสาวอินทิรา อินทรัตน 
หัวหนาฝายวิชาการ 

และแผนงานสาธารณสุข 

- 09 3414 6464 - iintharat@gmail.com 

นายโภคิน พันธนิยม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สํานักการ
สาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

0 2589 0500 0 2589 0503 - 

7.3 สํานักงานเทศบาลนคร 
ปากเกร็ด 

นายชุมพล จันทรเพ็ญ 
หัวหนาฝายจัดการคุณภาพน้ํา 

- 0 2960 9704-14  
ตอ 828 

- - 

นางสาวสุวดี กระแสรนาค 
ผูชวยนักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 0 2960 9704-14  
ตอ 828 

- 
 

- 

นางมนฤดี เจนกิตติยนต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

แผนงานและ
งบประมาณ 

๐ ๒๙๖๐ ๙๗๐๔ – ๑๔  
ตอ ๖๐๓ 

๐ ๒๕๘๓ ๖๖๖๘ j_monrudee@hotmail.com 

7.4 เทศบาลนครนนทบุร ี นางสาวธนาศรี วิสุทธิสร 
ผูชวยเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

- -  - 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.6-3 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดปทุมธาน ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/กลุม/

ฝาย 
เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงในจังหวัดปทุมธานี พ.อ.ภาณุพล โรจนรัชโยธิน 
หัวหนาชุดครูฝก 

- 08 1854 2220 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัด
ปทุมธานี 

นางสาวชัชฎาภรณ กอผจญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

- 08 3823 2355 - chatch.aom@gmail.com 

นายกานต ลวนแกว 
เจาหนาที่ประสานงาน 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 

- - - - 

2.๒ สํานักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัดปทุมธาน ี

นายนิริศ มาลากาญจน 
นักวิเคราะหผังเมืองปฏิบัติการ 

- 09 9536 1459 - - 

2.3 ศูนยปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั  
เขต 1 ปทุมธาน ี

นายสมศักดิ์ คลายคลึง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

- - - - 

นางพรรณธิภา นาสมใจ 
นักวิชาการเผยแพรชํานาญการ 

 09 4445 6169  panandeak1@gmail.com 

3. กระทรวงเกษตร 
และสหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรจังหวัด
ปทุมธานี 

นางสาวออนศรี บรรคุเนิน 
นักวชิาการสงเสริมการเกษตรชาํนาญการ 

- 08 6032 4448 - kok_bur@hotmail.com 

3.2 สํานักงานพัฒนาที่ดิน 
เขต 1 (ปทุมธานี) 

นายทวแีสง พูลพุฒ 
ผูอํานวยการกลุมวางแผนการใชที่ดิน 

- 08 1533 7278 - - 

3.3 สํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินจังหวัดปทุมธานี 

นางสาวฐิติมา วัฒนจัง 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 0 2567 1379 
 

- titima_jing1@hotmail.com 

นางสาวรุงนภา สอนโต 
ผูปฏิบัติงานประจาํกลุมยุทธศาสตร 

- 08 9755 0299 - - 

3.4 สํานักงานประมง 
จังหวัดปทุมธานี 
 

นายเฉลียว เทียนวรรณ 
ประมงจังหวัดปทุมธาน ี

- 0 2581 6373 
 

- fpopathumthani 
@gmail.com 

นายเชษฐ ธนเศรษฐ 
เจาพนักงานประมงปฏิบัติงาน 

- 08 3023 9986 - chait.t@hotmail.com 

3.5 ศูนยวิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด
ปทุมธาน ี

นายชัยสิทธิ์ เสนา 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 0 2546 3186 - if.pathumthani@gmail.com 

นายสุรเดช สมแกว 
นักวิชาการประมง 

- 0 2546 3186 
 

- if.pathumthani@gmail.com 



 
 

ผ. 12.6-4 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/กลุม/

ฝาย 
เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

3.6 โครงการชลประทาน
ปทุมธาน ี

นายปรีชากร พฤกษะวัน 
วิศวกรชลประทานปฏิบัตกิาร 

- 089-174-0260 - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงาน
จังหวัดปทุมธานี 

นางสาวอรนลินพร โชคสากลสวัสดิ ์
เจาหนาที่การเงินและบัญช ี

- 09 9395 6685 
 

- ke07014@gmail.com 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต ๑ 

นายกฤษณะ เลิศวิชานันท 
รอง ผอ.สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาปทุมธาน ีเขต ๑ 

- 081-875-8003 - - 

นายประสิทธิ์ เสียงแจว 
ศึกษานิเทศก 

- 08 1809 2608 
 

- prasit.edu@gmail.com 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธานี 

นางสาวสกุลตา แทนงาม 
วิศวกรปฏิบัติการ 

- 0 2581 5015 - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 
จังหวัดปทุมธานี 

นางสาวกาญจนา จอกลอย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 0 2593 4068 - npnonthabari@gmail.com 

นางสาวจุฑารัตน ผจวบโชค 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 0 2593 4068 - - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 สํานักงานเทศบาลนคร
รังสิต 

นายอนน จันทรเสม 
หัวหนาฝายสาธารณูปโภค 

- - - - 

นางสาวประมวญ อุทรกัษ 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- - - - 

นางสาวลลิดา พรหมสูงวงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

- - - - 

8.2 สํานักงานเทศบาลเมือง
ปทุมธาน ี

นายธนพงษ คอนวิมาน 
ผช.นักวิชาการสุขาภิบาล 

- 08 9788 2652 
 

- toei10@hotmail.com 

8.3 สํานักงานองคการบริหาร
สวนตําบลคลองสาม  
(กองสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดลอม) 

นางสาวปริศนา มากรุน 
นักจัดการงานทัว่ไป 

- 09 8302 5059 - - 

8.4 สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธานี 

นางประกายมาศ จันทรเจริญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

- 02-581-5015 - - 

9. สถาบันการศึกษา 9.1 โรงเรียนวรราชาทินัดดา
มาต ุ

นางรอริน บุญนพ 
ครู 

- 081-570-9848 - - 

 
 

 



 
 

ผ. 12.6-5 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนบน 1 

ดร.ทิวากร พิศาลสฤษดิกรรม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 5484 2685 
 

044-666-534 osmayuttaya@gmail.com 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                          

นางนงลักษณ เรืองศรี 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น             

ชํานาญการ 

- 035-336-631 - - 

นางวิยดา คิดชัย 
เจาพนกังานสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นชํานาญงาน 

- - - - 

1.3 สํานักงานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา       

นายพงศจิตต รวกีิจสัมฤทธิ ์
ผอ.กลุมงานยุทธศาสตรและขอมูล 

- 089-203-4231 - - 

นายเฉลิมพล โคตรม ี
วิศวกรปฏิบัติการ 

- 089-134-9994 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

วาที่รอยตรี อุเทน สีลาเม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 0 3533 6655 - 6 
 

- - 

นายประวิทย พงษนิมิต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 0 3533 6655 - 6 
 

- - 

2.2 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
บุรีรัมย 

นายปยะชัย สยนานนท 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

- 0 3533 6629 - - 

2.3 โครงการชลประทาน
พระนครศรีอยุธยา 

นายวิรัตน สีทอง 
นายชางไฟฟาฝายจัดสรรน้ํา 

- - - - 

2.4 สํานักงานประมงจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

นายณัฐภัทร สระบวั 
พนักงานนโยบายและแผน 

- - - - 

3. กระทรวงพลังงาน 3.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

นายอัทธเมศร คณรัตชปติเลิศ 
เจาหนาที่ประสานงาน 

- 09 9808 7105 - 
 

- 



 
 

ผ. 12.6-6 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

นางสาวเสาวลกัษณ สุวรรณภาค 
นักวิชาการสาธารณสุข 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-994-1975 - - 

5. กระทรวงอุตสาหกรรม 
 
 
 
 

5.1 สํานกังานนิคมอตุสาหกรรม 
บางปะอิน (บริษัท ที่ดินบางปะอิน 
จํากดั)  

นางสาวธนภัสสร จํานงคเวช 
ผจก.ฝายพัฒนาธุรกจิ 

- 0 3520 8395 - 9 
 

- 
 

- 

จิยงค โกศลานันทร 
ผจก.สวนปฏบิัติการ 

- 081-696-1945 - - 

5.2 สํานักงานนิคมอุตสาหกรรมบาน
หวา (บริษัท ไทยอินดรัสเตรียล 
เอสเตท จํากัด) 

นายวุฒิชยั จันเต็ม 
ผูดูแลระบบ 

- 035-350-143 - - 

นางสาวณัฐพร มะเริงสิทธิ์ 
ผูควบคุมระบบบําบัดมลพษิน้ํา 

- 035-350-142 - - 

6. กระทรวงวัมนธรรม 6.1  สาํนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

นางกรรณิการ โรยเรณ ู
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 09 2249 5451 - - 

นายธเนศ วีระสัย 
นักวิชาการวัฒนธรรม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 1874 3249 - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

นายไพบูลย ภูทอง - 081-528-1876 - - 

พ.อ. ประหยัด เทพแจมใจ - 081-991-5848 - - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 สํานักงานเทศบาลเมืองเสนา นางสาวปุณิกา พวงทรัพย 
ผอ.กองสวัสดิการสังคม 

- 099-261-0455 - - 

นายบุญลือ ธนีรมย 
นายชางไฟฟาชาํนาญงาน 

- 081-946-7434 - - 

8.2 เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 

นายกรเกษม ชื่นสุวรรณ 
นายชางเครื่องกล  

- 081-375-7179 - - 

นายสมบูรณ สุวรรณทัศน 
หัวหนางานรกัษาความสะอาด 

- 035-252-242 - - 

9. ภาคเอกชน 9.1 สภาอุตสาหกรรมจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

นายฐกรณ พงษพันธุ 
ประธานสภาอุตสาหกรรม 

- 081-823-7197 - - 

นายสมหวัง ถุงสุวรรณ 
ประธานกิตติมศักดิ์ 

- 086-362-6511 - - 

 



 
 

ผ. 12.6-๗ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสระบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสระบุร ี พันเอกหญิง ชดาษา พนาเวศร 
หัวหนากลุมงานกิจการมวลชน 

- 08 1421 6599 
 

- - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดสระบุรี นางกชพร หอมกลิ่นยา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ   

- 081-682-3646 -  - 

2.๒ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดสระบุรี 

นางเกษราภรณ นินนานนท 
เจาพนักงานสงเสริมการปกครอง 

ทองถิ่นชํานาญการ 

- 083-010-2162 - - 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสระบุรี                                        

นางสาวธิดารัตน สินธุรัตน 
นักผังเมืองปฏิบัติการ 

- 083-900-1536 -  - 

2.4 สํานักงานปองกันและเบาเทา 
สาธารณภัยจังหวัดสระบุรี 

นางพนิดา ศรีธรรมมา 
รก.หน.กลุมยุทธศาสตรและการจัดการ 

- 09 0991 8557 -  - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดสระบุรี 

นางสาวนิสา สังขศร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 08 9994 0950 
 

-  

นางสาวดวงแกว ครองรักษ 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 08 6573 1697 - - 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสระบุรี 

นางสาวณิรดา ออนนอม 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 0 3621 1794 
 

- saraburi@m-siciety.go.th 

นางสาวนัยนา ราชวงษ 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 0 3621 1794 
 

- - 

5. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 

5.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสระบุรี 

นางวารุณี จุโฬทก 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-537-3182 - - 

5.2 สํานักงานเกษตรจังหวัดสระบุรี 
 
 
 

นายไพโรจน คําหวาน 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ชํานาญการพิเศษ 

- 0 3623 0690 
 

- - 

นางสาวนฤมล พุกพกิุล 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

- 0 3623 0690 
 

- - 



 
 

ผ. 12.6-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

ชํานาญการ 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี เขต 1 

นายรังสรรค อินทพันธ 
รองผูอํานวยการ 

- 098-271-5958 - - 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักงานวัฒนธรรม 
จังหวัดสระบุรี 

นางลัดดา หงสุงพันธุ 
ผอ.กลุมสงเสริมศาสนาฯ 

- 081-870-9725 - - 

นายอนุพงศ จันทรเอีย่ม 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 081-874-3882 - - 

8. กระทรวงพลังงาน 8.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดสระบุรี 

นายกัมปนาท เสียมสกุล 
นายชางเทคนิคปฏิบัติงาน 

- 094-860-1140 - - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 7 
(สระบุรี) 

นางพัชระวดี สมทา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการพิเศษ 

- 0 3626 6202 
 

- - 

นางนิตญา สุทธาวาส 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 08 9722 8593 
 

- mamnittaya10@gmail.com 

9.2 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสระบุร ี

นายสายยนต สหีาบวั 
ผูอํานวยการ 

- 08 9812 0348 
 

- saiyont_s@hotmail.com 

นางรักษ ทิมวงษ - - - - 
9.3 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที ่5 (สระบุร)ี 

นายสุรชาติ ปุณณวานิชศิร ิ
ผูอํานวยการสวนอํานวยการ 

 0 3634 7497 
 

  

นายคมกฤช เจริญผล 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

    

9.4 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 1 
(สาขาสระบุร)ี 

นายเบ็งจะ ตรีสาร 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

 08 1899 9826   

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 

10.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
สระบุรี 

นายวรุต อยูพันธ 
หัวหนาฝายสาธารณภยั 

และสิ่งแวดลอม 

- - - - 

นายอาํนวย รื่นเริง 
ผูอํานวยการกองชาง 

- 06 2994 6551 - - 

10.2 สํานักงานเทศบาลเมือง
สระบุรี 

นางสาวพรทิพย ทองนาค 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- 09 9323 6163 - p4679t@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.6-๙ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 

นายคณาธิป มาลอย 
งานสุขาภิบาลฯ 

- 056-282160 ตอ 17 056-282160 - 

10.3 เทศบาลตําบลหนองแค นางสุจินดา ชาญคํา 
หัวหนาฝายบรหิารสาธารณสุข  

- 087-138-2576 - - 

นายอาํนาจ จอมสงา 
เจาพนักงานสุขาภิบาล 

- 036-381-037 - - 

11. ภาคเอกชน 11.1 หอการคาสระบุรี นางสุณี นิโลงศิล 
รองประธานหอการคาสระบุร ี

- - - - 

 
 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.7 
 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 2 
 
 - ลพบุร ี
 - ชัยนาท 
 - สิงหบุร ี
 - อางทอง 

 
  



 
 

ผ. 12.7-๑ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดชัยนาท 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดชัยนาท นางสาวสุธาทิพย  ฤทธิ์ไกลวรกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 056-411204 
 

056-411204 
 

yut_cnt@yahoo.com 

1.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดชัยนาท                                         

นายณัทศักดิ์  พละพล 
นักผังเมืองปฏิบัติการ 

- 056-476608 
 

056-476605 
 

- 

1.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยจังหวัดชัยนาท 

นายพรพงศ เชตสุกรรณ 
พนักงานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภยั           

- 091-615-8454 - - 

1.4 ศูนยปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยเขต ๑๖ (ชัยนาท) 

นายชูศักดิ์  สาสุข 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-920-1644 
 

- - 

2. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

2.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดชัยนาท 

นายประสาน  หงษทอง 
ทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดชยันาท 

- 056-476644 056-476644 chainat@mots.go.th 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชัยนาท 

นางจุฬารัตน  นิธากรณ 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 056-411103 
 

056-411103 
 

- 

นายวชิระ  ภูฒโภคานนท 
เจาหนาที่ระบบคอมพิวเตอร 

- - - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดชัยนาท 

นางสาวเบญจวรรณ  เมืองใจ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 056-405009 
 

056-405010 
 

- 

นายวุฒิพงษ  สมานชื่น 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 056-405009 056-405010 - 

4.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดชัยนาท 

นางสาวปยะนาฏ  เทยีนแขก 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 099-386-2626 
 

056-411164 
 

- 

นายเอกชยั  จรรยาวิจิตร 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 096-8870198 - - 

4.3 สํานักงานจัดรูปที่ดินจังหวัด 
ชัยนาท 

นายณรงค มาเกตุ 
นิติกรชํานาญการพิเศษ 

- 086-930-2296 - - 



 
 

ผ. 12.7-๒ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 นายประสูติ ปนเงิน - 089-240-8272 - - 

4.4 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เขต ๗ (ชัยนาท) 

นางอัญชนา  ตราโช 
ผูอํานวยการสํานกังาน 

- 056-405008 056-405007 - 

4.5 สํานักงานสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรที่ ๑ จังหวัด
ชัยนาท 

นายบรรพต  เชื้อเพชร 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 

- 081-440-6503 - - 

4.6 สํานักงานชลประทานที ่๑๒ 
(ชัยนาท) 

นายชิษณุพงศ นิลวดีพุฒิพัชร 
ผูอํานวยการชลประทานสิงหบุรี 

สํานักชลประทานที ่12 

- 093-224-1499 - - 

5. กระทรวงวัฒนธรรม 5.1 สํานักงานวัฒนธรรม 
จังหวัดชัยนาท 

นายสัญญา  กลอมจิต 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 056-416575 056-416576 - 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดชัยนาท 

นางลักษณประไพ หนูพรหม - 081-953-5613 056-499-560 - 

7. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

7.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดชัยนาท 

นายชูชาต ิสุวรรณรัตน 
นักวิชาการสาธารณสุข 

ชํานาญการพิเศษ 

- 085-051-0678 
 

056-405-521 TOR006@hotmail.com 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
ชัยนาท 

นายบุญชยั แจงกิจ 
เจาพนักงานตรวจโรงงานฯ 

- 091-552-9444 - - 

นางสําเนียง สุมพวง - 091-862-2397 - - 
9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดชัยนาท 

นางสาวสุขุมาล เมฆิน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 056-413-040 056-411-013 mnrechainat_cn 
@hotmail.com 

จิตติมา เชื้อกูล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนสิ่งแวดลอม 056 - 413040 056 - 411013 mnrechainat_en 
@hotmail.com 

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ชัยนาท 

นางนําสุข การภักด ี
รองปลัดองคการบริหาร 

สวนจังหวัดชัยนาท 

- 056-476-617  
ตอ 146 

056-476-617  
ตอ 818 

- 

นางสุดาพร กุลมาตร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 081-733-2359 - - 

10.2 สํานักงานเทศบาลตําบล
ชัยนาท 

นายณรงศักดิ์ ภูภกัด ี
หัวหนาฝายปองกัน 

- 056-405864-5 056-405863 - 



 
 

ผ. 12.7-๓ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นายนพปฎล วามุข 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 056-405864-5 056-405863 - 

 10.3 สํานักงานเทศบาลตําบลโพธิ์
พิทักษ 

นางกมนพร โควคาศยั 
รองนายกเทศมนตรี 

- 056-943229 
 

056-943229 
 

- 

นางสาวหัทยา เจริญนภาพร 
รองปลัดเทศบาลตําบลโพธิ์พิทกัษ 

- - - - 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.7-๔ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดลพบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดลพบุรี พันเอก วีระศักดิ์  แสงสวาง 
รองหัวหนากลุมงานอํานวยการฯ 

- 036-770171 036-770171 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดลพบุรี นายสิตมา เพ็ชรประกอบ - 081-095-9674 -  sittama.p@gmail.com 
2.๒ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนบน 2 

นางสาวสุจิรา พาบษุย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

- - - -  

2.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดลพบุรี                                         

นายชนากูณ เสมอภาค 
นักสงเสริมการปกครอง 

ทองถิ่นชํานาญการ 

- 098-559-8492 036-770225 
 

- 

2.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยจังหวัดลพบุรี   

นายฉันท ีวิงวอน 
วิศวกรโยธาชํานาญการ           

- - - - 

ส.อ. บัณฑิต  
นายชางเครื่องกล 

- 088-468-6335 - - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดลพบุรี 

นายศักดิ์พันธิ์  บุญเอี่ยม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 086-832-7934 
 

- - 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลพบุรี 

สุธาทิพย  เกษมทะเล 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 036-770368 
 

036-770368 
 

- 

นางพัสวี ขจรกล่ํา 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- - - - 

5. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดลพบุรี 

นางสาวศรีประใพ  พูลทรัพย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 086-900-3290 
 

036-412731 paco_lri@opsmoac.go.th 

นายธนวัฒน สารสิน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

5.2 สํานักงานเกษตรจังหวัดลพบุรี นางเสาวณีย  พูลแยม 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ชํานาญการ 
 

- 036-421191 036-411296 
 

lopburi@doae.go.th 

นายสวัสดิ์  สงวนชม 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

- 036-421191 036-411296 
 

- 



 
 

ผ. 12.7-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

ชํานาญการปฏิบัตกิาร 

5.3 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดลพบุรี 

นางสาวรุงทิวา  นวลหน ู
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 036-421194 036-411629 - 

พัตราพร  สอนพรม 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 036-421194 036-411629 - 

5.4 สํานักงานชลประทานที่ 10 
(ลพบุรี) 

นายอรรถพร  ปญญาโฉม 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการพิเศษ 

- - 
 

- 
 

- 

นายเฉลิมพล  ทองนอย 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการ 

- 036-487521 
 

036-487521 
 

 

5.5 สํานักงานจัดรูปที่ดินจังหวัด 
ลพบุรี 

นายสมหวัง  เจริญสุข 
หัวหนาสาํนักงานจัดรูปที่ดิน 

จังหวัดลพบุร ี

- 036-411900 036-411900 - 

นายสมเจตน  เข็มวงษ 
วิศวกรชลประทานปฏิบัตกิาร 

- 036-411900 036-411900 - 

6. กระทรวงพลังงาน 6.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดลพบุรี นายณัฐวุฒิ  กลัดสอาด 
เจาหนาที่ประชาสัมพันธ 

- 036-426949 036-414725 lapburi@energy.go.th 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักศิลปากรที่ 4 (ลพบุรี)  นางสาวอัจฉรา  แข็งสาริกจิ 
ผูอํานวยการสํานกัศิลปากร 

ที่ ๔ (ลพบุรี) 

- 036-412510 036-412510 - 

รอยเอก บุณยฤทธิ ์ ฉายสวุรรณ 
นักโบราณคดีชํานาญการ 

- 036-412510 036-412510 - 

นางสาวศิริวรรณ เทพา 
เจาหนาทีธุ่รการ 

- - - - 

8. กระทรวงศึกษาธิการ 8.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดลพบุรี 

นายชนม พานิชชอบ 
รอง ผอ. สพป. ลพบุรี 1  

- 081-780-7449 - - 

นางชลธิชา กัณฐโรจน 
ศึกษานิเทศก 

- 081-495-9887 - - 

8.2 สํานักงานศึกษาธิการภาค ๒ 
(ลพบุรี) 

นางสาววาสนา นอยบานปา 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 

- - - - 



 
 

ผ. 12.7-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

  นางพรพิมล  สาระรกั 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 091-721-3258 036-412520 - 

9. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

9.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดลพบุรี 

นายชนบท  บวัหลวง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญ 

การพิเศษ 

- 081-560-9632 
 

- chonbua@gmail.com 

10. กระทรวง
อุตสาหกรรม 

10.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดลพบุรี 

นายปรัชญา  จงกรฎ 
นายชางรังวัดปฏบิัติการ 

- 036-424470 - - 

นางสาวลักขณา  ขันธประภา 
เจาพนักงานทรัพยากรธรณี 

ชํานาญการ 

- 036-424470 
 

- - 

11. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

11.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดลพบุรี 

นายชิดชัย บุญพิทักษ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

- 083-077-1837 - - 

นางสาวจงรัก พหลยุทธ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 089-773-1331 - - 

12. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

12.1 สํานักงานเทศบาลเมืองบาน
หมี่ 

พันจาเอกหญิง ปวีณา  นาคสกุล 
เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน 

ชํานาญงาน 

- 036-472072 ตอ 403 - - 

13. ภาคเอกชน 13.1 โรงงานน้ําตาลสระบุรี (สระ
โบสถ) 

นายสพุพัต  พุทออน 
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 087-451-8556 - supapat_top@hotmail.com 

นางสาวอาทิชา  จันทรสุข 
เจาหนาที่ความปลอดภยัระดับวิชาชีพ 

- 036-776647 ตอ 256 036-776651 
 

m.orticha@outlook.co.th 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.7-7 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสิงหบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/กลุม/

ฝาย 
เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงในจังหวัดสิงหบุรี ร.ท. ศิรชัช เล็งผล 
เจากนาที่ธุรการ กอ.รมน. จ.สิงหบุรี 

- 037-507093 036-507093 - 

นางรชยา บุญเฉื่อย 
เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการวิชาการ 

- 037-507119 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัด 
นครสิงหบุรี 

นางสาวศิริวรรณ  เขื่อนคํา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏบิัติการ 

- 036-507117 
 

- jomkwan_funny@hotmail.c
om 

2.๒ สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น 
จังหวัดสิงหบุรี 

นายสิทธิชยั ทองชอย 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่นชํานาญการ 

- - - - 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

3.๑ สํานักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย
จังหวัดสิงหบุรี 

นางสาววันณา นิชเปยม 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 036-507162-3 036-507162 - 

นางสาววภิาวัลย พลเต็ม 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 036-507162-3 036-507162 - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

4.1 สํานักงานเกษตรและ
สหกรณจังหวัดสิงหบุรี 

นางรภัทกร อยูสุขข ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 

- 081-19336196 036-5078179 paco_sbr@opsmoac .go.th 

4.2 สํานักงานเกษตร 
จังหวัดสิงหบุรี 

นางสาวบุษยา มากงลาด 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัตกิาร 

- 089-4929859 - $ty2558@hotmail.com 

4.3 สํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินจังหวัดสิงหบุรี 

นางสาวพรทิพย ประคอง 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 036-699393-4 036-699393-4 - 

นางสาวจิราวรรณ กลิ่นสุคนธ 
เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน 

- 036-699393-4 036-699393-4 - 

4.4 สํานักงานจัดรูปที่ดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

นายชํานาญ มีสมมนต 
หัวหนาสาํนักงานจัดรูปที่ดินจังหวัดสงิหบุรี 

- 081-8521587 036-814647 - 

5. กระทรวงวัฒนธรรม 5.1 สํานักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสิงหบุรี 

นางศรีสุคล พรมโส 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 095-961-7979 - ssrisuko_th@hotmail.com 

นางสาวฐิติญา วิมลวัฒน               
นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ 

- 081-384-0489 - thtwmnwt@gmail.com 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี 

นายเรวัฒน ชมภูเจริญ 
รอง ผอ.สพป.สิงหบุรี  

- 089-538-9878 - - 



 
 

ผ. 12.7-8 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/กลุม/

ฝาย 
เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. กระทรวงสาธารณสุข 7.1 สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดสิงหบุรี 

นายอัครเดช ภักดีรักษ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

- 036-813493 ตอ 
132 

036-813502 - 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดสิงหบุรี 

นางสาวเนาวรัตน โกสุมาศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน             

ชํานาญการพิเศษ 

- 036-507210 036-507250 - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุรี 

นางสาวเพ็ญศรี รักผักแวน 
ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอมจังหวัดสิงหบุรี 

- 081-752-0938 - - 

นางสาวเบญจมาศ เสารสุรินทร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 0 3651 1173 ตอ 
107 

0 3652 042 sing-en@hotmail.com 

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10.1 องคการบริหาร 
สวนจังหวัดสิงหบุรี 

นางสาวทัศนีย คงแจว  
นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน 

- 036-521512 - - 

10.2 สํานักงานเทศบาล
เมืองสิงหบุรี 

นางสาวภควดี ภวภูตวนนท 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

- 094-486-3393 036-511560 - 

10.3 สํานักงานเทศบาล
เมืองบางระจัน 

นางสาวอรทัย อักษรไพร 
รองปลัดเทศบาลเมืองบางระจัน 

- - - - 

11. ภาคเอกชน 11.1 บริษัท สวน
อุตสาหกรรม อินทรา จํากัด 

นายชาตรี สังชญา 
ผูจัดการโครงการฯ 

- 081-936-1623 - - 

11.2 โรงงานน้ําตาลสิงหบุรี นางสาวณัฐฌา มาตรสงคราม 
หัวหนาแผนกสิ่งแวดลอม 

- - - - 

 
 
 
 
 
 
 

 
  

 



 
 

ผ. 12.7-9 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอางทอง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/กลุม/

ฝาย 
เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงในจังหวัดอางทอง พลเอก ณัฐพงศ  วานิกร 
รองผูอํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน

จังหวัดอางทอง 

- 081-834-4480 035-620989 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัด
อางทอง 

นายสุณิชย มะลิทอง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏบิัติการ 

- 082-323-2745 
 

- - 

2.2 สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นจังหวัด
อางทอง 

นางสาวสุวดี กันภยั 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

- 035-614634 035-614634 - 

นายวโิรจน พกุเศรษฐี 
นักวิเคราะหนโยบายและพัฒนา 

- 035-614634 035-614634 - 

2.3 สํานักงานโยธาธกิาร
และผังเมืองจังหวัดอางทอง 

นางสาวนลิน  ดาวรัตนหงษ 
นักผังเมืองชํานาญการ 

- 035-612339 035-611353 
 

bow_baa@yahoo.com 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

3.1 สํานักงานประมงจังหวัด
อางทอง 

นายวรวิทย คงขํา 
หัวหนากลุมงานบริหารจัดการ 

ดานการประมง 

- 035-611125 035-611125 - 

3.2 สํานักงานเกษตรจังหวัด
อางทอง 

นายวโิรจน  ทองประชุม 
หัวหนากลุมอารกัขาพืช 

- 081-946-3869 
 

035-612011 - 

4. กระทรวงวัฒนธรรม 4.1 สํานักงานวัฒนธรรม
จังหวัดอางทอง 

นางสุวิภา  ปุณณะเวส 
ผูอํานวยการกลุมยุทธศาสตรและเฝาระวัง 

- 035-615914 035-615188 - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดอางทอง 

นายสมบัติ  กลิ่นกหุลาบ 
ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาอางทอง 

- 035-611995 ตอ 
102 

035-611092 - 

6. กระทรวงสาธารณสุข 6.1 สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดอางทอง 

นางสาวกัญญา  ศรีปราชญ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 080-019-3836 035-612-428 
 

- 

7. กระทรวงอุตสาหกรรม 7.1 สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดอางทอง 

นางสาวปวีณา แสงสาย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน             

- 036-507210 036-507250 - 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดอางทอง 

นางสาวเบญจมาศ ปลายยอด - - - bahbahna@hotmail.com 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.8 
 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง 
 
 - สมุทรปราการ 
 - ฉะเชิงเทรา 
 - สระแกว 
 - ปราจีนบุรี 
 - นครนายก 

 
  



 
 

ผ. 12.8-๑ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนกลาง 

สานตวัน คํารักษ - - 
 

- - 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดฉะเชิงเทรา                                          

นางสาวรวงทอง  ศรีเกื้อกลิ่น 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น    

ชํานาญการ 

- 038-8814187 - - 

นางสาวพรทิพย  วิรุฬหทรัพย 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปฏิบัติการ 

- 038-8814187 - - 

1.3 สํานักงานจังหวัดฉะเชิงเทรา นางอนงนาฏ ภูมิประสาน - 089-203-4122 - ecs_plan@hotmail.com 

เสรี แจมเจริญสุขศรี - - - - 

นายทศพล เลอสุวณิช 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 090-985-7034 - - 

2. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

2.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นางสุรีรัตน  โลษะขจรพันธ 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 038-515023 - - 

นางสาวนุสรา คงทน 
นักพัฒนาสังคม 

- 085-280-2218 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 สํานักงานประมงจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นายวสันต  สถิตพงศสถาพร 
หัวหนากลุมพัฒนาและสงเสริม 

อาชีพการประมง 

- 038-511-852 - - 

3.2 สํานักงานเกษตรจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นางสาววรรณพร  อยูมั่นคง 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 038-511635 
,089-047-7115 

 

- - 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นายโปตินันท  เที่ยวสายสกุล 
ผูอํานวยการสถานีพัฒนา 

ที่ดินฉะเชิงเทรา 

- 038-531200 - CCO01@ldd.go.th 

3.4 โครงการชลประทาน
ฉะเชิงเทรา 

นายณัธวุฒิ  สินธุวงษ 
หัวหนาฝายจัดสรรน้ํา 

- 038-587093-4 - - 



 
 

ผ. 12.8-๒ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

3.5 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

นางสาวธนาวดี มาระโภชน 
เจาพนักงานธุรการชํานาญการ 

- 038-824-421 - - 

4. กระทรวงวัฒนธรรม 4.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นางสาวคะนึง  ไขลือนาม 
นักวิชาการวัฒนธรรม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 038-512554 
 

- - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นางลัดดา  เผือกพูลผล 
เจาพนักงานธุรการชํานาญการ 

- 038-981216  
,083-118-2915 

- - 

5.2 สํานักงานศึกษาธกิารภาค 3 นางกุลจิรา  พิธยิานวุัฒน 
เจาพนักงานธรุการ 

- 038-517280 , 099-
264-4156 

- porn52516@gmail.com 

6. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นางญาดา  กมลวีระพันธ 
เจาหนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 

- 081-949-4954 - yadasiri06@gmail.com 

นางสาววนิดา  ปนตา 
พนักงานชวยเหลื่อคนไข 

- 084-352-9589 
 

- nogwanida@gmail.com 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

นายอนุชา กระจายศร ี
ผูอํานวยการสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

- - - - 

นายอดิศักดิ์  กาญจนสาขา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 038-511053 , 089-
894-9647 

 

- - 

นางสาวจริยาภรณื เพียรชู 
นักวิชการสิ่งแวดลอม 

- 086-831-6090 - - 

นางสาวสุธาสินี บุญอยู               
นักจัดการทัว่ไปชํานาญการ 

- 056-221140,       
081-8869295 

056-222735 stsn_by@hotmail.com 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 

8.1 สํานักงานเทศบาลตําบลบางคลา 
 
 
 
 
 

นางสุนีย  พกิุณสาร 
รองปลัดเทศบาล 

- 038-541688 
 

- - 

นางเบญจวรรณ เศรษฐวิวัฒนกุล 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

- 083-189-5417 - - 

นางเพ็ญภาวีร - 089-810-5598 - - 



 
 

ผ. 12.8-๓ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 

8.2 องคการบริหารสวนจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

นายนิธิศ สวัสด ี
ผูอํานวยการกองทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

- 089-479-2598 - - 

9. ภาคเอกชน 9.1 หอการคาจังหวัดฉะเชิงเทรา นายประโยชน โสรัจจกจิ 
รองประธาน 

- 038-514-105 - - 

9.2 MSS Cable TV นายบัลลังก วรรพุฒิ 
ผูสื่อขาว MSS Cable TV 

- 086-506-8123 - - 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.8-4 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครนายก 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนครนายก  รอยโท ไพศาล  กิติลาก 
เจาหนาที่ปฏิบัตการ 

- 081-983-6471 - - 

จาสิบเอก ชัยภัทร 
เจาหนาที่ปฏิบัตการ 

- 090-560-3041 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดนครนายก 
 

นางสาวหทยัทิพย  แกวชัยวงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

- 083-177-5912 - - 

2.2 สํานักงานโยธาธกิารและผัง
เมืองจังหวัดนครนายก 

นายวิชัย  คูจอย 
นักผังเมืองชํานาญการ 

- 037-311448 - - 

2.3 สํานักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัจังหวัด
นครนายก 

นางสาวทิพยสุดา  ภูมิพานิชย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 093-137-9558 - - 

นางสาววรรณนิภา  สุขสถิต 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 093-137-9558 - - 

นายอิสระ ศรีเหตุ 
นายชางโยธาอาวุโส 

- 09 2087 1784 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 
 
 
 
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและ
สหกรณจังหวัดนครนายก 

นางสาวอัญวริญ  ไชยวุฒิ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิการ 

- 037-313612 
 

- paco_NYK@opsmoac.go.th 

นายณัฐวุฒิ  ปรีชาชาญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 092-267-4676 - - 

3.2 สํานักงานเกษตรจังหวัด
นครนายก 

นายอนุชิต  ผลสวัสดิ ์
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร   

ชํานาญการ 

- 037-311289 - - 

3.3 สํานักงานโครงการ
ชลประทานนครนายก 

นายยงยศ  รุจิทิพย 
นายชางชลประทานอาวุโส 

- 
 

089-832-9246 
 

- - 
 

4. กระทรวง 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

4.1 สถาบันเทคโนโลยีนวิเคลียร
แหงชาติ (องคการมหาชน) 

นางสาววราล ี กองกูล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

นางสาวสายนที  ทุมมา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 0 2401 9889 #113 
 

- sainateet@tint.org 



 
 

ผ. 12.8-5 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก 

นายชนา  ยิ่งเจริญ 
ผูอํานวยการสํานกังาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก 

- 037-311776 
 

- 
 

- 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด 
นครนายก 

นายวันชยั สอนศร ี
นักบริหารงานชางฯ 

- 08 1762 3810 - - 

 

 



 
 

ผ. 12.8-6 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดปราจีนบุร ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดปราจีนบุรี  พลตรี พนนต  พระศุกร 
รองผูอํานวยการรักษาความมั่นคง

ภายในจังหวัดปราจีนบุรี 

- 089-831-8144 - - 

จาสิบเอก  สุวิทย  พระศุกร 
เจาหนาที่ปฏิการ 

- 089-831-8144 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดปราจีนบุร ี
 

นายชัยรัตน  ศรีพวงทอง 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 087-942-4738 - - 

2.2 ศูนยปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย เขต ๓ ปราจีนบุร ี

นายชีวิต เข็มเจริญ 
นักวิยาศาสตรชํานาญการ 

- 089-145-5841 - CHEWITK@gmail.com 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดปราจีนบุร ี

นายศิระ  ศิริสูงเนิน 
หัวหนาสํานักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยจังหวัดปราจีนบุรี 

- 089-969-6745 
 

- - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดปราจีนบุร ี

นางอาทิตยวรรณ สาริคาน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ  

- - - - 

นางสาววัชราภรณ ศรีบุญ - - - - 
3.2 ศูนยวิจยัและพัฒนาการ
เกษตรปราจีนบุร ี

นางสาวนภา  บุญสังข 
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

- 037-210262 - prachinz@doa.in.th 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินปราจีนบุร ี นางสาวปาริชาติ  ไผผักแวน 
นักวิชาการเกษตรชาํนาญการ 

- 037-210781  085-
920-8429 

- - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
ปราจีนบุร ี

นางสาวนภสร  พรสมัคร 
นายชางเทคนิคอาวุโส  

รักษาการแทนพลังงานจังหวัด
ปราจีนบุร ี

- 089-244-2771 - prachinburi@energy.go.th 

5. กระทรวงสาธารณสุข 5.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปราจีนบุร ี

นายสวัสดิ์  ไชยุชิต 
นักวิขาการสาธารณสุข 

ชํานาญการพิเศษ 

- 090-978-7879 
 

- sawatchai@gmail.com 

6. กระทรวงวัฒนธรรม 6.1 สํานักศิลปากรที่ ๕ ปราจีนบุร ี นางสาวหทยัชนก  วินจิสร 
นักโบราณคดีปฏิบัตกิาร 

- 086-867-2045 - - 



 
 

ผ. 12.8-7 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. กระทรวงศึกษาธิการ 7.1 ศึกษาธิการจังหวัดปราจีนบุรี 
 

นางจารุณี บอจกัรพันธ 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการพิเศษ 

- 081-845-9887 - - 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๑ 
(ปราจีนบุรี) 

นางอนุชยา  ชํานาญคิด 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 037-211140 ตอ 400 
 

- 
 

- 

8.2 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดปราจีนบุรี 

นายมานัส - - - - 
นางสาวยพุาภรณ สุขประเสริฐ 

นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 
- - - - 

นายกฤษฎา ยงพฤกษา - 088-879-9877 - - 

นางสาวมาริษา ไชยโอสถ 
นักวิชการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

สวนสิ่งแวดลอม ๐๓๗-๔๕๔๓๒๖ ๐๓๗-๔๕๔๓๒๖ a_chaiosot@hotmail.com 

8.3 สํานักงานทรัพยากรน้าํภาค6 นายณัฐชาดร อมรกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-200-4952 - dwrb.bpk@gmail.com 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 

9.1 องคการบริหารสวนจังหวัด 
ปราจีนบุร ี

นายศุภธร  ขุมพลกรัง 
หัวหนาฝายนโยบายและแผนงาน 

- 037-212146, 086-
706-1979 

 

- - 

9.2 สํานักงานเทศบาลเมอืง    
ปราจีนบุร ี

นายชาญชยั  ผาตยานนท 
นักบริหารงานสาธารณสุข 

- 081-7527171 - - 

 

 



 
 

ผ. 12.8-8 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสมุทรปราการ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 

1.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสมุทรปราการ 

นางสาวคณาสรวง เพิ่มดวงศรี - - - - 

นายพิศาล บานเย็น 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน              

- 087-703-7713 - - 

นายอาํพล เบญจศานต 
นักวิชาการสงเสริมเกษตร 

ชํานาญการ 

- 081-558-5539 - - 

2. กระทรวงศึกษาธิการ 2.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 

นางนงลักษณ  ศรีสังขแกว 
ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

- 02-3488088-92 ตอ 
139, 081-850-7988 

- PP5571@gmail.com 

3. กระทรวงอุตสาหกรรม 3.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดสมุทรปราการ 

นางสาวชนัญญา พัดวิลยั 
วิศวกรชํานาญการ 

- 02-707-7641-5 - - 

นายสมมาตย สืบสุขศร ี - 02-707-7641-5 - - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด
สมุทรปราการ 

นางสาวพิชญศินี  สาทร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 095-507-1179 
 
 

- - 

5. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

5.1 เทศบาลนครสมทุรปราการ นายสมัคร ใจเอ็นด ู
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 08 1903 0522 - - 

นางสาวมยุลา - - - - 

 
 

 
  

  



 
 

ผ. 12.8-9 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสระแกว 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ ที่ทําการปกครองจังหวัด
สระแกว 

นายณัฏฐชัย นําพูลสุข 
ปลัดจังหวัดสระแกว 

- 037-425120 - - 

1.2 สํานักงานจังหวัดสระแกว                                         นายนฤชิต วิมิตตะนันทกุล 
รักษาราชการแทนหวัหนา 
สํานักงานจังหวัดสระแกว 

- 037-425575 - skdamrorg@hotmail.com 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสระแกว 

นางบุณญพัฒน  เทวาพิทักษวรกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

ชํานาญการ 

- 037-525047-8 - paco_skw@opsmoac.go.th 

นายภกัดี  ภักดจีันทร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

ชํานาญการ 

- 037-525047-8 - - 

2.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดสระแกว 

นางสาวปาริชาติ  ศรีปราชญ 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัตกิาร 

- 037-425078 ,090-
961-6104 

- - 

3. กระทรวงศึกษาธิการ 3.1 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาสระแกว เขต 1 

นางสมพิศ  สุวรรณชัย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 081-761-3408 - - 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดสระแกว 

นางสาวเพ็ญภา  แพงบุดด ี
วิศวกรปฏิบัติการ 

- 037-425053 , 081-
9067944 

- 
 

- 

5. กระทรวงวัฒนธรรม 5.1 สํานักงานวัฒนธรรม 
จังหวัดสระแกว 

นางสาวสุขธิดา ใจฉลาด 
 

- 037-425030 - - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสระแกว 

นายสัญญา วองไวอมรเวช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-857-2163 - - 

นายปฐมพงษ เสื้อโพบ 
ผูอํานวยการสวนยุทธศาสตร 

- 081-945-5310 - - 

ดุษฎี  คชสิงห 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

สวนยุทธศาสตร
และสารสนเทศ 

037-425500 037-4205038 tuctuc55@hotmail.com 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

7.1 สํานักงานเทศบาลเมือง 
อรัญประเทศ 
 

นางปราณี  อาจรักษา 
ผูอํานวยการกอง 

สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

- 081-4823747 
 

- - 



 
 

ผ. 12.8-10 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 

7.2 องคการบริหารสวน 
จังหวัดสระแกว 

นางสาวพรพรรณ ปนทอง - 085-284-2409 - - 

นายณัฐภัทร พูลสวัสดิ์ 
นายชางโยธา 

- 080-638-1199 
 

- - 

7.3 สํานักงานทองถิ่น 
จังหวัดสระแกว 

นายสารม ออนนอย 
ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมและ

พัฒนาทองถิน 

- 092-262-6159 - - 

7.4 เทศบาลเมืองวังน้ําเย็น นายเจษฎทรณ สุวรรณโสภา 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 086-007-4197 - - 

นายราเชนทร รัตสกุล 
แพทยแผนไทยปฏิบัตกิาร 

- 084-561-7170 - rachain.rak@gmail.com 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.9 
 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 
 
 - สพุรรณบุร ี
 - กาญจนบุรี 
 - ราชบุร ี
 - นครปฐม 
  



 
 

ผ. 12.9-๑ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดกาญจนบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดกาญจนบุรี พ.ท.หญิง เบญจมาศ  ทองมาเอง 
จนท.ปฏิบัติการ 

- 08 1721 5177 0 3451 4508 
 

K.ISOC@HOTMAIL.CO.TH 

2. กระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 

2.1 สํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี นายณุพัฒน ศรีชาต ิ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

ปฏิบัติการ 

- - - - 

2.๒ สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดกาญจนบุร ี
 
 

นางวาสนา รุงโรจนธีระ 
 หัวหนากลุมงานยุทธศาสตรและ

การจัดการ 

- - 
 

- 
 

- 

นางบุญยกันย พูลสวัสดิ์ - - - - 
3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดกาญจนบุรี 

นายรวัสสรร ศิลปาภิสันทน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- - - - 

3.2 การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
สํานักงานกาญจนบุรี 

นางปราณี จั่นนพรัตน - - - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

4.1 สํานักงานชลประทานที่ 13 
กาญจนบุร ี
 

นายไพรัตน  ทับประเสริฐ 
ผูอํานวยการสวนบริหาร 
จัดการน้ําและบํารุงรักษา 

- 08 1936 8902 - 
 

PHIRAT39@YAHOO.COM 

4.2 ศนูยวิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืดเขต ๑๐ 
(กาญจนบุรี) 

นายองอาจ  คําประเสริฐ 
ผูอํานวยการ 

- 08 9919 1574 
 

0 3461 3073 Kanchanaburii@yahoo.com 

นางศิริวัลยา  วงษอูทอง 
นักวิชาการปะมงปฏิบัติการ 

 08 4081 4270 
 

0 3461 3073 Kanchanaburii@yahoo.com 

5. กระทรวงพลังงาน 5.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
กาญจนบุร ี

นายสกนธ  ลิมทโรภาส 
นายชางเทคนิคชํานาญงาน 

- 08 9837 7756 
 

0 3451 4778 sakon650@gmail.com 

6. กระทรวงวัฒนธรรม 6.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
กาญจนบุร ี

นางสาวนันทวรรณ  ทองม ี
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 08 1874 4634 - - 

นายธนพล  ดวงดารา 
นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ 

- 08 1874 4735 
 

- - 

7. กระทรวงศึกษาธิการ 7.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุร ีเขต ๑ 

นางวิลาวัลย  ทองแยม 
ผอ.กลุมนโยบายและแผน 

- 08 6176 0133 - wilakanburi@gmail.com 



 
 

ผ. 12.9-๒ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นายทว ีเนาวรัตนพันธ 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 051-2782769 - - 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
กาญจนบุร ี

นางสาวจุฬาพัฒน  หลวิรุงทรัพย 
นักวิชาการอุตสาหกรรม 

- 0 8670 9594 - - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดกาญจนบุร ี

นายมงคล นิลประภาพร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 086-533-6316 034-511-816 Envi.kan@hotmail.com 

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
กาญจนบุร ี

นายจาํเริญ  ขวัญเมือง 
หัวหนาฝายสาธารณภยั 

และสิ่งแวดลอม 

- 0 3451 8211 
 

- - 

10.2 สํานักงานเทศบาลเมือง
กาญจนบุร ี

นางธมลพรรณ สมโสภณ 
 เจาพนักงานสุขาภิบาลชํานาญการ 

- - - - 

นางชัชวรรณ  จันทรนพรัตน 
หัวหนาฝายบรกิารสาธารณสุข 

- 08 1348 9722 0 3451 4788 - 

10.3 สํานักงานเทศบาล 
ตําบลลาดหญา 

นางบุศรา  อารีรอบ 
ปลัดเทศบาลตําบลลาดหญา 

- - - 
 

- 

นางอารียรัตน  ทวีบุญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 08 9256 4871 - - 

10.4 สํานักงานเทศบาล 
ตําบลลูกแก 

นางสาวศิรดา  บุณยสุขานนท 
ผอ.กองสาธารณสุข 

- 081-732-7115 - - 

11. ภาคเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1 สํานักงานสภาอุตสาหกรรม
ทองเที่ยวจังหวัดกาญจนบุรี 

นายสวัสดชยั  อยูญาติมาก 
เลขานุการฯ 

- 08 6787 2338 - 
 

- 

11.2 โรงงานไทยเพิ่มพูน
อุตสาหกรรม 

นายสหรัฐ  คนอยู 
ผูจัดการสิ่งแวดลอม 

- 08 1371 8081 
 

0 3456 1182 ton_Saharat@hotmail.com 

นางสาวณิชารัศม  ชยัเสรีพัฒน 
จนท.สิ่งแวดลอม 

- - 0 3456 1182 kung_kulton@windowslive. 
com 

11.3 โรงงานน้ําตาลทามะกา นายกรัณยชยั  ทักษิณ 
ผจก.คุณภาพและสิ่งแวดลอม 

- 0 3454 3201-3 0 3464 0208 
 

Karunchai@kslgroup.com 

นายกฤษตฌาพนธ  บํารุงญาต ิ
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 09 2284 0844 
 

0 3464 0208 Krittachapon@kslgroup.com 



 
 

ผ. 12.9-๓ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 11.4 โรงงานน้ําตาลนิวกรุงไทย นางสาวสุพรรษา  ยินยอม 
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 0 3461 5350 ตอ 167 - - 

นางสาวสุนันทา  วันทาแกว 
วิศวกรสิ่งแวดลอม 

- 09 7230 6946 - - 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.9-4 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครปฐม 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนครปฐม นายพิรุณโรจน นาคดนตร ี - - - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 

2.1 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑ 

นายณัสพนธ  บุญสิน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 5484 2694 0 3434 0379 OSMNPT@LIVE.COM 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดนครปฐม 

นางสาวณัฐชานันท  ชลอเอกนิษฐ 
นักผังเมืองชํานาญการ 

- 08 9762 1481 - - 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดนครปฐม 
 

นายสุชาติ  ศรนารายณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 08 9514 3042 
 

0 3434 0241 Scchat3042@yahoo.com 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานประมงจังหวัด
นครปฐม 

นายหฤษฎ  ดาวเรือง 
ประมงอําเภอเมืองนครปฐม 

- 08 0576 5419 - 
 

- 

3.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดนครปฐม 

นางสาวนิรมล  แกวกัลยา 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 09 4454 5982 0 3425 0876  
ตอ 102 

- 

นายณัทพล แกวกัลยา 
เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน 

- - - - 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดนครปฐม 

นายวาทินทร  ทองแกว 
พลังงานจังหวัดนครปฐม 

- 08 1174 7880 0 3596 0552 vatinenergy@gmail.com 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครปฐม เขต ๑ 

นางสาวชวิศาณฏัฐ  รัตนคเชนทร 
ผอ.กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

- 08 9111 2145 0 3439 5583 - 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สภาอุตสาหกรรมจังหวัด
นครปฐม 

ปารมี อาจารียวุฒ ิ
เจาหนาที่สภาอุตสาหกรรม 

จังหวัดนครปฐม 

- 089-199-0611 - ftinpt.off@gmail.com 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครปฐม 

นางสาวบุหงา  รองไชย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 08 5058 2507 0 3434 0290 bunga.rong17@gmail.com 

7.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ ๕ 
(นครปฐม) 

นางสาวกนกวรรณ  กลิ่นเกษร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 08 1914 6525 
 

- - 

นางสาวทิพยวภิา  กิจกุลนําชยั 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- - - - 



 
 

ผ. 12.9-5 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
นครปฐม 

นางนิลุบล  เดชเกตุ 
รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 

- 0 3496 0818 - - 

นายเทพพิทกัษ มั่นกันนาน 
นักจัดการงานทัว่ไป 

- 034-960-811 - - 

8.2 สํานักงานเทศบาลตําบลออม
ใหญ 

นายสมชาติ  ตันเสถียร 
รองนายกเทศมนตรี 

- 08 9921 6845 
 

0 2429 7133 
 

- 

นางปุญชรัศมิ์  เจริญกิจกําจรชยั 
ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

- 09 2081 6964 
 

0 2429 7133 - 

นางสาวศุภณัฏฐ  ถิรลาภานันท  0 2429 7006-10 #208 0 2429 7133 - 
8.3 เทศบาลนครนครปฐม อรวรรณ ศรีวุฒินันท 

นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 
สํานักการ

สาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

0 3496 6440 - 4   
 ตอ 42 

0 3496 6405   orawan-x@hotmail.com 

9. สถาบันการศึกษา 
 

9.1 คณะสิ่งแวดลอมและ          
ทรัพยากรศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ดร. เพชญ  เตชรัตน 
อาจารย 

- 
 

0 2441 5000 ตอ 1235 
 

0 2441 9510 pet.tec@mahidol.ac.th 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.9-๖ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดราชบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดราชบุรี นางสาวเย็นจิต  จวิานานนท 
เจาหนาทีธุ่รการกลุมงาน     

กิจการมวลชน 

- 08 6757 1688 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดราชบุร ี

นางสาวชีวัน ปญญาสนรฏั - 091-890-0824 -  - 

2.๒ สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดราชบุรี 

นางสาวทิฆัมพร ศรีเกต ุ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

ปฏิบัติการ 

- 08 5060 5094 
 

0 3233 8574-5 
 

dpmratchaburi429 
@hotmail.com 

นางสาววรารัตน  นุมถกึ 
นักจัดการทัว่ไปชํานาญการ 

- 0 3233 2571-3 
 

0 3233 8574-5 
 

dpmratchaburi429 
@hotmailcom 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดราชบุรี 

นางสาวรุงทิพย พิษณุ  
 นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 086-175-1484 0 3232 1981 ratchaburi@m-society.go.th 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

4.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดราชบุร ี
 

นางสาวกาญจนา คณะศร 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- 08 6712 0655 0 3232 3103 
 

- 

นางสาวสุกัญญา  มนัสบุญเพิ่มพูล 
เจาหนาทีว่ิเคราะห 
นโยบายและแผน 

- 0 3232 3103 
 

0 3232 3103 
 

- 

4.2 สํานักงานเกษตรจังหวัดราชบุรี  นายสวุัฒน ออนคง  
รักษาการหัวหนากลุมยุทธศาสตร

และสารสนเทศ 

- 089-902-1602 - - 

4.3 โครงการชลประทานราชบุรี นายไพบูรณ  
หัวหนางานบริหารทั่วไป 

- 081-944-3090 - - 

4.4 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เขต ๑๐ (ราชบุรี) 

นางสาวรัชนี  นาคบุตร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 9810 7636 0 3233 7951 - 

5. กระทรวงพลังงาน 5.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดราชบุรี 

นายอาทิตย  จวิะสมหวัง 
นักวิชาการพลังงานชํานาญการ 

- 0 3233 4864-7 0 3233 4866 fluketanthai@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.9-๗ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 5.2 ศูนยบริการวิชาการที่ ๒ 
(จังหวัดราชบุรี) 

นางชวลิต ทองชมภูนุช 
นักวิชาการพลังงาน 

- - - - 

6. กระทรวงวัฒนธรรม 6.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ราชบุรี 

นางประนอม คลังทอง 
วัฒนธรรมจังหวัดราชบุร ี

- 0 3232 2786 0 3232 2862 - 

จาโทมนตรี โฉมศรี 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 0 3232 2786 0 3232 2862 - 

7. กระทรวงศึกษาธิการ 7.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
ราชบุรี 

นางสาวอัญชลี เกษสุริยงค 
ศึกษานิเทศน  

- 086-811-6339 - un_thailand@hotmail.com 

7.2 ศึกษาธิการภาค 4 (ราชบุรี) นางกัญญพิชญา  โพธิตา 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

 08 3311 4499 0 3231 0617  
ตอ 114 

phctita.Kampichaya99@gmail. 
com 

นางรัตนติยา  เพงพินิจ 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 0 3231 0617 ตอ 114 
 

0 3231 0617  
ตอ 113 

- 

7.3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต ๑ 

นางกําเนิด  จันทราศร ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 032-326013 - - 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 
 
 

8.1 สํานักงานอุตสาหกรรมพื้นฐาน
และการเหมืองแรเขต ๗ ราชบุรี 

นายชาญชยั  ศรีสกุลด ี
วิศวกรเหมืองแรชํานาญการ 

- 0 3232 1792 0 3232 1793 - 

8.2 สํานักงานนิคมอุตสาหกรรม
ราชบุรี 

นายสุพัฒน  สวัสดิ-์ชูโต 
ผูอํานวยการสํานกังานนิคม

อุตสาหกรรมสินสาคร 
(ผอ.รวมนิคมอุตฯ ราชบุรี) 

- 08 6886 1544 
 

0 3237 5718 rie@industrial-land.com 

นางสาวกัลยา  เฮงจันทร 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม           

(บมจ. มหาชยัพัฒนาที่ดิน) 

- 08 6886 1544 
 

0 3237 5718 rie@industrial-land.com 

นายนภัสรพ ี ริมธีระกุล 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม           

(บมจ. มหาชยัพัฒนาที่ดิน) 

- 0 3237 5718-9 0 3237 5718 - 

สาธิต หัตถกรรม 
นายชาง  

- - - - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดราชบุร ี

นางสาวทิฆัมพร  รัตนรัตน
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

สวนยุทธศาสตร 08 1554 9968 032 322604 g_rattanarat@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.9-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

  นางสาวกนกรัตน  เกตุชาต ิ
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 08 1208 1692 - beer_envi@hotmail.com 

9.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ ๘ 
(ราชบุรี) 

นายปยะ พรหมสถิต 
ผอ.สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ ๘  

- 08 1844 3045 0 3231 5044 pcd1261@gmail.com 

นางสาวปานทพิย  วิทยาพันธุ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 0 3232 7602 0 3231 5044 - 

นางสาวปยนันท อุดมแตง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 09 0706 4442 - iampiyanan024@gmail.com 

9.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ ๓ 
(บานโปง) 

นางคณิสรา เชฐบัณฑิตย 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 08 9381 4433 0 3222 1932 - 

นางสาวจิรสุดา เทยีมจรัส 
เจาหนาทีว่ิเคราะห 
นโยบายและแผน 

- 08 6347 5682 0 3222 1932 - 

9.4 สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 
๑๐ (ราชบุรี) 

นายสุชาติ  กัลยาวงศา 
ผูอํานวยการสํานกัวจิัยและ

พัฒนาการปาไม 

- 08 1880 3495 - - 

9.5 สํานักงานทรัพยากรน้าํภาค ๗ 
(ราชบุรี) 

นางสาวฐิติพร โชติด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- - - - 

นางฉลวย  ธาราแสง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 08 6796 8579 0 3237 0408 
 

Mae_klong@hotmail.com 

9.6 สํานักทรัพยากรน้าํบาดาล เขต 
๘ (ราชบุรี) 

นายเกียรติพงศ อินมา 
วิศวกรปฏิบัติการ 

- - - - 

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ราชบุรี 

นางสาวชลียา  ทึงขาํ 
หัวหนาฝายสิ่งแวดลอม 

- 0 3232 7481 0 3232 7481 - 

นางสาวอรวรรณ  วงศสกุล 
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

- 0 3232 7481 
 

0 3232 7481 
 

- 

10.2 สํานักงานเทศบาลเมือง
ราชบุรี 

นางสาวทัชนา สุวรรณชัย 
หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข 

- 0 3233 7076 0 3233 7672 - 



 
 

ผ. 12.9-๙ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

10.3 สํานักงานเทศบาลเมืองบาน
โปง 

นายทศพร  จิตรประเสริฐ 
นักวิชาการสุขาภิบาล 

- 08 5296 1414 0 3222 1975 
 

Tossudloo@hotmail.com 

11. ภาคเอกชน 11.1 โรงงานน้ําตาลบานโปง นายอานันท  ปญจวรกุล 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 08 7755 9818 
 

0 3237 1446 
 

panjaworakul.a@gmail.com 

นางสาวจารยี  ซอนุช 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม CSR 

- 08 5519 2260 
 

0 3237 1446 
 

sornuch.c@hotmail.com 

11.2 โรงงานน้ําตาลราชบุรี นายเชษฐพร  ปุญญชยันต 
ผูจัดการ CSR 

- 0 3220 1456-7 0 3221 1937 chethaporn_p@rajburisugar.  
com 

นางสาวนพวรรณ  ประเสริฐ 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 0 3220 1456-7 0 3221 1937 noppawan_p@rajburisugar.com 

นายเชาวลิต  พรหมอินทร 
เจาหนาที่ จป. วิชาชีพ 

- 0 3220 1456-7 0 3221 1937 Chawalit_p@rajburisugar.com 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.9-10 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสุพรรณบุรี พันโทเอกรินทร การะเกต ุ
หน.กลุมขาว 

- 08 1384 1081 035-534-442 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดสุพรรณบุรี นายชัชวาลย สิงหสถิตย - 08 1572 0235 035-535-375 csing-ch@hotmail.com 
2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดสุพรรณบุรี 

นายอนันต  ถ้ําทอง 
ผอ.กลุมงานสงเสริมและพัฒนา

ทองถิ่น 

- 0 3553 6044 0 3553 6044 ตอ 
13 

- 

นายมนตรี  ตองเรียน 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปฏิบัติการ 

- 08 7514 9508 0 3553 6044 ตอ 
13 

- 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดสุพรรณบุรี 

วาที่ ร.ต. พุฒิพงศ  กิตติคุณพงศ 
นายชางโยธาชํานาญงาน 

- 08 6403 8227 0 3553 5385 PUTTIPONG20111@hotmail. 
com 

2.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดสุพรรณบุร ี

นางสุพิชฌาย  ธนารุณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ 

- 08 1986 0823 
 

0 3553 6068-9 mickymod@gmail.com 

นางวาสนา  ทีปะลา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ 

- 0 3553 6068-9 
 

0 3553 6068-9 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานประมงจังหวัด
สุพรรณบุรี 

นายมงคล  ขาวเงิน 
หัวหนากลุมบริหารจัดการ 

ดานการประมง 

- 09 0916 5149 - 
 

mangmho@hotmail.com 

3.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดสุพรรณบุรี 

นางเพญ็จันทร  กจิพิทยาฤทธิ ์
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 08 6886 9784 0 3555 5632 
 

- 

นางสาวกฤตยา  ลัฏฐิกุลสัมพันธ 
เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน 

- 0 3555 5258 
 

- - 

4. กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 

4.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
สุพรรณบุรี 
 

นายประพันธ  สุดโต 
รอง ผอ.สพป.สุพรรณบุร ี

- 06 1526 0674 - 0 3552 1191 
 

นางภาณมาสก  ศิวพันธพงศ 
นักวิชาการศึกษา 

 09 9802 3050 0 3552 1191 - 



 
 

ผ. 12.9-11 

 
 

 
  

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสุพรรณบุรี 

นายพรศักดิ์ ภูอิ่ม - 08 1752 0964 - - 

นายธีรพล ศรีโมรา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 0 3553 6054 - - 

วันวิสา โคกครุฑ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- - - - 

นายวรณัฐ ศรีวิเส 
นักจัดการงานทัว่ไป 

- 08 9546 7937 - - 

นายชุมพล มณีเนตร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 08 1193 2287 - - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

6.1 สํานักงานเทศบาลเมือง
สุพรรณบุรี 

นายประภัสสร  ผลวงษ 
หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 

- 0 3551 1021 ตอ 126 0 3551 1340 - 

6.2 สํานักงานเทศบาลตําบลอูทอง นายสุภกิจ  รติวีรภัทรกุล 
ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

-  09 5650 9090 - 
 

- 

นายเฉลิม  อุดมศิลป 
จพง.ธุรการชํานาญงาน 

- 08 4331 9222 - - 

6.3 สํานักงานเทศบาลเมืองสองพี่
นอง 

นายสมศักดิ์ สิทธิเกรียงไกร 
ผอ.กองสาธารณสุข 

- 08 5154 0448 - - 

7. ภาคเอกชน 7.1 โรงงานน้ําตาลมิตรผล นางสาวเสาวลกัษณ  จารยโพธิ ์
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 08 2744 7410 
 

0 3541 8110 
 

Saowalukc@mitaphol.com 

7.2 โรงงานน้ําตาลรีไฟนชัยมงคล  
(อูทอง) 

นางสาวกิตติ์รว ี สมุทรศร 
เจาหนาที่สิ่งแวดลอม 

- 0 3555 1488 0 3555 1033 kitrawee@wangkanai.co.th 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.10 
 

กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 
 
 - ประจวบคีรีขันธ 
 - เพชรบุร ี
 - สมุทรสงคราม 
 - สมุทรสาคร 

 
  



 
 

ผ. 12.10-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 

พ.ท. จตุรงค พุมฉายา 
ผช.สัสดจีังหวัดประจวบคีรีขันธ                                          

- 09 7147 4616 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดประจวบคีรีขันธ                                          

นายปรีชา - - - - 
นายณฐัพงษ เพชรรัตน 

นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น
ปฏิบัตกิาร 

- 08 7290 2836 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

3.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดประจวบคีรีขันธ     

นางสาวพัฒนสินี จันทรศิร ิ
นิติกรปฏิบัติการ 

- 0 3255 0954 
 

- - 

นายวิทวัส สานเพิ่ม 
นายชางสํารวจปฏบิัติงาน 

- - - - 

3.2 สํานักงานชลประทานที่ ๑๔ 
ประจวบคีรีขันธ 

นายวิศิษฐ เกชะมาลา - - - - 

4. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

4.๑ การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
สํานักงานประจวบคีรีขันธ 

นางสาวสุวรรณา ศรุติลาวัณย 
ผูชวยผูอํานวยการ 

- 08 2486 2009 
 

- tatprachuap55@gmail.com 

นางสาวนภาพร ลัคโนทยั 
พนักงานการตลาด 4 

- - - - 

5. กระทรวงพลังงาน 5.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

นายสุรชัย สินประกอบ 
พลังงานจังหวัดฯ 

- 0 3261 1384 - - 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 
(สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาประจวบคีรีขันธเขต 1) 

นางพิรีภรณ กุลชนะพิฑูรย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 09 8327 5349 - rose.pirce@gmail.com 

นางสาวผองศรี นิ่มนอม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 08 9919 6814 - pongsri.n@gmail.com 

7. กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

7.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

นางโกญจนาท สุทธิสาํแดง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 06 3664 6426 - tongkonr@gmail.com 



 
 

ผ. 12.10-2 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

นายสุขสันต เอีย่มโสภณ 
วิศวกรชํานาญการ 

- 08 1431 5957 - - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

9.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 

นายเภาพงศ หอยทอง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 08 0053 6262 - kong_mwitt@yahoo.com 

สุกนตธี สีมาพานิช 
เจาหนาที่บริหารทั่วไป 

- 08 6411 0772  - garphkang@hotmail.com 

9.2 สถานีพัฒนาทรัพยากรปาชาย
เลนที ่8 (ประจวบคีรีขันธ) 

นายสมบูรณ โสอินทร 
ผูชวยพนกังานพิทักษปา 

- 06 1070 3117 - dmcr.st8@gmail.com 

10. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10.1 นายกเทศมนตรีเมืองชะอํา 
(สํานักการชาง) 

นายไพริน ปานทอง 
หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล 

- 0 3247 1068 - - 

10.2 เทศบาลเมืองหัวหิน นายสมบูรณ ภูพันธ 
ผูอํานวยการสวนควบคุมอาคาร 

- 08 1972 1611 - - 

 
 

  



 
 

ผ. 12.10-3 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดเพชรบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 

นางสาวกาญจนา ทองใบ 
ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 0 3240 0985 - osm_pnet@hotmail.com 

นางสาวณิชาภา หมื่นภักด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ปฏิบัติการ 

- 08 3609 0099 - osm_pnet@hotmail.com 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดเพชรบุรี                                           

นายธนรัตน เศวตสวุรรณ 
ผอ.กลุมงานสงเสริมและพัฒนา

ทองถิ่น 

- 08 9557 9614 - - 

นางสาวลดารัตน ชวยชวูงศ 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏิบัติงาน 

- 08 0023 9089 - - 

1.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดเพชรบุรี 

บวรลักษณ วิบูลยวัชรา 
นักวิเคราะหผังเมืองปฏิบัติการ          

- 0 3242 7189,90 - - 

1.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดเพชรบุร ี

นายสุเมธ วงศสวัสดิ์ 
เจาพนักงานปองกัน 

และบรรเทาสาธารณภัย 

- 095-150-5259 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรจังหวัดเพชรบุรี นางสาวศิรประภา โพธิ์กาศ 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร    

ชํานาญการ 

- 08 6628 2298 
 

- phetchaburi@doae.go.th 

นางสกลภัทร หมื่นศรี  
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ปฏิบัติการ 

- - - - 

2.2 โครงการชลประทานเพชรบุร ี นายประสิทธิ์ อยูด ี
นายชางชลประทานอาวุโส 

- 0 3246 1308 - - 

2.3 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
เพชรบุร ี

นางจิดาภา  - 089-749-2452   

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.๑ การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
สํานักงานเพชรบุร ี

นายอัครวิชย เทพาสิต 
ผูอํานวยการสํานกังาน 

- 08 9609 1255 - tatphet@tat.or.th 



 
 

ผ. 12.10-4 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 
จังหวัดเพชรบุรี 

นายวิชยั เรืองวิชา 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 08 1810 8950 - - 

5. กระทรวงพลังงาน 5.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดเพชรบุรี 

นายกิตติศักดิ์ นกงาม 
วิศวกรชํานาญการ 

- 0 3240 0242 - - 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดเพชรบุรี 

นายชูศักดิ์ ประเสริฐ 
ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน  

- 09 3956 5154 - planpet1@petburi.go.th 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดเพชรบุรี 

นางสาวฉันทนา บวัลอม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 08 9152 9834 - - 

7.2 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที ่3 
สาขาเพชรบุร ี

นายราชันย บุญอยู 
เจาหนักงานปาไมอาวโุส 

- 08 1995 4344 - - 

นายวิฑูร กลิ่นเกลา 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 08 1941 8701 - - 

7.3 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที ่10 สาขาเพชรบุร ี

นายอนันต ไมแกว 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 0 3240 2519 - - 

7.4 สถานีพัฒนาทรัพยากร 
ปาชายเลนที ่6 (เพชรบุรี) 

นายแมนชวูงศ นาครักษา 
 

- 0 3278 3237 - - 

7.5 กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

นางสาวจมรกาน แปนมณ ี - 092-406-3368 - - 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดเพชรบุร ี

นายพสุ สุดชวีา 
หัวหนาฝายโรงงาน 

- 081-376-7256 - - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

9.1 สํานักงานเทศบาลเมือง
เพชรบุร ี

นางดวงตา สุวรรณวัฒน 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

 081-858-9616 - - 

นางโสภาพันธ บญุเลิศ 
หัวหนางานสขุาภบิาลฯ 

 032-425820 - - 

9.2 เทศบาลตําบลทายาง นายสุการ  - 081-489-9667 - - 
10. ภาคเอกชน 10.1 สภาอุตสาหกรรมทองเที่ยว

แหงประเทศไทย 
นายวสันต กิตติกุล               

ประธานสภาอุตสาหกรรม 
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย 

- 0 3242 5820 - - 

 



 
 

ผ. 12.10-5 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสมุทรสงคราม 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายชวดล ใจซื่อสมบูรณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 08 9611 1062 
 

- - 

วิรัช คะมะ - - - - 
1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดสมุทรสงคราม 

นายทรงเกียรติ เชาวนโอภาส 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการพิเศษ 

- 06 2979 1539 - - 

1.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสมุทรสงคราม 

นางภาวด ีภูมรินทร 
นักวิเคราะหผังเมืองชํานาญการพิเศษ 

- 08 1345 4880 - - 

นางพรรณรัตน สุระนาถ 
นักผังเมืองปฏิบัติการ 

- 0 3471 1903 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสมุทรสงคราม 

นายธนกฤช ดิษทพิย 
นกัวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - - - 

นายโชคชัย รัชตไพบูลย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นางสาวรุงรัชนี ศศิธร 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 08 9905 5012 - - 

นางสาวกรวกิา มีสกุล 
นักพัฒนาสังคม 

- 09 8253 1377 - - 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายหทยั พันธพงษวงศ 
นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 

(ดานสงเสริมพัฒนา) 

- 08 6762 6469 - - 

5. กระทรวงวัฒนธรรม 5.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นางสาวปานธิรา เอีย่มวบิูลย 
นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ 

- 06 3456 4297 -  be_sodami@hotmail.com 

ชัชนัย สายสาหราย 
ธุรการ 

- - - - 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นายเธยีร เจิมประยงค 
วิศวกรชํานาญการ 

- - - - 



 
 

ผ. 12.10-6 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด
สมุทรสงคราม 

นางสาวกวิตา ธนานันทยศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฎิบัติการ 

- 0 3471 3135 ตอ 102 - - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 สํานกังานเทศบาลเมือง 
บางนกแขวก 

นายจิระพัฒน มีผล 
ปลัดเทศบาลฯ 

- 0 3470 3223 
 

- - 

พ.จ.อ.ประภาส สิทธิโยธ ี
ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

- 0 3470 3223 
 

- - 

 
 

  



 
 

ผ. 12.10-7 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสมุทรสาคร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดสมุทรสาคร นายเอกพงษ ศิริพันธ 
ผอ.กลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลฯ 

- 08 9203 1365 - sirategy.skn@gmail.com 

1.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสมุทรสาคร 

นางสาวชนัดดา อยูสุกรรณ 
นักผังเมืองปฏิบัติการ           

- - - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรจังหวัด
สมุทรสาคร 

นายเศรณี อนิลบล 
เกษตรจังหวัดสมุทรสาคร 

- 0 3447 6995 - yutsmk.doae@gmail.com 

นางสาวลักษกิา โกมลวิทย 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 08 7075 8246 - yutsmk.doae@gmail.com 

2.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสมุทรสาคร 

นายบุรินทร เรืองรัตน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 08 3703 7182 - - 

3. กระทรวงศึกษาธิการ 3.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร  
(สพป.สมุทรสาคร) 

นางสุรางค มั่นคง 
นักวิชาการศึกษา 

- 08 6030 0499, 034-
826255 ตอ  
304 – 307 

034 – 826253 surang_m@hotmail.com 
 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
สมุทรสาคร 

นายคณิต กายสอน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 08 1736 5955 - moi_samutsakhon 
@industry.go.th 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสมทุรสาคร 

นายชัยพัฒน ดอนไมชัย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฎิบัติการ 

- 08 9122 1881 - - 

ชาคริต ศรีปฐมสวัสดิ์ - - - - 
5.2 ศูนยการเรียนรูและพัฒนา
ทรัพยากรปาชายเลนที่ 2 
(สมุทรสาคร) 

นางสาวธัญญรัตน ตาธวุัน 
ผูชวยนักวิจยั 

- 08 9147 2608 - - 

วรรณวิสา หมูเฮง - - - - 
5.3 ศูนยวิจยัและพัฒนาทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝงอาวไทย
ตอนบน 
 

นายณรงคฤทธิ์ เลิศเกษตรวิทยา 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 08 6327 1527 - gimmarine@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.10-8 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

6.1 เทศบาลนครออมนอย สุธิดา สงกา 
นักวิเคราะหนโยบายและ. 

แผนปฏิบัติการ 

วิชาการและ
แผนงาน 

02-4204011-18 
ตอ 411 

02-4207418 sutida_jeab88 
@hotmail.com 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.11 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 
 

 - ตราด 
 - จันทบุรี 
 - ระยอง 
 - ชลบุร ี
  



 
 

ผ. 12.11-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดจันทบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดจันทบุรี น.อ. ธีรวัฒน แสนใจรักษ - 08 9035 3154  - - 
2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง

ทองถินจังหวัดจันทบุรี 
นายบุญธรรม  เทพพิชยั 

ผูอํานวยการกลุมสงเสริมและพัฒนา
ทองถิ่น 

- 039-330124 - - 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดจันทบุรี 

นางบังอร  พรหมจันทร 
พนักงานวิเคราะหผังเมือง 

- 039-325366 
 

- - 

วาที่รอยตรี ธีระพล  วันดีวงค 
วิศวกรโยธาปฏิบัติการ 

- 039-325366 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สถานีพัฒนาที่ดินจันทบุร ี นายจงรักษ  กาํบุญมา 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

- 039-433713 - - 

3.2 ศูนยวิจยัและพัฒนาเพาะเลี้ยง
สัตวน้ําชายฝงจันทบุรี 

นายชวินโรจน  เลิศแสนพร 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 039-320959  
,083-544-4879 

- - 

นายอภิชาต  โชติหิรัญพานิชย 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 090-9691521 - - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดจันทบุรี 

นายไพโรจน  ไพบุลยโรจนรุง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 039-313404 
 

039-313404 
 

pairot_deqp@hotmail.com 

ทิฆัมพร - 039-313-404 - - 
5. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

5.1 เทศบาลเมืองจันทบุรี นางสาวมยุรี รุงเรือง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 08 5280 1414 - - 

สิริพร พันธุมณ ี - - - - 

 



 
 

ผ. 12.11-๒ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดชลบุรี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออก 

นายศิรสิทธิ์ ภูศรีทอง 
 

- - 
 

- - 

1.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดชลบุร ี

นายพงศธสิษฐ  ปจนันท 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-865-9390 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดชลบุรี 

นายอโณทยั  จูงใจ 
เกษตรและสหกรณจังหวัดชลบุร ี

- 038-284204-5 - - 

2.2 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัดชลบุรี นายบันลือ  ลดหวั่น 
เจาพนักงานการเกาตรอาวุโส 

- 038-389106 - - 

นายวารุณี  กันทะ 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 038-389106 - - 

2.3 สํานักงานชลประทานที่ 9 
 

นายนิพนธ  กิจโกศล 
ผูอํานวยการสวนวิสวกรรม 

- 038-342327, 081-
435-6543 

- - 

3. กระทรวงสาธารณสุข 3.1 ศูนยอนามัยที่ ๖ ชลบุร ี นายสุธีร  สุนิตยสกุล 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 09 2994 6147 
 

- SUTEENIT@hotmail.com 

4. กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 

4.1 สํานักงานศึกษาธิการภาค 9 นางดารุณ ี พุทไธวัฒน 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 038-054287 - dongthong.da@hotmail.com 

4.2 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาชลบุร ี

นางฐิติมา  พานิชโยทยั 
ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 

- 038-792010 089-
601-1535 

- - 

4.3 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
มัธยม เขต 1 

นายสมชาย มีบาํรุง 
นักวิชาการนโยบายและแผน 

- - - - 

5. กระทรวงคมนาคม 
 
 

5.1 สํานักงานทางหลวงที่ ๑๔ 
ชลบุร ี

นายวราวธุ  เล็กวิเชียร 
รองผูอํานวยการสํานกังาน 

ทางหลวงที่ ๑๔ ชลบุร ี

- 038-310399 - - 

5.2 สํานักงานเจาทาภูมภิาคที่ ๖ นายภิมขุ  ประยุรพรหม 
ผูอํานวยการ 

- - - - 

5.3 ทาเรือแหลมฉบัง นางพัชราพรรณ  ทรสุนทร 
พนักงานบริหารงานชาง ๘ 

- 038-409216 
 

- fern8901@gmail.com 



 
 

ผ. 12.11-๓ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นางสาวพิมลมาศ  โมกขาว 
นักวิทยาศาสตร ๖ 

- 038-409245 - Rayna_kalo@hotmail.com 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดชลบุรี 

นายเฉลิมพร  มั่นคง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน   

ชํานาญการ 

- 038-467034 ๐ ๓๘๔๖ ๗๐๓๔ pukkapom@hotmail.com 

นายเอกลกัษณ แกวสุข 
นักจัดการงานทัว่ไป 

- - - - 

6.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑๓ (ชลบุรี) 

นางปรานี  โอรักษ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 038-282381 - envi13@hotmail.com 

นางสาวชวาลัย รุงเรือง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

- - - - 

นายศิริวุฒิ มีดอก - - - - 
วันเพ็ญ สวนแผน

สิ่งแวดลอม 
038-282-381 กด6 - - 

6.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที ่๒ นายวโิรจน  ทองอินทร 
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 

- 038-311234 , 081-
8669140 

- - 

6.4 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที่ ๙ 

นางสาวพิมพรรณ  สังหาร 
เจาพนักงานการเงินและบัญช ี

- 038-614167  084-
489-9876 

- mooying_21@hotmail.com 

6.5 สํานักงานบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
ที่ ๒ (ชลบุรี) 

นายพรเทพ ทองด ี
เจาพนักงานประมงชาํนาญการ 

- 08 5182 6829 - - 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 

7.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ชลบุร ี

นายพุฒิพงศ  พสิษฐเกษม 
หัวหนาฝายจัดการขยะ 

และสิ่งแวดลอม 

- 081-305-3999 - - 

นายณัฐพงศ  ศรีเหรัญ 
วิศวกรไฟฟาปฏิบัตกิาร 

- 081-863-3636 - - 

7.2 สํานักงานเทศบาลนคร 
แหลมฉบัง 

นายนเรศ  ผิวออน 
หัวหนาฝายรักษาความสะอาด 

และกําจัดมูลฝอย 

- 038-400808 ตอ 330 - - 



 
 

ผ. 12.11-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 

นางสาวพินญาพร  กลิ่นเมือง 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- 083-8360938 
 

- - 

7.3 เมืองพัทยา นายสุธีร  ทับหนองฮ ี
ผูอํานวยการสํานกัสิ่งแวดลอม 

- 035-6595396 - hs3isp@gmail.com 

พ.จ.อ. ชนาพนธ  กระตุดนาค 
รักษาราชการแทนฝายพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

- 081-723-6792 - K.num2512@gmail.com 

พ.จ.อ. ธนาพนธ กระตุดนาค 
รก.หัวหนาฝายพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ฝายพัฒนา
ทรัพยากรธรรม 

ชาติ 

ฝายพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

๐๓๘-๒๕๓๒๒๓ - 

7.4 สํานักงานเทศบาลเมืองศรีราชา นางสุฐิฌาภัค  สวางแจง 
หัวหนาฝายบรหิารงานสาธารณสุข 

- 038-322291 - - 

7.5 สํานักงานเทศบาลเมืองพนัส
นิคม 

นางสาวนิตยา  วงษมีศร ี
หัวหนาฝายบรหิารฯ 

- 092-454-5557 - - 

นางสาววราภรณ  โมทะจิตร 
เจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติการ 

- 038-787947 ,081-
015-0154 

- mothachit1975 
@outlook.co.th 

7.6 สํานักงานเทศบาลตําบล          
นาจอมเทียน 

นางอัจฉรา  ทับขัน 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 038-238613-8 
 

- - 

นายชโนทยั  บัวคํา 
พพนักงานขับรถต 

- 038-238613-8 - - 

7.7 สํานักงานเทศบาลตําบลบาง
เสร 

นางสาวนงเยาว  พิทักษศุริยะราช 
หัวหนาฝายบรหิารงานสาธารณสุข 

- 086-301-4195 - - 

 
 

 
  



 
 

ผ. 12.11-5 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดตราด 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดตราด นายจิรภัทร  พัดวิลัย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ปฏิบัติการ 

- 080-255-5176 - - 

1.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดตราด 

นายวรา  มีลักษณะ 
สถาปนิกปฏิบัติการ 

- 039-512580 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 

2.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดตราด 

นางสาวอัฉรา ปากสมุทร - - - - 

2.2 สถานีวิจัยและพัฒนาประมง
ทะเลจังหวัดตราด 

นายรัชกฤต ตันวิไลย 
หัวหนาสถานีฯ 

- 08 3585 8729 - ratkrit@hotmail.com 

2.3 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดตราด 
 

นายสมภพ อินทรพกัตร 
เกษตรและสหกรณจังหวัด 

- 08 1803 1171 - - 

นายวรุฒ โยธา - 09 1402 8201 - - 
3 กระทรวงวัฒนธรรม 3.1 สํานักงานวัฒนธรรม 

จังหวัดตราด 
นางวงเดือน สีหะ 

นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 
- - 

 
- - 

นางวราภรณ  นองเนือง 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- - 
 

- - 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดตราด 

นายสันติ  นารถอุดม 
วิศวกรปฏิบัติการ 

- - 
 

- - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดตราด 

นางวรณา สุภาพุฒ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ

การพิเศษ   

- 0 3952 0229 - wanna4587@gmail.com 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดตราด 

กัญญารัตน กลางบุรัมย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

 039 511157 039 520057 envitrat@gmail.com 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

7.1 องคการบริหารสวน 
จังหวัดตราด 

นางสาวธาริณี วงศนคร 
ผูชวยนักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 08 9504 9845 - - 

 



 
 

ผ. 12.11-๖ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดระยอง  
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดระยอง รอยโทรุงรุจ สโรบล 
เจาหนาที่ปฏิบัติดานความมั่นคง 

- 085-483-3904 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดระยอง 

พัฒนพงศ ประจิตร 
 

- 0 3869 4191 - 17 -  - 

2.๒ สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดระยอง 

นายปรพล เจริญพงษ 
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- - - -  

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดระยอง 

นายจตุพล ทองสากล - - - - 
นายนราพงส มกุดาประวัต ิ

เจาพนักงานปองกันฯ 
- 08 5150 3261 - - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดระยอง 

นางสาวสุจีรา พงษพิทักษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 08 0654 7882 - - 

3.2 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย สํานักงานระยอง 
(ระยอง จันทบุรี) 

นางสาวพิมพิงฟา   
โชคระพิณภัสสอารยา 

ผูชวยผูอํานวยการ 

- 038-655420-1 - tatroyong@tut.or.th 

นางสาวจิตติมา  ตรีวยิะ 
ลูกจางโครงการฯ 

- 038-655420-1 
 

- tatrayong@tut.or.th 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดระยอง 

นางสาวสุนีรัตน สิงหะเสมานนท 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- - - -  

นางมาลวิกา สงาประโคน 
นักพัฒนาสังคม 

- - - -  

5. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 

5.1 สํานักงานสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรที่ ๓ จังหวัด
ระยอง 

นลทวรรณ  มากหลาย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมการเกษตร

ชํานาญการเศษ 

- 038-611578 ตอ 13 - mayong41@hotmail.com 

นายชนินทร  สขุสําราญ 
นักวิชาการเกษรชํานาญการ 

- - - - 

5.2 สถานีพัฒนาที่ดินระยอง นางนารินทร  อุบลนุช 
นักวิชาการเกษตรปฏบัติการ 

- 038-636364 
 

- - 



 
 

ผ. 12.11-๗ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 นางสาวบังอร  สาํเริง 
นักวิชาการเกษตร 

- - - - 

5.3 สํานักงานประมงจังหวัดระยอง นางจารุภา  ศิร ิ
หัวหนากลุมพัฒนาและสงเสริม 

อาชีพการประมง 

- 038-694094  
,089-676-3981 

 

- - 

นายประภาส  บินราหมาน 
เจาพนักงานประมงชํานาญงาน 

- 038-694094 - - 

5.4 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ํา
จืดระยอง 

นายจงกล  บุญงาม 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 038-027905 - - 

5.5 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมง
อาวไทยฝงตะวันออก (ระยอง) 

นายกาํพล  ลอยชื่น 
ผูอํานวยการศูนย 

- 038-651764 
 

- - 

นายบัณฑิต  ยังพลขันธ 
นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 

- 091-8363445 - - 

5.6 โครงการชลประทานระยอง นายอรุษ  เทียนสวาง 
นายชางชลประทานอาวุโส 

- 039-611155 
 

- - 

5.7 สํานักงานเกษตรจังหวัดระยอง นายจกัวัน เอีย่มประเสริฐ 
นักวิชาการสงเสริม 

การเกษตรปฏิบัตกิาร 

- 08 7734 9397 - - 

6. กระทรวงพลังงาน 6.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
ระยอง 

นายเทียนชยั หารอาษา 
นายชางเทคนิค 

- 09 5773 4568 - - 

นางสาววจิิตรา  หมอยาด ี
นักวางแผนพลังงานชุมชน 

- 062-880-8929 - jew180@hotmail.com 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
ระยอง 

นายวรวุฒิ ดานสมพงศ 
ผอ.กลุมยุทธศาสตรฯ 

- - - - 

นางสันทนา สิประเสริฐ 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- - - - 

8. กระทรวงสาธารณสุข 
 

8.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
ระยอง 

นางสุภาวด ี โกมลกาญจนกุล 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 038-967415-7  
ตอ 231 

- tid2547@gmail.com 

9. กระทรวงอุตสาหกรรม 9.1 สํานักงานนิคมอุตสาหกรรมอีส
เทิรนซีบอรด (ระยอง) 

นายธนยุทธ  ปรารมภ 
นักวิทยาศาสตร ๕ 

- 038-954543 - - 



 
 

ผ. 12.11-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

9.2 สํานักงานนิคมอุตสาหกรรม
มาบตาพุด 

นางสาวอรรวินท นุมนิ่ม 
นักวิทยาศาสตร 

- 08 3822 0035 - - 

10. กระทรวงคมนาคม 10.1 แขวงการทางระยอง นายรุงโรจน  สถิตย 
ผูอํานวยการแขวงทางหลวงระยอง 

- 038-611590 - - 

นายบดิทร รุงรัตน 
รองผูอํานวยการฝายวิสวกรรม 

- 038-611590 - - 

11. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

11.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดระยอง 

นางอรุรี  เอื้อภวิช 
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

- 095-99-6314 
 

- - 

นางสาวปนัดดา เหมืองหมอ - - - - 
นางสาวสุภาภรณ สืบเสนาะ - - - - 

นายอภิพงศ สิทธาพงศ - - - - 

นางสาวภัทรวรรณ นิ่มประสาสทรัพย - - - - 
นายจาฏวัจน แกวแดงเดน - - - - 

12. สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดระยอง ศิริวรรณ ชํานาญการ 
นักสื่อสารมวลชนชํานาญการ 

- 08 8215 1143 - - 

13. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.1 สํานักงานเทศบาลนคร
ระยอง 

นายฉัตรนุชัย  สมบัติศรี 
รองปลัดเทศบาล 

- 038-620111 - - 

นางสาวัชชารีย  สาํราญ 
ผูชวยนักวิชาการสุขาภิบาล 

- 038-620111 - - 

นางปาริชาติ ตันสุธกิุล 
หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 

สํานักการ
สาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

0-386-201-11 - nu2211@hotmail.com 

13.2 สํานักงานเทศบาลเมือง 
มาบตาพุด 

นางสาวกาญจนา  เดลียะโชต ิ
ผูอํานวยการสํานกัสาธารณสุข 

- 038-685560 - 7778977@gmail.com 

นางสาวปยพัชร  ณ  บางชาง 
ผูชวยนักวิชาการสุขาภิบาล 

- 087-132-9447 - ob_sn@hotmail.com 

13.3 สํานักงานเทศบาลตําบลเมือง
แกลง 
 
 

นางกานดา  นามสงา 
ปลัดเทศบาล 

- 038-675222 
 

- - 

นางชุติกาญจน  มั้งค่ัง 
รก.ผอ.กองสาธารณสุข 

- 038-675222 - - 



 
 

ผ. 12.11-๙ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 

14. สถาบันการศึกษา 14.1 คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี พลังงานและสิ่งแวดลอม  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ วิทยาเขต
ระยอง 

ดร.พนิดา  ปรารัตน 
ผูชวยคณบดีฝายประกัน 

คุณภาพการศึกษา 

- - - panida.p@sciee. 
kmutnb.ac.th 

14.2 คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี พลังงานและสิ่งแวดลอม  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ วิทยาเขต
ระยอง 

ดร.ศุษิระ  บุตรด ี
อาจารย 

- - - susira_ES@hotmail.com 

15. ภาคเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

15.1 สํานักงานหอการคาจังหวัด
ระยอง 

นายบุญยืน  เลาหวิทยะรัตร 
เลขาธิการหอการคาจังหวัดระยอง 

- 038-616414 
 

- - 

15.2 บริษัท ไออารพีซี จํากัด 
(มหาชน) 

นายแสงจันทร  ผานิล 
ผูจัดการสวน 

- 086-5678788 
 

- sangjan.p@irpe.co.th 

15.3 บริษัท เอสซีจี เคมิคอลส 
จํากัด (มหาชน) 

จตุรัส 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

15.4 แผนกกิจการสัมพันธและ 
CSR บริษัท จัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้าํภาคตะวันออก  
จํากัด (มหาชน) 

นางสาวเอมอร  พานรอง 
พนักงานกิจการสัมพันธ 

- 038-689360-6 
,081-870-7381 

 

- - 

15.5 กลุม บริษัท ดาว 
 ประเทศไทย 

นางสาวศิริวรรณ  เนียมทอง 
Environmental Speciallst 

- 038-925630 
 

- NSlrlwan@dow.com 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.12 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 

 - หนองบังลําภ ู
 - เลย 
 - หนองคาย 
 - อุดรธานี 

 
  



 
 

ผ. 12.12-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดบึงกาฬ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดบึงกาฬ 

นางสรวงสุดา  พลายงาม 
เจาพนักงานธุรการอาวุโส 

- 042-492495 042-492495 - 

1.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดบึงกาฬ 

นายชัยธรณ บุญมาเจริญวงษ 
หัวหนาสาํนักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภยัจังหวัดบึงกาฬ 

- 081-921-8427 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดบึงกาฬ 

นายศักดิ์ราวี ขันทอง 
นักวิเคราะหนโยบาลและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 086-854-8265 
 

- 
 

- 

2.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดบึงกาฬ 

นางศรินทิพย  กุลสวุรรณ 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดบึงกาฬ 

- 081-393-4266 
 

- - 

3. กระทรวงสาธารณสุข 3.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดบึงกาฬ 

นายไพศาล  ไกลรัตน 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 081-827-1787 042-492001 
 

paisan.k13@gmail.com 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดบึงกาฬ 

นางสาววรัชญา บุญสษคร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 086-041-2069 - - 

นายเกรียงไกร นวนมะณ ี
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 042-492-497 - tajung_ka@hotmail.com 

นายภาภรณ บุญโสม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- - 
 

- - 

 
 

 

  



 
 

ผ. 12.12-2 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดเลย 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดเลย นายนราวุฒิ  จันทรทอง 
หัวหนาสาํนักงานจังหวัดเลย 

- 089-203-6331 - - 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดเลย 

อังคณา  ฤทธิว์ิเศษ 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

- 081-872-3629 - - 

1.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดเลย 

นายอภิศักดิ์ นอยบวัทอง 
วิศวกรโยธาปฏิบัตกิาร 

- 042-814592 
 

042-814592 
 

- 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดเลย 

นายสนธยา  ยาสงคราม 
นักวิเคราะหนโยบาลและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 042-814871 
 

042-814871 
 

- 

2.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดเลย 

นายประสิทธิ์  พะยอมหอม 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดิน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 042-813545 
 

042-813545 
 

loi@alro.go.th 

2.3 สํานักงานประมงจังหวัดเลย นายกิตตวิัฒน  อินทรวิชัย 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 042-811975 042-811975 - 

2.4 โครงการชลประทานเลย   นายอุดมพร  ผาสกุ 
นายชางชลประทานอาวุโส 

- 042-811111 042-812720 neud35@hotmail.com 

2.5 สถานีพัฒนาที่ดินเลย   นายมรุธ ภูทองขาว 
เจาพนักงานการเกษตรชํานาญการ 

- - - - 

3. กระทรวงอุตสาหกรรม 3.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดเลย 

นายนิราศ เทียมวงศ 
หัวหนาฝายโรงงานอุตสาหกรรม 

- 084-680-4259 - - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดเลย 

นายยงยุทธ  ชํานาญรบ 
ผูอํานวยการสํานกังาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอมจังหวัดเลย 

- 081-752-0821 042-811-394 
 

- 

นางสาวอัคริมา  หวานฉ่าํ 
ผูอํานวยการสิ่งแวดลอม 

- 088-550-9328 042-811-394 
 

wancham.ma@hotmail.com 

5. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

5.1 สํานกังานเทศบาลเมืองเลย นายชวลิต จบด ี
รองปลัดเทศบาลเมืองเลย 

- - 
 

- - 

 



 
 

ผ. 12.12-3 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดหนองคาย 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดหนองคาย รอยตํารวจโท อานุภาพ   
พิเคราะหงาม 

เจาหนาที่ปฏิบัติการขาว 

- 042-413145 
 

042-413145 
 

- 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดหนองคาย 

นายชยธร มณีอนันตกุล 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการพิเศษ 

- 089-712-4256 - - 

3. กระทรวงสาธารณสุข 3.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
หนองคาย 

นายพลศักดิ์ กาญจนพฤฒิพงศ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 091-867-7582 - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

4.1 โครงการชลประทานหนองคาย เฉลิมชัย มวงไหมแพร 
ผูอํานวยการโครงการ 

ชลประทานหนองคาย 

- 081-873-9596 - 
 

- 

4.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดหนองคาย 

นายทรงเดช เชดชื่น 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 089-710-6047 
 

- 
 

- 

4.3 สถานีพัฒนาที่ดินหนองคาย นายธีรวุฒิ  ตุนคํา 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 042-012535 042-012794 - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
หนองคาย 

นางจีรพรรณ จเรรัตน  - 042-411332 ตอ 112, 
081-768-1611 

042-411294 - 
 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

6.1 สํานักงานทองเที่ยวและกีฬา
จังหวัดหนองคาย 

นางรุงระวี  ดอนพันชาง 
นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

- 042-411771 042-411771 ตอ 
112 

nongknai@wots.go.th 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดหนองคาย 

นางสาวกานตสินี  ดวงดี 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 042-423970 
 

- - 

นายปราโมทย  ชิตทรงสวัสดิ ์
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 042-423970 
 

- 
 

- 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 

8.1 เทศบาลเมืองทาบอ นายประพาส  นครภักด ี
นายกเทศมนตรี 

- 089-710-2283 
 

- - 

นางสาวมะลิกรรณ  หิรัญธนกิโรจน 
หัวหนาฝายบรหิารงานสาธารณสุข 

- 098-584-3216 042-432221 
 

malikan55@yahoo.com 



 
 

ผ. 12.12-4 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8.2 เทศบาลตําบลศรีเชียงใหม นางสาวน้ําเพชร  ฉัตรปุญญานนท 
ผอ.กองสาธารรสุขและสิ่งแวดลอม 

- 042-451055 042-451055 - 

 

 



 
 

ผ. 12.12-5 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดหนองบัวลําภู 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดหนองบัวลําภ ู พ.อ. ปริชญ สุคันธศร ี
รอง กอ.รมน. จังหวัดหนองบัวลําภ ู

- 083-195-8855 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดหนองบัวลําภ ู

นายวีระชยั  แกวหาวงศ 
โยธาธกิารและผังเมืองจังหวัด

หนองบัวลําภ ู

- 042-316697 042-316696 nongbualumphu@dpt.mail.g
o.th 

2.2 สํานักงานจังหวัดหนองบัวลาํภ ู นายพรพิทกัษ อํามาศทัศน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 086-859-4545 - - 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดหนองบัวลําภ ู

นางปนัดดา ภูเจริญศิลป 
หัวหนาสํานักงานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
จังหวัดหนองบัวลําภ ู

- 089-969-6809 - - 

3. กระทรวงสาธารณสุข 3.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
หนองบัวลําภ ู

นายวีระชยั วิเศษทอง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 085-596-2828 - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

4.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดหนองบัวลําภ ู

นางรวยริน  ศิริวราวาท 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดหนองบัวลําภ ู

- 087-246-9982 042-312-881 - 

4.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดหนองบัวลําภู 

นายแบนสิงห  จิตเจริญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- 042-316-704 042-316-704 - 

4.3 สถานีพัฒนาที่ดินหนองบัวลําภู นายพัชรพล คาดบัว 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

- 081-995-1933 - 
 

nbl01@Ldd.go.th 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลําภู 

นางอัจฉรียา  พงศภูริจํารัส 
นักวิชาการศึกษา 

- 042-360655 
 

042-360660 
 

tudtu_9@hotmail.com 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดหนองบัวลําภู 

นางสาววิไลพร  ภาสะฐิติ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 042-316721 
 

042-316723 
 

- 

7. กระทรวงพลังงาน 7.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
หนองบัวลําภู 

นายศิริพงศ ผังด ี
เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏิบัติงาน 

- 084-525-2366 - - 



 
 

ผ. 12.12-6 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดหนองบัวลําภู 

นายจินดาสมุทร กุลราช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- - - - 

นางสาวอนงลักษณ จันทะสิงห 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบาย 

และแผน 

- 042-316-707 - - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

9.1 เทศบาลเมืองหนองบัวลําภู นางสาวบุณยานุช  วิเศษวิสัย 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- 090-192-0831 - - 

 

 



 
 

ผ. 12.12-๗ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอุดรธาน ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดอุดรธาน ี พ.อ.หญิง ปภัสสร พงษประเทศ 
แทน รอง กอ.รมน. จังหวัดอุดรธาน ี

- 084 724 5824 042 223 042 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ๑ (อุดรธานี) 

นายพงษศักดิ์  ยศยิ่ง 
หัวหนาสาํนักบริหารยุทธศาสตร

กลุมจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ 

- 084-438-0811 042-243368 - 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดอุดรธาน ี

นายจาํลักษ  กันเพ็ชร 
ทองถิ่นจังหวัดอุดรธาน ี

- 089-717-2512 045-449691 - 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดอุดรธานี 

นายชัยพันธุ  ทิพยโยธากล 
โยธาธกิารและผังเมือง 

จังหวัดอุดรธาน ี

- 042-224001 042-248599 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

3.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดอุดรธานี 

นายจิรวัตน  มาลาเลิศ 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 098-634-3627 - 
 

- 

3.2 สํานักงานประมงจังหวัด
อุดรธานี 

นายไพบูลย  วงชัยยา 
หัวหนากลุมบริหารจัดการ 

ดานการประมง 

- 042-245634 
 

042-245634 
 

phaiboonwong1970@gmail
.com 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินอุดรธาน ี นางสาวทัณฑิกา มุงคุณคําชาว 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 042-295735 042-207684 
 

- 

4. กระทรวงศึกษาธิการ 4.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 

นางวิมลรัตน อุนทานนท 
ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  

- -  - - 
 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

5.1 สํานักงานทองเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุดรธานี 

นางสาวนาขวัญ เรืองอนันต 
เจาหนาที่ศูนยแกไขปญหาการ

หลอกลวงและชวยเหลือนักทองเที่ยว 

- 090 959 5949 
 

042 347 130 - 

6. กระทรวงสาธารณสุข 6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุดรธานี 

นางเทพี รอดขันเมือง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- - - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุดรธานี 

นางกุลลดา ทองมณ ี
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081 999 1133 - tkulyada@hotmail.com  



 
 

ผ. 12.12-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 นางสาวสุภาพร ศรีเดช   
นักวิชาการสิงแวดลอมปฏิบัติการ 

 042-212-588   

7.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 9 
(อุดรธานี) 

นางสาวนัทธมน แฝงศรีคํา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - - 
 

- 

นางเรียมสงวน งิ้วงาม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ

พิเศษ 

 042-292-817   

7.3 สํานักทรัพยากรน้ําบาดาล เขต 
10 (อุดรธานี) 

นายโกเมท  ชิณศิร ิ
นายชางเทคนิคชํานาญงาน 

- 086-021-7457 042-920655 komet5555@yahoo.com.th 

7.4 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที ่
10 (อุดรธานี) 

นายฤทธิรงค  อรุณเดชาวัฒน 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 042-221725 042-223519 
 

a-rittirong50@hotmail.com 

นางกษมา  นาราษฎร 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 042-221725 
 

042-223519 - 

7.5 สํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 

ที่ 3  
นายสิทธิชยั  ศรีตระการ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน
ชํานาญการ 

- 042-290465 042-290465 - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 สํานักงานเทศบาลนคร
อุดรธาน ี

นายอรรณพ  วิงศานุวัตร 
ผอ.สวนชางสุขาภบิาล 

- 042-325176-85 ตอ 5200 - annwa2007@yahoo.co.th 

8.2 สํานักงานเทศบาลตําบล 

บานเชียง 
นายพิชิต  พลอามาตย 

ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 
- - - - 

8.3 เทศบาลเมืองบานดุง นางสุภาพร  ทองวงษ 
หัวหนาฝายบรกิารสาธารณสุข 

- 042-271196 
 

042-271196 
 

pap_su@hotmail.com 

9. ภาคเอกชน 9.1 หอการคาจังหวัดอุดรธานี สมศักดิ ์ถนัดชาง 
รองประธานหอการคา 

จังหวัดอุดรธานี 

- 081 975 2551 
 

- 
 

- 

9.2 สํานักงานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัดอุดรธานี 

พิชัย โอภาส 
รองเลขาธิการ  

- 094 290 4265 - - 

10. สถาบันการศึกษา 10.1 คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภฏัอุดรธาน ี

นายชาคริต  วังคะออม 
รองคณบดีฝายแผนงานและ

งบประมาณ 

- 081 88.3 3922 - - 



 
 

ผ. 12.12-๙ 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.13 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
 

 - สกลนคร 
 - มุกดาหาร 
 - นครพนม 
 
  



 
 

ผ. 12.13-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครพนม 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดนครพนม นายรังสรรค  คัมภิรานนท 
หัวหนาสาํนักงานจังหวัดนครพนม 

- 042-511287 ตอ 104 - - 

1.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยันครพนม 

นายไพโรจน โกพล 
นายชางโยธาอาวุโส 

- - - - 

1.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดนครพนม 

นายณรงค วรรณะ 
นายชางโยธาอาวุโส 

- 081 954 8394 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรจังหวัด
นครพนม 

นางสาวศิรประภา  สวุรรณมณี 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 042-513412 042-520866 
 

tar_1625@hotmail.com 

2.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดนครพนม 

นายพีระพงษ  วีระกุล 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครพนม 

- 042-511587 
 

042-511587 
 

- 

2.3 ศูนยวิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืดนครพนม 

นางสาวอุมาภรณ  จรดล 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- - - - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดนครพนม 

นายรัชต  สาํราญชลารักษ 
ทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครพนม 

- 093-1977731 
 

042-511560 - 

3.2 การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
สํานักงานนครพนม 

นายสุริยัน  โสรินทร 
รองผูอํานวยการสํานกังาน 

- 042-513490 
 

- - 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครพนม 

นายปยะ จันทรฉายโคตร 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- - - - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 

นายมงคล รุณธาต ุ
รองผูอํานวยการสํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

นครพนม เขต ๑ 

- - -  - 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
นครพนม 

นายสมชาย  เถื่อนสุวรรณ 
อุตสาหกรรมจังหวัดนครพนม 

- 081-206-8906 042-515406 - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครพนม 

นางอภิชญาพัชร เติมพันธุ 
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

- 081-357-7109 - apichyapat_term 
@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.13-2 
 

 
 

  

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 เทศบาลเมอืงนครพนม นางสาวอรอนงค  บวัอาจ 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- - 
 

- - 

8.2 เทศบาลตําบลธาตุพนม นายวรสิทธิ์ บวัสาย 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

- 081 873 7845 - - 

นายเสง่ียม สมอุดม 
ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 

- 081 320 8209 - - 

8.3 เทศบาลตําบลศรีสงคราม นางสาวกรรณิกา ดายังหยุด 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 089 280 3376 - - 

8.4 เทศบาลตําบลทาอุเทน นายนิกุล ออนอบุล 
ปลัดเทศบาลเทศบาลตําบลทาอุเทน 

- 098 693 9241 - - 



 
 

ผ. 12.13-3 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดมุกดาหาร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย 

1.๑ สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
มุกดาหาร 

นางสาวอักษร  ราชชมภ ู
นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ 

- 042-611442 042-611442 lex.021@hotmail.com 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดมุกดาหาร 

นางทิพวัลย  พิมพมาศ   
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 042-613582 
 

042-613582 
 

paco_mdh@opsmoac.go.th 

2.2 โครงการชลประทานมุกดาหาร วรพล ฉวีรักษ 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการ 

- - 
 

- 
 

- 

2.3 สถานีพัฒนาที่ดินมุกดาหาร นางสาวปญจพร  ตั้งศิริ 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 042-643772-3 042-643772-3 mdh01@ldd.go.th 

3. กระทรวงศึกษาธิการ 3.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษามุกดาหาร 

นายมารุต  อุปนิสากร 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

- 042-611532 
 

042-613040 - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดมุกดาหาร 

นายภาณุมาศ  ลาํภา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 042-614231 042-614231 - 

5. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

5.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
มุกดาหาร 

จาเอกขวัญชัย แข็งแรง 
เจาพนักงานปองกันและ 

บรรเทาสาธารณภยั 

- 042 613 765 
 

- - 

5.2 เทศบาลตําบลดอนตาล นายเอกอมร ศรีลาศักดิ ์
นายกเทศมนตรี 

- - 042 085 055 - 

 
 

  



 
 

ผ. 12.13-๔ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสกลนคร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสกลนคร นางสาวพรพิรมย  ศิริชนม 
รองหัวหนากลุมงานยุทธศาสตร

ดานความมั่นคง 

- 081-860-7795 042-711065 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดสกลนคร 

นายเอกภพ  ศรีปากด ี
เจาพนักงานสงเสริมการ 

ปกครองทองถิ่น 

- 042-716482 042-716482 - 

2.2 ศูนยปองกันและบรรเทา 

สาธารณภยั เขต ๗ 
นายเกรียงไกร  จิตธรรม 

วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 
- 042-728208 042-728256 - 

นายมนตรี  ตองเรียน 
นักสงเสริมการปกครอง 

ทองถิ่นปฏิบัติการ 

- 08 7514 9508 0 3553 6044 ตอ 
13 

- 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสกลนคร 

นายธรรมนูญ วรรณทอง 
พนักงานสถาปนกิ 

- 089 569 4926 042 712 194  b_studio@hotmail.com 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 
จังหวัดสกลนคร 

นายพิทกัษพล  รัตนภักด ี
นักพัฒนาสังคม 

- 087-220-6160 - - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

4.1 สํานักงานประมง 
จังหวัดสกลนคร 

วาที่ ร.ท. สมพร  กุลบุญ 
ประมงจังหวัด 

- 081 498 3699 - 
 

- 

4.2 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมง 

น้ําจืดเขต ๓ (สกลนคร) 
นางวิระวรรณ  ระยัน 

นักวิชาการประมงชํานาญการ 
- 042-711447 042-716220 - 

4.3 โครงการชลประทานสกลนคร นายวัชรพงศ  ศรีสําราญ 
นายชางชลประทาน 

- 042-747219-20 ตอ 
140 

042-747221 - 

4.4 สถานีพัฒนาที่ดินสกลนคร นางสาวสุภาพร  แหวะสอน 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 098-116-7361 - sppsorn@gmail.com 

4.5 สํานักงานเกษตรจังหวัด
สกลนคร 

นายไพบูลย คงหะมาตว 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ชํานาญการ 

- 042 732 208 - - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการภาค 11 นางสาวสุกัญญา ชินศรี 
นักประชาสัมพันธ 

- - - - 
 



 
 

ผ. 12.13-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

6. กระทรวงวัฒนธรรม 6.1 สํานักงานวัฒนธรรม 
จังหวัดสกลนคร 

นางประทุมรัตน  ใหมคามิ 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 081-874-8173 
 

042-716214 poowanza13006@hotmail. 
com 

7. กระทรวงสาธารณสุข 7.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดสกลนคร 

นายสินธวุัช ศิริคุณ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 081 262 9260 - - 

8. กระทรวงอุตสาหกรรม 8.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดสกลนคร 

นายอาํนวย สุวรรณรักษ 
อุตสาหกรรมจังหวัดสกลนคร 

- 061 423 6313 - - 

9. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 

9.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสกลนคร 

นายเจริญชัย  ศิริคุณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 042 713 432 042 713 432 c_sirikoon@hotmail.com 

ชัชวาลย ผาสอน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 042-713-432 - viora@hotmail.com  

นายสมชาย วันลองชัยจิต 
รก.ผอ.สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมจังหวัดสกลนคร 

- 081 059 7479 - - 

นางสาวณัฐภัสสร วังสาร 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 097 361 5426 - - 

นายทองสา พรมดอนกอ 
ทสม.สกลนคร 

- 085 751 1659 - - 

10. กรมประชาสัมพันธ 10.1 สถานีวิทยุกระจายสียงแหง
ประเทศไทยจังหวัดสกลนคร 

นายกษิเดช ชมภูสิงห 
หัวหนาฝายขาว 

- 098 507 1070 - - 

11. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
สกลนคร 

นายธัญธการ แถมสมด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 ชํานาญการ 

- 012 714 996, 081 
717 8035 

042 714 996 tantakan@hotmail.com 

นายสุขสวัสดิ ์สุภิวงศ 
นายชางอาวุโส 

- - - 
 

- 

11.2 เทศบาลตําบลเมืองทองทา
แร 

นางสาวปุณรดา  มีระหงษ 
ผูอํานวยการกองวิชาการและ

แผนงาน 

- 042-741413 042-741413 - 

11.3 เทศบาลตําบลกุดบาก นายไพฑูรย กุดตะแสง 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม  

- - - 
 

- 



 
 

ผ. 12.13-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 

11.4 เทศบาลตําบลดงมะไฟ 
 

 

นางมณีวรรณ เจริญดี 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

- 042 759 103 042 759 320 - 

11.5 เทศบาลตําบลอากาศอํานวย นายนัฐพล ผายเงิน 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

- 042 799 055 042 798 431 - 

11.6 เทศบาลตําบลสวางแดนดิน นายทวีรัชต ชินบุตร 
รักษาการผูอํานวยการกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

- 095 931 2595 - - 

11.7 เทศบาลตําบลคําตากลา นางวัชรากร สาระปญญา 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 042 796 043 - - 

 นายฝน สิงหจันทร  
หัวหนาฝายบรหิารสาธารณสุข 

- 089 980 7650 042 796 567 - 

11.8 เทศบาลนครสกลนคร นายรุงโรจน โคตรพรหม 
หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล 

- 081 954 1426 042 713 951 - 

นางสาวปยะวรรณ กาํคํา 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร  

สาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

0-4271-1404 0-427134117 pc9.skn@gmail.com 

12. ภาคเอกชน 12.1 หนังสือพิมพอิสานนิวส ส.ต.อ. วีระพงษ อุปพงษ 
บก.หนังสือพิมพอิสานนิวส 

- 061 636 1599 
 

- 
 

- 

12.2 หนังสือพิมพไทยสยาม นายศิริพงศ  - 061 409 8152 - - 

12.3 Sky Cable TV 
 

นายปรัชญา  - - - - 

นายณัฐวัฒน  - - - - 

12.4 หอการคาจังหวัดสกลนคร นายเศกสรร  ชนาวิโชต ิ
ประธานหอการคา 

- 042-712334 042-733636 chamber_salcon@hotmail. 
com 

13. สถาบันการศึกษา 13.1 คณะทรัพยากรธรรมชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

นางสาวบุญทวิา  ชาติชําน ิ
อาจารยประจาํสาขาวิชาประมง 

- 089-575-4002 - - 

นางสาวพิลาสลกัษณ ปานประเสริฐ 
อาจารยประจาํสาขา 

วิชาสัตวศาสตร 

- 085 625 0911 - - 



 
 

ผ. 12.13-๗ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

13.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร นายชุมพล ทรงวิชา 
สาขาวิชาสัตวศาสตร 

- 081 975 9177 - - 

13.3 คณะทรัพยากรธรรมชาติและ
อุตสาหกรรมเกษตร 

พิชาศิษฐ แสงเมฆ 
อาจารยประจาํหลักสูตรประมง 

- 083 909 7098 - - 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.14 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 

 - รอยเอด็ 
 - มหาสารคาม 
 - ขอนแกน 
 - กาฬสินธุ 
  



 
 

ผ. 12.14-๑ 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดกาฬสินธุ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดกาฬสินธุ นางสาวสุคนธรส ศรีชยาชิด 
เจาหนาที่ปฏิบัติการมวลชนสัมพันธ 

- 095-662-8793 043-811565 sukontharos@gmail.com 

นางสาวอริสรา ธารไชย 
กอ.รมน.จังหวัดกาฬสินธุ 

- 095-226-2266 043-811-565 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดกาฬสินธุ 
 

นายอภินันท ฉายจิตต 
หัวหนาฝายแผนยุทธศาสตรฯ 

- 043-814843 043-814843 
 

- 

นายเข็มทอง ศรีสาร - 043-814843 - - 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดกาฬสินธุ 

นายธีรยุทธ พรมแพน 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปฏิบัติการ 

- 086-999-8900 - - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดกาฬสินธุ 

นายจิระวัตร  พิสิทธิ ์
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 043-812318  - 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

4.1 สํานักงานประมงจังหวัด
กาฬสินธุ 

นายชัยวัต  ศรีบาลแจม 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 043-811034 - - 

4.2 โครงการชลประทานกาฬสินธุ นายอนันตศักดิ์  แยมชื่น 
ผูอํานวยการโครงการ 
ชลประทานกาฬสินธุ 

- 043-873176 043-873176 anansaky@gmail.com 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ เขต ๑ 

นายผดุงศักดิ์  แสงสวาง 
รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา 
กาฬสินธุ เขต ๑ 

- 061-030-3162 
 

- phadungsak8701 
@gmail.com 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดกาฬสินธุ 

นางสาวศิริกุลยา  ภิญโยดม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 099-289-7467 
 

044-813-178 
 

nick_envi@hotmail.com 

นายประดิษฐ สุดชาดา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 043-811-778 - - 

นายตระกูลพงษ  ภูงามเชิง 
เจาหนาที่ประสานงาน 

- 061-153-4700 044-813-178 
 

supernaiitelewiz@gmail.com 



 
 

ผ. 12.14-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. กรมประชาสัมพันธ 
 
 
 

7.1 สถานีวิทยุกระจายเสียงแหง
ประเทศไทย จังหวัดกาฬสินธุ 

สมร นอยเสนา 
สวท. FM 98.5 

นายสิทธิชน เพิ่มพูล 
สวท./เครือขาโทรทัศน 

- 
 
- 

- 
 

043-365360 

- 
 
- 

- 
 
- 

8. สื่อมวลชน ยุทธนา บุนนาค - 043-236852 - - 

นายภานินันท สุระประจิตร - 097-225-3361 - - 
 

 



 
 

ผ. 12.14-๓ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดขอนแกน 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดขอนแกน 

นายสุรพงษ  คาํตานิตย 
นักวิเคราะหผังเมืองชํานาญการ 

- 043-246691 043-243612 - 

1.2 สํานักงานจังหวัดขอนแกน นายบุญสง แปนหาญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 080-748-1265 - - 

1.3 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง (ขอนแกน) 

นางสุภาภรณ นามปรีดา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-514-3939 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดขอนแกน 

นายศิวัช เจยีมทอง 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 087-563-9279 - - 

2.2 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
ขอนแกน 

นายสุระเวศม  โคตรภักด ี
นักวิขาการปฏิรูปที่ดินฯ 

- 089-875-5726 043-416245 
 

- 

2.3 ศูนยวิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืด  
เขต 6 (ขอนแกน) 

ดร.สาวิตรี  ศิลาเกษ 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 043 246 654 043 246 654 beebee1112@yahoo.com 

2.4 โครงการชลประทานขอนแกน นายภูดิศ  ฤทธิ์สาํเร็จ 
นายชางชลประทานอาวุโส 

- 043-242748 
 

043-242748 
 

kae37rid5@gmail.com 

2.5 สํานักงานเกษตรจังหวัด
ขอนแกน 

นายสมเกียรติ โสภา 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ชํานาญการ 

- 043-336382 - - 

3. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 
จังหวัดขอนแกน 

นายพรลภัส  ควรรณส ุ
นิติกร 

- 043-237080 
 

043-237986 - 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดขอนแกน 

นายสมเดช เข็มจันทร 
เจาพนักงานตรวจโรงงานชํานาญการ 

- 081-799-4584 - - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดขอนแกน 

นายวงศววิรรธ  ธนูศิลป 
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

 

- 095-671-1288 043-237971 - 



 
 

ผ. 12.14-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

  นายพีรวัล เมฆิน  
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 081-474-9444 - Leaderkan@yahoo.co.th 

นายสมาน มานะกิจ  
ผอ.ทสจ.ขอนแกน 

- ๐4๓-237971 
๐4๓-237279 

- - 

นายมงคล  ธนะนาวานุกุล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 084-2049125 
๐4๓-237279 

- mkenv_kk@yahoo.com 

5.2 สํานักงานสิ่งแวดลอม 

ภาคที่ ๑๐ (ขอนแกน) 
นายวิทยา  คงแหลม 

นักวิชาการสิ่งแวดลอม 
ชํานาญการพิเศษ 

- 081-117-3959 - - 

นายมงคล  ธนะนาวานุกุล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 095-168-0097 - mkenv_kk@yahoo.cpm 

นางปรารถนา  ยวุนะศิริ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 083-545-4542 - Prathana_P@yahoo.com 

นางสิริธร  จังโกฎ ิ
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 089-622-1382 - - 

5.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 8 
(ขอนแกน) 

นายมนตรี  รัตนวิชัย 
เจาพนักงานปาไมอาวโุส 

- 082-789-8890 
 

- - 

นางสาวปทุมพร  ภจูีวร 
พนักงานราชการ 

- 097-020-2099 
 

- - 

5.4 สํานักงานทรัพยากรน้าํ 

ภาคที่ 4  
นายธนกฤษ  ถวุะศรี 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
ชํานาญการ 

- 043-221714 043-222811 - 

5.5 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที่ 7 (ขอนแกน) 

นางสายสุดา  โมทอง 
นักวิชาการปาไม 

- 043-330381 ตอ 103 043-239158 
 

sa_i67@hotmail.com 

นางสาวจิตติมา โพธิ์แสง 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

- - - - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิน่ 
 
 

6.1 เทศบาลเมืองเมืองพล นายวสันต  บุญหลา 
รองปลัดเทศบาล 

- 043-414500 
 

043-414753 waboola@gmail.com 

6.2 สํานักงานเทศบาลเมืองชุมแพ นายสอง  ธงอินเนตร 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- 043-311703 ตอ 106 043-311471 lovesongonly@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.14-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 

6.3 สํานักงานเทศบาลตําบลน้ําพอง 
 
 

พันจาโท สิทธิศักดิ์  แกวโพนเพ็ก 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

- 080-402-4866 - - 

 6.4 เทศบาลเมืองกระนวน นางวารณี ปกกลาง 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

- 043-251731 043-252461 kokokk400@hotmail.com 

7. ภาคเอกชน 7.1 สํานักงานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัดขอนแกน 

นายพิทกัษ ธนะมงคล 
รองประธาน 

- 043-227832 043-227833 kkfti.ok@gmail.com 

นายนาวิน รินทา 
เจาหนาที่สารสนเทศ 

- 081-769-3949 - kkfti.ok@gmail.com 

8. สถาบันการศึกษา 8.1 คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

นางเตือนใจ ดุลยจินดาชยาพร 
ผูชวยศาสตราจารย 

- 081-717-4630 - turdoo@gmail.com 

 
 

  



 
 

ผ. 12.14-6 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดมหาสารคาม 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดมหาสารคาม นายปญจชยั  เลื่อมประเสริฐ 
หัวหนาสาํนักงานจังหวัดมหาสารคาม 

- 043-777623 
 

- - 

1.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดมหาสารคาม 

วาที่ ร.ต. รังสรรค ชินภักด ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

1.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดมหาสารคาม 

นายวีระ นามคุณ 
เจาพนักงานสงเสริม 
การปกครองทองถิ่น 

- 062-825-1904 043-777516 - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 สํานักงานประมงจังหวัด
มหาสารคาม 

ประมวลมิตร อภิธนกุล 
เจาพนักงานประปาอาวุโส 

- - - - 

2.2 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
มหาสารคาม 

นางคมกริช แกวสาํราญ 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดมหาสารคาม 

- 081-739-3445 - 
 

- 

2.3 สํานักงานเกษตรจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวกนิษฐา วรรณชาต ิ
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ชํานาญการ 

- 081-260-2205 - - 

3. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
มหาสารคาม 

นายณัฐพล  จันทรคต ิ
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 043-777121 043-777577 
 

mahasarakham.m-
society.go.th 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
มหาสารคาม 

ธวัช วรนาม 
เจาหนาที่ประสานงาน 

- - - - 

สมชาย กุลสุวรรณ 
เจาหนาที่เทคโนโลย ี

- - - - 

5. กระทรวงสาธารณสุข 5.1 สาธารณสุขจังหวัด
มหาสารคาม 

นายประวัติ แปลงมาลย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 085-002-7634 - - 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 
 

6.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดมหาสารคาม 

นางศินีนาถ  แสงสระศรี 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- 063-765-2888 043-723346 - 



 
 

ผ. 12.14-7 
 

 
 

  

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 

7.1 เทศบาลตําบลเชียงยืน 
 
 
 
 

 

นายนพรัตน  โสรธร 
รองนายกเทศบาลตําบลเชียง 

- 089-416-9595 
 

- - 

นายกรวิทย  แกวจันทา 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 043-781826 
 

043-781957 - 

นางสาววิตรา  สุทธิปญโญ 
นักวิชาการสาธารณสุข 

- - - - 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดมหาสารคาม 

นางสาวรจนา เวียงปฏิ  
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 043-777-900 - - 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.15 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 
 

 - อุบลราชธานี 
 - ยโสธร 
 - ศรีสะเกษ 
 - อํานาจเจริญ 
 
  



 
 

ผ. 12.15-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดชัยภูม ิ
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดชัยภูม ิ ร.ต.ท. ทวี ยะสุตา 
เจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมงาน
ปฏิบัติการดานความมั่นคงฯ 

- 085-472-9151 044-821-445 - 

จ.ส.อ. พล จะสูงเนิน 
ผช.ชรต.กอ.รมน. จังหวัดชัยภูม ิ

- 089-375-0298 044-821-445 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นชัยภูม ิ 
 
 

นายศุภกร  ขยันตรวจ 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการ 

- 081-470-2887 

 

-  

นางสายฝน  จันใจ 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ชํานาญการ 

- 098-097-8398 
 

- - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดชยัภูม ิ

นางเกศินี  เฝาทรัพย 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 044-813-325 044-813-325 - 

นางสาวชาริณี  บูรณสุต 
นักจัดการทัว่ไปปฏิบัตกิาร 

- 044-813-325 
 

044-813-325 
 

- 

3. กระทรวงสาธารณสุข 3.1 สาธารณสุขจังหวัดชัยภูม ิ นายสุพร ศีลคุม 
ผอ.รพ.สภ. หนองหญาโกง 

- 099-792-8962 - - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดชัยภูมิ 

นางสาวศิริกุลยา  ภิญโยดม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 099-289-7467 
 

044-813-178 
 

nick_envi@hotmail.com 

นายตระกูลพงษ  ภูงามเชิง 
เจาหนาที่ประสานงาน 

- 061-153-4700 044-813-178 
 

supernaiitelewiz@gmail.com 

5. สถาบันการศึกษา 5.1 มหาวิทยาลยัราชภัฏชยัภูม ิ นายเลิศฤทธิ์  ตั้งชูวงษ 
นักวิจยั 

- 088-595-1208 - - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ชัยภูม ิ

นายอศลย  บาํรุงหมู 
วิศวกรโยธาชํานาญการ 

- 093-693-2419 - ason.mut@gmail.com 

นายวุฒิชยั  บุญเพชรรัตน 
นายชางโยธาชํานาญงาน 

- - - - 



 
 

ผ. 12.15-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 6.2 สํานักงานเทศบาลเมือง    
ชัยภูม ิ

นางจิตลดา  มณีประดิษฐ 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

- 081-470-2667 044-822-484 - 

นายมโนต  กองโฮม 
หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล 

- 089-627-9835 
 

044-822-484 - 

นางสุวรีย  เมตตาพล 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- 087-448-4839 044-822-484 suwareeprom@hotmail.co.th 

 

 



 
 

ผ. 12.15-๓ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครราชสีมา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนครราชสีมา พล.ต. อนุสรณ นุตสถิตย 
รอง ผอ.รมน. นครราชสีมา 

- - - - 

นายพิทยา ค้าํช ู
เจาหนาที่ กอ.รมน. นครราชสีมา 

- 081-999-6623 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง 1 
 

นายอัสนยี  เชาววาทิน                       
หัวหนาสาํนักบริหารยุทธศาสตรกลุม

จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง 1 

- 
 
 
 

044-243-090 044-243-090 

 

- 

นางพรทิพย  ยุทธวารีชัย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ชํานาญการพิเศษ 

- 092-265-3120 - korat_porntip@yahoo.co.th 

นายธนวัฒน หยิบกระโทก 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน  

- 044-293-090 - - 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดนครราชสีมา 

นายเฉลิมชาติ  ทองไหม 
นายชางโยธาชํานาญงาน 

- 081-977-3244 
 

044-244-311 
 

- 

2.3 ศูนยปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยั เขต 5 นครราชสีมา 

นายบัญชา ศรีคง 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ชํานาญการ 

- 095-150-5259 - - 

นางสําเรียง  ศิริพร ณ ราชสีมา 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 089-968-7179 - - 

2.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยั เขต 5 นครราชสีมา 

นางแสงเสนห  เกษกระทุม 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ

การพิเศษ 

- 081-921-8280 044-242-175 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานชลประทานที่ 8  เทิดพงศ ไทยอุดม 
ผูอํานวยการโครงการ 

ชลประทานนครราชสีมา  

- 081-261-8658 - - 

นายอุทยั  เตยีนพลกรัง                   
วิศวกรชลประทานชาํนาญการพิเศษ 

- 044-354-811 
 

044-354-811 
 

- 



 
 

ผ. 12.15-๔ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

3.2 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
เขต 5 นครราชสีมา 

นายทองใบ  ศิรินัย 
ผูอํานวยการสวนแผนพัฒนาเขต

เศรษฐกิจการเกษตร 

- - - - 

3.3 สํานักงานประมงจังหวัด
นครราชสีมา 

นายสมชาย เจยีรทิพยวิไล 
ประมงจังหวัดนครราชสีมา 

- 086-166-6490 - - 

3.4  ศูนยวจิัยและพัฒนาประมงน้ํา
จืดนครราชสีมา 

นางสาวสุภาพ  สังขไพฑูรย 
ผูอํานวยการศูนยวิจยัและพัฒนา

ประมงน้ําจืดนครราชสีมา 

- 044-933-581 
 

044-933-581 
 

if-korat@hotmail.com 

นางบานเย็น  นวลศร ี
เจาพนักงานประมงชํานาญงาน 

- 044-933-3582 
 

044-933-3582 
 

if-korat@hotmail.com 

3.5 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดนครราชสีมา  

นายไพรัตน  โลหณุต 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดิน           

ชํานาญการพิเศษ 

 089-716-0742 
 

044-259-089 
 

 

3.6 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 3  นางสาวบุณยาพร  วงศธนาโชต ิ
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

 044-371-354 ตอ 17 
 

044-371-432 
 

 

4. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

4.๑ สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดนครราชสีมา 

นางสาวเกศกนก หมีกุละ  
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 044-252-444 044-259-691 katekanok98@gmail.com 

นางสาวอารยีา มีประเสริฐ 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 089-581-3995 - - 

5. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนษุย 

5.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย 
จังหวัด นครราชสีมา 

นางสาวจุฑามาศ ชาติเกษม 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

- 044-243-002 - - 

6. กระทรวงพลังงาน 6.1 สํานักงานพลังงาน 
จังหวัดนครราชสีมา 

นายทินกรณ  พรหมคุณ              
นายชางเทคนิคชํานาญงาน 

- - 044-244-132 - 

7. กระทรวงวัฒนธรรม 7.1 สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
นครราชสีมา 

นางสาวสุรียวัลย  เหิกขุนทด 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 044-220-898 
 

044-220-898 
 

- 

นางวันเพ็ญ  จัดจาน 
นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 

- 044-220-898 
 

044-220-898 
 

- 

8. กระทรวงศึกษาธิการ 8.1 สํานักงานศึกษาธิการภาค 14 นางรัตนา  ทูลกลาง 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 089-721-6702 - toolklang@gmail.com 



 
 

ผ. 12.15-๕ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

นางสาวสุดา จุลเสวก 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

9. กระทรวงสาธารณสุข 9.1 ศูนยอนามยัที่ 9 นครราชสีมา  นายสมชาย  แชมชูกลิ่น 
นักวิชาการสาธารณสุข 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-600-0650 044-291-506 chamshuklin@gmail.com 

10. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

10.1 สํานักงานสิ่งแวดลอม 
ภาคที่ 11 (นครราชสีมา) 

นางจันทนา  ภาคยทองสุข 
ผูอํานวยการสํานกังาน 
สิ่งแวดลอมภาคที่ 11 

- 044-242-181 
 

044-243-480 - 

นายสมพงษ  บุญเฟรือง 
ผูอํานวยการสวนแผนสิ่งแวดลอม 

- 086-858-0599 
 

044-243-480 boonfruang@hotmail.com 

นางสาวอัจฉรา  อิ่มมณ ี
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 044-242-181 
 

044-243-480 
 

- 

10.2 สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมจังหวัดนครราชสีมา 

วรานนท ทวีวัฒนวงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 095-610-2731 - - 

นายสมเกียรติ  รื่นกลิ่น 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 081-9660307 
044-214908 

  

นางวราภรณ  ครัวกลาง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

- 089-711-5719 - - 

10.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรกัษ  
ที่ 7 (นครราชสีมา)  

นายฐาปนา  เทยีนสุวรรณ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 081-999-4125 - - 

10.4 สํานักจัดการทรัพยากร 
ปาไมที่ 8 (นครราชสีมา) 

นางสาวภัทรชนิสร  อนันทพรนิธ ิ
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 098-956-4644 044-222-783 
 

Plannerforest8@gmail.com 

นายไพศาล ลี้สุวรรณ - 044-214-377 - - 
10.5 สํานักงานทรัพยากรน้ํา   
ภาค 5 

นางสาวจินตนา  ศิวเสน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 089-118-3556 
 

044-920-249 MUNBASSN@GMAIL.COM 

10.6 สํานักงานทรัพยากรน้ํา
บาดาล เขต 5 

นายไชยรัตน  ศภุพฤกษพงศ 
นายชางเทคนิคชํานาญงาน 

- 089-492-1999 044-953-648 
 

- 

นางวงเดือน  กฤษหมื่นไวย 
คนงาน 

- 089-849-8623 044-953-648 
 

- 



 
 

ผ. 12.15-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

11. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

11.1 สํานักงานเทศบาลเมือง    
ปากชอง 

นางสาวจงรักษ  ระนอย 
หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 

- 081-878-3873 
 

- - 

นางรุงภัทร โฉมงาม - 032-425820 - - 

11.2 เทศบาลตําบลแซะ นางสาวศราวัลย  อิ่มอุดม 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติงาน 

- 086-416-7296 - - 

นางสาวจิณณนิชา  เกศธนกร 
พนักงานจางทั่วไป 

- 086-416-7296 - - 

11.3 เทศบาลตําบลสูงเนิน คัมภิรัตน แกวสวุรรณ 
ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

เทศบาลตําบลสูงเนิน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

081-593-5582 - namwater2510@gmail.com 

11.4 องคการบริหารสวนจังหวัด
นครราชสีมา 

นายธวัชชัย ตระกูลวณิชย 
หัวหนาฝายจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 

- 081-266-1063 - - 

12. ภาคเอกชน 12.1 หอการคาจังหวัด
นครราชสีมา 

นายพิสิษฐ นาํคํา 
 

- 098-113-8494 - cpd2555@hotmail.com 

 
 

  



 
 

ผ. 12.15-7 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดบุรีรัมย 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานจังหวัดบุรีรัมย นายอิทธิพล  ดีเหลือ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 091-830-4621 044-666-534 ittipoldeelua1970@gmail.com 

1.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถินจังหวัดบุรีรีมย                                          

นายนคร ประเสริฐวัฒน 
เจาพนักงานสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นชํานาญการ 

- 084-676-8434 - - 

1.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดบุรีรัมย 

บวรลักษณ วิบูลยวัชรา 
นักวิเคราะหผังเมืองปฏิบัติการ          

- 0 3242 7189,90 - - 

1.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดบุรีรัมย 

นายพรเชษฐ  แสงทอง 
หัวหนาสาํนักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภยัจังหวัดบุรีรัมย 

- 089-969-6742 044-666-559 
 

- 

2. กระทรวงเกษตร 
และสหกรณ  

2.1 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
บุรีรัมย 

นางสาวประนอม  ศรทิพย 
นิติกรชํานาญการพิเศษ 

- 089-847-5759 044-611-608 phetchaburi@doae.go.th 

3. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคง 
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดบุรีรัมย 

นางปยนาฎ  เสงี่ยมศักดิ ์
นักสังคมสงเคราะหชํานาญการ 

- 096-902-6836 
 

044-666-550 
 

ptyanart_1974@yahoo.com 

นางสาวธนา  รัตนประโคน 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ 

 081-800-1003 
 

044-666-550 
 

tana.ku56@gmail.com 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดบุรีรัมย 

ดร.สมศักดิ์  ศรีภักด ี
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 097-169-7499 - s.sripugdee@yahoo.com 

5. กระทรวงอุตสาหกรรม 5.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดบุรีรัมย 

นางอิฐสราชัย  ลาํพา 
อุตสาหกรรมจังหวัดบุรีรัมย 

- 044-612-934 044-617-182 
 

- 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดบุรีรัมย 

นางจันทรเพ็ญ  เจริญชันษา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม           

ชํานาญการพิเศษ 

- 095-613-6228 
 

044-666-553 
 

jonchanpen@gmail.com 

นางปราณี ชินบุตร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 044-666-553 ถึง 4   

นายวินยั ชมภ ู
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 044-666-553 ถึง 4   



 
 

ผ. 12.15-8 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

7.1 สํานักงานเทศบาลเมืองบุรีรัมย นายบุญสง สุทธโิคตร - 098-586-7716 - - 

7.2 สํานักงานเทศบาลตําบลสตกึ นางสตรีรัตน  กลอมเชาวนันท 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

 

- 087-434-6018 044-681-010 ตอ 
109 

wannisa9869@gmail.com 

นางสายยนต  อินทรนอก 
พนักงานจางทั่วไป 

- 093-398-3829 
 

044-681-019 ตอ 
109 

 

 



 
 

ผ. 12.15-9 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสุรินทร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดสุรินทร 

นายทศพล  นภาสวัสดิ ์
วิศวกรโยธาชํานาญการ 

- 044-513-833 044-513-833 - 

1.2 สํานักงานจังหวัดสุรินทร นายธนยศ แสนสุขใส 
หัวหนาสาํนักงานจังหวัด 

- 044-713-937 044-713-937 - 

นายวีระพงษ สวางสิริทิพย  
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

ชํานาญการ 

- 044-516-075 044-516-075 - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตร
จังหวัดสุรินทร 

นางสาวจิรัสชญาพร รณเรืองฤทธิ์ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 087-340-8767 - - 

2.2 สํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
สุรินทร 

นายชนะชยั สุนทรศารทูล 
หัวหนาสาํนักงานจัดรูปที่ดิน 

จังหวัดสุรินทร 

- -  chanachai38@gmail.com 

3. กระทรวงศึกษาธิการ 3.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
สุรินทร 

นายอภัย  ไพรสินธุ 
รอง ผอ.สพป.สุรินทร เขต 1 

- 089-680-6549 
 

044-513-246 
 

apai762@hotmail.com 

นายประคองศักดิ์ โอษฐงาม 
ผอ.สถานศึกษา ร.ร. บานระเวยีง 

- - - - 

4. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

4.1 สํานักการทองเที่ยวและกีฬา
จังหวัดสุรินทร 

นายสทิศ  สิทธิมณีวรรณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ
การรักษาราชการแทนทองเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดสุรินทร 

- 044-515-832 044-515-832 surin@mots.go.th 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสุรินทร 

นายอกุฤษ กมลาสิงห 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 085-676-6987 - - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
สุรินทร 

นางสมฤดี  เทพวงศศิริรัตน 
รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด

สุรินทร 

- 044-520-658 - - 

6.2 สํานักงานเทศบาลตําบล    
ศีขรภูมิ 

นางสาววภิารัตน  คิดกลา 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- 094-284-6404 - wiparat4423@gmail.com 



 
 

ผ. 12.15-10 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 6.3 สํานักงานเทศบาลเมืองสุรินทร นายศุภเกยีรติ ศุภดล 
วิศวกรสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- - - - 

นายเริงศักดิ์ เลี่ยมดี 
หัวหนาฝายสาธารณภยัและ

สิ่งแวดลอม 

- 086-868-5915 - - 

 
 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.16 
 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 
 

 - สุรินทร 
 - บุรีรัมย 
 - นครราชสีมา 
 - ชัยภูม ิ
  



 
 

ผ. 12.16-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดยโสธร 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดยโสธร 

นายวรวุฒิ  พละบุตร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-629-4912 045-712244 - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  

2.1 โครงการชลประทานยโสธร นายสวัสดิ์  นาคสุทธิ ์
ผูอํานวยการโครงการ 
ชลประทานยโสธร 

- 045-711487 
 

045-711200 - 

นายศิริศักดิ์ ชุติธนธีระกุล 
หัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษาที ่2 

- - - - 

2.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดยโสธร 

นายปราโมทย  ยอดแกว 
ปฏิรูปที่ดินจังหวัดยโสธร 

- 045-761044 
 

045-761044 
 

- 

2.3 สํานักงานการประมงจังหวัด
ยโสธร 

นางจิรันธนิน ปะกิรณะ 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 045-580 218 045-580 218 Jiruntnin@hotmail.com 

ศักดิ์ธนา คามุงคุณ 
เจาหนาที่ประมง 

- 091-867-0709 - - 

2.4 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด
ยโสธร 

นายจกัรพันธ  ภกัตรนรา 
นักวิชาการเกษตร 

- 045-773128 
 

045-773129 
 

yst01@ldd.go.th 

3. กระทรวงอุตสาหกรรม 3.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดยโสธร 

นายอิสระ  ราศีกุล 
หัวหนาฝายโรงงานอุตสาหกรรม 

- 045-586035-6 045-586037 
 

- 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดยโสธร 

นายอาํนาจ เหมลา  
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 081-725-3377 - - 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 
 

5.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดยโสธร 

นางสาวรุจาภา วีสเพ็ญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดยโสธร 

นายพันธศักดิ์ ธรรมรัตน 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ  

- 089-815-8785 - - 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

7.1 เทศบาลเมืองยโสธร นางอัญชลี  ชุมนุม 
ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

- 045-720951-2 045-72796 
 

puchumnum2512@gmail.com 

 



 
 

ผ. 12.16-2 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดรอยเอ็ด 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

1.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุบลราชธานี 

นายอนุชา นาสมทรง 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

- 088-329-1491 - Art.123101.aa@gmail.com 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

ผ. 12.16-3 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดศรีสะเกษ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงพลังงาน 1.๑ สํานักงานพลังงาน 

จังหวัดศรีสะเกษ 

นายเกรียงศักดิ์  สอนส ี
นายชางเทคนิคอาวุโส 

- 098-995-8854 - kreangsak@energy.go.th 

2. กระทรวงศึกษาธิการ 2.1 สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดศรีสะเกษ 

นายเสนีย  เรืองฤทธิ์ราว ี
รอง.ผอ.สพป.ศรีสะเกษเขต1 

- 098-638-9829 045-612681 
 

- 

3. กระทรวงอุตสาหกรรม 3.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 
จังหวัดศรีสะเกษ 

นายณรงคศักดิ์ สุวรรณวงศ 
วิศวกรชํานาญการ 

- 081-790-4239 - 
 

- 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุข 
จังหวัดศรีสะเกษ 

นายภมร สุราวธุ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 081-790-4239 - - 

5. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

5.1 สํานักงานเทศบาลเมือง 

ศรีสะเกษ 
นายขจรเกษ  ขันตี ่

หัวหนาฝายวิศวกรรมโยธา 
- 081-070-8706 

 
045-618804 

 
- 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุบลราชธานี 

นายภัทรชยั มีชูทรัพย 
เจาพนักงานปาไมชํานาญการ 

- 045-611-988 - - 

 



 
 

ผ. 12.16-4 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอํานาจเจริญ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดอํานาจเจริญ นายสราวธุ นามสีล ี
ผูชวยหวัหนากลุมยุทธศาสตรความ
มั่นคงภายในจังหวัดอาํนาจเจริญ 

- 063-903-8240 
 

- - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดอํานาจเจริญ นายทําเนียบ  แสงชมภ ู
หัวหนาสาํนักงานจังหวัด 

- - 045-523000 - 

นายรักษ  ปลอบเมือง 
ผอ.กลุมงานยุทธศาสตรฯ 

- 089-969-575 045-523000 - 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดอํานาจเจริญ 

นายสมศักดิ์  ทองคํา 
เจาพนักงานสงเสริมการ 

ปกครองทองถิ่น 

- 045-523032 045-523032 - 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดอํานาจเจริญ 

นายพีรพล  จันทพรรณ 
นักวิเคราะหผังเมืองชํานาญการ

พิเศษรักษาราชการแทนโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัด 

- 045-523024 
 

045-523024 
 

- 

2.4 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภยัจังหวัดอํานาจเจริญ 

นายปริญญา  วงศราษฎร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการพิเศษ 

- 045-523031 045-523031 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดอํานาจเจริญ 

นายธวัชชัย จุยชาง 
นายชางสํารวจชํานาญงาน 

- 089-283-9655 
 

- 
 

- 

3.2 สํานักงานประมงจังหวัด
อํานาจเจริญ 

นายพรพิทกัษ  ตียาพันธ 
หัวหนากลุมบริหารจัดการดานการ

ประมง 

- 045-452 027 
 

045-452 027 
 

- 

3.3 ศูนยวิจัยและพัฒนาการ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําจืดอํานาจเจริญ 

นายสมบัติ  สิงหสี 
ผูอํานวยการศูนยวิจยัและ

พัฒนาการเพาะเล้ียงสัตวน้ําจืด
อํานาจเจริญ 

- 045-540212 
 

- 
 

- 

3.4 โครงการชลประทาน
อํานาจเจริญ 

นายเกียรติศักดิ ์ ผัดวัง 
ผูอํานวยการโครงการชลประทาน

อํานาจเจริญ 

- 045-451554 
 

045-511256 
 

- 



 
 

ผ. 12.16-5 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
อํานาจเจริญ 

นายชาติชาย วงศพิจิตร - 090-262-9487 - - 

นางสาวกรรณิกา  คัทนะศรี 
เจาหนาที่ระบบคอมพิวเตอร 

- 088-071-7540 - - 

5. กระทรวงอุตสาหกรรม 5.1 สํานักงานอุตสาหกรรม 

จังหวัดอํานาจเจริญ 
นายสุรสิทธิ์  สิงหแกว 

วิศวกรชํานาญการ 
- 089-626-2092 045-523114 - 

6. กระทรวงศึกษาธิการ 6.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอํานาจเจริญ 

นายมีศักดิ์ รัตนพิมพ 
นักจัดการงานทั่วไป 
ชํานาญการพิเศษ 

- 083-368-5022 - - 

6.2 สํานักงานศึกษาธกิารจังหวัด พรทวีวัฒน รัตนะโสภา 
ศึกษาธิการจังหวัด 

- 081-075-8450 - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอํานาจเจริญ 

นายเกษมพล วรรณพงศ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 090-605 1113 
 

045-523 237 kasempol@gmail.com 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 สํานักงานเทศบาลเมือง
อํานาจเจริญ 

นางสาวขวญัฤดี จันทิมา 
ผอ.กองสาธารณสุข 

- 045-511382-3 - - 

 

 



 
 

ผ. 12.16-๖ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดอุบลราชธาน ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดอบุลราชธาน ี พ.ต.วรวิทย  สุดตา 
รอง หน.กบค.กอ.รมน.จังหวัด

อุบลราชธาน ี

- 089-627-7319 
 

045-344631 isoc5112.19@hotmail.com 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง 2  

นายฐิติวัตน  งอกศิรี 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- - - - 

นายประมวล สะอาด 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- - - - 

2.2 ศูนยปองกันและบรรเทา 

สาธารณภยัเขต ๑๓ อุบลราชธาน ี
นางสาวภัคจีรา พรหมด ี

นักวิเคราะหนโยบายและแผน
ชํานาญการ 

- 087-239-2266 045-315104 - 

2.3 สํานักงานจังหวัดอุบลราชธาน ี นายวิสฏิฐ มณีวรรณ 
ผอ.กลุมงานยุทธการ 

- 042-224001 042-248599 - 

2.4 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดอุบลราชธาน ี

นายพลวัต วะสุขันธ 
นักสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปฏิบัติการ 

- 089-203-4451 - - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

3.1 สํานักงานเกษตรจังหวัด
อุบลราชธาน ี

นายณัฎฐนันท ไพบูลย 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 045-311 050 
 

045-312 693 
 

- 

3.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดอุบลราชธานี 

นายวสันต  พรหมศิริรัตน 
เกษตรและสหกรณ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

- 045-312690 
 

045-312690 
 

- 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด
อุบลราชธาน ี

นางสาวปวีณา วองวิการ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- - - 
 

- 

3.4 ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงน้ํา
จืดเขต 4 อุบลราชธานี 

นายณรงคศักดิ์ ศิริชัยพันธุ 
ผูอํานวยการศูนยวิจยัและพัฒนา

ประมงน้ําจืดอุบลราชธาน ี

- 045-254 332 
 

045-254 334 if_ubon@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.16-๗ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

4. กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธนวัฒน คุณะวเสน 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการ  

- 045-344579 - - 
 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

5.1 สํานักงานทองเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวปมรัก  หลกัทอง 
นวค.ชํานาญการ 

- 045-252714 045-252715 ubonratchathani@mots..go.th 

6. กระทรวงสาธารณสุข 6.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายณัฎฐากร พลเขต 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 099-428-2566 - - 

7. กระทรวงอุตสาหกรรม 7.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวีรชาติ  พิมพพัฒน 
เจาพนักงานตรวจโรงงาน 

ชํานาญงาน 

- 045-244665 
 

045-244669 
 

- 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดอุบลราชธาน ี

นายกฤษณะ นิคมเขตต 
เจาพนักงานปาไมอาวโุส 

- 045-344 642 045-344 643 - 

8.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
12 (อุบลราชธานี) 

นางรุงนภา  สีลวานิช 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-266-4875 - 
 

- 

นางพจนีย  จันทรศิร ิ
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 088-492-2961 - - 

นายวิรุฬท ฤกษชนะขจร 
ผูอํานวยการสํานกังานสิ่งแวดลอม

ภาคที่ 12 

- - - - 

นางสาวทิพาพร เวชกามา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 082-109-8525 - - 

8.3 สํานักทรัพยากรน้ําบาดาล เขต 
11 (อุบลราชธานี) 

สมศรี พรอมญาต ิ
ผอ.ศูนยพัฒนาน้ําบาดาล 

- 086-254-6210 - - 

8.4 สํานักงานทรัพยากรน้ําภาค 
11 (อุบลราชธานี) 

นางพรพรรณ  ฉลาดล้ํา 
ผูอํานวยการสวนยุทธศาสตร 

- 045-311969 045-316298 - 

นายโชคชัย  แซเจยี 
เจาหนาที่บริหารทั่วไป 

- 045-311969 
 

045-316298 - 

นางสาวอมรรัตน เกิดหิรัญ 
พนักงานวัดระดับน้าํ 

- - - - 



 
 

ผ. 12.16-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8.5 สํานักจัดการทรัพยากรปามืที ่
7 (อุบลราชธานี) 

นายสายัณห ปารมี 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 098-143-4514 - - 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

9.1 สํานักงานเทศบาลนคร
อุบลราชธานี 

นายอรุณชัย ปราบโสม 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- 098-206 4602 - - 

9.2 สํานักงานเทศบาลเมืองวาริน
ชําราบ 

นางธิติมา  โคตรโร 
หัวหนาฝายจัดการสิ่งแวดลอมฯ 

- 045-269-680 ตอ 18 - - 

9.3 เทศบาลเมืองเดชอุดม นายววิัฒน แสงงาม 
นักวิชาการสุขาภิบาล 

- 084-653-4027 
 

045-361-169 
 

wiwat422@gmail.com 

10. สถาบันการศึกษา 10.1 คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

นางปทุมทิพย ผลโยญ 
นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ 

- 086-872 9394 045-288 380 
 

porty_b@yahoo.com 

นางอรชพร ลิลามาศ 
อาจารยสาชาวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

- 086-605-9510 045-288-380 arachaporn.w@ubu.co.th 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.17 
 

กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 
 

 - สุราษฎรธานี 
 - ชุมพร 
 - นครศรีธรรมราช 
 - พัทลุง 
  



 
 

ผ. 12.17-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดชุมพร 
  

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

1.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดชุมพร 

นายสัพพัญ ุ เนียมสวุรรณ 
เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 

- 077-511730 - - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

2.1 สํานักงานเกษตรจังหวัดชุมพร 
 
 

นายสุพรรณ  รักษทอง 
เกษตรอําเภอพะโตะ 

- 084-187-8423 
 

- 
 

r_suban@hotmail.com 

นางสาวหทยัรัตน  สินสวัสดิ ์
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร

ปฏิบัติการ 

- 077-596658 
 

077-596612 hatairat352@hotmail.com 

2.2 สถานีพัฒนาที่ดินชุมพร 
 

นายณัฐพร  สิทธิวัฒน 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 077-653087 
 

077-653086 
 

- 

นางสาวณัฐรดา  ภานุมาศ 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 077-653087 
 

077-653086 
 

- 

2.3 โครงการชลประทานชุมพร นายวณิชย  ปรุงเรือน 
นายชางชลประทานชาํนาญงาน 

- 077-658283 
 

077-658283 
 

- 

3. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

3.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดชุมพร 

นางสาวสุนทร  เกษร 
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 077-511710 
 

077-502996 
 

- 

นางสาวนิตยาพร  เรืององอาจ 
นักพัฒนาสังคม 

- 077-511710 
 

077-502996 
 

- 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
ชุมพร 

นายจกัรี  ศรีพนม 
นักวิชาการพลังงานปฏบิัติการ 

- 077-658356 
 

077-658356 
 

chakri@energy.go.th 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชุมพร เขต 1 

นางจันทนา  ทันประจําสินธุ 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 

- 086-594-9487 
 

- - 

นางสาวอภิตา  เกียงสุภา 
ศึกษานิเทศก 

- 085-151-2496 - - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดชุมพร 

นางสาววริษา  ดานพงศกร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 077-512166 
 

077-512168 
 

warisa_d@hotmail.com 

6.2 ศูนยวิจยัและพัฒนาทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝงอาวไทย
ตอนกลาง 
 

นายประเดิม  อุทธยานมณ ี
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 077-510213-4 077-510215 
 

deaw_ft14@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.17-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

7.1 เทศบาลเมืองชุมพร 

 
นายอภิวุฒิ  รักรวม 

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

- - - - 

นายสมบูรณ  มแีสง 
รักษาการหัวหนาฝายบริหารงาน

สาธารณสุข 

- 077-511024 ตอ 220 
 

- - 

นางณัฏรินีย เพ็ชรเลิศ 
เจาพนักงานธุรการชํานาญการ 

- - - - 

8. ภาคเอกชน 8.1 สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 

 
นายพิทยา พันธุรักษ 

เจาหนาที่สภาอุตสาหกรรม 
- - - - 

นางสาวนิภาวรรณ สมสําราญ 
นักวิชาการ 

- - - - 

วารีพร ไชยคีร ี - 095-780-5187 - - 

8.2 บริษัท ชุมพรการศิลา จํากัด นายเสณี  สุวรรณวงศ 
เจาหนาที ่CSR 

- 077-630238 077-642937 - 

9. สถาบันการศึกษา 9.1 สถาบันเทคโนโลยพีระจอม
เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  

วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ ์

นางปรัชญชนิน ศิลปเสวตร 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 086-882-8711 - pruchanin@hotmail.com 

ผศ.เทียมพบ กานเหลือง 
ผูชวยอธิการบด ี

- 089-815-0817 - - 

 



 
 

ผ. 12.17-3 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

ร.ต.เชาวลิต  คลิ้งทอง 
เจาหนาที่ปฏิบัติการ 

- 083-506-0403 
 

075-356347 
 

icor5119.7@hotmail.com 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายวิญญ  สิทธิเชนทร 
ทองถิ่นจังหวัดนครศรีธรรมราช 

- 075-356144 075-356144 ตอ 
25 

- 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดสํานักงานโยธาธิการ
และผังเมืองจังหวัด 

นายวิชญพงศ  ทั่วดาว 
วิศวกรโยธาปฏิบัตกิาร 

- 075-341029 075-340473 mnarak_civil@hotmail.com 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

3.1 สถานีพัฒนาที่ดิน
นครศรีธรรมราช 

ศิศิรกร  การกรณ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 075-378609 075-378609 Nnt01@Ldd.go.th 

นางสาวชนัญชิดา  ลีลาวัฒน 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 
 

075-378609 075-378609 Nnt01@Ldd.go.th 

นายบุญรัตน สุขเอก 
นักวิชาการเกษตร 

- - - - 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายนุกูล พรหมชาต ิ
นักวิชาการสาธารณสุข 

- 075-346-092 
 

- - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช 

 เขต 1 

นางนรารัตน  ออนละออ 
รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 

- 075-356151 075-347356 Tanya_fixed@hotmail.com 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

6.1 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที ่๕ 
(นครศรีธรรมราช) 

นางสาวเพ็ญศรี  พพิัฒน 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 075-356780 ตอ 601 - penracha@hotmail.com 

นางสาวอนัญญา  สุมน 
นักวิชาการปาไม 

- 085-473-5818 - milkananya@hotmail.com 

6.2 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นางอรกานต ผลาวรรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

- 077-341-016 - - 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

7.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายประหยัด  เสนา 
หัวหนาฝายสิ่งแวดลอมสิ่งแวดลอม 

- 075-324949 075-324949 - 

 7.2 สํานักงานเทศบาลตําบลพิปูน นายศุภชยั นาคสุวรรณ - - - sup.mon@hotmail.com 



 
 

ผ. 12.17-4 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

8. ภาคเอกชน 8.1 สภาอุตสาหกรรมจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

นายณรงคศักดิ์  สีขาว 
กรรมการ 

- 075-357083 
 

075-312040 off_konori@hotmail.com 

9. สถาบันการศึกษา 9.1 มหาวิทยาลยัราชภัฏ
นครศรีธรรมราช 

นายวาที ทรัพยสิน 
หัวหนาหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรมทองถิ่น

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

- 089-755-9934 054-342549 - 

นายอาํนวย ทองทะวัย 
เจาหนาที่หนวยอนุรักษ 

- 089-838-4653 - - 

 



 
 

ผ. 12.17-๕ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสุราษฎรธาน ี
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสุราษฎรธาน ี รอยตรีเกรียงไกร ครุฑธาโรจน - - - - 
2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดสุราษฎรธาน ี นางแจมจิตร  พูลสวัสดิ ์

หัวหนาสาํนักงานจังหวัดสุราษฎรธาน ี
- 077-272926 077-282175 

 
- 

นายศักดาพร  รัตนสุภา 
ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและ

ขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด 

- 089-203-4388 077-282175 
 

- 

นางสาวโสภาวรรณ  โพธิ์โพน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 077-272926 077-282175 tiktok_10@hotmail.com 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดสุราษฎรธาน ี

นายไพบูลย รุตกุล 
ผอ.กลุมงานสงเสริม 
และพัฒนาทองถิ่น 

- 089-874-3076 - - 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดสุราษฎรธานี 

นายวิทยา  ประจง 
นักวิทยาศาสตรชํานาญการ 

- 077-275550-51 077-275550-51 ok.news@hotmail.com 

นายพีระวุฒิ  คุมสุวรรณ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 089-726-5877 
 

077-275550-51 
 

peerawoot9@gmail.com 

2.4 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 

นายอัมรินทร นวลนอย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

3. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

3.1 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) สํานักงาน 

สุราษฎรธานี 

นางสาวจินตนา  สวุรรณรัตน 
ผูอํานวยการสํานกังาน 

- 081-599-1179 
 

077-282828 tatsurat@tat.or.th 

3.2 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) สํานักงาน
เกาะสมุย 

นางจิตรลดา  ภูประดิษฐ 
 

- 077-420720 077-420721 tatsamui@tat.or.th 

4. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 

4.1 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
ที ่๘ (สุราษฎรธานี) 
 

นางสาวกาญจนา ขวญัเมือง 
นักวิเคราะหฯชํานาญการพิเศษ 

- 077-311641 
 

077-311641 
 

zone8@oac.go.th 



 
 

ผ. 12.17-๖ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 

4.2 สํานักงานสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรที ่๘ จังหวัด 

สุราษฎรธาน ี

นางสาวชมนวรรณ  พอการ 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ชํานาญการ 

- 084-991-2708 - - 

4.3 สถานีพัฒนาที่ดินสุราษฎรธาน ี นายสุจินต  นิลประดับแกว 
ผูอํานวยการสถานีพัฒนาที่ดิน 

สุราษฎรธาน ี

- 077-380735-6 
 

077-380735-6 
 

sni01@Ldd.go.th 

4.4 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต ๑๑ 
(สุราษฎรธานี) 

นางสาวสมใจ เสงเชง 
เจาพนักงานการเกษตรปฏบิัติงาน 

- - - - 

4.5 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสุราษฎรธาน ี

นางถวัลยรัตน ธีรารัตนกุล  
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

5. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

5.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

สุราษฎรธาน ี

นางปุณยจรี อาํนักมณ ี
นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ 

- 077-355-080 - - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสุราษฎรธาน ี
 

 

นายอภิชัย  เชียรศิริกุล 
ผูอํานวยการสํานกังาน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอมจังหวัดสุราษฎรธาน ี

- - - - 

นางสาวนิภาพรรณ  ศรีฟา 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 081-922-4890 - - 

6.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑๔ (สุราษฎรธานี) 
 
 
 
 
 
 

นางสาวอติภา  ขาวสุวรรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 

- 077-272789 ตอ 220-
221 

077-272584 sk_anne@hotmail.com 

นางอโณทัย ธีรสิงห 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 077-341-010 - - 

นายคุณาสิน ไวยรัตน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

- 077-272-789 - - 

6.3 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที ่๔ 
(สุราษฎรธานี) 

นายมนตชัย  มุงไพศาล 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- - - - 



 
 

ผ. 12.17-๗ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 
 
 

 หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําตาป 

นายเมธี  บุญสุข 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําเกาะสมุย 

- 077-272058 ตอ 601 - - 

6.4 สํานักงานทรัพยากรน้าํภาค 
๑๐ (สุราษฎรธานี) 

นายเตชพัฒน ดิษณะ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 095-440-3324 - - 

6.5 สํานักงานทรัพยากรธรณี  
เขต ๔ (สุราษฎรธานี) 

อํานวย  
ผอ.สวนธรณีวิทยา 

- 085-134-5449 - AUMNUAY0851345449@ 
hotmail.com 

นายสุรเชษฐ  เรืองศรี 
นักทรัพยากรธรณีปฏิบัตกิาร 

- 077-405323 077-405323 surachedr3@hotmail.com 

6.6 ศูนยวิจยัและพัฒนาประมง 

น้ําจืดเขต 5 (สุราษฎรธานี) 
นางสาววัฒนา  หนูนิล 

นักวิชาการประมงปฏบิัติการ 
- 077-951131 

 
077-951132 ifsuratthani56@gmail.com 

นางสาวศุภรา  ไชยหาญ 
เจาพนักงานประมงชํานาญงาน 

- 077-951131 
 

077-951132 ifsuratthani56@gmail.com 

นายธีรเดช พนศภุัชน 
นักวิชาการประมง 

- - - - 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.1 องคการบริหารสวนจังหวัด 
สุราษฎรธาน ี

นายรัชราวัฒน นุนแกว 
ผช.นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- - - - 

7.2 เทศบาลนครเกาะสมุย นายรวิสุต  แสงจันทร 
หัวหนาฝายจัดการสิ่งแวดลอม 

- - - - 

จิตรชนะ  อยูดวง 
นักวิเคราะหนโยบายและ 

แผนชํานาญการ 

แผนงานและ
งบประมาณ 

๐๗๗-๔๒๑๔๒๑ ตอ ๑๙๓ - - 

7.3 เทศบาลเมืองทาขาม นางสาวรัชฎาภรณ  รุงบุญคง 
นักวิชาการสุขาภิบาล 

- 077-312600 
 

077-312730 
 

- 

7.4 เทศบาลตําบลกาญจนดิษฐ 
 
 
 

 

นายพัลลภ  จิตรจง 
รองปลัดเทศบาล 

- - - - 

นายศิริวัฒน  ชแูสง 
สัตวแพทยอาวุโส 

- 077-379366 ตอ 211 - - 



 
 

ผ. 12.17-๘ 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.5 เทศบาลเมืองดอนสัก 
 
 

นายสมเกียรติ ศรีคงแกว 
รองนายกเทศมนตรี 

- 077-371-871 - - 

นายเสนห ถาวรวงศ 
ผูอํานวยการกองชาง 

- 083-574-2374 077-372181 - 

นางจินตนา พันเดช 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 077-371871 - - 

7.6 เทศบาลตําบลวัดประดู นายเอกรัชต  ตะปนา 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- 081-439-5204 - - 

7.7 เทศบาลตําบลขุนทะเล นายวาทิตต  ศุทธางกูร 
หัวหนาฝายปกครอง 

- 086-4738693 077-310178  
ตอ 205 

aung2000@hotmail.com 

นางสุนันท  นาเมือง 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 093-769-1839 
 

077-310178  
ตอ 205 

- 

7.8 เทศบาลตําบลบานนา 
 

 

นายกมลชยั  จันทรศร ี
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

- 077-359267 077-359267  
ตอ 9 

- 

7.9 สํานักงานเทศบาลตําบล 
ทาฉาง 

นางสาวปนมณี  คงพราหมณ 
ผูชวยเจาพนักงานสุขาภิบาล 

- 077-3894313 - - 

7.10 เทศบาลตําบลตลาดไชยา นายศิริพงษ  นาคเวช 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

- 077-229071 077-229071 - 

8. ภาคเอกชน 8.1 หอการคาจังหวัดสุราษฎรธาน ี โชคชัย จันทรสุวรรณ 
รองประธานหอการคา 

- 081-597-4024 - - 

8.2 หนังสือพิมพโฟกัส นายทรงพล ชื่นอารมณ - 088-287-4562 - - 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.18 
 

กลุมจังหวัดภาคใตฝงอนัดามัน 
 

 - กระบ่ี 
 - พังงา 
 - ภูเก็ต 
 - ระนอง 
 - ตรัง 
  



 
 

ผ. 12.18-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดกระบี ่
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดกระบ่ี ปญญสวัฒน มาลารัตน 
กอ.รมน. จังหวัดกระบี ่

- 075-611-039 
 

075-611-039 
 

- 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดกระบี ่

นายไพศาล  ขุนศรี 
หัวหนาสาํนักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภยัจังหวัดกระบี ่

- 075-612-735 075-612-735 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สถานีพัฒนาที่ดินกระบี ่ นายสมพิศ  พันธุทพิยแพทย 
เจาพนักงานการเกษตรชํานาญงาน 

- 063-720-9259 
 

075-680-338 kbi01@ldd.go.th 

3.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดกระบี ่

นางศิวาภรณ ทวงรัตน 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

3.3 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดกระบี ่

นางกุลธิดา  ดวงภกัด ี
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 075-663-562 075-663-562 - 

3.4 สํานักงานประมงจังหวัดกระบี ่ นายศักดา สุขเกษม 
หัวหนากลุมบริหารจัดการ 

ดานการประมง  

- 086-272-7175 - - 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
กระบี ่

นายบุญฤทธิ์  การุญเมธ ี
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 089-966-1717 075-612-971 
 

- 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากระบี ่

นายสมศักดิ์ กีรติดนัยกุล 
 

- - - - 

6. กระทรวงอุตสาหกรรม 6.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
จังหวัดกระบี ่

นางสาวเบ็ญญาทพิย  ตันติอริยทรัพย 
วิศวกรชํานาญการ/ หัวหนาฝายโรงงาน

อุตสาหกรรม 

- 082-442-8458 
 

075-620-060 
 

hedwick1@hotmail.com 

7. กระทรวงพลังงาน 7.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดกระบี ่ นายภัทรพล พธัรตั้งมนตรี 
นายชางเทคนิคปฏิบัติการ 

- 081-978-5859 - - 

8. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

8.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดกระบี ่
 

นายทศพร  โชติชวง 
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

- 084-178-2958 000-611-396  
ตอ 17 

envkrabi@gmail.com 

8.2 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที่ ๑๒ (กระบี่) 

นายเกียรติศักดิ ์ เพชรสกุลวงศ 
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 

- 086-483-7781 075-656-378 
 

- 



 
 

ผ. 12.18-2 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

9. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

9.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
กระบี ่

นายชัยศักดิ ์ แสวงผล 
ผูอํานวยการกองปองกันฯ 

- 081-087-8670 075-600-297 chaisak_kb@yahoo.co.th 

9.2 เทศบาลเมืองกระบี ่ นายชาญณรงค  ลีลาบูรณพงศ 
รองนายกเทศบาลเมืองกระบี ่

- 080-819-5997 - - 
 

9.3 เทศบาลตําบลกระบี่นอย  นายนพดล หวังกอ 
รองนายกเทศมนตรี 

- 081-891-7379 075-652-780 - 

นายสุเทพ บวัแกว 
ผูอํานวยการกองชาง 

- 075-652-779 075-6525-780 - 

9.4 เทศบาลตําบลปลายพระยา นายบุญชา 
ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 

- - - - 

9.5 เทศบาลตําบลอาวลึกใต นางสาวพิทยา เพชรทอง 
ผช.นักวิชาการสาธารณสุข 

- 087-887-6681 - - 

นางสาวอรนุช บญุเปง 
ผช.เจาพนักงานสุขาภิบาล 

- 082-535-3104 - - 

9.6 เทศบาลตําบลพนพัฒนา นายประเพยีร จันทรเจริญ 
รองนายกเทศมนตร ี

- 081-272-8549 - - 

นายสุทัศน มามาตย 
ผูอํานวยการกองชาง 

- 082-281-6350 075-656-942 - 

9.7 เทศบาลตําบลลําทับ นางสาวจิราพร ไชยสุข 
นักวิชาการสุขาภิบาลชาํนาญการ 

- 075-643-507 075-643-041 chaiyasuk.j@gmail.com 

9.8 เทศบาลตําบลเทพพนม นายสมพร บญุฤทธิ ์
รองนายกเทศมนตรีเขาพนม 

- - - - 

นายปรพล พรมเกิด 
รองปลัดเทศบาล 

- 084-304-2842 - - 

นายอาํนวย ทองทะวัย 
เจาหนาที่หนวยอนุรักษ 

- 089-838-4653 - - 

 



 
 

ผ. 12.18-3 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดตรัง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดตรัง ร.ท.จีรศักดิ์  ลั่นเตง 
หน.ชรต.กอ.รมน. จังหวัดตรัง 

- 081-478-6542 - 
 

- 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดตรัง 

นางสาวเสาวลกัษณ  กัณหวงศ 
นักวิเคราะหฯ ชาํนาญการ 

- 086-752-6396 075-214-382 klikangvol@hotmail.com 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและ 

ผังเมืองจังหวัดตรัง 
นายธนนท  สิริเสาวภาคยกุล 

โยธาธกิารและผังเมืองจังหวัดตรัง 
- 075-501-076-7 075-501-077 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดตรัง 

นางสิริรัตน  จันทรเดช 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-475-1823 
 

075-215-476 - 

3.2 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดตรัง 

นางสาวรัตนา  ตรีรัตนพันธ 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 075-570-515 
 

075-570-515 
 

- 

3.3 โครงการชลประทานตรัง นายพิมาน จันทมณีโชต ิ
นายชางชลประทานอาวุโส  

- 081-540-2417 - - 

3.4 สถานีพัฒนาที่ดินตรัง นายนรา สุชไชย 
ผอ.สถานีพัฒนาที่ดิน 

- 086-285-4995 - - 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดตรัง 

นางสาววภิา  ลิ่มคําสุข 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 092-279-1646 
 

- en_trang@hotmail.com 

นายเอกรัฐ  หยงสตาร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 084-061-0708 - - 

อารีย ใจสมุทร 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนแผน
สิ่งแวดลอม 

๐-๗๕๒๑-๘๙๘๓ ๐-๗๕๒๒-๐๓๐๕ en_trang@hotmail.com 

4.2 สํานักทรัพยากรน้าํบาดาล  
เขต ๖ (ตรัง) 

นายจรูญ  หนูเรือง 
นายชางเครื่องกลชํานาญงาน 

- 081-096-5732 075-224-990 - 

4.3 สํานักงานบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

ที ่๗ (ตรัง) 

นายพิเชษฐ  สงจันทร 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 081-766-3544 
 

075-251-771 
(102) 

Pichetsongjun@hotmail.com 

นายวิทยา  ขุนสัน 
เจาพนักงานประมงชํานาญงาน 

- 089-740-6258 075-251-771 
(102) 

 

5. องคกรปกครองสวน 5.1 เทศบาลนครตรัง นายเกรียงศักดิ์ รัตนสิมานนท - 081-535-9180 - - 



 
 

๒ผ. 12.18-4 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

ทองถิ่น รักษาการเทศมนตรี 
5.2 เทศบาลเมืองกันตัง นายชีวะ ชวีะธรรม 

รองนายกเทศมนตรี 
- 081-895-2504 - - 

 
5.3 เทศบาลตําบลสิเกา  นายวิทยา ดิสสระ 

รองนายกเทศมนตรี 
- 086-845-6217 075-248-203 - 

5.4 เทศบาลตําบลยานตาขาว นายตรีเนตร  เหมือนเลื่อน 
รองปลัดเทศบาล 

- 0 7528 1430 0 7528 1450 - 

นายอาธร  อุคคติ 
ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

- 08 6475 0022 0 7528 1450 - 

6. สถาบันการศึกษา 6.1 มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
วิทยาเขตตรัง 

ผศ.ดร.ณัฐวิทย  พจนตันติ 
รองอธิการบด ีวิทยาเขตตรัง 

- 075-201-705 075-201-708 - 

 



 
 

ผ. 12.18-5 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพังงา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.1 สํานักงานจังหวัดพังงา นางสาวสุคนธ สาคะโร 
นักจัดการงานทัว่ไปชํานาญการ 

- 076-411-222 - 
 

- 

1.2 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดพังงา 

นายสมพงษ  ชัยดํารงฤทธิ ์
นายชางโยธาอาวุโส 

- 083-176-9505 - smp9505@gmail.com 

2. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

2.1 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) สํานักงาน 

พังงา 

นางรวีวรรณ  แสงจันทร 
รองผูอํานวยการสํานกังานการ

ทองเที่ยวแหงประเทศไทย  
สํานักงานพังงา 

- 089-652-0680 076-481-903 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดพังงา 

นางสาวกรรณิการ  วาหะรกัษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 084-187-3958 076-413-182 paco_pna@opsmoac.go.th 

3.2 สํานักงานประมงจังหวัดพังงา นายจิรานวุัฒน  ชูเพชร 
เจาพนักงานประมงชํานาญงาน 

- 086-513-9173 076-481-438 - 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินพังงา นายวิเชยีร  พรหมทอง 
ผูอํานวยการสถานีพัฒนาที่ดินพังงา 

- 076-461-532 076-461-532 pna01@ldd.go.th 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุข 

จังหวัดพังงา 
นายสาโรช ไทยบุญ 

นักวิชาการสาธารณสุข 
ชํานาญการพิเศษ 

- 081-892-3311 - - 

นายพันธทิพย  
นักวิชาการสาธารณสุข 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

 

นางสาวกัญญณพัชร  ศุภวิชญปภพ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 088-751-4462 - supphawich.mnw@gmail.com 

นายสมชาย เลขาวิวัฒน 
ผูอํานวยการสํานกังาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมจังหวัดพังงา 

- 076-440619-20 076-440619-20 phangngaenvi@gmail.com 



 
 

ผ. 12.18-6 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด 
พังงา 

นายสมคิด สมออง 
รองนายกองคการบริหาร 

สวนจังหวัดพังงา 

- 089-870-1113 - - 

นายธีรยุทธ 
นักวิชาการงานทั่วไปชาํนาญการ 

- 
 

- - - 

 



 
 

ผ. 12.18-7 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดภูเก็ต 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.1 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคใตฝงอันดามัน 

นายวรรธนเศรษฐ เดชพิชัย 
หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตร

กลุมจังหวัด 

- 082-431-3232 - 
 

- 

นายเกอกทัศน อรุณมเศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- 087-653-3621 - 
 

- 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

2.1 สํานักงานประมงจังหวัดภูเก็ต นายยศธร ชาลวีัลย 
รักษาการแทนประมงจังหวัดภูเก็ต 

- 080-717-2028 - - 

2.2 โครงการชลประทานภูเก็ต นายเสวี  ทรายทอง 
นายชางชลประทานปฏิบัติงาน 

- 09 8045 6185 0 7632 1029 
 

- 

2.3 สถานีพัฒนาที่ดินภูเก็ต นายพิสิษฐ  บํารุงพงษ 
ผูอํานวยการสถานีพัฒนาที่ดินภูเก็ต 

- 076-617-245 076-352-136 pkto1@ldd.go.th 

3. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดภูเก็ต 

 

นายภูเบศ จอมพล 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฎิบัติการ 

- 076-211-067,  
085-0688160 

- 
 

phubas_999@hotmail.com 

นายพงษพันธ วองไว - - - - 
จินตนันท วัชรสิงห 

นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ 
สวนสิ่งแวดลอม 076 211 067 ตอ 14 076 211 067  

ตอ 14 
enviphuket2559 

@gmail.com 
3.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑๕ (ภูเก็ต) 

นางสาวสิริพร  ตันบุตร 
นักวิชการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 09 2262 1852,  
076-219-329 ตอ 24 

0 7621 9603 reo15.org@mnre.mail.go.th   

นางสาวปริเมษ  เจริญนพคุณ 
นักวิชการสิ่งแวดลอมชํานาญการ 

- 08 9120 7711 
 

0 7621 9603 
 

- 

3.3 สํานักงานบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงที่ ๖ 
(ภูเก็ต) 

นายสุริยะ  สอนเสริม 
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 

- 081-978-6859 - - 

4. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

4.1 องคการบริหารสวนจังหวัด 
ภูเก็ต 

นายปริญญา  จริยหัตถะกิจ 
หัวหนาฝายสาธารณภยัฯ 

กองชาง 

- 081-892-8623 076-356-028 
 

- 



 
 

ผ. 12.18-8 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

 4.2 เทศบาลนครภูเก็ต นายจกัรกฤษณ  สงแสง 
นายชางโยธาปฏิบัติงาน 

- 076-250-439 
 

076-250-439 
 

khunojo@gmail.com 

นายเกรียงศักดิ์  ชูชาติพงษ 
ผูอํานวยการสํานกัการชาง 

สํานักการชาง 076-212 196 076-250 439 - 

4.3 เทศบาลเมืองปาตอง นายศุภกร  มีแกว 
รก.ผอ.กองชางสุขาภิบาล 

- 081-958-5226 - - 

4.4 เทศบาลเมืองกระทู นางสาวภูริฐญา  นวลปาน 
ผช. นักวิชาการสุขาภิบาล 

- 085-904-0567 076-322-142 - 

 



 
 

ผ. 12.18-9 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดระนอง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดระนอง พ.ท.อัศณีย  เลี้ยงรักษา 
รองหัวหนากลุมงานยุทธศาสตร 

ความมั่นคงฯ 

- 081-710-3131 - 
 

asnee.le@hotmail.com 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.1 สํานักงานจังหวัดระนอง นายพรประสิทธิ์  อิสริยะมงคล 
หัวหนาสาํนักงานจังหวัดระนอง 

- 089-203-4299 077-800-166 
 

- 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดระนอง 

นายเกษม  ทองรอด 
ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมฯ 

- 081-958-0012 077-800-133 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดระนอง 

ศุภลักษณ เสถียรวุฒกิุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - 
 

- - 

3.2 โครงการชลประทานระนอง นายฮาซันกาแมล  สัญญา 
วิศวกรชลประทานปฏิบัตกิาร 

- 083-292-6915 077-880-393 Hasankameal@gmail.com 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินระนอง นางสาววิลาวัลย  สงคคง 
เจาพนักงานการเกษตรชํานาญงาน 

- 081-938-6272 077-989-825 Rng01@dd.go.th 

4. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดระนอง 

นางสาวชินานาฏ ลกิขะไชย 
นักวิชาการปสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 084-178-2958 077-823-255 monre_rn@hotmail.com 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที่ ๑2.19 
 

กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 
 

 - นราธิวาส 
 - ปตตานี 
 - ยะลา 
 - สตูล 
 - สงขลา 
 
 



 
 

ผ. 12.19-1 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดนราธิวาส 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดนราธิวาส นายแพทยสมหมาย  บุญเกลีย้ง 
สาธารณสุขจังหวัดนราธวิาส 

- 073-3532061 073-532060 
 

- 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดนราธวิาส 
 

นายเศกสรรค อารยาพันธ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

2.2 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดนราธวิาส 

นายวิเชยีร ทองเอียด 
ทองถิ่นจังหวัดนราธวิาส 

- 073-642-640 
 

073-642-640 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดนราธวิาส 

นางสาวพรรณวดี  บัวฤทธิ ์
เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน 

- 073-532082-3 073-532082-3 - 

3.2 สถานีพัฒนาที่ดินนราธิวาส นายมงคล  นิตยบูรณ 
ผูอํานวยการสถานีพัฒนาที่ดิน

นราธิวาส 

- 073-530775 073-530776 - 

3.3 สํานักงานเกษตรจังหวัด
นราธิวาส 

นายเสรีย  แปนคง 
เกษตรจังหวัดนราธวิาส 

- 073-532222 
 

073-532217 - 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
นราธิวาส 

นายคณบดี สัมพัชน ี
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

นายสรายุทธ  จันทสงค 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 073-532151, 082-
263-3499 

073-532154 - 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

6.1 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) สํานักงาน
นราธิวาส 

นางสาวสุธิรา  พูลทอง 
พนักงานการตลาด 3 

- 073-522411, 082-
821-4229 

 

073-542347 
 

suthira.poal@tat.or.th 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนราธวิาส 

นางสาวโสภิตา  จันทมณีโชต ิ
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 073-3652651,  
081-599-8743 

073-642652 
 

- 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

8.1 เทศบาลเมืองนราธิวาส 

 
นายชูชัย  แวสุหลง 

วิศวกรเครื่องกลชํานาญการ 
- 073-511048 ตอ 4 - - 

  



 
 

ผ. 12.19-2 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดปตตานี 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดปตตานี นายจารุวัฒน เกลีย้งเกลา 
รองผูอํานวยการรักษาความมั่นคง

ภายในจังหวัดปตตาน ี 

- 089-203-2150 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดปตตาน ี
 

นางสาวชฎาภรณ  ราชแกว 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 073-333208 
 

073-337145 maitani_n03@yahoo.co.th 

2.2 สํานักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดปตตาน ี

นายอาดีลน อะยูยา 
พนักงานวางผังเมือง 

- 084-313-5255 
 

- 
 

- 

2.3 สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดปตตาน ี

นายกฤตภาส วิรัตนกุล 
ผอ.งานสงเสริมและพัฒนาทองถิ่น 

- 089-586-5416 - 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรจังหวัด
ปตตานี 

นายประเสริฐ เพ็ชรศิร ิ
หัวหนากลุมสงเสริมและพัฒนา

เกษตรกร 

- 081-598-3099 - 
 

- 

3.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดปตตาน ี

นายธีรชาติ เหลิมเจริญ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - - - 

3.3 โครงการชลประทานปตตาน ี นายวินยั  สัมพันธรัตร 
วิศวกรชลประทานชาํนาญการ 

- 073-340252-3 
 

073-340529 winai41@gmail.com 

3.4  สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดปตตานี 

นายอับดุลเหลาะ สนิจวงศ 
นายชางสํารวจชํานาญงาน 

- 081-598-3099 
 

- 
 

- 

4. กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย 

4.1 สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
ปตตานี 

นางสาวราตรี ศรีสุวรรณ 
ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญช ี

- - - - 

5. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

5.1 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) จังหวัดปตตานี 

นางสาวจินดารัตน สัตยพงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 081-690-4113 - - 

6. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดปตตาน ี
 

นางสาวธันยาภรณ หทัยทิพย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 073-460067 073-460067 tanya_hataipitak@yahoo.com 



 
 

ผ. 12.19-3 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

  นางพรทิพา ไชยณรงค 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

สวนสิ่งแวดลอม 073-460067 
 

073-460067 
 

moomoo498@gmail.com 
 
 

7. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

7.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ปตตานี 

นายอรุณ อนันตสิทธิ ์
ผูอํานวยการกองชาง 

- 073-349671, 081-
959-5227 

074-325025 - 

7.2 เทศบาลเมืองปตตานี นายวิจิตร  ดวงอินทร 
ผูอํานวยการสํานักการชาง 

- 073-335920 
 

073-335919 - 

  



 
 

ผ. 12.19-4 
          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดพัทลุง 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดพัทลุง ร.อ. ณัฐพงศ สังขสิงห 
รองหัวหนากลุมงานกิจกรรมมวลชน  

- 084-631-6525 074-611441 - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดพัทลุง 

นายโชคชัย ศรีหิรัญรัตน 
ทองถิ่นจังหวัดพัทลุง 

- 074-617961-2 074-617960 - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดพัทลุง 

นางประภาพร  แกวเอยีด 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ 

- 074-617046,  
083-510-3538 

074-617046 
 

taw130721@gmail.com 

2.3 สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัดพัทลุง 

นายวีระยุทธ เมฆินทรางกูร 
วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

- 074-612013-4,  
086-963-8453 

074-612014 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดพัทลุง 

นายสมโชค  หาญนวิัติกุล 
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญ

การพิเศษ 

- 078-621746,  
086-4765362 

 

074-614203 paco_plg@opsmoac.go.th 

3.2 สํานักงานประมงจังหวัดพัทลุง นายนิติพัฒน  เตียนพลกรัง 
ประมงจังหวัดพัทลุง 

- 074-604631 074-604632 - 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินพัทลุง นายอับดุลเลาะ  หะยหีะเต็ง 
นวก.เกษตรชํานาญการพิเศษ 

- 074-681205,  
089-737-1133 

074-681205 - 

4. กระทรวงอุตสาหกรรม 4.1 สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
พัทลุง 

นางพรทิพา อัครสุต 
อุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง 

- 081-738-0367 074-611772 
 

- 

นายภาสกร ยุตาถม 
เจาพนักงานตรวจโรงงานชํานาญงาน 

- 074-612416 074-611772 - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดพัทลุง 

นางศาณี ทิพยทะเบยีนการ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 081-599-9911 - 
 

- 

คุณวชิระ - 074-840-823 ตอ 17 - - 

  



 
 

ผ. 12.19-5 

          

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดยะลา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กระทรวงมหาดไทย 1.๑ สํานักงานสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่นจังหวัดยะลา 

นางสุพัตรา สุวรรณโณ 
รก.ทองถิ่น จ.ยะลา 

- 094-005-2863 073-222-786 - 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

2.1 สํานักงานประมงจังหวัดยะลา 
  

นายสมปอง  แสงทอง 
เจาพนักงานประมงอาวุโส 

- 073-213971 073-242973 
 

- 

นายอนกุูล ลิขิตพงศากุล 
พนักงานประมงยะลา 

- - - - 

2.2 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดยะลา 

นายเจษฎา  ขวญัแกว 
เจาพนักงานธุรการชํานาญการ 

- 073-221711,  
089-656-5605 

073-221692 paco_yla@opsmoac.go.th 

2.3 สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดยะลา 

นายอดินันท  แวสาแล 
นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 

- 073-361254,  
089-298-4817 

073-362254 yala@alro.go.th 

2.4 สถานีพัฒนาที่ดินยะลา นายสมศักดิ์  ยาชะวัด 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 

- 
 

073-297025,  
081-542-5120 

073-297160 
 

sak5725@hotmail.com 
 

3. กระทรวงพลังงาน 3.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดยะลา นางปวีนา  โสะโหรน 
นักวิชาการพลังงานปฏบิัติการ 

- 073-203541,  
085-145-5112 

073-20541 pvn_hh@hotmail.com.com 

4. กระทรวงสาธารณสุข 4.1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
ยะลา 

นายซาอูดี  เจะดอเลาะ 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- 081-957-9893 - - 

5. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดยะลา 

นายพิเชษฐ จันทรุงโรจน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการ 

- 073-203-535, 089-
734-3573 

- mnre-yala@hotmail.com, 
pichet3573@gmail.com 

นางสาวกัลยา โตะแวยายี 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- - - - 

6. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

6.1 องคการบริหารสวนจังหวัด
ยะลา 

นายสมยศ  จุลบุตร 
หัวหนาฝายสาธารณภยัฯ 

- 073-203625,  
082-268-2987 

073-203625 
 

- 

6.2 เทศบาลนครยะลา นายสมหมาย ลกูอินทร 
รองปลัดเทศบาล 

- 073-212141 073-215675 - 

6.3 เทศบาเมืองเบตง นางสาวจรัสศรี  รุงชานิวัฒน 
นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ 

- 073-246208,  
081-481-6743 

073-230551 jara_r@hotmail.com 
 

 



 
 

ผ. 12.19-๖ 
 

ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสงขลา 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสงขลา ร.ต. สิริพงศ  - 087-278-2798 - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดสงขลา 
 

นายบันลือเดช ทองนุย 
ผูอํานวยการกลุมยุทธศาสตรฯ 

- 089-203-4342 - - 

2.2 สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคใตชายแดน 

นายสนั่น ณ นวุงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- - 
 

- 
 

- 

2.3 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดสงขลา 
 

นางอัชยา  เลาหสุทธิโชค 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 074-316380 ตอ 384 074-316380,384 - 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานประมงจังหวัดสงขลา 
 

นายผดุงเดช  ลือปยะพาณิชย 
โยธาธกิารและผังเมืองจังหวัดสงขลา 

- 074-313423 074-313423 
 

songkla@dpt.mail.go.th 

3.2 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
ที่ 9  

นายพลเชษฐ ตราโช 
ผูอํานวยการสํานกังานเศรษฐกิจ

การเกษตรที่ 9 

- 081-407-7370 - - 

นางสาวสุดารัตน แซอุย 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- 089-466-1554 - - 

3.3 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต ๑๒ 
(สงขลา) 

นายพรพรหม  พรหมเดชะ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการพิเศษ 

- 074-330234 074-330237 
 

pronprom029@gmail.com 

3.4 สํานักงานเกษตรจังหวัดสงขลา นายอนุชา ยาจืด 
หัวหนากลุมยุทธศาสตรและ

สารสนเทศ 

- 081-276-1671 
 

- 
 

- 

3.5 สํานักงานสงเสริมการเกษตร
จังหวัดสงขลา  

นายประถม มุสิกรักษ 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

 
 

- 089-657-6437 
 

074-330-263 
 

- 
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3.6 สถานีพัฒนาที่ดินสงขลา นางสานุชภานต เรืองกูล 
 นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

- 087-292-5308 
 

- 
 

- 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัด
สงขลา 

นายธวัชชัย  พันประสงค 
วิศวกรชํานาญการ 

- 074-307062-5 - - 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
สงขลา 

นางยินดี โภชนุกูล 
นักวิชาการศึกษา 

- - - - 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

6.1 สํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย (ททท.) สํานักงาน
หาดใหญ 

นายอุทิศ สวัสดิ์ 
รอง ผอ.สํานักงาน 

- 085-123-1105 - - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสงขลา 

นายจินตวดี  พิทยเมธากูล 
ผูอํานวยการสํานักงาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดสงขลา 

- 074-311579 074-327428 songkhla.org@mnre.mail.go.th 

นายสาคร คําชุม 
ผูอํานวยการสวนสิ่งแวดลอม 

- 086-962-9282 
 

- - 

นางสนทญา ผุดผอง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- - 
 

074-316-234 ตอ 
214 

- 

นางนาจิตร จันทรหอม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 086-692-7309 - - 

นายปณณทัต นิลทรัตน 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 099-392-3519 - - 

สนธญา ผุดผอง 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

สวนยุทธศาสตร 0-7431-6234   
ตอ  214 

0-7431-6234  
ตอ  200 

msontaya@yahoo.com 

7.2 สํานักงานสิ่งแวดลอมภาคที่ 
๑๖ (สงขลา) 

นางมุกดา  จอกลอย 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- 074-311882 ตอ 19, 
086-968-3876 

 

074-311882 ตอ 
13 

mook16@gmail.com 

นางสาวตวงพร  แปนพุม 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

 074-311882 ตอ 19, 
081-542-6955 

074-311882 ตอ 
13 

toung72@hotmail.com 

คุณธฤษวรรณ  นนทพุทธ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- ๐๗๔-๓๑๑๘๘๒ ตอ ๑๙ - reo16@mnre.mail.go.th 

7.3 สํานักงานทรัพยากรน้าํภาค ๘ 
(สงขลา) 

นางสาวบุญธิดา  เปลงแสง 
ผอ.สวนยุทธศาสตร 

- 081-0514047 074-251157 - 
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7.4 สํานักทรัพยากรน้าํบาดาล เขต 
๑๒ (สงขลา) 

นายนวพงษ   สมบูรณ 
นักวิชาการทรพัยากรธรณีปฏิบัติการ 

- 085-0423739 074-447205 
 

- 

นางสาวอธิบดี พรหมมณ ี
เจาพนักงานทรัพยากรธรณี 

- 097-3464727 
 

074-447205 - 

7.5 สํานักจัดการทรัพยากรปาไม 
ที่ ๑๓ (สงขลา) 

นายวัชระ  จิตจํานงค 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 074-205990,084-256-
7224 

074-205990 
 

- 

นางสาวหยาดพิรุณ ลิ่มดุลย 
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 

- 074-205990,084-256-
7224 

074-205990 
 

yardpirun09@hotmail.com 

7.6 สํานักงานบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝงที่ ๕ 
(สงขลา) 

นายมงคล  ไขมุกด 
ผอ.สวนอนุรักษทรัพยากรปาชายฝง

และปาชายเลน 

- - - 
 

- 

นายณรงค  หมัดสุข 
นักวิชาการประมงชํานาญการ 

- 074-591727 074-591727 - 

8. องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

8.1 เทศบาลนครสงขลา นายธวัชชัย  ประดิษฐอุกฤษฎ 
ผูอํานวยการสวนชางสุขาภิบาล 

- 074-311015 074-325025 - 

นายจรูญ จันทรมณี 
หัวหนาฝายจัดการ 

คุณภาพน้ํา 

สํานักการชาง 081 - 7666017 074 - 325025 - 

8.2 เทศบาลนครหาดใหญ นายสมพร เหมอืงทอง 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัตกิาร 

- - - - 

นางกิตติยา จุลบุตร 
นักวิเคราะหนโยบายและ 

แผนชํานาญการ 

กองวิชาการและ
แผนงาน 

074 200056, 
 074 200056 

074 200055 kittiya_18@hotmail.com 

8.3 เทศบาลตําบลจะนะ นายยศกฤต  มะย ิ
รองปลัดเทศบาล 

- 074-207101 
 

074-207101 
 

- 

9. ภาคเอกชน 9.1 สภาอุตสาหกรรมจังหวัดสงขลา นายเฉลา  ภูพิชญาพันธุ 
ผูอํานวยการควบคุมคุณภาพ 

- 075-211902 075-211903 ftisk@hotmail.com 

9.2 หนังสือพิมพสยามทักษิณ ยุพเยาว เจริญมหัชชยั 
ผูสื่อขาวหนังสือพิมพสยามทักษิณ 

- 081-598-0668 074-500-632 siamtaksin@hotmail.com 

10. สถาบันการศึกษา 10.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
(วิทยาลยันวัตกรรมและการจัดการ) 

ดร.มุมตาส มีระมาน 
รักษาราชการรองคณบดี 

- - - - 

ดร.ธิวาริ โอภธิากร 
อาจารย 

- 081-732-1009 - thiwari.op@skru.ac.th 
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ดร. อมรภัค  ณ นคร 
ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

- 084-196-4991 - lumyaichutong@hotmail.com 

10.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
(คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) 

นายกมลนาวิน อินทนูจิตร 
อาจารย 

- 086-698-7788 074-260201 - 
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ฐานขอมูลภาคีเครือขายเพื่อสงเสริมการขับเคลื่อนแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64  จังหวัดสตูล 
 

หนวยงาน ผูรายงานขอมูล 
สํานัก/กอง/
กลุม/ฝาย 

เบอรโทรศัพท เบอรโทรสาร E-mail 

1. กองอํานวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดสตูล เจตนพัธน ศรีวงศ 
นักวิชาการ  

- - - - 

2. กระทรวงมหาดไทย 2.๑ สํานักงานจังหวัดสตูล 
 

นางเพ็ญศรี เกตุสุริยวงศ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ชํานาญการ 

- - - - 

2.2 สํานักงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภยัจังหวัดสตูล 

นางสาววรรณทนีย ภูพันธ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 

- - 
 

- 
 

- 

3. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ  
 
 

3.1 สํานักงานเกษตรและสหกรณ
จังหวัดสตูล 

นายณฤทธิ ์ บุญชยั 
เกษตรและสหกรณจังหวัดสตูล 

- 074-723112-3 
 

074723112 moac_stn@yahoo.com 

3.2 สํานักงานเกษตรจังหวัดสตูล นายอารีต  บินหมัด 
หัวหนากลุมสงเสริมแล 

ะพัฒนาการผลิต 

- 074-711106,  
084-266-9990 

- - 

3.3 สถานีพัฒนาที่ดินสตูล นายคํานึง  แสงขํา 
นักวิชาการเกษตรชํานาญการพิเศษ 

- 082-432-0667 074-752077 
 

- 

4. กระทรวงพลังงาน 4.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดสตูล นางสาวเจนจิรา  ไลสุด 
นักวิชาการพลังงานปฏบิัติการ 

- 074-724142  
,085-561-7799 

074-724142 
 

satun@energy.go.th 

5. กระทรวงศึกษาธิการ 5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

นายเจษฎา  โตะปลัด 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

- 074-722314 074-721224 jedsada033@gmail.com 

6. กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬา 

6.1 สํานักงานการทองเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดสตูล 

นางสาวภัชกุล ตรีพันธ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

- 089-490-9165 074-711225 - 

7. กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

7.1 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดสตูล 

นางสาวกานดา  เรื่องหนู 
นักวิชาการสิ่งแวดลอมชาํนาญการ 

- 074-711039 ตอ 17 074-721391 
 

ruanguu@yahoo.com 

นางสาวขวญัหทัย  ใชยคาํ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

- 074-711039 ตอ 14 
 

074-721391 
 

satunenvi@hotmail.com 

นายอาลี สุขสุวรรณ 
นักวิชาการสิ่งแวดลอม 

ชํานาญการพิเศษ 

- ๐-๗๔๗๑-๑๐๓๙ ตอ ๑๔ ๐-๗๔๗๒-๑๓๙๑ satunenvi@hotmail.com 
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	2. ฐานข้อมูลภาคีเครือข่าย ชลบุรี
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