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กำำ�หนดและขัับเคลื่่�อนนโยบายด้้าน
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เพื่่�อให้้ประเทศไทยสามารถพััฒนา 
และเติิบโตบนฐานทรััพยากรที่่�มั่่�นคง 
สมดุุล และยั่่�งยืืน
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 สารจากเลขาธิิการ

ในโอกาสครบรอบ 50 ปี แห่งการสถาปนาสำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) 
นับเป็นวาระสำ�คัญในการสะท้อนบทบาทการเป็นหน่วยงานผู้นำ�เชิงนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
เพื่อเสริมสร้างความม่ันคงและความยั่งยืนของประเทศ โดยในฐานะหน่วยงานหลักในการกำ�หนดนโยบาย แผน และ
ทิศทางการบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม สผ. ได้มุ่งดำ�เนินภารกิจเพ่ือรองรบัการพฒันาและเสรมิสรา้ง 
ความม่ันคงของประเทศในระยะยาวอยา่งต่อเน่ือง

ตลอดระยะเวลา 5 ทศวรรษท่ีผ่านมา สผ. ได้ปฏิบัติภารกิจในการวางรากฐานเชิงนโยบายท่ีสำ�คัญของประเทศ  
ผา่นการพัฒนาและขบัเคล่ือนเครื่องมือเชงิยุทธศาสตร์ อาทิ การกำ�หนดนโยบายท่ีดินเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำ� การยกระดับ 
ระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) การจัดทำ�แผนผังภูมินิเวศ การผลักดันพื้นท่ีมรดกโลก การบริหาร
จัดการกองทุนสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการกำ�หนดนโยบายรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ ซึ่งล้วนเป็นรากฐานสำ�คัญของความม่ันคงทางทรัพยากรและคุณภาพชีวิตของประชาชน

ในช่วงปีท่ีผ่านมา ภายใต้สถานการณ์วิกฤตด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ การเสื่ อมโทรมของ
ทรพัยากรธรรมชาติ การสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ ตลอดจนความท้าทายเชงิโครงสรา้งในระดับโลก การกำ�หนด
นโยบายด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมจำ�เป็นต้องมุ่งสูก่ารบรหิารจัดการเชงิระบบท่ีมีเอกภาพ มีความเชื่อมโยง
ทุกมิติ และต้ังอยูบ่นฐานของข้อมูลท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย

สำ�หรับการดำ�เนินงานในระยะต่อไป สผ. จะมุง่ยกระดับบทบาทสูก่ารเป็นศูนยก์ลางการบูรณาการเชงินโยบายและขอ้มูล 
ของประเทศ โดยขับเคล่ือนการดำ�เนินงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย 
ท่ีมีความแม่นยำ� โปร่งใส และสามารถคาดการณ์แนวโน้มในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควบคู่กับการเสริมสร้าง 
การมีสว่นรว่มจากทกุภาคสว่นในการอนุรกัษ์ ดแูล รกัษา และบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมของประเทศ

ในโอกาสสำ�คัญยิ่งน้ี สผ. ขอยืนยันเจตนารมณ์ในการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นกลไกหลักของประเทศในการกำ�หนดและ 
ขับเคล่ือนนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาและเติบโต 
บนฐานทรัพยากรที่มั่นคง สมดุล และยั่งยืน พร้อมท้ังสามารถส่งต่อคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติให้แก่ 
คนรุน่ต่อไปอยา่งยั่งยืน

นายบรรณรกัษ์ เสรมิทอง
เลขาธกิารสำ�นักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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 คณะผู้้�บริิหาร

นายบรรณรัักษ์์ เสริิมทอง
เลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน 
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

นางชญานัันท์์ ภัักดีีจิิตต์์
เลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
(ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระหว่่างวัันที่่� 28 ธัันวาคม 2567 
ถึึง 20 สิิงหาคม 2568)

นายจิิรวััฒน์์ ระติิสุุนทร
รองเลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน 
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

นายทรงเกีียรติิ ตาตะยานนท์์
รองเลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
(ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระหว่่างวัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2567 
ถึึง 30 กัันยายน 2568)

นางสาวกานดา ชููแก้้ว
รองเลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน 
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวนารีีรััตน์์ พัันธุ์์�มณีี
รองเลขาธิิการสำำ�นัักงานนโยบายและแผน 
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
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 ผู้้�อำำ�นวยการกอง

นางสาวรุ่่�งอรุุณ ญาติิบรรทุุง
ผู้้�อำำ�นวยการกองพััฒนาระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวสุุจิิตรา อยู่่�ทอง
ผู้้�อำำ�นวยการกองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

นางสาวมััณฑนา ศิิริิวรรณ
ผู้้�อำำ�นวยการกองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน

นายสิิทธิิชััย ปิิติิสิินชููชััย
ผู้้�อำำ�นวยการกองประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวจิิตติินัันท์์ เรืืองวีีรยุุทธ
ผู้้�อำำ�นวยการกองบริิหารกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม
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 ผู้้�อำำ�นวยการกอง

นางกตััญชลีี ธรรมกุุล
ผู้้�อำำ�นวยการกองจััดการ 
ความหลากหลายทางชีีวภาพ

นายทรงวุุฒิิ ศรีีสว่่าง
ผู้้�อำำ�นวยการกองติิดตาม 
ประเมิินผลสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวธุุวานัันท์์ ยุุกติิรััตน
เลขานุุการกรม

นายฉััตรชััย อิินต๊๊ะทา
ผู้้�อำำ�นวยการกองจััดการ 
สิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติิและศิิลปกรรม
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 ผู้้�เชี่่�ยวชาญ

 กลุ่่�มงานที่่�ขึ้้�นตรงกัับเลขาธิิการ สผ.

นางพรรณิิภา สืืบสิิงห์์
ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

ว่่าง
ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มตรวจสอบภายใน

นางสุุดารััตน์์ ปิิยสถิิตย์์
ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มนิิติิการ

นางสาวศุุภรา เหลืืองภััทรวงศ์์
ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านนโยบายและแผนการจััดการ
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวอรสุุภาว์์ สายเพชร
ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบบริิหาร

นางกััลยาณีี ราชศรีีเมืือง 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านระบบประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม
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รางวัลเลิศรัฐ ประจำ�ปี พ.ศ. 2568
ในปี พ.ศ. 2568 สผ. ได้รับรางวัลคุณภาพ 

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ภ า ค รั ฐ  4 . 0  ( P M QA  4 . 0 )  
จากสำ�นักงาน ก.พ.ร. เป็นรางวัลท่ีสะท้อนว่า สผ.  
มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาเพื่อก้าวสู่การเป็นองค์การ
ดิจิทัล "ONEP 4.0" โดยมุ่งเน้นความถูกต้อง รวดเร็ว  
ผลประโยชน์ชาติเป็นสำ�คัญ ด้วยการขับเคล่ือน 
การดำ�เนินงานท่ีสนับสนุนการมีส่วนร่วมและสร้าง 
เครือข่ายทุกภาคส่วน (Collaboration) พร้อมท้ัง 
ปรับเปล่ียนรูปแบบการทำ�งาน (Change Management) 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย ตลอดจนพัฒนา
นวัตกรรมอย่างต่อเน่ือง (Digital Transformation)  
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการและความคาดหวัง 
ของผู้รับบริการและผู้มีสว่นได้สว่นเสีย

 ความภาคภููมิิใจของ สผ.
พิธีมอบรางวัลเลิศรัฐ ประจำ�ปี พ.ศ. 2568
รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 (PMQA 4.0)  
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568

บรรยากาศการรับรางวัลเลิศรัฐ ประจำ�ปี พ.ศ. 2568
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568
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ฐัรศิลเลัวงาร
 ฐัรคาภรากดัจราหิรบรากพาภณุคาขาส 4.0

นผแะลแยาบยโนนางกันาสํ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
“ประเทศไทยเติบโตอย่างยังยืน รากดัจราหิรบรากยว้ด
ทรัพยากรธรรมชาติและสงิแวดล้อมเพือประชาชน”

MODEL
ONEP 4.0

งอ้ตกูถ ว็รเดวร

Collaboration

Change Management

Digital Transformation

C

C

D

EPI Thailand
ระบบประเมินผลดัชนีสมรรถนะสิงแวดล้อมของประเทศไทย
เครืองมือทีใช้ประเมินและติดตามสถานการณ์ด้านสิงแวดล้อม

 นนแะคา่คร่พแยผเ ศทเะรปงอข EPI Thailand ทีแสดงใน
 บบแปรู Dashboard ทีเข้าใจง่าย เปนข้อมูลสนับสนุน

การวางแผนและปรับปรุงนโยบายด้านสิงแวดล้อมของประเทศ
อย่างมีประสิทธิภาพและยังยืน

Smart EIA Plus
ศูนย์ข้อมูลการประเมินผลกระทบสิงแวดล้อม

 ยว้ดรากริบรากบัดะรกย E-Service  วร็เดวร กวดะส
ในการเข้าถึงข้อมูลด้านการประเมินผลกระทบสิงแวดล้อม (EIA)
ให้บริการทังในรูปแบบ Web App. และ Mobile App. 
แบบ One Stop Service ยืน-รายงาน- วร็เดวรลูมอข้บอสจวรต
และปลอดภัยขึนด้วยการเชือมโยงข้อมูล API และ GDX 

วไง้จแ ง่ลหแู้ร
ระบบตรวจสอบพืนทีสิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม
ระบบตรวจสอบพืนทีสิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม
ด้วยข้อมูลวิชาการและข้อมูลเชิงพืนที มากกว่า 10 ชันข้อมูล 
ทีถูกต้อง รวดเร็ว ลดขันตอนการตรวจสอบฯ จาก 18 ขันตอน 

3  นใยาภกลิค 15 วินาที สามารถวิเคราะห์ผลกระทบเชิงพืน  ี
และประเมินความเสียงของโครงการ ต่อแหล่งสิงแวดล้อม
ธรรมชาติและศิลปกรรม ได้อย่างแม่นยํา และสะดวกยิงขึน

Digital Transformati
on

บัดะรกย
ราก์คงอ่สู

ลัทิจิด

Digital

Innovation

พัฒนา
ลัทจิดิียลโนโคทเ
มรรกตัวนะลแ

Inno

High Performanc

e

บดัะรกย
ะนถรรมสดีข

ลัทิจดิ์ุธนพั

High PER

ท

เร่งสร้างเครือข่าย

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการทำงาน

ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล
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รางวัล Open Data Awards 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สผ. ได้รับรางวัลชุดข้อมูลยอดนิยม (Most Popular Open 

Data Award) และรางวัลข้อมูลเปิดท่ีตรงกับความต้องการของประชาชน (Top Public Demand 
Open Data Award) ในงานวันข้อมูลเปิดนานาชาติ ประจำ�ปี พ.ศ. 2568 (International Open 
Data Day 2025) จัดโดย สำ�นักงานพฒันารฐับาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) โดยรางวัลท่ี สผ. ได้รับ 
ท้ัง 2 รางวัลน้ัน แสดงให้เห็นว่า สผ. เป็นต้นแบบท่ีดีของหน่วยงานภาครัฐ ในการขับเคล่ือน 
ให้เกิดการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐอย่างต่อเน่ือง มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความต้องการ
ของประชาชน โดยข้อมูลท่ีเปิดเผยมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน เป็นปัจจุบัน มีคุณค่า 
เป็นประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคม

รางวัลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สผ. ได้รับประกาศเกียรติคุณการประกัน

คุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร (Internal Audit 
Quality Assurance: IAQA) จากกรมบัญชีกลาง โดยผ่านการประเมินประกัน
คณุภาพงานตรวจสอบภายในภาครฐัจาก ภายนอกองค์กรใน “ระดับด”ี รางวัล
ดังกล่าวถือเป็นเครื่องยืนยันถึงความสำ�เร็จของ สผ. ในการมุ่งม่ันยกระดับ
มาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในสู่มาตรฐานสากล เพื่อเสริมสร้าง
ระบบการกำ�กับดแูลท่ีดี ความโปรง่ใส และความเช่ือม่ันในการบรหิาร
จัดการงบประมาณแผ่นดินให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และคุ้มค่า ซ่ึงถือเป็นกลไกสำ�คัญในการขับเคล่ือนพันธกิจ 
ขององค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามหลักธรรมมาภิบาล 
อยา่งยั่งยืน
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บุุคลากรที่่�ได้้รัับรางวััลเชิิดชููเกีียรติิ

รางวัล ข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจำ�ปี พ.ศ. 2567

รางวัล ผู้มีผลงานดีเด่น “เพชรจรัสแสง” 
บุุคคลต้้นแบบ ทส. ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568

นางชริินีี สุุวรรณทััต 
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำำ�นาญการพิิเศษ
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

นางสาวจุุฑาภรณ์์ ทองสอดแสง
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำำ�นาญการ 
กองพััฒนาระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

นางสาวนฤมล สว่่างมณีีเจริิญ 
เจ้้าหน้้าที่่�วิิเคราะห์์นโยบายและแผน 
กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

 01

 02
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รางวัล “คนดี ศรี สผ.” ประจำ�ปี 2568 

รางวัล “คนดี” ประจำ�ปี 2568

นายยศพล ณ นคร 
เจ้้าหน้้าที่่�วิิเคราะห์์นโยบายและแผน 
กองติิดตามประเมิินผลสิ่่�งแวดล้้อม

นายไชยยัันต์์ เทพศิิริิสุุนทร 
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำำ�นาญการพิิเศษ

นางสาวกััญติิยา สดใส 
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมชำำ�นาญการ

นายนิิรุุต ไผ่่เรืือง 
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

นายเอกชััย บุุดดา 
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ
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นางสาวพัันธ์์พีีรา อัักษรพรหม
นัักวิิชาการสิ่่�งแวดล้้อมปฏิิบััติิการ

นายมนตรีี วิิริิยะกาล 
นัักวิิเคราะห์์นโยบายและแผน

นายเจตน์์ศิิริิ จัันทร์์ศิิริิวััฒนา 
เจ้้าหน้้าที่่�วิิเคราะห์์นโยบายและแผน

นายสุุเมธ จัันทร์์สวย 
นัักวิิชาการเผยแพร่่

นายประพจน์์ ประดิิษฐ์์สร 
นัักทรััพยากรบุุคคล
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รากฐานแห่งนโยบาย 
สู่เป้าหมายความยั่งยืน

01
016 รายงานประจำำ�ปี 2568 | สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



ในปี พ.ศ. 2518 สภาพแวดล้อมของประเทศไทย
เสื่อมโทรมลง เน่ืองจากปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
และปัญหามลพิษต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเน่าเสีย 
ของแม่น้ำ�แม่กลอง ส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยอย่างรุนแรง รัฐบาลได้ประกาศใช้  
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
แห่งชาติ พ.ศ. 2518 และให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการ
ระดับชาติขึ้น คือ คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ โดยมี 
รองนายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ และมีเลขาธิการ
คณะกรรมการสิ่ งแวดล้อมแห่งชาติ  ทำ �หน้า ท่ี เ ป็น 
กรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการ และต่อมา 
ไ ด้ปรับปรุงกฎหมายส่ิงแวดล้อมใหม่  โดยตราเป็น  
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
แหง่ชาติ พ.ศ. 2535 เพื่อขยายขอบเขตงานด้านสิง่แวดล้อม
ให้กว้างขวางขึ้น เป็นการเริ่มต้นของสำ�นักงานนโยบาย
และแผนส่ิงแวดล้อม (สผ.) ทำ�หน้าท่ีแทนสำ�นักงาน  
คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และในปี พ.ศ. 2545  
มีการตราพระราชบัญญัติ ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 
พ.ศ. 2545 ขึ้นบังคับใช้ จึงมีการก่อต้ังกระทรวงใหม่  
ชื่อ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 
(สผ.) ต้ังแต่ 8 ตลุาคม พ.ศ. 2545 และในภายหลังมีการสง่ต่อ
ภารกิจ โอนอำ�นาจหน้าท่ี และอัตรากำ�ลัง กองบรหิารจัดการ
ท่ีดิน ไปสงักัดสำ�นักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหง่ชาติ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และกองประสานการจัดการ 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ไปสงักัดกรมการเปล่ียนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและสิ่ งแวดล้อม ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ปัจจุบัน สผ. มีภารกิจเก่ียวกับการกำ�หนด
นโยบายและแผนการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิง่แวดล้อม
เพื่อสร้างความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจของประเทศ และ
สนับสนุนการพัฒนาท่ียั่งยืนและคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตลอดระยะเวลา 50 ปีท่ีผ่านมา ได้ดำ�เนินการ 
เพ่ือตอบเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ โดยการจัดทำ�แผนผัง 
ภูมินิเวศในภาคเหนือ และภาคกลาง การจัดทำ�ดัชนี
สมรรถนะส่ิงแวดล้อมในบริบทของประเทศไทย (EPI 
Thailand) และผลการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ ท้ังการจัดทำ� 

น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ รั ก ษ า คุ ณ ภ า พ 
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
ผลักดันเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) โดยเฉพาะเป้าหมายท่ี 12: 
สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภค 
ท่ียั่งยืน การจัดทำ�แผนปฏิบัติการด้านความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ ระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพ 
ผลักดันและขับเคล่ือนแหล่งมรดกโลกในประเทศไทย  
อาทิ เมืองโบราณศรีเทพฯ ภูพระบาทฯ ศูนย์ข้อมูล 
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (Smart EIA Plus) 

โดยในปี 2568 สผ. มุ่งม่ันท่ีจะเป็นผู้นำ�ในด้าน 
การพัฒนาท่ียั่งยืน ด้วยวิสัยทัศน์ "ประเทศไทยเติบโต 
อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือประชาชน" มุ่งเน้นการขับเคล่ือนนโยบาย 
ไปสูก่ารปฏิบติั และกระบวนการมีสว่นรว่มของทุกภาคสว่น 
ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนท้องถ่ิน พร้อมการขยาย
ความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศ เพื่อแลกเปล่ียน 
องค์ความรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งในระดับสากล  
ด้วยความมุง่ม่ันในหลักการ "มองผลประโยชน์ชาติ มุง่สรา้ง 
เครือข่าย แม่นในหลักการ ม่ันในคุณธรรม" สผ. จะเดิน
หน้าตอบสนองต่อความเปล่ียนแปลงของโลก พร้อมสร้าง 
อนาคตท่ีสมดุลระหว่างสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และ 
คุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนอยา่งยั่งยืน

จากความมุง่ม่ันพฒันาและขบัเคล่ือนการดำ�เนินงาน
อย่างต่อเน่ืองตลอด 50 ปี ผ่านการส่งเสริมความร่วมมือ 
ทุกภาคส่วน (Collaboration) การปรับรูปแบบการทำ�งาน 
ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง (Change Management) และ
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสมัยใหม่ 
(Digital Transformation) เพื่อยกระดับการให้บริการ  
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย ทำ�ให้ สผ. ได้รับรางวัลด้านการพัฒนาองค์การ 
อย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ปี พ.ศ. 2561 – 2568 สะท้อนถึง
ศักยภาพ ความเป็นเลิศ และความสำ�เร็จในการขับเคล่ือน
องค์กรสู่ความยั่งยืน และเป็นต้นแบบการพัฒนาภาครัฐ 
ในยุคดิจิทัลอยา่งแท้จริง
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 รางวััลจากการพััฒนาองค์์กร

การบริหารราชการ 
แบบมีส่วนร่วม 2 รางวัล
ประเภทเปิดใจใกล้ชิดประชาชน  
(Open Governance) (ระดับดี) 
โครงการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ภูมิทัศน์ เทศบาลเมือง ประจวบคีรีขันธ์ 
(Effective Change) (ระดับดี) 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการโดดเด่น

รางวัลการดําเนินงาน  
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ
ระดับคุณภาพ (100 คะแนน)

PMQA 1 รางวัล
หมวด 5

การบริการภาครัฐ 1 รางวัล 
ยกระดับศูนย์ข้อมูลการประเมินผลกระทบ  
สิ่งแวดล้อม "Smart EIA Plus"  
(ประเภทขยายผลมาตรฐานการบริการ) 
(ระดับดีเด่น)

รางวัลฉลากแบบอาคารเพื่อการอนุรักษ์
พลังงาน อาคารเขียว สผ.

รางวัลด้านการเผยแพร่ 
บัญชีข้อมูลดิจิทัลภาครัฐ

รางวัลหน่วยงานคุณภาพ 
ด้านการเปิดเผยข้อมูลผ่านศูนย์กลาง 
ข้อมูลเปิดภาครัฐ

PMQA 1 รางวัล
หมวด 3

การบริหารราชการ 
แบบมีส่วนร่วม 1 รางวัล 
โครงการกองทุนสิ่งแวดล้อมส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมกลุ่มชาติพันธุ์ร่วมรักษา 
สิ่งแวดล้อม (Open Governance) (ระดับดี) 

รางวัล DIGI DATA AWARDS

รางวัลด้านข้อมูลด้านอุตุนิยมวิทยา

รางวัล ITA
ระดับ AA

รางวัลนวัตกรรมงานพัฒนาชุมชน 
ที่มีความโดดเด่น

รางวัลการดําเนินงานตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ
ระดับคุณภาพ (100 คะแนน)

PMQA 1 รางวัล

การบริหารราชการ  
แบบมีส่วนร่วม 1 รางวัล 
โครงการอนุรักษ์ความหลากหลาย  
ทางชีวภาพ ป่าใหญ่โคกจิก-ตาลอก  
(Effective Change) (ระดับดี)

การบริการภาครัฐ 1 รางวัล
โมบายแอปพลิเคชัน Smart EIA  
(ประเภทพัฒนาการบริการ) (ระดับดี)

รางวัลสํานักงานสีเขียว
(Green Office)

›2561

›2565

›2562

›2566
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PMQA 1 รางวัล 
PMQA 4.0 ระดับ Advance

การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 1 รางวัล
Open GOV: Open SOE เพื่อการรายงานสถานการณ์
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส  
และยั่งยืน

รางวัลบริหารกองทุนหมุนเวียนดีเด่น
ประเภทผลการดําเนินงานดีเด่น

รางวัลข้อมูลเปิดยอดนิยม
(Most Popular Open Data Awards)

รางวัลข้อมูลเปิดที่ตรงกับความต้องการ 
ของประชาชน 
(Top.Public Demand, OPEN Data Awards 2025)

PMQA 1 รางวัล
PMQA 4.0 ระดับ Advance

การบริหารราชการ  
แบบมีส่วนร่วม 1 รางวัล 
โครงการอนุรักษ์ความหลากหลาย  
ทางชีวภาพ ป่าใหญ่โคกจิก-ตาลอก 
อำ�เภอพยัคฆภูมิพิสัย  
จังหวัดมหาสารคาม  
(Collaboration) (ระดับดี)

รางวัลบริหารกองทุน 
หมุนเวียนดีเด่น

รางวัลการดําเนินงาน  
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ
ระดับคุณภาพ (100 คะแนน)

PMQA 1 รางวัล
หมวด 2

การบริหารราชการ  
แบบมีส่วนร่วม 1 รางวัล 
โครงการกองทุนสิ่งแวดล้อม  
พลังขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่ชุมชน ฟื้นฟู คัน นํ้า ป่า  
อำ�เภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 
(Collaboration) (ระดับดี)

รางวัล ITA
ระดับ AA

PMQA 1 รางวัล 
PMQA 4.0 ระดับ Advance

›2563

›2567

›2564

›2568
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พันธกิจ (Mission)

วิสัยทัศน์ (Vision)
“ประเทศไทยเติบโตอย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อประชาชน”

วิิสััยทััศน์์และพัันธกิิจ 

กำ�หนดนโยบาย แผน มาตรการ 
การอนุรักษ์และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กำ�กับดูแล ติดตาม ประเมิน และรายงานผล
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

สนับสนุนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ผ่านกลไกกองทุน 
สิ่งแวดล้อมและการอุดหนุน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประสานความร่วมมือกับองค์กรระหว่าง
ประเทศและต่างประเทศ ในอนุสัญญา
ระหว่างประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

 03  04

 01  02
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 วััฒนธรรมและค่่านิิยมหลััก

วัฒนธรรม (Culture)
มองผลประโยชน์ชาติ มุ่งสร้างเครือข่าย แม่นในหลักการ มั่นในคุณธรรม

ค่านิยมหลัก (Core Value)
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยผู้บริหารและเจ้าหน้าที่
ได้ร่วมกันวิเคราะห์และกำ�หนดค่านิยมหลัก (Core Value) เพื่อช่วยให้บุคลากรในองค์กร 

มีแนวความคิด ความเชื่อ และปรับพฤติกรรมการทำ�งานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการดำ�เนินงานภายใต้แผนยุทธศาสตร์ให้ประสบความสำ�เร็จโดยใช้คำ�ว่า 

FUTURE ซึ่งย่อมาจาก

Freedom

กล้าคิด กล้าทำ�
ความเป็นอิสระเสรีทางความคิด การแสดงออก รวมไปถึง 

สภาพบรรยากาศในสถานที่ทำ�งานที่ปลอดความกลัวและเปิดกว้าง 
ทางความคิด ภายใต้กรอบความรับผิดชอบต่อส่วนรวม

Utility 

นำ�ประโยชน์สู่ประชาชน
สร้างประโยชน์ให้ส่วนรวม ทั้งภายในและภายนอกองค์กร

Teamwork 

คนทำ�งานเป็นทีมด้วยใจ
การทำ�งานเป็นทีม การสร้างทีม การแบ่งหน้าที่ภายในทีม และ 

การมีความรับผิดชอบร่วมกันเป็นทีม

Uncovering 

โปร่งใส เปิดเผย
ไม่ปกปิด เปิดเผย โปร่งใส สามารถเปิดเผยกระบวนการจัดทำ�นโยบาย

และแผน (Transparency) การประเมินผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  
การจัดสรรเงินกองทุนต่อสาธารณชนได้ ตามกฎระเบียบข้อบังคับ  

รวมถึงมีเอกสารหลักฐานที่สามารถตรวจสอบได้

Resilience 

เคยล้มแล้ว ต้องลุกไว
มีความยืดหยุ่นล้มแล้วลุกไว สามารถเรียนรู้จากความผิดพลาด  

ความล้มเหลว และสามารถปรับปรุงตัวเองเพื่อก้าวไปข้างหน้าต่อไป 
ได้อย่างรวดเร็ว

Environment

ใส่ใจสิ่งแวดล้อม
การคำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อมรอบตัว และสภาพแวดล้อมในสถานที่ทำ�งาน 

ที่เหมาะสม รวมไปถึงการคำ�นึงถึงชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
และทรัพยากรในชาติ
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ภารกิจหลักตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 มีดังนี้

 หน้้าที่่�และอำำ�นาจ
ของส่วนราชการ สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

จัดทำ�นโยบายและแผนการอนุรักษ์และ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม

ประสานและจัดทำ �แผนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และดำ�เนินการอื่น ให้เป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และกฎหมายอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประสานการจดการ 
เพื่อนำ�ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
การดำ � เนิ นงานตามนโยบาย  แผน  
แ ล ะ ม าตรการ      แ ล ะ จั ด ทำ � รา  ย ง า น
สถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม

ดำ � เ นิ น การ   เ กี่ ย ว กั บ การ   ป ร ะ เ มิ น 
ผลกระทบสิ่ งแวดล้อมที่ อาจเกิดขึ้น 
จากโครงการหรือกิจกรรมของภาครัฐ 
หรือภาคเอกชน ซ่ึงมแีนวโนม้ที่จะกอ่ใหเ้กิด
ผลเสียหายต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม

บริหารงานกองทุนสิ่ งแวดล้อมให้มี  
ประสิทธิภาพ เพื่อสนับสนุนนโยบาย 
แผน และมาตรการ และการจดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ในทุกภาคส่วน

ศึกษา วิเคราะห์ ประสาน และดำ�เนินการ
ให้มีการประกาศเขตพื้นที่ และมาตรการ
คุ้ ม ค ร อ ง ท รั พ ย ากร   ธ รร  ม ช าต ิ แ ล ะ 
สิ่งแวดล้อม

ป ร ะ สา  น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั บ อ ง ค์ กร  
ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  
ในการดำ�เนินการรวมด้านนโยบายและ
แผนการอนุ รักษ์และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณา
ในการกำ�หนดนโยบายและแผนการอนรุกัษ ์
แล ะ ใช้ ป ร ะ โยชน์ คว ามหลากหลาย 
ทางชี วภาพอย่าง ย่ัง ยืน  ตลอดจน 
ดำ�เนนิการตามพนัธกรณีของความตกลง 
ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ

ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกำ�หนด 
ให้เป็นหน้าที่และอำ�นาจของสำ�นักงาน
หรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี
มอบหมาย
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 โครงสร้้างองค์์กร

เลขาธิิการ สผ.

กลุ่่�มนิิติิการ รองเลขาธิิการ สผ.

รองเลขาธิิการ สผ.

รองเลขาธิิการ สผ.

▶	ผู้ ้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
▶	ผู้ ้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านนโยบายและแผน 
	 ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
▶	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้านระบบประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

กลุ่่�มตรวจสอบภายใน

กลุ่่�มพััฒนาระบบบริิหาร

กลุ่่�มงานจริิยธรรม

กองยุุทธศาสตร์์และแผนงาน

กองจััดการความหลากหลายทางชีีวภาพ

กองจัดัการสิ่่�งแวดล้้อมธรรมชาติแิละศิลิปกรรม

กองสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชนและพื้้�นที่่�เฉพาะ

สำำ�นัักงานเลขานุุการกรม

กองประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

กองพััฒนาระบบการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม

กองบริิหารกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม

กองติิดตามประเมิินผลสิ่่�งแวดล้้อม

ผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน

หมายเหต	ุ

	 หน่วยงานระดับกอง

	 หน่วยงานขึ้นตรงกับ ลสผ.
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อััตรากำำ�ลััง
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ข้าราชการ

พนักงานราชการ

(พนักงานกองทุนสิ่งแวดล้อม)

ลูกจ้างประจำ

วิชาการ

379 129

สนับสนุน

123

385

รวมบุคลากร
ทั้งหมด
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ยุุทธศาสตร์์
ภายใต้้แผนยุุทธศาสตร์์ ระยะ 5 ปีี (พ.ศ.2566-2570)  
สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
ประกอบด้วย 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังน้ี

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  01	 บูรณาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่เพื่อรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ

•	 สร้างความสมดุลของการใช้ประโยชน์พื้นท่ีในการการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
•	 สนับสนุนกิจกรรม/โครงการพฒันาท่ีมีการดำ�เนินการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งถกูต้อง
•	 สง่เสริมสนับสนุนการใช้กลไกทางการเงินเพื่อการพัฒนาพื้นท่ีต้นแบบคาร์บอนต่ำ�และเศรษฐกิจ BCG

•	 เพิ่มประสิทธิภาพเครื่องมือ กลไกท่ีเหมาะสมต่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ตลอดจนสง่เสริมกระบวนการเรียนรู้ของประชาชน

•	 สร้างการยอมรับต่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
•	 พัฒนากฎระเบียบให้เหมาะสม ทันต่อสถานการณ์

•	 จัดทำ�มาตรการการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมท่ีมีประสิทธภิาพ
•	 สร้างการยอมรับต่อระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม
•	 เพิ่มประสิทธภิาพการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

•	 องค์กรมีฐานข้อมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธภิาพ ทันสมัย
•	 บุคลากรมีความเชี่ยวชาญ มีศักยภาพรองรับวิถีและนวัตกรรมใหม่
•	 เพิ่มความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการดำ�เนินงานขององค์กรกับผู้มีสว่นได้สว่นเสียท่ีเก่ียวข้อง
•	 ลดโอกาสการดำ�เนินงานท่ีก่อให้เกิดผลกระทบต่อองค์กร
•	 มีระบบการบริหารงานท่ีดี ทันสมัย โปรง่ใส ไร้ทุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  02	 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  03	 ยกระดับกระบวนทัศน์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สู่การกำ�หนดเป้าหมายอนาคต

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  04	ภ าครัฐทันสมัยด้านระบบและบุคลากร

025รายงานประจำำ�ปี 2568 | สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



ผลการดำำ�เนิินงานตามแผนปฏิิบััติิราชการ สผ.
สผ. สามารถดำ�เนินงานได้บรรลุเป้าหมายการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568 ท้ัง 5 ด้าน ได้แก่ 

1 ด้านการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
สผ. ได้พัฒนาระบบคลังข้อมูล ความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย 

(Thailand Biodiversity Information Facility: TH-BIF) ท่ีสนับสนุน การดำ�เนินงาน 
ในด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์จากความหลากหลาย
ทางชีวภาพ ท่ีเป็นธรรม ปัจจุบันมีการดำ�เนินการประสานหน่วยงานเจ้าของพ้ืนท่ี
ได้แก่ กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช เพื่อขอชุดข้อมูลส่ิงมีชีวิตในพ้ืนท่ี 
เป้าหมายและจัดทำ�ให้อยู่ในแบบฟอร์มมาตรฐานของระบบคลังข้อมูลความหลากหลาย
ทางชีวภาพของประเทศไทย โดยในปี 2568 ได้เผยแพร่ข้อมูลเพิ่มเติม 3 พื้นท่ี ได้แก่  
อุทยานแห่งชาติผาแต้ม อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะช้าง และอุทยานแห่งชาติเขาค้อ 
มีการเช่ือมต่อข้อมูลกับหน่วยงานเครือข่ายภายใต้ระบบคลังข้อมูลความหลากหลาย
ทางชวีภาพของประเทศไทย จำ�นวน 3 หนว่ยงาน ได้แก่ กรมทรพัยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 
กรมประมง และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และจัดทำ�ชุดข้อมูลสิ่งมีชีวิตและระบบนิเวศ 
และชุดข้อมูลการใช้ประโยชน์ทรัพยากรชีวภาพในเชิงเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 
จำ�นวน 2 ชุดข้อมูล พร้อมจัดทำ�เมทาดาตาของชุดข้อมูล

 
2 ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมภูมินิเวศ สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและ
ศิลปกรรม พื้นที่สีเขียว พื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม พื้นที่เฉพาะและ
พื้นที่พัฒนาพิเศษเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน

มีการดำ�เนินการ ดังน้ี (1) จัดทำ�ผังพ้ืนท่ีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรม 
ประเภทยา่นชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ ในพื้นท่ีภาคใต้ 2 จังหวัด (จังหวัดนครศรีธรรมราช 
และ จังหวัดสงขลา) พร้อมฐานข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ ประกอบด้วยผัง 4 ระดับ 
ได้แก่ ผังระดับภาค 1 ผัง ผังระดับจังหวัด 2 ผัง ผังระดับอำ�เภอ 9 ผัง และผังระดับยา่น 
15 ผัง  รวมถึง แนวทางการขับเคล่ือนผังพื้นท่ีอนุรักษ์แหล่งสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม 
ประเภทยา่นชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ ภาคใต้ 2 จังหวัด (2) จัดทำ�ผังภูมินิเวศการอนุรักษ์
พื้นท่ีสิ่งแวดล้อมธรรมชาติรายประเภท พ้ืนท่ีภาคใต้ รวม 14 จังหวัด 88 ผัง พร้อมท้ัง 
แนวทางการอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติรายประเภท  ในพ้ืนท่ีภาคใต้ และ (3) จัดทำ�แผน 
สิ่งแวดล้อมในพื้นท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. 2566 - 2570

3 ด้านการยกระดับกระบวนทัศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพื่อกำ�หนดอนาคตประเทศ (ด้านระบบการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

มี เ ป้ า ห ม า ย ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ แ ล ะ พ ฤ ติ ก ร ร ม ท่ี พึ ง ป ร ะ ส ง ค์
ด้านการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) โดยสร้างความเชื่ อม่ันต่อระบบ
การประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อมของประชาชน ภายใต้หลักการมีส่วนร่วมและ
หลักธรรมาภิบาล โดยในปีงบประมาณ 2568 มีการสำ�รวจการยอมรับและความเชื่อมั่น
ต่อระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย ได้ผลการศึกษาการยอมรับ
และความเช่ือม่ันต่อระบบ EIA อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 86.04 มีการสำ�รวจ
ใน 4 ประเด็น และมีผลการสำ�รวจดังภาพ
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4 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

มีการขับเคล่ือนดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมของประเทศไทยสู่การปฏิบัติ 
โดยมีการดำ�เนินการ ดังน้ี 

(1) จัดทำ�แนวทางการขับเคล่ือนตัวชี้วัดดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบริบท
ของประเทศไทย (EPI Thailand) สูร่ะดับพื้นท่ี

(2) จัดทำ�รายงานสถานการณ์ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย 
ปี 2568

(3) จัดทำ�ส่ือประชาสมัพนัธส์ำ�หรบัการเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารดัชนีสมรรถนะ
สิ่งแวดล้อม

ท้ังน้ี ผลการประเมิน EPI Thailand ในปี 2568 มีค่าเท่ากับ 75.7 คะแนน 
มีค่าสูงขึ้นเม่ือเทียบกับปี 2567 (74.4 คะแนน) โดยเป็นคะแนนในวัตถุประสงค์
เชิงนโยบายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 57.2 คะแนน วัตถุประสงค์เชิงนโยบาย
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 95.6 คะแนน และวัตถุประสงค์เชิงนโยบาย
ด้านความสมบูรณ์ของระบบนิเวศ 66.4 คะแนน

5 ด้านการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ และการขับเคลื่อน
สู่องค์กรดิจิทัล

มีการดำ�เนินการจัดทำ�แบบสำ�รวจความพึงพอใจ ความไม่พึงพอใจ และ
ความเชื่อม่ันต่อการดำ�เนินงานของ สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (สผ.) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นการสำ�รวจทุก 2 ปี) 
ซึ่งผลร้อยละความพึงพอใจต่อการดำ�เนินงานของ สผ. ในภาพรวม เฉล่ีย 4.49 
คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 89.80 มากกว่าค่าเป้าหมายท่ี รอ้ยละ 82 และมีความเชื่อม่ัน 
ต่อการดำ�เนินงานของ สผ. ในภาพรวม เฉล่ีย 4.51 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.20 
รวมถึง ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ 96.24 คะแนน อยูใ่นระดับ ผ่านดี
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 งบประมาณและผลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร

สผ. ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
จำ�นวนท้ังสิ้น 1,467,383,600 บาท สามารถจำ�แนกงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร และผลเบิกจ่ายงบประมาณ ดังน้ี 

1,467,383,600 บาท
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรทั้งสิ้น  :

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
156,431,100 บาท

แผนงานพื้นฐาน
ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม
292,807,500 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์
1,018,145,000 บาท

รายละเอียดงบประมาณยุทธศาสตร์
1,018,145,000 บาท

สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน
อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกัน

การทำลายทรัพยากรธรรมชาติ

24,349,300 บาท
(2.4%)

ส่งเสริมการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

976,811,100 บาท
(95.9%)

ยกระดับกระบวนทัศน์
เพื่อกำหนดอนาคต

ประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ

7,500,000 บาท
(0.7%)

พัฒนาพื้นที่
และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

9,484,600 บาท
(0.9%)

10.7%

20.0%

69.4%

ได้รับจัดสรร

154,194,900
163,869,872.00

148,081,000
142,196,410.75

117,383,500
54,866,148.34

66,418,300
63,642,251.51

981,305,900
495,735,841.91

1,467,383,600
ได้รับจัดสรร

งบบุคลากร

งบดำเนินงาน

งบลงทุน

งบรายจ่ายอื่น

งบเงินอุดหนุน

รวมทั้งสิ้น ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ
920,310,524.51 62.72

46.74%

95.82%

50.52%

96.03%

106.27%

ผลการเบิกจ่าย

ยอดเบิกจ่ายรวมทั้งสิ้น : 920,310,524.51 บาท (คิดเป็น 62.72%)

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568)
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ผลการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการ
ปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ 
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กรอบและแนวทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ มีรอบ
การประเมิน ปีละ 2 รอบ ได้แก่ รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568) และรอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม –  
30 กันยายน 2568) โดยมอบหมายให้สำ�นักงาน ก.พ.ร. เป็นผู้ประเมินสว่นราชการ ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 

1) การประเมินประสิทธผิลการดำ�เนินงาน (Performance Base) ร้อยละ 70 และ 
2) การประเมินศักยภาพในการดำ�เนินงาน (Potential Base) ร้อยละ 30

ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ  พ.ศ. 2563 - 2568 
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สผ. ถ่ายทอดตัวชี้วัดมาจาก Strategic KPIs ของกระทรวงฯ และ Joint KPIs 
ที่สำ�นักงาน ก.พ.ร. กำ�หนดเพื่อสะท้อนผล และพัฒนาการดำ�เนินงานของ สผ. 
อย่างต่อเนื่อง และตอบโจทย์นโยบายสำ�คัญของชาติ

	2563	 2564	 2565	 2566	 2567	 2568

100 100 100 99.85
95.8695.00

 จากการดำ�เนินการ ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ถึงปัจจุบัน พบว่าผลการประเมินตนเองตามกรอบ 
การประเมินสว่นราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพ 
ในการปฏิบั ติราชการของ สผ.  อยู่ ในระดับดีมาก 
อยา่งต่อเน่ือง 

โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ สผ. คร้ังท่ี 4/2567 
เ ม่ือวันท่ี 26 กันายน 2567 คณะกรรมการฯ มีมติ 
รับทราบกรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำ�ปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และเห็นชอบ (ร่าง) ตัวชี้วัด 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ส่ ว น ร า ช ก า ร ต า ม ม า ต ร ก า ร ป รั บ ป รุ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ของ สผ. ประจำ�
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย ตัวช้ีวัดการประเมิน
ประสิทธผิลการดำ�เนินงาน (Performance Base) จำ�นวน 
4 ตัว และตัวชี้วัดการประเมินศักยภาพในการดำ�เนินงาน 
(Potential Base) จำ�นวน 3 ตัว

ผลการประเมินตนเองตามกรอบการประเมิน 
ส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการของ สผ. ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568)  
มีผลการประเมิน 95.86 คะแนน อยู่ในระดับดีมาก ท้ังน้ี 
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ สผ. ในการประชุม
ครั้งท่ี 4/2568 เม่ือวันท่ี 19 กันยายน 2568 มีมติรับทราบ
ผลการประเมินตนเองดังกล่าวแล้ว
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Performance Base ร้อยละ 70
ตัวชี้วัด
ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบริบทของประเทศไทย (EPI Thailand)
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 15)

การบรรลุเป้าหมาย

87.50 คะแนน
เป้าหมายขั้นมาตรฐาน :
คะแนน EPI Thailand 77.00 คะแนน (ค่าเฉล่ียผลการดำ�เนินงาน 3 ปีย้อนหลัง)

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมิน EPI Thailand ปี 2568 มีค่าเท่ากับ 75.70 คะแนน มีค่าสูงขึ้นเม่ือเทียบกับปี 2567 
(74.4 คะแนน) โดยเป็นคะแนนในวัตถุประสงค์เชิงนโยบายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 57.20 คะแนน 
วัตถุประสงค์เชิงนโยบายด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 95.60 คะแนน และวัตถุประสงค์
เชิงนโยบายด้านความสมบูรณ์ของระบบนิเวศ 66.40 คะแนน

ตัวชี้วัด
ระดับความสำ�เร็จการจัดทำ�ผังพ้ืนท่ีอนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ 
พื้นท่ีภาคใต้
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 10)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู : 
คณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมประจำ�จังหวัด เห็นชอบผังพื้นท่ี
ภาคใต้อยา่งน้อย 1 จังหวัด

ผลการดำ�เนินงาน
คณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมประจำ�จังหวัดนครศรีธรรมราช มีมติ 
ให้ความเห็นชอบต่อผลการดำ�เนินงานโครงการจัดทำ�ผังพ้ืนท่ีอนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม ประเภท
ยา่นชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ พื้นท่ีภาคใต้ (จังหวัดนครศรีธรรมราช) ในการประชุมคณะอนุกรรมการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมประจำ�จังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 
23 กันยายน 2568

ผลการดำำ�เนิินงาน
 ตามแนวทางการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพ
 ในการปฏิิบััติิราชการ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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ตัวชี้วัด
3. ระดับความสำ�เรจ็ในการพัฒนากลไก/ขัน้ตอนการรบัรองพื้นท่ีอนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ
นอกเขตพื้นท่ีคุ้มครอง (Other Effective Area-based Conservation Measures: OECMs)
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 15)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู :
เตรียมวาระการประชุมเสนอคณะกรรมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
แห่งชาติ (กอช.) เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบรับรองพื้นท่ี OECMs อยา่งน้อย 1 พื้นท่ี

ผลการดำ�เนินงาน
1. คณะทำ�งานพื้นท่ีอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพนอกเขตพ้ืนท่ีคุ้มครอง (OECMs)  

ในการประชุมครั้งท่ี 2/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568 และคณะอนุกรรมการบูรณาการการบรหิาร
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 3 กันยายน 2568 มีมติ
เห็นชอบ 1) (รา่ง) กลไก/ขัน้ตอนการรับรองพ้ืนท่ี OECMs ของประเทศไทย และ 2) ผลการดำ�เนินงาน 
ในพื้นท่ีนำ�ร่องท่ีมีศักยภาพเป็นพื้นท่ี OECMs ของประเทศไทย จำ�นวน 5 พื้นท่ี และให้นำ�เสนอ
ผลการดำ�เนินงานท้ัง 2 เรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ (กอช.) เพื่อพิจารณาต่อไป

2.  สผ.ดำ�เนินการเพ่ือจัดประชุมคณะกรรมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ (กอช.) คร้ังท่ี 1/2568 เพื่อพิจารณา (รา่ง) กลไก/ขัน้ตอนการรบัรองและผลการดำ�เนินงาน 
ในพื้นท่ีนำ�รอ่งท่ีมีศักยภาพเป็นพื้นท่ี OECMs ของประเทศไทย ซึ่ง สผ. ได้จัดสง่วาระการประชุมและ
หนังสือเชิญคณะกรรมการฯ เรียบร้อยแล้ว

ตัวชี้วัด
4. ระดับความสำ�เร็จของการจัดทำ�กฎหมายด้านการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 15)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู :
• 	 ประชุมชี้แจงเพื่อเผยแพรก่ฎหมายอยา่งน้อย 3 ฉบับ
• 	 ผลสำ�รวจความคิดเห็นในการรับรู้เก่ียวกับกฎหมาย
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ผลการดำ�เนินงาน
ดำ�เนินการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อเผยแพร่กฎหมาย 3 ฉบับ โดยมีผลสำ�รวจความคิดเห็น

ในการรับรู้เก่ียวกับกฎหมาย ดังน้ี
1. ประกาศ ทส. เรื่อง กำ�หนดโครงการ กิจการ หรือการดำ�เนินการ ซึ่งต้องจัดทำ�รายงาน

การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการจัดทำ�รายงาน
การประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 26 มิ.ย. 68 ลงในราชกิจจานุเบกษา 
เล่ม 142 ตอนพิเศษ 260 ง หน้า 5 เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568

จากการจัดประชุมชี้แจงเพื่อเผยแพร่กฎหมายมีผู้ตอบแบบสำ�รวจการรับรู้กฎหมาย จำ�นวน 
168 คน จากจำ�นวนผู้เข้าร่วมท้ังหมด 174 คน คิดเป็นร้อยละ 96.55 และผู้ตอบแบบสำ�รวจ
มีการรับรู้กฎหมายในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 100

2. ประกาศ สผ. เร่ือง แนวทางการจัดสง่รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2568 
ลงวันท่ี 27 มกราคม 2568 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาวันท่ี 7 กุมภาพันธ ์2568

จากการจัดประชุมชี้แจงเพื่อเผยแพร่กฎหมายมีผู้ตอบแบบสำ�รวจการรับรู้กฎหมาย จำ�นวน 
132 คน จากผู้เข้ารว่มประชุมจำ�นวนท้ังสิ้น 140 คน คิดเป็นร้อยละ 94.29 และผู้ตอบแบบสำ�รวจ
มีการรับรู้ประกาศฉบับดังกล่าวในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 99.09

3. ประกาศ สผ. เร่ือง กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการยื่นคำ�ขอในกระบวนการพิจารณา 
การอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  
พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จากการจัดประชุมชี้แจงเพื่อเผยแพร่กฎหมายมีผู้ตอบแบบสำ�รวจการรับรู้กฎหมาย จำ�นวน 
135 คน จากผู้เข้ารว่มประชุมจำ�นวนท้ังสิ้น 144 คน คิดเป็นร้อยละ 93.75 และผู้ตอบแบบสำ�รวจ
มีการรับรู้ประกาศฉบับดังกล่าวในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 96.75

ตัวชี้วัด
5. ระดับความสำ�เร็จการอนุรักษ์ ฟื้ นฟู และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อยา่งยั่งยืนภายใต้การสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดล้อม
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 15)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู :
•	 ชุดขอ้มูลแสดงผลผา่นระบบคลังขอ้มูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย (TH-BIF) 
•	 รายงานผลการดำ�เนินโครงการภายใต้การสนับสนุนเงินกองทุนส่ิงแวดล้อม ประจำ�ปี พ.ศ. 2567

ผลการดำ�เนินงาน
1.  สผ. ได้ดำ�เนินการนำ�ชุดข้อมูลสัณฐานวิทยาและชุดข้อมูลพันธุกรรมของวัวแดงในพื้นท่ี

อนุรักษ์ท่ัวประเทศ 36 แห่งท่ัวประเทศ แสดงผลผ่านระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพ
ของประเทศไทย (TH-BIF) เรียบร้อยแล้ว 

2.  สผ. ได้จัดทำ�รายงานผลการดำ�เนินโครงการภายใต้การสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดล้อม 
ประจำ�ปี พ.ศ. 2567 เสนอคณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดล้อม เพื่อรับทราบครบถ้วนแล้ว ซึ่งเป็น
โครงการท่ีดำ�เนินงานสิ้นสุด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำ�นวน 9 โครงการ

 05
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 07
 09

 10

 08
Potential Base ร้อยละ 30
ตัวชี้วัด
ค ะ แ น น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ส ถ า น ะ ข อ ง 
หนว่ยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0)
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 10)

การบรรลุเป้าหมาย

92.69 คะแนน
เป้าหมายขั้นมาตรฐาน : 400 คะแนน

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมินสถานะของหน่วยงาน
ภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0) เท่ากับ 449.53 คะแนน

ตัวชี้วัด
ร ะ ดั บ ค ว า ม พ ร้ อ ม รั ฐ บ า ล ดิ จิ ทั ล 
หน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 5)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู : มีจำ�นวน Pillar ระดับ 
3 ขึ้นไป เท่ากับ 7 Pillar

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมินระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัล หน่วยงานภาครัฐของ 
สผ. มีจำ�นวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป 
เท่ากับ 7 Pillar

ตัวชี้วัด
คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล 
หน่วยงานภาครัฐ ของประเทศไทย
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 5)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู : 79.21 คะแนน

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมินคะแนนความพร้อม
รฐับาลดิจิทัลหนว่ยงานภาครฐัของ สผ. 
เท่ากับ 83.67 คะแนน

ตัวชี้วัด
คะแนน EIT Public
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 5)

การบรรลุเป้าหมาย

100 คะแนน
เป้าหมายขั้นสงู : 94.31 คะแนน

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมินคะแนน EIT Public 
ของ สผ. เท่ากับ 94.79 คะแนน

ตัวชี้วัด
คะแนน EIT Survey
(น้ำ�หนัก รอ้ยละ 5)

การบรรลุเป้าหมาย

69.40 คะแนน
เป้าหมายขั้นต้น : 84.33 คะแนน

ผลการดำ�เนินงาน
ผลการประเมินคะแนน EIT Survey 
ของ สผ. เท่ากับ 88.21 คะแนน

คะแนนรวม

95.86
สรุปผลการประเมิน

ระดับดีมาก
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50 ปี สผ. ขับเคลื่อนนโยบาย สู่ผลลัพธ์
แห่งการเปลี่ยนแปลง
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ปัจจุบันปัญหาความท้าทายด้านสิ่งแวดล้อมทวีความรุนแรงมากข้ึน นับเป็น 
ภัยคุกคามต่อความม่ันคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนท่ัวโลก ดังน้ันการยกระดับ 
นโยบายและแผนงานด้านสิ่ งแวดล้อมในระยะยาวให้มีความทันสมัย เชื่ อมโยง 
กั บ มิ ติ ท า ง ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม โ ด ย เ ฉ พ า ะ ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ สู่
สังคมคาร์บอนต่ำ� การส่งเสริมกลไกด้านเศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อมเพ่ือให้สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) ของสหประชาชาติ  
จึงเป็นประเด็นท่ีต้องเร่งดำ�เนินการและถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติผ่านแผนรายสาขา  
นอกจากน้ี การบูรณาการความร่วมมือของภาครัฐระหว่างกระทรวง ภาคเอกชน  
และภาคประชาชน จะช่วยส่งเสริมให้การดำ�เนินนโยบายและแผนต่าง ๆ เป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณของประเทศ ซึ่ง สผ.  
เป็นหน่ึงในหน่วยงานภาครัฐท่ีมุ่งม่ันขับเคล่ือนและปรับปรุงการดำ�เนินงาน เพ่ือให้ 
เท่าทันการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว นับต้ังแต่พ.ศ. 2518 ท่ีหน่วยงาน 
เป็นสำ�นักงานคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ตามการประกาศใช้พระราชบัญญัติ 
สง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2518 เป็นฉบับแรก โดยให้มีการจัดต้ัง
คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (กก.วล.) เป็นคณะกรรมการระดับชาติ และมีสำ�นักงาน
คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ซึ่งอยู่ภายใต้สังกัดสำ�นักนายกรัฐมนตรี ทำ�หน้าท่ี 
เป็นสำ�นักงานเลขานุการของ กก.วล. 
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ต่อมามีการปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 2 ครั้ง  
ในปี พ.ศ. 2521 และ พ.ศ. 2522 สำ�นักงานคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ได้ย้ายมาสังกัดกระทรวงวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการพลังงาน จากน้ันในปี พ.ศ. 2535 รัฐบาลได้ปรับปรุงกฎหมายส่ิงแวดล้อมใหม่ โดยตราเป็น 
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 เพ่ือขยายขอบเขตงานด้านส่ิงแวดล้อม 
ให้กว้างขวางขึ้นท้ังในระดับท้องถ่ิน ระดับประเทศ และการประสานงานกับต่างประเทศ ส่งผลให้มีการจัดต้ังหน่วยงาน 
ด้านสิง่แวดล้อม จากเดิมสำ�นักงานคณะกรรมการสิง่แวดล้อมแหง่ชาติเพยีงหนว่ยงานเดียว เป็น 3 หนว่ยงาน ได้แก่ สำ�นักงาน
นโยบายและแผนสิ่งแวดล้อม (ปัจจุบันคือ สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม หรือ สผ.)  
กรมควบคุมมลพิษ หรือ คพ. และกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม (ปัจจุบันคือ กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม หรือ สส.) ซึ่งปัจจุบันท้ัง 3 หน่วยงาน สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.)  
ท้ังน้ี ฝ่ายเลขานุการฯ กก.วล สังกัดภายใต้ สผ. นับต้ังแต่ 8 ตุลาคม 2545 เป็นต้นมา ตามนโยบายปฏิรูประบบราชการ 
พ.ศ. 2545 

นับเป็นเวลา 50 ปี ท่ีมีการยกระดับและปรับปรุงการดำ�เนินงานภารกิจของ สผ. ให้เหมาะสมและเท่าทัน 
ตามวิกฤตสิ่งแวดล้อมในประเทศและสอดคล้องสถานการณ์สิ่งแวดล้อมของโลก ดังตัวอย่างเช่น จากปัญหา 
ความเหล่ือมล้ำ�และความยากจนของประชาชนในประเทศไทย จึงได้มีการยกระดับการบริหารจัดการท่ีดิน จัดต้ัง
เป็นสำ�นักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแห่งชาติ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (จากกองบริหารจัดการท่ีดิน สผ.)  
เพื่อจัดสรรท่ีดินให้ผู้ยากไร้ได้มีท่ีอยู่อาศัยและท่ีทำ�การเกษตรดำ�รงชีพ พร้อมกับแก้ไขปัญหาการถือครองท่ีดินท่ีทับซ้อน
หรือมีแนวเขตไม่ชัดเจน อันเป็นสาเหตุของความขัดแย้งระหว่างประชาชนและรัฐมาอย่างยาวนาน การเตรียมความ
พร้อมในการรับมือกับการเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ได้มีการยกระดับภารกิจของกองประสานการจัดการการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ สผ. ควบรวมกับการดำ�เนินงานของกรมสง่เสริมและรักษาคณุภาพแวดล้อม (เดิม) และจัดต้ัง 
เป็นกรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือผลักดันและขับเคล่ือน
การดำ�เนินงานท้ังในประเทศและระหว่างประเทศ ให้สอดคล้องกับบริบทของประเทศและของโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
อยา่งรวดเร็วในทุกมิติ และพร้อมรองรับการดำ�เนินงานตามข้อตกลงระหว่างประเทศท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต แม้ในปัจจุบัน
งานด้านการบรหิารจัดการท่ีดินและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศจะถูกสง่ต่อภารกิจ โอนอำ�นาจหน้าท่ี และอัตรากำ�ลัง
ไปยังหน่วยงานท่ีจัดต้ังขึ้นมาใหม่เรียบร้อยแล้วก็ตาม แต่ สผ. ก็ยังคงภารกิจสำ�คัญอีกเป็นจำ�นวนมาก ไม่ว่าจะเป็นการจัด
ทำ�แผนและนโยบายเพื่อบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม ท่ีเชื่อมโยงกับทิศทาง แนวทางขอ้ตกลงต่าง ๆ   
ในเวทีระดับโลก ยึดโยงมาสู่แผน นโยบายการดำ�เนินงานให้สอดคล้องกับบริบทของประเทศ เช่น ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ มรดกโลก เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) การขับเคล่ือนการดำ�เนินงานตามนโยบายต่าง ๆ  
ด้านส่ิงแวดล้อมไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นท่ี เช่น การประกาศพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม 
และธรรมชาติ เมืองเก่าและกรุงรตันโกสนิทร ์พ้ืนท่ีสเีขยีว การประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อมจากการพฒันาโครงการต่าง ๆ   
การจัดการขยะ น้ำ�เสีย และสิ่งปฏิกูลในระดับจังหวัด การจัดสรรเงินสนับสนุนของกองทุนสิ่งแวดล้อม โดยมีภาพรวม 
ของการดำ�เนินงานในปัจจุบัน ดังน้ี
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1.	ด้้านการจััดทำำ�นโยบายและแผน  
	 ตามข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย อนุุสััญญา  
	พิ ิธีีสารที่่�สำำ�คััญ

สผ. นับได้ว่าเป็นหน่วยงานท่ีมีบทบาทสำ�คัญในการจัดทำ�นโยบายและแผนในการบริหารจัดการด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ต้ังแต่ระดับโลก ระดับประเทศ รายสาขา/ประเด็น จนถึงแผนเชิงพื้นท่ี รวมท้ังจัดทำ�
มาตรการและกลไก เพื่อเป็นเครื่องมือในการขับเคล่ือนงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ของประเทศให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธภิาพ โดยมีประเด็นท่ีสำ�คัญ ดังน้ี

1.1 การส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
พระราชบญัญติัสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิง่แวดล้อม พ.ศ. 2535 ได้กำ�หนดให้ สผ. มีภารกิจในการจัดทำ�แผนหลายฉบบั  

ไม่ว่าจะเป็นนโยบายและแผนการส่งเสริมนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  
ตามมาตรา 13 (1) เป็นนโยบายและแผนระยะยาว 20 ปี และมีการถ่ายทอดสู่แผนจัดการคณุภาพสิง่แวดล้อม ตามมาตรา 
35 (แผนระยะกลาง 5 ปี) ท่ีมีการบูรณาการประเด็นด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของประเทศ เพ่ือให้หน่วยงาน
และภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องใช้เป็นแนวทางการดำ�เนินงาน ซึ่งปัจจุบันจัดเป็นแผนระดับท่ี 3 นับต้ังแต่ ปี พ.ศ 2540 – ปัจจุบัน  
ได้ประกาศใช้นโยบายและแผนการสง่เสรมิฯ แล้วรวม 2 ฉบบั (นโยบายและแผนฯ พ.ศ. 2540 – 2559 และ พ.ศ. 2560 – 2580)  
และ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม รวมท้ังสิ้น 6 ฉบับ โดยฉบับปัจจุบัน คือ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
พ.ศ. 2566 – 2570 โดยได้มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศ ภายใต้คณะกรรมการสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ (กก.วล.) เพื่อเป็นกลไกระดับนโยบายในการกำ�กับ 
ติดตามและให้ข้อเสนอแนะต่อการจัดทำ�และขับเคล่ือนนโยบายและแผนให้สามารถบรรลุเป้าหมายท่ีกำ�หนดไว้

การประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ

สำ�หรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการประชุม กก.วล. จำ�นวน 6 ครั้ง โดยครั้งท่ี 1 - 5 นายกรัฐมนตรีได้มอบหมาย 
นายประเสริฐ  จันทรรวงทอง รองนายกรัฐมนตรี ทำ�หน้าท่ีประธาน ส่วนการประชุม กก.วล. คร้ังท่ี 6 นายกรัฐมนตรี 
ได้มอบหมาย นายสุชาติ ชมกล่ิน รองนายกรัฐมนตรี ทำ�หน้าท่ีประธาน ซ่ึงมีการพิจารณาด้านนโยบายและการบริหาร 
รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) มาตรการท่ีเก่ียวข้องกับการแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) 
การประชุมสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ มาตรฐานคุณภาพส่ิงแวดล้อม โดยมีเรื่องสำ�คัญในการประกาศกำ�หนดให้
กรุงเทพมหานคร จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดเชียงราย จังหวัดลำ�พูน และจังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นเขตควบคุมมลพิษ เป็นต้น
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การดำ�เนินงานของคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ

ท้ังน้ี สผ. อยู่ระหว่างเตรียมจัดทำ�แผนจัดการคุณภาพส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2571 – 2575 โดยมุ่งเน้นให้เกิด 
การบูรณาการนโยบาย (Policy Integration) ท่ีเชื่อมโยงเป้าหมายและการดำ�เนินรว่มกันระหว่างหน่วยงานและภาคีพัฒนา
ท่ีเก่ียวข้องผ่านการกำ�หนดประเด็นร่วมสำ�คัญด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ 
นอกจากน้ี สผ. ยงัมีหน้าท่ีในการจัดทำ�แผนปฏิบติัการเพื่อการจัดการคณุภาพสิง่แวดล้อมในระดับจังหวัด ตามมาตรา 37  
จัดทำ�ขึ้นเพื่อเป็นชอ่งทางหน่ึงในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน (อปท.) สำ�หรับการก่อสร้าง
หรอืดำ�เนินการเพ่ือให้มีระบบบำ�บัดน้ำ�เสยีรวมหรือระบบกำ�จัดของเสยีรวม เพื่อสนับสนุนการดำ�เนินงานด้านประสทิธภิาพ
การจัดการของเสียชุมชนของประเทศ

โดยมาตรา 13 (13) แห่งพระราชบัญญัติสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535 ได้กำ�หนดให้ กก.วล. 
จัดทำ�และนำ�เสนอรายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อมของประเทศต่อคณะรัฐมนตรีอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง  
โดยการกำ�กับของคณะอนุกรรมการจัดทำ�รายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือใช้เป็นข้อมูลทางวิชาการ 
ให้คณะรัฐมนตรีและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องนำ�ไปประกอบการตัดสินใจในการกำ�หนดนโยบาย แผน มาตรการ ตลอดจน
แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีมีประสิทธภิาพและทันต่อสถานการณ ์ซึ่งการจัดทำ� 
รายงานสถานการณฯ์ ได้รวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลครอบคลมุมิติการเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ สงัคม และสถานการณ์
คุณภาพสิ่งแวดล้อมระดับโลกและระดับภูมิภาคอาเซียน สถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม จำ�นวน 11 สาขา ได้แก่  
ทรัพยากรดินและการใช้ท่ีดิน ทรัพยากรแร่ พลังงาน ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า ทรัพยากรน้ำ� ทรัพยากรทางทะเล 
และชายฝ่ัง ความหลากหลายทางชีวภาพ สถานการณ์มลพิษ สิ่งแวดล้อมชุมชน ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ รวมถึงการคาดการณ์แนวโน้มการเปล่ียนแปลง และเสนอข้อเสนอแนะ 
เชิงนโยบายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม นอกจากน้ี ในระยะหลังได้จัดทำ�รายงานประเด็น 
สถานการณ์สิง่แวดล้อมเชิงพื้นทีท่ีส่ำ�คัญและควรได้รบัการแก้ไขในกรณีศึกษาต่าง ๆ เพิ่มเติมอีกด้วย
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สำ �หรับสถานการณ์คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมท่ีสำ�คัญ ในช่วง พ.ศ. 2568 
ท่ีมีการเปล่ียนแปลงในทิศทางดีข้ึน 
ได้แก่ ปริมาณการผลิต การใช้ และ 
การสง่ออกแรล่ดลง พื้นท่ีป่าไม้ค่อนข้าง
คงท่ี ประชากรเสือโคร่งในธรรมชาติ
มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ปริมาณน้ำ�กักเก็บ 
ใ น อ่ า ง เ ก็ บ น้ำ � ข น า ด ใ ห ญ่ เ พิ่ ม ขึ้ น  
ความอุดมสมบูรณข์องทรัพยากรประมง
เพิม่ขึน้ พื้นท่ีป่าชายเลนคงสภาพเพิม่ขึน้  
พบพรรณไม้ชนิดพันธุ์ ใหม่ของโลก 
ในประเทศไทย 14 ชนิด และพบครั้งแรก
ของประเทศไทย 10 ชนิด สัตว์ป่าสงวน
เพิ่มขึ้น 1 ชนิด คือ นกชนหิน ปริมาณ
ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน (PM10) มีค่าเฉล่ียรายปีท้ังประเทศไม่เกินค่ามาตรฐาน ขยะมูลฝอยได้รับการกำ�จัด
อย่างถูกต้องและนำ�กลับไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น ค่าเฉล่ียพื้นท่ีสีเขียวต่อประชากรในกรุงเทพมหานครมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น  
แหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์อยู่ในเกณฑ์การรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์ในระดับดี 
และอุทยานธรณีได้รับการรับรองเป็นอุทยานธรณีระดับท้องถ่ินเพิ่ม 1 แห่ง คือ อุทยานธรณีเชียงราย จังหวัดเชียงราย  
ในขณะท่ีสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีควรเฝ้าติดตาม ได้แก่ การสูญเสียดินเพิ่มขึ้น และความสมบูรณ์ของท่ีดิน 
ต่ำ�ลง ปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายเพิ่มขึ้น การใช้พลังงานทดแทนลดลง อุณหภูมิเฉล่ียท้ังปีของประเทศสูงกว่า 
ค่าปกติ และความถ่ีและความรุนแรงของภัยพิบัติทางธรรมชาติเพิ่มขึ้น

การคาดการณ์แนวโน้มสถานการณ์สิ่งแวดล้อมในอนาคต ระยะสั้น (2 ปี) ได้แก่ (1) ทรัพยากรน้ำ� ปริมาณน้ำ�ท่า 
มีแนวโน้มลดลง ส่งผลกระทบต่อการจัดสรรน้ำ�ภาคเกษตรและระบบนิเวศ (2) คุณภาพอากาศ PM2.5 มีแนวโน้มลดลง 
บางพื้นท่ี แต่ภาคเหนือยังคงมีความเส่ียงสูงและวิกฤติช่วงฤดูแล้ง (3) ของเสียอันตรายและขยะพลาสติกจากพฤติกรรม
บริโภคยุคใหม่ (ออนไลน์) และการใช้บรรจุภัณฑ์แบบใช้ครั้งเดียว ยังคงมีปริมาณสูง แต่มีแนวโน้มลดลง (4) ภัยพิบัติ 
ทางธรรมชาติ เกิดสภาพอากาศสุดขั้วเพิ่มขึ้น การสะสมความชื้นเพิ่มความเส่ียงต่อพายุหมุนเขตร้อน และปรากฏการณ์ 
เอลนีโญส่งผลให้เกิดภัยแล้งรุนแรงและฝนท้ิงช่วงยาวนานในบางช่วงเวลา (5) การท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ แนวโน้ม 
การท่องเท่ียวฟ้ืนตัวอย่างรวดเร็ว นักท่องเท่ียวเพ่ิมขึ้น เกินขีดความสามารถในการรองรับของพ้ืนท่ี และระยะยาว  
(10 ปีข้างหน้า) ได้แก่ (1) โครงสร้างเมืองเปล่ียนแปลง เมืองขยายตัวและประชากรแออัดในเขตเมือง ทำ�ให้ความต้องการ
ใช้พลังงาน น้ำ� และการจัดการของเสียเพิ่มสูงขึ้น (2) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ อุณหภูมิเฉล่ียและ 
ระดับน้ำ�ทะเลสูงขึ้นอย่างต่อเน่ือง ส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพ ท้ังระบบนิเวศชายฝ่ังและระบบนิเวศ
บนบก (3) ความต้องการใช้ทรัพยากรเพิ่มขึ้น ท้ังทรัพยากรแร่ น้ำ� และพลังงาน ตามการเติบโตทางเศรษฐกิจและ 
การขยายตัวของเมือง (4) การเปล่ียนผ่านสู่เศรษฐกิจสีเขียว โมเดลเศรษฐกิจ BCG (Bio-Circular-Green Economy)  
ยังคงเผชิญกับความเหล่ือมล้ำ�ระหว่างภูมิภาคและภาคเศรษฐกิจ (5) ภัยคุกคามจากพันธุ์ต่างถิ่นรุกราน พื้นท่ีชุ่มน้ำ�และ
ระบบนิเวศพื้นถ่ินมีความเสี่ยงสูงท่ีจะถูกแทนท่ีโดยชนิดพันธุ์ต่างถ่ินท่ีรุกราน และ (6) การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อมมีแนวโน้มเติบโตและหลากหลายมากขึ้น เพ่ือรองรับความท้าทายด้านมลพิษ การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  
และการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ จากการคาดการณ์ฯ จึงเสนอข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ระยะสั้น  
5 มาตรการ ได้แก่ (1) การบริหารจัดการภัยแล้งและน้ำ�ท่วม (2) การควบคุม PM2.5 ภาคเหนือ (3) การจัดการของเสีย
อันตรายและขยะพลาสติก (4) การเฝ้าระวังภัยธรรมชาติแบบ Early Warning และ (5) การบริหารจัดการการท่องเท่ียว 
เชิงธรรมชาติอย่างยั่งยืน และระยะยาว 6 มาตรการ ได้แก่ (1) ขับเคล่ือนการลงทุนด้านเศรษฐกิจสีเขียว (2) นำ�ผังน้ำ�
ประกอบการจัดทำ�ผังเมืองท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ (3) ส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียนในระดับชุมชน  
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(4) อนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างมีส่วนร่วม (5) ยกระดับระบบติดตามและประเมินผลสิ่งแวดล้อม และ  
(6) การสร้างมูลค่าเพิ่มบนพื้นฐานเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio-Based Economy)

สำ�หรับข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในรายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้จัดทำ�
รายงานผลการติดตามข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในรายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 จากการทบทวน 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายจากรายงานสถานการณ์ฯ พ.ศ. 2566 ตามรายสาขาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
11 สาขา พบว่า มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบายฯ จำ�นวน 72 ข้อเสนอแนะ มีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 75 แห่ง ดำ�เนินการ 
โครงการตามข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ต้ังแต่ พ.ศ. 2567 - 2568 แบง่การดำ�เนินโครงการเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านกฎหมาย
และนโยบาย ด้านการบริหารจัดการ และด้านสนับสนุน จำ�นวนรวม 333 โครงการ ซึ่งการดำ�เนินงานยังคงมีปัญหา 
และอุปสรรค จึงเสนอข้อคิดเห็นเพื่อนำ�ไปประกอบการพิจารณาปรับปรุงการกำ�หนดข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในรายงาน
สถานการณ์ฯ รวมท้ังการวางแผนการดำ�เนินงานต่อไป     

การสมัมนาเพื่อรบัฟงัความคิดเหน็และขอ้เสนอแนะต่อรา่งรายงานสถานการณ์คณุภาพสิง่แวดล้อม พ.ศ. 2568

กล่าวเปิดประชุมโดย นายทรงวุฒิ ศรีสว่าง 
ผู้อำ�นวยการกองติดตามประเมินผลสิ่งแวดล้อม

นำ�เสนอ "สถานการณ์มลพิษจากการท่องเที่ยว 
และแนวทางบริหารจัดการที่เหมาะสม"  
โดย ผศ. ดร.ปเนต มโนมัยวิบูลย์

กล่าวต้อนรับโดย รศ.ดร.เดช วัฒนชัยยิ่งเจริญ
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

นำ�เสนอ "สถานการณ์ด้านน้ำ�และแนวทางบริหารจัดการ
ที่เหมาะสม” โดย ผศ. ดร.จีรพงษ์ เหล่าน้ำ�ใส

นำ�เสนอ "ร่างรายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2568” โดย ดร.พรนภา สุตะวงค์

นำ�เสนอ "สถานการณ์มลพิษข้ามแดนกรณีแม่น้ำ�กก 
และแนวทางบริหารจัดการที่เหมาะสม”  
โดย รศ. ดร. ธนพล เพ็ญรัตน์
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นอกจากการจัดทำ�รายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำ�หนดแนวทาง 
ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมของประเทศแล้ว สผ. ยังได้พัฒนาเครื่องมือประเมินผลลัพธ์ในการบริหารจัดการ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คือ ดัชนสีมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบรบิทของประเทศไทย (EPI Thailand)  
เป็นเครื่องมือท่ีพัฒนามาจาก EPI Yale & Columbia ใช้ประเมินประสิทธภิาพการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในภาพรวมของประเทศ ท่ีเชื่อมโยงกับนโยบายและแผนของประเทศรวมท้ังสอดคล้องกับบริบทโลก  
ครอบคลุม 3 วัตถุประสงค์เชิงนโยบาย ได้แก่ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และด้าน 
ความสมบูรณข์องระบบนิเวศ ในปี 2567 EPI Thailand ได้ผา่นความเห็นชอบจาก กก.วล. และ สผ. ได้จัดพธิลีงนามบันทึก 
ความเข้าใจ (MOU) การบูรณาการข้อมูลเพื่อสร้างเครือข่ายการบริหาร EPI ของประเทศไทย ระหว่าง 24 หน่วยงาน  
(9 กระทรวง) ร่วมขับเคล่ือน เพื่อประสานความร่วมมือและสร้างเครือข่ายการดำ�เนินการด้าน EPI ของประเทศไทย  
โดยในปี 2568 สผ. เน้นการสร้างการรบัรูแ้ละความเขา้ใจกับทุกภาคสว่นท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังในสว่นกลางและพ้ืนท่ี เพ่ือขยายผล 
การดำ�เนินการไปสูร่ะดับพื้นท่ี ท้ังน้ี มีการจัดทำ�แผนบริหารจัดการ EPI ของประเทศไทย และแนวทางเพิ่มประสิทธภิาพ
การดำ�เนินงานภายใต้กรอบ EPI Thailand โดยในปี 2569 จะรว่มมือกับสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีขบัเคล่ือน EPI Thailand 
สูพ่ื้นท่ีนำ�รอ่งต่อไป
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การดำ�เนินงานเรื่อง EPI Thailand

นอกจากน้ี สผ. ยังได้มีการจัดทำ�แผนตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (เป้าหมายท่ี 12) คือ แผนขับเคล่ือน 
การผลิตและการบรโิภคทีย่ั่งยนื พ.ศ. 2567 - 2580 (SCP Roadmap 2024 - 2037) ท่ีจัดทำ�ขึน้เพ่ือขบัเคล่ือนการดำ�เนินงาน 
ตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (เป้าหมายท่ี 12) สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  
โดยมีการแต่งต้ังคณะทำ�งานขับเคล่ือนการดำ�เนินงานเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนท่ี 12 "สร้างหลักประกันให้มี 
รูปแบบการบริโภคและการผลิตท่ีย่ังยืน" เพื่อเป็นกลไกขับเคล่ือนท่ีสำ�คัญ ท้ังน้ี แผนขับเคล่ือนฯ ฉบับดังกล่าวจะเป็น 
กรอบการดำ�เนินงานด้านการผลิตและการบรโิภคท่ียั่งยนื (SCP) ของประเทศไทยให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และสะท้อน
ความก้าวหน้าการดำ�เนินงานของทุกภาคส่วน สามารถนำ�ไปพิจารณากำ�หนดแนวทางขับเคล่ือนและสนับสนุนภาคส่วน
ท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้การดำ�เนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยในปี พ.ศ. 2568 สผ. ร่วมกับ  
15 องค์กรนำ�ร่อง จัดพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) การขับเคล่ือนการดำ�เนินงานภายใต้เป้าหมายการพัฒนา 
ท่ียั่งยืนท่ี 12 ของประเทศไทย ประเด็นการลดขยะอาหาร เพื่อรว่มแสดงเจตนารมณ์ในการมุ่งม่ันรณรงค์ประชาสัมพันธ์
ให้ปี พ.ศ. 2568 เป็นปีแห่งการเริ่มต้นขับเคล่ือนการลดขยะอาหาร พร้อมท้ังนำ�ร่องเป็นภาคีต้นแบบการลดขยะอาหาร
และสร้างแรงขับผลักดันไปสูก่ารต่ืนตัวในภาคสว่นต่าง ๆ  อยา่งเป็นวงกว้าง รวมท้ังจัดทำ�โครงการยกระดับการดำ�เนินงาน 
เพ่ือขบัเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ียัง่ยนืท่ี 12 โดยศึกษาและจัดทำ�กรอบการรายงานความยัง่ยนืท่ีเหมาะสม สำ�หรบั MSME 
และคู่มือการรายงานความยั่งยืนของธุรกิจ MSME แต่ละประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ รวมถึงแนวทางในการผลักดัน 
และขับเคล่ือนให้ MSME บูรณาการเรื่องสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG) เข้าไปในกระบวนการดำ�เนินธุรกิจ 
ได้อยา่งเป็นรูปธรรม เพื่อสรา้งโอกาสทางการแขง่ขนัและการเติบโตทางเศรษฐกิจอยา่งยั่งยนื และยกระดับการดำ�เนินงาน 
SDGs ตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนท่ี 12
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การดำ�เนินงานตามแผนขับเคลื่อนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน

แพลตฟอร์มฯ (https://eqmplatform.onep.go.th/)

สำ�หรับแนวทางในการขับเคล่ือนการดำ�เนินงานในอนาคต เพ่ือให้การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมบรรลุเป้าหมายของนโยบายและแผนงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมท้ังประสาน
และสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับงานในด้านส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สผ.จึงได้พัฒนาแพลตฟอร์ม แอปพลิเคชั่น ระบบฐานข้อมูล เพื่อรองรับ
การดำ�เนินงานในมิติต่าง ๆ ดังน้ี 

ระบบ EPI (https://epi.onep.go.th/th/)

1) ระบบประเมินผลดัชนสีมรรถนะสิ่งแวดล้อมของ 
ประเทศไทย เป็นนวัตกรรมข้อมูลท่ีนำ�เข้า จัดเก็บ และ 
ประมวลผลค่าคะแนนดัชนีสมรรถนะสิ่ งแวดล้อมของ
ประเทศไทย และแสดงผลในลักษณะของ EPI Dashboard ซึ่ง
ระบบฯ ประกอบด้วย (1) เว็บไซต์สำ�หรับแสดงผลการประเมิน 
เอกสารเผยแพร ่และขอ้มูลขา่วสารท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังเว็บไซต์
สำ�หรับการกรอกขอ้มูลให้หนว่ยงานนำ�เขา้ขอ้มูล (2) ฐานขอ้มูล 
สำ�หรับจัดเก็บข้อมูลดิบ และ (3) ระบบการคำ�นวณทำ�หน้าท่ี 
ในการคำ�นวณค่าคะแนน EPI Thailand

2) แพลตฟอร์มการขับเคล่ือนการดำ�เนินงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ของประเทศ (EQM Platform) เพื่อเป็นเครื่องมือขับเคล่ือนการดำ�เนินการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไปสู่การปฏิบัติ และเป็นพื้นท่ีกลางให้ทุกภาคส่วนสร้างความร่วมมือในการขับเคล่ือนการดำ�เนินงาน 
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผ่านแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยแพลตฟอร์มฯ  
ประกอบด้วยสว่มขอ้มูลการจับคู่ภาคี (Matching Supports 
and Needs) เพื่อแบ่งปันและมองหาทรัพยากรสนับสนุน
ต่าง ๆ ในการดำ�เนินงาน รวมท้ังเป็นคลังข้อมูลท่ีจำ�เป็นต่อ
การดำ�เนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อาทิ นโยบายและแผน เครื่องมือและกลไก โครงการและ
กิจกรรมท่ีเป็นแนวปฏิบัติท่ีดี

3) ระบบการติดตามการดำ�เนินงานโครงการทีไ่ด้
รบัสนับสนุนงบประมาณให้ อปท. ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2537 - 
2570 โดยใช้แพลตฟอร์ม Google Workspace ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มออนไลน์ท่ีรวบรวมข้อมูลระบบบำ�บัดน้ำ�เสียรวมและ
ระบบกำ�จัดของเสียรวมท่ีได้รับการอุดหนุนงบประมาณภายใต้แผนปฏิบัติการฯ ในระดับจังหวัด จำ�นวน 264 แห่ง โดยให้
สำ�นักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการกรอกและปรับปรุงข้อมูล
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ระบบติดตามประเมินผลการส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนของประเทศไทย

ระบบระบบตรวจสอบชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ�เบื้องต้น

 ฐานข้อมูลคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ

4) ระบบติดตามประเมินผลการส่งเสรมิการผลิต
และการบรโิภคทีย่ั่งยนืของประเทศไทย เพื่อจัดเก็บขอ้มูล
ผลการดำ�เนินงานตามตัวชี้วัดของ SDG 12  ประกอบด้วย  
11 เป้าประสงค์ และ 13 ตัวชี้ วัด โดยให้หน่วยงาน 
ท่ี เ ก่ียวข้องรายงานผลการดำ � เ นินงานตามตัวชี้ วัด 
ผ่านรูปแบบรายงานผล (template) วิเคราะห์และ 
ประมวลผลขอ้มูล และนำ�มาคำ�นวณค่าโดยใชวิ้ธกีารคำ�นวณ
ตามท่ีสหประชาชาติกำ�หนดได้อยา่งเป็นระบบและสามารถ
ติดตามประเมินผลได้ โดยทำ�การแปลผลและนำ�เสนอ 
เป็นรูปภาพท่ีเข้าถึงได้ง่ายขึ้น

5) ระบบตรวจสอบชั้นคณุภาพลุ่มน้ำ�เบื้องต้น ผา่น  
Web - Application เผยแพรผ่า่นทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
เพื่ออำ�นวยความสะดวกหนว่ยงานและภาคสว่นท่ีเก่ียวขอ้ง
ให้สามารถเข้าถึงข้อมูลช้ันคุณภาพลุ่มน้ำ� โดยสามารถ
ตรวจสอบตำ�แหน่งท่ีต้องการบนแผนท่ีว่าอยู่ในขอบเขต
ชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ�และมติคณะรัฐมนตรีใด ท้ังน้ี ขอบเขต
ชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ�ในระบบยังไม่สามารถใช้ในการอ้างอิง
ทางกฎหมายแต่ใช้ตรวจสอบพ้ืนท่ีในเบ้ืองต้นได้ มีการ
แสดงผลได้รวดเร็ว และซ้อนทับกับแผนท่ีฐานอ่ืน ๆ เช่น 
แผนท่ีภาพถ่ายดาวเทียม และสามารถค้นหาตำ�แหน่งท่ีต้ัง 
สถานท่ีต่าง ๆ ท่ีสำ�คัญได้

6) ฐานข้อมูลคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
เพ่ือจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลท่ีสำ�คัญเก่ียวกับ กก.วล. 
อาทิ ระเบียบวาระการประชุม มติการประชุม รายงาน 
การประชุม ประกาศและคำ�สั่ง กก.วล. เป็นต้น เป็นการ
อำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้รับบริการท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 
และประชาชน ในการติดตามและสืบค้นข้อมูล

นอกจากน้ี สผ. ได้ยกระดับมาตรการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อมให้สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ชาติซึ่ ง เ ป็นกรอบทิศทางการพัฒนา 
ของประเทศและให้สอดคล้องกับบริบทของโลก และยังได้ 
พัฒนาเคร่ืองมือและแพลตฟอร์มท่ีนำ�มาขับเคล่ือน
การดำ�เนินงาน เพ่ือวัดผลลัพธ์การดำ�เนินงานในภาพรวม
ของประเทศ โดยทุกแนวทางสามารถเร่งรัดผลักดัน ฟื้ นฟู 
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมได้ถูกต้องตรงประเด็นมากยิ่งขึ้น  
ท้ังน้ี การขับเคล่ือนนโยบายและแผนด้านส่ิงแวดล้อม 
ในอนาคตจำ�เป็นต้องเน้นท่ีการบูรณาการการทำ�งาน 
ร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม  
และประชาชนทุกคน เพื่อให้เกิดการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ควบคู่ไปกับการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีดีอยา่งยั่งยืน
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1.2	การดำ�เนินงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 
เป็นท่ีทราบกันดีว่าประเทศไทยมีความหลากหลายทางชีวภาพสูง แต่ด้วยภัยคุกคามจากปัญหาสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ  

อาทิ มลภาวะในแม่น้ำ�และทะเล มลพิษทางอากาศ การเปล่ียนแปลงการใช้ประโยชน์ท่ีดิน ชนิดพันธุต่์างถ่ินท่ีรุกรานและ
การใช้ประโยชน์ทรัพยากรชีวภาพเกินขีดจำ�กัด สง่ผลให้ความหลากหลายทางชีวภาพลดลง จึงจำ�เป็นต้องมีนโยบาย แผน
และมาตรการในการรับมือต่อภัยคกุคามต่าง ๆ  เพื่อหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชวีภาพ และบริการจากระบบ
นิเวศ สผ. จึงได้รับมอบหมายให้ทำ�หน้าท่ีเป็นหน่วยประสานงานกลางระดับชาติ (National Focal Point: NFP) ของ
อนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชวีภาพ เพ่ือเชื่อมประสานการดำ�เนินงานด้านการอนุรักษ์ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ ติดตามการดำ�เนินงานตามพันธกรณีของอนุสัญญา พิธสีาร และความตกลงระหว่างประเทศ ระดับภูมิภาค
และระดับชาติท่ีเก่ียวข้อง โดยในทุก ๆ 2 ปี สำ�นักเลขาธกิารอนุสัญญาฯ จะจัดการประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว่าด้วย
ความหลากหลายทางชีวภาพ (CBD COP) เพ่ือเป็นเวทีเจรจาในการกำ�หนดทิศทางการดำ�เนินงานด้านความหลากหลาย
ทางชีวภาพรว่มกันในระดับโลก

ซึ่ งอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพมีวัตถุประสงค์ 3 ประการ ได้แก่ 1) การอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชวีภาพ 2) การใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชวีภาพอย่างยั่งยืน และ 3) การแบ่งปัน 
ผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ทรพัยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม ซึ่งประเทศไทยได้เข้าร่วมเป็นภาคี 
อนุสัญญาฯ เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2547 โดย สผ. ในฐานะหน่วยประสานงานกลางระดับชาติมีการดำ�เนินงานท่ีสอดคล้อง
ตามพันธกรณีของอนุสัญญาฯ และพิธีสารท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ พิธีสารคาร์ตาเฮนาว่าด้วยความปลอดภัยทางชีวภาพ และ
พิธีสารนาโงยาว่าด้วยการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ท่ีเกิดจากทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม จนนำ�มาสู่ 
การจัดทำ�นโยบาย มาตรการ กลยุทธ์และแผนปฏิบัติการด้านความหลากหลายทางชีวภาพระดับชาติ (National 
Biodiversity Strategy and Action Plan: NBSAP) ซึ่งตามมาตรา 6 ของอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ กำ�หนดให้ประเทศภาคีมีนโยบายระดับชาติในการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ 
ท่ีครอบคลุมประเด็นตามวัตถุประสงค์ของอนุสัญญาฯ ประเทศไทยจึงได้จัดทำ� NBSAP ฉบับท่ี 1 ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2541  
จนถึงปัจจุบัน ซึ่งได้จัดทำ�แผนปฏิบัติการด้านความหลากหลายทางชีวภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 ซึ่งเป็นฉบับท่ี 5  
พร้อมกันน้ี สำ�นักเลขาธิการอนุสัญญาฯ กำ�หนดให้ภาคีสมาชิกมีการติดตามตรวจสอบการดำ�เนินงานและมาตรการ 
ท่ีใช้ดำ�เนินงานตามพันธกรณีของอนุสัญญาฯ และพิธีสารฯ โดยการจัดทำ�รายงานแห่งชาติว่าด้วยความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ เพื่อเสนอต่อสำ�นักเลขาธิการอนุสัญญาฯ ตามระยะเวลาท่ีกำ�หนด ท้ังน้ี ประเทศไทยมีการดำ�เนินงาน 
ด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ ได้แก่ การจัดทำ�กรอบงานแหง่ชาติว่าด้วยความปลอดภัยทางชวีภาพของประเทศไทย 
เม่ือปี พ.ศ. 2550 เพื่อใช้เป็นกลไกในการปฏิบัติงานเก่ียวกับการใช้ประโยชน์และควบคุมดูแลส่ิงมีชีวิตดัดแปลง 
พันธุกรรมอย่างเหมาะสมและครอบคลุมประเด็นทุกด้านท่ีเก่ียวข้อง และการจัดทำ�รายงานแห่งชาติว่าด้วย 
การดำ�เนินงานตามพิธีสารคาร์ตาเฮนาว่าด้วยความปลอดภัยทางชีวภาพ สำ�หรับการดำ�เนินงานด้านการเข้าถึง 
ทรัพยากรชีวภาพ แม้ว่าประเทศไทยยังไม่ได้ให้สัตยาบันเข้าร่วมเป็นภาคีพิธีสารนาโงยาว่าด้วยการเข้าถึงและ 
ใช้ประโยชน์ท่ีเกิดจากทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียมอย่างเป็นทางการ แต่ได้เตรียมความพร้อม 
ของประเทศไทย ด้วยการจัดทำ�ระเบยีบคณะกรรมการอนุรกัษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชวีภาพแหง่ชาติ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการในการเข้าถึงทรพัยากรชวีภาพ และการได้รบัผลประโยชน์ตอบแทนจากทรพัยากร
ชวีภาพ พ.ศ. 2554 เพื่อกำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธกีารในการเขา้ถึงทรัพยากรชีวภาพและการได้รับผลประโยชน์ตอบแทน
จากทรัพยากรชวีภาพให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้งยดึถือปฏิบติัให้เป็นไปตามระเบียบน้ี 

ต่อมาในปี พ.ศ. 2560 สผ. ได้ผลักดันการจัดทำ� (รา่ง) พระราชบัญญัติความหลากหลายทางชวีภาพ พ.ศ. ...  
เพื่อเป็นกฎหมายท่ีเสริมหรือเติมเต็มช่องว่างการบังคับใช้กฎหมายเฉพาะท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน โดยคาดหวังว่า (ร่าง)  
พระราชบัญญัติดังกล่าวจะเป็นเครื่องมือกลไกท่ีกำ�หนดมาตรฐานและสนับสนุนการบริหารจัดการความหลากหลาย 
ทางชวีภาพของประเทศให้มีประสิทธภิาพและเป็นเอกภาพ สอดคล้องกับกฎหมายระหว่างประเทศด้านความหลากหลาย
ทางชีวภาพ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องของประเทศไทย โดย (ร่าง) พระราชบัญญัติฯ ประกอบด้วย 8 หมวด 63 มาตรา 
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ครอบคลุมการสง่เสรมิและสนับสนุนการอนุรกัษ์และการใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอยา่งยั่งยืน การแบง่ปัน 
ผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรชีวภาพหรือทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม การป้องกันและลด
ผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพ ท้ังจากชนิดพันธุ์ต่างถ่ินท่ีรุกรานและสิ่งมีชีวิตดัดแปลงพันธุกรรม (Living 
Modified Organisms: LMOs) ตลอดจนการป้องกัน เยียวยา หรือแก้ไขในกรณีท่ีเกิดผลกระทบต่อความหลากหลาย 
ทางชีวภาพของประเทศ

โดยหลังจากการประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ สมัยท่ี 15 (CBD COP15)  
ณ นครมอนทรีออล ประเทศแคนาดา เม่ือปี พ.ศ. 2565 ได้มีการรับรองกรอบงานคุนหมิง - มอนทรีออล ว่าด้วย 
ความหลากหลายทางชีวภาพของโลก (Kunming-Montreal Global Biodiversity Framework: KM-GBF) ประเทศไทย
จึงได้เร่งการดำ�เนินงานในการถ่ายทอดเป้าหมายตามกรอบงานฯ ไปสู่การปฏิบัติในระดับประเทศ และในการประชุม
สมัชชาภาคอีนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชวีภาพ สมัยที ่ 16 (CBD COP 16) ณ เมืองซานเตียโก เด กาลิ 
สาธารณรัฐโคลอมเบีย เม่ือเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 ดร.อรนุช หล่อเพ็ญศร ี รองปลัดกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติ 
และสิง่แวดล้อม หวัหน้าคณะผูแ้ทนไทย ได้กล่าวถ้อยแถลงในระหว่างการประชุมระดับสูงของการประชุมฯ เพื่อเน้นย้ำ� 
ถึงความต้ังใจของประเทศไทยท่ีจะเร่งผลักดันการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 
ในระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 และเป้าหมายระดับชาติด้านความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. 2573 ร่วมกับ 
ประชาคมโลกเพื่อบรรลุเป้าหมายและเป้าประสงค์ตามกรอบงานฯ และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนภายในปี พ.ศ. 2573  
รวมถึงแสดงความมุ่งม่ันในการขยายพื้นท่ีอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพนอกเขตพื้นท่ีคุ้มครองร่วมกับ 
ประชาคมโลก เพ่ืออนุรักษ์พื้นท่ีบนบก น้ำ� และทะเลให้ได้ร้อยละ 30 ภายในปี ค.ศ. 2030 (เป้าหมาย 30 x 30) และ 
แสดงความพร้อมในการแลกเปล่ียนประสบการณ์และการดำ�เนินงานกับภาคีอนุสัญญาฯ เก่ียวกับเศรษฐกิจชีวภาพ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) เพ่ือยกระดับมูลค่าสินค้าจากภาคการผลิตและบริการ  
ซึ่งส่งเสริมการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนควบคู่กับการรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์ท่ีมนุษย์จะได้รับจากธรรมชาติ ตลอดจน
สนับสนุนให้มีกลไกเพื่อเพิ่มการสนับสนุนทางการเงินในรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีสามารถนำ�ไปสู่การเพิ่มและการใช้กองทุน 
กรอบงานความหลากหลายทางชีวภาพ (Global Biodiversity Framework Fund: GBFF) และกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก 
(Global Environmental Fund: GEF) เพื่อให้เพียงพอต่อการดำ�เนินงานด้านการอนุรักษ์ใช้ประโยชน์ความหากหลาย 
ทางชีวภาพอยา่งยั่งยืน

ผู้แทนไทยเข้าร่วมการประชุมสมัชชาภาคีอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ 
สมัยที่ 16 (CBD COP 16) ณ เมืองซานเตียโก เด กาลิ สาธารณรัฐโคลอมเบีย

การประชุม CBD COP 16 Debrief “เดินหน้าสู่เป้าหมาย ท้าทายโลกเปลี่ยนแปลง”  
ณ โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท กรุงเทพ เมื่อวันที่...เพื่อเผยแพร่สาระสำ�คัญจากการ
ประชุม CBD COP 16
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ตลอดเวลาท่ีผ่านมา สผ. มีผลการดำ�เนินงานด้านการจัดทำ�ข้อมูลส่ิงมีชีวิตเพ่ือสนับสนุนการกำ�หนดนโยบาย 
ในการอนุรักษ์ชนิดพันธุแ์ละถ่ินท่ีอยูอ่าศัย ดังน้ี

1) ข้อมูลสถานภาพความหลากหลายทางชีวภาพ
สผ. จัดทำ�รายงานสถานภาพความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2563 และได้จัดทำ�ทะเบียน

รายการส่ิงมีชวิีตประเภทต่าง ๆ  ท่ีครอบคลมุเป็นปัจจุบนั เพื่อประกอบการตัดสนิใจในการบรหิารจัดการความหลากหลาย 
ทางชีวภาพในภาพรวมของประเทศให้เป็นไปตามหลักวิชาการ สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และลดช่องว่าง 
ในการอนุรักษ์ ใช้ประโยชน์ และการพัฒนาทางเศรษฐกิจจากฐานความหลากหลายทางชีวภาพ ดังน้ี 
▶	 ทะเบียนรายการชื่อสิ่งมีชีวิตในประเทศไทย (Checklist of Species) ซึ่งเป็นการรวบรวมข้อมูลสิ่งมีชีวิต 

ท่ีแสดงรายละเอียดต่าง ๆ เช่น ช่ือสามัญ ชื่อวิทยาศาสตร์ การแพร่กระจาย สถานภาพการถูกคุกคาม และ 
แหล่งท่ีมาของข้อมูล เพื่อเป็นประโยชน์ในด้านการศึกษาวิจัยและการกำ�หนดนโยบาย โดยทะเบียนรายการ 
สิ่งมีชีวิตจัดทำ�ครั้งแรกเม่ือปี 2538 จนถึงปัจจุบัน รวม 25 ฉบับ เช่น ทะเบียนรายการสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม  
ปลา นก ผีเสื้อ ปะการัง ไลเคน เป็นต้น 

▶	 ทะเบียนชนิดพันธ์ุที่ถูกคุกคามของประเทศไทย (Thailand Red Data) ของพืช สัตว์มีกระดูกสันหลังและ 
สัตว์ไม่มีกระดูกสันหลัง ซึ่งได้ทำ�ต่อเน่ืองมาต้ังแต่ พ.ศ. 2548 จนในปี พ.ศ. 2568 สผ. ได้ปรับปรุงสถานภาพ 
ชนิดพันธุ์สัตว์มีกระดูกสันหลัง (กลุ่มสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม นก สัตว์เล้ือยคลาน สัตว์สะเทินน้ำ�สะเทินบก และปลา) 
และสัตว์ไม่มีกระดูกสันหลัง (ประกอบด้วย กลุ่มมอลลัสกา ครัสเตเชียน ปะการัง) และแมลงในอันดับ Hymenoptera 
(วงศ์ผ้ึง แตน มด)

▶	 ทะเบยีนชนิดพืชและสัตว์ที่มคีวามโดดเด่นในระบบนิเวศของประเทศไทย จำ�นวน 178 ชนิด พร้อมจัดลำ�ดับ 
ความสำ�คัญของสัตว์และพืชท่ีมีความโดดเด่น (Iconic species) 20 อันดับแรก เพื่อใช้เป็นตัวแทนท่ีบ่งช้ี 
คุณลักษณะท่ีดีของระบบนิเวศ รวมถึงแสดงความสัมพันธ์ระหว่างระบบนิเวศกับวิถีชีวิตของชุมชน การท่องเท่ียว 
การสันทนาการทางธรรมชาติ เศรษฐกิจ และสังคม และระบุพื้นท่ีท่ีมีความสำ�คัญทางความหลากหลายทางชีวภาพ 
(Biodiversity Hotspot) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลอ้างอิงทางวิชาการประกอบการตัดสินใจและวางแผน
เพื่อบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศ รวมถึงเพ่ือใช้ประกอบการคัดเลือกพ้ืนท่ีคุ้มครอง 
และพื้นท่ีอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพนอกเขตพื้นท่ีคุ้มครอง (OECMs)

▶	 ทะเบยีนรายการชนิดพันธ์ุต่างถ่ิน (Alien Species) ประกอบการกำ�หนดมาตรการป้องกัน ควบคุม และกำ�จัด  
ชนิดพันธ์ุต่างถ่ินของประเทศไทย ในการป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาด การกำ�จัด การเฝ้าระวัง และติดตาม
ชนิดพันธุ์ต่างถ่ินตามท่ีกำ�หนดในทะเบียนชนิดพันธุ์ต่างถ่ิน โดยมีการทบทวนและปรับปรุงทะเบียนและมาตรการ 
ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังน้ี สผ. ได้มีการปรับปรุงทะเบียนและมาตรการให้เป็นปัจจุบัน  
ล่าสุดเม่ือปี 2561 โดยทะเบียนรายการชนิดพันธุ์ต่างถิ่น แบ่งเป็น 4 รายการ ได้แก่ (1) ชนิดพันธุ์ต่างถ่ิน 
ท่ีรุกรานแล้ว (2) ชนิดพันธุ์ต่างถ่ินท่ีมีแนวโน้มรุกราน (3) ชนิดพันธุ์ต่างถ่ินท่ีมีประวัติรุกรานในประเทศอ่ืน 
แต่ยงัไม่รุกรานในประเทศไทย และ (4) ชนิดพันธุต่์างถ่ินท่ีรุกรานท่ียงัไมเ่ขา้มาในประเทศไทย และมีมาตรการ 5 ด้าน 
ได้แก่ (1) การกำ�หนดนโยบาย แผน กฎ และระเบียบสำ�หรับการบริหารจัดการชนิดต่างถ่ินท่ีรุกราน (2) การบริหาร
จัดการชนิดต่างถ่ินท่ีรุกราน (3) การติดตาม ตรวจสอบ และเฝ้าระวังชนิดต่างถ่ินท่ีรุกราน (4) การสง่เสริมสนับสนุน
การศึกษาวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับชนิดต่างถ่ิน และ (5) การเสริมสร้างความตระหนักและการเพิ่มขีดความสามารถ 
ของทุกภาคสว่น 	
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2) คลังขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย (Thailand Biodiversity 
Information Facility: TH-BIF)

สผ. ได้ริเร่ิมการจัดทำ�คลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยต้ังแต่ พ.ศ. 2561 เพื่อเป็นระบบ 
เครือขา่ยท่ีรวบรวมและเช่ือมโยงขอ้มูลสิง่มีชีวิตในประเทศไทย ท้ังพชื สัตว์ และจุลินทรยี ์จากหนว่ยงานและภาคสว่นต่าง ๆ   
เพ่ือให้ทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ข้อมูลร่วมกันได้ โดยปัจจุบัน TH-BIF ได้ให้บริการและเผยแพร่ข้อมูล 
สิ่งมีชีวิตจำ�นวน 42,014 ชนิด และ 31,843 สายพันธุ ์แบง่เป็นพืช สัตว์ จุลินทรีย์ สิ่งมีชีวิตในพระนาม ชนิดพันธุต่์างถ่ิน
ท่ีรุกราน ผู้เช่ียวชาญ การใช้ประโยชน์ และงานวิจัย รวมท้ังพัฒนาโครงสร้างแพลตฟอร์มการนำ�เข้า และการแสดงผล
ข้อมูล เพื่อให้เป็นรูปแบบท่ีหน่วยงานใช้เป็นมาตฐานในการเชื่อมต่อข้อมูล สำ�หรับใช้ในการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวข้อง และใช้สนับสนุนการบริหารจัดการด้านความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย นอกจากน้ี สผ.  
ยังให้บริการเชื่อมต่อข้อมูล Open API ในการเชื่อมต่อชุดข้อมูลอนุกรมวิธาน สถานภาพท่ีถูกคุกคาม ชนิดพันธุ์ต่างถิ่น 
ท่ีรุกราน และพรรณพืชพรรณสัตว์ในพระนาม ตามท่ีหน่วยงานร้องขอ

	 ในปี พ.ศ. 2568 สผ. ได้เพิ่มประสิทธภิาพการทำ�งานและการแสดงผลของระบบ TH-BIF รว่มกับหน่วยงานและ
ภาคสว่นต่าง ๆ โดยมีความก้าวหน้าในการดำ�เนินงาน ดังน้ี

มีหน่วยงานท่ีลงนามบันทึกความเข้าใจท้ังสิ้น 32 หน่วยงาน และมีการเชื่อมต่อข้อมูล 
กับหน่วยงานจำ�นวน 33 หน่วยงาน แบ่งเป็นหน่วยงานภายในประเทศ 29 หน่วยงาน และ
หน่วยงานต่างประเทศ 4 หน่วยงาน โดยล่าสุดได้ลงนาม บันทึกความเข้าใจ (MOU) ร่วมกับ
กรมทรัพยากรธรณี

พิธีลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) การจัดทำ�ระบบคลังข้อมูลความหลากหลาย 
ทางชีวภาพของประเทศไทย ระหว่าง สผ. กับกรมทรัพยากรธรณี เมื่อวันที่ 30 กันยายน 
2568 ซึ่งเป็นหน่วยงานลำ�ดับที่ 32 ที่เข้าร่วมเป็นหน่วยงานเครือข่ายสนับสนุนและ 
ผลักดันการดำ�เนินงานการจัดทำ� TH-BIF 

นอกจากน้ี ยังมีการดำ�เนินงานด้านการส่งเสริม 
ความร่วมมือระหว่างประเทศด้านความหลากหลาย 
ทางชีวภาพในระดับโลกและระดับภูมิภาค สผ. ได้รับ 
มอบหมายภารกิจท่ีสำ�คัญอ่ืน ๆ อีก ดังน้ี

1) การดำ�เนินงานด้านพื้นที่ชุ่มน้ำ�และเครอืข่าย
นกน้ำ�อพยพ

ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2541 – 2565 สผ. ได้ทำ�หน้าท่ี 
เป็นหน่วยประสานงานกลางของอนุสัญญาว่าด้วยพ้ืนที่ 
ชุ่มน้ำ� (Ramsar Convention) เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์
และใช้ประโยชน์พื้นท่ีชุ่มน้ำ�อย่างชาญฉลาด และมุ่งเน้น 
การหยุดยั้งการสูญเสียและเส่ือมโทรมของพื้นท่ีชุ่มน้ำ� 
ท่ัวโลก โดย สผ. ได้ผลักดันการเสนอพื้ นที่ชุ่มน้ำ�ที่มี 
ความสำ�คัญระหว่างประเทศ (Ramsar Sites) โดยเสนอ

รองรบัการนำ�เข้าและเช่ือมต่อขอ้มูลระบบนิเวศของประเทศไทย และขอ้มูลความหลากหลาย
ทางชีวภาพกับการใช้ประโยชน์ทรัพยากรชีวภาพในเชิงเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม

จัดทำ�ระบบประเมินผลความพงึพอใจในการให้บรกิารขอ้มูลด้านความหลากหลายทางชวีภาพ
ของระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย

จัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อทดลองใช้งาน
แอปพลิเคชัน TH-BIF Journey ในการสำ�รวจและจัดเก็บข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพ
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การประชุมคณะทำ�งานอาเซียนด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ ครั้งที่ 35 (AWGNCB 35) ระหว่างวันที่ 26 – 30 พฤษภาคม 2568  
ณ โรงแรม Hilton Bangkok Grande Asoke กรุงเทพมหานคร ภายใต้แนวคิด  
“ASEAN Power for Sustainable Biodiversity” หรือ “พลังอาเซียน  
เพื่อความหลากหลายทางชีวภาพที่ยั่งยืน”

พื้นท่ีชุ่มน้ำ�พรุควนขี้เสียนในเขตห้ามล่าสัตว์ป่าทะเลน้อย จังหวัดพัทลุง เป็นพื้นท่ีชุ่มน้ำ�ท่ีมีความสำ�คัญระหว่างประเทศ 
แห่งแรกของประเทศไทย เม่ือปี พ.ศ. 2541 จนกระท่ังในปี พ.ศ. 2562 ได้เสนอแม่น้ำ�สงครามตอนล่างเป็นพื้นท่ีชุ่มน้ำ� 
ท่ีมีความสำ�คัญระหว่างประเทศแห่งท่ี 15 ของประเทศไทย นอกจากน้ี ยังได้จัดทำ�ทะเบียนรายนามพ้ืนท่ีชุ่มน้ำ�ท่ีมี 
ความสำ�คัญระดับนานาชาติและระดับชาติของประเทศไทย และจัดทำ�มาตรการอนุรักษ์พ้ืนท่ีชุ่มน้ำ� ตลอดจน 
การปรับปรุงทะเบียนและมาตรการ แนวทางการบริหารพ้ืนท่ีชุ่มน้ำ�ท่ีมีความสำ�คัญระหว่างประเทศ จัดทำ�รายงาน 
แหง่ชาติ รวมท้ังเพิม่การสื่อสารและการศึกษาแก่ประชาชน สง่เสรมิและผลักดันให้มีการเสนอพ้ืนท่ีชุม่น้ำ�เพ่ือขึ้นทะเบียน
พื้นท่ีชุม่น้ำ�ท่ีมีความสำ�คัญระหว่างประเทศมาอยา่งต่อเน่ือง ก่อนทีใ่นปี พ.ศ. 2565 จะมกีารถ่ายโอนภารกิจด้านพื้นที่
ชุ่มน้ำ�ใหอ้ยูใ่นหน้าทีแ่ละอำ�นาจของกรมทรพัยากรน้ำ� 

อย่างไรก็ตาม สผ. ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและสนับสนุนการเสนอพ้ืนท่ีชุ่มน้ำ�ท่ีมีความสำ�คัญระหว่างประเทศ  
เข้าเป็นพื้นท่ีเครือข่ายนกน้ำ�อพยพ ในฐานะหน่วยงานประสานงานกลางโครงการความร่วมมือพันธมิตรสำ�หรับ 
การอนุรกัษ์นกอพยพ และการใชป้ระโยชน์ถ่ินทีอ่ยูอ่าศยัของนกอพยพอยา่งยั่งยนืในเสน้ทางการบนิเอเชยีตะวันออก- 
ออสเตรเลีย (Partnership for the Conservation of Migratory Waterbirds and the Sustainable 
Use of their Habitats in the East Asian-Australasian Flyway - EAAFP) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่ออนุรักษ์
นกน้ำ�อพยพและถ่ินท่ีอยู่อาศัยของนกน้ำ�อพยพอย่างยั่งยืน ควบคู่ไปกับการสนับสนุนการสื่ อสาร การศึกษา  
และการสร้างจิตสำ�นึกของสาธารณชนให้เห็นถึงคุณค่าความสำ�คัญของนกน้ำ�อพยพและถ่ินท่ีอยู่อาศัย โดยปัจจุบัน  
สผ. ได้เสนอพื้นท่ีเครือข่ายนกน้ำ�อพยพของประเทศไทย ภายใต้โครงการความร่วมมือ EAAFP แล้ว 4 พื้นท่ี  
ได้แก่ 1) ปากแม่น้ำ�กระบี่ จังหวัดกระบี่ 2) บ้านปากทะเล – แหลมผักเบ้ีย จังหวัดเพชรบุรี 3) นาเกลือบ้านโคกขาม  
จังหวัดสมุทรสาคร และ 4) ศูนย์ศึกษาธรรมชาติกองทัพบก (บางปู) เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา มหาราชินี จังหวัด
สมุทรปราการ ซึ่งได้รับการขึ้นทะเบียนเม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2568 และมีพื้นท่ีท่ีอยู่ระหว่างการดำ�เนินการข้ึนทะเบียน 
เป็นพื้นท่ีเครอืขา่ยนกน้ำ�อพยพ EAAFP 1 พื้นท่ี คือ เครือขา่ยพ้ืนท่ีนกน้ำ�อพยพบุรีรัมย ์ซึ่งประกอบด้วย เขตห้ามล่าสตัว์ป่า 
อ่างเก็บน้ำ�ห้วยจระเข้มาก เขตห้ามล่าสัตว์ป่าอ่างเก็บน้ำ�ห้วยตลาด และเขตห้ามล่าสัตว์ป่าอ่างเก็บน้ำ�สนามบิน

2) การดำ�เนินงานภายใต้ความรว่มมือด้านการอนุรกัษ์ธรรมชาติและความหลากหลายทางชวีภาพของอาเซยีน
สผ. ได้ดำ�เนินงานในฐานะหน่วยประสานงานกลางคณะทำ�งานอาเซียนด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 

ความหลากหลายทางชวีภาพ (ASEAN Working Group on Nature Conservation and Biodiversity: AWGNCB) 
มีหน้าท่ีในการทบทวนและติดตามความก้าวหน้าของประเทศสมาชกิอาเซียน ในการดำ�เนินงานด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
และความหลากหลายชีวภาพ และพิจารณากิจกรรมท่ีจะดำ�เนินการร่วมกันในอนาคต โดยมีการประชุมครั้งแรก
เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ. 2534 เพื่อพิจารณาการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ เช่น การเสนอพ้ืนท่ีคุ้มครองเป็นอุทยานมรดกอาเซียน  
การติดตามการดำ�เนินโครงการด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพภายใต้กรอบอาเซียน 

ท่ีประเทศไทยร่วมดำ�เนินงานกับประเทศสมาชิกอาเซียน 
เป็นต้น 

โดยในปี พ.ศ. 2568 สผ. เป็นหน่วยงานหลัก 
ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย เ ป็ น เ จ้ า ภ า พ จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม 
คณะทำ�งานอาเซียนด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและ 
ความหลากหลายทางชวีภาพ ครัง้ที ่35 (AWGNCB 35)  
ระหว่างวันท่ี 26 – 30 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรม Hilton  
Bangkok Grande Asoke กรุงเทพมหานคร เพื่อส่งเสริม 
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์ แ ล ะ 
ใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน  
และร่วมกันขับเคล่ือนการดำ�เนินงานตามกรอบงาน 
คุนหมิง-มอนทรีออลว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ
ของโลกให้บรรลุเป้าหมายภายในปี พ.ศ. 2573
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โดยในระยะเวลาต่อไป สผ. มีทิศทางการขับเคล่ือนงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพ “เพื่อเราอยู่ได้ 
ธรรมชาติอยู่รอด” เพ่ือมุ่งม่ันผลักดันการดำ�เนินงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพร่วมกับประชาคมโลก โดยจะมี
การดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ ดังน้ี

1) การอนุรกัษ์ ฟื้ นฟู และขจัดภัยคกุคามต่อความหลากหลายทางชวีภาพ
•	ขยายเครอืขา่ยพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพเป็นพื้นท่ี OECMs ของประเทศไทยเพื่อบรรลุเป้าหมาย 30 x 30
สผ. ได้พัฒนา (ร่าง) กลไก/ขั้นตอนการรับรองพื้นท่ี OECMs แนวทางและวิธีการดำ�เนินงานเพ่ือขับเคล่ือนพื้นท่ี 

OECMs ของประเทศไทย และดำ�เนินงานในพื้นท่ีนำ�ร่องท่ีมีศักยภาพเป็นพ้ืนท่ีอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ 
นอกเขตพื้นท่ีคุ้มครอง (OECMs) ของประเทศไทย ซึ่งคณะอนุกรรมการบูรณาการการบริหารจัดการความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 3 กันยายน 2568 มีมติเห็นชอบต่อ (รา่ง) กลไก/ขั้นตอนการรับรอง
พื้นท่ี OECMs ดังกล่าว รวมถึงเห็นชอบต่อการเสนอพ้ืนท่ีนำ�ร่องท่ีมีศักยภาพเป็นพ้ืนท่ี OECMs จำ�นวน 5 แห่ง ได้แก่  
1) พื้นท่ีศูนย์การเรียนรู้ความหลากหลายทางชีวภาพและความยั่งยืน “ชีวพนาเวศ” จังหวัดฉะเชิงเทรา 2) ศูนย์เรียนรู้ 
ป่าวังจันทร์ จังหวัดระยอง 3) ศูนย์เรียนรู้ป่าในกรุง กรุงเทพฯ 4) คลองขนมจีน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ  
5) พื้นท่ีสิงห์ปาร์ค เชียงราย - อ่าง 70 ไร่ จังหวัดเชียงราย ซึ่งคณะกรรมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ (กอช.) จะมีการพิจารณารับรองเป็นพื้นท่ี OECMs ตามขั้นตอน ก่อนได้รับเกียรติบัตรรับรองการเป็นพื้นท่ี 
OECMs จาก สผ. ต่อไป ท้ังน้ี เพื่อขับเคล่ือนการดำ�เนินงานตามเป้าหมาย 30 x 30 สผ. เตรียมขยายการดำ�เนินงาน 
ด้าน OECMs ของประเทศไทยในพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพในกลุ่มพื้นท่ีอนุรักษ์หรือพื้นท่ีสีเขียวในมหาวิทยาลัยหรือสถาบัน 
การศึกษา กลุ่มพื้นท่ีป่าชุมชนตามพระราชบัญญัติป่าชุมชน พ.ศ. 2562 กลุ่มพื้นท่ีเขตป่านันทนาการ และกลุ่มพื้นท่ีทะเล
และชายฝ่ังท่ีจัดการโดยชุมชนท้องถ่ิน (Locally Managed Marine Areas: LMMAs) รว่มกับพื้นท่ี 4 พื้นท่ีท่ีมีขอ้มูลสอดคล้อง
กับหลักเกณฑ์พื้นท่ี OECMs แต่ยังอยู่ระหว่างการขอรับการยินยอม (consent) ในระดับพ้ืนท่ี ได้แก่ 1) แม่น้ำ�สงคราม 
ตอนล่าง จังหวัดนครพนม 2) โครงการพัฒนาดอยตุง (พ้ืนท่ีทรงงาน) อันเน่ืองมาจากพระราชดำ�ริ จังหวัดเชียงราย  
3) พื้นท่ีฟ้ืนฟูเหมืองลิกไนต์แม่เมาะ จังหวัดลำ�ปาง และ 4) พ้ืนท่ีเขตปลอดภัยรอบกลุ่มแท่นศูนย์กลางการผลิตและ 
แท่นหลุมผลิตในโครงการผลิตปิโตรเลียม แปลงสำ�รวจในทะเลอ่าวไทย หมายเลข G2/61 พื้นท่ีแหล่งบงกชใต้ 

•	การสร้างผลประโยชน์ร่วมด้านความหลากหลายทางชีวภาพและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ผา่นการแก้ปัญหาโดยใช้ธรรมชาติเป็นฐาน (Nature-based Solutions: NbS) 

สผ. ได้ดำ�เนินการวิเคราะห์ช่องว่างเชิงนโยบายด้าน NbS ของประเทศไทย และจัดทำ�แผนผังผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder mapping) เพื่อจัดทำ�ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเก่ียวกับการดำ�เนินงานด้านนโยบาย NbS ของประเทศไทย 
ในปี พ.ศ. 2568 โดยการสนับสนุนจากองค์กรความร่วมมือระหว่างประเทศของเยอรมัน (GIZ) ประจำ�ประเทศไทย 
และองค์กรระหว่างประเทศเพ่ือการอนุรักษ์ธรรมชาติ (IUCN) ประเทศไทย ภายใต้โครงการ Climate Coastal and  
Marine Biodiversity โดยมุ่งหวังให้นโยบายด้าน NbS ถูกผนวกอยู่ในแผนและนโยบายด้านการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของประเทศไทยในทุกระดับอย่างเป็นระบบ เพื่อทำ�ให้การดำ�เนินการ NbS ไปสู่การปฏิบัติ 
และสามารถสร้างผลประโยชน์รว่ม (co-benefit) ในการลดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพและการลดผลกระทบ 
จากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
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2) การเสรมิสรา้งกลไกและมาตรการการเข้าถึงและแบง่ปันผลประโยชน์
•	ผลักดันการดำ�เนินงานด้านการเข้าถึงและการแบง่ปันผลประโยชน์จากทรพัยากรพันธุกรรม 
สผ. ได้จัดทำ�รายงานวิเคราะห์ชอ่งว่างของประเทศไทยในการดำ�เนินงานด้านการเข้าถึงและการแบง่ปันผลประโยชน์ 

จากทรัพยากรพันธุกรรม รวมถึงการยกร่างแผนเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเข้าถึงและการแบ่งปันผลประโยชน์ 
จากทรัพยากรพันธุกรรม พ.ศ. 2566 – 2570 โดยจะนำ�แผนการเสริมสร้างสมรรถนะฯ ดังกล่าวไปสูก่ารปฏิบัติในระดับ
พื้นท่ี และสนับสนุนการบรรลผุลสมัฤทธิต์ามเป้าหมายระดับชาติด้านความหลากหลายทางชวีภาพภายใต้แผนปฏิบติัการ 
ด้านความหลากหลายทางชีวภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 และเพื่อเตรียมการให้สัตยาบันพิธีสารนาโงยาภายใต้
อนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ

3) การเสรมิสรา้งขดีความสามารถและการมสีว่นรว่มในการบรหิารจัดการความหลากหลายทางชวีภาพ
•	การเพิ่มประสทิธภิาพระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยอยา่งต่อเนื่อง 
สผ. มุ่งม่ันท่ีจะเพ่ิมประสิทธิภาพระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยให้ครอบคลุม

การดำ�เนินงานในระดับพื้นท่ีและชุมชน ตอบโจทย์การดำ�เนินงานในการจัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัติการ 
ด้านความหลากหลายทางชีวภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 และโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำ�ริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยจะจัดทำ�มาตรฐานข้อมูลของระบบคลังข้อมูล 
ความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยเพื่อให้หน่วยงานเครือขา่ยได้ใช้รว่มกัน

•	การจัดทำ�ระบบติดตามและประเมินผลเป้าหมายระดับชาติด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 
ซึ่งจะช่วยให้สามารถติดตามความก้าวหน้า ระบุภัยคุกคามท่ีเกิดขึ้น และการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย

ระดับชาติ การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อให้อำ�นาจชุมชนท้องถ่ินผ่านการมีส่วนร่วมและกลไกการแบ่งปัน 
ผลประโยชน์ รวมท้ังการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบันการศึกษา ตลอดจน 
การจัดหาทรัพยากรทางการเงินอย่างยั่งยืนจากแหล่งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือสนับสนุนการดำ�เนินงานอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ

•	การเรง่ผลักดัน (รา่ง) พระราชบัญญติัความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. .... ให้มีผลบังคับใช้ 
โดยในปี 2568 สผ. ทบทวนหลักการและประเด็นเชิงนโยบาย ภายใต้ (ร่าง) พระราชบัญญัติฯ ฉบับท่ีสำ�นักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา ส่งคืน (ร่าง) พระราชบัญญัติความหลากหลายทางชีวภาพ พ.ศ. .... เม่ือเดือนกันยายน 2567  
ให้พิจารณาทบทวน ก่อนเสนอคณะรัฐมนตรีอีกคร้ังตามขั้นตอน และ สผ. ได้จัดให้มีการเผยแพร่และรับฟังความเห็น 
จากทุกภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องแล้ว เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2568 ณ โรงแรมรามา การ์เด้นส์ กรุงเทพฯ โดยมีผู้เข้ารว่มประชุม
จากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา องค์กรพัฒนาเอกชน ร่วมกับการเปิดรับฟังความเห็นผ่านเว็บไซต์ 
ระบบกลางทางกฎหมาย www.law.go.th และเว็บไซต์ สผ. www.onep.go.th รวมท้ังส่งหนังสือราชการถึงหน่วยงาน 
ส่วนภูมิภาคท่ีเก่ียวข้องในช่วงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2568 ในระยะถัดไปจะนำ�ผลการรับฟังความเห็น 
ไปประกอบการพิจารณาจัดทำ�รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบจากร่างกฎหมาย เสนอต่อคณะกรรมการอนุรักษ์และ 
ใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพแห่งชาติ และคณะรัฐมนตรีอีกคร้ังตามขั้นตอนต่อไป พร้อมกับเร่งผลักดัน  
(ร่าง) พระราชบัญญัติฯ มีผลบังคับ และสร้างความเข้าใจเพื่อเตรียมความพร้อมหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีจะทำ�หน้าท่ี 
เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบภายใต้ (รา่ง) พระราชบญัญติัฯ ในการจัดทำ�กฎหมายลำ�ดับรองเพื่อรองรับการดำ�เนินงานใชไ้ด้
อย่างมีประสิทธิภาพโดยเร็ว และเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายท่ี 12 ด้านการพัฒนาและปรับปรุงเคร่ืองมือด้านกฎหมาย 
ระเบยีบปฏิบติัท่ีมีอยูใ่ห้มีประสิทธภิาพ ของแผนปฏิบติัการด้านความหลากหลายทางชวีภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570  
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•	การผนึกกำ�ลังเครอืขา่ยความรว่มมือกับเอกชน
สผ. และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ สำ�นักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) สำ�นักงาน 

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (The Stock 
Exchange of Thailand: SET) ได้ร่วมพัฒนาเครื่องมือ/แนวทางเพื่อสนับสนุนการเปิดเผยข้อมูลการดำ�เนินธุรกิจ 
ท่ีเชื่อมโยงกับความหลากหลายทางชีวภาพโดยความสมัครใจ (Voluntary disclosure) บนพ้ืนฐานเครื่องมือท่ีได้รับ 
การยอมรบัในระดับนานาชาติ เชน่ กรอบแนวทางสำ�หรับองค์กรธุรกิจและสถาบันการเงิน (Taskforce on Nature-related 
Financial Disclosures: TNFD) มาตรฐาน GRI (Global Reporting Initiative) เป็นต้น ซึ่งเป็นการสนับสนุนการมีสว่นรว่ม 
ของภาคธุรกิจในการขับเคล่ือนงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ท่ีผ่านมา สผ. ได้มี 
การจัดทำ�บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ร่วมกับหน่วยงานภาคธุรกิจ 5 องค์กร ประกอบด้วย บริษัท ปตท. 
สำ�รวจและผลิตปิโตรเลียม จำ�กัด (มหาชน) การไฟฟ้าฝ่ายผลิต แห่งประเทศไทย บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จำ�กัด (มหาชน)  
บริษัท โตโยต้า มอเตอร์  ประเทศไทย จำ�กัด และบริษัท เนสท์เล่ (ไทย) จำ�กัด เพื่ อผสานความร่วมมือ 
ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น การแลกเปล่ียนองค์ความรู้ การอนุรักษ์และฟื้ นฟูชนิดพันธุ์และระบบนิเวศ  
การเพิ่มพ้ืนท่ี OECMs การจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักถึงความสำ�คัญ 
ในการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอยา่งยั่งยืน เป็นต้น

•	  การเสรมิสรา้งความรูแ้ละความตระหนักต่อสาธารณชน 
สผ. ในฐานะหน่วยประสานงานกลางอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย ได้เห็น 

ความสำ�คัญของการฉลองวันสากลแห่งความหลากหลายทางชีวภาพ จึงได้จัดกิจกรรมวันสากลแห่งความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ (International Day for Biological Diversity) ตามหัวข้อท่ีสำ�นักเลขาธิการอนุสัญญาฯ กำ�หนด  
เป็นประจำ�ทุกปี ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2544 เพ่ือรณรงค์ให้เกิดความตระหนักและเห็นความสำ�คัญของความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ รวมถึงส่งเสริมให้เกิดการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน โดยในปี  
พ.ศ. 2568 สผ. ได้จัดงานวันสากลแห่งความหลากหลายทางชีวภาพ ในหัวข้อ “Bioday Play & Learn : Turn into Action” 
ณ อุทยาน 100 ปี จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย เพื่อเผยแพรป่ระชาสมัพนัธผ์ลการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญของ สผ. และหนว่ยงาน
จากภาคสว่นต่าง ๆ ผ่านกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ความตระหนักในคุณค่าและความสำ�คัญของความหลากหลาย
ทางชีวภาพ รวมถึงการเสวนาในหัวข้อ “พลังเสียงเพื่อการเปล่ียนแปลงสู่ธรรมชาติยั่งยืน” ผ่านตัวแทน “Influencer” 
กลุ่มคนรุน่ใหม่

“สผ.” ผนึกภาคเอกชนจัดงานประชุมประจำ�ปี 2568 “Bioday Play & Learn: Turn into Action”  
เมื่อวันเสาร์ที่ 31 พฤษภาคม 2568 ณ อุทยาน 100 ปี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
และสร้างความตระหนักถึงความสำ�คัญระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน
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1.3	การคุ้มครองและส่งเสริมเเหล่งมรดกทางวัฒนธรรมและ 
ทางธรรมชาติเป็นแหล่งมรดกโลก

เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2530 ราชอาณาจักรไทยเข้าร่วมเป็นภาคีอนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลก 
ทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ ค.ศ. 1972 (Convention Concerning the Protection of the World Cultural  
and Natural Heritage, 1972) หรืออนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก โดยมีสำ�นักงานคณะกรรมการส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ  
(ปัจจุบันคือ สำ�นักงานโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม) เป็นหน่วยประสานงานกลาง (National Focal 
Point) ของอนุสัญญาฯ เพ่ือให้มีกลไกในการกำ�หนดนโยบายและดําเนินงานให้สอดคล้องกับพันธกรณีของอนุสัญญาฯ 
ตามท่ีระบุไว้ในแนวทางการอนุวัตตามอนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก (Operational Guidelines for the Implementation 
of the World Heritage Convention) เพ่ือปกป้อง คุ้มครอง ป้องกัน และอนุรักษ์แหล่งมรดกโลกทางวัฒนธรรมและ 
ทางธรรมชาติของราชอาณาจักรไทย รวมท้ังเป็นศูนย์กลางในการประสานงานระหว่างหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้อง 
ในการคุม้ครองและอนุรกัษ์แหล่งมรดกโลกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติของประเทศอยา่งเป็นระบบและมีประสทิธภิาพ
ให้คงไว้ซ่ึงคุณค่าโดดเด่นเป็นสากล 

ท้ังน้ี กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2565 กำ�หนดให้กองจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม (กธศ.)  
มีภารกิจกำ�หนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน แนวทาง มาตรฐานและมาตรการการอนุรักษ์ คุ้มครอง และฟ้ืนฟูคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศิลปกรรมในพื้นท่ีแหล่งธรรมชาติ แหล่งศิลปกรรม พื้นท่ีกรุงรัตนโกสินทร์และ 
เมืองเก่า และพ้ืนท่ีมรดกโลก รวมท้ังการจัดทำ�แผนแม่บท แผนบูรณาการ และแผนปฏิบัติการท่ีคำ�นึงถึงการอนุรักษ์ 
อย่างมีประสิทธิภาพและการใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม ตลอดจนประสานการนำ�ไปสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ 
ในระดับพ้ืนท่ี เพื่อให้เกิดการอนุรักษ์คุ้มครอง และฟื้ นฟูคุณภาพสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม 
ท่ีมีประสิทธภิาพและการใช้ประโยชน์อยา่งสมดุล เหมาะสม และยั่งยืน 

โดยตลอดเวลาท่ีผ่านมา สผ. มีผลการดำ�เนินงานเพ่ือขับเคล่ือนการดำ�เนินงานตามพันธกรณีของ 
อนุสัญญาฯ ผ่านกลไกคณะกรรมการแห่งชาติว่าด้วยอนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก ท่ีเป็นคณะกรรมการตามระเบียบ
สำ�นักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการดำ�เนินงานตามอนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ 
พ.ศ. 2559 และระเบียบสำ�นักนายกรัฐมนตรีฯ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2568 ทำ�หน้าท่ี (1) เสนอแนะนโยบาย กำ�หนดแผนงาน  
มาตรการ และกลไกเก่ียวกับการคุ้มครอง ป้องกัน และอนุรักษ์มรดกโลกท่ีสอดคล้องตามอนุสัญญาฯ (2) เสนอแนะ 
ต่อคณะรฐัมนตรเีพื่อให้ความเห็นชอบเก่ียวกับการกําหนดให้มรดกทางวัฒนธรรม มรดกทางธรรมชาติ และมรดกแบบผสม  
ท่ีต้ังอยู่ในราชอาณาจักรไทยเป็นมรดกโลก ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการมรดกโลก เพ่ือบรรจุไว้ในบัญชีรายช่ือเบื้องต้น  
(Tentative List) หรือบัญชีรายชื่อมรดกโลก เพื่อให้เป็นไปตามอนุสัญญาและสอดคล้องกับแนวทางการอนุวัต 
ตามอนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลก (3) ประสานงานและติดตามการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ รวมทั้ง
ประสานความรว่มมือกับหนว่ยงานของรัฐ ภาคเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือสนับสนุน เรง่รัด ติดตาม  
ประเมินผลและแก้ไขปัญหาอุปสรรคเก่ียวกับการอนุรักษ์แหล่งมรดกโลก และ (4) จัดทำ�รายงานผลการดําเนินงาน 
ของราชอาณาจักรไทย เพื่อเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการมรดกโลกสมัยสามัญตามระยะเวลาท่ีกำ�หนด เป็นต้น

การดำ�เนินงานตามพันธกรณีของอนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก และการผลักดันแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม 
และธรรมชาติของราชอาณาจักรไทยเพ่ือขึ้นทะเบียนแหล่งมรดกโลก ผลงานท่ีผ่านมาต้ังแต่ปี พ.ศ. 2530 ถึงปัจจุบัน  
ในการสนับสนุนและผลักดันแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมและธรรมชาติให้ได้รบัการขึ้นทะเบียนเป็นแหล่งมรดกโลก จำ�นวน  
8 แหล่ง ได้แก่ แหล่งมรดกโลกทางวัฒนธรรม จำ�นวน 5 แหล่ง และแหล่งมรดกโลกทางธรรมชาติ จำ�นวน 3 แหล่ง  
และสนับสนุนการนำ�เสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมและธรรมชาติเขา้สูใ่นบญัชรีายชื่อเบื้องต้นของศูนยม์รดกโลก จำ�นวน 
7 แหล่ง ได้แก่ แหล่งมรดกทางวัฒนธรรม จำ�นวน 6 แหล่ง และแหล่งมรดกทางธรรมชาติ จำ�นวน 1 แหล่ง 

นอกจากน้ี ยังได้ดำ�เนินการจัดทำ�เอกสารเผยแพร่และจัดการอบรมเพื่ อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับการดำ�เนินงานด้านมรดกโลกให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องท้ังในและนอกประเทศอย่างต่อเน่ือง  
โดยในปี 2568 ได้ร่วมกับศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยโบราณคดีและวิจิตรศิลป์ภายใต้องค์การรัฐมนตรีศึกษาธิการแห่งเอเชีย 
ตะวันออกเฉียงใต้ (SEAMEO SPAFA) UNESCO Bangkok กรมศิลปากร และมหาวิทยาลัยศิลปากร จัดให้มีการอบรม 
เชิงปฏิบัติการเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ในการประเมินผลกระทบด้านต่าง ๆ (Heritage Impact Assessment, HIA) 
ในบริบทของแหล่งมรดกโลก เพื่ อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการประเมินผลกระทบต่อแหล่งมรดก 
ประเภทต่าง ๆ ตามแนวทางของมรดกโลกให้กับภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องจากภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม
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นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2534 (ค.ศ. 1991)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ประกอบด้วย อุทยานประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา
เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 

เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม

เมืองประวัติศาสตร์สุโขทัยและเมืองบริวาร
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2534 (ค.ศ. 1991)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดสุโขทัย และกำ�แพงเพชร
ประกอบด้วย

1) อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย จังหวัดสุโขทัย
2) อุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย
3) อุทยานประวัติศาสตร์กำ�แพงเพชร จังหวัดกำ�แพงเพชร

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 1 เป็นตัวแทนที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ด้านศิลปกรรม หรือตัวแทน 
ของความงดงามและเป็นผลงานชิ้นเอกที่จัดทำ�ขึ้นด้วยการสร้างสรรค์อันชาญฉลาด
เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวร - ห้วยขาแข้ง
ประเภทแหล่ง: ธรรมชาติ
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2534 (ค.ศ. 1991)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดอุทัยธานี กาญจนบุรี และตาก
ประกอบด้วย

1) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวร ด้านตะวันออก จังหวัดตาก
2) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวร ด้านตะวันตก จังหวัดกาญจนบุรี
3) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง จังหวัดอุทัยธานี กาญจนบุรี และตาก

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 7 เป็นแหล่งที่เกิดจากปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ มีความโดดเด่น 
อย่างเห็นได้ชัด หรือเป็นพื้นที่ที่มีความงดงามตามธรรมชาติหาพื้นที่อื่นเปรียบมิได้
เกณฑ์ข้อที่ 9 เป็นตัวอย่างที่มีความโดดเด่นสะท้อนถึงกระบวนการนิเวศวิทยาและ
ชีววิทยา ซึ่งก่อให้เกิดและมีพัฒนาการของระบบนิเวศทางบก หรือระบบนิเวศน้ำ�จืด  
หรือระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง รวมทั้งสังคมสัตว์และพืช    
เกณฑ์ข้อที่ 10 เป็นถิ่นที่อยู่อาศัยที่มีความสำ�คัญสูงสุดสำ�หรับการอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพในถิ่นกำ�เนิด รวมไปถึงถิ่นที่อยู่อาศัยของชนิดพันธุ์พืช  
และ/หรือชนิดพันธุ์สัตว์ ที่มีความโดดเด่นเชิงวิทยาศาสตร์ หรือเชิงอนุรักษ์ระดับโลก  
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แหล่งโบราณคดีบ้านเชียง
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2535 (ค.ศ. 1992)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดอุดรธานี
ประกอบด้วย แหล่งโบราณคดีบ้านเชียงในพื้นที่พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติบ้านเชียงและ 
แหล่งโบราณคดีวัดโพธิ์ศรีใน อำ�เภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี
เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 

เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม

พื้นที่กลุ่มป่าดงพญาเย็น - เขาใหญ่
ประเภทแหล่ง: ธรรมชาติ
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2548 (ค.ศ. 2005)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดสระบุรี นครนายก นครราชสีมา ปราจีนบุรี สระแก้ว และบุรีรัมย์
ประกอบด้วย

1) อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ จังหวัดสระบุรี นครนายก นครราชสีมา และปราจีนบุรี
2) อุทยานแห่งชาติทับลาน จังหวัดปราจีนบุรี
3) อุทยานแห่งชาติปางสีดา จังหวัดสระแก้ว
4) อุทยานแห่งชาติตาพระยา จังหวัดสระแก้ว
5) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดงใหญ่ จังหวัดบุรีรัมย์

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 10 เป็นถิ่นที่อยู่อาศัยที่มีความสำ�คัญสูงสุดสำ�หรับการอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพในถิ่นกำ�เนิด รวมไปถึงถิ่นที่อยู่อาศัยของชนิดพันธุ์พืช  
และ/หรือชนิดพันธุ์สัตว์ ที่มีความโดดเด่นเชิงวิทยาศาสตร์ หรือเชิงอนุรักษ์ระดับโลก 

พื้นที่กลุ่มป่าแก่งกระจาน
ประเภทแหล่ง: ธรรมชาติ
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2564 (ค.ศ. 2021)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดเพชรบุรี ราชบุรี และประจวบคีรีขันธ์
ประกอบด้วย

1) อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี
2) อุทยานแห่งชาติกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
3) อุทยานแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติไทยประจัน จังหวัดราชบุรี
4) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าแม่น้ำ�ภาชี จังหวัดราชบุรี

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 10 เป็นถิ่นที่อยู่อาศัยที่มีความสำ�คัญสูงสุดสำ�หรับการอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพในถิ่นกำ�เนิด รวมไปถึงถิ่นที่อยู่อาศัยของชนิดพันธุ์พืช  
และ/หรือชนิดพันธุ์สัตว์ ที่มีความโดดเด่นเชิงวิทยาศาสตร์ หรือเชิงอนุรักษ์ระดับโลก 
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เมืองโบราณศรีเทพ และโบราณสถานสมัยทวารวดีที่เกี่ยวข้อง
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2566 (ค.ศ. 2023)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดเพชรบูรณ์
ประกอบด้วย

1) อุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพ
2) โบราณสถานเขาคลังนอก
3) โบราณสถานถ้ำ�เขาถมอรัตน์

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์ 
เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม 

ภูพระบาท ประจักษ์พยานแห่งวัฒนธรรมสีมาสมัยทวารวดี
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2567 (ค.ศ. 2024)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดอุดรธานี
ประกอบด้วย

1) อุทยานประวัติศาสตร์ภูพระบาท
2) แหล่งวัฒนธรรมสีมา วัดพระพุทธบาทบัวบาน

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม
เกณฑ์ข้อที่ 5 เป็นตัวอย่างลักษณะอันเด่นชัด หรือขนบธรรมเนียมประเพณี 
แห่งสถาปัตยกรรม วิธีการก่อสร้าง หรือการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่มีความเปราะบาง 
ด้วยตัวมันเอง หรือเสื่อมสลายได้ง่ายจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
ที่ไม่สามารถกลับคืนดังเดิมได้ หรือการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ   
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นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา

พื้นที่กลุ่มป่าดงพญาเย็น - เขาใหญ่

เมืองโบราณศรีเทพ และโบราณสถานสมัยทวารวดีที่เกี่ยวข้อง

ภูพระบาท ประจักษ์พยานแห่งวัฒนธรรมสีมาสมัยทวารวดี

แหล่งโบราณคดีบ้านเชียง

พื้นที่กลุ่มป่าแก่งกระจาน

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวร - ห้วยขาแข้ง

เมืองประวัติศาสตร์สุโขทัยและเมืองบริวาร

แหล่งมรดกโลก 8 แห่งของไทย
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รายชื่อแหล่งในบัญชีรายชื่อเบื้องต้น (Tentative List) ของศูนย์มรดกโลก

อนุสรณ์สถานแหล่งต่าง ๆ และภูมิทัศน์วัฒนธรรมของเชียงใหม่ 
นครหลวงของล้านนา
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2558 (ค.ศ. 2015)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดเชียงใหม่
ประกอบด้วย

1)	กลุ่มที่ 1 เมืองเชียงใหม่ และโบราณสถานสำ�คัญในเมือง (วัดเชียงมั่น วัดเจดีย์หลวง  
	 วัดพระสิงห์) และแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมนอกเมืองเชียงใหม่ (วัดบุปผาราม หรือ 
	 วัดสวนดอก)
2)	กลุ่มที่ 2 วัดอุโมงค์ สวนพุทธธรรม และวัดพระธาตุดอยสุเทพราชวรวิหาร
3)	กลุ่มที่ 3 วัดมหาโพธาราม (วัดเจ็ดยอด)

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์
เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม 

วัดพระธาตุพนมวรมหาวิหาร กลุ่มสิ่งก่อสร้างทางประวัติศาสตร์  
และภูมิทัศน์ที่เกี่ยวข้อง
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2560 (ค.ศ. 2017) 
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดนครพนม
ประกอบด้วย พระธาตุพนม
เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 

เกณฑ์ข้อที่ 1 เป็นตัวแทนที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ด้านศิลปกรรม หรือตัวแทน
ของความงดงามและเป็นผลงานชิ้นเอกที่จัดทำ�ขึ้นด้วยการสร้างสรรค์อันชาญฉลาด  
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์
เกณฑ์ข้อที่ 6 มีความคิดหรือความเชื่อที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์หรือบุคคล 
ที่มีความสำ�คัญในประวัติศาสตร์

วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร (วัดพระบรมธาตุ)  
จังหวัดนครศรีธรรมราช
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2555 (ค.ศ. 2012)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดนครศรีธรรมราช
ประกอบด้วย วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร 
เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 

เกณฑ์ข้อที่ 1 เป็นตัวแทนที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ด้านศิลปกรรม หรือตัวแทนของ
ความงดงามและเป็นผลงานชิ้นเอกที่จัดทำ�ขึ้นด้วยการสร้างสรรค์อันชาญฉลาด
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์
เกณฑ์ข้อที่ 6 มีความคิดหรือความเชื่อที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์หรือบุคคล 
ที่มีความสำ�คัญในประวัติศาสตร์ 
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สงขลาและชุมชนที่เกี่ยวเนื่องริมทะเลสาบสงขลา
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2564 (ค.ศ. 2021)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดสงขลา
ประกอบด้วย

1) เมืองโบราณพังยาง เมืองโบราณพะโคะ และเมืองโบราณสีหยัง
2) เมืองโบราณสทิงพระ
3) เมืองป้อมค่ายซิงกอรา ณ เขาแดง และแหลมสน
4) เมืองเก่าสงขลา บ่อยาง 

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก:
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์
เกณฑ์ข้อที่ 4 เป็นตัวอย่างของลักษณะโดยทั่วไปของสิ่งก่อสร้างอันเป็นตัวแทน 
ของการพัฒนาทางด้านวัฒนธรรม สังคม ศิลปกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
หรืออุตสาหกรรม  
เกณฑ์ข้อที่ 5 เป็นตัวอย่างลักษณะอันเด่นชัด หรือขนบธรรมเนียมประเพณี 
แห่งสถาปัตยกรรม วิธีการก่อสร้าง หรือการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่มีความเปราะบาง 
ด้วยตัวมันเอง หรือเสื่อมสลายได้ง่ายจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
ที่ไม่สามารถกลับคืนดังเดิมได้ หรือการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 

กลุ่มเทวสถานปราสาทพนมรุ้ง ปราสาทเมืองต่ำ� และปราสาทปลายบัด
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2562 (ค.ศ. 2019) 
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดบุรีรัมย์
ประกอบด้วย 

1) อุทยานประวัติศาสตร์พนมรุ้ง
2) อุทยานประวัติศาสตร์ปราสาทเมืองต่ำ�
3) ปราสาทปลายบัด

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 
เกณฑ์ข้อที่ 3 เป็นเอกลักษณ์ที่หายากยิ่ง หรือเป็นของแท้ดั้งเดิม  
เกณฑ์ข้อที่ 4 เป็นตัวอย่างของลักษณะโดยทั่วไปของสิ่งก่อสร้างอันเป็นตัวแทน 
ของการพัฒนาทางด้านวัฒนธรรม สังคม ศิลปกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
หรืออุตสาหกรรม  
เกณฑ์ข้อที่ 5 เป็นตัวอย่างลักษณะอันเด่นชัด หรือขนบธรรมเนียมประเพณี 
แห่งสถาปัตยกรรม วิธีการก่อสร้าง หรือการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่มีความเปราะบาง 
ด้วยตัวมันเอง หรือเสื่อมสลายได้ง่ายจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
ที่ไม่สามารถกลับคืนดังเดิมได้ หรือการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ

พระปรางค์วัดอรุณราชวราราม อัตลักษณ์แห่งกรุงรัตนโกสินทร์
ประเภทแหล่ง: วัฒนธรรม
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2568 (ค.ศ. 2025)
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: กรุงเทพมหานคร
ประกอบด้วย พระปรางค์วัดอรุณราชวราราม
เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก: 

เกณฑ์ข้อที่ 1 เป็นตัวแทนที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ด้านศิลปกรรม หรือตัวแทน 
ของความงดงามและเป็นผลงานชิ้นเอกที่จัดทำ�ขึ้นด้วยการสร้างสรรค์อันชาญฉลาด  
เกณฑ์ข้อที่ 2 แสดงถึงความสำ�คัญของการแลกเปลี่ยนคุณค่าของมนุษย์ในช่วงเวลาใด
เวลาหนึ่ง หรือในพื้นที่วัฒนธรรมใด ๆ ของโลก ผ่านการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรม 
หรือทางเทคโนโลยี อนุสรณ์ศิลป์ การวางผังเมือง หรือการออกแบบภูมิทัศน์

059รายงานประจำำ�ปี 2568 | สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



โดยในปัจจุบัน สผ. อยู่ระหว่างผลักดันและสนับสนุนการนำ�เสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ 
ท่ีอยู่ใน Tentative List ท้ัง 7 แหล่ง เป็นแหล่งมรดกโลก ได้แก่ แหล่งมรดกทางวัฒนธรรม จำ�นวน 6 แหล่ง คือ  
(1) วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร (วัดพระบรมธาตุ) จังหวัดนครศรีธรรมราช (2555) (2) อนุสรณ์สถานแหล่งต่าง ๆ  
และภูมิทัศน์วัฒนธรรมของเชียงใหม่ นครหลวงของล้านนา (2558) (3) พระธาตุพนม กลุ่มสิ่งก่อสร้างทางประวัติศาสตร์  
และภูมิทัศน์ท่ีเก่ียวข้อง (2560) (4) กลุ่มเทวสถานปราสาทพนมรุ้ง ปราสาทเมืองต่ำ� และปราสาทปลายบัด (2562)  
(5) สงขลา และชุมชนท่ีเก่ียวเน่ืองริมทะเลสาบสงขลา (2567) (6) พระปรางค์วัดอรุณราชวราราม อัตลักษณ์ 
แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ (2568) และแหล่งมรดกทางธรรมชาติ จำ�นวน 1 แหล่ง คือ พื้นท่ีแหล่งอนุรักษ์ทะเลอันดามัน  
ร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง โดยในปี 2568 อยู่ระหว่างดำ�เนินการร่วมกับจังหวัดนครศรีธรรมราชและกรมศิลปากร 
ในการผลักดันการนำ�เสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม “วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร ( วัดพระบรมธาตุ )  
จังหวัดนครศรีธรรมราช” เป็นแหล่งมรดกโลก ท้ังน้ี แหล่งดังกล่าวได้ผ่านการตรวจประเมินทางเทคนิคของ 
ผู้เชี่ยวชาญจากสภาการโบราณสถานระหว่างประเทศ (ICOMOS) ในฐานะองค์กรท่ีปรึกษาของคณะกรรมการ 
มรดกโลกแล้ว และจะมีการพิจารณาการนำ�เสนอเป็นแหล่งมรดกโลกในการประชุมคณะกรรมการมรดกโลกสมัยสามัญ  
ครั้งท่ี 48 เดือนกรกฎาคม 2569 ณ นครปูซาน สาธารณรัฐเกาหลี

พื้นที่แหล่งอนุรักษ์ทะเลอันดามัน
ประเภทแหล่ง: ธรรมชาติ
ปีที่ได้รับการรับรอง: ปี พ.ศ. 2564 (ค.ศ. 2021) 
ตำ�แหน่งที่ตั้ง: จังหวัดระนอง พังงา และภูเก็ต
ประกอบด้วย

1) พื้นที่นิเวศภูมิภาคป่าชายเลนและกลุ่มเกาะชายฝั่ง 
• อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะระนอง จังหวัดระนอง
• อุทยานแห่งชาติแหลมสน จังหวัดระนอง
• พื้นที่สงวนชีวมณฑล จังหวัดระนอง
• ป่าชายเลนระนอง จังหวัดระนอง
2) พื้นที่นิเวศภูมิภาคหมู่เกาะทะเลลึก 
• อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ จังหวัดพังงา
• อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสิมิลัน จังหวัดพังงา
3) พื้นที่นิเวศภูมิภาคชายหาดและป่าสันทรายชายฝั่ง 
• อุทยานแห่งชาติเขาลำ�ปี – หาดท้ายเหมือง จังหวัดพังงา
• อุทยานแห่งชาติสิรินาถ จังหวัดภูเก็ต 

เกณฑ์การขึ้นทะเบียนมรดกโลก:
เกณฑ์ข้อที่ 7 เป็นแหล่งที่เกิดจากปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ มีความโดดเด่น 
อย่างเห็นได้ชัด หรือเป็นพื้นที่ที่มีความงดงามตามธรรมชาติหาพื้นที่อื่นเปรียบมิได้
เกณฑ์ข้อที่ 9 เป็นตัวอย่างที่มีความโดดเด่นสะท้อนถึงกระบวนการนิเวศวิทยาและ
ชีววิทยา ซึ่งก่อให้เกิดและมีพัฒนาการของระบบนิเวศทางบก หรือระบบนิเวศน้ำ�จืด  
หรือระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง รวมทั้งสังคมสัตว์และพืช  
เกณฑ์ข้อที่ 10 เป็นถิ่นที่อยู่อาศัยที่มีความสำ�คัญสูงสุดสำ�หรับการอนุรักษ์ 
ความหลากหลายทางชีวภาพในถิ่นกำ�เนิด รวมไปถึงถิ่นที่อยู่อาศัยของชนิดพันธุ์พืช  
และ/หรือชนิดพันธุ์สัตว์ ที่มีความโดดเด่นเชิงวิทยาศาสตร์ หรือเชิงอนุรักษ์ระดับโลก 
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พระปรางค์วัดอรุณราชวราราม 
อัตลักษณ์แห่งกรุงรัตนโกสินทร์

กลุ่มเทวสถานปราสาทพนมรุ้ง 
ปราสาทเมืองต่ำ และปราสาทปลายบัด

พระธาตุพนม กลุ่มสิ่งก่อสร้างทางประวัติศาสตร์ 
และภูมิทัศน์ที่เกี่ยวข้อง

พื้นที่แหล่งอนุรักษ์ทะเลอันดามัน

วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร (วัดพระบรมธาตุ) จังหวัดนครศรีธรรมราช

สงขลาและชุมชนที่เกี่ยวเนื่องริมทะเลสาบสงขลา

อนุสรณ์สถานแหล่งต่าง ๆ และ
ภูมิทัศน์วัฒนธรรมของเชียงใหม่ 
นครหลวงของล้านนา

รายชื่อแหล่งในบัญชีรายชื่อเบื้องต้น (Tentative List) ของศูนย์มรดกโลก
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2.	ด้้านการขัับเคลื่่�อนแผนและนโยบายต่่าง ๆ  
	สู่่ �การปฏิิบััติิในระดัับพื้้�นที่่�

นโยบายและแผนท่ี สผ. ได้จัดทำ�ขึ้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติท่ีเหมาะสมสำ�หรับสถานการณ์และลักษณะ 
ของสิ่งแวดล้อมท่ีแตกต่างกัน ท้ังในด้านศักยภาพและวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการของแต่ละพื้นท่ี โดยทุกแนวทาง
คำ�นึงถึงความต้องการของประชาชน และยังคงคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีโดดเด่นเหล่าน้ันไว้  
ควบคู่ไปกับการนำ�มาใช้อย่างสมดุลและเกิดประโยชน์สูงสุด อันมีท้ังการจัดทำ�แผนสำ�หรับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และแผน
สำ�หรับการป้องกันและควบคุมกิจกรรม/การพัฒนาต่าง ๆ ไม่ให้ส่งผลกระทบหรือทำ�ลายทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำ�กัด  
รวมไปถึงแนวทางในการสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมของชุมชน กลุ่ม องค์กร เพื่อดำ�เนินการอนุรักษ์ฟื้ นฟูส่ิงแวดล้อม 
ในพ้ืนท่ีของตนเอง อาทิเช่น การอนุรักษ์และพัฒนาชุมชนเก่า/เมืองเก่า การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ 
และศิลปกรรม การจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด การกำ�หนดชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ� การจัดการพื้นท่ีสีเขียว 
อย่างยั่งยืน การจัดการส่ิงแวดล้อมเมืองและชุมชน การสนับสนุนเงินจากกองทุนส่ิงแวดล้อม การประกาศเขตพื้นท่ี 
คุ้มครอง และการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม เป็นต้น ทุกภารกิจล้วนแล้วแต่ต้องนำ�ไปปฏิบัติจริงเพื่อให้เกิดผลสำ�เร็จ
ได้อย่างเป็นรูปธรรม และต้องได้รับความร่วมมือจากชุมชน หน่วยงานราชการ เอกชน และสถาบันการศึกษาในพื้นท่ี  
ในการสนับสนุนและร่วมกันดำ�เนินการอย่างต่อเน่ือง หากได้รับความร่วมมืออันดีจากทุกภาคส่วนย่อมได้ผลลัพธ์ 
ตามท่ีคาดหวังไว้ ซึ่งจะส่งผลให้ประชาชนในทุกพื้นท่ีทุกระดับมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ช่วยกันพัฒนาประเทศให้ม่ันคงยั่งยืน  
ซึ่งตลอดระยะเวลา 50 ปีท่ีผ่านมา สผ. มีการดำ�เนินงานในภารกิจต่าง ๆ ดังน้ี
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2.1	การส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ 
	 และสิ่งแวดล้อมในระดับพื้นที่

ในระดับชุมชนหรือจังหวัด สผ. มีการดำ�เนินการในพ้ืนท่ี เช่น การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมศิลปกรรมและ
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ และการอนุรกัษ์และพัฒนาเมืองเก่า เพ่ือส่งต่อเป็นมรดกให้กับเยาวชนในรุ่นถัดไป ซึ่งปัจจุบัน  
แหล่งศิลปกรรมและสภาพแวดล้อมโดยรอบไม่ได้รับการดูแลและบริหารจัดการเท่าท่ีควร ทำ�ให้เสี่ยงต่อการถูกทำ�ลาย 
จากการบุกรุก การใช้ประโยชน์เกินศักยภาพ และผลกระทบจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ ดังน้ันการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศิลปกรรมจึงจำ�เป็นต้องเร่งดำ�เนินการ เพ่ือให้ได้รับการดูแลรักษา ปกป้อง และฟื้ นฟู 
ให้คงคุณค่า และความสมบูรณ์ โดย สผ. เป็นหน่วยงานหลักสำ�คัญท่ีรับผิดชอบในการขับเคล่ือนเป้าหมายแผนแม่บท
ประเด็นที่ 6 พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉรยิะ เป้าหมายย่อยเพื่อให้เกิดความยั่งยืนทางภูมินิเวศ ภูมิสังคม และวัฒนธรรม  
และเป็นหน่วยงานขับเคล่ือนหลักของแผนปฏิบัติการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2566 - 2580  
ซึ่งเป็นแผนระดับ 3 ท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ เม่ือวันท่ี 20 กรกฎาคม 2563  
มีเป้าหมายในการอนุรักษ์ คุ้มครอง ฟื้ นฟู และใช้ประโยชน์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศิลปกรรมอย่างสมดุล 
ด้วยการมีสว่นรว่มของประชาชนเพื่อเป็นฐานการพัฒนาท่ียั่งยืน 

โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 ตามมาตรา 43 และมาตรา 44 
เป็นกฎหมายสำ�คัญในการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมศิลปกรรม เพ่ือรักษาสภาพธรรมชาติ 
หรือมิให้กระทบต่อระบบนิเวศตามธรรมชาติหรือคุณค่าของสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม และเป็นภารกิจสำ�คัญของ สผ.  
มาอยา่งต่อเน่ือง เพื่อกำ�หนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน แนวทาง มาตรฐาน และมาตรการในการอนุรักษ์ คุ้มครอง และ 
ฟื้ นฟูคุณภาพสิ่งแวดล้อมในพื้นท่ีแหล่งธรรมชาติ แหล่งศิลปกรรม ท่ีมุ่งให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน โดยปัจจุบัน 
ประเทศไทยมีแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2532 รวม 263 แห่ง แบง่เป็น  
10 ประเภท ได้แก่ น้ำ�ตก ภูเขา ถ้ำ� ธรณีสัณฐานและภูมิลักษณวรรณา เกาะ แก่ง ชายหาด แหล่งน้ำ� ซากดึกดำ�บรรพ์  
และโป่งพุร้อน สำ�หรับแหล่งศิลปกรรมอันควรอนุรักษ์ (ตามฐานข้อมูล https:// culturalenvi.onep.go.th/) มีท้ังหมด  
5,950 แหล่ง แบง่เป็น 7 ประเภท รายละเอียดตามภาพ

263
รวม

แหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์

ธรณีสัณฐานและ
ภูมิลักษณวรรณา

161

ซากดึกดำ�บรรพ์

7

แก่ง

4

เกาะ

33

ภูเขา

83

น้ำ�ตก

4

โป่งพุร้อน

53

ชายหาด

43

ถ้ำ�

19

แหล่งน้ำ�
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วัด วัดร้าง ศาสนสถาน

อนุสาวรีย์ อนุสรณ์สถาน 
ศาลหลักเมือง

ชุมชนโบราณ เมืองโบราณ 
อุทยานประวัติศาสตร์

พิพิธภัณฑ์ สถาปัตยกรรม 
พระราชวัง 

แหล่งโบราณคดี 
ท้ังท่ีขุดค้นแล้ว และยังไม่ได้ 

ขุดค้น โบราณวัตถุ

ย่านชุมชนเก่า เมืองเก่า

3,288

326

736

609

639

316

36

5,950
รวม

แหล่งศิลปกรรมอันควรอนุรักษ์

เมืองเก่าเป็นมรดกทางวัฒนธรรมท่ีสืบทอดความเจริญรุ่งเรือง
ทางด้านศิลปวัฒนธรรมของชาติท่ีรัฐบาลให้ความสำ�คัญ โดยกำ�หนด 
นโยบายการดำ�เ นินงานเป็นพิเศษเฉพาะพื้ น ท่ี  เ ป็นระเบียบ 
สำ�นักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการอนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์ 
และเมืองเก่า พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงจาก พ.ศ. 2546) ท่ีมีวัตถปุระสงค์หลัก 
ในการกำ�หนดนโยบาย แผนงาน มาตรการ และแนวทางเก่ียวกับ 
การอนุรักษ์และพัฒนาเมืองเก่าอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังสง่เสรมิให้ภาคเอกชนและประชาชนได้มีสว่นรว่มในการอนุรกัษ์
และพัฒนาเมืองเก่า เพ่ือให้เมืองเก่าเป็นมรดกด้านศิลปวัฒนธรรม 
ของชาติตลอดไป รวมท้ังเป็นแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรมของ

ประเทศ ซ่ึงกำ�หนดให้มีคณะกรรมการอนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า ทำ�หน้าท่ีวางนโยบาย กำ�หนด
พื้นท่ีและจัดทำ�แผนแม่บทการอนุรักษ์และพัฒนาเมืองเก่า ผ่านกลไกคณะกรรมการอนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์
และเมืองเก่า โดยได้มีการประกาศเขตพ้ืนที่เมืองเก่าท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีแล้ว จำ�นวน 36 เมือง  
แบง่ออกเป็นภูมิภาคต่าง ๆ ดังน้ี

	 1) ภาคเหนือ: น่าน เชียงใหม่ ลำ�ปาง กำ�แพงเพชร ลำ�พูน แพร ่เชียงราย พะเยา ตาก แม่ฮ่องสอน พิษณุโลก
	 2) ภาคกลาง: ลพบุรี เพชรบุรี สุพรรณบุรี ราชบุรี กาญจนบุรี อุทัยธานี
	 3) ภาคตะวันออก: จันทบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา
	 4) ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ: พิมาย บุรีรัมย์ นครราชสีมา สกลนคร สุรินทร์ ร้อยเอ็ด
	 5) ภาคใต้: นครศรีธรรมราช สงขลา ปัตตานี ตะก่ัวป่า สตูล ภูเก็ต ระนอง ยะลา นราธวิาส ตรัง

ที่มา : https://nced.onep.go.th/
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ผลจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย่างต่อเน่ือง ทำ�ให้เกิดการขยายตัวของเมืองอย่างไร้ทิศทาง 
เกิดการเปล่ียนแปลงการใช้ประโยชน์ท่ีดิน รวมท้ังกระแสความนิยมการท่องเท่ียวเชิงประสบการณ์ การเข้าหา 
แหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ชุมชนท้องถ่ิน และวัฒนธรรมดังกล่าว ทำ�ให้ปัจจุบันแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์และ
แหล่งศิลปกรรม โดยเฉพาะประเภทย่านชุมชนเก่า อันมีคุณค่าและความสำ�คัญในฐานะเป็นจุดกำ�เนิดของการต้ังถ่ินฐาน 
มีอัตลักษณ์ทางสังคม วัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา หลอมรวมครบทุกองค์ประกอบท้ังภูมินิเวศ ภูมิสังคม ภูมิวัฒนธรรม  
ท่ีกระจายตัวอยู่ท่ัวประเทศ จึงควรมีการจัดวางผังและทำ�แผนให้มีความเหมาะสม มีเคร่ืองมือกลไกการสงวนรักษา  
อนุรักษ์ และคุ้มครองมรดกทางธรรมชาติและมรดกทางวัฒนธรรมสำ�หรับบริหารจัดการเชิงพื้นท่ี เพื่อทำ�ให้คุณค่า 
และอัตลักษณ์ของระบบนิเวศแหล่งธรรมชาติและแหล่งศิลปกรรมคงอยู่ ไม่ถูกรบกวน บั่นทอน หรือถูกทำ�ลาย 
เปล่ียนสภาพไปจนยากต่อการฟื้ นฟูคืนสูส่ภาพเดิม สผ. จึงได้มีการจัดทำ�ผงัพื้นทีอ่นุรกัษ์สิง่แวดล้อมแหล่งธรรมชาติและ
แหล่งศลิปกรรมตามภมูินิเวศ เริ่มต้ังแต่ปี พ.ศ. 2564 เพื่อเป็นเครื่องมือกลไกเฉพาะสำ�หรับการอนุรักษ์ คุ้มครอง ฟื้ นฟู  
และพัฒนามรดกทางธรรมชาติและมรดกทางวัฒนธรรมในระดับต่าง ๆ บนพื้นฐานภูมินิเวศ ต่อยอดการสร้างคุณค่า 
และมูลค่าเพิ่มในพื้นท่ี ให้มีการพัฒนาไปในทิศทางท่ีเหมาะสมตามภูมินิเวศ ภูมิสังคม ภูมิวัฒนธรรมของพ้ืนท่ี นำ�ไปสู่ 
การเพิ่มศักยภาพด้านการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม โดยตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา สผ. ได้จัดทำ�ผังพื้นที่ 
อนุรกัษ์แหล่งศลิปกรรม ประเภทยา่นชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศในพ้ืนท่ีภาคเหนือครบ 1 ภาค (17 จังหวัด) และพ้ืนท่ีภาคใต้ 
2 จังหวัด ปัจจุบันอยูร่ะหว่างดำ�เนินการในพื้นท่ีภาคกลาง (9 จังหวัด) และจัดทำ�ผงัภมูินิเวศสิง่แวดล้อมแหล่งธรรมชาติ
ในพื้นท่ีภาคเหนือ (ประเภทโป่งพุร้อน น้ำ�ตก) ในพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ประเภทแหล่งน้ำ�) ในพ้ืนท่ีภาคกลาง 
และภาคตะวันออก (ประเภทชายหาด) และในปี พ.ศ. 2568 จัดทำ�ผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมแหล่งธรรมในพื้นท่ีภาคใต้ 
ครบท้ัง 14 จังหวัด (มี 9 ประเภท) 

ตัวอย่างของการจัดทำ�ผังพื้นท่ีอนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ และผังภูมินิเวศ
สิ่งแวดล้อมแหล่งธรรมชาติ ท่ีดำ�เนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในพื้นท่ีภาคใต้มีรายละเอียด ดังน้ี
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1) การจัดทำ�ผังพื้นที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ
ในพื้นที่ภาคใต้ 

ในปี พ.ศ. 2568 สผ. ได้จัดทำ�โครงการผังพื้นท่ีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า  
ตามภูมินิเวศในพื้นท่ีภาคใต้ 2 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครศรีธรรมราช และจังหวัดสงขลา มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดทำ�ผังพื้นท่ี 
อนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามผังภูมินิเวศ เป็นเครื่องมือกลไกในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
แหล่งศิลปกรรมประเภทยา่นชุมชนเก่าอันเป็นมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ เพ่ือนำ�ไปสูก่ารใช้ประโยชน์ในการสงวนรักษา  
อนุรักษ์ ฟื้ นฟูสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม ตลอดจนวิถีชีวิตพื้นถ่ิน บนพื้นฐานสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  
สร้างความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และพัฒนา ตามศักยภาพความเหมาะสมและเพื่อความยั่งยืนทางภูมินิเวศ ภูมิสังคม 
และภูมิวัฒนธรรม นำ�ไปสู่การเตรียมความพร้อมเป็นแหล่งวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและ 
เศรษฐกิจชุมชนต่อไป ซ่ึงผังอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรมประเภทย่านชุมชนเก่า เป็นผังแสดงพ้ืนท่ีต้ังของ 
ย่านชุมชนเก่าท่ีสอดคล้องกับภูมินิเวศ โดยย่านชุมชนเก่าเป็นพื้นท่ีกายภาพท่ีแสดงถึงพัฒนาการต้ังถ่ินฐานต้ังแต่อดีต 
จนถึงปัจจุบัน ประกอบด้วย เอกลักษณ์ทางกายภาพภูมิทัศน์ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ประเพณี (มี 7 คุณลักษณะตามบริบท
ท่ีต้ังและการประกอบอาชีพ ได้แก่ ย่านชุมชนเก่าริมน้ำ� ย่านรถไฟชุมชนเก่าโดยรอบสถานีรถไฟ ย่านชุมชนเก่าตลาด/ 
ย่านการค้า ย่านชุมชนเก่าชุมชนหมู่บ้าน ย่านชุมชนเก่าตามกลุ่มอาชีพ (ประมง/เกษตรกรรม) ย่านชุมชนเก่าชาติพันธุ์ 
(ความทรงจำ�) ยา่นชุมชนเก่าโดยรอบโบราณสถาน)

ผลการจัดทำ�โครงการฯ คือ ผังพื้นท่ีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ  
ในพ้ืนท่ีภาคใต้ 2 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครศรีธรรมราช และจังหวัดสงขลา ใน 4 ระดับ ได้แก่ ระดับภาค 1 ผัง ระดับ 
จังหวัด 2 ผัง ระดับอำ�เภอ 9 ผัง และระดับย่าน 15 ผัง (เอกสารผังพื้นท่ีและฐานข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์) และ 
แนวทางการอนุรกัษ์ฟื้ นฟยูา่นชุมชนเก่า สำ�หรับเป็นกรอบแนวทางการใช้ประโยชน์ท่ีดินและการบริหารจัดการท่ีเหมาะสม 
ในพื้นท่ีอันควรอนุรักษ์

ผังพื้นที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ 4 ระดับ

ผังระดับภาค (1 ผัง) ผังระดับจังหวัด (2 ผัง) ผังระดับอำ�เภอ (9 ผัง) ผังระดับย่าน (15 ผัง)

รูปแบบผังพื้นที่อนุรักษ์แหล่งศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ตามภูมินิเวศ ผัง 4 ระดับ
พื้นที่ภาคใต้ 2 จังหวัด สงขลา และนครศรีธรรมราช

การแสดงผลในรูปแบบผังพื้นที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมศิลปกรรม ประเภทย่านชุมชนเก่า ในฐานข้อมูลสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ ทางช่องทาง https://ncedonep-46722.firebaseapp.com/gis.html

กระบวนการมีส่วนร่วม
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ตัวอย่างผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ  
ประเภทเกาะ

ตัวอย่างผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ 
ประเภทชายหาด

กระบวนการมีส่วนร่วม

2) การจัดทำ�ผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมธรรมชาติในพื้นที่ภาคใต้
ในปี พ.ศ. 2568 ได้จัดทำ�โครงการจัดทำ�ผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมธรรมชาติในพื้นท่ีภาคใต้ 14 จังหวัด ประกอบด้วย 

ชุมพร สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พัทลุง สงขลา ปัตตานี ยะลา นราธวิาส พังงา ภูเก็ต กระบี่ ตรัง สตูล และระนอง  
มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดทำ�ผังภูมินิเวศของแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์ (ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน  
2532) ท่ีสามารถนำ�ไปใช้เป็นเครื่ องมือในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ เพื่ อปกปักรักษาไว้ซึ่ ง 
ฐานทรพัยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชวีภาพ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน นำ�ไปสูก่ารบรหิารภายใต้แนวทาง 
การอนุรักษ์และพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมท้ังสามารถเชื่อมโยงถึงพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และ
วัฒนธรรม และใชป้ระโยชน์การสนับสนุนการบรหิารจัดการยุทธศาสตรด้์านการแขง่ขัน ซ่ึงการจัดทำ�ผังภูมินิเวศสิง่แวดล้อม 
ธรรมชาติ เป็นการจัดทำ�ผังและแผนของระบบนิเวศในพ้ืนท่ีแหล่งธรรมชาติ โดยการกำ�หนดขอบเขตพ้ืนท่ีสิ่งแวดล้อม 
ธรรมชาติเพื่อจัดทำ�เป็นผังภูมินิเวศสิ่งแวดล้อมธรรมชาติประเภทต่าง ๆ ได้แก่ เกาะ แก่ง ภูเขา ถ้ำ� น้ำ�ตก โป่งพุร้อน  
แหล่งน้ำ� ชายหาด ซากดึกดำ�บรรพ์ และธรณีสัณฐาน/ภูมิลักษณวรรณา ซึ่งครอบคลุมท้ังสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ  
สิง่มีชวิีต และการมีปฏิสัมพนัธกั์นระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ  ภายในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ  เชน่ ชุมชน วิถีชีวิต และวัฒนธรรม เป็นต้น 
การวางผังภูมินิเวศจึงเป็นการออกแบบเพื่อให้ได้พื้นท่ีท่ีตอบสนองความต้องการของมนุษย์ ท้ังในด้านประโยชน์ใช้สอย 
และประสบการณ์ทางสุนทรียภาพ ซึ่งเกิดจากการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างสภาพแวดล้อมทางกายภาพกับการรับรู้
ของมนุษย์

ผลท่ีได้รับจากโครงการฯ คือ ผังภูมินิเวศของแหล่งธรรมชาติอันควรอนุรักษ์ บนพ้ืนฐานภูมินิเวศท่ีเหมาะสม 
กับบริบทของพื้นท่ี รวมท้ังสิ้น 88 ผัง ประกอบด้วย ขอบเขตการใช้ประโยชน์พ้ืนท่ีสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ (Zoning)  
ตามหลักการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ (แบ่งเป็นพ้ืนท่ีสงวน พ้ืนท่ีอนุรักษ์ และพ้ืนท่ีพัฒนาหรือพ้ืนท่ีบริการ)  
โดยแต่ละผังมีรายละเอียดข้อมูลด้านกายภาพ ด้านชีวภาพ ด้านวัฒนธรรมและสังคม ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ การใช้ 
ประโยชน์พื้นท่ี ผลการวิเคราะห์ศักยภาพและขีดจำ�กัดของพื้นท่ี ผังภูมินิเวศระดับภาค และแนวทางการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติรายประเภทในพื้นท่ีภาคใต้ 

โดย สผ. มีการกำ�หนดเกณฑ์การรกัษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ เป็นเคร่ืองมือในการวิเคราะห์ ประเมิน
คุณค่า และประเมินคุณภาพสิ่งแวดล้อมธรรมชาติของแหล่งธรรมชาติ 4 ประเภท ท่ีคณะรัฐมนตรีได้ทราบแล้ว 
เพ่ือให้ทราบถึงคุณค่าและคุณภาพสิ่งแวดล้อมของแหล่งธรรมชาติ ใช้เป็นแนวทางในการวางผังและแผนการจัดการ  
อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมธรรมชาติของแหล่งธรรมชาติน้ัน ตามศักยภาพและสอดคล้องกับภูมินิเวศของพ้ืนท่ี  
ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้นำ�เกณฑ์การรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ ประเภทธรณีสัณฐานและ 
ภูมิลักษณวรรณา ภูเขา น้ำ�ตก ถ้ำ� ประเมินแหล่งจำ�นวนท้ังหมด 307 แห่ง พบว่า แหล่งธรรมชาติท่ีอยูใ่นคุณภาพดีท้ังหมด 
จำ�นวน 291 แห่ง คุณภาพปานกลาง จำ�นวน 15 แห่ง รายละเอียดตามภาพ
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ท้ังน้ี สผ. ได้ขับเคล่ือนต่อยอดผังพื้นท่ีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแหล่งธรรมชาติและแหล่งศิลปกรรมตามภูมินิเวศ  
ไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นท่ีให้เกิดผลเป็นรูปธรรม โดยกระบวนการมีส่วนร่วมจากภาคส่วนในการกำ�หนดทิศทาง 
การรกัษามรดกทางธรรมชาติและวัฒนธรรมของตนเอง โดยการประกาศเป็นมรดกจังหวัด ซึ่งปีงบประมาณ 2560 - 2568 
ดำ�เนินการประกาศแหล่งธรรมชาติและแหล่งศิลปกรรม (ประเภทยา่นชุมชนเก่า) ท่ีได้ดำ�เนินการจัดทำ�ผังพื้นท่ีอนุรักษ์ฯ  
และผังภูมินิเวศฯ เป็นมรดกจังหวัดแล้วเสร็จ จำ�นวน 29 จังหวัด ซ่ึงผลผลิตดังกล่าวสามารถขับเคล่ือนนำ�ไปสู่ 
เป้าหมายความยั่งยืนตามภูมินิเวศ ภูมิสังคม ภูมิวัฒนธรรม และชุมชนท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ 
และวัฒนธรรมได้อีกประการหน่ึง

ในระดับภาค สผ. ได้จัดทำ�แผนผังภูมินิเวศระดับภาค โดยมีแนวคิดในการบูรณาการผังพ้ืนท่ีอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
แหล่งธรรมชาติและแหล่งศิลปกรรมตามภูมินิเวศกับกลไกทางผังเมือง เพ่ือขับเคล่ือนการอนุรักษ์และพัฒนาพื้นท่ี 
ตามลักษณะทางภูมินิเวศอย่างยั่งยืน ให้บรรลุเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นท่ี 6 พื้นท่ี 
และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ ท่ีกำ�หนดให้ประเทศไทยมีแผนผังภูมินิเวศระดับภาค ใช้เป็นแนวทางในการบูรณาการร่วมกับ 
กลไกทางผังเมืองและขับเคล่ือนไปสู่การอนุรักษ์และพัฒนาพ้ืนท่ีตามลักษณะทางภูมินิเวศอย่างยั่งยืน โดยได้เร่ิมจัดทำ� 
แผนผังภูมินิเวศระดับภาค ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2563 สำ�หรับใช้เป็นเครื่ องมือ 
เชิงนโยบายในการกำ�กับดูแลการใช้ประโยชน์ท่ีดินให้เป็นไปตามศักยภาพ  
ข้อจำ�กัดของพื้ นท่ีโดยคำ�นึงถึงระบบนิเวศ ควบคู่ ไปกับอัตลักษณ์และ 
วัฒนธรรมพ้ืนถ่ิน รวมท้ังใช้เป็นกรอบการดำ�เนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ ชนบทม่ันคง เกษตรยั่งยืน และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
รวมท้ังมีผังพื้นท่ีอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และแหล่งโบราณคดี ขณะน้ี 
ดำ�เนินการจัดทำ�แผนผังภูมินิเวศภาคเหนือแล้วเสร็จ และคณะกรรมการ 
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติมีมติเห็นชอบแล้ว เม่ือวันท่ี 6 พฤษภาคม 2568 และ 
ได้ดำ�เนินการจัดประชุมชี้แจงรายละเอียดแผนผังภูมินิเวศภาคเหนือ 
พร้อมจัดส่งแผนผังฉบับดังกล่าวให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องนำ�ไปสู่การปฏิบัติ  
ท้ังน้ี สผ. อยู่ระหว่างการจัดทำ�แผนผังภูมินิเวศระดับภาคให้ครบท้ัง 6 ภาค  
นอกจากน้ี ยังมีการขับเคล่ือนการดำ�เนินการตามแนวทางการจัดการ 
สิ่งแวดล้อมชุมชนเพื่อส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2563 - 
2580 แนวทางการจัดระเบียบป้ายเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์เมือง  
และแผนสิ่งแวดล้อมในพื้นท่ีเขตพัฒนาภาคตะวันออก พ.ศ. 2566 - 2570  
เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมในมิติต่าง ๆ ด้วย
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สำ�หรับระดับประเทศ สผ. มีการดำ�เนินงานด้านพื้ นท่ีสี เขียวท่ีมุ่งม่ันผลักดันนโยบายและขับเคล่ือน
การดำ�เนินงานด้านพื้นท่ีสีเขียวโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนมาอย่างต่อเน่ือง โดยมีการบูรณาการ
การดำ�เนินงานด้านพื้นท่ีสเีขยีวในทกุมิติ ท้ังการจัดทำ�แผนปฏิบติัการเชงินโยบายด้านการจัดการพื้นทีส่เีขยีวอยา่งยั่งยนื 
มาต้ังแต่ปี พ.ศ. 2550 และแนวทางการขับเคล่ือนการจัดการพื้นทีส่เีขยีวอยา่งยั่งยนื เป็นกรอบการดำ�เนินงาน 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) เพื่อให้สามารถตอบเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยได้ถ่ายทอด
และต่อยอดสู่แนวทางปฏิบัติงานเพื่อขับเคล่ือนการจัดการพื้นทีส่เีขยีวอย่างยั่งยืน ระยะที ่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับประเทศ ภูมิภาคอาเซียน ระดับโลก และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs)  
โดยมีการพัฒนาเครื่องมือสำ�คัญ คือ ระบบฐานข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อมและพ้ืนท่ีสีเขียว (Thai Green Urban: TGU)  
เพื่อใช้บริหารจัดการพื้นท่ีสีเขียวในเมืองและตอบเป้าหมายตัวชี้วัดท้ังในระดับพื้นท่ี ระดับจังหวัด และระดับประเทศ  
เพื่อสง่เสริมและพฒันาเมืองให้มุง่สูเ่มืองสีเขยีวท่ีเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อมและมุง่สูค่วามเป็นกลางทางคารบ์อน โดยรว่มมือ 
กับหน่วยงานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการนำ�เข้าและใช้ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูล TGU เพื่อเป็นผังชุมชน 
เพื่อรักษาพ้ืนท่ีสีเขยีว สำ�หรบัเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำ�เนินงานด้านพ้ืนท่ีสีเขยีว และเป็นต้นแบบ
ให้กับหนว่ยงานอ่ืน เพื่อให้สามารถบรรลเุป้าหมายภายในปี พ.ศ. 2570 พ้ืนท่ีสีเขยีวสาธารณะต่อประชากร 10 ตารางเมตร 
ต่อคน และร้อยละพื้นท่ีสีเขียวต่อพื้นท่ีเมืองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ท้ังน้ี ความสำ�เร็จน้ีเช่ือมโยงสู่พ้ืนท่ีต้นแบบและ 
เครือขา่ยสีเขียวกว่า 5 พื้นท่ี/เครือขา่ยต่อภูมิภาค อาทิ การเปล่ียนพื้นท่ีรกร้างเป็นพื้นท่ีสีเขียวสาธารณะเพื่อความม่ันคง
ทางอาหารของเทศบาลนครพิษณุโลก เทศบาลนครหาดใหญ่ การเสริมสร้างความรู้ด้านพื้นท่ีสีเขียว รุกขกรรม และ 
การกักเก็บคารบ์อน รว่มกับเทศบาลนครนนทบุร ีเทศบาลนครพษิณโุลก เทศบาลเมืองนา่น และเทศบาลนครหาดใหญ ่ฯลฯ 
การจัดทำ�ผังชุมชนรว่มกับเทศบาลตำ�บลทับมา เทศบาลตำ�บลบา้นกลาง และเทศบาลเมืองทุ่งสง รวมท้ังรว่มกับหน่วยงาน
และภาคีเครอืขา่ยในการเผยแพรค่วามรูด้้านพ้ืนท่ีสเีขยีว เชื่อมโยงข้อมูลกับระบบฐานขอ้มูล TGU และปรบัปรุงกฎระเบียบ
เพื่อเอ้ือต่อการบริหารจัดการพื้นท่ีสีเขียว เชน่ กรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน กรมอนามัย สำ�นักงานเศรษฐกิจการคลัง 
และกรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น
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นอกจาก สผ. ได้จัดทำ�ผังและแผนสำ�หรับใช้ในการบริหารพ้ืนท่ีให้ตอบสนองตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย 
ต่าง ๆ แล้ว ยังมีชอ่งทางในการสนับสนุนเงินในการดำ�เนินงานของชุมชน ท้องถ่ิน เอกชน และอ่ืน ๆ ใช้ในการอนุรักษ์และ
ฟื้ นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถ่ินน้ัน ๆ โดยผ่านการจัดสรรเงินอุดหนุนและเงินกู้จากกองทนุสิง่แวดล้อม 
ซึ่งเป็นกลไกทางการเงินท่ีสร้างแรงจูงใจให้ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน องค์กร 
เอกชนด้านสิ่งแวดล้อมเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ของประเทศตามหลักการผู้ก่อมลพิษเป็นผู้จ่าย (Polluters Pay Principle: PPP) โดยกองทุนสิ่งแวดล้อมได้จัดต้ังขึ้นใน
กระทรวงการคลังตามพระราชบัญญติัสง่เสรมิและรกัษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และต้ังแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2535 จนถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 กองทุนฯ ได้ให้การสนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการตามมาตรา 23 (1) 23 (3) 
และ 23 (4) แห่งพระราชบัญญัติสง่เสริมฯ จำ�นวน 1,955 โครงการ รวมวงเงินท้ังสิ้น 16,793.83 ล้านบาท แบง่เป็น

▶	 เงินอุดหนุนสำ�หรับส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการดำ�เนินงานตามมาตรา 23 (1) จำ�นวน 
226 โครงการ วงเงิน 9,793.36 ล้านบาท

▶	 เงินกู้สำ�หรับภาคเอกชนตามมาตรา 23 (3) จำ�นวน 57 โครงการ วงเงิน 2,646.54 ล้านบาท
▶	 เงินอุดหนุนสำ�หรบัการดำ�เนินกิจกรรมใด ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกับการสง่เสริมและรักษาคณุภาพส่ิงแวดล้อมตามมาตรา 

23 (4) จำ�นวน 1,672 โครงการ วงเงิน 4,353.93 ล้านบาท

ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณตามประเภทโครงการ

โดยโครงการต่าง ๆ  ท่ีกองทุนสิ่งแวดล้อมได้อุดหนุนเงินสำ�หรับการดำ�เนินโครงการท่ีผ่านมา สามารถแสดงผลลัพธ์
ท่ีเป็นรูปธรรมตามภารกิจของกองทุนฯ 3 ประเด็น ดังน้ี

1) การอนุรกัษ์ ฟื้ นฟ ูดแูล และการใชป้ระโยชน์ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมอยา่งยั่งยนื มีการสนับสนุน
เงินเพ่ือดำ�เนินโครงการด้านการอนุรกัษ์และพฒันาความรว่มมือด้านการจัดการป่าชุมชน รวมท้ังการจัดการทรพัยากรป่าไม้ 
ด้วยภูมิปัญญาของชุมชน ซ่ึงทำ�ให้เกิดผลลัพธ์ในการอนุรักษ์ผืนป่าและสร้างแนวกันชนระหว่างชุมชนและป่าอนุรักษ์  
รวมท้ังเกิดข้อตกลงร่วมกันในการรักษา ดูแล และใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีป่าและสร้างจิตสำ�นึกในการดูแลทรัพยากรป่าไม้  
นอกจากน้ี กองทุนฯ ได้มีการให้การสนับสนุนโครงการด้านการอนุรักษ์ ฟื้ นฟู และใช้ประโยชน์สิ่งแวดล้อมศิลปกรรม  
ซึ่งท่ีผ่านมากองทุนฯ ได้บูรณาการรว่มกับกองจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม สผ. โดยได้มีการสนับสนุนเงิน
เพื่อดำ�เนินโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาเมืองเก่า เพื่อจัดทำ�แผนปฏิบัติการด้านการอนุรักษ์
และพัฒนาบริเวณเมืองเก่า ดำ�เนินการโดยสำ�นักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 12 แห่ง

สำ�หรับระบบกำ�จัดของเสียรวม/ระบบบำ�บัด
น้ำ�เสียรวมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สำ�หรับระบบบำ�บัดน้ำ�เสีย/น้ำ�เสีย/ 
กำ�จัดของเสีย ในภาคเอกชน

สำ�หรับกิจกรรมโครงการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
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2) ด้านการจัดการสิง่แวดล้อมเมืองและมลพิษ มีการสนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการ 
ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู ท้ังการพฒันาระบบและโครงสรา้งพื้นฐานเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการจัดการขยะมูลฝอย รวมท้ัง 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาขีดความสามารถของชุมชนในการคัดแยกและจัดการขยะท่ีต้นทาง ซึ่งทำ�ให้เกิด 
ผลลัพธ์ในการลดปริมาณขยะอินทรีย์จากครัวเรือน และลดปริมาณขยะท่ีเข้าสู่ระบบการจัดการขยะมูลฝอย ทำ�ให้
การจัดการขยะมูลฝอยของชุมชนมีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากน้ี กองทุนฯ ได้ให้การสนับสนุนโครงการด้าน 
การจัดการน้ำ�เสียชุมชน โดยมีการสนับสนุนเงินเพ่ือดำ�เนินโครงการก่อสร้างระบบบำ�บัดน้ำ�เสียรวม รวมท้ังส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการน้ำ�เสียชุมชนครัวเรือนท่ีต้นทางและสร้างเสริมศักยภาพเครือข่ายเฝ้าระวัง 
คุณภาพน้ำ� และสนับสนุนโครงการด้านการป้องกัน และ/หรือลดการเกิดมลพิษทางอากาศ อาทิ โครงการพัฒนา 
ศักยภาพเครือข่าย ทสม. ในการป้องกันปัญหาไฟป่าและลดหมอกควัน ซึ่งทำ�ให้เกิดผลลัพธ์ในการลดจุดความร้อน  
(Hot spot) ในพื้นท่ี รวมท้ังปัญหาเรื่องหมอกควันท่ีส่งผลกระทบต่อการใช้ชีวิตและสุขภาพของชุมชน ท้ังน้ี กองทุน
สิ่งแวดล้อมได้สมทบเงินให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการลงทุนและดำ�เนินงานระบบบำ�บัดน้ำ�เสียรวมหรือ 
ระบบกำ�จัดของเสยีรวม รวมท้ังการจัดซื้อวัสด ุอุปกรณ ์เคร่ืองมือและเคร่ืองใช้ท่ีจำ�เป็นสำ�หรับการดำ�เนินงานและการบำ�รุง
รักษาระบบดังกล่าว สำ�หรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพส่ิงแวดล้อมในระดับจังหวัด รวมถึง 
จัดสรรเงินกู้ยืมให้แก่ภาคเอกชนในการก่อสร้างระบบบำ�บัดอากาศเสียหรือน้ำ�เสีย ระบบกำ�จัดของเสีย หรืออุปกรณ์อ่ืนใด  
เพื่อควบคุมบำ�บัดหรือขจัดมลพิษท่ีเกิดจากกิจกรรมหรือการดำ�เนินกิจการตนเองอีกด้วย โดยต้ังแต่ปี พ.ศ. 2535 
จนถึงปัจจุบัน กองทุนฯ ได้สนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการก่อสร้างระบบต่าง ๆ รวมจำ�นวน 276 โครงการ วงเงินรวม 
12,504.89 ล้านบาท ดังน้ี 

3) ด้านการบริหารจัดการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีการสนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการ 
ท่ีเก่ียวข้องท้ังในด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
โดยการพัฒนาชุมชนคาร์บอนต่ำ�อย่างยั่งยืนโดยชุมชนมีส่วนร่วม รวมท้ังการขับเคล่ือนการพัฒนาเมืองสู่เป้าหมาย 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธเิป็นศูนย์ (Net Zero GHG Emission) การบริหารจัดการป่าชุมชนเพื่อดูดซับและกักเก็บ
ก๊าซเรือนกระจก รวมท้ังการเสริมสร้างศักยภาพการดำ�เนินงานด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของชุมชนและ 
เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) ซึ่งทำ�ให้เกิดผลลัพธ์ในการดำ�เนินงาน 
ในการลดและเพิ่มการดูดซับก๊าซเรือนกระจก รวมท้ังสร้างภูมิคุ้มกันให้กับชุมชนในการรับมือและปรับตัวต่อผลกระทบ 
จากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ประเภทการสนับสนุน
อุดหนุนท้ังระบบ เงินสมทบแผนจังหวัด

จำ�นวนโครงการ วงเงิน 
(ล้านบาท)

จำ�นวนโครงการ วงเงิน 
(ล้านบาท)

โครงการเงินอุดหนุนแก่องค์ปกครองสว่นท้องถ่ิน ตามมาตรา 23(1)

1. ระบบบำ�บัดน้ำ�เสีย 59 8,004.62 25 2.50

2. ระบบกำ�จัดขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูล 57 1,728.80 66 6.60

3. อ่ืน ๆ (ด้านมลพิษอากาศ/เสียง) 4 49.80 0 0

4. อ่ืน ๆ (สถานีขนถ่าย/การจัดการของเสียอันตราย) 0 0 9 0.90

รวม 120 9,782.76 100 10.0

โครงการเงินกู้ภาคเอกชน ตามมาตรา 23(3)

1. ระบบบำ�บัดน้ำ�เสีย 41 1761 - -

2. ระบบกำ�จัดขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูล 3 110.78 - -

3. อ่ืน ๆ (ด้านมลพิษอากาศ/เสียง) 12 840.26 - -

รวม 56 2,712.12 - -
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ท้ังน้ี ปีงบประมาณ พ.ศ 2568 คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดล้อมมีมติอนุมัติจัดสรรเงินสนับสนุนโครงการ  
รวมจำ�นวน 31 โครงการ วงเงิน 447.377 ล้านบาท ประกอบด้วย 

▶	 โครงการตามมาตรา 23 (1) จำ�นวน 13 โครงการ วงเงิน 120.821 ล้านบาท
▶	 โครงการตามมาตรา 23 (3) จำ�นวน 3 โครงการ วงเงิน 262.288 ล้านบาท
▶	 โครงการตามมาตรา 23 (4) จำ�นวน 15 โครงการ วงเงิน 64.268 ล้านบาท
นอกจากน้ี มีโครงการท่ีได้รับการสนับสนุนเงินจากกองทุน ThaiCI วงเงินรวม 40.433 ล้านบาท โดยมีตัวอย่าง 

ผลการดำ�เนินงานโครงการฯ ท่ีสำ�คัญและโดดเด่น ดังน้ี

โครงการด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
1) โครงการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของชุมชนในการอนุรกัษ์วัวแดง (Bos javanicus) ในเขตรกัษาพนัธ์ุสตัว์ป่า 

สลักพระ จังหวัดกาญจนบุร ี ดำ�เนินการโดย คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล วงเงิน  
5 ล้านบาท ระยะเวลาดำ�เนินการ 4 ปี (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2568) โดยมีผลสำ�เร็จ ได้แก่ เกิดอาสาสมัครอนุรักษ์
วัวแดงกระจายในชุมชน 28 แห่ง และโรงเรียน 1 แห่ง เกิดคู่มือและแผนการอนุรักษ์วัวแดง (Bos javanicus) ระดับจังหวัด 
และคู่มือและแผนการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์และสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการบูรณาการของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง นอกจากน้ี  
ได้มีการศึกษาสำ�รวจขอ้มูลทางสณัฐานวิทยาและพันธุกรรมของวัวแดงในพ้ืนท่ีอุทยานแห่งชาติ และเขตรักษาพันธุส์ตัว์ป่า  
รวม 36 แห่งท่ัวประเทศ และได้มีการนำ�ชุดข้อมูลดังกล่าวเข้าสู่ระบบคลังข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของ
ประเทศไทย (TH-BIF) เรียบร้อยแล้ว ซึ่งจากการดำ�เนินโครงการได้รับความรว่มมือจากชุมชนเป็นอยา่งดี โดยอาสาสมัคร
อนุรักษ์วัวแดงมีบทบาทสำ�คัญในการเฝ้าระวัง ลดภัยคุกคามต่อวัวแดง รวมถึงเจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติ และเขตรักษา 
พันธุส์ัตว์ป่าท่ีได้เข้ามามีสว่นรว่มในกิจกรรมโครงการ ต้ังแต่การรับรู้ปัญหา รว่มคิด รว่มตัดสินใจ รว่มปฏิบัติ รว่มติดตาม
ประเมินผล และร่วมรับผลประโยชน์ ซึ่งเป็นผลงานท่ีมาจากการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงและนำ�ไปสู่การเปล่ียนแปลง 
ความคิดและพฤติกรรมด้านคุณค่าการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และขยายผลความสำ�เร็จท่ีเกิดขึ้น 
จากการดำ�เนินโครงการไปสู่พื้นท่ีอ่ืนได้ อีกท้ังฐานข้อมูลวัวแดงและคู่มือท่ีได้จัดทำ�ขึ้นได้เผยแพร่ไปยังชุมชนและ 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อการให้ความรู้เรื่องการอนุรักษ์วัวแดงต่อไป
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โครงการด้านการจัดการมลพิษ
2) โครงการจัดการขยะอาหาร (Food Waste) ในพื้นทีจั่งหวัดภเูก็ต แบบมสีว่นรว่มอยา่งเป็นระบบ ดำ�เนินการ 

โดย สำ�นักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษ (สคพ.) ที ่ 15 (ภูเก็ต) กรมควบคุมมลพิษ ระยะเวลาดำ�เนินโครงการ  
1 ปี 6 เดือน (วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 - 30 เมษายน 2568) วงเงิน 4.65 ล้านบาท โดย สคพ. ท่ี 15 ได้ดำ�เนินโครงการ
ด้วยแนวคิดและรูปแบบมุ่งเน้นสร้างการมีส่วนร่วม และมีการขับเคล่ือนอย่างเป็นระบบ สามารถสร้างความร่วมมือ 
จากหน่วยงานทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง ประกอบด้วย ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา 
มูลนิธ ิและอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมประจำ�หมู่บ้าน โดยมีผลสำ�เร็จ ดังน้ี

(1) การลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) เพื่อร่วมผลักดันและขับเคล่ือนการจัดการอาหารส่วนเกินและขยะอาหาร
จังหวัดภูเก็ต รวมจำ�นวน 17 หน่วยงาน

(2) ระบบดิจิทัลแพลตฟอรม์ (Web-based digital platform) เพื่อเป็นเครื่องมือและชอ่งทางการจัดการขยะอาหาร
และอาหารสว่นเกิน เผยแพรแ่ละประชาสัมพันธใ์ห้หน่วยงานและเครือขา่ยเข้ารว่ม จำ�นวน 1 ระบบ

(3) สนับสนุนวัสดุและอุปกรณ์ของระบบกระจายอาหารให้แก่มูลนิธิ Scholars of Sustenance (SOS) สามารถ 
เพิ่มประสิทธภิาพการรับปริมาณอาหารสว่นเกินเพื่อไปใช้ประโยชน์ได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 17

(4) รูปแบบในการสง่เสรมิองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินเพื่อเป็นต้นแบบการจัดการขยะอาหารแบบมีสว่นรว่มในพื้นท่ี 
ได้แก่ การทำ�น้ำ�หมักชีวภาพ การเล้ียงหนอนแมลงโปรตีน การทำ�ปุ๋ยล้อมวงตาขา่ย เป็นต้น 

(5) ส่ือเผยแพรป่ระชาสมัพนัธก์ารสร้างการรบัรูแ้ละสร้างความเขา้ใจในการจัดการขยะอาหารและอาหารสว่นเกิน 
จำ�นวน 500 ชุด

(6) เกิดเครือขา่ยความรว่มมือในการจัดการอาหารสว่นเกินหรือขยะอาหาร จำ�นวน 19 เครือขา่ย

โครงการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
3) โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาเมืองสู่เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero GHG 

Emission) ดำ�เนินการโดย องค์การบรหิารจัดการก๊าซเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) วงเงิน 9 ล้านบาท ระยะเวลา 
ดำ�เนินการ 15 เดือน (วันท่ี 1 มกราคม 2568 - 31 มีนาคม 2569) ซึ่งปัจจุบันอยูร่ะหว่างการดำ�เนินงาน โดยโครงการฯ  
มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาแนวทาง หลักเกณฑ์ วิธกีาร สำ�หรับการประเมิน การตรวจวัด การรายงาน การทวนสอบข้อมูล 
ก๊าซเรือนกระจกของจังหวัด การประเมินการดูดกลับก๊าซเรือนกระจกในระดับพ้ืนท่ีตามมาตรฐานสากล และการตั้ง 
เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธเิป็นศูนย์ เพื่อวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูล  
รายงานข้อมูลก๊าซเรือนกระจก แผนการลดก๊าซเรือนกระจกระดับจังหวัด จัดทำ�แนวทางการติดตามผลการลด
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ก๊าซเรอืนกระจกระดับเมืองหรอืจังหวัด แผนลดก๊าซเรือนกระจกตามเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนหรือการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ รวมถึงพัฒนาระบบติดตามผลการลดก๊าซเรือนกระจกตามเป้าหมายความเป็นกลาง 
ทางคาร์บอน และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธเิป็นศูนย์

นอกจากน้ี กองทนุฯ ได้มีการประสานความรว่มมือกับองค์กรระหว่างประเทศ และแหล่งเงินทุนต่าง ๆ  เพ่ือขอรบัเงิน 
เพ่ือดำ�เนินโครงการด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงบูรณาการความร่วมมือกับภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
เพ่ือให้การขับเคล่ือนการดำ�เนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศให้เป็นไป 
อยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล โดยมีการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ ดังน้ี

1) การสนับสนุนเงินจากแผนงานการปกป้องสภาพภูมิอากาศในระดับสากล (International Climate 
Initiative: IKI) ของรฐับาลสหพันธ์สาธารณรฐัเยอรมนี ผ่านองค์กรความรว่มมือระหว่างประเทศของเยอรมัน  
(GIZ) ผ่านกองทุน ThaiCI โดยมีวัตถุประสงค์ให้การสนับสนุนทางการเงินในรูปแบบเงินอุดหนุนแก่โครงการ 
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation) และการปรับตัวและ 
ลดผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation) รวมท้ังด้านการส่งเสริมขีดความสามารถ 
ในการดำ�เนินงานด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย ท้ังน้ี เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2568 คณะรัฐมนตรี 
ได้มีมติเห็นชอบสัญญาการรับเงินอุดหนุน (Grant Agreement) ระหว่าง สผ. และองค์กรความร่วมมือระหว่างประเทศ 
ของเยอรมัน (GIZ) เรียบร้อยแล้ว โดยมีผลการดำ�เนินงานตามประเด็นการเปิดรับข้อเสนอโครงการ ดังน้ี

คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 
2568 มีมติอนุมัติจัดสรรเงินอุดหนุนจากกองทุน ThaiCI ภายใต้กองทุน
สิ่งแวดล้อม ให้แก่ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ในธุรกิจโรงแรมและที่พัก ทั้ง 19 แห่งทั่วประเทศ โดยมีวงเงินรวมทั้งสิ้น 
31.81 ล้านบาท

โครงการลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกจากบริการ
ธุรกิจโรงแรม

อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการทางด้านเทคนิควิชาการ 
และความคุ้มค่าของโครงการของคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

โครงการลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจก 
ในผลิตอุตสาหกรรมเหล็ก 
และเหล็กกล้า

มีการเปิดรับข้อ เสนอโครงการลดการปล่อยก๊ าซเรือนกระจก 
ในอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มสำ�หรับวิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม เมื่อวันที่ 1 ส.ค. – 30 ก.ย. 2568 ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่าง
การพิจารณาข้อเสนอโครงการทางด้านเทคนิควิชาการและความคุ้มค่า 
ของโครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินอุดหนุนจากกองทุน ThaiCI  
ก่อนเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศพิจารณาต่อไป

โครงการลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกในอุตสาหกรรม
อาหารและเครื่องดื่ม 
สำ�หรับวิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม
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2) สผ. รว่มกับกรมการข้าว ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สถาบนัวิจัยข้าวระหว่างประเทศ 
(IRR) ดำ�เนินการโครงการเพิ่มศักยภาพการปลูกข้าวที่เท่าทันต่อภูมิอากาศในการปรบัเปลี่ยนกระบวนทัศน์ไปสู่ 
การทำ�นาที่ปล่อยเรือนกระจกต่ำ� และเสริมสร้างศักยภาพในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience) โดยโครงการมุ่งส่งเสริมการนำ�เทคโนโลยีท่ีเท่าทันต่อภูมิอากาศ (Climate smart) มาปรับใช้  
และยกระดับการดำ�เนินงานของโครงการ Thai Rice NAMA ท้ังเชิงพื้นท่ีและเทคโนโลยีท่ีเท่าทันต่อภูมิอากาศ (Climate 
Smart Agriculture: CSA) วงเงินงบประมาณ จำ�นวน 118.05 ล้านยูโร โดยแบง่เป็นงบประมาณสนับสนุนจาก GCF จำ�นวน 
38.15 ล้านยูโร และงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากหน่วยงานของภาครัฐ 67.62 ล้านยูโร และความรว่มมือนานาชาติ
และภาคเอกชน จำ�นวน 12.28 ล้านยูโร ในพื้นท่ีเป้าหมายของโครงการท้ัง 21 จังหวัด ระยะเวลาดำ�เนินโครงการ 5 ปี  
ซึ่งปัจจุบันคณะอนุกรรมการพิจารณาด้านกฎหมายของกองทุนสิ่งแวดล้อม ในการประชุมครั้งท่ี 5/2568 เม่ือวันท่ี  
15 กันยายน 2568 มีมติเห็นชอบในหลักการของสัญญาการรับเงินอุดหนุนภายใต้โครงการเพิ่มศักยภาพการปลูกข้าว 
ท่ีเท่าทันต่อภูมิอากาศ (Thai Rice : Strengthening Climate-Smart Rice Farming Project) ระหว่าง สผ. และ GIZ  
และมอบหมายให้เสนอสญัญาการรับเงินอุดหนุนฯ ดังกล่าวต่อสำ�นักงานอัยการสูงสุดพิจารณาสัญญาการรับเงินอุดหนุนฯ 
ให้เป็นไปตามกฎหมาย/ระเบียบท่ีเก่ียวข้องต่อไป

3) การบูรณาการการดำ�เนินงานร่วมกันด้านสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศระหว่าง
กองทุน 5 กองทุน ประกอบด้วย กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และ 
นวัตกรรม กองทุนสิ่งแวดล้อม กองทุนเพื่อสง่เสริมการอนุรักษ์พลังงาน และกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติทำ�หน้าท่ี
เป็นหน่วยสนับสนุนการขับเคล่ือน โดยได้มีการแต่งต้ังคณะทำ�งานความร่วมมือระหว่างกองทุนด้านส่ิงแวดล้อมและ 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และร่วมกันจัดทำ�แผนความร่วมมือของกองทุนด้านสิ่งแวดล้อมและการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ Collaborative Plan of Revolving funds for Environmental and Climate Actions และ 
แผนปฏิบัติการฯ เพื่อขับเคล่ือนภารกิจการสนับสนุนเงินให้แก่โครงการตามแผนดังกล่าว ในพื้นท่ีนำ�รว่มจังหวัดลำ�ปาง

2.2	การป้องกันและควบคุมผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ 
	 และสิ่งแวดล้อมในระดับพื้นที่ 

ในการควบคุมหรือป้องกันผลกระทบจากกิจกรรมหรือการพัฒนาท่ีจะเกิดต่อทรัพยากรธรรมชาติหรือสิ่งแวดล้อม 
สผ. มีการคุ้มครองพ้ืนท่ีโดยการประกาศเป็นพ้ืนที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้ดำ�เนินภารกิจอย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ 
ทศวรรษแรกของการก่อต้ังภายใต้บทบาทตามพระราชบัญญัติสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535  
ในมาตรา 43 - 45 นับเป็นกลยุทธ์ท่ีสำ�คัญประการหน่ึงท่ีนำ�มาใช้ในการแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม และควบคุมการใช้ 
ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ปัจจุบันมีการประกาศเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อมท้ังหมด 11 พ้ืนท่ี ใน 13 จังหวัด 
ท่ัวประเทศ รวมเน้ือท่ีท้ังหมด 18,495.36 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพื้นท่ีชายฝ่ังทะเล พื้นท่ีเกาะ และเขตเมือง 
ท่ีมีความสำ�คัญเชิงระบบนิเวศและสังคม แบง่เป็นพื้นท่ีบนบก 6,401.72 ตารางกิโลเมตร และพื้นท่ีทางทะเล 12,093.64  
ตารางกิโลเมตร เพ่ือควบคุมกิจกรรมที่อาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เช่น การควบคุมการก่อสร้างอาคาร การใช้ 
ประโยชน์ท่ีดินบนพ้ืนท่ีสูง การคุ้มครองแนวชายฝ่ังทะเลและป่าชายเลน ตลอดจนการควบคุมมลพิษจากกิจกรรม 
ท่องเท่ียวและอุตสาหกรรม
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พื้นที่ถนนสายต้นยางนา
จ.เชียงใหม่ และ จ.ลำพูน
เนื้อที่ประมาณ 1.89 ตร.กม.

พื้นที่อำเภอแม่สอด จ.ตาก
เนื้อที่ประมาณ 238.31 ตร.กม.

พื้นที่แนวชายฝั่งทะเล จ.เพชรบุรี 
และ จ.ประจวบคีรีขันธ์
เนื้อที่ประมาณ 1,247.61 ตร.กม.
• ทางบก 487.98 ตร.กม.
• ทางทะเล 759.63 ตร.กม.

พื้นที่แนวชายฝั่งทะเล จ.พังงา 
เนื้อที่ประมาณ 3,692.84 ตร.กม.
• ทางบก 1,754.82 ตร.กม.
• ทางทะเล 1,938.02 ตร.กม.

พื้นที่ จ.ภูเก็ต
และบริเวณเกาะโดยรอบ
เนื้อที่ประมาณ 4,274.79 ตร.กม.
• ทางบก 545.51 ตร.กม.
• ทางทะเล 3,729.28 ตร.กม.

พื้นที่แนวชายฝั่งทะเล จ.กระบี่
เนื้อที่ประมาณ 3,626.63 ตร.กม.
• ทางบก 1,788.42 ตร.กม.
• ทางทะเล 1,838.21 ตร.กม.

พื้นที่ อ.เกาะสมุย อ.เกาะพะงัน
และเกาะเต่า จ.สุราษฎร์ธานี
เนื้อที่ประมาณ 3,982.81 ตร.กม.
• ทางบก 386.79 ตร.กม.
• ทางทะเล 3,596.02 ตร.กม.

พื้นที่ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี
เนื้อที่ประมาณ 395.47 ตร.กม.
• ทางบก 162.99 ตร.กม.
• ทางทะเล 232.48 ตร.กม.

พื้นที่ป่าดูนลำพัน จ.มหาสารคาม
เนื้อที่ประมาณ 0.58 ตร.กม.

พื้นที่บางกะเจ้า จ.สมุทรปราการ
เนื้อที่ประมาณ 18.91 ตร.กม.

พื้นที่บริเวณอ่างเก็บน้ำคลองใหญ่
อ่างเก็บน้ำหนองปลาไหล
และอ่างเก็บน้ำดอกกราย จ.ระยอง
เนื้อที่ประมาณ 1,015.52 ตร.กม.

เขตพื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการประกาศ จำ�นวน 11 พื้นที่
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วัตถุประสงค์ในการคุ้มครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการประกาศเป็นเขตพื้นท่ีคุ้มครอง
สิ่งแวดล้อมมี 3 ประเด็นหลัก ได้แก่

ป้องกันพื้นท่ีต้นน้ำ�ลำ�ธาร พื้นท่ีท่ีมีระบบนิเวศตามธรรมชาติท่ีแตกต่างจากพื้นท่ีอ่ืนท่ัวไป หรอืพื้นท่ีท่ีอาจ
ถกูทำ�ลายหรอืได้รบัผลกระทบจากกิจกรรมต่าง ๆ  ของมนุษยไ์ด้โดยง่าย รวมท้ังพ้ืนท่ีท่ีมีคณุค่าทางธรรมชาติ
หรือศิลปกรรมอันควรแก่การอนุรักษ์ ซึ่งพื้นท่ีน้ันยังไม่ได้ถูกประกาศให้เป็นเขตอนุรักษ์

ควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและไม่กระทบต่อ
ระบบนิเวศ

ควบคุมและแก้ไขปัญหาคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีรุนแรงเข้าขั้นวิกฤตในพื้นท่ีท่ีมีกฎหมายอ่ืนควบคุมอยู่แล้ว
ให้กลับคืนสูส่ภาพท่ีเหมาะสม

ซึ่งหากพ้ืนท่ีใดปรากฏว่าเป็นพื้นท่ีเข้าข่ายตามมาตรา 43 จะออกเป็นกฎกระทรวง ซึ่งจะมีผลบังคับใช้ต่อเน่ือง
จนกว่าจะมีการปรับปรุงแก้ไข ส่วนกรณีท่ีพ้ืนท่ีท่ีเข้าข่ายตามมาตรา 45 จะออกเป็นประกาศกระทรวง ซึ่งมีระยะเวลา 
การบังคับใช้ 5 ปี นับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดยมีเป้าหมายว่า การประกาศเขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม  
จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสิง่แวดล้อมอยา่งยัง่ยนื คือ ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมจะได้รบัการอนุรกัษ์
และคุ้มครองให้ดำ�รงอยู่อย่างสมดุลตามระบบนิเวศธรรมชาติ คงความอุดมสมบูรณ์เพื่อเป็นฐานทรัพยากรสำ�หรับอนุชน
รุ่นหลัง และทำ�ให้ประชาชนสามารถดำ�รงชีวิตอยู่ในส่ิงแวดล้อมท่ีดี แก้ปัญหาคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีรุนแรงเข้าขั้นวิกฤต 
ในพ้ืนท่ีท่ีได้รับการควบคุม ตลอดจนสภาพความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ได้รับการฟื้ นฟู ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการสงวน บํารุง รักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรในพื้นท่ีของตนเอง โดยการประสานความร่วมมือ 
ในการป้องกัน ดูแลรักษา และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม และประชาชนยังคงมีสิทธิ 
ในกรรมสทิธิท่ี์ดินของตนเองดังเดิม โดยจะนำ�มาตรการอยา่งใดอยา่งหน่ึงหรือหลายมาตรการตามท่ีกำ�หนดไว้ในมาตรา 44  
มาใช้เป็นมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อมบังคับใช้เฉพาะในเขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อมน้ัน 

โดยมาตรการบางส่วนเป็นมาตรการท่ีต้องมีการขออนุญาตก่อนดำ�เนินการ ดังน้ัน หน่วยงานราชการ ภาคเอกชน 
ภาคประชาชน ท่ีจะดำ�เนินการใด ๆ ต้องตรวจสอบกฎหมายให้รอบคอบว่า กิจกรรมหรือการดำ�เนินโครงการท่ีประสงค์
จะดำ�เนินการน้ัน ต้องห้ามตามกฎหมายหรือไม่ และมีขั้นตอนทางกฎหมายนอกเหนือจากท่ีเคยปฏิบัติหรือไม่ เช่น  
ในพ้ืนท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อมกำ�หนดให้มีการจัดทำ�รายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อมเบื้ องต้น หรือกำ�หนดประเภท 
หรือขนาดของโครงการท่ีจะต้องจัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม เพิ่มเติมจากท่ีกำ�หนดไว้ 35 ประเภท 
ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำ�หนดโครงการกิจการหรือการดำ�เนินการซึ่งต้องจัดทำ� 
รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข ในการจัดทำ�รายงานการประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566 หรือท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม เน่ืองจากเป็นพ้ืนท่ีเปราะบาง ต้องอาศัยการดูแลเป็นพิเศษ  
โครงการบางประเภทหรือบางขนาด อาจก่อให้เกิดหรือเสี่ยงต่อการเกิดผลกระทบอยา่งรุนแรงได้เม่ือเทียบกับพื้นท่ีอ่ืน ๆ
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1)	 พื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม อำ�เภอบางละมุง และอำ�เภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี
2)	พื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอม อำ�เภอแมสอด จังหวัดตาก
3)	พื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม แนวชายฝั่งทะเล จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
4)	พื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม อำ�เภอเกาะสมุย อำ�เภอเกาะพะงัน และเกาะเต่า จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1

3 4

2

นอกจากน้ี สผ. ยงัมีบทบาทในการประสานความรว่มมือกับหน่วยงานระดับจังหวัดและองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  
เพ่ือผลักดันให้เกิดการบังคับใช้มาตรการคุ้มครองอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการพัฒนากลไกการกำ�กับดูแลและติดตาม
ผลการคุ้มครองสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ในพื้นท่ีให้เข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล ร่วมกำ�หนด 
แนวทางการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ และติดตามสถานการณ์ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีเพ่ือให้เกิดความสมดุล 
ท้ังมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม

การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม นอกจากถูกกำ�หนดเป็นมาตรการอย่างหน่ึงในการป้องกัน ควบคุม  
หรอืแก้ไขปัญหาในพื้นท่ีคุม้ครองสิง่แวดล้อมแล้ว ยงัเป็นกลไกสำ�คัญท่ีใชใ้นการป้องกัน แก้ไข และลดผลกระทบสิง่แวดล้อม 
ในพื้นท่ีท่ัวไป ท่ีอาจจะได้รับผลกระทบจากกิจกรรม/การพัฒนาโครงการต่าง ๆ โดย สผ. เป็นหน่วยงานรบัผดิชอบหลัก 
ในการดำ�เนินงานด้านการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ของประเทศไทย ตลอดระยะเวลา 50 ปี 
ท่ีผ่านมา สผ. ได้ดำ�เนินการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบ EIA และกลไกสนับสนุนต่าง ๆ ให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไปตามสถานการณ์ปัจจุบันอยา่งต่อเน่ือง เพื่อให้ EIA  
ถกูใชเ้ป็นเคร่ืองมือกลไกในการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม โดยการศึกษาและคาดการณ์ผลกระทบ 
สิ่งแวดล้อมท่ีอาจเกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการต่าง ๆ ตามหลักวิชาการ และนำ�มาสู่การกำ�หนดมาตรการป้องกัน 
และแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือลดผลกระทบทางลบท่ีอาจเกิดขึ้น 
ให้น้อยท่ีสุด ส่งผลให้มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ท่ีสามารถอยู่ร่วมกับการดูแลสิ่งแวดล้อม สังคม และคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนได้ ซึ่งมีแนวทางในการดำ�เนินการ ดังน้ี
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1) การเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ EIA
1.1) กฎหมาย EIA ได้บัญญัติไว้ครั้งแรก ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

แหง่ชาติ พ.ศ. 2518 ต่อมาตามพระราชบญัญติัสง่เสริมและรักษาคณุภาพสิง่แวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และได้ปรบัปรุง
พัฒนากฎหมาย EIA ให้มีความสอดรับตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และ
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป โดยปัจจุบันบทบญัญัติเก่ียวกับ EIA จะเป็นไปตามพระราชบญัญติัสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 และกฎหมายลำ�ดับรอง

1.2) การกล่ันกรองโครงการซึง่ต้องจัดทำ� EIA สผ. ได้ทบทวนและปรบัปรุงการกำ�หนดประเภทและขนาดโครงการ 
ซึ่งต้องจัดทำ�รายงาน IEE/EIA/EHIA ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน โดยผ่านกระบวนการรับฟังความคิดเห็น 
จากผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกภาคส่วนอย่างรอบด้าน โดยในปี พ.ศ. 2568 ได้มีการปรับปรุงประเภทโครงการซึ่งต้องจัดทำ�
รายงาน EIA ได้แก่ ลำ�ดับท่ี 20.7 ทางหลวงหรือถนน ซ่ึงมีความหมายตามกฎหมายว่าด้วยทางหลวง ท่ีตัดผ่านพ้ืนท่ี 
ท่ีต้ังอยู่ใกล้โบราณสถาน แหล่งโบราณคดี แหล่งประวัติศาสตร์ หรืออุทยานประวัติศาสตร์ ตามกฎหมายว่าด้วย 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ ในระยะ 500 เมตร ยกเว้นถนนผังเมือง ตามท่ีกำ�หนดไว้ 
ในกฎหมายว่าด้วยการผังเมือง และลำ�ดับท่ี 27 อาคารสงูหรอือาคารขนาดใหญพ่เิศษตามกฎหมายว่าด้วยการควบคมุอาคาร 
นอกจากน้ี ยงัได้ดำ�เนินการจ้างศึกษาทบทวนการกำ�หนดประเภทและขนาดของโครงการด้านอุตสาหกรรมปิโตรเคมีและเคมี

1.3) การยกระดับกระบวนการอนุญาตผู้จัดทำ�รายงาน สผ. ได้ปรับปรุงกระบวนการอนุญาตผู้จัดทำ�รายงาน 
การประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม โดยยกระดับการให้บริการให้อยู่ในรูปแบบ e-Service ผ่านระบบศูนย์ข้อมูล Smart 
EIA Plus ทุกขั้นตอน การทำ�ความร่วมมือกับสภาวิชาชีพท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังดำ�เนินการตามพระราชบัญญัติการอำ�นวย 
ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 โดยสรุปการดำ�เนินงานในปี 2568 ดังน้ี
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(1) พิจารณาคำ�ขอรับใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมประเภทนิติบุคคล จำ�นวน 
34 แห่ง และประเภทบุคคลธรรมดา จำ�นวน 90 ราย 

(2) ปรับปรุงกฎหมายจำ�นวน 2 ฉบับ ได้แก่ ประกาศ สผ. เรื่อง คุณสมบัติ ผลงาน และประสบการณ์ของผู้ขอรับ 
ใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์การประเมินเป็นผู้ได้รับใบอนุญาต 
เป็นผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2568 และประกาศ สผ. เรื่อง กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธกีาร 
เก่ียวกับการยื่นคำ�ขอเป็นผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดยวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2568 

(3) ปรบัปรุงคู่มือการขอรบัใบอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�รายงาน และคู่มือสำ�หรับประชาชน เร่ือง การอนุญาตเป็นผู้จัดทำ�
รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

(4) การติดตามและประเมินการปฏิบัติงานของผู้ได้รับใบอนุญาต จำ�นวน 32 แห่ง 
1.4) การเพิ่มประสทิธิภาพการพิจารณารายงาน EIA
(1) การคัดเลือกและแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมิน

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (คชก.) โดยผ่านกระบวนการสมัครและคัดเลือกตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (กก.วล.) ประกาศกำ�หนด เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม โปรง่ใสและตรวจสอบได้ โดยในปี 2568 กก.วล. 
ได้พจิารณาและให้ความเห็นชอบต่อรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ทรงคุณวุฒหิรอืผู้เช่ียวชาญใน คชก. สว่นกลาง จำ�นวน 
9 คณะ และ คชก. จังหวัด จำ�นวน 12 คณะ และ สผ. ได้จัดปฐมนิเทศ คชก. ท่ีได้รับการแต่งต้ัง เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 2568 

(2) การสนับสนุนการดำ�เนินงานของหน่วยงานท่ีได้รับการกระจายภารกิจการพิจารณารายงาน EIA ด้านอาคาร 
จำ�นวน 12 แหง่ โดยมีการประชุมติดตามผลการดำ�เนินการกระจายภารกิจการพจิารณารายงาน EIA เม่ือวันท่ี 18 ธนัวาคม 
2567 และจัดอบรมเสริมสร้างศักยภาพ จำ�นวน 2 ครั้ง ได้แก่ การอบรม เรื่อง “ระบบ EIA ประเทศไทยกับรูปแบบใหม่ 
ท่ีจะเปล่ียนแปลง” เม่ือวันท่ี 18 ธนัวาคม 2567 และการอบรม เรื่อง “EIA อาคาร ดูอะไรดี ?” เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2568

1.5) การเพิ่มประสิทธิภาพการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการทีก่ำ�หนดในรายงาน EIA (รายงาน 
Monitor) ในปีงบประมาณ 2568 สผ. ได้รบัรายงาน Monitor จำ�นวน 7,290 ฉบบั และได้ตรวจ/แจ้งผลการพจิารณารายงาน 
Monitor จำ�นวน 7,290 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 รวมท้ังออกประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง 
หลักเกณฑ์ และวิธกีารจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการท่ีกำ�หนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
ซึง่ผู้ดำ�เนินการหรอืผู้ขออนุญาตจะต้องจัดทำ�เม่ือได้รบัอนุญาตให้ดำ�เนินการโครงการหรอืกิจการแล้ว (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568  
เพ่ือกำ�หนดให้จัดส่งรายงาน Monitor ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ นอกจากน้ี ได้จัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติ 
ตามมาตรการท่ีกำ�หนดในรายงาน EIA ภาพรวม ประจำ�ปีงบประมาณ 2568 เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการสิ่งแวดล้อม 
แห่งชาติในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2569 ต่อไป

1.6) การเพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้ EIA พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
แห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 มีบทกำ�หนดโทษปรบักรณีโครงการก่อสร้างหรอืดำ�เนินโครงการก่อนท่ีรายงาน EIA จะได้รบั 
ความเห็นชอบ และกรณีโครงการไม่ส่งรายงาน Monitor โดยปัจจุบันการดำ�เนินการเปรียบเทียบปรับจะเป็นไปตาม 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการปรับเป็นพินัย พ.ศ. 2565 ในปี 2568 สผ. ได้ดำ�เนินการเปรียบเทียบปรับ กรณีโครงการ 
ก่อสร้างหรือดำ�เนินโครงการก่อน จำ�นวน 16 ราย และกรณีโครงการไม่สง่รายงาน Monitor จำ�นวน 39 ราย 

1.7) การมสีว่นรว่มของประชาชนในกระบวนการจัดทำ�รายงาน EIA พระราชบญัญติัสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 ให้ความสำ�คัญกับการมีสว่นรว่มของประชาชนในกระบวนการจัดทำ�รายงาน
การประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม โดยให้อำ�นาจ สผ. ประกาศกำ�หนดแนวทางการมีสว่นรว่ม/การรบัฟงัความคิดเห็นของ 
ประชาชนในกระบวนการจัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ซ่ึงปัจจุบันจะเป็นไปตามประกาศ สผ. เรื่อง 
แนวทางการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการจัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2566  
ในปี 2568 สผ. ได้ขบัเคล่ือนการปฏิบติัตามแนวทางการมีสว่นรว่มของประชาชนฯ โดยได้ศึกษาประเด็นร้องเรียน/คัดค้าน/
ฟ้องคดีเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ระหว่างปี 2565 – 2567  
โดยผลการศึกษาพบว่า ส่วนใหญ่ร้องเรียนเก่ียวกับกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนไม่ถูกต้อง/ไม่เป็นไปตาม
ประกาศ สผ. การรับรู้รับทราบถึงข้อมูลขา่วสารของโครงการไม่เพียงพอ เป็นต้น จากน้ันได้นำ�ผลการศึกษามาจัดเสวนา  
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เรื่อง แลกเปล่ียนเรยีนรูก้ารมีสว่นรว่มของประชาชนฯ เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 โดยผู้เขา้รว่มประชุมประกอบด้วย  
ผู้ทรงคณุวุฒด้ิานสงัคมและการมีสว่นรว่มของประชาชน ผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม เจ้าหน้าท่ี สผ.  
รวมประมาณ 400 คน โดยผลสรุปจากท่ีประชุม สผ. ได้กำ�หนดแนวทางแก้ไขปัญหาคือ พัฒนาความรู้ความเข้าใจ 
ในเร่ืองกระบวนการจัดการมีส่วนร่วมของประชาชนฯ ให้กับภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง การจัดอบรม/สัมมนา  
จัดทำ�สื่อการเรียนรู้ หรือจัดทำ�หลักสูตรเก่ียวกับการมีสว่นรว่มของประชาชนในกระบวนการ EIA เป็นต้น

2) การพัฒนากลไกสนับสนุน
2.1) ระบบศูนยข์้อมูล Smart EIA Plus สผ. มีนโยบายยกระดับ EIA สูดิ่จิทัล โดยได้พัฒนาระบบ Smart EIA Plus 

เพื่อให้บริการงานด้าน EIA ทางอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบด้วยระบบฐานข้อมูลหลัก 3 ระบบ ได้แก่ (1) ระบบฐานข้อมูล 
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (2) ระบบฐานข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการท่ีกำ�หนดในรายงาน และ  
(3) ระบบฐานข้อมูลผู้จัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ท้ัง 3 ระบบ รองรับการใช้งานของผู้เก่ียวข้อง  
ท้ังในสว่นของผู้รับบริการภายนอก ได้แก่ เจ้าของโครงการ ผู้จัดทำ�รายงาน และหนว่ยงานอนุญาต และในสว่นของเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบติังานภายใน สผ. และจังหวัดกระจายภารกิจ รวมท้ังประชาชนท่ัวไปสามารถใชง้านระบบ Smart EIA Plus เพื่อสบืค้น
ขอ้มูลต่าง ๆ  ผา่นอุปกรณอิ์เล็กทรอนิกสโ์ดยสะดวก ทกุท่ี ทกุเวลา นอกจากน้ี สผ. ได้ลงนาม MOU รว่มกับหน่วยงานอนุญาต 
รวม 10 หน่วยงาน ได้แก่ สำ�นักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและ 
การเหมืองแร่ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับกิจการพลังงาน กรมธุรกิจพลังงาน 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กรมการปกครอง กรมเจ้าท่า และสำ�นักการโยธา กรุงเทพมหานคร เพื่อสร้างความรว่มมือ
ในการเชื่อมโยงและแลกเปล่ียนข้อมูลด้าน EIA และข้อมูลการอนุญาต ระหว่างระบบ Smart EIA Plus กับระบบงานของ
หน่วยงานอนุญาต เพื่อบูรณาการข้อมูลในการปฏิบัติงานตามภารกิจได้อยา่งมีประสิทธภิาพและทันต่อสถานการณ์ ทั้งน้ี 
ในปี 2568 สผ. ได้ดำ�เนินการโครงการบำ�รุงรักษาระบบ Smart EIA Plus และติดตามประเมินผลการใช้งานระบบ และ
ความคืบหน้า MOU เสนอผู้บริหาร สผ. ทุก 6 เดือน เพื่อให้การใช้งานระบบเกิดประสิทธภิาพอยา่งต่อเน่ือง
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2.2) คลินิก EIA สผ. ได้เพิ่มช่องทางการสื่อสาร 
และให้คำ�ปรึกษาเก่ียวกับ EIA แก่ทุกภาคส่วน โดยจัดต้ัง  
คลินิก EIA ในเดือนกรกฎาคม 2567 โดยให้บรกิารในรูปแบบ  
onsite ณ อาคารทิปโก้ 2 ชั้น 11 เปิดให้บริการในวัน 
และเวลาทำ�การ และรูปแบบ online ผ่านเว็บไซต์  
https://eiathailand.onep.go.th/ โดยปัจจุบันมีผู้เข้ารับ
บริการในรูปแบบ online จำ�นวน 37 คร้ัง และรูปแบบ  
onsite จำ�นวน 83 ครั้ง (กรกฎาคม 2567 - กันยายน 2568)

2.3) EIA Monitoring Awards สผ. ได้จัดทำ�โครงการ
คัดเลือกและมอบรางวัลแก่สถานประกอบการท่ีปฏิบัติตาม
มาตรการในรายงานการประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม (EIA 
Monitoring Awards) เพ่ือสร้างแรงจูงใจและเชิดชูเกียรติ 
โดยดำ�เนินการอย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ปี 2538 ถึงปัจจุบัน  
รวมจำ�นวน 20 คร้ัง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้เปิด 
รับสมัครสถานประกอบการเพื่ อส่งโครงการเข้าร่วม 
โครงการ จำ�นวน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านคมนาคม ด้านอาคาร  
ด้านอุตสาหกรรม และด้านอุตสาหกรรมปิโตรเคมี  
ซึง่มีสถานประกอบการท่ีได้รับรางวัลรวมท้ังสิน้ 53 โครงการ 
แบ่งเป็นรางวัลระดับยอดเยี่ยม จำ�นวน 9 โครงการ  
รางวัลระดับดีเด่น จำ�นวน 38 โครงการ และรางวัล 
ระดับชมเชย จำ�นวน 6 โครงการ

สถิติการขอรับคำ�ปรึกษาคลินิก EIA (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 68)

ลำ�ดับ เรื่องที่ขอรับบริการ
จำ�นวนเรื่อง

รวมทั้งสิ้น
คลินิก Onsite คลินิก Online

1 ประเภทและขนาดโครงการ 6 12 18

2 การจัดทำ�รายงาน EIA 78 9 87

3 การพิจารณารายงาน EIA 2 2 4

4 การขอรับใบอนุญาต 1 4 5

5 การจัดทำ�/สง่รายงาน Monitor 3 3 6

6 การใช้งานระบบ Smart EIA Plus 0 2 2

7 แนวทางการมีสว่นรว่มของประชาชน 0 5 5

8 อ่ืน ๆ 3 0 3

รวมท้ังสิน้ 93 37 130
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2.4) การพัฒนาคู่มือ/แนวทาง EIA สผ. ได้จัดทำ�แนวทางการจัดทำ�รายงานการประเมินผลกระทบ 
สิ่งแวดล้อม และแนวทางการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำ�หรับ คชก. มาอย่างต่อเน่ือง  
โดยปี 2568 ได้จัดทำ�แนวทางการจัดทำ�รายงาน EIA โครงการอุตสาหกรรมและระบบสาธารณูปโภคท่ีสนับสนุน แนวทาง
การจัดทำ�รายงาน EIA โครงการเหมืองแร่ (ฉบับปรับปรุง) และแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพการกำ�หนดมาตรการ 
ด้านสิ่งแวดล้อมในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

2.5) การเสรมิสรา้งศกัยภาพบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้ง สผ. ดำ�เนินการจัดประชุม/อบรม/สัมมนา เพ่ือเสริมสร้างความรู ้ 
ความเข้าใจ และแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการจัดทำ�และพิจารณารายงาน EIA ให้ถูกต้องตามหลักกฎหมายและ 
หลักวิชาการมาอยา่งต่อเน่ือง โดยปีงบประมาณ 2568 ได้จัดอบรม เรื่อง การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านคุณภาพ 
อากาศ เสียง และความสั่นสะเทือน ใน EIA สำ�หรับโครงการคมนาคม เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2567 โรงไฟฟ้า 
พลังความร้อนและการจัดการผลกระทบสิ่งแวดล้อม เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ ์ 2568 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ด้านคุณภาพอากาศ เสียง และความส่ันสะเทือน ในรายงาน EIA สำ�หรับโครงการคมนาคม เม่ือวันท่ี 2 – 3 กรกฎาคม 
2568 การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยและการตรวจวัดสภาพแวดล้อม 
ในสถานประกอบการในรายงาน EIA เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568 นอกจากน้ี ได้การจัดอบรม เรื่อง ความรู้เก่ียวกับ
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตาม พ.ร.บ. ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  
และบทบาทท่ีเก่ียวข้องให้กับองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำ�นวน 11 จังหวัด
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การพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมท่ีเสนอให้ สผ. ดำ�เนินการตามขั้นตอนและกระบวนการ
พิจารณา EIA มาอยา่งต่อเน่ือง โดยมีสถิติจำ�นวนรายงาน EIA ในชว่งปี พ.ศ.  2561 – 2568 จำ�นวนมากกว่า 700 ฉบับ 
ท้ังน้ี  ในฐานะฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการพจิารณารายงานการประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม (คชก.) จำ�นวน 9 คณะ  
สผ. ได้ดำ�เนินการจัดประชุมคณะกรรมการผู้ชำ�นาญการฯ เพื่อพิจารณารายงานฯ มากกว่า 270 ครั้ง/ปี และร่วมกับ 
คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการฯ ดำ�เนินการเข้าตรวจสอบสภาพพื้นท่ีโครงการ และสภาพแวดล้อมโดยรอบ เพ่ือตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริงในพ้ืนท่ีเปรียบเทียบกับข้อมูลในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม เพื่อให้การพิจารณารายงานฯ  
มีความถูกต้อง และสอดคล้องตามข้อเท็จจริง

1,222 1,268

2561 25652563 25672562 25662564 2568

1,071

846
742 729 798 805

สถิติรายงาน EIA ที่ส่งให้ สผ. พิจารณา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2568 (ฉบับ)

ในการขบัเคล่ือนแผนและนโยบายต่าง ๆ  สูก่ารปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี ตามท่ี สผ. ได้ดำ�เนินการตลอดระยะเวลา 50 ปี 
ท่ีผ่านมา สผ. มีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องเหมาะสมกับวิกฤตการณ์ด้านสิ่งแวดล้อม และตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชนมาโดยตลอด แต่เพื่อให้การปฏิบัติงานตามแนวทางต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มาตรการหรือ
แนวทางท่ีถกูกำ�หนดไว้ต้องถกูนำ�ไปดำ�เนินการ/ปฏิบติัอยา่งเครง่ครัด ดังนั้น จึงได้มีการกำ�หนดบทลงโทษสำ�หรับผู้ท่ีฝ่าฝืน 
มาตรการต่าง ๆ ดังน้ี

1) ตามมาตรา 100 แห่งพระราชบัญญัติสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 กำ�หนดว่า ผู้ใด 
ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดในกฎกระทรวงท่ีออกตามมาตรา 44 หรือตามประกาศของรัฐมนตรีตามมาตรา 45  
ต้องระวางโทษจำ�คุกไม่เกินหน่ึงปี หรอืปรับไม่เกินหน่ึงแสนบาท หรอืท้ังจำ�ท้ังปรบั ซึง่ความผิดดังกล่าวเป็นความผิดท่ีเปรียบเทียบ 
ได้ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง คณะกรรมการเปรียบเทียบและวิธีพิจารณาของ 
คณะกรรมการเปรียบเทียบ ตามกฎหมายว่าด้วยการสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2563 
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2) ตามมาตรา 101/1 แห่งพระราชบัญญัติสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  
กำ�หนดว่า ผู้ดำ�เนินการหรือผู้ขออนุญาตผู้ใดก่อสร้างหรือดำ�เนินโครงการหรือกิจการก่อนท่ีรายงานการประเมิน
ผลกระทบสิง่แวดล้อมตามมาตรา 48 จะได้รับความเห็นชอบหรอืถือว่าได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการผู้ชำ�นาญการ  
ต้องระวางโทษปรับไม่เกินหน่ึงล้านบาท และปรับอีกไม่เกินวันละหน่ึงแสนบาท ตลอดระยะเวลาท่ีไม่ได้ปฏิบัติให้ถูกต้อง
หรือหยุดการกระทำ�น้ัน และมาตรา 101/2 แหง่พระราชบญัญัติฉบบัเดียวกัน กำ�หนดว่า ผู้ดำ�เนินการหรือผู้ขออนุญาตผู้ใด 
ไม่นำ�ส่งรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการท่ีกำ�หนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมตามมาตรา 51/5 
วรรคหน่ึง ต้องระวางโทษปรับไมเ่กินหน่ึงล้านบาท อันเป็นความผิดทางพินัยตามพระราชบญัญัติว่าด้วยการปรับเป็นพินัย 
พ.ศ. 2565 

สผ. ซึ่งเป็นส่วนราชการท่ีมีหน้าท่ีและอำ�นาจในการศึกษา วิเคราะห์ ประสาน และดำ�เนินการให้มีการประกาศ 
เขตพื้นท่ี และมาตรการคุ้มครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และดำ�เนินการเก่ียวกับการประเมินผลกระทบ 
สิง่แวดล้อม โดยท่ีกลุ่มนิติการ สผ. มีหน้าท่ีในการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเปรียบเทียบปรับกรณีมีการกระทำ�ความผิด 
ตามมาตรา 100 แห่งพระราชบัญญัติสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และปฏิบัติงานเก่ียวกับ 
การปรับเป็นพินัยตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการปรับเป็นพินัย พ.ศ. 2565 กรณีมีการกระทำ�ความผิดตามมาตรา 101/1 
และ 101/2 แห่งพระราชบญัญัติสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ พ.ศ. 2535 ดังนัน้ กลุม่นิติการจึงได้รบัมอบ 
ภารกิจให้เป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการเปรียบเทียบตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ และมีการดำ�เนินงานในฐานะฝ่ายเลขานุการขององค์คณะผู้มีอำ�นาจปรับเป็นพินัย ความผิด 
ตามมาตรา 101/1 และมาตรา 101/2 แห่งพระราชบญัญัติสง่เสริมและรักษาคณุภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 ด้วย

ผลการเปรยีบเทียบปรบัและปรบัเป็นพนัิย ต้ังแต่เร่ิมต้นภารกิจในปี พ.ศ. 2563 สผ. ได้ดำ�เนินการรวมท้ังสิน้ 969 คดี  
เป็นเงินค่าปรับรวม 35,523,520 บาท โดยในปี 2568 ท่ีผ่านมา ได้ดำ�เนินการเปรียบเทียบปรับตามมาตรา 100 จำ�นวน  
58 คดี และดำ�เนินการปรับเป็นพินัยความผิดตามมาตรา 101/1 จำ�นวน 12 คดี และความผิดตามมาตรา 101/2 จำ�นวน 
55 คดี รวมท้ังสิ้น 125 คดี เป็นเงินค่าปรับรวมท้ังสิ้น 8,767,520 บาท โดย สผ. นำ�สง่ค่าปรับดังกล่าวเข้าเป็นรายได้ของ 
กองทุนสิ่งแวดล้อม ในระยะต่อไปจะจัดทำ�คู่มือการดำ�เนินงานเปรียบเทียบปรับและปรับเป็นพินัยสำ�หรับใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบติังานได้อยา่งถกูต้องและครบถ้วน นอกจากน้ี จะลงพื้นท่ี 
เพื่อตรวจติดตามการปฏิบัติตามมาตรการคุ้มครองส่ิงแวดล้อมในเขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เพื่อตรวจสอบ 
ว่ามีการปฏิบัติตามมาตรการอยา่งครบถ้วนหรือไม่

ความมุ่งม่ันต้ังใจในการดำ�เนินงานตามภารกิจพร้อมการขับเคล่ือนแผนและนโยบายต่าง ๆ สู่การปฏิบัติในระดับ
พื้นท่ีน้ี ต่างมีเป้าหมายเพื่อให้มีการอนุรักษ์และใชป้ระโยชน์ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เกิดความย่ังยนื เพราะ
นอกจากจะต้องมีนโยบายหรอืแนวทางในการจัดการท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละพ้ืนท่ีแล้ว ยงัจำ�เป็น
ต้องอาศัยความรว่มมือจากหนว่ยงานทกุภาคสว่น ไมว่่าจะเป็นภาครฐั ภาคเอกชน สถาบนัการศึกษา องค์กรอิสระทางด้าน
สิง่แวดล้อม และประชาชน เพราะทกุคนล้วนมีสว่นในการสง่เสรมิและทำ�ลายทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมด้วยกัน
ท้ังสิน้ ดังน้ัน การเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจและการสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมือ จึงเป็นแนวทางท่ีจำ�เป็นสำ�หรบัการนำ� 
นโยบายและแผนไปปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ และนำ�ไปสู่ผลลัพธ์ตามท่ีได้คาดหวังไว้ในระยะยาวได้ สผ. จึงมี 
การศึกษารูปแบบท่ีเหมาะสมในการบูรณาการความรว่มมือด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมระหว่าง 
ภาคีการพัฒนา และจัดทำ�แพลตฟอร์มการขับเคล่ือนการดำ�เนินงานด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของประเทศ เพื่อเป็นเครื่องมือขับเคล่ือนการดำ�เนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผา่นแผนจัดการคณุภาพสิง่แวดล้อม โดยยดึหลักวงจรบริหารงานคณุภาพ (PDCA) ท่ีครอบคลุมต้ังแต่กระบวนการวางแผน  
จัดทำ�แผนการขับเคล่ือน การติดตามประเมินผลและการปรับปรุงแผน ซึ่งสามารถสะท้อนผลการดำ�เนินงาน 
และสถานภาพด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภาพรวมของประเทศได้ โดยอยู่ระหว่าง 
การดำ�เนินโครงการปรับกระบวนทัศน์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย 
ผา่นการมสีว่นรว่มของภาคกีารพฒันา เพื่อยกระดับการขบัเคล่ือนการดำ�เนินงานด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
ของประเทศ ไปสูก่ารปฏิบัติและสามารถติดตามประเมินผลได้ตามเป้าหมายท่ีเหมาะสมและเป็นรูปธรรมต่อไป
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สผ. มุ่่�งสู่่�นวััตกรรมที่่�ทัันสมััย
เพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อมไทยเพื่่�อประชาชน
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การจัดการองค์กรอยา่งยั่งยืน เป็นเครื่องมือสำ�คัญท่ีชว่ยให้หน่วยงานราชการทำ�งาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างคุณค่าให้กับประเทศในระยะยาว เพราะหน่วยงาน 
ภาครัฐควรเป็นหน่วยงานท่ีมุ่งการสร้างประโยชน์สาธารณะด้วยความโปร่งใสตามหลัก 
ธรรมาภิบาล จึงต้องบูรณาการหลักความยั่งยืนเข้ากับภารกิจของรัฐ เพ่ือสร้างคุณค่า 
สาธารณะและบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ด้วยการบริหารจัดการทรัพยากร 
อย่างมีคุณภาพและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำ�หรับการบริหารงานของ สผ. ได้มุ่งมั่น 
ท่ีจะดำ�เนินงานเพื่อประโยชน์ของประชาชนและประเทศ เพ่ือให้ประเทศไทยมีการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน ส่งผลให้ประชาชนในประเทศมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน เช่น การบริหารจัดการทรัพยากรต่าง ๆ ให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า เป็นมิตร 
ต่อส่ิงแวดล้อม การพัฒนาทักษะและเพิ่มเติมองค์ความรู้สำ�หรับการทำ�งานให้บุคลากร 
ทำ�งานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมไปถึงการบริหารจัดการองค์กรอย่างโปร่งใส  
มีความน่าเชื่อถือ ซึ่งมีผลการดำ�เนินการเพื่อให้องค์กรเกิดความยั่งยืน ดังน้ี
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1 | การจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
สผ. มีแนวทางในการจัดการทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่าและ

เกิดประโยชน์สูงสุด ลดผลกระทบท่ีอาจจะเกิดต่อสิ่งแวดล้อม ดังน้ัน  
ในการใช้พลังงาน น้ำ�มันเชื้อเพลิง วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ จึงได้มีการคัดสรร 
และควบคุมการใช้อยู่เสมอ ด้วยการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมลักษณะ
พฤติกรรมท่ีดี สอดแทรกเข้าไปในกิจวัตรประจำ�วันง่าย ๆ ของพนักงาน
เจ้าหน้าท่ี ตัวอย่างเช่น โครงการ ECONEP ท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
ส่งเสริมและปรับเปล่ียนพฤติกรรมด้านสิ่งแวดล้อมของบุคลากรภายใน 
หน่วยงานให้สอดคล้องกับหลักผลิตและบริโภคท่ียั่งยืน (Sustainable 
Consumption and Production, SCP) มีเป้าหมายเพ่ือลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกจากการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของบุคลากร สามารถลด 
การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ 42,440 kgCO2e เทียบเท่าการปลูก 
ต้นไม้ 1,929 ต้น โดยเน้นการสร้างแรงจูงใจ การมีส่วนร่วม และ 
การวัดผลเชิงประจักษ์ผ่านระบบ Gamification เพื่อสร้างวัฒนธรรม 
องค์กรด้านส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื โดย ECONEP ได้รับการออกแบบภายใต้ 
แนวคิด Change to Chance for Future Perfect เปล่ียนเพื่อโอกาสของเรา 
ทุกคนโดยการดำ�เนินงานโครงการ ECONEP แบง่ออกเป็น 3 สว่น ดังน้ี 

1. การสง่เสรมิพฤติกรรมด้านสิง่แวดล้อม โดยสง่เสริมการดำ�เนินงานตาม 3 Feature หลัก ได้แก่ 1) ลดละเลิก 
พลาสติก (End Plastic Waste) ท่ีสนับสนุนเป้าหมาย SDG 12.5, SDG 14, SDG 15 2) กินเกล้ียงจาน (Zero Food Waste) 
ท่ีสนับสนุนเป้าหมาย SDG 12.3 และ 3) เดินทางยั่งยืน (Drive Cool) ท่ีสนับสนุนเป้าหมาย SDG 11, SDG 13 รวมท้ัง
การจัดกิจกรรมสง่เสรมิการมีสว่นรว่ม เชน่ 1) “รูแ้ล้วจะอ้ึง” (กิจกรรมความรูด้้านสิ่งแวดล้อม) 2) “กองไหนสดุปัง กองไหน 
สุดบ๊วย” (การแขง่ขันเชิงสร้างสรรค์) และ 3) การประกาศผู้ชนะประจำ�เดือน เพื่อสร้างแรงจูงใจและเชิดชูบุคลากร

2. ระบบติดตามและประเมินผล โดยบันทึกผลรายบุคคล/กอง และคำ�นวณผลลัพธเ์ป็นการลดก๊าซเรือนกระจก 
และแปลงผลเป็นพื้นท่ีสีเขียวเทียบเท่าตามตัวชี้วัดท่ีกำ�หนด

3. การสื่อสารและสร้างการรับรู้ โดยดำ�เนินการสื่อสารภายในเพื่อสร้างความตระหนักและแรงบันดาลใจ
อยา่งต่อเน่ือง รวมท้ังเผยแพรผ่ลสำ�เร็จและกรณีตัวอยา่งเพื่อขยายผลการมีสว่นรว่ม
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1.1 การจัดการขยะ
สผ. มีการจัดการขยะมูลฝอยท่ีเกิดขึ้นตามแนวทางการลดและคัดแยกขยะในภาครัฐ ซึ่งเป็นหน่ึงในมาตรการ 

ท่ีกำ�หนดขึ้นเพื่อใชแ้ก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากขยะพลาสติกของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม ภายใต้โครงการ  
"ทำ�ดีด้วยหัวใจ ลดภัยสิ่งแวดล้อม" ท่ีหน่วยงานรัฐต้องดำ�เนินการท่ัวท้ังประเทศตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี  
17 กรกฎาคม 2561 โดยมอบหมายให้สำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำ�นักงาน ก.พ.ร.) กำ�หนด
เป็นตัวช้ีวัดเพิ่มเติมในการประเมินการปฏิบัติราชการของหัวหน้าส่วนงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือให้
หนว่ยงานรฐัทกุแหง่เป็นหนว่ยงานต้นแบบในการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย เป็นตัวอยา่งท่ีดีแก่ภาคเอกชนและประชาชน 
โดยมีมาตรการลดปริมาณขยะมูลฝอยท่ีส่งกำ�จัดมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ลดปริมาณถุงพลาสติก และแก้วน้ำ�
พลาสติกใช้ครั้งเดียว รวมถึงยกเลิกการใช้โฟมบรรจุอาหาร ท้ังน้ี จากการตรวจประเมินโครงการลดและคัดแยกขยะ 
ของหนว่ยงานในสงักัด ทส. ประจำ�ปี พ.ศ. 2568  สผ. สามารถดำ�เนินการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยได้สอดคล้องกับเกณฑ์
ท่ีกำ�หนด รวมถึงสามารถดำ�เนินการได้อยา่งต่อเน่ืองหลายปี ทำ�ให้ได้รับการพิจารณาจัดลำ�ดับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ให้อยูใ่นระดับแพลทินัม ซึ่งเป็นระดับสูงสุด

1.2 การจัดการพลังงานและทรัพยากร
นอกจากน้ี ยังมีการบันทึกและรายงานการใช้พลังงานและทรัพยากร 

ของหน่วยงานเป็นประจำ�ทุกเดือน สรุปข้อมูลได้ ดังน้ี 
การใช้พลังงาน (ไฟฟ้า/น้ำ�มันเชื้อเพลิง) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สผ. มีการใช้พลังงานไฟฟ้าปริมาณ 610,936 กิโลวัตต์ ลดลงร้อยละ 1.65  
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งมีปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า  
621,216 กิโลวัตต์ สำ�หรับการใช้พลังงานเชื้อเพลิง แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 
น้ำ�มันดีเซล และน้ำ�มัน Gasohol 95 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีปริมาณการใช ้
เชื้อเพลิงท้ัง 2 ชนิดเพิ่มขึ้นและลดลง คือ ปริมาณการใช้น้ำ�มันดีเซลเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 11.24 ปริมาณการใช้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ท้ังสิ้น 8,571.68 ลิตร 
สว่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใช้ไป 7,705.46 ลิตร และปริมาณการใช้น้ำ�มัน 
Gasohol 95 ลดลงร้อยละ 9.57 ปริมาณการใช้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ท้ังส้ิน  
6,204.31 ลิตร สว่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใช้ไป 6,861.22 ลิตร

ใช้น้ำ�มัน Gasohol 95 ลดลง

9.57%

ใช้ไฟฟ้าปริมาณลดลง 

1.65%
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น้ำ�ใช้และการบําบัดน้ำ�เสีย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปริมาณ 
การใช้น้ำ�ประปาของ สผ. ลดลงร้อยละ 2.65 มีการใช้ท้ังสิ้น 993 ลูกบาศก์เมตร  
ลดลงจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีมีการใช้อยู่ท่ี 1,020 ลูกบาศก์เมตร  
สำ�หรับปริมาณน้ำ�เสียท่ีเกิดขึ้นจากการใช้น้ำ�ของ สผ. ถูกรวบรวมเข้าสู่  
ระบบบำ�บัดน้ำ�เสียของอาคารทิปโก้ 2 ชนิด Fixed Film Activated 
Sludge System ซึ่ งสามารถรองรับปริมาณน้ำ�เสียท่ีเกิดขึ้นในอาคาร 
ท้ัง 2 อาคาร ปริมาณ 65 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน โดยมีการติดต้ังระบบและ 
ระบบบำ�บัดน้ำ�เสียตามมาตรการท่ีกำ�หนดไว้ในรายงานการประเมินผลกระทบ 
สิ่งแวดล้อมของบริษัท ทิปโก้ ทาวเวอร์ จำ�กัด

การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สผ. มีการดำ�เนินการจัดซื้อสินค้าหรือจัดจ้างบริการท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมตามรายการสินค้าและบริการท่ีผ่านเกณฑ์ของกรมควบคุมมลพิษ (ตะกร้าเขียว) สินค้าท่ีมีฉลากเขียว 
(Green Label) บรกิารโรงแรมท่ีได้รบัเกียรติบตัรใบไม้สเีขยีว (Green Leaf) บริการโรงแรมท่ีผา่นเกณฑ์สถานประกอบการ
ท่ีพกัสเีขยีว (Green Hotel) โดยผลการดำ�เนินงานการจัดซื้อจัดจ้างท่ีเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อมมีมูลค่าลดลงจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จากเดิมจำ�นวน 4,760,806.85 บาท เป็นจำ�นวน 3,464,648.70 บาท

ปีงบประมาณ ปริมาณ (หน่วย) มูลค่า (บาท)

จำ�นวนโครงการที่เป็นมิตรฯ จำ�นวนโครงการทั้งหมด ร้อยละ จำ�นวนเงิน

2567 7,462 7,674 97.24 4,760,806.85
2568 2,786 2,859 97.45 3,337,390.70

ในส่วนของการใช้บริการโรงแรม จัดประชุมหรือสัมมนา มีสัดส่วนการใช้ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จากเดิมร้อยละ 58.33 เป็นร้อยละ 36

ปีงบประมาณ ปริมาณ (หน่วย) มูลค่า (บาท)

จำ�นวนโครงการที่เป็นมิตรฯ จำ�นวนโครงการทั้งหมด ร้อยละ จำ�นวนเงิน

2567 7 12 58.33 424,400
2568 9 25 36 1,418,100

ใช้น้ำ�ประปาลดลง 

2.65%
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1.3 การจัดการก๊าซเรือนกระจก 
จากการรวบรวมข้อมูลจาก 6 กิจกรรม ได้แก่ 1) การใช้ไฟฟ้า 2) การใช้น้ำ� 3) การใช้น้ำ�มัน 4) ปริมาณของเสีย  

(ฝังกลบ: ขยะท่ัวไป) 5) การใช้กระดาษ และ 6) Septic tank ในการดำ�เนินการสำ�นักงานสีเขียว (Green Office) 
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เม่ือพิจารณาข้อมูลปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก พบว่า ปริมาณการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกส่วนใหญ่ใกล้เคียงกันเม่ือเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกิจกรรมท่ีทำ �ให้ สผ.  
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูงกว่าปีท่ีผ่านมา ได้แก่ การใช้กระดาษ 

 
โดยการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาพรวมของ สผ. ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เดือนตุลาคม 

พ.ศ. 2567 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2568) เม่ือเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลง
จากปีท่ีแล้วร้อยละ 5 พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกส่วนใหญ่สูงกว่าเป้าหมาย ยกเว้น
เดือนเมษายนและสิงหาคม พ.ศ. 2568 ท่ีมีปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่ำ�กว่าเป้าหมาย ในกิจกรรมการใช้พลังงาน 
การใช้น้ำ� การจัดการขยะ และ Septic tank และต่ำ�กว่าของทุกเดือนเดียวกัน เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2567)

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ (tCO2eq) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(เดือน ต.ค. 67 - ก.ย. 68) เทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภาพรวม (tCO2eq)
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 สผ. รณรงค์ ส่งเสริมมาตรการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีช่วย 
ในการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากรอย่างต่อเน่ืองสม่ำ�เสมอ  
ลด ละ เลิก สิ่งท่ีก่อให้เกิดมลพิษหรือผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  
เชน่ การใช้แก้วและภาชนะสว่นตัวในการบรรจุเคร่ืองด่ืมและอาหารว่าง  
สำ�หรับการเข้าร่วมประชุมภายในองค์กร การปิดไฟส่องสว่างดวงท่ี 
ไม่จำ�เป็นและช่วงเวลาพัก ถอดปล๊ักเครื่องใช้ไฟฟ้าท่ีไม่มีการใช้งาน  
การลดใช้บรรจุภัณฑ์ท่ี เ ป็นพลาสติกและใช้ ไ ด้ เพียงค ร้ังเ ดียว  
การทำ�หนังสือราชการภายในแบบอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือลดการใช้กระดาษ 
และกิจกรรม “Zero Food Waste : กินเกล้ียงจาน” เป็นต้น

092 รายงานประจำำ�ปี 2568 | สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



สำ�หรับการก่อสร้างอาคารแห่งใหม่ท่ีมีแนวคิด
ในการสร้างอาคารท่ีเป็นตัวอย่างของสถานท่ีราชการ
ท่ีคำ�นึงถึงการอนุรกัษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืนด้วยนโยบายสร้างเป็นอาคารเขียว เพ่ือให้ 
อาคารหลังใหม่ เ ป็นอาคารประหยัดพลังงาน และ 
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่ าง มีประสิทธิภาพ มีการป้อง กันและลดมลพิษ 
จากการก่อสร้าง รวมท้ังส่งเสริมสุขภาวะและสุขภาพของ 
ผู้ใช้อาคารและผู้ท่ีเก่ียวข้องกับงานอาคาร โดย สผ.  
ได้รับรางวัลฉลากแบบอาคารเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน 
(BEC Award) จำ�นวน 2 รางวัล จากการตรวจประเมินและ
รับรองเป็นแบบอาคารอนุรักษ์พลังงาน และผ่านเกณฑ์ 
การพิจารณาให้ได้รับฉลากแบบอาคารอนุรักษ์พลังงาน 
ได้แก่ รางวัลอาคาร ระดับดีเด่น จากอาคารเขียว สผ.  
อาคาร 1 และรางวัลอาคาร ระดับดีมาก จากอาคารเขียว 
สผ. อาคาร 2 ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จและสามารถใช้งานได้ 
ภายในปี พ.ศ. 2570
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2 | การจััดการด้้านสัังคม
สผ. เป็นหน่วยงานท่ีมีภารกิจสำ�คัญท่ีค่อนข้างมีความแตกต่างกัน ดังน้ัน จึงมีบุคคลากรท่ีมีความรู้  

ความเชี่ยวชาญหลากหลายด้าน รวมไปถึงกลุ่มเป้าหมายหรือเครือข่ายในการดำ�เนินงาน มีหลายกลุ่มหลายระดับ
ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง ประกอบกับจุดมุ่งหมายข้างหน้าท่ีมีความท้าทายและการแข่งขันท่ีเพ่ิมสูงขึ้น สผ. จึงต้องมี
การเตรียมพร้อมกับทุกการเปล่ียนแปลงและทุกโอกาสท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต เพื่อให้เดินทางไปสู่เป้าหมายท่ีกำ�หนด
ไว้ได้อยา่งม่ันคง การดูแลพัฒนาบุคลากรของ สผ. และการบริหารจัดการเพื่อรองรับความต้องการของคนในสังคมจึงเป็น
สิง่สำ�คัญอยา่งยิง่ ในทกุ ๆ  ปี จึงต้องมีการพฒันาทักษะและความสามารถสำ�หรับการทำ�งาน เพิม่เติมองค์ความรู้เทคโนโลยี
สมัยใหม ่ให้พรอ้มก้าวไปในสงัคมโลกอยูเ่สมอ และปรับปรุงระบบต่าง ๆ  ให้สามารถรองรับการให้บริการกับประชาชนและ
องค์กรภายนอกได้อยา่งมีประสิทธภิาพ ซึ่ง สผ. ได้ดำ�เนินการในหลากหลายมิติ ได้แก่

2.1 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
เป็นการส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะบุคลากร การดูแลและสนับสนุนคุณภาพชีวิตของบุคลากร การดูแล

สุขภาพและสุขอนามัยของบุคลากร ตัวอยา่งเชน่ 

 โครงการฝึกอบรม “ความเข้าใจพ้ืนฐานเรื่อง
กรอบความคิด (Keep Moving forward with Growth 
Mindset)” เพื่อให้บุคลากรมีความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด 
Growth Mindset และสามารถนำ�ไปใช้ในการปรับมุมมอง 
ในการทำ�งานและการดำ�เนินชีวิต มีทัศนคติท่ีเปิดรับ
ต่อการเรียนรู้ใหม่ ๆ พร้อมเผชิญความท้าทาย และ 
เห็นคุณค่าของความพยายามและกระบวนการเรียนรู้ 
มากกว่าผลลัพธเ์พียงอยา่งเดียว

1) การส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะบุคลากร 
สผ. มีการพัฒนาสมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะ
งานท่ีปฏิบัติ จำ�นวน 4 หลักสูตร/กิจกรรม ได้แก่

 โครงการฝึกอบรม “เทคโนโลยีการจัดซ้ือจัดจ้างให้ได้ใจ
และได้งาน” เพื่อให้บุคลากรรับรู้ และเข้าใจกระบวนการจัดซื้อ 
จัดจ้างและสาระสำ�คัญเก่ียวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ 
การจัดซื้อจัดจ้าง อีกท้ังยังได้ศึกษาประเด็นปัญหาและแนวทาง
ปฏิบัติเก่ียวกับขอบเขตการบริหารสัญญา ตรวจรับพัสดุ ภารกิจและ 
อำ�นาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้าง เพื่อให้เกิดการทำ�งานอยา่งมีประสิทธภิาพ
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 โครงการฝึกอบรม “การพัฒนาทักษะการคิด
เชิงวิเคราะห์ (Analytical Thinking Skills Development)” 
เพ่ือให้บุคลากรมีทักษะในการคิดเชิงวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ  
สามารถรวบรวมขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ  ได้อยา่งมีประสทิธภิาพ  
และนำ�มาวิเคราะห์ สงัเคราะห์ เพ่ือนำ�ไปใชใ้นการปฏิบติังาน 
ได้อยา่งถูกต้องและแม่นยำ�

  โครงการอบรมให้ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชนรูปแบบออนไลน์ (E-learning) เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจ 
ท่ีถูกต้องเก่ียวกับสิทธิ หน้าท่ี และเสรีภาพของบุคคล ตลอดจนหลักการและการประยุกต์ใช้สิทธิมนุษยชน 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการหรือการให้บริการประชาชน พร้อมท้ังให้ผู้เข้าร่วมอบรมตระหนักถึงพัฒนาการของ 
สทิธมินุษยชนท้ังในระดับสากลและของประเทศไทย และรู้จักชอ่งทางการเขา้ถึงกระบวนการยุติธรรม ความเป็นธรรม และ
การเยียวยาผู้เสียหาย อันจะนำ�ไปสูก่ารปฏิบัติงานอยา่งเคารพศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์และเป็นไปตามหลักสิทธมินุษยชน
อยา่งเหมาะสม

2) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านดิจิทัล 
จำ�นวน 6 หลักสูตร/กิจกรรม ได้แก่

 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “Transformation: 
E-contract & E-signature ยกระดับองค์กรทำ�ทุกธุรกรรม
ออนไลน์อยา่งม่ันใจ” เพื่อให้บุคลากรของ สผ. ได้มีความรู้ 
และรับทราบถึงความสำ�คัญ บทบาท และกฎหมายต่าง ๆ  
ท่ีเก่ียวข้องกับลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Signature)  
รวมท้ังสามารถนำ�ความรู้ดังกล่าวมาประกอบในการใช้งาน
ระบบสำ�นักงานอิเล็กทรอนิกส์เพื่อรองรับการใช้ลายมือชื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Signature) ของ สผ. ท่ีได้เริ่มใช้งานกัน
ในเดือนมกราคม พ.ศ. 2568

  โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การใช้งาน 
คอมพิว เตอ ร์อย่ างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ” 
โดยมุ่งหวังให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจ
ถึงวิธีการใช้งานคอมพิวเตอร์ท่ีถูกต้อง สามารถดูแล 
บำ�รุงรักษา และแก้ไขปัญหาในเบื้องต้นได้ สามารถใช้งาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัยจากภัยคุกคาม รวมท้ัง 
นำ �ความ รู้ ท่ี ไ ด้ รับไปใช้ ในการปรับปรุงการทำ�งาน 
ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ
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  โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การขบัเคล่ือน 
การคุ้มครองขอ้มลูสว่นบุคคลภาครฐัใหป้ระสบความสำ�เรจ็” 
ได้อบรมเก่ียวกับพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
แนวทางในการนำ�มาปรับใช้ภายในองค์กร สิ่งท่ีผู้ปฏิบัติ 
ต้องคำ�นึงถึง บทบาทของเจ้าหน้าท่ีคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล  
(DPO) การรายงานด้านคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึง
กรณีศึกษาจากกระบวนการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ 
EXIM Bank ท่ีประสบความสำ�เร็จ

 โครงการฝึกอบรมหลักสตูร 
“รู้ทันภัยไซเบอร์” เพื่อให้บุคลากร
มีความตระหนักรู้เท่าทันเก่ียวกับ 
ภัยคกุคามทางไซเบอร์ ความรูเ้ก่ียวกับ 
กฎหมายด้านความปลอดภัยทาง
ไซเบอร์ในประเทศไทยและแนวทาง
ในการป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์

 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การนำ�เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐแ์ละการเรียนรู้ของเครื่อง (AI & Machine 
Learning)” เพ่ือให้บุคลากรมีความเข้าใจพื้นฐานและ
แนวคิดสำ�คัญเก่ียวกับปัญญาประดิษฐ ์(AI) และการเรียนรู้ 
ของเครื่อง (Machine Learning) รวมถึงการประยุกต์ใช้ AI  
ในบริบทต่าง ๆ ท่ีสามารถเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
เพิ่มคุณค่าในองค์กร

 

 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “AI กับความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์” จากสถิติภัยไซเบอร์ท่ีเพ่ิมขึ้นสาเหตหุน่ึง 
มาจากการท่ีผู้โจมตีใช้ Generative AI เข้ามาช่วยโจมตี  
ควรเน้นให้บุคลากรมีความเข้าใจภัยไซเบอร์รูปแบบใหม่ ๆ 
ท่ีแฝงเข้ามาพร้อมเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมากขึ้น และนำ� AI 
เข้ามาชว่ยในป้องกันและวิเคราะห์ได้ 

รวมถึงสนับสนุนให้บุคลากร สผ. ทุกระดับ เข้าร่วม 
อบรมหลักสูตรกลางเพ่ือยกระดับทักษะด้านดิจิทัลสำ�หรับ
ข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ เพื่อปรับเปล่ียนเป็นรัฐบาล 
ดิจิทัลของสถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล 
(Thailand Digital Government Academy: TDGA)
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3) การจัดการองค์ความรู้ภายในองค์กร 
ผู้บริหารได้สร้างและสนับสนุนวัฒนธรรมการเรียนรู้ของบุคลากร สผ. โดยให้มีการจัดการความรู้ภายในองค์กรและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ภายนอกองค์กร ผ่านการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยีท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาและยกระดับกระบวนการจัดการความรู้และนวัตกรรมท่ีเป็นระบบ  
โดยใช้ประโยชน์จากสารสนเทศ ความรู้จากผู้มีความรู้ภายในองค์กรและภายนอกองค์กร มาสนับสนุนการเรียนรู้  
ให้เกิดเป็นความรูส้ำ�คัญ และเป็นฐานในการสรา้งนวัตกรรมองค์กร โดยตลอดท้ังปีงบประมาณมีการจัดกิจกรรมสำ�คัญ ดังน้ี

 กิจกรรม CK Expert เพื่อเผยแพรบ่ทเรียนวิธปีฏิบัติท่ีดี - เป็นเลิศ (Good-Best Practice) ของกอง/กลุ่มอิสระ 
ในรูปแบบคลิปวิดีโอ จำ�นวน 2 เรื่อง ได้แก่ 

(1) EPI Thailand โดยนางสาวศุภรา เหลืองภัทรวงศ์ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผนการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

(2) แผนผังภูมินิเวศ โดยนางสาวกนกกาญจน์ โกติรัมย์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานนโยบายสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและ
ศิลปกรรม กองจัดการสิง่แวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม และนายวิทยา ต้ังพทิยาเวทย ์นักวิชาการสิง่แวดล้อมชำ�นาญการ 
พิเศษ กองสิ่งแวดล้อมชุมชนและพื้นท่ีเฉพาะ ดำ�เนินงานรว่มกัน 

สแกนเข้าชม สแกนเข้าชม

 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมให้กับบุคลากร สผ. เชน่ กิจกรรม KM Friday Afternoon กิจกรรม 
KM Special โดยกอง/กลุ่มอิสระ จำ�นวนท้ังสิ้น 26 ครั้ง 
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 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง KM For Journey  
to Be the Writers  เ ม่ือวันท่ี  9-10 มกราคม 2568  
ณ สวนพฤกษศาสตร์ระยอง และชุมชนบ้านทะเลน้อย  
จังหวัดระยอง เ พ่ือส่งเสริมให้บุคลากร สผ. มีส่วนร่วม 
ในการถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์ผ่านการสร้าง 
ผลงานการเขียนบทความเชิงสร้างสรรค์ และนำ�ไปเผยแพร่ 
ในเว็บไซต์การจัดการความรู้ สผ. วารสารธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และช่องทางประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของ สผ.  
โดยมีผู้เข้ารว่มอบรมท้ังสิ้น 28 คน

 
  กิจกรรมการจัดการความรู้และนวัตกรรม สผ. (ONEP 

KM Innovation Day) พ.ศ. 2568 “สผ. เดินหน้า พัฒนานวัตกรรม” 
เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2568 ณ บริเวณชั้น 10 อาคารทิปโก้ 2 
โดยมีวัตถุประสงค์ (1) แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่างกอง/กลุ่มอิสระ  
เพื่อสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคลากรให้สามารถทำ�งานร่วมกัน 
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกันได้อย่างเปิดเผยและมีความสุข  
และ (2) ส่งเสริมให้บุคลากร สผ. มีส่วนร่วมในการถ่ายทอด
องค์ความรู้ท่ีอยู่ในตนเอง สู่องค์ความรู้ท่ีเป็นรูปธรรม เพื่อเสริมสร้าง
ให้เกิดความตระหนักและเห็นความสำ�คัญของการจัดการความรู้  
รวมถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการจัดการความรู้และนวัตกรรม 
สผ. โดยมีผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี สผ. เข้าร่วมท้ังสิ้น 450 คน 
กิจกรรมภายในงาน ประกอบด้วย (1) กิจกรรม ONEP Innovation 
Award 2025 Kick-off ประชาสัมพันธ์การประกวดรางวัลนวัตกรรม 
สผ. ประจำ�ปี 2568 (2) นิทรรศการนวัตกรรม สผ. ของกอง/ 
กลุ่มอิสระ (3) การเสวนา เรื่อง “ถ่ายทอดแรงบันดาลใจ สู่การสร้าง
นวัตกรรม” โดยผู้ชนะการประกวดรางวัลนวัตกรรม สผ. ประจำ�ปี  
พ.ศ. 2567 จำ�นวน 2 ท่าน ได้แก่ นายสราวุธ วงศ์ทรัพย์สิน นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ และนายร่มธรรม ประดิษฐ์ นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ และ (4) กิจกรรมตลาดนัด สผ. จำ�นวน 24 บูท 
โดยเจ้าหน้าท่ี สผ. จำ�หน่ายสินค้า อาหาร และสินค้าแฮนด์เมด

 
  กิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือการจัดการ 

องค์ความรู้ท่ีดี ภายใต้หัวข้อ “องค์กรยกระดับการทำ�งานแบบดิจิทัล
เพื่อประชาชน” เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2568 เวลา 08.30 – 14.30 น.  
ณ วิทยาลัยการยุติธรรมทางปกครอง สำ�นักงานศาลปกครอง 
ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร เพื่อให้บุคลากรของ สผ. มีความรู้  
ความเข้าใจ และแลกเปล่ียนองค์ความรู้จากหน่วยงานต้นแบบ 
ในการนำ�เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับงาน และ
สามารถนำ�องค์ความรู้ท่ีได้รับมาประยุกต์ใช้ในการดำ�เนินงานของ สผ. 
เพ่ือให้เกิดการยกระดับองค์กรก้าวสู่องค์กรนวัตกรรมและดิจิทัลต่อไป 
โดยมีเจ้าหน้าท่ี สผ. เข้ารว่มจำ�นวน 41 คน
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4) การส่งเสริมทุนศึกษา/อบรม ณ ต่างประเทศ
สผ. ได้ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเน่ืองผ่านการดำ�เนินกิจกรรมการบริหารจัดการทุนศึกษา/

อบรมอย่างเป็นระบบ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ดำ�เนินการประชาสัมพันธ์และให้ข้อมูลแก่ผู้สนใจรับทุน 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และ Line Application และคัดเลือกผู้รับทุนโดยมี 
คณะกรรมการดำ�เนินการคัดเลือกเพื่อประเมินความเหมาะสมของผู้สมัคร ตลอดจนติดตามและรายงานผลความก้าวหน้า 
ทางการเรียนและการฝึกอบรมอย่างต่อเน่ือง ท้ังน้ี สผ. ได้สนับสนุนให้ข้าราชการ จำ�นวน 8 ราย เข้ารับทุน  
ประกอบด้วย ทุนการศึกษา 3 ราย และทุนฝึกอบรม 5 ราย เพื่อยกระดับความรู้ ความสามารถ และนำ�กลับมาพัฒนางาน
ขององค์กรอยา่งมีประสิทธภิาพ

5) การดูแลและสนับสนุนคุณภาพชีวิตของบุคลากร 
สผ. ตระหนักถึงความสำ�คัญของสภาพแวดล้อมในการทำ�งานของบุคลากร โดยเช่ือม่ันว่าสภาพแวดล้อมการทำ�งาน 

ท่ีเหมาะสมเป็นปัจจัยสำ�คัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดี ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และความผูกพัน 
ต่อองค์กรของบุคลากร ท้ังน้ี สผ. ได้ดำ�เนินกิจกรรมเพื่อดูแลพฒันาสภาพแวดล้อมและยกระดับคณุภาพชวิีตของบุคลากร 
ในด้านสุขภาพ สวัสดิภาพ และความสะดวกในการเข้าถึงสถานท่ีทำ�งาน เชน่

  การตรวจสุขภาพประจำ�ปีต่อเ น่ืองทุกปี และตรวจติดตามระหว่างปี กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจของบุคลากร : โครงการ “ONEP Move ONEP Health ขยับปุ๊บ สุขภาพดีป๊ับ” ประกอบด้วย  
(1) กิจกรรม “ขยับสักนิด พิชิต Office Syndrome” (2) กิจกรรมกินเป็น เห็นอนาคต และกิจกรรม ONEP Steps 
to Health ผ่านแอปพลิเคชันไทยสุข เพื่ อสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับความสำ�คัญของการออกกำ�ลังกาย
และโภชนาการท่ีดี ส่งเสริมการออกกำ�ลังกายป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรม (Office Syndrome) และส่งเสริม 
ให้มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

  มีระบบรักษาความปลอดภัย โดยเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย และกล้องวงจรปิดตลอด 24 ช่ัวโมง  
มีระบบบันทึกและแลกบัตรผู้มาติดต่อทุกครั้งก่อนขึ้นอาคาร ระบบสัญญาณตรวจจับควันไฟ ระบบอัดน้ำ�บนฝ้า และ
ชุดอุปกรณ์ดับเพลิง บันไดหนีไฟ รวมถึงมีการจัดอบรมความรู้เรื่องการซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัยและอุบัติเหตุในสถานท่ี
ทำ�งานเป็นประจำ�ทุกปี 
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 จั ด ส ถ า น ท่ี ทำ � ง า น  แ ล ะ ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์  
ให้เอ้ืออำ�นวยต่อการปฏิบัติงาน เช่น บุคลากรทุกประเภท
มีคอมพิวเตอร์ ใ ช้ประจำ�ตัวในสภาพท่ีพร้อมใช้งาน 
มีเครื่องพิมพ์ เคร่ืองถ่ายเอกสารเพียงพอต่อการใช้งาน
ภายในกอง/กลุ่มอิสระ มีอุปกรณ์สำ�นักงานให้เบิกใช้ 
ตามความจำ�เป็น รวมถึงท่ีจอดรถท่ีเพียงพอต่อจำ�นวน
บุคลากร และผู้มาติดต่อ

 มีสวัสดิการด้านการสงเคราะห์และช่วยเหลือ 
ให้กับบุคลากร สผ. ท้ังรูปแบบการช่วยเหลือท่ีเป็น
ตัวเงิน เช่น การช่วยเหลืองานอวมงคล (กรณีสมาชิก
สวัสดิการ บิดามารดา คู่สมรส หรือบุตรของสมาชิก
ถึงแก่กรรม) เ งินช่วยเหลือกรณีได้ รับอันตรายหรือ 

ป่วยเจ็บ เงินช่วยเหลือสมาชิกประสบภัย เงินสงเคราะห์
กรณเีกษียณอายุราชการหรอืพน้จากราชการ เงินสงเคราะห์ 
กรณโีอนสมาชกิสามัญไปสงักัดสว่นราชการอ่ืน และรูปแบบ 
การช่วยเหลือท่ีไม่เป็นตัวเงิน เช่น การจัดกิจกรรม 
ตรวจสุขภาพประจำ�ปี การจัดอบรมเพิ่มพูนความรู้   
ทักษะท่ีจำ�เป็น เพื่อพัฒนาบุคลากรให้เท่าทันกระแสต่าง ๆ 
ของโลก 

 มีแนวทางและมาตรการปฏิบติังาน ณ สถานท่ีพัก  
(Work From Anywhere) ท่ีรองรับชีวิตและการทำ�งาน
วิถีใหม่ในสำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

6) การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
จำ�นวน 5 หลักสูตร/กิจกรรม ได้แก่

 กิจกรรมเทศน์มหาชาติเฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้าอาภากรเกียรติวงศ์  
กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ เน่ืองในวโรกาสวันคล้ายวันประสูติครบรอบ 144 ปี 19 ธนัวาคม 2567

  กิจกรรมบรรยายธรรม ในหัวข้อ  
“น้อมธรรมนำ�ใจ ต้อนรับปีใหม่ 2568”  
เ ป็ น ก า ร ป ลู ก จิ ต สำ � นึ ก ข้ า ร า ช ก า ร แ ล ะ 
เจ้าหน้าท่ี สผ. ให้ทำ�งานด้วยความตระหนัก 
ในการเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีดี  
ยืนหยัดในสิ่ง ท่ีถูกต้อง ยึดม่ันในคุณธรรม 
จริยธรรม
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  กิจกรรมส่ง เสริมพระพุทธศาสนา และ
สร้างการเรียนรู้คุณธรรมและจริยธรรม (KM Special) 
เ น่ืองในวันสำ�คัญทางพระพุทธศาสนา วันมาฆบูชา 
พ.ศ. 2568 ณ มณฑลท้องสนามหลวง เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร เป็นการส่งเสริมให้ข้าราชการและ
เ จ้าหน้า ท่ี  สผ.  ไ ด้ร่วมทำ� นุบำ� รุงพระพุทธศาสนา  
สร้างความเป็นสิริมงคลในชีวิต รวมท้ังได้เรียนรู้หลักธรรม  
สามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ ในการปฏิบั ติหน้า ท่ีและ 
การดำ�เนินชีวิตได้อยา่งยั่งยืน

  กิจกรรมห่มผ้าสร้างบารมี ดวงดีตลอดปี  
โชคดีตลอดไป “เริ่มต้นปี ห่มผ้าภูเขาทอง-บรรจุแผ่นดวง 
เสรมิบารมี” ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร 
เพื่ อจรรโลงคุณงามความดี ใ ห้ กับตนเองและ ผู้ อ่ืน  
อีกท้ังยังเป็นการแสดงออกถึงไมตรีจิตอันดีต่อองค์เจดีย์ 
เกิดความรักและศรัทธา เก้ือกูลซึ่งกันและกัน โดยพิธหี่มผ้า 
ภูเขาทอง-บรรจุแผ่นดวง เช่ือกันว่าเป็นการเปิดดวง 
รับสิ่งท่ีดี เสริมความเป็นสิริมงคล ต้อนรับต้นปี พ.ศ. 2568 

  อบรมให้ความรู้ เรื่ อง การสร้างวัฒนธรรม
การปฏิเสธการรับของขวัญและของกำ � นัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ท่ีมุ่งเน้นให้ 
บุคลากรของ สผ. มีความเขา้ใจและมีสว่นรว่มในการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ พร้อมท้ังขับเคล่ือน
นโยบาย No Gift Policy
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2.2 การมีส่วนร่วมในการดำ�เนินงานด้านสังคม
1) กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ CSR

  กิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร โดยสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานราชการ คือ สผ. จัดโครงการ 
“สผ. สานสัมพันธ์ รวมพลังองค์กร” ความสำ�คัญของพื้นท่ีอุทยานท่ีมีต่อความหลากหลายทางชีวภาพ เรื่อง “ป่าอยู่ได้  
เราอยูร่อด” เม่ือวันท่ี 5-7 มีนาคม 2568 ณ เขตรักษาพันธุส์ัตวป่าห้วยขาแข้ง จังหวัดอุทัยธานี

  กิจกรรมจิตอาสา ร่วมกับบริษัท ไทยวาโก้ 
ในโครงการ “วาโก้ บราเดย์ บราเก่าเราขอ” เพ่ือบำ�เพ็ญ
สาธารณประโยชน์เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
28 กรกฎาคม 2568 เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568 

 

 กิจกรรมบริจาคโลหิต ณ ชั้น 5 อาคารทิปโก้  
เพื่ อถวายเป็นพระราชกุศล เน่ืองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เม่ือวันท่ี 
24 กรกฎาคม 2568
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  สผ. จัดอบรมจิตอาสา 904 รุ่นท่ี 3 เข้ารับ 
การอบรมในหลักสตูร “เรยีนรูก้ารพึ่งพาตนเอง” เพื่อเรียนรู ้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่  
พร้อมท้ังสร้างความตระหนักรู้ถึงพระมหากรุณาธิคุณของ 
สถาบันพระมหากษัตริย์ท่ีมีต่อประชาชนชาวไทย เม่ือวันท่ี  
11 กมุภาพนัธ ์2568 ณ ศูนยฝึ์กโรงเรียนจิตอาสา 904 (บางเขน)  
กรมทหารมหาดเล็กราชวัลลภท่ี 11 กรุงเทพมหานคร

  สผ. จัดอบรมจิตอาสา 904 รุ่นท่ี 4 เข้ารับ 
การอบรมในหลักสูตร “เรียนรูก้ารพ่ึงพาตนเอง” เพ่ือเรยีนรู ้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่  
พร้อมท้ังสร้างความตระหนักรู้ถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
สถาบันพระมหากษัตรย์ิท่ีมีต่อประชาชนชาวไทย เม่ือวันท่ี  
17 มิถุนายน 2568 ณ ศูนยฝึ์กโรงเรียนจิตอาสา 904 (บางเขน) 
กรมทหารมหาดเล็กราชวัลลภท่ี 11 กรุงเทพมหานคร

 

2) กิจกรรมจิตอาสาร่วมกับเครือข่าย เพื่อบูรณาการงานร่วมกัน

  สผ. จัดอบรมจิตอาสา 904 รุ่นท่ี 5 เข้ารับ
การอบรมในหลักสตูร “เรยีนรูก้ารพึ่งพาตนเอง” เพื่อเรียนรู ้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่ 
พร้อมท้ังสร้างความตระหนักรู้ถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ท่ีมีต่อประชาชนชาวไทย เม่ือวันท่ี 
26 สงิหาคม 2568 ณ ศูนยฝึ์กโรงเรยีนจิตอาสา 904 (บางเขน) 
กรมทหารมหาดเล็กราชวัลลภท่ี 11 กรุงเทพมหานคร

 สผ. จัดกิจกรรมจิตอาสาบำ�เพ็ญสาธารณกุศล
บริจาคสิ่งของ เคร่ืองอุปโภคบริโภค และเล้ียงอาหาร
กลางวัน แก่น้อง ๆ มูลนิธเิด็กอ่อนเสือใหญ ่เน่ืองในโอกาส
พระราชพิธีสมมงคล พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
พระชนมายุเท่าพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก
มหาราช เม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2568
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  สผ. จัดกิจกรรมจิตอาสา
บำ�เพ็ญสาธารณกุศลบริจาคสิ่งของ 
เครื่องอุปโภคบริโภค และเล้ียงอาหาร
กลางวัน แก่น้อง ๆ มูลนิธิเด็กอ่อน
บ้านสมวัยของคลองเตย เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี เม่ือวันท่ี 
4 มิถุนายน 2568

 

 สผ. จัดกิจกรรม “เคลียร์
บ้าน มอบรักจาก Home” ปีท่ี 2  
ครั้ ง ท่ี  1 ส่งมอบสิ่งของให้มูลนิธิ  
บ้านนกขม้ิน เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 
2568

 สผ. จัดกิจกรรม “เคลียร์
บ้าน มอบรักจาก Home” ปีท่ี 2  
ครั้ ง ท่ี  2 ส่งมอบสิ่ งของให้มูลนิธิ  
บ้านนกขมิ้น เม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม 
2568

3) การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

 สผ. จัดอบรมโครงการคลินิกข้อมูลข่าวสาร ประจำ�ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ผ่านทางระบบออนไลน์ ห้องประชุม Webex สปน.1 ณ ห้องประชุม 
1002 อาคารทิปโก้ 2 จัดโดยสำ�นักงานปลัดสำ�นักนายกรัฐมนตรี สำ�นักงาน 
คณะกรรมการข้อมูลขา่วสารของราชการ (สขร.) เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

 สผ. โดยกลุ่มงานอำ�นวยการและประชาสัมพันธ ์(กอป.) ได้ผลิตและเผยแพรส่ื่อประชาสัมพันธ ์การให้บริการ
ของศูนย์ข้อมูลขา่วสาร สผ. ผ่านชอ่งทางต่าง ๆ ของ สผ. ได้แก่ Line กลุ่ม/เว็บไซต์ Intranet สผ.
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	 2.3 การดำ�เนินงานด้านสิทธิมนุษยชน
1) การจัดทำ�แผนปฏิบติัการด้านความหลากหลายทางชวีภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 สผ. ได้นำ�แนวทาง

การรักษาสิทธิและความเท่าเทียมของผู้ถือสิทธิ รวมถึงการให้ความสำ�คัญต่อเพศสภาพ สตรี เยาวชน กลุ่มชาติพันธุ์
และกลุ่มเปราะบาง มาใช้ร่วมกับการจัดทำ�แผนปฏิบัติการด้านความหลากหลายทางชีวภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 – 
2570 โดยตระหนักถึงการเคารพ การปกป้อง และการให้สิทธมินุษยชน บทบาทและหน้าท่ีของประชาชน ชุมชน ให้เอ้ือ
ต่อสังคม รวมถึงสิทธิและบทบาทของสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและกลุ่มเปราะบางอ่ืน ๆ ในการคุ้มครอง อนุรักษ์ 
และการใช้ประโยชน์ทรัพยากรชีวภาพอย่างย่ังยืน ยกตัวอย่างเช่น ได้สนับสนุนให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
เชิงนโยบาย โดยเปิดโอกาสให้ตัวแทนจากเครือข่ายเยาวชนระดับโลกด้านความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย
ได้เป็นส่วนหน่ึงในการแสดงความคิดเห็นต่อการจัดทำ�เป้าหมายระดับชาติและแผนปฏิบัติการด้านความหลากหลาย
ทางชวีภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 รวมท้ังมีบทบาทสำ�คัญในการขบัเคล่ือนนโยบายด้านความหลากหลายทางชวีภาพ 
โดยผ่านการให้ความรู้แก่เยาวชนเก่ียวกับนโยบายและความสำ�คัญของความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการสำ�รวจ
ความคิดเห็นของเยาวชนเพื่อนำ�ไปใช้ผลักดันนโยบายให้สอดคล้องกับความต้องการของคนรุน่ใหม่

2) การสนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของกองทุนสิ่งแวดล้อม 
ได้มีความร่วมมือภายใต้แผนงานการปกป้องสภาพภูมิอากาศในระดับสากลของรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี 
ในการให้จัดต้ังกองทุน ThaiCI (Thai Climate Initiative Fund) ภายใต้การดำ�เนินงานของกองทุนสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้การสนับสนุนเงินเพื่อดำ�เนินโครงการด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายการลด 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย โดยมี สผ. ทำ�หน้าท่ี 
เป็นหน่วยงานปฏิบัติในการขับเคล่ือนการดำ�เนินงาน จึงเป็นจุดเร่ิมต้นในการพัฒนาการบริหารงานกองทุนส่ิงแวดล้อม 
ท่ีเชื่อมโยงกับหลักสิทธมินุษยชน และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลท่ีชัดเจนมากขึ้น 

ซึ่งในการดำ�เนินงานท่ีผ่านมา กองทุนฯ ได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของเพศภาวะท่ีมีผลต่อกระบวนการ
ทางสังคมและเศรษฐกิจ โดยเฉพาะในบริบทการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและความยั่งยืนด้านส่ิงแวดล้อมท่ีผู้หญิง 
มักเผชิญความเสี่ยงและเปราะบางต่อผลกระทบ และเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้หญิงมีบทบาท และมีส่วนร่วม 
ในการกำ�หนดนโยบาย แผน และกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง จึงได้ผนวกเรื่ องความเท่าเทียมระหว่างเพศ เป็นมิติหนึ่ง 
ในการพิจารณากล่ันกรองโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ โดยได้จัดทำ�ประกาศ “นโยบายความเท่าเทียม
ระหว่างเพศของกองทุนสิ่งแวดล้อม” ขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติในการขับเคล่ือนการบริหารจัดการกองทุนฯ และ
เสริมสร้างศักยภาพของผู้เสนอโครงการ นอกจากน้ี ได้มีการจัดทำ�แผนปฏิบัติการเรื่องเพศภาวะของกองทุนสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ือขบัเคล่ือนการบรหิารจัดการกองทุนฯ ให้สอดคล้องกับการดำ�เนินงานด้านเพศภาวะตามมาตรฐาน
สากล และเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรกองทุนฯ และผู้เสนอโครงการให้มีความรู้ความเข้าใจในนโยบายเพศภาวะ  
และสามารถนำ�ไปปรับใช้ในการดำ�เนินงาน ประกอบด้วย การปรับเปล่ียนเจตคติของบุคลากรในด้านความเสมอภาค 
เท่าเทียมกันระหว่างหญิงชาย การพัฒนาและปรับปรุงการดำ�เนินงานของกองทุนฯ และประสานความร่วมมือระหว่าง
องค์กรในมิติเพศภาวะ ซึง่การบรรจุมิติด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศในการบริหารงานของกองทนุฯ มีการดำ�เนินงาน ดังน้ี

2.1) แนวทางการบรหิารงานระดับองค์กรของกองทนุสิง่แวดล้อม ประกอบด้วย
(1) จัดทำ�นโยบายเรื่องความเท่าเทียมระหว่างเพศ โดยผนวกรวมไว้ในแผนปฏิบัติการ กฎ/ระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับ 

การบริหารงานกองทุนฯ หลักเกณฑ์เง่ือนไขในการสนับสนุนเงิน การพิจารณากลั่นกรองโครงการ การอนุมัติโครงการ  
การติดตามประเมินผล รวมท้ังการจัดการผลกระทบเชิงลบจากการดำ�เนินงานด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศในโครงการ
ท่ีได้รับการสนับสนุนเงินจากกองทุนฯ 

(2) ปรับปรุงการบริหารงานกองทุนฯ โดยอาจกำ�หนดให้มีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านความเท่าเทียมระหว่าง
เพศท่ีสามารถแนะนำ�และให้ข้อเสนอแนะในการดำ�เนินงานด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศต่อกองทุนฯ และ 
ผู้เสนอโครงการ ในรูปแบบของการแต่งต้ังบุคคลหรือหน่วยงานด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศเป็นอนุกรรมการ 
โดยมีขอบเขตอำ �นาจหน้า ท่ี ในการให้ความช่วยเหลือและให้คำ �แนะนำ� เ ก่ียวกับการบูรณาการนโยบาย 
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ด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศเข้าสู่การบริหารงานกองทุนฯ ต้ังแต่การจัดทำ�ข้อเสนอโครงการ การพิจารณา 
ข้อเสนอโครงการ การรายงานผลการดำ�เนินงาน การติดตามประเมินผลโครงการ การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
การบรรเทาผลกระทบเชิงลบจากการดำ�เนินโครงการ เพิ่มขีดความสามารถในมิติด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ
ภายในองค์กร โดยมีเป้าหมายให้บุคลากรของกองทุนฯ เข้าใจและรับทราบถึงความสำ�คัญของความเท่าเทียมระหว่าง 
ชายและหญิงในการปฏิบัติงาน และสามารถบูรณาการประเด็นความเท่าเทียมระหว่างเพศเข้ากับภารกิจของ 
กองทุนฯ ได้อย่างต่อเน่ือง และประสานงานระหว่างองค์กรในมิติด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ โดยกองทุนฯ  
จะแสวงหาความร่วมมือกับพันธมิตรจากองค์กรในและระหว่างประเทศ หน่วยงานของรัฐ และภาคประชาสังคม 
ด้านสตรีในการพัฒนางานท่ีเก่ียวข้อง เช่น พัฒนาและแลกเปล่ียนเก่ียวกับแนวปฏิบัติท่ีดีในการดำ�เนินการ 
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีตอบสนองต่อมิติความเท่าเทียมระหว่างเพศ ท้ังระดับองค์กรและระดับโครงการ  
พัฒนาคู่มือการบริหารโครงการท่ีผนวกกับมิติด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ เพื่อใช้เป็นแนวทางของกองทุนฯ และ 
ผู้เสนอโครงการ เป็นต้น 

2.2) แนวทางการดำ�เนินงานในระดับโครงการ จะต้องมีการเสริมสร้างมิติความเท่าเทียมระหว่างเพศในระดับ
กิจกรรมและการบริหารโครงการ ดังน้ี 

(1) จัดทำ�ข้อเสนอโครงการให้สอดคล้องตามคู่มือการจัดทำ�ขอ้เสนอโครงการท่ีได้ผนวกความเท่าเทียมระหว่างเพศ
ของกองทุนฯ รวมท้ังเสนอแนวทางในการบรรเทาผลกระทบเชิงลบท่ีอาจเกิดขึ้นในระหว่างการดำ�เนินโครงการ 

(2) เก็บรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการดำ�เนินโครงการตามแบบรายงานท่ีได้ผนวกความเท่าเทียม
ระหว่างเพศไว้แล้ว ท้ังน้ี ในข้อเสนอโครงการจะต้องมีการกำ�หนดสาระสำ�คัญหรือรายละเอียดท่ีชัดเจนในเร่ือง
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ เช่น กลุ่มเป้าหมายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการท่ีเอ้ือต่อการมีส่วนร่วมของผู้หญิง
หรือกลุ่มเปราะบาง การรวบรวมข้อมูลในมิติด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศในระดับโครงการ การให้โอกาสผู้หญิง
มีบทบาทในการกำ�หนดแนวความคิด และกระบวนการตัดสินใจ เป็นต้น ซึ่งกองทุนฯ จะสนับสนุนการทำ�งานเพ่ือเสริมสรา้ง
ขีดความสามารถด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศภายในองค์กรของผู้เสนอโครงการและภาคีเครือขา่ย เชน่ การให้ความรู้ 
ความเข้าใจ ความตระหนักเรื่องความเท่าเทียมระหว่างเพศ เป็นต้น 

อย่างไรก็ตาม สิทธิมนุษยชนอาจเป็นเพียงนามธรรม และในทางปฏิบัตินั้นอาจดำ�เนินการได้ไม่ครอบคลุม
ตามหลักการทฤษฎีท้ังหมด หากแต่จะมีประโยชน์และสำ�คัญอย่างมาก หากสามารถนำ�ไปใช้ได้อย่างเหมาะสม จนทำ�ให้
เกิดการคุ้มครองปัจเจกชน เกิดความเป็นธรรม สร้างความสมดุล ความสงบสุขของสังคมโดยรวม โดยเฉพาะหน่วยงาน
ภาครัฐ การดำ�เนินการใด ๆ น้ันจะต้องเป็นไปตามหลักกฎหมาย และหลักสิทธมินุษยชนท่ีต้องคำ�นึงถึง “การเคารพสิทธ ิ
(respect)” “การคุ้มครองสทิธ ิ(protect)” และ “การทําให้เกิดการเขา้ถึงสิทธไิด้ (fulfil)” เป็นสำ�คัญ เพ่ือให้การบริหารงาน 
ขององค์กรสอดคล้องกับมาตรฐานสากลตามท่ีประเทศไทยได้เข้าเป็นภาคีในกติกาและอนุสัญญาของสหประชาชาติ
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3) การจัดใหม้แีละปรบัปรุงสิง่อำ�นวยความสะดวกในอาคาร สผ. สำ�หรบัผูพ้ิการหรอืทพุพลภาพ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ท่ีต้ังของ สผ. เป็นอาคารเช่า การจัดให้มีสิ่งอำ�นวยความสะดวก จึงเป็นไปตาม 

ข้อกำ�หนดของอาคารท่ีเช่า ซึ่งมีระบบรักษาความปลอดภัยและส่ิงอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ ตามหลักของ 
อารยสถาปัตย ์อยา่งไรก็ตาม อาคารใหม่ของ สผ. ได้จัดให้มีส่ิงอำ�นวยความสะดวกสำ�หรับผู้พิการตามกฎกระทรวงกำ�หนด
สิ่งอำ�นวยความสะดวกในอาคาร สำ�หรับผู้พิการหรือทุพพลภาพ และคนชรา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 แล้ว

4) การจ้างงานตามมาตรา 33 และมาตรา 35
สผ. ได้ดำ�เนินการจ้างงานคนพิการตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 

มาตรา 33 จำ�น วน 2 คน แต่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ยังไม่มีการจัดให้สัมปทานตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ดังกล่าว เน่ืองจากมีข้อจำ�กัดเรื่องสถานท่ี เพราะเป็นอาคารเช่าชั่วคราว โดยคาดว่าจะสามารถให้มีการจัดสัมปทาน
ตามมาตรา 35 เม่ือย้ายไป ณ สถานท่ีต้ังเดิม โดย สผ. มีจำ�นวนคนพิการท่ีหน่วยงานต้องรับเข้าทำ�งานตามอัตราส่วน
เจ้าหน้าท่ี 100 คน ต่อผู้พิการ 1 คน ซึ่ง สผ. มีจำ�นวนเจ้าหน้าท่ีตามกรอบอัตรากำ�ลังท้ังสิ้น 508 คน จึงสามารถจ้างผู้พิการ 
เข้ารว่มงานได้ถึง 5 คน 

5) การพัฒนาเว็บไซต์และสื่อออนไลน์ของสำ�นักงานฯ มีการพัฒนาเว็บไซต์ สผ. ตามมาตรฐานการออกแบบ
และพัฒนาเว็บไซต์ เพื่อให้ทุกคนสามารถเข้าถึงเว็บไซต์ได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยมีเกณฑ์ในการวัดความสำ�เร็จของ
เว็บไซต์ 3 ระดับ ซึ่ง สผ. อยูใ่นระดับท่ี 2 คือ เว็บไซต์เข้าถึงได้ ลดอุปสรรคในการเข้าถึงลงไป โดยมีองค์ประกอบสำ�คัญ 
เช่น เป็นเว็บไซต์ท่ีรองรับเทคโนโลยีเว็บไซต์ต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย ข้อความท่ีใช้สามารถเข้าใจได้ง่าย รวมท้ังเห็นหรือ
ได้ยินเน้ือหาได้ชัดเจน ทำ�ให้ สผ. มีส่ือประชาสัมพันธ์และช่องทางการเข้าถึงส่ือท่ีเพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับประเภท 
ความพิการ รวมถึงการเผยแพร่องค์ความรู้สู่สาธารณชนผ่านคลิปวิดีโอเผยแพร่การดำ�เนินงาน ตามภารกิจของ สผ.  
โดยจัดทำ�คลิปวิดีโอผลการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญของกองภายใน สผ. เพ่ือเผยแพรผ่า่นทางสื่อออนไลน์ของ สผ. (Facebook, 
Tiktok, Youtube) โดยใส่คำ�บรรยายแทนเสียงให้ผู้พิการทางการได้ยินและประชาชนท่ัวไปสามารถรับชมวิดีโอ 
พร้อมแสดงคำ�บรรยายใต้ภาพในวิดีโอของ สผ.
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2.4 การพัฒนาเพื่อรองรับการให้บริการประชาชน
ตามพระราชบัญญัติการอำ�นวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 และ 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ได้มีข้อกำ�หนดให้ส่วนราชการ 
ต่าง ๆ ต้องอำ�นวยความสะดวกและให้บริการแก่ประชาชนหรือสว่นราชการด้วยกัน สผ. จึงได้มีการปรับปรุงกระบวนการ
ทำ�งานและการให้บริการต่าง ๆ ให้มีความทันสมัย สะดวกรวดเร็ว เพื่อทำ�ให้ผู้ใช้บริการได้รับการตอบสนองความต้องการ
ได้อยา่งมีประสิทธภิาพมากขึ้น 

1) การจัดการเรื่องรอ้งเรยีน 
ระบบบริหารจัดการเรื่องร้องเรียน สผ. (https://e-petition.onep.go.th/) เป็นการเพิ่มประสิทธภิาพในการจัดการ 

เรื่องร้องเรียน สผ. ทำ�ให้ประชาชนสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนได้สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส เน่ืองจากมีการคุ้มครองข้อมูล 
สว่นบุคคล (PDPA) ท่ีปลอดภัย ไว้ใจได้ และสามารถติดตามสถานะเร่ืองร้องเรียนของตนเองได้อยา่งทันใจ ครบถ้วน รวมท้ัง 
เจ้าหน้าท่ี สผ. สามารถนำ�ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากมีการสรุปข้อมูลเชิงลึกในรูปแบบ  
Dashboard และสามารถติดตามการดำ�เนินงานเร่ืองร้องเรียนได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว อีกท้ังหน่วยงานต่าง ๆ สามารถ 
เข้าถึงข้อมูลเรื่องร้องเรียน สผ. ได้อย่างสะดวก เน่ืองจากมีการรองรับการเชื่อมโยงและให้บริการข้อมูลแก่หน่วยงาน 
ในรูปแบบ Application Program Interface (API) เพื่อให้ระบบอ่ืนสามารถเข้ามาดึงข้อมูลตามท่ีกำ�หนดได้ ระบบ 
ดังกล่าวจะให้ความสำ�คัญกับการบริการประชาชน ดังน้ัน จึงออกแบบให้สามารถเข้าใช้งานได้ง่ายและสะดวก 
จากทุกอุปกรณ์ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก อุปกรณ์การส่ือสารเคล่ือนท่ี (Tablet  
Smart Phone ท้ังระบบปฏิบัติการ Android และ iOS) เพ่ือให้ผู้ร้องเรียนสามารถเข้าถึงระบบฯ เพ่ือใช้ในการแจ้ง 
และติดตามเรื่องร้องเรียนได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว ใช้งานได้ง่าย ไม่ซ้ำ�ซ้อน เพื่อให้ตอบสนองกับผู้ร้องเรียนในทุกวัย
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 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สผ. ได้รับเรื่องรอ้งเรียน 
ท้ังหมดจำ�นวน 247 ฉบับ โดยได้รับเรื่ องร้องเรียน 
ผา่นชอ่งทางระบบบรหิารจัดการเรื่องรอ้งเรยีน สผ. จำ�นวน 
12 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 4.86 สผ. ดำ�เนินการแจ้งตอบ 
ผู้ร้องเรียน และหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องภายในระยะเวลา 
ท่ีกำ�หนด 15 วัน ท้ังหมดจำ�นวน 247 ฉบับ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 ซ่ึงมีค่าเฉล่ียระยะเวลาดำ�เนินการจัดการ 
เรื่องร้องเรยีน สผ. เท่ากับ 13 วัน และจากการใชง้านระบบฯ 
พบว่า ผู้ร้องเรียนมีความพึงพอใจต่อด้านการออกแบบ 
และการจัดรูปแบบ (Design) และด้านเน้ือหา (Content) 
ความถูกต้องของข้อมูล และการแสดงผล อยู่ในระดับ 
มากท่ีสุด มีค่าเท่ากับ 5 คิดเป็นร้อยละ 100 

2) การบรกิารออนไลน์
สผ. ได้รวบรวมข้อมูลของทางราชการให้ประชาชน

สามารถดาวน์โหลดและศึกษาผ่านทางออนไลน์ รวมไปถึง
แบบคำ�ขอ แบบแจ้งเรื่อง ผ่านทางระบบออนไลน์ต่าง ๆ  
เพิ่มความสะดวกในการติดต่อประสานงาน และลดเวลา 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมายังหน่วยงานราชการ สผ. จึงได้ 
ดำ�เนินการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ข้อมูล 
ข่าวสาร สผ. และศูนย์ราชการสะดวกอย่างต่อเน่ือง  
เพื่อให้มีการดำ�เนินการได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย และ
ประชาชนได้รับการบริการอย่างเหมาะสม สะดวกรวดเร็ว 
และปลอดภัย

109รายงานประจำำ�ปี 2568 | สำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



3 | ด้้านธรรมาภิิบาล
3.1 การกำ�กับดูแลองค์การที่ดี

สผ. มีการกำ�หนดนโยบายการกำ�กับดูแลองค์การท่ีดี (Organizational Governance : OG) เพื่อเป็นเคร่ืองมือ 
ในการกำ�กับดแูลให้การดำ�เนินงานของสว่นราชการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ มีคุณธรรม
และจริยธรรม มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน สอดคล้องกับมาตรฐานสากล โดยมุ่งเน้น 
การสร้างประโยชน์สูงสุดให้แก่ประชาชนท้ังทางตรงและทางอ้อม คำ�นึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยรวมเป็นสำ�คัญ  
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการดำ�เนินการท่ีสำ�คัญ ได้แก่ 

1)	 การกำ�หนดโครงสรา้งการบรหิารจัดการองค์การ ผา่นกลไกในการปฏิบัติงาน กำ�กับดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และ
ให้ความเห็น ข้อแนะนำ� ท้ังจากภายในและภายนอกองค์การ 

2)	 การกำ�หนดและดำ�เนินการตามนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัติ รวมท้ังมาตรการในการกำ�กับดูแลองค์การท่ีดี  
ครอบคลุมท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านรัฐ สังคม และสิ่งแวดล้อม (2) ด้านผู้รับบริการ/ผู้มีสว่นได้สว่นเสีย (3) ด้านองค์กร  
และ (4) ด้านผู้ปฏิบัติงาน พร้อมท้ังนโยบายและแนวปฏิบัติท่ีดีอ่ืน ๆ โดยมีการเพ่ิมเติมแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับแนวทาง
ปฏิบัติราชการท่ีรองรับชีวิตและการทำ�งานวิถีใหม่ สผ. เพื่อให้บุคลากร สผ. ยึดถือเป็นหลักการในการปฏิบัติงาน สง่ผลให้ 
สผ. เป็นองค์การท่ีมีการบริหารจัดการองค์การท่ีเป็นเลิศภายใต้หลักธรรมาภิบาล เติบโตเป็นองค์การท่ีม่ันคงและยั่งยืน
ตลอดไป

ระบบการกำ�กับภายใน สผ.

▶	 คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ สผ. 
▶	 คณะกรรมการจริยธรรมประจํา สผ.
▶	 คณะกรรมการบริหารข้อมูลข่าวสารของราชการใน สผ. 
▶	 คณะอนุกรรมการสามัญ (อ.ก.พ.) 
▶	 คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน สผ.
▶	 คณะทํางานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
	 ประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สผ. 
▶	 คณะทํางานจัดทําแผนดําเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 
	สํา หรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤติ (BCP) 
▶	 คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ สผ.

ระบบการกํากับดูแลตนเองที่ดีของ สผ.

การกํากับดูแลการดําเนินงาน

▶	 คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
▶	 คณะกรรมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลาย 
	 ทางชีวภาพแห่งชาติ
▶	 คณะกรรมการอนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า
▶	 คณะกรรมการแห่งชาติว่าด้วยอนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก
▶	 คณะกรรมการกองทุนสิ่งแวดล้อม

•	กร มบัญชีกลาง
•	สํา นักงบประมาณ
•	สํา นักงานตรวจเงินแผ่นดิน

•	สํา นักงาน ก.พ.ร.
•	 คณะกรรมการตรวจสอบและ
	 ประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.)

การตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
จากหน่วยงานภายนอก

นโยบายการกำ�กับดูแลองค์การที่ดี

ค่านิยมหลัก ด้านรัฐ สังคม
และสิ่งแวดล้อม

ด้านผู้ปฏิบัติงาน ด้านองค์การ

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

แนวทาง
ปฏิบัตินโยบายหลัก

4 ด้าน

ด้านผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ธรรมาภิบาล
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3.2 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน
สผ. มีการกำ�หนดนโยบายการบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน สผ. เป็นประจำ�ทุกปี โดยให้ 

ความสำ�คัญกับกระบวนการบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายในท่ีเป็นระบบและมีมาตรฐานเดียวกัน 
ท่ัวท้ังองค์กร มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง รวมท้ังส่งเสริมให้การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในเป็นหน่ึง 
ในวัฒนธรรมองค์กร สผ. กำ�หนดความเสีย่งท่ีต้องบริหารจัดการและควบคมุให้อยูใ่นระดับท่ียอมรับได้ท้ังหมด 7 ด้าน ได้แก่ 
ด้านกลยุทธ ์(S) ด้านการดำ�เนินงาน (O) ด้านการเงิน (F) ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (L) ด้านการทุจริต (C) 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) และด้านภาพลักษณ์ขององค์กร (R)

สผ. ได้จัดทำ�แผนบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน สผ. และแผนบริหารจัดการความเสี่ยงและ 
การควบคุมภายในระดับกอง/กลุ่มอิสระ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน สผ. ในการประชุมครั้งท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 ซึ่งประกอบด้วย 
นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน สผ. โครงสร้างการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุม
ภายใน สผ. และกระบวนการบรหิารจัดการความเสีย่งและการควบคมุภายใน สผ. เพ่ือเป็นเครื่องมือสำ�คัญในการตอบสนอง
ต่อความเสี่ยงได้อยา่งทันท่วงที และสร้างความพร้อมในการควบคุมความเสี่ยงในทุกด้านอยา่งมีประสิทธภิาพ

ผลการดำ�เนินงานตามแผน 
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ค ว า ม เ ส่ี ย ง แ ล ะ 
การควบคมุภายใน ประจำ�ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ได้นำ�เสนอคณะกรรมการ 
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ค ว า ม เ ส่ี ย ง แ ล ะ 
การควบคุมภายใน สผ. ในการประชุม
ครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 8 ตุลาคม  
พ.ศ. 2568 สามารถสรุปผลได้ดังน้ี
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การตรวจสอบภายใน การตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก
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หารจัดการความเสี่ยง

การควบคุมภายใ
น

รายงาน
กรมบัญชีกลาง

รายงาน
ปกท.ทส.

การกำกับองค์การที่ดี (Good Governance)
สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.)
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1) ผลการดำ�เนินการตามแผนบรหิารจัดการความเสีย่งและการควบคมุภายใน สผ.
1.1) ประเด็นความเสี่ยงตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงฯ สผ. ท้ังหมด 2 ประเด็น ดังน้ี

ประเด็นความเสี่ยง รหัสความเสี่ยง ผลการจัดการความเสี่ยง

(S)
ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

(S2)
การจัดสรรเงินกู้สนับสนุนโครงการ
ยังไมเ่ป็นไปตามเป้าหมาย

ดำ�เนินการได้ตามเป้าหมาย
โดยร้อยละของเงินกองทนุฯ ท่ีให้การสนบัสนนุ
ได้ตามแผนจัดสรรฯ โครงการเงินกู้  อยู่ท่ี 
5.0000 (ผลการประเมินตนเอง) คาดการณ์
จากผลการอนมัุติเงินกู้วงเงิน 63.56 ล้านบาท 
ซึ่งมากกว่าแผนจัดสรร (แผนจัดสรรเงินกู้   
50 ล้านบาท)

(O)
ความเสี่ยงด้านการดำ�เนินงาน

(O3)
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำ�เนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำ�ปี ไมผ่า่นเกณฑ์ระดับผา่นดีเยี่ยม

ดำ�เนินการได้ต่ำ�กว่าเป้าหมาย
โดยผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส
ในการดำ�เนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำ�ปี 2568 ของ สผ. อยูใ่นระดับผา่นดี

1.2) การควบคุมภายในของ สผ. ท้ังหมด 6 ประเด็น ดังน้ี

มีผลการดำ�เนินงานตามเป้าหมาย

(S1) หนว่ยงานปฏิบัติไมน่ำ�นโยบาย แผน หรือมาตรการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปปฏิบัติ 

(O1) การพัฒนา/ปรับปรุงกฎหมายล่าช้า ไมส่อดคล้องกับสถานการณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมปัจจุบัน

(O2) ขั้นตอนการแจ้งผลการพิจารณารายงาน EIA ของจังหวัดยังมีความล่าช้ากว่าระยะเวลาท่ีกำ�หนด

(IT1) ระบบฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศท่ีพัฒนาขึ้นไมส่ามารถใช้งานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ/ไมคุ่้มค่า

(IT2) ความไมป่ลอดภัยของโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล ระบบเครือขา่ยและระบบสารสนเทศ

(R1) ภาคสว่นและสังคมบางสว่นยังมีความเข้าใจคลาดเคล่ือนเก่ียวกับระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย

2) ผลการดำ�เนินการตามแผนบรหิารจัดการความเสีย่งและการควบคมุภายในกอง/กลุ่มอิสระ พบว่า ทุกกอง/ 
กลุ่มอิสระมีการดำ�เนินงานบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายในเป็นไปตามคู่มือการบริหารจัดการ 
ความเส่ียงและการควบคมุภายใน สผ. ท่ีกำ�หนด โดยสว่นใหญมี่ผลการดำ�เนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย และบางสว่นยงัคงมี 
ความเสี่ยงคงเหลือ ซึ่งต้องมีการจัดทำ�แผนเพื่อพัฒนาการดำ�เนินงานในปี 2569 ต่อไป

3) สำ�หรบัการประเมินการประกันและการปรบัปรุงคณุภาพงานตรวจสอบภายในภาครฐัจากภายนอกองค์กร 
(กรมบัญชีกลาง) เป็นการประเมินคุณภาพงานตรวจสอบภายใน เพื่อผลักดันให้งานตรวจสอบภายในเป็นกลไก 
ในการเสริมสร้างความโปร่งใสและธรรมาภิบาลให้แก่หน่วยงานภาครัฐ สามารถให้ความเชื่อม่ันและให้คำ�ปรึกษา 
ในกระบวนการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) กระบวนการควบคุม (Control) และกระบวนการกำ�กับดูแล 
(Governance) ของหน่วยงานของรัฐได้อย่างมีประสิทธภิาพ และมีการปรับปรุงและรักษาคุณภาพงานตรวจสอบภายใน
อยา่งต่อเน่ือง โดยท่ีกรมบัญชีกลางในฐานะผู้ประเมินภายนอก ซึ่งกำ�หนดระดับค่าคะแนนดังน้ี ประกอบด้วย

ระดับที ่1 ระดับเริม่ต้น (Beginning) คะแนนรวมน้อยกว่า 50 คะแนน
ระดับที ่2 ระดับกลาง (Emerging) คะแนนรวมต้ังแต่ 50 คะแนน แต่ไม่ถึง 75 คะแนน 
ระดับที ่3 ระดับด ี(Leveraging) คะแนนรวมต้ังแต่ 75 คะแนน แต่ไม่ถึง 85 คะแนน 
ระดับที ่4 ระดับดเียีย่ม (Leading) คะแนนรวมต้ังแต่ 85 คะแนนขึ้นไป
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โดยรางวัลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภาครัฐ คือ รางวัลท่ีมอบให้แก่หน่วยงานภาครัฐท่ีมีผลการประเมิน
คุณภาพงานตรวจสอบภายในจากภายนอกองค์กรในระดับท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน การประเมินคุณภาพงานตรวจสอบ
ภายในของ สผ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑ์ ซึ่งมีคะแนนการประเมินภาพรวม 77.5 คะแนน อยูใ่นระดับที ่3 ระดับด ี(Leveraging)

3.3 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ข อ ง ก า ร ดำ � เ นิ น ก า ร ใ น ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ  ( I TA ) 
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สผ. มีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสอยู่ในระดับผ่านดีและบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย คือ มีผลการประเมิน ITA ในภาพรวม 85 
คะแนนขึ้นไป และมีคะแนนรายเคร่ืองมือ ประกอบด้วย 
IIT, EIT ส่วนท่ี 1, EIT ส่วนท่ี 2 และ OIT ท่ีมีค่าคะแนน  
85 คะแนนขึ้นไป ซึ่งผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บท 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ท่ีมีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐ 
มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
โดยมีคะแนนในภาพรวมอยูท่ี่ 96.24 คะแนน

ซึ่ ง ผ่ า น ค่ า เ ป้ า ห ม า ย ต า ม แ ผ น แ ม่ บ ท ภ า ย ใ ต้  
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติ มิชอบ ท่ี ไ ด้กำ �หนดใ ห้คะแนนเฉ ล่ีย 
การประเ มินคุณธรรมฯ ทุกหน่วยงานในประเทศ
ต้ อ ง ไ ด้ ค ะ แ น น ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า  8 9  ค ะ แ น น  ท่ี มี
เป้าหมายหลักเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย สผ. มีคะแนน 
ในภาพรวมอยูท่ี่ 96.24 คะแนน และมีคะแนนการประเมิน
ในแต่ละเคร่ืองมือ ดังน้ี IIT 99.29 คะแนน, EIT ส่วนท่ี 1  IIT EIT ส่วนที่ 1 EIT ส่วนที่ 2 OIT

ผลการประเมินรายเครื่องมือ
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94.79 คะแนน, EIT ส่วนท่ี 2 88.21 คะแนน และ OIT 97.50 คะแนน สำ�หรับคะแนนประเมินตัวชี้วัด จำ�นวน 10 ตัว  
สผ. มีผลการประเมินตัวชี้วัดด้านการใช้อำ�นาจ การป้องกันการทุจริต อยูท่ี่ 100 คะแนน

โดยสรุปข้อเสนอแนะต่อผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำ�เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ สผ. รายเครื่องมือ ดังน้ี 

การประเมินตามแบบวัดการรบัรูข้องผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) มีการดำ�เนินการตามตัวช้ีวัดท่ี 3 การใช้อำ�นาจ โดยมีคะแนนสูงสุด ควรรักษามาตรฐานไว้ 
และควรพัฒนาและปรับปรุงการดำ�เนินการตามตัวชี้วัดท่ี 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

การประเมินตามแบบวัดการรบัรูข้องผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) มีการดำ�เนินการตามตัวชี้วัดท่ี 6 คุณภาพการดำ�เนินงาน โดยมีคะแนนสูงสุด ควรรักษามาตรฐานไว้ 
และควรพัฒนาและปรับปรุงการดำ�เนินการตามตัวชี้วัดท่ี 8 การปรับปรุงการทำ�งาน

การประเมนิตามแบบวัดการเปิดเผยขอ้มลูสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) ได้คะแนนผลการประเมินตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) คิดเป็น 97.50 คะแนน เป็นผลจากการดำ�เนินการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานให้มีความครบถ้วน
ตามหลักเกณฑ์มาตรฐานท่ีกำ�หนด ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งม่ันและความพยายามของหน่วยงานในการปฏิบัติงาน
และการเปิดเผยขอ้มูลให้เป็นไปตามเจตนารมณท่ี์กำ�หนดไว้ในกฎหมายหลายฉบบั นอกจากน้ี ผลการประเมินตามแบบวัด  
OIT ท่ีหน่วยงานได้รับยังเป็นผลสะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือร่วมใจกันของบุคลากรภายในหน่วยงานในการพัฒนา 
การปฏิบัติงาน การให้บริการ และการเปิดเผยข้อมูลทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน ซึ่งจะเป็นส่วนหน่ึงของการสร้าง
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติราชการภายในองค์กรให้มีธรรมาภิบาลและส่งเสริมกระบวนการป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบภายในองค์กรให้ดียิ่งขึ้น 
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3.4 การดำ�เนินงานด้านรัฐบาลดิจิทัล และการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม

1) การดำ�เนินงานด้านรัฐบาลดิจิทัล เพื่ อให้หน่วยงานภาครัฐมีการบริหารงานและการจัดทำ�บริการ 
สาธารณะในรูปแบบและช่องทางดิจิทัล ด้วยการบริหารจัดการและการบูรณาการข้อมูลภาครัฐเพื่อให้การทำ�งาน 
ท่ีมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันอย่างม่ันคงปลอดภัยและมีธรรมาภิบาล อันจะก่อให้เกิดการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ
และความสะดวกในการเข้าถึงบริการของประชาชนและภาคเอกชน พร้อมท้ังเปิดเผยข้อมูลภาครัฐต่อสาธารณชน
เพื่อสง่เสริมการมีสว่นรว่มของทุกภาคสว่น โดยสำ�นักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) (สพร.) จะมีการสำ�รวจ
ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย โดยการรวบรวมข้อมูลระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล 
ตามกรอบการสำ�รวจท่ี สพร. ได้พัฒนาขึ้น ซึ่งผลการสำ�รวจระดับความพร้อมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลสำ�หรับหน่วยงาน
ภาครัฐของประเทศไทย ประจำ�ปี 2568 ผลคะแนนของ สผ. สรุปได้ดังน้ี

1.1) ผลการจัดระดับความพร้อมการพัฒนาด้านดิจิทัล ซึ่งแบง่ออกเป็น 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, 
Integrated และ Optimizing) พบว่า สผ. อยูร่ะดับท่ี 4 ระดับสูง หรือ Integrated

1.2) ผลคะแนนรวม 83.67% โดยของ สผ. สงูกว่าคะแนนเฉล่ียของหนว่ยงานระดับกรมท่ีจัดทำ�นโยบาย กำ�กับดแูล
หรือประสานงานเป็นหลัก (คะแนนเฉล่ีย 76.42%) และสงูกว่าคะแนนเฉล่ียหนว่ยงานระดับกรมภายใต้ ทส. (คะแนนเฉล่ีย 
76.01%) อยา่งไรก็ตาม คะแนนรวมของ สผ. ในปี 2568 สูงกว่าในปี พ.ศ. 2567 ซึ่งได้คะแนนรวม 74.21%

2) การพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เป็นการขับเคล่ือนการดำ�เนินงานและยกระดับนวัตกรรม
องค์กรอย่างเป็นระบบ โดยสร้างแรงจูงใจให้บุคลากร สผ. 
ได้เสนอแนวคิดและสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมท่ีช่วยให้ 
เกิดกระบวนการทำ�งานท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมท้ัง
เสริมสร้างระบบนิเวศในการทำ�งานและสัมพันธภาพท่ีดี
ระหว่างบุคลากรในการทำ�งาน แลกเปล่ียนองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ซ่ึงกันและกัน ทำ�ให้เกิดการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรอย่างต่อเน่ือง อันจะนำ�ไปสู่วัฒนธรรมองค์กร  
สผ. และยกระดับเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
จึงได้จัดทำ�แผนปฏิบติัการการจัดการความรูแ้ละนวัตกรรม 
สผ. ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ท่ีสอดคล้อง 
ตามยุทธศาสตร์ของแผนแม่บทการจัดการความรู้และ 
นวัตกรรม สผ.  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.  2568  
สผ. ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการและการประกวด 
ผลงานนวัตกรรม สผ. ประจำ�ปี ดังน้ี
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2.1) การอบรมเชิงปฏิบติัการ

  หลักสูตรท่ี 2 การเขียน
โ ค ร ง ก า ร น วั ต ก ร ร ม  P ro p o s a l  
Power-up เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 
2568 ณ ห้องประชุม 1001 ช้ัน 10  
อาคารทิปโก้  2  เ พ่ือให้ทราบถึง 
แนวทางการเขียนโครงการนวัตกรรม 
และเตรียมความพร้อมในการส่ง 
ผลงานเข้ารว่มประกวด

 หลักสตูรท่ี 3 “การ Pitching 
นําเสนอผลงาน: Win the pitch with 
Storytelling พิตช์งานให้ปัง นําเสนอ 
น วัตกรรมใ ห้ โดน ด้วยหลักการ 
เล่าเรื่องแบบ Storytelling” เม่ือวันท่ี  
26 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุม 
1003  ชั้ น  10  อาคารทิปโ ก้  2  
เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่บุคลากร 
สผ. ท่ีส่งผลงานนวัตกรรมและผ่าน
เข้ารอบนำ�เสนอผลงาน (รอบสุดท้าย) 
ในการประกวดรางวัลนวัตกรรม สผ.

2.2) การประกวดผลงานนวัตกรรม สผ. ประจำ�ปี พ.ศ. 2568
คณะกรรมการคัดกรองผลงานรางวัลนวัตกรรม สผ. ประจำ�ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 โดยรองเลขาธิการ สผ. (กานดา) เป็นประธาน และผู้แทนกอง/ 
กลุ่มอิสระ เป็นกรรมการ ร่วมกันพิจารณาคัดกรองผลงานนวัตกรรม จำ�นวน  
2 ครั้ง โดยมีผลงานท่ีผ่านเข้ารอบนำ�เสนอฯ จำ�นวน 13 ผลงาน แบ่งเป็น  
(1) ผลงานท่ีดำ�เนินการแล้วเสร็จ จำ�นวน 6 ผลงาน และ (2) ข้อเสนอ 
สร้างสรรค์ใหม่หรือไอเดียใหม่ จำ�นวน 7 ผลงาน รอบสุดท้าย เลขาธิการ สผ.  
ได้มอบหมายให้รองเลขาธิการ สผ. (จิรวัฒน์) เป็นประธานคณะกรรมการ  
รองเลขาธกิาร สผ. (กานดา) ผอ.กตป. และผู้แทนสำ�นักงานนวัตกรรมแห่งชาติ  
เป็นกรรมการ และเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานติดตามประเมินสถานการณ์/กตป.  
เป็นกรรมการและเลขานุการ รว่มกันพิจารณาตัดสิน เม่ือวันท่ี 4 สิงหาคม 2568 
โดยพิจารณาให้คะแนนจากการนำ�เสนอผลงานรอบสุดท้าย (Final Pitching)  
ซึ่งเจ้าของผลงานนำ�เสนอ 5 นาที และคณะกรรมการฯ ซักถาม 10 นาที  
ผลการตัดสินรางวัลนวัตกรรม สผ. ประจำ�ปี พ.ศ. 2568 สรุปได้ ดังน้ี

 หลักสูตรท่ี 1 Innovation 
Inspiration Day เม่ือวันท่ี 23 มกราคม 
2568 ณ ห้องประชุม 1003 ชั้น 10 
อาคารทิปโก้  2  เพื่ อใ ห้ทราบถึง 
หลักการและแนวคิดเก่ียวกับนวัตกรรม 
รวมถึงแรงบนัดาลใจในการสรา้งสรรค์
ผลงานนวัตกรรม
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(1) ประเภทโครงการทีด่ำ�เนินการแล้วเสรจ็ 
๏ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ TGU...คล๊ิก (กชพ.) 
๏ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ การวิเคราะห์ 

ผ ล ก ร ะ ท บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ ศิ ล ป ก ร ร ม  
ด้วยการจำ�ลองภูมิประเทศแบบ 3 มิติ (รู้แหล่ง แจ้งไว V.2) 
(กธศ.) 

๏ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ได้แก่ รูปแบบ
การรายงานผล (Template) ออนไลน์ สำ�หรับการติดตาม
แผนขับเคล่ือนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน (กยผ.) 

๏ รางวัลชมเชย จำ�นวน 3 รางวัล ได้แก่ ONEP 
Map Portal ระบบภูมิสารสนเทศ สผ. เพื่ อสนับสนุน 
การตัดสินใจอยา่งมีประสิทธภิาพ (กตป.) ระบบรายงานผล 
การดำ�เนินงานของคณะกรรมการผู้ชำ�นาญการและ 
คณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ 
(กยผ.) และ ECONEP Application (กยผ.) 

(2) ประเภทขอ้เสนอไอเดยีใหมห่รอืสรา้งสรรค์ใหม ่
๏ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ ภูมินิเวศชัดแจ้ง มาตรการ

ชัดจริง (กชพ.) 
๏ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ ตรวจลุ่มน้ำ�-

ธรรมชาติ Watershed-Naturalcheck (กธศ. รว่มกับ กยผ.) 
๏ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ได้แก่ Smart EIA plus 

chat: ผู้ชว่ยอัจฉริยะ ตอบเร็วทันใจ ใช้ง่ายแค่คลิก (กพส.) 
๏  ราง วัลชมเชย  จำ �นวน 4  ราง วัล  ไ ด้แ ก่   

(1) ข้อมูลข่าวสาร สผ. ถูกต้อง ฉับไว ใช้งานได้ทันที  
(สลก.) (2) การพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence: AI) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชน
เก่ียวกับรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
(Environmental Impact Assessment: EIA) (กปผ.)  
(3) แพลตฟอร์มอัตโนมัติเพ่ือการคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 
ใ น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ผู้ ชำ � น า ญ ก า ร พิ จ า ร ณ า ร า ย ง า น 
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (กปผ.) และ (4) ศิลปะ
แห่งการทำ�ลาย: ลดเอกสาร เพิ่มประสิทธิผล คนยิ้มกริ่ม 
(กปผ.)
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รายงานการเงิน

04
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สผ. ได้จัดทำ�รายงานการเงิน ตามมาตรฐานการบัญชี 
ภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังประกาศใช้ ซึ่งรวมถึงหลักการ 
และนโยบายการบัญชีภาครัฐ และแสดงรายการในรายงานการเงินตามรูปแบบการนำ�เสนอ
รายงานการเงิน ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค 0410.2/ว 479 ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2563 
เร่ือง รูปแบบการนำ�เสนอรายงานการเงินของหน่วยงานของรัฐ หนังสือกรมบัญชีกลาง  
ท่ี กค 0410.2/ว 559 ลงวันท่ี 25 กันยายน 2566 เร่ือง รูปแบบการนำ�เสนอรายงาน 
การเงินของหน่วยงานของรัฐ (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2566) หนังสือกรมบัญชีกลาง  
ท่ี กค 0410.2/ว 133 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ ์2568 เรื่อง รูปแบบการนำ�เสนอรายงานการเงิน 
ของหน่วยงานของรัฐท่ีมีทุนหมุนเวียนท่ีไม่เป็นนิติบุคคล และหนังสือกรมบัญชีกลาง  
ท่ี กค 0410.3/ว 506 ลงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568 เรื่อง คู่มือการบัญชีภาครัฐ เรื่อง แนวทาง
ประกอบการนำ�เสนอรายงานการเงิน  

สผ. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี จำ�นวน 1,467,383,600.00 บาท  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำ�นวน 1,152,325,400.00 บาท) โดยแยกเป็นงบลงทุน 
จำ�นวน 120,602,953.70 บาท งบประจำ� จำ�นวน 369,969,546.30 บาท และงบอุดหนุน
เฉพาะกิจ จำ�นวน 976,811,100.00 บาท เพ่ือใช้ในแผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงานพ้ืนฐาน 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม แผนงานยุทธศาสตร์ 
สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์ฟื้ นฟู และป้องกันการทำ�ลายทรัพยากรธรรมชาติ  
แผนงานยุทธศาสตร์ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำ�หนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำ�นาจให้แก่องค์กร
ปกครองสว่นท้องถ่ิน และได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เพิ่มเติม แผนงานบริหารเพื่อรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจำ�เป็น งบกลาง รายการเงินสำ�รองจ่าย
เพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจำ�เป็น รายการงบบุคลากร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ภายใต้
แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำ�นวน 2,474,600.00 บาท
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สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2568

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2568 2567

(ปรับปรุงใหม่)

สนิทรพัย์

สนิทรพัยห์มุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4 103,044,407.33 4,965,985.63

ลูกหน้ีอ่ืนระยะสั้น 5 19,704,007.05 61,843,316.27

วัสดุคงเหลือ 6 3,113,530.16 2,573,484.31

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 125,861,944.54 69,382,786.21

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 7 403,872,331.21 299,175,720.73

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 8 35,587,017.63 25,496,287.81

รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 439,459,348.84 324,672,008.54

รวมสนิทรพัย์ 565,321,293.38 394,054,794.75

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหน่ึงของรายงานการเงินน้ี
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สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 30 กันยายน 2568

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2568 2567

(ปรับปรุงใหม่)

หนีส้นิและสนิทรพัยส์ทุธิ สว่นทนุ

หนีส้นิ

หนีส้นิหมุนเวยีน

เจ้าหน้ีการค้า 9 19,805,208.02 30,185,437.69

เจ้าหน้ีเงินโอนและรายการอุดหนุนระยะสั้น 1,557.81 -

เจ้าหน้ีอ่ืนระยะสั้น 10 1,455,039.90 1,483,251.37

เงินกู้ยืมระยะสั้น 11 577,757.81 1,190,215.88

เงินรับฝากระยะสั้น 12 130,766,493.35 40,012,343.00

รวมหนีส้นิหมุนเวยีน 152,606,056.89 72,871,247.94

หนีส้นิไม่หมุนเวยีน

เจ้าหน้ีเงินโอนและรายการอุดหนุนระยะยาว 13 148,020.88 214,151.19

เงินทดรองราชการรับจากคลังระยะยาว 1,500,000.00 1,500,000.00

รวมหนีส้นิไม่หมุนเวยีน 1,648,020.88 1,714,151.19

รวมหนีส้นิ 154,254,077.77 74,585,399.13

สนิทรพัยส์ทุธิ/สว่นทนุ

ทุน 27,111,395.93 27,111,395.93

รายได้สูง (ต่ํา) กว่าค่าใช้จ่ายสะสม 383,955,819.68 292,357,999.69

รวมสนิทรพัยส์ทุธิ/สว่นทนุ 411,067,215.61 319,469,395.62

รวมหนีส้นิและสนิทรพัยส์ทุธิ สว่นทนุ 565,321,293.38 394,054,794.75

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหน่ึงของรายงานการเงินน้ี
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สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

งบแสดงผลการดำ�เนินงานทางการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2568 2567

(ปรับปรุงใหม่)

รายได้

รายได้จากงบประมาณ 17 1,143,186,584.10 1,086,913,691.53

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 587,288.00 190,309.00

รายได้จากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 18 27,676,380.81 23,321,928.87

รายได้จากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค 19 7,323,915.63 10,821,731.00

รวมรายได้ 1,178,774,168.54 1,121,247,660.40

ค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 20 197,659,623.71 188,484,154.24

ค่าบำ�เหน็จบำ�นาญ 21 62,096,710.07 59,808,584.12

ค่าตอบแทน 1,663,175.00 1,492,820.00

ค่าใช้สอย 22 197,087,325.63 182,202,171.96

ค่าวัสดุ 23 4,972,188.81 6,592,044.94

ค่าสาธารณูปโภค 24 7,650,564.91 8,207,705.55

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 25 15,799,089.81 23,140,049.89

ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 26 1,507,518.54 17,342,202.00

ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค 27 598,472,278.79 571,750,127.98

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 28 267,873.28 1,950,431.70

รวมค่าใช้จ่าย 1,087,176,348.55 1,060,970,292.38

รายได้สงู/(ต่ำ�) กว่าค่าใช้จ่ายสทุธิ 91,597,819.99 60,277,368.02

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหน่ึงของรายงานการเงินน้ี
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สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ ทนุ รายได้สงูกว่า

ค่าใช้จ่ายสะสม

รวมสนิทรพัยส์ทุธิ/

สว่นทนุ

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่30 กันยายน 2566 - ตามทีร่ายงานไว้เดิม 27,111,395.93 232,080,631.67 259,192,027.60

รายได้สงูกว่าค่าใชจ่้ายสำ�หรบังวด 	 - 60,277,368.02 60,277,368.02

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่30 กันยายน 2567 27,111,395.93 292,357,999.69 319,469,395.62

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่30 กันยายน 2567 - ตามทีร่ายงานไว้เดิม 27,111,395.93 289,404,799.69 316,516,195.62

ผลสะสมจากการแก้ไขขอ้ผิดพลาดปีก่อน 16 	 - 2,953,200.00 2,953,200.00

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่30 กันยายน 2567 - หลังการปรบัปรุง 27,111,395.93 292,357,999.69 319,469,395.62

การเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยส์ทุธิ/สว่นทนุสำ�หรบัปี 2568

รายได้สงูกว่าค่าใชจ่้ายสําหรบังวด 	 - 91,597,819.99 91,597,819.99

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่30 กันยายน 2568 27,111,395.93 383,955,819.68 411,067,215.61

	 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหน่ึงของรายงานการเงินน้ี
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รายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานการเงิน
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568
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ภาคผนวก
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1  รายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
คณะกรรมการผูช้ำ�นาญการ จำ�นวน 21 คณะ
คณะกรรมการผูช้ำ�นาญการ (สว่นกลาง) จำ�นวน 9 คณะ
1)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโครงสร้างพื้นฐานทางบก

และอากาศ*
2)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโครงสร้างพื้นฐานทางน้ำ�
3)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ�
4)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการอุตสาหกรรมและ 

ระบบสาธารณูปโภคท่ีสนับสนุน
5)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการอุตสาหกรรมปิโตรเลียม 

ปิโตรเคมี และเคมี
6)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการพลังงาน
7)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการเหมืองแร่
8)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการพัฒนาปิโตรเลียม
9)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการอาคาร การจัดสรรท่ีดิน 

และบริการชุมชน

คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อม  
และด้านอาคาร การจัดสรรทีดิ่น และบรกิารชุมชน กรุงเทพมหานคร และจังหวัด จำ�นวน 12 จังหวัด
1)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม 

จังหวัดกระบี่
2)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดภูเก็ต
3)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดพังงา
4)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดสุราษฎร์ธานี
5)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดเพชรบุรี
6)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
7)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อม ในเขตพ้ืนท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อม  

จังหวัดชลบุรี
8)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านอาคาร การจัดสรรท่ีดิน และ

บริการชุมชน กรุงเทพมหานคร
9)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านอาคาร การจัดสรรท่ีดิน และ

บริการชุมชน จังหวัดปทุมธานี
10)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านอาคาร การจัดสรรท่ีดิน และ

บริการชุมชน จังหวัดนนทบุรี
11)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านอาคาร การจัดสรรท่ีดิน และ

บริการชุมชน จังหวัดสมุทรปราการ
12)	 คณะกรรมการผู้ชำ�นาญการพิจารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ด้านอาคาร การจัดสรรท่ีดิน และ

บรกิารชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่
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คณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการสิง่แวดล้อมแหง่ชาติ จำ�นวน 36 คณะ
1)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับการจัดทำ�แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด
2)	 คณะอนุกรรมการจัดทำ�รายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม
3)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับการดำ�เนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ สำ�หรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการ 

เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด ท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
4)	 คณะอนุกรรมการพิจารณาการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม
5)	 คณะอนุกรรมการพิจารณาการจัดการมลพิษในเขตควบคุมมลพิษ
6)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดระยอง
7)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดสระบุรี
8)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดปทุมธานี
9)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดนนทบุรี
10)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดสมุทรปราการ
11)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดสมุทรสาคร
12)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดสงขลา
13)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดชลบุรี
14)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดนครปฐม
15)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดภูเก็ต
16)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
17)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดกระบี่
18)	 คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลและติดตามผลการดำ�เนินงานพื้นท่ีเขตควบคุมมลพิษจังหวัดเพชรบุรี
19)	 คณะอนุกรรมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและพื้นท่ีเฉพาะ
20)	 คณะอนุกรรมการพิจารณาแนวทางการจัดหาแหล่งรายได้จากภาษี ค่าธรรมเนียม และมาตรการทางการเงิน  

เข้าสูก่องทุนสิ่งแวดล้อม
21)	 คณะอนุกรรมการติดตามการพัฒนาฐานข้อมูลลายน้ิวมือน้ำ�มันดิบและผลิตภัณฑ์น้ำ�มันท่ีเก่ียวข้องในประเทศไทย
22)	 คณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม และคณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ

และศิลปกรรมประจำ�จังหวัด
23)	 คณะอนุกรรมการกำ�หนดมาตรฐานคุณภาพอากาศในบรรยากาศโดยท่ัวไป
24)	 คณะอนุกรรมการอนุสัญญารอตเตอรดั์มว่าด้วยกระบวนการแจ้งขอ้มูลสารเคมีล่วงหน้าสำ�หรับสารเคมีอันตรายและ

สารเคมีป้องกันกำ�จัดศัตรูพืชและสัตว์บางชนิดในการค้าระหว่างประเทศ
25)	 คณะอนุกรรมการอนุสัญญาบาเซลว่าด้วยการควบคุมการเคล่ือนย้ายข้ามแดนของของเสียอันตรายและการกำ�จัด
26)	 คณะอนุกรรมการอนุสัญญาสตอกโฮล์มว่าด้วยสารมลพิษท่ีตกค้างยาวนาน
27)	 คณะอนุกรรมการอนุสัญญามินามาตะว่าด้วยปรอท
28)	 คณะอนุกรรมการการจัดการทรัพยากรลุ่มน้ำ�
29)	 คณะอนุกรรมการการจัดการพื้นท่ีชุม่น้ำ�
30)	 คณะอนุกรรมการเตรียมการเจรจาเพื่อจัดทำ�มาตรการท่ีมีผลผูกพันทางกฎหมายระหว่างประเทศด้านมลพิษ 

จากพลาสติก รวมท้ังสิ่งแวดล้อมทางทะเล
31)	 คณะอนุกรรมการบริหารจัดการดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมของประเทศ
32)	 คณะอนุกรรมการนโยบายและแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ
33)	 คณะอนุกรรมการกำ�หนดมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อมทางทะเล
34)	 คณะอนุกรรมการกำ�หนดและปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อมในแหล่งน้ำ�ผิวดิน
35)	 คณะอนุกรรมการติดตามมติคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
36)	 คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาคุณภาพน้ำ�ในแหล่งน้ำ�ผิวดิน
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คณะกรรมการแหง่ชาติว่าด้วยอนุสญัญาคุ้มครองมรดกโลก
คณะอนุกรรมการ จำ�นวน 3 คณะ
1)	 คณะอนุกรรมการมรดกโลกทางธรรมชาติ
2)	 คณะอนุกรรมการมรดกโลกทางวัฒนธรรม
3)	 คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนการนำ�เสนอพื้นท่ีแหล่งอนุรักษ์ทะเลอันดามันเป็นมรดกโลก

คณะกรรมการอนุรกัษ์และพัฒนากรุงรตันโกสนิทร ์และเมืองเก่า
คณะอนุกรรมการ จำ�นวน 3 คณะ
1)	 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและพิจารณาแผนการดำ�เนินงานในกรุงรัตนโกสินทร์
2)	 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและพิจารณาแผนการดำ�เนินงานในพื้นท่ีเมืองเก่า
3)	 คณะอนุกรรมการอนุรักษ์และพัฒนาเมืองเก่ารายเมือง (36 เมือง)

คณะกรรมการอนุรกัษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชวีภาพแหง่ชาติ
คณะอนุกรรมการ จำ�นวน 4 คณะ
1)	 คณะอนุกรรมการกฎหมายความหลากหลายทางชีวภาพ
2)	 คณะอนุกรรมการบูรณาการการบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ
3)	 คณะอนุกรรมการวิชาการความหลากหลายทางชีวภาพ 
4)	 คณะอนุกรรมการความหลากหลายทางชีวภาพด้านการประสานท่าทีเจรจาและความรว่มมือระหว่างประเทศ

คณะกรรมการกองทนุสิง่แวดล้อม
คณะอนุกรรมการ จำ�นวน 5 คณะ
1)	 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองโครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติ
2)	 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองโครงการด้านการจัดการมลพิษ
3)	 คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการท่ีได้รับการสนับสนุนเงินกองทุนสิ่งแวดล้อม
4)	 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองโครงการด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
5)	 คณะอนุกรรมการพิจารณาด้านกฎหมายของกองทุนสิ่งแวดล้อม

คณะกรรมการเปรยีบเทยีบปรบัและปรบัเป็นพินัย
1)	 คณะกรรมการเปรียบเทียบตามกฎหมายว่าด้วยการสง่เสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
2)	 องค์คณะผู้มีอำ�นาจปรับเป็นพินัย ความผิดตามมาตรา 101/1 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ 

สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535
3)	 องค์คณะผู้มีอำ�นาจปรับเป็นพินัย ความผิดตามมาตรา 101/2 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ 

สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535
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2   การประสานการดำ�เนินงานของคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา
คณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 23 กันยายน 2544 มีมติอนุมัติให้มีการจัดต้ังผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา  

(ปคร.) เป็นคร้ังแรก ซึ่งเกิดจากการเปล่ียนแปลงในการปฏิบัติราชการของทุกกระทรวง กรม ประกอบกับ 
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองในเวลานั้นมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว รัฐบาลมีภารกิจท่ีต้อง 
กระทำ�ไปพร้อมกันหลายด้าน ท้ังการแก้ไขปัญหาและการริเร่ิมพัฒนาใหม่ ๆ กระทรวงและหน่วยงานราชการในฐานะ 
เป็นกลไกของรัฐบาล จึงต้องปรับเปล่ียนแนวคิดและวิธีการปฏิบัติงาน เพ่ือให้สามารถนำ�นโยบายของรัฐบาล 
ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ัน ปคร. จึงเป็นกลไกหน่ึงท่ีเกิดขึ้นในช่วงเวลาน้ัน และยังคงมีบทบาท 
การทำ�งานมาจนถึงปัจจุบัน โดยระยะต่อมาทุก ๆ กระทรวงและหน่วยงานราชการก็ได้ปรับปรุงกระบวนการและ 
วิธกีารทำ�งานด้าน ปคร. มาอยา่งต่อเน่ือง จนในปี พ.ศ. 2551 จึงได้มีระเบียบสำ�นักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยผู้ประสานงาน
คณะรัฐมนตรีและรัฐสภา มารองรับการทำ�งานของ ปคร. อยา่งเป็นทางการ

ปคร. สผ. เริ่มดำ�เนินงานต้ังแต่ พ.ศ. 2549 จนถึงปัจจุบัน ซึ่งมี ปคร. สผ. 10 ท่าน ลำ�ดับตามภาพ

นางนิศากร โฆษิตรัตน์

นางปิยนันท์ โศภนคณาภรณ์์

นางสาวสุทธิลักษณ์ ระวิวรรณ

นายพุฒิพงศ์ สุรพฤกษ์

นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร

นางสาวอาระยา นันทโพธิเดช

นางอัษฎาพร ไกรพานนท์

นางสาวกานดา ชูแก้ว
ปคร. สผ. ปัจจุบัน

นายพงศ์บุณย์ ปองทอง

นายประเสริฐ ศิรินภาพร
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สถิติด้านการประสานงานคณะรัฐมนตรแีละรฐัสภาของ สผ. มีเรื่องท่ีดำ�เนินการเป็นลำ�ดับต้น ๆ  ของ ทส. โดยมีสถิติ
การดำ�เนินการเรื่อง ปคร. 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2568) ดังภาพ

โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา จำ�นวน 653 เร่ือง ประกอบด้วย  
1) เ ร่ืองท่ี สผ. เสนอต่อคณะรัฐมนตรี จำ�นวน 14 เร่ือง เช่น (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านความหลากหลาย 
ทางชีวภาพระดับชาติ พ.ศ. 2566 - 2570 การนำ�เสนอแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม พระปรางค์วัดอรุณราชวราราม 
อัตลักษณ์แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ และวัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช เพื่อขอรับการขึ้นทะเบียน
เป็นแหล่งมรดกโลก เป็นต้น 2) การประสานแจ้งเร่ืองจากคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาให้หน่วยงานในสังกัดทราบ จำ�นวน 
363 เรื่อง และ 3) การจัดทำ�ความเห็นเสนอ ทส. เพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี จำ�นวน 276 เร่ือง 
ตัวอย่างเรื่องท่ีสำ�คัญ เช่น ขออนุมัติจัดทำ�โครงการสวัสดิการท่ีพักอาศัยข้าราชการ กระทรวงกลาโหม การจัดต้ัง 
เขตส่งเสริมเศรษฐกิจพิเศษ: นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิต้ี ชลบุรี 2 ตามมติคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 25/2568 เม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 และขอความเห็นชอบต่อรา่งแถลงการณ์รว่ม 
รัฐมนตรีความม่ันคงอาหารเอเปค ประจำ�ปี 2568 เป็นต้น

2568

เรื่องที่ สผ. เสนอต่อคณะรัฐมนตรี
การประสานแจ้งเรื่องจากคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาให้หน่วยงานในสังกัดทราบ
การจัดทำความเห็นเสนอ ทส. เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี

2567256625652564

การดำเนินงานของคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2568
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3  ติดต่อหน่วยงาน

ผู้บริหาร โทรศัพท์ e-mail

เลขาธิการ : นายบรรณารักษ์ เสริมทอง 0 2265 6502 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิการ : นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร 0 2265 6505 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิการ : นางสาวกานดา ชูแก้ว 0 2265 6507 saraban@onep.go.th

รองเลขาธิการ : นางสาวนารีรัตน์ พันธ์ุมณี 0 2265 6518 saraban@onep.go.th

กอง/กลุ่มอิสระ โทรศัพท์ e-mail

ผู้เชี่ยวชาญ

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม : นางพรรณิภา สืบสิงห์ 0 2265 6547 saraban@onep.go.th

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านระบบประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม : 
นางกัลยาณี ราชศรีเมือง

0 2265 6853 saraban@onep.go.th

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผนการจัดการ ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม : นางสาวศุภรา เหลืองภัทรวงศ์

0 2265 6703 saraban@onep.go.th

สำ�นักงานเลขานุการกรม (http://sec.onep.go.th/)

เลขานุการกรม 0 2265 6514 saraban@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6515-16 saraban@onep.go.th

กลุ่มงานคลังและพัสดุ 0 2265 6519-23 finance@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  0 2265 6524-25 hronep@onep.go.th

กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 0 2265 6526-27 budget@onep.go.th

กลุ่มงานอำ�นวยการและประชาสัมพันธ์ 0 2265 6500 ต่อ 6702 pr_onep@hotmail.com

ห้องสมุด 0 2265 6532 saraban@onep.go.th

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (http://spd.onep.go.th/)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6601 strategy.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6603-04 strategy.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานนโยบายและแผน 
0 2265 6500 
ต่อ 6769-72

policy@onep.go.th

กลุ่มงานวิเคราะห์มาตรการ 0 2265 6611-12 envi.measure@onep.go.th

กลุ่มงานวิเคราะห์และประสานแผน 0 2265 6607 onep.pap@gmail.com

กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแหง่ชาติ 0 2265 6609-10 neb@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารจัดการชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ� 0 2265 6639 watershedclass@onep.go.th
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กอง/กลุ่มอิสระ โทรศัพท์ e-mail

กองประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (https://eiathailand.onep.go.th/)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6614 eia.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6615 eia.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานด้านเหมืองแรแ่ละพัฒนาปิโตรเลียม 0 2265 6617 mining@onep.go.th

กลุ่มงานด้านอุตสาหกรรม 0 2265 6619 industry@onep.go.th

กลุ่มงานด้านคมนาคม 0 2265 6621 transport@onep.go.th

กลุ่มงานด้านอาคาร 0 2265 6623-24 housing@onep.go.th

กลุ่มงานด้านพัฒนาแหล่งน้ำ�และเกษตรกรรม 0 2265 6625 waterenvi@onep.go.th

กลุ่มงานด้านพลังงาน 0 2265 6627-28 energy@onep.go.th

กลุ่มงานด้านปิโตรเคมี 0 2265 6620 petrochem@onep.go.th

กลุ่มงานพัฒนาแนวทางการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 0 2265 6618 eia@onep.go.th

กองพัฒนาระบบการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม (http://www.onep.go.th/eia/)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6674 eiadev.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6674 eiadev.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานพิจารณาผู้มีสิทธิทำ�รายงาน 0 2265 6630 eiaonepthailand@onep.go.th

กลุ่มงานวิชาการและฐานข้อมูล 0 2265 6640 databaseeia@onep.go.th

กลุ่มงานประสานการติดตามตรวจสอบ 0 2265 6637 eia.monitoring@onep.go.th

กลุ่มงานพัฒนาหลักเกณฑ์ 0 2265 6675 envieia2561@onep.go.th

กองติดตามประเมินผลสิ่งแวดล้อม 

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6533 envmonitor.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6535 envmonitor.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานติดตามประเมินสถานการณ์ 0 2265 6537-38 state.sector@onep.go.th

กลุ่มงานติดตามประเมินผลนโยบายและแผน 0 2265 6539-40 mepponep@onep.go.th

กลุ่มงานระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 2265 6541-42 ict@onep.go.th

กองบริหารกองทุนสิ่งแวดล้อม (http://envfund.onep.go.th/home)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6587 envfund.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6589-90 envfund.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานนโยบายและแผน 0 2265 6597-98 policy.envfund@onep.go.th

กลุ่มงานวิเคราะห์โครงการด้านสิ่งแวดล้อม 0 2265 6591-93 green.envfund@onep.go.th

กลุ่มงานติดตามและประเมินผล 0 2265 6595-96 monitorenvi@onep.go.th

กลุ่มงานวิเคราะห์โครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติ 0 2265 6593-94 green.envfund@onep.go.th

กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการกองทุน 0 2265 6600 envifund@onep.go.th
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กอง/กลุ่มอิสระ โทรศัพท์ e-mail

กองสิ่งแวดล้อมชุมชนและพื้นที่เฉพาะ (https://eurban.onep.go.th/)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6566 eurban.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6567-68 eurban.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานสิ่งแวดล้อมชุมชน 0 2265 6569-70 community@onep.go.th

กลุ่มงานพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 0 2265 6571-72 protect@onep.go.th

กลุ่มงานพื้นท่ีเฉพาะและพื้นท่ีพัฒนาพิเศษ 0 2265 6573-74 onep.uem@onep.go.th

กองจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม (http://www.onep.go.th/nced/)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6575 envsite.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6576-77 envsite.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานพัฒนาระบบเครื่องมือและกลไกการอนุรักษ์ 0 2265 6579-80 thailandnaturalsites@onep.go.th

กลุ่มงานนโยบายสิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม 0 2265 6581-82 culturalenvi@onep.go.th

กลุ่มงานอนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า 0 2265 6583-84 thaioldtown@onep.go.th

กลุ่มงานประสานการบริหารจัดการมรดกโลก 0 2265 6585-86 thailandwordheritage@onep.go.th

กองจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ (https://chm-thai.onep.go.th)

ผู้อำ�นวยการ 0 2265 6553 bio.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 0 2265 6554-56 bio.sarabun@onep.go.th

กลุ่มงานประสานงานกลางอนุสัญญา 0 2265 6557-58 nfp.onep@onep.go.th

กลุ่มงานความมั่นคงทางชีวภาพ 0 2265 6561-62 biosafety.bmd@onep.go.th

กลุ่มงานนโยบายและยุทธศาสตร์ 0 2265 6583-85 bdpolicy@onep.go.th

กลุ่มงานขับเคล่ือนนโยบายและกลไก 0 2265 6559-60 bd_implementation@onep.go.th

กลุ่มงานอิสระ

กลุ่มตรวจสอบภายใน 0 2265 6631 audit-onep@onep.go.th

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  0 2265 6632-33 doffice@onep.go.th

กลุ่มนิติการ 0 2265 6634-35 legalonep@onep.go.th

กลุ่มงานจริยธรรม  0 2265 6550 ethics@onep.go.th
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4  รายชื่อคณะทำ�งานจัดทำ�รายงานประจำ�ปี 2568 สผ. 
ที่ปรึกษา
1)	 นายบรรณรักษ์ เสริมทอง	 เลขาธกิาร สผ.
2)	 นายจิรวัฒน์ ระติสุนทร	 รองเลขาธกิาร สผ.
3)	 นางสาวกานดา ชูแก้ว	 รองเลขาธกิาร สผ.
4)	 นางสาวนารีรัตน์ พันธุม์ณี	 รองเลขาธกิาร สผ.

คณะทำ�งาน
1)	 นางสาวศุภรา เหลืองภัทรวงศ์	 ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม
2)	 นายทรงวุฒ ิศรีสว่าง	 ผู้อำ�นวยการกองติดตามประเมินผลสิ่งแวดล้อม
3)	 นางสาวอรสุภาว์ สายเพชร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
4)	 นายไชยยันต์ เทพศิริสุนทร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
5)	 นางสาวศิริลักษณ์ จันทร์โพธิ	์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานพัฒนาแนวทางการประเมินผลกระทบสิง่แวดล้อม
6)	 นางสาววจีวโรบล แสงสว่าง	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานอำ�นวยการและประชาสัมพันธ์
7)	 นางฤทัยรัตน์ ราชมณี	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานติดตามประเมินผลนโยบายและแผน
8)	 นายปริญญา ลีฬหานนท์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ
9)	 นางนวรัตน์ รุง่ศรีรัตนวงศ์	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการพิเศษ
10)	นางสาวปทิตตา ธรรมเจริญ	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ
11)	ว่าท่ีร้อยตรี ทรงพล เชิดฉาย	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ
12)	นางสาวทิพาวรรณ รักสงบ	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ
13)	นางสาวดาลัด เส้นทอง	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ
14)	นางสาวสุทิศา หลักทรัพย์ 	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำ�นาญการ
15)	นายทรงสิทธิ ์คำ�แหงพล	 นักทรัพยากรบุคคลชำ�นาญการ
16)	นางสาวฐติิชญาน์ ภาษี	 นักวิชาการตรวจสอบภายในชำ�นาญการ
17)	นางสาวกฤษณา พัฒนาล้ีสกุล	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
18)	นายคุณัชญ์ สุทธพิงศ์เกียรต์ิ	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
19)	นางสาวจิรภิญญา โอทอง	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
20)	นางสาวศศิวิมล สำ�เนียงวรรณ	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
21)	นางกมลวรรณ พงษ์ศศิธร	 นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
22)	นายพชร ตะภา	 นิติกรปฏิบัติการ
23)	นางสาวกัณฐกิา ม่ังมูล	 เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน
24)	นางสาวนันท์นลิน ขันหลวง	 เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน
25)	นางสาวกาญจนรินทร์ มหาวี	 เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน
26)	นางทัศนีย์ กอโชคชัย	 เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน
27)	นางสาวไอณัฐดา ศรีสำ�เภา	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
28)	นางสาวชวิศา ยวนเกิด	 นิติกร
29)	นางสาวสุชญา ทรงชัยสิริโชติ	 นักทรัพยากรบุคคล
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เอกสารเผยแพร่ทางเว็บไซต์
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แบบสำ�รวจความพึงพอใจ
ต่อรายงานประจำ�ปี 2568
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ONEP  50th Anniversary

รายงานประจำป� 2568

รายงานประจำป�  2568

(สำนักงานชั่วคราว)
อาคารทิปโก� ทาวเวอร� 2 ชั้นที่ 8 
เลขที่ 118/1 ถ.พระราม 6 แขวงพญาไท 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท� : 0 2265 6689 
โทรสาร : 0 2265 6511 
e-mail : saraban@onep.go.th

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล�อม

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพ
ยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล�อม




